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บทที่  1 
 

บทนํา 

 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 

 ในสังคมไทยเรานั้น  ไดมีสิ่งทีเ่รียกกนัวาการพัฒนามาเปนเวลานาน  กลุมผูนําทาง

การเมืองการปกครองและกลุมธุรกิจตางมคีวามรูสึกภูมิใจวา  เศรษฐกิจมีความเจริญเติบโตสูง  

การพัฒนาประสบความสาํเร็จ  แตนั่นเปนการมองภาพเพียงสวนเดียว  ถาไดมีการมองใหมากและ

ลึกซึ้งกวานัน้  พบวา  มีปญหามากมายทามกลางการเรงรัดพัฒนา  โดยเฉพาะอยางยิ่งในภาค

เกษตรกรรม  ทรัพยากรธรรมชาติเปนจาํนวนมากไดถกูใชอยางหนัก  จนเกิดความเสื่อมโทรม

โดยทั่วไป  การพัฒนาไดผลิตและสรางสรรพสิ่งตาง ๆ ออกมาหลายรูปแบบ  ซึง่ลวนสงผลลบตอ

ชีวิตมนษุย  การพัฒนามีสวนสรางความไมเทาเทยีมกนัในหลาย ๆ ดาน  รวมทั้งไมสามารถแกไข

ปญหาความยากจนของมวลชนได  (ปรีชา  เปยมพงศสานต, 2541) 

 

 ยิ่งไปกวานั้น  แนวคิดตะวนัตกและกระแสทุนนิยมไดเขามามบีทบาทในสังคมไทยมากขึ้น    

โดยเหน็ไดจากระบบเศรษฐกิจแบบทนุนยิม  ระบบการเมืองแบบรัฐสภา  การแพทยแผนตะวนัตก 

เปนตน  โดยเฉพาะอยางยิง่เรื่องการศึกษา ที่สงัคมไทยไดใหความสําคัญกับวิถีคดิแบบตะวันตก

มาก  โดยลืมวิถีคิดแบบตะวันออกหรือแบบสังคมไทยดั้งเดิม  ทําใหผูคนตาง ๆ ในสังคม  แสวงหา

ความเจริญทางวัตถุมากข้ึน  มุงหนาเขาสูเมือง  ละทิ้งชมุชนที่ตนอยูทาํใหความเปนชุมชนเสื่อมลง  

วิถีชวีิตของผูคนเปลี่ยนไป  จากเดิมที่มีความเอื้อเฟอเผื่อแผและมีปฏิสัมพันธที่ดีตอกนั  กลายเปน

ปจเจกชนมากขึ้น  อีกทัง้ชมุชนเมืองมีความเจริญสูง แตชุมชนทองถิ่นกลับมีความยากจน  ซึง่

แสดงใหเหน็ถงึความเหลื่อมล้ํากันสงูระหวางชุมชนเมืองและชุมชนทองถิ่น  ประกอบกับหมูบาน

หรือชุมชนเริ่มมีนายทนุขนาดยอม  ความเปนชุมชนเดิมลมสลาย  แตส่ิงที่สําคัญที่สุดคือ  ระบบทนุ

นิยมทําใหศีลธรรมในชุมชนเสื่อมลง (เสนห จามริก, 2541) 

 

 การพัฒนาที่ยัง่ยืนจึงเปนเปาหมายสาํคัญ ในการแกไขปญหาการพฒันาสงัคมที่ผดิทาง  

โดยการเปลี่ยนแปลงสงัคมไปสูความยัง่ยนืยาว  ซึ่งไมเพียงแตเปนเปาหมายเทานัน้  การพัฒนาที่
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ยั่งยนืยนัเปนยุทธศาสตรทีค่รอบคลุมหลักการพืน้ฐานที่ถือวา  การสรางวัตถมุิใชปจจัยหลกัในการ

ยกระดับชีวิตความเปนอยูของมวลชนผูยากไร  ความยากจนที่ดาํรงชีวิตอยูมีสวนสาํคัญในการ

กอใหเกิดการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางไมถูกตอง  จึงตองมกีารปรับเปลี่ยนวถิีการผลิตและการ

บริโภคเพื่อลดแรงกดดันที่มตีอทรัพยากรธรรมชาติ  และยังตองมีการรักษาสมดุลภาพระหวางการ

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอีกดวย  ซึง่อาจกลาวไดวา  ตองมทีิศทางการพฒันาที่ยัง่ยนืโดย

ครอบคลุมไปทั้งสามมิติกลาวคือ  มติิการพัฒนาสงัคม โดยใหมีการพฒันาคนและสังคมให

เชื่อมโยงกับการพัฒนาเศรษฐกิจทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไดอยางสมดลุ  ดวยการ

พัฒนาคนไทยใหมีผลิตภาพสูงขึ้น  ปรับตัวรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง  มีจิตสํานกึและวิถีชวีิตที่

เกื้อกูลตอธรรมชาติ  มิตทิางเศรษฐกิจ  โดยการพัฒนาทางเศรษฐกิจตองเปนไปอยางสมดุลและ

เอื้อประโยชนตอคนสวนใหญ และกระบวนการผลิตในทางเศรษฐกิจตองที่ใชเทคโนโลยีสะอาดลด

ปริมาณของเสยี  และไมทําลายสภาพแวดลอม  และมิติทางสิ่งแวดลอม  โดยการใช

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมนัน้  ตองซึ่งคงไวซึ่งความหลากหลายทางชีวภาพ  และ

สามารถพลิกฟนใหกลับคืนสูสภาพใกลเคยีงกับสภาพเดมิใหมากที่สุด  (ปรีชา  เปยมพงศสานต, 

2541) 

 

ฉะนั้น  กระบวนวิธทีี่นาํไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนไดนั้น  ตองใชวิธีการทางการเรียนรูตลอด

ชีวิต  ซึง่การเรียนรูตลอดชีวตินั้น  อยูในฐานะที่เปนยทุธศาสตรการศึกษา  เกิดขึน้เมื่อประมาณ

กวา 30 ปมาแลว ภายใตความพยายามของ OECD UNESCO และสภายุโรป (Council of 

Europe) เปนการสนองตอความบกพรองที่เกิดขึ้นในอดีต ในขณะที่บคุคลเรียนรูตลอดเวลาทีย่ังมี

ชีวิตอยู โอกาสทางการศึกษามีขีดจํากัดในชวงเริ่มแรกของชีวิต ทีค่รอบงําโครงการศึกษาที่เปน

ทางการ (Formal Education) จึงมีความจําเปนที่ตองใหโอกาสที่สองแกคนที่ไมไดรับโอกาสทาง

การศึกษาในชวงวยัเด็กและวัยรุนเพื่อใหพวกเขาเกิดเรียนรูตลอดชีวิตและสามารถพฒันาตนเองได 

(สถานบนัดํารงราชานุภาพ, 2540) 

 

 ในปจจุบนัสังคมไทยเปนสังคมแหงการเรียนรู  ซึง่ในปจจุบันและในอนาคตสังคมจะมีการ

เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว เพราะความกาวหนาและความกาวล้ําทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ทาํให

การสื่อสารเชือ่มโยงถึงกันไดทั่วโลกอยางรวดเร็วและไรขอบเขต ปริมาณขอมูลขาวสารที่หมุนเวียน

อยูในระบบสังคมโลก และสังคมของประเทศมีจํานวนมหาศาลในแตละวัน และการเปลี่ยนแปลง

ตาง ๆ เปนการเปลี่ยนแปลงที่มกีระบวนการอยางตอเนื่องไมมีส้ินสดุ เมื่อใดเราหยุดบริโภคขอมูล

ขาวสาร หมายถงึการหยดุยั้งอยูกับที ่ นั้นคือการหยุดยัง้การเรยีนรูกระบวนการความกาวหนา
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ทั้งสิน้ดังนั้นจงึมีการเรียนรูตลอดชีวิต  “การเรียนรูตลอดชีวิต” เปนการศึกษาที่เกดิแบบผสมผสาน

ขึ้นระหวางการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย หรือการเรียนรูจาก

แหลงความรูอ่ืน ๆ ตลอดชีวติตั้งแตเกิดจนตาย เพื่อพฒันาทรัพยากรบุคคลอยางเตม็ศักยภาพ ใหมี

ความรู มีทกัษะ มีประสบการณ เพื่อดํารงชีวิตและประกอบอาชีพในสังคมขอมูลขาวสาร และ

กระแสการเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสมถูกตองทุกชวงอายุของชวีติ กลาวคือ ถาเราลงทนุทาํ

ธุรกิจอยางใดอยางหนึ่ง เราตองมีความรูเกี่ยวกบัการดําเนินธุรกิจนัน้แบบบูรณการ คือความรูดาน

การผลิต การตลาด การบญัชี ความรูดานการจัดการ การคํานวณตนทนุ การผลิต การตั้งราคาขาย 

กลุมเปาหมายของผูบริโภค พฤติกรรมผูบริโภค โอกาสจําหนายหรอืสวนแบงการตลาด คือตอง

เชื่อมโยงและบูรณการความรู เพื่อสรางองคความรูในการทําธุรกิจ  สังคมไทยตองไดรับการ

เปล่ียนแปลงคานิยมของคนในชาติ ใหรักการเรียนรูมากกวา ความสนุก ความบนัเทงิ คนไทยตอง

รักการอานมากกวาการพูด รักและรูวิธีการแสวงหาความรูขอมูลขาวสารมากขึน้ ไมเปนการรอรับ

ขอมูล อยางเดียวและปรับเปล่ียนคานิยม ในการเรยีนรูใหถูกตองเหมาะสม ประเทศไทยตอง

สัมพันธกับกระแสการเปลี่ยนแปลงทุกดานจากสังคมโลก ทัง้ในดานการศึกษา การคา การลงทนุ 

การเมือง การปกครอง การบันเทิง ประเทศไทยตองปรับตัวเขาสูความเปนสากลมากขึ้น อัน

เนื่องมาจากกระแสความเปนสากลของโลก (Internationalization) นัน่คือ ความรูตองเปนความรูที่

เปนสากล และภาษาที่ใชในการสื่อสารทีเ่ปนสากล คือภาษาคอมพวิเตอร และภาษาอังกฤษ

รวมทัง้เปนการเรียนรูแบบบูรณการ (สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ 2543) 

 

 การศึกษาเปนกระบวนการทีท่ําใหมนษุยสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของสังคม  สามารถ

ดําเนนิชีวิตในสังคมไดอยางมีสันติสุข  และสามารถเกือ้หนนุการพัฒนาประเทศไดอยางเหมาะสม

และสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในทุก ๆ ดานของประเทศ  โดยนยัดังกลาว  ความมุงหมายของ

การจัดการศึกษาจึงเนนการพัฒนาบุคคลทั้งสี่ดานอยางสมดุลและกลมกลืนกัน  คอื ดานปญญา  

ใหบุคคลที่ไดรับการศึกษาพงึเปนผูมีปญญา  คือรูจักเหตุและผล  รูจักผิดชอบชั่วดี  รูจักแกไข

ปญหาไดอยางเฉลียวฉลาด  และรูเทาทันความเปลีย่นแปลงตาง ๆ ที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็วและ

หลากหลาย  ดานจิตใจ  บุคคลที่ไดรับการศึกษาพงึรูจักฝกฝนจิตใจของตนใหมคีวามเจริญงอก

งามทางคุณธรรม  ไดแก  มีความละอายตอการกระทําผิด  รูจักควบคุมตนเองใหประพฤติตาม

กรอบความถกูตองที่ดงีาม  มีศาสนาเปนเครื่องยึดเหนีย่วทางจิตใจ  รูจักพอ  มสีมาธิและความ

อดทนหนกัแนนอันจะเปนประโยชนตอการปฏิบตัิหนาที ่  การงานและการดํารงชพี  ดานรางกาย  

บุคคลที่ไดรับการศึกษา พงึมีรางกายที่เจริญเติบโตเหมาะสมกับวัยทีรู่จักดูแลรักษาสุขภาพอนามัย

ของรางกาย  ทั้งของตนเองและสมาชิกในครอบครัว  และสามารถพฒันาสมรรถภาพของรางกาย
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ใหเหมาะสมกบัการงานและอาชีพ  ดานสงัคม  บุคคลทีไ่ดรับการศึกษาพงึมีพฤติกรรมทางสังคมที่

ดีงาม  ทั้งในการทาํงานและการอยูรวมกนัในครอบครัว  องคกร  และสังคม  รูจกัการชวยเหลือ

เกื้อกูลประโยชนแกกนัและกันโดยไมเหน็แกตัว  มีความสามารถและทักษะในการติดตอส่ือสารกับ

บุคคลอื่น  สามารถใชภาษาไทยไดอยางถูกตองดีงาม  รวมทั้งสามารถใชภาษาตางประเทศเพื่อ

การติดตอส่ือสารกับนานาประเทศได  โดยสามารถธํารงรักษาเอกลักษณและวัฒนธรรมที่ดงีาม

ของไทย  ตระหนกัและปฏบิัติตามสิทธหินาที่และความรับผิดชอบทีพ่ึงมีตอผูอ่ืน  ตอสังคม  และ

ตอมวลมนษุยชาติ 

 

 พระธรรมปฎก (2543) ไดกลาวโดยสรปุวา  มนุษยจําเปนตองมกีารศึกษา  และ

จําเปนตองศึกษาไปจนตลอดชีวิต  ทั้งนี้  เพราะชวีิตตองการดํารงอยูดวยดีและเจริญงอกงาม  การ

จะดํารงอยูดวยดีและเจริญงอกงามนัน้  เปนสภาพที่ชีวิตตองทําใหเกิดขึ้นในแตละชวงชีวิตของ

บุคคล ที่ตองเผชิญกับส่ิงบบีค้ันจํากัดขัดขวางที่จะสกัดกั้นไมใหไปสูผลดังกลาว  ซึ่งทานเรียกวา 

“ทุกข”  สิ่งทีต่องทํา  คือ  ตองพฒันาคนขึ้นไปใหมีความรู  ใหมีส่ิงที่เรียกวาปญญา  ใหมวีิชชา  

พรอมทัง้ความสามารถอื่น ๆ ที่จะชวยใหแกปญหาได  เมื่อแกปญหาได  คือดับทุกขได  ดังนั้น  

การศึกษาจึงเปนสิ่งจาํเปนตอชีวิต  เมื่อศึกษาดีแลวตองแกปญหาไดอยางถูกตองสามารถ

ดํารงชีวิตอยูดวยดีและเจริญงอกงาม  เขาถึงจุดหมายทีช่ีวิตพึงตองการ 

 

 การศึกษาจึงเปนเครื่องมือและกระบวนการที่สําคัญ  ในการพฒันาทรัพยากรมนุษย  

เพราะมนุษยเปนปจจัยที่สําคัญในการพฒันาเศรษฐกจิสังคมและประเทศตาง ๆ ในโลก  ดวยเหตุนี้

ทุกประเทศจึงใชการศึกษาเปนเครื่องมือพฒันาบางเมืองของตน  โดยเฉพาะอยางยิ่งประเทศกําลัง

พัฒนาตองพฒันากาวใหหลุดพนจากความลาหลัง  ตางใหความสําคัญและความสนใจในการ

แกปญหาการศึกษาอยางจรงิจังและตอเนือ่ง (นิตยา, 2536) 

 

 การทาํใหการศึกษาพฒันาไปไดกวางไกล มั่นคง และเปนสังคมแหงการเรียนรูนั้นไม

เพียงแตพัฒนาประเทศเพียงอยางเดียว ตองเนนการศกึษา เพื่อ “คน”  “ชุมชน”  “สังคม” เปน

พื้นฐานหลักดวย  โดยเปนการศึกษาที่ใหอิสระแกผูเรียน  ใหทางออกและทางเลอืกที่ดีแกทกุคน  

นอกจากนี ้  การศึกษาตองเปนปจจัยในการชวยใหคนรกัและสามารถอยูทองถิ่นไดอยางพึงพอใจ  

การศึกษาพงึตองชวยใหผูเรียนสามารถทาํงาน  มีเสรีภาพและความรบัผิดชอบในหนาที่  และการ

ใชชีวิตในชุมชนของตนได  โดยนัยตาง ๆ เหลานี้รูปแบบการศึกษาจึงตองมีความหลากหลาย  เพื่อ

สนองความตองการและลักษณะที่แตกตางกันของบุคคลและชุมชน  ทัง้นี ้ เมื่อผูเรียนมทีางเลือก
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มากขึ้นตองเนนใหผูเรียนรูจกัใชวิจารณญาณในการเลือกอยางเหมาะสมดวย (สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ 2543) 

 

 การศึกษาเปนกระบวนการเรยีนรูที่สามารถจําแนกไดออกเปนสามประเภท  ซึง่สวนใหญ

นักการศึกษาไทยใชคํานิยามของนายฟลปิ  คูมส  โดยนายคมูส (อางใน อุนตา นพคุณ ,2523)  ได

กลาววาการศกึษาคือการเรียนรูไมวาที่ไหน  เมื่อไร  หรือดวยวิธกีารใด  และจากแนวคิดนี้เอง  

การศึกษาเปนกระบวนการเรยีนรูที่สืบเนื่องติดตอตลอดชีวิต ตั้งแตวัยแรกสุดของการเปนทารก

จนถงึวัยชรา  ทั้งนี้โดยอาศัยวิธีการและแหลงเรียนรูตาง ๆ กัน  และเพื่อใหเรียนรูสอดคลองกับ

สภาพความเปนจริงเราอาจจําแนกการเรียนรูไดออกเปน 3 ประเภท  ซึ่งอาจมีสวนซอนกันและสวน

เกื้อกูลกนัอยูมาก ไดแก การศึกษาแบบธรรมดาวิสัย การศึกษาในระบบโรงเรียน และการศึกษา

นอกระบบโรงเรียน การศึกษาทัง้สามรูปแบบนี้  จึงสามารถกลาวไดวาเปนการศึกษาตลอดชีวิต  ที่

มีสวนสาํคัญในการพัฒนาการศึกษา  ใหนาํไปสูการพฒันาคนใหเอือ้ประโยชนตอธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม  ใหสามารถอยูรวมกันอยางสนัติ  ซึ่งการศกึษาตลอดชีวตินั้น คือการจดักระบวนการ

ศึกษา  เพื่อใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต  โดยมุงใหผูเรียนเกิดแรงจงูใจเพื่อใหเกิดการเรียนรูดวย

ตนเอง  มุงพฒันาบุคคลใหสามารถพัฒนาตนเอง  และปรับตนเองใหกาวทันความเปลี่ยนแปลง

ของสังคม  การเมือง  เศรษฐกิจของโลก 

 

 จากขอความดังกลาวแสดงใหเหน็วา  การเรียนรูตลอดชีวิตนั้นจึงเปนหวัใจหลักของ

การศึกษาตลอดชีวิต  สิง่แวดลอมของการเรียนรูตลอดชีวิตไมวาคน ชุมชน ธรรมชาติ วัฒนธรรม 

ฯลฯ ยอมสงผลตอการเรียนรูตลอดชีวิตของคนทกุ ๆ คนในชุมชนเชนเดียวกัน จงึเกิดเปนแนวคิด

เชิงปรัชญาการศึกษาแนวคิดหนึง่ขึ้นมาชือ่วา  “การศึกษาชุมชน”  ที่ใหความสําคัญกับเร่ือง

การศึกษาตลอดชีวิตเปนอยางมาก  การศึกษาชุมชนมุงเพื่อจัดการการศึกษาใหกบัทุกคน  โดยไม

จํากัด  เพศ  วยั  และภูมหิลงั  หรือไมวาเปนรูปแบบใด ๆ  แนวคิดในเรื่องการศึกษาชุมชนนี้  ไดใช

ชุมชนแตละชมุชนเปนหลกัฐานในการจัดกิจกรรมการใหการศึกษาตลอดชีวิตแกคนทกุ ๆคนใน

ชุมชนนั้น ๆ การศึกษาชมุชนพยายามนําทรัพยากรทีม่อียูในชุมชนทัง้หมด  ตั้งแตทรัพยากรมนษุย  

ทรัพยากรธรรมชาติ  สถาบนั  และสถานที่ที่อยูในชุมชนตลอดจนกระบวนการความเปนไปในดาน

ตาง ๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชนออกมาใชใหเกดิประโยชนสงูสุด  เพื่อใชในการจัดกจิกรรมการศึกษาที่

ตอบสนองตอความตองการและการแกไขปญหาของทุก ๆ ฝายในทกุ ๆ ดานที่เกิดขึ้นในชุมชน  

เพื่อพัฒนาบุคคล  กลุมชน  และชุมชนโดยสวนรวม 
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 เมื่อกลาวถงึความหมายของการศึกษาชุมชนนัน้  อาจกลาวไดวาเปนกระบวนการทาง

การศึกษาที่ออกแบบมาเพือ่ทําใหคุณภาพชีวิตของบุคคลและกลุมคนในชมุชนดีขึน้  โดยการรวม

พลังของคนในทองถิน่เดียวกนั  หรือมีความสนใจรวมกนั  ใหเขาไปมีสวนในการพฒันาโดยความ

เต็มใจในการเรียนรู ปฏิบัต ิ คิดวิเคราะห และตัดสินใจ เพื่อตอบสนองความตองการของบุคคล  

สังคมตลอดจนการพัฒนาเศรษฐกิจ การเมือง และสังคม 

 

 บาบา  (Tupeni L. Baba 1994) ไดใหคํานิยามการศึกษาชุมชนวา  หมายถงึการจดัการ

กิจกรรมการศกึษาโดยชุมชน  หรือโดยความรวมมือภายในชุมชนเพื่อบรรลุถึงการตอบสนองความ

ตองการทางการศึกษาและการพัฒนา  ทีใ่ชทรัพยากรและบทบาทของสถาบนัตาง ๆ ในชมุชนใน

การจัดการศึกษา  องคประกอบสําคัญของการศึกษาชุมชน  คือ  ความสัมพันธของชุมชนกับการ

ตัดสินใจในกิจกรรมทางการศึกษาที่ตรงกบัความตองการ  มีความเกี่ยวพนักับพันธสัญญาการ

ประสานงานและความรวมมอืของทุกฝายที่เกี่ยวของ  โครงการการศึกษาชุมชนที่ดีควรชวยสราง

ความรูสึกที่ดตีอการพึ่งตนเองและการเสรมิสรางพลังของทุกฝายที่เกีย่วของ  และเปนโครงการ

การศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพชวีิตของประชาชน  ตองเปนการศึกษาที่สรางจิตสาํนึกของคนใน

ชุมชน 

 

 รัฐมิชิแกน  ประเทศสหรัฐอเมริกา  ในป  พ.ศ. 2512  หรือ  ค.ศ.1969  ไดใหความหมาย

ของคําวา  การศึกษาชุมชนไวดังนี ้  “การศึกษาชมุชน..........การศึกษาชุมชนเกิดจากการใหบริการ

ดานตาง ๆ ที่โรงเรียนในทองถิ่นจัดใหกับประชาชนในชุมชนนอกเหนือไปจากกจิกรรมดานการเรียน

การสอนตามปรกติที่ทางโรงเรียนไดจัดใหกับเด็กนกัเรียนในโรงเรียนทีม่ีอายุระหวาง 5-19 ป  โดยที่

กิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียนอาจประกอบไปดวยกิจกรรมสําหรับเด็กกอนวยัเรียนและพอแม

ผูปกครอง  กจิกรรมการศึกษาตอเนื่องและการศึกษาผูใหญ  การเพิม่พูนความรูในดานศิลปะและ

วัฒนธรรมดานตาง ๆ  ตลอดจนกิจกรรมดานนันทนาการที่จัดใหกับประชาชน โดยทั่วไป  โดยใช

อาคารสถานทีข่องโรงเรียนสาํหรับจัดกิจกรรม  และใหบริการแกประชาชนกลุมตาง ๆ  ในการชวย

แกปญหาทางดานเศรษฐกจิและสังคม” 

 

 ชยันต วรรธนะภูติ ( 2541 ) “เปนการศึกษาและอธิบายอยางเปนระบบวา ชุมชนมีสภาพ

โดยรวมเปนอยางไร มีเงื่อนไขดานสิ่งแวดลอม รูปแบบการผลิตหรือการทํามาหากิน มีรูปแบบ

ความสัมพันธระหวางสมาชกิในชุมชนอยางไร มีการจัดระเบียบสังคมอยางไร โครงสรางอํานาจใน

ชุมชนเปนอยางไร องคกรชาวบานมีอยางไร มีปจจัยหรือมีอิทธิพลจากภายนอก มาเกี่ยวของ
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อยางไร มีองคความรูที่สะสม มวีิธกีาร มีศักยภาพในการแกปญหาอยางไร ปจจัยอะไรที่มีบทบาท

สําคัญในการกําหนดทิศทางและรูปแบบความสัมพันธ ถาสามารถเก็บรวบรวมได อาจทําใหเขาใจ

ในการเปลีย่นแปลงและปญหาที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง” 

 

 กาญจนา แกวเทพ ( 2538 ) เปรียบเทียบการศึกษาชมุชนวา “เปรียบเสมือนเปนการรูจัก

และการทาํความเขาใจกบัชวีิตของ คน ๆ หนึ่ง คือ การลวงรูวาในอดตีเขาเคยผานรอน ผานหนาว

มา เทาไร อยางไรบาง มีบาดแผลอะไรบางจากอดีต มีวิธกีารเยยีวยาอยางไร เคยมีความชื่นชม

สมหวงัอะไรบางกับอดีต ปจจุบันมีความทุกขอะไร มคีวามหวงั ความปรารถนา ความใฝฝนใน

อนาคตอยางไร อะไรทําใหทุกข อะไรทําใหสุข การศึกษาชุมชนจึงเปนไปในทาํนองเดียวกนั แตที่

แตกตางคือ ขณะที่ชีวิตของคนแตละรุนจะเกิดขึ้น ดํารงอยูแลวแตกดับ แตชีวิตของชุมชนสามารถ

สืบทอดตอเนือ่งไดเพราะชวีติของคนรุนใหมที่เขามาแบกรับชีวิตของชุมชนแทนชีวิตคนรุนเกา” 

 

วิชัย  ตันสิริ (2542) ไดใหความหมายของการศึกษาชุมชนไววา  “การศึกษาชุมชนนั้นเปน

การศึกษาเพื่อพัฒนาใหชุมชนดีขึ้น  ใหยัง่ยืน  ไมไดมองเอกัตบุคคลอยางนัน้  แตบคุคลตองเปน

เอกัตบุคคล  แตมองวาบุคคลเปนสมาชิกของชุมชน 

เอกัตบุคคลเปนสวนหนึ่งของชุมชน  ถาเอกัตบุคคลไมพัฒนา  ชมุชนก็ไมพัฒนา  ใน

ทํานองเดียวกนั  ชุมชนไมพฒันาเอกัตบุคคลก็ไมไดรับการพัฒนา  มนัเปนสวนซึง่กนัและกัน” 

 

 โดยสรุปแลว  การศึกษาชุมชน หมายถึง  “การศึกษาที่ชุมชนเขาไปเปนสวนหนึง่ของ

กระบวนการทางการศึกษา  โดยใหการศึกษาเปนไปเพื่อพัฒนาชุมชนและคนในชมุชนอยาง

แทจริง”  ซึ่งการศึกษาชุมชนหรือการศึกษาแบบใชชุมชนเปนศูนยกลาง  เปนรูปแบบการศึกษาที่

แตกตางจากการศึกษาทั่ว ๆ ไป  โดยชุมชนมีสวนรวมในการวางแผนและจัดการ  ไมใชให

เจาหนาที่ของรัฐเขาไปวางแผนหรือจัดการใหฝายเดยีว  และส่ิงที่เรียนรูนั้น  สนองตอบปญหาโดย

สวนรวมของชมุชน  เชน  ปญหาเกีย่วกับการวางงาน  รายไดต่ํา  การไมรูหนังสือ  สุขภาพอนามยั

ไมดี  สิ่งแวดลอมถูกทาํลาย  ขาดทักษะทางอาชพี  และอื่น ๆ   อีกทั้งการบริการทางการศึกษานัน้  

ตองเปนประโยชนตอสมาชกิชุมชนในวงกวางไมเพียงแตคนกลุมหนึง่ที่มีโอกาสดีเทานัน้  และอาจ

ตรงเปาหมายยิ่งขึ้นถาไดเขาถึงกลุมคนทีด่อยโอกาสในชุมชนนั้นๆ 

 

 ในสวนของการนําแนวคิดการศึกษาชุมชนมาปฏิบัตินัน้  ไดมีการปรับรูปแบบการศึกษา

ชุมชนใหเขากบัระบบการศกึษาที่สังคมยอมรับ  ซึง่ประกอบดวยการศึกษาสามประเภท คือ
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การศึกษาในระบบโรงเรียน การศึกษานอกระบบโรงเรยีน และการศึกษาตามอัธยาศัย  จงึทาํให

แนวคิดการศกึษาชมุชนจําแนกออกเปนสามประเภทตามระบบการศึกษาดงัที่กลาวมาแลวนัน้ คือ 

การศึกษาชุมชนแบบการศกึษาในระบบโรงเรียน ไดแก โรงเรียนชุมชน  วิทยาลยัชุมชน เปนตน

การศึกษาชุมชนแบบการศกึษานอกระบบโรงเรียน  ไดแก โครงการรณรงคเพื่อการรูหนงัสือ  

โครงการฝกทกัษะอาชีพ  ฯลฯ  เปนตน  และการศึกษาชุมชนแบบการศึกษาตามอธัยาศัย  ไดแก  

การสนทนา  การแสดงความคิดเห็นรวมกนั  ฯลฯ  เปนตน  (ชัยยศ อ่ิมสุววรณ, 2543) 

 

 เห็นไดวาแนวคิดการศึกษาชุมชนนั้น  เมื่อไดนํามาสูการปฏิบัตอิยางเปนรูปธรรมยอม

กอใหเกิดการพัฒนาคนในชมุชนและชุมชนไดอยางมาก  โดยเห็นไดจากหมวดที่หาของ

พระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาติ ป พ.ศ.2542 ซึง่ไดกลาวถึงการมีสวนรวมในการบรหิารจัด

การศึกษา  ที่ใหชมุชนและทองถิ่นเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษานัน้ตรงกบัแนวคิดหลักใน

การจัดการศึกษาชุมชน  ซึง่ชวยกอใหเกิดประโยชนตาง ๆ มากมายใหกับชุมชนและทองถิ่น  

แนวคิดการศกึษาชมุชนเปนแนวคิดทางการศึกษาที่มลัีกษณะเฉพาะตัวทีย่อมรับในเรื่องเหลานี้ คือ  

ทุกสิ่งทุกอยางในชุมชน  ตั้งแตบุคคลโดยทั่วไป  ภาคธรุกิจ  หนวยงานของรัฐ  และหนวยงานของ

เอกชน  ตางมีสวนรวมรับผิดชอบในโครงการจัดการใหการศึกษาแกทุกคนในชมุชนของตนเอง

ประชาชนมีสิทธิ์และความรบัผิดชอบรวมกัน โดยเขามามีสวนรวมพจิารณาวิเคราะหความตองการ

ของชุมชน  จัดการกับทรัพยากรทัง้หลายที่มีอยูในชุมชน  เพื่อนํามาใชสนองความตองการของ

ชุมชนและปรบัปรุงชุมชนของตนใหเจริญข้ึน  ไมเพยีงแคนั้นหมวดที่สาม สี ่ หายังสอดคลองกับ

ลักษณะเฉพาะตัวของการศึกษาชมุชนที่วา  ประชาชนมีสวนรวมในการแกไขปญหาใหชุมชน  และ

มีสวนรวมตัดสินใจแกไขปญหาตาง ๆ โดยผานคณะกรรมการชุมชน  เปนการพัฒนาและลงมือจัด

กิจกรรมการศกึษา เพื่อเปดโอกาสในการเรยีนรูตลอดชีวติสําหรับผูเรียนทกุวัย  ทุกภมูิหลัง  และทกุ

คนที่มีความตองการที่หลากหลายออกไป  ใชทรัพยากรของชุมชนเพื่อจัดการศึกษาที่ใชในระบบ

และนอกระบบโรงเรียน  ตลอดจนเพื่อพฒันาหลักสูตรการศึกษาของโรงเรียน  เปดโอกาสสําหรับ

บิดามารดาใหมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูของบุตรหลานของตน  และมีสวนรวมในความ

เปนไปของโรงเรียนชุมชน  ประชาชนทกุวัยในชุมชนไดรับประโยชนสูงสุดในการใชอาคารสถานที่

และสิ่งอํานวยความสะดวกดานตาง ๆ ของสถานศึกษาภาครัฐ  หนวยงานและสถาบันตาง ๆ 

รวมมือรวมกําลังประสานงานกนัในการจัดกิจกรรมการใหบริการในดานตาง ๆ  ทั้งทางดาน

การศึกษาดานสังคม  ดานเศรษฐกิจ  ดานนนัทนาการและดานศิลปวัฒนธรรมใหแกสมาชิกทุกคน

ในชุมชน  ภาคธุรกิจ  อุตสาหกรรม  และโรงเรียนชวยกนัทาํใหเกิดบรรยากาศการเรยีนรูทีน่าสนใจ
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และมีคุณภาพ  ใชอาสาสมัครเพื่อพัฒนาปรับปรุงคณุภาพ  การใหบริการดานตาง ๆ  ใหมี

ประสิทธิภาพ  และนาสนใจ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2543) 

 

 แตถึงกระนัน้  การศึกษาในระบบโรงเรยีนยงัคงจัดการศึกษาทีย่ังไมเขาถึงชมุชนมากพอ  

ในขณะที่การศึกษานอกระบบโรงเรียนไดจัดขึ้นในที่ตาง ๆ ของชุมชน  และเขาถงึชุมชนมากกวา

การศึกษาในระบบโรงเรียน  เชนเดียวกับ อุนตา  นพคุณ (2523)  ทีเ่ห็นวาการพฒันาชมุชนและ

การศึกษานอกระบบโรงเรียนมีความสัมพนัธกนั  คือตางใหประชาชนมีโอกาสเตรียมตัว  หรือ

เรียนรูวิธีในการปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอมที่เปล่ียนไปอยางรวดเร็ว  มทีักษะและความเขาใจ

ในการดําเนนิชีวิตในครอบครัว และในการประกอบอาชพี (ชัยยศ อ่ิมสุวรณ, 2543) 

 

ฉะนั้น กระบวนการแกไขปญหาจะใชวิธกีารศึกษาในระบบโรงเรียนเพียงอยางเดียวไมได 

ตองใชวิธีการทางการศึกษาชุมชนที่เขามามีบทบาทในการพัฒนาชมุชน  ใหชุมชนสามารถพัฒนา

ตนเอง  และใหสมาชิกในชุมชนสามารถพัฒนาตนเองโดยไมตองพึ่งพารูปแบบการพัฒนาจาก

ภายนอกเพียงอยางเดยีว  โดยใชวิธีการตาง ๆ ตั้งแตการใหสมาชิกในชุมชนร้ือฟนภูมิปญญา

ทองถิน่หรือวิถคีิดดั้งเดิมมาปรับใชในการพัฒนาชุมชนของตน  หรือการสรางเครอืขายการเรียนรู

ขึ้น  โดยรวมกลุมสมาชกิในชุมชนใหเขามาจัดการกับชมุชนเพื่อพัฒนาชุมชน  เปนตน 

 

 การจัดการศึกษาชุมชนจึงเปนการจัดการศึกษาใหกับคนทุก ๆ คนในชุมชน  และตองให

คนทุก ๆ คนรวมทัง้ชุมชนเขารวมจัดการศึกษาดวย การจัดการศึกษาชุมชนนัน้จงึมีสองทาง  คอื 

การศึกษาใหทกุคนในชมุชน  และการศึกษาใหชุมชนเจริญเติบโต 

 

 การศึกษาชุมชนจึงนับวาเปนแนวทางสาํคัญทางหนึ่ง  ที่เปดโอกาสใหสมาชิกของคนใน

ชุมชนไดสามารถดึงศักยภาพของตนเองมาใชไดอยางเตม็ที ่  และนําศักยภาพนั้นพฒันาชมุชนให

เกิดความเจริญยิ่งขึ้นได  ในปจจุบนั นกัการศึกษาและนักวิชาการจํานวนมาก  ไดนําแนวคดิใน

เร่ืองการศึกษาชุมชนไปประยุกตใชในกระบวนการทางการศึกษาในรูปแบบตาง ๆ มากข้ึน  

เนื่องจากการศึกษาในปจจุบันไดเร่ิมออกหางจากชีวิต และชุมชน มากข้ึน  แยกการศึกษาออกจาก

ชีวิตและชุมชน  ทําใหการศึกษาไมเปนไปตามวถีคีิดแบบดั้งเดิมหรือวิถีแหงภูมิปญญาทองถิ่น  

การแกไขปญหาในเรื่องการศึกษาจงึควรอาศัยความรวมมือหลาย ๆ ฝาย  โดยรวมกันแสดงความ

คิดเห็น  สรางจิตสํานึกทีถู่กตอง  และพัฒนาแนวคิดการศึกษาชุมชนไปสูการปฏิบัติที่แทจริง

มากกวาเปนเพียงแนวคิดหรือทฤษฎี  นอกเหนือไปจากการอาศยัความรวมมอืแลว  ยังตอง
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แกปญหาใหตรงจุด  เนนผูเรียนและชุมชนเปนสาํคัญ  เพื่อใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดอยางเตม็ที ่

อีกทั้งทาํใหชุมชนมีความเจรญิเติบโตในทางที่เหมาะสมอกีดวย 

 

 จากที่กลาวมาแลวนั้น  การศึกษาชุมชนมีสวนสาํคัญในการพัฒนาบคุคลและชุมชนใหมี

ความเจริญกาวหนาและสามารถดํารงอยูในสังคมไดอยางเหมาะสม  และยังเปนหลกัการทีน่าํไปสู

การพัฒนาที่ยัง่ยืน  หากดําเนินวิธีตามกระบวนการศกึษาชมุชน  และดําเนนิการใหถกูตอง

สอดคลองกับทองถิน่แลว  ยอมสงผลใหเกิดการพัฒนาที่ยัง่ยนื  โดยการพฒันาที่ยัง่ยนืเปนการ

พัฒนาในเชิงกระบวนการเปลี่ยนแปลงทางสงัคม  ซึ่งเปนการพฒันาที่เปนการเปลี่ยนแปลงจาก

รากฐานของสงัคม  คือใหสงัคมไดพัฒนาเติบโตตามศักยภาพ  โดยเติบโตจากรากฐาน  นี่คือการ

พัฒนาที่ยั่งยืน  ซึง่ถาไมเปล่ียนฐานตรงนี้  แลวปลอยใหมหาอาํนาจเขามา  แลวชุมชนสังคมไทย

ยังตั้งรับอยูตลอด  การพัฒนาที่ยัง่ยนืจึงไมอาจเกิดขึ้นได  การเปลีย่นแปลงทางสังคมจากรากฐาน  

สงผลทาํใหภาคประชาสังคมเปนสวนที่มีบทบาทอยางยิง่  ตอการกระตุนสงเสริมใหเกิดการเรียนรู

ศักยภาพ  ไมใชเขาไปแทนที่ภาคชุมชน  แตเปนตัวทีน่าํไปสูการเรียนรูที่กาวหนา” (เสนห  จามริก, 

2546) 

  

ผูที่มีบทบาททานหนึง่ซึง่เปนผูที่สงเสริมใหวิถีคิดทางการศึกษาแกบุคคลทั่วไป  โดยให

เขาใจหลักของการศึกษาที่แทจริงวา  การศึกษาชุมชนนัน้เปนกระบวนการเรียนรูในวถิีชีวิตโดยรวม

ของบุคคล  ในฐานะเปนสวนหนึ่งของชุมชน  ซึง่ทานนัน้  คือ  ศาสตราจารย  เสนห  จามริก  ทาน

เปนผูทีม่ีบทบาทในดานการพัฒนาสังคม  ชุมชนทองถิน่ และสิทธิมนุษยชนเปนอยางมาก  

โดยเฉพาะเรื่องทางดานการศึกษาทานไดเนนการศึกษาชุมชน  และไดใหแนวคิดการศึกษาชมุชน

แกนักวิชาการตาง ๆ รวมถึงบุคคลทั่ว ๆ ไปไดนําไปใชใหเกิดประโยชนแกสังคม  อีกทั้งทานยังไดรับ

การยอมรับนบัถือจากบุคคลโดยทั่วไปในดานวชิาการและการปฏิบัติงาน  ซึง่ทานยังไดแสดงผล

งานทางดานการเขียนหนงัสอืไวเปนจาํนวนมาก  อาท ิ  เชน  การเมอืงกับการศึกษาของเมืองไทย  

แนวทางการพฒันาการศึกษาไทย:บทวิเคราะหเบื้องตน  ฐานคิด:สูทางเลือกใหมของสังคมไทย  

บทวิเคราะหวาดวยการศึกษากับสภาวะความรูมนุษย  ฯลฯ  เปนตน 

 

ศาสตราจารย  เสนห  จามริก  ทานเปนนกัวิชาการอาวุโส  ผูมีวิธคีิดที่ผสานความรูทัง้

ตะวันตกและตะวันออก  เปนผลึกแหงปญญา  มองปญหาสงัคมไปที่รากเหงา  และทานเนนการ

สรางฐานรองรบัการพัฒนาในทกุ ๆ ดาน  โดยเฉพาะดานการพัฒนาชุมชนทองถิน่ 
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 ทานไดแกปญหาโดยเสนอแนวการสรางฐานชุมชนที่นาํไปสูการพัฒนาที่ยัง่ยนื  จนกลาว

ไดวา  ฐานคดิของทานศาสตราจารย  เสนห  จามริก  มีฐานคิดทัง้หมด 4 ฐานที่สําคัญ ไดแก  

ฐานเศรษฐกิจ  ฐานชมุชน  ฐานปญญา  ฐานดานสิง่แวดลอม (เสนห  จามริก, 2541)   

 

 ฐานคิดทางดานเศรษฐกิจ  ทานไดลงไปสูชุมชนชนบท  รวมคิดรวมงานกบัปราชญ

ชาวบาน  กอต้ังโรงเรียนชมุชนอีสานข้ึน  เพื่อสรางกระบวนการเรียนรูทางการผลติ  ภูมิปญญา  

วัฒนธรรม  บนหลกัการเศรษฐกิจพึง่ตนเอง  มเีงนิทนุของตนเอง  และสรางปจจัยพืน้ฐานการผลิต

ที่สําคัญ ไดแก น้าํ ดนิ ปุย และความหลากหลายทางชวีภาพของพนัธุพืชสัตว  ซึง่เปนฐานชวีิตของ

ชาวบานใหพึง่ตนเองได จากนัน้จึงยกระดบัข้ึนสูเศรษฐกิจชุมชนที่เฉล่ียรายได  มีเงินทุน  การ

ประกอบธุรกิจ   และอุตสาหกรรมชุมชนตามลําดับ 

 

 ฐานชมุชน  เปนเรื่องพลังและผลประโยชนรวมกนัของชุมชน  ในการพัฒนาหรือ

ประกอบการแลวเฉลี่ยผลโดยแบงปน  เพือ่การอยูรวมกนั  อันเปนฐานดานอาหารปจจัยสี่ที่ชมุชน

พึ่งพาตัวเอง  พัฒนาตนเองใหเขมแข็งยัง่ยืนในอนาคต  และหากฐานชุมชนเขมแข็ง  ชมุชนชนบท

ยอมเปนฐานอาหารใหกับชมุชนเมือง  และชุมชนชนบทยอมไมแตกแยกและเหลื่อมล้ํา 

 

 ฐานทางปญญา  บนหลกัการเคารพภูมิปญญาทองถิ่น  นํามาปรับใชใหสอดคลองกับ

ความรูสมัยใหม  และสภาพสังคมที่เปล่ียนแปลงไป  เปดเวทกีารแลกเปลี่ยนเพื่อการเรียนรูอยาง

กวางขวาง  สรางเครือขายทางปญญาของชุมชนชนบท 

 

 ในดานการศึกษาวิจยั  ทานพยายามเรียกรองผลักดันใหนกัวิชาการในสถาบนัการศึกษา

ทองถิน่มาศึกษาวิจยัเรื่องที่เอื้อประโยชนตอการสรางฐานชุมชน  โดยเฉพาะอยางยิ่ง  ทานเปน

นักวชิาการไทยที่กลาตั้งคําถามและแสวงหาสัจจะตอศาสตรที่มาจากตะวันตก  เปนผูจุดประกาย

ความคิดเพื่อกระตุนเตือนใหนักวชิาการสลดัจากอวิชชาทีเ่คลือบแฝงออกไป  เพื่อเปนอิสระทาง

ความคิดทีม่องเหน็แนวทางการพัฒนาของสังคมไทยที่สอดคลองกับความเปนจริง  เปนตัวของ

ตัวเอง  และสรางองคความรูใหม ๆ  
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 ฐานดานสิง่แวดลอม  เนนทัศนะที่มองเหน็ความหลากหลายของสรรพชีวิตเปนความงาม  

พึ่งพาและอยูรอดรวมกัน  ทานจะสนบัสนุนการพฒันาที่คํานึงถงึความหลากหลายทางชีวภาพ  

เพื่อสรางความสมดุลและความยั่งยนืตอสังคมมนุษย  

 

 ถาหากการพฒันาทัง้ 4 ฐานคิดนี้ไดเตบิโตขึ้น  ยอมสงผลตอระบบเศรษฐกิจ  ระบบ

การเมือง  ระบบนิเวศ และระบบการศึกษาตามไปดวย  และหากสงัคมไทยสามารถสรางฐานคดินี้

ขึ้นมาไดยอมนําไปสูแนวทางการพัฒนาชมุชนและสงัคมที่ยัง่ยนื  ซึง่การพัฒนาที่ยัง่ยนืนัน้เปน

แบบแผนของการพัฒนา  ปรับปรุงคุณภาพชวีิตมนษุย  ขณะเดียวกันยงัสงเสริมใหมีการดําเนนิ

ชีวิตอยูภายในขอบเขตของความสามารถการรองรับของสิ่งแวดลอมและชุมชน โดยแนวทางการ

พัฒนาที่ยั่งยืนนี้  ไดนําไปสูการแกปญหากระแสทุนนิยมตะวันตกอีกตอหนึง่  ที่ไดหลั่งไหลเขามา

ในสังคมไทยอยางไมลดละ  ซึ่งการแกไขปญหานัน้ตองมองในมมุที่กวางขึ้นกวาการแกปญหา

ความยากจนหรือความอยูรอดของชุมชน  แตยังตองมีการมองไปในดานของทรัพยากรความหลาย

หลายทางชวีภาพ  หรือภูมิปญญาชุมชนทองถิน่  อันประกอบเปนฐานพฒันาการเรียนรูไปสูการ

พัฒนาในดานอื่น ๆ ที่เกีย่วของอีกดวย   

 

ทั้งนี้  ตองตัง้เกณฑคุณคาทางการศึกษา  และระดับนโยบายการพฒันาที่อํานวยสงเสริม

ใหความคิดริเร่ิมสรางสรรคของชุมชนทองถิ่นไดเปนไปโดยอิสระเปนตัวของตัวเอง  ทั้งเพื่อฟนฟู

และปกปกรักษาทรพัยากรและภูมิปญญาทองถิน่  และในอันที่จะเรียนรูและคัดสรรวิทยาการที่

เหมาะสมจากโลกภายนอก  โดยมุงไปในแนวทางและกระบวนการทางสังคมสูเครือขายการเรียนรู

ของทองถิ่น  เพื่อพัฒนาขีดความสามารถพึ่งตนเองและพัฒนาตนเอง (เสนห จามริก, 2541) 

 

 จากแนวคิดการสรางฐานคดิทางดานเศรษฐกิจ  ฐานชมุชน  ฐานทางปญญา  ฐานดาน

ส่ิงแวดลอมทีก่ลาวมาแลวนัน้  เปนแนวคิดพื้นฐานที่นาํไปสูวิถีคิดทางดานการศึกษาชุมชน  ซึง่

ทานไดใหคําจาํกัดความของคําวาการศึกษาชุมชน คือ  “การศึกษาชมุชนนั้น  เปนกระบวนการ

เรียนรูที่ตัง้มั่นอยูบนฐานวัฒนธรรมประเพณีทองถิน่อันหลากหลาย  และพัฒนาการเรียนรูอยาง

เปนพลวัตออกไปจากภายในของวฒันธรรมประเพณีนัน้ ๆ เปนหลกั  และบนฐานประเพณีและการ

รูจักตนเอง  จงึสามารถเรียนรูและเลือกสรรความรู   วทิยาการจากกระแสคลื่นอารยธรรมภายนอก

ไดอยางเหมาะสม สอดคลองตอสภาพความเปนจริงในวิถีชีวิตของตนเอง” (เสนห  จามริก, 2541) 
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 ทานยงัไดใหความสาํคัญกับการศึกษาชุมชน ซึง่เปนแนวทางในการแกปญหาอทิธพิลของ

กระแสทุนนิยมตะวันตกในสังคมไทย  โดยทานกลาววา  การศึกษาในระบบของไทยนัน้  ตกอยูใต

กระแสคลื่นอารยธรรมตะวันตก  จิตสํานึกและรับรู ไดเปนไปในทางสงัคมที่ถูกกําหนดและควบคุม

มาจากอํานาจภายนอก  ความรูที่ถายทอดและวิจัยแสวงหา  คือ  ความรูในฐานะเปนอํานาจ  ทาํ

ใหความกาวหนาทางการเรียนรูในฐานะที่เปนอิสรภาพ  และภูมิปญญาดั้งเดิมหยดุชะงักลง  ไม

เพียงเทานี ้  การศึกษาในระบบแตละระดับ  ลวนมุงใหเปนบนัไดสําหรับไตเตาขึ้นไปสูระดับสูง ๆ 

และทุกระดับตางประกอบกนัขึ้น  เปนระบบของการผลติกําลังคนใหเปนอันหนึง่อนัเดียวกนั  โดย

อิงกระแสโลกานวุัตร  แผขยายอํานาจกาํหนดความตองการกาํลังคน  หรือแบบแผนการพฒันา

ทรัพยากรมนษุยใหเปนอนัหนึง่อันเดยีวกนั  เปนการผนวกมวลชนในชาติ  ทั้งสงัคมเมืองและสังคม

ชนบท  ใหเขามาอยูภายใตปรามิดการศึกษา  และปลกูฝงคานยิมใหทุกคนมุงหวงัเลาเรียน  เพื่อ

ชวงชงิตําแหนงฐานะทางสังคม  การศึกษาชุมชนจึงเขามาปรับวิถีคิดและระบบการศึกษาใหเขากบั

สภาพแวดลอมทางสังคม  โดยลดกระแสอารยธรรมตะวันตกและอทิธิพลจากภายนอก  อาศัยภมูิ

ปญญาทองถิน่  วัฒนธรรมประเพณีดั้งเดมิ  เขามาประสานกับกระบวนการศึกษาที่สอดคลองกับ

วิถีชีวิต  กลาวคือ  เปนการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนเพือ่แสวงหาความรู  และการศึกษาอนัเปนไป

เพื่อชีวิตและสงัคมอยางแทจริง  ไมใชเพยีงเพื่อการเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจ  ทามกลางการบอน

ทําลายเพื่อนมนุษย และธรรมชาติ  ดงัเชนระบบเศรษฐกิจแบบตลาดเสรีในปจจุบัน (เสนห จามริก, 

2541) 

 

 ศาสตราจารย  เสนห  จามริก  ไดมีบทบาทสําคัญในทางวิชาการตาง ๆ อาท ิอาจารยและ

นักวชิาการประจํามหาวิทยาลัยในตําแหนงศาสตราจารย  เปนประธานมูลนธิิโครงการตํารา

สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  และไดเปนนายกสมาคมสังคมศาสตรแหงประเทศไทย  ในชวง

ระหวางป พ.ศ. 2527 – 2530   และในบทบาททางการเมืองนัน้  ทานยงัไดเปนสมาชิกสภานิติ

บัญญัติ ในชวงระหวางป พ.ศ. 2516-2517  และไดรับแตงตั้งเปนที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี สมยัพล

เอกเปรม  ติณสูลานนท  ในชวงระหวางป พ.ศ. 2523 – 2524  

 

 ศาสตราจารย เสนห  จามริก  ยงัไดสงเสรมิใหเกิดกระบวนการเรียนรูรวมกนั  ซึง่กอใหเกิด

หลักการเคารพตอภูมิปญญาและศักยภาพของชุมชนทองถิ่น ในอนัที่จะพัฒนาขีดความสามารถ

พึ่งตนเองและพัฒนาตนเอง รวมถึงการสงเสริมในการพัฒนาปาชุมชน  โดยใชหลักคิดระบบภูมิ

ปญญาทองถิน่  เนื่องจากทองถิ่นมีกระบวนการเรียนรูในตัวเอง  จงึมีแนวทางในการจัดการทองถิ่น
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ดวยตัวเอง  มากกวาการใชระบบคิดแบบเกาที่ทาํลายชุมชน  สรางความแตกแยกและเหลื่อมลํ้า

กันระหวางชุมชนเมืองและชมุชนชนบท   

 

 จากการทาํงานของทาน  ทาํใหทานไดรับหนาที่ตาง ๆ ที่สําคญัในทางวชิาการในการ

พัฒนาชุมชนและสังคม  เพือ่ใหเกิดประโยชนตอสังคม  ประเทศชาติ  โดยหลงัเกษยีณอายุราชการ  

ศาสตราจารยเสนห  จามริกไดเนนบทบาทดานกิจกรรมวิชาการ  ในประเด็นที่เกี่ยวกับปญหาสทิธิ

มนุษยชน  และการพฒันาชุมชนทองถิ่น  โดยไดเปนประธานมูลนธิิเพื่อการศึกษาประชาธปิไตย

และการพัฒนา  เปนประธานสถาบนัชุมชนทองถิน่พฒันา  และเปนประธานชุมชนทองถิน่พฒันา

อีสาน   ปจจุบันศาสตราจารย  เสนห  จามริก  ดํารงตําแหนงเปนประธานกรรมการสิทธิมนุษยชน

แหงชาติ  และผูประสานงานชุดโครงการวิจัย “สิทธิชุมชนศึกษา” (สกว.)  ซึ่งไดสรางคุณประโยชน

ใหแกชุมชน  สังคม  และประเทศชาตนิานาประการ 

 

 ดังนัน้การศึกษาวิจยัเกีย่วกบัแนวคิดการศึกษาชุมชนของ ศาสตราจารยเสนห  จามริก  

ผูวิจยัมองวาเปนสิ่งที่ควรนาํมาศึกษา  ทั้งนี้เห็นไดวาทานเปนบุคคลที่มีบทบาทสาํคัญที่ใชแนวคิด

และวิธีการจัดการศึกษาชุมชนมาใชในการพัฒนามนุษย  ชุมชน  และสังคม  ความตั้งมัน่ในการ

พัฒนามนุษย  ชุมชน  และสังคมนัน้  ไดสะทอนออกมาในรูปแบบของการปฏิบัติงาน  การ

ศึกษาวจิัยชุมชนทองถิน่  ซึ่งมีโครงการปลีกยอยตาง ๆ อีกมาก ทีช่วยกอใหเกิดการพัฒนาสงัคม  

ซึ่งการศึกษาในโลกนี้ จะพฒันาใหกาวไกลไดนั้น  ตองเริ่มจากตัวบุคคลหรือสมาชิกในชุมชนกอน

เปนอันดับแรก  เมื่อบุคคลหรือสมาชกิในชุมชนสามารถเขาใจถึงตัวตนที่แทจริงไดแลว ผลคือ 

สังคมไทยเปนสังคมแบบยั่งยืน  เปนสงัคมที่มีฐานชุมชนที่ดงีาม  และชุมชนมีปจเจกชนเปนฐานที่

ดีงาม  ในที่สุดสังคมไทยจะกาวเขาสูสงัคมสันติภาพอยางแทจริง 

 

วัตถุประสงคของการวิจยั 

 

เพื่อศึกษาแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของศาสตราจารย เสนห จามริก 
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ขอบเขตของการวิจัย 

 

1. ผูวิจัยไดดําเนนิการศึกษาชวีประวัติ          และแนวคิดทางการศึกษาชุมชนของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก นับต้ังแตทานไดเร่ิมทาํงานที่เกีย่วของกับการศึกษา

ชุมชนและการพัฒนาชุมชน โดยใชวิธีการสัมภาษณศาสตราจารยเสนห จามริก  

2. ผูวิจัยไดทาํการรวบรวมขอมูล      ซึ่งเปนเอกสารและบทความ ตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับ

การศึกษาชุมชน เขยีนโดยศาสตราจารย เสนห  จามริก    เพื่อเปนขอมูลที่ใชในการ

วิเคราะหขอมูล 

3. ประเด็นที่จะใชเปนกรอบในการวิเคราะห  มีดังนี ้
3.1  แนวคิดการศึกษาชมุชนของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย (2547) 

3.2  แนวคิดการจดัการศึกษาชมุชนของสาํนกับริหารงานวทิยาลยัชุมชน (2549) 

 

   เหตุผลที่ใชแนวคิดทัง้สองแนวคิดนี้เปนกรอบในการวจิัย คือ ทัง้สองแนวคิดนี้มีความ

สอดคลองกันในแงขององคกรที่มีการประสานงานรวมกนัภายใตบริบทของสังคมไทย ที่ผูรับบริการ

มีความตองการแกปญหาใหกับชุมชนของตนไมแตกตางกันมากนกั ซึง่ทัง้สองแนวคิดนี้นาํไป

สังเคราะหเปนแนวคิดการศึกษาชุมชน  และกรอบแนวคิดนี้เชื่อมโยงไปยังแนวคิดการพฒันาที่

ยั่งยนือันเปนผลจากการศึกษาชุมชน โดยใชกรอบแนวคิดการพัฒนาที่ยัง่ยนืของ สํานกังาน

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2547) เปนกรอบแนวคิดในการวิจยัและได

นําไปเปนกรอบในการวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของ ศาสตราจารย 

เสนห จามริก 

 

คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 

 

1. วิเคราะหแนวคิด  หมายถงึ  การแยกความเหน็  หรือความเชื่อออกเปนสวน ๆ ใหเหน็

ถึงเหตุผลหรือวัตถุประสงค  ที่ผูแสดงความคิดเห็นหรือความเชื่อนั้น ๆ ออกมา  แลว

ระบุความสัมพันธและความสอดคลองระหวางสวนตาง ๆ เหลานัน้ 
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2. แนวคิดการศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื  หมายถึง  ความเชื่อหรือความเห็น

ของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ที่เกีย่วของกับการศึกษาชุมชน โดยยึดหลักแนวคดิ

การศึกษาชุมชน  และปรัชญาการศึกษาชุมชน  ซึง่ไดจากการวิเคราะหเอกสาร  และ

สัมภาษณศาสตราจารย เสนห  จามริก 

3.  การพัฒนาทีย่ั่งยนื  หมายถึง  การพฒันาที่ตอบสนองตอความตองการของคนใน

ชุมชนและชมุชน  เพื่อใหชุมชนและสงัคมดํารงอยูไดอยางยั่งยืน ภายใตกระแสทุน

นิยมตะวันตกที่หลัง่ไหลเขาสูสังคมไทย 

 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรบั 

 

1. ทําใหทราบแนวคิด  และผลงานของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ที่เกี่ยวของกบั

การศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื 

2. เพื่อเปนประโยชนตอนกัการศึกษา หรือผูที่มีหนาที่เกีย่วของในการวางหลักเกณฑใน

การนาํแนวคิดนี้ไปใชใหเหมาะสมกับสภาพสังคมปจจุบนั  และอนาคตตอไป  



                             

                             

 

 

บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
การศึกษาวิจัยเรื่อง    การวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนของ

ศาสตราจารยเสนห จามริก  ในครั้งนี้ผูวจิัยใชวิธีลกัษณะการศึกษาวิจัยเชงิพรรณา  โดยมุงศึกษา

ทัศนคติหรือแนวคิดทางการศึกษาชุมชนของศาสตราจารยเสนห จามริก  ผูซึ่งเปนบุคคลที่สราง

คุณประโยชนใหแกวงการสงัคมศาสตรของไทย  ศาสตราจารยเสนห จามริก เปนนกัวิชาการ 

นักวจิัย นกัพฒันาสงัคม นักสทิธิมนุษยชน และครู ผูมีสวนในการวางรากฐานวชิาความรูและ

พัฒนาการศึกษา  ดวยความเปนนักวิชาการที่ทรงความรู  ศาสตราจารยเสนห จามริก ไดแสดง

ความคิดเหน็ตอระบบการศึกษาไวหลายแนวทาง โดยเปนการพยายามศึกษาแกนของปญหา 

พรอมทัง้เสนอทางออกของปญหานั้นดวย   

 

 ในบทนี้กลาวถึงแนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจยัที่เกี่ยวของกับงานศึกษาวิจยัในครั้งนี้   เพื่อ

นํามาเปนกรอบแนวคิดในการศึกษาวิจัย  ผูวิจยัไดแบงแนวคิดที่จะศกึษาออกเปน  6  ตอน  เรียง

ตามลําดับ  ดงันี ้

 

ตอนที่ 1  พระราชบัญญัติทางการศึกษา 

1.1 พระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาติ ป  พ.ศ. 2542  ที่เกีย่วของกับการศึกษาชุมชน 

1.2 พระราชบัญญตัิสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศกึษาอัธยาศัย พ.ศ. 2551  ที่

เกี่ยวของกับการศึกษาชมุชน 

ตอนที่ 2  แนวคิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2.1 ความเปนมาของการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2.2 ความหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2.3 แนวคิดหลักของการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2.4 ยุทธศาสตรของการพัฒนาที่ยั่งยืน  

ตอนที่ 3  การศึกษาตลอดชวีิตเพื่อสมาชิกในชุมชนและชุมชน 

3.1 ความเปนมาของการศึกษาตลอดชีวิต 

3.2 ความหมายของการศึกษาตลอดชีวิต 
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3.3 ยุทธศาสตรการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

3.4 การจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อชุมชน 

3.5 การศึกษาตลอดชีวิตกับการพัฒนาชุมชน 

ตอนที่ 4  แนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

4.1 ที่มาของการศกึษาชมุชน 

4.2 ความหมายของการศึกษาชมุชน 

4.3 แนวคิดหลักทางการศึกษาชมุชน 

4.4 การศึกษาชุมชนกับการศึกษาสามรูปแบบ 

 4.3.1  การศึกษาในระบบโรงเรียนกับการศึกษาชุมชน 

 4.3.2  การศึกษานอกระบบโรงเรียนกับการศึกษาชุมชน 

 4.3.3  การศึกษาตามอธัยาศัยกับการศึกษาชุมชน 

4.5 รูปแบบของการศึกษาชมุชน 

4.6 สถาบันทางสงัคมที่เขาไปมีสวนรวมในการศึกษาชุมชน 

4.7 ภูมิปญญาทองถิ่น   

4.8 การจัดเครือขายการเรียนรู   
4.9 การจัดการศึกษาเพื่อการพึ่งตนเอง 
4.10 การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษา   

ตอนที่ 5  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

ตอนที่ 6  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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แนวคิดและทฤษฎ ี

 
ตอนที่ 1  พระราชบัญญัติทางการศกึษา 
 

1.1 พระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาติ ป พ.ศ.2542  ที่เกีย่วของกับการศึกษาชุมชน 

 

 ในพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาต ิป  พ.ศ. 2542  ไดกลาวถงึการศึกษาชุมชน  และ

สาระที่มีความเกี่ยวพันกับการศึกษาชุมชน หรือระบบการศึกษากับชุมชนไวในหลายมาตรา

ดวยกนั  อาทิ  เชน  การจัดการศึกษาที่ใหชุมชนเขามามสีวนรวม  การระดมทรัพยากรในชุมชนมา

ใชในการศึกษา  การจัดการเรียนรูที่ใหมีการประสานงานกับชุมชนและทุก ๆ ฝาย  ฯลฯ  ซึง่กลาว

ไดดังตอไปนี้ 

 
 หมวด 1 บททั่วไป  เรื่อง 
กระบวนการเรียนรู ในมาตรา 7 วา 
 

 ในกระบวนการเรียนรูตองมุงปลูกฝงจิตสํานึกที่ถูกตอง เกี่ยวกับการเมืองการปกครอง 

ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริยทรงเปนประมุข รูจักรักษาและสงเสริมสิทธิ หนาที่ 

เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย มีความภาคภูมิใจใน

ความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งสงเสริมศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรมของชาต ิ การกีฬา ภูมิปญญาทองถิ่น ภูมิปญญาไทย และความรูอันเปนสากล 

ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รูจกั

พึ่งตนเอง มีความริเริ่มสรางสรรค ใฝรูและเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนือ่ง 

 
หลักการจัดการศึกษา ในมาตรา 8 วา 
 

 การจัดการศึกษาใหยึดหลัก  ดังนี ้

 1. เปนการศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน 

        2. ใหสังคมมสีวนรวมในการจัดการศึกษา 

         3. การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรูใหเปนไปอยางตอเนื่อง 
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กระบวนการจัดการศึกษา ในมาตรา 9 วา 
 

 การจัดระบบ โครงสราง และกระบวนการจดัการศึกษา ใหยึดหลกัดังนี ้

1. มีเอกภาพดานนโยบาย และมีความหลากหลายในการปฏิบัติ 

2. มีการกระจายอํานาจไปสูเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา และองคกรปกครองสวน

ทองถิน่ 

3. มีการกาํหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศกึษาทุกระดับ

และประเภทการศึกษา 

4. มีหลักการสงเสริมมาตรฐานวิชาชพีครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา และ 

การพัฒนาครคูณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่อง 

5. ระดมทรัพยากรจากแหลงตางๆมาใชในการจัดการศึกษา 

6. การมีสวนรวมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคการชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิน่ 

เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชพี สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนั

สังคมอื่น 

 
 หมวด 2 สิทธิและหนาทีท่างการศกึษา  เรื่อง 
สิทธใินการจดัการศกึษาขัน้พื้นฐาน ในมาตรา 12 วา 
 

 นอกเหนือจากรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถิน่ ใหบุคคล ครอบครัว  

องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคการวิชาชีพ สถาบนัศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสังคม

อ่ืน มีสิทธิในการจัดการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ทัง้นี ้ใหเปนไปตามทีก่ําหนดในกฎกระทรวง 

  
สิทธิประโยชนในการสนบัสนุนหรือจดัการศกึษา ในมาตรา 14 วา 
 

 บุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชมุชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชพี สถาบัน 

ศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสงัคมอื่น ซึ่งสนบัสนุนหรือจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีสิทธิ  

ไดรับสิทธิประโยชนตามควรแกกรณีดังตอไปนี้ 

1. การสนับสนุนจากรัฐใหมีความรูความสามารถในการอบรมเลี้ยงดูบุคคล  ซึ่งอยูในความ

ดูแลรับผิดชอบ 

2. เงินอุดหนนุจากรัฐสําหรับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามที่กฎหมายกาํหนด 
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3. การลดหยอนหรือยกเวนภาษีสําหรับคาใชจายการศึกษาตามทีก่ฎหมายกําหนด 

 
 หมวด 3 ระบบการศึกษา  เรื่อง 
รูปแบบการจดัการศกึษา ในมาตรา 15 วา 
 

 การจัดการศึกษามีสามรูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ 

การศึกษาตามอัธยาศัย 

1. การศึกษาในระบบ เปนการศึกษาที่กําหนดจุดมุงหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร ระยะเวลา 

ของการศึกษา การวัดและประเมินผล ซึ่งเปนเงื่อนไขของการสาํเร็จการศึกษาที่แนนอน 

2. การศึกษานอกระบบ เปนการศึกษาที่มคีวามยืดหยุนในการกาํหนดจุดมุงหมาย รูปแบบ  

วิธีการจัดการศึกษา ระยะเวลาของการศึกษา การวดัและประเมินผล ซึ่งเปนเงื่อนไข

สําคัญของการสําเร็จการศึกษา โดยเนื้อหาและหลักสูตรจะตองมีความเหมาะสม

สอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของบุคคลแตละกลุม 

3. การศึกษาตามอัธยาศัย เปนการศึกษาที่ใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเองตามความสนใจ  

ศักยภาพ ความพรอม และโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ สังคม 

สภาพแวดลอมสื่อหรือแหลงความรูอ่ืนๆ 

       สถานศึกษาอาจจัดการศึกษาในรูปแบบใดรูปแบบหนึง่หรือทั้งสามรูปแบบก็ได  

 ใหมีการเทียบโอนผลการเรียนที่ผูเรียนสะสมไวในระหวางรูปแบบเดียวกัน หรือ

ตางรูปแบบได ไมวาจะเปนผลการเรียนจากสถานศึกษาเดียวกันหรือไมก็ตาม รวมทั้งจาก

การเรียนรูนอกระบบ ตามอัธยาศัย การฝกอาชีพ หรือจากประสบการณการทาํงาน 

 
การจัดการศกึษาปฐมวัยและการศกึษาขั้นพืน้ฐาน ในมาตรา 18 (3) วา 
 

 การจัดการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ใหจดัในสถานศึกษา ดงัตอไปนี…้ 

 3. ศูนยการเรียน ไดแก สถานที่เรียนทีห่นวยงานจัดการศึกษานอกโรงเรียน บุคคล 

ครอบครัว ชมุชน องคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบัน

ศาสนา สถานประกอบการ โรงพยาบาล สถาบนัทางการแพทย สถานสงเคราะห และสถาบนั

สังคมอื่นเปนผูจัด 
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หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา  เรื่อง 
การจัดกระบวนการเรียนรู ในมาตรา 24 (6) วา 
 

 การจัดกระบวนการเรียนรู ใหสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของดาํเนนิการดังตอไปนี้

... 

 6. จัดการเรียนรูใหเกิดขึ้นไดทุกเวลาทกุสถานที ่มีการประสานความรวมมือกับบิดามารดา 

ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทกุฝาย เพือ่รวมกันพัฒนาผูเรียนตามศกัยภาพ 

 
การจัดต้ังแหลงการเรยีนรูตลอดชีวิต ในมาตรา ๒๕ วา  
 

 รัฐตองสงเสรมิการดําเนินงานและการจัดตั้งแหลงการเรยีนรูตลอดชีวติทุกรูปแบบ 

ไดแก หองสมดุประชาชน พพิิธภัณฑ หอศลิป สวนสัตว สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร อุทยาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี ศูนยการกีฬาและนนัทนาการ แหลงขอมูล และแหลงการเรียนรูอ่ืน

อยางพอเพยีงและมีประสิทธิภาพ 

 
การจัดกระบวนการเรียนรูภายในชุมชน ในมาตรา 29 วา 
 

 ใหสถานศึกษารวมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคการชมุชน องคกรปกครอง 

สวนทองถิ่น เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชพี สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบัน 

สังคมอื่น สงเสริมความเขมแข็งของชุมชนโดยจัดกระบวนการเรียนรูภายในชมุชน เพื่อใหชุมชนมี

การจัดการศึกษาอบรม มกีารแสวงหาความรู ขอมูล ขาวสาร และรูจักเลือกสรรภูมิปญญาและ

วิทยาการตาง ๆ เพื่อพฒันาชมุชนใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการ รวมทัง้หา

วิธีการสนับสนุนใหมีการ แลกเปลี่ยนประสบการณการพัฒนาระหวางชุมชน 

 
 หมวด 5 การบริหารและการจัดการศกึษา  เรื่อง 
 สวนที่ 1 การบริหารและการจัดการศกึษาของรฐั เรือ่ง 
เขตพื้นทีก่ารศึกษา ในมาตรา 38 วา 
 

 ในแตละเขตพืน้ทีก่ารศึกษา ใหมีคณะกรรมการและสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา  มี

อํานาจหนาที่ในการกาํกับดูแลจัดตั้ง ยบุ รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่
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การศึกษาประสาน สงเสริมและสนับสนนุสถานศกึษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา ประสานและ

สงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิน่ใหสามารถจัดการศึกษาสอดคลองกับนโยบาย และมาตรฐาน

การศึกษา สงเสริมและสนบัสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องคกรชุมชน องคกร

เอกชน องคกรวิชาชพี สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอืน่ทีจ่ัดการศึกษาใน

รูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา 

 คณะกรรมการการศึกษาเขตพื้นที่การศึกษาประกอบดวย ผูแทนองคกรชุมชน ผูแทน

องคกรเอกชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิน่ ผูแทนสมาคมผูประกอบวิชาชีพครู ผูแทนสมาคม

ผูประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษา ผูแทนสมาคมผูปกครอง และผูทรงคุณวุฒดิานการศึกษา 

ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม  

 จํานวนกรรมการ คุณสมบัต ิ หลักเกณฑ วิธีการสรรหา การเลือกประธานกรรมการและ 

กรรมการ วาระการดํารงตาํแหนง และการพนจากตาํแหนง ใหเปนไปตามกําหนดในกฎกระทรวง 

 ใหผูอํานวยการสํานักงานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมเขตพื้นที่การศึกษาเปน

กรรมการ และเลขานุการของคณะกรรมการการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรมเขตพื้นที่การศึกษา 

 
คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน ในมาตรา 40 วา 
 

 ใหมีคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน และสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับ 

ต่ํากวาปริญญา และสถานศึกษาอาชวีศึกษาของแตละสถานศึกษา เพื่อทําหนาที่กาํกับและ

สงเสริมสนับสนุนกิจการของสถานศกึษา ประกอบดวย ผูแทนผูปกครอง ผูแทนคร ู ผูแทนองคกร

ชุมชน ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิน่ ผูแทนศิษยเกาของสถานศกึษา  ผูแทนพระภิกษุสงฆ 

และหรือผูแทนองคกรศาสนาอืน่ในพื้นที่  และผูทรงคุณวุฒ ิ

 สถานศกึษาระดับอุดมศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญา และสถานศกึษาอาชวีศึกษาอาจมี

กรรมการเพิม่ข้ึนก็ได  ทั้งนี้  ตามทีก่ฎหมายกําหนด 

 จํานวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีการสรรหา การเลือกประธานกรรมการและ

กรรมการ วาระการดํารงตาํแหนง และการพนจากตาํแหนงใหเปนไปตามทีก่ําหนดในกฎกระทรวง

 ใหผูบริหารสถานศึกษาเปนกรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 ความในมาตรานี้ไมใชบงัคับแกสถานศึกษาตามมาตรา 18 (1) และ (3) 
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 สวนที่ 2 การบริหารและการจัดการศกึษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
สิทธใินการจดัการศกึษา ในมาตรา 41 วา 
 

 องคกรปกครองสวนทองถิน่มีสิทธิจัดการศึกษาในระดบัใดระดับหนึ่งหรือทุกระดับตาม

ความพรอม ความเหมาะสมและความตองการภายในทองถิ่น 

 
การกาํหนดหลักเกณฑและวธิีการประเมินความพรอม ในมาตรา 42 วา 
 

 ใหกระทรวงกาํหนดหลักเกณฑและวิธกีารประเมินความพรอม ในการจัดการศึกษา 

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และมีหนาที่ในการประสานและสงเสริมองคกรปกครองสวน

ทองถิน่ ใหสามารถจัดการศึกษา สอดคลองกับนโยบายและไดมาตรฐานการศึกษา รวมทั้งการ

เสนอแนะ การจัดสรรงบประมาณอุดหนุนการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ 

 
 หมวด 7 ครู คณาจารย และบุคลากรทางการศกึษา  เรื่อง 
การระดมทรพัยากรบุคคลในชุมชน ในมาตรา 57 วา 
 

 ใหหนวยงานทางการศึกษาระดมทรัพยากรบุคคลในชุมชน ใหมีสวนรวมในการจัด

การศึกษาโดยนําประสบการณ ความรอบรู ความชํานาญ และภูมิปญญาทองถิ่นของบุคคล

ดังกลาวมาใชเพื่อใหเกิดประโยชนทางการศึกษาและยกยองเชิดชูผูทีส่งเสริมและสนับสนนุการจดั

การศึกษา 

  
 หมวด 8 ทรพัยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา  เรื่อง 
การระดมทรพัยากรและการลงทุน ในมาตรา 58 วา 
 

 ใหมีการระดมทรัพยากรและการลงทุน ดานงบประมาณ การเงนิ และทรัพยสิน 

ทั้งจากรัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่น บุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชนเอกชน องคกรเอกชน 

องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ สถาบันสงัคมอืน่ และตางประเทศมา ใชจัด

การศึกษาดังนี ้

1. ใหรัฐและองคกรปกครองสวนทองถิน่ระดมทรัพยากรเพือ่การศึกษา โดยอาจจัดเกบ็ภาษี 

เพื่อการศึกษาไดตามความเหมาะสมทั้งนีใ้หเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด 
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2. ใหบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่นเอกชน  

องคกรเอกชน องคกรวิชาชพี สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสังคมอื่น 

ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา โดยเปนผูจัดและมีสวนรวมในการจดัการศึกษา บริจาค

ทรัพยสนิ และทรัพยากรอืน่ใหแก สถานศึกษา และมีสวนรวมรับภาระคาใชจายทางการ

ศึกษาตามความเหมาะสมและความจาํเปน  

ทั้งนี้ ใหรัฐและองคกรปกครองสวนทองถิ่น สงเสริมและใหแรงจูงใจในการระดมทรัพยากร 

ดังกลาว โดยการสนับสนนุ การอุดหนุนและใชมาตรการลดหยอนหรือยกเวนภาษี ตามความ

เหมาะสม และความจาํเปน ทัง้นี ้ใหเปนไปตามทีก่ฎหมายกาํหนด 

 
การจัดสรรเงนิอุดหนุนการศึกษา ในมาตรา 61 วา  
 

 ใหรัฐจัดสรรเงินอุดหนุนการศึกษาที่จัดโดยบุคคล ครอบครัว องคกรชุมชน  

องคกรเอกชน องคกรวิชาชพี สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบนัสังคมอื่น ตามความ 

เหมาะสมและความจาํเปน 

 

 จากหลักกฎหมายพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาติป พ.ศ. 2542 ตามมาตราที่กลาวมา

ขางตนนี้  แสดงใหเห็นถึงแนวคิดการจัดการศึกษาตลอดชีวิต ที่มุงเนนใหชุมชนมสีวนรวมในการ

จัดการศึกษา    การจัดการทางดานการศึกษาที่เนนผูเรียนและชุมชนเปนศนูยกลาง  นอกจากนี้  

ยังมีแหลงทรัพยากรตาง ๆ ทั้งจากรัฐ เอกชน และชุมชนมาใชในการจัดการศึกษา  เพื่อให

การศึกษาเปนการศึกษาของคนในชุมชนและของชุมชนอยางแทจริง  

 

1.2 พระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาอัธยาศัย พ.ศ. 2551  ที่

เกี่ยวของกับการศึกษาชมุชน 

 

 มาตรา 4  “...ภาคีเครือขาย  หมายความวา  บุคคล  ครอบครัว  ชมุชน  องคกรชุมชน  

องคกรปกครองสวนทองถิน่  องคกรเอกชน  องคกรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  

และองคกรอื่น  รวมทั้งสถานศกึษาอืน่ที่มิไดสงักัดสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาอัธยาศัยที่มีสวนรวม  หรือมีวัตถุประสงคในการดําเนนิงานการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย...” 
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 มาตรา 6  การสงเสริมการศึกษาและสนับสนนุการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยใหยดึหลักดังตอไปนี ้

(1) การศึกษานอกระบบ 

(ก) ความเสมอภาคในการเขาถึงและไดรับการศึกษาอยางกวางขวาง  ทั่วถงึ  

เปนธรรม  และมีคุณภาพเหมาะสมกับสภาพชวีิตของประชาชน 

(ข) การกระจายอาํนาจแกสถานศึกษา และการใหภาคีเครือขายมีสวนรวมใน

การจัดการเรียนรู 

(2) การศึกษาตามอัธยาศัย 

(ก) การเขาถงึแหลงเรียนรูที่สอดคลองกับความสนใจ และวิถีชีวิตของผูเรียนทุก

กลุมเปาหมาย 

(ข) การพัฒนาแหลงเรียนรูใหมคีวามหลากหลาย ทั้งสวนที่เปนภูมิปญญา

ทองถิน่  และสวนที่นาํเทคโนโลยีมาใชเพือ่การศึกษา 

(ค) การจัดกรอบหรือแนวทางการเรียนรูที่เปนคุณประโยชนตอผูเรียน 

 

มาตรา 7  การสงเสริมและสนับสนนุการศึกษานอกระบบ  ใหดําเนนิการเพื่อเปาหมายใน

เร่ืองดังตอไปนี ้

(1) ประชาชนไดรับการศึกษาอยางตอเนื่อง  เพื่อพัฒนาศักยภาพกาํลังคนและสังคม  ที่

ใชความรูและภูมิปญญาเปนฐานในการพฒันา  ทั้งดานเศรษฐกิจ  สังคม  และ

สิ่งแวดลอม  ความมัน่คงและคุณภาพชีวติ  ทัง้นี้  ตามแนวทางการพฒันาประเทศ 

(2) ภาคีเครือขายเกิดแรงใจและมีความพรอมในการมีสวนรวมเพื่อจัดกิจกรรมการศึกษา 

 

มาตรา 9  ใหกระทรวงศึกษาธกิารสงเสริม และสนับสนนุการศึกษานอกระบบ และ

การศึกษาตามอัธยาศัย  โดยใหความสําคญัแกผูเกี่ยวของตามบทบาทและหนาที่ดงัตอไปนี ้

(1) ผูเรียน  ซึ่งเปนผูที่ไดรับประโยชน  มีสวนรวมในกจิกรรมการเรียนรู  และสามารถ

เลือกรับบริการไดหลากหลายตามความตองการของตนเอง 

(2) ผูจัดการเรียนรูสําหรับการศกึษานอกระบบ  และผูจดัแหลงเรียนรูสําหรับการศึกษา

ตามอัธยาศัย  มีการดําเนนิการที่หลากหลายศกัยภาพเพื่อตอบสนองความตองการ

ของผูเรียน  โดยบูรณาการความรู  ปลูกฝงคุณธรรม  และคานิยมทีด่ีงาม 
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(3) ผูสงเสริมและสนับสนนุ  ซึง่เปนผูที่เอ้ือประโยชนใหแกผูเรียนและผูจัดการเรียนรูมกีาร

ดําเนนิการที่หลากหลาย  เพือ่สงเสริมและสนับสนนุใหเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

 

มาตรา 10  เพื่อประโยชนในการสงเสริมและสนับสนนุการศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย  สวนราชการหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของและภาคีเครือขาย  อาจดาํเนินการสงเสรมิ

และสนับสนนุในเรื่องดังตอไปนี…้ 

(5)  ทรัพยากรอื่นที่เกีย่วของกับการดําเนนิการเพื่อใหบคุคลและชุมชนไดเรียนรูตามความ

สนใจ  และความตองการที่สอดคลองกับความจาํเปนในสังคมของการศึกษาตามอัธยาศัย... 

 

มาตรา 11  เพื่อประโยชนในการจัดและพัฒนาการศกึษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย  ใหสวนราชการและหนวยงานของรัฐที่เกีย่วของรวมมือกบัภาคีเครือขายเพื่อดําเนนิการ

ในเรื่องดังตอไปนี ้

(1) จัดใหมีโครงสรางพืน้ฐานเพือ่การเรียนรู  เชน  แหลงการเรียนรู  ศูนยการเรียนชุมชน  

ส่ือและเทคโนโลยีทีห่ลากหลายเพื่อใหผูเรียนมีโอกาสเขาถึงการเรียนรู 

(2) สงเสริมและสนับสนนุการดําเนนิงานของภาคีเครือขาย  เพื่อใหเกิดความรวมมือและ

การพัฒนาอยางตอเนื่อง 

(3) สงเสริมและสนับสนนุใหภาคีเครือขาย  ไดรับโอกาสในการจัดสรรทรัพยากรและ

เขาถึงแหลงเงนิทนุเพื่อการดาํเนนิงาน 

 

จากหลักกฎหมายตามพระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตาม

อัธยาศัย พ.ศ.2551 ตามมาตราที่กลาวมาขางตนนี้  แสดงใหเห็นถึงการจัดการศึกษานอกระบบ

โรงเรียนและการศึกษาตามอัธยาศัย ที่เนนใหมีการนาํชุมชนเขามามสีวนรวมในการจัดการศึกษา  

ในลักษณะเปนภาคีเครือขาย  ซึ่งเอือ้ตอการพัฒนาทางดานการศึกษาชุมชนอนักอใหเกิดการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 
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ตอนที่ 2  แนวคิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
2.1  ความเปนมาของการพัฒนาที่ยัง่ยนื 
 

 ในชวงตนทศวรรษ 1990 แนวคิดการพัฒนาที่ยัง่ยนืไดถูกปรับปรุงใหมและเสนอชื่อใหมวา  

“การพัฒนาทีย่ั่งยนื”  แนวคิดใหมนี้เกิดจากการประชุมของ Brundthland Commission เมื่อป 

1987 โดยมุงแกปญหากระบวนทัศนการพัฒนาที่ถูกครอบงําโดยทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร  ซึ่งเปน

การมองปญหาจากคนนอกที่ไมรูปญหาอนัแทจริง  ไดละเลยมิติทางนิเวศวิทยา  และไดใช

ทรัพยากรธรรมชาติอยางสิน้เปลือง 

 

การพัฒนาที่ยัง่ยืน  เปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพที่

ประกอบดวยตัวแปรมากมาย ที่ทาํใหบุคคลและชุมชนเริ่มสรางเอกลกัษณแหงตนที่มี

ลักษณะเฉพาะ  และสรางความสามารถทีจ่ะเผชญิกับโลกไดอยางมีจุดหมายและดวยความ

ภาคภูมิใจ  กระบวนการนี้เนนการเติบโตอยางกลมกลนืของบุคคลและชุมชนกับสภาพทาง

เศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง  และจิตวิญญาณของสังคมโดยสวนรวม  กระบวนการพัฒนาเชนนี้

เนนความเสมอภาคระหวางเพศ  ความเสมอภาคระหวางศาสนาและความเสมอภาคระหวางรุน

อายุ (United Nations, INTERNET อางถงึใน วิศน ีศิลตระกูล, 2541) 

 

 จากวถิีคิดที่กลาวมานัน้ อุทัย ดุลยเกษม (2545) กลาววา  การใหความจริงจงักับการ

พัฒนาอยางยัง่ยืนจําเปนอยางยิง่ที่ตองพิจารณาถึงเงื่อนไข  สําคัญ 2 ประการ คือ 

 

1. เงื่อนไขดานการเพิ่มข้ึนของประชากร  ตองมกีารหากลไกทีท่ําใหการเพิ่มข้ึนของ

ประชากรเทากับศูนยหรือเกอืบใกลศูนย  มิฉะนัน้  การแกปญหาเรื่องตาง ๆ จะยาก  

เพราะประชากรคือผูใชทรัพยากร  ประชากรคือผูที่สรางมลภาวะ ฯลฯ 

2. เงื่อนไขดานการลดการบริโภคและการปรับเปลี่ยนวิถีการดํารงชีวิต  ตองมีการหา

กลไกทีท่ําใหทกุคนบริโภคเทาที่จาํเปนแกการดํารงชีวิตและลดการใชทรัพยากรอยาง

ฟุมเฟอย 
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 ถาเงื่อนไขสองประการนี้ไมปรากฏขึ้น  การพัฒนาอยางยั่งยนืจงึไมอาจเกิดขึ้นได  เพราะ

ทรัพยากรมีจาํกัด  และความขัดแยงในการแยงชิงทรัพยากรไดเพิ่มมากขึ้น  อาท ิ  ทีด่ิน  น้ํา  หรือ

สินแรตาง ๆ ทีก่ลาวมานั้น  เปนการมองในภาพรวมของประเทศ  สําหรับในระดับชุมชน  ทุกชมุชน

มีทุนของชุมชนในทุกชุมชน  เพียงแตจากมากหรือนอยก็ข้ึนอยูกับชมุชนนั้น ๆ ทนุในชมุชนมีอยู 4 

ประเภทหลัก ๆ คือ 

 

1. ทุนดานระบบนิเวศหรือทนุดานทรัพยากรธรรมชาติ  เชน  ดิน  น้าํ  ปา  สินแรตาง ๆ  

2. ทุนดานสงัคมและวัฒนธรรม  เชน  ระบบเครือญาติ  ความสัมพันธทางสังคม  เปนตน 

3. ทุนดานสติปญญา  เชน  วธิีคิด  และวิธีจดัความสัมพันธระหวางคนกบัธรรมชาติ  เปน

ตน 

4. ทุนดานการเงนิ 

 

ในอดีตที่ผานมาการพัฒนาประเทศและการพัฒนาชนบท ไดทาํใหทุนชมุชนเหลานี้ไหล

ออกนอกชมุชนอยางตอเนื่อง  และในหลายชุมชน  ทนุชุมชนบางประเภทเหลือนอยมาก  สาเหตุ

หลักที่ของการไหลของทนุชมุชนนั้นก็คือ  ประชากรของประเทศเพิ่มมากขึ้น  และการบริโภคที่

เพิ่มข้ึนตลอดจนการดําเนนิชีวิตที่เกินความจําเปนของคนจํานวนมาก  ขณะที่สําคัญที่สุดคือทิศ

ทางการพัฒนาประเทศที่มุงความเจริญเตบิโตทางเศรษฐกิจ  ทิศทางการพฒันาที่มุงความ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเพิ่มรายไดประชาชาติ  ก็คอืการมุงเอาทรัพยากรมาใชใน

กระบวนการผลิตใหมากที่สดุ  การทําใหเกิดการพฒันาที่ยัง่ยนืในระดับชุมชนนั้น  สิ่งทีต่อง

ดําเนนิการคือ  ตองทาํใหทนุของชุมชนทัง้สี่ประเภทกลบัคืนมาสูชมุชนและสรางเพิม่ใหมีมากพอที่

ชุมชนสามารถนํามาใชไดอยางยั่งยืน 

 
2.2  ความหมายของการพัฒนาที่ยัง่ยนื 
 

จากแนวคิดการพัฒนาที่ยัง่ยืนนี้ UNFPA (1992: III, อางถึงใน วิศนี ศลิตระกูล, 2541)  ได

ใหความสนใจและรวบรวมคาํอธิบายไวโดยแบงไดส่ีประการดังตอไปนี ้

 

1. การพัฒนาแบบยั่งยนื  หมายถึงการพฒันาที่ตรงกับความตองการตามความจาํเปนใน

ปจจุบัน  โดยสามารถรองรับความตองการและ/หรือความจาํเปนอันเกิดแกชนรุนหลัง 
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ๆ ดวย  ทั้งนีม้าตรฐานการครองชีพที่เลยขีดความจําเปนขั้นพืน้ฐานต่าํที่สุดเกิดความ

ยั่งยนืตอเมื่อมาตรฐานการบริโภคในทุกคนทุกแหงคํานึงถึงความยัง่ยนืในระยะยาว 

2. การพัฒนาแบบยั่งยนื  ครอบคลุมมาตรฐานการรักษามรดกทางทรัพยากรที่ตกกับชน

รุนหลัง  โดยอยางนอยใหไดมากพอ ๆ กับที่ชนรุนปจจุบนัไดรับมา 

3. การพัฒนาแบบยั่งยนื เปนการพัฒนาทีก่ระจายผลประโยชนของความกาวหนาทาง

เศรษฐกิจอยางทัว่ถงึ  ตลอดจนเปนการพัฒนาที่ปกปองสิ่งแวดลอมทัง้ในระดับ

ทองถิน่และในระดับโลกโดยรวมเพื่อชนรุนหลัง  และเปนการพัฒนาที่ทาํใหคุณภาพ

ชีวิตดีขึ้นอยางแทจริง 

4. การพัฒนาแบบยั่งยนื หมายถึงการทาํใหคณุภาพชีวิตมนุษยดีขึ้นภายในระบบ

นิเวศวทิยาที่สามารถจะรองรับการดําเนนิชีวิตไดตอไป  ในลักษณะดังกลาว  

เศรษฐกิจแบบยั่งยนื (Sustainable economy)  คงตองเปนเศรษฐกิจทีธ่ํารงรักษา

แหลงทรพัยากรธรรมชาติของตนไวได  โดยเศรษฐกจิแบบนี้จะยงัคงสามารถพฒันา

ควบคูไปกับการรักษาแหลงทรัพยากรไดตอไปดวยการปรับตัว และโดยอาศัยการ

ยกระดับความรู  ปรับปรุงองคกร  ตลอดจนปรับประสิทธิภาพทางเทคนิคและเชาวน

ปญญา 

 

UNESCO (1997)  ที่ใหความหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนวา  เปนการพัฒนาที่มีความสมดุล

ระหวางองคประกอบตางๆ ในสังคม คือ เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอม 

 

อนุช  อาภาภริม (2545)  การพัฒนาที่ยัง่ยืนเปนการพฒันาที่ตอบสนองความตองการของ

ประชาชนและการคา  โดยไมลดทอนความสามารถในการรองรับชีวิตของสิ่งแวดลอมสําหรับคนรุน

อนาคตหรือการพัฒนาที่ตอบสนองคุณภาพชีวิตของมนษุยสูงสุดในคนรุนปจจุบนั  โดยที่ไมเสื่อม

ถอยลงในคนรุนตอไป 

 

 ประเวศ  วะส ี (2548)  การพัฒนาที่ยั่งยืนเปนการพัฒนาอยางมีบูรณาการ  โดยเอาดุลย

ภาพเปนตัวตั้ง  ตองคิดตองทําอยางเปนบรูณาการ  มกีารเชื่อมโยงองคประกอบตาง ๆ อยางสมดลุ  

ทั้งชวีิต  สังคม  เศรษฐกิจ  สิ่งแวดลอม  วัฒนธรรม  ศาสนธรรม  ตลอดจนระบบภูมิคุมกันที่

ปองกันการรบกวนจากภายนอกทาํลายความสมดุล 
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พระธรรมปฎก (2543)  เปนอีกทานหนึง่ทีไ่ดคนควาและเขียนเรื่องการพัฒนาที่ยั่งยืน  โดย

คํานึงถึงความสอดคลองกับหลักการทางศาสนาและในบริบทของสังคมไทย  ทานเหน็วา เพื่อให

เกิดการพฒันาอยางยัง่ยนืนัน้ ตองพฒันาคนขึ้นมาเปนแกนบูรณการในระบบการพฒันาอยางเปน

องครวม    โดยประสานและเกื้อกูลกนัของระบบความสมัพันธแหงองคประกอบสี่อยาง คือ  มนุษย  

สังคม  ธรรมชาติ  เทคโนโลยี  ดงันี ้

 

1. มนุษย 
มนุษยในฐานะเปนมนุษย  เปนหลกัการทีใ่หความสําคญัสูงสุด  โดยมุงใหการศึกษาและ

จัดสรรปจจัยเกื้อหนนุอืน่  เพื่อชวยใหมนุษยแตละชีวิตเจริญงอกงามเขาถงึความเปนมนษุยที่

สมบูรณ  และมีชีวิตที่ดีงามสมบูรณ  มนุษยที่ไดมีการพัฒนาในฐานะนี ้  เปนปจจัยตัวกระทําทีด่ี

ที่สุด  ที่ชวยใหระบบสัมพันธองครวมใหญบรรลุจุดหมายแหงการพฒันาที่ยัง่ยนื 

 

มนุษยในฐานะทรัพยากรมนุษย  คือเปนทนุหรือเปนปจจัยในการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคม  ก็พงึมกีารพัฒนาใหเปนทรพัยากรที่มีคุณภาพ  โดยมีสุขภาพด ี  ขยันอดทน  รับผิดชอบ  มี

ฝมือ  มีความรูความสามารถ  เชี่ยวชาญ ฯลฯ  พรอมทีจ่ะเปนกําลงัในระบบเศรษฐกิจและสังคมที่

จัดสรรใหเกื้อหนนุและนาํไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

2. สังคม 

ระบบการตาง ๆ ทางสงัคมนั้น  วาโดยพืน้ฐาน  เปนการจัดตั้งวางรปูแบบขึ้น  เพือ่ใหเปน

เครื่องมือ และเปนสื่อที่ชวยใหกระบวนการแหงปจจัยในกฎธรรมชาติทาํงาน หรือดําเนินไปในทาง

ที่จะอํานวยผลดีแกมวลมนษุย  การจําแนกเปนระบบยอยตาง ๆ เชน  ระบบเศรษฐกิจ  ระบบ

การเมือง  ระบบการบริหาร  ตลอดจนกจิการตาง ๆ เพื่อใหกระบวนการแหงเหตปุจจัยนัน้เกิดมี

กําลังและประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ในการที่จะนําไปสูผลสําเร็จ  เพราะฉะนัน้ระบบเหลานั้นทั้งหมด  

ตองประสานกลมกลืนสอดคลองเปนอนัหนึ่งอนัเดียว บนฐานแหงความรูในความเปนจริงแหงกฎ

ธรรมดาอันเดยีวกนั  การทีร่ะบบเหลานัน้ตั้งอยูบนทฤษฎีที่ไมเขาถึงความจรงิแท  และอยูบนฐาน

ของทฤษฎีที่แบงแยกแตกตางกนั  คือเครือ่งบงบอกใหทราบวาระบบการเหลานัน้จะไมนําไปสูผลที่

มุงหมายและจะไมเปนระบบที่ยัง่ยนื  และอาจจะเปนตวัการที่ทาํใหสงัคมวิปริตเรรวนระส่ําระสาย 
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ผลสําเร็จที่เกดิจากระบบการตาง ๆ ทางสังคม  เชน  เศรษฐกิจเจริญเติบโต  จากการ

พัฒนาเศรษฐกิจสําเร็จผล  สภาพบานเมอืงสงบเรียบรอย  จากการเมืองการปกครองที่ไดผล  เปน

ตน  มิใชเปนจุดหมายในตวั  แตเปนสภาพแวดลอม  เปนบรรยากาศและเปนปจจัยเกื้อหนนุเพือ่

เอ้ือโอกาสใหมนุษยสามารถพัฒนาตนเขาถึงชวีิตที่ดงีาม  ความมีอิสรภาพและสันติสุขที่แทจริง 

 

จุดเนนสาํคัญของมาตรการตาง ๆ ทางสังคม   คือการสรางบรรยากาศแหงการไม

เบียดเบียน  ตลอดจนบรรยากาศแหงการชวยเหลือเกือ้กูล  สังคมตองใหมีมาตรการพทิักษและ

ปองกันคนที่อยูในสถานะตาง ๆ ซึง่มีโอกาส  มีกาํลังความสามารถมากนอยตางกนั  ไมให

เบียดเบียน  ขมเหง  เอารัดเอาเปรียบกัน และเอื้อโอกาสที่แตละบุคคลจะพัฒนายิง่ขึ้นไปทั้งใน

ฐานะมนษุยและในฐานะทรพัยากรมนษุย 

 

3. ธรรมชาติ 
ทัศนคติที่ดีของมนษุยตอธรรมชาตินัน้  ไมควรหยุดเพยีงแคเลิกมองตนเองแยกตางหาก

จากธรรมชาติ  และเลกิคิดตอการพิชติจดัการกับธรรมชาติตามใจชอบ  แลวมองตัวเองเปนสวน

หนึง่ของธรรมชาติ  และตองมีชีวิตที่สอดคลองกลมกลืนกับธรรมชาติเทานั้น  เพราะนั่นยังเปน

ทัศนคติกึง่เชิงลบและเฉื่อยชา  แตควรกาวตอไปถึงขัน้แสดงศักยภาพของมนุษยในทางที่ตรงขาม

จากเดิมกลาวคือ 

 

กอนหนานี ้  มนษุยวัดความสามารถของตนดวยการที่เอาชนะธรรมชาติและจัดการกับ

ธรรมชาติไดตามใจปรารถนา  ตอไปนี้มนุษยมองเหน็แลววาการทําไดอยางนั้นไมใชเปน

ความสามารถที่แทจริงอนันาภูมิใจแตอยางใดเลย  ความสามารถที่แทจริงของมนษุยคือการทําให

โลก  ซึ่งเคยมกีารเบียดเบียนกนัมากเบียดเบียนกนันอยลง  ทําใหโลกที่มนุษยและสรรพชีพเคยพอ

อยูกันได  สามารถอยูกนัไดดียิ่งขึ้น  อยางเกื้อกูลกนัมากขึ้น 

 

ในสังคมมนุษยมีการจัดตั้งวางสมมติตาง ๆ ขึ้น  เพื่อเปนหลกัประกนัความสัมพนัธที่จะ

ชวยใหมนษุยอยูรวมกนัดวยดี  และคุมครองสังคมใหอยูในสันติสุขและความชอบธรรม  สมมติ

ทั้งหลาย  เชน  ลัทธิตาง ๆ เหลานั้น  มนุษยพึงใชอางตอกันกับมนษุยดวยกนัเทานั้น  แตใชอางใน

การปฏิบัติตอธรรมชาติไมได  ในการปฏิบัติตอธรรมชาติพึงดูที่ผลกระทบอันเกิดขึน้ตามความเปน

จริงที่ควรเปนไปตามเหตุปจจัยในกฎธรรมชาติเทานัน้  วาอาจเปนการกอความเสียหาย  หรือ
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สรางสรรคเกื้อกูล  และผลดผีลรายตามกฎธรรมชาติที่แทนี้อาจสงตอมาถงึตัวมนุษยและสังคมของ

ตนในที่สุดดวย  การใชสมมติ  เชน  ลทัธ ิ เปนตนนัน้  อาจไมมีผลใด ๆ ในธรรมชาตเิลย  นอกจาก

ผลระหวางมนษุยตอมนษุยดวยกนั 

 

มนุษยในยุคทีผ่านมา  ยิง่เจริญก็ยิง่แปลกแยกจากโลกที่แทของตนเองคือโลกธรรมชาติ

ไกลออกไปมากขึ้น  แทจริงธรรมชาตินอกจากเปนพืน้ฐานและเปนแหลงหลอเลี้ยงแหงชีวิตดาน

กายของมนษุยแลว  ถามนษุยวางทาทีใหถูกตอง  ธรรมชาติจะเปนแหลงอาํนวยคณุคาแหงความ

งามความรืน่รมยและใหความสุขหลอเลี้ยงแมแตชีวิตดานนามธรรมขอมนุษยดวย  ยิง่กวานัน้

มนุษยที่เขาสูวิถีแหงการพฒันาจะไดรับประโยชนจากธรรมชาติ  โดยใชเปนที่พฒันาชวีิตของตน

ทุกดานจนบรรลุความสมบูรณแหงจิตใจและปญญา  ถามนษุยไมลืมในการรับเอาคุณคาเหลานี้

ของธรรมชาต ิ  มนุษยไมอาจแปลกแยกจากโลกและชีวิตของตนและประสานเกือ้กูลกันอนัเกดิ

ตามมา 

 

4. เทคโนโลย ี

การประดิษฐ  การผลิต  การใชเทคโนโลย ี เพื่อแกปญหาและอนุรักษธรรมชาติโดยตรง  มี

มากมายหลายอยาง  เพิ่มข้ึน  เชน  การพัฒนาเทคโนโลยีใหม ๆ ที่เกื้อกูลไมทําลายธรรมชาต ิ 

เทคโนโลยทีี่ประหยัดพลงังาน  หรือใชพลงังานอยางมีประสิทธิภาพ  เทคโนโลยทีี่มีประสิทธิภาพใน

การผลิตสูงโดยมีของเสียนอย  เทคโนโลยเีพื่อกําจัดของเสียเชน  เครื่องกําจัดน้ําเสยี  เครื่องกําจดั

ขยะ  เทคโนโลยีที่เอาของเสียมาผลิตเวียนใชประโยชนใหม  เปนตน  ตลอดจนการวางมาตรการ

บังคับควบคุมและมาตรการทางภาษี  เปนตน  ขอนี้  เปนเรื่องใหญที่ผูรูเฉพาะตองบรรยายเปน

พิเศษตางหาก  ปฏิบัติการในเรื่องนีม้ีความซับซอน  ในบางสังคมกไ็ดผลนอย  ซึ่งนอกจากเปน

เพราะปญหาดานเทคโนโลยีเองแลว  ยงัโยงไปถึงความบกพรองในการพัฒนาคน  และความยอ

หยอนความไรประสิทธิภาพหรือความเลื่อมโทรมในระบบการตาง ๆ ของสังคม  พูดสั้น ๆ วา เร่ืองนี้

ยังจะตองเรงรัดแกไขปรับปรุงอีกมาก 

 

สังคมบางสังคม  ขาดภูมิหลังในการสรางสรรคผลิตเทคโนโลย ี  และแมจนกระทั่งปจจุบัน

ก็ยังไมกาวสูความเปนผูผลิต  การที่เร่ิมตนโดยพบกบัเทคโนโลยีสําเร็จรูป  และเปนเทคโนโลยี

ประเภทบริโภค  กับทั้งตนเองสัมพนัธกับเทคโนโลยีในฐานะผูบริโภค  เทคโนโลยีจงึมีความหมาย

หนกัไปดานเดยีวในแงเปนเครื่องเสริมความสะดวกสบายบํารุงบําเรอ  ความสัมพันธแบบนี้ไมเอ้ือ
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ตอการพัฒนาคน  แตสรางความโนมเอยีงที่เปนปญหาอยางนอยสองประการ  คือ  สงเสริมคานิยม

ผูบริโภค  และสงเสริมใหเกิดนิสัยเห็นแกตัว  ดังนัน้มนุษยตองใหสติและโยนิโสมนสิการ  โดย

ปฏิบัติตอส่ิงนัน้ถูกตอง  ส่ิงนัน้จึงเปนปจจัยที่เกื้อกูลยิง่ในการพัฒนามนุษยเองและในการนําการ

พัฒนาที่ยั่งยืนไปสูจุดหมายได 

 

เพราะฉะนัน้  การพัฒนาที่ยัง่ยืน  ไมเพียงแตเปนแนวทางทีน่ําไปสูการพัฒนาที่แทจริงแลว  

ยังนาํไปสูการแกปญหาตาง ๆ ของมนุษยที่กําลงัเผชิญอยู  โดยเฉพาะปญหาการเรงรัดพัฒนาของ

รัฐและปญหาทุนนิยมตะวนัตกที่หลัง่ไหลเขาสูสังคมไทย  ซึง่เปนปญหาหลักใหญในปจจุบัน 

 
2.3  แนวคิดหลักของการพัฒนาที่ยัง่ยนื 
 
 การพัฒนาที่ยัง่ยืน  เปนแนวคิดการพัฒนาที่เขามามีบทบาทในสังคมโลกและสังคมไทยใน

ทุก ๆ ดาน  แนวคิดนี้มทีี่มาจาก  การประชุมสุดยอดวาดวยสิ่งแวดลอมของมนษุย ณ กรุงสตอก

โฮลม  ราชอาณาจักสวีเดน  เมื่อป พ.ศ. 2515  ที่จัดโดยองคการสหประชาชาติ  เพื่อเรียกรองใหทั่ว

โลกคํานงึถงึการใชทรัพยากรอยางฟุมเฟอยจนเกินขีดจํากัดของทรัพยากรธรรมชาต ิ  ผลการ

ประชุมคร้ังนี ้ ทําใหเร่ืองสิ่งแวดลอมไดรับความสนใจอยางกวางขวางในประชาคมระหวางประเทศ  

และนําไปสูการจัดตั้งหนวยงานที่รับผิดชอบทางดานสิ่งแวดลอมของประเทศตาง ๆ  ในเวลาตอมา  

เชน  โครงการสิ่งแวดลอมแหงสหประชาชาติ (United Nations Environment Programme หรือ 

UNEP) และ คณะกรรมาธิการโลกวาดวยสิ่งแวดลอมและการพัฒนา (World Commission on 

Environment and Development)  เปนตน  โดยคณะกรรมาธิการโลกวาดวยสิ่งแวดลอมและการ

พัฒนาไดทําการศึกษาเรื่องการสรางความสมดุลระหวางสิง่แวดลอมกับการพัฒนา  ซึ่งตอมาได

เผยแพรเอกสารชื่อ  Our Common Future เรียกรองใหประชาชนในโลกเปลี่ยนแปลงวิถกีารดําเนิน

ชีวิตทีฟุ่มเฟอยไปสูการพัฒนาที่ไมทําลายสิ่งแวดลอมโดยไดใหนิยามของ   “การพฒันาที่ยัง่ยนื”  

วา  คือ  “การพัฒนาที่สนองตอบตอความตองการของคนในรุนปจจุบัน  โดยไมทําใหคนในรุน

อนาคตตองประนีประนอมยอมลดทอนความสามารถ ในการที่ตอบสนองความตองการของตนเอง 

(กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม,2545) 

 

 ตอมาในป พ.ศ. 2535 ประเทศไทยไดเขารวมการประชุมสหประชาชาตวิาดวยสิ่งแวดลอม

และการพัฒนา (United Nations Conference on Environment and Development หรือ  
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UNCED) ณ  กรุง ริโอ  เดอ  จาเนโร  สหพันธรัฐบราซิล  หรือเปนที่รูจกักันในนาม  การประชุมสุด

ยอดของโลก  หรือการประชุมริโอ  การประชุมคร้ังนี้จัดขึ้นโดยมีจุดมุงหมายในการกําหนด

ยุทธศาสตรวาดวยสิ่งแวดลอมและการพฒันาในทกุสาขา  เพื่อเปนแนวทาง  ปฏิวัติตอไปใน

อนาคตสําหรับประชาคมโลก  โดยที่ประชุมไดมีมติใหการรับรองเอกสาร 3 ฉบับ  และอนุสัญญา

สองฉบับ โดยหนึง่ในนั้น คือ  แผนปฏิบัติการ 21 เพื่อเปนแผนแมบทของโลกในการดําเนนิงานเพือ่

การพัฒนาที่ยัง่ยืนทัง้ดานเศรษฐกิจ  สังคม  และส่ิงแวดลอม   (กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม,2545)  

 

 ประเทศตาง ๆ  ทั่วโลก รวมทั้งประเทศไทยไดใหการรับรองรวมกนัใชแผนปฏิบัติ 21  โดย

แนวคิดที่ประเทศไทยไดนาํมาใชนัน้  มุงเนนการสรางความสมดุลของการพัฒนาใน 3 มิติ  คอื  

สังคม  เศรษฐกิจ  และส่ิงแวดลอม  โดยการพัฒนาทุกดานลวนแลวแตมีความสัมพนัธกนั  และยงั

เปนกรอบแนวคิดในการวิจยัครั้งนี้  (สํานักงานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ, 2547) โดยจะกลาวไดดังตอไปนี้ 

 

 มิติการพัฒนาสังคม  คือ  การพฒันาคนและสังคมใหเชื่อมโยงกับการพัฒนาเศรษฐกิจ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไดอยางสมดุล  โดยพัฒนาคนไทยใหมีผลิตภาพสูงขึ้น  ปรับตัว

รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง  มีจิตสํานกึและวิถีชวีิตที่เกื้อกูลตอธรรมชาติ  มีสิทธ ิ  โอกาสไดรับการ

จัดสรรทรัพยากรและผลประโยชนจากการพัฒนา  และคุมครองอยางทั่วถงึและเปนธรรม  พึง่พา

ตนเองไดอยางมั่นคง  มีระบบการจัดการทางสังคมที่สรางการมีสวนรวมจากทกุฝาย  รวมทัง้มกีาร

นําทุนทางสังคมที่มีอยูหลากหลายมาใชอยางเหมาะสม  เพื่อสรางสงัคมไทยใหเปนสงัคมทีม่ี

คุณภาพ  มีการเรียนรูตลอดชีวิต  และมีความสมานฉันทเอ้ืออาทร 

 

 มิติทางเศรษฐกิจ  คือ  ระบบเศรษฐกิจที่มีเสถยีรภาพอยางตอเนื่องในระยะยาวและเปน

การขยายตวัทางเศรษฐกิจอยางมีคุณภาพ  การพัฒนาทางเศรษฐกจิตองเปนไปอยางสมดุลและ

เอ้ือประโยชนตอคนสวนใหญ  เปนระบบเศรษฐกิจทีม่ีความสามารถในการแขงขันและการ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจนัน้ ตองมาจากกระบวนการผลิตที่ใชเทคโนโลยีสะอาดลดปริมาณของ

เสีย  ไมทาํลายสภาพแวดลอมและไมสรางมลพิษที่จะกลายมาเปนตนทนุทางการผลิตระยะตอไป

รวมทัง้เปนขอจํากัดของการพัฒนาเศรษฐกิจอยางมีประสิทธิภาพอยางยั่งยืน 
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 มิติทางสิ่งแวดลอม  คือ  การใชทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ในขอบเขตซึ่งคงไวซึ่ง

ความหลากหลายทางชีวภาพ  และสามารถพลกิฟนใหกลับคืนสูสภาพใกลเคียงกับสภาพเดิมให

มากที่สุด  เพือ่ใหคนรุนหลังไดมีโอกาสและมีปจจัยในการดํารงชีพ  ซึ่งตองปรับเปลี่ยนทัศนคติใน

การใชทรัพยากรธรรมชาต ิ  ทีมุ่งจัดการใหเกิดความสมดุลระหวางการใชทรัพยากรธรรมชาติได

อยางเกื้อกูล  รวมถึงการชะลอการใชและการนาํเทคโนโลยีสะอาดมาใชใหมากที่สุด  

 

 ดังนัน้  การพฒันาที่ยัง่ยนืในบริบทไทยทีต่องสอดคลองกับทิศทางกระแสโลกนัน้  ควรตอง

เปนการพัฒนาทีท่ําใหเกิดดลุยภาพทางมติทิางเศรษฐกจิ  สงัคม  และทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม  โดยมีกรอบแนวคิดของการวิจัย คือ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

อยางยั่งยืน  การพัฒนาเศรษฐกิจอยางยั่งยืน การพัฒนาสังคมอยางยั่งยืน  (สํานักงาน

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2547)  ซึ่งกลาวไดดังตอไปนี ้

 

1. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน  หมายถงึ  การใช

ทรัพยากรธรรมชาติในปริมาณที่ระบบนิเวศนสามารถฟนตัวกลับสูสภาพเดิมได  และปลอยมลพษิ

ออกสูส่ิงแวดลอมในระดับที่ระบบนเิวศนสามารถดูดซบัและทําลายมลพิษนั้นไดดวย  กลาวคือ  

หากใชทรัพยากรธรรมชาติทีใ่ชแลวหมดไป  จําเปนตองหาทรัพยากรธรรมชาติประเภทที่ใชแลวไม

หมดไปมาแทนที ่  แตตองใชทรัพยากรธรรมชาติประเภทที่ใชแลวไมหมดไปนี ้  ไมมากเกนิขีด

ความสามารถของระบบนิเวศนในการผลิตทดแทนไดดวย  กรอบแนวคิดในการจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมมีดังนี ้

 

1.1 การปรับปรุงกระบวนทัศนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

1) ผูบริหารประเทศ ตองตระหนกัวา  การพัฒนาประเทศตองเปนการพัฒนาที่

ยั่งยนืโดยมีความสมดุลทัง้ทางเศรษฐกิจ  สังคม  และส่ิงแวดลอมไปพรอม ๆ กัน  

และตองถือหลักวา “ทรัพยากรธรรมชาติเปนทนุประเภทหนึง่”  ดังนัน้การ

อนุรักษฟนฟูธรรมชาติจึงเปนการเพิ่มทุนทางธรรมชาติ  เพื่อใชประโยชนในระยะ

ยาวอยางยั่งยนื 

2) ประชาชนทัว่ไป  ตองเปลีย่นทัศนคติใหยอมรับวา  ทรัพยากรธรรมชาติเปนที่

หวงแหนของทกุคนในชาต ิ  จําเปนตองใชอยางประหยัดและมปีระสิทธิภาพ
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สูงสุด  มีการบํารุงรักษาใหสามารถใชไดอยางตอเนื่องระยะยาว  รวมทัง้การ

รับภาระตนทนุและความเสยีหายทีม่ีตอส่ิงแวดลอม  และการใชทรัพยากรอยาง

ไมคุมคา 

 

1.2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตองยึดหลกัการบริหารจัดการ
เชิงนเิวศน 

 

1) ตองเขาใจถงึขีดจํากัดและความสามารถในการรับรองของระบบนิเวศน 

2) ตองเปลี่ยนรูปแบบการบริหารจัดการตามเขตพื้นทีก่ารปกครอง มาสูการจัดการ

ภายใตระบบนิเวศน  เพื่อใหเกิดการบูรณการเชื่องโยงการจัดการธรรมชาติ

สิ่งแวดลอม  การพัฒนาทางเศรษฐกิจ  วฒันธรรมและชุมชนเขาดวยกันโดยการ

มีสวนรวมของชุมชน 

 

1.3 การจัดการสิง่แวดลอมตองหลากหลาย 

 

1) สิ่งแวดลอมชีวภาพหรือทรัพยากรธรรมชาติ  ตองนาํมาใชอยางยัง่ยืนและเกิด

ประโยชนสงูสดุ 

2) สิ่งแวดลอมกายภาพหรือมลพิษทีเ่กิดจาการใชทรัพยากรธรรมชาติ  ตองยึด

หลักการปองกนัมากกวาการแกไข 

3) สิ่งแวดลอมทางมนุษยและสังคม  ศลิปวัฒนธรรมประเพณีทีม่นษุยสรางขึน้  

เปนสิ่งที่แตมลูคาไมได  แตมีคุณคาควรไดรับการแอนุรักษไว 

 

2. การพฒันาเศรษฐกิจอยางยัง่ยนื  หมายถงึ  การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศให

เจริญเติบโตอยางมีคุณภาพ  มีความสมดุล  และกระจายความมัง่คัง่  เอื้อประโยชนตอคนสวน

ใหญไดอยางยั่งยนืในระยะยาว  กรอบแนวคิดในการพัฒนาเศรษฐกิจอยางยัง่ยนื  (สํานักงาน

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2547)  มีดังนี ้
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2.1 การเติบโตอยางคุณภาพ 

 

1) ดานมหภาค  มีเสถียรภาพทางการเงินและการคลัง  ที่ทาํใหเกิดสภาพที่เอื้อตอ

การตัดสินใจลงทนุ  และการดําเนินธรุกิจอยางมีประสิทธิภาพและสามารถ

แขงขันได 

2) ดานจุลภาค  มีการเลือกผลติอยางฉลาด  คือการใหความสําคัญกับการพัฒนา

อุตสาหกรรมและบริการ เปาหมายที่มีศักยภาพทางการผลิตภายในประเทศที่

สอดคลองกับความตองการของตลาดภายในและตางประเทศ  เชน  สินคาที่

สามารถสรางความเปนเลิศในตลาดโลก ควบคูกับการผลิตอยางมี

ประสิทธิภาพ    คือ  การใชปจจัยการผลิตใหเกิดประโยชนอยางคุมคา  มีการ

บริหารจัดการอุปทานที่เขมแข็ง  มกีารสรางมูลคาที่เชือ่มโยง  มีการเชื่อมโยง

ของเครือขายการผลิตสูการตลาดในลักษณะการรวมกลุมที่เรียกวา “Cluster” 

 

2.2 การเติบโตอยางมีเสถียรภาพอยางยัง่ยนื 

 

ระบบเศรษฐกจิที่มีเสถียรภาพ  ประกอบดวย  เสถียรภาพในประเทศ  และ

เสถียรภาพดานตางประเทศ  เสถยีรภาพในประเทศไดแก  การมีอัตราเงนิเฟอที่ต่ําและไม

ผันผวนมีอัตราการวางานในระดับที่เหมาะสม  และหนี้สาธารณะของประเทศอยูในระดับ

ที่จัดการได  เสถียรภาพดานตางประเทศไดแก  ฐานะดุลบัญชีเดินสะพัดที่เหมาะสม  ทุน

สํารองเงนิตราตางประเทศอยูในระดับที่เพยีงพอ  มูลคาการนําเขารายเดือนของประเทศ

ทําใหอัตราแลกเปลี่ยนของประเทศมีเสถยีรภาพ  ระบบเศรษฐกิจมีรากฐานที่เขมแข็ง

พึ่งพาตนเองได  มีภูมิคุมกนัทางเศรษฐกิจที่พรอมรับการเปลี่ยนแปลงทั้งในระดับรากหญา

และการแขงขันไดในระดับโลก  มีปจจัยการผลิตทีม่คีุณภาพไมทําลายสิ่งแวดลอม  ที่

เรียกวา  “Green Productivity” 

 

2.3 การกระจายความมัน่คง 
 

การพัฒนาเศรษฐกิจที่ยั่งยืน  คนในประเทศสวนใหญตองมีสวนไดรับประโยชนจาก

การพัฒนาที่เหมาะสม  และสอดคลองกบัศักยภาพของตนในเรื่องรายได  ทุกคนมโีอกาส
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ทางเศรษฐกิจที่ทาํใหเกิดความเทาเทียมกนัของรายได  มีความสามารถในการเขาถึงการ

ใชประโยชนในทรัพยากรธรรมชาติ  บริหารพืน้ฐานของรัฐ  โดยใชมาตรการทั้งดานมห

ภาคและจุลภาค  ไดแก กลไกดานภาษี  งบประมาณ  และสินเชื่อ  การบริการ  โครงสราง

พื้นฐาน  การศึกษา  และการคุมครองแรงงาน 

 

3. การพฒันาสังคมอยางยัง่ยืน  หมายถงึ  การพัฒนาคนและสังคมใหเชื่อมโยงกับการ

พัฒนาเศรษฐกิจ  ทรัพยากรธรรมชาติ  และส่ิงแวดลอมอยางสมดุล  โดยการพัฒนาคนใหมีผลิต

ภาพสูงขึน้  สามารถปรับตัว  รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงที่จะนาํไปสูการเพิม่ประสทิธิภาพการผลิต  

และการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศอยางยัง่ยนื  มีจิตสํานึก  พฤติกรรม  และวิถีชีวิตที่

ไมทําลายทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  สามารถพึ่งพาตนเองไดอยาง

มัน่คง  มีระบบการจัดการทางสงัคมที่เสริมสรางการมีสวนรวมจากทกุภาคสวนของสังคมใน

กระบวนการพฒันามีการนําทุนทางสังคม  และทนุทางทรัพยากรธรรมชาติมาประยุกตใหเกิด

ประโยชนอยางเหมาะสม เพือ่ใหเปนสงัคมที่มีคุณภาพ  สังคมการเรียนรู  และสังคมสมานฉนัทเอ้ือ

อาทร (สํานกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2547)  

 

ดังนัน้  แนวคดิการพัฒนาทีย่ั่งยนื  จงึเปนแนวคิดที่ไดรับการยอมรับอยางกวางขวาง  โดย

ใหทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เศรษฐกิจ  และสังคมไดรับการพัฒนาอยางยัง่ยืน  

กลาวคือ  เปนการพัฒนาทีส่นองความตองการและความใฝฝนของผูคนรุนปจจุบนั  โดยไมทาํลาย

โอกาส  ความสามารถ  และอนาคตของชนรุนหลัง 

 
2.4  ยุทธศาสตรของการพัฒนาที่ยัง่ยนื 
 

 องคกรเพื่อความรวมมือ และการพฒันาทางเศรษฐกิจ (2544) ไดกลาวถึงหลักการสาํคัญ

สําหรับยทุธศาสตรเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  เนนการใหประชาชนเปนศนูยกลาง  ดงันี ้

1. การมีฉันทามติในวิสัยทัศนระยะยาว 

2. การครอบคลุมและบูรณาการ  ทั้งดานเศรษฐกิจ  สังคม  และสิง่แวดลอม 

3. มีเปาหมายทีแ่นนอน  พรอมกับจัดการลําดับความสาํคัญดานงบประมาณอยาง

ชัดเจน 

4. ตั้งอยูบนพื้นฐานของการวิเคราะหที่ครอบคลุมและเชื่อถือได 



                             

                             

40 

 

5. รวมเอาการแจงเตือน  การเรียนรูและการปรับปรุงเขาไวดวยกนั 

6. ตองนําโดยประเทศและเปนเจาของโดยประชาชาติ  ไมใชยุทธศาสตรที่ผลักดันจาก

ภายนอก 

7. รัฐบาลในระดบัสูงตองถือเปนพนัธะกรณีและมีสถาบนัทางสงัคมทีท่รงอิทธิพลเขา

รวม 

8. ตั้งอยูบนกระบวนการและยทุธศาสตรที่เปนอยูจริง 

9. ประชาชนมีสวนรวมอยางมปีระสิทธิผล 

10. เชื่อมโยงระดับทองถิน่กบัระดับภูมิภาคเขาดวยกนั 

11. พัฒนาและสรางบนความสามารถที่ดาํรงอยู 

 

สํานักงานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ (2547)  ไดเสนอ  

ยุทธศาสตรหลักทั้ง 3 ดาน  ดังจะกลาวตอไปนี้ 

 

ยุทธศาสตรดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยนื 5 ยุทธศาสตร  

ดังนี้  

 

1. ยุทธศาสตรการจัดการดานอปุสงค  มุงลดปริมาณการใชทรัพยากรธรรมชาติและ

การกอมลพิษ  โดยการใชกลไกราคาและการสงเสริมความรูทางการจัดการและ

เทคโนโลยีเพื่อประหยัดการใชวัตถุดิบและพลังงาน  หรือใชอยางมปีระสิทธิภาพ  

ลดปริมาณของเสียหรือของเหลือใช 

2. ยุทธศาสตรการอนุรักษและคุมครองความหลากหลายทางชวีภาพ  มุงรักษาความ

สมดุลของระบบนิเวศน  โดยตรวจสอบศักยภาพและความเหมาะสมเพื่อกาํหนด

เขตอนุรักษ  และคุมครองพื้นที ่  และระบบนิเวศนทีม่ีความสาํคัญ  รวมทั้งการ

ประกาศเขตควบคุมมลพษิ  การจัดทําแผนทีก่ารใชประโยชนพื้นที่ และมาตรการ

เพื่อการปกปองคุมครองเปนการเฉพาะ 

3. ยุทธศาสตรการฟนฟูและใชประโยชนอยางมีประสิทธิภาพ  โดยมุงเนนการบูรณะ

ทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมใหสูความอุดมสมบูรณ  โดยสงเสริมการใช

ประโยชนอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด  มกีารบํารุงรักษาใหใชไดอยางยั่งยนื  มีการ

แบงปนผลประโยชนจากการใชทรัพยากรธรรมชาติ  และความหลากหลายทาง
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ชีวภาพอยางยตุิธรรมและเทาเทยีมกนั โดยชุมชนและประชาชนมีสวนรวมในการ

ดําเนนิการ 

4. ยุทธศาสตรการอนุรักษและฟนฟูสภาพแวดลอมชุมชน  มุงเกื้อหนุนตอคุณภาพ

ชีวิตและเปนฐานในการพัฒนาความเขมแข็งทางเศรษฐกิจของชุมชน  โดยการ

ควบคุมการใชประโยชนที่ดินตามศักยภาพของพื้นที่  ใชกฎหมายผังเมืองและ

มาตรการทางภาษีควบคุมการขยายตัวของการจัดระเบยีบเมือง  ฟนฟู  และรักษา

สภาวะแวดลอมของแหลงทองเทีย่วทางธรรมชาติ  และแหลงศิลปกรรม  

โบราณคดี  ซึ่งเปนทุนทางสังคม  เพื่อสนับสนุนการพฒันาที่ยัง่ยนื 

5. ยุทธศาสตรการเพิ่มประสิทธภิาพการบริหารการจัดการ  มุงใหทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอมเอ้ือตอการพฒันาอยางยัง่ยืน  โดยการพัฒนากลไก  และ

กระบวนการจดัการเชิงบูรณการ  มกีารปรับปรุงกฎหมายและเพิ่มประสิทธิภาพ

การใชกฎหมาย  การบรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  การ

พัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยีการบําบัด  และการกาํจัดของเสียทีเ่หมาะสมกับ

สภาวะทองถิน่  รวมทั้งการกําหนดนโยบายและทาทขีองประเทศดานการคาและ

ส่ิงแวดลอมในเวทีโลก 

 

ยุทธศาสตรดานการพัฒนาเศรษฐกิจอยางยั่งยืน 4 ยทุธศาสตร   ดงันี ้

 

1. ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจมหภาค  มุงสรางความเขมแข็ง

ใหกับภาคการเงินและการคลัง  เพือ่ใหเปนปจจัยพื้นฐานสาํหรบัการพัฒนา

เศรษฐกิจอยางยั่งยืน 

2. ยุทธศาสตรการสรางความสามารถในการแขงขัน  มุงสรางระบบเศรษฐกิจทีม่ี

คุณภาพ  โดยใหความสําคญักับภาคการผลิต  และการบริการใหมปีระสิทธิภาพ  

สามารถแขงขนัไดภายใตศักยภาพและการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 

3. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ  มุงเปลี่ยนบทบาทภาครัฐ  และ

ภาคเอกชนในการบริหารจัดการประเทศ  ใหเอกชนเปนผูริเร่ิมและเปนแกนนําใน

ขณะที่ภาครัฐเปนผูสนบัสนนุการอาํนวยความสะดวกอยางยุติธรรมและโปรงใส 

4. ยุทธศาสตรการสรางความเขาใจ  ความพรอม  และจิตสํานึกของการพัฒนาที่

ยั่งยนื  มุงสรางความตระหนกัของผูประกอบการและผูบริโภคถึงผลกระทบของการ
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ผลิตและการบริโภคสินคาที่ไมไดมาตรฐาน  ที่มีตอส่ิงแวดลอมและสุขอนามัยของ

ผูบริโภค 

 

ยุทธศาสตรดานการพัฒนาสังคมอยางยัง่ยืน 4 ยทุธศาสตร  ดังนี ้

 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพคน  มุงใหคนมีคุณภาพและรูเทาทันการ

เปล่ียนแปลงโดยเสริมสรางกระบวนการเรยีนรู  เสริมสรางศักยภาพ

สถาบันการศกึษา  ปรับระบบการผลิตกาํลังคนระดับกลางและระดับสูงใหมีความ

เชื่อมโยงกับเปาหมายการพัฒนาประเทศ 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบการคุมครองสังคม  มุงปองกัน  ชวยเหลือ  และพฒันา

ผูที่ไดรับผลกระทบจากการพัฒนาที่ไมยั่งยืน  โดยการสรางหลักประกันความ

มั่นคงในการดํารงชีวิต  เสริมสรางระบบการคุมครองทางสังคมอยางตอเนื่อง  

วางแผนจัดบริการและสวัสดิการใหสอดคลองกับประชาชนแตละชวงวัย 

3. ยุทธศาสตรการสรางระบบการบริหารจัดการสังคมที่ดี  มุงเสริมสรางความเขมแข็ง

ขององคประชาสังคม  ภาคธุรกิจและองคกรเอกชนหรืออาสาสมัครใหมากขึ้น  โดย

การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลในองคกรทกุกลุมใหมีความรับผิดชอบตอสังคม  มี

กติกาในการทาํงานรวมกนัเพื่อลดขอขัดแยง 

4. ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาทุนทางสงัคม  มุงการใชทนุทางสังคมใหเปน

ประโยชนตอการพัฒนา  โดยการศึกษาวิเคราะหและพัฒนาทุนทางสังคมใหเกิด

มูลคาและคุณคาเพิ่มอยางตอเนื่องเพื่อเปนฐานในการพึง่พาตนเองอยางยัง่ยนื 

 

ประเวศ  วะสี  (2548)  ไดกลาวถงึยทุธศาสตรการพฒันาอยางยัง่ยืน  ที่ถือวาเปนการ

พัฒนาที่รวดเร็วและถูกทิศทาง  ดังนี ้

 

1. กระบวนการทางปญญาของฐานลางทางสงัคม 

2. การพัฒนาคณุภาพของผูใชแรงงาน 

3. ปญญาเชิงนโยบายและยุทธศาสตร 

4. การพึง่ตนเองทางวิชาการ  และตัดการสูญเสียใหตางชาติ 

5. พัฒนาระบบราชการใหใชความรูเปนฐานของการทาํงาน 
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6. พัฒนาใหระบบการศึกษาเรียนรูจากการปฏิบัติจริงและสามารถสรางความรูให

เหมาะสมกับสถานการณจริง 

7. พัฒนาสถาบนัทางศาสนาใหสามารถสงเสริมการเรียนรูทางศาสนธรรมอยางไดผล 

8. พัฒนาพรรคการเมืองไปสูความเปนสถาบนัที่ใชความรูเปนฐาน 

9. พัฒนาระบบขอมูลขาวสารและการสื่อสารใหคนไทยรูความจริงอยางทัว่ถึง 

10. มีเครือขายของหนวยสงเสรมิการเรียนรูทีด่ีในทุกพื้นที่และทุกองคกร 

 

ดังนัน้ ยทุธศาสตรการพฒันาที่ยัง่ยนืถือไดวาเปนสิ่งที่ขาดไมได  และแยกออกจากกนั

ไมได  จึงตองมีการพฒันาไปอยางควบคูกันในทางดานเศรษฐกิจ  สงัคม  และส่ิงแวดลอม  รวมเขา

กันเปนศาสตรแหงการพัฒนาแบบยั่งยืน 

 
ตอนที่ 3  การศึกษาตลอดชีวิตเพื่อสมาชิกในชุมชนและชมุชน 
 
3.1  ความเปนมาของการศึกษาตลอดชีวิต 
 

 คณะอนุกรรมการการปฏิรูปการเรียนรู (2543)  ไดกลาวถึง จุดเริ่มตนของการเรียนรูไววา  

ปฐมแหงการเรียนรูเร่ิมข้ึนตัง้แตอยูในครรภมารดา  ปจจุบันมหีลักฐานทางการแพทยและจิตวิทยา

พิสูจนแนนอนแลววา  เด็กสามารถเรยีนรูไดตั้งแตอยูในครรภมารดาและสามารถเรียนไดในทุกเรือ่ง  

อาทิ ดานภาษา  ดนตรี  จริยธรรม  เปนตน  บิดามารดาสามารถใหลูกไดเรียนรูตั้งแตอยูในครรภ

มารดา  เชน  การใหฟงดนตรี  ใหฟงเทปบนัทกึเสียงธรรมชาติ  เปนตน  เด็กที่ไดรับการกระตุนให

เกิดการเรียนรูอยางเหมาะสมตั้งแตกอนเกดิ  สามารถชวยใหสมองไดรับการพัฒนาอยางมี

ประสิทธิภาพ  

 

 ประเวศ  วะส ี(2548)  ไดกลาวถงึการเรียนรูในแตละชวงวัยเอาไว  ดงันี ้

 

การเรียนรูชวงอายุ  0 – 6 ป  ถือไดวาเปนโอกาสของการเรียนรู  เพราะวัยนี้สมองไดเติบโต

อยางรวดเร็ว  โดยเฉพาะชวง 3 ปแรก  สมองของเดก็มีการเปลีย่นแปลงทัง้ปริมาณเสนใยสมอง

และจุดเชื่อมตอ  สารเคมีในสมอง  รวมทัง้รอยหยักทีพ่ืน้ผิวสมอง  ซึง่ลวนสงผลตอสติปญญาและ

ความฉลาดของเด็ก  ถาเดก็ไดรับการพฒันา  ไดรับการกระตุนดวยวิธีการที่ถกูตองแลว  อาจชวย
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พัฒนาเซลลสมอง  เจตคติตอการเรียนรู  และการวางพืน้ฐานของการเรียน  ชวยใหทักษะการ

เรียนรูพัฒนาไปไดตลอดชีวิตอยางมีประสิทธิภาพ  แหลงเรียนรูที่สําคญัที่สุดในวยันีค้ือ  ครอบครัว  

เพราะครอบครัวเปนครูคนแรกของลูก 

 

 การเรียนรูชวงอาย ุ  6 – 24 ป  เปนวัยเรียนในสถานศึกษา  โดยเริม่ต้ังแตระดับประถม  

มัธยมศึกษา  จนกระทั่งถึงระดับอุดมศึกษา  การเรียนในชวงนี้เปนการเรียนเพื่อใหมีการพัฒนาการ

ทุกดานอยางสมบูรณครอบองค 4 คือ การพัฒนาทางดานรางกาย  การพัฒนาทางดานสติปญญา  

การพัฒนาทางดานอารมณและดานจิตใจ  และการพัฒนาทางดานสังคม  เด็กวยันี้เร่ิมสามารถคิด

เร่ืองนามธรรม  ใชเหตุผลจําแนกดีและชั่ว  จึงควรมีโอกาสเรียนรู  สัมผัส  และสรางประสบการณ  

ดานภาษา  การคิดคํานวณ  ทักษะทางสงัคม  และวทิยาศาสตร  แหลงเรียนรูของวัยเรยีนนี้อยูใน

สถานศกึษาเปนหลกั  แตการเรียนรูที่ตองสงเสริมใหมากขึ้นก็คือ  ครอบครัว  ชุมชน  สถานที่ตาง ๆ 

ไมวาจะเปนธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  รวมทัง้บุคคลรอบขาง  ฉะนั้น  การจัดการศึกษาตองมี

ความหลากหลาย  ทุกสวนของสังคมตองมีบทบาทและความสาํคญัในการรวมกันพฒันาเด็กและ

เยาวชนมากขึน้ 

 

 การเรียนรูชวงอายุ 25 – 60 ป ถอืวาเปนวยัทาํงานที่ผูใหญสามารถเรยีนรูไดจาก

ส่ือการศึกษาตามอัธยาศัยนอกเหนือจากการเรียนตามสถานศกึษา  สวนมากเปนการเรียนรูจาก

งานอาชพี  สถานประกอบการ  เพื่อรวมงาน  การทองเทีย่ว  สื่อมวลชน  เทคโนโลยีสารสนเทศ  

ส่ิงแวดลอม  ธรรมชาติ  ฯลฯ  การเรียนรูของผูใหญ  เปนการเรียนรูจากประสบการณ  และการ

แกไขปญหา  ทั้งนี้ผูใหญจาํเปนตองพัฒนาสติปญญา  ความสามารถ  และคุณธรรมอยางตอเนื่อง 

 

 การเรียนรูชวงอาย ุ 60 ปข้ึนไป  ผูสงูอายสุามารถเรยีนรูไดมากมาย  โดยผานกิจกรรมที่

เหมาะสมกับวยั  เชน  ศิลปะ  ดนตร ี กฬีาสําหรับผูสูงอายุ  งานหัตถกรรม  และกจิกรรมทางสังคม  

คนสูงอายุยงัเปนที่เคารพนบัถือในสังคมไทย  สามารถคนควาหาความรู  และเปนทีพ่ึ่งทางภมูิ

ปญญาในชุมชนทองถิน่  ทาํงานอาสาสมคัรในองคกรชมุชน  ชมรม  สมาคมตาง ๆ ซึ่งทาํใหชวีิตมี

คุณคา  และทาํประโยชนแกสังคม  

 

 คน ชุมชน ประชาชนเปนพลังสาํคัญที่สดุของชาติ  การเรียนรูเปนกิจกรรมที่เกิดขึ้นได

ตลอดชีวิต  ถาเรานาํแนวคดิสองสวนคือ  ความสาํคัญของคน  และ ศักยภาพในการเรียนรูตลอด
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ชีวิตมาบูรณาการเขาดวยกนั ซึ่งชวยปรับเปลี่ยนวฒันธรรมการคิดเรื่องการจดัการศึกษาของ

ประเทศได  

 

 ดังนัน้  วงจรชวงชวีิตแหงการเรียนรูทีก่ลาวมาแลวนั้น  อาจกลาวไดวา  เปนวงจรแหง

การศึกษาตลอดชีวิตของมนุษยตัง้แตอยูในครรภมารดาจนกระทัง่คลอดออกมามีชวีิต  ดํารงชวีิต  

และส้ินชีวิต  เพราะการศึกษาคือชีวิต  และชีวิตคือการศึกษา   

 

 การศึกษาตลอดชีวิต  อาจเปนคําใหมในวงการศึกษา  แตแทที่จริงแลวแนวคิดและการ

ปฏิบัติเกี่ยวกบัเร่ืองนี้ไดมีมานานแลว และมีอยูในทุก ๆ สังคม  เร่ิมต้ังแตสังคมในอดีตกาล  ซึ่ง

ดํารงอยูโดยอาศัยการสืบตอขนบธรรมเนยีมประเพณี และวัฒนธรรมที่ยึดปฏิบัติอยูในสังคมนัน้ ๆ 

สมาชิกในสังคมจึงตองเรียนรูแบบแผนการดํารงชีวิต และแนวการปฏิบัติตนเพื่อการดํารงชีวิตอยู

รวมกัน  โดยการเขารวมกจิกรรมในชุมชน  ดังเชน  พิธีกรรมเพื่อเขาสูภาวะผูใหญ  เปนการบงบอก

วาผูที่ไดผานพิธีนีเ้ติบโตรูความแลว  ทางไทยเรามีพธิีโกนจุก และบวชพระ  ทางศาสนาอิสลาม มี

พิธีเขาสหุนัต  ทางศาสนาพราหมณ  ก็มพีิธีคลองสายธุรํา  บางกลุมชนใหเด็กไดรับการฝกออกลา

สัตว  ปลอยใหอดอาหาร และถูกทรมานตาง ๆ เพื่อแสดงวามีความเขมแข็งพอที่จะเปนผูใหญได  

เมื่อเขาสูสภาวะผูใหญก็ตองมีหนาที่ตาง ๆ เชน  ประกอบอาชีพ  แตงงาน  เปนหัวหนาครอบครัว  

เปนพอเปนแม  เปนสมาชกิของกลุม  เปนหวัหนาของกลุม  เปนนักรบ  บุคคลตองเรียนรูหนาที่

เหลานี้จากการเขารวมกิจกรรมในชุมชน  จนกระทัง่แกเฒาและถึงอายุขัย (สุนทร  สุนนัทชยั, 

2533) 

 

 แนวคิดเรื่องการศึกษาตลอดชีวิต  นอกจากที่มีอยูแลวในอดีต  ดวยอิทธิพลของ

พระพทุธศาสนา รวมทัง้ศาสนาอืน่ ๆ แลว  และที่ผานมานี้แนวคดิเรื่องการศึกษาตลอดชีวิตยัง

ไดรับการสนใจจากวงการศึกษาไทยอยางกวางขวาง  ดังเห็นไดจากพระราชบัญญัติวาดวย

การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  ซึ่งถือวาเปนแนวทางที่ดีในการปูทางไปสูการศึกษาตลอดชีวิตที่

เปนไปในทิศทางที่ถูกตองโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติไดกลาวถงึ แนวคิดและการ

จัดการเกี่ยวกบัการศึกษาตลอดชีวิตไวในคําอธิบายพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และหมวด

ตาง ๆ หลายแหงดวยกัน  กลาวคือในสวนของ มาตรา   4   มาตรา  8   มาตรา 15  มาตรา 24  

และ  มาตรา 25  ในพระราชบัญญัตินี้  (วชิัย  ตนัศิริ, 2542) 
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 ดังนัน้  การศกึษาตลอดชีวติจึงเปนแนวคดิที่สําคัญในการพัฒนาการศึกษา  ทีน่ําไปสูการ

พัฒนาคนใหเอื้อประโยชนตอธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหสามารถอยูรวมกนัอยางสนัติ  แนวคดิ

การศึกษาตลอดชีวิตนี้  ไดรับการขานรับจากทัว่ทุกมุมโลกและนําสูแนวปฏบิัติอยางกวางขวาง 

และถือเปนหลักปรัชญาสําหรับการจัดการศึกษาของสังคมโลก ที่มกีารเปลี่ยนแปลงอยางรวดเรว็  

ทั้งดานสงัคม ส่ิงแวดลอม เศรษฐกิจ  การเมือง  วทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี ดงัเชนปจจุบัน  

 

 แตกระนั้น  การจัดการศึกษาตลอดชีวิตยงัประสบกับปญหาตาง ๆ ในหลาย ๆ ดาน อีกทั้ง

ปจจัยตาง ๆ ยังไมสามารถเอื้ออํานวยใหเปนการศึกษาตลอดชีวิตที่แทจริงได  อาทิ  ปญหาดาน

การกระจายตวัของแหลงการเรียนรูการศึกษาตลอดชีวิต  ซึ่งปจจุบนัยงัมีจํานวนจํากดั  ไมสามารถ

ตอบสนองความตองการการเรียนรูของบคุคลไดอยางเต็มที่  ปญหาดานการสงเสริมการจดั

การศึกษาตลอดชีวิต  ซึ่งเปนภารกิจที่เชือ่มโยงใหบุคคลไดรับการศึกษาไดอยางตอเนื่อง  ปญหา

ดานบุคลากรที่ทาํงานดานการสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตยังมจีํานวนจํากัด  ปญหาดานสื่อ

เทคโนโลยี  และอุปกรณทางการศึกษาที่สงเสริมใหบุคลากรสามารถเรียนรูไดตอเนื่องตลอดชีวิต  

ปญหาดานกฎ  ระเบียบ  หลกัเกณฑ  คาํสั่งทีบ่ังคับใชอยูในปจจุบัน  ซึง่ไมสอดคลองกับ

สถานการณในปจจุบนั  ความแตกตางกันในดานทักษะความสามารถของแตละบุคคล  ความ

แตกตางกนัทางสงัคมระหวางสงัคมเมืองกับสังคมชนบท  ความไมเทาเทียมกันทางเศรษฐกิจ  ซึ่ง

สรุปโดยภาพรวมแลว  ปญหาทั้งหมดกค็ือ  การจัดการศึกษาตลอดชีวิตยังไมมปีระสิทธิภาพที่

เพียงพอนั่นเอง  

 
3.2  ความหมายของการศึกษาตลอดชีวิต 
 

 ปจจุบันไดมีนกัการศึกษาและนักวิชาการจากหลายสาขาทัง้ในตางประเทศและในประเทศ 

ไดใหคํานิยามและความหมายของการศึกษาตลอดชีวิตไวมากมายหลายทานดังนี ้

 

 ยูเนสโก (UNESCO, 1968 : 20  อางถึงใน สมุาล ี  สังขศรี, 2544) ไดใหความหมายของ

การศึกษาตลอดชีวิตไวพอสรุปไดวา  การศึกษาตลอดชีวิตนัน้ ไดนาํมาใชในเชงิการใหการศึกษา

ตอเนื่องแกผูทีอ่อกจากโรงเรยีนแลว  หรืออาจเรียกวาผูที่อยูในวัยผูใหญเปนเวลานาน  แตใน

ปจจุบันนี้ความหมายของการศึกษาตลอดชีวิตคลอบคลุมกวางขวางกวา  กลาวคือ  คลอบคลุม

กระบวนการจดัการศึกษาในภาพรวม เปนการจัดการศึกษาที่สนองความตองการทางการศึกษา
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ของแตละบุคคลและของกลุม  โดยคลอบคลุมต้ังแตการศึกษาสําหรับเด็กไปจนถงึการศึกษา

สําหรับผูใหญอยางเปนกระบวนการตอเนือ่ง การศึกษาสําหรับเด็กตองมีการทบทวนและปรับปรุง

ใหม  การศึกษาไมควรสิ้นสดุลงที่การสอบและการไดรับประกาศนยีบัตรจากสถาบันการศึกษา  แต

ควรเปนกระบวนการตอเนื่องไปตลอดชีวิต  ในทางกลบักันความสามารถของผูใหญในการเรียนรู  

ในการรับการฝกอบรม  ในการพัฒนาสต ิ  ปญญา  จติใจ  วัฒนธรรมก็ขึ้นอยูโดยตรงกับคุณภาพ

และขอบเขตของการศึกษาทีไ่ดรับเมื่อเปนเด็กหรือวัยรุน 

  

 สุนทร  สนุันทชัย (2533) ไดใหความหมายของการศึกษาตลอดชีวิตวา  หมายถงึการจัด

กระบวนการใหมีผลตอการเรียนรูตลอดชีวติ  ดังนั้น  จงึมีลักษณะดังนี ้

1. เปนการดําเนนิการตลอดชวีิตของบุคคล 

2. เปนการจัดที่มกีารวางแผน  ทําใหไดรับความรู  ทักษะ  และเจตคติ  อันจําเปนตอการ

เปล่ียนแปลงในชีวิตซึง่เกิดขึน้อยูตลอดเวลา  จนในที่สุดทาํใหบุคคลไดพัฒนาตน

อยางเตม็ศักยภาพ 

3. เปนการเรียนรูที่เกิดจากแรงจูงใจของผูเรียนเพื่อใหผูเรียนรูไดเรียนรูดวยตนเอง 
4. ใชแหลงการเรียนรูทกุประเภท  ทัง้แบบในระบบ  นอกระบบ  และไมเปนทางการหรอื

ตามอัธยาศัย 

 

อุดม เชยกีวงศ (2544)  ไดใหความหมายของการศึกษาตลอดชีวิตเอาไววา  คือการที่

มนุษยมีการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวติ  ที่เปนการเรียนรูอยางเปนทางการ  ซึ่งมีการจัดการ  มี

รูปแบบ  มหีลักสูตรและกระบวนการแนนอน  และยังมกีารเรียนรูที่ไมเปนทางการที่เกิดขึ้นใน

ระหวางการดําเนนิชีวิต  การพูดคุย  การเลน  การพกัผอน  การเรียนรูทั้งสองวิธนีั้น  เปนไปอยาง

ตอเนื่อง  ซึ่งสามารถเรยีนรูไดจากแหลงตาง ๆ ทั้งโรงเรียน  ศูนยการเรียน  ศนูยพฒันาเด็ก  

หองสมุด  วัด  หรือศาสนสถานตาง ๆ สถานประกอบการ  โรงงานที่ทาํงาน ฯลฯ หรือแมแตใน

ครอบครัว  นอกจากนี้ยงัเรยีนรูไดจากสื่อตาง ๆ รอบตัว  เชน  วทิยุ  โทรทัศน  หนังสือพิมพ  

อินเทอรเน็ต  เปนตน 

 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  สํานักนายกรัฐมนตรี (2544)  ไดสรุปแนวคิด

และหลักการของการศึกษาตลอดชีวิตในเชงิทฤษฎีวา  “การศึกษามีความจาํเปนสําหรับบุคคลใน

ทุกชวงชวีิตตั้งแตเกิดจนตาย  บุคคลมีความสามารถในการเรียนรูไดตลอดชีวิต  การศึกษามิได
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สิ้นสุดเมื่อบุคคลจบจากโรงเรียนหรือสถานศึกษา  การศึกษาตลอดชีวติเปนภาพรวมของการศึกษา

ทั้งหมด  ครอบคลุมการศึกษาทกุประเภท ทุกระดับ การศึกษาตลอดชวีิตเนนความเสมอภาคความ

เทาเทียมกนัในโอกาสทางการศึกษา  การเรียนรูตลอดชีวิตควรมีความยืดหยุน  หลากหลาย

รูปแบบและวิธีการ  เพื่อเปดโอกาสใหทุกคนเรียนรูไดทกุสถานที ่  ทกุเวลา  ควรสรางแรงจูงใจให

บุคคลเห็นความสําคัญของการเรียนรู  จัดการศึกษาหรือการเรยีนรูใหผสมกลมกลืนไปกับการ

ดาํเนนิชีวิต  ใหอิสระแกบุคคลในการเลือกสิ่งที่ตองการเรียนรูสามารถเลือกวธิีเรียนที่เหมาะสมกับ

ความสามารถของตน  การศึกษาตลอดชีวิตมุงใหบุคคลไดพัฒนาอยางเตม็ศักยภาพ  พัฒนา

คุณภาพชีวิตและพึ่งตนเองได  สิ่งที่ใหบุคคลเรียนรูควรสัมพันธเกีย่วของกับชวีิต  ควรไดรับความรู

และทักษะที่จาํเปนในการดําเนนิชีวิตและการประกอบอาชีพ  รวมทัง้ทักษะในการแสวงหาความรู  

หรือมีเครื่องมอืในการแสวงหาความรูตอไป  การศึกษา  การเรียนรู  มิไดเกิดขึ้นเฉพาะแตใน

สถาบันเทานัน้  แตสามารถเกิดขึ้นไดที่บาน  ทีท่ํางาน  ศาสนสถาน  หองสมุด  สวนสาธารณะ  

และในชุมชน  เพราะฉะนัน้  บานและชมุชนจึงเปนแหลงเรียนรูแหงแรกและตลอดชีวิตของบุคคล” 

 

 สรุปไดวาการศึกษาตลอดชวีิต หมายถึง การศึกษาทีม่ีความจาํเปนแกบุคคลในชวงชวีิต   

ตั้งแตเกิดจนตาย ไมเฉพาะเพื่อบุคคลอยูทีใ่นวัยเรยีนเทานั้น การศึกษากับชีวิตเปนสิง่เชื่อมโยงกนั 

การศึกษาหรือการเรียนรูผสมผสานกลมกลืนเขากับการดําเนนิชีวิต นัน่คือ การผสมผสานระหวาง

การศึกษาในระบบการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย เพื่อชวยใหเกิดการพฒันา

บุคคลอยางตอเนื่อง สรางความรอบรูที่เหมาะสมสืบสานสัมพนัธกับวิถีชีวิต ปจจัย   ตาง ๆ ทั้ง

ทางดานสังคม วัฒนธรรม ภูมิปญญาชาวบาน สิ่งแวดลอม ศาสนา เศรษฐกิจ การเมือง และการ

เปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็วและสลับซับซอน ใหมีความรูทกัษะ ประสบการณอยางเพียงพอ

แกการดํารงชวีิต การประกอบอาชพี และการปรับตัวเขากับสภาพสังคม ส่ิงแวดลอม ที่

เปล่ียนแปลงไปไดอยางเหมาะสมทุกชวงชวีิต 

 

ดังนัน้  การศึกษาตลอดชีวติ  นับวาเปนแนวทางสาํคญัประการหนึง่ที่ชวยพัฒนาคนใหมี

ความรูอยางแทจริง  เพราะการศึกษาที่แทจริงนั้น  คือชีวิต  และชีวิตคือการศึกษา ซึ่งอยูในชวงแหง

ชีวิตตั้งแตเกิดจนกระทั่งตาย  ปจจุบันนี้นกัการศึกษาและนักวิชาการจํานวนมากไดเนนหนักใน

เร่ืองการศึกษาตลอดชีวิตมากขึ้น  เนื่องจากการศึกษาในปจจุบนัไดเร่ิมออกหางจากชีวิตมากขึน้  

แยกการศึกษาออกจากชีวิต  ทําใหการศกึษาไมเปนไปตามแนวคิดหรือวิถีดั้งเดมิทีม่ีมาได  การ

แกไขปญหาในเรื่องของการศึกษาจงึควรอาศัยความรวมมือกันหลาย ๆ ฝาย  โดยรวมกนัแสดง
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ความคิดเหน็  สรางจิตสํานกึที่ถกูตอง  และพัฒนาใหการจัดการศึกษาตลอดชีวิตไปสูการปฏิบัติที่

แทจริงมากกวาเปนเพียงแนวคิดหรือทฤษฎี  นอกเหนือไปจากการอาศัยความรวมมือแลว  ยังตอง

แกไปปญหาใหตรงจุด  เนนผูเรียนเปนสาํคัญมากกวาที่เปนอยู  เพื่อใหผูเรียนสามารถเรยีนรูได

เต็มที ่

 
3.3  ยุทธศาสตรการจัดการศกึษาตลอดชีวิต 
 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  (2543)  ไดวางกรอบยทุธศาสตรการศึกษา

ตลอดชีวิต  ทีส่รุปไดจากรายงานการประชุมสัมมนาเรื่อง  ยทุธศาสตรการเรียนรูตลอดชีวิต  เพื่อให

เกิดพลังและความเปนไปไดที่จะทําใหเกิดวัฒนธรรมการเรียนรูของสังคมไทย  ดังนี ้

 

1. สรางวิสยัทัศนการเรียนรูตลอดชีวิตที่ชัดเจนใหครอบคลุม 

2. สรางนิสยัรักการอาน  และวฒันธรรมการเรียนรูดวยตนเอง 

3. สรางเครือขายเชื่อมโยงแหลงการเรียนรูและขอมูลที่เกีย่วของจากทุกสวนของสังคม 

4. ใหความสําคญัและสรางความสมัพนัธของเอกัตบุคคล  ครอบครัว  ชมุชน  ภูมิปญญา

ทองถิน่  ศาสนธรรม  และสถานประกอบการในฐานะทีเ่ปนแหลงเรียนรู 

5. กระจายแหลงเรียนรูใหทั่วถงึ  และครอบคลุมทุกจุดของสังคม 

6. พัฒนารูปแบบและกระบวนการเรียนรูดวยวธิีการที่หลากหลาย 

7. การพัฒนาขอมูล  ส่ือ  สารสนเทศ  และเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู 

8. การพัฒนาและประกันคุณภาพรูปแบบ  กระบวนการและกิจกรรมการเรียนรู 

9. การจัดสรรเงินทุน  และระดมทรัพยากรเพื่อจัด  สงเสริมและสนับสนุนการเรียนรู

ตลอดชีวิต  

 

 สุมาล ี สังขศรี  (2544)  ไดกลาวถงึยทุธศาสตรการศึกษาตลอดชีวิตในสังคมไทย  ซึ่ง

สามารถ สรุปไดเปนขอ ๆ ไดดังตอไปนี้ 

 

1. กําหนดนโยบายการศึกษาตลอดชีวิตที่ชดัเจน  หรือออกกฎหมายการศึกษาตลอด

ชีวิต 

2. กําหนดองคกรรับผิดชอบ 
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3. รณรงคสรางความรูความเขาใจเรื่องการศึกษาตลอดชีวติ 

4. ทบทวนการจดัการศึกษาตลอดชีวิตใหเอ้ือตอการศึกษาตลอดชีวิต 

5. จัดทําเกณฑและแนวปฏิบัต ิ       สาํหรับการเชื่อมโยงและเทียบโอนผลการเรียนรูจาก

การศึกษาทุกรูปแบบ 

6. พัฒนาแหลงเรียนรูในชุมชนและสรางเครือขายการเรียนรูในชุมชน 

7. รณรงคสรางความรวมมือจากทุกฝาย 

8. จัดสรางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

9. พัฒนาบุคลากรที่มีสวนเกี่ยวของกับการจดัการศึกษาตลอดชีวิต 

10. หามาตราในการจัดหา  ระดมทุนและจัดสรรเงินทนุ 

 

อุดม  เชยกวีงศ (2544)  ไดวางหลกัยุทธศาสตรการศึกษาตลอดชีวิตไว 10 ประการ  

ดังตอไปนี้ 

 

1. การวางกรอบงานในเชงิยทุธศาสตร 
2. การปฏิวัติเจตคติ 
3. การขยายขอบเขตของการเขามามสีวนรวมและผลสัมฤทธิ์ใหกวางไกล 

4. ความสาํคัญของบาน  ชุมชน  และสถานประกอบการ 

5. การปรับระบบ  ระเบียบใหเรียบงายและบูรณาการ 

6. การประสานแผน  หุนสวน  และรวมแรงรวมใจ 

7. การเขาถงึสารสนเทศ  คําปรกึษา  และการแนะแนว 

8. ความถกูตองของขอมูล  เปาหมายและมาตรฐาน 

9. การพัฒนาเทคโนโลยีใหมในการสื่อสารและการถายทอดขอมูลขาวสาร 
10. การจัดสรรเงินทุนกับการใชจาย 

 

ดังนัน้  ยทุธศาสตรการศึกษาตลอดชีวิตจึงเปนแนวทางในการสรางกระบวนการเรียนรูที่

เกิดขึ้นไดหลากหลายรูปแบบ  ทุกเวลา  และทุกสถานที่  ซึ่งผูเรียนสามารถเรยีนรูไดในทุกชวงอายุ  

ทั้งเรียนรูดวยตนเอง  เรียนรูจากของจริง  สิ่งแวดลอม  ผูสอน  ส่ือ  รวมทัง้แหลงการเรียนรู  การที่

แนวคิดการศกึษาตลอดชีวติในสังคมไทย สามารถบรรลุผลตามเจตนารมณในพระราชบัญญตัิ

การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  และแสดงออกมาเปนรูปธรรมมากขึน้ไดนั้น  ตองอาศัยความรวม
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จากทุก ๆ ฝาย ทั้งฝายรัฐบาล  เอกชน  ชุมชน  รวมถงึประชาชนทุก ๆ คนดวย  เพื่อชวยพัฒนา

แหลงการศึกษาตลอดชีวิต และสงเสริมใหเกิดความคิดริเร่ิมในการพฒันาแนวทางการศึกษาตลอด

ชีวิต   

 
3.4  การจัดการศกึษาตลอดชีวิตเพื่อชมุชน 
 

การศึกษาตลอดชีวิตในชุมชน นับเปนปจจัยที่สําคัญยิ่งสําหรับแนวทางในการพัฒนา

ชุมชน  ซึง่มีรูปแบบที่หลากหลายในสถานที่เรียนรูที่แตกตางกนัออกไป  รัฐและหนวยงานของรัฐ  ผู

จัดสรรเงินทนุ และทรพัยากรตลอดจนผูใหบริการการศึกษาฝกอบรมตางก็ใหการยอมรับและ

สนับสนนุการตลอดชีวิตในชุมชนที่มุงสงเสริมการสรางศักยภาพและการพัฒนาชุมชน (อนุรักษ  

ปญญานุวฒัน, 2548) 

 

การศึกษาตลอดชีวิตหรือการเรียนรูตลอดชีวิตโดยใชชุมชนเปนฐาน  มีคุณูปการตอการ

พัฒนาวฒันธรรมการเรียนรูในสังคมหลายดานดวยกนั  และผลประโยชนยิ่งทวีคณูมากขึ้นหากวา

ไดรับการยอมรับและจัดสรรปนสวนทรพัยากรอยางอยางเหมาะสม  การขยายโอกาสการเรียนรูทั้ง

ในเขตเมืองและเขตชนบทนบัเปนปจจัยอนัทรงคุณคายิง่ตอวิถีชวีิตของชุมชน  เนือ่งจากสามารถ

ตอบสนองความตองการอันหลากหลายขององคประกอบตาง ๆ ในสงัคมนั้น ๆ ไดโดยเฉพาะอยาง

ยิ่งผูที่อยูในถิน่ทุรกนัดาร  สาํหรับบุคคลกลุมดังกลาว  การเรียนรูนับเปนโอกาสสําคัญทีท่ําให

สามารถติดตอคบคาสมาคมกับบุคคลอื่น ๆ ในชมุชนซึง่เปนการสรางเสริมชุมชนทางหนึ่ง  รวมทัง้

เปดโอกาสใหผูคนไดทบทวนสภาพแวดลอมของตน และจดัลําดับความสําคัญในเรื่องตางๆ 

(อนุรักษ  ปญญานุวฒัน, 2548) 

 

 รูปแบบของชุมชนมีลกัษณะที่หลากหลายเชนเดยีวกับครอบครัว  ที่สะทอนถงึ

องคประกอบทางสังคม  ขนาด  เปาหมาย  และการเขาถึงทรัพยากรตาง ๆ ดังนัน้  แนวคิดเรือ่ง 

“ชุมชน”  และการสนบัสนนุความคิดริเร่ิมของชุมชนจงึจําเปนตองไปในลักษณะบูรณการและหนนุ

เนื่องอยางเต็มกําลงัเสมอ  การพฒันาวัฒนธรรมการเรียนรูในบรบิทของชุมชนที่หลากหลายควร

เปนการขยายผลจากความคิดริเร่ิมตาง ๆ ที่ชุมชนไดดําเนินไปแลว  อาทิ โครงการทีน่ําไปปฏิบัติใน

สถานที่จาํเพาะ หรือโครงการที่เอื้อประโยชนอยางเฉพาะเจาะจง (สํานกังานคณะกรรมการ

การศึกษาแหงชาติ ,2543) 



                             

                             

52 

 

 การทาํใหความหลากหลายที่กลาวมาขางตนนัน้เกิดผล  ตองอาศัยความคิดริเร่ิมและ

โครงการตาง ๆ มุงสรางศักยภาพของชมุชน  โดยชุมชนตองมีสวนรวมสนับสนุน  เพื่อเสริมสราง

ศักยภาพการดํารงชีวิต และความสามารถในการพฒันาตนเอง  และในสวนของการวัดผลการ

ปรับปรุงชุมชน หรือผลสําเร็จอันเนื่องมาจากการเรียนรูในชุมชนนัน้  เปนสิ่งที่ไมสามารถทําไดใน

ระยะเวลาอันสั้น  การประเมินควรจะเกิดจากสมาชิกในชุมชนเอง  และที่สําคัญการประเมินคุณคา

นั้น  ไมควรประเมินการเรียนรูตลอดชีวิตในชุมชนต่ํากวาความเปนจริง (สุมาลี สงัขศรี, 2544) 

 

จากที่กลาวมาแลวขางตน  ในหลกัความครอบคลุม  ซึ่งไดกลาวไววา การศึกษาตลอดชีวิต

ครอบคลุมการศึกษาทกุรูปแบบและทุกระดับ  กลาวคอื  ครอบคลุมทั้งการศึกษาในระบบโรงเรียน  

การศึกษานอกระบบโรงเรียน  และการศึกษาตามอัธยาศัย  ครอบคลุมทุกระดับการศึกษา  

หมายถงึ การศึกษากอนวยัเรียน  การศึกษาพืน้ฐาน  การศึกษาระดับอุดมศึกษา  และการศึกษา

ตอเนื่อง  รวมถึงการศึกษาชุมชน  ซึง่เปนการศึกษาทีม่ีชุมชนเขามีเกี่ยวของในกระบวนการศึกษา

การศึกษาชุมชนจึงเปนสวนหนึง่ของการศึกษาตลอดชีวติ  โดยมีเปาหมายที่ชัดเจนวา  ให

การศึกษาเขาถึงสมาชิกในชมุชนและชุมชนมากขึ้น  หรืออาจจะเรียกไดวาเปนการศกึษาตลอดชีวติ

เพื่อชุมชน 

 

 ดังนัน้จึงควรมกีารจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อชุมชน  และใหเปนแนวปฏิบัติใหเปนไปใน

รูปธรรมมากขึน้  โดย สุมาล ี สังขศรี (2544) ไดเสนอแนวทาง 14  ประการ  ในสวนที่เกี่ยวของกับ

การศึกษาชุมชนไว พอสรุปไดดังตอไปนี้ 

 

1. กําหนดนโยบายและออกกฎหมายการศกึษาตลอดชีวติ   

 

 เปนการนําการศึกษาตลอดชีวิตไปสูแนวปฏิบัติอยางแรกสุด  คือรัฐบาลตองยอมรับ

แนวคิดการศกึษาตลอดชีวติเปนแนวคิดหลักในการจัดการศึกษาของประเทศ  ดังเห็นไดจากความ

เปนมาในประเทศตางๆ ที่เร่ิมตนดวยนําแนวคิดการศกึษาตลอดชีวติไปใชในการจัดการศึกษาของ

ประเทศ  จากนัน้จึงกําหนดเปนนโยบายที่ชัดเจนเพื่อนาํไปสูแนวทางในการปฏิบัต ิ  โดยสําหรับ

ประเทศไทยนัน้ควรมีการกําหนดนโยบายที่ชัดเจนเกี่ยวกับการศึกษาตลอดชีวิต  เพือ่เปน

หลักประกนัในการศึกษา  ขอบเขตของนโยบายและการออกกฎหมายการศกึษาตลอดชีวตินั้น

นอกจากครอบคลุมประเด็นที่เกี่ยวกับขอบขาย เปาหมาย หลักการแลว  ยังตองครอบคลุมถึง
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นโยบายและมาตรการสําคญัตาง ๆ เพือ่ใหการศึกษาตลอดชีวิตเปนรูปธรรมมากขึ้น  เชน  การ

สรางชุมชนแหงการเรียนรู  การพัฒนาแหลงเรียนรูชมุชน  เปนตน  และสิ่งที่สําคัญที่สุดคือ ตองให

ประชาชนมีสวนรวมในการทาํประชาพิจารณ กอนการตรากฎหมายนั้น ๆ ดวย 

 

2. กําหนดองคกรรับผิดชอบและกําหนดโครงสรางการบรหิารจัดการ 
 

 ประเทศไทย ควรมีองคกรที่รับผิดชอบโดยตรงเกี่ยวกบัการจัดการศกึษาตลอดชีวติใหกับ

ประชาชน  ตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ป พ.ศ.2542  เพื่อเปนการใหความสาํคญั

กับการศึกษาตลอดชีวิตรวมถึงการทาํงานที่สะดวกตอการจัดการมากขึ้น  และยังใหมีการกระจาย

อํานาจไปสูหนวยงานในระดับลาง เพือ่รวมกันวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรูตลอดชีวิตในชมุชน

ของตน  กลาวคือ  จัดหนวยงานการศึกษาตลอดชีวิตในระดับชุมชน  โดยทําหนาที่ประสานงาน

และสงเสริมใหมีแหลงการเรียนรูทุกประเภทในชุมชน  เพื่อนาํนโยบายการศึกษาตลอดชีวิตไปสู

การปฏิบัติ  โดยรวมกนักําหนด วางแผน  ระดมทรัพยากรสนับสนุนสงเสริมการปฏิบัติ  การจัด

กิจกรรมการศกึษาตลอดชีวติ  ทั้งการศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบ  และการศึกษาตาม

อัธยาศัยในชมุชน 

 

3. การสรางความรูความเขาใจเรื่องการศึกษาตลอดชีวิตใหแกสังคม 

 

 การรณรงคในการสรางความรูความเขาใจเรื่องการศึกษาตลอดชีวิต ทั้งแกหนวยงานที่

เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา  หนวยงานอืน่ ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  องคกรตาง ๆ และประชาชน

ทั่วไป  ทัง้นี ้  เพราะแตเดมินั้นคนสวนใหญมีความเขาใจวาการศึกษา  คือ  การไปโรงเรียนหรือ

การศึกษาในวทิยาลยั  มหาวิทยาลัย  เมื่อศึกษาจบแลว  คือส้ินสุดของกระบวนการทางการศึกษา  

ดังนัน้คนสวนใหญจึงไมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการศึกษาตลอดชีวิตมากนัก 

 

4. สงเสริมใหทุกฝายทีเ่กี่ยวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

 

 ควรใหความสาํคัญแกบาน  แหลงการเรียนรูในชุมชน  สถานประกอบการ  และภูมิ

ปญญาทองถิน่  และตองอาศัยความรวมมือจากหลาย ๆ ฝายเพื่อใหเกิดการจัดการเรียนรูตลอด

ชีวิต 
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 การพิจารณาผูที่สามารถมสีวนรวมในการจัดการศึกษาตลอดชีวิตนั้น  อาจพิจารณาได

จากชุมชนเปนตัวตั้ง  ชุมชนในทีน่ี้  สําหรบัประเทศไทยนั้นอาจเปนพืน้ที่เขตการศึกษาหรือหมูบาน  

ผูที่เขาไปมีสวนรวมในการจดัการศึกษาตลอดชีวิต  ไดแก  บิดา  มารดา  ผูปกครอง  ประธาน

ชุมชน  โรงเรยีนหรือสถานศึกษาในตาํบล  องคกรบริหารสวนตําบล  หองสมุด  ศูนยการเรียนรู  

สถานประกอบการในตําบล  หนวยงานตาง ๆ ในตาํบล  ทั้งของรัฐและเอกชน  สมาคม  มูลนิธ ิ 

ชมรม  เปนตน 

 

5. การจัดการศึกษาใหมีความหลายหลาย  ยืดหยุน  เปดกวางและเขาถึงงาย 

 

 5.1 เนื่องจากกลุมเปาหมายของการศึกษาตลอดชีวิต  คือประชาชนทุกคน  ทุกเพศ  ทกุวัย  

แตละคนแตละกลุมมีความแตกตางกนัในดานพืน้ฐานความรู  บทบาทหนาที่  ความสนใจ  ความ

ตองการ  เพราะฉะนั้น  ถาผูจัดบริการการศึกษาสามารถจัดโปรแกรม  จัดกิจกรรมไดหลากหลาย

เทาไร  กเ็ทากับวาสามารถจูงใจใหกลุมเปาหมายมาเขาสูการศึกษามากขึ้นเทานัน้  ประเทศไทย

ควรยึดแนวทางของความหลากหลายดวย  ตองจัดการศึกษาใหหลากหลายทัง้เนื้อหาและวิธีการ  

แนวทางในการจัดกิจกรรม  การศึกษาใหมีความหลากหลายและสนองความตองการของ

ประชาชนอาจดําเนนิตามขัน้ตอนไดดังนี ้

 

1) จัดการศึกษาโดยยึดชุมชนเปนพืน้ฐาน  สํารวจสภาพปญหาและความตองการของ

ชุมชน  แลวนาํมาวิเคราะหจัดลําดับเพื่อเปนแนวทางในการจัดกจิกรรมทางการ

ศึกษาใหครอบคลุมและสอดคลองกับความตองการ 

2) ใหสถานศึกษาตาง ๆ ควรพยายามจัดกิจกรรมทางการศึกษาใหหลากหลายมาก

ขึ้นตามความตองการของชมุชน  เพื่อเปนการบริการชุมชน 

3) แตละสถานศกึษา  หนวยงานทางการศกึษา  ควรหาวิธีการทีห่ลากหลายในการ

จัดการศึกษา  เชนการศึกษาทางไกล  การใชส่ือที่เกี่ยวของภูมิปญญาชาวบาน  

วิทยากรในทองถิ่นและชุมชน  เปนตน 

4) แตละสถานศกึษา  ควรมีการประสานงานใหความรวมมือกัน  เพื่อสนับสนนุและ

สงเสริมกิจกรรมทางการศึกษา 
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 5.2 ดานความยืดหยุน  เปดกวางและเขาถึงงาย  ความยืดหยุน  เปดกวางและการเขาถึง

งายนัน้  เปนการชวยใหประชาชนสามารถเขามีเรียนรูและจัดการศึกษาตลอดชีวิตมากขึ้น  เพราะ

การความไมยดืหยุน  ปดกัน้  เขาถงึยากนัน้  เปนอุปสรรคตอการจัดการศึกษาตลอดชีวิตเปนอยาง

มาก  ประเทศไทยควรยึดแนวทางของความยืดหยุน  เปดกวางและการเขาถึงงายดวย  เพื่อ

ประโยชนของประชาชน  อาจทําไดโดย 

 

1) ปรับกฎเกณฑ  ลดเรียบขั้นตอนการดําเนนิงานที่ซับซอนลง   
2) สถานบนัการศึกษาในระบบโรงเรียนตองเปดกวางมากขึ้น ตองปรับกฎเกณฑตาง ๆ 

ใหเกิดความยดืหยุน 

3) สถาบันการศกึษานอกระบบโรงเรียนนัน้มีความยืดหยุนในเรื่องกฎระเบียบอยูแลว  แต

อาจเพิม่ในเรื่องวิธกีารเรียน  การใหความรูที่หลากหลายมากขึ้น 

 

6. การพัฒนาแหลงการเรียนรูในชุมชนและการสรางเครือขายการเรียนรู  เพื่อนําไปสูการ
เปนชุมชน  หรือเมืองแหงการเรียนรู 

 

 ในชุมชนมหีนวยงานตาง ๆ มากมายที่สามารถเปนแหลงเรียนรูใหแกคนในชุมชนได  ถา

ทุกฝายรวมมอื  ชุมชนอาจเปนแหลงการเรียนรูทีก่วางขวาง  ในสังคมไทย  การพัฒนาแหลงการ

เรียนรูในชุมชนนับเปนสิง่ทีจ่ําเปน  เพราะเปนการชวยขยายโอกาสทางการศึกษาใหเทาเทยีมและ

ทั่วถงึ  แนวทางในการพัฒนาแหลงเรียนรูสําหรับสังคมไทยมีดงันี ้

 

1) ควรมีการจัดตัง้กรรมการการศึกษาตลอดชีวิตระดับชุมชน 

2) กรรมการการศึกษาวเิคราะหปญหาความตองการของชมุชน และวางแผนแกปญหา 

รวมทัง้พัฒนาการศึกษาของชุมชนโดยอาศัยแหลงการเรียนรูที่มีอยูในชุมชน 

3) กรรมการสํารวจวาในชุมชนมีแหลงเรียนรูใดบาง และแหลงเรียนรูใดยังไมสามารถให

การเรียนรูไดเต็มรูปแบบก็สงเสริมใหเปนแหลงเรียนรูเต็มรูปแบบ 

4) กําหนดบทบาทของแหลงเรยีนรูแตละแหงใหชัดเจน 

5) พัฒนาบุคลากรของแตละแหลงเรียนรู  เพื่อใหเขาใจบทบาทและสามารรถจัด

กิจกรรมตามบทบาททีก่ําหนดไว 
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6) คณะกรรมการทํางานติดตามและสนับสนนุ  ใหทุกแหลงเรียนรูจัดการศึกษาอยาง

ตอเนื่อง 

7) แหลงเรียนรูที่เปนไปไดในชุมชนไทย แมโรงเรียนในระบบ  ยงัตองมกีารจัดกิจกรรม

การศึกษานอกโรงเรียนดวย 

 

 การสรางเครือขายการเรียนรู  เพื่อใหเกิดกิจกรรมการเรยีนรูทีห่ลากหลาย  และกจิกรรม

เหลานี้จัดไดทัว่ถึงและใกลชดิประชาชน ในทุกพืน้ที่ควรมีการเชื่อมโยงแหลงการเรียนรูเขาดวยกัน

ใหเปนเครือขาย  แนวทางการพัฒนาเครือขายการเรียนรูมีดังนี ้

 

1) เครือขายการเรียนรูภายในชมุชน  เชื่อมโยงแหลงการเรียนรูทกุแหงภายในชมุชนเขา

ดวยกนัใหเปนเครือขายเพื่อชวยเหลือสนบัสนุนกัน และใชทรัพยากรรวมกันในการจัด

กิจกรรมทางการศึกษา  เพื่อใหเปนชมุชนแหงการเรียนรู 

2) เครือขายการเรียนรูระดับชุมชน  เชื่อมโยงแหลงการเรียนรูระหวางชมุชนเขาดวยกนั

หลาย ๆ ชมุชน  เพื่อใหเกิดเมืองแหงการเรยีนรู 

3) แหลงการเรียนรูระดับเขตพื้นทีก่ารศึกษา  เชื่อมโยงแหลงการเรียนรูระหวางเมืองเขา

ดวยกนั 

4) แหลงการเรียนรูระดับชาต ิ  เชื่อมโยงแหลงการเรียนรูระหวางเขตพืน้ทีก่ารศึกษาเขา

ดวยกนั 

 

7. การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษาตลอดชีวิต 

 

 สังคมไทยควรตระหนักถึงความสําคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  เพราะ

เพียงแคสถาบนัการศึกษาและแหลงการเรยีนรูลักษณะตาง ๆ คงไมเพยีงพอที่ชวยใหเกิดการศึกษา

อยางตอเนื่องไดตลอดชีวิต  เทคโนโลยีจงึเขามามีบทบาทมาก  โดยเฉพาะในยุคทีส่ภาพแวดลอม

เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว  สิ่งที่ควรดําเนนิการคือ  สงเสริมใหมีการใชเทคโนโลยีใหแพรหลายใน

การศึกษาในรปูแบบตาง ๆ   ควรใหมีสื่อแพรหลายในชมุชนตลอดเวลา  อบรมใหบคุลากรสามารถ

ใหอุปกรณทางเทคโนโลยีไดอยางเหมาะสม  กําหนดนโยบายเกี่ยวกับส่ือเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

เปนตน 
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8. พัฒนาครูและบุคลากรที่เกี่ยวของกับการศึกษาตลอดชีวติ   

 

 ในระบบการศกึษาตลอดชีวตินั้น  ผูที่จัดกิจกรรมการศกึษาตลอดชีวติใหเกิดการเรยีนรูนัน้  

มิไดจํากัดอยูแคครูอาจารย  แตยังครอบคลุม  กลุมอ่ืน ๆ  ที่สามารถมีสวนที่กอใหเกิดการเรียนรูแก

ผูเรียนได  ไดแก  บิดามารดา  ผูปกครอง  เพื่อน  เพือ่รวมงาน  หวัหนางาน  ภูมิปญญาทองถิ่น  

ฯลฯ  ดงันัน้การพัฒนาครูหรือบุคลากรทางการศึกษา เพื่อจัดการศึกษาตามแนวทางการศึกษา

ตลอดชีวิตนั้นตองฝกใหครูและบุคลากรเปนครูการศึกษาตลอดชีวิตดวย 

 

9. ปฏิรูปเนื้อหาหลักสูตร 
 

 การจัดเนื้อหาหลักสูตรตามแนวทางการจดัการศึกษาตลอดชีวิตนั้น  ควรจะจัดหลกัสูตรที่

สามารถเอื้อตอการดําเนินชวีิตของประชาชนและชุมชน  และหลักสูตรนั้นสามารถนําไปใชไดใน

ชีวิตจริงไดทนัที เพื่อใหเกิดประโยชนตอผูเรียนมากที่สุด 

 

10. ปฏิรูปการเรียนรู  
 

 การจัดกระบวนการเรียนรูในไทยนัน้ไมควรเนนการทองจาํเนื้อหา  แตควรเนนผูเรียนเปน

ศูนยกลาง  และควรตอบสนองตอความตองการของผูเรียน  โดยใหผูเรียนสามรถนําความรูทีไ่ด

เรียนไปใชในชวีิตจริงไดในชมุชน 

 

11. การวัดผล  ประเมินผล  การเทียบโอนผลการเรียนรูและการสะสมหนวยกิต 

 

 การวัดผล และประเมินผลอาจชวยในการวัดผลความกาวหนาของผูเรียนไดอยางตอเนื่อง  

และยังสงเสริมใหจัดทาํแนวทางการวัดผล หรือการตีคาความรู หรือประสบการณที่ไดจาก

การศึกษาออกมาเปนผลการสะสมหนวยกิต  และเพื่อเชื่อมโยงการศกึษาทุกรูปแบบเขาหากันการ

เทียบโอนผลการเรียนรูนัน้กส็ามารถชวยใหเกิดการศึกษาที่เชื่อมโยงถงึกันไดมากข้ึน 
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12. ประกันคุณภาพ 

 

 การประกนัคุณภาพการศึกษาตลอดชีวิตนั้น  ควรมีการประกนัคณุภาพการศึกษาทกุ

รูปแบบ ตั้งแตการศึกษาในระบบโรงเรียน  การศึกษานอกระบบโรงเรียน  และการศึกษาตาม

อัธยาศัย  โดยใชหนวยงานจากภายนอกหรือหนวยงานภายในมาชวยในการดําเนนิงานการประกนั

คุณภาพทางการศึกษา  และที่สําคัญตองมีการทําความเขาใจเกี่ยวกบัการศึกษาตลอดชีวิตใหกบั

บุคลากรที่มาทําหนาที่ประกันคุณภาพการศึกษาอีกดวย 

 

13. การใหขอมูลสารสนเทศ  การแนะแนว  และการใหคาํปรึกษา 

 

 ในสังคมไทยนัน้การแนะแนวใหคําปรึกษานั้น เปนปจจัยทีม่ีความสําคัญมากในการจัด

กระบวนการศกึษาตลอดชีวติ  เพราะกลุมเปาหมายของการศึกษาตลอดชีวิตของไทยนั้น  สวน

ใหญเปนผูที่ไมไดเกี่ยวของกับการศึกษามากกวาครึ่งเปนผูที่อยูในชนบท ที่ไมมโีอกาสเกีย่วของกับ

การศึกษาในระบบหรือการศึกษานอกระบบอีกเลยหลงัจากจบการศึกษาภาคบงัคบั  ความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับการศึกษาตลอดชีวิตยังไมม ี  ดังนั้นการใหคําแนะนาํปรึกษาจึงเปนเรื่องที่สําคญั  

โดยเริ่มจากการดําเนนิงานจัดใหมีศูนยบริการแนะแนวในทุกระดับ โดยเฉพาะในระดับชมุชน  

เพราะการศึกษาตลอดชีวิตนั้นเชื่อมโยงกบัชุมชนอยางมาก  เนื่องจากแหลงการเรียนรูตลอดชีวิต

คอืผูเรียนและชุมชน 

 

14. การสงเสริมการวิจัยและการพัฒนาการศกึษาตลอดชีวติ 

 

 การศึกษาวิจัยเปนปจจัยทีท่าํใหเกิดการศกึษาตลอดชีวติ  เพราะการศึกษาตลอดชีวิต

ครอบคลุมการศึกษาทกุรูปแบบและการศึกษาตลอดชวีิตเปนการศึกษาสําหรับทกุคน ทกุเพศ ทุก

วัย และยิง่ไปกวานัน้การศึกษาตลอดชีวิตตองจัดใหเทาทันสภาพสังคม  สิ่งแวดลอม  เศรษฐกจิ  

การเมืองของประเทศและของโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางไมหยุดยัง้ดวย  ดงันัน้การทําใหการ

ศึกษาวจิัยนั้นกาวหนาไปอยางไมหยุดยัง้นัน้  ตองใหมีการพฒันาและตั้งคําถามเพื่อหาคําตอบ 

เพื่อใหไดผลทีเ่กิดประโยชนตอชุมชนสังคม 
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 ฉะนั้น  การจดัการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อชุมชนเปนสิ่งสาํคัญอยางยิง่  เพราะชวยใหสมาชิก

ในชุมชนเกิดกระบวนการเรียนรูและการถายทอดความสูซึ่งกนัและกนั  ทําใหชุมชนเกิดการพฒันา

ที่ยั่งยืนและสามารถใหฐานทรัพยากรในทองถิ่นในการพฒันาชมุชนดวยตนเอง 

 

 อนุรักษ  ปญญานุวฒัน (2548)  ยงัไดกลาวถงึ  การจัดกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อ

ชุมชนเอาไววา  กระบวนการเรียนรูและถายทอด  เปนแนวทางแกนหลักของการพฒันาชมุชนและ

ทรัพยากรบุคคล  ทีท่ําใหสมาชิกชมุชนมสีวนรวมในการตัดสินใจและกําหนดทิศทางการพัฒนา  ที่

สําคัญยอมทาํหนาที่เปนกลไกกลั่นกรองความชวยเหลือจากภายนอกเขามาในชุมชน ในรูปแบบ

ของความรูทางวิชาการหรือปจจัยทางการเงินและวัตถ ุ  มิใหเกิดการสับสนและนําไปสูการสราง

ความแตกแยกภายในชมุชน  หรือระหวางองคกรพฒันาที่เขามาแยงชิงพื้นที่เพือ่การพัฒนาตาม

เปาหมายของแตละองคกร 

 

 กระบวนการเรยีนรูและถายทอดของชุมชน  จงึเปนวิธกีารที่ชมุชนเรยีนรูแลกเปลี่ยนกนัทัง้

ระหวางสมาชกิชุมชนและบคุคลภายนอกที่อาศัยสื่อและวิธีการหลากชนิด  ไมแยกขาดจากความ

สํานึกสาธารณะการเรียนรูของชุมชนที่จะทําใหเกิดความรูสึกเปนเจาของ  ความรับผิดชอบ  การ

ยอมรับผูกพนั  ตามที่ อนุรักษ  ปญญานุวัฒน (2548) ไดอธิบายและอาจจําแนกองคประกอบ 6 

ประการ  โดยสรุปไดดังนี้ 

 

 1. ตัวบุคคลกลุมบุคคล และชุมชนในลักษณะของภาพรวมที่เปนตวัแทนทางวัฒนธรรม

ทองถิน่  ที่จําแนกเปนสองกลุมสําคัญ  คือผูถายทอดและผูรับขอมูลทีน่ําไปสังเคราะหจนกลายเปน

ความรู  ที่บุคคลในชุมชน  หรือจากภายนอกชุมชนตางฝายตางทําหนาที่ทัง้ผูถายทอด  และผูเรยีน

รูจากการรับการถายทอดความรู  ที่ตางคนก็ผลัดกันทําหนาที่ในการใหและรับ 

 

 2.  เนื้อหาความรู  ที่จําแนกตามประเภทขององคความรูหลัก องคความรูยอย  หรือ

ประเภทกลุมวชิาความรู และประเด็น  เชน  ถาเปนองคความรูยอยดานการจัดการทรัพยากรและ

ส่ิงแวดลอมของชุมชน  อาจจําแนกเปนสิง่แวดลอมประเภท ปาไม สัตว ดิน น้าํ หรือวัฒนธรรมของ

สมาชิกในชุมชนและชุมชน  ที่สามารถแปลงเปนสนิคาบริการเชิงทองเที่ยวเชิงนิเวศได  สิ่งแวดลอม

ที่เปนปาไมอาจจําแนกเปนสมุนไพรพืน้บาน ที่คนในทองถิ่นหรือชุมชนใชบริโภคเพื่อเปนยารักษา
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โรคของคน พชื และสัตว  ดวยภูมิปญญา ทําเปนอาหารหรือจําหนายหรือใชในพธิีกรรมตาง ๆ เปน

ตน 

 

 ความรูเหลานีม้ีอยูจริงในทองถิ่น  และไดรับการถายทอดขามวัฒนธรรม  ขามชุมชน  และ

หวงเวลาจนกลายเปนความรูใหมของชุมชนทีก่ําลงักลาวถึง  โดยบางสวนอาจสูญหายไปบางแลว  

เนื้อหาความรูเหลานี้สามารถจัดทําเปนหลักสูตรการเรียนรูทางการศกึษาในระบบโรงเรยีนหรือนอก

ระบบโรงเรียนก็ได  แตโดยธรรมชาติแลว  เปนการศึกษาตามอัธยาศัยที่เกิดขึ้นตลอดชีวิต  จงึอาจ

เรียกไดวาเนื้อหาความรูทีช่มุชนเรียนรูเปนสวนใหญในวิถีชีวิตประจาํวัน  คือการเรียนรูตลอดชีวิต

ภายใตบริบทของสิ่งแวดลอมดังทีก่ลาวมาแลว 

 

 3.  เปาหมายการถายทอด  ควรเปนไปตามที่ชมุชนเปนผูกําหนดและตัดสินใจเลอืกสรร

มากกวาเปนการยัดเยียดใหจากบุคคลภายนอกชมุชน  เวนแตเปนกรณีสําคัญที่องคกรหรือรัฐเห็น

ความจาํเปนในการกาํหนดเปาหมายการถายทอดโครงการทีว่างไว 

 

 4.  วิธีการถายทอดและเรียนรู  เปนไปตามธรรมชาตทิีชุ่มชนถนัด  ทั้งเวลาและความไม

เปนทางการ  โดยใชภาษาและความเขาใจของชุมชนเองมากกวาเปนการกําหนดโดยบุคคลอื่นที่ไม

เขาใจวัฒนธรรมการเรียนรูของชุมชน  จากการศึกษาดูงานพบวา  การใชภาษาและวธิกีาร

ถายทอดอยางเรียบงายอาจไดผลดีกวาวธิีอ่ืน ๆ ทัง้นี้ขึ้นอยูกับสถานการณและเนื้อหาของการ

เรียนรู  สวนการเรียนรูในความรูที่มีอยูจริงในทองถิน่นัน้  สวนใหญเปนวิธกีารหลอหลอมกลอม

เกลาทางสังคม  ที่ไมจาํกัดเวลา วิธีการ จํานวนผูเรียนและการใชส่ือ  แตเปนการถายทอดความรู

เชิงวฒันธรรมประเพณี  วิถชีีวิตประชาและการประกอบอาชีพ  จากภายในกลุมเครอืญาติ  กลุม

อาชีพทองถิ่น  และกลุมชุมชนทางวัฒนธรรมตามความสะดวกของเวลาและโอกาสที่ยืดหยุน 

 

 5. บทบาทหนาที่ของเนื้อหาความรูที่มีการถายทอดในชมุชน  ทาํหนาที่เปนกลไกการ

เชื่อมโยงสัมพนัธภาพของสมาชิกชมุชนและเครือญาติในทางบวกหรือลบ และปรับระบบการ

ประกอบอาชพี  การปรับตัวใหเขากับส่ิงแวดลอมที่กาํลังเปลี่ยนแปลงในดานตาง ๆ  การตระหนัก

และมองสภาพชุมชนของตนเองไดชัดเจน สามารถกําหนดเนื้อหาการเรียนรูแตละประเด็นที่

สัมพันธกนัปญหาแลวนําความรูนั้นมาปรบัแกปญหาใหลุลวงดวยดี  หลงัจากการลองผิดลองถกู  

การเรียนรูอยางตอเนื่อง  สวนใหญเปนเรื่องราวที่เกีย่วของกับวถิีประชา  และการจรรโลงชุมชนให
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สดชื่น  สนกุสนาน  และจัดการโดยคนในชุมชนเอง  แตถาความรูและการเรียนรูนั้น  จัดการโดยคน

ภายนอกชุมชน  ความรูที่ไดรับมักหางไกลจากความตองการที่จาํเปนของชุมชน 

 

 6. การมองเชงิกระบวนการและองครวม  ซึ่งเปนเรื่องทีเ่ปนไปไดยากที่สมาชิกในชมุชนจะ

บรรยายเนื้อหาความรูเปนประเด็นชัดเจน  โดยมีสื่อทนัสมัยใหแกผูเรียนรูที่มาจากภายนอกชุมชน  

ฉะนั้น  ตองเปนหนาที่ของผูเรียนรูที่ควรกาํหนดขั้นตอนงาย ๆ ดงันี ้

 

1) ศึกษาบริบทชมุชน  และบรบิทยอยตามประเด็นยอยภายใตวัตถุประสงคหลัก

ที่ผูเรียนตัง้ใจเรียนรูจากผูใหขอมูลหลัก 

2) กําหนดประเดน็หลกั  ประเด็นยอย  คําถามงาย ๆ แตสัมพันธกันภายใต

ลักษณะองคความรูที่กําหลดไว  เพื่อใหผูถายทอดและรับการเรียนรูเขาใจ

ความหมายตรงกัน 

3) วิเคราะหและตีความจากขอมูลที่ไดมา  ถาขอมูลไมชัดเจน  ผูเรียนรูโดย

เฉพาะที่เปนคนนอก  ตองเขาไปเก็บขอมูลเพิ่มเติมและตีความจนเกดิความ

มั่นใจและตรวจสอบจากตางบุคคล  ในชวงตางเวลาและสถานการณ  แต

พิสูจนไดวามขีอมูลและความหมายที่ตีความไดใกลเคยีงกนั 

4) เชื่อมโยงขอมลูที่วิเคราะหและตีความแลวเขาดวยกัน  ถาผูเรียนรูเปนคน

ภายนอกชุมชน  ควรตองนาํเอากรอบแนวคิดที่กาํหนดไวมาอธิบายเชื่อมโยง

ตามตัวแปรตาง ๆ ภายใตปรากฏการณ และบริบททางสงัคม เศรษฐกิจ 

การเมืองและสิ่งแวดลอม ทีผู่เรียนรูกําหนดไว  และที่สําคัญตองมีแนวคิดหรือ

ทฤษฎทีี่เกี่ยวของนํามาประกอบการเรียนรู และตีความดวยการเชื่อมโยงใน

ลักษณะองครวม  เพือ่ใหผูเกี่ยวของเกิดมุมมองทีท่ําใหเขาใจบรบิททาง

สิ่งแวดลอม  สังคม  เศรษฐกิจ การเมือง ที่มีระบบความเชื่อและบรรทัดฐาน

ทางสังคมที่เกีย่วของกับประเด็นศึกษา  มุมมองที่สําคญัที่มักจะมองขามไป 

คือทุนทางสังคมที่มีอยูแลวในทุกชุมชน  ไดแก ภูมิปญญาชาวบาน  

วัฒนธรรม  ประเพณี  ทรัพยากรบุคคล  รวมถงึอํานาจการตอรองที่ชมุชน

สามารถสรางขึ้นไดบนฐานอํานาจทางการเมืองทองถิน่ และกระบวนการ

เรียนรู 
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 ดังนัน้ กระบวนการเรียนรูสามารถทําไดในเวลาเดียวกับการปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนรู

และผูถายทอด  โดยใชวิธกีารจัดการความรู  หรือการศึกษาวิจยั  เปนแนวทาง  ซึ่งกระบวนการ

เรียนรูดังกลาวนัน้ จึงจัดไดวาเปนการเรียนรูตลอดชีวิตของคนในชมุชนและคนภายนอกชุมชนที่เขา

ไปเรียนรูชุมชน 

 
3.5  การศึกษาตลอดชวีติกับการพัฒนาชุมชน 
 

 ความเปลีย่นแปลงทางสงัคมในปจจุบนั  ผนวกกับผลกระทบจากภาคเศรษฐกิจที่สงผลให

เกิดความเปลีย่นแปลงขึน้ในวิถชีีวิตของชมุชนอยางหลกีเลี่ยงไมได  การเปลี่ยนแปลงโครงสราง

การจางงานทีม่ีมาแตเดิม  สวนใหญทาํโดยการปลดคนงานรุนเกา  ทําใหกลุมคนเหลานี้ถูกกีดกัน

ทางสังคมมากขึ้น  ขณะทีส่มาชิกชมุชนคนอื่น ๆ ก็ตองเผชิญกับปญหาทางดานอืน่ ๆ เชนกนั  แต

ทวาโครงสรางทางสังคมรูปแบบใหมกท็ําใหเกิดความคิดริเร่ิมในชุมชนที่ตางออกไป  ในลักษณะ

ของกิจกรรมเพื่อชุมชนทีม่ีพลังและจินตนาการหลากหลายประเภท  จากจุดนี้การศกึษาตลอดชีวติ

แสดงบทบาทไดมากกวาการเขาไปชวยผูคนในการรับมอืกับความเปลีย่นแปลง  โดยสามารถเขา

ไปสนับสนนุโครงการของชมุชนที่มีความคิดใหม  และเชิดชูตัวอยางอนัสรางสรรคทัง้หลายของการ

พัฒนาชุมชนไดอีกดวย (อนรัุกษ  ปญญานุวัฒน, 2548) 

 

 ในสวนของผูทีอ่าศัยในถิน่ทุรกันดาร  โดยเฉพาะที่มีบริการของรัฐเขาไปไมถึงนั้น  การเขา

รวมกิจกรรมการศึกษาของชมุชนหรือการเรียนรูทางไกลนั้น เปนการสรางมิติที่สําคญัยิ่งในการเขา

สังคมหรือการเขาไปเกี่ยวโยงกับสังคมภายนอก  นอกจากนัน้  การศกึษาตลอดชีวติยังมีบทบาทใน

ดานอื่น ๆ อีก  ไดแก  การชวยฟนฟูสภาพเศรษฐกิจและสังคม  การสรางศักยภาพของชุมชนให

แข็งแกรง  ตลอดจนการปลุกจิตสํานกึใหรูคุณคาของตนเอง  การสรางทัศนะการมองโลกในแงดี

ใหแกชุมชน ที่ถกูโหมกระหน่ําจากการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกจิ  การลมสลายของ

ภาคอุตสาหกรรม  การปรับเปลี่ยนโครงสราง  และการถูกปลดจากงานในเวลาอนัรวดเรว็  

หลักสูตรการศกึษาตามจินตนาการ  เมือ่ผนวกเขากับการใชเงนิทนุและทรัพยากรอื่น ๆ อยาง

เหมาะสม  กลายเปนปจจัยหลักของการฟนฟูความรวมมือรวมใจจากหุนสวนที่เกีย่วของในชุมชน  

ในเรื่องโครงการความคิดริเร่ิมพัฒนาชมุชน  และใหบริการทางดานการเรียนรู  สวนผูมหีนาที่

รับผิดชอบในการจัดลําดับความสาํคัญของกิจกรรมและการจัดสรรทรัพยากรทั้งหลาย  อาท ิ  สภา

จัดสรรเงินทนุ  และสภาธุรกจิ  การจัดฝกอบรม  จําเปนตองสรางความมั่นใจวามกีลไกที่เหมาะสม
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ในการใหการสนับสนนุความคิดริเร่ิมดังกลาวจริง ๆ ทัง้นี้ เพื่อประกนัเรื่องคุณภาพการศึกษาตลอด

ชีวิต  (สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2543) 

 

 ดังนัน้  การศกึษาตลอดชีวติกับการพฒันาชุมชนนัน้มีความเกี่ยวของกันอยางยิ่ง  เพราะ

การที่ชมุชนสามารถพัฒนาไดนั้น  ตองอาศัยกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิตหรือการศึกษาตลอด

ชีวิตของคนในชุมชนมาเสริมสรางและปรับเปล่ียนใหดีข้ึน  โดยอาศัยวธิีการทีเ่ปนแบบฉบับของคน

ในชุมชนดวยกันเอง  มากกวาอาศัยวิธกีารจากภายนอกมาบีบค้ันหรือสรางความตองการใหกับ

ชุมชนดวยแรงกดดันจากรัฐ 

 
ตอนที่ 4  แนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน 
 
4.1  ที่มาของการศึกษาชมุชน 
 

แนวคิดการศกึษาชมุชนมีรากฐานมาจากนักการศึกษาเชิงพพิัฒนาการ คือ John Dewey  

(ชัยฤทธิ์ โพธสุิวรรณ, 2544) ทีพ่ยายามเปลี่ยนเนนจุดของการศึกษาจากระบบดั้งเดิมดังกลาวไว

ขางตนไปสูความตองการและประสบการณของผูเรียน ที่ John Dewey  กลาวไวชดัเจนดังตอไปนี ้

 

 “...นับเปนการสูญเสียอยางใหญหลวงในทีเ่ด็กผูเรียนไมสามารถนําประสบการณทีเ่ด็กได

จากนอกโรงเรยีนมาใชประโยชนในการเรยีนรูในโรงเรียน  ยิ่งไปกวานั้น  เด็กผูเรียนไมสามารถนาํ

สิ่งที่กาํลงัเรียนรูจากโรงเรียนไปประยุกตใชในชีวิตประจาํวนั นี่คือการแยกตัวโดดเดี่ยวของโรงเรียน  

เปนการแยกโรงเรียนขาด  ออกจากชวีิต...” 

 

 การศึกษาผูใหญเชิงพพิัฒนาการ เปนกระบวนการศึกษาในแนวทางทีแ่ตกตางและทาทาย

แนวการศึกษาแบบดั้งเดิม  ที่ใหความสาํคัญในผูสอนและความรูในตัวผูสอนมากกวาผูเรียน  ยดึ

ความรูที่ผูรูบนัทกึและเรียบเรียงไวจนเปนหนงัสืออมตะ เปนเนื้อหาของการสอนและการเรียนรู  

เนื้อหาในหนงัสืออมตะเกี่ยวของกับชีวิตจริงสถานการณจริงของผูเรียนเล็กนอย  หรืออาจไม

เกี่ยวของเลยก็เปนไปได  นอกจากนัน้การศึกษายงัเปนการถายทอดเนื้อหาความรูโดยหวงัวา

ผูเรียนสามารถนาํไปประยุกตใชไดในภายหลัง  นกัการศึกษาผูใหญเชิงพพิัฒนาการไมเห็นดวยกบั

แนวคิดดั้งเดิมดังกลาว  ดวยสังคมและการเมือง  การเศรษฐกิจเปลีย่นไปจากดั้งเดิมอยางรวดเร็ว  
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เกิดเปนปญหาทางสงัคมในทุกดาน  นกัการศึกษาผูใหญเชิงพิพฒันาจงึเชื่อวา  เปาหมายของ

การศึกษาผูใหญควรเปนการพัฒนาบุคคลใหสามารถแกไขปญหาของแตละบุคคล และสามารถ

ประกอบอาชพี  ดํารงชีวิตไดอยางมีคุณภาพแลวยังตองรับผิดชอบดูแลสังคมที่ตนอาศัยอยูอีกดวย  

การที่การศึกษาสามารถตอบสนองภารกิจเปาหมายดงักลาวได  กระบวนการศึกษาตองให

ความสาํคัญแกความตองการของผูเรียน  และประสบการณของผูเรียนเปนการศึกษาที่ใช

กระบวนการแกไขปญหาเปนเครื่องมือของการเรียนรู และการศึกษาตองเปนกระบวนการตอเนื่อง

ตลอดชีวิต  ที่ผูเรียนเปนฝายกระตือรือรน  ตามหลกัการ Learning by doing จากจุดเนน

กระบวนการศกึษาผูใหญเชงิพพิัฒนาการดังกลาวเกิดการพัฒนาเปนแนวคิดการศกึษาชมุชน ซึ่ง

จะไดอธิบายถงึความหมาย  ในหวัขอตอไป  (ชัยฤทธิ์ โพธสุิวรรณ, 2544) 

 
4.2  ความหมายของการศึกษาชุมชน 
 

การศึกษาชุมชน เปนแนวคิดเชิงปรัชญาการศึกษาที่ใหความสําคัญกับการเรียนรูตลอด

ชีวิต  เปนการนําเอาระบบการศึกษาเขามาสัมพันธกับการพัฒนาชุมชน  โดยนําทรัพยากรชมุชน

มาใชใหเกิดประโยชน  เพื่อใหชุมชนและคนในชุมชนไดเกิดการพัฒนา  รวมถึงฟนฟูศักยภาพและ

ชองทางในการพึ่งตนเองของคนในชุมชน  ใหคนในชุมชนพึง่ตนเองใหไดมากที่สุด 

 

 การศึกษาชุมชนหรือการศึกษาชุมชนแบบใชชุมชนเปนศนูยกลาง  เปนอีกรูปแบบหนึง่ที่

แตกตางไปจากการศึกษารายบุคคลและเปนกลุมดังที่เคยปฏิบัติมา  การศึกษาชมุชนนัน้ เดกเกอร 

(Decker , 1972:2 อางถึงใน เกียรติยศ  กุลเดชชัยชาญ, 2548:14)  กลาวไววา “เปนเรื่องยากทีจ่ะ

อธิบายใหชัดเจนถงึความหมายของการศกึษาชมุชน  เพราะปรัชญาหรือแนวคิดนัน้ครอบคลุมทัง้

กระบวนการ และรูปแบบนําการศึกษาชมุชนไปใชนัน้หลากหลายขึน้อยูกับสถานการณที่ตางกนัไป  

ดังนัน้การศึกษาชุมชนอาจไมใชรูปแบบทีร่ะบุเฉพาะเจาะจง  หรือการศึกษาชมุชนนาจะเปน

ปรัชญาความเชื่อที่เชื่อวา  แตละรูปแบบจะสงผลของรูปแบบไปยังชุมชน  ซึ่งมีวงจรของการทาํงาน

ที่เปนกระบวนการ  และปรชัญานี้สามารถปรับปรุงเปลีย่นแปลงไปไดตามเวลา  และสภาพปญหา

ที่เปลี่ยนแปลงไป  ดังนัน้การศึกษาชุมชนจึงมีความหลากหลายถาหากเปนรูปแบบ  และการศึกษา

ก็จะมีความหลากหลายถาเปนปรัชญาที่ตั้งมั่น  แตที่แนนอนนัน้ การศึกษาชุมชนยากที่จะอธิบาย

ดวยความหมายทางวทิยาศาสตร”  
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 ซีวี (CeVe, 1990:2)  ไดใหคําจํากัดความของคําวาการศึกษาชุมชน วา  “.....กระบวนการ

ไดออกแบบใหเพิม่คุณคาวถิีชีวิตของปจเจกบุคคลและกลุม โดยเขาไปมีสวนรวมในการดํารงชวีิต

ของประชาชนที่ปราศจากพืน้ทีท่างภูมิศาสตร หรือมีสวนรวมในความสนใจรวมกนั  ที่จะพัฒนา

ลักษณะของการเรียนรู  การดําเนนิการ  และการประเมนิผล อยางแนวแน ซึ่งไดกําหนดโดยความ

ตองการของบคุคล สังคม เศรษฐกิจ และการเมือง ของพวกเขาเอง” 

 

มินซี่ และ เลทารท (Minzey and LeTarte ,1979)  ไดใหแนวคิดทางการศึกษาชุมชน ใน

หนงัสือเร่ือง “ COMMUNITY EDUCATION: FROM PROGRAM TO PROCESS TO 

PRACTICE ” วาหมายถงึ  “ การศึกษาชุมชน  คือแนวคดิปรัชญาที่ใหบริการชุมชน เพื่อสนองตอบ

ทุกความตองการทางการศกึษาของสมาชิกทุกคนในสงัคม โดยใชโรงเรียนในทองถิน่เปนตัว

ประสานงานกบัชุมชน  เพื่อสรางความรวมมือในชุมชนและแกปญหาในชุมชน  พฒันาความ

เปนอยูของคนในชุมชน  และผลสุดทายของการพัฒนาก็คือ  การทาํใหชุมชนสามารถดํารงอยูได

ดวยตนเอง ” 

 

ปเตอร เจวิส (Peter Javis, 1999) ไดใหแนวคิดการศึกษาชุมชน ใน “Intermational 

Dictionary of Adult and Continuing Education” วาหมายถงึ  

 

1. แนวคิดที่วา  การศึกษาควรมีการริเร่ิมจากแตละชมุชน  ที่พฒันาการศึกษาให

ตอบสนองความตองการของชุมชน  เพื่อการปรับปรุงพฒันาคุณภาพชีวิตใหดีข้ึน  โดย

ใหชุมชนเขามามีสวนรับผิดชอบและมีสวนรวม 

2.  กจิกรรมทางสงัคม  นนัทนาการ  วัฒนธรรม  และการศึกษาที่จัดขึ้นมานอกระบบ

โรงเรียน  เพื่อปรับปรุงพฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชนในแตละชมุชน  โดยใช

โรงเรียนเปนฐานในการปฏบิัติงาน 

3.  การศึกษาใหความสําคญัเรื่องการพฒันาชมุชน 

 

 อลัน โรเจอร (Alan Rogers, 1994)  กลาวไววา  “การศึกษาชมุชนนั้นคลอบคลุมทั้ง

การศึกษาที่จดัในโรงเรียน  และการศึกษาผูใหญ  ซึง่จัดนอกระบบโรงเรียนดวย  ซึ่งเขาเนนวา

เปาหมายของการศึกษาชุมชนก็คือ  การพัฒนาชุมชน  ซึ่งเปนแนวคิดในเรื่องสังคมมากกวาเปน
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แนวคิดทางการศึกษาเทานั้น  เหน็วาการศึกษาชมุชนนัน้เปนเครื่องมือประเภทหนึ่งสาํหรับการ

พัฒนาชุมชน  

 

อุนตา  นพคณุ  (2520:44)  กลาวถึงการศึกษาชุมชนไววา  หมายถงึวิธถีายทอดความรู  

ทักษะ  ทัศนคติ  และวฒันธรรมของสังคมใหแกบคุคลที่รวมกนัอยูใน  อาณาบริเวณเดียวกัน  

เพื่อใหเกิดความเจริญขึ้นทั้งในดานของบคุคลและชุมชน 

 

 เชียรศรี  วิวธิศิริ  (2530) กลาวถงึการศึกษาชุมชนไววา  หมายถึง การจัดและใหการศึกษา

ตอเนื่องตลอดชีวิตแกสมาชิกทุกคนในชมุชน  โดยอาจเปนไปไดทั้งในรูปของกิจกรรมหรือโปรแกรม

และกระบวนการซึ่งครอบคลุมชีวิตชุมชนในทกุ ๆ ดาน  แนวคิดของการศึกษาชุมชนนั้นถือวา

การศึกษามีสวนเกี่ยวของกบัชีวิตของบุคคลและของชุมชนทั้งหมด  และถือวาชุมชนหรือสังคมนั้น

ตองสามารถหรือมีสวนเกี่ยวของในกระบวนการศึกษาทัง้หมด  

  

 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2547)  ไดใหความหมายของการศึกษาชมุชนเอาไว

วา  การศึกษาชมุชนเปนทางเลือกของการศึกษาอยางหนึง่ทามกลางวกิฤตของระบบการศึกษา

ปจจุบัน  แทนที่รัฐหรือระบบการศึกษาทางการกีดกนัเบียดขับการศึกษาของชมุชนออกไปจาก

พื้นที่ทางสงัคม  ควรหนัมาเรียนรู  รวมมือ  และเชื่อมโยงการศกึษาของชุมชนทีห่ลากหลาย

สอดคลองกับชีวิตจริงนีเ้ขามาเปนสวนหนึ่งของสงัคมไทย 

 

 ดังนัน้จากความหมายของการศึกษาชมุชน  สรุปไดวา การศึกษาชุมชน เปนการศึกษา

แบบมหภาคในแงทีเ่ปนขอเท็จจริง  เร่ืองราวทางสังคม  ในรูปของโครงสรางที ่ เกี่ยวเนื่องกับปญหา

ทางการเมือง  เศรษฐกิจ  ปรัชญา  ประวตัิศาสตร  เทคโนโลย ี และการเมือง  ประการสําคัญ

คือ  เปนการศึกษาเพื่อความมุงหมายในบางเรื่อง  เชน  ศีลธรรมและจริยธรรม เกิดขึ้นจาก

ปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอม  ยากที่จะเกิดขึ้นกับการเรียนการสอนในหองเรียน หรือกจิกรรมเสริมใน

โรงเรียน 
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4.3 แนวคิดหลักทางการศกึษาชมุชน 
 

 การศึกษาชุมชนหรือการศึกษาแบบใชชุมชนเปนศูนยกลาง  เปนอีกรูปแบบหนึง่ที่แตกตาง

ไปจากการศึกษารายบุคคลและเปนกลุมดังที่เคยทํากันมา  จึงสามารถทําความเขาใจกบั

ความหมาย ซึง่เปนกรอบแนวคิดไดดังนี ้

 

สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (2547) ไดให

ความหมายของการศึกษาชมุชนไววา   การศึกษาชมุชนนัน้หมายถึง  “การศึกษาทีชุ่มชนมีสวนรวม  

ในการวางแผนและจัดการ  เพื่อประโยชนในการแกปญหาใหของชุมชนและมีสมาชิกของชุมชน

ทั้งหมด หรือสวนใหญไดรับบริการ”   

 

 จากนิยามขางตน  องคประกอบของการศกึษาชมุชน  คอื   

1. ชุมชนมีสวนรวมในการวางแผนและจัดการ  ไมใชเจาหนาที่ของกรมการ

ศึกษานอกโรงเรียนไปวางแผนและจัดการใหฝายเดียว 

2. ส่ิงที่เรียนรูนัน้  สนองตอบปญหาโดยสวนรวมของชุมชน เชน ปญหาเกี่ยวกบั

การวางงาน  รายไดต่ํา  การไมรูหนังสือ  สุขภาพอนามยัไมดี  สิ่งแวดลอมถูก

ทําลาย  ขาดทักษะทางอาชีพ  และอื่น ๆ  

3. บริการการศึกษานัน้  เปนประโยชนตอสมาชกิของชุมชนในวงกวางไม

เพียงแตคนกลุมหนึง่ที่มีโอกาสดีเทานัน้  และจะตรงเปาหมายยิ่งขึ้น  ถาได

เขาถึงคนกลุมที่ดอยโอกาสในชุมชนนัน้ 

 

ดังนัน้  การเขาไปดําเนนิงานชุมชน  โดยชุมชนไมไดรับทราบและมีสวนรวมในการวางแผน

และจัดการ  จึงเปนเพยีงรปูแบบการศึกษารายบุคคล  หรือเปนกลุม  จงึไมเขาลกัษณะการศึกษา

ชุมชน 

 

ในการจัดการศึกษาชุมชนนัน้  มีขอบเขตของความคิดพื้นฐานบางประการที่เปนกรอบการ

จัดการศึกษาชุมชน  ดังนี ้
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 1.  การจัดการศึกษาโดยการพึ่งตนเอง  

ชุมชนดํารงอยูไดและพัฒนามาจนถึงปจจุบันนี้ ดวยอาศัยการพึ่งพาตนเองเปนหลกัใหญ  

หนวยงานภายนอกเริ่มมีขึ้นไมนานมานี ้  และพยายามเปลี่ยนแปลงหลักการพึ่งพาตนเองของ

ชุมชนไปเปนการพึ่งพาตวัแทนของหนวยราชการ  ซึ่งไดสรางความออนแอใหแกชุมชนมากยิง่ขึ้น 

 

 2.  การใชภูมปิญญาทองถิน่ในการจัดการกับชุมชน   

ชุมชนมีภูมิปญญาที่สะสมมาจากอดีตอันยาวนาน   ซึ่งไดมกีารถายทอดแกสมาชิกใน

ชุมชนมาอยางตอเนื่อง  ทาํใหชุมชนสืบตอแบบแผนการดํารงชีวิต  และการแกปญหาของชมุชนมา

ไดโดยตลอด  ระยะหลงั ๆ นีเ้ทคโนโลยีสมยัใหม  ไดเขามาแทนที่ภูมิปญญาชาวบานขณะเดียวกนั

ไดสรางปญหาความไมสมดุลใหแกระบบนิเวศน และทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมอยาง

รวดเร็วและเปนไปในลักษณะขัดแยง  จนเปนปญหาตอการปรับตัวของชุมชน 

 

 3.  การสงเสรมิใหชุมชนมีสวนรวมในการวางแผนและจดัการ 

การจัดการศึกษา  ไมควรเปนภาระของหนวยราชการฝายเดียว  ชุมชนควรไดรับโอกาสเขา

มามีสวนรวมในการวางแผนและการจัดการ  เพื่อเปนการประกันวาสิ่งที่เรียนรูนัน้สามารถเกิด

ประโยชนอันแทจริงแกประชาชน  เกิดการผสมผสานระหวางเทคโนโลยีสมยัใหมกับภูมิปญญา

ชาวบาน  และไมสงผลกระทบตอระบบนิเวศนและวิถีชวีติของประชาชนจนเกินกวาทีจ่ะรับได 

 

 4.  การใชเครือขายการเรียนรูในการถายทอดความรูใหกับชุมชน 

 การถายทอดความรูระหวางชาวบานดวยกัน  ระหวางชมุชนกับชุมชนเปนกระบวนการที่มี

มาแตอดีตและยังคงมีอยู  ทําใหภูมิปญญาชาวบานไดแพรหลายไปในสังคม  ตัวแทนของหนวย

ราชการควรมหีนาทีก่ระตุนใหมีการแลกเปลี่ยนภูมิปญญาที่มีอยูโดยปกตินี ้ ใหแพรหลาย

กวางขวางยิง่ขึ้น  โดยพยายามจัดระบบที่เรียกวา “เครือขายของการเรียนรู”  ใหมีการถายทอดใน

ระหวางชาวบานเอง  แทนทีก่ารมุงสอนเสยีเองเปนสําคญั 

 

 5.  การเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชุมชน   

ความมุงหวังระยะยาวของหนวยงานการศึกษานอกโรงเรียนนั้น    คือ  สรางความสามารถ

ที่ในการเรียนรูดวยตนเองใหแกสมาชิกในชมุชน  โดยใหการศึกษาทีช่วยใหสมาชกิในชุมชนรูจัก

การระบุปญหาหรือส่ิงที่ตองการเรียนรู  รูจักการแสวงหาแหลงวิทยากรเพื่อใชศึกษาหาความรู  ทัง้
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ที่มีอยูในหมูประชาชนดวยกนัเองและบุคคลภายนอก  ทั้งที่มีอยูในชมุชนและนอกชุมชน  ซึง่ใน

ที่สุดแลว  ชมุชนนั้นอาจเปนสังคมแหงการเรียนรูและเกิดกระบวนการศึกษาตลอดชีวิตโดยวิธกีาร

พึ่งพาตัวเอง  เพราะตัวแทนของหนวยราชการ  ไมสามารถจัดการศึกษาใหแกประชาชนที่มีอยู

หลายสบิลานคนใหทั่วถงึได  นอกจากการใชวธิีประสานงานใหเกิดกระบวนการเรียนรูในกลุม

ประชาชนขึน้เอง 

 

6.  บูรณาการกระบวนการเรยีนรูใหสอดคลองกับวถิีชีวติของชุมชน 

การบูรณาการศาสตรตาง ๆ เขาดวยกนันัน้ เปนการเชื่อมโยงขององคประกอบตาง ๆ 

อยางสมดุล  ทั้งสงัคม  เศรษฐกิจ  วัฒนธรรม  สิ่งแวดลอม  และศาสนา  เขาดวยกนักับวถิีชีวิตกบั

ชุมชน  เพื่อใหเกิดเปนกระบวนการเรียนรูอยางเปนบูรณาการ 

  

7.  การใชชุมชนเปนฐานในการจัดกระบวนการเรียนรู 

 ชุมชนตองเปนฐานในการจัดกระบวนการเรยีนรู  และเปนศูนยกลางในการจัดกระบวนการ

เรียนรู  เพื่อใหสอดคลองกบัความตองการการเรียนรูของประชาชน  โดยเนนกระบวนการเรียนรูใน

วิถีชีวิตใหทนักับความเปลีย่นแปลงของสังคมในยุคปจจุบัน  และกอใหเกิดสังคมแหงการเรียนรู  

การเสริมสรางวิถีชีวิตประชาธิปไตย 

 

สํานักบริหารงานวิทยาลัยชมุชน  (2549)  ไดใหความหมายของวทิยาลยัชุมชนเอาไววา  

วิทยาลัยชมุชนเปนสถาบนัการศึกษาระดับอุดมศึกษาต่าํกวาปริญญาทําหนาที่ใหบริการการศึกษา

ระดับสูง และจัดอบรมระยะสั้นแกชุมชนทีว่ิทยาลัยตัง้อยูทั้งดานวิชาการและวิชาชพี  รวมทั้งการ

สงเสริมสนับสนุนการพฒันาอาชีพ คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจและสังคมของชุมชน  จดัการเรียนการ

สอนแบบเปดกวาง  หลากหลาย  ตามความตองการของชุมชน  โดยหลักสูตรมีความยืดหยุนตาม

ความตองการของผูเรียน  ความตองการแกไขปญหา  ความตองการพฒันาศกัยภาพบุคคลและวถิี

ชีวิต  และความตองการของตลาดแรงงาน  เปนกลไกของชุมชนในการพัฒนาชุมชนอยางยัง่ยนื

ภายใตการบรหิาร  จัดการ  และดําเนนิงานดวยพลังแหงศรัทธาและความรวมมือจากบุคคล  

หนวยงานและองคการตาง ๆ ในชมุชนนัน้ ๆ ไปสูวัฏจักรการบริหารวทิยาลยัชุมชนที่เปน

สถานศกึษาของชุมชน  ดําเนินงานโดยชมุชน  และเพื่อตอบสนองความตองการของชุมชน  
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 ในการจัดการศึกษาชุมชนของวทิยาลยัชมุชนของสาํนกับริหารงานวทิยาลยัชุมชน (2549) 

นั้น มหีลักการในการจัดการศึกษาชุมชน  ซึ่งเปนกรอบแนวคิดหลกั  ดังนี ้

  

 1. การเขาถงึการศึกษา  วทิยาลยัชุมชนตองจัดการศึกษาใหผูเรียนทกุคนเขาถงึการศึกษา

ไดโดยไมมีขอจํากัดวธิีการดาํเนนิการ  คือ 

 

1) เปดกวางและเขาถึงงาย  การรับที่เปดกวางใหโอกาสและปฏิบัติตอนักศึกษาผูเขารับ

บริการทุกคนอยางเทาเทยีม  เปนการประกันความเสมอภาคแกกลุมคนทองถิน่ที่อยู

หางไกล  ใหมีโอกาสไดศึกษาในระดับอุดมศึกษารวมทั้งจัดใหบริการคําปรึกษา และ

แนะแนวบริหารจัดตารางการเรียนที่ยืดหยุนหลากหลาย  และการขยายเครือขายการ

จัดการศึกษาอยางครอบคลมุทั่วถึง  ในลกัษณะเปนสถาบันอุดมศึกษาที่ยึดชมุชนเปน

ฐาน  เพื่อใหคนไทยในชุมชนไดเรียนรูและฝกทกัษะอยางกวางขวาง 

2) มีหลักสูตรหลากหลายประเภท  จัดเก็บคาบริการจากกลุมเปาหมายในราคาถกู  

เพื่อใหการบริการแกกลุมบุคคลในทองถิน่ที่อยูหางไกลและมีปญหาดานเศรษฐกิจ ได

มีโอกาสเรียนโดยไมออกไปจากระบบการศึกษา และไดเรียนใกลบานตลอดจนได

เรียนไปพรอมกับการทํางานเพื่อพัฒนาตอเนื่องใหเปนการศึกษาตลอดชีวิต 

 

2.  การตอบสนองตอความตองการ  วิทยาลัยชมุชนจัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความ

ตองการของบคุคลและชุมชน  โดยมวีิธีการดําเนินการ  คือ 

 

1) ตอบสนองตอชุมชนในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  เปนแหลงผลิตและพฒันา

กําลังคนในภาคเศรษฐกิจ  ทัง้ดานธุรกจิการเกษตรและอุตสาหกรรมที่เนนการสราง

วิชาชพีเพื่อการประกอบกิจการ  ชวยใหเกิดการสรางกจิการงานของตนเอง  รวมทั้ง

ผลิตคนปอนตลาดแรงงานตลอดจนชวยอบรม  เพิม่พนูทกัษะการทาํงานแกแรงงาน

ในภาคการผลติของสังคมและประเทศชาติ 

2) เนนคุณภาพและประโยชน  จัดการเรียนการสอนและฝกอบรมที่มีคณุภาพ  มุงผลให

ผูเรียนและกลุมเปาหมายที่เขารับบริการ มีความสามารถตามเกณฑมาตรฐานที่

กําหนด  ใชทรัพยากรในทองถิน่และรปูแบบวิธีการที่เกิดประโยชนสูงตอบุคคลและ

ชุมชน 
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3) ปรับตัวเองอยูเสมอ  เพื่อตอบสนองความเปลี่ยนแปลง  ปรับเปลี่ยนบทบาทการศึกษา

ที่เนนการใหบริการแกสังคมไดอยางครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย  ทัง้วิธีบริการ  และ

การจัดสาชาวชิาทนัสมัย  ยดืหยุน  และรวดเร็ว  ทันกับความเปลีย่นแปลง 

4) คนหาโอกาสใหม ๆ เพื่อพฒันาหลักสูตรใหทนัสมัยอยูเสมอ  สํารวจและจัดทําระบบ

ขอมูลการเปลีย่นแปลงความตองการของชุมชน  เทคโนโลยีและตลอดแรงงานคตลอด

เวลา  เพื่อนาํมาใชพฒันาหลักสูตรใหทนัสมัยอยูเสมอ 

 

3.  ชุมชนเปนผูบริหาร  วทิยาลัยชุมชนบริหารจัดการโดยชุมชน  ใชทรัพยากรและ

ศักยภาพของชุมชนในการดาํเนนิงาน  โดยมีวิธกีาร  ดังนี ้

 

1) เชื่อมโยงกับพนัธมิตรทัง้ในและนอกชมุชน  จัดบทบาทที่เขมแข็งในการแสวงหา

พันธมิตร  ความรวมมือกับบุคคล  ชุมชน  หนวยงาน  องคกร  สมาคมวิชาชีพ  ผูที่

เกี่ยวของทุกสวน  กําหนดกรอบความรวมมือทัง้รูปแบบและระดับความสัมพนัธ

หลากหลาย  ใหชุมชนไดเลือกในการเขารวมกิจกรรมความพรอมของตนเพื่อรวมกัน

ดําเนนิงานใหเกิดประโยชนในดาน ๆ ตามภารกิจของวทิยาลัยชมุชน 

2) ชุมชนเปนผูนาํและรวมดําเนินการ  สรางองคกรที่เขมแข็งในการชักนาํชุมชนใหเขามา

มีสวนรวมทัง้กําหนดนโยบายการตัดสินใจ  การดําเนนิงาน  และการสนับสนุนทุก

รูปแบบ  เพื่อจัดใหมีการบริการตามความตองการของชมุชน 

3) สรางพนัธมิตรกับธุรกิจเอกชน  องคกรของรัฐ  และองคกรเอกชน  สรางความ

แข็งแกรงในการบริหารจัดการโดยความรวมมืออยางใกลชิด ในรูปเครือขายระหวาง

วิทยาลัยชมุชน  สถาบนัอดุมศึกษาอืน่  สถานประกอบการ  องคกรเอกชน  และ

หนวยงานของรัฐและเอกชนอื่น ๆ เพื่อสามารถใหบริการที่ตอบสนองความตองการ

ของประชาชนและชุมชนอยางกวางขวาง 

 

จากแนวคิดทัง้ 2 แนวคิด  สามารถสังเคราะหโดยใชวิธีการสังเคราะหแบบตัวรวมไดเปน

กรอบแนวคิดในการวิจัยทางการศึกษาชุมชน  ดังนี ้
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1. การจัดการศึกษาเพื่อชวยเหลือชุมชนใหชมุชนพึ่งตนเองใหไดมากที่สุด เพราะการ

พึ่งตนเองนั้น ทําใหชุมชนอยูไดโดยยั่งยนื  รัฐมีหนาทีเ่พียงประสานงานและสนับสนุน

ในสิ่งที่เกนิความสามารถของชุมชนเทานั้น 

2. การใชภูมิปญญาทองถิ่นและทรัพยากรในทองถิน่ในการจัดการศึกษาใหกับชุมชน ทาํ

ใหชุมชนสืบตอแบบแผนการดํารงชีวิต  และการแกปญหาของชมุชนได 

3. การมีสวนรวมของสมาชิกในชุมชนในการจดัการศึกษา  โดยใหชุมชนเปนศนูยกลาง

ในการจัดการศึกษา  ทาํใหสามารถรูถงึความตองการของสมาชิกในชุมชนและชมุชน

ได 

4. การใชเครือขายการเรียนรูในการถายทอดความรูใหกับชมุชน ทาํใหภูมิปญญาทองถิ่น

แพรหลายและดํารงอยูได  โดยมีการถายทอดระหวางชาวบานดวยกนัเอง 

5. การเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชมุชน  สามารถทําใหสมาชิกในชุมชนรู

ถึงปญหาที่เกดิขึ้นในชุมชนของตนเองได  อีกทัง้ยังเปนแนวทางนําไปสูการชวย

สงเสริมใหประชาชนเกิดความคิดริเร่ิมที่มปีระโยชนตอชุมชนของตนเอง 

6. บูรณาการกระบวนการเรียนรูใหสอดคลองกับวิถีชวีิตของชุมชน 

7. การเขาถงึการศึกษา  โดยตองจัดการศึกษาใหผูเรียนทกุคนเขาถงึการศึกษาไดโดยไม

มีขอจํากัดวิธกีารดําเนินการ 

8. การตอบสนองตอความตองการ  โดยจดัการศึกษาเพือ่ตอบสนองความตองการของ

บุคคลและชุมชน 

9. ชุมชนเปนผูบริหาร  การจัดการศึกษาบริหารจัดการโดยชุมชน  ใชทรัพยากรและ

ศักยภาพของชุมชนในการดาํเนนิงาน 

 
4.4  การศึกษาชุมชนกับการศึกษาสามรูปแบบ 
 

 ในการนําแนวคิดการศึกษาชุมชนมาสูการปฏิบัตินั้น  ไดมีการปรับรูปแบบของการศึกษาที่

มอียูในสงัคมใหสอดคลองกบัแนวคิดทางการศึกษาชุมชน  โดย สมทิ  (Smit, 1994:78-80 อางถึง

ใน ชัยยศ อ่ิมสุวรรณ, 2543:63) มองวา  การศึกษาชุมชนนัน้ครอบคลุมทั้งการศึกษาในระบบ  

การศึกษานอกระบบ  รวมถงึการศึกษาตามอัธยาศยัดวย  และยังเหน็วานกัการศึกษาตอง

ผสมผสานรูปแบบการศึกษาตาง ๆ ใหเหมาะสมสอดคลองกับสภาพของชุมชนดวย  ดังนั้น  จึง

จําแนกประเภทของการศึกษาชุมชนไดเปน 3 ประเภท  ดังนี้  
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 1.  การศึกษาชุมชนแบบการศึกษาในระบบ 

 2.  การศึกษาชุมชนแบบการศึกษานอกระบบ 

 3.  การศึกษาชุมชนแบบการศึกษาตามอธัยาศัย 

 
4.4.1  การศกึษาในระบบโรงเรียนกับการศึกษาชุมชน 
 

 การศึกษาในระบบโรงเรียนเปนการศึกษาที่มีโครงสราง และข้ันตอนในการทํางานมาจาก

เบื้องลางขึ้นสงูขึ้นไปตามลาํดับ  โดยเริ่มต้ังแตอนุบาลศกึษาไปจนถงึระดับอุดมศึกษา  รวมทัง้การ

เรียนรูทางวิชาการ  โครงการพิเศษเฉพาะกิจตาง ๆ ที่ใหความรูโดยวธิีการเดียวกนั  เชน สถาบันที่

ฝกอบรมผูชํานาญงาน  และนักเทคนิคทีท่ํางานเต็มเวลา  เปนตน 

 

 การศึกษาในระบบนี้  มีตวัแปรสําคัญ  ประกอบดวยครูและนักเรยีน  โดยทีน่กัเรียน

พยายามทาํงานใหเปนที่พอใจของครู  เพือ่ไดใบประกาศนียบัตรหรือใบปริญญาบัตร  ซึ่งทั้งครูไม

วาระดับผูบริหารหรือครูประจําชั้น รวมถงึนักเรียนตางตกอยูในภาวะวติกกังวล  ถาหากมีปญหา

ทางดานการเรยีนการสอน  สิ่งแรกที่ผูเกีย่วของสวนใหญยกมาอางเปนสาเหตุหลกัคือ  การขาด

แคลนทรัพยากรดําเนนิงาน  บคุลากร  เงนิ  เวลา  อาคารสถานที ่  และอุปกรณการเรียนการสอน  

เปนตน  สวนหลักสูตร  เวลา  และวิธีสอน  สวนใหญตกอยูในขอบเขต  และวิธีการที่คลายคลงึกนั  

และอาจถูกกําหนดใหดําเนินการตามประสงคของรัฐและสถาบัน  แตสิ่งหนึ่งที่คอยสนับสนุนให

การศึกษาในระบบนี้ไดรับความสนใจ  และมองเห็นวามีความสําคัญกวาการศึกษาระบบอื่น ๆ คอื  

คานิยมของสังคมที่ถือเอาประกาศนียบัตรและปริญญาบัตรเปนเกณฑสําคัญ  ในการจัดบุคลากร

เขาสูตลาดแรงงานแตละประเภทแตละระดับ (อนุรักษ ปญญานุวฒัน, 2548) 

 

 จากการที่การศึกษาในระบบนั้นคอนขางมีความจาํกัด  การศึกษาในระบบจึงเขามามีสวน

สัมพันธกับการศึกษาชุมชน  เพื่อใหการศึกษาในระบบเปดกวางและเขาสูชุมชนมากขึ้น  โดยอาศัย

แนวคิดและเหตุผลของรัฐซ่ึงเปนผูรับผิดชอบการจัดการศกึษาหลักในสงัคม  ในชวงทีป่ระเทศกําลัง

เรงรัดพัฒนาเศรษฐกิจและยกระดับมาตรฐานการครองชีพของคนทั้งมวล  การศึกษาไดถูกให

ความหมายในฐานะเครื่องมือที่จะนําไปสูการบรรลุเปาหมายดงักลาว  สถานศึกษาจึงมีบทบาทนาํ

ในการสรางกระบวนการที่เปดโอกาสใหชมุชนไดเขามามบีทบาท ในการจัดการศึกษารวมกับ

โรงเรียน  นับตั้งแตรวมคิด  รวมวางแผน  รวมปฏิบัติ  รวมประเมนิผล  และรวมรับผลประโยชน  
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จากกระบวนการที่รัฐไดปรับปรุงและพัฒนา ดงัที ่ อาวุธ ธีระเอก (2543) ไดกลาวไวในเรื่องการมี

สวนรวมของชมุชนวา  “การมีสวนรวมมีอยูสองข้ันตอน  คือการมีสวนรวมของชุมชนในการ

ดําเนนิการ  และการมีสวนรวมของชุมชนในผลประโยชน  เนื่องจากการดําเนินกิจกรรมของ

โรงเรียนตองการการมีสวนรวมของชุมชนในการดําเนนิการเปนอยางมาก  เพื่อใหการดําเนินการ

เปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ  ความชวยเหลือของชุมชนจะเปนไปในลักษณะรวมดาํเนนิการ  ซึง่

แผนงานอาจมีการกาํหนด  และแบงความรับผิดชอบเปนสวนตาง ๆ ใหชมุชนรับผิดชอบ”  ดงันัน้

การจัดการและสถานศึกษาที่ไดเอ้ือประโยชนตอแนวคิดนี้ อาทิ เชน  การจัดตัง้โรงเรียนชุมชน  

โครงการมัธยมศึกษาเพื่อการพัฒนาชนบท  และโครงการศึกษาเพื่อการพัฒนาชนบท  เปนตน 

 

 รูปแบบการศึกษาในระบบที่จัดการศึกษาชุมชนอาจแบงได 3 ลักษณะ  ซึ่งอุนตา นพคุณ 

(2523, 174-202) เสนอไว พอสรุปไดดังนี้ 

 

1. โรงเรียนชมุชน  โดยโรงเรียนมีหนาทีพ่ัฒนาชุมชนทั้งนกัเรียน เด็ก และเยาวชนทีอ่ยู

นอกโรงเรียน  ตลอดจนผูใหญโดยมีบทบาทสาํคัญ  คือ  การใหการศึกษาแกคนทัง้

ชุมชนและแสวงหา  พฒันาและใชทรัพยากรในชุมชน  เพื่อการบริการทางการศึกษา  

โรงเรียนชมุชนแบงออกเปน 4 ประเภท 

  1) หลักสูตรชมุชนเปนศูนยกลาง 

  2) หลักสูตรอาชีวะเปนศนูยกลาง 

  3) หลักสูตรปฏิบัติการของชุมชน 

  4) หลักสูตรใหบริการแกชุมชน 

 

2. วิทยาลัยชมุชน  เปนการศึกษาชุมชนทีมุ่งเปดโอกาสใหคนทุกคนไดศึกษาตามความ

ตองการ  มหีลักสตูรกวางขวางครอบคลุมและตอบสนองความตองการชมุชน  

ลักษณะของกจิกรรมการศึกษา  ไดแก 

  1) การศึกษาดานอาชพี 

  2) การศึกษาทั่วไป 

  3) การศึกษาเพื่อตอในระดบัสูง 

  4) การศึกษาผูใหญ 

  5) การศึกษาซอมเสริม 
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  6) การแนะแนว 

 ภารกิจของวทิยาลัยชมุชน  แบงออกเปน 2 ภารกิจหลัก คือ 

1) ภารกิจดานการสอน  โดยจดัเปนหลกัสูตรระยะสั้นในระดับอุดมศึกษา  เรียน

ในระยะเวลาไมเกินสองป 

2) ภารกิจดานการบริการดานวชิาการ  จดัการบริการในรูปแบบการศึกษาใน

รูปแบบตาง ๆ เชน  การศึกษาผูใหญ  การศึกษาตอเนื่อง  การศึกษานอก

ระบบโรงเรียน  เปนการอบรมหรือจัดกิจกรรมระยะสั้น  เปนตน 

 

3. การจัดการศึกษานอกระบบโรงเรียนในมหาวทิยาลยั  ซึ่งเปนบทบาทดานการบริการ

ชุมชนของสถาบันอุดมศึกษา  สวนใหญจดัในรูปแบบตาง ๆ ไดแก  การฝกอบรม  การ

สัมมนาทางวชิาการ  เปนตน 

 

 ดังนัน้การศึกษาในระบบโรงเรียนกับการศึกษาชุมชน  จึงเปนการศึกษาที่มีความสัมพันธ

กันในลกัษณะที่นาํชุมชนเขามาเปนศูนยกลางในการจัดการศึกษา เพียงแตเขามาอยูในระบบ

โรงเรียน  อาจกลาวไดวาเปนการศึกษาชมุชนแบบในระบบโรงเรียน 

 
4.4.2  การศกึษานอกระบบโรงเรยีนกับการศกึษาชุมชน 
 

 การศึกษานอกระบบโรงเรียน  เปนกิจกรรมการศึกษาที่จัดขึ้นนอกระบบโรงเรียน  และ

นอกระบบการศึกษาชนิดตาง ๆ ทัง้นี้ไมวาจัดแยกตางหาก  หรือจัดเปนกิจกรรม  ที่เสริมไวก็ตาม  

กิจกรรมดังกลาวนี้ จดัขึ้นเพื่อตอบสนองตอความตองการอนัจาํเปนตอการเรียนรูของผูเรียน  

การศึกษานอกระบบโรงเรียน  ซึ่งอาจวางรูปแบบเปนกิจกรรมทดแทนการเรียนการสอนสาํหรบั

ผูใหญและคนหนุมสาวทัง้หลาย  ที่ควรจะไดจากโรงเรียนและเปนกิจกรรมทีท่ดแทนในสิ่งที่

โรงเรียนไมสามารถจัดขึ้นได  ในขณะเดยีวกนั  อาจเปนกิจกรรมทีส่นับสนนุการเรียนการสอนใน

โรงเรียนยอมได  ทั้งนี้เพื่อเปนการตอบสนองตอความตองการและความประสงคของทุก ๆ คน และ

ตอสังคม 

 

 กรมการศึกษานอกโรงเรียน (2543) ไดแบงรูปแบบการศึกษานอกโรงเรียนในมิตขิองการ

จัดการศึกษาออกเปน 3 รูปแบบ กลาวคือ 
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 1. รูปแบบที่จดัเปนรายคน  เปนรูปแบบของการจัดการศึกษาที่เปนเฉพาะแตละบุคคล  มุง

อํานวยความสะดวกใหผูเรียนแตละคน  และใชผูเรียนแตละคนเปนศูนยกลางในการจัดการ  มี

หลักสูตร  วิธกีารสอนที่เปดกวางตามความตองการของแตละบุคคลตัวอยางของการจัดการศึกษา

ในรูปแบบที่ไดแก  การเรียนดวยตนเอง  การเรียนทางไกล  หรือจากวทิยุโทรทัศน  การศึกษา

เอกสารจากแหลงความรู  การทัศนศึกษา  เปนตน 

 

 2. รูปแบบที่จดัเปนกลุม – ชั้นเรียน  โดยมีบุคคลหลาย ๆ คนเปนกลุมเปาหมายในการให

ความรูอยางเสมอภาค  มกีารกําหนดหลักสูตร  เวลาที่แนนอน  ไดรับใบสําคัญทางการศึกษา 

(รับรองวุฒิ/ประกาศนยีบัตร)  เชน  การศึกษาผูใหญแบบเบ็ดเสร็จ  การศึกษาสายสามัญ  วิชาชพี

ระยะสั้น  เปนตน 

 

 3. รูปแบบชุมชน  ชุมชน – หมูบาน  เปนแกนนําในการจัดหลักสูตร  จัดขึ้นตามความ

ตองการของชมุชน  และยืดหยุนตามความตองการของชุมชนแตละแหง  เปนการสนับสนนุใหเกิด

ความสมานฉนัทในกลุม  และรวมมือกันทํากจิกรรมวิธีการสอน  เนื้อหามีความสําคัญในการ

ทํางานรวมกัน  การประสานงานทั้งภายในและภายนอกชุมชน  ตัวอยางของการจดัในรูปแบบนีก้็

คือ  ศนูยการศึกษาชุมชนเขตภูเขา (ศศช.)  โครงการพัฒนารูปแบบการศึกษาเพือ่พัฒนาชนบท

แบบพึ่งพาตนเอง (กศ.พต.)  โครงการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาชนบทแบบผสมผสานระหวาง

การศึกษาในโรงเรียน  การศึกษานอกโรงเรียน  และหนวยงานอืน่ ๆ ในภาครัฐ  เปนตน 

 

 รูปแบบของการศึกษานอกระบบดังกลาว ไดสะทอนใหเห็นแนวความคิดที่ใชการศึกษา

นอกระบบเปนวิธกีารสําคญัของการพัฒนาชุมชน  ซึ่งอาจกลาวไดวาเปนรูปแบบที่มีความ

เหมาะสม  เพราะโดยหลักการสามารถปรับรูปแบบใหเหมาะสมสอดคลองกับสภาพปญหา และ

ความตองการของบุคคลแตละคนและของชุมชนได 

 

 การศึกษานอกระบบโรงเรียนนัน้  สามารถจัดเนื้อหาสอดคลองกับความตองการของ

ผูเรียนได  แมเปนปจเจกชนหรือกลุมเลก็ ๆ   ทั้งนี้เพราะเปาประสงคนัน้เปนการจัดระยะสัน้  

เฉพาะกิจ และเปนการเรียนรูที่สัมพันธกับความตองการที่อาจเกิดขึ้นอยางปจจุบันทันดวนของ

ผูเรียนและชุมชน  โดยไมตองผานการวินจิฉัยสั่งการจากรัฐบาลหรือหนวยงานภายนอกชุมชน  ใน

แงของชีวิตจริงในชุมชน  การศึกษานอกระบบโรงเรียนเปนงานทีเ่นนการเสริมสรางและพฒันา
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ทักษะในการทํางานเปนเกณฑสําคัญตามสภาพการปฏิบัติในแตละทองถิน่  เชน  การฝกอบรมจัก

สาน  เครื่องปนดินเผาและการเพาะเห็ดในชนบทภาคเหนือ  การฝกอบรม  การตอเรือ  การประมง

น้ําตื้น  และการซอมบํารุงเครื่องยนตของเรือในภาคกลางตอนลางและในภาคใต  เปนตน  

หลักสูตรการฝกอบรมและการใหความรูแกผูเรียน มิไดประสงคใหผูเรียนละทิง้ถิ่นภูมิลําเนาไป

ประกอบอาชพีที่อ่ืน  แตพยายามใหผูเรียนสามารถใชความรูทักษะและประสบการณการเรียนรูที่

ไดนั้นไปปรับปรุงคุณภาพชวีิต  การทาํงาน  และความเปนอยูในทองถิ่นเดิมใหดีขึ้น  หากพิจารณา

ใหลึกซึง้ในแงของการศึกษากับงานแลวผลของกระบวนการดังกลาวนี ้  สามารถใหผลผลิตได

ใกลเคียงกับสภาพปญหาและความตองการของบุคคลตาง ๆ ในทองถิ่นไดดีกวาที่การศึกษาใน

ระบบโรงเรียนจะทําได (อนุรักษ ปญญานวุัฒน, 2548) 

 

 ดังนัน้  การศึกษานอกระบบโรงเรียนกับการศึกษาชุมชน  จึงเปนการศึกษาที่นาํชุมชนเขา

มาเปนศูนยกลางในแงของการศึกษานอกระบบโรงเรียนในแบบตางๆ เชน การฝกอบรม  

การศึกษานอกระบบโรงเรียนของเด็กในวยัเรียน (นอกภาคเรียนปกต)ิ  ซึง่การศึกษาแบบนี้เขาถึง

ชุมชนไดมาก  เพราะสามารถใหความรูไดทันทีที่ตองการและเมื่อเกิดปญหาในชุมชน 

 
4.4.3  การศกึษาตามอัธยาศยักับการศึกษาชุมชน 
 

 การศึกษาตามอัธยาศัย  เปนกระบวนการที่ทกุคนไดรับความรู  ทัศนคติ  คานิยม  ทกัษะ

จากประสบการณในชีวิตประจําวนั  และจากแหลงการศึกษาในสภาพแวดลอมตลอดชั่วชีวิต  โดย

สวนใหญแลวกระบวนการนีม้ิไดจัดขึ้นใหมีความสมัพนัธกันอยางมีระบบ  หรือระเบียบที่ตายตัว  

แตอยูที่ตางคนตางรับรูในสิง่ที่ตนสนใจ  ซึ่งความรูนัน้ทาํใหบุคคลเขาในสภาพชีวติ  และวิถกีาร

ทํางานของคนในสังคมไดตามสมควร (อนรัุกษ ปญญานุวัฒน, 2548) เชนเดียวกนักับที่กรมการ

ศึกษานอกระบบโรงเรียน (2544)  ไดใหขอสรุปวาเปนการศึกษาทีม่ีรูปแบบที่หลากหลายและใน

บางประเทศ  ไดแก  สกอตแลนด  ถือวาการศึกษาตามอัธยาศัยเปนการศึกษาชมุชน  เพราะเหน็วา

เปนงานที่สงเสริมการมีพนัธกิจรวมกันของคนในชุมชน 

 

 เห็นไดวากิจกรรมการเรียนรูในชุมชนนัน้  ผูเรียนสามารถเรียนรูไดอยางไมจาํกัด  ไมวาจะ

เปน  เวลา  สถานที่  เพศ  วัย  เปนการเปดโอกาสใหคนไดเรียนรูตามอัธยาศัย  ซึ่งกน็ับวาเปน

รูปแบบหนึ่งของการศึกษาตามอัธยาศัยที่ใชชุมชนเปนฐานในการเรียนรู 
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4.5  รูปแบบของการศึกษาชุมชน 
 

 ในสวนรูปแบบของการศึกษาชุมชนนั้น  Tupeni  ไดแบงรูปแบบของการศกึษาชมุชน

ออกเปน 2 รูปแบบ  (Tupeni L. Baba, 1994) กลาวคือ 

 

1. รูปแบบที่ยดึติดสถาบันเปนหลกั  เปนรูปแบบที่ไดรับการสงเสริมจากเจาหนาทีข่องรัฐที่

เกี่ยวของ  เชน  ดานการเกษตร  สาธารณสุข  การศึกษา  การพัฒนาชนบท  เปนตน หนวยงาน

ของรัฐสวนใหญไดตัดสินใจเกี่ยวกบัวิธีการพัฒนาตามแผนทีก่ําหนด  เจาหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ

การพัฒนาในแตละดาน จึงไดคนหากลุมเปาหมายในขอบเขตภารกิจของตนในการดําเนนิงาน

โครงการเหลานี้จะไดรับการสนับสนนุ  โดยเฉพาะดานงบประมาณจากหนวยงานรัฐหรือความ

ชวยเหลือจากองคกรภายนอก 

 

2. รูปแบบที่ยดึชุมชนเปนหลัก  เปนรูปแบบที่สมาชิกของชุมชนเปนผูริเร่ิมและใชทรัพยากร 

ที่มีอยูในชุมชนเปนที่มาของการจัดตั้งโครงการการศึกษาชุมชน  และมักเปนโครงการเล็กๆ ที่ลงทนุ

สูงเมื่อเทียบกบัรูปแบบที่ยึดสถาบันเปนหลัก และมีการจัดการทีย่ากกวารูปแบบที่ยึดสถาบันเปน

หลักเชนกนั  โดยเฉพาะการสรางความตระหนกัของคนในชุมชน  ใหรับรูถึงสถานการณของตนเอง 

 

 ชัยยศ  อ่ิมสุวรรณ (2543)  ยังไดเสนอรูปแบบการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยนื  โดย

ไดแบงรูปแบบการศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืเปน 2 รูปแบบ  สรุปไดดังนี ้

 

1. รูปแบบการศึกษาชุมชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืทีชุ่มชนเปนผูริเร่ิมโครงการ 
(Community – based model) 

2. รูปแบบการศึกษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืที่อิงสถาบันโดยมหีนวยงานเปนผู
ริเร่ิม (Institution – based model) 
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รูปแบบที่ 1 รูปแบบการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ชุมชนเปนผูริเร่ิมโครงการ 

(Community – based model) 

 

1. แนวคิดและหลักการ 
1.1 เนนการพึง่ตนเอง 
1.2 การใชทรัพยากรและภูมิปญญาในชุมชนเปนพืน้ฐานในการแกไขปญหาใน

ชุมชน 

1.3 มุงแกปญหาสิง่แวดลอม  เศรษฐกิจ  และสังคมชุมชน 

1.4 เนนการมีสวนรวมของคนในชุมชน 

2. วัตถุประสงค 
2.1 มุงพฒันาศักยภาพคนใหมีกระบวนการเรียนรูเพื่อแกปญหาของชมุชน 

2.2 มุงการแกปญหาสภาพแวดลอมของชุมชนใหอยูในสภาพที่เอ้ือตอการ
ดาํรงชีวิต 

3. สาระการเรียนรู 
3.1 กําหนดจากกจิกรรมที่มีอยูในชุมชนเปนพืน้ฐาน  เนือ่งจากเปนการระดม

ทรัพยากรในชมุชนเขามาแกปญหา 

3.2 กําหนดขึ้นเพิม่เติมจากความตองการของชุมชน 

4. กระบวนการจดัการศึกษา 

4.1 การรับรูสภาพที่เปนจริงของชุมชน 

(1) คนในชุมชนมสีวนรวมในการอธิบายสภาพที่เปนจริงใหรับรูรวมกัน 

(2) มีลักษณะของการพูดคุยแลกเปลี่ยนขอมลูแบบเวทีชาวบาน 

(3) มีการจัดการใหการระดมความคิดเหน็เปนระบบ 

4.2 การสรางความตระหนกัถงึปญหา 

(1) เนนการใหขอมูลแลกเปลี่ยนความเหน็ซึง่กันและกนั 

(2) มุงใหคนในชมุชนทัง้หมดรับรู  และเกิดจิตสํานึกรับผิดชอบตอปญหาของ

ชุมชน 

(3) เปนการสรางฉันทามติในการแกปญหาของชุมชน 

4.3 การศึกษาอบรมเพื่อการเปลีย่นแปลง 
(1) มีวิธีการแสวงหาความรูทีห่ลากหลายเปนไปตามธรรมชาติ 
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(2) ไมมีหลักสูตรแนนอนตายตวั  ข้ึนอยูกบัสภาพปญหาและความจําเปน

ของชุมชน 

(3) การเรียนรูเกิดขึ้นโดยการผสมผสานความรูและประสบการณเดิมกับ
ความรูและประสบการณใหม  สรางเปนความรูของชมุชนข้ึน 

4.4 การตัดสินใจเพื่อการเปลีย่นแปลง 
(1) ยึดผลประโยชนของกลุมหรือสวนรวมเปนหลักในการตัดสินใจ 

(2) ใชประสบการณเดิมมาชวยในการตัดสินใจ 

(3) มีคุณธรรมดานความซื่อสัตยและไววางใจกัน  ประกอบการตัดสินใจ 

4.5 การกระทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง 
(1) ไมมีสูตรสําเร็จตายตัว  แตใชวิธีการที่หลากหลายตามสถานการณและ

ทรัพยากรทีม่อียู 

(2) มีการรวมกลุมปญหาเดียวกนัในการแกปญหารวมกัน 

5. ผลผลิตที่คาดหวงั 
5.1 ผูที่ไดรับการศึกษามวีิธกีารในการแกปญหาที่สามารถประยุกตใชไดกับ

ปญหาอืน่ ๆ 

5.2 ปญหาไดรับการแกไข  โดยผลการเรียนรูรวมกับผลของกิจกรรมอื่น 

 

เงื่อนไขในการใชรูปแบบ 

รูปแบบของการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืเปนผูริเร่ิมนั้น  มีเงือ่นไขในการ

ใชดังนี ้

1. ลักษณะของปญหา  ตองเปนปญหาทีม่ขีอบเขตจํากัดภายในชุมชน  จึง

สามารถระดมทรัพยากรในชมุชนใชในการแกปญหาได 

2. ผูนําชมุชน  ตองมีจิตสาํนึกรับผิดชอบตอชุมชน  เปนทีย่อมรับของคนใน

ชุมชน และมโีอกาสไดรับความรูและประสบการณจากภายนอกชุมชนอยาง

กวางขวาง 

3. มีการสรางจิตสํานึกรวมของชุมชนในการรวมกนัแกไขปญหา  โดยผูนาํชุมชน

ตองรูจักใชสถานการณใหเปนประโยชน 
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4. ชุมชนตองมีพืน้ฐานทีพ่อเพยีงในการดําเนินงานของโครงการ  เชน  ผูนํามี

ความสามารถ  คนในชุมชน  มีความรูพอสมควร  มีความสามารถในการ

ตัดสินใจในลกัษณะรวมกันโดยยึดผลประโยชนของสวนรวมเปนหลัก 

5. มีแนวรวมที่มคีวามคิด  อุดมการณไปในทิศทางเดียวกัน  เพื่อชวยเหลือ

ประคับประคองใหใชพลังชมุชนดําเนนิการโครงการของชุมชนได 

 

รูปแบบที่ 2  รูปแบบการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนที่อิงสถาบันโดยมหีนวยงาน

เปนผูริเร่ิม (Institution – based model) 

 

1. แนวคิดและหลักการ 
1.1 เนนการสงเสริมการพึง่ตนเองของชุมชน 

1.2 เนนการมีสวนรวมของคนในชุมชน 

1.3 มุงการพัฒนาที่ยั่งยืน  ซึ่งเปนเปาหมายของสถาบนั 

2. วัตถุประสงค 
2.2 มุงพฒันาศักยภาพคนใหมีความรูและทักษะเฉพาะในการแกไขปญหา 

2.3 มุงแกปญหาสภาพแวดลอมควบคูไปกับการพัฒนาคน  

3. สาระการเรียนรู 
3.1 กําหนดมาจากโครงการของหนวยงานตามขอบเขตภารกิจของหนวยงาน 

3.2 ชุมชนมีสวนเสนอแนะความตองการของชุมชนบางในบางสาระการเรียนรู 
4. กระบวนการจดัการศึกษา 

4.1 การรับรูสภาพที่เปนจริงของชุมชน 

(1) ดําเนนิการในลักษณะของการสํารวจชุมชนของหนวยงาน 

(2) เปดโอกาสใหคนในชุมชนเขามามสีวนรวมดําเนนิการ 
4.2 การสรางความตระหนกัถงึปญหาของชมุชน 

(1) หนวยงานผูดําเนนิโครงการเปนผูชี้แจงแสดงใหคนในชุมชนเหน็ปญหา 

(2) คนในชุมชนมสีวนรวมแสดงความคิดเหน็  และอธิบายรายละเอยีดของ

ปญหา 

(3) ฉันทามติเกิดขึ้นจากความเชื่อถือในหนวยงานและความสําเร็จของ
หนวยงานเปนหลัก 
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4.3 การศึกษาอบรมเพื่อการเปลีย่นแปลง 
(1) จัดทําเปนหลกัสูตรชัดเจนแนนอน 

(2) กลุมเปาหมายมีการจัดตั้งและรับสมัครเขารับการศึกษาอยางเปนระบบ 

(3) ความรูที่ไดจากผูถายทอดจดัการศึกษา 

4.4 การตัดสินใจ 

(1) การเขารวมโครงการทาํใหการตัดสินใจเปนไปตามความเหน็ของกลุม 

(2) การตัดสินใจเกิดขึ้น  เพราะเชื่อถือในหนวยงานและยดึความสําเร็จของ

การกระทําเปนหลกัในการตัดสินใจ 

4.5 การกระทําเพือ่ใหเกิดความเปลี่ยนแปลง 
(1) ผูดําเนนิโครงการ กาํกับ ดูแลการกระทําอยางใกลชิด 

(2) การดําเนินงานเปนไปตามขั้นตอนและแผนทีก่ําหนด 

(3) มีการติดตามและประเมินผลที่เปนระบบ 

5. ผลผลิตที่คาดหวงั 
1.1 ผูที่ไดรับการศึกษา  มีความรูเฉพาะเรื่องทีใ่ชในการแกปญหา 

1.2 ความรูที่ไดรับสามารถนําเอาไปใชแกปญหาของชมุชน  โดยเฉพาะปญหา

การพัฒนาที่ยัง่ยืน  ซึ่งเปนเปาหมายของหนวยงานที่จดัโครงการการศึกษา

ชุมชน 

 

เงื่อนไขการใชรูปแบบ 

รูปแบบการศึกษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืที่อิงสถาบันโดยมหีนวยงานเปนผู

ริเร่ิมมีเงื่อนไขในการใช  ดังนี ้

1. ลักษณะของปญหาตองเปนปญหาที่มีของเขตกวางขวาง  และเกนิกาํลังของ

ชุมชนการแกไขปญหา 

2. หนวยงานที่เขามาดาํเนนิงานเปนตวัแทนของสถาบนัทีม่ีวัตถุประสงคในการ

พัฒนาชุมชน 

3. ผูนําชมุชนตองมีความสามารถในการประสานงาน  และเปนตวัแทนของ

ชาวบาน  และสถาบันที่เขามาดําเนนิการในการจัดการศึกษาชมุชน 
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4. ชุมชนตองมีปจจัยพืน้ฐานทีพ่อเพียงในดานการรวมกลุม  การมีจิตสํานึกรวม

ในการพัฒนา  มีคานิยมการพัฒนาไปในทิศทางเดียวกัน  และพรอมที่จะ

เปดรับความเปลี่ยนแปลงจากภายนอก 

 

 ฉะนั้น  ไมวาจะนํารูปแบบของการศึกษาชุมชนใด ๆ ไปใช  ก็ยอมกอใหเกิดการพฒันาที่

ยั่งยนืได   

 
4.6  สถาบนัทางสงัคมที่เขาไปมสีวนรวมในการศึกษาชุมชน 
 

 อุนตา นพคุณ (2547:70-75) กลาวถงึ การศึกษาชุมชน : สงัคมเพื่อการศึกษาและแหลง

เรียนรู  ใน “การศึกษานอกระบบโรงเรียน : แนวทางการศึกษาและกิจกรรมที่หลากหลาย”  วา 

 

 สถาบันทางสงัคม  คือ  สวนประกอบของสังคมที่มีตาํแหนงทางสังคมซึ่งทาํหนาที่สนอง

ความตองการของสังคมอยางหนึ่งหรือมากกวา  โดยยึดแบบอยางการปฏิบัติหนาทีพ่ฤติกรรมที่ได

ปฏิบัติมาเปนเวลานาน  เชน  ในสถาบันการศึกษาเปนสวนประกอบที่มีตัวบุคคลที่กระทําการ

ปฏิบัติหนาที่ของสถาบนัการศึกษา  ตําแหนงทางสังคมนี ้คือ ครู  อาจารย  นักเรียนและคนอื่น ๆ 

เชน นักวิชาการ  เจาหนาที่ธุรการ  เปนตน  ซึ่งบุคคลที่มีตําแหนงเหลานี้ไดมีความเชื่อมโยง

เกี่ยวพันกันเพือ่สนองความตองการของสงัคมเกี่ยวกับการศึกษา 

 

 จากนั้น อุนตา นพคุณ (2547) เสนอวา  สถาบนัทางสงัคมสามารถเขามีสวนรวมใน

การศึกษาชุมชนในการจัดการ  องคกร  กลุมหรือสถาบัน  ซึ่งอาจเปนแหลงเรยีนรู ผูสนับสนุน  

แหลงทรัพยากรตาง ๆ ผูสอน เปนตน  โดยกลาวถึงตัวอยางของสถาบนัทางสงัคมในการจัด

กิจกรรมการศกึษาชมุชนโดยสรุปไดดังนี ้

 

1. ครอบครัว  เปนสถานบนัการศึกษาที่สําคัญที่สุด ครอบครัวสามารถใหการศึกษาแก

บุตรหลานไดโดยมีสิทธิจัดโรงเรียนสาํรับชมุชนที่ประชาชนมีฐานะดี 

2. องคการพฒันาเอกชน     สามารถเขาไปมีสวนรวมในการสนับสนนุการจัดการศึกษา

ในชุมชนได 
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3. สื่อมวลชน  ส่ือตาง ๆ ไมวาจะเปน วทิย ุโทรทัศน หนงัสอืพิมพ อินเทอรเน็ต ฯลฯ  ได

ใหการศึกษาทีเ่ปนอัธยาศัยตลอดมา และเปนแหลงเรียนรูที่สําคัญมาก  โดยเฉพาะ

ศาสตรดานสือ่สารมวลชน 

4. สถานประกอบการ  เปนองคการทางสังคมที่สนับสนุนการศึกษามาตลอด  ใน

หลักสูตรสายสามัญและอาชีวศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ไดมีการจัดใหผูเรียนไป

มีประสบการณและฝกอาชพี  กรมการศกึษานอกระบบโรงเรียนไดใหผูเรียนเทยีบโอน

วิชาในกลุมประสบการณเสริมอาชีพบางวชิาไปฝกงานทีห่องสรรพสนิคา ธนาคาร 

เปนตน   

5. โรงพยาบาล  ถาหากสนับสนุนการศึกษาไดทุกแหงอาจเปนประโยชนตอสุขภาพ

อนามยัของประชาชนได ถาแพทย พยาบาล และนักเรยีนในสถาบนัโรงพยาบาล และ

หนวยงานที่เกีย่วของจัดเวลาใหดี จะสามารถจัดกิจกรรมความรูใหกับประชาชนได

อยางมาก 

6. วัดและศาสนสถาน  โดยเฉพาะวัดเปนสถานทางการศึกษาที่สําคัญของไทยเพราะ

การศึกษาของไทยมีศูนยกลางอยูที่วัด  พระจงึเปนครูบาอาจารยของประชาชน  

ถึงแมวาปจจุบันเทคโนโลยแีละวิทยาศาสตรจะเจริญกาวหนา แตวัดก็ยังใหการ

สนับสนนุการศึกษาแกสงัคมอยูเสมอ 

7. กองทพั  เปนสถาบนัพัฒนาคนที่สาํคัญ มีทรัพยากรมนุษยจํานวนมาก ในปจจุบัน

สงครามตามรปูแบบมีความสําคัญนอยลง  จึงควรปรับกองทพัใหเปนสถาบันสงเสรมิ

และสนับสนนุการศึกษา 

8. หนวยงานราชการและรัฐวิสาหกจิ  เปนสถาบันที่มีบทบาทอยางมากในดานการศึกษา

ชุมชนทั้งในระบบโรงเรียนและนอกระบบโรงเรียน  ตลอดจนการศึกษาตามอธัยาศัย  

การสนับสนุนดานกฬีาของชุมชน  การใหทนุการศึกษา  การเปนกรรมการในกจิกรรม

ตาง ๆ เปนตน 

9. ชุมชนและองคกรชุมชน  ชุมชนเปนแหลงเรียนรูที่สาํคัญที่สุดแหลงหนึ่ง  เพราะ

ทรัพยากรบุคคล  ทรัพยากรวัตถุ  ทรัพยากรธรรมชาติ  ทรัพยากรประชาชน  

ทรัพยากรวฒันธรรม  ภูมิปญญา  ฯลฯ  มีคุณคายิ่งตอการเรียนรูของบุคคล  นอกจาก

แหลงเรียนรูแลวถาหากสถานบันการศึกษาจะใชผูนําทองถิ่น  องคกรบริหารชุมชน  

กลุมสตรี  กลุมนักธุรกิจ ฯลฯ เขามามีสวนรวมในการกาํหนดนโยบายและทิศทางของ
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การศึกษา  โดยเฉพาะการมีบทบาทเปนผูติดตามและประเมินผลกิจการของทาง

การศึกษาชุมชนนาจะเปนประโยชน 

 

 จากขอมูลดังกลาวขางตนเห็นไดวา การศึกษาในปจจุบันไดรับความรวมมือจากสถาบัน

ทางสังคมหลาย ๆ ฝาย ทาํใหกระบวนการทางการศึกษาสามารถพฒันาไปไดอยางกวางไกลมาก

ขึ้น โดยเฉพาะการศึกษาชมุชนที่เปนรูปแบบการศึกษาหนึ่งที่สามารถเขาถงึชุมชนไดมาก  ไดรับ

การพัฒนาและสงเสริมจากสถาบันทางสงัคมไดอยางเตม็ที ่

 
4.7  ภูมิปญญาทองถิ่น   
 

1.  ความหมายของภูมิปญญาทองถิ่น 

 

 วิชิต  นนัทสวุรรณ  (2528)   กลาววา  ภูมิปญญาทองถิ่น  หมายถงึ  แกนหลักของการ

มองชีวิต  การใชชีวิตอยางมีความสุข  ซึง่มีความหมายทั้งในแงของปจเจกบุคคล  และในแงของ

สังคมหมูบาน 

 

 สามารถ  จนัทรสูรย (2523)  กลาววา  ภูมิปญญาทองถิ่น  หมายถงึ  ทุกสิง่ทกุอยางที่

ชาวบานคิดไดเอง  ทีน่ํามาใชในการแกปญหา  เปนสติปญญา  เปนองคความรูทัง้หมดของ

ชาวบานทั้งแนวกวาง  แนวลึก  ทีช่าวบานสามารถคิดเอง  ทําเอง  โดยอาศยัศักยภาพที่มอียู

แกปญหาการดําเนนิชีวิตไดในทองถิน่อยางสมสมัย 

 

 อังกูล  สมคะเนย (2534)  ไดกลาววา  ภูมิปญญาทองถิ่น  หมายถึง  มวลความรูและมวล

ประสบการณของชาวบานทีใ่ชในการดําเนนิชีวิตใหเปนสขุ  โดยไดรับการถายทอดสั่งสมกนัมา

ผานกระบวนการพัฒนาใหสอดคลองกับกาลสมัย 

 

 กระทรวงศึกษาธิการ กรมวชิาการ (2542)  กลาววา  ภูมิปญญาชาวบาน  หมายถงึ  

ความรูและประสบการณของชาวบานที่ใชในการดําเนนิชีวิตใหเปนสุข  โดยไดรับการถายทอดสั่ง

สมกันมา  ผานกระบวนการพัฒนาใหสอดคลองกับกาลสมัย 
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 วิจารณ  พานชิ  (2546)  กลาววา  ภูมิปญญาทองถิ่นไมไดหมายถึงภูมิปญญาที่หยุดนิ่ง

อยูกับที ่  แตหมายถงึภูมิปญญาทีเ่คลื่อนไหวและไมปฏิเสธการนําความรูเชงิวิทยาศาสตรหรือ

เทคโนโลยีสมยัใหมเขามาเชือ่ม  แตตองเปนไปอยางเหมาะสมและเอภูมิปญญาทองถิ่นเปนหลกั  

โดยถือวาภูมปิญญานัน้มีอยูในตัวคนทุกคน  ไมไดเปนความรูทีม่ีเฉพาะในกลุมคนฉลาดเทานัน้ 

 

 นงคราญ  ชมพูนทุ (2546)  ไดกลาววา  ภูมิปญญาเปนเรื่องที่มาจากประสบการณหรือ

ความรูเดิม  รวมทัง้จากการปลอยใหเกิดทักษะการเรียนรูใหมหรือองคความรูใหม  หลงัจากนัน้ก็

เรียนรูผลและคุณคาที่ไดจากการเรียนรู  ตลอดจนการนําไปใชประโยชน  อีกสวนหนึง่คือการ

วิเคราะห  ติดตาม  ประเมินผลการนาํไปใชใหเกิดเปนภูมิปญญาตาง ๆ  อยางตอเนื่อง  และมี

ขอเสนอแนะหรือแนวทางการปรับปรุงในการจัดการระบบฐานขอมูล 

 

 ดังนัน้  ภูมปิญญาทองถิ่น  หมายถงึ   องคความรูและประสบการณทั้งหมดทีม่อียูในตัว

บุคคลของชาวบานทกุคน ที่ไดรับการถายทอดหรือส่ังสมกันมาผานกระบวนการพัฒนาที่

ผสมผสานกับความรูเชงิวทิยาศาสตรและเทคโนโลยีสมยัใหม 

 

2.  ลักษณะทีสํ่าคัญของภูมิปญญา 

 

 ประเวศ  วะส ี (2532)  ไดสรุปภูมิปญญาทองถิ่นไว 4 ลักษณะ  ดงันี ้

 

 1.  มวีัฒนธรรมเปนฐาน  ไมใชวิทยาศาสตร  

 2.  มกีารบูรณาการสงู  ทัง้เร่ืองของกาย ใจ สังคม  และส่ิงแวดลอม 

 3.  มีความเชือ่มโยงไปสูนามธรรมที่ลึกซึง้สูงสง 

 4.  เนนความสําคัญของจริยธรรมมากกวาวัตถุธรรม 

 

 สัญญา  สัญญาวิวฒัน  (2534)   กลาวถงึลักษณะสาํคญัของภูมิปญญาทองถิ่นไวดังนี ้

 

1. ภูมิปญญา  เปนความรู  เปนขอมูล  เปนเนื้อหาสาระ  เชน  ความรูเกีย่วกับครอบครัว  

ความรูเกีย่วกบัมนุษย  เกี่ยวกับผูหญิง  ผูชาย  ประเภทครอบครัว ฯลฯ 
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2. ภูมิปญญาเปนความเชื่อของสังคม  โดยอาจยังไมมีขอพิสูจนยืนยันวาถูกตอง  เชน  

เร่ืองนรก  เรื่องสวรรค  ตายแลวไปไหน 

3. ภูมิปญญา  คอืความสามารถหรือแนวทางในการแกปญหา  หรือปองกันปญหา  เชน  

ความสามารถในการปองกนัไมใหเกิดปญหาขึ้นในครอบครัว 

4. ภูมิปญญาทางวัตถุ  เชน  เรือนชานบานชอง  เครื่องใชไมสอยตาง ๆ ในครอบครัวเพือ่

ทําใหครอบครัวมีความสะดวกสบายตามสภาพ  เปนตน 

5. ภูมิปญญาทางพฤตกิรรม  เชน  การกระทาํ  ความประพฤติ  การปฏิบตัิตัวของคนตาง 

ๆ ในครอบครัวจนทําใหครอบครัวสามารถดํารงอยูไดก็นบัเปนภูมิปญญาเชนเดยีวกนั 

 

กระทรวงศึกษาธิการ  กรมวชิาการ  (2542)  กลาววา  ภูมิปญญา  มี 2 ลักษณะ  คือ 

 

1. เปนรูปธรรม  ไดแก  วัตถุและการกระทําทัง้หลาย 

2. เปนนามธรรม  คือ  ความรู  ความเชื่อ  ความสามารถ  หรือแนวทางในการแกปญหา  

และปองกนัปญหา  รวมทัง้การสรางความสงบสุขใหกบัชีวิต 

 

วิจารณ  พานชิ  (2546)  ไดกลาววา  ลักษณะของภูมปิญญานัน้  ประกอบดวย 3 สวนที่

สําคัญ  คือ  ความรู  กระบวนการไดมาซึ่งความรูนัน้  และเปาหมายหรือทิศทางการพัฒนา   

 

ดังนัน้  ลักษณะที่สําคัญของภูมิปญญา  คือ   

1. ภูมิปญญาเปนความรู  ความเชื่อทางสงัคม  วัตถุ  และการกระทําทั้งหลาย   

2. กระบวนการไดมาซึ่งความรู   
3. นําไปสูการพฒันา  ปองกนั  และแกไขปญหาไดอยางยั่งยนื 

 

ดังนัน้  สรุปไดวา  ลักษณะที่สําคัญของภูมิปญญา  เปนความรู  กระบวนการไดมาซึ่ง

ความรู  ความเชื่อ  หลกัประพฤติปฏิบัติ  และความสามารถในการแกไขปญหาที่นาํไปสูการ

พัฒนาอยางยัง่ยืนได   
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3.  ภูมิปญญาทองถิน่กับการจัดการความรู 

 

 ภูมิปญญานั้น  ไมวาของประเทศไทยหรอืตางประเทศ  มีความแตกตางจากความรูที่ถูก

ทําเปนระบบเอาไวในโลกเปนอันมาก  เพราะภูมิปญญานั้นอยูกับคนและเปนสวนสาํคัญของชีวิตที่

มีพลวัตอยูตลอดเวลา  แมในขณะนี้ภูมปิญญาก็มีความเปลี่ยนแปลงตามกฎอนจิจัง  ที่ตั้งอยู    

แปรปรวน  ดับไปเปนธรรมดา  ฉะนัน้ภูมิปญญาจึงเปนกฎธรรมชาติที่มีอยูในตวัทัง้ที่รูตัวหรือไม

รูตัวและมีอยูทุกพืน้ที ่  และภูมิปญญานัน้  ยังมีมิติที่แตกตางออกไปจากระบบความรูดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยปีจจุบันอีกดวย  (เอกวทิย ณ ถลาง,2546) 

 

 การจัดการความรูในเรื่องภมูิปญญาทองถิ่น  จงึตองเริ่มจากความเปนจริง  คือผลได

สุดทาย  หรือไมก็เร่ิมทีบุ่คคลหรือสถาบันหรืองานที่ทาํไวแลว  ซึ่งทําใหเกดิความเขาใจและ

การศึกษาเรียนรูไดสะดวกและคลองตัวขึน้  และแหลงขอมูลสําคัญเพือ่การจัดการเรยีนรูในเรื่องภูมิ

ปญญาทองถิน่นัน้  ไดแก  พิพิธภัณฑพืน้บาน  หรือพพิธิภัณฑชุมชน  กรณีตัวอยางที่โดดเดน  คือ

พิพิธภัณฑพืน้บานจาทวีทีจ่งัหวัดพิษณุโลก  ซึง่เปนที่รวมภูมิปญญาทั้งดานอาหารและสมนุไพร  

เครื่องมือจับปลา  การทํามาหากนิ  การปลูกบาน  การดํารงชีวิตที่แสดงความฉลาดของคนในลุม

น้ําเจาพระยาตอนบน  เปนตน จากจุดนีเ้ปนแหลงขอมลูที่ตองหาจากของจริงจากพื้นที่นัน้ ๆ และ

นํามาวิเคราะหประมวลขึน้เปนระบบ  ซึ่งทาํใหเหน็ถึงกระบวนการจัดการเรียนรูของภูมิปญญา

ทองถิน่ในชุมชนดวยกันเองได (เอกวิทย ณ ถลาง,2546) 

 

 ในสวนการจดัการความรูภูมิปญญาทองถิน่ ในรูปของการจัดการเรียนการสอนในระบบ

โรงเรียนชมุชนนั้น  รัตนะ  บวัสนธิ ์ (2533)  ไดกลาวไวโดยแบงออกเปนสองวิธกีารใหญ ๆ ดังนี ้

 

1. ครูเปนผูดําเนนิกิจกรรมการเรียนการสอน  ซึง่เปนไปตามลักษณะกิจกรรมที่ไดจาก

การพัฒนาหลกัสูตรระดับทองถิ่น  นัน่คือ  ครูเปนตัวแทนของปราชญทองถิน่ทําหนาที่

ถายทอดภูมิปญญาทองถิ่น  ซึ่งไดรับการกาํหนดเปนหลกัสูตรแลว 

2. ปราชญทองถิน่เปนผูสอนดําเนนิกิจกรรมการเรียนการสอนแทน  รวมทั้งใหทําหนาที่

ประเมินผลการเรียนของนกัเรียนดวย   
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 ดังนัน้  ภูมิปญญาทองถิ่นกับการจัดการเรียนรูนัน้  จงึตองมีกระบวนการดําเนนิงานที่ทาํ

ไปพรอมกันทัง้ในทางการจดัการเรียนรูของระบบการเรยีนการสอนในระบบโรงเรียนชุมชน  และ

กลุมชุมชนดวยกันเอง  จงึเปนการจัดการเรียนรูที่มปีระสิทธิภาพได 

 
4.8  การจัดเครือขายการเรียนรู   
 

 อเนก  นาคะบตุร  (2538)  ไดกลาววา  เครือขายการเรียนรูในความหมายที่สภาการศึกษา

นํามาใชนัน้  เปนระบบการศึกษาทีม่ีมากอนรัฐ  กอนมีระบบการศึกษา  กอนมีกระทรวงแตได

หายไปในชวงที่มีคาํวา  “แผนการศึกษา”  การศึกษาสมัยใหม  ฉะนั้นการศึกษาชุมชนมมีานาน

แลว  ซึ่งถาเรยีกวาการศึกษาอัธยาศยันัน้ยังไมอาจครอบคลุมได  จงึขอชี้แจงวาวิถชีีวิตของเขาผกู

ติดกับกระบวนการเรียนรู  และตรงนี้ไดชี้ใหเหน็วาผูกตดิกันอยางไร  กระบวนการที่ผูกพนักบัชีวติ

ของเขาที่เราเรียกวากระบวนการเรียนรู  เรยีกวาเครือขายตาง ๆ  แทจริงคือตรงนั้นเองเปนวิถีชวีติ

ของเขา  เปนจติสํานึกของเขา  เปนการตอสูเพื่ออยูรอด  เพื่อสืบทอดวถิีชีวิตไปสูลูกหลาน 

 

 อเนก  นาคะบุตร  (2538)  ไดกลาววา  กระบวนการเรียนรูที่ผูกติดอยูกับวิถีชวีิตของ

ชาวบานนี้ ไดเชื่อมโยงเปนเครือขายการเรียนรูไดดังนี ้

 

1. ขาวสารขอมูล  ชาวชนบทหรือชาวบานมีขอมูลขาวสารนอยมาก    ผูที่รูก็รูอยูคนเดียว  

กํานนั  ผูใหญบานรูเร่ือง  แตไมเคยชี้แจง  แตกระบวนการเครือขายการเรียนรูนี้ใหโอกาส

พูดคุยกันในเวที  ไมมีใครเหนือกวาใคร  ทกุคนสามารถตั้งคําถามและมีโอกาสวิเคราะหได 

2. มีการสรางประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม ออกกฎเกณฑใชสิทธิ์ในการหาคําตอบดวยกนั  

ส่ิงนี้คือเครือขายที่ไดใหส่ิงนีโ้ดยไมรูตัว และเขาเห็นสิง่นีเ้ปนสิง่ที่เขารูสึกวามอํีานาจมี

ผลประโยชน  มีส่ิงที่ตอบแทนเขา  เพราะวาปญหาเขาไดรับการวิเคราะห  เขาเห็น

ทางออกแลว  และเขาคอืคนที่ตองการมองหาทางออกรวมกนั  เมื่อเขาลงมอืทําอะไร

เกิดขึ้นในเครอืขาย  เหลานีค้ือความรวมมือที่นาํไปสูการไดมาทัง้แรงงาน ทุน เงนิ 

3. ที่สําคัญ  คอืกระบวนการชุมชนซึง่ถกูแตกแยกโดยพอคามวลชน  เด็กไปโรงเรยีนเชื่อ

โรงเรียน  ผูใหญเชื่อวัฒนธรรมเกา  คนรุนกลางเชื่อกรุงเทพ  ความเชื่อที่ถูกแตกแยกเริ่ม

เขามารวมตัวกันใหม  ตางคนตางทาํตางคนตางเชื่อ  ก็เขามาหากนัดวยความรกัและ
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ความเขาใจ  วัฒนธรรมชมุชนกถ็ูกดึงกลับเขามา  พลังเครือขายการเรียนรูชมุชนก็เกิด

ขึ้นมาใหม 

4. เมื่อทําซ้ําแลวซ้ําเลาแลว  ก็รูวาเกิดความรูใหมนี่คือภูมิตานทานเปนภูมิปญญาใหมที่

เกิดขึ้น  ชาวบานกเ็ชนกัน  ถาเกิดกระบวนการสี่ข้ันตอนนี้และทําหลาย ๆ คร้ัง  และ

สามารถสรุปไดเอง  ซึ่งนี่ก็คอืภูมิตานทาน 

 

ไพบูลย  วฒันศิริธรรม (2538)  ไดกลาวถึงเครือขายการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพนั้น 

หมายถงึ  สามารถบรรลุความสําเร็จที่เราตองการได  โดยประกอบดวย 

 

1. องคกร  ซึง่สวนใหญเรามีอยูแลว  คือ  มีองคกรประชาชน  องคกรพฒันาเอกชน  องคกร

ธุรกิจ  องคกรของรัฐ  องคกรสงฆ  องคกรทางสังคมอืน่ ๆ  

2. ตองมีกิจกรรมรวมกัน  และจากการประชุมชนกลุมยอยเพื่อกําหนดวาเราจะทาํกิจกรรม

อะไรบาง  และกระบวนการในการดําเนนิกิจกรรมใด ๆ  ก็ตาม 

3. ตองมีเงนิเปนคาใชจายในการเดินทาง  จดัประชุม  จางบุคลากร   

4. ตองมีการจัดการวาเงินไดมาไดอยางไร  และเราจะจัดการอยางไร   

 

ไพบูลย  วัฒนศิริธรรม  (2538)  ยังไดกลาวอีกดวยวา  กระบวนการจัดการเครือขายการ

เรียนรูนัน้สามารถทาํได 5 วธิีดังนี ้

 

1. การสรางเครือขายการเรียนรู  โดยรวมมือกนัในระดับจงัหวัด 

2. ตองสานตอเครือขายความรวมมือตามสาขาวิชาชพี  ตามกิจกรรมเฉพาะดาน 

3. สงเสริมเครือขายการเรียนรูที่มีพลงัศักยภาพสงู  ซึ่งก็คือ  เครอืขายการเรียนรูกลุม

พึ่งตนเองของประชาชนตาง ๆ  

4. เครือขายการเรียนรูที่เปนไปไดนั้นก็ใหมีโอกาสในการผลกัดันใหเกิดนโยบายของรัฐ 

5. เครือขายการเรียนรูเพื่อพัฒนาสงัคมในวงกวาง  ซึ่งสามารถทําไดในระดับภูมิภาคหรือ

ระดับชาติ 

 

ประเวศ  วะสี (2538)  ไดกลาวถงึการจัดเครือขายการเรียนรูโดยสรุปวา  เปนกระบวนการ

เรียนรูของชุมชน  การเรียนรูของชุมชน  ทําใหเกิดการรวมตัวกนั  ทาํใหมกีารจัดการ  ทําใหคนไดรู
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ที่จะแกไขปญหาตาง ๆ  การเรียนรูในทีน่ี้ไมไดหมายถงึการทองตําราแตตองมีการใชธรรมะมาเปน

เครื่องบูรณาการการเรียนรู  แลวทุกสิง่ทกุอยางจะเชื่อมโยงเขามาหากัน  โดยองคประกอบของ

กระบวนการเรยีนรูทีม่ีการเชือ่มโยงกันเปนเครือขายการเรียนรู  มีดังตอไปนี้ 

 

1. ตั้งแตระดับปฏิบัติของประชาชนหรือชุมชนที่เปนพื้นฐานที่สุด  พื้นฐานที่สุดคือ  ชมุชน

เอง  คือ  การปฏิบัติ 

2. นักพฒันาตาง ๆ ทั้งที่เปนของรัฐ  เอกชน  ธุรกิจที่เขาไปสงเสริมตัวประชาชน  ฉะนั้น

การฝกอบรมของนักพัฒนาเปนเรื่องสาํคัญที่ควรเชื่อมโยงเขามาหากนั  ทัง้นกัพัฒนา

ของเอกชนและของกรมการพัฒนาชุมชน  กรมสงเสริมการเกษตร  แพทย  นักธุรกจิ  

ที่จะเขาไปสงเสริมชาวบาน 

3. เปนระดับจังหวัด  ซึ่งเปนความรวมมอืระดับเบญจภาคีเชนเดียวกัน  ทั้งชมุชน  

ขาราชการ  วชิาการ  องคกรอิสระ  ธุรกิจ  เขามาเชื่อมโยงกนั  และรวมมือกันแลวลง

ไปสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน 

4. เปนเครือขายระดับภาค  ซึ่งเปนเครือขายของวิชาชีพตาง ๆ  ที่เขาไปหนุนชมุชน  เปน

เครือขายของภาคเอกชน  เครือขายนักวชิาการ  เครือขายพระ  เครอืขายแพทยเพื่อ

การพัฒนาชุมชน  เครือขายธุรกิจเพื่อการพัฒนา  เครือขายชาวบาน  เครือขายครูเพื่อ

การพัฒนาชุมชน  เปนตน 

 

ดังนัน้  การจดัเครือขายการเรียนรูในชุมชน  คอืใหชมุชนเกิดการเรยีนรูอยางเปนระบบมี

การเชื่อมโยงกนัในหลาย ๆ สวนของชมุชน  เพื่อใหชมุชนเกิดการเรยีนรู  และยงัรวมถงึองคกร

ภายนอกที่เขามามีสวนรวมในการจัดเครือขายการเรียนรู เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการเรียนรูอีก

ดวย 

 
4.9  การจัดการศกึษาเพื่อการพึง่ตนเอง 
 

1.  ความหมายของการจัดการศึกษาเพื่อการพึ่งตนเอง 

 

 ระพี  สาคริก  (2530)  ไดกลาวถงึการจัดการศึกษาเพื่อการพึ่งตนเองวา  การพึง่พาตนเอง

ตามหลกัพทุธธรรม  หมายถึงการมีพืน้ฐานจิตใจที่มัน่คงอยูในธรรม ณ ที่ตนเอง  ซึ่งบนสมมุติฐาน
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นี้  หากมองสูมุมกลับเห็นไดวา  หมายถึงภาวะจิตใจที่ไมยอมตนเองใหตกไปอยูภายใตอิทธพิล

อํานาจของอวชิชาที่อยูภายนอกตน  และจึงสามารถกลาวไดวา  การพัฒนาการศึกษาเพื่อหวงั

ภาวะจิตที่สามารถพึง่พาตนเองได  ก็คอืการพัฒนาชวีิตใหมุงไปสูความมีคุณภาพที่แทจริงนัน่เอง  

เพราะชวีิตมนษุยตองตกอยูภายใตการครอบงําจากสิง่ภายนอก  ยอมแปรสภาพไปสูการไรสิทธิ

เสรีภาพกายในจิตวิญญาณตนเอง  ทําใหชีวิตถูกแปรสภาพไปเปนสิง่ที่ไรคุณคาและความหมาย 

 

 วิวัฒนชัย  อัตถากร  (2530)  ไดกลาวถึงการจัดการศึกษาเพื่อการพึง่ตนเองวา  หมายถึง

ลักษณะทีโ่ครงสรางหรือระบบการศึกษาของสังคมใดสงัคมหนึ่ง  รวมทั้งการจัดการศึกษามีความ

เปนตัวของตวัเอง  และสามารถยืนอยูบนขาของตนเองไดอยางมัน่คงในทกุดาน  คือ  ดานการผลิต

และการถายทอดความรูและวิชาการ  ดานระบบความคดิและความเชือ่  และจิตสํานึกทางวิชาการ  

ตลอดจนดานระบบการบริหาร และการจัดทรัพยากรทางการบรหิารที่มีเพยีงพอทัง้ปริมาณและ

คุณภาพ  เพื่อการพัฒนาการศึกษาอยางมปีระสิทธิภาพในอันที่จะพัฒนาสงัคมสราง

ความกาวหนาและเพิ่มพนูความมัง่คั่งของชาต ิ เพื่อมุงรับใชประโยชนสุขและความตองการของคน

สวนใหญในสงัคมนัน้  ทั้งนี้ตองสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนอยางเตม็ที่ในกระบวนการจดั

การศึกษา 

 

 เจือจันทร  จงสถิตอยู (2529)  ไดสรุปไววา  การศึกษาเพื่อการพึ่งพาตนเองนั้น  ตอง

พัฒนาคนใหมีคุณภาพ  คดิเปน  ทําเปน  ดํารงตนเปน  แกปญหาเปน  จัดการศึกษาใหคนออกไป

ประกอบอาชพีได 

 

 ดังนัน้  การจัดการศึกษาเพื่อการพึ่งพาตนเองคือ  การพัฒนาใหคนในชุมชนมคีุณภาพ

อยางแทจริง  พนไปจากการครอบงําจากสิ่งภายนอกที่ทาํใหชีวติถูกแปรสภาพไปอยางไรคุณคา

และความหมาย  อีกทั้งยั้งชวยใหชมุชนมีระบบการจัดการศึกษาที่สามารถพึง่ตนเองได 

 

2.  การดําเนินงานการจัดการศึกษาเพื่อการพึ่งตนเอง 

 

 ในการจัดการศึกษาเพื่อการพึ่งตนเอง    ววิัฒนชัย  อัตถากร  (2530)  ไดเสนอ

กระบวนการดาํเนนิงานไดดงัตอไปนี ้
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1. ปรับเปลี่ยนยทุธศาสตรการพัฒนาประเทศใหม 

2. รัฐตองใจกวาง  ยอมใหชมุชนที่หลากหลายมีสวนรวมในการกําหนดทิศทางและจัด

การศึกษาเพื่อชุมชนนั้นเองบาง  การจัดการศึกษาไมควรผูกติดกับระบบราชการมาก

นัก 

3. ทบทวนปรัชญา  นโยบาย  แผนการศึกษาของชาติและหลักสูตร  ตลอดจนการจัด

กระบวนการเรยีนการสอน 

4. ลดระดับการพึ่งพาความรูตะวันตก  รูจักประยุกตเพือ่เสริมสรางเพิม่พูนความรูที่เปน

ของตัวเอง  ฟนฟูสงเสริมภูมิปญญาไทยและของชาวบาน  ตองมีการปฏิรูประบบ

การศึกษาระดับอุดมศึกษาอยางจรงิจัง 

5. ในระดับประถมศึกษา  ตองมีการศึกษาที่สมบูรณแบบในตัว  โดยเด็กที่จบแลวมี

ความสามารถในการนําความรูไปใชพัฒนาอาชพีเลี้ยงตนเอง และครอบครัวใหได  

การศึกษาตองสัมพันธกับชวีติจริงในชุมชนโดยเฉพาะเขตชนบท  โรงเรียนตองเปน

แหลงที่ใหทักษะชาวบาน ในอันเพื่อการอยูรวมกันในชุมชนชนบทดวยความรวมมือ

ชวยเหลือกนั  โรงเรยีนในชนบทควรมีกิจกรรมทางเกษตรเพื่อใหเกิดการพึง่ตนเองหรือ

การมีความเพยีงพอทางเศรษฐกิจ  ยิง่ไปกวานัน้  หลักสูตรในโรงเรียนควรสะทอนถึง

ความตองการของชุมชนของทองถิน่ในแตละแหง แตละภาคที่ตางกัน  ควรใหทักษะ

ความเชื่อมั่นแกผูเรียน  ในอันเพื่อการดํารงชวีิตในสังคมชมุชนไดอยางมีสันติสุข

พอสมควร 

 

ในการจัดการศึกษาเพื่อการพึ่งตนเอง    สุนทร  สุนันทชัย  (2530)  ยังไดเสนอ

กระบวนการดาํเนนิงานไดดงัตอไปนี ้

 

1. การสรางความตระหนกั  จิตสํานึก  และทัศนคติในการพึง่ตนเอง  เพราะคนในชุมชน

สามารถพึ่งตนเองไดก็ตอเมื่อไดปรับทัศนคติดั้งเดิมเสยีใหมทําใหเกดิความตระหนัก  มี

จิตสํานึก  และทัศนคติในการพึ่งตนเองไดมากขึ้น 

2. การพัฒนาวิธกีารสอนจากการชี้นํา  บอกเลา  เนนความจดจํา  เปนการใหคิดวิเคราะห  

ซึ่งเทากับเปนการสอนผูเรียนใหมองทกุสิ่งทุกอยางอยางละเอียดถี่ถวน ทุกแงทุกมมุอยาง

มีเหตุมีผล  ปราศจากการยดัเยียด  ชีน้ํา  และบงัคับ  อันมีผลเปนการครอบงําดังที่เคยทํา
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กันมา  การสอนดวยการคดิวิเคราะหมีอยูหลายวธิี  ดงัที่เรียกวาการสอบแบบ  อริยสัจส่ี  

แบบวิทยาศาสตร  แบบคิดเปน  เปนตน 

3. การกระจายอาํนาจสูชุมชนทองถิน่  หรือการยอมรับบทบาทการมสีวนรวมของประชาชน

ในการดําเนนิการศึกษาในโรงเรียน 

4. การปรับหลักสูตร  รายวิชา  เนื้อหาใหสอดคลองกับทองถิ่น 

5. จัดโครงการภาคปฏิบัติเพื่อใหผูเรียนไดเหน็สภาพการพึง่ตนเอง  และไดปฏิบัติจนมีทักษะ

และความมัน่ใจ 

 

ดังนัน้  ในกระบวนการดาํเนนิการจัดการศึกษาเพื่อการพึ่งตนเองควรมีการดําเนนิงานที่

เร่ิมตนดวยการสรางความคิดและเชื่อมั่นในการพึ่งตนเอง จนนาํไปสูการคิดวิเคราะหที่ปราศจาก

การยัดเยยีดชี้นําจากภายนอกโดยเฉพาะวิธีคิดแบบตะวันตก  แตไมไดหมายความวาตองปฏิเสธ

ความรูทีม่าจากตะวนัตก  หากแตมีการผสมผสานกันระหวางความรูทองถิ่นกับความรูภายนอกได

อยางกลมกลนื  และตอจากนั้นจงึนาํไปสูการทดลองปฏิบัติเพื่อใหเห็นแนวทางการจัดการศึกษา

เพื่อการพึ่งตนเองวามีสภาพเปนอยางไร 

 
4.10  การมสีวนรวมของชมุชนในการจดัการศกึษา   
 
1.  ความหมายของการมีสวนรวมของชมุชนในการจัดการศึกษา 
 
 องคกรสหประชาชาต ิ (1981 อางถึงใน  วารุณี  ศุภบณัฑิต, 2548)  ใหความหมายของ

การมีสวนรวม  หมายถงึ  การสรางโอกาสใหสมาชิกทกุคนของชุมชน  และสมาชกิในสังคมที่กวาง

กวาสามารถเขามามีสวนรวมชวยเหลือ  และเขามามีอิทธพิลตอกระบวนการดําเนินการในการ

พัฒนารวมทัง้มีสวนไดรับประโยชนจากผลของการพฒันาอยางเทาเทียมกัน  ในสวนของสภา

เศรษฐกิจและสังคมแหงสหประชาชาต ิ  ไดสรุปวา  การมีสวนรวมนัน้  ตองการการมีสวนเกี่ยวของ

ตามแบบประชาธิปไตยจากประชาชนอยางสมัครใจในเรือ่ง 3 ประการ  คือ   

 

1. เปนเรื่องที่สนบัสนุนตอการพัฒนา 

2. มีการแบงปนผลประโยชนทีเ่ปนผลจากการพัฒนานัน้อยางเสมอภาคกนั 
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3. มีความเชื่อถือในการตัดสินใจเพื่อกาํหนดเปาหมาย  กําหนดนโยบายและแผน  

รวมทัง้การนําโครงการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมไปสูการปฏิบัติ 

 

องคการยนูิเซฟ (1982)  ใหความหมายเชิงปฏิบัติการของการมีสวนรวมวา  หมายถงึ  

ความเชื่อมั่นในตนเอง  ความมีอิสระในตนเอง  และการมีสวนรวมของชุมชน  โดยโครงการนั้น

สามารถประสบความสาํเร็จไดเมื่อชุมชนเปนผูกําหนดความตองการ และใชประโยชนจากโครงการ

นั้น ๆ อยางมปีระสิทธิผล  และเมื่อบุคคลภายนอกที่เขามาเกี่ยวของไดถอนตัวไปแลว  โครงการนั้น 

ๆ ก็ยังคงดํารงตอไปได 

 

 กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ (2543)  ไดใหความหมายของการมีสวนรวมวา  

เปนการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจ และดําเนินการในการจัดการศึกษา

ใหกับชุมชน  อีกทั้งรวมสนบัสนุน  และสงเสริมในกิจกรรมใด ๆ ที่มีผลกระทบถงึตัวประชาชน  ทั้ง

โดยทางตรงและโดยออม 

 

 วารุณี  ศุภบณัฑิต (2548)  ไดใหความหมายของการมีสวนรวมไววา  การที่คนในชุมชน

ไดรับการแตงตั้งเขามามีสวนรวมในการจดัการศึกษาของโรงเรียนในชุมชน  โดยมีสวนรวมในการ

จัดการศึกษาใน 4 ดาน  คือ  ดานวชิาการ  ดานงบประมาณ  ดานบริหารบุคลากร  ดานบรหิาร

ทั่วไป 

 

 ดังนัน้  การมสีวนรวม  หมายถงึ  การที่สมาชิกในชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของ

ชุมชนในทกุ ๆ รูปแบบ  โดยเปดโอกาสใหสมาชิกในชุมชนมีสวนรวมในการตัดสินใจและ

ดําเนนิการดานการศึกษาใหกับชุมชน   เพื่อใหผลเกิดดานการพัฒนาในชุมชนทกุ ๆ ดานอยางเทา

เทียมกัน 

 

2.  ข้ันตอนของการมีสวนรวมของชุมชน 

 

สําหรับข้ันตอนของการมีสวนรวมของชมุชนในการจัดการศึกษานัน้  อคิน  รพพีัฒน  และ

เจิมศักด์ิ  ปนทอง  และคณะ (2527)  ไดเสนอขั้นตอนของการมสีวนรวม  จากประสบการณ

ภาคสนามในประเทศไทยวา  การมีสวนรวมที่แทจริงม ี4 ขั้นตอน  คือ 
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 ขั้นที ่  1   การมีสวนรวมในการคนหาปญหาและสาเหตุของชาวชนบท  เปนขั้นตอนที่

สําคัญที่สุด  เพราะถาชาวชนบทยงัไมสามารถเขาถงึปญหาและคนหาสาเหตุของปญหาดวยตวั

ของเขาเอง  กิจกรรมตาง ๆ ที่ตามมาก็ไรประโยชน  เพราะชาวชนบทจะขาดความเขาใจและมอง

ไมเห็นความสาํคัญของกิจกรรมนั้น  เนื่องจากชาวชนบทเปนผูอยูกับปญหาของตนเองดีที่สุด  แต

มนุษยจะมองเห็นปญหาของเขาไดเดนชัดยิ่งขึ้น  เมือ่มีคนมาชวยวิเคราะหถึงปญหาและสาเหตุ

ของปญหานั้น  เจาหนาทีห่รือนักพัฒนานีเ่องทีท่ําหนาทีเ่สมือนเปนกระจกเงาคอยสะทอนภาพให

ชาวชนบทมองเหน็ภาพของปญหา  และวเิคราะหปญหาดวยตัวของเขาเอง 

 

 ขั้นที ่  2  การมีสวนรวมในการวางแผนดําเนินกิจกรรม  เปนขั้นตอนตอไปที่ขาดไมได  

เพราะหากเจาหนาทีห่รือนกัพัฒนาตองการแตผลงานพฒันาวัตถุใหเสร็จส้ินโดยฉับไว  กจ็ะ

ดําเนนิการวางแผนเสียดวยตนเอง  ผลทีต่ามมาคือ  เมื่อขาดเจาหนาที่ชาวชนบทก็จะไมสามารถ

ดําเนนิการวางแผนไดดวยตนเอง  ส่ิงนี้อาจเปนความยากลําบากที่จะผลักดันใหเจาหนาทีท่ําหนาที่

เพียงเพื่อนของชาวชนบทในการชวยวางแผน  เพราะชนบททัว่ไปมีการศึกษานอย  แตถาไมใหชาว

ชนบทมีสวนรวมในขัน้ตอนนี้  โอกาสที่เขาจะไดรับการศึกษาและพัฒนาตนเองในการวางแผน

ดําเนนิงานก็หมดไป  เจาหนาที่ตองทําใจใหไดวาการศึกษาใดก็ตาม  ตองเริ่มจากความยากงาย  

เร็วชา  จากระดับของผูรับการศึกษา  มิใชจากระดับความรูความสามารถของผูใหการศึกษา 

 

 ข้ันที่  3  การมีสวนรวมในการลงทนุปฏิบตังิาน  แมวาชาวชนบทยากจนและขาดแคลนทุน

ทรัพยากร  แตจากประสบการณการทํางานในชนบท  พวกเขาก็มทีรัพยากรขั้นต่ําสุด  คือแรงงานที่

สามารถเขามามีสวนรวมในการลงทุนและปฏิบัติงานได  ในหลาย ๆ แหงเขาสามารถที่รวมลงทนุ

ใหกับตนเองในการดําเนนิงาน  และระมัดระวังรักษากิจกรรมทีท่ําขึน้  เพราะมคีวามรูสึกเปน

เจาของ  ซ่ึงตางไปจากสภาพที่การลงทุนและการปฏิบัติงานทัง้หมดมาจากปจจัยภายนอก  หากมี

อะไรเสียหายก็ไมเดือดรอนมากนัก  และการบํารุงรักษาก็ไมเกิดขึ้น  เพราะเมื่อไมใชของเขา  เขา

จึงไมบํารุงรักษาไมหวงแหน  นอกจากนั้นการรวมปฏิบัติงานดวยตนเองทําใหไดเรียนรูการดาํเนนิ

กิจกรรมอยางใกลชิด  และเมื่อเหน็ประโยชนจึงสามารถดําเนนิกิจกรรมชนิดนัน้ดวยตนเองตอไปได 

 

 ขั้นที่  4  การมีสวนรวมในการติดตามประเมินผลงาน  เปนขั้นตอนสุดทายที่สําคัญอยาง

ยิ่ง  เพราะถาการติดตามประเมินผลงานขาดการมีสวนรวมของชาวชนบท  แตดําเนนิไปโดย

บุคคลภายนอก  พวกเขายอมจะไมไดประเมินดวยตนเองวางานที่ทาํไปนั้นไดผลดี  ไดรับประโยชน
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อยางไรหรือไม  การดําเนินกจิกรรมอยางเดียวกนัในโอกาสตอไป  จึงอาจประสบความยากลาํบาก  

เพราะชาวชนบทไมไดประเมินดวยตนเองใหรูแจงวาดีหรือไมอยางไร  ถึงแมวาจะมผูีไดแยงวาการ

ประเมินที่เทีย่งธรรมที่สุดอาจมาจากบุคคลภายนอกที่ไมไดยุงเกี่ยวกบักิจกรรมนัน้ ๆ แตถาคิดถึง

จุดมงหมายของการพัฒนาที่มุงพัฒนาคน  การคํานึงถึงแตความเทีย่งธรรมในแนวคิดของคน

ภายนอกยอมไรประโยชน  การผสมผสานระหวางคนภายนอกกับชาวชนบท  อาจเกิดประโยชนไม

นอย  เพราะนอกจากเปนการเผยแพรกจิกรรมออกไปแลว  ชาวชนบทอาจเขาใจและมองเห็น

คุณคาของสิ่งตาง ๆ คลายคลึงกับชาวชนบทดวยกันเอง    

 

นอกจากนี ้ ศริิกาญจน  โกสุมภ  (2542)  ไดเสนอขัน้ตอนของการมีสวนรวมในการจัด

การศึกษาในชมุชน  ดังนี ้

 

1. การศึกษาขอมูลพื้นฐานกอนรวมดําเนนิการ 

2. การสรางความสัมพนัธกับประชาชนในชุมชน 

3. การสรางเครือขายของกลุมผูมีสวนรวม 

4. การสรางกิจกรรม 

5. การตอรองเพือ่การดําเนินการ 

6. การรวมดําเนนิการ 

7. การรวมกนัประเมินผลการดาํเนนิการ 

8. การรวมกนัรับผลประโยชนจากการดําเนนิการ 

 

 สําหรับข้ันตอนของการมีสวนรวมของชมุชนนัน้  กรมสามัญศึกษา (2543)  ไดจําแนก

ข้ันตอนของการมีสวนรวมไว  ดงันี ้

 

 ข้ันที่ 1 การมีสวนรวมคิดริเร่ิมและตัดสินใจ  ในกระบวนการนี้สิง่แรกที่ตองทําคือ  การ

กําหนดความตองการและการจัดลําดับความสําคัญ  ตอจากนั้นก็เลือกนโยบายและประชากรที่

เกี่ยวของ  การตัดสินใจในชวงเริ่มตน  การตัดสินใจชวงดําเนนิการวางแผน  และการตัดสินใจชวง

การปฏิบัติการตามแผนทีว่างไว 
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 ขั้นที่ 2  การมีสวนรวมในการดําเนนิการ  ในสวนที่เปนองคประกอบของการดําเนินงาน

โครงการนัน้  ไดมาจากคําถามทีว่า  ใครทําประโยชนใหโครงการใดบาง  และทําประโยชนไดดวย

วิธีการใด  เชน  การชวยเหลือดานทรัพยากร  การบริหารงานและการประสานงาน  และการขอ

ความชวยเหลอื  เปนตน 

 

 ขั้นที ่ 3  การมีสวนรวมในการรับผลประโยชน  ในสวนที่เกีย่วของกับผลประโยชนนัน้  

นอกจากความสําคัญของผลประโยชนในเชิงปริมาณและคุณภาพแลว  ยงัตองพจิารณาถงึการ

กระจายผลประโยชนในกลุมดวย  ผลประโยชนในโครงการนี้รวมทัง้ผลที่เปนประโยชนในเชิงบวก  

และผลที่เกิดขึน้ในเชงิลบที่เปนผลเสียของโครงการ  ซึง่เปนประโยชนและโทษตอบุคคลและสังคม

ดวย 

 

 ข้ันที ่4  การมสีวนรวมในการประเมินผล  ส่ิงสําคัญที่ตองสังเกตคือ  ความเหน็  ความชอบ  

และความคาดหวัง  ซึ่งมีอิทธิพลสามารถแปรเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคคลในกลุมตาง ๆ ได 

 

 ดังนัน้  สรุปไดวา  ขัน้ตอนของการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษา  ประกอบดวน

ขั้นตอนตาง ๆ กลาวคือ  การมีสวนรวมในการคิดและตัดสินใจ  การมีสวนรวมในการวางแผนและ

ดําเนนิการ  การมีสวนรวมในการประเมินผล  และการมีสวนรวมในการรับผลประโยชน  ซึ่งถือวา

เปนขั้นตอนสาํคัญของการจัดการศึกษาใหกับชุมชนไปสูเปาหมายของการพัฒนา 

 

3.  ปจจัยทีม่ีผลตอการมีสวนรวมของชุมชน 

 

 นิรันดร  จงวฒุิเวศย (2527  อางถงึใน  วารุณี  ศุภบัณฑิต, 2548)  ไดกลาวถงึปจจัยที่จะ

สงเสริมการมสีวนรวมของชมุชนไว  ดังนี ้

 

1. ความศรัทธาทีม่ีตอความเชื่อถือบุคคลสําคัญและสิ่งศักดิ์สิทธิ์  ทําให

ประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ  เชน  การลงแขก  การบาํเพ็ญ

ประโยชน  การสรางโบสถวหิาร  เปนตน 

2. ความเกรงใจที่มีตอบุคคลทีเ่คารพนับถือ  หรือมีเกียรตยิศตําแหนง  ทาํให

ประชาชนเกิดความเกรงใจ  ที่จะมีสวนรวมดวย  ทัง้ ๆ ที่ยังไมมีความศรัทธา  
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หรือความเตม็ใจอยางเตม็เปยมที่จะกระทาํ  เชน  ผูใหญออกปากขอแรง  

ผูนอยก็ชวยแรง  เปนตน 

3. อํานาจบังคับ  ที่เกิดขึน้จากบุคคลที่มีอํานาจเหนือกวา  ทําใหประชาชนถูก

บีบบังคับใหมสีวนรวมในการกระทําตาง ๆ เชน  บบีบังคับใหทํางานเยี่ยง

ทาส  เปนตน 

 

ฉลาดชาย  รมิตานนท (2537)  ไดกลาววา  ปจจัยที่กอใหเกิดการมสีวนรวมอยางแทจริง 

คือ  การกระจายอํานาจ  นบัเปนความจาํเปนที่ตองกระทํา  ซึง่ในประเด็นนี้ไดมีการเสนอวาอยาง

นอยที่สุดตองประกอบดวยปจจัยตอไปนี ้  จึงกอใหเกิดการมีสวนรวมของประชาชนอยาง

กวางขวาง  คือ 

 

1. องคกรพืน้ฐานของประชาชน 

2. ประชาชนมีอิสระในการตัดสินใจระดับทองถิ่น 

3. ขอมูลขาวสารที่ไดรับมีลักษณะผสมผสานและมีประสิทธิภาพ 

4. การสนับสุนนทางวัตถุและวชิาการเปนไปดวยดี 

 

วารุณี  ศุภบัณฑิต (2548)  ไดกลาวถงึปจจัยของการมสีวนรวมไววา  ปจจัยที่สงเสริมการ

มีสวนรวมไดนัน้  มักเปนปจจัยที่ตอบสนองความตองการ  ความพึงพอใจและเปาหมายของ

การศึกษาที่เปนบุตรหลานของชุมชน  สวนปจจัยที่เปนอุปสรรคตอการมีสวนรวมของชุมชนมักเกิด

จากการปฏิบัตริะหวางโรงเรียนกับชมุชน  ซึง่เนื่องจากนโยบาย  กฎ  ระเบียบ  และการ

ติดตอส่ือสาร  รวมทั้งคานิยม  ความเชื่อ  และทัศนะคตทิี่มีตอกนั  

 

 ดังนัน้  การมีสวนรวมของชุมชนในการจดัการศึกษา  จึงเปนวิธกีารในการพฒันาชุมชน  

ตั้งแตการคิดวเิคราะห  รวมกันทําแผน  รวมกนัทาํกิจกรรม  และรวมกันประเมนิผลการปฏิบัติงาน  

เพื่อใหชมุชนเกิดการพฒันาอยางยั่งยืน  และยังเปนเปาหมายในการทีป่ระชาชนพัฒนาขีด

ความสามารถของตนในการจัดการควบคมุการใชและกระจายทรัพยากรธรรมชาต ิ  ตลอดจน

ปจจัยการผลิตที่มีอยูในสงัคม  เพื่อใหเกดิประโยชนตอการดํารงชพีทางเศรษฐกิจ  และสังคม 
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ตอนที่ 5  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

งานวจิัยในประเทศ 

 

เกียรติยศ  กลุเดชชัยชาญ (2548) ไดวิจัยเรื่อง “การศึกษาลักษณะภายในและลกัษณะ

ภายนอกของโรงเรียนชมุชนในภาคกลางตามแนวความคิดการศึกษาชุมชน” พบวา ลักษณะ

ภายในของชมุชน ในดานความสมัพนัธระหวางโรงเรียนและชุมชน ผูปกครอง ศษิยเกา ชาวบาน 

และพระสงฆตางมีสวนรวมในการสนับสนุนเงนิทนุ สื่อ และอุปกรณการเรียน สวนดานการพัฒนา

บุคลากรของโรงเรียนสวนใหญไมเขาหาชมุชน ดานบทบาทของครูในดานการจัดการสอนให

สอดคลองกับชุมชนนั้น ครูเปนผูใหคําปรึกษาแกชมุชนและเปนวทิยากรใหกับชุมชน  สวนลกัษณะ

ภายนอก พบวา ดานบทบาทและคุณสมบัติของผูนําชมุชนนั้นใหความคิดเหน็และเงินทนุ มีมนุษย

สัมพันธดีกับคนในชมุชน ดานแหลงทรัพยากรชุมชน พบวาคนในชุมชนใหทรัพยากรไดอยาง

เหมาะสม ดานความสัมพนัธระหวางคนในชุมชนกับผูนาํชุมชน พบวา ชมุชนเมืองความสมัพนัธไม

ดี ความสมัพันธระหวางโรงเรียนกบัคนในชุมชน พบวา คนในชุมชนเมืองเขารวมกิจกรรมใน

โรงเรียนนอย 

 

ชัยยศ  อ่ิมสุวรรณ (2543)ไดวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนา

ที่ยั่งยืน” พบวา  

 

1. ปญหาการพฒันาที่ยัง่ยนืในชุมชน เปนปญหาที่เกิดปญหาดานสิ่งแวดลอม  ซึง่ไดรับ

ผลกระทบจากการพฒันาเศรษฐกิจและสังคม  ทาํใหชุมชนในฐานะระบบสงัคมเสีย

ดุลยภาพ โครงการการศึกษาชุมชนไดถูกนาํมาใชในวถิีทางในการแกไขปญหา 

โครงการดังกลาวเสริมสรางการบริการในชุมชน  โดยการใหชุมชนมีสวนรวมในการ

วางแผนและจดัการ เปาหมายของโครงการคือแกปญหาชุมชน  และมุงหมายให

สมาชิกในชุมชนไดรับประโยชนจากโครงการ 

2.  รูปแบบการศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื จาํแนกออกเปนสองรูปแบบ 

2.1 รูปแบบชุมชนที่เปนผูริเร่ิม เปนรูปแบบที่เหมาะสาํหรับชุมชนที่มีผูนําที่เขมแข็ง

และมีศักยภาพเปนพืน้ฐาน รูปแบบนี้เนนการคิดพึง่ตนเอง การมีสวนรวม และ
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การใชทรัพยากร ตลอดจนภูมิปญญาในชุมชน โครงการดังกลาวเกิดขึ้นโดย

ชุมชนเอง และมีเปาหมายในการพัฒนาความสมารถสมาชิกในชุมชน เพื่อ

แกปญหาการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2.2 รูปแบบที่หนวยงานภายนอกเปนผูริเร่ิม  เปนรูปแบบที่เหมาะสําหรับชุมชนที่เกิด

ปญหาเกินของเขตความสามารถของชุมชน การแกไขปญหาจาํเปนตองอาศัย

ความชวยเหลอืจากภายนอก เปนตนวา องคกรระหวางประเทศ หนวยงานรัฐ 

หรือโครงการพระราชดําริ อยางไรก็ตามการจัดกิจกรรมการศกึษาดังกลาว มี

เปาหมายในการสรางการมสีวนรวมการพฒันากระบวนการเรียนรู และศักยภาพ

ของสมาชิกเพือ่ใหแกปญหาของชุมชนไดเองเชนกัน 

 

ดลพัฒน  ยศธร  (2542)  ไดวิจัยเรื่อง  “การนาํเสนอรปูแบบการศึกษาเพื่อการพฒันาที่

ยั่งยนืตามแนวพทุธศาสตร”  พบวา  รูปแบบของการศกึษานี้คือ  การพัฒนาตามแนวพุทธศาสตรที่

เปนการพัฒนาที่ถกูทาง (สมัมาพัฒนา)  และการพฒันาทีไดสมดุล (สมพัฒนา)  จะนําไปสู

ผลสําเร็จในการพัฒนาที่ยัง่ยืนได  ดวยการศึกษาแบบไตรสิกขา  ทีพ่ัฒนาคนทั้งดานพฤติกรรม 

(ศีล)  จิตใจ  (สมาธิ)  และปญญา  ซึ่งการศึกษาเชนนี้ตองศึกษาทัง้เนื้อหา (ปริยตัิ)  การลงมอื

ปฏิบัติ (ปฏิบัติ)  เพื่อใหเขาใจปฏิจจสมุปบาท  คือ  กฎแหงธรรมชาติ  หรือกฎแหงชีวิต  อันนําไปสู

ผลสําเร็จ (ปฏิเวธ)  ขณะเดียวกนัก็ศึกษาวิชาการอืน่ ๆ (วิชาการทางโลก)  ไปดวย  นอกจากนัน้  

ในกระบวนการเรียนการสอนตองประกอบไปดวยความเปนกัลยาณมมิตรระหวางผูสอน และ

ผูเรียนดวย 

 

พจนา  เอื้องไพบูลย  (2546)  ไดวิจัยเรื่อง “การพัฒนารปูแบบกระบวนการเรียนรูในชุมชน

เพื่อการพัฒนายั่งยืน : การศึกษาแบบพหกุรณี”  พบวา 

 

1. กระบวนการเรยีนรูในชมุชน  ทีท่ําใหชมุชนมีศักยภาพในการคิดและปฏิบัติเพื่อการ

แกไขปญหาและการพฒันาดานนเิวศ  เศรษฐกิจ  และสังคมชุมชน  ใหดีข้ึนและมี

ความสมดุล  ประกอบดวย 8 ข้ันตอน  คือ  การทบทวนความยากลาํบากในชีวิต  การ

ตรวจสอบถึงสาเหตุวกิฤตของกลุมแกนนาํชุมชน  การกระตุนคนในชุมชนไดความ

ตระหนักในสถานการณทีเ่ปนปญหาของชุมชน  การหาทางเลือกในการแกไขปญหา  
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การปฏิบัติการตามทางเลือก  การประเมินผลยอนกลบั  การพัฒนาความเชื่อมัน่ให

เกิดขึ้น  และการบูรณาการเขาสูชีวิต 

2. ผลที่ไดจากการคิดและปฏิบัติของชุมชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื  ทําใหนิเวศของชมุชน  

คือ  ทรัพยากรปา  ดิน  น้ํา  และความหลากหลายทางชีวภาพมคีวามสมบูรณขึ้น  

เศรษฐกิจของชุมชนดีขึ้นและมีความมั่นคงขึ้น  โดยผลผลิตทางการเกษตรกรรมดีขึ้น

และมากชนิดขึ้น  จากการที่ชุมชนไดเปลี่ยนรูปแบบการผลติที่ทํานาอยางเดยีวและมี

การใชสารเคมใีนการเพาะปลูก  เปนการทําเกษตรผสมผสานที่มกีารบํารุงดินดวย

อินทรียวัตถ ุ  และสมาชิกชมุชนมีสวนรวมอยางเขมแข็งในการพัฒนานิเวศและ

เศรษฐกิจของชุมชน 

3. กระบวนการเรยีนรูในชมุชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  ครอบคลุมถึงกิจกรรมการเรียนรู

หลายลกัษณะรวมกันทีท่ําใหศักยภาพของชุมชนเพิ่มข้ึน  ไดแก  การเรียนรูจากการ

ปฏิบัติในชีวิตประจําวนั  การสนทนา  พบปะหารือและประชุม  การสังเกตผลของ

กิจกรรม  การถายทอดภูมิปญญาของปราชญชาวบาน  การฝกอบรมและดูงานใน

พื้นที่จริง  การเรียนรูผานสื่อตาง ๆ  และการเปนแหลงถายทอดความรูของชุมชน  

นอกจากนี ้  การเรียนรูผานประเพณีและพิธีกรรม  นับวาเปนกจิกรรมที่มีบทบาท

สําคัญสําหรับชุมชนที่มวีิถีชวีิตพึ่งพิงกับธรรมชาติ 

   

พรทิพย  โภไคยอุดม (2544) ไดวิจัยเรื่อง “การเสริมพลังอํานาจดวยการศึกษานอกระบบ

โรงเรียนเพื่อการพัฒนาชมุชนทีย่ั่งยนืในพืน้ที่องคการบรหิารสวนตําบลกลาง” พบวา ในพืน้ที่องค

บริหารสวนตําบล ชั้น 1 ชั้น 3 ชั้น 5 ประชาชนไดรับการเสริมพลังอาํนาจ ใหมีความรู  ไดรับขอมูล

ขาวสาร โดยครูศูนยการเรียนชุมชนควรมีมนุษยสัมพนัธดี และเทคนิควธิีการสอนนอกระบบ

โรงเรียนที่ศูนยการเรียนชุมชนที่ผูปฏิบัตงิานในองคกรบริหารสวนตําบล ครูศูนยการเรียนชุมชน

และประชาชนมีความเหน็ตรงกันวา ชวยเสริมพลงัอํานาจใหแกผูเรียน เพื่อการพัฒนาชุมชนที่

ยั่งยนื คือมีสวนรวมในชั้นเรยีนและการฝกอบรม 

 

ยุวดี  กังสดาล  (2542)  ไดวิจัยเรื่อง  “การศึกษาขอมูลพื้นฐานในการพัฒนาหลกัสูตร

ทองถิน่ : กรณีศึกษาโรงเรยีนชุมชนวัดใหญตนโพธิ ์  อําเภอบางแพ  จังหวัดราชบุรี”  จากการวิจัย

พบวา  ชุมชนมีทรัพยากรทองถิน่ที่เปนประโยชนตอการจัดการเรียนการสอน  บคุคลในชุมชนให

ความรวมมือในการจัดกจิกรรมของชุมชนเปนอยางดี  ผูนําชุมชนอยางเปนทางการยังไมมนีโยบาย
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หรือผลงานทางการศึกษาที่เดนชัด  สวนผูนาํชุมชนอยางไมเปนทางการเปนที่ยอมรับและศรัทธา

จากคนในชุมชนเปนอยางมาก ปญหาของชุมชนทีพ่บคอื  ปญหายาเสพติด  ปญหาการลุกล้าํที่ดนิ

สาธารณะ  และปญหามีรายไดไมเพยีงพอ สวนการสอนในโรงเรียนชุมชนวดัใหญตนโพธิน์ั้น  

ครูผูสอนสวนใหญยังจัดการเรียนการสอนแบบเนนเนื้อหา  โรงเรียนเคยจัดทําหลักสูตรทองถิน่  แต

ก็ยังคงมีปญหาดานบุคลากร  และการจัดการเรียนการสอน 

 

วิศนี  ศิลตระกูล  (2541)  ไดวิจยัเรื่อง  “การพฒันารูปแบบการศึกษานอกโรงเรียนเพื่อ

ปรับปรุงคุณภาพชวีิตและสังคมตามแนวความคิดการพฒันาที่ยัง่ยนืในเขตอุตสาหกรรม  จากการ

วิจัยพบวา  สามารถสรางเครื่องชี้วัดคุณภาพชวีิตและสังคมได 8 ดาน  47  ตัวชีว้ัด  เครื่องชี้วัดทัง้ 

8  ดาน  ไดแก  โครงสรางพืน้ฐานและสิ่งแวดลอม  อาชีพและเศรษฐกิจ  สุขภาพอนามยัและ

สาธารณสุข  ขอมูลขาวสารและการเรียนรู  การศึกษานอกโรงเรียน  วฒันธรรมและจิตใจ  ประชา

สังคม  ความมั่นคงของชวีิตและสิทธิเสรีภาพ  และครอบครัว  ในสวนรูปแบบการศึกษานอก

โรงเรียนเพื่อปรับปรุงคุณภาพชีวิตและสงัคมตามแนวคดิการพัฒนาทีย่ั่งยนืในเขตอตุสาหกรรม  ได

นําเสนอ 2 รูปแบบ  คือ  (1)  การศึกษานอกโรงเรียนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื  เปนรูปแบบที่

พัฒนาขึ้นสาํหรับกลุมเปาหมายตาง ๆ ในชุมชน  เพื่อใหไดรับความรูและทักษะที่จาํเปนตอการ

ปรับปรุงคุณภาพชวีิตและสิ่งแวดลอม  และ  (2)  โรงเรียนในโรงงาน  เปนรูปแบบที่พฒันาขึ้น

สําหรับกลุมคนงานในโรงงานอุตสาหกรรม  โดยเนนการมีสวนรวมของเจาของโรงงานและคนงาน

ในการกาํหนดความรูและทกัษะที่สอดคลองกับความตองการของโรงงานและสถานประกอบการ 

 

สวัสด์ิ  ยศบุญเรือง (2541)  ไดวิจัยเรื่อง “การสงเสริมชุมชนใหมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา: กรณีศึกษาบทบาทและหนาที่ของบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสํานักงาน

ประถมศึกษาจังหวัดลําปาง” พบวา บุคลากรทางการศึกษาสวนใหญตระหนักและเลง็เหน็ถึง

ความสาํคัญเกี่ยวกบับทบาทและหนาที่ในการสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  แต

มีความรูความเขาใจในบทบาทและหนาทีด่ังกลาวนอยมาก  แนวทางในการสงเสริมใหชมุชนมี

สวนรวมในการจัดการศึกษานั้น โรงเรยีนและบุคลากรครูควรมีหนาที่เขาไปสงเสรมิชุมชนใหมีสวน

รวมในการจัดการศึกษา และเขาไปมีบทบาทในองคกรการปกครองสวนทองถิน่ในการเปนที่

ปรึกษา รวมทั้งตองสรางมนุษยสัมพนัธทีด่ีและสรางจิตสํานึกความรบัผิดชอบรวมกัน เพื่อใหเกดิ

ความรวมมือทุกฝายในการจัดการศึกษา สําหรับกรรมการโรงเรียนควรมีการประชาสัมพนัธ

เกี่ยวกับการประชุม มกีารแลกเปลี่ยนความคิดเห็นตอกนัมากยิง่ขึ้น 
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นิสิต  เวทโอสถ  (2540)       “การใหการศึกษาแกชุมชนชนบทของวัดพทุธศาสนาใน

กระแสของการเปลี่ยนแปลง”  ผลการวิจัยพบวา 

 

1. วัดยังคงมีบทบาทในการใหการศึกษาแกชุมชนทั้งทางธรรมและวิชาสามัญ โดยผาน

โรงเรียนพระปริยัติธรรมที่วัดตั้งขึ้น การศึกษานีเ้ปนแบบในระบบ  สวนการศึกษานอก

ระบบนั้น วัดยังทาํหนาที่ซึง่มีมาแตเดิม  คือ การเปนที่พึง่ทางใจ โดยการสอนพระ

ธรรมหรือการเทศนา ผานพธิีกรรมหรือประเพณีตาง ๆ ที่พระเปนองคประกอบสําคญั  

นอกจากนี ้ ยังใหการศึกษาทีพ่ระเปนผูจดัตั้งหองสมุดใหคนทั่วไปไดศึกษาธรรมอีก

ดวย 

2. ความสอดคลองในการใหการศึกษาแกวิถชีีวิตของชุมชนของวัดในปจจุบัน  ในสวน

ของการศึกษาแบบในระบบไมสอดคลองกบัวิถีชีวิตของชมุชน และสภาวะการ

เปล่ียนแปลงของชุมชน เพราะคนเกิดนอยลง พอแมนิยมใหบุตรหลานเรียนใน

โรงเรียนของรัฐและเอกชนมากกวา สาํหรับการใหการศึกษาทางออมหรือแบบนอก

ระบบ วัดยงัคงเปนที่ตองการหรือสอดคลองกับวถิีชีวิตของชุมชน โดยเฉพาะเปนที่พึ่ง

ทางใจและประกอบพิธกีรรมตาง ๆ บทบาทนี้เปนการใหการศึกษาดานธรรม ความ

เชื่อ และเปนการกลมเกลาดานวัฒนธรรมอีกดวย 

 

สกุล หลาปาวงศ  (2541) ไดศึกษาวิจยัเรือ่ง “ชุมชนกับการจัดการศึกษาแบบศูนยโรงเรียน

เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับประถมศึกษา อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม”  พบวา ในสวน

บทบาททีจ่ะเขาไปมีสวนรวมในชุมชนนั้น ชุมชนเหน็ดวยที่จะใหมีการจัดการแบบศูนยโรงเรียน  

โดยชุมชนจะสนับสนนุเรื่องเงินทุน วัสดุอุปกรณตาง ๆ ทีจ่ําเปนสวนการกําหนดแผนนโยบายตาง ๆ 

ยังมีสวนรวมคอนขางนอย  ชุมชนยังมีรูปแบบเชนเดิมคือยังไมมีความรวมมือในดานนี้ โดยเฉพาะ

ดานการเขาไปเปนวทิยาการทองถิน่ 

 

ประภาพันธ  ไชยวงษ (2544) ศึกษาบทบาทขององคการบริหารสวนตําบลในการจัด

การศึกษาและการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา พบวา ภาวะผูนํา  วิสัยทัศนทางการศึกษาและ

การเหน็ความสําคัญดานการศึกษาของผูบริหารองคการบริหารสวนตาํบล  เปนปจจัยสาํคัญที่

สงเสริมและเปนอุปสรรคตอการจัดและการมีสวนรวมจดัการศึกษาขององคการบริหารสวนตําบล 
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อดุลย วังศรีคณู (2543) สังเคราะหงานวจิัยเกี่ยวกับกระบวนการเรียนรูของชุมชนที่ทาํให

ชุมชนเขมแข็ง  พบวา  ลําดับข้ันตอนของกระบวนการเรียนรูของชุมชนทีท่ําใหชุมชนเขมแข็ง

ประกอบดวยลําดับข้ันตอน 7 ประการ คือ ชุมชนรับรูและหนักในปญหา สมาชิกชุมชนรวมกัน

วิเคราะหปญหา  สมาชกิชมุชนรวมกันแสวงหาและเลอืกแนวทางแกปญหา  สมาชิกชุมชนรวมกัน

ดําเนนิการ  สมาชิกชมุชนรวมกันประเมนิผลการดําเนนิการ  และสมาชิกชมุชนรวมกันปรับปรุง

หากดาํเนนิการไมสําเร็จ 

 

งานวจิัยตางประเทศ 
 

แอทโจเนน (Atjonen,1994 อางถึงใน สุมล ผกามาศ, 2547)  ไดทําวจิัยเรื่อง “หลักสูตร

ชุมชนทองถิ่น”  เครื่องมือและวิธีการในการพัฒนาสงัคม  วัตถุประสงคเพื่อติดตามการพัฒนาและ

นําหลักสูตรทองถิ่นไปใช  ไดอธิบายถงึประสบการณความคิดเหน็ของครูเกี่ยวกับรูปแบบการนํา

หลักสูตรไปใชและการพัฒนาหลักสูตรชุมชนทองถิน่  ผลการวิจยัพบวา  การเปลี่ยนแปลงหลักสูตร

ในระบบโรงเรยีนจะทําใหครูมีภาระงานเพิม่ข้ึนและเปนประเด็นนาํไปสูการตัดสินใจ  จากมุมมอง

เกี่ยวกับวิธีสอนเหน็วาหลักสตูรเปนเครื่องมือของครูที่ใชในการสอน  ผูใหขอมูลสวนใหญเปนครูที่

สอนตามหลักสูตรเปนเวลาสองป  การศึกษาการมีสวนรวมในหลกัสูตรมีผลตอการมคีวามรู

เกี่ยวกับหลกัสตูร  การจัดเตรียมสิ่งเราทีม่ีอิทธพิลตอการทํางานและมีการเปดโอกาสใหนักเรียน

แสดงความรูสกึตองานตนเอง 

 

แคล (Clair, 1998) ไดทําวจิยัเรื่อง  ”การบุกเบิกการศึกษาผูใหญในชมุชน”  ที่ไดอธิบายวา  

ความเชื่อของชุมชนนั้น  ไดเสนอแนวความคิดเกี่ยวกับการวิเคราะหประโยชนสําหรับการ

ตรวจสอบอาชพีของการศึกษาผูใหญ  แตคณุคาของแนวทางนีข้ึ้นอยูกับการตรวจสอบอยาง

ระมัดระวังและความเหมาะสมของแตละชวง  วิธีการหนึง่ที่ไดรับผลนี้  ตองพจิารณาชุมชนในแต

ละชวงของปฏิสัมพันธทีม่ากกวาความเปนเอกลักษณ  วถิีทางนี้แสดงวาชุมชนจะทําอยางไรตอการ

ปรับพฤติกรรมและบงบอกถึงคุณคา  เชนเดียวกับการสาธิตแนวทางบางอยางที่เปนการวิเคราะห

ของรากฐานความสมัพนัธทีท่ําใหเกิดความเขาใจอยางถองแทที่นาํไปสูการดําเนินการศึกษาผูใหญ

ในชุมชน 
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แคสวอม (Kasworm, 2005) ไดทําวิจัยเรื่อง  “เอกลักษณของนักศกึษาผูใหญทามกลาง

การกอใหเกิดชั้นเรียนวทิยาลัยชุมชน”  ไดอธิบายวา  อะไรคือธรรมชาติของเอกลักษณนกัศึกษา

ผูใหญ  ภายใตพื้นฐานทฤษฎีวิเคราะหสงัคม  การศึกษาวิจัยนี้ไดตรวจสอบและรวมสรางความ

เขาใจในความหลากหลายของเอกลักษณนักศึกษา ทีไ่ดผสานวัฒนธรรมและสังคมผานการเลือก

กลุมนกัศึกษาผูใหญระดับปริญญาตรี ทามกลางการกอใหเกิดคําอธิบายถงึชั้นเรียนวิทยาลัยชมุชน  

ประเด็นสําคญัที่ไดคนพบมิติหลายมิติทีไ่ดผสมผสานกัน กลาวคือ  เอกลักษณทางสถานะและ

ความสัมพันธของนักศึกษาผูใหญซึ่งเปนผลสะทอนของแหลงที่มาอนัหลากหลายทั้ง  เวลา  ความ

เชื่อที่ขัดแยงกนั  ความเขาใจในอัตลักษณ  สถานะทางสังคม  และสัมพันธภาพ  ปจจัยสําคัญและ

พลวัตของเอกลักษณทางสถานะ และความสมัพนัธเหลานี้สําหรับนักศึกษาผูใหญที่ไดเสนอ  

ประกอบดวย  ลักษณะพิเศษของความเชือ่ตามอุดมคติและจินตนาการของนักศกึษาผูใหญ  และ

พฤติกรรมเฉพาะในการตัดสินใจ 

 

จากการศึกษางานวิจยัที่เสนอมาขางตนนัน้  เกี่ยวของกับการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนา

ที่ยั่งยืน  ซึ่งจะนํามาใชเปนแนวทางในการจัดการศึกษาใหกับชุมชน  โดยสวนใหญแลวจะพบวา  

การนาํแนวคิดการศึกษาชุมชนไปใชไดกอใหเกิดการพฒันาที่ยัง่ยนื  เนื่องจากการศึกษาชุมชนมี

กลุมเปาหมายหลากหลายวัยหลากหลายอาชีพ  เนนกระบวนการเรียนรูเปนสาํคัญจึงไมจํากดัอยู

ในสถานที่เฉพาะ  ทั้งยงัเปนกระบวนการเรยีนรูแบบบูรณาการวธิีการกบัเนื้อหาเขากนัไดอยางเปน

องครวม  และสอดคลองกับปญหาชวีิตจริงของผูเรียนในชุมชนอีกดวย   

 

ตอนที่ 6  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
จากการศึกษาขอมูลดานปรชัญา  แนวคิดและหลักการจัดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนา

ที่ยั่งยืนพบวาเปนสวนสําคัญในการวางรูปแบบ  กําหนดเปาหมาย  และทศิทางในการจดั

การศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื 

 

 ดังนัน้ผูวิจยัจึงไดกําหนดกรอบแนวคิดโดยยึดหลัก ปรัชญา  แนวคิด และหลักการ  ที่

เกี่ยวของกับการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื  มาเปนกรอบในการวิจัยการวิเคราะหแนวคิด

ของทานศาสตราจารย เสนห  จามริก  ดงันี ้
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              ตารางสังเคราะหกรอบแนวคิดการศึกษาชุมชน 

 
สํานักงานสงเสริมการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

(2547) 

สํานักบริหารงานวิทยาลัยชุมชน 

(2549) 
แนวคิดการศึกษาชุมชน  
(ที่ไดจากการสังเคราะห) 

1. การจัดการศึกษาเพื่อชวยเหลือ

ชุมชนใหชุมชนพึ่งตนเองใหไดมาก

ที่สุด 

1. การเขาถึงการศึกษา โดยตองจัด

การศึกษาใหผูเรียนทุกคนเขาถึง

การศึกษาไดโดยไมมีขอจํากัด 

1. การจัดการศึกษาเพื่อชวยเหลือ

ชุมชนใหชุมชนพึ่งตนเองใหไดมาก

ที่สุด 
2. การใชภูมิปญญาทองถิ่นและ

ทรัพยากรในทองถิ่นในการจัด

การศึกษาใหกับชุมชน 

2. การตอบสนองตอความตองการ  

โดยจัดการศึกษาเพื่อตอบสนอง

ความตองการของบุคคลและชุมชน 

2. การใชภูมิปญญาทองถิ่นและ

ทรัพยากรในทองถิ่นในการจัด

การศึกษาใหกับชุมชน 
3. การมีสวนรวมของสมาชิกใน

ชุมชนในการจัดการศึกษา 

3. ชุมชนเปนผูบริหาร  การจัดการ

ศึกษาบริหารจัดการโดยชุมชน  ใช

ทรัพยากรและศักยภาพของชุมชน

ในการดําเนินงาน 

3. การมีสวนรวมของสมาชิกใน

ชุมชนในการจัดการศึกษา 

4. การใชเครือขายการเรียนรูในการ

ถายทอดความรูใหกับชุมชน 
 4. การใชเครือขายการเรียนรูในการ

ถายทอดความรูใหกับชุมชน 
5. การเสริมสรางการเรียนรูดวย

ตนเองของคนในชุมชน 
 5. การเสริมสรางการเรียนรูดวย

ตนเองของคนในชุมชน 

6. บูรณาการกระบวนการเรียนรูให

สอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชน 
 6.  การบูรณาการกระบวนการ

เรียนรูใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของ

ชุมชน 
7. การใชชุมชนเปนฐานในการจัด

กระบวนการเรียนรู 
 7. การเขาถึงการศึกษา โดยตองจัด

การศึกษาใหผูเรียนทุกคนเขาถึง

การศึกษาไดโดยไมมีขอจํากัด 
  8. การตอบสนองตอความตองการ  

โดยจัดการศึกษาเพื่อตอบสนอง

ความตองการของบุคคลและชุมชน 

  9. ชุมชนเปนผูบริหาร  การจัดการ

ศึกษาบริหารจัดการโดยชุมชน  ใช

ทรัพยากรและศักยภาพของชุมชน

ในการดําเนินงาน หรือกลาวไดอีก

นัยหนึ่งวา ใชชุมชนเปนฐานในการ

จัดกระบวนการเรียนรู 
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จากแนวคิดทัง้ 2 แนวคิด  สามารถสังเคราะหโดยใชวิธีการสังเคราะหแบบตัวรวมไดเปน

กรอบแนวคิดในการวิจัยทางการศึกษาชุมชน  ดังนี ้

 

1. การจัดการศึกษาเพื่อชวยเหลือชุมชนใหชมุชนพึ่งตนเองใหไดมากที่สุด เพราะการ

พึ่งตนเองทําใหชุมชนอยูไดโดยยั่งยนื  รัฐมีหนาที่เพยีงประสานงานและสนับสนุนใน

สิ่งที่เกินความสามารถของชมุชนเทานั้น 

2. การใชภูมิปญญาทองถิ่นและทรัพยากรในทองถิน่ในการจัดการศึกษาใหกับชุมชน ทาํ

ใหชุมชนสืบตอแบบแผนการดํารงชีวิต  และการแกปญหาของชมุชนได 

3. การมีสวนรวมของสมาชิกในชุมชนในการจดัการศึกษา  โดยใหชุมชนเปนศนูยกลาง

ในการจัดการศึกษา  ทาํใหสามารถรูถงึความตองการของสมาชิกในชุมชนและชมุชน

ได 

4. การใชเครือขายการเรียนรูในการถายทอดความรูใหกับชมุชน ทาํใหภูมิปญญาทองถิ่น

แพรหลายและดํารงอยูได  โดยมีการถายทอดระหวางชาวบานดวยกนัเอง 

5. การเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชมุชน  สามารถทําใหสมาชิกในชุมชนรู

ถึงปญหาที่เกดิขึ้นในชุมชนของตนเองได  อีกทัง้ยังเปนแนวทางนําไปสูการชวย

สงเสริมใหประชาชนเกิดความคิดริเร่ิมที่มปีระโยชนตอชุมชนของตนเอง 

6. การบูรณาการกระบวนการเรยีนรูใหสอดคลองกับวถิีชีวติของชุมชน 

7. การเขาถงึการศึกษา  โดยตองจัดการศึกษาใหผูเรียนทกุคนเขาถงึการศึกษาไดโดยไม

มีขอจํากัดวิธกีารดําเนินการ 

8. การตอบสนองตอความตองการ  โดยจดัการศึกษาเพือ่ตอบสนองความตองการของ

บุคคลและชุมชน 

9. ชุมชนเปนผูบริหาร  การจัดการศึกษาบริหารจัดการโดยชุมชน  ใชทรัพยากรและ

ศักยภาพของชุมชนในการดาํเนนิงาน 

 

ดังนัน้ การศึกษาชมุชนจงึเปนแนวทางทีสํ่าคัญทางหนึง่ของกระบวนการทางการศกึษาที่

เชื่อมโยงไปสูการพัฒนาที่ยัง่ยืน  ประกอบดวย การพฒันาที่ยัง่ยนืทัง้ 3 มิต ิคือ มติิทางสิง่แวดลอม  

มิติทางเศรษฐกิจ  และมิติการพัฒนาสังคม  โดยไดใชกรอบแนวคิดการพัฒนาที่ยัง่ยนืของ 

สํานักงานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ(2547) ซึ่งจะกลาวไดดังตอไปนี้ 
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 มิติการพัฒนาสังคม คือ การพฒันาคนและสังคมใหเชื่อมโยงกับการพัฒนาเศรษฐกิจ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไดอยางสมดุล  โดยพัฒนาคนไทยใหมีผลิตภาพสูงขึ้น  ปรับตัว

รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง  มีจิตสํานกึและวิถีชวีิตที่เกื้อกูลตอธรรมชาติ  มีสิทธิ  โอกาสทีจ่ะไดรับ

การจัดสรรทรัพยากรและผลประโยชนจากการพฒันา  และคุมครองอยางทัว่ถึงและเปนธรรม  

พึ่งพาตนเองไดอยางมัน่คง  มีระบบการจดัการทางสงัคมที่สรางการมสีวนรวมจากทกุฝาย  รวมทัง้

มีการนาํทุนทางสงัคมทีม่ีอยูหลากหลายมาใชอยางเหมาะสม  เพื่อสรางสังคมไทยใหเปนสังคมที่มี

คุณภาพ  มีการเรียนรูตลอดชีวิต  และมีความสมานฉันทเอ้ืออาทร 

 

 มิติทางเศรษฐกิจ  คือ  ระบบเศรษฐกิจที่มีเสถยีรภาพอยางตอเนื่องในระยะยาวและเปน

การขยายตวัทางเศรษฐกิจอยางมีคุณภาพ  การพัฒนาทางเศรษฐกจิตองเปนไปอยางสมดุลและ

เอ้ือประโยชนตอคนสวนใหญ  เปนระบบเศรษฐกิจทีม่ีความสามารถในการแขงขันและการ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจนัน้ ตองมาจากกระบวนการผลิตที่ใชเทคโนโลยีสะอาดลดปริมาณของ

เสีย  ไมทาํลายสภาพแวดลอมและไมสรางมลพิษที่จะกลายมาเปนตนทนุทางการผลิตระยะตอไป

รวมทัง้เปนขอจํากัดของการพัฒนาเศรษฐกิจอยางมีประสิทธิภาพอยางยั่งยืน 

 

 มิติทางสิ่งแวดลอม  คือ  การใชทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ในขอบเขตซึ่งคงไวซึ่ง

ความหลากหลายทางชีวภาพ  และสามารถพลกิฟนใหกลับคืนสูสภาพใกลเคียงกับสภาพเดิมให

มากที่สุด  เพือ่ใหคนรุนหลังไดมีโอกาสและมีปจจัยในการดํารงชีพ  ซึ่งตองปรับเปลี่ยนทัศนคติใน

การใชทรัพยากรธรรมชาต ิ  ทีมุ่งจัดการใหเกิดความสมดุลระหวางการใชทรัพยากรธรรมชาติได

อยางเกื้อกูล  รวมถึงการชะลอการใชและการนาํเทคโนโลยีสะอาดมาใชใหมากที่สุด  

 

 ดังนัน้  การศึกษาชมุชนจงึเหตุประการสาํคัญที่นําไปสูผลลัพธที่ได  ซึง่ก็คือการพัฒนาที่

ยั่งยนื  โดยเกิดความยั่งยนืที่เชื่อมโยงกนัเปนระบบในหลาย ๆ ดาน  ทั้งทางดานสิง่แวดลอม  

เศรษฐกิจ  และสังคม 

 

การศึกษาหรือวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของ ศาสตราจารย

เสนห  จามริก  ในเรื่องดังกลาวขางตน  จําเปนตองกลาวถงึประวัติและภูมิหลังของ ศาสตราจารย

เสนห  จามรกิ อยางคราว ๆ กอน   จงึจะสามารถศึกษาวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืนของ ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ในลาํดบัตอมาได 



                             

                             

 

 

บทที่  3 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 
ในการวิจัยครัง้นี ้ มุงศึกษาวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  วิธกีารที่ใชในการศึกษา  เปนวิธกีารวจิัยเชิงพรรณนา  โดยใชเทคนิค

การวิจยัเชิงคณุภาพ ซึ่งผูใหขอมูลสําคัญ คือ  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  นักวชิาการอาวโุสและ

ผูรวมงาน  โดยมีรายละเอียดและขั้นตอนดําเนนิการวิจยั  ดงันี ้

 
 1.  การศกึษาเอกสารที่เกีย่วของ  (Document  Research) 
 

 การแสวงหาแนวทางในการศึกษาคนควาขอมูลเบ้ืองตน  กอนเขาสูสนามจะชวยใหผูวิจัย

เกิดความกระจาง  ดังนั้นกอนการเขาสูสนาม  ผูวจิัยไดศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการศึกษา

ชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ดงันี ้

 

(ก) ปญหาและอนาคตของเมืองไทย. กรุงเทพฯ: โรงพิมพสมาคมสังคมศาสตรแหง 

     ประเทศไทย. 2519. 

(ข) การเมืองกับการศึกษาของเมืองไทย. กรุงเทพฯ: โครงการพัฒนาสังคมศาสตรที่เกี่ยว 

     ของกับการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2526. 

(ค) ปาชุมชนในประเทศไทย: แนวทางการพัฒนา (บรรณาธิการรวมกับ ยศ  สันตสมบัติ)  

     กรุงเทพฯ: สถาบันชุมชนทองถิ่นพัฒนา. 2536. 

(ง) สังคมไทยกับการพัฒนาที่กอปญหา. กรุงเทพฯ: สถาบันชุมชนทองถิ่นพัฒนา 

     และโครงการคบไฟ. 2537. 

(จ) แนวทางการพัฒนาการศึกษาไทย: บทวิเคราะหเบื้องตน. กรุงเทพฯ: 

     สถาบันชุมชนทองถิ่นพัฒนา. พิมพคร้ังที่ 2. 2537. 

(ฉ) ฐานคิด: สูทางเลือกใหมของสังคมไทย. กรุงเทพฯ: ชุดภูมิปญญา ลําดับที่ 3  
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     โครงการวิถีทรรศน. 2541. 

(ช) บทวิเคราะหวาดวยการศึกษากับสภาวะความรูมนุษย. กรุงเทพฯ: มูลนิธิโครงการ 

ตําราสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร และมูลนิธิโตโยตาประเทศไทย. 2546. 

 
 2.  การกาํหนดประชากร 
 
 ในการศึกษาวจิัยครั้งนี ้  ผูวจิัยมุงศึกษาแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนของ

ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  โดยผูวิจัยไดมีปฏิสัมพันธกับผูใหขอมลูสําคัญ  คือ  ศาสตราจารย

เสนห  จามริก  และผูรวมงานสําคัญ  ไดแก  คุณคําเดื่อง  ภาษี  คุณสทุธินนัท  ปรัชญพฤทธิ์  และ

คุณผาย  สรอยสระกลาง   

 
3.  การกาํหนดเครื่องมือที่ใชในการวจิัย 
 

 ในการวิจัยครัง้นี ้  ผูวจิัยเปนผูเก็บรวบรวมขอมูล   โดยใชแบบสัมภาษณและอุปกรณชวย

ในการเก็บรวบรวมขอมูล  คือ  สมุดจดบันทึก  เครื่องบันทึกเสยีงดิจิตอล  และในการวิเคราะห

เอกสาร  ผูวิจยัไดสรางตารางสรุปการวิเคราะหความสอดคลองแนวคดิการศึกษาชมุชน 9 เร่ือง  ซึ่ง

ไดผลความสอดคลอง  ดงันี ้

  
                                                หลักคิด*            

หนังสือ 

เร่ืองท่ี 

1 

เร่ืองท่ี 

2 

เร่ืองท่ี 

3 

เร่ืองท่ี 

4 

เร่ืองท่ี 

5 

เร่ืองท่ี 

6 

เร่ืองท่ี 

7 

เร่ืองท่ี 

8 

เร่ืองท่ี 

9 

1. ปญหาและอนาคตของเมืองไทย /         

2. การเมืองกับการศึกษาของเมืองไทย   /  /  / /  

3. การเมืองไทยกับพัฒนาการรัฐธรรมนูญ     /     

4. พุทธศาสนากับสิทธิมนุษยชน     /     

5. ปาชุมชนในประเทศไทย: แนวทางการพัฒนา  / /      / 

6. สังคมไทยกับการพัฒนาที่กอปญหา / / /      / 

7. แนวทางการพัฒนาการศึกษาไทย: บทวิเคราะห

เบื้องตน 

/ / /    / / / 

8. ฐานคิด: สูทางเลือกใหมของสังคมไทย / / / / / / / / / 

9. สิทธิมนุษยชน : เกณฑคุณคาและฐานความคิด     /     

10. สิทธิมนุษยชน เสนทางสูสันติประชาธรรม     /     

11. บทวิเคราะหวาดวยการศึกษากับสภาวะความรู

มนุษย 

/ / / /  / / / / 
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                                                หลักคิด*      

บทความ 

เร่ืองท่ี 

1 

เร่ืองท่ี 

2 

เร่ืองท่ี 

3 

เร่ืองท่ี 

4 

เร่ืองท่ี 

5 

เร่ืองท่ี 

6 

เร่ืองท่ี 

7 

เร่ืองท่ี 

8 

เร่ืองท่ี 

9 

1. ทิศทางเศรษฐกิจไทยในทศวรรษหนา /         

2. การพัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน / / / /      

3. การศึกษากับการวิจัย เพ่ืออนาคตของประเทศไทย / / / / / / / / / 

4. การกระจายอํานาจกับการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน 

 / / /      

5. การมีสวนรวมของภาคประชาสังคมในการพัฒนาที่

ยั่งยืน 

 / /  /    / 

6. ปาชุมชนกับการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ  / /      / 

7. ชุมชนกับการปกปองสิทธิและทรัพยากรของชุมชน / / /      / 

8. การพัฒนาในยุคโลกาภิวัตนกับปญหาสิทธิ

มนุษยชน: ประเด็นทาทายภารกิจมหาวิทยาลัย 

  /   /  /  

9. ฐานทรัพยากรปาเขตรอนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  / /       

10. สถานการณสิทธิมนุษยชนจากมุมมองภาค

ประชาชน ภาคตะวันตก และภาคกลาง 

   /      

11. สิทธิชุมชนในทรัพยากรชีวภาพและภูมิปญญา

ทองถิ่น 

 / /       

12. เศรษฐกิจพอเพียงในกระแสโลกาภิวัฒน / / /  /     

 
* หมายเหตุ   

เร่ืองที่ 1 คือ  การจัดการศึกษาเพื่อชวยเหลือชุมชนใหชุมชนพึ่งตนเองใหไดมากที่สุด 

เร่ืองที่ 2 คือ  การใชภูมิปญญาทองถิน่และทรัพยากรในทองถิ่นในการจัดการศึกษาใหกับชุมชน  

เร่ืองที่ 3 คือ  การมีสวนรวมของสมาชิกในชุมชนในการจัดการศึกษา 

เร่ืองที่ 4 คือ  การใชเครือขายการเรียนรูในการถายทอดความรูใหกับชุมชน 

เร่ืองที่ 5 คือ  การเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชุมชน 

เร่ืองที่ 6 คือ  การบูรณาการกระบวนการเรียนรูใหสอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชน 

เร่ืองที่ 7 คือ  การเขาถึงการศึกษา โดยตองจัดการศึกษาใหผูเรียนทุกคนเขาถึงการศึกษาไดโดยไมมีขอจํากัด 

เร่ืองที่ 8 คือ  การตอบสนองตอความตองการ  โดยจัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความตองการของบุคคลและชุมชน 

เร่ืองที่ 9 คือ  การใชชุมชนเปนฐานในการจัดกระบวนการเรียนรู 

 
 4.  การเก็บรวบรวมขอมลู 
 

 ในการศึกษาวจิัยครั้งนี ้  ผูวิจัยเปนผูเก็บรวบรวมขอมูล โดยมีขั้นตอนในการเก็บรวบรวม

ขอมูล  ดังตอไปนี ้

      

4.1  วิธกีารสัมภาษณ  (Interview)  ผูวิจัยไดดําเนนิการสัมภาษณผูใหขอมลูสําคัญ  ดังนี ้

 

4.1.1 สัมภาษณศาสตราจารยเสนห  จามริก  ที่สํานักงานคณะกรรมการสิทธิ

มนุษยชนแหงชาติ จาํนวน 1 คร้ัง ในวนัที ่20  กรกฎาคม พ.ศ. 2550   
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4.1.2 สัมภาษณคุณคําเดื่อง  ภาษ ี ที่จังหวัดบุรีรัมย จํานวน 1 คร้ัง  ในวนัที่ 25  

สิงหาคม พ.ศ. 2550  และที่กรุงเทพ จํานวน 1 คร้ัง  ในวันที ่ 30  

พฤศจิกายน  พ.ศ. 2550 

4.1.3 สัมภาษณคุณสุทธินนัท  ปรัชญพฤทธิ์  ทีจ่ังหวัดมหาสารคาม จํานวน 1 

คร้ัง  ในวนัที ่22  สิงหาคม พ.ศ. 2550   

4.1.4 สัมภาษณคุณผาย  สรอยสระกลาง  ทีจ่ังหวัดบุรีรัมย จํานวน 1 คร้ัง  ใน

วันที่ 24  สิงหาคม พ.ศ. 2550  และที่กรุงเทพ จํานวน 1 คร้ัง  ในวันที่ 30  

พฤศจิกายน  พ.ศ. 2550 

 

 โดยตามประเด็นในการสัมภาษณ  คือ  แนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนของ

ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  โดยใชการสัมภาษณอยางเปนทางการ (Formal or Semiformal 

Interview)  การสัมภาษณอยางไมเปนทางการ (Informal Interview)  ลักษณะการสัมภาษณนั้น  

ลักษณะเปนการซักถามเพื่อใหไดคําตอบตามคําถามในแบบสัมภาษณที่ผูวิจยัไดสรางขึ้น  และมี

การสัมภาษณอยางเปนกนัเองกับผูใหขอมูลสําคัญ  โดยผูวิจัยพยายามจับประเด็นในการสนทนา

เพื่อโยงเขาสูเร่ืองที่ตองการทราบ  และอาศัยการสรางบรรยากาศเพื่อใหเกิดความไววางใจกับคู

สนทนา 

 

      แนวทางในการสัมภาษณ 

1)  สัมภาษณเกี่ยวกับชีวประวัติของศาสตราจารย เสนห  จามริก ประกอบดวย 2 สวนคือ 

ก) สภาพพืน้ฐานทางครอบครัว  ไดแก  ชีวิตปฐมวยั  การศึกษาในเบื้องตน  

การศึกษาในระดับอุดมศึกษา  ลกัษณะนิสัย   

ข) สภาพพืน้ฐานทางสังคม  ไดแก  ดานเศรษฐกิจ  ดานสังคม  และวฒันธรรม  

รวมถึงการทํางานและประสบการณตาง ๆ  

2) สัมภาษณเกี่ยวกับแนวคิดทางการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของ
ศาสตราจารย เสนห  จามริก  ประกอบดวย 

ก) ความหมาย  หลักการ  องคประกอบ  และที่มา 

ข) ความสอดคลองของแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืกบั
การศึกษาตลอดชีวิต 
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ค) แนวทางการจดัการศึกษาชมุชนตามแนวคิดการศึกษาชุมชนของศาสตราจารย 
เสนห จามริก 

ง) การจัดการศึกษาดวยการพึ่งพิงตนเองของชุมชน ตามแนวทางของ

ศาสตราจารย เสนห จามริก 

จ) การใชภูมิปญญาและทรัพยากรทองถิน่ ในการพัฒนาชุมชนดวยวธิกีารศึกษา

ชุมชน 

ฉ) การสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการวางแผนและการจดัการ  ตามความ

คิดเห็นของศาสตราจารย เสนห จามริก  

ช) การใชเครอืขายการเรียนรูในการถายทอดความรูใหกับชมุชน เพื่อการพัฒนา

ชุมชนดวยวธิกีารศึกษาชุมชนตามความคิดเห็นของศาสตราจารยเสนห จามริก 

ซ) การเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชมุชน    ตามความคิดเห็นของ

ศาสตราจารย เสนห จามริก 

ฌ) กระบวนการพฒันาการศึกษาชุมชน 

ญ) การจัดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาชุมชนและสังคม 

ฎ) การจัดการศึกษาชุมชนเพื่อการแกไขปญหาชุมชนและสังคม 

ฏ) แนวทางและวธิีการประสานงานของหนวยงานของรัฐและเอกชน เพื่อการ

พัฒนาชุมชน  โดยวธิีการศึกษาชุมชน 

ฐ) ขอเสนอแนะแนวทางการจัดการศึกษาชุมชน   ตามแนวคิดของศาสตราจารย

เสนห จามริก 

 

      4.2  การวเิคราะหเอกสาร (Document  Analysis)  ผูวิจัยไดใชกรอบวิเคราะห 9 เร่ือง

นํามาวิเคราะหขอมูลที่ไดจากเอกสาร เพื่อเปนกรอบในการวิจัยเอกสารที่เกี่ยวของกับแนวคิด

การศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห จามริก ซึ่งเอกสารนั้นประกอบไป

ดวย  หนังสือ  บทความ  ดังนี ้
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 5.  การตรวจสอบขอมลู 
 

 ผูวิจัยนําขอมลูที่ไดจากขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอมูล  มาทาํการลดทอนขอมูล  

ตรวจสอบขอมูล  วิเคราะหขอมูล  ซึ่งกระทําควบคูไปกับกระบวนการเก็บรวบรวมขอมูล  และ

ขั้นตอนสุดทายนําขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหมานาํเสนอโดยการเขียนรายงานการวิจัย  ซึง่กลาว

ในหวัขอตอไป  และการตรวจสอบขอมูลนัน้มีข้ันตอนดังนี ้

 

5.1  การลดทอนขอมูล  (Data  Reduction)  ผูวจิัยนาํขอมูลทีไ่ดมาศึกษาแยกเปน

ประเด็นที่ศึกษาลงหัวเรื่อง  จากนัน้จงึแยกขอมูลออกเปนหมวดหมูเพื่องายตอการสืบคน  และเปน

การตรวจสอบความเพียงพอและความตรงของขอมูล  ซึ่งในการลดทอนขอมูลนั้น  ผูวจิัยไดลดทอน

ขอมูลในสวนที่เปนเรื่องเกีย่วกับเศรษฐกจิ  การเมืองการปกครอง  และสิทธิมนุษยชนออกไป  โดย

ใหคงไวเพียงแนวคิดเรื่องการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของศาสตราจารยเสนห  จามริก    

 

5.2 การตรวจสอบขอมูล  ผูวจัิยตรวจสอบขอมูลความครบถวนและความเปนจริงของ

ขอมูลในชวงการเก็บรวบรวมขอมูล  พรอมกันนั้นไดตรวจสอบความแมนตรงหรือความนาเชื่อถอื

ของขอมูล  โดยใชวิธีการตรวจสอบขอมูลแบบสามเสา  (Triangulation)  คือ  การไดขอมูลจาก

หลาย ๆ ฝาย  หรือหลาย ๆ วิธี  ในการรวบรวมขอมูลในเรื่องเดียวกันโดยการสนทนาสอบถาม

ขอมูลจากผูใหขอมูลสําคัญและผูที่เกี่ยวของ 

 

     5.2.1  ตรวจสอบขอมูลดานสามเสา  (Data  Triangulation)    คือการพิสูจนวาขอมูล

ที่ไดนั้นถูกตองหรือไม  แหลงที่มาที่จะพจิารณาตรวจสอบไดแก  แหลงเวลา  แหลงสถานที่  แหลง

บุคคล  ในสวนแหลงเวลา  ไดตรวจสอบวาเวลาตางกันแนวคิดตางกนัหรือไม  โดยการศึกษา

แนวคิดการศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก จากเอกสารที่ไดมา

ในอดีตและถามย้ําอีกครั้งในปจจุบันวาตรงกันหรือไม เพยีงไร  ในสวนแหลงสถานที่  ไดตรวจสอบ

วาการเปลี่ยนสถานทีท่ี่ไดขอมูลเร่ืองเดียวกันทําใหไดขอมูลที่ตรงกนัหรือไม เพียงไร  ในสวนแหลง

บุคคล ไดตรวจสอบโดยการสัมภาษณหรือศึกษาเอกสารทางดานแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืนจากศาสตราจารยเสนห  จามริก  หลังจากนัน้ จงึสัมภาษณแนวคิดการศึกษาชุมชน

เพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก จากผูรวมงาน  ไดแก  คณุคําเดื่อง  ภาษี  

คุณสุทธินนัท  ปรัชญพฤทธิ ์ และคุณผาย  สรอยสระกลาง     
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     5.2.2 ตรวจสอบสามเสาในดานวธิีการเกบ็รวบรวมขอมลู (Methodological  

Triangulation)  คือ  การใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลตาง ๆ กนั เพื่อรวบรวมเรื่องเดียวกนั  ซึ่งใน

การวิจยัครั้งนีไ้ดใชวิธีการสมัภาษณอยางเปนทางการ (Formal or Semiformal Interview)  การ

สัมภาษณอยางไมเปนทางการ (Informal Interview) และการวิเคราะหเอกสาร (Document  

Analysis)   

 

     5.2.3  ตรวจสอบขอมูลกับเจาของขอมูล  ผูวจิัยไดตรวจสอบขอมูลกับเจาของขอมูลได

โดยตรง  วาขอมูลนั้นมีความถูกตองหรือเที่ยงตรงเพยีงไร  โดยไดตรวจสอบในชวงหลงัจากเก็บ

รวบรวมขอมูลครบถวนแลว  จงึใหเจาของขอมูลยืนยันอีกครั้งหนึ่งเพื่อความถูกตองแมนยาํของ

ขอมูล  ซึ่งการตรวจสอบนี้ชวยใหเจาของขอมูลไดตรวจความแมนยําและตรวจสอบกอนนําออก

เผยแพร  เพื่อเปนการใหเกยีรติกับเจาของขอมูล 

 
 6.  การวิเคราะหขอมลู  
 

การวิเคราะหขอมูล  คือ  การนาํเอาขอมูลที่ไดจากการคนควาวิจยัมาจัดกระทําใหเปน

ระบบ  และหาความหมาย  แยกแยะองคประกอบ  รวมทั้งเชื่องโยงและหาความสมัพันธของขอมูล  

เพื่อใหสามารถนําไปสูความเขาใจตอการดํารงอยูและเปลี่ยนแปลงของปรากฏการณที่ศึกษา  ใน

การวิเคราะหขอมูลนี ้ ใชรูปแบบการเก็บขอมูลในหลายลักษณะหลายวิธ ี  เปนกระบวนการที่

ตอเนื่องไปพรอมกันระหวางการเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล  การทีผู่วิจัยมีโอกาส

วิเคราะหขอมูล ในระหวางกระบวนการเก็บขอมูลนี้เปนการชวยปรบัปรุงแนวทางที่จะเกบ็ขอมูล

ตอไป  ทําใหทราบวาควรเก็บขอมูลใด  และขอมูลในควรเก็บเพิม่  สําหรับการวิจยัครั้งนี้  ผูวิจยัได

วิเคราะหขอมูลโดยวิธีการวิเคราะหขอมูลแบบสรางขอสรุป  ซึ่งผูวิจัยไดนํามาใช  คอืการวิเคราะห

แบบอุปนัย (Analytic  induction)  กลาวคือ  เปนวิธีตีความสรางขอสรุปขอมูลจากรูปธรรมหรือ

ปรากฏการณที่มองเหน็  ศาสตราจารยเสนห จามริก ไดบรรยายถงึเรื่องการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืน และถาขอสรุปนั้นยงัไมไดรับการตรวจสอบยืนยนักถ็ือวาเปนสมมตุิฐานชัว่คราว  

ถาหากไดรับการยืนยนัแลวกถ็ือเปนขอสรุปซึ่งมีความเปนนามธรรมในระดับตน ๆ โดยในการสราง

ขอสรุปนี้       ผูวิจัยไดทาํตลอดเวลาของการเก็บรวบรวมขอมูล 
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 7.  การนําเสนอขอมูล 
 

 ในการศึกษาวจิัยครั้งนี ้  ขอมูลที่ไดมีความสัมพนัธที่เชือ่มโยงซึง่กนัและกัน  การนาํเสนอ

ขอมูลจึงเปนลกัษณะพรรณนาเชงิบรรยาย (Description)  และพรรณนาเชงิวิเคราะห (Analytical  

Description)  ประกอบกนั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                             

                             

 

บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

แนวคิดบงบอกถึงตัวตนของบุคคล  โดยสะทอนออกมาเปนการกระทาํ ถาแนวคิดนัน้เปน

แนวคิดที่มีประโยชน ยอมกอใหเกิดการกระทําที่เกิดประโยชน  และถาแนวคิดนั้นเปนแนวคิดทาง

การศึกษาชุมชนทีก่อใหเกิดการพัฒนาชุมชนและสังคมอยางยั่งยืนแลว  ผลทีส่ะทอนออกมา

ในทางปฏิบัต ิ ยอมกอใหเกิดประโยชนตอการพฒันาชมุชนและสังคมอยางยัง่ยืนเชนเดียวกัน

ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  เปนนักวิชาการอาวุโสทีม่ีชื่อเสียงและมีความสนใจในเรื่องการศึกษา

ชมุชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  เนื่องจากทานเปนนักวิชาการที่มองเหตุปจจัยลึกถงึแกน  ในขณะที่

บุคคลสวนใหญมองปญหาเพียงปลายเหต ุ  ทานจงึไดคิดแกไขปญหาตาง ๆ โดยเสนอแนวทางการ

สรางฐานชุมชนทีน่ําไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืน  ดังนัน้  แนวคิดของศาสตราจารยเสนห  จามริก  จึง

เปนแนวคิดทีค่วรนํามาศึกษาเพื่อกอใหเกิดประโยชนแกชุมชนและสงัคม  ซึง่ผูวจิัยไดนําเสนอใน

รายละเอียด โดยแบงออกเปน 3 ตอน ดังตอไปนี้ 

 

 ตอนที ่1 ประวัติของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

 ตอนที ่2 ศึกษาแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

2.1 ที่มาของแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

2.1.1 การอบรมบมเพาะครอบครัว 

2.1.2 แรงผลักดันจากการศึกษาเลาเรียนและการทํางาน 

2.1.3 ผลจากสภาพแวดลอมทางสังคมรอบตัว 

2.2 ความหมายของแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของศาสตราจารยเสนห  
จามริก 

2.3 หลักคิดทางการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

2.3.1 การคิดเชิงบูรณาการ  เพื่อสรางการเรียนรูอยางมีบูรณาการ 

2.3.2 ความหลากหลายทางชีวภาพในชุมชน 

2.3.3 ญาณวิทยาใหม 

2.3.4 การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษา 
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2.3.5 การใชภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการศึกษาชุมชน 

2.3.6 การใชเครือขายการเรียนรูในการจัดการศึกษาใหกับชุมชน 

2.3.7 การจัดการศึกษาเพื่อใหเกิดการพึง่ตนเองในชุมชน 

2.3.8 การพัฒนามนษุย  กลุม  และชุมชนเปาหมาย 

2.3.9 การพัฒนาที่ยัง่ยืน 

2.4 รูปแบบและกระบวนการทางการศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืตามแนวทางของ
ศาสตราจารยเสนห  จามริก 

  ตอนที่ 3 วิเคราะหแนวคิดการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

 
 

ตอนที่ 1 ประวัติของศาสตราจารยเสนห  จามริก 
 
ปฏิทินชวีิตของศาสตราจารยเสนห  จามริก (เสนห  จามริก, 2550) 
 

1.  กาํเนิดและการศึกษาเบือ้งตน 
 
 ศาสตราจารย เสนห จามริก เปนบุตรนายอุย และนางเนย จามริก ซึ่งประกอบอาชีพ

คาขายเกิดเมือ่วันที่ 11 กรกฎาคม 2470 ที่อําเภอบางมูลนาค จังหวัดพจิิตร เปนบุตรคนโตใน

จํานวนพี่นองสองคน 

 

 เนื่องจากคุณแมเนย  จามริก  เปนชาวอําเภอชุมแสง  ด.ช. เสนห  จามริก  ที่มีอายุเพียง 2- 

3 ป  จึงไดยายเขามาอยูที่อําเภอชุมแสง  จังหวัดนครสวรรค  โดยเริ่มเรียนตั้งแตชั้นอนุบาลศึกษาป

ที่ 3 จนถึงชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ทีโ่รงเรียนประจําอาํเภอชุมแสง  จงัหวัดนครสวรรค  และไดเขา

ศึกษาตอระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 4 และ 5 ที่โรงเรียนประจําจงัหวดันครสวรรค  หลงัจากนั้นจึง

เดินทางเขามาศึกษาตอที่กรุงเทพ 

 

2. ประวัติการศึกษา 

2584 : มธัยมปที่ 6 โรงเรียนวัดราชบพิธ 

2486 : เตรียมปริญญา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2491 : ธรรมศาสตรบัณฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตรและการเมือง 
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2500 : B.A. in Administration, Manchester University, England. 

 

3.  ประวัติการทํางานและประสบการณ 

2492-93  : กรมการคาภายใน กระทรวงพาณิชย 

2493-96  : กรมการเมือง กระทรวงตางประเทศ 

2496-2501  : ศึกษาตอประเทศอังกฤษ 

2501-03  : กรมการเมือง กระทรวงตางประเทศ 

2503-30  : อาจารยประจําคณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2512-15  : หัวหนาโครงการรัฐศาสตรศึกษา และหวัหนาสาขาวิชาการระหวาง 

  ประเทศ คณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2516-17  : สมาชิกสภานิติบัญญัติแหงชาต ิ

2517-18  : รวมกอต้ังและไดรับเลือกตั้งเปนประธานสหภาพเพื่อสิทธิเสรีภาพของ 

  ประชาชน (ปจจุบัน : สมาคมสิทธิเสรีภาพของประชาชน (สสส.)) 

2518-19  : รองอธิการบดี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร 

2518  : ศาสตราจารย คณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2521-23  : หัวหนาโครงการวิจยั "พัฒนาการสิทธิมนุษยชนในประเทศไทย" 

     มูลนิธฟิอรด และมูลนิธิเอเชีย 

2521-ปจจุบัน : ประธานมูลนิธิโครงการตาํราสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

2524-28  : ผูอํานวยการสถาบันไทยคดีศึกษา มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร 

2524-28  : นายกสมาคมสังคมศาสตรแหงประเทศไทย 

2534-35  : กรรมการ Council of Trustees, Thailand Development Research  

  Institute. (TDRI) 

2527-30   : ผูประสานงานโครงการวิจยัเรื่อง  

"Self-Reliance in Science and Technology for National   

Development" ของมหาวทิยาลัยสหประชาชาต ิกรุงโตเกียว 

2530-ปจจุบัน : ประธานมูลนิธิเพื่อการศึกษาประชาธิปไตยและการพฒันา 

2532-34  : ประธานคณะกรรมการประสานงานองคกรพัฒนาเอกชน (กป.อพช.) 

2532-ปจจุบัน : รองประธานมูลนิธิชมุชนทองถิ่นพัฒนา 

2534-37  : ประธานสถาบันชุมชนทองถิ่นพฒันา (พฒันาพืน้ฐานการกําหนด 
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     ใจตนเองของชุมชนทองถิน่ชนบท) 

2534-37  : หัวหนาโครงการวิจยัสิทธชิมุชน ภายใตโครงการ  

      "ปาชุมชนในประเทศไทย : แนวทางการพฒันา" มูลนิธฟิอรด 

2538-44  : ผูอํานวยการสถาบันชุมชนทองถิน่พัฒนา - อีสาน 

2539-42  : หัวหนาโครงการ "เครือขายชุมชนเกษตรกรรมยั่งยนื"  

     โครงการสนบัสนุนของ กองทนุสิ่งแวดลอม กระทรวงวทิยาศาสตร 

      เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม 

2541  : หัวหนาชุดโครงการวิจยั  

      "สิทธมินษุยชนไทยในสถานการณสากล" 

     สํานักงานกองทนุสนับสนนุการวิจยั (สกว.) 

2544-ปจจุบัน : ประธานกรรมการสิทธิมนษุยชนแหงชาติ 

2546-ปจจุบัน : หัวหนาชุดโครงการวิจยั “สิทธิชุมชนศึกษา” (สกว.) 

2550  : ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์สมาคมสังคมศาสตรแหงประเทศไทย 

 

4.  การเปนกรรมการ (เฉพาะหนวยงานรัฐ/องคกรระหวางประเทศ) 

2523-24  : ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี และประธานคณะทํางาน  

     "นโยบายการพัฒนาชนบท" 

2529-34  : กรรมการกองทนุพฒันาทองถิ่นไทย - แคนาดา 

2531  : ประธานคณะอนุกรรมการศึกษาหาแนวทางสําหนับการพัฒนาการ 

      ศึกษาในอนาคต สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต ิ

   2533 : คณะอนุกรรมการจัดทาํแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 7 

2540-44  : อนุกรรมการที่ปรึกษา โครงการชนบทศึกษา ทบวงมหาวทิยาลยั 

2540-44 : รองประธานคณะอนุกรรมการความรวมมือภาคเอกชนดานสิ่งแวดลอม 

กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กระทรวงวทิยาศาสตรเทคโนโลยีฯ 

2542-44 : กรรมการที่ปรึกษา โครงการสถาบันเครือขายพัฒนาการสงเสริมการ

วิจัยระดับพืน้ที่ สถาบนัวิจยัระบบสาธารณสุข 

 

5.  ปริญญากติติมศักดิ์ 

2528  : ดุษฎีบณัฑิตกิตติมศักดิ์ สาขารัฐศาสตร มหาวิทยาลยัรามคําแหง 
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2534  : ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการเมอืงการปกครอง 

     มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

2543   : ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาพัฒนาชมุชน 

     มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

2550  : ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาการบริหารการพัฒนา 

     สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

 

6.  รางวัลที่ไดรับ 

2531  : ไดรับรางวัล นักสทิธิมนุษยชนดีเดน สาขางานวิจัย สสส. 

2542  : ไดรับรางวัล TTF Award (TOYOTA THAILAND FOUNDATION) 

      หนงัสือชุดรวมบทศึกษาสทิธิมนุษยชน เร่ือง 

     สทิธิมนุษยชน : เกณฑคุณคาและฐานความคิด 

2547  : รางวัลนักเรียนทนุรัฐบาลดีเดน 

2550  : ไดรับรางวัล 100 ป ศรีบูรพา  สาขานักตอสูเพื่อสันติภาพ 

 
ตอนที่ 2 แนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนของศาสตราจารยเสนห  จามริก 
 
2.1  ที่มาของแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนืของ 

ศาสตราจารยเสนห  จามริก 
 

2.1.1 การอบรมบมเพาะครอบครัว 

 

 จากการสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีความกตัญู  และมีความภูมิใจ

ในครอบครัวทีไ่ดอบรมเลี้ยงดูส่ังสอนมา  ถงึแมวา ครอบครัวไมไดบมเพาะแนวคิดเรื่องการศึกษา

ชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน แตส่ิงทีท่าํใหศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดทํางานดานการศึกษา

ชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนไดอยางมัน่คงตอแนวคิดอุดมการณนัน้  เนื่องจากความชื่อสัตยที่คุณ

พอและคุณแมของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดบมเพาะตลอดมา 
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ในสวนภริยาของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ซึง่ทานเปนแพทยหญงิ  และไมไดมีสวนใน

การบมเพาะหรือผลักดันใหเกิดแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนแตอยางใด  เพียงแต

มีสวนชวยเหลอืในทางออม  กลาวคือ  สงเสริมหรือสนับสนนุงานทีเ่กี่ยวของกับการศึกษาชมุชน

เพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ในดานความเขาใจ  การใหกําลงัใจ  และ

ไมขัดขวางงานทีท่ํา ฯลฯ  ซึง่เปนหนาที่ของภริยาที่ดทีี่ปฏิบัติตอสามี 

 

ดังที่  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาววา 

 

“เร่ืองสังคมในครอบครัวไมเกี่ยวกบัการบมเพาะทางการศึกษาชุมชน  แลวครอบครัวที่บม

เพาะมาก็เปนครอบครัวที่ทํามาหากนิธรรมดา  ก็เผอิญที่ผมเขามาในกรุงเทพฯ  เขามาโดยลําพัง

เลย  แตถาจะใหเครคิตครอบครัวพอแมผม  ทัง้ครอบครัวที่เปนพอแมก็ดี  ทั้งผูใหญซึ่งญาติ

หลังจากคุณแมเสียปนงึ  สิง่ที่ผมประทับใจมากที่สุด  คือ  ความซื่อสัตย  ผมภูมิใจเสมอที่จะคุย

ถึงคุณพอคุณแมถึงอะไรตาง ๆ  แตผมคิดวา  เปนสิ่งที่สําคัญที่สุดในชีวิตที่ครอบครัวใหมา  ผม

ภูมิใจความตรงไปตรงมา สวนภรรยาผมก็ใหกําลงัใจในการทํางาน” 

(เสนห  จามรกิ,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

2.1.2 แรงผลักดันจากการศึกษาเลาเรียนและการทํางาน 

 

จากการสัมภาษณพบวา  หลังจากที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก เรียนจบชัน้มัธยมศึกษา

ปที ่ 5 ที่จังหวัดนครสวรรค  และไดเขามาเรียนตอที่กรุงเทพนัน้  ทานยงัไมไดมีการวางแผนอะไร

เกี่ยวกับการเรียน ซึง่แสดงใหเหน็วายังไมไดมีความคิดเกี่ยวกับเร่ืองการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืน  แตกระนั้นทานกม็ีความมานะบากบัน่ในการศึกษาเลาเรียน  ถึงแมวาสมยันัน้ไมมี

การวางแผนทีเ่ปนระบบแบบแผนเหมือนปจจุบัน  แตศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดพยายามหา

ลูทางเพื่อศึกษาเรียนรู  ซึง่ถือวาคอนขางโชคดีที่มีผูใหญที่ดีคอยใหคาํแนะนํา และอุปถัมภตลอด

ระยะเวลาการศึกษาเลาเรียน  จนเรียนกระทั่งเรียนจบมหาวทิยาลยัธรรมศาสตรและการเมืองใน

ระยะเวลาสามปคร่ึง (ตามความเห็นของผูวิจัยแลว ในสมยันัน้ผูที่จบการศกึษาจาก

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตรและการเมือง จะไดรับปริญญาธรรมศาสตรบัณฑิต  ซึ่งตางจากปจจุบนั

ที่มีคณะตาง ๆ เชน  คณะรฐัศาสตร  เมื่อเรียนจบหลักสตูรปริญญาตรีของคณะรัฐศาสตรจะไดรับ
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ปริญญารัฐศาสตรบัณฑิต   เปนตน  ในสมัยนั้นจงึยังไมมีชัน้เรียน  หรือคณะตาง ๆ เหมือน

ปจจุบัน)   

 

ดังที่  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาววา 

 

“เผอิญคุณแมเสียตอนอยู ม.5  พอจบ  ม.5  เขาก็สงมาอยูทีก่รุงเทพ   คุณแมเสียก็ไมรู

จะเรียนอะไรด ี  เผอิญรูจักญาติทางยายสะใภที่เปนครวูัดราชบพธิ  ก็เลยมาเรียนที่โรงเรียนวัด  

เสร็จแลวก็จบโรงเรียนวัดราชบพิธ  ก็จบ ม.6  ก็เสยีเวลาไปอยูปนงึไมรูจะทาํอะไร  ก็เควงไมรูจะ

ทําอะไรดี  เพราะวาไมมีใครที่จะแนะ  สมยักอนไมเหมือนสมัยนี้  ที่มกีารวางแผนตออะไร ๆ กัน  

ก็เควงอยูปนงึ  แลวก็ไปเรียนพิเศษ  เดือนสองเดือนก็เบื่อ  พอเสร็จแลวก็มีคนมาแนะนาํ  เผอิญ

คุณลุงผมเปนตํารวจ  ก็แนะนํา  แมวาผมยังไมเคยไดยินมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร – จุฬา  ดวย

ซ้ํา  ไมไดสนใจ  สรุปก็เลยไปเขาธรรมศาสตร  สมัยนัน้ไมเหมือนสมัยนี้  เรียนสบาย ๆ  แตไมใช

วาจะสบายมาก  แตหมายความวามีชัน้  มีอะไรเหมือนสมัยปจจุบัน  ก็เร่ิมแรกเขาเตรียม

ธรรมศาสตร  สมัยกอนเริ่มปหนึง่จะเรียนอยูที่เตรียมมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  เขาเรียกวาเตรียม

ปริญญา  จุฬาก็มีเตรียมจุฬา  นักเรียนนายรอยเขาก็มีเตรียมนายรอย  เตรียมนายเรือ  เตรียมนี้

หมายถงึตองเรียนสองปกอน  จะเรียนหลักสูตรปริญญา  ซึง่ก็เหมือนกับ ม.7 ม.8  สมัยนั้น  

คลาย ๆ อยางนัน้  ผมเรียนสามปคร่ึงผมก็จบ  หลักสูตร 4 ป”     

(เสนห  จามรกิ,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

จากการสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห จามริก เร่ิมรับราชการครั้งแรกที่กรมการคา

ภายใน กระทรวงพาณิชย ระหวางป พ.ศ. 2492-2493 แลวยายไปอยูกรมการเมือง กระทรวงการ

ตางประเทศ ในป พ.ศ. 2493 เมื่อสําเร็จการศึกษาจากประเทศอังกฤษไดเขารับราชการตอที่

หนวยงานเดิม และจากการที่ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  ไดทํางานในกระทรวงตาง ๆ ยอมทําให

ไดรับประสบการณเกี่ยวกับงานดานราชการ  ซึ่งอาจเกี่ยวของหรือสงผลถึงแนวคิดและการทาํงาน

ดานชุมชนและสังคมในปจจุบัน  และการที่ไดไปศึกษาตอตางประเทศ  แสดงใหเห็นวา  

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีความกระตือรือรนในการศึกษาเรียนรูเพื่อนําความรูที่ไดมาพัฒนา

ชุมชนและสงัคม  ถงึแมวาสภาพทางการเมืองไมเอื้ออํานวย 
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 ดังที่  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาววา 

 

“หลังจากจบ  ก็เผอิญครอบครัวคุณอาทีม่าอยูใหมไปฝากเขาทํางานดีกวาอยูเปลา  เสร็จ

แลวก็อยูไมเทาไหรกระทรวงพาณิชยก็ประกาศรับสมัคร  สมัยนัน้รัฐบาลประกาศไมรับคนใหมเลย

จะเปนเรื่องเศรษฐกิจหรืออะไรไมทราบ  ก็เผอิญทางกระทรวงพาณิชยก็ประกาศรับสมัครอีก  ก็รับ

แคสองคน  ผมก็ไปสมัครแลวก็ได  แลวทํางานอยูกระทรวงปเศษ  จริง ๆ ผมอยากเขากระทรวง

การตางประเทศ  ซึ่งเพื่อนผมที่จบมาไดมาสมัครเขากระทรวง  ผมกต็ามมาสอบเขา  อยูกระทรวง

นั้นตลอด  เสร็จแลวปอะไรไมทราบ  คณะรัฐศาสตร  มหาวิยาลัยธรรมศาสตร  เปนครั้งแรกที่เปด

ชิงทนุไปเรียนตางประเทศ  ผมก็มาสมัครแลวไดไป  ซึ่งเขาอยากใหไปอเมริกา  แตผมก็ตองการไป

อังกฤษ  และผมตั้งใจวาเมื่อเรียนจบที่อังกฤษแลวจะไปเรียนตอที่ฝร่ังเศสดวย  พอจบที่อังกฤษ

ประมาณป 2500  ผมก็เสยีเวลาเยอะเพราะทาํงานที่กระทรวงการตางประเทศรวม 5 ปกวาจะไป  

เสร็จแลวก็ไปอยูปารีสสัก  6-7  เดือน  เพราะอะไรไมทราบทางกระทรวงการตางประเทศเรียก

กลับมาทันท ี  ทางญาติทางนี้ก็อยากจะมีคนรูจัก  จอมพลถนอมซึง่คนใหญคนโตสมัยนัน้บอกผม

วาผมหามเด็ดขาด  เมื่อเรียกกลับมาจึงกลับเลย” 

(เสนห  จามรกิ,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

จากการสัมภาษณพบวา  หลังจากที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  จบจากตางประเทศและ

เขาทํางานที่กระทรวงการตางประเทศแลว  ไดมีผูใหญมาทาบทามใหเปนอาจารยสอน

ภาษาอังกฤษ  เนื่องจากเห็นวาเปนนักเรียนที่ไดรับทนุศึกษาตอตางประเทศ  จึงตองมีความ

เชี่ยวชาญดานภาษาอังกฤษ  แตศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดปฏิเสธ  เพราะคิดวาเหน็คุณคา

ของตัวทานเพยีงเทานี้  ซึ่งแสดงใหเหน็วา  การที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไปศึกษาตอ

ตางประเทศนัน้ เพื่อนําความรูกลับมาใชพัฒนาประเทศ  มิไดเพียงแคนําความรูทางภาษาอังกฤษ

มาสอนภาษาอังกฤษเพยีงเทานั้น  แตหลังจากนั้น  เกิดเหตุการณรัฐประหาร  ทําใหประเทศ

ตองการบุคลากรเขามาชวยจึงจําใจตองยอมรับ  และไดกลับเขามาที่มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร 

จนกระทั่งถึงป พ.ศ. 2503 จงึไดมาเปนอาจารยประจําคณะรัฐศาสตร มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  
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ดังที่  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาววา 

 

“หลังจากกลบัมาอยูที่กระทรวงการตางประเทศ  อยูกระทรวงการตางประเทศสักสองป  

สองปก็โดยบงัเอิญมันก็แปลกเหมือนกนันะ  มีขาราชการชั้นผูใหญที่เคารพรักกันนะ  เขาไป

ประชุมทีน่ิวยอรก  เขาก็โทรศัพทมาหามาบอกวา  เขาสอนประวัติศาสตรเศรษฐกิจที่คณะ

รัฐศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  เขาบอกวาจะไปประชุมทีน่ิวยอรก  3-4  เดือนไปชวยสอน

แทนที  ความจริงทีท่างมหาวทิยาลยัธรรมศาสตรเขาไมบังคับหรอก  และคิดวากลับมาแลวตั้งใจ

วาจะไมเหยยีบมหาวทิยาลยัธรรมศาสตรอีก  แตทางอาจารย  ตัวเขาบอกวามาชวยสอน

ภาษาอังกฤษไหม  ซึ่งเขามองเหน็ความหมายเราแคนัน้หรอกนะ  ก็เลยไมไดตั้งใจวาจะเหยียบ  

ที่นีก้็ไมไดรับปากทางขาราชการชั้นผูใหญทานนัน้  แตสุดทายผมก็ไปไมรูจะทําไง  ผมก็สอนอยูที่

นั่น  ผูใหญทางคณะรัฐศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  เขาชวนมาวาจะอยูดวยกนัไหม  

เพราะอะไร  เพราะวาผมเปนนกัเรียนทนุที่นัน่ดวย  ผมไมรับคําหรอก  ไมไดรับคําอะไรเลย  เสร็จ

แลวก็ตอนนั้นก็เกิดปฏิวัติจอมพลสฤษดิ์ขึน้มา  คุณถนัด  คอมันต  เปนรัฐมนตรีกระทรวงการ

ตางประเทศ  คุณอานันท  ปนยารชนุ  เปนเลขาคณะรัฐมนตรีในสมยันัน้  เสร็จแลวก็ไมไดนึกถึง

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตรอีกแลว  เสร็จแลวคุณอานนัทก็มาพูดคุยมาพบผม  บอกวาตอนนี้

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตรขอตัวผมมา  ผมก็งง  เขาบอกวาคณะรัฐมนตรีอยากใหอยูชวยกัน

ทํางานทีน่ี ่  ผมยังไมก็ไมทราบ  ผมพูดไปแลวไมคืนคํา  เหมือนวาไปรับปากธรรมศาสตร  นี่เปน

แปลกที่วาผม  มันก็เปนอยางนี้  ก็เลยตองมาอยูมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร” 

(เสนห  จามรกิ,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

 จากการสัมภาษณพบวา  เมื่อศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเขามาทาํงานเปนอาจารย

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีความตองการปฏิรูปหลักสูตร  โดย

กอต้ังโครงการรัฐศาสตรศึกษา ในป พ.ศ. 2512 ข้ึน โดยมีเปาหมายหลกัคือใหผูศึกษาเปนผูมี

คุณภาพทางวชิาการ รูจักคิดอานและมองสภาวะดานการเมืองที่เปนอิสระเสรี พนไปจากสภาพ

ระบบพันธนาการที่เปนอยูขณะนั้น เพื่อใหคานกับการศึกษารัฐศาสตร ที่มุงผลิตคนเพื่อปอนระบบ

ราชการโดยไมใสใจกับบทบาทการพัฒนาระบบสังคมและการเมืองของสังคมในวงกวาง  จาก

เหตุการณนี้ จึงเปนจุดเริ่มตนของแนวความคิดในการพัฒนาระบบสงัคม  เพื่อใหสังคมและชุมชน

หลุดพนจากการครอบงําของอํานาจรัฐ  แตในขณะเดียวกันไดเกิดกระแสตอตานจากหลายฝายอกี
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ดวย ในชวงนี ้  ศาสตราจารยเสนห จามริก ก็ไดเปนหวัหนาโครงการที่กอต้ังขึ้นนี้ระหวางป พ.ศ. 

2512-2515 และในชวงเวลาดังกลาวยงัไดเปนหวัหนาสาขาวิชาการระหวางประเทศดวย  

 

ดังที่  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาววา 

 

“อยูมหาวทิยาลัยธรรมศาสตรปแรกก็คิดปฏิรูปหลักสูตร  เพราะเห็นเขาวา  รัฐศาสตร

สมัยกอนฝกคนเขารับราชการโดยเฉพาะที่กระทรวงมหาดไทย  ก็มวีชิาระเบียบปฏิบัติราชการ  ผม

ก็บอกระเบียบพวกนี้ฝก  2  เดือนก็รูแลว  ไมตองมาเรียนระดับปริญญา  แตก็โชคดีที่วาผูใหญก็

รับฟง  แตแนนอนที่ผมปฏิรูป  ก็มีคนไมพอใจแนนอน  นี่ตลอดเวลาในชวีติผมจะอยูตรงนี ้ 

จนกระทั่งอยูมาสักพักนึง  ผูแทนร็อคกี้เฟลเลอรสนใจมาคยุกับผม  ซึ่งเขาก็นัง่อยู

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  สมัยนั้นมคีนไปขอรับทุนไปเรียนตอเยอะเลย  แลวก็สนใจมาคุยกับผม  

ถามวาสนใจจะใหชวยอะไร  คณะคุณใหมาพูดสวนรวมดีกวา  สมัยกอนคนจะไปทนุ  เงินก็ดีอะไร

ก็ดี  เห็นบอกวามาพูดความตองการของคณะอยางนี้ดกีวา  ก็มาคุยกัน  เลาอยางนี้จะไดเห็นวา

ชีวิตมันเดนิแปลกยังไง  เสร็จแลวก็มาคุย  ก็ปรากฏวาในที่ประชุมอาจารย  บางคนก็บอกวาอยาก

ไปดูงาน  ผมก็อายเขาก็เลยบอกเขาวาเอาความตองการของคณะ  ผมเปนคนที่คิดเรื่องหนึ่งคือ

ปฏิรูปหลักสูตรอยูแลว  คือเขาบอกวาคุณเมื่อรูความตองการ  คือตองการทาํอะไร  แลวคุณไปทํา

อะไรพรํ่าเพรื่อ  ไมสนองความตองการของคณะ  แตสนองความตองการของตัวเอง  ก็เลยมาคุย

กับตัวผมวา  เอาอยางนี้ดกีวา  ขอใหปฏิรูปปรับปรุงหลักสูตรเปนแบบที่ผมตองการ  ไมใชให

รัฐศาสตรเปนแบบฝกคนเขารับราชการ  เพราะรัฐศาสตรจะตองเปน  Individual  study  คือ  

เรียนแลวตองมีเสรีมีอิสระ  ผูแทนร็อคกี้เฟลเลอรจะชวยก็เลยไปหา  Professor  มาชวย  กต็ั้ง

แผนกโครงการรัฐศาสตรศึกษา  ตั้งก็ม ี Professor  มาชวย  ผมก็เปดรับสมัครเพียงไมเกนิ 15 คน  

แลวก็สอบสัมภาษณไปในตัวก็จะเหลือสัก  12-13  คน  ผมกท็ําอยางนี้ตลอด  เวลาทาํอะไรก็

ไดรับการตอตานกดดนัอะไรตลอดเวลา  ทัง้จากอาจารยจากศิษยเกา  แลวจากนกัศึกษาสวนใหญ  

ซึ่งเขาจะเรียกวาสิงหแดง  แลวผม  เขากว็าผมวาจะทําอะไรใหสิงหแดงเจือจางอะไรทํานองนี”้ 

(เสนห  จามริก,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

“เพราะคิดวาในแวดวงนกัศึกษาจะมีแวดวงคานิยมที่มนัรุนแรง  และพวกมหาดไทยก็มา

ครอบงําดวย  ที่นัน่จะมีการสายโยงรุนพี่ที่มหาดไทย  อิทธพิลของมหาดไทยกต็องการมาครอบ

ระบบการศึกษา  สมัยกอนรัฐศาสตร  ธรรมศาสตร  จะเปนรุนประจาํเขามีหอพัก  จนกระทั่งมารุน

ผม  เขาก็เลกิมาพักนึงแลว  คานิยมพวกนี ้  ก็จะคลาย ๆ กบัสีของมหาวทิยาลัย  แตคณะ
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รัฐศาสตรจะรุนแรงกวา  เพราะวามีพวก  ผมก็เรียกวาเปนอุดมการณทางการเมือง  ทีม่หาดไทยก็

ตองการมนั  ผมก็ตองการแยกนกัศึกษาใหเปนอิสระออกจากตรงนี้ใหได  ก็แนนอนละคุณ  คงจะ

หลับตาวาดภาพได  และกต็องปะทะกับศิษยเกา  ปะทะกับมหาดไทย  แตผมรูสึกวาทําอยูไดสาม

ป  ซึง่ก็โดนเสยีดสีอะไรตาง ๆ จนกระทัง่ผมรูสึกวาผมหมดแรงแลว  ก็ทาํสามรุนกจ็บ  แตก็ไดคน

ออกมา  เรียกวาอยูในระดับที่เดี๋ยวนี้คนก็รูจักกัน” 

(เสนห  จามรกิ,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

ในชวงป พ.ศ. 2514  ไดเกิดเรื่องหนาเศราขึ้นแกครอบครัวของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

โดยทานไดกลาววา “ญาติที่มาอยูดวยทีก่รุงเทพเปนคุณอาซึ่งเสยีชีวิตทั้งครอบครัว  โดยอุบัติเหตุ  

ตอนนัน้อาจารยก็เปนอาจารยประจํามหาวิทยาลัยธรรมศาสตรแลว” (เสนห จามริก,20/07/50)  ซึ่ง

เปนเหตุใหศาสตราจารยเสนห  จามริก  เสียใจอยางมากที่ไดสูญเสียผูมีพระคุณไป และยิ่งทําให

ทานมีความตัง้ใจในทําคุณประโยชนใหแกสังคมมากขึน้เพื่อทดแทนพระคุณ 

 

 จากการสัมภาษณพบวา  หลังจากที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดยุติโครงการรัฐศาสตร

ศึกษา  ทานไดกลับไปสอนหนงัสือตามเดมิ  แตแนวความคิดในการพฒันาชมุชน  การศึกษาชมุชน

เพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยนืยงัคงอยูในความคดิของทานตลอดเวลา  และจากการทีเ่ขาไปดูงานเรื่อง

ชุมชนที่จังหวดัอางทอง  ทาํใหทานไดเหน็ปญหาของชมุชนมากขึ้น  ซึ่งนัน่เปนจุดแรกที่ทาํใหทาน

ไดเกิดความคดิในการทาํงานดานนี ้  แตยังไมไดทํางานเนื่องจากเกดิเหตุการณ 14 ตุลา 16 ขึ้น

กอน   

 

 ดังที่  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาววา 

 

 “หลังจากนั้น  ผมเขาไปสอนหนังสือ  ความสนใจของผมคือ  จะเขาไปปลุกปล้าํเรื่อง

หลักสูตร  การเรียนการสอน  ผมเสนอใหมีการสัมมนาในคณะพยายามทําใหมนัเกิดความคิดทีม่ัน

เปนอิสระ  เสร็จแลวจากนั้นก็พอดีเกิด 14 ตุลา  ความจริงกอนหนาผมสอนหนงัสือ  ผมสนใจเร่ือง

ชุมชน  การศกึษาชมุชน  มีความรูสึกวาวิชาการ  ทั้งหมดเวลาเรียนสาขาตาง ๆ  เราจะขาดมติิ

ของเรา  มิตทิี่รูจกัคนไทย  จะเปนตํารามาสอน  เกือบทุกสาขาเลย  ก็ไมรูจกัคนไทย  แม

นักวทิยาศาสตรไทยก็ไมรูจัก  ไมรูจักทรัพยากรไทย  ไมรูจักวัฒนธรรมประเพณี  อะไรก็ไมรูจัก  

แลวก็ไมรูจักศกัยภาพของคนไทยในทางวทิยาศาสตร  ทุกคนก็จะเรียนเพื่อที่จะดงึคนไทยใหไป
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ตาม    ผูนาํ  ผมรูสึกวามนัคงไมใชอยางนัน้  ระหวางสอนสักสองป  เผอิญผมก็โชคดี  ผูใหญก็

เจียดใหสตางคไป  ก็ไปดูที่แคอางทอง  ก็ไดเห็นปญหาชนบทเยอะ  ผมก็ไมไดเปนนกัวิจยัอะไร  

แตพอเห็นภาพแลว  ในชุมชนในหมูบาน  จะไมมีใครจบเกิน ป.4 มีแตผูเฒาผูแก  มีเดก็ก็ไปโนน  

คนหนุมคนสาว  คนที่มีการศึกษาเขากรงุเทพฯหมด  ก็มีความสนใจ  ตอมาก็เลยสนใจ  พอมี

ปฏิวัติเขาก็มีแผนพัฒนา  กเ็ลยเหน็วาการพัฒนา  มนัมุงสรางอุตสาหกรรม  มุงสรางอะไรตาง ๆ 

เกิดชองวางรายได  เกิดปญหาความยากจน  แตผมมาดูแลว  โดยโครงการ  ดูแลวคลาย ๆ แบบ

วาชนบทยากจน  ถามวายากจนหรือเปลา  ถาถามหลกัวิชาเศรษฐศาสตรบอกวามรีายไดมันก็ไม

มีอะไรตองขาด  แตความจริงผมดูวาชนบทนัน้จนคน  ความสนใจเรือ่งคนตรงนี้  เพราะวาชนบท

ขาดคน  ระบบการศึกษาทีคุ่ณกําลังเรียนอยู  เรียนแลวเขาเรียกวาบนัไดดารา  ไตเตาแลวหายไป

เลย  อยางคณุก็มาจากตางจังหวัด  ผมก็มาจากตางจงัหวัด  เรียนแลวหายไปเลย  เมื่อคุณไมมี

สมองไมมีกาํลงัของบุคคล  คนชนบทจะเงยหนาอาปากไดอยางไร  ไมไดเห็นวาชนบทไดสูญเสีย

คนใหกับกรุงเทพ  นัน่กเ็ปนเรื่องที่อยูในความคิดตลอดเวลา” 

(เสนห  จามริก,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

จากการสัมภาษณพบวา  หลังจากเกิดเหตุการณ 14 ตลุา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  

ไดเขามามีบทบาทในทางการเมืองมากขึ้น  โดยเขาไปรวมกิจกรรมทางการเมืองเปนสมาชิกสภา

นิติบัญญัติแหงชาต ิ ในระหวางป พ.ศ. 2516-2517 และยังรวมกอต้ังสหภาพเพื่อสิทธิเสรีภาพของ

ประชาชน (ปจจุบันเปนสมาคมสิทธเิสรีภาพของประชาชน) และไดรับเลือกตั้งเปนประธานสหภาพ

เพื่อสิทธเิสรีภาพของประชาชน  ในป พ.ศ. 2517-2518  อีกทั้งยงัไดทํางานที่เกี่ยวของกับสิทธิ

มนุษยชนตัง้แตบัดนั้นจนถงึปจจุบัน 

 

 ดังที่  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวไววา 

 

 “จากความคิดที่มันฝงอยู  แลวก็เผอิญ  แลวก็เกิด 14 ตุลา  กอนหนานัน้ผมเริ่มมองเหน็

การเมืองไทยละ  ก็เผอิญไปสิงคโปร  เชิญไปพูด  ผมก็มองดูวาการเมืองไทย  คนเลนการเมอืง

มากขึ้น  แลวก็เสนอใหรัฐบาลไดปรับนโยบาย  คือไมใชวามาเปนเผด็จการ  แตวานึกถึงสงัคมมัน

เปลี่ยนแปลง  เสร็จแลวก็เกดิ 14 ตุลา  ก็เปนไปอยางที่เราคาด  เกิด 14 ตุลา  ก็เผอิญอีก 14 ตุลา  

ก็ที่จฬุา  ก็มกีารประชุมพวกอาจารย  กม็เีพื่อนอาจารยนัน่แหละที่ชวน  ก็ไปนัง่ฟงเขาพูด  เสร็จ

แลวอาจารยโคธม  อารียา  ก็รวมประชมุดวย  ก็ถามวาพวกลกูศิษยพวกเราไปทาํอะไร  อาจารย

ไปทําอะไร  ก็แปลกใหพวกเรามานัง่คิด  ก็ประชุมรวม 10 ชั่งโมง 10 นาที  ก็มาถึงขัน้นี ้  ผมก็



                             

                             

132 

 

เสนอวา  อาจารยควรจะรวมกับประชาชน  ก็ตัง้สหภาพเพื่อสิทธแิละเสรีภาพ  ที่ประชุมก็ยงัไม

เห็นดวย  ที่ประชุมชนก็ขอใหเขาไปรางรัฐธรรมนูญอะไรตาง ๆ ผมก็เขาไปเกี่ยวของในกิจกรรมทาง

การเมืองตัง้แตบัดนั้นเปนตนมา  ทั้งสอน  ทัง้เลนการเมืองดวย  หลังจากนัน้พรรคพวกก็ขอใหเปน

ประธานสหภาพเพื่อสิทธิและเสรีภาพคนแรก  ผมก็ไมรูจัก  ผมกว็ุน  พวกสหภาพกม็ารองเรยีน  

เกษตรกรก็มารองเรียน  กม็ปีระสบการณสิทธิมนุษยชนครั้งแรกตั้งแตป 16  มาเรื่อยจนถงึเดี๋ยวนี้  

คุณจะเห็นวาจากนี้ไปผมจะอยูในแวดวงสิทธิมนุษยชนตลอดเวลา” 

(เสนห  จามรกิ,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

 จากการสัมภาษณและวิเคราะหเอกสารพบวา  ศาสตราจารยเสนห จามริก  ไดดํารง

ตําแหนงรองอธิการบด ี ในคณะผูบริหารมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ซึ่งศาสตราจารย ดร. ปวย อึ๊ง

ภากรณ ดํารงตําแหนงเปนอธิการบดี ในระหวางป พ.ศ. 2518-2519 และเปนผูรักษาราชการ

อธิการบดีในชวงที่เกิด "วกิฤตการณบุกเผามหาวทิยาลัยธรรมศาสตร" ซึ่งไดแกไขเหตุการณตึง

เครียดนั้นอยางสุขุมและมีการประสานงานกับผูรวมงานอยางดียิง่ ทําใหวิกฤตกาลครั้งนั้นผานพน

ไปโดยไมมีการเสียเลือดเนื้อ  แตหลังจากเหตุการณ 14 ตุลา 16 และเหตุการณ 6 ตุลา 19 นั้น 

ระหวางป พ.ศ. 2523-2524 ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเขามามีบทบาททางการเมืองในการ

เปนที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี  และประธานคณะทาํงาน “นโยบายการพัฒนาชนบท”  ซึ่งถือวาเปน

การเริ่มตนในการทาํงาน ดานการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนในระดับประเทศของตัวทานเอง  

ถึงแมวาแนวคิดนั้นไมไดรับความสนใจอยางเทาที่ควร  แตยังเปนแนวทางทีท่ําใหทานไดริเร่ิมงาน

ตาง ๆ ในดานการศึกษาและชุมชนชนบทในเวลาตอมา 

 

ดังที่  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวไววา 

 

“ชวงหลัง 14 ตลุา ธรรมศาสตรก็เกิดวกิฤตเหมือนกนั  วิกฤต  ตอนนั้นก็เกดิมาจาก

นักศึกษาคนหนึ่ง ไปปดประตูนักศึกษาไมใหสอบ  ประทวงเสร็จแลว  ก็เกิด 14 ตุลา  คนนั้นก็ผูก

ติดกับจอมพลถนอมกบัรัฐบาลนัน้  ตอนนั้นมกีารเลือกอธิการบดี  อาจารยปวยไดรับเลือกใหเปน

อธิการบดี  อาจารยปวยก็ขอใหผมไปเปนรองอธิการบดชีวงระหวางป 18-19 ระหวางที่เปนนี้  3 ป  

หลังจากนั้น  นักศกึษาก็เลนพวกลทัธิซายจัด  ก็เกดิปฏิกิริยากับประชาชน  ตอนนัน้ผมอยู 

ธรรมศาสตร  ชวยอาจารยปวย  ก็เกิดพวกวิกฤตพวกอาชีวะเดินมาเผาอะไรตออะไร  ในชวงนี้

อาจารยปวยทานเดนิทางไปเยี่ยมครอบครัว  จนสุดทายพวกซายจัดนั้นถึงจุดที่ฝายขวาขึ้นมา  ก็
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ถึงจุด 6 ตุลา  ระหวางนั้นผมก็เปนอธิการบดี  พวกทหารก็บุกเขามาในธรรมศาสตร  ยิงคนตายไป

เยอะแยะ  แลวก็จับคน  จับที่สนามหลวง  ตายก็มี  ซึง่จะมีคนตายนัน้กี่คนไมทราบ  แตวาทารุณ

มาก  มกีารขนยายศพไปทิง้ไปเผากม็ี  ในชวงนัน้ผมอยูกรุงเทพฯ  ในสมัยนั้นผมกบัอาจารยปวย  

เรียกวาตกพูดงาย ๆ กถ็ูกเพงเลง็  แลวก็อาจารยปวย  ลูกศิษยลูกหาอยากใหปลอดภัย  ก็ใหไป

ตางประเทศ  แตผมไมไปผมยืนอยูนี ่ กม็ีการขมขูอะไรตลอดเวลา  ถึงเวลานั้นเราก็นิ่งเฉยซะ  แต

กวาจะนิง่เฉยไดก็นากลวัพอสมควร  จนกระทั่งผมคิดวา  สงัคมไทยก็เร่ิมจากซายจัดเขามาขวาจัด  

เสร็จแลวสังคมไทยเริ่มจะปรับ  ซายกับขวาเริ่มปรับ  ตอมาก็เขาสูรัฐบาลพลเอกเปรม  ติณสูลา

นนท  พลเอกเปรมเปนชวงของการซายกับขวา  ผมเรียกวาเปนชวงของเปลีย่นผานของการ

เมืองไทย หลงัจากที่สวิงมาก็เปล่ียนผานมา  แลวก็ผมก็ไดรับเชิญใหเปนประธานที่ปรึกษาคณะ

แรกของรัฐบาลพลเอกเปรม  แลวก็มนีักวชิาการรวม 30 คน  จากสาขาตาง ๆ ชวยคุณเปรม  แต

ผมชวยแคปเดยีว  ระหวางนั้นตอนที่ผมมภูีมิหลังแบบนี ้  ผมจะไมใหอะไร  นอกจากนโยบาย

การศึกษากับชนบท  ก็รับอาสาไปดําเนนิการ  ก็ไปเปนประธานทีป่รึกษาคณะกรรมการนโยบาย

พัฒนาชนบท  ก็ออกมาเปนรายงานการพัฒนาชนบท  จริง ๆ เพือ่นนักวิชาการก็ไมไดใหความ

สนใจเทาไหร  แตอยางนอยที่สุดผมก็เปนคนเขียนสนุทรพจนคร้ังหนึง่ใหกับพลเอกเปรมเมื่อข้ึนป

ใหม  และกพ็ดูถึงวา  เรื่องศักราชแหงการพัฒนาชนบท  แตก็ไมไดจริงจัง  พลเอกเปรมก็กลับไป

ประกาศนโยบายโชติชวงชัชวาล  นโยบายโชติชวงชัชวาล  คือ การเปดทาเรือ  ทาํอุตสาหกรรมป

โตรเคมี  จนกระทั่งเดี๋ยวนี้เกดิเปนพษิเปนภัยกับชาวบาน  เปนมะเรง็เปนแถวที่มาตาพุด  นั่นเปน

ฝมือรัฐบาลพลเอกเปรม  บานเมืองก็ตกอยูในกระแสของการพัฒนาอุตสาหกรรม  จนกระทั่งถึง

ปจจุบัน” 

(เสนห  จามรกิ,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

 ดังที่ปรากฏในหนงัสือฐานคดิ: สูทางเลือกใหมของสงัคมไทย (เสนห, 2541) ความวา 

 

 ...ในชวงที่เปนคณะที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี  พลเอก  เปรม  ติณสูลานนท  (พ.ศ.2523-

เมษายน 2524) อยูนั้น ไดตั้งหลักไวในการทํางานไววา  ตองทาํหนาที่ในฐานะคนอาชีพสอน

หนงัสือ  ในการเสนอแนะแตขอคิดนโยบายทีเ่ปนเรื่องระยะยาวใหเปนการแกไขปญหาขั้นรากฐาน

ของประเทศชาติ  และไดมโีอกาสชักชวนมิตรสหายทางวิชาการมารวมคณะทํางานศึกษา  จนถึง

ไดมีบันทึกรายงานเสนอเปน “นโยบายการพัฒนาชนบท”  เพื่อใชเปนหลกัการและแนวทางพืน้ฐาน

เบื้องตนสาํหรบัการพิจารณาศึกษาขัน้ปฏบิัติตอ ๆ ไป  ประเด็นหลกัทีบ่ันทกึใหเห็น  คือ  ปญหาตัว

โครงสรางนโยบายและยทุธศาสตรการพฒันาที่กาํลังยดึถือกันอยู  จําเปนตองไดรับการรื้อฟน  
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พิจารณาทบทวนกนัใหมหมด  เทานัน้เอง  ยงัไมทนัไดตั้งตัวอะไร  บรรดานักเศรษฐศาสตรและนัก

บริหารมืออาชพี  ผูใกลชดิผูนํารัฐบาลก็พากันออกมาแถลงกนัทางโทรทัศนเขาทาํนองวา  ตัว

โครงสรางนโยบายและยทุธศาสตรการพฒันาไมไดมีอะไรพลาด  หลักนโยบายดอียูแลว  ปญหา

ยุงยากทั้งหลายเกิดขึ้นมาเพราะความขาดตกบกพรองในทางปฏิบัติเทานั้นเอง  ซึ่งเปนเรื่องที่

จะตองตามแกไขกันตอไป  ทายที่สุด  เร่ืองราวก็ลงเลยไปดวยการนําเสนอ “แผนชนบทยากจน” ซึง่

ทางเจาหนาทีส่ภาพัฒนฯ  ไดตระเตรียมการไวกอนหนาแลว  ไมไดเกีย่วของกับบันทึกรายงานของ

คณะทํางานศึกษาแตประการใด  แตภาพจะดูเปนวา  พอเสนอหลักการขึ้นมา  สามารถนําเสนอ

แผนปฏิบัติการไดเลยทันที เปนเครื่องแสดงบงบอกถึงแบบฉบับของความมปีระสิทธิภาพ  อันเปนที่

ตองการของผูมีอํานาจในราชการและการเมืองไทย... 

 

 จากการสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเร่ิมเขามามีบทบาทในการ

ทํางานดานการศึกษาชุมชนมากขึ้น  โดยไดรับทุนตาง ๆ ในการวิจัย  ทาํใหศาสตราจารยเสนห  

จามริก  ไดรับประสบการณทางดานการศกึษาชมุชนมากขึ้น 

 

ดังที่  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวไววา 

  

 “ทีนี้สรุปวา  ก็มีทนุแคนาเดี้ยน-ซีดา (กองทนุพฒันาทองถิน่ไทย-แคนาดา) ใหทนุคนไทย  

มาเปนโครงการ 5 ป มาใหกับโครงการเอกชน  เขาใหทนุมา  เขารูจักกับคนไทยทีท่าํงานกบัชนบท  

ผมไดรับเชิญใหเปนกรรมการรวมกันคุณหมอประเวศ  วะสี  หมอประเวศกับผมก็เลยรูจักกนัตั้งแต

คร้ังนั้น  เขามาใหพวกองคกรเอกชนเอน็จีโอ  ขอทุนไปทาํเรื่องชนบทอะไรตาง ๆ  แตกอนเอ็นจีโอ

ทํางานเรื่องในเมือง  แตอันนี้เปนอนัแรกทีท่ําเรื่องชนบท  เสร็จแลวผมก็เปนกรรมการ  กอนจะจบ 

5 ป ประมาณจะขึ้นป 4 แคนาดาก็สนใจอยากทําตอ  กม็าปรึกษากนั  ผมก็แนะนําวาถาจะทาํตอ

เนี่ย  ควรจะทําตามความคิดของคนไทยเอง  ไมควรจะมานั่งใหทนุตามทีว่างไวกบัฝร่ัง  คนก็เห็น

ดวย  แคนาดาก็เห็นดวย  ก็ใหผมเนี่ย  ใหทาํวิจยัวา  ตอจากนี้ไปจะขึ้นไปเปนองคกรของคนไทย

แลวจะทาํไรตอไป  เพราะฉะนั้นผมก็ผูกพนัเกี่ยวของโดยการขอรองของพรรคพวก  เสร็จแลวก็ตก

ลงที่จะกอต้ังองคกรเอกชนขึ้นมา  ก็ใหผมตั้งชื่อใหเปนที่ชมุชนทองถิน่พัฒนาเดี๋ยวนี้  แลวเขาก็

ขอใหผมเปนประธาน  คือมูลนิธิจะเปนตัวแหลงที่เรียกวารับเงิน  แตตัวทํางานจะเปนสถาบัน  ชื่อ

เดียวกนั  แตเขาจะขอรองเปนประธานคนแรกอีกเหมือนกนั  คือ  ตรงนี้ทาํใหผมเขาไปคลุกคลีกับ

พวกชนบทเยอะ  ที่เหน็จงัหวะมาเรื่องสทิธิมนุษยชนทัว่ ๆ ไป  จะไดสัมผัสพวกแรงงาน  พวก



                             

                             

135 

 

เกษตร  พวกอะไรตาง ๆ  แลวผมก็ทาํงานนี้เลย  แลวก็ออกนโยบายทําอะไร ๆ ลงไปชวยอะไรตาง 

ๆ  ผมก็ลงไปคลุกคลีเยอะ  ระหวางนัน้  กอนหนานัน้ทีจ่ะมาทํานี้  มลูนิธิฟอรดก็ขอใหผมทาํวิจยั

เร่ืองสิทธมินุษยชน  แตตอนนัน้ผมยงัตองการเอาพวกอาจารยมหาวทิยาลยัมา  แตวาผมจะทาํ

เร่ืองสิทธมินุษยชนทั่ว ๆ ไป  ผมยงัไมเหน็เรื่องชนบทหรอก  พอมาทาํอันนี้ปบ  ทาํใหเรามองเหน็  

ทําใหเรามองสิทธิมนุษยชนทะลุพอสมควร  ตั้งแตนัน้เรื่อยมาผมกอ็ยูในแวดวงสทิธิมนุษยชนมา

ตลอด” 

(เสนห  จามรกิ,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

“แลวระหวางทํา  ก็เกิดพฤษภาทมฬิ ป 35 ก็จําได  เสร็จแลวก็  ประกาศที่จะตั้งกรรมการ

รางรัฐธรรมนญู  หลังจากที่มีรัฐธรรมนญูป 40 จะมกีารตั้งสทิธิมนษุยชนแหงชาติ  คุณอานนัท  

ปนยารชนุ  หลังจากที่มีรัฐธรรมนูญป 40  จะมีการตั้งกรรมการสทิธิมนุษยชนแหงชาติ  คุณ

อานนัท  ปนยารชุน  เปนกรรมการสรรหาชุดแรก  ก็ประกาศรับสมัครผมก็ไมแนใจ  แลวก็หมดเขต  

ก็มีการขยายเขตออกมา  แลวก็มีคนมาขอรองผม  ขอชื่อผมมาสมัคร  ก็พิจารณาผมมา  ก็ไดรับ

การคัดเลือกเขามา  แลวก็เลือกผมไปเปนประธาน  จนเดี๋ยวนี้คราว ๆ” 

(เสนห  จามริก,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

ดังนัน้  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  เปนผูที่มีบทบาทในทาํงานดานการศึกษาชุมชนเพื่อ

การพัฒนาที่ยัง่ยืน  ดงัเหน็ไดจาก เมื่อคร้ังที่ทานไดลงพืน้ที่ชมุชนในจังหวัดอางทองเปนครั้งแรก 

ทําใหทานเกิดความรูสึกอยากทํางานเพื่อชุมชน และยงัไดลงพื้นที่จงัหวัดบุรีรัมย  เพื่อรวมสงเสริม

ปราชญชุมชนในการจัดการศึกษาใหกับชมุชน  ทั้งยังสงเสริมใหปราชญชุมชนรวมกลุมกนัเพือ่

ตอรองกับภาครัฐอันชวยใหภาคชุมชนเขมแข็งขึ้น  และยังเขาไปมีสวนในภาคนโยบายเพื่อเสนอ

แนวคิดในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชนใหเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนใหแกภาครัฐอีกดวย  และ

การทาํงานเรื่องชุมชนของศาสตราจารยเสนห  จามริก นั้น  ทําใหทานไดมองเห็นสทิธิชุมชน  สทิธิ

มนุษยชนมากขึ้น  จนไดเขาสูงานดานสทิธิมนุษยชนเต็มตัวจนถงึปจจุบัน  ซึง่รวมระยะเวลาใน

ความสนใจดานการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื 30 ป 
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2.1.3 ผลจากสภาพแวดลอมทางสังคมรอบตัว 

 

จากการวิเคราะหเอกสารพบวา แนวคิดเกี่ยวกับปญหาคานิยมตามแนวทนุนยิมของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก นั้น ทาํใหทราบวา  กระแสทุนนิยมตะวันตกนัน้เขามาในสงัคมไทย  

เนื่องจากระบบเศรษฐกิจของไทยเกิดภาวะวิกฤตและถดถอย  จึงจําเปนอยางยิง่ที่ตองขอความ

ชวยเหลือจากสหรัฐอเมริกา  โดยมีขอแลกเปลี่ยนกับการที่ไทยเขามาอยูในฝายโลกเสรีนิยม  ซึ่ง

สงผลให  ไทยตองยอมรับความเปนทุนนยิมเขามาในระบบสังคมไทยอยางหลกีเลีย่งไมไดนับต้ังแต

บัดนั้น  แนวคดิแบบทุนนิยมนั้น  คือ  เนนที่ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  ไดกลาวเปนนยัยะโดยสรุปวา  เมือ่แนวคิดทนุนยิมเขามาในสงัคมไทย  ไมวาจะเปนระบบ

เศรษฐกิจหรือระบบการเมือง  หรือแมกระทั่งระบบการศกึษาการเรียนรู   ตองเอื้อตอระบบทุนนิยม

เปนหลกั  และยังกลาวอกีวา  นโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนาของไทยนั้น  ถงึแมวาเนนทีก่าร

พัฒนาคนมากขึ้นแตยังคงอยูในกรอบแนวคิดแบบทุนนยิม 

 

 ดังที่ปรากฏในหนงัสือฐานคดิ: สูทางเลือกใหมของสงัคมไทย (เสนห, 2541)  ความวา 

 

 ...ปญหาทนุนยิมทาํใหนักเศรษฐศาสตรและนักการศาสนา ไดวิตกกงัวลถึงระบบทุนนิยม

สมัยใหม  ซึ่งใชเปนกรอบกาํหนดแนวทางและสภาพความเปนไปของชีวิตเศรษฐกจิ  สังคม  และ

การเมืองของโลก  แมวาจะตางวาระ  และตางประเดน็กนั  แตขอสรุปที่ไดตรงและสอดคลองกัน  

เปนการเนนใหเหน็ถงึจุดเปราะบางอันแนบเนื่องอยูในฐานความคิด และองคความรูแบบตะวันตก  

จอหน  เมนารด  เคนส  (John  Maynard  Keynes) เปนนกัเศรษฐศาสตรที่ยิ่งใหญ  และมีความ

ปรารถนาในการคิดคนนโยบายและมาตรการใหม ๆ   เพื่อควบคุมดูแลพลังทางเศรษฐกิจไมใหบัน่

ทอนเสถียรภาพ และความเปนธรรมทางสังคมเปาหมายของเคนสอยูที่ตองประสานเรื่องของ

ประสิทธภิาพทางเศรษฐกิจ  ความเปนธรรมทางสงัคม  และเสรีภาพสวนบุคคลใหสมานกลมกลืน

กัน  แตขณะเดียวกนั  เคนสก็มองวา  ความโลภของมนุษยเปนตัวบอนทาํลายความผสาน

กลมกลนืของมนุษย  หกสบิปใหหลงั  สมเด็จพระสนัตะปาปา  จอหน  ปอล  ที ่2  (Pope  John  

Paul  II)   พระองคทรงออกมาเตือนวา  โลกทนุนยิมไมไดหลงผิดคิดไปวา  การลมสลายของ

จักรวรรดิคอมมิวนิสตเปนสญัญาณบงบอกถึงชยัชนะของฝายทนุนยิม  เพราะภายในโลกทุนนิยม

เองก็เต็มไปดวยปญหาการเบียดเบียนและกดขี่  รวมทัง้ปญหาความเสื่อมโทรมของธรรมชาติ

แวดลอม  ซึง่ยงัไมสามารถไดรับการแกไขได 
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 การขยายตวัของระบบทนุนยิมโลกพรอมทั้งปญหาจากระบบทุนนิยมโลกนี้ เปนทีแ่นนอน

วา  ประเทศไทยก็ยอมตองไดรับผลกระทบโดยตรงจากปญหาทนุนยิม  เร่ิมจากวิกฤติและความ

สูญเสียทางเศรษฐกิจการเงนิที่ไดเกิดขึ้นทีผ่านมา  มิใชปรากฏการณที่เกิดขึ้นมาโดด ๆ หากแต

นับเปนผลพวงสืบเนื่องมาจากนโยบายและแบบแผนยุทธศาสตรการพฒันาอนัแปลกแยก  ซึ่งกอ

รางสรางฐานไวตั้งแตคร้ังยุคปฏิวัติเมื่อ 30-40 ปมาแลว  โดยแนวความคิดในการวางแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาตใินครั้งนัน้  ไดยึดถือตามขอเสนอของธนาคารโลก  ซึ่งไดสงคณะ

เจาหนาที่มาทาํการสาํรวจเศรษฐกิจต้ังแตชวงปลายทศวรรษ 2490 สมัยรัฐบาลจอมพล ป. พิบลู

สงคราม  แรงจูงใจในการรับขอเสนอของธนาคารโลก  ก็คือ  การชวยเหลือสนับสนนุทั้งทาง

เศรษฐกิจและการทหารจากสหรัฐอเมริกา  ซึง่เปนผูถือหุนใหญและทรงอทิธิพลสงูสุดใน

ธนาคารโลก  ทั้งนี้  เปนการแลกเปลี่ยนกับการที่ประเทศไทยเขาอยูในฝายโลกเสรีและเปนฐาน

สําคัญในการตอตานการขยายอํานาจของฝายคอมมวินสิต  ในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต… 

 

 ณ  จุดนี้เอง  ที่สังคมการเมืองรวมถงึแวดวงวิชาการของไทยเริ่มพฒันาวัฒนธรรมการ

เรียนรูเขาสูกระแสทุนอุตสาหกรรมนยิมและเศรษฐกิจตลาดเสรี  เจริญรอยตามกฎเกณฑคุณคา

และความเชื่อแบบทุนนิยมตะวันตก  ซึ่งพอสรุปรวมไดเปน 3 เกณฑคณุคา กลาวคอื... 

 

1. ความเชื่อในเปาหมายของการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ซึ่งขึ้นอยูกับ

ภาคอุตสาหกรรม  โดยเฉพาะอุตสาหกรรมสงออกเปนหลัก... 

2. ความเชื่อยกยองในภาคธุรกจิเอกชน ในฐานะเปนกุญแจสําคัญของการ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ... 

3. การยึดถือเงินตราเปนสรณะหรือตัวชี้วัดระดับความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจ... 

 

 เกณฑทั้งสามคุณคานี้  ประกอบกนัทาํหนาที่เปนตัวจักรผลักดันการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมมาโดยตลอด  ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน  แมในปจจุบันไดพยายามเนนเรื่องการพัฒนาคน  

แตยังคงตั้งอยูในกรอบเกณฑคุณคาและเจตนารมณแบบเดิม... 
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 ดังที่ปรากฏในหนงัสือแนวทางการพัฒนาการศึกษาไทย (เสนห  จามริก, 2537) ความวา 

  

 ...นโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนาบนพื้นฐานของเกณฑคุณคาดังกลาว  ยอม

กอใหเกิดความแปลกแยกและขัดแยงอยางมาก ภายในสังคมไทย  เพราะโดยตรรกะของเกณฑ

คุณคานี้เอง  กระบวนการพฒันาถูกกาํหนดใหเปนไปในลักษณะแยกสวนแบงภาคกนัอยางชัดเจน 

ระหวางอุตสาหกรรมกับเกษตรกรรม  ระหวางเมืองกับชนบท  โดยยกเอาเมืองและอุตสาหกรรม

ขึ้นอยูเหนือภาคเศรษฐกิจสังคมอื่น ๆ ทัง้หมด  ยิง่ไปกวานัน้  ในสภาวะของทุนและเทคโนโลยี  

รวมทัง้วัฒนธรรมพึ่งพาของธุรกิจเอกชนของไทย  การเรงรัดสรางและพัฒนาอุตสาหกรรมก็ยอม

หมายความถงึวาเปนการเรงรัดใหเกิดการพึ่งพิงภายนอกยิ่ง ๆ ขึ้นเปนลําดับ  ขอสรุปตรงนี้อาจไม

เปนธรรมสําหรับผูประกอบการบางสวน  แตพิจารณาโดยรวมแลว  อุตสาหกรรมไทยโดยรากฐาน

เปนแตเพียงธรุกิจการคาลงทุนซื้อถูกขายแพงเปนหลกัใหญ  มิไดมกีารเรียนรูสรางจติวิญญาณของ

นักประดิษฐคดิคน  ที่งอกเงยขึน้มาอยางเปนล่าํเปนสันพอเพื่อทีส่ามารถพึ่งตนเองและพัฒนา

ตนเองไดอยางแทจริง  ปญหาก็คงอยูทีว่า  ในสภาวการณแบบนี้  คนในสงัคมไทยจะมีอิสรเสรี

หรือไมในการปรับเปลี่ยนเกณฑคุณคาและทิศทางการพฒันา ไปสูหลักการและเปาหมายการ

พัฒนาที่ยั่งยืน  แทนที่การพึง่พาและความแปลกแยกในเศรษฐกิจการเมืองไทยดัง่ที่เปนอยู… 

 

จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ยังไดกลาวถงึการที ่ 

นโยบายและยทุธศาสตรการพัฒนาที่แยกสวนระหวางเกษตรกรรมกบัอุตสาหกรรม  และเมืองกับ

ชนบท  รวมถึงการพึง่พงิจากภายนอกมากยิง่ขึ้น  ซึง่สงผลใหสังคมไทยขาดการสรางการเรียนรู

ดวยแนวความคิดของตนเองได  การสรางการเรียนรูดวยตนเองนัน้  เปนแนวทางการศึกษาชมุชน

อยางหนึ่ง  ทีท่ําใหชุมชนพึง่ตนเองและเปนอิสระจากทุนนิยมได  แตปญหาก็มีอยูวา สังคมไทยจะ

ปรับเปลี่ยนเกณฑคุณคาและทิศทางการพฒันาหรือไม  ซึ่งถาหากไมปรับเปลี่ยนแลว  

ศาสตราจารยเสนห  จามริก    ยงักลาวอีกวา  สังคมไทยก็ตองตกอยูภายใตวัฒนธรรมการลาเหยื่อ 

 

 ดังที่ปรากฏในหนงัสือเศรษฐกิจพอเพียงในกระแสโลกาภวิัตน (เสนห  จามริก, 2550)  

ความวา 

 

...วัฒนธรรมลาเหยื่อ  (Predatory culture) ตามแนวคดิของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

นั้น  คือ  การยัดเยียดบทลงโทษตอชีวิตความเปนอยูของคนสวนใหญอยางเปนระบบ  กลาวคือ  
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ยกเลิกการควบคุมของรัฐ  (Deregulation)  ปลอยเสรีทางการคาและการเงิน  (Liberalization) 

แปรรูปรัฐวิสาหกิจใหเปนของภาคเอกชน  (Privatization) ซึ่งสรุปโดยรวมแลวก็คือ  เพื่อถายโอน

อํานาจรัฐใหแกภาคธุรกิจเอกชน ที่เปนพวกกลุมทนุขามชาติหรือตัวแทนนายหนาทัง้ไทยและ

ตางประเทศ  เมื่อกลุมทนุเหลานี้ไดเขามาบริหารจัดการ  ยอมตองบรหิารจัดการใหดีที่สุด  ดวยการ

ลดตนทุนใหต่าํลงดวยการปลดพนักงาน  ลดอัตราจาง  และตัดทอนสวัสดิการตาง ๆ... 

 

 ฉะนั้น  ถาชุมชนสามารถพึ่งตนเองได  โดยสรางวัฒนธรรมการเรียนรูดวยตนเอง  อาศัย

ทรัพยากรทีม่อียูในชุมชนและสังคม  อาจสามารถชวยใหชุมชนและสังคมรอดพนจากวฒันธรรมลา

เหยื่อนี้ไปได 

 

 จากการสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ยังไดกลาวอกีถึง  ปญหาทีก่ระทบ

ตอระบบสังคมโดยรวมนั้น  ไมไดมีเพียงแตกระแสทุนนิยมตะวันตกเทานั้น  แตยังมีปญหาในดาน

อ่ืน ๆ   อาทิ  ปญหากระแสโลกาภิวัตน  ทนุนิยมขามชาต ิ  ฯลฯ  ซึ่งปญหาเหลานี้กอใหเกดิ

ผลกระทบในทุก ๆ ดาน  ไมวาจะเปนดานการเมือง  ดานเศรษฐกิจ  ดานสังคม  ดานวฒันธรรม  

ดานการศึกษา  ฯลฯ  ซึง่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวผานผูรวมงานทานหนึ่ง  โดยไดเลา

ใหฟงวา 

 

 “เวลาอาจารยพูด  อาจารยจะผูกรวมกันไปหมด  ทัง้ดานการเมือง  เศรษฐกิจ  สังคม  

วัฒนธรรม  อาจารยพูดถึงเรื่องพัฒนาการของการเมืองไทย  ซึง่อาจารยไปผูกกับพัฒนาการของ

เศรษฐกิจดวย  ก็คือ  มีพฒันาการมาวาในยุคพลเอกเปรม  มีการตั้ง กรอ.  คณะกรรมการรวม

ภาครัฐและเอกชน  ก็คือ  สภาอุตสาหกรรม  ดึงสมาคมธนาคารไทย  และก็มภีาครัฐ  มีการ

ประชุมหารือกนัตลอดเวลา  เพราะฉะนั้นการดึงกลุมธุรกิจเขามาในเมอืง  มันก็จะมพีวกนักธุรกิจ

ใหญ ๆ  เขามา  แลวนัน่แหละคือส่ิงที่อาจารยมองวามนัเปนพัฒนาการ  พอยุคพลเอกเปรม  ก็มา

ยุคชาติชาย  ก็มีนกัเศรษฐกิจ  นักธุรกิจ  เร่ิมเขามาสูการเมืองมากขึ้น  แลวก็จนมาถงึยุคทกัษิณ

ซึ่งมนีักธุรกิจใหญ ๆ เขามา  เพราะฉะนั้น  การเมืองกับเศรษฐกจิมันจงึผูกกนัจนเกือบเปนเนื้อ

เดียวกนั  และมันกท็าํใหเกิดปญหาที่อาจารยกาํลังยกขึ้นมาบอย ๆ  เร่ืองทนุนยิม  เร่ือง

โลกาภิวัฒน  เร่ืองทนุขามชาติ  มนัก็เลยมีพัฒนาการและเพิ่มความรุนแรงขึ้น  ไมไดมองวาทนุ

นิยมมปีญหา  หรือการเมืองมีปญหา  แตมันเชื่อมโยงกันทั้งหมด  รวมทัง้กระแสโลก  อาจารยก็

เลยเหน็ปญหาวาจริง ๆ แลวถาเกิดวา  ชุมชนเราเขมแข็ง  อะไรที่มันจะไปตอตานกับบรรดา
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กิจกรรมตาง ๆ  เหลานีท้ีม่ีปญหาได  คือ  อาจารยยกตัวอยางหลาย ๆ คร้ัง  คือเวลาไปฟง

อาจารยหลาย ๆ ที่  อาจารยจะยกตวัอยางของอเมริกา  คือวามันมหีลายครั้งที่  คอืมันอาจจะตาง

กับเมืองไทย  แตวามนัพอเทียบเคียงกนัได  เพราะวาอเมริกามนัเปนการปกครองแบบสาธารณรฐั  

คือมันมีรัฐตาง ๆ   ซึ่งรัฐเคาเปนอิสระพอสมควรระดับหนึง่  ไมใชเปนอิสระจากประเทศเลย  แต

เมื่อไรก็ตามทีรั่ฐนั้นเห็นนโยบายของรัฐบาลกลางมีปญหา รัฐนั้นก็จะสามารถแอนตี้ไดเลย  

อยางเชน  อาโนล  ที่เหน็ขาวบอย ๆ อเมรกิาไมรับรองเรือ่งสนธิสัญญาเกียวโต  เร่ืองโลกรอน  แต

รัฐแคลริฟอเนียซึ่งอาโนลเปนผูวาการรัฐ  ผูวาการรัฐบอกวา  เร่ืองโลกรอนเปนเรื่องสําคัญ  

เพราะฉะนัน้รัฐเคาเอาดวย  เพราะฉะนั้น  จะเห็นไดเลยวา  รัฐบาลกลางกับรัฐบาลทองถิน่มนัมี

อะไรที่ตรวจสอบขัดแยงกันอยูบาง  บางทีมันเปนการตรวจสอบ  อยางเชน  รัฐบาลกลางบอกวา

ใหเพิ่มภาษหีรือใหทําอะไร  แลวรัฐบาลทองถิ่นไมเหน็ดวย  เขาก็แยงเต็มทีเ่ลย  ฉะนั้นถายกมา

เทียบเคียงกับเมืองไทย  อาจารยก็มองวา  ถาชุมชนหรือทองถิน่เราเขมแข็ง  มันก็จะเปนแรงหนึง่

ในการตานรัฐบาลกลาง  สมมุติวารัฐบาลกลางเกิดอยากไปเซ็นสัญญากับ FTA  ที่เกิดผลกระทบ

กับเกษตรกร  ปลูกผลไมอยูดี ๆ  ผลไมเมืองนอกเขามาในราคาถกู  ถาชุมชนเราเขมแข็งมีความรู  

มีองคความรู  มีการตอสูพอสมควรในทางการเมือง  ก็สามารถไปยนักบัรัฐบาลกลางไดวา  คุณทํา

อยางนี้ไมถกูนะ  คุณไมถามความคิดเหน็พวกเราเลย  พวกเราไดรับผลกระทบโดยตรง  ชาวบานก็

มีการศึกษาหาขอมูลวา  FTA  คืออะไร  ผลกระทบตอเคาเปนอยางไร  มันก็สามารถไปแกปญหา

ทุนนิยมได  อันที่จริงทนุนยิมมาจากตางประเทศ   ตางประเทศก็อาจจะมากดดันเราวา   คุณตอง

เซ็นสัญญา  FTA  กับเรานะ  เหน็มัย้  มันเปนตัวอยางหนึ่งที่วาการเมือง  เศรษฐกิจ  สังคม  

วัฒนธรรม  มันผูกกันอยู  แลวชุมชนจะเขามามีสวนรวมในการแกปญหานี้ไดอยางไร  นี่คือส่ิงที่

อาจารยเหน็แลว  อาจารยก็บอกวา มนัถึงตองไปลงทีชุ่มชน  เพราะวาปญหาประเทศใหญมนัแก

ยาก  มนัไมไดแกยากหรอก  เพราะเขามีความเชื่อวามันคือทางแก  แตเคาวาจะทําอยางไรใหมา

ฟงคนขางลางบาง  เพราะวามันชัดเจน  เพราะเขาถูกกลุมทุนขามชาติเขามาพอสมควร  แลวกลุม

ทุนก็เขามาในรัฐบาลและการเมืองอีก  กม็ีหลายทาง  และอาจารยมนัจะชอบใชคําวาเหรียญสอง

ดาน  คือมนัไมไดหมายความวาสองเรื่องแยกออกจากกันไดเลย  การเมือง  เศรษฐกิจ  สังคม  

วัฒนธรรม  แยกออกจากกนัไมใช  ทั้งอนัมันอยูกอนเดียวกนันัน่แหละ  เพียงแตมัน  อยูอีกดาน

หนึง่ของกนัและกันแคนัน้เอง  มันตองไปดวยกนั  ฉะนั้นจากที่อาจารยไดยกตัวอยางมาใหฟงถึง

อเมริกาวา  รัฐบาลทองถิน่กับรัฐบาลกลางมนัตางกนัยงัไง  สวนนี้กเ็ปนเรื่องของการศึกษาชมุชน  

วาทําไมชุมชนตองมีการศึกษา  เพราะถาไมอยางนัน้กไ็มสามารถตอบโตอะไรกับรัฐบาลกลางหรือ

วากระแสโลกได” 

(ไพฤทธิ ์ สุขเกิด,สัมภาษณ,30  สิงหาคม 2550) 
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 จากสาเหตุดังที่ไดกลาวมานี ้  ทาํใหศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเกดิแนวคิดการศึกษา

ชุมชนเพื่อแกไขปญหาตาง ๆ  อาทิ  ทนุนยิมตะวนัตก  ปญหากระแสโลกาภิวัตน  ทุนนิยมขามชาติ  

ฯลฯ  เพื่อใหชมุชนเกิดความเขมแข็งและเกดิการพัฒนาอยางยั่งยืนได 

 
2.2  ความหมายของแนวคิดการศกึษาชุมชนเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืนของ 

ศาสตราจารยเสนห  จามริก 
 

 ฐานความคิดของศาสตราจารยเสนห  จามริก  เปนฐานความคิดที่มีแนวทางและ

กระบวนการทางการศึกษาชมุชนเปนพืน้ฐานที่นาํไปสูวถิีคิดและการปฏิบัติงานในการแกไขปญหา

ชุมชน จนสามารถทาํใหชุมชนและสังคมเกิดการพฒันาที่ยั่งยืนได  โดยศาสตราจารยเสนห  จาม

ริก  ไดสื่อถึงความหมายของการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื  และรวมถึงความหมายของ

การศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืทีศ่าสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวผานผูรวมงานไว  

ดังนี ้

 

 จากหนงัสือฐานคิด: สูทางเลอืกใหมของสงัคมไทย (เสนห จามริก, 2541)  ศาสตราจารย

เสนห  จามริก  ไดใหความหมายของการศกึษาชมุชนเอาไววา 

 

 ...การศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื หมายถงึ  เปนกระบวนการเรียนรูที่ตัง้มั่นอยูบน

ฐานวัฒนธรรมประเพณทีองถิ่นอนัหลากหลาย  และพัฒนาการเรียนรูอยางเปนพลวัตออกไปจาก

ภายในของวฒันธรรมประเพณีนัน้ ๆ   เปนหลกั  และบนฐานของวฒันธรรมประเพณีและการรูจัก

ตนเอง  ก็จะสามารถเรยีนรูและเลือกสรรความรู  วทิยาการจากกระแสคลื่นอารยธรรมภายนอกได

อยางเหมาะสมสอดคลองตอสภาพความเปนจริงในวิถชีวีิตของตนเอง... 

 

 จากบทความเรื่องการศึกษากับการวจิัย เพื่ออนาคตของประเทศไทย (เสนห  จามริก, 

2545) ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดใหความหมายของการศึกษาชมุชนเอาไววา 

 

 …ชุมชนตองเปนฐานของการปฏิรูปการศึกษา  ซึ่งในอดีตเราขาดการทาํความเขาใจใน

ความหมาย  คุณคาของทรพัยากรทองถิน่  ภูมิปญญาทองถิน่  ในปจจุบัน  เราควรปฏิรูปทุกอยาง
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บนฐานของรปูธรรมที่เปนจริง  โดยชมุชนตองเขาไปมีสวนเกี่ยวของหรือมีบทบาท  และภูมิปญญา

ทองถิน่  จะตองประกาศตัวในการเขาไปมสีวนรวมในการปฏิรูปการศึกษาอยางแทจริง…   

 

 จากหนงัสือเศรษฐกิจพอเพยีงในกระแสโลกาภิวัตน (เสนห  จามริก, 2550)  ศาสตราจารย

เสนห  จามริก  ไดใหความหมายของการศกึษาชมุชนเอาไววา 

 

 ...เราตองดูคณุคาของความหมายของทรัพยากรธรรมชาติใหดี ๆ   อยาพูดไปโดยความไม

รูนะครับ  แลวก็ทนุความรูนัน้มีเยอะแยะนะครับ  เรามีปราชญชาวบาน  เรามีผูรูมากมาย  เปนคน

ที่ในสงัคมถือวา  เปนคนทีไ่มมีการศึกษาทั้งนั้น  แตอยาลืมนะครับ  เราเขาใจการศึกษาไมชัดเจน  

การศึกษาไมไดหมายความวาเขาโรงเรียน  มหาวทิยาลยั  เราไดประกาศนยีบัตร  การศึกษาก็เปน

เร่ืองอีกเรื่องหนึ่งที่ชาวบานก็เรียนรูไดดวยตนเอง… 

 

 สุทธินนัท  ปรัชญพฤทธิ ์  ผูรวมงาน  ไดกลาวถงึความหมายของการศึกษาชุมชนที่

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดใหไววา 

 

 “อาจารยเสนหมองวา  การศึกษาในระบบโดยภาครัฐ  การสงเสริมก็เรียกวาการศึกษา  

แตมีที่ทาํก็คือ  การศึกษาอกีแบบหนึง่ที่ชมุชนเปนตัวตั้ง  สิ่งอื่นเปนตัวประกอบ  กค็ือการศึกษา

ชุมชน  แตถาอยางรัฐราชการทํา  หนวยงานทาํ  เขาจะเปนตัวตัง้  เอาชุมชนชาวบานมาเปนตวั

ประกอบ  อยางนี้ไมใชการศึกษาชมุชน  ซึ่งอาจารยเสนหเวลาทํางานจะเอาชาวบานมาเปน

พระเอก  เปนเสาหลัก  เขามาจัดการกับการศึกษา  ซึ่งจะตรงกันขามกบัรัฐ” 

  (สุทธินนัท  ปรัชญพฤทธิ,์สัมภาษณ,22  สิงหาคม 2550) 

 

 คําเดื่อง  ภาษี  ผูรวมงาน  ไดกลาวถึงความหมายของการศึกษาชมุชนที่ศาสตราจารย

เสนห  จามริก  ไดใหไววา 

 

 “อาจารยเสนหมองวา  การศึกษาชมุชนก็คือการศึกษาที่ไมไปรับใชระบบทนุนิยม  แต

การศึกษาเปนการเรียนรูที่จะใชชีวิตรวมกนัชุมชน  แตปจจุบันระบบการศึกษา  การเปลี่ยนแปลง

ของระบบการศึกษาทําใหคนตองไปเรียนรูสิ่งที่นอกเหนอืไปจากชีวิตจริง  แตเรียนเพื่อที่จะ

ตอบสนองความตองการจากภายนอก  โดยลืมรากเหงาของตนเอง  กอใหเกิดปญหาขาดความ
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ภูมิใจในวิถีชวีติของตนเอง  และทอดทิ้งภูมิปญญาดั้งเดิม  ระบบการศึกษาทกุอยางถกูสั่งมาจาก

ขางบน  โดยที่ชุมชนไมมีอํานาจในการจดัการเรียนรูของตนเอง” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 

 

 ไพฤทธิ ์  สุขเกิด  ผูรวมงาน  ไดกลาวถงึความหมายของการศึกษาชุมชนที่ศาสตราจารย

เสนห  จามริก  ไดใหไววา 

 

 “อาจารยชอบพูดอยูเสมอวา  การศึกษากับชีวิตตองไปดวยกนั  การศึกษาจะตองอยู

รวมกันกับชุมชน  แยกออกจากชุมชนไมได  และมันจะเปนไปโดยธรรมชาต ิ ถาหากเกิดปญหาขึ้น

ในทางสทิธิมนุษยชน  เชน  การเรียกรองสิทธิตาง ๆ   อยางเชน  สิทธิชุมชน  การตอตานไมให

สรางเขื่อน  มกัจะเกิดกระบวนการตอสูเรียกรองสทิธิ  แลวจึงจะมีการเรียนรูไปในตัวในการจัดการ

กับชุมชน  นี่กเ็ปนการศึกษาชุมชนอยางหนึ่ง” 

(ไพฤทธิ ์ สุขเกิด,สัมภาษณ,30  สิงหาคม 2550) 

 

 ดังนัน้  การศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืตามแนวคิดของศาสตราจารยเสนห  จาม

ริก  หมายถึง  การศึกษาที่ตั้งอยูบนพืน้ฐานของชุมชน  และพัฒนาการเรียนรูออกไปจากชมุชน  

โดยอาศัยทรัพยากรตาง ๆ   ในทองถิน่เปนหลกัในการพัฒนากระบวนการเรียนรู  เพื่อใหเกิดการ

พึ่งตนเองและการมีสวนรวมของคนในชมุชน  และทาํใหชมุชนเกิดการพฒันาอยางตอเนื่องยั่งยนื 
 
2.3  หลกัคิดทางการศกึษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนของศาสตราจารยเสนห  จามริก 
 

 ในชวงไมกี่ปมานี้  เมื่อผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศ  เร่ิมเปนที่ตระหนักและ

กลาวถึงกันในเรื่องโลกไรพรมแดน  แตตามความจริง  โลกมนษุยเราเริ่มไรพรมแดนมาตัง้แตการ

ปฏิวัติวิทยาศาสตรเมื่อส่ีรอยปมาแลว  และไดแผขยายอิทธิพลทางความคิดและวฒันธรรมออกไป

ทั่วโลก  วทิยาศาสตรและความรูตะวนัตกจึงเขามาเกี่ยวของเปนตัวกําหนดวิถชีีวิตความเปนไป

ทางเศรษฐกิจ  การเมือง  สังคม  วัฒนธรรม  รวมทั้งการศึกษาของไทย  ดังทีไ่ดกลาวมาแลว  

ประเด็นปญหาที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  กลาวถงึจึงอยูทีว่า  วิทยาศาสตรและองคความรู

ที่วานีก้ําลงัถึงจุดวิกฤต  ไมอาจเสนอทางเลือกที่สรางสรรคตอชีวิตมนุษยและสังคมตอไปไดอยาง

แทจริงและยัง่ยืน  ในขณะเดียวกนั  ในดานสงัคมวัฒนธรรมของไทยเอง  หลงัจากที่ไดเดินและวิ่ง
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ตามกระแสตะวันตก  โดยขาดความพินิจพิเคราะหถึงเงื่อนปมวฒันธรรมที่แนบเนื่องมากับการ

เปล่ียนแปลงใหทนัสมัย  ทําใหพากันมองขามและละเลยพื้นฐานวัฒนธรรมและศักยภาพ

สรางสรรคของตนเอง  เพราะฉะนัน้ศาสตราจารยเสนห  จามริก  จึงกลาววา  ถงึเวลาแลวทีม่ีความ

จําเปนตองตรวจสอบทางเลอืกกันอยางจริงจัง  และรวมทั้งมีการเสริมสรางองคความรูใหม ๆ อัน

สรางสรรคตอชีวิต (เสนห  จามริก, 2539) 

 

จากวกิฤตและปญหาที่เกิดขึน้ในเศรษฐกิจ  การเมือง  สงัคม  วัฒนธรรม  และการศึกษา

ของไทย  ทําใหศาสตราจารยเสนห  จามรกิ ไดคิดแกไขปญหาโดยการเสนอแนวทางการสรางฐาน

ชุมชนไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืน  จนอาจกลาวไดวาฐานคิดของศาสตราจารยเสนห  จามริก มี 4 ฐาน   

อันไดแก  ฐานคิดทางดานเศรษฐกิจ  ฐานชุมชน  ฐานปญญา  และฐานสภาพสิ่งแวดลอม  (เสนห  

จามริก, 2541)  ซึ่งฐานคิดเหลานี ้  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดใชกระบวนการทางการศึกษา

ชุมชนเปนหลกัการพืน้ฐาน  ซึง่สามารถจําแนกรายละเอยีดเกีย่วกับการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืนจากฐานคิดไดดังจะกลาวในรายละเอียดตอไป 

 

2.3.1 การคิดเชิงบูรณาการ  เพื่อสรางการเรียนรูอยางมีบูรณาการ 

 

จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดชี้ใหเห็นวา  การศึกษาใน

ระบบของปจจุบันเปนการศกึษาที่อยูภายใตกรอบความคิดหรือการอางอิงในการศึกษาวิจัย  ซึ่ง

ยอมเปนการบัน่ทอน หรือสกัดกั้นความคิดริเร่ิมสรางสรรคในการเรียนรูอยางหลีกเลี่ยงไมได  

ปญหาจงึมีอยูวา  ทาํอยางไรใหเกิดความเขาใจและตระหนกัถึงกรอบจํากัดเชนวานี้  เพื่อเปด

ชองทางใหการศึกษาไดมีบทบาทหนาที่สรางเสริมความคิดริเร่ิมและสรางสรรค  หรือนวัตกรรมทาง

วิชาการอยางแทจริง 

 

 ดังที่ปรากฏในหนงัสือฐานคดิ: สูทางเลือกใหมของสงัคมไทย (เสนห จามริก, 2541)  

ความวา 

 

...การศึกษาในฐานะสวนหนึ่งของสถาบนัทางสงัคม  การศึกษามบีทบาทหนาทีห่ลักใน

การถายทอดหรือเผยแพรความรู  และการวิจัยคิดคน  แสวงหา  และพัฒนาความรูใหม  ทัง้สอง

ดาน  คือการเรียนการสอนกับการวจิัยประกอบกนัเปนระบบ  และกระบวนการเรียนรูอันหนึง่อัน
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เดียวกนั  เปรียบเหมือนสองดานของเหรยีญอันเดียวกนั  เปนทั้งการถายทอดสืบทอด  และสะสม

พอกพนูความรูเพื่อเปนตนทนุและศักยภาพทางภูมิปญญา  และในที่สุด  เพื่อประยุกตใชใหเปน

ประโยชนตอการดํารงชีวิต  รวมทัง้ตอการพัฒนาเปลี่ยนแปลงอนัเปนกฎธรรมดาในวถิีชีวิตของ

มนุษยและสังคม... 

 

 ดังที่ปรากฏในหนงัสือบทวิเคราะหวาดวยการศึกษากับสภาวะความรูมนุษย  (เสนห จาม

ริก, 2546)  ความวา 

 

...การศึกษากบัการวิจยันัน้มีความเชื่อมโยงกนั  เปนการวิจัยและพฒันา  ซึง่มีความหมาย

กวางเปนพลวตั  และครอบคลุมทุกขั้นตอนของกระบวนการเรียนรูในวถิีการดํารงชีวติ  ไมไดจํากดั

อยูเพียงแคเร่ืองของการวิจยัดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี หรือเพียงเพื่อเปาหมายทางธุรกิจเทานั้น  

และยิ่งไมไดเปนการมองอยางแยกสวนกนัจากวิถชีีวิตของมนษุย  ดังนัน้สารตัถะสําคัญของ

การศึกษา  กค็ือ  เรื่องของความรูกับการพัฒนาของมนษุยและสังคม  ทัง้สามมิติหรือองคประกอบ

หลักอันไดแก  ความรู  มนษุย  และสังคม  ตางมีความสัมพนัธเชื่อมโยงและมีปฏิสัมพันธกันอยาง

เปนพลวัต  และเปนเหตุเปนผลซึ่งกันและกัน... 

 

 จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถงึการเกิดขึ้นของ

การศึกษาในระบบวาเกิดจากกระแสภายใตวัฒนธรรมใหมทีเ่นนดานวิทยาศาสตรศาสตร  และ

ศาสตรอ่ืน ๆ ภายใตวัฒนธรรมและระบบการเรียนรูใหม 

 

 ดังที่ปรากฏในหนงัสือฐานคดิ: สูทางเลือกใหมของสงัคมไทย (เสนห จามริก, 2541)  

ความวา 

 

 ...แตระบบการศึกษาและความรูนั้น มิใชความถูกตองและชอบธรรมหรือสัจธรรมโดย

ลําพงัของตัวเอง  หากแตมคีวามผูกพนัอยูบนฐานหรือบริบทอางองิวฒันธรรมหนึง่ ๆ  การศึกษาจงึ

เปนเรื่องที่ละเอียดออน  และเปนปญหาเกี่ยวโยงไปถงึเรื่องราวเปนไปในทางเศรษฐกิจ การเมือง 

และสังคมวัฒนธรรมอยางรอบดาน  ครอบคลุมไปทั่งทั้งวิถีชวีิตมนษุยและสังคม  ทั้งหมดตางมี

ปฏิสัมพันธเปนเหตุเปนผลตอกัน  เมื่อสังคมเขาสูยุคสารสนเทศและโทรคมนาคม  มนุษยตองตก

อยูภายใตการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว   และกอใหเกดิผลผลิตทางดานวฒันธรรมสมัยใหม  ซึง่
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ตองพุงเปาไปยังวทิยาศาสตร  และศาสตรอ่ืน ๆ ภายใตกระแสวัฒนธรรมและระบบความรูที่

เปนอยู  ซึง่กรอบที่เปนตวักาํหนดนัน้ก็คือการศึกษา “ในระบบ”… 

 

 จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดมแีนวคิดเชิงบูรณาการ

ซึ่งประกอบไปดวยหลกัคิดเชิงระบบและหลักคิดเชิงประวัติศาสตร  ที่อธิบายที่มาที่ไปของ

กระบวนการทางการศึกษาวา  เกิดจากระบบธรรมชาตแิวดลอม  และกระบวนวธิกีารเรียนรูทาง

ประวัติศาสตร  

 

 ดังที่ปรากฏในหนงัสือการศึกษากับการวิจยั เพื่ออนาคตของประเทศไทย (เสนห  จามริก, 

2539)  ความวา   

 

...หลักคิดเชงิบูรณาการ ซึ่งประกอบดวยหลักคิดเชิงระบบและเชิงประวัติศาสตร  เพื่อที่จะ

ทําใหเกิดความเขาใจเกี่ยวกบัการศึกษาและความรูไดอยางแทจริง  

 

1) หลักคิดเชิงระบบ  มองวา  ระบบการศึกษาและความรูเปนประเด็นปญหาที่มี

ปฏิสัมพันธอยางเปนพลวัต  และเปนเหตุเปนผลเกีย่วโยงกันอยางรอบดาน  ตอมิตทิาง

เศรษฐกิจ  การเมือง  สังคม  วัฒนธรรม  ขอพิจารณาเชงิระบบมีความหมายโดยเฉพาะ

ในขอที่วา  ชวยใหความชัดเจนทัง้ในขอจํากัด  และศักยภาพของระบบการศึกษาและ

ความรูทีเ่ปนอยู  และในขณะเดียวกนั  ใหแนวทางที่จะแสวงหาทางเลือกอันเหมาะสม

สอดคลองตอสภาพความเปนจริงและธรรมชาติดานสรางสรรคของมนุษย  และที่

สําคัญ  ตองตระหนกัวา เปาหมายคุณภาพและสัมฤทธผิลความสรางสรรคทาง

การศึกษานัน้  ไมใชเปนเรื่องหลักสูตร  การเรียนการสอน  และการประเมนิวัดผล

เทานั้น  หากโดยสาระสาํคัญ  เปนประเด็นปญหาเกี่ยวกบัเงื่อนปมและพื้นฐานทาง

คุณคาและวัฒนธรรม ที่จะตองพิจารณากันเปนเบื้องตน 

2) หลักคิดเชิงประวัติศาสตร  ดังที่ไดกลาวมาแลว  หลงัจากที่มกีารปฏิวตัิ

วิทยาศาสตร  ควบคูไปกับการปฏิวัติอุตสาหกรรม  ทาํใหเกิดปรากฎการณเปล่ียนแปลง

คร้ังใหญ  ตอเนื่องกนัมาเปนลําดับ ๆ   ซึง่สงผลกระทบตอความคิด  ความเชื่อ  ความรู  

วิถีการผลิตและชีวิตในโลกตะวันตกเอง  ตอมาหลงัจากสงครามโลกครั้งที่สอง  ไดขยาย

พลังอํานาจทางเศรษฐกิจ  การเมือง  สังคม  และวัฒนธรรมออกไปทัว่โลก  แตประเด็น
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ที่สําคัญอยูที่  นัยยะทางวฒันธรรมที่ตามมาดวยการแผขยายพลงัอาํนาจทางเศรษฐกิจ

การเมือง  นัน่ก็คือ  ระบบความรู  กระบวนวิธกีารเรยีนรู  และโลกทัศน  โดยนัยนี้  

ความหมายของการเปลีย่นแปลงใหทนัสมัย จงึสัมพันธเชื่อมโยงอยูกับการเจริญรอย

ตามแบบอยางของโลกตะสนัตกอยางไมอาจแยกกนัได  ทั้งดานรปูลักษณภายนอก  

และกระบวนการวิธีคิด  ตลอดจนคานยิม  และทัง้หมดนี้คือที่มาของการจัดการศึกษา

ในระบบโรงเรยีน  และเมือ่ไดสังเกต และวินิจฉัยทางประวัติศาสตรแลว  อาจทาํให

เขาใจถึงธรรมชาติของมนุษยและความหมายของความรูและการศึกษา  ซึ่งมีสวนชวย

คลี่คลายปมใหเปนอิสระจากความครอบงาํทางความคิดที่วา  ความรูเปนเพยีงเรื่องของ

ตัววิชาหรือหลกัสูตร  หรือกระบวนวิธกีารเรยีนรูและวิจยัทีก่ําหนดไดเปนสูตรสําเร็จ  แต

ในประการสาํคัญ  ยังเปนเครื่องชี้วัดในแงของกระบวนการทางจติแหงการรับรูและ

เรียนรูไดอยางเสรี ถงึสภาวะของธรรมชาติในการเสาะแสวงหาโลกทัศนที่ถกูตองอีก

ดวย... 

 

ดังที่ปรากฏในหนงัสือฐานคดิ: สูทางเลือกใหมของสงัคมไทย (เสนห จามริก, 2541)  

ความวา 

 

...อีกสวนหนึง่ที่เปนประการสําคัญ  กค็ือ  ระบบการศึกษาภายใตระบอบเศรษฐกิจ

การเมืองปจจุบันไดเดินหลกีหางจากการพฒันาตนเอง  ซึ่งเปนเรื่องอยูในโลกของจิตสํานึก  

อิสรภาพแหงมโนธรรม  และการพฒันาอยางเสรีแหงปจเจกภาพของความเปนมนษุย  และภายใต

กระแสวัฒนธรรมที่วานี ้  มนุษยมีคาเพยีงทรพัยากรปจจัยการผลิต  เปนเพียงสิง่ที่ตองพัฒนาให

สอดคลองกับกระบวนการเรยีนรู  และความรูตามเปาหมายของการเจริญเติบโตของภาคธุรกิจ

อุตสาหกรรมเปนหลกัใหญ  โดยสิง่นี้เรียกวาการพัฒนาทรัพยากรมนษุย  ซึง่ปรากฏการณที่วานีไ้ด

เกิดขึ้นในระบบการศึกษาและการพฒันาของไทยดวย... 

 

 ดังนัน้  จากเหตุผลพืน้ฐานความจริงทางประวัติศาสตรที่วา  ประสบการณและวัฒนธรรม

ทั้งหลายจากทั่วทุกมมุโลกไดเขามาพวัพนัเชื่อมโยงเปนปฏิสัมพันธตอกัน  และในกระบวนการทาง

ประวัติศาสตรที่วานี้  สงัคมวัฒนธรรมไทยไดถูกผนวกใหเขามาเปนสวนหนึ่งดงัเปนทีท่ราบกัน  

ระบบโรงเรียนหรือวาการศึกษาในระบบโรงเรียนจึงเปนสวนหนึง่ของผลิตผลในการนีด้วย 
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 จากการวิเคราะหพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มองวา  ระบบการศึกษาของไทยได

เจริญรอยตามกระแสโลก  โดยไมไดหนักลับมาหาระบบการศึกษาที่สอดคลองกับตน  ทําให

การศึกษาของไทยไมไดตอบสนองตอความตองการของสังคมอยางแทจริง 

 

 ดังที่ปรากฏในหนงัสือฐานคดิ: สูทางเลือกใหมของสงัคมไทย (เสนห จามริก, 2541)  

ความวา 

 

 ...ในฐานะที่เศรษฐกิจการเมอืงของไทย  ตกอยูภายใตฐานะ “อนุวัตร”  ตามกระแสโลก  

การพัฒนาของไทยจงึตองตกอยูภายใตกระแสโลกาภิวัตน  ระบบทุนนยิม  และเศรษฐกิจตลาดเสรี

ภายใตกระแสคลื่นอารยธรรมอุตสาหกรรมและสารสนเทศ  ซึง่ไมไดรับประกันในความเปน

วิทยาศาสตรหรือความเที่ยงแท  หากแตตองการกาวเขาสูความเปนใหญในโลกอุตสาหกรรมและ

สารสนเทศ  ทามกลางความหายนะของเพื่อนมนุษยและความเสือ่มโทรมของธรรมชาติแวดลอม  

ระบบการศึกษาของไทยจึงเปนการศึกษาเพื่อตอบสนองความตองการของสังคม  และการศึกษา

อันเปนที่ตองการทางเศรษฐกิจ  จงึเปนเรื่องตางระดบัและสวนทางกันระหวางผลตอสวนรวมกับ

ผลทางเศรษฐกิจ  และจึงไมตองสงสัยเลยวา  ทัศนะทาทีตอเศรษฐกิจและสังคมวฒันธรรมไทยที่

เกิดจากระบบวิชาการตามกระแสดังกลาว  สงผลกระทบอยางไรตอการวางแผนและการจัด

การศึกษา  ตลอดจนความริเร่ิมสรางสรรคที่จะพงึคาดหวงัจากบรรดางานศึกษาวิจยัทั้งหลาย  ทั้ง

ทางเศรษฐกิจการเมือง  และสังคม  ตลอดจนในดานการศึกษาอีกดวย... 

 

จากการวิเคราะหพบวาศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดอยางหนึง่วา  การคิดแบบ

แยกสวนนัน้  สงผลกระทบตอระบบการศึกษาและการพัฒนามนุษย  การแกไขปญหา  จึงตองมี

การบูรณาการทางการคิดและการศึกษา 

 

ดังที่ปรากฏในหนงัสือฐานคดิ: สูทางเลือกใหมของสงัคมไทย (เสนห จามริก, 2541)  

ความวา 

 

...การคิดแบบแยกสวน  เปนผลกระทบอยางหนึง่ของระบบการศึกษาและการพัฒนา

มนุษย  ซึง่เปนการจัดแยกความรูออกเปนสวน ๆ   หรือสาขาวิชาตาง ๆ   อยางเชน โครงสราง

องคกรมหาวทิยาลัยที่มีการแบงแยกออกไปเปนคณะ ๆ และสาขาวิชาตาง ๆ   โดยนยันี้  
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กระบวนการ  การถายทอดความรู  และการปลูกฝงเจตคติ  ทั้งในกลุมคณาจารยและนักศึกษาได

ถูกตีกรอบไวอยางเครงครัด  สําหรับการศึกษาเพื่อการผลติกําลังคนเขาสูภาคอุตสาหกรรม  จึงเปน

การยากยิง่ที่สามารถผลิตบคุลากรที่มีโลกทัศนกวาง  และสํานึกรับผิดชอบตอสังคมในวงกวาง  

และยังมีปญหาเรื่องวฒันธรรมการลอกเลยีนและพึ่งพา  ซึง่ไดถายทอดไปสูการศึกษาในระบบทกุ

ขั้นตอน  การลอกเลียนและพึ่งพาทําใหระบบการศึกษายังคงพึ่งพิงอารยธรรมจากภายนอก  ไมได

กอใหเกิดโลกทัศนและองคความรูใหม ๆ   ซึ่งเห็นไดจากระบบการศึกษาที่เปนกระบวนการเรียนรู

แบบทองจาํ  จึงปลูกฝงอยูในธรรมชาติของการศึกษาในระบบจนทุกวนันี.้.. 

 

 ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของการบรูณาการทางการเรียนรู  อันเนื่องจากการคิดแบบแยกสวนนัน้ทาํใหเกิดการพึง่พิง

จากภายนอกไมไดกอใหเกิดองคความรูใหม  แนวทางการบูรณาการทางการเรียนรูจงึเปนทางออก

อยางหนึ่งของระบบการศึกษาในปจจุบัน 

 

2.3.2 ความหลากหลายทางชีวภาพในชุมชน 

 

จากการวิเคราะหเอกสารในเรื่องของความหลากหลายทางชวีภาพ  ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  มองในแงมุมของทศันวิสัยปาเขตรอนของไทย  โดยไดใหความคิดเหน็เกีย่วกับ  “ความ

หลายหลากทางชวีภาพ” วาเปนความเกีย่วเนื่องระหวางธรรมชาติทกุ ๆ สวนในชุมชนกับคนใน

ชุมชน  และศาสตราจารยเสนห  จามริก  จงึมีความคดิวา  ควรนาํเอาความรูวิทยาการหลาย ๆ 

แขนงมาประยกุตใหสามารถนําไปใชประโยชนในระดับชมุชน  โดยเฉพาะอยางยิง่จากกลุม

นักวชิาการทีก่าํลังมกีารเคลือ่นไหวมีการรวมตัวกนัเปนเครือขายกัน  เพื่อทีน่ําเอาความรูทาง

วิชาการที่ไดรํ่าเรียนมาไปประยุกตใชกับชวีิตของชุมชนในทองถิน่  เพราะเปนสิ่งที่ชี้ใหเหน็วา  แทที่

จริงความรูสมยัใหมนั้นตองสามารถประยกุตสัมพนัธกับวิถีชีวิตของประชาชนได  วิทยาการเชนนี้

แตกตางออกไปจากกระแสทางวิชาการสวนใหญ  ที่แยกตนออกไปจากพืน้ฐานชวีิตของคนชนบท  

วิทยาการเหลานัน้นอกจากตองฉีกตัวเองไปจากวถิีชีวิตของคนและธรรมชาติแลว  ยังมีแนวโนมที่

เปนปฏิปกษกบัวิถีชีวิต  เปนปฏิปกษกับฐานทรัพยากรธรรมชาติอีกดวย 
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 ดังที่ปรากฏในหนงัสือบทวิเคราะหวาดวยการศึกษากับสภาวะความรูมนุษย (เสนห จาม

ริก, 2546)  ความวา 

 

...ประการแรกที่ตองมีความเขาใจรวมกนั  คือ  เร่ืองความหลากหลายทางชีวภาพมิใชมี

ความสาํคัญตอการดํารงชวีติและการอยูรอดของมนุษยและชุมชนตาง ๆ เทานัน้  หากแตนยั

ความสาํคัญอยางสงูตอความอยูรอดของสังคมสวนใหญดวย  เพราะฉะนั้นในอนัดับแรกจึงขอเนน

ใหเหน็ถงึความสําคัญในประการนีก้อน  ความหลากหลายทางชวีภาพมิใชเปนเรื่องเฉพาะตัว  

เฉพาะญาติพีน่องหรือชุมชน  แตมนีัยสําคัญตอสวนรวมในระดับประเทศ  ระดับภูมิภาคและระดับ

โลก 

 

ที่กลาวถงึในระดับโลกนัน้  เพราะเหตุวาขบวนการที่เกีย่วของกับทรัพยากรชีวภาพที่

กลาวถึงนี้เปนสวนหนึง่ในอกีหลาย ๆ  ขบวนการที่เกดิขึ้นทั่วโลกขณะนี้  มีขบวนการในลักษณะ

คลาย ๆ กนัแมวาจะมีความแตกตางกนัในบางประการก็ตาม  แตโดยสาระสําคัญแลว  เปนเรื่อง

ของชุมชน  ภูมิปญญา  และทรัพยากรชีวภาพ  เพราะทรพัยากรชวีภาพตาง ๆ นั้นเกี่ยวของ

เชื่อมโยงกนั  ไมสามารถแบงโดยเสนเขตแดนประเทศได… 

 

จากการวิเคราะหพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดมองประเด็นทรัพยากรชีวภาพ

นั้นมองไดหลายแงมมุ  ไมเพียงแตมองในเชิงผูเชี่ยวชาญในเรื่องธรรมชาติเทานั้น  แตอาจจะมอง

อีกดานหนึง่ในดานเศรษฐกจิ การเมือง  การศึกษา  สังคม  และวฒันธรรม  แลวเชื่อมโยงกบั

ธรรมชาติแวดลอมใหเปนฐานทรัพยากรเดียวกนั 

 

 ดังที่ปรากฏในบทความเรื่องสิทธิชุมชนในทรัพยากรชีวภาพและภูมิปญญา  (เสนห  จาม

ริก, 2548)  ความวา 

 

...การมองทรพัยากรอยางทีว่านี้  เรานัน้มสีมาชิกชมุชนหลายชุมชน  หลายกลุม  กลุมชาติ

พันธก็มี  ชาวไรชาวนากม็ี  ชาวสวนกม็ี  เหน็ไดวา  แตละกลุมที่มารวมอยูในแหลงทรพัยากรตาง ๆ 

กัน  ในเขตปา  บนที่ราบ  ชายฝงทะเล  ลุมน้ํา  ซึง่มีความแตกตางหลากหลาย  ถงึแมวา มาจาก

แหลงหลากหลาย  ขอใหมองทรพัยากรอยางเชื่อมโยงกัน  อยามองแยกสวนกนั  เพราะเหตวุา

ทรัพยากรเหลานี้มีความเชื่อมโยงในเชงิของระบบนิเวศอยางลกึซึ้ง  ไมวาจะเปนที่ราบสูง  ที่ราบ  
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ชายฝงทะเล  ดังในการประชุมเร่ืองสิ่งแวดลอมประจําป  คร้ังหนึ่งเคยเสนอใหทําเปนนทิรรศการที่

ชี้ใหเหน็กับความเชื่อมโยงตัง้แตทรัพยากรบนที่สงู  ที่ราบ  ชายฝงทะเล  หรือลุมน้ําตาง ๆ ซึง่โดย

แทจริงแลวเปนทรัพยากรทีอ่ยูบนฐานเดยีวกนั  เพราะฉะนัน้  การใชน้าํทีผิ่ดพลาดบนทีสู่งมี

ผลกระทบถงึพื้นที่ราบ  และส่ิงตาง ๆ  คนในชมุชนจงึควรมีความเขาใจวาทรัพยากรตาง ๆ   ที่เรา

ไดดํารงชีวิตนัน้  มีความเชื่อมโยงกับคนในชุมชนอืน่ ๆ   เปนอันหนึ่งอนัเดียวกัน    และขอเรียกคํา 

ๆ นีว้า  “ฐานทรัพยากรความหลากหลายทางชีวภาพ”  ซึ่งอยูบนฐานเดียวกนั  ถึงแมวาจะมาจาก

ตางเครือขายกัน  แตมีความเชื่อมโยงอยูภายใตฐานทรพัยากรเดียวกนั… 

   

 จากขอมูลดังกลาวขางตน  เห็นไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  มนีัยยะสาํคัญ

เกี่ยวกับเร่ืองความหลากหลายทางชีวภาพวา  ชมุชนทองถิ่นกับความหลากหลายทางชีวภาพของ

ธรรมชาติจะแยกออกจากกนัมิได  แตในระบบการศึกษาในปจจุบันกลับแยกสวนออกจากกันตาม

กระแสโลกภายนอก  ทาํใหระบบการศึกษาของไทยไดแยกโลกทัศน  และกระบวนทัศนอันเปน

ผลผลิตออกไปจากสงัคมวฒันธรรมของไทย  ควบคูกบัปญหาการเรงรัดพัฒนาเศรษฐกิจที่ทาํลาย

ทรัพยากรธรรมชาติ  ซึง่เปนทรพัยากรสําคัญอยางหนึ่งของสงัคมไทยก็ไดถูกเบียดเบียน โดยทุน

ขามชาตทิี่แสวงหาผลประโยชนดวยความถูกตองในนามของสทิธิทรัพยสนิทางปญญา 

 

 ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  ยังไดมองความหลากหลายทางชีวภาพเชื่อมโยงไปกับภูมิ

ปญญาทองถิน่  ในแงมุมของแหลงเรียนรูชุมชนที่ปรากฏอยูในชมุชน  ซึง่เหน็ไดจาก  “ปราชญ

ชาวบาน”  ที่แสดงใหเห็นถึงภูมิปญญาและภูมิธรรมอันหยั่งลกึอยูในวฒันธรรมประเพณี 

 

 ดังที่ปรากฏในบทความเรื่องการศึกษากับการวิจยั เพือ่อนาคตของประเทศไทย (เสนห  

จามริก, 2539)  ความวา 

 

 ...โดยนยันีท้ัศนวิสัยความหลากหลายทางชีวภาพกับภูมปิญญาทองถิน่  คือความเปนองค

ครอบคลุมทั้งเกษตรกรรม  อุตสาหกรรม  พาณิชยกรรม  และอยางนอยก็อยูในขอบขายของ

เศรษฐกิจชุมชน  ซึง่ทั้งผลิตภัณฑและบริการอาจผลิตขึน้ภายในชุมชนทองถิน่เอง  จากทรัพยากร

ทองถิน่และเพือ่การอุปโภค  บริโภคภายในชุมชน... 
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 ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของความหลากหลายทางชวีภาพในชมุชน  โดยตองใหมกีารปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนที่

เกี่ยวของไปถงึหลักการมูลฐานของความคดิ  ความเชื่อ  และคานยิมของมนษุย  เพือ่กาวขามพน

ไปจากระบบการศึกษาแบบเดิม  และเพื่อแสวงหาการเรียนรูที่สรางสรรคตอการพัฒนามนุษย

อยางแทจริง  โดยปรับกระบวนทัศนไปสูกระบวนการทีเ่รียกวา ญาณวิทยาใหม  ดังที่จะกลาว

ตอไป 

 

2.3.3 ญาณวิทยาใหม 

 

จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดชีใ้หเห็นถึงความสาํคัญ

ของญาณวทิยาและกระบวนทัศนใหม  ที่ทาํใหเหน็ถึงจุดเปลี่ยนของมนุษยที่ติดอยูกับวัฒนธรรม

อุตสาหกรรมที่ตีคามนุษยเปนเพยีงทรัพยากรหรือหนวยแรงงาน มาสูความตระหนักสํานึกรวมกัน

ในเชิงคุณคาและการพฒันาตนเองของมนษุย  เพราะมนุษยมิใชเครือ่งจักรแตเปนสิ่งมีชีวิตที่ตอง

เติบโตและพฒันาตนเองอยางรอบดาน 

 

ดังที่ปรากฏในบทความเรื่องการศึกษากับการวิจยั เพือ่อนาคตของประเทศไทย (เสนห  

จามริก, 2539)  ความวา 

 

 ...การปรับเปลี่ยนที่กลาวมาขางตนนี ้ เปนทางเลือกเพื่อความอยูรอดของมนุษยชาติและ

การพัฒนาที่เปนธรรมและยัง่ยืน  ซึ่งก็คอื  วิถทีางแหงความรูอันเปนอิสระเพื่อการพัฒนาตนเอง

จากภายในจิตสํานึกเรียนรูของมนษุย  เปนทางเลือกอสิระจากวถิีแหงอวิชชาและอาํนาจ  ซึง่ทั้ง

มนุษยและธรรมชาติตองถูกตีคาเปนเพียงวัตถุหรือทรัพยากร  ที่โดยเหตุผลทางวทิยาศาสตร

จําเปนตองถูกควบคุมและถกูพัฒนาตามหลักวชิาอยางที่ยึดถือปฏิบัตกิัน  แตวถิีทางแหงอิสรภาพ

ทางปญญาและความรูสรางสรรคที่วานี้ยอมไมอาจเปนไปได  โดยปราศจากความพยายามระดม

ความคิดและการกระทําเพือ่ปลดปลอยตนเองใหหลุดพนจากสภาวะความสะดุดหยุดลง  และ

ชะงักงันในกระบวนวิวฒันาการของวทิยาศาสตรและความรู นบัต้ังแตที่สังคมโลกตองตกอยู

ภายใตคลื่นอารยธรรมอุตสาหกรรม  ในขณะเดยีวกนัตองระดมแรงความพยายามทัง้มวลเพื่อ

แสวงหาและสรรคสรางญาณวิทยาใหมขึ้น  โดยการแสวงหาและสรรคสรางญาณวิทยาใหมนี ้  มี

นัยสําคัญถงึขัน้เปนจุดเปลี่ยนทัง้ทางความคิดและจิตใจ  จากญาณวิทยาในแบบฉบับของความ
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ตองการอํานาจครอบครองและควบคุม  มาสูหลกัคิดทีถ่ือเอาสรรพสิง่ทัง้ปวง  ทัง้ธรรมชาติ  และ

มนุษย  เปนเพื่อนรวมชีวิตมาเปนจุดเปลีย่นจากโลกทศันแบบกลศาสตรอันลาสมยั  และระบบ

คานิยมที่เปนตัวกํากบัเทคโนโลย ี  และแรงจูงใจใฝอํานาจเศรษฐกิจการเมืองในปจจุบัน  ใหเกดิ

เปนวิสยัทัศนใหมทีเ่ล็งเหน็ถงึสภาวะความเปนจริงเชิงนิเวศและเปนองครวม 

 

อันที่จริง  ที่เรียกวาญาณวทิยาใหมและกระบวนทัศนใหมนัน้  ไมไดหมายความวาตอง

เร่ิมตนกนัใหมทั้งหมด  เพราะกอนหนายุควทิยาศาสตรเฟองฟทูี่แยกมนุษยออกจากธรรมชาตินี ้ 

มนุษยก็อยูกับธรรมชาติอยูกอนแลว  การแสวงหาญาณวิทยาใหมและกระบวนทศันใหม  จงึมี

ความหมายสวนหนึง่เทากับเปนความพยายามฟนฟูภูมปิญญาประเพณี และคุณคาทางศาสนาที่

เคยมีมาในวถิชีีวิตดั้งเดิมของชุมชนชนบท  แตก็ไมไดหมายความวาตองมุงเปนการหวนกลับสูอดีต  

หากโดยสาระสําคัญ  เพื่อแสวงหาเอกลักษณทางวฒันธรรมของตนเอง  และในขณะเดียวกนั  ก็

เรียนรูที่จะพฒันาพืน้ฐาน  และสมรรถนะการพึง่ตนเองของชุมชนทองถิน่ในอนัที่จะมีปฏิสัมพันธ

ตอโลก  เศรษฐกิจการเมือง  และกระแสคลื่นอารยธรรมจากภายนอก… 

 

 และดังที่ปรากฏในหนงัสือฐานคิด: สูทางเลือกใหมของสังคมไทย (เสนห จามริก, 2541)  

ความวา 

 

...ความรูและการศึกษา เปนเรื่องราวที่แนบเนือ่งอยูในกระบวนชวีิตอันเปนพลวัตของ

มนุษย  มิใชตคีวามหมายเฉพาะเปนแตเพยีงชุดขอมูล  ความรู  หลกัสูตร  ระบบการเรียนการสอน  

เพราะในที่สุดแลว  ส่ิงเหลานี้ก็ไมไดอุบัติขึ้นลอย ๆ   หากแตข้ึนอยูกับบริบททางเศรษฐกิจการเมือง  

และฐานทางวทิยาหนึ่ง ๆ โดยเฉพาะ  โดยนัยนี ้  ความรูและการศึกษา  จงึนบัเปนทั้งสวนหนึง่ใน

กระบวนการทางสงัคม  และวิวฒันาการของจิตสํานักรับรูและเรียนรูในสงัคม  แลวจาก

กระบวนการและวิวัฒนาการที่วานี้  จงึพัฒนาออกมาสูการปฏิบัติในรูปของโครงสรางหลกัสูตร  

การเรียนการสอน  และการประเมินวัดผล... 

 

ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของญาณวิทยาใหม คือ เปนกระบวนการเรียนรูในวิถชีีวิตโดยรวมของบุคคลในฐานะเปนสวน

หนึง่ของชุมชน  ซึง่อาจเรียกโดยรวมไดวาเปนการศกึษาชมุชนอันเปนการศึกษาที่เปนทางเลือก

หนึง่ทีเ่ขาไปไปมีบทบาทในการแกไขปญหาระบบการศกึษาดงัที่เปนอยู  โดยการจดัการกับวถิีชีวติ
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ของมนุษยและชุมชนใหลวงพนไปจากกระแสอารยธรรมจากภายนอก   ทีท่ําใหมนุษยและชมุชน

หลุดพนออกไปจากความเปนตัวตนที่แทจริงของตนเอง 

 

2.3.4 การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษา 

 

จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวความคิดวา  การ

จัดการศึกษาของรัฐไดใชกระบวนวิธกีารสอนจากสวนกลางเปนหลกั  ทําใหชุมชนทองถิน่ไมไดรับ

การศึกษาที่สอดคลองกับความตองการของทองถิน่  ฉะนั้นจึงตองมกีารปรับวิธกีารใหชุมชนเขามา

มีสวนรวมในการจัดการศึกษา   

 

ดังที่ปรากฏในหนงัสือแนวทางการพัฒนาการศึกษาไทย: บทวิเคราะหเบื้องตน (เสนห 

จามริก, 2537)  ความวา 

 

...ในสวนของการศึกษาชุมชนแบบการศกึษาในระบบโรงเรียน และการศึกษาชุมชนแบบ

นอกระบบโรงเรียนนัน้  การปรับเปลี่ยนกระบวนการจัดการศึกษาใหสมัพันธสอดคลองกับวถิีชีวิต

ของทองถิ่น  ตองมีหลกัการสําคัญ  คือ  การมีสวนรวมของทองถิน่  แตในทางปฏิบัติจริง  ก็ยงัคง

ยึดถือกระบวนการดําเนนิการออกไปจากสวนกลางลงสูสวนภูมิภาค  กลาวคือ  ทางจังหวัดนําเอา

แผนการสอนของกรมวิชาการกระทรวงศกึษาธกิารมาปรับใช รวมกบัศึกษาธกิารเขต  แลวมอบให

โรงเรียนนําไปปรับปรุงเพิ่มเติม จริงอยูที่ทางจงัหวัดสวนใหญมีบุคลากรเพื่อพัฒนาหลักสูตรทองถิน่  

แตทั้งหมดก็เปนเรื่องที่ดําเนินการในฝายราชการ  ขาดการมีสวนรวมของชุมชนทองถิ่น   

 

 การสรางแรงจงูใจใหคนเหน็ความสาํคัญของทองถิน่  และมีชองทางประกอบสัมมาอาชีพ

เพื่อดํารงชวีิตในชุมชนทองถิ่นอยางเปนสขุและเปนประโยชนนัน้  ยอมจะตองอาศยัปจจัยและการ

พัฒนาดานตาง ๆ อยางเปนบูรณาการ  การศึกษาหลักสูตรการเรียนการสอน  นับเปนสวนหนึ่ง

ของหลักการ และเปาหมายของการพฒันาขีดความสามารถในการพึง่ตนเองของชมุชนทองถิน่โดย

สวนรวม  โดยนัยนี้  การมสีวนรวมของทองถิ่น  จึงไมใชแตเพียงมีตวัแทนเขาไปมบีทบาทรวมใน

การกําหนดเนือ้หาสาระของหลักสูตรและกระบวนการเรยีนการสอน ทีก่ําหนดมาจากสวนกลาง

เทานั้น  แตโดยสาระหมายถงึการนํา  องคความรูของชุมชนทองถิน่  นัน้ ๆ เองเขาไปประกอบเปน

ฐานของการกาํหนดหลักสูตรและการเรียนการสอน ในแนวทางของระบบการศึกษาชมุชนนี ้ 
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ฉะนั้น  หลักสูตรและการเรียนการสอนวิชาความรูสมัยใหมยอมตองมีบทบาทสําคัญอยูอยาง

แนนอน  แตทวา จะเปนไปเพื่อเสริมสมรรถนะทางการคิดวิเคราะหและทักษะสําหรับการประกอบ

สัมมาอาชีพ และการดํารงชีวิตซึ่งประชากรสวนใหญของประเทศที่มพีื้นฐานความรูเปนทนุเดิมอยู

แลว ในกรอบชุมชนทองถิ่นของตนเอง  ไมใชเพียงแตมุงไปในแนวความตองการทีก่ําหนดมาจาก

ตลาดจางงานภายนอก… 

 

 จากการสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวความคดิเรื่องการมีสวนรวม

อยางยิ่งวาเปนสวนสําคัญในการจัดการศึกษาชมุชน    ที่สามารถปรบัเปลี่ยนพฤตกิรรมและสราง

องคความรูใหมใหกับชมุชนได  ซึ่งศาสตราจารยเสนห  จามริก ตองการใหชมุชนเปนฐานของ

การศึกษาเพื่อการพัฒนาชุมชน   

 

ดังที่ผูรวมงานไดกลาวถงึเรื่องการมีสวนรวมของชุมชนทองถิ่น ซึง่ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  ไดใหไว  ดังนี ้

 

 “อาจารยวา  ตองมีสวนรวมของชุมชน  ตองมีกลุม  มเีครือขาย  เพื่อแลกเปลี่ยนเรยีนรูซึ่ง

กันและกนั  ถาใครมาทานกถ็าม  ใหขอคิด  และก็ถามวา  เคยยิม้กีค่ร้ัง  เคยรองไหกี่คร้ัง  เคย

หัวเราะกี่คร้ัง  หวัเราะเพราะอะไร  รองไหเพราะอะไร  ใหเขาพูดออกมา  คืออันนี้ใหพูดเพื่อรูขอมูล  

ทานวาตองถามหาเหตหุาผล  เรารูขอมลูแลวเราก็ชวยแกไขเพิ่มเตมิ  แลวก็ใหมีการรวมกลุมกัน  

แตจริง ๆ ผมรวมกลุมกันมานานแลว  แตทานก็เลยมาเสริมให” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550) 

 

 “ในเรื่องของการมีสวนรวมของชุมชนนัน้ อาจารยเสนหทานมีความเชื่ออยางนีว้า  ถา

ชุมชนมีผูนาํชมุชนที่แข็งแกรง  แลวก็มกีารพึ่งพาใครซึ่งกันและกนับนฐานที่มทีรัพยากรธรรมชาตทิี่

ดี  และมีการเรียนรูในการจดัการทรัพยากรธรรมชาติบนฐานการพึง่ตนเอง  จะทําใหชมุชนเขมแข็ง  

ส่ิงที่อาจารยพดูเปนประจํากค็ือ  จะพูดอะไรก็ตามที่เปนการพัฒนา  จะตองมชีุมชนทองถิ่น  

หมายถงึวาชุมชนมิใชชุมชนโนนชมุชนนี้  หมายถงึวาเปนตัวบอกทั้งวถิีชีวิต  สภาวการณรอบขาง

ทั้งอะไรตาง ๆ ทานพูดเปนบริบทรอบขางดวย” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 
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 “อาจารยเสนหก็บอกวา  ในการมีสวนรวมนัน้ กเ็ร่ิมตนตั้งแตเรียนรู  มันกม็ีสวนรวมอยู

แลว  มนัเปนการเอาเขาไปหาชีวิตเลยวาใหเขาทบทวนชวีิตที่ผานมา  ใหเขาไดปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม  แนวความคิดใหมข้ึนมา  มนัไมไดเปนอยางที่ระบบปจจุบันทีเ่ปนอยู  มันเปนคนละ

เร่ือง  มันเปนคนละแบบ  ทุกคนเปนเจาของ  ทกุเรือ่งตั้งแตความคิด  ตั้งแตไปเรียนรูเปนครูฝก  

เปนทัง้สอนคนอื่น  เพราะสิ่งที่เขารูก็จะสอน  สิ่งที่เขาไมรูก็จะรับมา  มนัสื่อสารสองทางอยูทุกคน 

ๆ เพราะฉะนัน้  อาจารยเสนหก็ไมรูบางเรื่อง  บางเรื่องเราก็บอกอาจารย  บางอยางเราไมรู

อาจารยเสนหก็บอกเรา  ก็คือการเรียนรูรวมกันในโรงเรียนชมุชน  คือใครที่รูอะไรตางกม็า

แลกเปลี่ยนกนั” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไมไดมองการมีสวนรวมของ

ชุมชนกับการจัดระบบโรงเรียนชุมชนเพียงเทานั้น  ยังมองเรื่องการมีสวนรวมของชุมชนเกีย่วโยงไป

กับฐานทรพัยากรธรรมชาต ิ  อันเนื่องจากการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาชุมชนไดมีสวนชวย

รักษาทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนใหเกดิความยัง่ยนืได  

 

ดังที่ ปรากฏในบทความเรื่องการมีสวนรวมของภาคประชาสังคมในการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(เสนห  จามริก, 2545)  ความวา 

 

...ประเด็นจงึอยูที่วามีสวนรวมในการจัดการศึกษาชุมชนอยางไร  ประการแรกที่ตองทําคือ  

ตองมีการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน  ซึง่เปนสิ่งที่สําคัญอยางยิ่ง  การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนเปน

สิ่งทีพู่ดงายแตทํายาก  เพราะกระบวนทศันฝงรากอยูในสมองและจติสํานึกของมนุษย  ฉะนัน้จึง

ตองมองการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนในเชงิไปขางหนาอยางสรางสรรค  และไมไดมองความหมาย

ของทรัพยากรธรรมชาติในเชงิอนุรักษเทานัน้  แตยงัมองทรัพยากรธรรมชาติกวางไปถึงการที่เปน

ตนทนุสําคัญของชุมชน  สังคม  ประเทศชาติและของโลกอีกดวย  ประการทีส่อง  การจดั

กระบวนการเรยีนรูชุมชนใหสอดคลองกับฐานทรัพยากรธรรมชาติ  โดยอาศัยตนทนุทางคุณคา

มนุษย  ธรรมชาติและวัฒนธรรม  มาใชใหเปนประโยชน  ทัง้นี้เพราะสิง่ที่เรียกวาสงัคมฐาน

ทรัพยากรเขตรอน ประกอบดวย 3 องคประกอบสําคัญ คือ มนุษย ภูมปิญญา  ทรัพยากรธรรมชาติ

และความหลากหลายทางชวีภาพ  ทั้งสามองคประกอบนี้ตองนํามาเปนตนทุน...   
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 ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของการมสีวนรวมของชมุชนในการจัดการศึกษา  โดยไดเนนเรื่องการมีสวนรวมของทองถิน่ให

เชื่อมโยงไปยังดานภูมิปญญาทองถิน่ ซึ่งเปนทรพัยากรที่สําคัญของชมุชน  และสามารถรักษา

เอาไวใหคงอยูตอไปอยางยัง่ยืนไดนัน้  ชุมชนทองถิ่นตองมีสวนรวมในวางแผนและจัดการรักษา

ทรัพยากรชุมชนทองถิน่ใหคงอยูตอไปได 

 

2.3.5 การใชภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการศึกษาในชมุชน 

 

จากการวิเคราะหเอกสารและสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีความคิดวา

ระบบโรงเรียนตัดขาดจากภูมิปญญาของชุมชนทองถิ่น  จึงเกิดเปนการสญูเสียโอกาสทาง

การศึกษาในการจัดการศึกษาใหสอดคลองกับทองถิ่น  การแกไขปญหาจึงควรนําภูมิปญญา

ทองถิน่กลับมาใช   

 

ดังที่ปรากฏในหนงัสือฐานคดิ: สูทางเลือกใหมของสงัคมไทย (เสนห จามริก, 2541)  

ความวา 

 

...การที่ชุมชนชนบทไทยไดถูกทอดทิ้งใหดอยพัฒนา ในกระบวนการเปลี่ยนแปลงทาง

เศรษฐกิจและการศึกษาที่ผานมานัน้  โดยแทจริงไมไดวางเปลาจากภูมิปญญาความรูของตนเอง  

ทั้งนี ้  ข้ึนอยูกับคําวาความรู  จะเปนที่เขาใจในความหมายที่กวางหรือแคบกันอยางไร  ระบบ

โรงเรียนสมัยใหมตองกลับกลายเปนความแปลกแยกและบั่นทอน  แตทั้งนีท้ั้งนัน้ก็ไมไดข้ึนอยูกบั

เนื้อหาสาระความรูสมยัใหม  แตหากเปนเพราะระบบโรงเรียนสมัยใหมขาดการละเลยตัดขาด

ออกไปจากพืน้เพของภูมิปญญาความรูทีเ่คยมีมาแตเดมิ  นับเปนการสูญเสียและสูญเปลาอีกดาน

หนึง่ที่สําคัญอยางยิ่งในทางการศึกษา  การจัดการศึกษาใหสอดคลองกับวิถีชวีิตของชุมชนทองถิ่น  

จึงจําเปนตองคํานึงถึงองคประกอบพืน้ฐานดานภูมปิญญาทองถิ่น  อันแนบเนื่องอยูกับวิถีชวีิตของ

ชุมชนทองถิ่นควบคูกันไปดวย  ปจจุบนัไดมีการศึกษาเรื่องภูมิปญญาทองถิน่มากขึ้น  เปนที่สังเกต

วา  ความพยายามเสาะแสวงคิดคนในเรื่องภูมิปญญาทองถิน่  นบัเปนปรากฏการณทางปญญา

ความคิดทัง้ในหมูผูนาํชุมชนทองถิน่และองคกรพัฒนาเอกชน  โดยมีจดุมุงหมายรวมกัน  กลาวคือ  

การพัฒนาไปสูการพึง่ตนเอง  ความเคลื่อนไหวทางความคิดและกิจกรรมอาจกระจัดกระจาย  แต
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ไดปรากฏเปนรูปเปนรางใหแนวทางการพฒันาที่ชัดเจนพอสําหรับการประยุกตใช  โดยเฉพาะ

อยางยิ่งในเรื่องของการจัดการศึกษา 

 

 สิ่งที่เรียกวาภูมิปญญาทองถิ่น  เปนภาพสะทอนของความเปนพลวตัในวิถีชวีิตประเพณี

ของสังคมไทยในทาํนองเดียวกัน  กลาวคือ  เปนผลอันเกิดจากปฏิสัมพันธของความคิดกับโลก

แวดลอมอันหลากหลาย  และเปนการผสมผสานกนัระหวางสภาพภูมิศาสตรทรัพยากรและ

ธรรมชาติ  ศาสนาและกระบวนการทางสงัคม  ทั้งหมดประกอบเปนองคความรูอันเปนวัฒนธรรม

การเรียนรูจากประสบการณซึ่งสั่งสมถายทอดสืบตอกันมา  และเกี่ยวของอยูอยางรอบดานของวถิี

การดํารงชวีิต  นับต้ังแตการประกอบอาชพี  การผลิต  การบริโภค  ศลิปวัฒนธรรม  การปลูกสราง

ที่อยูอาศัย  การสาธารณสุขและรักษาสิ่งแวดลอมตลอดจนการปองกนัตนเอง  ภูมปิญญาทองถิน่

ของไทยไดถูกทอดทิง้ละเลยกันมานาน  แตกระนั้นกย็ังปรากฏใหเห็นกันอยูทัง้ในเชิงที่เปนพลวัต

และศักยภาพของชุมชนชนบทไทย  กลาวคือ  มทีัง้สวนประสบการณความรูที่สามารถสืบทอดกัน

มา  พรอมทั้งยังมีการพฒันาข้ึนตามสภาพแวดลอมทีเ่ปลี่ยนแปลงไป  กับในอีกสวนหนึง่เปนความ

พยายามยืนหยัดเพื่อดํารงการพึ่งตนเองตอแรงกระแสการกดดัน และขยายตัวทางเศรษฐกิจ

การเมืองจากโลกภายนอก  และทัง้หมดเหลานี้เปนไปภายในกรอบทรพัยากรอันจาํกัดจากผลของ

กระบวนการพฒันาเปลี่ยนแปลงอยางไมสมดุลที่เปนมาโดยตลอด... 

 

 และจากการทีศ่าสตราจารยเสนห  จามริก  ไดรวมงานกบัผูรวมงานที่เปนแกนนํา  และได

กลาวถึงศาสตราจารยเสนห  จามริก  โดยไดใหแนวคิดเรือ่งภูมิปญญาเอาไววา 

 

 “อาจารยกพ็ูดเรื่องภูมิปญญาชาวบาน  คือเปนขุมทรัพยอันหนึง่  เขาวา  เพราะไมไดเรียน

มาจากไหน  เรียนมาจากภมูิปญญาทองถิ่น  เพราะคดิเองทาํเอง  ปลูกเองคิดเองทาํเอง  ทานวา

รัฐบาลหลงทาง  เพราะเขาเชื่อตางประเทศ  อันพวกปราชญทัง้หลายมีปญญานะ  คือเขาไมหลง” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550) 

 

 ภูมิปญญาชาวบานที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  กลาวถงึนี ้  จึงเปนแหลงเรียนรูอยาง

หนึง่ที่สําคัญทีช่วยใหชมุชนเกิดการพฒันาอยางยั่งยืน  ซึง่สอดคลองกบัที่ศาสตราจารยเสนห  จาม

ริก  ไดกลาวไวในหนงัสือเศรษฐกิจพอเพยีงในกระแสโลกาภิวัฒน (เสนห  จามริก, 2550) ความวา 
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...ชนบทไทยนัน้แมวาไดลมสลายลงไปเปนอันมาก  แตยังมีบุคลากรผูอาวุโสที่ยกยองเรียก

กันในแวดวงนกัพัฒนาวา “ปราชญชาวบาน”  ปรากฏใหเหน็กนัอยูทกุภาคทั่วประเทศ  รวมทั้งคน

รุนใหมที่สนใจการเกษตรแบบผสมผสานเพื่อใหพออยูพอกินได  คําวา  “ปราชญ”  มาใชกบั  

“ชาวบาน”  อาจเปนที่ตะขดิตะขวงใจสําหรับผูที่ไดรับการศึกษาอยูในวัฒนธรรมหนงัสือสมัยใหม  

โดยขอไดยกตัวอยางเหตุการณจากการประชุมวา  ในการประชุมที่จัดโดย  “กองทุนเพื่อการลงทนุ

ทางสังคม”  ทีข่อนแกน  มีผูตั้งขอสงสัยวา  การใชคําวา  “ปราชญ”  ในกรณีเชนนี ้  ไมสมควรเมื่อ

เปรียบกับปราชญที่เคยร่ําเรยีนหนงัสือกนัมา  แตทานมีความคิดเหน็วา  เรากําลังมองจากแงมุม

ของคนที่เรียนหนงัสืออยูในวฒันธรรมหนงัสือ  กําลงัวินิจฉัยบุคคลผูทรงภูมิปญญาที่ไมไดอยูใน

วัฒนธรรมหนงัสือ  หากแตเรียนรูจากวถิีของธรรมชาติและสภาพแวดลอม  สามารถจัดการชีวิต

ของตนเองไดอยางอิสรเสรีและยั่งยนื  ในขณะเดียวกบัที่เรียนรูเพื่อพิทักษรักษานเิวศ  ตรงกบั

หลักการสมัยใหม  ยิ่งไปกวานัน้ยงัสามารถดํารงตนไดอยางภาคภูมิในทามกลางการลมสลายของ

ชุมชนชนบท  แสดงใหเห็นถึงคุณธรรม และคุณสมบัติทางดานศาสนธรรม ผสมผสานไปกบัวิถี

เกษตรเชิงนิเวศที่กําลงักลาวถึงกนัอยางกวางขวาง… 

 

 จากการสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวคิดเรื่องภูมิปญญาทองถิน่  

และเขาใจถึงหลักการของภูมิปญญาทองถิ่นวา  เปนแหลงความรูที่สําคัญที่ตองมีการรวมกลุม  

เครือขายภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อตานทานกระแสการพัฒนาที่ผิดทางจากภายนอก  อีกทั้งยังเปน

กลุมที่สามารถตอรองกับอํานาจรัฐได 

 

 ดังที่  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวไววา 

 

 “คือตองใหเครดิตคนชนบท  คนชนบทเขาก็มีเร่ืองภูมิปญญา  แตเขาไมวิชาการ  แตมี

ความรู  เปนความรูที่ถกูทิ้งไปหมด  หมายความวาคนชนบทก็อยูอยางโดดเดี่ยว  ไมม ี  แม

อุดมการณทางการศึกษาก็ไมเปนรูจัก  ไมเปนที่ยอมรับอะไรตาง ๆ เหลานีก้็ตองตอสูดิ้นรนดวย

ตัวเอง  แตกแ็นนอนละ การณสภาพอยางนี้ กท็ําใหภูมิปญญาอะไรตาง ๆ มันลดนอยถอยลง  

แลวก็เปนจุดทีพ่ยายามจะมยีืนหยัดขึ้นมา  แลวผมมาดแูลว  ผมลงไปดูไปอยูที่  ฝงตัวอยูที่บุรีรัมย

สามป  แตแนนอนละไป ๆ มา ๆ กเ็ลยคุนกับพวกปราชญชาวบาน  ก็มีคาํเดื่อง  สุทธินันท  พอ

มหาอยู  พออะไรตออะไรเยอะไปหมด  แลวผมก็ไปฝงตัวอยูที่บุรีรัมย  แตผมกไ็ปโคราช  ไป

สุรินทร  ไปอะไร  แลวพอดีก็เปนการสรางเครือขาย  ก็ประสบความสําเร็จในระดับหนึง่    ก็
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เรียกวาทาํใหคนเหลานี้เขามา  ก็เขามาเปนวงเปนกลุมเลยหละ  แตเดี๋ยวนี้กแ็ยกยายกนัไปละ  

ทุกคนก็แกเฒากันไป  เพราะวาไมมีสงัคมสวนไหนมาสานตอเลย”   

(เสนห  จามรกิ,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

 “แลวผมไมไปประสานใหใครไปชวยนะ  แตผมคิดวาผมพยายามจะชวย  ส่ิงหนึ่งที่ผม

มองเหน็ในขณะที่เราไปจับการศึกษา  ผมรูวา  ถาอะไรก็ตาม  ถาคนไมรวมกลุมกันมนัจะไมมพีลัง

แนนอน  เคล็ดลับของอํานาจการเมือง  คอืการรวมกลุม  เพราะฉะนั้นที่เขาตางคนตางอยูก็

พยายามดงึใหมารวมกัน  แลวก็ไมเฉพาะในบุรีรัมย  จะเปนที่สุรินทร  ที่โคราช  อะไรตาง ๆ   

อุบลฯ  ที่ผมก็ใชทนุที่มีอยู  มาใหเขาไดพบกัน  จนเดี๋ยวนี้เขาก็เปนกลุมเปนกอนอะไรตาง ๆ     

อันนี้ผมคิดวา  พอทําไปแลวก็ปรากฏวาคนกรุงเทพฯ สนใจ  เดี๋ยวนี้ลงไปดูงานก็เยอะแยะเลย  แต

คนที่ไปดูงานไมทําอะไรเลย  แปลกแลว  นอกจากไมทาํอะไรแลว  ก็ไมไดนําสิ่งนัน้มาประยกุตใช  

อะไร เทาไหร ก็ไปดู  หมายความวา  ชุมชนที่ผมไปทํางานก็ไมใชรูจักกันมากเทาไหรจนเดีย๋วนี้  

เมื่อสองวนั  ผมก็ไป  คุณสุทธินนัท  ก็เปนที่ปรึกษาวทิยานพินธ  ที่ราชภัฎพระนครก็ขอใหผมไป

เปนกรรมการสองวนัเอง  จะเห็นวาคุณสทุธินันทก็ไดรับการยอมรับนบัถือใหเปนทีป่รึกษา

วิทยานิพนธ  เร่ืองชุมชนทองถิ่นอะไรตาง ๆ   แตก็ไมได  ตกลงราชภัฎก็ไมไดไปทําใหเคาได

พัฒนาอะไรขึ้นมา  คือจุดออนของปราชญชาวบานเหลานี้  คือ  ภูมิปญญาของเคา  จะเปนภมูิ

ปญญาที่ไมสามารถที่จะ  Organize ชุมชนใหดีขึ้น  มันก็โดดเดนอยูคนเดียวสองคน  นีเ่ปน

จุดออน  เพราะฉะนัน้  จะเหน็ไดวา  จุดออนนี่คือ  หนึ่ง  พวกปราชญชาวบานไมสามารถรวมเปน

ปกแผน  ความสมัพนัธระหวางปราชญชาวบานกบัชาวบาน  ก็มีนอยมาก  ผมไปอยูสามป  

พยายามจัดเสวนาจัดไร  แตเสร็จแลวก็  เดี๋ยวนีก้็ไมไดไปไกลเทาไหร  ก็เลย  นี่เปนจุดออนของคน

ไทย  คือเปนจุดออนที่เราขาดการรวมกลุม  คนไทยเปนปจเจกจริง ๆ   ตรงนี้เปนจุดออน  แต

ตรงกันขามจะเห็นวาในกรุงเทพฯ  คนที่มอํีานาจคือคนที่รวมกลุม  ขาราชการ  ทหาร  เดี๋ยวนี้  

พอคาธุรกิจ  ก็จะมีการรวมอยางเชน  เปนสมาคมธนาคารไทย  สมาคมอุตสาหกรรมไทย  

จุดสําคัญในขณะนั้นที่อยูในใจ  คือ  จะทําอยางไรใหคนเหลานี้ซึง่ดอยโอกาสไดรวมตัวกนั  ก็

อยางเชน  พวกแรงงานกับแรงงานการตัง้สหภาพก็คึกคักอยูพักนึง  ทีนีก้็ไมคอยรวมตัวกนัเทาไหร  

วันสองวนันี้ผมจะไปพูดกับพวกแรงงาน  แลวกพ็วกเกษตรไมตองพดูถึง  คือ  เกษตรกรคอนขาง

โดยธรรมชาตอิยูแลวมันตางคนตางอยูอยูแลว  เพราะฉะนั้นตรงนีก้็เปนปญหา  ปญหาเศรษฐกิจ

การเมือง  ทําอยางไรใหภาคเกษตรชนบทไดมีพลังขึน้มา  ซึง่ตรงนี้เปนปญหาที่ตอบยากมาก  แต

ก็ตองถือวาเปนปญหา”   

(เสนห  จามริก,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 
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 จากการสัมภาษณพบวา  “ปราชญชาวบาน”  เปนบุคลากรที่ทรงคุณคา  เปนเหมือนแหลง

วัฒนธรรมประเพณีการเรียนรูและภูมิปญญาที่สัง่สมกนัมา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ได

กลาวถึงประเด็นปญหาเรื่องปราชญชาวบานนี้ โดยการนําภูมิปญญาอันทรงคาที่วานี้ใหออกมาสู

กระบวนการเรยีนรูในวิถีชวีิตของมวลเกษตรและชุมชนทองถิ่นไดอยางไร  รวมทัง้ในขณะเดียวกนั  

เปนการเสริมสรางเครือขายการเรียนรูในหมู  “ปราชญชาวบาน”  กนัเอง  แทนการปลอยใหดํารง

อยางเปนเอกเทศดังเชนที่เปนอยู  และเครือขายการเรียนรูทีว่านี้  อาจเปนแหลงกระตุนใหเกิด

กระบวนการมสีวนรวมของประชาชนในชุมชนทองถิน่ขึ้น  ซึ่งกลาวไดวา  แหลงเรียนรู  คือ  ปราชญ

ชาวบานที่อยูในชุมชน  เปนแหลงเรียนรูทีม่ีชีวิต  ซึ่งหากขาดการสืบทอดอาจหายไปได   

 

ดังที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก ไดกลาวถึงแหลงเรียนรูผานคุณคําเดื่อง  ภาษ ี ผูรวมงาน

วา 

 

 “แหลงเรียนรู  อาจารยก็บอกวา  แหลงเรียนรูจะมีอยูสองสวน  สวนหนึ่งก็คือ  แหลง

เรียนรูในชุมชน  ไปดูพวกปราชญชาวบาน  ไปแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกนั  เพื่อจะไดมาวางแผน

รวมกัน  วางแผนรวมกนัสวนสาํคัญอันหนึ่งที่ทานหวงคือ  หวงวาเดก็เยาวชน  จะทํายงัไงที่ตอทอ

ระหวางปราชญชาวบานไปหาเด็กและเยาวชน  ตอนนัน้อาจารยกท็ําไวอยูหนอยกค็ือ  ใหมีผูตาม

ปราชญ  คือสมมุติฐานอยางแรก  คนก็จะมีผูชวย  เหมือนผูชวยปราชญ  ผูชวยผูนํา  ตอนนี้เราก็

จําลองจากตรงนัน้มาทาํ  ก็จะมีปราชญมีผูชวย  ก็จะมีคนอยูเหมอืนมีพระ  แลวก็จะมีเณรนอย  

เพราะจะตองการสืบทอดหลวงพอ  เกิดหลวงพอมรณภาพจะตองเตรียมการอะไรตออะไร  และอัน

ที่สองทานก็อยางใหพวกนี้กระจายตัวเขาไปในโรงเรียนแลวก็เขาไปในมหาวิทยาลยั  ก็ผลักดันเขา

ไปในมหาวทิยาลัยราชภัฎ  แตก็สุดทายอาจารยกห็มดแรง  ก็หมดแรงเหมือนกนั  กเ็พราะตัว

โครงสรางของราชภัฎ  ตัวของอธิการบดีไมเขาใจมนัก็ไปไมได” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 

 

 และผูรวมงานหลายทาน  ไดกลาวถึงแนวคิดเรื่องปราชญชาวบานที่ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  ไดใหไววา 
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 “กับคําวาปราชญชาวบาน  อาจารยมองวา  เปนองคความรูที่อยูในตัวบุคคล  เปน

ทรัพยากรของชุมชนทองถิ่นที่สําคัญ  ความรูที่อยูในตัวบุคคลสามารถถายทอดออกมาได  ถาไม

สงเสริมก็อาจหายไปได” 

(สุทธินนัท  ปรัชญพฤทธิ,์สัมภาษณ,22  สิงหาคม 2550) 

 

 “ทานบอกวา  ทานไมมีความรู  พออกมาก็จบจากอังกฤษ  ทานก็สอน  และทานกอ็ยากรู

เรื่องเศรษฐกิจสังคม  ทานกเ็ลยมาเรียนกบัปราชญชาวบาน  ก็เลยเรียนรู  ทานก็บอกวา  เรียนจบ

ก็เปนด็อกเตอรก็ไดมาฟรี  แตที่ดีที่สุดกพ็อผายนีเ่อง  มยีุงขาว  มีวัว  มีควาย  มีไรนา  พวกผมนี่

เกงกวาเรยีน  เพราะชาวนาไดทําใหรูตัวเอง  วาเปนชาวนาตองทําตามหนาที”่ 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550) 

 

 “อาจารยก็คิดวาอยางนี้  ก็เปนหวงวา  หนึง่ตัวปราชญชาวบานในอีสาน  มันมีอยู

เยอะแยะที่เปนของเคา  มนัมีอยูเยอะแยะ  มหีลายที่  แลวทาํไมเวลาเจอสถานการณอะไรก็ตาม

ในสังคม  ปราชญชาวบานอยูได  แตคนชนบทกลับไปกบัระบบใหญ  คือเหมือนคนในโรงงาน  คน

ในชนบทเดือดรอนตาม  ทาํไมตองเปนอยางนัน้  ทําไมอานิสงคของปราชญชาวบาน  ของผูนาํ

ชุมชน  มันไมไดเอื้อใหชุมชนตัวนี้แขง็ตามไปดวย  นัน้คือ  ส่ิงทีท่านมอง  มองมาหาในตอนแรก  

ทานอยากเห็นสิ่งนี้  ใหมนัไดเอื้อชุมชน  หมายถงึวา  มันจะตองแบกขึ้นไปดวยกนั  ทานเลยหวง

วา  อยากใหความรูพวกนี้กระจายผลไปยงัผลขางเคียง” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 

  

 ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของการใชภูมิปญญาทองถิ่นในการจดัการศึกษาในชุมชน กลาวคอื ปราชญชาวบาน  เปนภูมิ

ปญญาทองถิน่ที่สําคัญที่เอ้ือตอชีวิตของคนในชุมชนในทกุ  ๆ  ดาน  การใชและการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนนัน้  ปราชญชาวบานมสีวนสาํคัญในการเปนแกนนาํระดมความคิด 

เพื่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติไปในทศิทางที่ถกูตอง  ซึง่ทิศทางที่ถูกตองคือการมองวา 

ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนนัน้เปนกระบวนการสรางเครือขาย  พัฒนาเครือขายบนฐาน

ทรัพยากรธรรมชาติที่แทจริง  เพราะทรพัยากรธรรมชาติไมไดอยูอยางโดดเดี่ยว  แตตองเปน

เครือขายที่อยูในกระบวนการเรียนรูทางสังคมรวมกนักับสังคมภายนอก  เชน  การวจิัยพัฒนาเรื่อง

ปาชุมชน  กระบวนการวจิัยและพัฒนาโดยเฉพาะในทางเทคโนโลยชีีวภาพ  ซึง่เปนพื้นฐานของการ



                             

                             

163 

 

วิจัยเชงิพฒันาของนกัวทิยาศาสตรจากภายนอกชมุชนอยูแลว  ฉะนั้นจงึควรมีการสราง

นักวทิยาศาสตร  นักชวีภาพที่ไมใชเรียนรูเพื่อตามอยางตะวนัตก  แตตองเปนผูนําเขาไปริเริ่มการ

สรางเครือขายชุมชนในการวจิัยเชิงพัฒนาในทางเทคโนโลยีชีวภาพ 

 

2.3.6 การใชเครือขายการเรียนรูในการจัดการศึกษาใหกับชุมชน 

 

จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ตองการใหการศึกษาใน

ระบบและนอกระบบโรงเรียนมีความเชื่อมโยงกนัในเรื่องของกระบวนการเรียนรู  โดยใหชุมชนเปน

แกนหลกัในการจัดการศึกษา  เพื่อสอดคลองกับปญหาและความตองการของชุมชน 

 

ดังที่ปรากฏในบทความเรื่อง แนวทางการพัฒนาการศกึษาไทย: บทวิเคราะหเบือ้งตน 

(เสนห  จามรกิ, 2537)  ความวา 

 

...การใชเครือขายการเรียนรูนั้น  ตองเร่ิมจากการไมมีการแบงกันระหวางกระบวนการ

เรียนรูในชัน้เรยีนกับวิถีชวีิตของชุมชน  หากตองใหเปนการเสรมิและสนองตอบซึ่งกนัและกัน  

หลักสูตรการศกึษานอกโรงเรียนที่นาํมาใชปฏิบัติในปจจุบัน ถือไดวาเปนคุณประโยชนใน

สภาพการณ  ซึ่งระบบโรงเรียนมีชองวางหางไกลกับสภาพความเปนอยูและวถิีชวีิตของชุมชน  แต

ในขณะเดียวกนั ตองจัดใหบางสวนมีศักดิ์และสิทธเทียบเทากบัการศึกษาในระบบโรงเรียน  

รวมทัง้บางสวนเปนการเปดโอกาสใหเรียนจบมัธยมปลายไดเร็วขึ้น  เหลานี้แสดงถึงความพยายาม

ใหระบบการศกึษานอกโรงเรียนชวยขยายโอกาสทางการศึกษาในระบบโรงเรียน  แตใน

ขณะเดียวกนัก็เทากับเปนการผลักดันใหระบบการศึกษานอกโรงเรียนเอง ตองเบี่ยงเบนออกไป

จากเปาหมายของการสนองความตองการดานอาชวีะและการดํารงชีวติในชุมชนทองถิ่น  ในทาง

ตรงกันขาม  โดยหลกัการของระบบโรงเรียนชุมชน  ทัง้ระบบในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  

จําเปนตองมีการคิดอานจัดใหสัมพนัธเชื่อมโยงประกอบเปนกระบวนการเรียนรูรวมกนั  และ

สอดคลองกับสภาพปญหาความตองการและศักยภาพของชุมชนทองถิ่นเปนหลัก… 

 

 ดงัที่ปรากฏในหนงัสือบทวิเคราะหวาดวยการศึกษากับสภาวะความรูมนุษย (เสนห  จาม

ริก, 2546)  ความวา 
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 ...ไมใชเพียงแคหลักสูตรการเรียนการสอนและโครงสรางการจัดการศึกษา  แตยงัตอง

พิจารณากันถงึเรื่อง  ครู  ซึ่งเปนหัวใจของการศึกษา  ประเด็นอยูที่วา  จะจัดการศึกษาอยางไรให

ครูไดเปนสวนหนึง่ของชวีิตชมุชน  ไมไดจาํกัดบทบาทหนาที่อยูแตในชั้นเรียนหรือเวลาเรียนเทานัน้  

หากแตเขาไปมีสวนรวมอยูในกระบวนการดําเนนิชีวิตของชุมชนอยางแทจริง... 

 

 การเชื่อมโยงกนัในที่นี้ประกอบกันเปนเครือขายการเรียนรูของชุมชน  ซึง่ศาสตราจารย

เสนห  จามริก  ไดกลาวถงึเครือขายการเรียนรูในชมุชนผานผูรวมงานวา 

 

 “เครือขายการเรียนรู  ตามทีอ่าจารยวาก็คอื  ใหเราหลาย ๆ คนคิดรวมกัน  การเรียนรูคือ

เรียนรูมันหลาย ๆ อยาง  เรียนรูการจัดการ  เรียนรูดานบัญชี  เรียนการบนัทกึ  เรียนรูดานดนิ  

เรียนรูเร่ืองตนไม  เรียนรูหลาย ๆ อยาง  เชื่อมโยงกันเปนกลุม  แลวขยายเครือขายออกไป  แลวก็

จัดตั้งเปนเกษตรตนแบบ  เกษตรเปาหมาย  แลวเชื่อมโยงหลาย ๆ อยางมีอะไรตอมิอะไรใหครบ

วงจร  อยาทํางานเชิงเดี่ยว” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550) 

 

 “เครือขายการเรียนรู  อาจารยเสนห  ก็แนะวา  มนัควรจะตองเรียนรูรวมกนั  ไป

แลกเปลี่ยนเรยีนรูของปราชญชาวบานแตละคน  มนัมีการยกฐานะขึ้น  และอันที่สอง  ใหเรา

เรียนรูไปทั้งสองสวน  สวนที่เปนเชิงวิชาการ  อยางเชน  อาจารยมาจําลองใหเหน็วา  เราเลีย้งปลา

ดุก  เราเลี้ยงปลาเพาะพันธุพื้นบาน  เรากเ็อาพอสุข  สมัยนัน้พอสุข  ธนะชยั ก็มาเรียน  แลวก็เอา

เอไอทีทีท่ําเรื่องปลาที่ธรรมศาสตรมา  การเลี้ยงไกกม็ีชาวบานที่เลีย้งไก  แลวก็เอาคนเลี้ยงไกที่ปศุ

สัตวที่กระทรวงเกษตรมาพบดวยกนัใหเราไดเรียนรูสองระบบ  คือไมคิดแบบแปลกแยก  แตให

เรียนรูพรอมกนัทัง้สองสวนวา  ความรูความสามารถพัฒนาไปถงึไหน  แลวชาวบานทําอะไร  

ผสมผสานกันไป  แลวเรื่องการออกแผนนัน้  ก็จะมีการวางแผนของชาวบาน  ทีท่ําเกษตร

ผสมผสาน  ก็มีการวางแผน  ขณะทีม่ีการวางแผนกเ็อาระบบสารสนเทศทางโนนมาจับดวย  ให

ทางผูเชี่ยวชาญเฉพาะมาทาํดูระบบจัดขอมูลรวมดวย  มนัทาํใหเราไดรูทั้งสองสวนที่เราจัดการ  

คือ  จัดเปนระบบตัวนี”้   

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 
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จากการวิเคราะหพบวา  การจัดเครือขายการเรียนรูนัน้เกี่ยวของโดยตรงกับการ

สารสนเทศ  ซึ่งเปนสวนสําคัญในการจัดระบบขอมูลของการเรียนรูใหกาวหนา  การพัฒนา

เครือขายสารสนเทศจงึเปนเรื่องที่สําคัญในระบบการศึกษาชมุชน  และศาสตราจารยเสนห  จาม

ริก  ไดชี้ใหเหน็ถึงประเด็นสาํคัญวาควรจดัระบบขอมูลอยางไรในลกัษณะที่สรางเสริมกระบวนการ

เรียนรูพัฒนาตนเอง  ใหคนไดมีโอกาสรูจกัตนเอง ไดเปนเจาของขอมลูเกี่ยวกับตนเอง และผลงาน

ความพยายามของตนเองใหไดเห็นเปนกระบวนการตามลําดับในวิถชีีวิตของตนและชุมชน 

 

ดังที่ปรากฏในหนงัสือหนังสอืเศรษฐกิจพอเพียงในกระแสโลกาภิวัฒน (เสนห  จามริก, 

2550) ความวา 

 

 ...เรื่องของเครือขายขอมูลขาวสารการพฒันา  เปนเครื่องมือในการทํากจิกรรมตาง ๆ ใน

ยุคเทคโนโลยสีื่อสารขอมูล  ในวงการเทคโนโลยีก็มกีารจัดทําโครงการสารสนเทศเพื่อการพัฒนา

ชุมชนชนบทขึ้น  และต้ังคําถามวา  เปนขอมูลของใครและเพื่อใคร  เชน  ในวงราชการฝายการ

พัฒนา “ระบบ”  ขอมูลถือวาเปนเครื่องมอืจําเปนในการวางแผนและจัดการหนวยงานที่เกีย่วของ  

หรือในแวดวงธุรกิจ  โดยเฉพาะในดานวงการตลาด  ระบบขอมูลถือวาเปนประโยชนเพื่อไดทราบ

และสนองความตองการของผูบริโภค  จากทัง้สองกรณีนั้น  ผลคือ  กลุมคนเปาหมายของการ

พัฒนา  หรือวาผูบริโภค  ตางตกอยูภายใตการกํากับควบคุมตามวตัถุประสงคภายนอก  ซึ่งไมมี

โอกาสเกิดกระบวนการเรียนรูตนเองในชมุชนได  ยิ่งยุควชิาการนิเทศศาสตรเฟองฟูพรอมดวย

เทคโนโลยทีี่กาวหนา  อํานาจการกาํกับควบคุมนี้ เกือบเรียกวาเบ็ดเสร็จเด็ดขาด... 

 

 ในเรื่องระบบขอมูลการเรียนรูพัฒนาตนเองเชนวานี ้ จงึถือวาเปนกญุแจดอกสําคัญ  ของ

จุดเริ่มตนใหสมาชิกแตละครวัเรือนเขามาเรียนรูฝกอบรม  กลาวไดงายคือ ใชวธิีการใหเขามา

เรียนรูในวัฒนธรรมหนงัสือ  ซึ่งเปนปจจัยการเรียนรูอยางหนึ่ง  การที่ใหเกษตรกรเขาโรงเรียน  

ไมไดหมายความวาเขามาอยูในวฒันธรรมหนงัสือโดยอัตโนมัติ  จุดสําคัญอยูที่ตองใหการรูหนังสือ

ไดสัมผัสเชื่อมโยงกับวิถีปฏิบัติจริงดวย วาถาการเรียนรูนั้นเกิดการตืน่ตัว  เกิดการเปรียบเทยีบ

เรียนรูซึ่งกันและกัน  อาจเปนกระบวนการกลุมและเครือขายการเรียนรูระหวางกัน  และสํานกึ

ความเปนชุมชนจะคอย ๆ กอตัวพอกพูนขึน้จากประสบการณเรียนรูนี.้.. 
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 จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  ผลจากการเรียนรูพัฒนาตนเองไดนําไปสูการพัฒนา

ชุมชนทองถิ่นรวมกับทรัพยากรธรรมชาตใินชุมชน  การสรางเครือขายอยูบนฐานทรัพยากรจึงเปน

การปรับกระบวนการเรียนรูใหม  โดยชุมชนตองมีการเรียนรู เพื่อการเผชิญหนากับการ

เปล่ียนแปลงของโลก 

  

 ดังที่ปรากฏในบทความเรื่อง ชุมชนกับการปกปองสทิธิและทรัพยากรของชุมชน (เสนห  

จามริก, 2545) ความวา 

 

...ผลของการเรียนรูพัฒนาตนเอง  ยงันาํไปสูการฟนฟฐูานทรัพยากรธรรมชาติที่เกีย่วโยง

กันอยางแนบแนนกับชุมชนทองถิน่  ทรัพยากรธรรมชาติจึงไมสามารถมองอยางแยกสวนเปน

ชิ้นสวนได  ชมุชนทองถิน่กเ็ชนเดียวกัน  ไมไดแบงเปนชิ้นสวน  ฉะนั้นชมุชนตองประสานกันทั้ง

ภายนอกและภายในชุมชนเปนเครือขายอยูบนฐานทรัพยากร  และภายในชุมชนตองมีการเรียนรู  

เคารพสิทธิของบุคคล  จะตองมีการปรับการเรียนรูใหม  เพื่อการเผชิญหนากับการเปลี่ยนแปลง

ของโลกอีกดวย... 

 

 ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของการใชเครือขายการเรียนรูในการจัดการศึกษาใหกับชุมชนวา       เปนการเชื่อมตอชีวิตใน

และนอกโรงเรียนไดโยงเชื่อมโยงในทกุ ๆ   สวนของระบบสังคม  การเชื่อมตอนี้จึงเปนสิ่งที่สําคญั

ในการศึกษาชมุชน  ซึง่ถาหากระบบการศึกษาในและนอกโรงเรียนแยกออกจากกัน  อาจสงผลให

ระบบการศึกษาเกิดความไมสมดุล  เพราะการศึกษาคอืชีวิต  คนที่อยูทั้งในภาคในระบบและนอก

ระบบโรงเรียนไมอาจแยกชวีติออกจากชุมชนได  การเชื่อมโยงจึงเปนการเชื่อมโยงเครือขายดวย

กระบวนการเรยีนรู  ที่ควรไดรับการพัฒนาโดยระบบการจัดการสารสนเทศขอมูลเพือ่พัฒนาระบบ

การศึกษาชุมชน  เมื่อการเรียนรูไดรับการพัฒนา จึงสงผลใหฐานทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน

ทองถิน่ไดรับการฟนฟูอีกดวย 

 

2.3.7 การจัดการศึกษาเพื่อใหเกิดการพึง่ตนเองในชุมชน 

 

จากการวิเคราะหและสัมภาษณพบวา  ปญหาของระบบการศึกษา  ทาํใหทรัพยากร

มนุษยและชุมชนตองสูญเสยีโอกาสตาง ๆ  การจัดโรงเรียนชุมชนโดยใชหลักการพึง่ตนเองจึงเปน
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หลักการที่สอดคลองกับการแกไขปญหา  โดยการจดัการศึกษาในลักษณะนีเ้ปนการใชทรัพยากร

ชุมชนของตนที่มีอยูมาประยุกตใชในชุมชนมากกวาการพึ่งพิงทรัพยากรจากภายนอก    

 

ดังที่ปรากฏในหนงัสือแนวทางการพัฒนาการศึกษาไทย: บทวิเคราะหเบื้องตน (2537)  

ความวา 

 

...ปญหาทรัพยากรคนที่ตองสูญเสีย และสูญเปลาไปในโครงสรางระบบโรงเรียนที่เปนอยู  

ซึ่งสวนใหญตองตกอยูในชมุชนชนบท  ระบบโรงเรียนชุมชนจงึเปนทางออกไปจากความสูญเสีย

และสูญเปลา  พรอมทัง้เปดชองทางใหประชากรสวนใหญของประเทศไดรับโอกาสทางการศึกษา

อยางทั่วถึงบนพื้นฐานวิชาความรูและกระบวนการการเรียนการสอน อันสอดคลองกับวถิีชวีิต

ชุมชนทองถิ่น  หลักความเปนธรรม  และความเสมอภาคทางการศึกษา  ตามความเขาใจใน

ปจจุบันนั้น  ไดยึดถือเอาเปาหมายของการผลิตกําลงัคนตามความตองการของตลาดจางแรงงาน

ภายนอกเปนที่ตั้ง  ฉะนัน้  จึงเทากับวาเปนการบอนทาํลายโอกาสและศักยภาพของทรัพยากรสวน

ใหญของประเทศ  นัน่ก็คอืโอกาสและศกัยภาพทีท่รัพยากรคนเหลานั้นไดมีบทบาทในการพัฒนา

ชุมชนทองถิ่นของตนเองขึน้มา  แทนการทิ้งถิน่ฐานของตนไปทํางานที่อ่ืน  ตรงนี้แนวทางเลือกทาง

การศึกษาสําหรับระบบโรงเรียนชุมชน มีนัยสาํคัญอยางยิง่ตอแนวนโยบายพัฒนาเศรษฐกิจและ

กระจายรายได  จุดมุงหมายสาํคัญเพือ่ใหศักยภาพของชุมชนชนบทไดรับการฟนฟูขึ้นทัง้ในดาน

ทรัพยากรคนและภูมิปญญาทองถิน่  ซึ่งทั้งหมดไดนําไปสูการแกไขปญหาความยากจนบนพืน้ฐาน

ของหลักการพึง่ตนเองเปนหลัก… 

 

ดังที่คุณสุทธินนัท  ปรัชญพฤทธิ ์ ไดกลาวถึงศาสตราจารยเสนห  จามริก ที่ไดใหความรูใน

เร่ืองการพึง่ตนเองไววา   

 

“อาจารยเสนหมองการพึง่ตนเองวา  ก็คือความรูความสามารถ  ถามีความรูมากก็

พึ่งตนเองไดมาก  ถาความรูไมพอก็พึง่ตนเองไดยาก  ความรูนีห้มายถึงการรูเทาทัน  มีคุณธรรม

จริยธรรม”     
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“และยังมองอกีวา  ตวัปจจัยตาง ๆ  เชน  อาหาร  ยารักษาโรค  เครือ่งนุงหม  ทีพ่กัอาศัย  

พึ่งตนเองไดกี่เปอรเซ็นต  ซึง่ก็ดูวา  ถาเปอรเซ็นตสูงกอ็ยูในเกณฑด ี  แตถาพึง่ตนเองไมไดเลยรอ

โครงการเอื้ออาทรก็คงตองแยแน”   

(สุทธินนัท  ปรัชญพฤทธิ,์สัมภาษณ,22  สิงหาคม 2550) 

 

คุณคําเดื่อง  ภาษี  ผูรวมงาน  ยงัไดกลาวถึงเรื่องการพึง่ตนเองที่ศาสตราจารยเสนห  จาม

ริก  ใหไววา 

 

“อาจารยวา  พึง่ตนเองก็คอื  การพึง่พาตนเอง  การสรางทรัพยากรธรรมชาติ  ความ

หลากหลายทางชวีภาพ  ทัง้ยังรูจุดเดนของประเทศไทย  อยางเชน  ประเทศไทยเปนจุดเดนที่สุด  

ก็คือ  อันที่หนึง่  มีความหลากหลายทางชวีภาพ  อยูในเขตโซนรอนเจด็เปอรเซ็นตของโลกมีดทีี่สดุ  

ในเจ็ด เปอรเซ็นต  ประเทศไทยก็อยูตรงนี้ดวย  ชุมชนเราจะตองใชศักยภาพของพื้นที่ทีม่ีอยูเปน

หลัก  แลวอนัที่สอง  ก็คือมาเรื่องพันธุ  ทานก็พยายามที่จะใหใชพันธุพืช  พนัธุอะไรที่เปนพนัธุ

พื้นเมือง  พนัธุกรรมที่ไมไดตัดตอ  ไมไดเปนพนัธุผสมอะไรตอมิอะไร  คือทานใหใชพันธุพวกนีเ้ปน

หลัก  แลวก็ใหการดํารงชีวติไป  มนักพ็ูดไดวา  เหมือนตัวเศรษฐกิจพอเพียง  ใหมกีารเตรียมการ

อนาคตขางหนา  คือเหมือนเราเตรียมผูซึง่สงตอถงึคนรุนหลงั  หมายถึงวาเราใชโลกแบบนี้  เราจะ

ยื่นตอใหคนรุนหลงัไดยังไง  คือไมไดมองเรื่องรวยวาจะรวยยงัไง  แตมองวาเราจะสรางโลกใหมให

คนขางหลังไดยังไง” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 

 

 คุณผาย  สรอยสระกลาง  ผูรวมงาน  ไดเลาเกี่ยวกับการพึง่ตนเองที่ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  ใหไวในขณะรวมงาน  โดยเลาใหฟงเปนตัวอยางวา 

 

 “การพัฒนาพึง่ตนเอง  เปนทฤษฎีอยางยอดเยี่ยม  ถาประเทศไทยพึง่ตนเองมันจะดีมาก  

เดี๋ยวนี้ส่ือตาง ๆ  มันเขามาในประเทศไทย  พวกโทรทศัน  วิทยุ อินเตอรเน็ต  สื่อตาง ๆ มันเขามา

ดูดสิ่งดี ๆ ไปหมด  อาจารยวาอยางนัน้  ฉะนัน้เราตองพึง่ตนเองใหได  เมื่อเราทาํได  ผลก็คือทํา

ใหเราเพิ่มศักยภาพการเรียนรูมากขึน้” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 
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 “อาจารยเสนหบอกวา  พอผาย  เราจะทําโมเดลโลโกทํายงัไง  ก็ใหคิดเองนะ  นีค่ือการ

พึ่งตนเอง  คอืเราทําโลโกศนูยการเรียนชมุชนอีโตนอย  เพราะเรามศีูนยการเรียนชุมชนแลวแตก็

อยากมโีลโกจงึใหคิดเอง  โดยโลโกผมคิดออกมาวาใหเปนรูปภาพและก็มีตัวหนงัสือ  อัตตาหิ

อัตตาโนนาโถ  ตนเปนทีพ่ึง่แหงตน  ทานวาการพึง่ตนเองจะทาํใหเราไดรูตนเอง  รูภูมิปญญาของ

ตนเอง  คนอืน่ไมรูเหมือนเราหรอก  เรารูครอบครัวเรา  ครอบครัวเรามันจนเพราะอะไร  เหมือนกบั

อริยสัจส่ี  ทกุข  สมุทยั  นิโรธ  มรรค  ทานวาอยางนี ้ ทกุขทาํไมเราเกิดทุกข  อะไรใหเกิดทุกขคอื

สมุทัย  ก็คือใจ  เมื่อเกิดทุกขเอานิโรธ  คอืธรรมะออกมาปลุกใช  เมื่อนั้นก็จะเกิดมรรค  คือมีอยูมี

กิน  หมดหนีห้มดสิน  ก็ไปนิพพานเทานั้นเอง  แตจะไปนิพพานแบบนั้นได  กต็องพึ่งพาตนเอง  

พึ่งพากนัเอง  จึงตั้ง  วปอ.  ว.  คือฝกใหตัง้เปนวิทยากรประจํากลุมประจําครอบครัว  ป.  คือการ

เปล่ียนแปลง  อ.  คือการพฒันาพึ่งพาตนเอง  และพึ่งพากันเอง  คืออัตตาหิอัตตาโนนาโถ” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550)  

 

 ฉะนั้น  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีหลกัคิดใน

เร่ืองของการจดัการศึกษาเพือ่ใหเกิดการพึง่ตนเองในชุมชน  โดยมองไปยังทรัพยากรธรรมชาติของ

ชุมชนไปถงึภายหนาในฐานะที่เปนชุมชนทีพ่ึ่งตนเอง  ซึ่งเปนพืน้ฐานสําคัญของความมัน่คงทาง

ปจจัยสี่  โดยเฉพาะทางอาหารของประเทศและของโลกดวย  ในฐานะทีท่รัพยากรธรรมชาติของ

ชุมชนที่ชุมชนเปนเจาของสทิธ ิ  ชมุชนจงึควรมีการจัดกระบวนการเรยีนรูเพื่อการพึง่พาตนเองของ

ชุมชนโดยเชื่อมโยงไปยงัฐานทรัพยากรธรรมชาติอีกดวย  ผลคือ  ทาํใหชมุชนเกิดการพฒันาที่

ยั่งยนืได 

 

 ดังนัน้การพึ่งพาตนเองตามแนวคิดของศาสตราจารยเสนห  จามริก  จึงเปนเรื่องของการ

มองตนเอง  มองดูและนาํศักยภาพของตนเองมาใช  เพื่อใหเกิดประโยชน  และสามารถชวยให

ชุมชนเกิดกระบวนการเรียนรูทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียน   

 

2.3.8 การพัฒนามนษุย  กลุม  และชุมชนเปาหมาย 

 

จากการสัมภาษณพบวา  กลุมคนสวนใหญ  โดยเฉพาะในชุมชนทองถิ่น  ซึ่งสวนใหญตอง

พลาดโอกาสทางการศึกษาเพราะเหตุฐานะทางเศรษฐกิจ  รวมทั้งพืน้เพของครอบครัวไม

เอ้ืออํานวย  เนื่องจากระบบการศึกษาเปนระบบจํากัดทางเลือกของชวีิตใหอยูที่ตลาดแรงงานหลกั
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ใหญ  ทัง้ที่โดยพื้นฐานความเปนจริงทางเศรษฐกิจ  สังคม  และวัฒนธรรมของคนไทยสวนใหญมี

พื้นฐานงานอาชีพและการดาํรงชีวิตที่เปนของตนเอง  ซึง่อาศัยความรูและประสบการณที่ถายทอด

สั่งสมกนัมาเปนเวลาชานาน  เมื่อพิจารณาในแงนี้  ความสูญเสียและสูญเปลาทางการศึกษา  จึง

ไมใชเปนเรื่องของกลุมคนจาํนวนมาก ทีพ่ลาดโอกาสไมสามารถกาวขึ้นสูระดับการศกึษาสงูเทานั้น  

หากยังหมายถึง  การสูญเสียภูมิปญญาความรูอันสะสมเปนมรดกตกทอดของสังคมวัฒนธรรม

ไทยอีกดวยในขณะเดียวกนั 

 

ดังที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก ไดกลาวถึงการพฒันากลุม และชมุชน ผานผูรวมงาน

เอาไววา 

 

 “การพัฒนากลุมพัฒนาชมุชนตามที่อาจารยเสนหวาไว  ก็คือ  อาศัยฐานเรียนรู  อาจารย

บอกวาตองอาศัยฐานเรียนรูของชุมชน  ฟนฟูภูมิปญญาทองถิน่  แลวนี้คือ  สิง่ที่เราจะตองทําใน

พื้นที่  อันที่สอง  คือ  เราจะตองเขาใจโลกาภิวัตน  หมายถงึวาจะตองเขาใจโลกวามนักาํลังจะ

เปล่ียนแปลงอะไรดวย  คือตองเขาใจตรงนี้ดวย  แลวจะตองใหตระหนกัถึงสทิธหินาที่ของชุมชน  

ตองใหความสาํคัญของการรูเทาทัน  ในตรงนี้ทานจะเนน  พยายามใหรูเทาทนั  แตไมใชวาเปน

ตามนะ  เพราะถาเปนตามมนัคนละเรื่อง  การเทาทนัคือ  รูวามนัจะเกดิอะไรขึ้นยังไง ๆ จะตองฝก

ใหชุมชนวิเคราะหปญหาตาง ๆ เปน  วิเคราะหเปน  นัน่คือส่ิงที่อาจารยใหความสําคัญ  

ตัวอยางเชน  อยางกอนทีส่ถานการณเงนิบาทลอยตัวเมื่อป 40 แลวตอนป 38 เราก็เตรียมการ  

คือเรารูละ  แตเราไมรูวามนัจะเปนป 40  ก็มีการพูดคุยกัน  เร่ืองสมมตุิวาสถานการณอยางนี้  เรา

จะไปเจอปญหาเรื่องการเงนิ  สมมุติเงนิไมมีเลย  เราจะเรียนรูแกไขยงัไง  สมมุติวาเงินมันระส่าํระ

สายจะแกไขยงัไง  ใชวิธียงัไง  กท็ําใหชมุชนเราใหวา  คือยกมาเปรยีบเทียบวา  ถาเอาชุมชนมา

เปนหลกั  เวลามีปญหาอะไรมาปุบ  ชุมชนก็จะไมกระเพื่อมตาม  เพราะมนัไมอาศัยตัวเงนิ  

อาจารยกท็าํใหเหน็วา  เมือ่เราแข็งแกรง  เมื่อเราพึ่งพาตนเองได  ไมพึง่พาภายนอกมนักจ็ะไม

กระทบเรา  ในป 39 ทานกท็ําใหเราดู  เพราะป 40 กต็ูมมาเราก็ไดรู  กเ็ลยมาเปรียบเทียบวาจริง

ละ  คนอื่นเดอืดรอน  เราก็ไมเดือดรอน  ก็ทําใหเรามีขวัญกําลงัใจ  ทําใหเราเชื่อ  เชื่อสิ่งทีท่ํามา

เชื่อชัดเจน  เพราะมีเร่ืองทีน่ํามาศึกษามาเปนตวัโจทยใหเราเห็น” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 
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 “การพัฒนากลุมชุมชนนัน้  แกจัดการโดยใหเราคิดเองทําเอง  คิดเองเพยีรทําเอง  อาศัย

ปราชญชาวบานเทานัน้เอง  ก็เปนการพึง่ตนเองอยางหนึ่ง  แกเปนผูที่คอยเสริมอยูเบื้องหลงั  คือ

ผลักดันนัง่เอง” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550) 

 

 “การพัฒนานัน้ทานยังบอกเสริมอีกวา  สามเหลี่ยมเขยื้อนภูเขา  ซึ่งสามเหลีย่มเขยื้อน

ภูเขาก็คือ  พยายามเขาไปประสานงานระหวาง อบต.  ระหวางรัฐ  ระหวางกระทรวงตาง ๆ แลว

มันจะเขยื้อนได  ทานก็บอกแนวมาอยางนี้  แลวก็อีกอนัหนึ่ง  แตอยาหลงตัวเอง  ระวังเขาจะใช  

อยาลืม  ใหทําเหมือนทกุวันนี้  อยาเอาเงนิมาเปนตวัตั้ง  ใหเอางานมาเปนตัวตัง้  ถามงีานทาํ  

งานเจาของเองคิดอิสระ  อยาเปนลูกจางคน  เปนลูกจองเปนเจาของของตัวเอง  มกีองทนุน้ํา  มี

กองทนุดิน  มีกองทุนทรัพยากรตาง ๆ  เชน  ตนไม  ใหปลูกมาก ๆ  ก็เหมือนกับพอผายใหทํา

อยางนี้  อาจารยเสนหก็วาอยางนี”้ 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550) 

 

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเหน็ความสาํคัญถึงกลุมและชุมชนเปาหมายในการให

การศึกษา  จงึไดเสนอหลกัการเพื่อใหการศึกษาไดเปดโอกาสและทางเลือกของชวีติที่หลากหลาย

ขึ้นตามพนัธะหนาที่ในการพัฒนาทรัพยากรคนอยางแทจริง ยอมตองมีการพัฒนาขยาย

กลุมเปาหมายออกไปในลักษณะและแนวทางโดยสรุปไดดังตอไปนี้  (เสนห  จามริก, 2537) 

   

 1)   ในสภาพการณของความไมสมดุล  และลักษณะปญหาชองวางทางสังคม  วฒันธรรม

ดังที่เปนอยูนี้   นโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาตองมุงพฒันาทรพัยากรคนในระดับพื้นฐานเปน

หลัก  คือ  กลุมและชมุชนภาคเกษตรและชุมชนชนบท  เนื่องจากที่ผานมากลุมทรัพยากรคน

เหลานี้สวนใหญไดถูกตีคากันจากเกณฑความตองการของตลาดจางงานภายนอก  จึงจําเปนตอง

มีการปรับเปลีย่นใหแวดวงการศึกษา ซึ่งมหีนาที่โดยตรงตอการพฒันาทรัพยากรคนเขามาเปน

ผูจัดการระบบการศึกษา  เพราะในที่สุดแลวทรัพยากรเหลานัน้จะมีคุณคาอยางเอกอนันต 

 

 2)  ในขณะเดียวกนัเมื่อพดูถึงบทบาทของการศึกษาในการพัฒนาทรัพยากรคน  ตอง

คํานึงถึงพื้นฐานแวดลอมของคนควบคูกบัไปดวย  ในสวนนี้ศักยภาพทางการพฒันาการศึกษาของ

ภาคเกษตรและชนบทจะปรากฏใหเห็น  เพราะคนเราไมไดอยูในสญุญากาศ  หากแตเกิดมา
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ดําเนนิชีวิตอยูแตในครอบครัวและชุมชน  รวมทัง้ในทามกลางและธรรมชาติแวดลอม  โดยใน

พื้นฐานแวดลอมนี้  ไมไดวางเปลาในเรื่องความรูและวทิยาการของตนเอง  หากแตโดยแทจริงแลว  

ยังเปนแหลงของกระบวนการเรียนรูและภูมิปญญาซึ่งสะสมพอกพนูมาตั้งแตอดีต  และทัง้หมด

ประกอบเปนองคความรูอันทรงคุณคา 

 

 3) หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน  ตองสัมพันธสอดคลองตอพื้นฐานแวดลอม  

และปญหาความตองการในชีวิตของกลุมคน  ดังทีร่ายงานการศกึษา  สภาพหลักสูตรและ

กระบวนการเรยีนการสอน  ไดชี้ใหเห็นวา  ไดมีการคิดและเคลื่อนไหวในการปรับปรุงหลักสูตรและ

วิธีการสอนทัง้ระดับประถมและมัธยม ใหเหมาะสมกบัสภาพความตองการของทองถิ่น  กลาวคือ  

เปนการเนนใหความรูและทักษะพืน้ฐานการประกอบอาชีพ  และการดํารงชีวิต  ตลอดจนหลักการ

มีสวนรวมทองถิ่น  ทัง้หมดนีน้ับวาเปนความริเร่ิมพัฒนาในระดับหนึ่ง  แตยังคงมีลักษณะแบงแยก

กระจดักระจายอยูตามสภาพโครงสรางการจัดและการบริหารการศึกษา ดังทีเ่ปนอยู  กลาวคือ  

แบงแยกกนัในสวนของระดบัประถมและมัธยม  และในสวนของการศึกษาในระบบโรงเรียนกับ

การศึกษานอกระบบโรงเรียน  ในสวนหลงันี ้ ขอสังเกตคือ  ยังตองมกีารจัดหลักสตูรการศึกษานอก

โรงเรียน  เพือ่ใหมศักดิ์ศรีและสิทธิเทียบเทากับหลกัสตูรการศึกษาในระบบโรงเรียน  แสดงใหเห็น

ถึงอิทธิพลของคานยิมครอบงําอนัแนบเนือ่งอยูในโครงสรางระบบโรงเรียน  ซึง่ทาํหนาที่เปนเพียง

กลไกคัดคนขึ้นไปสูระดับการศึกษาสูง ๆ เทานั้น 

 

 4)    การกาํหนดนโยบายและแผนการศกึษา            เพื่อมุงเปาหมายหลกัไปทีท่รัพยากร

คนระดับพื้นฐาน  โดยเฉพาะอยางยิ่งในภาคเกษตรและชนบทนัน้  ไมไดหมายความวา เปนการตัด

ขาดไปจากกระแสวิชาความรูสมัยใหมและการพัฒนาเปลี่ยนแปลงของโลกภายนอก  แตหากเปน

การพัฒนาการศึกษาที่ใหตระหนกัถงึความจําเปนทีก่ระแสความรูและวิทยาการทัง้สองกระแสหลกั  

คือทางภาคสมัยใหมและภาคประเพณีจะตองมีการประสานสมัพันธกัน  เพื่อวาการพัฒนาทาง

เศรษฐกิจและการศึกษา  รวมถึงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ไดสามารถดาํเนนิในวิถทีางไปสู

ความเปนตัวของตัวเอง  และสามารถพึง่ตนเองไดในระยะยาว 

 

 จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มแีนวคิดดานการการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษยที่เกดิจากการที่มนุษยไดพฒันาตนเอง  มิใชเกิดจากภายนอกเขามาพัฒนา

ใหเกิดความเปนมนุษย   
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ดังที่ศาสตราจารยเสนห จามริก  ไดใหแนวคิดเพิม่เติมโดยไดกลาวถงึคําวา “การพัฒนา

ทรัพยากรมนษุย” ไวในหนงัสือเศรษฐกิจพอเพียงในกระแสโลกาภิวฒัน (เสนห  จามริก, 2550) 

ความวา 

 

 …“การพัฒนาทรัพยากรมนุษย” (Human resource development)  ซึ่งสื่อความหมาย

ในแงของกาํลงัคนในความตองการของตลาดจางงาน  ซึ่งเปนความเขาใจปกติธรรมดาสําหรับ

สังคมอุตสาหกรรม  ซึ่งแบงแยกกนัชัดเจนระหวางกลุมนายทนุและกลุมลูกจาง  ซึง่ความเปนแลว  

สังคมไทยยังมปีระชากรวยัทาํงานที่ไมไดเปนลูกจางใครกวารอยละ 70 ซึ่งทางทฤษฎีเรียกวา “ภาค

นอกระบบ”  (Informal sector)  ซึง่ถาหากนําคาํนีม้าใชกับสังคมไทยแลว  ภาคนอกระบบทีห่ลุด

พนจากการพฒันาทรัพยากรมนุษย (Human resource development)  ก็คือ กลุมเกษตรกรรม  

ซึ่งเปนประชากรสวนใหญของประเทศ  และถาหากมทีัศนวสิัยเศรษฐกิจพอเพียง ก็จะถือวามีสวน

สําคัญในการแกไขปญหาเพื่อใหเกิดความสมดุลในจุดนี้  โดยเฉพาะอยางยิง่ในสวนการสงเสริม

กระบวนการเรยีนรูเพื่อพัฒนาทางการเกษตรในระดับตาง ๆ ทัง้แตเกษตรพออยูพอกิน  ไปสู

เกษตรกรรมแบบยั่งยนื  และเครือขายเศรษฐกิจชุมชน  แตทวา จะเปนการเรียนรูพฒันานัน้  ไมใช

เปาหมายจากภายนอกมากาํหนดทิศทางแบบแผนการรบัรูเรียนรูภายในจิตสํานึกของมนษุย แต

เกิดจากจิตสาํนึกภายในของมนุษยเองที่ไดเรียนรูเพื่อการพัฒนาตนเองอยางรอบดาน  จึงจะเรียก

ไดวาเปนมนุษยพัฒนา  มิใชมนุษยถูกพัฒนา… 

 

 ดงันัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของการพฒันามนษุย  กลุม และชมุชน วา เปนการพัฒนาเพือ่สอดคลองกับความตองการ

ของคนในชมุชนและชุมชนทองถิ่น  ซึง่ตางจากการพัฒนามนษุยในระบบสังคมปจจุบัน  ที่เปนการ

พัฒนาเพื่อเขาสูตลาดแรงงานหางไกลจากทองถิน่  ผลคือ  ชุมชนลมสลาย  ทรัพยากรธรรมชาติถกู

ทําลาย  การจัดการศึกษาชุมชนจึงเปนสิ่งที่สําคัญที่ชวยใหการพัฒนามนษุยและชุมชนไปใน

ทิศทางที่ถูกตอง 

 

2.3.9 การพัฒนาที่ยัง่ยืน 

 

จากการวิเคราะหเอกสารและสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวคิด

เร่ืองการพฒันาที่ยัง่ยนื  ที่มลีกัษณะของการพัฒนาจากรากฐาน  กลาวคือ  เปนการพัฒนาที่มีการ
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เปล่ียนแปลงทางสังคม  โดยเริ่มจากรากฐานทางสงัคม  รวมถึงการปฏิรูปการศึกษา  เศรษฐกจิ

ชุมชน  ทรัพยากรธรรมชาติ  และการสรางเครือขาย 

 

ดังที่ปรากฏในหนงัสือฐานทรัพยากรปาเขตรอนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (เสนห  จามริก, 

2546)  ไดกลาวถงึการพัฒนาที่ยัง่ยนืเอาไววา 

 

...เมื่อดําเนินวธิีตามกระบวนการศึกษาชมุชน  และดําเนนิการใหถูกตองสอดคลองกับ

ชุมชนทองถิ่นแลว  ผลคือ กอใหเกิดการพัฒนาทีย่ั่งยนื  ซึ่งการพฒันาที่ยัง่ยนืเปนการพัฒนาที่

ยั่งยนือยาง Proactive   ซึ่งกลาวโดยสรุปไดดังตอไปนี้ 

 

 1) การพัฒนาที่ยัง่ยนืเปนการพัฒนาในเชิงกระบวนการแปรเปลี่ยนทางสงัคม  ซึ่ง

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดแปลงคํานีม้าจากคาํวา “Social  Transformation”  หลัง

สงครามโลกครั้งที่สองประเทศกําลงัพฒันาทัว่โลกถกูกดดันใหเขาสู  กระแสการพัฒนาเพื่อการ

เติบโต  “Growth – oriented  Development”  และเปนกระแสที่สรางความสูญเสียมากมาย  เชน  

คนยากจนเกิดขึ้น  ความแตกตางของรายได  ทรัพยากรธรรมชาติเสื่อมโทรม  ฯลฯ  ในสมัยนี้ใน

แวดวงวิชาการทั่วโลก  โดยเฉพาะจากองคการยูเนสโกกําลงัเริ่มพดูกันแลววา  การพัฒนาใน

อนาคตไมควรเปนกระแสการพัฒนาเพื่อการเติบโต “Growth – oriented  Development” แตเปน

การพัฒนาแบบ  กระบวนการแปรเปลี่ยนทางสงัคม “Social  Transformation” หมายความวา  

เปนการพัฒนาที่เปนการเปลี่ยนแปลงจากรากฐานของสังคม  คอืใหสังคมไดพฒันาเติบโตตาม

ศักยภาพ  โดยเติบโตจากรากฐาน  นี่คือการพัฒนาที่ยัง่ยืน  ซึง่ถาไมเปล่ียนฐานตรงนี ้  แลวปลอย

ใหมหาอํานาจเขามา  แลวชมุชนสงัคมไทยก็ตั้งรับอยูตลอด  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ก็กลาว

วา  การพัฒนาที่ยัง่ยนืไมอาจเกิดขึ้นได 

 

 การเปลี่ยนแปลงทางสงัคมจากรากฐาน  ทําใหภาคประชาสังคมเปนสวนที่มีบทบาทอยาง

ยิ่ง  ตอการกระตุนสงเสริมใหเกิดการเรียนรูศักยภาพ  ไมใชเขาไปแทนที่ภาคชมุชน  ภาคชนบทเอง  

แตเปนตัวทีน่าํไปสูการเรียนรูที่กาวหนา 

 

 2)  การพฒันาที่ยัง่ยนื เปนการพัฒนาบนพื้นฐานของขอไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบและบน

พื้นฐานขององคความรูที่เปนอิสระ  ไมใชเปนองคความรูที่หยิบยื่นจากภายนอก  ซึง่ศาสตราจารย
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เสนห  จามรกิ ไดเนนย้ําวา  การปฏิรูปการศึกษาเปนเรื่องที่สําคัญอยางยิ่ง  โดยเฉพาะการปฏิรูป

อุดมศึกษาที่ควรสอดคลองกบัชุมชนทองถิน่ 

 

 3)  การพฒันาไปสูระบบเศรษฐกิจที่ยัง่ยืนนําไปสูระบบเศรษฐกิจทีห่ลากหลาย (Multi – 

tier Economy) และเครือขายเศรษฐกิจชุมชน (Global  economy)  เศรษฐกิจชุมชนเปนรากฐานที่

มีความสาํคัญยิ่ง  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไมไดใหความหมายเฉพาะประเทศไทยเทานั้น  ซึง่

ในขณะนี้ปรากฏการณทัว่โลกไดเกิดกระแสความตื่นตวั  การเคลื่อนไหวของชุมชนตาง ๆ  ทั่วโลก

ดวยเหตุผลและขอเรียกรองที่แตกตางกันออกไป 

 

 4)  การพฒันาที่ยัง่ยนื  เปนการพัฒนาโดยอาศัยศักยภาพของสังคมฐานทรัพยากรเขต

รอน  ซึ่งไมใชเฉพาะประเทศไทยประเทศเดียว  แตประเทศไทยอยูในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียง

ใต  ซึ่งทั้งภูมภิาคเปนเขตทรัพยากรธรรมชาติทัง้สิ้น  ดงันัน้  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  จึงมอง

วา  ควรมทีัศนะและทาทีตอประเทศเพื่อนบานที่เปลี่ยนแปลงไปคือ  มองวาเราอยูบนฐาน

ทรัพยากรเดียวกัน  การที่ปาเขตรอนและภูมิปญญาในเขมรสูญเสียไป  เทากับเปนการสูญเสียของ

ประเทศไทยดวย  เพราะฉะนั้นการพฒันาที่ยั่งยืนนัน้ตองมองในระดับภูมภิาคอยางนอยที่สุด  คอื  

ภูมิภาคเอเชียอาคเนย  ซึง่ในสวนนีม้ีนยัสาํคัญตอมิติของนโยบายตางประเทศดวย 

 

 5)  การพัฒนาที่ยัง่ยนืโดยเปลี่ยนแปลงกระแสโลกาภิวตัน  จากโลกาภิวัตนที่รวมศูนย

อํานาจหรือโลกาภิวัตนอํานาจนยิม  มาเปนโลกาภิวัตนที่มกีารเรียนรูและพึ่งพาอาศัยซึ่งกนัและกัน  

แตประเทศไทยประเทศเดียวไมสามารถทาํได  ตองรวมกนัในระดบัภูมิภาคเปนเครือขายภูมิภาค  

เชน  เอเชยี  ลาตินอเมริกา  ในสวนนี้มนีัยสําคัญตอนโยบายตางประเทศของไทยดวย...     

 

จากการสัมภาษณพบวา การทําใหการพัฒนาทีย่ั่งยนืเกิดขึ้นไดตองมีกระบวนการทาง

การศึกษาชุมชนที่เกิดขึ้นอยางเปนไปไดในทางปฏิบัติ   และตองมีบุคคลที่ซึ่งสานตอแนวคิดทาง

การศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืนีต้อไป   
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ดังที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวผานผูรวมงานไววา   

 

“การพัฒนาทีย่ั่งยนื  ทานบอกวา  เราเด็กรุนหลังมาเรียนรูใหได  คือทานหวงมาก ๆ  ก็คือ  

กลัววาถาเด็กรุนหลังไมมาเขาใจเรื่องนี ้ ถึงเราทําได  เหน็ดเหนื่อยแคไหน  ถึงดีขนาดไหน  ถาเด็ก

มันไมเขาใจ  คุณไปสอนเด็กมันไมเขาใจก็กลายเปนของไมมีคา  ฉะนั้นเด็กจะตองรูมาตั้งแตเดก็  

ลูกหลานจะตองมาเรียนรูรวมกันกับครอบครัวกับชุมชน  ใหศรัทธาและอยูดวยกันเปนระบบ

ครอบครัวระบบครอบครัวแลว  ก็ตองเปนชุมชนสัมพนัธ  หมายถึงวา  ตัวชุมชนก็เหมือนเครือญาติ

ใหญ  คือทานจะเนนเรื่องนี้  ไมไดไปเนนเรื่องตัวเลขรายได” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 

 

“ในเรื่องแนวคิดการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื  อาจารยเสนหก็วา  สะสม

ทรัพยากรธรรมชาติใหยั่งยนื  เรียนรูการใชสอยทรัพยากรในชุมชนอยางเปนประโยชน  ใหคนอยู

กับคนอ่ืนในชมุชนใหไดอยูกบัส่ิงแวดลอมใหได  สรางกระบวนการเรียนรูในชุมชน  นําทรัพยากร

ทางการศึกษาในชุมชนมาใชเชน  ปราชญชุมชน  ผูนําชุมชน  แลวกค็อย ๆ ทาํแลวเพิ่มเติมการ

เรียนรูอยางอืน่เขาไป  ไมไดคิดวาจะใหรีบ ๆ ออกมามผีลดีเร็ว ๆ  แตใหเราทาํชา ๆ คอย ๆ เปน

คอย ๆ ไปแตไดผลดี  และใหเราสรางพืน้ฐานของชีวิตของเราไดทั้งหมด  ทานบอกวามันเปนฐาน

ทรัพยากรธรรมชาติกับวิถีชวีิตของมนษุยที่ตองใหเปนหนึ่งเดียวกนัทัง้หมด  มนัถงึจะปลอดภัยจาก

ผลกระทบจากภายนอก  กอ็ยางเชน  ผมทํามาถงึปจจุบันเราสรางฐานขึน้มาระดบัหนึง่  ก็เอาลูก

มาเรียนรูดวย  เราตองใหคนรุนหลังเรียนรูดวย  เขาถึงสามารถรับมอบ  เหมือนเราวิ่งตามกนัไป  

เหมือนเราวิง่ผลัด  เหมือนเราจะสงไม  รุนลูกรุนหลานนั้นจะตองรบัไมได หมายความวามอบ

ทรัพยากรธรรมชาติ  และทกุสิ่งทกุอยาง  นี่คือฐานที่ตอเนื่องกับคนรุนหลงัก็จะเปนความยัง่ยนื”        

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  ผลของการพัฒนาที่ยัง่ยืนอกีประการหนึ่ง  ซึง่ไดกลาว

มาแลวในตอนตนคือ  เศรษฐกิจชุมชน  ซึ่งเปนเปาหมายหลักของกระบวนการอนัเปนพลวัตของ

เศรษฐกิจพอเพียง ที่ปลดเปลื้องทางจิตสาํนึกและกระบวนทัศนใหม  ฟนวัฒนธรรมการเรียนรูใหม 

เพื่อการพึ่งตนเองและพัฒนาตนเอง 
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ดังที่ปรากฏในหนงัสือเศรษฐกิจพอเพียงในกระแสโลกาภวิัตน (เสนห  จามริก, 2550)  

ความวา   

 

...โดยเริ่มจากกระบวนการพฒันาจากเปาหมายตนทางคือ เกษตรพออยูพอกนิ  และ

เกษตรกรรมแบบยั่งยนืที่สามารถพฒันาตนเองใหเปนอิสระจากกลไกตลาด ภายใตอํานาจกํากบั

ควบคุมจากพลังเศรษฐกิจภายนอก  และเขาสูจุดหมายปลายทาง คือเครือขายเศรษฐกิจชุมชน  

แมเปนกระบวนการอนัยาวนาน  แตทวามพีื้นฐานอนัมัน่คง  ถงึแมวาเศรษฐกิจชุมชนเปนเศรษฐกิจ

ขนาดเล็กในทามกลางของเครือขายอันกวางใหญ  และเนนผลของกระบวนการพัฒนาอนัยาวนาน

พอสมควร  แตในประการสําคัญฐานทางวัฒนธรรมการเรียนรูจะเปนเครื่องเชื่อมโยงอยางสาํคัญ

ในชีวิตความสมัพันธทางดานสังคมตาง ๆ   เพราะโดยนัยที่สุดแลวเศรษฐกิจชุมชนจะไมใชเปน

เพียงหนวยธุรกิจที่มุงแสวงหาผลกําไร  แตเศรษฐกิจชุมชนจะทาํหนาที่เปนหนวยชีวิตสังคม

วัฒนธรรมเพือ่การดํารงอยูอยางรวมกนัอยางยั่งยืน และสันติสุข...   

 

 ดังที่ปรากฏในหนงัสือฐานคดิสูทางเลือกใหมของสงัคมไทย (เสนห  จามริก, 2541) ความ

วา 

 

...ในการเสนอเกณฑคุณคาเพื่อการฟนฟูพฒันาฐานเศรษฐกิจชุมชนทองถิ่นนัน้  ทาน

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ยงักลาวอีกวา  มิใชเปนการกลับถอยหลงัไปสูอดีต  หรือวาปดประตู

ความสัมพันธตอสังคมภายนอก  ซึง่ในสภาวะความเปนจริง  ยอมเปนไปไมได  และไมจําเปนดวย  

เนื่องจากสงัคมภายนอกยงัเปนแหลงวทิยาการ และประสบการณอันทรงคุณคาเพื่อการเรียนรู

ตอไปสําหรับสังคมวัฒนธรรมไทยทกุระดับ  กลาวคือ  เปนการเรียนรูเพื่อพัฒนาฐานภูมิปญญา

และวิทยาการดานตาง ๆ รวมทัง้คัดสรรวิทยาการใหม ๆ สรางความเจริญกาวหนายิ่ง ๆ ข้ึนไป  

ไมใชเปนการลอกเลียนและพึ่งพาจนตกอยูภายใตอาณานิคมทางปญญาความคิด  ดังเชนที่

เปนมาจนถึงปจจุบัน  ในขณะเดียวกนั  ฐานเศรษฐกิจชุมชนทองถิ่นอันเขมแข็ง  ยังประกอบเปน

ฐานเครือขายการออม  การลงทนุ  และการตลาด  สําหรับเศรษฐกิจไทยโดยรวม  ซึ่งกิจกรรมทาง

ธุรกิจและบริการชุมชนอันหลากหลายยอมเขามามีบทบาทสาํคัญยิ่ง... 

 

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ยงัไดกลาวผานผูรวมงานทีไ่ดใหแนวคิดเรื่องเศรษฐกิจชุมชน  

ความวา 
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 “อาจารยเสนหทานมองเศรษฐกิจชุมชนเห็นหมด  แตวาชวงที่ลงมาตองใชเวลา  คอย ๆ 

เรียนคอย ๆ พัฒนาคอย ๆ ทํากนัไป  เหมือนเราเลีย้งหมู  ที่เปนหมเูปนชิน้กอนแลวเราจะทํา

อยางไรจึงเปนกุนเชยีง  ทาํอยางไรจะเปนหมูหยอง  แฮม  เปนอะไร  มันตองใชเวลา” 

(สุทธินนัท  ปรัชญพฤทธิ,์สัมภาษณ,22  สิงหาคม 2550) 

 

 “อาจารยเสนหบอกวาเศรษฐกิจชุมชนนัน่ก็คือ  ชมุชนทํากนิเอง  แลวก็แลกเปลี่ยนกนักนิ  

คนนี้มีไก  คนนี้มปีลา  มอีะไรมาแลกเปลี่ยนกนั  พวกผมทําเองกไ็ด  ไมตองเอาเงนิมาใชก็ได  

แลกกันกนิแลกกันใช  ทานก็วา  อีกหนอย  ภาคอีสานจะเลี้ยงประเทศได  ภาคอื่นไมไดเพราะน้าํ

ทวม  เลี้ยงตวัเองไดดวย  เปนเศรษฐกิจชุมชน  แลวรานคาเราจัดการเอง  หาเองอยางเดยีวไมได

รับมา” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550) 

 

 “เศรษฐกิจชุมชนอาจารยบอกวา  คือเราตองทาํฐานรากใหแข็งแกรงกอน  ตอไปเราก็เอา

ผลผลิตที่เหลอื  มาแปรรูป  แตการแปรรูปที่ผานมาเรามักจะไปทาํตรงเพื่อที่จะมาแปรรูป  แตจริง 

ๆ แลวไมใช  แตเราทําพอกนิแลวเหลือกิน  หลาย ๆ คนเหลือกิน  เพราะจากระบบขอมูลก็จะรูวา

คนนี้มอีะไรเหลือ  มนัก็จะรวมกนัสามารถที่จะพัฒนาแปรรูปตัวนี้ไปได  มันกจ็ะเปนธุรกิจแบบ

ชุมชนที่เปนฐานของเราจริง ๆ  ไมใชวาอยูดี ๆ  เราก็ไปทําขาย  แตของมันเหลือแลวเราจัดการของ

ที่เหลือแลวพฒันาขึน้ไป  คือพอเริ่มเหลือก็นาํของพวกนี้ขายตอ  ที่ผานมาที่เจงก็เยอะไปนะ  

อาจารยเสนหวา  บอกวามันอยูดี ๆ ไปซื้อหนงัมาแลวไปทํารองเทาขาย  มนัไมมีฐานคิด ไมมี

กระบวนการเรยีนรูดวยตวัเอง”   

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 

 

 ดังนัน้  เศรษฐกิจชุมชนจงึเปนผลมาจากกระบวนการเรียนรูของชุมชน  ที่ใหชุมชนเปน

แกนหลกัในทางเศรษฐกิจ  การเมือง  สังคม  และวฒันธรรมของชุมชนเอง  มากกวาการพึง่พิง

อารยธรรมจากภายนอก  ซึง่เศรษฐกิจชุมชนนัน้ ยงัแสดงใหเห็นถึงรากฐานของความแข็งแกรงของ

ชุมชนที่เชื่อมโยงไปถงึการพฒันาการเกษตรของชุมชน  รวมถงึความยั่งยนืของทรัพยากรธรรมชาติ

ในชุมชนอีกดวย 
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 ฉะนั้น  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีหลกัคิดใน

เร่ืองของการพฒันาที่ยัง่ยนื กลาวคือ เปนผลมาจากการจัดกระบวนการเรียนรูที่ตั้งมั่นอยูบน

พื้นฐานประเพณีทองถิน่อันหลากหลาย  และพัฒนาการเรียนรูออกไปจากวฒันธรรมนั้น ๆ เปน

หลัก  และรวมถึงการเรียนรูและเลือกสรรความรู ที่ผานเขามาจากอารยธรรมภายนอกใหสอดคลอง

กับตนเองได  ดังที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดใหความหมายไว  นัน่ก็คือการศึกษาชุมชน 

 
2.4  รูปแบบและกระบวนการทางการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนืตามแนวทางของ
ศาสตราจารยเสนห  จามริก   
  

 รูปแบบการศึกษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืตามแนวความคิดของ ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  กลาวคือ เปนรูปแบบการศึกษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืโดยใชการมีสวนรวมของ

ชุมชนในการจดัการศึกษา  ซึ่งเปนการจัดการศึกษาที่สรางกระบวนการดวยการเปดโอกาสให

ชุมชนไดเขามามีบทบาทในการจัดการศึกษา  โดยกระบวนการจัดการศึกษาดงักลาว  เปนการ

ทํางานรวมกันระหวางหนวยงานภายนอกและชุมชน  โดยใชชุมชนเปนตัวตั้งในการจัดการศึกษา

ใหกับชุมชน  ซึ่งมีกระบวนการดังตอไปนี ้

 

 1) การคิดรวมกัน 

  

 1.1)  การปรับความเขาใจและทัศนวิสัยรวมกนั 

 

 จากการวิเคราะหเอกสารและสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวทางใน

เร่ืองนี้คือ  เริม่จากการรวบรวมสมาชกิ  และหลังจากรวบรวมสมาชกิในชุมชนแลว  จึงเริม่มีการ

สรางความเขาใจดวยการคิดรวมกัน  โดยในการคิดรวมกนันัน้ ตองเริ่มจากการทาํความเขาใจและ

ปรับทัศนวิสัยตอการพัฒนาชุมชนดวยกระบวนการทางการศึกษาชุมชนอยางถกูตอง และรอบดาน

รวมกันเสียกอน  เพื่อกอใหเกิดประสิทธิภาพที่ดีในการพัฒนาชมุชนเพื่อใหเกิดการพัฒนาอยาง

ยั่งยนื  เพราะหากไมมีการปรับความเขาใจและทัศนวิสัยไปสูกระบวนการคิดแบบใหมแลว  ยอมไม

เกิดประโยชนตอการพัฒนาชุมชนดวยวธิกีารทางการศกึษาชมุชน  อันเนื่องจากสมาชกิในชมุชน

และชุมชนยังคงยึดติดกับแนวคิดแบบเดมิ 
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 ดังที่ปรากฏในบทความ เร่ืองการมีสวนรวมของภาคประชาสังคมในการพัฒนาทีย่ั่งยนื 

(เสนห  จามรกิ,  2545)  ความวา 

 

 ...เร่ิมจากการรวบรวมสมาชกิในชุมชน  โดยมีการพบปะเพื่อช้ีแจงและทําความเขาใจกับ

ผูนําชมุชนอยางเปนทางการและไมเปนทางการ  เชน  ผูใหญบาน  ครู  พระ  เปนตน  เพื่อขอความ

รวมมือจากผูนําชุมชนในการทํางาน  และแนวคิดการพัฒนางานของผูนาํชุมชน...   

 

ดังที่ปรากฏในหนงัสือเศรษฐกิจพอเพียงในกระแสโลกาภวิัฒน  (เสนห  จามริก, 2550)  

ความวา   

 

…นักเศรษฐศาสตรการพัฒนาหรือหนวยงานราชการฝายวางแผนพัฒนา ไดใหคําจัดกัด

ความของการพัฒนาชุมชนชนบทวา  การพัฒนาชมุชนชนบทเปนการแกปญหาความยากจนและ

ความอยูรอดของชุมชนชนบท  ซึง่ขอเรียกวิธีการแกไขปญหานี้วา “โง  จน  เจ็บ”  ซึง่เปน

ความหมายทีค่อนขางแคบ คําจํากัดความของการพัฒนาชุมชนชนบทควรจะมีขอบเขตที่กวางกวา  

โดยตองครอบคลุมไปในทางฐานทรัพยากรชนบทดวย  กลาวคือ  ฐานทรพัยากรชนบทนั้น  

ประกอบไปดวย  ความหลากหลายทางชีวภาพและองคความรูจากภูมิปญญาพืน้บาน  เปนปจจัย

สําคัญและจําเปนตอชีวิต  โดยเฉพาะในดานอาหารและยา  และองคความรูทีว่านัน้  ถาสามารถ

พัฒนาเชื่อมโยงกับศาสตรสมัยใหมสรางทรัพยสนิทางปญญา  ยอมกอประโยชนมหาศาล  และ

สังคมไทยจงึควรจัดการสิทธปิระโยชนใหไดอยางสมบูรณ  โดยนัยนี้  การพฒันาชมุชนชนบทจึงให

ความหมายความสาํคัญเปนทัง้การสรางฐานตนทนุทางสังคม และภูมิคุมกันสาํหรับอนาคตของ

ประเทศชาติโดยสวนรวม… 

 

จากคําจาํกัดความการพัฒนาชุมชนดงัทีก่ลาวมาแลวนัน้  ผูรวมงานของศาสตราจารย

เสนห  จามริก  ไดกลาวถงึการพัฒนาชมุชนที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ใหไววา 

 

 “อาจารยเสนหบอกวา  การพัฒนาชุมชน  ใหรูเกีย่วกบัเขา  อยาไปยัดเยียดเขา  ใหเขา

คิดเองทําเอง  ถาไปยัดเยยีดมันผิด  ใหเขาคิดเองทาํเอง  ก็เสนอทางหนวยรัฐขางบน  โดยขางบน

อยางมาสัง่ขางลางมันผิด  ทานวา  เหมอืนกับผม (อาจารยเสนห) กบัพอสุทธนินัท พอคําเดื่อ พอ

ผาย  พอผายตองสั่งผม(อาจารยเสนห)วาจะใหผม(อาจารยเสนห)ทาํอะไรพอ  แลวผม(อาจารย
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เสนห)จะไปหากองทนุมาให  เพราะการพัฒนาตองมีแหลงทุนมีเงนิดวย  และทานก็วา  ตนไม  

ตนไมที่ยัง่ยนื  ตนไมทีห่ายาก  ตองทาํใหเขาใหเขามารวมตัวกนั  ก็ใหเขาเขียนวามีตนไมอะไรบาง  

ตนไมในพืน้ทีม่ีกี่ชนิด  ชนดิไหนทีม่ันหายไป  อยากไดคืนมาไหม  ถาอยากไดคนืมาใหเขียนถกู  

ตนไมทีห่ายไปมันมกีี่ชนิด  อยากไดกี่ชนดิก็ลงมาเอาคนื  พวกผมกห็าใหอันนี้คือแบบยั่งยนื”   

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550) 

 

 จากการวิเคราะหเอกสารและสัมภาษณพบวา  ในการปรับความเขาใจและทัศนวิสัย

รวมกันนัน้  ไมเพียงแตมกีารทําความเขาใจและปรับทัศนวิสัยในเรื่องการพัฒนาชุมชนดังที่

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  กลาวมาแลวเทานัน้  แตยังตองมทีัศนวิสัยตอสภาพแวดลอมของ

สังคมอยางรอบดาน  อาท ิ  เศรษฐกิจ  การเมือง  สังคม  วฒันธรรม  การศึกษา  ซึ่งชวยใหมอง

สังคมอยางเปนองครวมไมแยกสวนกนั  การมทีัศนวสิัยในการพัฒนาชุมชนใหยัง่ยืนนั้น  ตอง

มีทัศนวิสัยและมีความเขาใจตอระบบเศรษฐกิจพอเพียงอยางถองแท  มิใชเพียงแตการเขาใจใน

ทฤษฎี  แตไมสามารถกระทาํไดในทางปฏบิัติ  รวมถงึการมีทัศนวิสัยตอการพัฒนาการเกษตร  ซึง่

เปนรากฐานของสังคมไทย  และยังรวมถึงทัศนวิสัยตอทรัพยากรธรรมชาตทิี่เปนบอเกิดของ

มนุษยชาติอีกดวย 

 

 ดังที่ปรากฏในหนงัสือเศรษฐกิจพอเพียงในกระแสโลกาภวิัฒน  (เสนห  จามริก, 2550)  

ความวา   

 

 ...เศรษฐกิจพอเพียงไมใชเปนเพยีงตนแบบหรือแบบพิมพเขียวสาํเร็จรูป  แตหากเปน

ความหมายเปนกระบวนการสังคมอันเปนพลวัต  เปาหมายตนทางอนัไดแก  การเกษตรขั้นพออยู

พอกินที่ควรเปดชองทางโอกาสใหไดมีการเรียนรูพัฒนาตนเอง  ตอ ๆ ไปสูเกษตรกรรมยั่งยนื  

จนถงึเปาหมายปลายทาง  คือ  เศรษฐกจิชุมชน    โดยยังไดขยายความตอไปถึงเรื่องหลักการ

พึ่งตนเองและนิเวศ  ซึง่ตองมีระบบและกระบวนการเรยีนรูรวมกัน  ทั้งในระดับการสรางจิตสํานกึ

และระดับปฏิบัติจริง  ความจรงิทัง้สองดานของหลกัการคือ  การพึ่งตนเองกบันิเวศสัมพนัธ

เชื่อมโยงเหมือนเหรียญสองดานของเหรียญอันเดียวกัน  เพราะนิเวศเปนรากฐานสรางเสริมใหการ

พึ่งตนเองไดสมัฤทธิผลและยั่งยนื... 
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 ดังที่  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวไววา 

 

 “เวลานี้  คนพูดเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงกด็ี  ภูมิปญญาทองถิน่หรือพัฒนาชนบทก็ดี  จะ

พูดเกษตรอินทรียก็ดี  ผมคิดวา  มนัพูดในแงทีม่ันคับแคบ  และกพ็ูดเหมือนกับวาในชนบท  ก็อยู

ไดของเขาอยูแลว  แตความจริงมนัไมใช    ในความเขาใจผม  คําวาพอเพียงก็ดี  หรือการ

พึ่งตนเองไดกด็ี  มันไมไดและไมสามารถจะพึ่งตนเองได  เฉพาะในแตละชุมชนที่อยูกันอยางอิสระ  

คือเราตองมอง  เพราะวา  เราจะไปเปรยีบกับคนพวกปราชญชาวบาน  เคามองไมเหน็โลกกวาง

เทาเรา  ยงัไมเหน็ถงึโลกภายนอก  เพราะฉะนัน้  เรารูวากระแสโลกภายนอก  มันแรง  

เพราะฉะนัน้กจ็ะเหน็ไดวา  การที่จะพูดถงึความอยูรอด  การพึ่งตนเองของชุมชนเลก็ ๆ  จะตอง

เปนการพึ่งตนเองที่สามารถตานกับกระแสเศรษฐกิจการเมืองภายนอก  อันนี ้ มันเปนแนวคิดที่

เรียกวาภาคเกษตรจะสามารถอยูรอด  และพึ่งตนเองได  จะตองรวมตัวกนั  แลวก็สรางสิ่งที่ผม

เรียกวา  เศรษฐกิจชุมชนขึน้มา  หมายความวา  เขาเรยีกวา  ชมุชนในชนบท  เคามีการแบงงาน

กัน  หมูบานนีท้ําเรื่องนี้  แลวก็ควรจะมีการมาแลกเปลี่ยนกนั  แลวก็ตองมีเครือขายชุมชน  เร่ืองนี้

เปนเรื่องละเอยีดพิสดาร  แตรวมความแลว  ผมคิดวา  เวลาเราพูดถงึเศรษฐกิจพอเพียงก็ดี  การ

พึ่งตนเองของชุมชนก็ดี  จะมาพูดแตละชุมชนก็เหน็จะไมได  เพราะวาเราจะมองแคชุมชน  วา

ชุมชนเหลานี้  อยูใตกระแสซึ่งลงไปคุกคามอยูตลอดเวลา    แยงชิงทรัพยากรอะไรตออะไร  ก็คน

นั้นตางคนตางอยูก็เสร็จ  แลวในความคิดตรงนี้ผมคิดวา  มนัยงัไมเปนที่เขาใจกนัเทาไหร  ชมุชน

นั้นก็บอกวาเอง็นะใหอยูรอดละกัน  แตกไ็มไดบอกวาเคาควรจะตองรวมพลงักนั  ถาเคารวมได  

ขางบนก็สูญเสียประโยชนทางการเมืองอะไรอยาง” 

(เสนห  จามรกิ,สัมภาษณ,20 กรกฎาคม 2550) 

 

ผูรวมงานหลาย ๆ ทานยังไดกลาวถงึศาสตราจารยเสนห  จามริก  ที่ไดใหแนวคดิเรื่อง

เศรษฐกิจพอเพียงเอาไววา 

 

“ในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงนัน้  อาจารยเสนหไมไดมองเหมือนคนอื่นที่จาํแตเพียงทฤษฎ ี 

แตอาจารยมองถึงภาพรวมคําวาพอเพียงมมีาในพระพทุธศาสนา  รักษาศีลหาศีลแปดก็พอเพียง

ได” 

(สุทธินนัท  ปรัชญพฤทธิ,์สัมภาษณ,22  สิงหาคม 2550) 
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 “อาจารยเสนหวา  เปนการทําใหคนพอดี ๆ   ถาติดกระดุมเสื้อลูกนี้  ก็ติดไปหมดไมไดแก

หมด  มนัก็มสีติ  พอแกลูกนี้มนักถ็ูกหมดทุกอยาง  ทานวา  ตองรูเขารูเรา  รูเทารูทัน  รูกนัรูแก  

อยาวิง่ไปตามสังคม  ถาเราวิ่งไปตามสงัคมเมื่อไหรตัวนัน้แหละ  เราจะจน  ระวังรัฐนะ  ถาพอทาํ

ตามรัฐ  พอหลงทาง  ตอนนี้พอทําถูกตองแลว  กลวัแตรัฐเขามา  กลัวสิ่งตาง ๆ จะทําใหพอลืมตัว  

บอกวาใหผมมาปลุก  ผมบอกวาไมปลุกนะ เพราะอัตตาหิอัตนาโนนาโถเรามีแลว  เขาจะวายังไงก็

ชาง  อาจารยก็วาอกีไมนานนะพอผาย  มนัจะเปนฟองสบูแตก  แตฟองสบูพอไมแตก  อยูไดจริง 

ๆ ครับ  แลวฟองสบูก็แตกจริง ๆ ผมวาแกเกงมาก  แกวาอีกปสองปแตกแน  ฟองสบูพอไมแตก

เขมแข็งกวาเดิม  ทุกวนันี้ก็เหมือนกันเงนิบาทแข็ง  สงออกไมได  และวาพวกผมไมไดสงออก  ผม

ทําเองกนิเอง  ทาํกนิเลี้ยงกนิเอง  ไมมีหนี้สิน  ฝายพวกตรงกันขาม  บริษัทตาง ๆ  อยูยาก  พอ

ขายสินคาไมออกก็ตาย  เดีย๋วผูกคอตาย  สวนพวกผมผูกคอตายมั้ย  ลูก ๆ ก็มีกนิ  เรียนจบหมด  

ก็เพราะทาํแบบพอเพยีง  พอดี  รูจักตัวเอง  รูอยางพอเพียง” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สงิหาคม 2550) 

 

 “เศรษฐกิจพอเพียง  อาจารยเสนหกพ็ูดวา  ก็ทาํอันที่หนึ่ง  ก็คือ  ปลูกอยูปลูกกนิสรางอยู

สรางกนิ  แลวก็ทําเรื่องสิ่งแวดลอม  การพึง่ตนเอง  เร่ืองปจจัยสี่ไปกอน  ฟนฟูข้ึนไปกนเปนอันดับ

แรก  แลวหลงัจากนัน้ก็มองเรื่องการแปรรูป  การแปรรูปก็จะมีงานอยางเชน  บางกลุมมนัมกีลุม

เลี้ยงหมู  กลุมสมนุไพร  กลุมเลี้ยงอะไรตาง ๆ ในชุมชน  แลวก็มกีลุมพวกถั่วพืชบํารุงดิน  มนัมชีุด

เยอะ ๆ อยู  อาจารยเสนหก็บอกวาจะตองทําเรื่องผสมผสานอะไรพวกนี้เปนหลกั ๆ ของมนัไป

ทั้งหมด” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 

 

 ฉะนั้น  เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวความคดิของศาสตราจารยเสนห  จามริก  จึงเปนระบบ

เศรษฐกิจที่อาศัยชุมชนเปนฐานราก  โดยอาศยักระบวนการทางการศึกษาชุมชนเปนหลกั

ดําเนนิการพฒันาชมุชน  ซึ่งเหน็ไดจากการเนนใหชมุชนพึ่งตนเอง  และเรียนรูจากภูมิปญญา

ชาวบาน  เพื่อใหชุมชนเกิดกระบวนการเรียนรู  และลดการพึ่งพงิจากภายนอก 

 

จากการวิเคราะหเอกสารและสัมภาษณพบวา  ในสวนทัศนวิสัยตอการพัฒนาเกษตร  

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มองวา  เปนเรื่องที่ตองมีการปรับทัศนวิสัย  อันเนือ่งจากการเกษตร

เปนพืน้ฐานของสังคมในการหลอเลี้ยงชวีติ  การเกษตรจึงจําเปนตองสัมพนัธกบัธรรมชาติมิให
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การเกษตรตองทาํลายธรรมชาติ  และการพัฒนาการเกษตร  ยงัเปนเรื่องที่สําคัญตอชุมชน  อัน

เนื่องจากการเกษตรเปนรากฐานของชุมชนชนบท  หากการเกษตรขาดการพฒันา  ระบบอื่น ๆ 

ของสังคมยอมไดรับผลกระทบตามไปดวย  เพราะพื้นฐานทางเศรษฐกิจไมไดมีแตเพียง

อุตสาหกรรมเทานั้น  หากแตเกษตรกรรมยังเปนพื้นฐานหลักในธรรมชาติของมนษุย  และยิ่งไม

ตองพูดถงึการเมือง  สังคม  วัฒนธรรม  ก็ยอมตองรับผลกระทบตามไปเปนทอด ๆ    กระบวน

การศึกษาชุมชนจึงเปนตวัปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนในการเรียนรูทีจ่ะพัฒนาการเกษตร  ให

การเกษตรเกดิการพัฒนาทีย่ั่งยนืได 

 

ดังที่ปรากฏในหนงัสือเศรษฐกิจพอเพียงในกระแสโลกาภวิัฒน  (เสนห  จามริก, 2550)  

ความวา 

 

...เปาหมายหลักของการเรยีนรูสําหรับชมุชนชนบท  มใิชเพียงแตหมายถงึการเพิ่มปริมาณ

ผลผลิตเพื่อสงออกหาเงนิตราตางประเทศหรือกําไร  หรือแคเปนเพียงแหลงผลิตปจจัยสี่อันจาํเปน

ตอการดํารงชีวิตมนษุยเทานั้น  หากโดยรากฐานเปนกิจกรรมของมนษุยที่สัมพันธเชื่อมโยงอยู

อยางแนบแนน กับปญหาการจัดการทรัพยากรและธรรมชาติแวดลอม  อาท ิ  ปา เขา ดิน น้าํ 

อากาศ ซึง่ทั้งหมดประกอบกันขึ้นเปนระบบและกระบวนการหลอเลี้ยงชีวิตทั้งมวลในโลก  ซึ่งวากนั

ตามจริงแลว  เกษตรกรรมในตัวเองนั้นก็เปนการบอนทาํลายธรรมชาติแวดลอมอยูแลว  แต

ประเด็นปญหาอยูทีว่าจะรักษาความสมดลุไวไดอยางไร  ระหวางความตองการอันจําเปนของ

มนุษยกับทางดานของธรรมชาติ 

 

 ถาหากมีพืน้ฐานรวมกนัยอมทําใหเขาใจพลวัตภายในตรรกะของเกษตรกรรม  โดยไม

จําเปนตองอาศัยกระแสธุรกจิอุตสาหกรรมจากภายนอกเขามาสอดแทรก  เปาหมายของการ

แกปญหาความยากจนตองควบคูไปกับเปาหมายการพฒันาที่ยัง่ยนืดวย  และยังจาํเปนตอง

สงเสริมใหเกิดกระบวนการเรยีนรูเพื่อพัฒนาขีดความสามารถของระบบไรนาระดับครัวเรือนนัน่เอง  

ดังนัน้เกษตรพออยูพอกินจงึเปนตรรกะในตัวของมนัเอง 

 

 ความจริงอกีประการหนึ่ง ที่มองขามไมได   “เกษตรกรรมยั่งยนื”  หรือที่เรียกกันวา  

“เกษตรกรรมทางเลือก”  ซึง่เปนเรื่องที่เกี่ยวของกบัปจจัยองคประกอบทางดานสังคมวัฒนธรรม

และความเปนชุมชนดวยเปนพืน้ฐาน  ซึง่ตองพยายามฟนฟูและพฒันาควบคูกันไป  เกษตรกรรม
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ยั่งยนื  มิอาจเปนไปไดอยางสัมฤทธิผลโดยปราศจากเครือขายชุมชนทัง้ภายในและระหวางชุมชน  

และโดยนัยนี ้  อาจถือไดวาเกษตรกรรมยั่งยนืไดทําหนาที่เปนทัง้เปาหมายและกระบวนการเรียนรู

รวมกันใหเกิดสํานึกของความเปนชมุชน ในทามกลางกระแสการเปลีย่นแปลงอนัคกุคามตอชุมชน

ชนบทและสภาพแวดลอมในปจจุบนั… 

 

 จากประเดน็เรื่องการพัฒนาเกษตรนี ้  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดนําไปใชในการ

ดําเนนิงานดานการศึกษาชมุชน  โดยไดใหแนวความคดิการพัฒนาเกษตรผานผูรวมงานเอาไววา 

 

 “การเกษตรนัน้  คือทานวาใหทาํการเกษตรปลอดสารเคมี  โดยเรียนรูที่จะปลกูเองทาํเอง  

อยาไปซื้อเขา  ถาไปซื้อเขา  มันทาํใหเรา  ไมนานก็เปนเบาหวาน  เมื่อเราเรียนรู  เกดิประบวนการ

เรียนรูที่จะทาํเอง  เกษตรก็ยัง่ยืน  โดยเราปลูกหลาย ๆ อยาง  มีไมปลูกเราก็ไมตองตัด  แตรัฐบาล

เขาปลูกก็ตัด  ปลูกยูคาลิปตัส  ยางพารา  พชืเศรษฐกิจ  คืออีสานมันแลงจะปลกูไดยังไง  ทั้งนี้

ตองรูเหตุและผล  คือตองมคีวามรู  ศึกษาเรียนรู  ไมใชวาจะปลกูอะไรก็ปลูก  อาจารยทานวา  จะ

ทําอะไรก็ใหมนัสอดคลองกบัทองถิน่  ไปดูภาคใตก็อยาเปนภาคใตเหมือนเขา  เพราะอากาศเรา

ไมดี  น้ําเราไมด ี  ไปดูภาคเหนือก็อยาเปนอยางภาคเหนือ  ใหเปนเหมือนภาคอีสาน  เปนตวัของ

ตัวเอง  ตนเปนทีพ่ึ่งแหงตนวาอยางนี”้     

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550) 

 

 “การพัฒนาการเกษตรก็เนือ่งจากมันไมเปนมาเฉพาะ  อาจารยเรากท็ําบางสวนแลว  เรา

ก็ทําเรื่องแรก  คือ  เกษตรแบบผสมผสาน  เกษตรธรรมชาติ  วนการเกษตรอะไรพวกนี้มาระดับ

หนึง่  ทานก็ไมคอยแยะตัวนี้มาก  ทานก็บอกวาดีแลว  เพยีงแตมีการจัดกระบวนการเรียนรู

ทางการเกษตรชุมชน  จดัสวนของที่ไรทีน่า  ของตนไมใหมนัไดสมดุลกัน  แลวก็ใหดูเร่ืองระบบ

นิเวศเรื่องนก  เร่ืองอะไรตาง ๆ เหลานี้  และก็มีการจดัใชทรัพยากรเกษตร  ก็เปนเกษตรปลอด

สารพิษ  และไมใชปุยเคมไีมใชยาฆาแมลง  คือเราทาํอยูระดับหนึ่งอยูแลว  พออาจารยเขามา

กระตุนตอดวยการจัดการเรียนรูชุมชน  เราก็ทาํตอ  กห็ลังจากนัน้มาก็ไมเคยใชปุยใชยามาอีก  ทุก

สมาชิกที่เขามาทัง้หมด  ก็ไมใชปุยใชยา  ปุยอินทรีย  เราก็ทาํกนัแบบไมถือวาเปนหัวใจ  แตเพียง

ใหเราสรางสิ่งแวดลอม  ทําเร่ืองตนไม  พนัธุพชื  พันธุไมพื้นเมืองอะไรพวกนี”้ 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 
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 จากการวิเคราะหเอกสารพบวา  การเกษตรที่ยั่งยืนดงัที่กลาวมานัน้  มหีลักการพืน้ฐานมา

จากหลักของธรรมชาติ  โดยมีทรัพยากรธรรมชาติเปนสิง่สําคัญที่เอื้อตอส่ิงมีชีวิตทั้งหลาย  ซึง่นัน่ก็

คือรวมถึงมนษุยดวย 

   

 ดังที่ปรากฏในหนงัสือปาชมุชนกับการพฒันาที่ยัง่ยนืของประเทศ (เสนห  จามริก, 2545)  

ความวา 

 

...ทรัพยากรธรรมชาติตามความหมายของระบบราชการของไทยในปจจุบัน  เปนการ

ยอมรับความขัดแยงของการใชทรัพยากร อันเนื่องมาจากการบุกรุกพืน้ที่ปา  พืน้ทีส่าธารณะ  การ

จัดการทรัพยากรใหเอื้อตอชุมชน  พันธกจิทางดานสิ่งแวดลอม  การมีสวนรวมของประชาชนใน

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  การพฒันาเศรษฐกิจใหมีคุณภาพ  เสถียรภาพ  รวมถึงการพฒันา

คนและสังคมเพื่อใหเกิดความเชื่อมโยงกับการพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  และทรัพยากรธรรมชาติ

อยางสมดุล  ไมไดเปนความหมายหรือความเขาใจที่แทจริง  และสามารถกอใหเกิดผลใด ๆ  ได   

แตเปนระบบที่ราชการจัดขึ้น  โดยที่สังคมไทยขาดความรู  ความเขาใจในฐานทรพัยากรของตนเอง

อยางแทจริง... 

 

 ทรัพยากรธรรมชาติของสังคมไทย  ควรมองถึงความพเิศษและความสาํคัญในแง

องคประกอบในเชิงกายภาพ  วัตถ ุ  ที่เปนทรพัยากรปาเขตรอนที่มคีวามอุดมสมบูรณของความ

หลากหลายทางชวีภาพ  โดยมีองคประกอบอยางนอยสามประการ  ซึ่งจะกลาวไดโดยสรุปดังนี…้ 

 

 ก)  ชุมชนทองถิ่น  ทรัพยากรธรรมชาติในปาเขตรอนมคีวามบอบบาง  ทรัพยากรที่อยูได

ทุกวนันี้ก็เพราะชุมชนทองถิน่เปนผูเก็บรักษา  เปนเวลาหลายชั่วอายคุน  ซึง่ตรงขามกับการตัง้กรม

ปาไม  อธบิดีกรมปาไมคนแรกเปนชาวอังกฤษที่ไดเขาสอนใหจัดการปาดวยวิธกีารของปาเมอืง

หนาวหรือวาเขตอบอุน  เพราะปาเขตอบอุนในตางประเทศหมายถึงเฉพาะ  “ไม”  แตปาของ

ประเทศไทยไมไดมีเพียงแค “ไม”  แตยังมีความหลากหลายทางชวีภาพ  มีทรัพยากรที่มี

ความสาํคัญตอการดํารงชวีติ  ตามพื้นฐานของปจจัยสี่  อันไดแก  อาหาร  ยารกัษาโรค  

เครื่องนุงหม  ที่อยูอาศัย  ดงันัน้  ชุมชนจึงมีความสําคญัควบคูไปกับ  “ฐานทรัพยากร”  ซึ่งเปนสทิธิ

อันชอบธรรมของชุมชนที่จะดํารงอยู  ซึง่ไมใชการดํารงอยูเพื่อความตองการของคนในชุมชน  แต
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เปนสิทธิอันชอบธรรม  เพราะชุมชนไดมคีุณูปการตอการธํารงรักษาไวซึ่งบูรณภาพความมัน่คงเปน

อันหนึ่งอนัเดียวกัน ของฐานทรัพยากรเขตรอน… 

 

 ข)  ภูมิปญญาทองถิ่น  ชุมชนรูจักวธิีการใชทรัพยากรอยางไร จัดการเรียนรูในการใช

ทรัพยากรอยางไร คือการที่รูจักการนําทรัพยากรตาง ๆ มาประยกุตใช  ส่ิงที่เรียกวาภูมิปญญา  ที่

กําลังมีความสําคัญเปนทวคีูณในยุคปจจุบัน  เพราะภูมิปญญาทองถิ่น  เปนเปาหมายสาํคัญที่

ประเทศมหาอาํนาจตะวนัตกอยากได  เพื่อนาํไปใชเปนสิทธิในทรัพยสินทางภูมิปญญา  เปนสทิธิ

ในการผูกขาด  ในสมัยกอนเปนการมาลาดินแดน  แตสมัยนี้เปนการลาความรูความคิด  ที่ชุมชน

ทองถิน่ใชประโยชนจากทรัพยากร  เพราะฉะนัน้สิ่งที่เรียกวา  ทรัพยสินทางภูมิปญญาเปนสิง่ที่

บอกถึงคุณคา  ความหมายของทรัพยากรธรรมชาติของประเทศไทยได… 

 

 ค)  การไมมองทรัพยากรอยางแยกสวน  ความหมายของทรัพยากรเปนความหมายกวาง  

ทรัพยากรที่ประกอบกนัเปนฐานทรัพยากร อาท ิปาที่เปนผืนเดยีวกนั  ลุมน้ําเดยีวกนั  ชายฝงทะเล

เปนชายเดียวกัน  สิ่งมชีีวิตที่มคีวามหลากหลายทางธรรมชาติ เพราะขนาดที่ใหญ  ในทุก ๆ ตาราง

เมตรที่เราไดใหตัดตนไม  ใหสัมปทานตลอดระยะเวลากวารอยปที่ผานมา  นับจากเริ่มต้ังกรมปา

ไม  ลวนแลวแตเปนการจัดการที่ขาดฐานองคความรูและนํามาซึง่ปญหาตาง ๆ ในปจจุบัน… 

 

 ดังนัน้  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  จึงตองการสื่อใหเหน็วา  ควรมีความเขาใจอยาง

ถูกตองตอทรพัยากรธรรมชาติที่เกีย่วโยงกับชุมชนทองถิ่น  เพราะทรัพยากรธรรมชาติเปนฐานราก

ของชุมชน  การจัดการศึกษาชุมชนจึงตองเกี่ยวโยงไปกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติในชมุชน

ดวย 

 

ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของการคดิรวมกัน  กลาวคือ ตองมีการทําความเขาใจและมทีัศนวสิัยในการพัฒนาชมุชน

อยางถูกตองและรอบดานรวมกัน ระหวางสมาชกิในชมุชนและชุมชนดวยกนัเอง  เพื่อทาํใหเกดิ

กระบวนการดาํเนนิงานการศึกษาชุมชนทีถู่กทิศทางและเปาหมายของชุมชน  เพราะการศึกษา

ชุมชนนั้น  ตองใหชุมชนเปนศูนยกลางของการศึกษา  ดังที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มาแลว

ขางตนวา  การศึกษาเปนการเรียนรูเพื่อใชชีวิตรวมกับชุมชน  และชุมชนตองเปนฐานของการ

ปฏิรูปของการศึกษา  แตปจจุบันระบบการศึกษากลับเปนระบบทีท่าํลายตัวเอง  โดยการศึกษา
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แยกออกจากชุมชน  ซึง่เปนผลสืบเนื่องมาจากกระแสโลกภายนอก  และระบบเศรษฐกิจที่เปนอยู  

ทําใหกลุมคนสวนใหญที่อยูในภาคเกษตรกรรมตองริ้นรนแสวงหาทางเลือกใหกับตนเอง  สงผลให

เกิดความสูญเสียทรัพยากรสําคัญของประเทศ  อีกทัง้สังคมไทยยงัขาดความสาํนึกรูในการรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ  ทาํใหทรัพยากรธรรมชาติถูกทําลาย  และรวมถงึภูมิปญญาทองถิ่นที่มอียู

ดั้งเดิมตองเสือ่มสลายไปโดยไมมีใครเห็นคุณคา  การพัฒนามนุษยเพื่อใหมนุษยเกิดการพฒันาจึง

เปนเรื่องสาํคัญเพื่อชวยปองกันและแกไขปญหาได 

 

 1.2)  วนิิจฉัยปญหารวมกันของชุมชน 

 

จากการวิเคราะหเอกสารและสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวทางใน

เร่ืองการวนิิจฉัยปญหารวมกนั  ซึ่งเปนการมองวา  ปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นวาเปนอยางไร  การ

พัฒนาที่ผานมาผิดพลาดหรือถูกตองอยางไร  การวนิิจฉัยจงึทาํใหเกิดแนวทางในการพัฒนาใน

อนาคต 

 

ดังที่ปรากฏในบทความ เร่ืองการมีสวนรวมของภาคประชาสังคมในการพัฒนาทีย่ั่งยนื 

(เสนห  จามรกิ,  2545)  ความวา 

 

...การวนิิจฉัยปญหารวมกันของชุมชนนัน้  เปนการคิดและมองวา  การพัฒนาที่ผานมานัน้

ผิดพลาดหรือถูกตองอยางไร  การพัฒนาควรมีแนวทางอยางไร  การพัฒนาสอดคลองกับชวีิตของ

คนในชุมชนและชุมชนหรือไม  เปนตน  เพื่อเปนบทเรียนสําหรับการเรียนรูในการพฒันาและแกไข

ปญหาชุมชนใหดียิ่งขึน้... 

 

 จากขั้นตอนของการวินิจฉัยปญหารวมกันของชุมชนนี้  ศาสตราจารยเสนห  จามริก ยังได

ใหแนวความคดิผานผูรวมงานอีกวา 

 

“ก็เนื่องจากความคิดเดิมที่อาจารยเสนหเคยตั้งคําถามเอาไววา  ถาเผื่อการทาํงานของเรา  

สวนมาก  ตอนนัน้ก็ไมไดเรียกปราชญหรอก  เรียกผูนาํชุมชนของชมุชนทั้งหลาย  พออายมุากขึ้น  

แลวตอไปนี้พวกนีก้็จะแกตาย  แลวคนรุนใหมจะอยูยงัไง  คนรุนใหมก็ออกนอกบานไปเรียนอกี

แบบหนึง่  ระบบการศึกษาก็เปนอีกแบบหนึง่  แลวมันจะเชื่อมตอกันยงัไง  นัน่ก็คือ  เร่ิมจาก
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คําถามทีท่ําใหเราคิดวา  อยางนีเ้ราจะตองมีการมาเตรียมคนในพื้นที่ปญหากค็ือเราไมมีคนใน

พื้นที่ทาํงาน  ตอนนัน้นะ  มนัโดนระบบเมอืงซึ่งเปนระบบใหญเขาไปในพืน้ทีห่มด  คนที่อยูของเรา

เปนคนแก  นกัเรียนของเราอายุ 70 ป 80 ปก็มี  ถือไมเทามาเรียนมาทํากจิกรรม  มันกก็ลายเปน

สิ่งทีท่ําใหเราตองหนักลับมามองการเรียนรูที่จะตองอยูในชุมชนในพืน้ที่ ดงันัน้  มนัจึงเปนปญหาที่

ใหเราไดคิดและพยายามวนิิจฉัยรวมกนัวาตอไปจะตองทาํอยางไร” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

“อาจารยเสนห  ก็บอกวา  อันแรก อยากใหพึง่ตนเอง  รวมกันคิดกันทาํวาเราจะทาํ

อยางไรในเรื่องสารเคม ี  และอันที่สอง พัฒนาพึง่ตนเอง  อันที่สามคือ คนปญหา  ตนตอของ

ปญหาอยูที่ไหน  ใหรูจักตนเหมือนที่รูจักปลาย  ตนเหตุของปญหาเกดิขึ้นไดอยางไร 

โดยมีวิธกีารคดิก็คือ  มวีิธีการก็คือการพฒันา  การประชุมเครือขาย  ระหวางคุณคําเดื่อง  

คุณสุทธินนัท  คือ  จะพยายามใหแนวความคิดเปนอาวุธทางปญญาใหชุมชน 

แลวในการรวมกันคิดมีขอเสียก็คือบางคนก็ยงัไมเขาใจ  เพราะบางคนมันยังพึง่เงนิอยู  

ตอไปนี้เราไมตองพึ่งเงนิ  เราพึ่งงานดีกวา  พอมงีานทาํเงนิก็จะดี  ทําใหเรามีสติปญญา  ขอดีก็

คือ  เมื่อนําพวกเขาไปฝกอบรมแลวเขากม็ีปญญา  ก็เขาเคยลมจมมาแลว  พอเขามาฝกอบรมคร้ัง

นี้เขาก็ไดอาวธุทางปญญา  เขาคิดวาเขามีหนทางแลว” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

 ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของการวนิิจฉัยปญหารวมกนั  กลาวคือ  เปนการเริ่มตนของการศึกษาเรียนรูรวมกันในการ

จัดการปญหาของชุมชน  เพื่อใหชุมชนสามารถแกไขปญหาได  โดยผลจากการคดิรวมกันยังเปน

อาวุธทางปญญาที่เปนเกราะคุมกันชมุชนจากระบบทุนนิยมภายนอก และการพฒันาที่ผิดทางของ

รัฐได 

 

 1.3)  การวิเคราะห - สังเคราะหศักยภาพและปญหาของชุมชน   

 

จากการวิเคราะหเอกสารและสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวทางใน

เร่ืองการวเิคราะห – สังเคราะหศักยภาพและปญหาของชมุชนที่มีลักษณะศกึษาความเปนมา

รวมกัน  โดยใชวิธีการบอกเลารวมประสบการณแลวเชื่อมโยงถึงปญหาของสังคม 
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ดังที่ปรากฏในบทความ เร่ืองการมีสวนรวมของภาคประชาสังคมในการพัฒนาทีย่ั่งยนื 

(เสนห  จามรกิ,  2545)  ความวา 

 

...การวเิคราะห - สังเคราะหศักยภาพและปญหาของชุมชน  ซึ่งอาจกระทําอยางเปน

ทางการหรือไมเปนทางการ  และเชื่อมโยงสิ่งเหลานี้เขากับสังคมไทยตลอดจนสังคมโลก  โดยเริม่

จากการรวมกนัทาํความเขาใจความเปนมา  ที่มาที่ไปของปญหา  เพื่อสามารถรวมกันประเมนิ

อดีต  ปจจุบนั  และอนาคตใหถองแทมากยิง่ขึ้น  อีกทั้งเพื่อเปนประโยชนตอการพัฒนาอยาง

ยั่งยนื… 

 

 ดังที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถงึการวิเคราะห - สังเคราะหศักยภาพและ

ปญหาของชมุชนผูรวมงานเอาไววา 

 

“ในการวิเคราะหปญหาสวนใหญ จะมองเฉพาะปราชญกับอาจารยเสนห จามริก นั้นที่มี

ความคิดตรงกนัมาประชุมวิเคราะหรวมกันกับนักวิชาการดวย  โดยมีอาจารยจากมหาวิทยาลยั

ราชภัฎจังหวัดบุรีรัมยเขาจะจัดประชุมกัน  ก็มีมาจากหลายฝายรวมกันดวยผูนาํชมุชนอืน่ ๆ มี

อาจารยเสนห จามริก  หมอประเวศ 

 

สวนใหญก็จะเอาสังคมภายนอกมาเชื่อมกบัชุมชน  ใหเห็นวาชมุชนมนัไดเปล่ียนแปลงไป

เยอะมนัก็เริ่มจากชุมชนเรา  เริ่มจากมกีารปรับทัง้เรื่องของวิธีคิดเรือ่งของการดําเนินชวีิตใหอยูใน

สังคมทีก่ําลงัเปลี่ยนแปลงไป  สวนใหญก็จะเปนการวิเคราะหแบบนี้  ใหชาวบานไดรูวาโลก

ภายนอกมันเปล่ียนแปลงไป  เราจะอยูทามกลางกระแสความเปลี่ยนแปลงไดอยางไร  เชน เร่ือง

ทรัพยากรธรรมชาติ  เร่ืองสิง่แวดลอม  เร่ืองการศึกษา” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

“อาจารยเสนหบอกวา  วิเคราะหปญหาคือ  ตั้งแตแรกตอนที่เราอบรมแลว  ทุก ๆ คนก็

เอาประวัติตัวเองมาเลาก็เปนการวิเคราะหแลววา  แตกอนเคาไมรูหรอก  ก็มันแตหาเงิน  แตมา

ตอนหลงัมันเปนหนี ้ คิดมาอยูในวงจรหนีไ้ป ๆ มา ๆ จนตองจัดใหมใหเขามาเรียนรูในการปลูกพชื

แบบพึ่งพาตนเองถึงรอดพนจากหนี้สนิได  มันก็รูวาระบบใหม  มนัเปนเครื่องมือของทนุนยิม  มนั

เปนเครื่องมือที่เอาเงินเปนตวัลอ  สุดทายชาวบานไมมเีงินเลย  เงนิหายหมดดินก็เสื่อม  ลูกหลาน
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ก็ออกจากบาน  ก็เพราะวาเงนิตัวเดียว  ถาไมมีคาํวาเงินลกูหลานกไ็มไปไหน  กแ็สดงใหเหน็วา  

เราจะอยูยงัไงไมใหตกเปนเครื่องมือ  ใหเงนิคือเครื่องมือทีจ่ะพฒันางานไมใชเงินคือเปาหมายที่

อยากไดเหมือนแตกอน  กส่ิ็งทัง้หมดก็คอืใหฟนฟทูรัพยากรธรรมชาติของเราขึ้นมา  แลวก็เรียน

รูเทาทันภายนอกวาอะไรทีท่าํใหเราเสยีเปรียบ  การวิเคราะหกม็ีการคุยกันมกีารประชุมกัน  แลว

เวลาเรียนก็เหมือนกนั  เวลาเราเรียนเรื่องไปพื้นบาน  กจ็ะเอาชาวบานที่เลีย้งไกสาํเร็จ  เลี้ยงแบบ

ชาวบาน  โดยไมใชหัวอาหารเลย  แลวทนีี้ก็มนีักวชิาการที่เกงมากในเรื่องนีม้าคุยกนันัง่คุยกัน  

เลี้ยงปลาก็เหมือนกนั  จากเอา เอไอทีกับชาวบานที่เกงเรื่องนี้มาคุยกนั  ก็เกิดการที่ใหชาวบานมา

เปรียบเทียบกนัตั้งแตตอนเรยีน  พอหลงั ๆ ก็สรุปไดจากผลงานที่ผาน ๆ มาวามนัเปนยังไงก็คือ

การวิเคราะห 

 และการมาพดูคุยกันมาบอกประวัติตัวเอง  ทาํใหมนัมีขอดีก็คือ  ทําใหคนหนึง่ไมตองใช

เวลาเรียนสี่สบิปหาสิบป  เชน  พอมหาอยู  ทาํเรื่องไรนาสวนผสมมาสี่สิบป  พอสี่สิบคนมาปุบ  

พอมหาอยูใชเวลาสองชั่วโมงวาสี่สิบปไปทําอะไรมาบาง  อะไรคือส่ิงทีท่ําสาํเร็จ  อะไรคือส่ิงทีท่ํา

ไมสําเร็จ  ถาสําเร็จ  เพราะอะไรเปนเหตเุปนปจจัยพูดสองชั่วโมงจบเลย  พอผายอายุหกสิบเจ็ด

สิบปก็เหมือนกัน  ก็ทาํไรนาสวนผสมมาสามสิบป  กม็าเลาประสบการณสองช่ัวโมง  รวมแลวถา

เราเรียนหนึง่วนั  เทากับพันปของการลองผิดลองผิดลองถูกของคนเหลานี ้  เราไมตองไปเกิดพนัป  

แตเราสามารถเรียนจากพันปไดในหนึง่วนั  มนัก็สามารถทําใหยนระยะเวลา  เหมือนเราหาขอมูล

ไดเร็ว  แตเปนขอมูลจากชวีิตจริงนะ  มใิชขอมูลแบบเหมือนในคอมพิวเตอร  ซึ่งมันไมเหมือนกับ

บรรยากาศแบบชาวบาน ๆ เหมือนเลานิทาน  แตเปนชีวิตจริงของคน ๆ หนึง่  จากผาน

ประสบการณแบบชาวบาน ๆ เหมือนเลานทิาน  แตเปนชีวิตจริงของคน ๆ หนึ่ง  จากผาน

ประสบการณมา  และสามารถนาํประสบการณนัน้ไปประยุกตใชไดกับชีวิตจริง” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

 “มีการวิเคราะหวาปญหาเกดิขึ้นแลวจะแกยังไง  โดยบอกวาครอบครัวนี้เมื่อกอนเปนคน

ยากจน  เดี๋ยวนี้มีความเปนอยูดีขึ้น  แลวเขามีตนไมกี่ตน มีไกกี่ตัว  มีผลไมมีผักกนิไหม  มีเปดมี

ไกไหม” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

 ดังนัน้  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดใหแนวทางในการวิเคราะหปญหาชุมชนเปน

ข้ันตอนแรกในการดําเนินการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาตนเองของชมุชน  โดยในการวิเคราะหนั้น  

ทานไดใหแนวทางในการวิเคราะหโดยใชวธิีการบอกเลาประสบการณของผูนําชมุชน หรือผูเขา
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ฝกอบรมเพื่อเปนตัวอยางในการเรียนรูรวมกัน รวมถึงใหมีการสังเคราะหปญหาของชมุชนที่

เชื่อมโยงตอสังคมโลกอีกดวย  ทัง้นี้เนื่องจากใหชุมชนเกิดการเรียนรูจากโลกภายนอกไปในทิศทาง

ที่ถูกตอง 

 

 2)  การรวมกนัวางแผน 

 

 จากการวิเคราะหเอกสารและสัมภาษณพบวา ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวทางใน

เร่ืองการรวมกนัวางแผน  โดยใหชุมชนมสีวนรวมในการวางแผน  เพื่อรวมกนัแกไขปญหาตาม

กระบวนการทางการศึกษาชมุชน 

 

ดังที่ปรากฏในบทความ เร่ืองการมีสวนรวมของภาคประชาสังคมในการพัฒนาทีย่ั่งยนื 

(เสนห  จามรกิ,  2545)  ความวา 

 

 ...การรวมกันวางแผนนัน้  ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  กลาววา  รวมกันวางแผนโดยให

ชุมชนมีสวนรวมในการวิเคราะหทางเลือก  และเสนอทางออกของปญหาบนพืน้ฐานของความเปน

จริงอยางเปนเหตุเปนผล... 

 

 ดังที่ผูรวมงานไดกลาวถงึขั้นตอนการรวมกนัวางแผนที ่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดให

แนวทางเอาไววา 

 

 “ตอนที่เราวางแผนเนี่ย  มันก็เกิดคําถามอกีเหมือนกนั  อาจารยชอบตัง้คําถามวา  แลว

ทําไมเวลามวีฤิตแตละครั้ง ๆ ที่ผานมา  ทั้งเรื่องการทาํผลิตภัณฑบวัพลาสตกิ  ปลูกมะมวงหมิ

พานต  ทุก ๆ เดือดรอนกันทุกหยอมหญา  แตทําไมพวกปราชญชมุชน  พวกผูนําชุมชน  พอสุทธิ

นันท  พอผาย  และผม  ทําไมไมเดือดรอนกับเขา  ก็เพราะวาเราไมไดทําในสิง่ที่พวกเขาทํา  ของ

เขาเจง  เราก็ไมไดเจงตาม  เพราะเรามาทาํเอง  ทําอยูทาํกินเรื่องอาหาร  เร่ืองวิถีชวีติทั้งหมด  เรา

ไมไดทําเปนเรือ่ง ๆ  คือเราเริ่มจากพืชเชิงเดี่ยวมาแลว  เราก็เลยไมเดอืดรอน  และอาจารยกถ็าม

ตอวา  แลวทาํไมอานิสงคของเรามันไมแผกระจายไปยังคนรอบขางละ  ทําไมคนรอบขางยัง

เดือดรอนอยูทาํไมไมไป  ไมไปเพราะพวกเขาไมมีโอกาสจะไดเรียนรู  ไมไดแลกเปลี่ยนความรูกบั

เรา  เขาก็มวัไปทําอยางอืน่  อาจารยเสนหวา  ถาจะใหเรียนรูจะตองทําอยางไร  อาจารยก็วาตอง
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ใหพวกนีเ้ขามาอบรม  มาแลกเปลี่ยน  มเีวลานอนคุยสกัสี่หาวนั  ก็ไปดูของคนโนนของคนนี ้  พา

เดินดูนัน่ดูนี่คยุกันแบบธรรมชาต ิ  กอกองไฟผงิไฟนัง่คุยกนัเปนแบบชีวิตจริง  ใหทุกคนไดมา

ทบทวนชีวิตวา  มนัเปนมายังไงทําไมเราถึงมาอยูในวงจรอุบาทวอยางนี้  แลวก็ออกไมไดอีกดวย 

ก็เลยเกิดความคิดวาจะทําโครงการขึ้นมาโครงการหนึง่สิ  ทาํโครงการแลวทาํอะไรใหเกิดการ

เรียนรู  เรียนรูอะไร  เรียนรูที่จะอยูในพืน้ที่  เราก็เลยต้ังชื่อวา  โรงเรยีนชุมชนอีสาน  แลวใครเปน

ครู  ก็เอาพวกทีท่าํอะไรสําเร็จในชีวิตนีแ้หละมาเปนครู  บอกวาทําไมเขาถึงสาํเร็จทาํไมแตกอน  

เขาเปนยังไงก ็  มาเลาประสบการณชีวติ  และเขาก็บอกวาที่รอดมาไดจากการที่ปจจุบันไมถูก

ระบบนั้น  กระทบกระเทอืนมาก  และไมมาทํารายเราไดเพราะอะไร  ก็มาแลกเปลี่ยนเรียนรู

รวมกัน” 

(คาํเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

“ในการรวมวางแผนก็อาจารยเสนหก็ยกตัวอยางใหเห็นงาย ๆ วา  อยางแรก  คืออนาคต

ขางหนา  น้าํมันจะหมดจากโลก  อันที่สองมลพิษส่ิงแวดลอมจะมีมากขึน้  ฉะนั้นเราวางแผน

รวมกันปลูกปา  พยายามคนหาตนไมที่หายากที่สุด 

โดยมีวิธกีารวางแผนวา เชน ไมเมื่อกอนในพืน้ทีเ่รา ภาคของเรา  มีไมอะไรมากที่สดุ มันมี

กี่ชนิด  ชนิดใดที่มันหายไป  อยากไดไมอะไรกลับคืนมา  ใหชุมชนเขาคิดเอง  เขาอยากไดตนไม

อะไร  เราก็พยายามหาใหเขา  ใหเขาปลูกตนไม  โดยรวมกันวางแผนวาจะปลูกยงัไงให

เจริญเติบโต  ก็มีการคิดวาใครจะเปนผูจัดการ  จะทําอยางไร การวางแผนก็คอื มีการประชุม

อบรมกันกับคนในชมุชน  มสีวนรวมกับชมุชน  เชนระหวางผูปกครองกับครูและพระ” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

“ในครั้งนัน้ อาจารยเสนหจะวางแผนรวมกันปราชญชาวบานทั้งสามทาน  แลวก็ไป

ประสานในพืน้ที่อีกทหีนึง่เรือ่งการจัดคนเขาอบรม  หรือการทาํกิจกรรมรวมกัน  แลวก็ปราชญอีก

สามคนคุยกันวางแผนกนัเสยีสวนใหญ  วางแผนเรือ่งโรงเรียนชุมชนอีสาน  วางแผนสราง

กระบวนการเรยีนรู  สรางหลกัสูตรอบรม” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

 ในการรวมกันวางแผน ยังมีการแสวงหาแนวทางที่เหมาะสมและสอดคลองกับวิถีชีวิต  

แนวทางนี้อาจไดมาหลายวิธ ีเชน การไปมาหาสูกนั  การประชุมสัมมนา  การศึกษาดูงาน  และการ
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เรียนรูผานสื่อประเภทตาง ๆ  เปนตน  ดังที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดใหแนวความคิดและ

เสนอแนวทางที่เหมาะสม และสอดคลองกับวิถีชวีิตในชมุชนผูรวมงานดังนี ้

 

 “อาจารยเสนหทานก็จะแนะสงเสริมและบอกแนวทางวาควรทาํยังไงกอน การศึกษาดูงาน

ก็จะไปดู  อันแรกก็จะไปดูตามศูนยของผูนาํเพื่อผลัดเปลี่ยนกนัไปแตละเดือนวาเปนของคนนี้ไป  

แลวพอไปเหน็ของคนนี ้ กค็ดิวา  นาจะเอาตัวนี้ไปปรับใชกับเองเรา  มันก็เกิดการเรยีนรูรวมกันใน

ชุมชน  มันไดประโยชนจากทุกคน  ไมใชไปศรัทธาที่เดียวบางทกี็ไปเจอแปลงนี้  โอนี้ของคุณนาจะ

ทําอยางนัน้  ลองทาํอยางนีดู้สิ  มันจะออกมาอยางนี้กด็ีนะ  และบางคนก็ออกแบบมาไดดีนะ  ถา

ปลูกตนไทรกิง่ไทรมันกย็อยลงมา  ตรงนีม้ันจะสวยอยางนี้  ทําใหเพือ่นโนมนาวเพือ่นได  คนไมมี

หัวสถาปนิกหนอยก็จะเปนอกีแบบหนึง่  แตมันก็จะมีจุดเดนคนละเรื่อง  แตละคนกจ็ะชวยในแบบ

ที่แตกตางกันออกไป 

 และมีการไปประชุมสัมมนา  เราก็จะมีเปนชวง ๆ ประมาณสักเดือนสองเดือน  เราจดังาน

บาง  บางทีก็จัดงานรวมกับเครือขายอืน่บาง  เชนจัดรวมกับทางมหาวิทยาลยัราชภัฎจังหวัด

บุรีรัมย  บางทีเราก็เอาผูรูจากทางกรุงเทพ ฯ ที่คิดเร็วไปลวงหนา  เชน  คณุณรงค โชควัฒนา  ที่มี

วิธีคิดที่มองโลกวามันเปนยงัไงบาง  เมือ่เปรียบเทียบกับสถานการณของเรา  ก็คิดวาดีที่สุดที่

อาจารยเสนหนาจะใหเราไดรูไดใหเทาทันกับโลกภายนอก  ก็จะมีการลงไปแลกเปลี่ยนเปนชวง ๆ 

สําหรับงานใหญของเรา 

 ก็จะมีการเรียนรูจากสื่อ  ซึง่กจ็ะเปนสื่อทีไ่มถึงกับส่ือทีอ่อกมาทั้งหมด ก็จะมีซีดีมหีนงัสือ  

ตอนนัน้ยังเปนวิดีโอ  ก็จะมีวีดีโอบางสวนที่มบีาง  แตก็ไมเยอะแยะอยางที่มทีุกวนันี ้ เพราะเครื่อง

เลนไมมีอะไรก็ไมมี  ยังไมไดมีการเผยแพรในเรื่องสื่อมากนัก  แตก็มิใชสื่ออิเล็กทรอนิกส  แตก็เปน

สื่อชาวบาน  เปนภาพวาด  เปนสื่อทีเ่ราทาํขึ้นเอง  กม็ีการถายภาพวีดีโอ  ทีถ่ายก็ถายจากภาพนิ่ง  

แลวก็จะมาเปนภาพฉายสไลด  แลวกเ็อาภาพไปใชเปนสื่อในการฝกอบรม  แลวเอาภาพมา

เปรียบเทียบวาสองปที่แลวกับภาพนี้  ในแปลงแตละแปลงเราจะใหตั้งมุมกลองเอาไวสี่ดานวา  ปนี้

ถายตรงนี้  วาปนี้สูงขนาดนี ้ ตนไมตนนีเ้ปนยังไง  ปที่สองตนโตยงัไง  ปที่สามตนโตขึ้นอีกยงัไง  ป

ที่ส่ีตนโตขึ้นอกียังไง  มนัก็จะมีภาพมิตินี้ดวยมิตทิี่มีหลาย ๆ ดาน 

 และเปนการถายทอดใหเขาไดรูวามีการพฒันาขึน้  และใหเขาไดทบทวนตัวเองใหดูงาย

ขึ้น  เหมือนเราเจอภาพตอนเด็ก ๆ ไมมีเสือ้ผา  แตพอโตมาแลวตัวใหญใสเสื้อผา  ทําใหเขาเขาใจ

ถึงการเจริญเติบโต  แตจริง ๆ แลวมนัก็ผานมาแตคนไมเคยเอาเบือ้งหลงัมาทบทวน  พอเราไม

ทบทวนเราเดนิขางหนาอยางเดียว  เหมือนปจจุบนัโลกเราเดินขางหนามันผิดพลาด  เพราะเราไม
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ทบทวน  แตกอนมนัดียังไงเราไมรู  แตขางหนามนัดีอยางนี้เราไปเลย  เราไมไตรตรองวามนัดีจริง

หรือไม  ซึง่จริง ๆ มนัดูขางหนาอยางเดียวไมไดตองดูทัง้สองสวน  อาจารยเสนหกว็าอยางนี้แหละ” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

“อาจารยเสนหทานก็จะเปนผูประสานใหมีการศึกษาดูงาน  โดยไปมาหาสูกนัระหวาง

ชุมชนของคุณคําเดื่อง  กับคุณสุทธินนัท  มีการประชมุสัมมนานอกสถานที่  สวนใหญก็จะเปน

ทองนา  ลงมอืปฏิบัติจริง  มีการไปมาหาสูกันทุก ๆ สามเดือน  เราจะเจอกัน  และมีการไปดูงาน

ตางประเทศ  ซึ่งก็มีผมกับคําเดื่อง  ก็ไปดูวิธีการซึ่งเราทาํเหมือนกับเขาไมได  แตเอาแนวความคดิ

เขามาประยุกตใชกับของเรา  และกม็ีการเรียนรูจากสือ่เปนประจํา  มีหนังสือตาง ๆ ที่อาจารย

เสนห  แนะนาํมาให  โดยถามวาอยากไดหนงัสืออะไร  มีวีดีโอ  วทิยุเทป ขอมลู  มีการศึกษา

รวมกัน” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

“อาจารยเสนหก็จะเสนอแนะใหมีการจัดดูงานบอย  เชน  ดูของศนูยปราชญศนูยอ่ืนที่

สําเร็จนอกจากสามปราชญ  สวนหนึ่งแลวก็มีศนูยปราชญพอมหาอยูที่สุรินทรแลวก็จะมีการดูปาที่

อุดมสมบูรณที่เขาใหญ 

การดูงานนั้นจะคัดเลือกจากสมาชิกที่ผานการอบรม  โดยเปนสมาชกิเครือขายที่เราทาํได

เปนฐานขอมลู  การดูงานก็ทาํไปเพื่อใหเกิดการกระตุนความคิดและนําไปสูการเรียนรูเพือ่ให

นําไปสูการปฏิบัติอีกตอหนึง่ 

และยังมกีารประชุมสัมมนาที่ราชภัฎ  มกีารไปเปดตัวโครงการ  อยางมีงานใหญ ๆ เราก็

จะไปเปดตัวโครงการ  แลวเราก็จะไปสัมมนาตอนปดโครงการ  แลวก็ที่ราชภัฎอีกครั้งหนึ่ง  แต

สวนใหญจะประชุมในพืน้ทีม่ากกวา  แลวพอคําเดื่องกจ็ะประชุมของพอคําเดื่อง  ครูบาสุทธนิันทก็

จะประชุมของครูบาสุทธนิันท  พอผายกจ็ะประชุมของพอผาย  จะเปนสามกลุมใหญ ๆ  ประชุม

ทุก ๆ สามเดอืน  แตเวทีใหญ ๆ นาน ๆ ทีจะจัดท ี

และก็จะมีลักษณะการประชุมหมนุเวียน  มีการตามเยี่ยมแตละชมุชนวาใครทําอะไรได

บาง  ก็จะใชประจํามีการหมนุเวยีนสัญจรไปที่นาไรของสมาชิกตอไปเร่ือย ๆ ทกุเดือน 

ในเรื่องของการใชสื่อก็จะมีการใชสื่อในการเรียนรูคือ วีดีโอ  แลวจะใชเครื่องฉายสไลด  

สวนใหญพอสุทธินนัทจะใชเครื่องฉายสไลดใหเหน็ภาพ  ภาพของความเปลีย่นแปลงทางสงัคม

ของเศรษฐกิจพอเพียงของวถิีคิดของภาคเกษตรที่ผอมไมมีอะไรจะกนิ  กระทอมทีอุ่ดมสมบูรณไป
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ดวยตนไมรอบ ๆ เปนกระทอมทีถู่กทิ้งราง  ก็จะสอนผานสื่อสไลดและวีดีโอ  สวนคณะที่เก็บขอมูล

ก็จะใหคอมพวิเตอร” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

 จากขอมูลดังกลาวขางตน  เห็นไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดมีการเสนอแนะแนว

ทางออกทีเ่หมาะสมในการจดัการศึกษาชมุชน  โดยมีการจัดกิจกรรมตาง ๆ ทั้งการดูงานระหวาง

ชุมชน  ดูงานนอกสถานที่  รวมถึงการใหใชสื่อตาง ๆ  เพื่อใหเกิดการเรียนรูอยางกวางขวางมากขึน้ 

 

ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของการวางแผนรวมกนั  กลาวคือ  เปนขัน้ตอนที่ใหสมาชกิในชุมชนรวมกันหาทางเสนอ

ทางออกในการแกไขปญหา  เพื่อใหสอดคลองกับปญหาในชุมชนใหมากที่สุด  และจากการที่ให

ผูนําชมุชนและสมาชกิในชมุชนเปนผูเสนอแนวทางในการแกไขปญหานัน้  อันเนื่องมาจากสมาชกิ

ในชุมชนคือผูที่อยูในชุมชนและเปนผูรับรูปญหาชุมชนกอน จงึควรเปนผูเสนอแนวทางแกไขปญหา

มากกวาใหหนวยงานภายนอกชีน้ํา 

 

 3)  การรวมกนัปฏิบัติ 

 

 จากการวิเคราะหเอกสารและสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวทางใน

เร่ืองการรวมกนัปฏิบัติ  โดยใหชุมชนมีสวนรวมในการปฏิบัติและกิจกรรมตาง ๆ เพือ่ใหสิ่งที่รวมกนั

วางแผนตามขัน้ตอนกอนนัน้ เกิดเปนรูปธรรมมากขึ้น 

 

ดังที่ปรากฏในบทความ  เร่ืองการมีสวนรวมของภาคประชาสังคมในการพัฒนาทีย่ั่งยนื 

(เสนห  จามรกิ,  2545)  ความวา 

 

 ...การรวมกันปฏิบัตินั้น  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  กลาววา  เปนการมีสวนรวมที่

ครอบคลุมต้ังแตการเรียนรู  ตลอดจนการนําความรูไปสูการปฏิบัติเพื่อใหเกิดเปนรูปธรรมบน

พื้นฐานของการมีสวนรวมของภาคชุมชนในการพัฒนาไปสูความยัง่ยนื... 
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 โดยในขั้นตอนของการรวมกนัปฏิบัตินั้น ผูรวมงานไดกลาวถงึแนวความคิดที่

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดใหไววา 

 

“ในการรวมกนัปฏิบัตินั้น อาจารยเสนหทานกแ็นะวาใหมกีารฝกอบรมชาวบานและ

ประชุมหมนุเวยีนกนั  ก็ตัวอยางทีท่ําโรงเรียนชุมชนอีสาน  ก็จะมีพืน้ทีก่ลุมปราชญสามพืน้ที่  มี

ทีมอาจารยเสนห  และเลขานกุารของอาจารยเสนห  สถาบันพัฒนาชมุชนทองถิน่เปนผู

ประสานงาน  และผูขับเคลื่อนก็จะมีการฝกอบรมชาวบานหลกัสูตรเจ็ดวันเจ็ดคนื  คลายกบั

หลักสูตรฝกอบรมทั่งไปแตวา  เราเรียกวาโรงเรียนชุมชนอีสาน  เปนโรงเรียนไมมตีัวอาคาร  ค่ํา

ไหนกน็อนนัน่  นอนขางคันนา  นอนนั่งในแปลงนา  เพียงแตวาหมนุเวยีนไปในศนูยปราชญชมุชน  

เรียนที่ศนูยปราชญชุมชนสามคน คือ  สทุธินันท  ผาย  คําเดื่อง  บางคืนก็ไปนอนกับพอคําเดื่อง  

บางคนืก็ไปนอนกับครูบาสทุธินนัท  บางคืนก็ไปนอนกับพอผาย  แตนอกจากนัน้ก็ไปเรียนกับ

ปราชญที่อ่ืนทีไ่มใชปราชญสามทาน  อยางพอมหาอยูที่สุรินทร  ก็พาไปดูกระบวนการทํางาน

เหมือนกนั 

เมื่องานเริ่มกวางขวางมากขึน้ก็จะมีการคดัเลือก  โดยมกีระบวนการคัดเลือกผูนาํชุมชน

แตละศูนยฝก  หลังจากอบรมแลวมีการทาํกิจกรรมรวมกันอยางตอเนือ่ง  มีหลายกลุม  เชน  กลุม

เลี้ยงหม ู  กลุมขุดบอ  กลุมสตรี  กลุมปรับคันนา  กลุมสงเสริมเกษตรเชิงเดี่ยว เปนตน  มกีาร

สรางตลาดชุมชนขึ้น”   

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

“การปฏิบัติงานรวมกนันั้น  อาจารยเสนหก็แนะวา  อันแรกก็ใหคดัคนมาอบรม  อยาง

ตอนทําโรงเรียนชุมชน ตอนแรกพอผายกค็ัดมา 150 คน  ผมคัดไป 75 คน  พอสุทธินนัทคัดมาอีก 

75 คน  รวมแลวก็ 300 คน  มาเรียนรูรวมกนัเจ็ดวนั  หกเจ็ดวนักม็านอนมากินไปดูงาน  คุยกนั

เจ็ดวันเจ็ดคนื  หลงัจากเสร็จแลววันสุดทาย อาจารยกใ็หทกุคนกลับไปออกแบบ  ออกแบบภาพ

ผังทีน่าของตวัเอง  ออกแบบสวรรคในนาคือ  การไปออกแบบตามใจคิดเอง  คือไปออกแบบซึ่งจะ

คลาย ๆ กบัแบบพิมพเขยีวทีเ่ราสรางตึก  นาของคุณไมเคยมีแบบเลยนะ จะทําออยทาํมนัก็

แลวแตทํา  ซึง่ตอนนี้จะตองลงพิมพเขียวเลยนะวา  หนึ่งสองสามสีม่ีอะไรบาง  ก็ลงแผนใส  ลง

กระดาษไข  อยางดีเลยวา  ตนไมจะอยูตรงนี้กี่ตน  เพื่อใหรูวาปนี้จะปลูกตนไมกี่ตน  ตรงไหนบาง  

ปที่สองปลกูอะไร  ใหมนัเหน็ใหเปนภาพซอนวาแนวนีอ้อกมา  แลวก็ทําแผนทีท่ัง้ตําบล  เรียกวา

ทุกวนัเราทําแผนที่เดนิเทา  คือแผนที่จากหมูบานหนึ่งไปยังอีกหมูบานหนึง่  แผนทีท่ี่สมาชิกอยู
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ตรงไหนสามารถที่จะเดนิไปถูกหมดไดเลย  คือทําแผนที่ทัง้ตําบลเลย  ก็เทากับของกูเกิ้ลทําของ

สมัยนี้แหละ  คลาย ๆ กนั  เพื่อใหรูวาแปลงอยูตรงไหน” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

“อาจารยเสนหก็วา การรวมกันปฏิบัติ เชน   ถาปลูกตนไมตองมีแหลงน้ํา   ถาไมมีแหลง

น้ํา  ปาไมตนไมก็จะตองตาย  ฉะนั้นพยายามใหชาวบานขุดสระ  ขุดสระน้ําเพือ่กักเก็บน้ําให

ตนไม  และผลที่ไดจากการปฏิบัต ิคือ  เราจะรูวิธีแกไขปญหา  ปญหาความยากจน  เพราะทกุ

วันนี้  เราวิง่หาเงิน  ตอไปวิ่งหางาน  เอางานมาทําเอง  คิดเองทาํเอง  แลวกรั็บงานเองเปน

เจาของเอง  และยังลดรายจายเพิม่รายได” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

 ในการรวมกันปฏิบัตินั้น ยงัมีการจัดกิจกรรมเพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาและแกปญหาทีก่ําลัง

ประสบอยู  ซึง่อาจเรียกไดวา  กิจกรรมเรียนรูรวมกัน  ดังที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเสนอ

แนวความคิดในการจัดกจิกรรมผานผูรวมงานดังนี ้

 

 “กิจกรรมที่อาจารยเสนหและพวกเราในชมุชนรวมกันคดิมีเยอะแยะมากมาย  คือ พอถงึ

เรียนรูรวมกนัระดับหนึง่  มนัก็จะมีการแยกกลุมกนัออกมา  กลุมคนที่ไปเรียนรูรวมกัน  คนที่ชอบ

สมุนไพรมนักจ็ะไปแปลงไหนก็อยากจะรูและถามวามีสมุนไพรบางไหม  ก็จะดู  ก็จะพูดเรื่องนี้เปน

หลัก  แลวพอหลาย ๆ หมูบานมาเรียนก็จะมีลักษณะคนกลุมนี้อยู  เราก็คัดกลุมนี้ไปเรียนเรื่อง

สมุนไพร  เรียนเปนพิเศษ  มาทีก่รุงเทพฯ  เราก็มงีานทีก่ระทรวงสาธารณสุข  งานสุขภาพแหงชาติ  

ก็จะสงทีมนั้นมา  หรือวาทีม่หาวิทยาลยัเกษตรศาสตรมีการจัดสวนแตงสวน  ก็จะคัดคนที่ชอบส่ิง

เหลานี้มา  กจ็ะคัดกลุมไปเปนเรื่อง ๆ ไป  ทั้งเร่ืองสมุนไพร  เร่ืองการอบ  การนวด  แตใหทุกคนมี

พื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียงของตนเอง  แตใหเนนไปเปนพเิศษสําหรับทีต่นชอบที่สุดในชีวิต  แตให

พาคนนี้ไปเรียนเวลากลับมาก็มาคุยในเวทนีะวาไปเหน็อะไรมาที่มนัพเิศษ ๆ  

 และที่จัดในชมุชนกจ็ะมีกจิกรรม  ก็สวนมากก็จะเปนในแปลงนาแปลงเพาะกลาตนไม  

ตอนกิ่ง  โดยอาจารยเสนหก็จะใหคิดเอง  แตก็จะใหขอมูลวา  เราเอาอยางนีม้ันดีกวาไหม  แลว

ภายนอกตอนนี้มันเปนอยูอยางไร  เราจะตองเฝาระวังอะไรบางในเรือ่งนี้  แตทานก็จะไมพูดเยอะ  

แตทานก็จะบอกใหเราพึ่งตนเองใหได  ใหรูเทาทนัภายนอกตองเปด  ตองรู  ตองเรียน  ตองศึกษา  

หาขอมูลเพื่อจะใหเหน็วาเรานี้ถาเราอยูยงัไงถึงจะปลอดภัยจากระบบใหญภายนอก” 

  (คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 
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 “การทาํกิจกรรมตาง ๆ   อาจารยเสนหบอกใหเราคิดเอง  คิดกิจกรรมที่เหมาะกับชุมชน

ของเราเอง  โดยในการทํางานมีกิจกรรมเรียนรูรวมกนั  ดานวัฒนธรรมประเพณี  เชน  มีการ

ทําบุญปทายขาวเปลือกรวมกัน  มกีองทนุขาวเปลือก  สมมุติวากลุมนี้ไมมีเงินกร็วมกันบริจาค

ขาวเปลือกหรือขายขาวเปลอืกใหกองทนุ  และก็ม ี  การทําผาปาตนไม  ทาํผาปาไก  ทาํใหชมุชน

สามัคคีกัน  ทาํใหเกิดความเขาใจอนัดีตอกันมากขึ้น  มกีารคิดรวมกนังายขึ้น  อันเนื่องจาก

กิจกรรมเรียนรูรวมกัน” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

“มีการสรางกจิกรรมการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนไดพัฒนา  โดยมีการแยกกลุมที่สนใจ  

อยางเชน  มีกลุมเพาะพันธุปลา  ก็จะมีอาจารยเสนหที่จะไปประสานกบัผูที่ทาํเรื่องพวกนี ้ 

อาจารยที่ราชภัฎจังหวัดบุรีรัมยก็มาชวยสอน  แลวก็ไปเรียนรูกับปราชญชาวบาน  อยางเชน  พอ

มหาอยูก็ไปอบรม  ฝกปฏบิัติเพาะพันธุปลาจนเปน  เรียนรูกับปราชญชาวบาน  อยูหนึ่งอาทติย  

อยางนีน้ะ  กลับมากท็ําเปนเลยมารวมกลุมกันทํา  วาจะสนับสนุนอปุกรณในการทําให 

ปญหาที่เกิดขึน้คือ  ความไมตอเนื่องเพราะโครงการตาง ๆ จบลง  กเ็ห็นสมาชกิสวนใหญ

หยุดบางก็ม ี และก็จะมีเร่ืองของตลาด  เชน  ฐานการผลิตยังไมพรอม  แตอยู ๆ เราไปสรางตลาด

ขึ้นมาในชุมชน  ตอนแรก ๆ ก็มีผลผลิตมาขายก็ขายได  แตคอนขางจะดีนะ  แตพอระยะหลัง  

ผลิตออกมาไมทันตลาดก็เลยเลิก  มนัเปนเพราะเราเอากิจกรรมตาง ๆ ลงไปโดยที่เราไมดูพืน้ฐาน

ของเรา  เชน  กลุมแมบาน  เร่ืองของน้ํายาสระผมมะกรูด  เรามกีารฝกอบรมการทําน้ํายาสระผม  

แตพอนําไปขายเราไมคอยดี เพราะเราไมไดมีการอบรมเรื่องการตลาด  เราไมไดมีความรูดาน

ตลาดมากพอ  ประกอบกบัวัตถุดิบมีไมพอ  ดูแลวเราอบรมไดก็จริงแตพอปฏิบัติมันก็มีปญหา  

สวนเรื่องเพาะพันธุปลาก็เหมือนกนั  เรามีการฝกอบรมฝกสอนการปฏิบัติในการเพาะพันธุปลา  

แตเครื่องมือเรามีไมพรอม  ไมมีพอพันธุแมพันธุปลา  ซึ่งตอนแรก ๆ เราพอหาได  แตพอระยะหลงั 

ๆ ก็หยุดทําไป  คือ ดานพื้นฐานเรายงัไมพรอมที่จะพัฒนาจากการฝกอบรมเรียนรูไปสูการสราง

อาชีพใหแกชมุชน  และยังมเีร่ืองตลาดที่เรายังตองม ี ซึ่งไมเพยีงแตอบรมอยางเดยีวก็ตองมี

ตัวอยางใหเราดูดวย”   

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

 จากขอมูลดังกลาวขางตน เห็นไดวา ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูรวมกัน  ศาสตราจารย

เสนห  จามริก  ไดเสนอแนวความคิดวา  การจัดกิจกรรมควรจัดใหสอดคลองกบัชุมชน  ฉะนั้น

ชุมชนจงึควรคดิเองวาควรจดักิจกรรมการเรียนรูรวมกนัอยางไร  โดยทานเปนเพียงผูสนับสนุนให
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ความชวยเหลอืในสวนที่ชมุชนไมสามารถทําได  แตการจัดกิจกรรมตาง ๆ ก็ยงัคงมีปญหาอัน

เนื่องจากความไมตอเนื่องของกิจกรรมของกลุมตาง ๆ ผลจึงยงัไมประสบความสาํเร็จเทาที่ควร 

 

 ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของการรวมกนัปฏิบัติ  ซึ่งเปนขัน้ตอนที่เปนผลมาจากการรวมกนัวางแผน  โดยนําโครงการ

ตาง ๆ ที่ไดวางแผนไวนําไปปฏิบัติใหเปนรูปธรรม  เชน  มีการวางแผนวาใหมีสมาชิกในชุมชนมทีํา

การเกษตรเชงิเดี่ยว  และใหนาํแผนที่วางไวไปสูรูปแบบการปฏิบัติ อาท ิ การฝกอบรม  ประชุม

หมุนเวียนกนั  รวมทัง้ยงัมีการจัดกิจกรรมตาง ๆ ทีเ่ปนสวนหนึง่ของการปฏิบัต ิ ซึ่งการรวมกนั

ปฏิบตัิดังกลาวนัน้  เปนการเรียนรูรวมกนัเพื่อใหเกิดความเขาใจปญหาและทางแกไขของชุมชน 

 

 4)  การรวมกนัประเมนิ 

 

 จากการวิเคราะหเอกสารและสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวทางใน

เร่ืองการในการรวมกันประเมิน  โดยใหชมุชนมีสวนรวมในการประเมิน  เพื่อใหรับรูวาผลที่ไดรับนั้น

ตรงความตองการตอความชมุชนมากนอยเพียงใด 

 

ดังที่ปรากฏในบทความ เร่ืองการมีสวนรวมของภาคประชาสังคมในการพัฒนาทีย่ั่งยนื 

(เสนห  จามริก,  2545)  ความวา 

 

 ...การรวมกันประเมินนั้น  เปนการรวมตดิตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนที่ไดรวมกนั

กําหนดไว... 

 

 ดังที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถึงการรวมกนัประเมินผานผูรวมงานไววา   

 

 “ในการประเมนินัน้  อาจารยเสนหก็แนะวา  ก็ใชวธิีการไปประเมินจริงจากการทํางานจรงิ 

คือ ไปดูในแปลงเลย  ซึ่งเราเรียกวาประชมุหมนุเวยีนไปดูในแปลงวาหลังจากนัน้เวลาประชุมเร่ือง

อะไรก็ตาม  เราตองไปแปลงนาของสมาชกิในนี ้ เพื่อใหคนไปเดินดูวา  คนนี้อธิบายวา  ปนี้หรือป

ที่ผานมา  เขายังไมไดปลูกตนนัน้  แตตนนัน้  เขาปลกูจากวันนัน้ถงึวนันี ้  ปลูกกีต่น  กลับมาทํา

อะไรบางแตละวัน  คือใหรูเลยวาแตกอนเขาไมไดทาํอะไร  แตวันนีเ้ขาจะรูเลยวาวันไหนทาํ
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อะไรบาง  กท็ําใหมันเกิดชวีิตชีวาแปลง  แตกอนทาํนาเสร็จก็หนัหลงัไปเลย  มันตางคนตางอยู  

ชีวิตกับแปลงมันไมไดผูกกนั  มันทิง้เลยพอถึงวัน  ก็ทาํออย  ขายออยเสร็จ  ก็ไปอยูคนละที่  ถงึ

เวลาตายไป  อีกรุนหนึ่งขึน้มา  และมันกไ็มเชื่อมกัน  มันทิง้กนั  แตตอนนี้ใหชวีิตกับวิถีชวีิตเปน

หนึง่เดียวกันทัง้หมด” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

 “ในการประเมนิผลนัน้  อาจารยเสนหก็แนะใหเราประเมนิจากการปฏบิัติ  โดยเริ่มจาก ก็

มีคณะกรรมการ  เราเลือกเราแตงตั้งขึ้นมา  อันนี้กรรมการปาไม  อันนีก้รรมการแหลงน้ํา  อันนี้

กรรมการสัตวเลี้ยง  คือเราเลี้ยงไก เลี้ยงววั  เลี้ยงหมู  ตองมีกรรมการลงไปประเมนิผล  ตอนนัน้

เราก็ทาํปุย  เราไมตองไปซื้อปุย  นี่คือขอดี  ตั้งแตบัดนั้นมา  ชมุชนกเ็กิดปญญา  โรงเรียนชมุชนก็

เปนรูปเปนราง  แตขอเสียคือเขียนเปนโครงการแบบทางวชิาการไมเปน  เนื่องจากความรูของเรา

ไมไดอยูในระบบ  เราจงึมีการประเมินแบบปฏิบัติไปเลย” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

“มีการประเมนิรวมกันหลายระดับ  อาจารยเสนหกม็ารวมดวย  เวลาประชุมหมุนเวียนแต

ละศูนยปราชญ  แลวทนีีต้วัปราชญเองก็จะไปประเมนิดวยการเยีย่มแปลง  ติดตามวาสมาชกิที่

ผานการอบรมนี่เขาทําจริงไหม  ก็จะหมนุเวยีนไปตามแปลงก็จะเปนการประเมนิแบบลักษณะวา

ตามไปดู  แตวาติดตามในแบบประเมินของทีมอาจารยเสนห  กท็าํแบบประเมินตางหาก  คือเปน

เอกสาร  แตถาเปนของชาวบานกจ็ะเปนการใหกาํลังใจตามดู  คือปฏิบัตมิากกวาเอกสาร  และใน

สวนประเมินเปนเอกสารของชาวบาน  อาจารยเสนหกจ็ะแนะวาควรจะเปนยงัไงดวย” 

“และทางอาจารยเสนหก็จะมีทีมงานประสาน  ลงพื้นที่ถายรูปแลวก็จัดทําขอมูล  จาก

พื้นที่ทกุคนถายเก็บขอมูลไวเปนขอมูลพืน้ฐาน ขอมูลครอบครัว  ขอมูลแปลง  คอนขางละเอียด  

เพราะมีผูเชี่ยวชาญมาทาํการวาดแปลง  วาดแผนทีโ่ดนเฉพาะ  ขอมูลนี้จะมกีารสํารวจกนัทกุป

เปนการประเมินไปดวย  เพื่อใหไดขอมูลที่แนชัดโดยชุมชนก็จะเขารวมสังเกตการประเมนินีด้วย  

อาจารยกจ็ะทาํใหดู  ซึ่งตอ ๆ มาเราก็ทาํแนวนี้เปนแบบอยางไปแตก็ไมถึงขัน้แบบนกัวิชาการมาก” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

 ในการรวมกันประเมินนั้น  ยังตองมีการประเมินกิจกรรมอีกดวย  และนาํผลทีไ่ดเขาสู

กระบวนการวเิคราะหสังเคราะหศกัยภาพและปญหาของชุมชน  ดังทีศ่าสตราจารยเสนห  จามริก  

ไดใหแนวความคิดและแนวทางเกี่ยวกับการประเมินกิจกรรมผูรวมงานดังนี ้
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 “ในการประเมนิกิจกรรมนั้น  ถาของในชมุชนก็จะเปนการลงไปดู  และก็จะมีเอกสารบาง  

ซึ่งก็จะเปนการทําระบบสารสนเทศอีกตางหาก  แตสวนชุมชนก็จะลงไปดู  คือตัวชาวบานในชมุชน

ไดละวา  เวลาปลูกตนไมใหมันโตขั้นตองทาํยงัไง  เปนการประเมนิในชวีิตความเปนจริงไปเลย  

แตเอกสารก็จะมีสวนหนึ่งทีอ่าจารยเสนหใชเปนเอกสาร  แตเอกสารที่เปนทีมที่เขาไปชวยสงเสรมิ

ชุมชน  ฝายสารบัญ  ฝายอะไรตาง ๆ เหลานี้มาใชทีจ่ะสงทําทางกองทนุสิ่งแวดลอมเทานัน้  แต

ทางสวนตัวชมุชนกจ็ะรูอยูแลววาทําอะไรและทุกวนักิจกรรมก็ยังเหลอือยูมีอะไรบาง  แตถึงยังไง

การประเมนินัน้  เราก็มีเอกสารบางแตเปนการบนัทึกการประเมนิสาํหรับชุมชนของเรา  เพื่อใหมี

ตัวอยางของงานที่เราทํา ซึ่งอาจารยกว็าอยางนี”้ 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

 “ในการประเมนิกิจกรรม  สมมุติวาเราลงไปใหไกคนนี้ไป 20 ตัว  พอผานไปหนึง่ปมีไกกี่

ตัว  เพิม่ข้ึนไหม  ออกลกูมา 100 ตัวไหม  แลวก็ตนไมสูงขึ้นไหม  สูงขึ้นเทาไหร  ตายไปกีต่น  

เพิ่มข้ึนมาอีกกี่ตน  มีการเลีย้งปลา  ปลาขยายขึ้นตวัโตขึ้นไหม  เพิ่มจํานวนขึน้ไหม    เราประเมิน

แบบลงไปปฏิบัติไมเนนเปนเอกสาร การประเมินทําใหเราไดรูผลวาดีหรือไมมียังไง ซึ่งหลงัจากทํา

มาแลวผลก็ดขีึ้น  มธีนาคารประจํากลุม  ธนาคารขาว  ธนาคารเงนิ  แลวคนก็อยูดกีินดีขึ้นเกิดการ

พัฒนาที่ยั่งยืนข้ึน” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

 ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของการรวมกนัประเมนิ  กลาวคือ เปนขั้นตอนที่สาํคัญในการตดิตามผลจากการปฏิบัติงาน  

โดยในการประเมินนัน้  ในชมุชนมกีารประเมินในรูปแบบของการลงไปดูหรือติดตามผล รวมถงึการ

ประเมินในดานเอกสารควบคูกันไปดวย 

 

 5)  การรวมรับผลประโยชน 

 

 จากการวิเคราะหเอกสารและสัมภาษณพบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวทางใน

เร่ืองการรวมรับผลประโยชน  โดยใหชมุชนรวมกนัรับผลประโยชนทัง้ความสาํเร็จและทุนปจจัยใน

การผลิต ซึง่เปนเหตุมาจากการมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาตามกระบวนการศึกษาชุมชน   
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ดังที่ปรากฏในบทความ เร่ืองการมีสวนรวมของภาคประชาสังคมในการพัฒนาทีย่ั่งยนื 

(เสนห  จามรกิ,  2545)  ความวา 

 

 ...ในการรวมรับผลประโยชนนั้น  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดใหแนวทางเอาไววา  

เปนการไดรับผลตอบแทนจากการทํางานรวมกัน  เชน  ปญหาของคนในชุมชนไดรับการแกไข  

ผูนําชมุชนไดรับงบประมาณชวยเหลือชุมชนอยางตรงเปาหมาย  หนวยงานภายนอกไดรับ

ความสาํเร็จจากการนําเสนอโครงการพฒันา  เปนตน... 

 

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถงึการรับประโยชนรวมกนัผานผูรวมงานไววา 

 

“ในก็ชวงสุดทายของโครงการในการฝกอบรมหรือการจดักิจกรรมทุกครั้ง  ก็จะมกีารสรุป

รวมกันทัง้หมดดวย  ชาวบานก็จะมีการนําเสนอของแตละคนวา  ทําดียงัไง  เกิดความ

เปล่ียนแปลงอะไรกับเขาบางไหม  ทุกคนก็จะมโีอกาสไดนั่งพูดคุยถึงสิ่งที่ตนเองไปทํานี่คือการ

ประเมินรวมกนั  แลวกม็ีการรวมกนัรับผลประโยชนที่ไดก็แลวแตคนที่ทาํจริง  คนทีท่ํามากก็ได

งบประมาณมาก  ก็ไดรับการสนับสนนุเยอะ  อยางคนที่สนใจทําเรื่องเลี้ยงหมู เขาก็จะรวมกลุมกัน  

อาจารยเสนหก็จะใหงบประมาณไปดําเนนิการ  ตรงกลุมนี้ครับ  สวนกลุมอ่ืนก็จะมีเร่ืองกิจกรรม  

ประโยชนที่จะไดรับก็จะเปนงบทางดานกจิกรรมนั้น ๆ  มันจะมีสวนทีท่ําเปนลักษณะเงนิกู  คนทีม่ี

ความตองการสามารถกูไดในอัตราดอกเบีย้ต่ํา  เงินใหเปลาก็ม ี  งบสนับสนนุ เชน  งบปรับพืน้ที่  

งบขุดบอ  งบขุดสระ  ซึ่งเปนเงนิของโครงการที่อาจารยเสนหลงไปสนบัสนุน  มีการสนับสนนุพนัธุ

ไม  มีการแจกพันธุไมผลที่สมาชิกอยากได” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 

 

“อาจารยเสนห จามริก ทานยังเขาไปเปนผูประสาน  คือ  ประสานระหวางงานของเราที่

ทําอยูในพืน้ทีต่รง  แลวระหวางสวนกลาง  เพราะวาชาวบานก็จะมีปญหา  คือ  การที่จะไปขอเงนิ

มาทาํงานเกี่ยวกับการศึกษาชุมชน  สวนนี้จะติดขัดในระบบ  และอาจารยเสนหก็จะเปนคน

ประสาน  ซึง่สมัยกอนอาจารยเสนหจะเปนคนทํางานอยูที่กองทนุ  กองทนุสิ่งแวดลอม  แลว

อาจารยเสนหก็ลาออกมา  เพื่อทีจ่ะใหมนัไดเปนเหมือน  ถาวาแลวก็มาเปนการชวนชาวบานมา

ของานมาทําเรื่องโรงเรียนชมุชนอีสาน  คือทําบทบาทหนาทีเ่ปนตัวขอตอ  เพราะชาวบานไม

สามารถที่จะถงึแหลงทนุได  แลวก็ประสานกับทีมทางวิชาการ  อยางเชนที่  ทางธรรมศาสตร  
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ทางจุฬา  มาเสริมเร่ืองระบบทําขอมูลสารสนเทศ  ซึ่งก็เปนประโยชนรวมกนัอยางหนึ่งที่นาํไปสู

การพัฒนาชุมชนดวย” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 

 

 “อาจารยเสนห  แกจะเปนผูประสานงานให  คือเปนผูใหแหลงเงนิทนุ  เชน  ขุดบอ  คือ

แกสรางกองทนุน้าํ  ขุดสระตามไรนาที่เกษตรกรผูอดอยากเขาก็ตองมีแหลงน้าํ  เอาไวเพาะปลูก  

ปลูกผัก  ปลูกตนไม  ไมเศรษฐกิจกับไมพชืผลตาง ๆ  แกก็ใหเงินเรามา  เรากห็าซื้อเอง  คือใหทาํ

เอง  ผมก็ไปแลกเปลี่ยนเรยีนรูกับชาวบาน  ถามวาชาวบานตองการอะไรไมอะไร  ไมเศรษฐกิจ

อะไร  ไมสนไมรัง  ใหชุมชนคอยคิดเองทาํเอง  แกไมใชทําดวยการใหคําสั่ง  ใหเราคิดเองทาํเอง  

ทานบอกวา  ถาทานบอกเรากลวัมันผดิหลงทาง  ใหชุมชนคิดเองทาํเอง  แกจะหาเงนิให  

เพราะวานักพฒันาเหมือนกบัพอกับคําเดือ่งมันจะจนลง  เพราะมีแตจะใหเคา  ที่จริงแกมา  แกก็

หาเงินทนุใหพวกผมและชาวบานกม็ีอยูมกีนิขึ้น  แตกอนแกเดินทางไปขอเงินนะ  แกก็ใหเงินคา

เดินทางดวย  คาตอบแทนนดิ ๆ หนอย ๆ”   

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550) 

 

 “อาจารยเสนหบอกวาประโยชนที่ไดคือปญหาของชมุชนไดรับการแกไข  ผลประโยชน  

อันแรกก็คือ  จากแปลงที่เราไปทํา  สมมุติวามีผลผลิตออกมา  หลังจากผลผลติออกมาก็มกีาร

แลกเปลี่ยนกนั  แลกเปลี่ยนผลผลิตของกันและกนัอยางเชน  เวลาจะไปนาคนนี ้  คนนี้มีลูกเปด

ลูกไกมีผลไมไมตนไมอะไรกไ็ปประชุมกัน  เสร็จแลวก็ไปดูผังของคนที่เขามาอธิบายวา  ทาํไมเรา

ทําแบบพิมพเขียวอยางนี ้  แลวเขาจะขุดบอยังไง  ขุดสระยังไง  ทําสวนยงัไง  แลวสิ่งที่เราเอามา  

เราก็ชวยกนัปลูก  เราบอกวาตนนี ้ คนที่เอาไปมีตนไมอะไรและดียังไง  จะใหปลูกตรงไหน  คุณก็

ไปชี้เอา  แลวก็ชวยกนัปลกู  มันก็กลายเปนวา  ไมในแปลงกก็ลายเปนของคนนีด้วยก็กลายเปน

ของดวยกนั  ไปชวยกนัทาํก็กลายเปนของดวยกนัหมด  ทาํใหมนัเกาะเกีย่วกนัมา  แตกอนถกูตี

จากระบบภายนอกใหตางคนตางอยู  ไมมาเจอกันอยูคนละที่  แตทีนีก้็มาคุยกัน  เริ่มเห็นเริม่

เรียนรูวา  เพือ่นในชุมชนดวยกนัลําบากยังไง  เริ่มรูความรัก  เริ่มแบงปน  คือมันคอย ๆ กลับ

คืนนะ  จากสิง่ที่เราถูกกระทํา  และยงัทาํใหเกิดความยั่งยนื  มนัมตีนไมอะไร  ส่ิงแวดลอมดีข้ึน  

เมื่อคนไปเหน็ของเพื่อนทีท่ําแลวมันมีประสิทธิภาพเกิดขึน้มา  มนัเกิดความคิดขึ้นในใจวา  ตัวเอง

ทําแคนี้ดีแลว  แตไปเจอของเพื่อนดีกวา  มันก็คิดตาม  คนมกัจะดูจากตนแบบ  หมายความวามี

แบบแลวก็ใหดูตาม” 

 (คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,30  พฤศจิกายน 2550) 
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 ดังนัน้  จากขอมูลดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มหีลักคิดใน

เร่ืองของการรวมกนัรับผลประโยชน  กลาวคือ  เมื่อไดผานกระบวนการตาง ๆ ตามขั้นตอนอยาง

สําเร็จแลว  ชมุชนจึงไดรับผลตอบแทนอยางคุมคา  คือ  ปญหาของชมุชนไดรับการแกไขอยางยนื

ยาว  อันเนื่องจากวิธกีารแกไขปญหาเปนกระบวนวิธทีางการศึกษาชุมชนเพื่อกอใหเกิดการพัฒนา

อยางยั่งยืน  และชุมชนก็ไดรับการจัดสรรงบประมาณสอดคลองกับการแกไขปญหา 

 

 ฉะนั้นจึงสรุปไดวา  ในรูปแบบการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยนืตามแนวความคิด

ของศาสตราจารยเสนห  จามริก มีลักษณะเปนการสรางเครือขาย  และมีการขยายผลการ

ดําเนนิงาน  จาํนวนสมาชิกเพิ่มข้ึนหรือสามารถดําเนินงานจนบรรลุเปาหมายได  การดําเนินงานใน

รูปแบบนี้มีลักษณะเปนเครือขายทาํใหสามารถแกไขปญหาในภาพกวาง  รวมทัง้ยงัเปนการแกไข

ปญหาสงัคม  สงผลใหชุมชนเกิดความเขมแข็ง  เครือขายนี้อาจเกดิขึ้นไดในการแลกเปลี่ยนการ

ความรูและจัดสรรทรัพยากรรวมกัน  หรือรวมทนุในการดําเนินกิจกรรม  ดังนัน้การพัฒนาผูนํา

ชุมชนนั้นจึงเปนที่สําคัญ  เพื่อใหผูนาํเหลานี้สามารถนําความรูไปพัฒนาสมาชิกในชุมชนอีกตอ

หนึง่ดวยวิธีการทางการศึกษาชุมชนเพื่อใหชุมชนเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนอยางแทจริง 

 

 จากการที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเขาไปมีสวนรวมในการจัดการศึกษาโรงเรียน

ชุมชนทองถิ่นอีสานกับผูรวมงานตาง ๆ นั้น  ผูรวมงานเหลานัน้ไดกลาวถงึ  ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  เพิ่มเติมอีกวา 

 

 “อยางที่จัดโรงเรียนชุมชนทองถิ่นอีสานขึ้นนั้น จัดเพื่อใหชุมชนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง  

อาจารยพาคนเขามาเรียน  ใหเขามามคีวามรู  เมือ่มีความรูกพ็ึง่ตนเองได และเรียนก็ไมได

หมายถงึในโรงเรียน  มกีระดานดํา  แตมานัง่รวมกลุมกนัคุยกนั  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกนั  ใคร

มีปญหาอะไรก็ถาม  อาจารยจะใหเกยีรติกับความคิดเห็นของผูอ่ืนอยางมาก  อาจารยจะไมบอก

วาตองทําอยางนัน้อยางนี้  แตอาจารยจะบอกวาทําอยางนี้ดีไหม  เปนเหมือนแนะนํามากกวา  ซึ่ง

ตางจากระบบราชการที่เขามาใหคนทาํ  ตองอยางนัน้อยางนี”้ 

(สุทธินนัท  ปรัชญพฤทธิ,์สัมภาษณ,22  สงิหาคม 2550 
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 “แตกอนศูนยการเรียนรูชมุชนอีโตนอยกย็ังไมม ี พวกผมเรียนกนักบัใตตนไม  คอืใตตนไม

เปนอาคารเรียนอยางดีเยีย่ม  เราเรียกวาเปนโรงเรียนชมุชนทองถิน่อสีาน  ซึ่งปจจุบันเปนสถาบนั

ชุมชนทองถิ่นอีสาน  และอาจารยเสนหกจ็ะคอยแนะประชุมกันใตตนไม” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550) 

 

 “พวกผมจัดตั้งโรงเรียนชมุชนมากอน  โรงเรียนชุมชนผมเองผมเปนผูอํานวยการโรงเรียน

ชุมชน  มีผม  มีคําเดื่อง  มสุีทธินนัท  โรงเรียนชุมชนสอนอยูใตตนไม  พอดีผมไปกรุงเทพ  ไปเจอ

วิทยากร  ผมเองก็บอกวาเปนวทิยากรอยู  คนนั้นก็คอือาจารย  แลวก็พวกแพทย  พวกหมอ  ก็

เลยบอกวาพอผาย  ผมจะลงไปหานะ  ไปหาคุณคําเดื่อง  ไปหาพอสุทธินนัท  ไปดูวาโรงเรียน

ชุมชนอีสานเปนยงัไง  แลวก็เชิญพอไปดวย  ไปหาแนวทางรวมกนั  แกไขปญหาของชุมชน  ซึง่ผม

ทํามาสองป  แลวก็ม ี50 คน  คาํเดื่องก ็50 คน  สทุธนิันทก็ม ี50 คน  มาพากนัมาดูหมูบานผม 1 

คืน  คุยกันอยูทองนา  จากนั้นก็ไปดูคุณคําเดื่องอีก 1 คืน  ไปนอนบานคุณสุทธนิันทอยู 2 คนื  วน

กันไปวนกนัมา  เปนโรงเรยีนชุมชนทองถิ่นอีสาน  ก็เรียนดานขยายพันธุพืช  เรียนเรื่องการเลีย้ง

ปลา  การเลีย้งไก  แลวกก็ารศึกษาตาง ๆ ดานดนิ  ดานน้าํ  น้าํขุนทาํยงัไงใหมนัใส  การใชน้ํา  

แลวอาจารยเสนหก็บอกวา  อันเนี่ยแหละเปนตัวสาํคญัที่เปนการพฒันาที่ยัง่ยนื  เร่ืองน้าํผมกข็ุด

เอง  ซึ่งผมก็ได 53  สระ  ทานก็เลยหากองทนุมาให  หากองทุนมาขุดสระ  53  สระผมก็เลยทาํ

เอง  แตมาอกีก็ได 25 สระ  อาจารยเสนหก็เอามาให  คําเดื่องก็ได 25  สระ  สุทธนิันทก็ได  25  

สระ  เปน 75  สระ  ใหคนจน  แตคนจนนั้นตองขยันคดัเลือกให  ไมขยันไมให  ซึ่งผมวา  ถาไมมี

อาจารยเสนหจะไมไดอยางนี้  ผมวาอาจารยเสนห  แกเขาใจชุมชน  เขาใจปญหา  เขาใจวิธีแก  

ทานมาเรียนกบัชุมชน  ซึง่วธิีแกของทานกบัของรัฐบาลตางกนัมาก  ตางกนัระยะทางรอยกิโลเมตร  

ทานวาทางแกของรัฐบาลหลงทางคือวิง่ตามฝรั่ง  ไมเขามาหาตวัเอง  ใชตัวเองไมเปน  ไปดู

ฝร่ังเศสก็อยากเปนเหมือนฝรั่งเศส  ไปดูที่ญี่ปุนก็อยากเปนเหมือนญี่ปุน  ไปดูอเมริกาก็อยากเปน

เหมือนอเมริกา  ทานวาไมเหมือนพวกปราชญ  พวกปราชญเขาไมเชื่อใคร  เขาเชื่อประเทศไทย  

เพราะประเทศไทยอุดมสมบรูณ  แตมันขาดการจัดการเทานั้นเอง” 

(ผาย  สรอยสระกลาง,สัมภาษณ,24  สิงหาคม 2550)     

 

 “โรงเรียนชมุชนอีสาน  อาจารยก็วาอยางนี้  อาจารยเสนหอยากเหน็ผูนาํชุมชน  อยางที่

ผมหรือหลาย ๆ คน  มันนาที่จะไดเอ้ือเฟอส่ิงที่มีอยูในตนไปหาคนรอบขาง  เพื่อวาเมื่อมีปญหามา

คนรอบขางไมกระทบดวย  ก็ตองการใหตวัผูนาํมารวมกนั  และชวยกนัดูแลเอาชุมชน  มารวมกนั

มาชวยกนัดู  ดูชุมชนวาจะชวยอะไรกนัไดบาง  ชวยความรู  ชวยแลกเปลี่ยน  ชวยเปนวิธ ี  ชวย
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เปนที่ดงูาน  ชวยเปนตัวประสานเกาะเกีย่วชุมชนเอาไว  นั่นคือที่อาจารยทําไวกบัโรงเรียนชุมชน

อีสาน” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 

 

 “ในชวงแรก ๆ ของโรงเรียนชุมชนอีสาน  ก็มีการอบรมรวมกันกอน  อยู 6-7 วันกอน  

อบรมนั่นคือไปดูงานคนนั้นคนนี้  ไปดูไปเรียนรู  ก็คุยกันบาง  เปนเวทีบาง  มีการดูงานบาง  มี

การถามสรุปบางคละกนัไป  จะไดชัดเจนทุกคนก็มาปลกัหลักกันอยูในศูนย  แลวก็มีชาวบานมา

เรียนรูที่ศนูยแหงนี้  ชาวบานกห็มายถงึวา  เปนผูริเร่ิมไปมาเกาะเกี่ยวกับเราพอสมควรคือเร่ิม

เขาใจ  และกจ็ะสนใจเรื่องนี้ดวย  ก็จะมทีีมทีเ่รียกวา  สมาชิกโรงเรียน  แตโรงเรียนก็มิใชโรงเรียน

หรอก  เพราะมันไมมีโรงเรียนจริง ๆ   ก็ตามรมไมตรงไหนก็ได  กน็ัง่คุยกัน  แลกเปลี่ยนเรียนรูกนั  

เปนโรงเรยีนธรรมชาติ  บนคันนากเ็รียน  ตรงไหนก็เรียน  แตเปนการคุยการเรียนทีม่ันมพีวกนี้

ออกมา  คือสาระสําคัญคือส่ิงที่เราเรียน  ใหความสาํคัญอยูทีห่ลักคิด  และวิธคีิด  และจะ

พยายามปรับเปลี่ยนวธิีคิดใหมาเปนระบบ” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 

 

ดังที่ปรากฏในหนงัสือเครือขายการเรียนรูเพื่อการพัฒนาชุมชนอยางยั่งยืน (คาํเดื่อง ภาษี, 

2538)  ไดกลาวถงึศาสตราจารยเสนห  จามริก  ความวา 

 

...ผมเปนผูบุกเบิกทาํระบบเกษตรที่เรียกวา “เกษตรธรรมชาต”ิ  หมายถึง  เปนเกษตรที่ไม

พยายามไปรบกวนธรรมชาติในเรื่องที่ไมจําเปน  อาท ิ เร่ืองการพรวนดิน  การไถกิน  การใสปุยเคม ี 

สารเคมี  ทําโดยใชหลักธรรมชาต ิ  (ผูที่เปนตนคิดและทดลองทําในญีปุ่นคือ  ทานฟูโกโอกะ)  ผม

ไดมโีอกาสรวมมือกับชาวบานในหมูบานโนนเขวา  ในระยะหลงัเมื่อทานศาสตราจารยเสนห  จาม

ริก  ซึ่งเปนประธานสถาบันชุมชนทองถิ่นพัฒนา  ไปพบพอผาย พอสุทธินนัท และผม  ก็เกิดการ

รวมตัวของผูนาํทัง้สี่ทาน  เพื่อทําเรื่องโรงเรียนชมุชนอีสานขึ้นมาเพือ่สรางสํานึกใหม  สราง

ทางเลือกใหมเกี่ยวกบัเรื่องเกษตรธรรมชาติ  การเกษตรผสมผสานใหกบัเยาวชน  และผูนําที่อยูใน

เครือขาย  เกดิเปนการรวมพลังที่มพีลวัตสูงมากในเรื่องการจัดระบบโรงเรียนอีกแบบหนึง่ทีเ่รียกวา  

“โรงเรียนชมุชน”... 

 



                             

                             

208 

 

 และผูรวมงานทานหนึ่ง  ไดกลาวถึงเครือขายโรงเรยีนชุมชนอีสานที่ไดพฒันาไปอยาง

กาวหนาวา 

 

 “ตอนนี้เครือขายก็มีอยูเพิม่ข้ึน  แตกอนอยูแตในจังหวัดบุรีรัมย  แตทําอยูได 3-5 รุน  อยู

ในจังหวัดบุรีรัมย  แตตอนหลงัมา  พอดีมีพวกอาจารยหมอประเวศพาทีมผูหลกัผูใหญเขามาดู  

มาเหน็เขาแลวก็มาแนะนําวา  ใหหมออภิสิทธิ์  ธาํรงวรางกูร  ที่เปนผูอํานวยการโรงพยาบาลอุบล

รัตน  จังหวัดขอนแกนมา  ประสานตอเพือ่จะเอาพวกผูนําชุมชนในจังหวัดขอนแกนบาง  จังหวัด

อ่ืนบางมาเกาะเกี่ยวเขา  เพราะวาการจะขับเคลื่อนของโรงเรยีนชุมชนอีสานจะใชเฉพาะพืน้ที่

บุรีรัมยมันไมพอ  มันจะตองเกาะเกีย่วทางสุรินทร  ทางมหาสารคาม  ทางโคราชก็มารวมดวย  

มันทาํใหมีพลงัมากขึ้น  หลงัจากนัน้มาก็เลยกลายเปนเครือขายไปอีก 12 เครือขาย  เปนปราชญ

ชาวบานภาคอีสาน  คนเดิมสามคนที่อาจารยเสนหไดรวมงานกย็ังอยู อยางเชน พอผาย พอสุทธิ

นันท และผม  ก็เปนแกนหลักใหทางทีมผูนําชมุชน  สวนพอมหาอยูก็รวมอยูดวย โดยพอมหาอยู

ไดรวมงานกับอาจารยเสนห  หลังจากที่พวกผมไดรวมงานกนัมากอนสองป  แลวพอมหาอยูก็มาที

หลัง  ทั้งตอนนั้นและตอนนีก้็ยังรวมงานกนัอยู  แตตอนนี้แกปวย  เปนโรคแก  อาย ุ90 ละ  และก็

มีลูกสาวสานตอ  และก็พยายามที่จะสรางรอยตอเพื่อเชื่อมตอ  แตวาก็ไมไดงายนะ  เพราะมนัก็

หนกัหนาสากรรจ  เพราะกระแสภายนอกคอนขางแรง  คือเรากพ็ยายามสรางฐานชมุชนให

เขมแข็งพึ่งพาตนเองใหมากขึ้น  เพราะถาเราทําอยางนี้  เรียกวาถาเหมือนสนามรบก็เหมือนรบอยู

ไดนาน  อยางนี้เรียกวาไมไดรบ  หรอก  แคยืนตัวเองได  มาใหถูกระทํา  อยูธรรมดา  กถ็ือวายืน

แลว  ก็ถือวาสูรบ  การสูรบทุกวนัก็คือการประคองตัวเองไมใหลม  ใชแบบประหยัด  พอประมาณ  

แตก็สะสมทรัพยากรธรรมชาติ  และรูเทาทันกัน  กเ็หมอืนการรบก็คือจะไมทําอะไร  อยูเฉย ๆ ก็

เปนการรบ  แตกอนก็จะรบอีกแบบหนึง่  เดี๋ยวนี้ก็เปนแบบทางสงัคมเศรษฐกิจ  ก็คือ  มนัจะขึ้น

ราคาอะไรก็ได  มันจะขึ้นมาคากเ็ร่ืองของคุณ  จะเผาเงนิทัง้หมดก็เร่ืองของคุณ  เราก็ไมได

เดือดรอนอะไร  คือเราอยูอีกโลกหนึง่  แตจริง ๆ  เราอยูโลกเดียวกนั  แตวิธีคิด  ความเชื่อ  สิง่ที่

เราพึ่งพามันคนละเรื่อง  เครื่องมือคนละตัว  นัน่คือส่ิงที่พวกเราทํามา  แลวก็เร่ิมเห็นพวกนี้ชัดขึน้

ละ  เร่ิมจากเงนิบาทแข็งคา  จากปญหาเศรษฐกิจอะไรตาง ๆ มันไมไดเขามาเกี่ยวของกันเทาไหร” 

(คําเดื่อง  ภาษี,สัมภาษณ,25  สิงหาคม 2550) 

 

 จากขอมูลดังกลาวขางตน  เห็นไดวา  ผลจากการพัฒนาโรงเรียนชุมชนทองถิน่อีสานเปน

ผลสะทอนจากแนวความคดิของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ที่ไดสงเสริมจนเปนผลสําเร็จจนทุก

วันนี ้
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ตอนที่ 3 วิเคราะหแนวคดิการศกึษาชมุชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  
จามริก 
 

 ผลจากการศึกษาขอมูลแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของ ศาสตราจารย

เสนห  จามริก  ผูวจิัยสามารถวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยนืไดดังนี ้

 

1. ที่มาของแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

 

การที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนนัน้  

เนื่องจากการอบรมบมเพาะแนวคิดผานทาํงานดานการศึกษาชุมชน  โดยเริ่มจากการดูงานและ

มองปญหาจึงคิดอยากแกไขปญหา  และประกอบกับหนาทีก่ารทาํงานไดเอื้ออํานวย  ทําใหมี

โอกาสเขาไปทํางานดานการศึกษาชุมชนอยางจรงิจัง  ทัง้เขาไปในสวนของรัฐบาลในการจัดทํา

นโยบาย  หรือเขาไปลงพืน้ทีจ่ริงดวยทุนของเอกชน  ซึ่งชวยใหศาสตราจารยเสนห  จามริก  เพิ่มพนู

ทักษะการทํางานดานการศึกษาชุมชน  กอใหเกิดแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื   

 

ในสวนของการศึกษาเลาเรยีนนัน้  ไมไดมีสวนชวยใหศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  มี

แนวคิดการศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืมากนัก  แตมสีวนที่คาบเกี่ยวกันกับงานดาน

การศึกษาชุมชน  คือ  การพัฒนาชุมชนและสังคมซึ่งเปนพืน้ฐานนําไปสูการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืนในเวลาตอมา และจากการทีศ่าสตราจารยเสนห  จามริก  มีความชื่อสัตยตอแนวคิด

และอุดมการณนั้น เปนผลจากการบมเพาะ  บิดาและมารดา  และการใหกาํลังใจจากภริยา  

 

ในสวนของสภาพแวดลอมรอบตัวที่สงผลใหศาสตราจารยเสนห  จามริก  เกิดแนวคิดทาง

การศึกษาชุมชน   ถือไววา  สภาพแวดลอมรอบตัวมีสวนสาํคัญอยางยิ่งในการกอใหเกิดแนวคิด

ทางการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  เนื่องจากสภาพแวดลอมที่เต็มไปดวยกระแสทุนนิยม  

โลกาภิวัตน  ทุนขามชาต ิ  ฯลฯ  ไดเปนแรงผลักดันใหศาสตราจารยเสนห  จามริก  เกิดแนวคิดที่

นํามาแกไขปญหาใหกับชุมชนและสังคมของไทย  เพื่อใหชุมชนและสังคมไทยเกิดความเขมแข็ง

สามารถตานทานกระแสภายนอกได 
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2. ความหมายของการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

จากขอมูลดังกลาว  สังเกตไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มองความหมาย  โดยไม

ยึดติดกับคําวา  “คือ”  หรือ  คําวา  “เปน”  ความหมายของคําวา การศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาที่

ยั่งยนืของ ศาสตราจารยเสนห  จามริก  จึงคอนขางกวาง  แตโดยความนยัแลว  การศึกษาชมุชน

ของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเนนในเรื่องหลักคิดของการศึกษาที่ตองเริ่มตนจากชุมชนหรือ

ออกไปจากชมุชน  โดยอาศัยทรัพยากรตาง ๆ ในชมุชนเปนหลกัในการพัฒนากระบวนการเรียนรู

เพื่อใหเกิดการพึ่งตนเอง  และการมีสวนรวมในการเรียนรูของชุมชน  ซึ่งสงผลทาํใหชุมชนเกิดการ

พัฒนาที่ยั่งยืนที่ไดแกไขปญหาทุนนิยมและการพฒันาทีผ่ิดทางของรัฐ 

 

3. หลักคิดทางการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

 

หลักคิดทางการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  นัน้  

ไดชี้ใหเห็นถึงหลักการสําคญัของการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนดงันี ้

 

3.1 ดานการจัดการศึกษาเพื่อชวยใหชุมชนพึ่งตนเอง 
 

จากขอมูลดังกลาว  เหน็ไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถึงการจัด

การศึกษาเพื่อชวยใหชุมชนพึ่งตนเองเอาไวโดยสรุปวา  จากปญหากระแสทุนนิยม  การ

พัฒนาที่ผิดทางของรัฐ  ทําใหชุมชนตองพึง่พงิจากภายนอกเปนหลัก  เมื่อภายนอกไม

สามารถพึ่งพิงได  ชุมชนจงึอยูไมได  แตการทําใหชมุชนนั้นอยูไดจงึตองพึง่ตนเองเปนหลกั  

การพึง่ตนเองนั้น  โดยใหแนวทางโดยนยัวา  ตองเพิม่ศักยภาพการเรียนรูของตน  ยิง่

เรียนรูมากเทาใดยิ่งพึง่ตนเองไดมากเทานัน้  ซึง่จุดแข็งของเรื่องนีค้ือ ชุมชนเกิดการ

พึ่งตนเองไดอยางตอเนื่องและยืนยาว  ซึ่งเปนผลดีที่ชวยใหชุมชนลดการพึ่งพงิจาก

ภายนอกเพียงอยางเดยีว  ทั้งยงัรักษาทรัพยากรตาง ๆ ของชุมชนใหคงอยูในชมุชนตอไป  

แตก็มีจุดออน  คือ  ถาหากความรูที่เรียนรูนัน้เปนความรูที่ไมไดมีพืน้ฐานมาจากชุมชน 

และเปนความรูที่เกิดจากกระบวนการคิดแบบแยกสวน  สงผลทําใหชุมชนไดรับความรู

ความเขาใจแบบผิด ๆ ซึ่งอาจสงผลเสยีตอการพัฒนาของชุมชนได  ฉะนั้น  ผูที่เขาไปจัด

การศึกษาชุมชนใหชมุชนเกดิการพึ่งตนเองนัน้  ตองมคีวามรูและความเขาใจในเรื่องของ
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กระบวนการคดิอยางมีบูรณาการ เพื่อสรางการเรยีนรูอยางมีบูรณาการตามที่

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถงึในเรื่องนี้อีกดวย 

 

3.2 ดานการใชภูมิปญญาทองถิน่ในการจัดการศึกษาชุมชน 

 

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถึงเรื่องการใชภูมิปญญาทองถิ่นในการจดั

การศึกษาชุมชนเอาไวคอนขางมาก  ซึง่ไดกลาวไวโดยสรุปวา    ส่ิงที่เรียกวาภูมิปญญา

ทองถิน่  เปนภาพสะทอนของความเปนพลวัตในวถิีชีวิตประเพณีของสังคมไทยในทาํนอง

เดียวกนั  กลาวคือ  เปนผลอันเกิดจากปฏิสัมพันธของความคิดกับโลกแวดลอมอัน

หลากหลาย  และเปนการผสมผสานกันระหวางสภาพภูมิศาสตรทรัพยากรและธรรมชาต ิ 

ศาสนาและกระบวนการทางสังคม  ทั้งหมดประกอบเปนองคความรูอันเปนวัฒนธรรมการ

เรียนรูจากประสบการณซึ่งสั่งสมถายทอดสืบตอกันมา  และเกี่ยวของอยูอยางรอบดาน

ของวิถีการดํารงชีวิต  นับต้ังแตการประกอบอาชีพ  การผลิต  การบริโภค  ศิลปวัฒนธรรม  

การปลูกสรางที่อยูอาศัย  การสาธารณสุข  และรักษาสิ่งแวดลอมตลอดจนการปองกัน

ตนเอง  ภูมิปญญาทองถิ่นของไทยไดถูกทอดทิง้ละเลยกันมานาน  แตกระนั้นยังปรากฏให

เห็นกันอยูทัง้ในเชิงที่เปนพลวัต  และศักยภาพของชุมชนชนบทไทย  กลาวคือ  ลักษณะ

ของปราชญชาวบาน  ซึ่งเปนบุคลากรที่ทรงคุณคา   เปนเหมือนแหลงวัฒนธรรมประเพณี

และภูมิปญญาที่สัง่สมกนัมา  โดยมีจุดแขง็ของภูมิปญญาทองถิ่น  คือ  เปนแหลงเรียนรูที่

มีชีวิตสามารถถายทอดความรูสึกและจิตวญิญาณได  ซึ่งสงผลดทีี่ชวยใหเกิดการพฒันา

อยางยั่งยืนในชุมชน  แตกระนั้นจุดออนของปราชญชาวบาน  คือ  ปราชญชาวบานนั้น  

ถึงแมวาเปนแหลงเรียนรูทีม่ชีีวิตแตเนื่องจากความทีม่ีชวีิตนั้น เมื่อปราชญชาวบานตาย

จากไปความรูยอมสูญหายไปดวย  ปญหาของปราชญชาวบานจึงอยูทีก่ารสานตอ

เจตนารมณของการถายทอดภูมิปญญาและกระบวนการเรียนรูในชุมชนวา  มีผูใดมาสาน

ตอหรือไม  หรือมีผูที่เหมาะสมหรือไมที่มาสานตอในเรื่องนี ้

 

3.3 ดานการมีสวนรวมของชมุชนในการจัดการศึกษา 

 

จากขอมูลดังกลาว  เห็นไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเนนในเรื่องการมีสวน

รวมของชุมชนในการจัดการศึกษาเอาไวมาก  เพราะศาสตราจารยเสนห  จามริก  มองวา  
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การทาํใหชมุชนไดเกิดการพฒันาไดนัน้  ตองใหมีการปรับกระบวนหลักสูตรการศึกษาใน

ระบบและนอกระบบโรงเรียนใหมหีลักการของการศึกษาชุมชนมากขึ้น  โดยใหชมุชนเขา

มามีสวนรวมในการจัดการศึกษา  ทัง้ยังใหมีการปรบักระบวนการคิดใหมีแนวคดิแบบ

บูรณาการการมีสวนรวมซึง่เปนจุดแข็งของหลักคิดนี ้ กลาวคือ  การใชหลักการของการมี

สวนรวมของชมุชนทั้งภายนอกชุมชนและภายในชุมชน  และทกุระดับของคนในชุมชน  

เพื่อใหเขาถึงชมุชนใหไดมากที่สุด  จากจุดเข็งนี้  ยอมกอใหเกิดผลดีตอการพัฒนา

ทางดานการศกึษา  รวมถงึการพัฒนาคนและชุมชนเพื่อใหเกิดการพฒันาที่ยัง่ยนื  อาทิ  

เชน  การสรางงานดวยตนเองของคนในชุมชนอันเกดิจากกระบวนการเรียนรูแบบมีสวน

รวม  การสรางองคความรูใหมขึ้นมาในชมุชนอันเกิดจากการมีสวนรวมในชุมชน  เปนตน  

แตจุดออนของแนวทางนี้คือ  การมีสวนรวมนั้น  สวนใหญแลวไมมีความเปนไปไดมากนัก

ในทางปฏิบัต ิ  เนื่องจากคนในชมุชนสวนใหญยงัขาดความเขาใจและความสาํนกึรวมกนั

ของชุมชน  ซึง่กอใหเกิดผลเสียตอการพฒันาดานการศึกษา  กลาวคือ  การศึกษาไมได

ชวยใหคนในชมุชนหันกลับมามองชมุชน  แตกลับทําใหหางออกจากชมุชนมากขึ้น 

 

3.4 ดานการใชเครือขายการเรียนรูในการจัดการศึกษาใหกบัชุมชน 

 

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถึงเรื่องการใชเครือขายการเรียนรูในการจัด

การศึกษาใหกบัชุมชน  โดยสรุปวา  ตองไมมีการแบงกนัระหวางการเรียนรูในชุมชน  ใหมี

การเสริมและตอบสนองซึง่กันและกนัในการแลกเปลี่ยนการเรียนรู  และไมเพียงแต

กระบวนการเรยีนการสอนระหวางในระบบโรงเรียนและนอกระบบโรงเรยีนเทานั้น  แตยัง

ตองเขาไปมีสวนรวมในการดําเนนิชีวิตของชุมชนอยางแทจริง  เพื่อใหการใชเครือขายการ

เรียนรูไดดําเนนิไปอยางมีประสิทธิภาพ  ที่สงผลใหชมุชนเกิดการเรยีนรูทีก่วางขวางมาก

ขึน้ทั้งภายในชมุชนและภายนอกชุมชน  ซึ่งเชือ่มโยงไปถงึเรือ่งของการใชเครือขาย

สารสนเทศ ทีม่ีความจาํเปนในการจัดการขอมูลใหเปนระบบ  โดยชมุชนเปนผูควบคุมดูแล

การใชเครือขายสารสนเทศ  เพื่อใหเกิดการตอบสนองตอการพัฒนาที่ยัง่ยืนของชุมชนใหมี

ประสิทธิภาพ  ซึ่งโดยความแลว  จุดแข็งของการใชเครือขายการเรียนรูคือ  ชุมชนเกิดการ

รวมกลุมกนัสามารถตอรองกับกลุมอืน่ ๆ จากภายนอกรวมทัง้ภาครัฐได  แตกระนัน้

จุดออนของการใชเครือขายการเรียนรูคือ  อาจถูกกลุมอ่ืนหรือภาครัฐควบคุมไดงายหาก

การใชเครือขายการเรียนรูนัน้  ไมถกูตองตามความประสงคทีน่ําไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืน  
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ประกอบกับการเรียนรูนัน้มหีลากหลาย  หากเครือขายไดมีการพัฒนาไปมาก  อาจไดรับ

การเรียนรูแบบแยกสวนจากภายนอกซึ่งสงผลกระทบตอชุมชนได 

   

3.5 ดานการเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชุมชน 

 

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไมไดกลาวถึงเรื่องการเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเอง

ของคนในชมุชนไวโดยตรง  แตไดกลาวโดยรวมไวในเร่ืองนี้ซึง่เชื่อมโยงไปในเรื่องอื่น ๆ อีก

ดวย  กลาวคอื  การเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชุมชนนั้น  ตองเริ่มจากการ

ปรับกระบวนการทัศน  ใหมีกระบวนการทัศนแบบใหมคือ  ใหมีแนวคิดเชิงบูรณาการเพื่อ

การเรียนรูอยางมีบูรณาการ  ซึง่เชื่อมโยงไปถึงความหลากหลายทางชีวภาพของ

สิ่งแวดลอมของชุมชน  เพราะชุมชนทองถิ่นไมสามารถแยกทรัพยากรสิ่งแวดลอมออกจาก

ทองถิน่ได  เมือ่ชุมชนไดรับผลกระทบ  สิง่แวดลอมยอมไดรับผลกระทบตามไปดวย  การ

ปรับกระบวนทัศนแบบใหม จึงเปนวถิีทางแหงอิสรภาพทางปญญาและความรูที่

สรางสรรค  ซึง่นาํไปสูจุดเปลี่ยนที่มีความสํานึกรวมกนัในเชิงคุณคา และการพฒันาตนเอง

ของมนุษย  จดุแข็งของเรื่องนี้คือ  ชมุชนอยูไดทามกลางกระแสความเปลี่ยนแปลง  ตราบ

เทาที่ยงัมีการเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชมุชน  แตจดุออนนัน้คือ  การ

เสริมสรางการเรียนรูนัน้ยอมเปนไปตามศักยภาพของชมุชน  ซึ่งอาจทาํใหชุมชนไมมคีวาม

พรอมในการเสริมสรางการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

3.6 ดานการบูรณาการกระบวนการเรียนรูใหสอดคลองกับวถิีชีวิตของชุมชน 

 

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถงึเรื่อง การบูรณาการกระบวนการเรียนรูให

สอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชนวา  เปนการบูรณาการศาสตรตาง ๆ เขาดวยกันใหเปน

กระบวนการเรยีนรูอันเดยีวกนัในชมุชน  และลดการคิดแบบแยกสวน เพื่อนาํไปสูความจุด

เปล่ียนกระบวนการเรียนรูทีพ่ัฒนา  ถือไดวา  การบูรณาการศาสตรตาง ๆ เปนจุดแข็งของ

การศึกษาและการวิจยัที่ชวยแกไขและตอบปญหาตาง ๆ อยางรอบดาน  แตกระนั้น  

การบูรณาการศาสตรตาง ๆ ในชุมชนตองทาํความเขาใจอยางถองแทและเขาใจถงึ

เปาหมายของการบูรณาการ  หากไมทาํความเขาใจ การบูรณาการยอมไมอาจเกิดขึ้นได

ในทางปฏิบัต ิ
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3.7 ดานการเขาถงึการศึกษา  โดยตองจัดการศึกษาใหผูเรียนทกุคนเขาถึงการศึกษาได

โดยไมมีขอจํากัดวิธีการดําเนินการ 

 

ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  ไดกลาวถงึเรื่อง การเขาถึงการศึกษา  โดยตองจัด

การศึกษาใหผูเรียนทกุคนเขาถึงการศึกษาไดโดยไมมีขอจํากัดวธิีการดาํเนนิการ  ซึง่ทาน

ไดกลาวเอาไววา  การที่กลุมคนยากจนสวนใหญไมมีโอกาสเขาสูระบบการศึกษา จงึควร

ใหการศึกษาทีเ่ขาสูการพฒันาคนที่ขาดโอกาสทางการศกึษา  โดยเฉพาะกลุมคนยากจน

สวนใหญในภาคแรงงาน  ตองใหมีระบบการศึกษาที่สอดคลองกับงานของคนกลุมนั้นดวย  

ซึ่งจุดแข็งของการเขาถงึการศึกษาทุกคนโดยไมจํากัดนี ้  คือ  การจัดการศึกษาที่ไมมี

ขอจํากัด  ถือไดวาเปนผลดทีี่ทาํใหภาคแรงงานและภาคการเกษตรไดมีโอกาสเรียนรู  ใน

การนาํความรูไปประกอบอาชีพได 

   

3.8 ดานการตอบสนองตอความตองการ  โดยจัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความตองการ

ของบุคคลและชุมชน 

 

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถึงเรื่อง  การตอบสนองตอความตองการ  โดย

จัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความตองการของบุคคลและชุมชนวา  การจัดการศึกษาเพื่อ

ตอบสนองความตองการของบุคคลในชุมชน ตองสัมพันธสอดคลองตอพื้นฐานแวดลอม  

และปญหาความตองการในชีวิตของกลุมคน  จุดแข็งของเรื่องนี้คอื ตอบสนองความ

ตองการของบคุคลและชุมชน  ซึ่งสงผลชวยในการแกไขปญหาตาง ๆ อันเกิดจาก

การศึกษาที่ไมสอดคลองกับความตองการของบุคคลและชุมชน อันไมเกิดประโยชนตอ

การพัฒนาชุมชน    โดยหลกัการนี้ตองเชือ่มโยงกับแนวคิดการมีสวนรวมของชุมชนในการ

จัดการศึกษายอมสงผลทําใหหลกัการนี้มปีระสิทธิภาพมากขึ้น 

 

3.9 ดานชุมชนเปนผูบริหาร  การจัดการศึกษาบริหารจัดการโดยชุมชน  ใชทรัพยากรและ

ศักยภาพของชุมชนในการดาํเนนิงาน หรือเรียกอีกอยางวา ดานการใชชุมชนเปนฐาน

ในการจัดการศึกษา 
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ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถึงเรื่องเปนผูบริหาร  การจัดการศึกษาบริหาร

จัดการโดยชุมชน  ใชทรัพยากรและศักยภาพของชุมชนในการดําเนนิงาน  หรือการใช

ชุมชนเปนฐานในการจัดการศึกษาวา  ชมุชนตองเขาไปมีสวนรวมในการจัดการศึกษาทุก 

ๆ ขั้นตอน  เพื่อใหการพัฒนาไดพัฒนาออกจากฐานชมุชนเปนหลกั  แตกระนัน้  ชุมชน

ตองมีความบริสุทธิ์โปรงใสเพียงพอในการไมตกอยูภายใตอํานาจของรัฐ และผลประโยชน 

 

4. รูปแบบและกระบวนการทางการศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารย
เสนห  จามริก 

 

รูปแบบการศึกษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  กลาวคือ  

เปนรูปแบบการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื โดยใชวิธกีารมีสวนรวมของชุมชนในการจัด

การศึกษา  โดยวิเคราะหไดดังตอไปนี้ 

 

รูปแบบการศึกษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืนี ้เปนจดักระบวนการศึกษาที่เปดโอกาสให

ชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  โดยมีกระบวนการดังนี้คือ  การคิดรวมกนั  การรวมกัน

วางแผน  การรวมกันปฏิบตัิ  การรวมกนัประเมนิ  และการรวมรับผลประโยชน  ซึ่งมีจุดแข็งคือ  

ชุมชนทํางานอยางเปนระเบียบแบบแผน  มีขัน้ตอนดาํเนนิงานอยางมีหลกัการ  ทําใหสงผลดตีอ

การเรียนรูที่มรีะบบ  สามารถทําใหคนในชมุชนเกิดความเขาใจอยางมีหลกัการมากขึ้น แตมี

จุดออนคือ  ระเบียบแบบแผนนัน้  ยอมไมเหมาะตอสภาพพืน้ฐานในดานตาง ๆ ของคนในชมุชน

การระเบียบแบบแผนจากภายนอกไปสูชมุชนยอมสงผลตอชุมชนใหเกิดผลเสีย  คอื  คนในชมุชน

ขาดความเขาใจ  การใหคนในชุมชนเขามามีสวนรวมจงึเปนเรื่องที่ละเอียดออน 

 

 ในรูปแบบการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของ ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  นี้  

ประกอบดวยกระบวนการ 5 ขั้นตอน  ซึ่งวิเคราะหแตละขั้นตอนไดดังตอไปนี้ 

 

1) การคิดรวมกนั  นั้นประกอบดวย 3 ข้ันตอนยอย ๆ กลาวคือ 

1.1) การปรับความเขาใจและทัศนวิสยัรวมกนั  ซึ่งศาสตราจารยเสนห  จามริก  ได

กลาวไวโดยสรุปวา  เปนการปรับแนวความคิดของคนในชมุชนใหเกิดความ

เปนอันหนึ่งอนัเดียวกัน ดวยวธิีกระบวนการทางการศกึษาเพื่อกอใหเกิดการ
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พัฒนาที่ถูกทศิทาง  โดยมีจดุแข็งของเรื่องนี้  คือ  ชุมชนเกิดความเปนอันหนึ่ง

อันเดียวกัน  ซึ่งเปนพื้นฐานหรือเปนขัน้ตอนแรก ๆ  ของการนําไปสูการ

พัฒนาอยางยัง่ยืน  แตกระนั้น  จุดออนของเรื่องนี ้  คือ  การปรับความเขาใจ

นั้นตองใชเวลาคอนขางนาน  เพราะแตละคนมาจากหลากหลายพื้นฐานยอม

มีหลากหลายความคิด  การปรับความเขาใจจึงคอนขางยากและใชเวลา

คอนขางนาน  

1.2) การวนิิจฉัยปญหารวมกันของชุมชน  ซึง่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ได

กลาวไวโดยสรุปวา  เปนการมองชมุชนวา  การพฒันาชุมชนที่ผานมานัน้

ถูกตองหรือวาผิดพลาดอยางไร  และควรมีแนวทางอยางไรในการพฒันาให

ถูกตอง  ซึง่จดุแข็งในเรื่องนี ้คือ  มองเห็นปญหารวมกัน  และพรอมทีน่ําไปสู

การแกไขปญหารวมกนัตอไป  แตจุดออนของเรื่องนี ้ คอื  ปญหาตางกัน  การ

ใหความรวมมอืในการแกไขปญหายอมตางกัน  เพราะถึงแมวาอาจเปน

ชุมชนเดียวกนั  แตสภาพพืน้ฐานสมาชิกในชุมชนของแตละชุมชนนั้นตางกนั  

อาจทาํใหเกิดความรวมมือเฉพาะบางกลุมในชุมชนสําหรับบางปญหาเทานัน้ 

1.3) การวิเคราะห – สังเคราะห  ศักยภาพและปญหาของชมุชน  ซึ่งศาสตราจารย

เสนห  จามรกิ  ไดกลาวไวโดยสรุปวา  เปนการวิเคราะหสภาพของชุมชน  

โดยผานการบอกเลาประสบการณ สภาพ และความเปนมาจากอดีตถึง

ปจจุบันของสมาชิกในชุมชนและชุมชน  เพื่อใหเกิดการเรียนรูรวมกนั  ซึง่จุด

แข็งของเรื่องนี ้  คือ  เกิดการเรียนรูไดรวดเร็วผานการบอกเลาเพียงชวงเวลา

หนึง่  แตจุดออนของเรื่องนี้  คือ  ไมอาจเกิดความรูสึกรวมกนัได  เพราะการ

บอกเลาเพียงชวงระยะเวลาสั้น ๆ  นัน้  ยอมไมอาจทาํใหสมาชิกในชุมชนและ

ชุมชนเกิดความเขาใจอยางถองแทเทากับการประสบพอเจอดวยตนเอง 

  

2) การรวมกนัวางแผน  ซึ่งศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวโดยสรุปวา  เปนการ

รวมกันวางแผนโดยใหชุมชนในสวนรวมในการวิเคราะหทางเลือก  และเสนอทางออก

ของปญหาบนพื้นฐานของเหตุและผล  โดยมีจุดแข็งของเรื่องนี้  คือ  ชุมชนสามารถ

กําหนดทิศทางการแกไขปญหารวมกนัได  โดยการเสนอทางออกในการแกไขปญหา

รวมกัน  แตมีจุดออนของเรื่องนี ้  คือ  เกิดความขัดแยงทางความคิดในการแกไข

ปญหา  โดยเฉพาะเมื่อมีการรวมมือการวางแผนระหวางชุมชนกับภาครัฐ 
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3) การรวมกนัปฏิบัติ  ซึ่งศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวในเรือ่งนี้ไวโดยสรุปวา  

เปนการมีสวนรวมทีน่ําความรูที่ไดซึ่งเปนนามธรรม ไปสูความเปนรูปธรรมในรูปแบบ

ของการปฏิบตัิ  โดยมีจุดแข็งของเรื่องนี ้ คือ  เกิดความรูสึกรวมกนัมากขึ้น  ซึง่เปนผล

มากจากปฏิบตัิหรือการจัดกจิกรรมตาง ๆ  ทั้งยังเปนแรงผลักดันใหไปสูเปาหมายแหง

การพัฒนาที่ยัง่ยืนไดอีกดวย  แตกระนัน้  ก็ยงัมีจุดออนในเรื่องนี ้  คอื  เกิดความไม

ตอเนื่องในการปฏิบัติ  กลาวคือ  ไมมีการกระตุนสงเสริมหรือผลักดันใหเกิดแนว

ปฏิบัติระยะยาวหลังจากการจัดกิจกรรม หรือการปฏิบัติในระยะแรกของการทดลอง

ดําเนนิงาน  ซึง่สงผลใหงานไมสามารถบรรลุเปาหมายได        

 

4) การรวมกนัประเมิน  ซึ่งศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวเรือ่งนี้ไวโดยสรุปวา  

เปนการประเมินรวมกันหลงัจากการปฏิบตัิดําเนินงาน  และถาหากมีการจัดกิจกรรม

เพื่อการพัฒนาตนเองของชมุชน  ก็ตองมีการประเมนิกิจกรรมดวย  เพื่อทราบถึง

แนวโนมของผลที่ไดในอนาคต  ซึ่งจุดแข็งของเรื่องนี ้  คอื  สามารถกาํหนดทิศทางใน

อนาคตไดจากผลการประเมนิ  เชน  ถาผลการประเมนินัน้  สรุปผลออกมาวา  ไม

สามารถชวยใหบรรลุวัตถุประสงคในการพฒันาอยางยัง่ยืนได  ก็สามารถหาทางแกไข

ปญหารวมกันใหมได  แตจุดออนของเรือ่งนี้  คือ  ผลการประเมนิสวนใหญจะไม

เที่ยงตรงและแมนยํา 

 

5)  การรวมรับผลประโยชน  ซึง่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวเรือ่งนี้ไวโดยสรุปวา  

เปนการรับผลจากการดําเนนิงานรวมกนั  ตั้งแตการไดรับทุนอุดหนนุจากภาครัฐและ

เอกชน  จนถงึการนําไปสูการพัฒนาอยางยั่งยืนของชุมชน  ซึง่ถือวาเปนผลประโยชน

รวมกันของชุมชน  โดยมีจุดแข็งของเรื่องนี ้  คือ  ชมุชนไดรับทุนในการแกไขปญหา

เบื้องตนซึง่อันจะนําไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนในภายหนา  แตจุดออนในเรื่องนี้  คอื  

สมาชิกในชุมชนและชุมชนผูกติดกับผลประโยชนเฉพาะหนา  เพราะถาหากสมาชกิใน

ชุมชนและชมุชนไมเขาใจในการดําเนินการอยางถองแทแลว  การดาํเนนิงานเพื่อให

บรรลุวัตถุประสงคก็ไมอาจเกิดขึ้นได   

 

 

 



                             

                             

 

 

บทที่  5 
 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

 จากการวิจัยเรื่อง  การวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  นัน้  ในบทนีไ้ดกลาวสรุปถงึวัตถุประสงคของการวิจยั  วิธีการดําเนิน

วิจัย  สรุปผลการวิจยั  อภิปรายผลการวิจยั  และขอเสนอแนะ  ดงัมีรายละเอียดดังนี ้

 

 ในการวิจัยเรื่อง การวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  นี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืนของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

 

 และในการวิจยันัน้  ผูวิจยัไดใชวิธีการวจิัยเชิงพรรณา  โดยมีการดําเนนิการวิจยัแบง

ออกเปน 8 ลําดับข้ันตอน  ไดแก 

 

1. การศึกษาเอกสาร  เพื่อใหไดแนวคิด  ความหมาย  และทิศทางการศกึษาชมุชนเพือ่

การพัฒนาที่ยัง่ยืนของศาสตราจารยเสนห  จามริก ในเบ้ืองตนเปนอนัดับแรก  ซึง่

ชวยใหผูวิจัยเกิดความกระจาง กอนการเขาสูสนาม 

2. การกําหนดประชากร  ผูวิจยัมุงศึกษาแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยนื

ของศาสตราจารยเสนห  จามริก  โดยผูวิจยัไดมีปฏิสัมพนัธกับผูใหขอมูลสําคัญ  คอื  

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  และผูรวมงานสําคัญ  ไดแก  คุณคําเดื่อง  ภาษ ี  คณุ

สุทธินนัท  ปรัชญพฤทธิ์  และคุณผาย  สรอยสระกลาง 

3. การกําหนดเครื่องมือที่ใชในการวิจยั  ไดแก   แบบสัมภาษณ  และอุปกรณชวยในการ

เก็บรวบรวมขอมูล และสรางตารางสรุปการวิเคราะหความสอดคลองแนวคดิ

การศึกษาชุมชน 9 เร่ือง   

4. การเก็บรวบรวมขอมูล  โดยมีขั้นตอน  กลาวคือ  การสัมภาษณ  ผูวจิัยไดดําเนนิการ

สัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญ  ในประเดน็ที่เกี่ยวกับแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืนของศาสตราจารยเสนห  จามริก  และในการวิเคราะหเอกสาร  ผูวิจยั
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ไดใชกรอบวิเคราะห 9 เร่ืองนาํมาวิเคราะหขอมูลที่ไดจากเอกสาร เพื่อเปนกรอบใน

การวิจยัเอกสารที่เกีย่วของกับ แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของ

ศาสตราจารยเสนห จามริก 

5. การตรวจสอบขอมูล  โดยมีขั้นตอน  กลาวคือ  การลดทอนขอมูล  โดยผูวิจัยได

ลดทอนขอมูลในสวนที่เปนเรื่องเกี่ยวกับเศรษฐกิจ  การเมืองการปกครอง  และสิทธิ

มนุษยชนออกไป  โดยใหคงไวเพียงแนวคิดเรื่องการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่

ยั่งยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก     และการตรวจสอบขอมูล  โดยการใชวิธกีาร

ตรวจสอบกับเจาของขอมูล  ในดานวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และสามเสา 

6. การวิเคราะหขอมูล  โดยผูวจิัยไดวิเคราะหขอมูลโดยวธิกีารวิเคราะหขอมูลแบบสราง

ขอสรุป  ซึ่งผูวิจัยไดนาํมาใช  คือการวิเคราะหแบบอุปนัย  กลาวคือ  เปนวธิีตีความ

สรางขอสรุปขอมูลจากรูปธรรมหรือปรากฏการณที่มองเห็น 

7. การนาํเสนอขอมูล  โดยนาํเสนอเปนลกัษณะพรรณนาเชิงบรรยายและเชิงวิเคราะห 

 

สรุปผลการวจิัย 

 

การวิจยัเรื่อง “การวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก”  นี้  เปนการวิจัยเชงิพรรณนา ที่ผูวิจยัไดศึกษาจากปรากฏการณของ

แนวคิดของศาสตราจารยเสนห  จามริก  โดยจากการเก็บรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูลของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ผูวิจยัสามารถสรุปผลการวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืนดังกลาว  ไดดังนี ้  

 

จากการศึกษา  พบวา  ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  มีแนวคิดการศึกษาชุมชนเปน

หลักการพืน้ฐานในการพัฒนาที่นาํไปสูความยั่งยนืของชุมชนและสงัคม  ซึ่งแนวคิดดังกลาวนั้น  

สวนใหญแลว ไดรับแรงผลักดันจากการทาํงานที่สงเสริมและบมเพาะใหมีแนวคิดทางดานการ

พัฒนาชุมชนและการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  โดยมีคุณธรรมดานความซื่อสัตยที่ไดรับ

การบมเพาะจากครอบครัว  ซึ่งสงผลใหศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีความมั่นคงตออุดมการณ

ในการทํางานดานการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยนื  และจากแนวคิดของทานนี้ สงัเกตไดวา  

มีการเชื่อมโยงระบบสังคมโดยรวมไปในหลาย ๆ มิติ  ทั้งมิตทิางเศรษฐกิจ  การเมือง  สังคม  
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วัฒนธรรม  ฯลฯ  เพราะศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีความเชื่ออยางหนึง่วา  ในสังคมนัน้  เมือ่

สวนหนึง่ไดรับผลกระทบ  สวนอืน่ ๆ  ยอมไดรับผลกระทบตามไปดวย  ดังที่ไดกลาวมาแลวนั้น  

ฉะนั้น  แนวคิดการศึกษาชมุชนของศาสตราจารยเสนห  จามริก  จงึเปนแนวคิดทีน่ําไปสูแกปญหา

ใหกับชุมชน  เมื่อชุมชนไดรับการแกไขปญหาอยางถูกตอง  สวนอื่น ๆ ของชุมชนและสังคมยอม

ไดรับการแกไขอยางถกูตองเชนเดียวกนั 

 

 เมื่อกลาวถงึหลักคิดทางการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนนัน้  ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  ไดกลาวถงึหลกัคิดทางการศกึษาชมุชนในเชิงบูรณาการศาสตรตาง ๆ เขาดวยกนั  

เนื่องจากวา  ศาสตรตาง ๆ นัน้  มีความเชื่อมโยงกนัเปนระบบดวยกระบวนการเรยีนรูอันเดยีวกนั  

หากแตคนในสังคมเกิดความคิดแบบแยกสวนทําใหระบบการศึกษาถกูตีกรอบ  สงผลใหระบบของ

ชุมชนและสงัคมไดรับการพัฒนาผิดทาง  และยังสงผลกระทบตอธรรมชาติแวดลอมอีกดวย  

เนื่องจากชมุชนและสังคมนัน้ สัมพันธเกี่ยวเนื่องกับความหลากหลายทางชีวภาพทางธรรมชาติที่

ไมอาจแยกออกจากกันได  หากชมุชนถกูทําลายยอมสงผลตอความหลากหลายทางชีวภาพทาง

ธรรมชาติในชมุชนไปโดยปรยิาย  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  จงึเสนอใหมีการปรับกระบวนวิธีคิด

ใหมทัง้หมด  หรือทีเ่รียกวา  ญาณวทิยาใหม  โดยใหมีแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่

ยั่งยนืแทนการมีแนวคิดแบบแยกสวน 

 

 แนวคิดการศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  นั้น  

กลาวไดวา  เปนแนวคิดที่เนนใหชุมชนมสีวนรวมในการจัดการศึกษา  โดยสาระคือ  นําองคความรู

ของชุมชนเขาไปเขาไปประกอบเปนฐานในการกาํหนดหลักสูตรการเรียนรูของชุมชน  ไมวาจะเปน

การศึกษาในระบบโรงเรียนชมุชนแบบในระบบหรือนอกระบบก็ตาม  ซึ่งเชื่อมโยงไปถึงการใชภูมิ

ปญญาของทองถิ่นในการจดัการศึกษาใหกับชุมชน  ที่นาํมาใชประกอบเปนกระบวนการเรียนรู

ของชุมชน  โดยภูมิปญญาทองถิ่นนัน้  เปนองคความรูอันเปนผลจากวฒันธรรมการเรียนรูที่

ถายทอดจากประสบการณซึ่งสั่งสมถายทอดสืบตอกันมา  ซึ่งศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดให

ความเห็นวา  ภูมิปญญาทองถิ่น  คือแหลงเรียนรูของชมุชน  คือ  “ปราชญชาวบาน”  โดยปราชญ

ชาวบานนั้น  เปนแหลงเรียนรูที่มีชวีติและสามารถเชื่อมโยงแหลงเรียนรูอ่ืน ๆ กอใหเกิดเปน

เครือขายการเรียนรูในชุมชนที่ชวยใหชุมชนเกิดการพึง่ตนเอง และสามารถนาํศักยภาพของตนเอง

มาใชใหเกิดประโยชนไดอีกดวย 
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 แตกระนั้น  การชวยใหชุมชนเกิดการพฒันาอยางยัง่ยืนไดนัน้  หลักสําคัญอีกอยางหนึ่ง

ของแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนคือ  การพฒันามนุษยและชุมชนเปาหมาย  

เนื่องจากมนุษยหรือคนในชมุชนเปนตัวแปรหลักในการศึกษาชุมชน  หากมนษุยไดรับการพัฒนา

อยางถูกตอง  ชมุชนยอมไดรับการพฒันาตามไปดวย  การพฒันาทรัพยากรมนุษยจงึควรมี

กระบวนการทางการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืเปนแนวทางหลัก ที่ตองประสานควบคูกัน

ไปจึงกอเกิดผลอยางมีประสิทธิภาพในชุมชน   

 

หากชุมชนไดรับการพัฒนาดวยหลกัการทางการศึกษาชุมชน ยอมกอใหเกิดการพัฒนาที่

ยั่งยนื    ซึ่งหลักการของศาสตราจารยเสนห  จามริก  นั้น  การพัฒนาที่ยัง่ยนืที่เกิดขึ้นจากแนวทาง

การศึกษาชุมชนที่เปนการพฒันาในเชงิกระบวนการเปลีย่นแปลงทางสังคม  ซึ่งกระตุนใหชมุชน

เกิดการเรียนรูไมใชเขาไปแทนที่ภาคชมุชน  แตเปนตัวทีน่ําไปสูการเรียนรูที่กาวหนา  และยงัเปน

การพัฒนาที่ครอบคลุมไปทุกภาคสวนของชุมชนทัง้ทางดานเศรษฐกจิ  สังคม  วฒันธรรม  และ

สิ่งแวดลอมอีกดวย 

 

 เมื่อกลาวถงึรูปแบบและกระบวนการทางการศึกษาชุมชนของศาสตราจารยเสนห  จามริก  

นั้น  เหน็ไดวา  รูปแบบของการศึกษาชุมชนของศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีลักษณะที่ใชแนว

ทางการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษาเพื่อใหชมุชนเกิดการพฒันาตนเอง 

 

กลาวคือ  เร่ิมแรกศาสตราจารยเสนห  จามริก  ตองการใหมกีารคิดรวมกัน  โดย

ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนในการทาํความเขาใจตอการพฒันาชมุชนกอน  ซึง่ถาหากไมมีการ

ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนแลว  การพฒันาชมุชนอาจยังคงเปนเชนเดิมดังที่ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  กลาวไววา  เปนการพัฒนาที่นาํไปสูการแกไขปญหาแบบ “โง  จน  เจ็บ”  ไมเพียงเทานี้  

ยังตองมทีัศนวิสัยตอการพฒันาการเกษตรอีกดวย  เพราะการเกษตรเปนพื้นฐานของชุมชน ที่

เชื่อมโยงไปในดานเศรษฐกจิชุมชน  ทรัพยากรธรรมชาตใินชุมชน  ฉะนั้น  จงึตองมองทุกอยางใน

ชุมชนอยางเปนองครวมไมแยกสวนกนั  หลักจากมีการปรับกระบวนทัศนแลว  ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  เสนอวา  ควรใหมีการ  วินิจฉัยปญหารวมกันของชุมชน  เพราะการวินจิฉัยปญหารวมกัน

ของสมาชิกในชุมชนนั้น  ทาํใหสมาชิกในชุมชนเขาใจปญหาของชมุชนของตนเอง  และสามารถ

แกไขปญหาไดอยางถกูตองตรงตามเปาหมาย ตอจากนัน้จึงจะมีการวิเคราะห – สังเคราะห  

ศักยภาพและปญหาของชมุชน  ซึ่งเปนการทําความเขาใจความเปนมา  ทีม่าที่ไปของปญหา  เพื่อ
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สามารถประเมินอดีต  ปจจุบัน  และอนาคตได  หลังจากนัน้จึงใหมีการรวมกนัวางแผนระหวาง

สมาชิกในชุมชน ตอการแกไขปญหาวาควรทําอยางไรจึงสามารถแกไขปญหาหรือพัฒนาชุมชน

ของตนไดอยางถูกตอง  โดยในการรวมกันวางแผนนัน้  ยังมกีารแสวงหาแนวทางที่เหมาะสมที่

สอดคลองกับวิถีชีวิตในชุมชน  เชน  การศึกษาดูงาน  ไปมาหาสูกนั  การเรียนรูผานสื่อ  เปนตน 

เมื่อวางแผนแลว  ตองนอมนําไปสูการปฏิบัติรวมกัน  การปฏิบัติรวมกันนั้น  ศาสตราจารยเสนห  

กลาววา  ใหมีการฝกอบรมสมาชิกในชมุชน มีประชุมรวมกนัในชมุชนและหมนุเวียนกนัระหวาง

ชุมชน  เพื่อใหชุมชนเกิดกระบวนการเรียนรู  ในการปฏิบัติรวมกันนัน้  ยงัมกีารจดักิจกรรมรวมกัน  

เพื่อใหชมุชนเกิดการเรียนรูผานกจิกรรมทีชุ่มชนจัดขึ้นเอง  โดยเปนการถายทอดองคความรูผาน

กิจกรรมใหเกดิความตอเนื่องในการเรียนรูของชุมชน    เมื่อปฏิบัติแลวยอมตองมีการประเมิน  โดย

ในการประเมนิผลนัน้  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดแนะนาํใหมกีารประเมินผลดวยวธิีการลงไป

ดูและติดตามผล  รวมถึงการประเมินดวยเอกสาร  ซึ่งสงผลดีตอการพัฒนาการเรียนรูของสมาชกิ

ในชุมชน โดยเปนการแสดงผลที่ชวยกระตุนความกระตือรือรนในการใฝรูของสมาชิกในชุมชนถา

หากผลนัน้เปนไปตามเปาหมาย  รวมถงึการเสนอผลกระทบที่เกิดขึน้ซึ่งสามารถนาํไปสูทางแกไข

ได  หลังจากประเมินผลแลว  จงึนําไปสูขั้นตอนสุดทาย  คือ  การรับผลประโยชนรวมกัน  กลาวคือ  

ปญหาของชมุชนไดรับการแกไข  ชุมชนไดรับงบประมาณอยางถูกตองจากภายนอก  เพราะชุมชน

ไดรูถึงปญหา และทางแกไขที่แทจริงแลวจากกระบวนวธิีการทางการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่

ยั่งยนื  สงผลทําใหชุมชนเกดิการพัฒนาอยางตอเนื่องยัง่ยืน 

   

 ดังนัน้  แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  จึง

มีรูปแบบและกระบวนการทีส่อดคลองกับการแกไขปญหาของชมุชน  ซึง่เปนการดึงศักยภาพใน

ชุมชนมาใชใหเกิดประโยชนตอชุมชนเพื่อใหเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน  และแนวคิดนีย้ังเอื้อ

ประโยชนตอแนวคิดการศึกษานอกระบบโรงเรียน โดยชวยใหกระบวนการในการจดัการศึกษาแบบ

นอกระบบโรงเรียนไดเอ้ือตอชุมชนมากขึน้  จึงกอใหเกดิการศึกษาที่เรียกวาการศึกษาชุมชนแบบ

นอกระบบโรงเรียน  อันมลีักษณะที่ใหชมุชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  จดัการศึกษาเพือ่

ชวยเหลือชุมชนใหชมุชนพึ่งตนเอง  ใชภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการศึกษาใหกบัชุมชน  การใช

เครือขายการเรียนรูในการจดัการศึกษาใหกับชุมชน  การเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนใน

ชุมชน  การบูรณาการกระบวนการเรียนรูในชุมชน  การเขาถึงการศึกษาอยางเทาเทียมกันในชุมชน  

และการใชชุมชนเปนฐานในการจัดการศึกษา 

 



                             

                             

223 

 

อภิปรายผลการวิจัย 

 

ผลจากการวิจยัเรื่อง  “การวิเคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนของ

ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ”  นี้  ผูวิจยัไดคนพบประเด็นที่สอดคลองกันกับกรอบแนวคิดซึ่งได

นํามาอภิปรายผล  ดงันี ้

 

 จากการศึกษาพบวา  แนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยนืของศาสตราจารย

เสนห  จามริก  มีที่มาจากการเกิดกระแสอารยธรรมตะวันตก  อาทิ เชน  ทุนนิยม  กระแสโลกาภิ

วัตน  ทนุขามชาติ  ผลจากการเรงรัดพัฒนาของรัฐ  เปนตน  ซึ่งทําใหศาสตราจารยเสนห  จามริก  

เกิดแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนการปองกนัและ

แกไขไมใหชุมชนทองถิน่ไดรับผลกระทบ  และจากแนวคิดดังกลาวนี้ก็ไดสอดคลองกับกรอบ

แนวคิดการศกึษาชมุชน ที่ไดสังเคราะหมาจาก แนวคิดการศึกษาชุมชนของสํานักงานสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (2547) และแนวคิดการจัดการศึกษาชุมชนของ

สํานักบริหารงานวิทยาลัยชมุชน (2549)  ซึ่งกลาวไดดังตอไปนี้ 

 

1. ดานการจดัการศึกษาเพือ่ชวยเหลือชุมชนใหชมุชนพึง่ตนเองนัน้  ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  มองวา  เปนการชวยใหชุมชนมองตนเอง  มองดูและนําศักยภาพของตนเองมาใช  เพื่อให

เกิดประโยชน  และสามารถจัดกระบวนการเรียนรูเพื่อการพึง่พาตนเองของชุมชนทั้งในระบบและ

นอกระบบโรงเรียนชุมชนได  ซึ่งการจัดกระบวนการเรียนรูดังกลาว เปนการเชื่อมโยงไปในฐานตาง 

ๆ ทัง้ทางเศรษฐกิจ  การเมอืง  สงัคม  วฒันธรรม  โดยรัฐเขามาชวยเพียงในสิง่ทีข่าดเหลือเทานั้น  

ซึ่งไดสอดคลองกับที่กรอบแนวคิดของการวิจัยวา  “การจัดการศึกษาเพื่อชวยเหลือชุมชนใหชุมชน

พึ่งตนเองใหไดมากที่สุด  เพราะการพึง่ตนเองสงผลทาํใหชุมชนอยูไดโดยยั่งยืน  รัฐมีหนาที่เพยีง

ประสานงานและสนับสนุนในสิ่งที่เกนิความสามารถของชุมชนเทานัน้”  และความคิดนี้เปน

ความคิดเชนเดียวกับคนสวนใหญที่มองวา  การจัดกระบวนการเรียนรูและการศึกษาเพื่อใหชุมชน

พึ่งตนเองนั้น  ตองใหชุมชนเปนผูคิดเองทําเอง  โดยรัฐใหในสิ่งที่ชุมชนไมสามารถทาํไดเทานั้น  แต

กระนัน้  การจดัการก็ยงัคงเปนหนาที่ของชุมชน 

 

หลักการจัดการศึกษาเพื่อชวยเหลือชุมชนใหชุมชนพึง่ตนเองของ ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  ที่เนนใหชุมชนของตนเปนที่ตัง้มีการพึง่ตนเองและลดการพึง่พงิจากภายนอก  ยังได
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สอดคลองกับหลักการจัดการศึกษาเพื่อการพึ่งตนเองของศาสตราจารยระพี  สาคริก  (2530)  

เพียงแตศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไมไดเนนเรื่องการพึ่งตนเองทีอิ่งหลักหลักพทุธธรรมมากนกั  

เมื่อเทียบกับศาสตราจารยระพ ี  สาคริก  ซึง่ทานไดกลาวเอาไวในเรือ่งการพึ่งตนเองวา  เปนการ

พึ่งพาตนเองตามหลกัพทุธธรรม  หมายถงึการมพีืน้ฐานจิตใจที่มัน่คงอยูในธรรม ณ ที่ตนเอง  ซึ่ง

บนสมมุติฐานนี้  หากมองสูมุมกลับ เหน็ไดวา  หมายถงึภาวะจิตใจที่ไมยอมตนเองใหตกไปอยู

ภายใตอิทธพิลอํานาจของอวิชชาที่อยูภายนอกตน  จงึสามารถกลาวไดวา  การพฒันาการศึกษา

เพื่อหวังภาวะจิตที่สามารถพึ่งพาตนเองได  คือ  การพฒันาชวีิตใหมุงไปสูความมีคุณภาพที่แทจริง

นั่นเอง  เพราะชีวิตมนษุยตองตกอยูภายใตการครอบงําจากสิ่งภายนอก  ยอมแปรสภาพไปสูการไร

สิทธิเสรีภาพกายในจิตวิญญาณตนเอง  ทําใหชีวิตถกูแปรสภาพไปเปนสิ่งที่ไรคุณคาและ

ความหมาย 

 

นอกจากนี้  ยงัไดสอดคลองกับ  แนวคิดของเจือจันทร  จงสถิตอยู (2529)  อีกดวย  ซึ่งก็ได

สรุปไววา  การศึกษาเพื่อการพึ่งพาตนเองนั้น  ตองพฒันาคนใหมีคุณภาพ  คิดเปน  ทําเปน  ดํารง

ตนเปน  แกปญหาเปน  จัดการศึกษาใหคนออกไปประกอบอาชีพได 

 

 ในเรื่องของการจัดการศึกษาการพึง่ตนเองของชุมชนที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก ได

กลาวเอาไวนัน้  ไมไดปรากฏไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ป พ.ศ.2542 ไวโดยตรงตาม

ตัวอักษร  แตไดปรากฏโดยออมในพระราชบัญญตัิสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศกึษา

อัธยาศัย ป พ.ศ. 2551  ซึ่งไดกลาวไววา  ใหมีการสงเสรมิใหผูเรียนมีการเรียนรูดวยตนเอง   

 

ในขั้นตอนของกระบวนทางการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของ ศาสตราจารย

เสนห  จามริก  ประกอบไปดวย 5 ขัน้ตอนดังที่ไดกลาวมาแลวนั้น  สงัเกตเห็นไดวา  ไดเนนในทุก ๆ  

ข้ันตอนใหมกีารพึ่งตนเองเปนหลกั  แตก็ไมไดชัดเจนมากนกัเมื่อเทียบกับกรอบแนวคิดในเรื่อง

หลักการจัดการศึกษาเพื่อการพึ่งตนเองของสุนทร  สุนันทชัย  (2530)  ทีม่ีความชดัเจนมากกวา  

โดยไดเสนอกระบวนการดําเนินงาน 5 ขั้นตอน  คอื  ขั้นตอนที่ 1 การสรางความตระหนัก  

จิตสํานึก  และทัศนคติในการพึ่งตนเอง  ข้ันตอนที ่2  การพัฒนาวิธีการสอนจากการชี้นํา  บอกเลา  

เนนความจดจํา  ขัน้ตอนที่ 3 การกระจายอํานาจสูชุมชนทองถิน่  ข้ันตอนที่ 4  การปรับหลักสตูร  

รายวิชา  เนื้อหาใหสอดคลองกับทองถิน่  ขั้นตอนที่ 5  จัดโครงการภาคปฏิบัติเพื่อใหผูเรียนไดเหน็

สภาพการพึ่งตนเอง  และไดปฏิบัติจนมีทักษะและความมัน่ใจ  
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 ดังนัน้  แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ใน

ดานการจัดการศึกษาเพื่อชวยเหลือชุมชนใหชุมชนพึง่ตนเอง  เปนหลกัการทีส่ามารถนําไป

ประยุกตใชในการจัดการศึกษาชุมชนเพื่อลดการพึ่งพงิจากภายนอก จึงควรนําหลักการพึง่พา

ตนเองเขาไปประกอบเปนฐานในการจัดกระบวนการเรียนรูใหกับชมุชน  พรอมทั้งปลกูฝงแนว

ทางการพึ่งตนเอง  อันเปนการชวยลดกระแสทุนนิยมจากภายนอกที่สงผลกระทบตอชุมชน 

 

 2.  ดานการใชภูมิปญญาทองถิน่  และทรัพยากรในทองถิน่ในการจัดการศึกษาใหกับ

ชุมชน  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มองวา  ภูมิปญญาทองถิ่น  คือ  ปราชญชาวบาน  ที่เปน

แหลงเรียนรูทีม่ีชีวิต  เปนบุคลากรที่ทรงคุณคา  และการใชภูมิปญญาในทองถิน่ในการจัด

การศึกษานัน้  คือ  การนาํภูมิปญญาทีอ่ยูในตัวของปราชญชาวบานออกมาสูกระบวนการเรียนรู

ในวิถีชวีิต  เมื่อสามารถนําภูมิปญญาออกมาไดแลว  จงึสามารถนาํไปสูการจัดกระบวนการ

ทางการศึกษาในระดับโรงเรยีนชุมชนตอไปได  ทั้งยังสามารถชวยเหลือชุมชนในการจัดการแกไข

ปญหาตาง ๆ ชุมชนไดอีกดวย  ซึง่ไดสอดคลองกับกรอบแนวคิดหลักของงานวิจยั  คือ  การใชภูมิ

ปญญาทองถิน่และทรพัยากรในทองถิน่ในการจัดการศึกษาใหกับชุมชน  ทาํใหชมุชนสืบตอแบบ

แผนการดํารงชีวิตและสามารถแกไขปญหาชุมชนได  และยังสอดคลองกับแนวคิดที่ไดจากการสรุป

จาก เอกวทิย ณ ถลาง (2546)  และ รัตนะ  บวัสนธิ์  (2533) ในเรื่องภูมิปญญาทองถิ่นทีน่ําไปสู

การจัดการเรียนรู  ที่ตองมีกระบวนการดําเนินงานที่ทาํไปพรอมกนัทัง้ในทางการจัดการเรียนรูของ

ระบบการเรียนการสอนในระบบโรงเรียนชมุชน  และกลุมชุมชนดวยกันเอง  จึงเปนการจัดการ

เรียนรูที่มปีระสิทธิภาพ  เพยีงแตศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเนนเรื่องปราชญชาวบานมากเปน

พิเศษ  เพราะเปนแหลงเรียนรูที่มีชีวิต 

 

 จากขอมูลดังกลาว เหน็ไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเนนเรื่องปราชญชาวบาน

มากเปนพเิศษ  โดยไดกลาวถึง  คาํวา ”ปราชญชาวบาน”  วาเปนแหลงเรียนรูวามชีีวิต  ซึ่งตรงกบั

แนวคิดของกระทรวงศึกษาธกิาร กรมวิชาการ (2542)  ซึ่งกลาววา  ภูมิปญญาชาวบาน  หมายถงึ  

ความรูและประสบการณของชาวบานที่ใชในการดําเนนิชีวิตใหเปนสุข  โดยไดรับการถายทอดสั่ง

สมกันมา  ผานกระบวนการพัฒนาใหสอดคลองกับกาลสมัย 

 

 ในเรื่องภูมิปญญาทองถิ่นตามที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดกลาวถงึนี ้  ยงัไดปรากฏ

ในพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาต ิป พ.ศ.2542  ในมาตรา 7  ที่กลาวถงึเรือ่งการสงเสริมภูมิ
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ปญญาทองถิน่  ดงัทีก่ลาวเอาไววา  “ในกระบวนการเรียนรูตองมุงปลกูฝงจติสํานึกที่ถกูตอง 

เกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข รูจัก

รักษาและสงเสริมสิทธิ หนาที่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความ

เปนมนุษย มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวมและของ

ประเทศชาติ รวมทัง้สงเสรมิศาสนา ศิลปวัฒนธรรมของชาต ิ การกฬีา ภูมิปญญาทองถิ่น ภูมิ

ปญญาไทย และความรูอันเปนสากล ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม มี

ความสามารถในการประกอบอาชีพ รูจักพึ่งตนเอง มคีวามริเริ่มสรางสรรค ใฝรูและเรียนรูดวย

ตนเองอยางตอเนื่อง”  และในมาตรา 57 ทีก่ลาวถึงการระดมทรัพยากรบุคคลในชุมชน ซึ่งตองใช

ภูมิปญญาทองถิ่นของบุคคล ดังที่กลาวเอาไววา  “ใหหนวยงานทางการศึกษาระดมทรัพยากร

บุคคลในชุมชน ใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษาโดยนําประสบการณ ความรอบรู ความชาํนาญ 

และภูมิปญญาทองถิน่ของบุคคลดังกลาวมาใชเพื่อใหเกิดประโยชนทางการศึกษา และยกยองเชดิ

ชูผูที่สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา”  รวมถงึยังไดสอดคลองกับพระราชบญัญัติสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาอัธยาศัย ป พ.ศ. 2551  ในมาตรา  มาตรา 6  มาตรา 7  ที่ได

กลาวถึงเรื่อง “ภูมิปญญาทองถิ่น”  

 

ในสวนขั้นตอนของกระบวนการทางการศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื ของ  

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ประกอบไปดวย 5 ขัน้ตอนดังที่ไดกลาวมาแลวนั้น  ไดมีหลักการเรื่อง

ภูมิปญญาทองถิ่นสอดแทรกตลอดทุกขั้นตอน  เนื่องจากกระบวนการทางการศึกษาชุมชนนัน้  ไม

สามารถแยกเรื่องภูมิปญญาทองถิน่ออกมาได  ขั้นตอนของกระบวนการดังกลาวจงึตองมีภูมิ

ปญญาทองถิน่ควบคูกนัไปเสมอ  ดังที่ไดสอดคลองกับแนวคิดของรัตนะ  บัวสนธิ ์  (2533)  ได

กลาวไวโดยแบงออกเปนสองวิธกีารใหญ ๆ โดยวิธีแรก  ครูเปนผูดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน  

ซึ่งเปนไปตามลักษณะกิจกรรมที่ไดจากการพัฒนาหลกัสตูรระดับทองถิน่  นัน่คือ  ครูเปนตัวแทน

ของปราชญทองถิ่นทาํหนาที่ถายทอดภูมปิญญาทองถิน่  วธิีที่สอง  ปราชญทองถิ่นเปนผูสอน

ดําเนนิกิจกรรมการเรียนการสอนแทน  รวมทัง้ใหทําหนาที่ประเมนิผลการเรียนของผูเรียนดวย  แต

สังเกตเห็นไดวาหลักคิดของศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีหลักคิดที่กวางขวางออกไปมากกวา

การจํากัดอยูเพียงแนวคิดการศึกษาในระบบโรงเรียนตามกรอบแนวคิดดังกลาว 

 

 ดังนัน้  แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ใน

ดานการใชภูมิปญญาทองถิน่  และทรพัยากรในทองถิ่นในการจัดการศึกษาใหกบัชุมชน  เปน
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หลักการที่สามารถนาํไปประยุกตใชในการจัดการศึกษาใหกับชุมชนทองถิ่นไดจริง  จงึควรใชภูมิ

ปญญาทองถิน่ หรือที่เรียกวา ปราชญชมุชน เขาไปเปนครูสอนในโรงเรียนชมุชน ทัง้ในระบบและ

นอกระบบโรงเรียน  เพื่อใหองคความรูและภูมิปญญาสืบทอดและไมขาดสาย 

 

3.  ดานการมสีวนรวมของชมุชนในการจัดการศึกษา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มอง

วา  การศึกษาชุมชนเปนการศึกษารูปแบบหนึง่ที่ใหชุมชนเปนตวัตั้ง  ซึง่สอดคลองกบักรอบแนวคิด

ในการวิจัยที่เนนใหชุมชนเปนศูนยกลางในการจัดการศึกษา  และทานยงัมองอีกวา  การมีสวนรวม

ของทองถิ่นในการจัดการศึกษา คือการที่ชมุชนเขาไปมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  ซึ่งไมเพียงแต

การพัฒนาหลกัสูตรใหสอดคลองกับหลกัสูตรทองถิน่เทานัน้  แตยงัตองนาํองคความรูของชมุชน

ทองถิน่เขาไปเปนฐานของการศึกษา  ซึง่ไดสอดคลองกับที่  สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษา

แหงชาติ (2543)  กลาววา  “การจัดการศกึษาแบบการมีสวนรวมของชุมชน  เปนการจัดการศึกษา

ที่ไดรับการแนะนําจากหนวยงานภายนอก  โดยเฉพาะภาครัฐที่เหน็วาการศึกษาเปนเครื่องมือใน

การพัฒนาเศรษฐกิจ และยกระดับมาตรฐานของการครองชีพ  จงึมกีารสรางกระบวนการที่เปด

โอกาสใหชุมชนไดเขามามบีทบาทในการจดัการศึกษา”   โดยตางกันในสวนที่ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  ไดเพิ่มเติมใหจดัการศึกษาโดยนําองครูของชุมชนทองถิ่นเขาไปเปนฐานของการศึกษา  

มใิชเพียงแคหลักสูตรการเรียนการสอนเพยีงอยางเดียว 

 

หลักการมีสวนรวมของชมุชนในการจัดการศึกษาของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ที่เปด

โอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาทัง้ในระบบโรงเรียน และนอกระบบโรงเรียนนัน้  ยัง

ไดสอดคลองกับ  แนวคิดการมีสวนรวมของกรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ (2543)  ซึ่งได

กลาวเอาไววา  เปนการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจ  และดําเนินการในการ

จัดการศึกษาใหกับชุมชน  อีกทั้งรวมสนบัสนุนและสงเสริมในกิจกรรมใด ๆ ที่มีผลกระทบถงึตัว

ประชาชนทัง้โดยตรงและโดยออม 

 

จากขอมูลดังกลาว  เหน็ไดวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเนนการมีสวนรวมชมุชนใน

การจัดการศึกษาทีเ่ชื่อมโยงไปกับฐานทรพัยากรธรรมชาติในชุมชน  ซึ่งตางกับกรอบแนวคิดที่ไมได

เนนการนําการมีสวนรวมมาเชื่อมโยงกับทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนมากนัก 
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ไมเพียงเทานี ้  หลักการมสีวนรวมของชมุชนในการจัดการศึกษาของ ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  ยังสอดคลองกับหลักการมีสวนรวมของชุมชนในการจดัการศึกษา ที่ไดปรากฏใน

พระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาติ ป พ.ศ.2542  โดยเฉพาะในมาตรา 9 (6) ที่ไดกลาวถึง

กระบวนการจดัการศึกษา  โดยใหบุคคล  ครอบครัว  ชมุชน  องคกรชุมชน  องคกรปกครองสวน

ทองถิน่  และสถาบนัสังคมอื่น ๆ  ไดมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  รวมถึงสอดคลองกับ

พระราชบัญญตัิสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศกึษาอัธยาศัย ป พ.ศ. 2551  ในมาตรา 7 

อีกดวย 

 

ในสวนขั้นตอนของกระบวนการ ของการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษาของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  เปนกระบวนการทางการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนที่ม ี 5 

ข้ันตอน  ไดแก  การรวมกนัคิด  การรวมกนัวางแผน  การรวมกันปฏิบตัิ  การรวมกนัประเมิน  การ

รวมรับผลประโยชน  ซึ่งสงัเกตไดวา  ในทกุขั้นตอนของกระบวนการจะมีเร่ืองการมสีวนรวมทีทุ่ก ๆ 

ขั้นตอน  โดยไดสอดคลองกับข้ันตอนของการมีสวนรวมของชุมชนตามแนวคิดของ  โคเฮนและ

อับฮอฟ  (1982 อางถงึใน กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธกิาร, 2543)  ที่มีเร่ืองของการมีสวน

รวมของชุมชนในการจัดการศึกษาในทุก ๆ ข้ันตอน  โดยไดจําแนกขั้นตอนของการมีสวนรวมไว  4  

ขั้นตอน  คือ  การมีสวนรวมคดิริเร่ิมและตัดสินใจ  การมสีวนรวมในการดําเนินการ  การมีสวนรวม

ในการรับผลประโยชน  และการมีสวนรวมในการประเมนิผล   

 

นอกจากนัน้  ยังสอดคลองกับ ศิริกาญจน  โกสุมภ  (2542)  ที่มีสวนรวมในการดําเนินงาน

ในทุก ๆ ขั้นตอนอีกดวย  โดยไดเสนอขั้นตอนของการมสีวนรวม 8 ข้ันตอน  ซึ่งในแตละขั้นตอนมี

จําแนกแยกออกเปนขั้นตอนที่มากกวากระบวนการของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

 

ดังนัน้  แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ใน

ดานการมีสวนรวมของชมุชนในการจัดการศึกษา  เปนหลกัการที่สามารถนําไปประยุกตใชในการ

จัดกระบวนการศึกษาและวิธกีาร  จงึควรใหชุมชนเขามามสีวนรวมในการรวมกันคิด รวมกนั

วางแผน รวมกันปฏิบัติ  รวมกันประเมินผล  และรวมกนัรับผลประโยชน ในขั้นตอนของ

กระบวนการของการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาใหกบัชุมชน   
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 4.  ดานการใชเครือขายการเรียนรูในการถายทอดความรูใหกับชุมชน  ศาสตราจารยเสนห  

จามริก  มองวา  เปนการเรียนรูรวมกนั  แลกเปลีย่นความรูรวมกันระหวางปราชญชาวบานใน

ชุมชน  และคนในชุมชน  ไมเกิดความคิดแบบแปลกแยกหรือแยกสวน  แตใหมีความคิดแบบ

ผสมผสานทัง้ความรูทีม่าจากภายนอกและภายในชมุชนดวยกันเอง  รวมถงึการพัฒนาเครือขาย

การเรียนรูที่เกีย่วโยงไปกับระบบเครือขายขอมูลขาวสารการพัฒนา  ทีข่อมูลเปนสิ่งสาํคัญ  หากคน

ในชุมชนไดเปนเจาของขอมลูและจัดการขอมูลเปน  ชมุชนจึงสามารถเกิดกระบวนการเรียนรูข้ึนมา

ได  ซึ่งแนวความคิดนี้ไดสอดคลองกรอบแนวคิดหลักที่ใชในการวิจยัในลักษณะของผลจากการใช

เครือขายการเรียนรู  ทีก่ลาวเอาไววา  การใชเครือขายการเรียนรูในการถายทอดความรูใหกับ

ชุมชน  สงผลทําใหภูมิปญญาทองถิ่นแพรหลากและดํารงอยูได  และยังสอดคลองกับ  สุมาล ีสังข

ศรี (2544) ในสวนทีว่า  การจัดเครือขายการเรียนรูนัน้  ตองเริ่มตนดวยการเชื่อมโยงแหลงเรียนรู

ภายในชุมชนเขาดวยกนั  และตองใชทรัพยากรรวมกันในการจัดกจิกรรมทางการศึกษาเพื่อใหเกิด

เปนชุมชนแหงการเรียนรู  แตตางกันตรงที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเพิม่เติมในการใหมี

ความคิดแบบผสมผสานทัง้ความรูทีม่าจากภายนอกและภายในชมุชนดวยกันเอง  ซึง่กรอบ

แนวคิดไมไดกลาวถงึ 

 

 จากการที่ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีแนวคิดที่ตองการใหการศึกษาแบบในระบบ

โรงเรียน และการศึกษาแบบนอกระบบโรงเรียนมีความเชือ่มโยงกันเปนเครือขายในเรือ่งของ

กระบวนการเรยีนรู  โดยใหชมุชนเปนแกนหลักในการจัดการเครือขายการเรียนรู  ไดสอดคลองกับ

หลักการที ่ อเนก  นาคะบตุร  (2538)  ไดกลาววา  “เครือขายการเรียนรูในความหมายที่สภา

การศึกษานาํมาใชนัน้  ในความเขาใจของผมนัน้เปนระบบการศึกษาที่มมีากอนรฐั  กอนมีระบบ

การศึกษา  กอนมีกระทรวงเสียอีกแตไดหายไปในชวงที่มีคําวา  “แผนการศึกษา”  การศึกษา

สมัยใหม  ขอเรียนวาการศึกษาชุมชนมีมาตั้งนานแลว  ซึ่งถาเรียกวาการศึกษาอัธยาศัยนั้น  คิดวา

ไมพอ  ขอชี้วาวิถีชวีิตของเขาผูกติดกับกระบวนการเรียนรู  และตรงนี้ชี้ใหเหน็วาผกูติดกันอยางไร  

กระบวนการทีผู่กพันกับชวีิตของเขาที่เราเรียกวากระบวนการเรียนรู  เรียกวาเครือขายตาง ๆ  

แทจริงคือตรงนั้นเองเปนวิถชีีวิตของเขา  เปนจิตสํานึกของเขา  เปนการตอสูเพื่ออยูรอด  เพื่อสืบ

ทอดวิถีชวีิตไปสูลูกหลาน” 

 

 แตกระนั้น หลักการเรื่องการใชเครือขายการเรียนรูในการถายทอดความรูใหกับชุมชนของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไมไดปรากฏอยางชัดเจนนกัในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติป 
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พ.ศ.2542  เพยีงแตใหมีองคกรชุมชน  และองคกรตาง ๆ เขามามีสวนรวมในการจดัการศึกษา  แต

การเชื่อมโยงใหเปนเครือขายนัน้ไมไดกลาวถึงแตอยางใด  แตเร่ืองเครือขายการเรียนรูนี้กลับ

ปรากฏในพระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาอัธยาศัย ป พ.ศ. 2551  ใน

มาตรา  มาตรา 4  มาตรา 7 มาตรา 11  ทีก่ลาวถึงเรื่อง “ภาคีเครือขาย” 

 

ในสวนของขั้นตอนของกระบวนการทางการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ในแตละขั้นตอนไดกลาวถึงการใชเครือขายการเรียนรูชมุชน

โดยเฉพาะในขั้นตอนของการรวมกนัวางแผน  ซึ่งไดสอดคลองกับไพบูลย  วัฒนศิริธรรม  (2538)  

ที่ไดกลาวถึงกระบวนการจัดการเครือขายการเรียนรู  ที่สงเสริมเครือขายการเรียนรูทีม่ีพลัง

ศักยภาพสงู  กลาวคือ  เครือขายการเรียนรูกลุมพึ่งตนเองของประชาชนตาง ๆ  และเปนเครือขาย

การเรียนรูที่เปนไปไดนั้นก็ใหมีโอกาสในการผลักดันใหเกดินโยบายของรัฐ 

 

ดังนัน้  แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ใน

ดานการใชเครือขายการเรียนรูในการถายทอดความรูใหกับชุมชน  เปนหลกัการที่สามารถนําไปใช

พัฒนาระบบการเรียนรูใหเกดิเปนภาคีเครือขาย  จึงควรใชวิธีการสรางกลุมเครือขายและพัฒนา

ขอมูลสารสนเทศของชุมชนใหพนจากการครอบงําของภาครัฐ  กลาวคือ  เปนการใหชุมชนเปน

เจาของขอมูล  และเปนเจาของเครือขายในการจัดการเรยีนรูใหกับชุมชนของตนเอง     

 

5.  ดานการเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชมุชน  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  

มองวา  ตองเริ่มจากการปรับกระบวนทัศนใหชมุชนเกิดการเรียนรูในเชิงรุกมากกวาในเชิงรับ  และ

จึงจัดกระบวนการเรียนรูของชุมชนใหสอดคลองกับฐานชุมชนเอง  ซึ่งสอดคลองกับกรอบแนวคิด

ที่วา  สรางความสามารถในการเรียนรูดวยตนเองใหแกสมาชิกในชมุชน  เพยีงแตตางกนัทีว่ิธกีาร  

โดยศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเนนถงึการปรับกระบวนทัศนในอนัดับแรก  แตในขณะทีว่ิธีการ

ของกรอบแนวคิดเริ่มจากการใหการศึกษาที่ชวยใหสมาชิกในชุมชนรูจักการระบุปญหา หรือส่ิงที่

ตองการเรียนรู  รูจักการแสวงหาแหลงวทิยากรทีน่าํมาใชศึกษาหาความรู  แตจุดหมายปลายทาง

เร่ืองเครือขายการเรียนรูนั้นเหมือนกัน  แตกระนั้น  ในความเปนจริงวิธีการตางกนั  ผลที่ไดยอม

ตางกนั 
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ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  ยงัไดมองการเสริมสรางการเรียนรูวา  การคิดอยางมีบูรณา

การ  ทําใหเกดิการเรียนรูอยางมีบูรณาการ  โดยใหมองวา  ความรู  มนุษย  และสังคม  ตางมี

ความสัมพันธเชื่อมโยงกันและมีปฏิสัมพนัธกันอยางเปนพลวัต  และเปนเหตุเปนผลซึ่งกนัและกนั  

กระบวนการคดิของคนในชมุชนจึงควรมกีารคิดที่เปนบรูณาการ  ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตรของ

การเสริมสรางกระบวนการเรยีนรูในชมุชนของ (ประเวศ วะส,ี 2548)  กลาวคือ  เปนเรื่องของญาณ

วิทยา  ที่เนนการเรียนรูใน 3 ระดับ  กลาวคือ  ความรูที่รูความจรงิ  แลวเกิดปญญาที่เชื่อมโยง

ความรูตาง ๆ ได  และเกิดจติสํานึก  เพราะเขาใจตัวเองที่สัมพนัธกับสรรพสิ่งทัง้หลาย 

 

แตกระนั้น  การเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชุมชนของศาสตราจารยเสนห  

จามริก  ไมไดกลาวถึงอยางชัดเจนตามตวัอักษรในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติป พ.ศ.2542  

แตในพระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาอัธยาศัย ป พ.ศ. 2551 ได

กลาวถึงในเรื่องการเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองในชุมชนคอนขางมาก  โดยเฉพาะในมาตรา 6 

มาตรา 7 

 

ในสวนขั้นตอนของกระบวนการทางการศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื ของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีเร่ืองการเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชุมชนอยู

คอนขางมาก  และยงัไดสอดคลองกับกระบวนการเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองประเวศ วะส ี 

(2548)  ในสวนของการจําแนกวธิีการเรียนรูทั้งระดับบุคคล  เชน  วิธกีารฝกสังเกต  ฝกบนัทกึ  ฝก

นําเสนอตอทีป่ระชุมกลุม  ฝกการฟง  ฝกปุจฉา-วิสัชนา  ฝกตั้งสมมตุิฐานและตั้งคําถาม  ฝกการ

คนหาคาํตอบ  ทําการวิจยั  เชื่อมโยงบูรณาการ  และฝกการเขียนเรยีบเรียงทางวชิาการ  และใน

สวนของการจาํแนกวิธีการเรียนรูระดับกลุม  ใชกลุมเปนกลไกของการทํางานในระดับชุมชน  และ

เปนกลไกในการใหการศึกษาในหลายเนื้อหา  และในสวนของการจําแนกวิธกีารเรยีนรูระดับชุมชน  

จะเปนการใหการศึกษาแกสาธารณะชนในวงกวาง  โดยมุงถงึคนเปนจํานวนมาก  สําหรับวธิีให

การศึกษา  ไดแก  การรณรงคดวยสื่อ  การใหโอกาสทางการศึกษาในระบบและนอกระบบดวย

วิธีการตาง ๆ   การฝกงาน  การจัดโรงเรยีนทางเลือก  หองสมุดและศูนยขอมูล  การสาธิต  การ

ฝกอบรม  การศึกษาดูงานและทัศนศึกษา  การสัมมนา  การพบปะเพือ่แลกเปลี่ยนความรู  ทัศนะ  

และประสบการณ  การเผยแพรขอมูลขาวสารผานสือ่มวลชน  การจัดเวทีและมหกรรมเพื่อการ

รณรงค 
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ดังนัน้  แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ใน

ดานการเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของคนในชุมชน  เปนหลักการที่สามารถนาํไปใชใน

พัฒนาการจัดการเรียนรูดวยตนเองของคนในชมุชน  จึงควรใชวิธกีารเสริมสรางทักษะในการคดิ

วิเคราะห  สงัเคราะห  และแกปญหาดวยตนเองผานการบอกเลาประสบการณจากคนในชุมชน

ดวยกนัเอง  ซึง่ถือวาเปนพืน้ฐานในการเรียนรูดวยตนเองสิ่งแวดลอมในชุมชน 

 

6. ดานการบูรณาการกระบวนการเรียนรูใหสอดคลองกบัวิถีชีวิตของชมุชน  ศาสตราจารย

เสนห  จามริก  มองวา  ระบบการศึกษาและความรูนั้น มิไดอยูโดยลําพงัของตัวเอง  หากแตมี

ความผูกพนัอยูบนฐานหรือบริบทอางองิวฒันธรรมหนึง่ ๆ  การศึกษาจึงเปนเรื่องที่ละเอียดออน  

และเปนปญหาเกี่ยวโยงไปถงึเรื่องราวเปนไปในทางเศรษฐกิจ การเมอืง และสังคมวัฒนธรรมอยาง

รอบดาน  ครอบคลุมไปทั่งทั้งวิถีชวีิตมนษุยและสังคม  ทัง้หมดตางมปีฏิสัมพันธเปนเหตุเปนผลตอ

กัน  ซึ่งจากแนวคิดนี ้  ก็ไดสอดคลองกับกรอบแนวคิดหลักของงานวจิัยวา  การบรูณาการศาสตร

ตาง ๆ เขาดวยกันนัน้ เปนการเชื่อมโยงขององคประกอบตาง ๆ อยางสมดุล  ทั้งสงัคม  เศรษฐกิจ  

วัฒนธรรม  ส่ิงแวดลอม  และศาสนา  เขาดวยกนักับวถิีชีวิตกับชมุชน  เพื่อใหเกิดเปนกระบวนการ

เรียนรูอยางเปนบูรณาการ 

 

แนวคิดของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ยังไดสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ ป พ.ศ.2542 และ  พระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศกึษาอัธยาศัย 

ป พ.ศ. 2551  ในมาตรา 9 ที่สงเสริมใหมกีารบูรณาการความรูและศาสตรตาง ๆ เขาดวยกนั  และ

ยังไดสอดคลองกับแนวคิดของ อุดม  เชยกีวงศ (2544) ที่ตองการใหมกีารปรับระบบการเรียนรูใหมี

การบูรณาการ 

 

ดังนัน้  แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ใน

ดานการบูรณาการกระบวนการเรียนรูใหสอดคลองกับวถิีชีวิตของชุมชน  ควรใชวธิกีารบูรณาการ

ทางกระบวนการทางความคดิอันเปนบอเกดิของความรู  โดยเชื่อมโยงไปยงัศาสตรตางๆ ทุกๆ 

ศาสตร  เพื่อใหเกิดการประยุกตใชอยางเหมาะสมในสภาพสังคมปจจุบัน   

 

7.  การเขาถึงการศึกษา  โดยตองจัดการศกึษาใหผูเรียนทุกคนเขาถงึการศึกษาไดโดยไมมี

ขอจํากัดวิธกีารดําเนินการ  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มองวา  “จากระบบการศึกษาที่เปนอยู  
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ชี้ใหเหน็วา  กลุมคนสวนใหญ  โดยเฉพาะในภาคเกษตรและชุมชนชนบท  ซึง่สวนใหญตองพลาด

โอกาสทางการศึกษาไปก็เพราะเหตุฐานะทางเศรษฐกิจ  รวมทัง้พืน้เพของครอบครัวไมเอื้ออํานวย  

เนื่องจากระบบการศึกษาเปนระบบจํากัดทางเลือกของชีวิตใหอยูที่ตลาดแรงงานหลักใหญ  ทั้ง ๆ 

ที่โดยพืน้ฐานความเปนจริงทางเศรษฐกิจ  สังคม  และวัฒนธรรมของคนไทยสวนใหญมพีื้นฐาน

งานอาชพีและการดํารงชวีิตที่เปนของตนเอง  ซึ่งอาศยัความรูและประสบการณทีถ่ายทอดสั่งสม

กันมาเปนเวลาชานาน  เมือ่พิจารณาในแงนี้  จึงควรมีการจัดการศึกษาที่ใหเขาถงึกลุมและชมุชน

เปาหมายในการใหการศึกษา  จึงควรปรับหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนใหเนนถงึชุมชน 

และปรับนโยบายและแผนการศึกษาใหเขาถึงกลุมคนทุกระดับมากขึ้น”  ซึ่งจากแนวคิดของ

ศาสตราจารยเสนห  จามริก  นี้  ไดสอดคลองกับกรอบแนวคิดที่ตองจัดการศึกษาใหเขาถงึชมุชน  

โดยเปดกวางและเขาถึงงาย  และมหีลกัสูตรที่หลากหลายของชมุชน  และแนวคิดนี ้  ยงัได

สอดคลองกับพระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาติ ป พ.ศ.2542 และ  พระราชบัญญัติสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาอัธยาศัย ป พ.ศ. 2551  อีกดวย 

 

ดังนัน้  แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ใน

ดานการเขาถงึการศึกษา  กอใหเกิดผลดตีอคนในทกุ ๆ ภาคสังคม และภาคชุมชนที่ขาดโอกาส

ทางดานการศกึษา  การจัดการศึกษาใหเขาถึงทุก ๆ กลุมคนนัน้  จงึควรใชวิธีการจัดการศึกษาที่ไม

เนนเรื่องรูปแบบ  และวิธีการหรือเงื่อนไขและขอจํากัดตาง ๆ   เพื่อใหภาคเกษตรกรรม  และภาค

แรงงานในชมุชนชนบทไดมโีอกาสเขาถึงการศึกษาอยางเทาเทียม 

 

8. การตอบสนองตอความตองการ  โดยจัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความตองการของ

บุคคลและชุมชน  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มองวา  หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน   

ตองสัมพนัธกบัสอดคลองตอพื้นฐานแวดลอม  และปญหาความตองการในชีวิตของกลุมคนและ

ชุมชน  รวมถึงเพื่อมุงเปาหมายหลกัไปที่ทรัพยากรคนระดับพืน้ฐาน  โดยเฉพาะอยางยิ่งในภาค

เกษตรและชนบทนัน้  ซึง่สอดคลองกบักรอบแนวคดิหลักในเรื่องของ  การจัดการศึกษาให

ตอบสนองตอชุมชนในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  เปนแหลงผลิตและพัฒนากําลังคนในภาค

เศรษฐกิจ  ทัง้ดานธุรกิจการเกษตรและอุตสาหกรรมที่เนนการสรางวชิาชีพเพื่อการประกอบกิจการ  

ชวยใหเกิดการสรางกจิการงานของตนเอง  เห็นไดวา ทั้งแนวคิดของศาสตราจารยเสนห  จามริก  

และกรอบแนวคิดนั้น  ตางมกีรอบที่ตรงกับกลาวคือ  มิไดปฏิเสธหรือตัดขาดกระแสความรู

สมัยใหมและการพัฒนาเปลี่ยนแปลงของโลกภายนอก  แตเปนการพัฒนาการศึกษาที่ใหตระหนัก
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ถึงความจาํเปนทีก่ระแสความรูและวิทยาการทั้งสองกระแสหลัก  เพื่อประโยชนของกลุมคนและ

ชุมชน  นอกจากนี ้   แนวคดิของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ยงัไดสอดคลองกับพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ ป พ.ศ.2542 และ  พระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา

อัธยาศัย ป พ.ศ. 2551  ที่เนนสงเสริมใหมีการจัดการศึกษาเพื่อตอบสนองความตองการของกลุม

คนและชุมชนอีกดวย 

 

 ดังนัน้  แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ใน

ดานการตอบสนองตอความตองการของบุคคลและชุมชนนัน้  จึงควรจัดการศึกษาเพื่อตอบสนอง

ความตองการของบุคคลและชุมชน  โดยการสอบถามหรือทาํวิจยัเพื่อใหทราบถงึความตองการที่

แทจริงของชุมชน  และสงเสริมใหชุมชนไดรับในส่ิงที่ตนตองการ 

 

9.  การใชชุมชนเปนฐานในการจัดกระบวนการเรียนรู  ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  ได

มองวา  “ชุมชนตองเปนฐานของการศึกษา  ซึ่งในอดีตเราขาดการทําความเขาใจในความหมาย  

คุณคาของทรพัยากรทองถิน่  ภูมิปญญาทองถิน่  ในปจจุบัน  เราควรปฏิรูปทุกอยางบนฐานของ

รูปธรรมที่เปนจริง  โดยชมุชนตองเขาไปมีสวนเกี่ยวของหรือมีบทบาท  และภูมิปญญาทองถิ่น  

จะตองประกาศตัวในการเขาไปมีสวนรวมในการปฏิรูปการศึกษาอยางแทจริง”  ซึ่งไดสอดคลองกับ  

กรอบแนวคิดหลักที่เนนใหชมุชนเปนฐานในการจัดกระบวนการเรยีนรู  และเปนศนูยกลางในการ

จัดกระบวนการเรียนรู  เพือ่ใหสอดคลองกับความตองการการเรียนรูของประชาชน  และยังได

สอดคลองกับพระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาติ ป พ.ศ.2542 และ  พระราชบัญญัติสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาอัธยาศัย ป พ.ศ. 2551  ที่เนนใหมีการใชชุมชนเปนฐานในการ

จัดกระบวนการเรียนรู  สังเกตไดจากใน  มาตรา 6 และมาตรา 7 ในพระราชบญัญัติสงเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาอัธยาศัย ป พ.ศ. 2551  

 

 ดังนัน้  แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ใน

ดานการใชชุมชนเปนฐานในการจัดกระบวนการเรียนรู  ถือเปนหลักการสําคัญอีกประการหนึ่งที่

สําคัญอยางยิง่  โดยหลักการนี้สามารถนาํมาประยกุตใชโดยการจัดการศึกษาในรูปแบบตาง ๆ ทั้ง

การศึกษานอกระบบโรงเรียน  การศึกษาในระบบโรงเรยีน  และการศึกษาตามอัธยาศัย  ซึง่ตองใช

ชุมชนเปนตัวตั้งในการจัดการศึกษา  อันเนื่องจากผูเรียนในชมุชนยอมตองใชทรัพยากรในชุมชน  

ชุมชนจงึตองเปนศูนยกลางการเรียนรูและการจัดการศึกษา     
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 ฉะนั้น  แนวความคิดการศึกษาชุมชนของศาสตราจารยเสนห  จามริก  จึงเปนแนวคิด

การศึกษาชุมชนทีน่ําไปสูการแกไขปญหาทนุนยิม  ดงัที่ศาสตราจารยเสนห  จามรกิ  มองวา  เมือ่

ระบบทุนนิยมตะวันตก  เขามาในระบบสังคมไทย  ไมวาจะเปนเศรษฐกิจ  การเมือง  สังคม  

วัฒนธรรม  หรือแมกระทั่งระบบการศึกษาการเรียนรูยังไดเอ้ือตอระบบทุนนิยมเปนหลัก  จงึสงผล

ใหสังคมไทยเกิดปญหาตาง ๆ  อาท ิ  ความแปลกแยกของชุมชนทองถิ่น  การพึง่พาจากภายนอก

เปนหลกั  ชมุชนทองถิน่หลัง่ไหลเขาสูเมือง  เปนตน  ไมเพียงเทานี้  ยังมีปญหาการเรงรัดพัฒนาที่

ผิดทางของรัฐอันทาํใหเกิดความไมเทาเทียมของชุมชน  เกิดปญหาความยากจน ตลอดจนความ

เสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน    การศกึษาชมุชนจงึเปนแนวทางหนึ่งในการแกไข

ปญหาใหกับชมุชนโดยการปรับกระบวนทศันใหม  ใหชุมชนเกิดการพัฒนาตนเอง  เขาสู

กระบวนการพึง่ตนเองและเปนอิสระจากทุนนิยม  และในที่สุดยอมนาํไปสูการพฒันาที่ยัง่ยนื   

 

 การพัฒนาที่ยัง่ยืนตามแนวคิดของศาสตราจารยเสนห  จามริก  นี้  เปนการพัฒนาในเชิง

กระบวนการเปลี่ยนแปลงทางสงัคม  หมายความวา  เปนการพฒันาที่เปนการเปลี่ยนแปลงจาก

รากฐานของสงัคม  คือใหสงัคมไดพัฒนาเติบโตตามศักยภาพ  โดยเติบโตจากรากฐาน  นี่คือการ

พัฒนาที่ยั่งยืนที่ครอบคลุมไปในทางฐานเศรษฐกิจชุมชน  ฐานทรพัยากรธรรมชาติ  รวมถึงการ

เปล่ียนแปลงกระแสโลกาภิวตันมาเปนกระแสการเรียนรูและการพึง่พาตนเอง  ซึง่จากแนวคิดนี้ได

สอดคลองกับการพัฒนาที่ยัง่ยืน  ที่  UNFPA (1992: III, อางใน วิศน ีศิลตระกูล, 2541)  ไดใหไว

คือ  เปนการพัฒนาที่กระจายผลประโยชนของความกาวหนาทางเศรษฐกิจอยางทัว่ถึง  ตลอดจน

เปนการพัฒนาที่ปกปองสิง่แวดลอมทั้งในระดับทองถิน่ และในระดับโลกโดยรวมเพื่อชนรุนหลัง  

และเปนการพฒันาทีท่ําใหคุณภาพชีวิตดีข้ึนอยางแทจริง  ซึง่ตรงกับคนสวนใหญทีเ่ห็นวา  การ

พัฒนาที่ยั่งยืนนั้น  คือการใหเศรษฐกิจทั้งในระดับชุมชนและระดับประเทศมีรากฐานมัน่คง  และ

ทรัพยากรสิ่งแวดลอมยั่งยืนไมถูกทําลาย  แตมีสวนที่แตกตางกนัตรงที ่ ศาสตราจารยเสนห  จาม

ริก  ไดเนนในสวนแรกซึง่เปนสิ่งที่สําคัญดงัที่กลาวมาแลว  คือ  การพฒันาที่เปนการเปลี่ยนแปลง

จากรากฐานของสังคมกอนเปนอนัดับแรก  และการเปลี่ยนแปลงกระแสโลกาภิวัตนมาเปนกระแส

การเรียนรูและการพึง่พาตนเอง  เพราะเปนการพัฒนาทีเ่ปลี่ยนทั้งฐานรากของชุมชนที่นาํไปสูการ

พัฒนาที่ยั่งยืนอยางแทจริง  ซึ่ง UNFPA  ไมไดกลาวถงึแตอยางใด 

 

 ไมเพียงเทานี ้  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  ยังกลาวถึงการพัฒนาที่ยั่งยืนที่เปนผลมาก

จากการจัดการศึกษาชุมชนไวอีกวา  การพัฒนาไดเชื่อมโยงไปในทางดานเศรษฐกจิ  สังคม  และ
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สิ่งแวดลอม  กลาวคือ  เมื่อมีการพัฒนาในเชิงกระบวนการเปลี่ยนแปลงรากฐานทางสงัคมแลว  

ยอมสงผลตอการพัฒนาในดานเศรษฐกจิ จากระบบเศรษฐกิจทีย่ั่งยืนโดยไปสูระบบเศรษฐกิจที่

หลากหลาย และเครือขายเศรษฐกิจชุมชน  และยงันาํไปสูการพัฒนาทีย่ั่งยนืในดานสิ่งแวดลอมซึ่ง

เปนรากฐานของการดํารงชพีของชุมชนอีกดวย  ซึง่ไดสอดคลองกับกรอบแนวคิดการศึกษาชุมชน

เพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยนืของ สํานกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

(2547)  ที่ไดใหไววา  ในมิติการพัฒนาสังคม คือ การพัฒนาคนและสังคมใหเชื่อมโยงกับการ

พัฒนาเศรษฐกิจทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางสมดุล  โดยพัฒนาคนไทยใหมีผลิต

ภาพสูงขึน้  ปรับตัวรูเทาทนัการเปลี่ยนแปลง  มีจิตสํานกึและวิถีชวีิตที่เกื้อกูลตอธรรมชาติ  

เพียงแตศาสตราจารยเสนห  จามริก  ไดเพิ่มเติมคําวา “การพัฒนาทรัพยากรมนษุย” เปน “การ

พัฒนามนุษย” มากกวา  “มนุษยถูกพัฒนา”  ในสวนมติิทางเศรษฐกจินั้น  คือ  ระบบเศรษฐกิจที่มี

เสถียรภาพอยางตอเนื่องในระยะยาวและเปนการขยายตัวทางเศรษฐกิจอยางมีคุณภาพ  การ

พัฒนาทางเศรษฐกิจตองเปนไปอยางสมดุลและเอื้อประโยชนตอคนสวนใหญ  เพียงแตตางจาก

แนวคิดของศาสตราจารยเสนห  จามริก  ในสวนที่ทานเนนเรื่องเศรษฐกิจพอเพยีงและเศรษฐกิจ

ชุมชนเปนเปาหมายหลกัในการจัดการศึกษาชุมชน  และในมิติทางสิ่งแวดลอม  คือ  การใช

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ในขอบเขตซึ่งคงไวซึ่งความหลากหลายทางชวีภาพ  และ

สามารถพลิกฟนใหกลับคืนสูสภาพใกลเคยีงกับสภาพเดมิใหมากที่สุด  เพื่อใหคนรุนหลงัไดมี

โอกาสและมีปจจัยในการดํารงชีพ  ซึ่งตองปรับเปลี่ยนทศันคติในการใชทรัพยากรธรรมชาติ  โดย

กระบวนการปรับเปลี่ยนทัศนคตินี้ก็ไดสอดคลองกับแนวคิดของศาสตราจารยเสนห  จามริก  อยาง

ยิ่งที่ตองใชกระบวนการศึกษาชุมชนเปนแกนหลกัในการปรับเปลี่ยนทัศนคติ ดงัที่เรียกวา  “ญาณ

วิทยาใหม”  ตามแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

 

ขอเสนอแนะ 

 
 จากผลของการวิจัยเรื่อง  “การวเิคราะหแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

ของศาสตราจารยเสนห  จามริก”  ผูวิจยัไดคนพบแนวทางการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื 

ซึ่งผูวิจยัมีขอมีเสนอแนะตอขอคนพบดังกลาว  ดงันี ้
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1. ขอเสนอแนะในการนําผลวิจยัไปใช  ผูวิจัยมีขอเสนอแนะตอผลการวิจัยดังนี ้

 

จากการศึกษาวิจัยในครัง้นี้  ผูวิจัยพบวา  แนวคิดการศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนื

ของศาสตราจารยเสนห  จามริก  นัน้  เปนแนวคิดทีก่อใหเกิดประโยชนตอผูที่นาํไปใชในการจัด

โรงเรียนชมุชน  ศนูยการเรียนรูชุมชน  การจัดเวทีแลกเปลี่ยนความรูในชุมชน  รวมถึงการจัดการ

เรียนรูภายในกลุมของคนในชุมชน  โดยนําหลักการพึ่งตนเองไปประยุกตใชกับกระบวนการจดั

การศึกษา  และสรางเครือขายการเรียนรูของตน  รวมถึงสามารถนาํภูมิปญญาทองถิ่นและ

ทรัพยากรในทองถิ่นมาใชใหเกิดประโยชนกับชุมชน  เพื่อลดการพึง่พิงจากอารยธรรมภายนอกได  

การที่จะทาํใหแนวคิดการศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  เกดิ

เปนรูปธรรมใหไดนั้น  ตองอาศัยความเขาใจในเรื่องการศึกษาชุมชนอยางถองแท  ดังนัน้  ผูที่จะนํา

แนวคิดนี้ไปใชควรมีแนวคิดในการจัดการศึกษาชมุชนแบบทั่วไปเปนพืน้ฐานเบื้องตนกอน  เพราะ

แนวคิดการศกึษาชมุชนเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยนืของศาสตราจารยเสนห  จามริก  นัน้  เปนแนวคดิที่

คอนขางยาก  และลึกซึง้ตอการทาํความเขาใจ  ประกอบกับเปนแนวคิดที่ครอบคลุมไปทุก ๆ  ดาน

ของสังคม  จงึสงผลตอระบบสังคมโดยรวม อาทิ  ดานเศรษฐกิจ  การเมือง  สงัคม  วัฒนธรรม  

การศึกษา  ฯลฯ  ผูทีจ่ะนาํแนวคิดนี้ไปใชจึงยงัตองมีความรูในทางสังคมแบบรอบดานประกอบกนั

อีกดวย       

 

2. ขอเสนอแนะตอการทาํวิจยัครั้งตอไป  ผูวิจัยมีความเห็นวา  ควรมีงานวิจัย

ดังตอไปนี้ 

 

 ในการทําวิจัยครั้งนี้  เนื่องจากผูวิจยัมีเวลาจํากัดในการเก็บขอมูล  ซึง่ใชเวลาเพยีงไมนาน  

จึงศึกษาเพยีงเรื่องเดียว  คือ แนวคิดการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนืของศาสตราจารย

เสนห  จามรกิ  ดังนั้น  จงึควรมีงานวิจยัเชิงคุณภาพที่ศึกษาอยางกวางขวางและครอบคลุมไปถึง

บทบาทในการทํางานดานการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื ผานชีวประวัติของศาสตราจารย

เสนห  จามริก  โดยมีจุดประสงคเพื่อศึกษาวา  ศาสตราจารยเสนห  จามริก  มีบทบาทการทํางาน

ในดานการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืนอยางไรบาง  รวมทัง้ศึกษาถงึหนวยงานทีน่ําแนวคิด

ไปประยุกตใชวาสงผลใหเกดิการพัฒนาทีย่ั่งยนือยางไร 
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ภาพของศาสตราจารยเสนห  จามริก 

 
ศาสตราจารยเสนห และแพทยหญิงอํานวยศรี  จามริก 

 
ศาสตราจารยเสนห  จามริก 
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แบบสัมภาษณ 
 

 แบบสัมภาษณประกอบดวย 2 สวน ดังนี ้

สวนที่ 1 ขอมลูทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 

สวนที่ 2 แนวทางการสัมภาษณแบบเชิงลกึ เร่ือง แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื  

โดยแบงออกเปน 4 ประเด็น ดังนี ้  

ประเด็นที ่1 ชวีประวัติและผลงานของผูใหสัมภาษณ   

ประเด็นที ่2 ทศันคติหรือแนวคิดของผูใหสมัภาษณ   

ประเด็นที ่3 ประสบการณจากการปฏิบัติงานดานการศกึษาชมุชนของผูใหสัมภาษณ   

ประเด็นที ่4 ขอเสนอแนะของผูใหสัมภาษณ  

ซึ่งแบบสัมภาษณนี้ไดพัฒนามาจากแบบสัมภาษณของ เกียรติยศ กุลเดชชัยชาญ (2548 : 243-

246) 

 

สวนที่ 1 ขอมลูทั่วไปของผูใหสัมภาษณในการสัมภาษณแบบอยางเปนทางการ (Formal – 

Semiformal Interview) 

1. ชื่อผูใหสัมภาษณ......................................................................... 

2. ตําแหนงทางวชิาการ................................................................... 

3. สถานทีท่ํางาน............................................................................. 

4. จังหวัด......................................................................................... 

5. วัน / เดือน / ป ที่สัมภาษณ........................................................... 

6. สถานที ่/ เวลา................................................../.......................... 

 

สวนที่ 2 แนวทางการสัมภาษณแบบเชิงลกึ เรื่อง แนวคดิการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื   

 

ประเด็นที ่1 ชวีประวัติและผลงานของผูใหสัมภาษณ  โดยแบงออกเปน 3 สวน คือ ดานสภาพ

พื้นฐานทางครอบครัว  ดานสภาพพืน้ฐานทางสังคม  และดานผลงาน 

 

ดานสภาพพืน้ฐานทางครอบครัว 

1. ชีวิตชวงปฐมวยัของทานเปนอยางไรบาง   
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2. อะไรเปนแรงบนัดาลใจในชวงชีวิตปฐมวัยที่ทาํใหทานไดมีแนวความคดิไปในแนวทาง

การศึกษาชุมชน 

3. ครอบครัวไดบมเพาะสิ่งใดทีท่ําใหทานไดเกิดแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่

ยั่งยนืจนถึงปจจุบัน 

4. การศึกษาในเบื้องตนของทานเปนอยางไรบาง และการศึกษาในระดบันี้ไดชวยบมเพาะ

แนวความคิดของทานอยางไร 

5. การศึกษาในระดับอุดมศึกษาของทานเปนอยางไรบาง  และส่ิงใดที่ไดหลอหลอมใหทาน

ไดมีแนวคิดการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื 

6. ครอบครัวไดบมเพาะใหทานมีอุปนิสัยอยางไร 

7. อุปนิสัยของทานทําใหทานไดมีแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนไดอยางไร 

โปรดยกตัวอยางดวย 

 

ดานสภาพพืน้ฐานทางสังคม 

1. สภาพเศรษฐกจิในแตละชวงวัยของทาน ไดสงผลใหทานมีแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืนอยางไร และมีพัฒนาการแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยนืได

อยางไร โปรดยกตัวอยางดวย 

2. งานดานเศรษฐกิจทีท่านไดเขาไปทําไดสงผลใหทานมีแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืนอยางไร โปรดยกตัวอยางดวย 

3. สภาพการเมืองทีท่านไดเผชญิอยูในแตละชวงวัย ไดทําใหทานมีแนวคดิการศึกษาชมุชน

เพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยนือยางไร และมีพัฒนาการแนวคิดการศึกษาชมุชนเพื่อการพฒันาที่

ยั่งยนืไดอยางไร โปรดยกตัวอยางดวย 

4. งานดานการเมืองทีท่านไดเขาไปทําไดสงผลใหทานมีแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืนอยางไร โปรดยกตัวอยางดวย 

5. สภาพทางสงัคมและวัฒนธรรมที่อยูรอบตัวไดหลอหลอมใหทานมีแนวคิดการศึกษาชุมชน

เพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยนืไดอยางไร โปรดยกตัวอยางดวย 

6. การทาํงานและประสบการณโดยรวมกอนการเขามาทาํงานดานการศึกษาชุมชนเปนบอ

เกิดใหทานไดมีแนวคิดไดอยางไร โปรดยกตัวอยางดวย 
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ดานผลงาน 

1. ผลงานเปนสิง่ที่สะทอนถงึการแนวคิดและอุดมการณ  เมื่อไดรับรูถึงผลงานแลวก็จะ

สามารถรูถงึแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน  ดงันัน้ผลงานของทานมี

อะไรบาง และเปนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

2. ผลงานดานการประพันธหนังสือที่เกีย่วของกับการศึกษาชุมชนมีอะไรบาง และเปน

อยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

3. ผลงานดานการวิจัยที่เกีย่วของกับการศึกษาชุมชนมีอะไรบาง และเปนอยางไรบาง โปรด

ยกตัวอยางดวย 

 

ประเด็นที ่2 ทศันคติหรือแนวคิดของผูใหสมัภาษณ 

 

1. คํานิยามเกีย่วกับแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  ตามแนวความคิดทานมี

วาอยางไร และมีองคประกอบอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

2. ตามแนวความคิดของทานแลว การศึกษาชุมชนทาํใหเกิดการพฒันาที่ยั่งยืนไดอยางไร

บาง โปรดยกตัวอยางดวย 

3. หลักการและยทุธศาสตรการศึกษาชุมชนตามแนวความคิดของทานมวีาอยางไรบาง โปรด

ยกตัวอยางดวย 

4. แนวทางการจดัการศึกษาชมุชนตามแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของ

ทานเปนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

5. การสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการวางแผนและการจดัการ  ตามแนวความคิดของทาน

เปนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

6. การจัดการศึกษาดวยการชวยเหลือชุมชน  โดยใหชุมชนพึ่งตนเองใหไดมากที่สุด ตาม

แนวความคิดของทานเปนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

7. การใชภูมิปญญาและทรัพยากรทองถิน่ ในการพัฒนาชมุชนดวยวิธกีารศึกษาชมุชนตาม

แนวความคิดของทานเปนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

8. การใชเครือขายการเรียนรูในการถายทอดความรูใหกับชมุชน เพื่อการพัฒนาชุมชนดวยวิธี

การศึกษาชุมชนตามแนวความคิดของทานเปนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

9. การเสริมสรางการเรียนรูดวยตนเองของสมาชิกในชุมชน    ตามแนวความคิดของทานเปน

อยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 
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10. แนวทางและวธิีการประสานงานของหนวยงานของรัฐและเอกชน เพื่อการพัฒนาชมุชน  

โดยวิธีการศึกษาชุมชน  ตามแนวความคดิของทานเปนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

11. ความสอดคลองของแนวคิดการศึกษาชุมชนเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยนื  กับการศึกษาตลอด

ชีวิต  ตามแนวความคิดทานเปนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

12. กระบวนการพฒันาการศึกษาชุมชน ตามแนวความคิดของทานเปนอยางไรบาง โปรด

ยกตัวอยางดวย 

13. การจัดการศึกษาชุมชนเพื่อการพัฒนาชุมชนและสังคม     ตามแนวความคิดของทานเปน

อยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

14. การจัดการศึกษาชุมชนเพื่อการแกไขปญหาชุมชนและสังคม ตามแนวความคิดของทาน

เปนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

15. การศึกษาชุมชนทาํใหเกิดการพัฒนาที่ยัง่ยืนไดอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

 

ประเด็นที ่3 ประสบการณจากการปฏิบัติงานดานการศกึษาชมุชน 

 

1. ประวัติการทํางานดานการศกึษาชมุชนเปนอยางไรบาง  

2. วิธีการทํางานดานการศึกษาชุมชนของทานเปนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

3. แนวทางการปฏิบัติงานของทานเปนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

4. ในขณะที่ดํารงตําแหนงประธานมูลนธิิเพื่อการศึกษาประชาธิปไตยและการพัฒนา  ทาน

ไดทํางานดานการศึกษาชุมชนอยางไร โปรดยกตัวอยางดวย 

5. ในขณะที่ดํารงตําแหนงประธานสถาบนัชมุชนทองถิน่พฒันา  และผูอํานวยการสถาบัน

ชุมชนทองถิ่นพัฒนา – อีสาน ทานไดทํางานดานการศึกษาชุมชนอยางไร โปรด

ยกตัวอยางดวย 

6. ในขณะที่ดํารงตําแหนงประธานกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ  ทานไดทํางานดาน

การศึกษาชุมชนอยางไรบาง โปรดยกตัวอยางดวย 

7. ปจจัยทีท่ําใหงานดานการศึกษาชุมชนไดเกดิการพัฒนา โปรดยกตัวอยางดวย 

8. ปญหาและขอจํากัดดานการปฏิบัติงานการศึกษาชุมชน โปรดยกตัวอยางดวย 
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ประเด็นที ่4 ขอเสนอแนะของผูใหสัมภาษณ 

 

1. ขอเสนอแนะตอแนวทางการจัดการศึกษาชุมชนของทานมีอยางไรบาง 

2. ขอเสนอแนะตอแนวทางการแกไขปญหาการจัดการศึกษาชุมชนในปจจุบันของทานมี

อยางไรบาง 

3. ขอเสนอแนะในการพัฒนากระบวนการศึกษาชุมชนใหเปนรูปธรรมของทานมีอยางไรบาง 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 

 นายสทิธิชยั  ละมัย  เปนบตุรของนายสมพร  ละมัย  และนางรัญจวน  ละมยั  เกิดเมื่อ

วันที่  2  เมษายน  พ.ศ.2524 มีภูมิลําเนาเดิมที่จังหวัดลาํปาง  สําเร็จการศึกษาศิลปศาสตรบัณฑิต 

จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  ในป 2545  หลังจากจบการศึกษา  ไดเขาไปเปนอาสาสมัครใน

องคกรการกุศลตาง ๆ  
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