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อโนมา  โรจนาพงษ:  การเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจโดยการเรียน
การสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย: การทดลองภาคสนาม (IMPROVING ENGLISH 
READING OUTCOMES OF POLICE CADETS USING CONCEPT-ORIENTED READING 
INSTRUCTION OF RESEARCH ARTICLES: A FIELD EXPERIMENT) อ.ที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก: 
รศ.ดร.สิริพันธุ  สุวรรณมรรคา,    อ.ที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม: ศ.ดร. สุวิมล วองวาณิช,  275 หนา.  

   

 การศึกษาน้ีมีวัตถุประสงคการวิจัยเพ่ือ 1) พัฒนากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย 
(CORI) เพ่ือเพ่ิมผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ 2) ศึกษาผลจากการเรียนการสอนอานแบบเนน
มโนทัศน (CORI) ท่ีเกิดกับผูเรียนในดานผลลัพธการอาน แรงจูงใจในการอานและกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ 3) เปรียบเทียบ
ผลลัพธการอาน แรงจูงใจในการอาน และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ระหวางกลุมการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน 
(CORI) แบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และแบบดั้งเดิม (TI) และ 4) เปรียบเทียบผลลัพธการอาน แรงจูงใจในการอาน และกลวิธี
การอานภาษาอังกฤษ ระหวางการอานเปนคูและเปนทีมในกลุมการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) และแบบ
เนนกลวิธีการอาน (SI) ดําเนินการวิจัยดวยการทดลองภาคสนามแบงเปน 3 ระยะ คือ การวิจัยเชิงสํารวจ การสรางและพัฒนา
กรอบการเรียนการสอน และการวิจัยเชิงทดลองแบบมีกลุมควบคุมท่ีมีการทดสอบกอนและหลังการทดลอง (pretest and 
posttest, control group design) กลุมตัวอยางในระยะสํารวจ คือ อาจารยหลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ จํานวน 10 คน 
และนักเรียนนายรอยตํารวจ จํานวน 261 คน  สําหรับกลุมตัวอยางในระยะทดลอง คือ นักเรียนนายรอยตํารวจช้ันปท่ี 3 
จํานวน 124 คน แบงเปนกลุมทดลอง 2 กลุมๆละ 42 คน (CORI และ SI) และกลุมควบคุม (TI) จํานวน 40 คน เครื่องมือท่ีใช
ในการวิจัย คือ แบบวัดแรงจูงใจในการอาน แบบวัดกลวิธีการอาน แบบทดสอบความรู-การนําไปใช และแบบสอบถามความ
ผูกพันกับอาน การวิเคราะหขอมูลใชการวิเคราะหดวยสถิติบรรยาย การวิเคราะหเปรียบเทียบคาเฉล่ีย t-test dependent การ
วิเคราะหความแปรปรวนของตัวแปรพหุนาม (MANOVA) การวิเคราะหอิทธิพล (Path Analysis) และการวิเคราะหเน้ือหา 
(Content Analysis) โดยผลการวิจัยพบวา 

1.  กรอบการเรียนการสอนอานบทความวิจัยท่ีพัฒนาข้ึน มี 4 องคประกอบไดแก 1) เน้ือหาเชิงมโนทัศน 2) การ
เสริมแรงจูงใจในการอาน 3) การสอนกลวิธีการอาน และ 4) การปฏิสัมพันธกับผูอื่น การเรียนการสอนมี 4 ข้ันตอนหลัก คือ   
1) ข้ันสังเกตและสรางความสนใจ  2) ข้ันคนควาและเรียกคืน 3) ข้ันสรางความเขาใจและบูรณาการ และ 4) ข้ันส่ือสารกับผูอื่น  

2.  ผลของการใชกรอบการเรียนการสอนอานฯท่ีพัฒนาข้ึน พบวา คะแนนเฉล่ียผลลัพธการอาน แรงจูงใจในการ
อานและกลวิธีการอานหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เม่ือวิเคราะหอิทธิพลของ CORI ตอ
ผลลัพธการอาน พบวา โมเดลมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ มีคาไค-สแควร = 33.72, df = 23,   
p = 0.069, RMSEA = 0.062, RMR = 0.050, GFI = 0.950, AGFI = 0.87, และ CFI = 0.99 โดยอิทธิพลรวมของ CORI ตอ
ผลลัพธการอานดานความผูกพันกับการอานสูงท่ีสุด  

3.  ผลการเปรียบเทียบผลลัพธการอาน แรงจูงใจในการอานและกลวิธีการอานระหวางกลุม CORI, SI และ TI 
พบวามีคะแนนเฉล่ียแตกตางกันระหวางกลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยกลุม CORI มีคะแนนเฉล่ียสูงกวาท้ัง
กลุม SI และ TI ขณะท่ีกลุม SI มีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุม TI 

4. ผลการเปรียบเทียบผลลัพธการอาน แรงจูงใจในการอานและกลวิธีการอานระหวางการอานเปนคูและทีมในกลุม 
CORI และ SI พบวามีปฏิสัมพันธระหวางการอานเปนคู-ทีมและกลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
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The objectives of this study were 1) to develop a Concept-Oriented Reading Instruction (CORI) framework in 
teaching English research articles for improving English reading outcomes of police cadets; 2) to study the effects of using 
CORI on police cadets’ reading outcomes, reading motivation and reading strategies; 3) to compare reading outcomes, 
reading motivation and reading strategies between a CORI group, a strategies-based reading instruction group (SI) and a 
traditional reading instruction group (TI); and 4) to compare reading outcomes, reading motivation and reading strategies 
between pair reading and team reading of CORI group and SI group. The study was conducted using field experimental 
research methodology divided into 3 phases: survey research, instruction framework development, and experiment research 
with pretest and posttest control group design. The samples of the survey phase were 10 instructors and 261 cadets of Royal 
Police Cadet Academy. The participants of experiment phase were 124 cadets in 3rdyear of  Royal Police Cadet  Academy. 
They were randomly assigned into 3 groups; 2 experiment groups (CORI, SI) with 42 cadets in each group and 40 cadets in 
a control group (TI). The research tools comprised 3 questionnaires; reading motivation, reading strategies awareness and, 
reading engagement; and 2 tests of knowledge and application. The data were analyzed with descriptive statistics, t-test 
independent, multivariate analysis of variance (MANOVA), path analysis and content analysis The results of the study 
were as follows:           

1. The developed CORI reading instruction framework of research articles consisted of 4 components: 1) the 
conceptual knowledge; 2) the learning activities enhancing reading motivation; 3) the teaching of essential strategies 
in reading research articles; and 4) the social interactions among learners. CORI procedure comprised of 4 steps: 1. 
observe and personalize, 2. search and retrieve, 3. comprehend and integrate, and 4. communicate to others.  

2. The effects of using CORI on cadets’ reading outcomes, reading motivation and reading strategies 
showed that post-test scores were significantly higher than pretest scores with statistical level at .05. The path 
analysis model of CORI affected reading outcomes revealed that the proposed model fit well with the empirical data 

set  ( 2 = 33.72, df = 23, p = 0.069, RMSEA = 0.062, RMR = 0.050, GFI = 0.950, AGFI = 0.87, and CFI = 0.99). The 
total effect of CORI on engagement reading outcome was the highest.  

3. The results of comparing reading outcomes, reading motivation and reading strategies between 3 
groups; TI, SI and CORI, showed statistical significant differences at .05 in all variables.  The CORI group showed the 
highest mean scores whereas the SI group got higher mean scores than the TI group. 

4.  The results of comparing reading outcomes, reading motivation and reading strategies between pair and 
team reading in 2 groups; CORI and SI, showed statistical significant differences at .05 of interaction effect between 
types of reading and groups . 
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 จนถึงฉบับที่ 10 ไดกําหนดทิศทาง
ของการพัฒนาประเทศ ที่ยึด “คน” เปนศูนยกลางการพัฒนา ใหเทาทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคม
และเศรษฐกิจตามกระแสโลกาภิวัตน อันเปนยุคของขอมูลขาวสาร เทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสารที่ ไรพรมแดน รวมทั้งกระแสของสังคมเศรษฐกิจฐานความรู ที่อาศัยความรูของคนเปนฐาน
ในการขับเคลื่อนเพื่อสรางความสําเร็จในทุกภาคสวน สงผลใหองคกรตางๆสงเสริมใหบุคลากร
สรางความเขมแข็งใหกับฐานความรูดวยการวิจัยและพัฒนา เพื่อเปนการเพิ่มอํานาจและสราง
ความยั่งยืนตอไป 

ดวยเหตุนี้ การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาเพื่อเตรียมบัณฑิตเขาสูการปฏิบัติงานใน
วิชาชีพแขนงตางๆ ใหสอดคลองกับกระแสการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก จึงไมเพียงแคผลิต
บัณฑิตที่มีความรูและทักษะในการปฏิบัติงานตามวิชาชีพเทานั้น แตยังตองมีความสามารถใน
สืบเสาะ คนควาและเขาถึงความรูใหมๆจากแหลงขอมูลตางๆที่มีอยูมากมายโดยเฉพาะความรู
จากการวิจัยและพัฒนา เพราะจะสามารถพัฒนาแนวคิดและการปฏิบัติงาน เกิดเปนองคความรู
ของตนเองที่ทันสมัยและเรียนรูไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

กลาวไดวา การอาน เปนกระบวนการที่ใชสําหรับสรางความรูดวยตนเองที่สําคัญ และยัง
เปนเคร่ืองมือในการหาความรูเพิ่มเติม ดังนั้นการพัฒนาทักษะการอานจึงเปนพันธกิจหลักของ
การศึกษาในทุกระดับช้ัน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2543) โดยเฉพาะอยางยิ่งในระดับอุดมศึกษา ที่
เห็นวาทักษะการอานเปนทักษะการเรียนที่มีความจําเปนที่สุดของนักศึกษา เพราะการอาน
กอใหเกิดการเรียนรู การประเมินและการตีความเนื้อหาที่มีลักษณะเฉพาะเจาะจงตามสาขาวิชา 
สงผลทําใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง สามารถแสวงหาความรูใหมๆจากแหลงเรียนรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ อันจะสงผลตอการปฏิบัติงานในอนาคต อีกทั้งยังกอใหเกิดการเรียนรูตอเนื่องตลอดชีวิต 
(Young and Fry, 2008; Wang, Spencer and Xing, 2009; Noor, 2006; El-Hindi, 1996)   

สําหรับการหาความรูที่เปนความรูในระดับสากล จําเปนตองอาศัยความสามารถในการอาน
ภาษาอ่ืนๆเพื่อใหเขาถึงแหลงเรียนรูที่เปนภาษาตางประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งภาษาอังกฤษซึ่ง
เปนภาษาสากล ดังนั้นการจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษาในประเทศไทย จึงกําหนดใหนักศึกษา
ในทุกสาขาวิชาตองเรียนวิชาภาษาอังกฤษเปนวิชาบังคับพื้นฐานเพราะตองการพัฒนาบัณฑิตใหมี
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สมรรถนะท่ีเปนสากล สามารถใชทักษะภาษาอังกฤษในการพัฒนาตนเองและการปฏิบัติงาน 
สงผลใหเกิดการพัฒนาประเทศทัดเทียมกับนานาชาติได (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2551) 

แหลงความรูสําหรับการอานที่สามารถชวยพัฒนาใหนักศึกษามีความรู มีทักษะในการคิด
วิเคราะหและทักษะทางการวิจัยไดนั้น พบวาไดมาจากแหลงความรูประเภทงานวิจัย (Scheel, 
2002; Bartels, 2003; Murtonen, Olkinuora, Tyjälä and Lehtinen, 2008; Tan, 2007; Beyea 
and Nicoll, 1997; Dhieb-Henia, 2003, 2006) เนื่องจากการวิจัย เปนกระบวนการแสวงหา
ความรูความจริงดวยวิธีการที่มีระบบ อาศัยระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร จึงใหความรูใหมที่มีความ
นาเช่ือถือ เพราะในการทําวิจัยนั้น ผูวิจัยตองมีความรูและทักษะเกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัยเปนอยาง
ดี อีกทั้งตองมีพื้นความรูทางวิชาการมากพอสมควร (นงลักษณ  วิรัชชัย, 2543 อางถึงใน เนาวรัตน 
พลายนอย, ชัยยนต ประดิษฐศิลป และ จุฑามาศ ไชยรบ, 2543)  ดังนั้น ความรูที่ไดจากงานวิจัย 
จึงเปนแหลงความรูที่มีคุณคาและมีความนาเชื่อถือได  

แหลงความรูจากงานวิจัยที่สําคัญ สามารถแบงเปน 2 ประเภท คือ รายงานวิจัย (research  
report) และบทความวิจัย (research article)  ซึ่งหากเปรียบเทียบแหลงความรูทั้ง 2 แหลงนี้ การ
หาความรูจากบทความวิจัยจะสะดวกและรวดเร็วกวา ทั้งนี้เนื่องจาก บทความวิจัยมีจํานวนหนา
นอยกวารายงานการวิจัย มีการยอสรุปสาระสําคัญของการวิจัย มีความทันสมัยมากกวาเพราะ
สามารถนําผลการวิจัยบางสวนมานําเสนอไดลวงหนากอนที่จะทํารายงานวิจัยใหเสร็จสมบูรณ 
และคุณภาพของบทความวิจัยมีความเปนมาตรฐานเพราะตองผานการตรวจสอบเนื้อหาสาระ 
และรูปแบบการจัดพิมพใหไดตามเกณฑมาตรฐานของวารสารหรือคณะกรรมการการประชุมกอน 
(นงลักษณ วิรัชชัย, 2541) ดังนั้น หากนักศึกษาในระดับอุดมศึกษาไดอานบทความวิจัยที่เกี่ยวของ
กับสาขาวิชาที่ศึกษา จะเปนการสงเสริมความรู ทักษะในการคิด แกปญหาและเสริมประสบการณ
วิจัยไดเปนอยางดี (Tan, 2007; Beyea and Nicoll, 1997; Scheel, 2002) อีกทั้งยังมีสวน
สอดคลองกับเปาหมายของการปฏิรูปการเรียนรูที่บัญญัติไว ในหมวด 4 พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24(5) กลาววาใหผูเรียนใชวิจัยเปนสวนหนึ่งของการเรียนรู และ 
มาตรา 28 หลักสูตรของอุดมศึกษาเนนใหมีการวิจัย คนควาเพื่อสรางองคความรูใหม (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2544) แมวาการอานบทความวิจัยจะไมสงผลโดยตรงตอ
ความสามารถในการวิจัยแตเปนการเรียนรูกระบวนการวิจัยผานงานวิจัยของผูอ่ืน ซึ่งการวิจัย 
พบวาเปาหมายของผูใชประโยชนจากงานวิจัยสวนใหญจะเนนเพื่อพัฒนาความรูและความ
เชี่ยวชาญในวิทยาการตามสาขาอาชีพ เปนความตองการใชประโยชนจากงานวิจัยในฐานะของ 
“ผูบริโภคงานวิจัย” ดังนั้น การมีทักษะในการอานใหเขาใจรายงานและบทความวิจัยจึงมีความ
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จําเปนอยางยิ่ง ซึ่งอาจสงผลตอเนื่องเปนแรงกระตุนใหผูอานบทความวิจัยจากที่เคยเปน “ผูบริโภค
งานวิจัย” เปลี่ยนฐานะเปน “ผูผลิตงานวิจัย” ตอไปได (Edyburn, 2006; Beyea and Nicoll ,1997) 
อันเปนเปาหมายสูงสุดของการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาในปจจุบัน (Elton, 2001 อางถึง
ใน Healey, 2005; Bartels, 2003) Wenk และ Tronsky (2011) กลาวถึงประโยชนของการอาน
บทความวิจัยของนักศึกษาระดับอุดมศึกษาวา การอานบทความวิจัยจะสงเสริมทักษะการสืบ
เสาะหาความรูทางวิทยาศาสตร (scientific inquiry skills) ผานการอภิปรายความเปนมาที่
กอใหเกิดปญหาวิจัย สมมติฐานการวิจัย การออกแบบการทดลอง การเก็บรวบรวมขอมูล การ
สรุปผล และสามารถกระตุนการคิดของนักศึกษาเพื่อออกแบบการวิจัยที่แตกตางจากเร่ืองที่อานได 
อีกทั้งหากผูสอนเลือกบทความวิจัยที่ดี ยังมีสวนชวยพัฒนาความรูตามวัตถุประสงคการเรียนได
ดวย สําหรับนักศึกษาท่ีสามารถอานบทความวิจัยที่เปนภาษาตางประเทศได จะยิ่งสามารถขยาย
ขอบเขตความรูใหกวางขวางมากขึ้น มีโอกาสเรียนรูแนวคิด เทคนิค วิธีการ และวิทยาการที่เปน
องคความรูในระดับนานาชาติไดทันที เปนการรับขอมูลปฐมภูมิไดโดยตรง ไมตองเสียเวลาในการ
รอการแปลขอมูลเปนภาษาประจําชาติแลวจึงจะสามารถเขาถึงความรูจากบทความวิจัยนั้นๆได 
(Dhieb-Henia, 2003, 2006) นอกจากนี้ยังเปนการเพิ่มทักษะประสบการณการวิจัยและความรูใน
คําศัพทเฉพาะของสาขาวิชาที่เรียนตามที่ปรากฎอยูในบทความวิจัย (McNeal, 2011)  
 จากเอกสารการวิจัยพบวา การศึกษาเกี่ยวกับการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษยังมีไมมาก
นัก แตสําหรับการเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศหรือภาษาที่สองนั้น 
จะจัดประเภทบทความวิจัยภาษาอังกฤษอยูในกลุมของบทอานประเภทขอมูลขอเท็จจริง (expository 
text)  ที่มีเนื้อหาขอมูลในลักษณะของการพรรณนา หรืออธิบายขอมูลที่เปนขอเท็จจริง เชน ตํารา
เ รียน  เอกสารประกอบการสอน  รายงานและบทความวิจัย  จากการวิจัยการเ รียนใน
ระดับอุดมศึกษา พบวานักศึกษามักจะถูกกําหนดใหอานบทอานประเภทนี้มากกวาบทอาน
ประเภทเลาเร่ือง (narrative text) เชน เร่ืองส้ัน นิทาน ตํานาน บทละคร ซึ่งนักศึกษาสวนใหญเห็น
วาการอานบทอานประเภทนี้เปนปญหาอุปสรรคสําหรับการเรียน โดยเฉพาะนักศึกษาที่พึ่งเขา
เรียนในชวงปแรก สวนใหญมักจะไมไดมีการเตรียมความพรอมในการอานเนื้อหาบทเรียนและ
คําศัพทที่มีลักษณะเฉพาะสาขาวิชาที่มีลักษณะแตกตางจากการอานในระดับมัธยมศึกษา  (Iwai, 
2007; Xiu-bo and Dan, 2006; Martinez, 2008)  Jenning (2006 อางถึงใน McCormick, 2007) 
สํารวจความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการอานบทอานประเภทขอเท็จจริง (expository) 
เปรียบเทียบกับบทอานประเภทเร่ืองเลา (narrative) ผลการศึกษาพบวาบทอานประเภทขอเท็จจริง  
มีความเปนทางการ ความเขมขนของเนื้อหา ศัพทเฉพาะและศัพททางเทคนิคมากกวาบทอานประเภท
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เร่ืองเลา ผูอานจึงตองอาศัยพื้นความรู เ ดิมมากกวาและตองใชทักษะในการอานข้ันสูง  
McCormick (2007) ไดสรุปสาเหตุที่ทําใหการอานบทอานประเภทขอเท็จจริงยากกวาบทอาน
ประเภทเรื่องเลาวาเกิดจากสาเหตุ 6 ประการ ไดแก โครงสรางของบทอาน (text structure) 
ลักษณะของขอมูลรูปแบบใหม (new information) คําศัพทเฉพาะ (specialized vocabulary) 
ระดับความสามารถในการอาน (readability level) แนวคิดเชิงนามธรรม (abstract concepts) 
และความคาดหวังของผูอาน (reader expectation)  นอกจากนี้ Hall, Sabey และ McClelian 
(2005) กลาววา บทอานประเภท expository เปนบทอานที่มีลักษณะเฉพาะของคําศัพท (content-
specific vocabulary) ซึ่งผูอานทั่วไปที่ยังไมมีประสบการณจะไมคุนเคยจึงเปนอุปสรรคตอการ
เรียนรูจากเนื้อหาในบทความนั้น  

สําหรับสาเหตุที่ทําใหผูเรียนไมสามารถอานบทอานที่เปนภาษาอังกฤษไดนั้น พบวาเกิด
จากปจจัยเหตุหลายประการ เชน ความสามารถในภาษาอังกฤษในระดับตํ่า ความรูในกลวิธีใน
การอานนอย ขาดกลยุทธในการอาน และมีความสนใจในเนื้อหาบทอานนอย ลวนแตเปนสาเหตุ
ทําใหผูเรียนไมประสบความสําเร็จในการอานและสงผลทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่าดวย 
(Anastasiou and Griva, 2009; Noor, 2006; Grabe, 2009; El-Hindi, 1996; Wyatt, Pressle, El-
Dinary, Stein, Evans, and Brown,1993)  Xiu-bo และ Dan (2006) ศึกษาปจจัยทางจิตวิทยาที่
เปนสาเหตุใหนักศึกษาไมสามารถอานหนังสือหรือตําราภาษาอังกฤษได เกิดจากสาเหตุ 3 ประการ 
ไดแก (1) การขาดโครงสรางความรูดานภาษา คําศัพท สํานวน และประโยค รวมทั้งขาดความ
เขาใจในโครงสรางความรูทางวัฒนธรรมภาษา  เชน  ภาษาประจําชาติ(ภาษาแม)และ
ภาษาตางประเทศ  (2) การขาดความสามารถในการควบคุมและประเมินการคิดของตนเอง 
(Metacognition) เกิดจากการที่ผูอานไมรูวาควรใชกลยุทธอะไรในการอาน ทําใหผูอานใชเวลาใน
การอานมากโดยที่จับใจความสําคัญไดนอยหรืออาจจะไมไดเลย และ (3) ปจจัยดานอ่ืนๆ ไดแก 
ปจจัยจากบทอาน เชน การเลือกบทอานที่ไมมีความเหมาะสมกับผูอาน มีความยากและยาวมาก
เกินไป เนื้อหาไมนาสนใจ เนื้อหาไมมีความเกี่ยวของกับพื้นความรูเดิมของผูอานและบทความมี
รูปแบบเฉพาะ ปจจัยเหลานี้ลวนเปนเหตุทําใหผูอานไมสนใจ ไมทุมเทความสามารถในการอาน 
ขาดแรงจูงใจในการอานได นอกจากนี้ยังมีปจจัยจากผูอาน เชน ทัศนคติทางลบตอการอาน
ภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการเรียนตํ่า การจัดสรรเวลาไมได เปนตน (Mokhtari and Reichard, 
2002; Noor, 2006)  เมื่อศึกษากับการอานบทความวิจัยของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พบวา   
สวนใหญเห็นวาบทอานประเภทบทความวิจัยนั้นยากแกการทําความเขาใจ เนื่องจากไมไดรับการสอน
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หรือการฝกการอานบทอานประเภทนี้มากอนในชั้นเรียน (Cohen, 1998; Malouf and Schiller, 1995; 
Warby, 1999 อางถึงใน Edyburn, 2006; Dhieb-Henia, 2003, 2006) 

ในการเพิ่มผลสัมฤทธิ์การอานภาษาอังกฤษนั้น พบวาปจจัยแรงจูงใจในการอาน และ
ปจจัยการใชกลวิธีการอาน สามารถกระตุนใหผูอานเกิดความสนใจและเกิดความมั่นใจใน
ศักยภาพของตนเอง ทําใหผูอานสามารถอานอยางมีเปาหมาย มีความต้ังใจพยายาม และมีการ
อานอยางตอเนื่อง สงผลใหสามารถอานไดอยางเขาใจมากข้ึน (Guthrie, 2004)  

ผูอานที่มีผลสัมฤทธิ์การอานสูงนอกจากจะตองอาศัยกระบวนการทางปญญาแลว ยังตอง
อาศัยแรงจูงใจในการอานอีกสวนหนึ่ง (Guthrie and Wigfield, 2000) ซึ่ง Dornyei (1998) กลาววา 
แรงจูงใจในการอานจะกระตุนใหผูอานแสดงพฤติกรรมการอานอยางเปาหมาย อันจะสงผลทําให
เกิดผลสัมฤทธิ์การอานสูงกวาการขาดแรงจูงใจในการอาน จึงกลาวไดวาแรงจูงใจในการอานเปน
แรงขับที่จะกําหนดใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมการอานอยางไร ซึ่งผูเรียนที่มีแรงจูงใจในการอานก็จะ
อานมากและต้ังใจอาน เม่ืออานมากก็จะไดความรูมาก ขณะท่ีผูที่มีแรงจูงใจในการอานนอย ก็จะ
แสดงพฤติกรรมที่จะหลีกเล่ียงการอาน ขาดความเอาใจจดจอในการอาน ทําใหไดสาระความรูจาก
การอานนอยกวา (Day and Bamford, 1998 อางถึงใน Nishino, 2005) จากการศึกษาวิจัย พบวา 
ตัวแปรแรงจูงใจในการอานสามารถเปนตัวแปรทํานายความสามารถในการอานได (Wang and 
Guthrie, 2004) เชนเดียวกับการศึกษาอานภาษาตางประเทศหรือภาษาที่สอง พบวาแรงจูงใจใน
การอานภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศสามารถทํานายความสามารถในการอานได 
(Oxford, 1996) ดังนั้นในการเรียนการสอนอานภาษาตางประเทศ หากผูสอนสามารถกระตุนให
ผูเรียนเกิดแรงจูงใจในการอานก็จะมีแนวโนมที่จะทําใหผูอานมีผลสัมฤทธ์ิในการอานไดดวย   

สําหรับกลวิธีการอานเปนพฤติกรรมที่แสดงออกมาจากกระบวนการคิดเพื่อใหการอานนั้น
บรรลุตามเปาหมายที่ต้ังไว โดยผูที่มีการฝกฝนทักษะการใชกลวิธีการอานตามลักษณะและ
ประเภทของบทความจนเชี่ยวชาญจะแสดงพฤติกรรมการอานนั้นอยางอัตโนมัติเม่ือตองลงมืออาน
โดยเฉพาะอยางยิ่งกับการอานบทความภาษาตางประเทศ (Anderson, 1999) จากการศึกษา
พบวาผู เ รียนที่ใชกลวิธีการอานหลากหลายวิธีรวมกันในการอานภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศจะสามารถชวยสรางความเขาใจในเนื้อหาบทความไดมากข้ึนและจะสงผลตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการอานสูงข้ึนดวย (Brookbank, 1999 อางถึงใน Tercanlioglu, 2004) Grabe 
(2009) กลาววาการสอนกลวิธีการอานภาษาอังกฤษแกผูเรียน จะเปนการสะสมความรูกลวิธีจน
เกิดเปนความตระหนัก เมื่อผูเรียนทํากิจกรรมการอาน ผูเรียนจะสามารถเลือกกลวิธีไดหลากหลาย
ใหเหมาะสมกับเปาหมายการอานและประเภทของบทความเกิดเปนความสามารถในการอาน 
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(reading abilities) ดังนั้นผลสัมฤทธิ์การอานของผูอานสามารถทํานายไดจากความสามารถใน
การผสมผสานกลวิธีการอานที่ไดเรียนรูมา  

จากเนื้อหาของบทความวิจัยที่มีลักษณะเปนขอมูลความรูเชิงมโนทัศน กลาวคือ เปนความรู
เกี่ยวกับการจัดประเภทหรือจัดหมวดหมู  เปนความรูเกี่ยวกับหลักการและการสรุปอางอิง  และ
เปนความรูเกี่ยวกับทฤษฎี  แบบจําลอง  และโครงสราง (เกรียงศักด์ิ เจริญวงศศักด์ิ, 2549) เม่ือ
ศึกษาวิธีการสอนอานหนังสือที่มีเนื้อหาเหลานี้ พบวา การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน 
(Concept-Oriented Reading Instruction) หรือ CORI จึงเปนกรอบการเรียนการสอนอาน 
(instructional Framework) ที่มีความเหมาะสมกับการสอนอานบทความวิจัย ซึ่งการเรียน       
การสอนอานแบบเนนมโนทัศนนี้ พัฒนาข้ึนจากโมเดลความผูกพันกับการอาน (reading 
engagement) เพื่อสงเสริมใหผูอานเกิดผลลัพธเชิงบวกในการอาน (Guthrie, Wigfield, and 
Perencevich, 2004) การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนเปนกระบวนการกระตุนใหผูเรียน
สรางมโนทัศนหรือความคิดรวบยอดในการอานเพื่อความเขาใจ ดวยการสงเสริมศักยภาพของ
ผูเรียนใน 2 ดาน ไดแก (1) สงเสริมกลวิธีการอาน (cognitive reading strategies) ในระหวาง
ดําเนินการอาน และ (2) การสงเสริมแรงจูงใจในการอานของผูเรียน (Reading Motivation) โดยมี
หลักการวา เมื่อผูอานพยายามที่จะสรางมโนทัศนในเนื้อหาจากการอาน จําเปนจะตองอาศัยกลวิธี
ในการอานข้ันสูงขณะเดียวกันความสนใจและแรงจูงใจในการอานจะเปนส่ิงกระตุนใหผูอาน
พยายามสรางมโนทัศน (concept) จากบทอานใหได (Guthrie and Cox, 2001)  
 จากการศึกษางานวิจัยที่ใชการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนพบวาสวนใหญเปน
การสอนอานในภาษาประจําชาติและเปนการสอนในผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน (Asselin, 
2004; Guthrie and Cox, 2001; Guthrie, 2001,2004) ซึ่งผลการสอนอานแบบเนนมโนทัศนพบวา
สามารถพัฒนาระดับผลการเรียน (Grades) การใชปญญาในการอานในชั้นเรียน (cognitive 
engagement in the classroom) ปริมาณและความถี่ในการอาน (amount and frequency of 
reading activity) ความรู (mastery) แรงจูงใจภายใน (intrinsic motivation) คะแนนผลสัมฤทธิ์ 
(achievement) ความสามารถในการอานเพื่อความเขาใจ (reading comprehension) กลวิธีการอาน
ดวยปญญา (cognitive reading strategies) และการรับรูความสามารถดานการอานของตนเอง
(reading self-efficacy) (Guthrie, Meter, Handcock, Alao, Anderson, and McCann, 1998; 
Guthrie, 2001, 2004; Wigfield et al., 2008; Wigfield, Guthrie, Tonks, and Perencevich, 2008) 
 สําหรับการเรียนการสอนอานภาษาตางประเทศหรือภาษาที่สองนั้น พบวาไดมีการนําการ
เรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนไปศึกษาบางเชนกัน จรินทรทิพย วรกิจสวัสด์ิ (2550), Torres 
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Colón and Santos Rivera (2008) ไดทําการศึกษาผลการสอนอานภาษาอังกฤษแบบเนนมโนทัศน 
(CORI) ที่มีตอผลสัมฤทธ์ิในการอาน ผลการศึกษาพบวานักเรียนที่ไดรับการเรียนการสอนอาน 
CORI จะมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ในการอานสูงข้ึนกวากอนเรียน ดังนั้นผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะทดลอง
ใชกรอบการเรียนการสอนอาน CORI ในผูเรียนระดับอุดมศึกษา เพื่ออานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
เนื่องจากบทความวิจัยเปนขอมูลความรูเชิงมโนทัศน มีความซับซอนอีกทั้งเปนภาษาอังกฤษซึ่งผูอาน
ตองใชกลวิธีในการอานข้ันสูงและตองอาศัยแรงจูงใจในการอานระดับสูง ทั้งนี้พบวายังไมมี
การศึกษามากอน ผูวิจัยจึงทําการทดลองภาคสนามกับนักเรียนนายรอยตํารวจ โดยควบคุมตัว
แปรแทรกซอนเก่ียวกับบริบทส่ิงแวดลอม และแรงจูงใจในเปาหมายอาชีพ ผลลัพธที่ไดจากการ
อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษจะสามารถพัฒนาความรูทางวิชาชีพตํารวจแกนักเรียนนายรอย
ตํารวจเพื่อใชในการปฏิบัติงานในวิชาชีพและการศึกษาตอในระดับปริญญาโทตอไปได อีกทั้งเปน
การเตรียมสมรรถนะของนักเรียนนายรอยตํารวจในดานทักษะภาษาอังกฤษ ทักษะการวิจัย และ
ทักษะการทํางาน สําหรับการกาวสูประชาคมอาเซียนในป 2558 นี้  
 
คําถามการวจิัย  

1. กรอบการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธ
การอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ มีลักษณะเปนอยางไร 

2. กรอบการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธ
การอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจที่พัฒนาข้ึนมีประสิทธิภาพในการพัฒนาผลลัพธ
การอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษของ
นักเรียนนายรอยตํารวจไดหรือไม  

3. นักเรียนนายรอยตํารวจที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย
จะมีผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอาน
ภาษาอังกฤษแตกตางกับนักเรียนนายรอยตํารวจที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีในการ
อานและการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิมหรือไมและแตกตางกันอยางไร   

4. นักเรียนนายรอยตํารวจที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย
และการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีในการอานที่มีการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเปนคู
และเปนทีมจะมีผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการ
อานภาษาอังกฤษ แตกตางกันหรือไมและแตกตางกันอยางไร  
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วัตถุประสงคการวิจัย  
1. เพื่อพัฒนากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อเพิ่ม

ผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ 
2. เพื่อศึกษาผลจากการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย ที่

เกิดกับผูเรียนในดานผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธี
การอานภาษาอังกฤษ 

3. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ  แรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ระหวางกลุมที่ไดรับการจัดการเรียนการสอนอาน
แบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย การเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอานและการเรียนการ
สอนอานแบบด้ังเดิม 

4. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ  แรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ระหวางการอานเปนคูและการอานเปนทีมในกลุมที่
ไดรับการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยและการเรียนการสอนอาน
แบบเนนกลวิธีการอาน  
 
ขอบเขตของการวิจัย 
1. ประชากรที่ศึกษา     

ประชากรที่ศึกษาคร้ังนี ้เปนนักเรียนนายรอยตํารวจ หลักสูตรอุดมศึกษา  ของโรงเรียน
นายรอยตํารวจ  
2. ตัวแปรทีศ่กึษา ประกอบดวย  

2.1) ตัวแปรตาม คือ ผลลัพธการอาน (reading outcomes) ที่ประกอบดวยตัวแปรยอย 
จํานวน 3 ตัวแปร ไดแก 1) ความรู (knowledge) 2) การนําไปใช (application) และ 3) ความผูกพันกับ
การอาน (engagement)   

2.2) ตัวแปรสงผาน ประกอบดวย ตัวแปร 2 ตัวแปร ไดแก แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ 
(English reading motivation) และ กลวิธีการอานภาษาอังกฤษ (English reading strategies)  
 2.3) ตัวแปรอิสระหรือตัวแปรจัดกระทํา คือ กรอบการเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษใน
บทความวิจัย ที่ประกอบดวย 3 แบบ คือ 1) การเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบเนนมโนทัศน 
(Concept-Oriented Reading Instruction) หรือ CORI  2) การเรียนการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน 
(Strategy-based Instruction) หรือ SI และ 3) การเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบด้ังเดิม 
(Traditional Instruction) หรือ TI 
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คําจํากัดความท่ีใชในการวิจัย  
กรอบการเรียนการสอน (Instructional Framework) หมายถึง แบบของการจัดการเรียน  

การสอน แสดงความสัมพันธขององคประกอบในการจัดการเรียนการสอน ประกอบดวย
ความสําคัญของการจัดการเรียนการสอน วัตถุประสงคของการเรียนการสอน ขอบเขตเนื้อหา 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนและการวัดและประเมินผล โดยศัพทคําวา “กรอบการเรียน         
การสอน” เปนการแปลตามคําศัพทภาษาอังกฤษจากคําวา “Instructional Framework” 

การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (Concept-Oriented Reading Instruction)  
หรือ CORI หมายถึง การจัดเรียนการสอนอานที่ประกอบดวย 4 องคประกอบ ไดแก เนื้อหาการสอน
ที่เปนความรูเชิงมโนทัศน (conceptual knowledge) การสอนกลวิธีการอาน (strategy instruction) 
การเสริมแรงจูงใจ (motivation support) และกิจกรรมปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน (social interactions) 
ดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 4 ข้ัน ไดแก ข้ัน 1 สังเกตและสรางความสนใจ (observe and 
personalize)  ข้ัน 2 คนควาและเรียกคืน (search and retrieve) ข้ัน 3 สรางความเขาใจและ
บูรณาการ (comprehend and integrate) และข้ัน 4 สื่อสารกับผูอ่ืน (communicate to others)  

การเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบเนนกลวิธีการอาน (Strategy Instruction) 
หรือ SI หมายถึง การจัดการเรียนการสอนที่ผูสอนมุงสอนกลวิธีในการอานภาษาอังกฤษเทานั้น 

การเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบด้ังเดิม (Traditional Instruction) หรือ TI 

หมายถึง การจัดการเรียนการสอนอานที่เนนใหผูอานฝกฝนการอานดวยตนเอง ผูสอนทําหนาที่
ชวยเหลือคําศัพทที่ควรรูในการเนื้อหา  

ผลลัพธการอาน (Reading Outcomes) หมายถึงศักยภาพทางภาษาอังกฤษที่เพิ่มข้ึน
ในผูอานหลังจากการปฏิบัติกิจกรรมการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ประกอบดวยองคประกอบ     
3 มิติ คือ ความรู (knowledge) การนําไปใช (application) และความผูกพันกับการอาน 
(engagement)  

แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ (Reading Motivation) หมายถึง แรงกระตุนหรือ  
แรงผลัก  ที่เกิดจากความเชื่อ ความคิด ทัศนคติเกี่ยวกับการอานภาษาอังกฤษที่สงผลตอพฤติกรรม
การอานภาษาอังกฤษอยางมีทิศทางใหเปนไปตามเปาหมายของการอานที่ต้ังไว 

กลวิธีการอานภาษาอังกฤษ (Reading Strategies) หมายถึง การรับรูในวิธีการ      
จัดการกับบทอานภาษาอังกฤษของตนเอง โดยใชความรูทางการอานภาษาอังกฤษ เทคนิคและ
วิธีการตางๆ มาแกปญหาในการอาน เพื่อสรางความหมายและความเขาใจในบทอาน 
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บทความวิจัยภาษาอังกฤษ หมายถึง เอกสารจากงานวิจัยที่เขียนเปนภาษาอังกฤษ
ประกอบดวย 6 หัวขอ ไดแก (1) บทคัดยอ (Abstract) (2) บทนํา (Introduction) (3) วิธีการศึกษา 
(Method) (4) ผลการศึกษา (Results) (5) อภิปรายผล (Discussion) และ (6) อางอิง (References) 

นักเรียนนายรอยตํารวจ (Police Cadet) หมายถึงนักศึกษาระดับอุดมศึกษาหลักสูตร 
นายตํารวจช้ันสัญญาบัตร ที่ศึกษาอยูในโรงเรียนนายรอยตํารวจ อ.สามพราน จ.นครปฐม และ
ศึกษาตามหลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ  

 

ประโยชนที่จะไดรับ  
1. ไดกรอบการจัดการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษแบบเนนมโนทัศน 

เพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ  
2. เพื่อนําผลที่ไดไปใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษ เพื่อพัฒนา 

ผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ 
3. ไดสารสนเทศเกี่ยวกับการนําบทความวจิัยเปนสวนหนึ่งในการจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอน และเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนที่ใชประโยชนจากงานวิจัย  



บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของ 
 

 การนําเสนอสาระจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวิจัยคร้ังนี้แบงเปน 5 ตอน 
ไดแก ตอนท่ี 1 มโนทัศนเกี่ยวกับผลลัพธการอาน (Reading Outcomes) ตอนที่ 2 มโนทัศน
เกี่ยวกับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (Concept-Oriented Reading Instruction: CORI)  
ตอนที่ 3 มโนทัศนเกี่ยวกบัการอานภาษาอังกฤษและบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ตอนที่ 4 มโนทัศน
เกี่ยวกับการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม และตอนที่ 5 กรอบแนวคิดในการวิจัย แตละตอนมีรายละเอียด 
ดังนี้ 
 
ตอนท่ี 1 มโนทัศนเกี่ยวกับผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ (Reading Outcomes) 
 ในสวนนี้จะเปนการนําเสนอเนื้อหาเกี่ยวกับผลลัพธการอาน โดยนําเสนอเปน 3 สวน ไดแก 
สวนแรก นิยามความหมายของผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ สวนที่สอง องคประกอบของผลลัพธ
การอาน และสวนที่สาม ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ รายละเอียดดังตอไปนี้  
 

1.1  นิยามความหมายของผลลัพธการอาน 
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับผลลัพธการอาน สามารถรวบรวม

ความหมายและนิยามที่เกี่ยวของไดดังนี้  
“ผลลัพธ” ตามความหมายจากพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 ให

ความหมายไววา จํานวนที่ไดจากการคํานวณ และเม่ือรวมกับคําวา การอาน แลว ผลลัพธการอาน
จะหมายถึง ส่ิงที่ไดจากการอาน  เชนเดียวกับความหมายของผลลัพธในภาษาอังกฤษ “outcome” 
ตามความหมายในพจนานุกรม Oxford Dictionaries Online หมายถึง ผลที่ได หรือผลที่เกิดจาก
การกระทําหรือเหตุการณ และเปนผลที่เกิดข้ึนมาภายหลังหรือ ผลที่ตามมาจากการกระทํานั้นๆ 
(consequence) และเมื่อรวมกับคําวา การอานแลว ผลลัพธการอาน จึงเปน ผลที่เกิดข้ึนกับผูอาน
ภายหลังจากการอาน  

สําหรับความหมายของผลลัพธการอาน ไดมีผูศึกษาทั้งที่เปนผลลัพธการอานจากการอาน
ภาษาประจําชาติและการศึกษาผลลัพธการอานภาษาที่สองหรือภาษาตางประเทศ ดังนี้  

Guthrie (2002) กลาววา ผลลัพธการอาน เปนความรูในเนื้อหาที่ไดจากเนื้อเร่ืองที่อาน 
และเปนการเพิ่มเติมประสบการณในเนื้อเร่ืองนั้นๆ 
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Wigfield et al. (2008) กําหนดนิยามผลลัพธการอาน หมายถึง ผลที่ไดจากการอานในรูป
ของความเขาใจในเนื้อหาที่อาน ข้ึนกับความสามารถในการใชกลวิธีในการอานของผูอาน 

Snow (2002) นิยามผลลัพธการอาน เปนศักยภาพที่เพิ่มข้ึนในผูอานอันเปนผลที่เกิดจาก
การอาน 

Sommers, Androne, Wahlrab and Polacheck (2009) กลาววา ผลลัพธการอาน เปน
ผลที่ไดจากการอานที่เปนเนื้อหาความรูและความเขาใจในวัตถุประสงคของผูแตงที่ตองการสื่อสาร
ผานตัวอักษร 

Greece Central School District Center (2004) กลาววา ผลลัพธการอาน เปนความสามารถ
ที่ทําใหผูอานสามารถอานไดอยางมีประสิทธิภาพและอานไดดวยตนเอง ที่เกิดจากการพัฒนา
ทักษะและกลวิธีการอาน 

Sweet, Guthrie and Ng (1998) กลาววา ผลลัพธการอาน คือ ผลท่ีไดจากการอานในรูป
ของเกรด และความถี่ในการทํากิจกรรมการอาน  

จากความหมายท่ีนักการศึกษาใหไวขางตน ผูวิจัยไดสรุปความหมายไววา ผลลัพธการอาน 
เปนศักยภาพท่ีเพิ่มข้ึนในตัวผูอานหลังจากการอาน ในรูปแบบของความรู ความเขาใจในเนื้อหาที่
ไดอาน เกรด และความถี่ในการทํากิจกรรมการอาน อีกทั้งเปนความสามารถในการใชกลวิธีการ
อานไดดวยตนเอง 

สําหรับการอานภาษาอังกฤษในฐานะภาษาที่สองหรือภาษาตางประเทศนั้น ผลลัพธ       
การอานภาษาอังกฤษจะมีลักษณะแตกตางกันตามเปาหมายการอาน (reading purpose) 
(Grabe, 2009, Grabe and Stoller, 2002) ซึ่งสามารถแบงผลลัพธการอานภาษาอังกฤษเปน      
6 ประเภท ไดแก (1) ผลลัพธการอานในรูปของขอมูลขาวสาร (information) เปนขอมูลที่ไดจาก
การอานเนื้อหานั้นๆ (2) ผลลัพธการอานในรูปของความเขาใจอยางคราวๆ (quick understanding) 
เปนผลของการอานเพื่อรับรูวาเนื้อหาในบทอานเปนเร่ืองอะไร แตไมไดเขาใจในเนื้อหาอยาง
ละเอียดถี่ถวน เปนผลลัพธการอานที่เกิดจากการใชเทคนิคการอานกวาดสายตา (scan) และการ
อานจับประเด็นใจความสําคัญ (skim) (3) ผลลัพธการอานในรูปของการเรียนรู (learning) เปน
ผลลัพธการอานที่มักจะเกิดในบริบทของการศึกษาหรือวิชาชีพที่ผูอานอางอิงขอมูลจากการอาน
เปนความรูเพื่อนําไปใชตอไป (4) ผลลัพธการอานในรูปของการบูรณาการขอมูล (integrate 
information) เปนผลลัพธการอานที่เกิดจากการสังเคราะหขอมูลจากเนื้อเร่ืองตางๆ แลวหาขอสรุป
(5) ผลลัพธการอานในรูปของการประเมิน วิจารณและการใชขอมูล (evaluate, critique and use 
information) เปนผลลัพธการอานที่จะปรากฏเปนการนําเสนออันเกิดจากการประเมิน วิจารณและ
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การใชขอมูล เชน ผลลัพธในรูปของการเขียน การพูด เปนตน และ (6) ผลลัพธการอานในรูปของ
ความเขาใจ (comprehension) เปนผลลัพธการอานที่เปนความเขาใจในเนื้อเร่ืองและเปาหมาย
ของผูเขียนอยางถองแท ซึ่งผูอานที่มีผลลัพธการอานประเภทนี้ กลาวไดวาจะเปนผูอานที่มีทักษะ 
(skilled fluent reader) สามารถอานไดอยางรวดเร็วและมีกลวิธีในการอานเพื่อหาความหมายจาก
เนื้อเร่ืองไดเปนอยางดี  

การศึกษาคร้ังนี้เปนการศึกษาผลลัพธการอานในรูปของความเขาใจอยางคราวๆ (quick 
understanding) ที่เกิดข้ึนกับผูอานเมื่อทํากิจกรรมการอานภาษาอังกฤษเสร็จแลว  เปนผลของการอาน
เพื่อรับรูวาเนื้อหาในบทอานเปนเร่ืองอะไร แตไมไดเขาใจในเนื้อหาอยางละเอียดถี่ถวน เปนผลลัพธ
การอานที่เกิดจากการใชเทคนิคการอานกวาดสายตา (scan) และการอานจับประเด็นใจความ
สําคัญ (skim) เปนหลัก ดังนั้น ผูวิจัยสามารถสรุปนิยาม ผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ เปน
ศักยภาพทางภาษาอังกฤษที่เกิดข้ึนในผูอานหลังจากการปฏิบัติการอานบทความภาษาอังกฤษ ให
สามารถบรรลุเปาหมายของการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจอยางคราวๆที่ผูอานไดกําหนดไว  

 
1.2 องคประกอบของผลลัพธการอาน  
สําหรับองคประกอบของผลลัพธการอาน ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัย พบวามี

การศึกษาและนําเสนอองคประกอบของผลลัพธของการอานไวหลากหลาย ซึ่งรวบรวมไดดังตอไปนี้   
Torres Colon and Santos Rivera (2008) กลาววาผลลัพธการอาน สามารถวัดไดจาก

องคประกอบ 4 สวน ไดแก ความเขาใจในการอาน (reading comprehension) ความผูกพันกับ
การอาน (reading engagement) ความรูในเนื้อหาที่เพิ่มข้ึน (content knowledge growth) และ
ทักษะในการอานอยางมีกลยุทธ (strategic reading)  

Guthrie, Meter, Handcock, Alao, Anderson and McCann (1998) กลาววาผลลัพธ  
การอานสามารถประเมินไดจากองคประกอบ 3 สวน คือ ระดับผลการเรียน (Grades) การใช
ปญญาในการอานในชั้นเรียน (cognitive engagement in the classroom) และ ปริมาณและ
ความถี่ในการทาํกิจกรรมการอาน (amount and frequency of reading activity) ตอมา Guthrie, 
Wigfield และ Perencevich (2004) ไดศึกษาเพิ่มเติมแลวอธิบายวา ผลลัพธการอาน ยังประกอบดวย
องคประกอบอีก 3 สวน ไดแก ความผูกพันการอาน (reading engagement) ความเขาใจในการ
อาน (reading comprehension) และการไดเรียนรูเนื้อหา (conceptual learning)  

Greece Central School District Center (2004) ประเมินผลลัพธการอานจากความสามารถ 
4 สวน ไดแก (1) สรุปยอประเด็นจากการอานได (2) จําแนกขอมูลที่จําเปนและไมจําเปนตอ
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เปาหมายในการอาน (3) เปรียบเทียบขอมูลจากการอานกับบทอานอ่ืนๆ และ (4) สามารถอานบท
อานอ่ืนๆที่เกี่ยวของกับบทอานนี้ ที่เกี่ยวของกับตนเอง และเกี่ยวของกับโลกได  

Wigfield et al. (2008) ศึกษาผลการเรียนการสอน CORI ที่มีตอผลลัพธการอานซึ่งวัด
จากความสามารถในการอานเพื่อความเขาใจ (comprehension abilities) และกลวิธีในการอาน 
(Reading strategies)  

Sommers, Androne, Wahlrab and Polacheck (2009) กลาววา ผลลัพธการอานที่เกิดข้ึนกับ
ผูอาน จะเปนความสามารถที่เกิดข้ึนใน 6 รูปแบบ ไดแก 1) การรับรูเนื้อหาจากเนื้อเร่ืองที่อาน          
2) การอางอิงเนื้อหาที่ไดอานทั้งที่เปนความรูและอารมณความรูสึกที่ตอบสนองตอการอาน             
3) การจดจําเนื้อหาจากการอานได  4) ความมั่นใจในประเด็นที่ไดจากการอาน แสดงออกในรูปแบบ
การอภิปราย 5) การรับรูบริบทแวดลอมที่สอดแทรกอยูในเนื้อหาที่อาน เชน วัฒนธรรม ประวัติศาสตร 
และ 6) การเช่ือมโยงความรูที่ไดกับการอานอ่ืนๆ 
 จรินทรทิพย  วรกิจสวัสด์ิ (2550) ศึกษาผลการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนใน   
การอานภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน พบวาผลลัพธ
การอาน ประกอบดวย ความสามารถในการอานเพื่อความเขาใจ (reading comprehension) และ
การรับรูความสามารถของตนเองดานการอาน (reading self-efficacy)  
 Snow (2002, 2004) ทําการศึกษารวมกับคณะนักวิจัย RAND Reading study group 
กลาววา ผลลัพธการอานที่เกิดจากกิจกรรมการอาน จะประกอบดวย 3 ดาน ไดแก (1) ผลลัพธใน
รูปของความรู (knowledge)ที่ผูอานจะไดรับเพิ่มข้ึนจากเน้ือเร่ืองที่อาน (2) ผลลัพธลักษณะของ
การนําไปใช (application) เปนผลลัพธที่มีความสัมพันธกับเปาหมายการอานของผูอาน วา
ตองการอานเพื่ออะไร เมื่ออานแลวนําไปใชไดอยางไร สําหรับผลลัพธลักษณะสุดทาย คือ (3) 
ความผูกพันกับการอาน (engagement) เปนความรูสึกของผูอานที่อยากจะทํากิจกรรมการอาน
แมวาจะไมใชเปนการอานตามเงื่อนไข เชน การสอบ การบาน งาน เปนตน  
 
ตารางที่ 2.1  สังเคราะหองคประกอบของผลลัพธการอาน 

องคประกอบ 
สังเคราะหจากเอกสารที่ 

1 2 3 4 5 6 7 
เกรด / คะแนน  /      

ความเขาใจในเนื้อหา (comprehension) / /  /   / 

ความรู (knowledge) / /  /  /  

ความผูกพันในการอาน (engagement) / /  /  /  
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ตารางที่ 2.1  (ตอ) 

องคประกอบ 
สังเคราะหจากเอกสารที่ 

1 2 3 4 5 6 7 
การใชกลยุทธในการอาน  /   /    

จํานวน / ความถ่ีในการอาน  /      

การรับรูความสามารถในการอานของตนเอง 
(reading self-efficacy) 

      / 

การนําไปใช (application)      /  
การรับรูเนื้อหาที่ไดอาน      /   
การอางอิงเน้ือหา     /   
การจดจําเน้ือหา     /   
ความม่ันใจในประเด็นท่ีไดจากการอาน     /   
การรับรูบริบทแวดลอมท่ีสอดแทรกอยูในเนื้อหา     /   
การเช่ือมโยงความรูที่ไดกับการอานอื่นๆ     /   
ความสามารถในการจําแนก/เปรียบเทียบขอมูล     /   
สรุปยอประเด็นการอานได    /     
จําแนกขอมูลที่จําเปนและไมจําเปน    /     
เปรียบเทียบขอมูลจากการอานกับบทอานอื่นๆ   /     
ความสามารถในการอานบทอานอื่นๆที่เก่ียวของ   /     

ที่มา:   (1) Torres Colon and Santos Rivera (2008); (2) Guthrie, Meter, Handcock, Alao, Anderson, and 
McCann (1998); (3) Greece Central School District Center (2004); (4) Wigfield et.al (2008);   
(5) Sommers, Androne, Wahlrab, and Polacheck (2009); (6) Snow (2002, 2004);  
(7) จรินทรทิพย  วรกิจสวัสด์ิ (2550) 

 

จากองคประกอบผลลัพธการอานในตาราง 2.1 สามารถสรุปเปนองคประกอบได             
3 องคประกอบ สอดคลองกับการศึกษาของ Snow (2002, 2004) ซึ่งองคประกอบทั้ง 3 สวน 
ประกอบดวย (1) ความรู (knowledge) เปนขอมูลสารสนเทศที่ผูอานจะไดรับเพิ่มข้ึนจากเนื้อเร่ือง
ที่อาน (2) การนําไปใช (application) เปนผลลัพธที่มีความสัมพันธกับเปาหมายการอานของผูอาน 
วาตองการอานเพื่ออะไร เม่ืออานแลวนําไปใชได อยางไร ซึ่งการนําไปใชนี้จะเปนทั้งการนําความรู 
กลวิธีการอานและทักษะที่เกิดข้ึนจากการอาน และ (3) ความผูกพันกับการอาน (engagement) 
เปนความรูสึกของผูอานที่อยากจะทํากิจกรรมการอานแมวาจะไมใชเปนการอานตามเงื่อนไข เชน 
การสอบ การบาน งาน เปนตน 
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ภาพท่ี 2.1  องคประกอบผลลัพธการอาน 

 

ซึ่งองคประกอบทั้ง 3 องคประกอบ สามารถอธิบายได ดังนี ้
1) ผลลัพธการอานเปนความรู (knowledge) เปนความเขาใจในเนื้อหาจากเร่ืองที่อาน  

เปนการบูรณาการความรูใหมกับความรูเดิมที่ผูอานมีอยูและการประเมินขอมูลจากการอานอยางมี
วิจารณญาณ  ในกระบวนการสรางความเขาใจนั้น ผูอานจะนําความรูใหมที่ไดจากการอานจะ
เช่ือมโยงกับความรูเดิม  สรางความเขาใจโดยการอนุมานและการตีความขอมูลในเนื้อเร่ือง ผูที่อาน
ไดดีจะสามารถประเมินไดวาการอานนี้ไดเรียนรูอะไร และจะเกิดผลตอโครงสรางความรูในเนื้อหา
นั้นไดอยางไร ซึ่งผลลัพธการอานดานความรูจะเกิดจากการที่ผูอานสามารถ  

(1) ระบุใจความสําคัญของเนื้อเร่ืองที่อาน 
(2) เรียกคืน(ระลึก)เนื้อหาท่ีไดอาน  
(3) ไดความรูใหม 
(4) สามารถอนุมานความรูที่ได 
(5) เรียนรูคําศัพทใหมๆ 
(6) ประเมินความรูใหมเปรียบเทียบเชื่อมโยงกับความรูเดิม 
(7) เปล่ียนความเชื่อของตนตามความรูใหมที่ไดรับจากการอาน 

2) ผลลัพธการอานเปนการนําไปใช (application) เนื้อหาจากบทอานจะเกิดประโยชน
เม่ือมีการนําความรูเนื้อหานั้นๆมาปรับใชในการสอบและงาน  หรือกิจกรรมที่ตองใชความรู
ความสามารถทางปญญา เชน การแสดงความเห็นทางการเมือง หรือการวิเคราะหขอขัดแยง  ผูที่
อานไดดี จะปรับใชความรูที่ไดจากการอานไวใชในชีวิตประจําวันและการเรียนรูส่ิงใหม การใช
ความรูอยางมีประสิทธิภาพจะถูกตัดสินจากความสําคัญและความเก่ียวของกับงานที่ตองทํา  
ดังนั้นผลลัพธการอานจากการนําความรูไปใช จะพิจารณาไดจาก  

(1) การใชความรูใหมทีพ่ึง่ไดรับจากการอาน ทําใหความเขาใจในประเด็นนั้นสมบูรณข้ึน 

ผลลัพธการอาน 
(Reading 

Outcomes) 

ความรู  (Knowledge) 

การนําไปใช (Application) 

ความผูกพันกับการอาน (Engagement) 
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(2) เกิดเปนความรูรวบยอดหรือความรูมโนทัศน (concept) 
(3) การใชเปนความรูในการปฏิบัติงาน 
(4) การใชความรูในแกปญหา 
(5) การใชความรูในการสรางความเชื่อมโยง 
(6) การประเมนิความรูเพื่อใชใหเกิดประโยชน 

3) ผลลัพธการอานเปนความผูกพันกับการอาน (engagement) จะเปนผลที่เกิดกับ
ผูอานที่ในลักษณะของจิตพิสัย (affective) ซึ่งสามารถสังเกตไดจากพฤติกรรมที่แสดงถึงการมี
สมาธิจดจอกับการอาน  การเขาถึงการอานจะเกี่ยวของกับแนวคิด (idea) ประสบการณทางดาน
อารมณ (emotional experience) และรูปแบบของเนื้อเร่ือง (style of text) ผูที่อานไดดีจะอาน
อยางมีเปาหมายทั้งเพื่อความเพลิดเพลินและเพื่อปญญาความรู อีกทั้งมีความมั่นใจใน
ความสามารถของตนเองที่จะเขาใจในส่ิงที่อานได มักจะมีการประเมินคุณภาพของเนื้อเร่ืองที่อาน
แลวตัดสินใจวามีความเกี่ยวของกับชีวิตของตนอยางไร การเขาถึงการอานสามารถสังเกตไดจาก 

(1) ปฏิกิริยาตอบสนองอยางมีสนุทรียะ 
(2) การกํากับความสนใจในหัวขอ 
(3) แสดงการมีแรงจูงใจในการอานและสมรรถนะในการอาน 
(4) ประเมินอยางมีวิจารณญาณ 

นอกจากนี้โครงการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ PISA (Brozo, 2008) ใหความสําคัญกับ 
ความผูกพันกับการอาน เปนตัวบงช้ีความสําเร็จของการเรียนรูตอเนื่องตลอดชีวิต (lifelong 
learning) ของผูเรียน โดยพิจารณาจากองคประกอบของความผูกพันกับการอาน 3 องคประกอบ 
ไดแก 1) ความหลากหลายของบทความการอาน (Diversity of reading) เปนการอานส่ือสิ่งพิมพ
หลากหลายประเภทที่ PISA กําหนด ไดแก นิตยสาร หนังสือการตูน หนังสือแตง หนังสือสารคดี 
เอกสารอิเล็กทรอนิกส และเอกสารวิชาการ 2) เวลาและความถ่ีในการอาน (Frequency of 
reading) เปนการจัดสรรเวลาในการอานนอกเหนือจากการอานที่เกี่ยวกับการเรียนการสอบ และ 
3) ทัศนคติตอการอาน (Attitude toward reading) เปนความรูสึกเชิงบวกที่มีตอการอาน 
 

1.3 ทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวของกับผลลัพธการอาน 
 จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของพบวา ผลลัพธการอานสามารถอธิบายไดดวยทฤษฎีการ
เรียนรูของ Benjamin S. Bloom และแนวคิด Revised Bloom’s Taxonomy  ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
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ทฤษฎกีารเรยีนรูของ Benjamin S. Bloom 
ทฤษฎีการเรียนรูของ Benjamin S. Bloom (สุรางค โควตระกูล, 2548) กลาวถึงผลของ

การเรียนรูกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลง 3 ดาน คือ พุทธพิสัย (Cognitive Domain) จิตพิสัย 
(Affective Domain) และ ทักษะพิสัย (Psycho-motor Domain) มีรายละเอียด ดังนี้  

1. พฤติกรรมดานพทุธพิิสัย (Cognitive Domain) เปนการเปล่ียนแปลงทางดานความรู  
ความเขาใจ และความคิด พฤติกรรมดานพทุธิพิสัยจะเกิดข้ึนจากวัตถุประสงคการเรียนรู 6 ระดับ ดังนี ้

1.1 ความรูความจํา (knowledge) คือความสามารถในการระลึกไดถึงเร่ืองราวตางๆที่
เคยมีประสบการณมากอนจะโดยวิธีใดก็ตาม พฤติกรรมดานความรูความจํานี้ยังไดจําแนกไดอีก  
3 ลักษณะ คือ ความรูเฉพาะเร่ือง ความรูในวิธีดําเนินการ และความรูรวบยอดในเนื้อเร่ือง 

1.2 ความเขาใจ (comprehension) หมายถึง การที่ผูเรียนมีความเขาใจในความรูที่ได
เรียน สามารถอธิบายไดดวยคําพูดของตนเอง หรืออาจสามารถแปลความหมาย (Translation) 
ตีความหมายได (Interpretation) หรืออาจบอกผลที่เกิดจากการกระทําได 

1.3 การนําความรูไปประยุกต (Application) หมายถึง ความสามารถที่จะนําส่ิงที่
เรียนรูมาแลวนําไปใชกับชีวิตประจําวัน 

1.4 การวิเคราะห (Analysis) หมายถึง ความสามารถในการจําแนก เปรียบเทียบ 
อธิบายลักษณะ ของส่ิงที่เรียนรูมา 

1.5 การสังเคราะห (Synthesis) หมายถึง ความสามารถที่จะรวบรวมส่ิงที่เรียนรูหรือ
เขาเปนองครวม  

1.6 การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง ความสามารถที่จะใชความรูเรียนรูมาใน
การวินิจฉัยตัดสินคุณคาของส่ิงที่ไดเรียนรู  

จากทฤษฎีการเรียนรูของ Bloom เมื่อนํามาใชอธิบายผลลัพธการอานภาษาอังกฤษใน
ดานความรู (cognitive outcomes) สามารถอธิบายไดในแตละระดับดังนี้  1)ระดับความรู 
(knowledge) เปนการจําเนื้อหาและรายละเอียดในเนื้อเร่ืองที่อาน 2) ระดับความเขาใจ 
(comprehension) เปนความเขาใจในเปาหมายและวัตถุประสงคของการอานในเนื้อหา จากการ
ตีความ (interpreting) การเปรียบเทียบ (comparing) การเสนอขอขัดแยง (contrasting) และการ
ทํานายเหตุการณ (predicting) 3) ระดับการนําไปใช (application) เปนการนําขอมูล วิธีการ 
แนวคิดหลักการและทฤษฎีที่ไดจากเนื้อหาในบทอานไปใชในสถานการณอ่ืนๆที่ไมใชเงื่อนไขการ
อาน เชน การสอบ 4) ระดับการวิเคราะห (analysis) เปนการวิเคราะหจําแนกโครงสรางเนื้อหาใน
บทอาน โดยเปรียบเทียบกับความรูเดิมของผูอาน จําแนกองคประกอบ และประเด็นที่แฝงอยู
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ภายใน 5) ระดับการสังเคราะห (synthesis) เปนการผสมผสานความรูใหมและความรูเดิมที่มีอยู
แลวสรางเปนขอสรุปใหม 6) ระดับการประเมิน (evaluation) เปนการตัดสินคุณคาเนื้อหา วิธีการ
นําเสนอ และบทสรุปการอาน ที่ผูอานสะทอนออกมาจากระดับความเขาใจในการอานเพื่อให
คุณคาสําหรับการนําไปใชตอไป 

2. พฤติกรรมดานจิตพิสัย เปนพฤติกรรมทีเ่กีย่วกับความรูสึกนึกคิดทางจิตใจ อารมณ  
และคุณธรรมของบุคคล พฤติกรรมการเรียนรูดานจิตพิสัยสามารถจําแนกได 5 ระดับ ดังนี ้

2.1 การรับหรือการใสใจ (Receiving or Attending) หมายถึง สภาพที่ผูเรียนยอมรับ
ตอบสนองส่ิงเราที่อยูรอบตัว เห็นไดจากพฤติกรรมที่แสดงออก โดยแสดงความต้ังใจที่จะยอมรับรู
หรือรับฟง 

2.2  การตอบสนอง (Responding) หมายถึง การตอบสนองสิ่งเราดวยความเต็มใจ
หรือแสดงความพอใจในการตอบสนอง 

2.3  การเห็นคุณคา (Valuing) หมายถึง การที่ผูเรียนมีพฤติกรรมตอบสนองจากการ
เห็นคุณคาของส่ิงที่เรียนดวยตนเอง ไมใชทําเพราะกลัวการถูกทําโทษ  

2.4  การรวบรวมคานยิม (Organization) เมื่อผูเรียนยอมรับคานิยมหลายอยางเขาเปน
สวนหนึง่ของความคิด ผูเรียนจะรวบรวมคานิยมเขาดวยกัน หรืออาจเปรียบเทียบกันวา คานิยมใดมี
ความสําคัญตามความคิดมากนอย 

2.5 การยอมรับคานิยม ซึ่งการยอมรับในคานิยมจะสงผลตอการแสดงออกทาง
พฤติกรรม (Characterization) เพราะคานิยมจะเปนสวนหนึ่งของบุคลิกภาพของผูเรียน คานิยม
จะเปนแรงภายในท่ีกระตุนใหผูเรียนแสดงพฤติกรรม  

จากทฤษฏี สามารถอธิบายผลลัพธการอานเปนพฤติกรรมจิตพิสัยได กลาวคือ ผูอานจะมี
ความต้ังใจ เอาใจจดจอในกิจกรรมการอาน เกิดจินตนาการ อารมณ ความรูสึกคลอยตามเนื้อหาใน
บทความที่อาน เกิดความเช่ือและคานิยมใหมตามเนื้อหาที่อานอันจะสงผลเปนพฤติกรรมของ
ผูอานที่เปล่ียนไป  

3. พฤติกรรมดานทักษะพิสัย เปนพฤติกรรมที่เกี่ยวกับความสามารถในเชิงปฏิบัติการ 
พฤติกรรมการเรียนรูดานทักษะพิสัยจําแนกได 7 ระดับ ดังนี้ 

3.1 การรับรู (Perception) เปนข้ันที่แสดงอาการรับรูที่จะเคล่ือนไหวโดยอาศัย
ประสาทสัมผัสทั้ง 5 คือ หู ตา จมูก ลิ้น และสัมผัสทางกาย แมจะมีส่ิงเราเขามากระตุนโดยผาน
ทางประสาทสัมผัสพรอมๆกัน ก็อาจมีการเลือกที่จะรับรู มีการแปลความหมายส่ิงเราเพื่อ
ตอบสนอง  
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3.2  การเตรียมพรอม (set) เปนสภาพของบุคคลที่พรอมจะแสดงพฤติกรรมออกมา 
โดยสภาพความพรอมของบคุคลม ี3 ดาน คือ ความพรอมดานรางกาย ดานสมอง และดานอารมณ 

3.3 การตอบสนองตามแนวทางที่กําหนดให (Guided Response) เปนการแสดง
ออกมาในลักษณะของการเลียนแบบ และการลองผิดลองถูก 

3.4 ความสามารถดานกลไก (Mechanism) เปนข้ันที่ผูเรียนไดกระทําตามที่เรียนมา
และพัฒนาจนมีความสัมฤทธิผล สามารถสรางเทคนิควิธีสําหรับตนเองข้ึนมาเพื่อฝกปฏิบติัตอไป 

3.5 การตอบสนองที่ซับซอน (Complex Overt Response) เปนความสามารถในการ
ปฏิบัติในส่ิงทีซ่ับซอนยุงยากมากข้ึน และสามารถกระทาํไดอยางมั่นใจ ไมลังเล และทําไดดีจนเปน
อัตโนมัติ 

3.6 ความสามารถในการดัดแปลง (Adaptation) เปนข้ันที่สามารถปฏิบัติไดจน
ชํานาญแลว จึงคิดคนดัดแปลงหาวิธีการใหม  ๆมาลองทําใหแตกตางไปจากเดิม เพื่อใหเกิดผลดียิ่งข้ึน 

3.7 ความสามารถในการริเร่ิม (Origination) หลังจากดัดแปลงวิธีการใหมๆ มีการ
ทดลองทําดูแลว ก็นําวิธีการนั้นมาประยุกตทําใหเกิดส่ิงใหมๆข้ึนมา 

 จากทฤษฎี สามารถอธิบายผลลัพธการอานในลักษณะของทกัษะพิสยัได กลาวคือ ผูอานทีม่ี
ทักษะในการอานจะสามารถใชกลวิธกีารอานไดเหมาะสมกับเปาหมายในการอานและลักษณะของ
บทอาน มกีลไกในการปรับและประยุกตใชทักษะท่ีมอียูใหเกดิสัมฤทธิผลตามเปาหมายในการอานได 

 
แนวคิด Revised Bloom’s Taxonomy   
แนวคิดนีน้ําจุดมุงหมายการศึกษาดานพทุธพิสัย (Cognitive Domain) ตามทฤษฎี      

การเรียนรูของ Benjamin S. Bloom มาปรับปรุงใหม ในป 2001 โดยนกัการศึกษา Anderson และ 
Krathwohl  (Krathwohl, 2002) โดยเรียกชื่อแนวคิดนีว้า  Revised Bloom’s Taxonomy (RBT) 
ประเด็นทีม่ีการปรับปรุงใหมคือ การนยิามลักษณะของความรู และการกําหนดวัตถุประสงคการ
เรียนรู 6 ระดับ ดังนี ้ 
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ตารางที่ 2.2  เปรียบเทียบการแบงประเภทของความรูตามทฤษฎี Bloom’s Taxonomy และ 
Revised Bloom’s Taxonomy  

Bloom’s Taxonomy  Revised Bloom’s Taxonomy  
1.00 ความรูความจํา      

1.10 ความรูในเนื้อเร่ือง 
1.11  ความรูเก่ียวกับศัพทและนิยาม 
1.12 ความรูเก่ียวกับกฎและความจริง
ความสําคัญ 

1.20 ความรูในวิธีดําเนินการ 
1.21  ความรูเก่ียวกับระเบียบแบบแผน 
1.22 ความรูเก่ียวกับลําดับขั้นและแนวโนม 
1.23 ความรูเก่ียวกับการจัดประเภท 
1.24 ความรูเก่ียวกับเกณฑ 
1.25 ความรูเก่ียวกับวิธีการ                           

1.30 ความรูรวบยอด  หรือความรูในสาระสําคัญ 
1.31  ความรูเก่ียวกับหลักวิชา 
1.32  ความรูเก่ียวกับทฤษฎีและโครงสราง 

 

1. ความรูเก่ียวกับความเปนจริง (Factual  
knowledge) หมายถึง ความรูในส่ิงท่ีเปนจริงอยู เชน 
ความรูเก่ียวกับคําศัพท และความรูเฉพาะอยาง ส่ิง
เฉพาะตางๆ 

2. ความรูในเชิงมโนทัศน (Conceptual knowledge) 
หมายถึง ความรูที่มีความซับซอน มีการจัดหมวดหมู
เปนกลุมของความรู หลักการซ่ึงนําไปใชไดโดยทั่วไป
และทฤษฎี รูปแบบ และการจัดโครงสรางของความรู 

3. ความรูในเชิงวิธีการ (Procedural knowledge)  
หมายถึง ความรูวาส่ิงน้ันๆ ทําไดอยางไร ซึ่งรวม
ความรูที่เปนทักษะ เทคนิค วิธีการ 

4. ความรูทางอภิปญญา (Metacognitive  
knowledge) หมายถึง ความรูเก่ียวกับเร่ืองทาง
ปญญาของผูเรียนเอง คือ ความรูที่ผูเรียนจะทํา
ความเขาใจในตนเองเก่ียวกับการวางแผน การ
แกปญหา และการประเมิน 

 

 นอกจากนี้ Anderson และ Krathwohl ไดปรับช่ือและเปล่ียนลําดับของการกําหนด
วัตถุประสงคการเรียนรู  6 ระดับ ในดานพุทธพิสัย ดังนี้  
 

ตารางที่ 2.3  เปรียบเทียบพฤติกรรมดานพทุธพิิสัยตามทฤษฎี Bloom’s Taxonomy และ 
Revised Bloom’s Taxonomy  

Bloom’s Taxonomy (1956) Revised Bloom’s Taxonomy (2001) 
1. ความรู (Knowledge)  
2. ความเขาใจ (Comprehension) 
3. การนําไปใช (Application) 
4. การวิเคราะห (Analysis) 
5. การสังเคราะห (Synthesis)  
6. การประเมินคา (Evaluation)  

1. จํา (Remember)  
2. เขาใจ (Understand) 
3. ประยุกตใช (Applying) 
4. วิเคราะห (Analysis) 
5. ประเมินคา (Evaluating)  
6. คิดสรางสรรค (Creating)  

Higher Order 
Thinking 
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โดย Anderson and Krathwohl (2001, อางถงึใน Krathwohl, 2002 และปราวีณยา 
สุวรรณณัฐโชติ, ม.ป.ป.) ไดกําหนดองคประกอบของกระบวนการเรียนรูทางปญญา ไวดังนี้  

 

ตารางที่ 2.4  องคประกอบของกระบวนการเรียนรูทางปญญา Revised Bloom’s Taxonomy 
ขั้นของการเรียนรู ความหมาย 

1. จํา (Remember) การเรียกคืนความรูที่ไดเรียนมาแลว 
 1.1 ระลึก  (Recognizing)  การระบุความรูที่มีอยู 
 1.2 จํา (recalling) การเรียกคืนความรูที่เก่ียวของท่ีมีอยู 

2. เขาใจ (Understand)  
การใหความหมายของส่ิงท่ีไดเรียนมาส่ือสารเปนคําพูด 
การเขียนและภาพ 

 2.1 ตีความ (Interpreting) การใหความหมายจากอีกมุมมองหนึ่ง 
 2.2 อธิบายยกตัวอยาง (Exemplifying) หาตัวอยางที่มีความเฉพาะท่ีจะอธิบายแนวคิด/หลักการ 
 2.3 จําแนก (Classifying) ตัดสินไดวาส่ิงใดส่ิงหนึ่งเปนสวนหนึ่งของกลุม  
 2.4 สรุปความ (Summarizing) การเก็บประเด็นใจความสําคัญ 
 2.5 สรุปอางอิง (Inferring) การสรางขอสรุปที่เปนหลักตรรกะ 
 2.6 เปรียบเทียบ (Comparing) หาขอแตกตางระหวางสองส่ิง 
 2.7 อธิบาย (Explaining)  การอธิบายเชิงเหตุเชิงผล 
3. การประยุกตใช (Apply) การลงมือปฏิบัติหรือใชกระบวนการที่ไดเรียนรูมาตาม

สถานการณ 
 3.1 กระทํา (Executing) นําวิธีการไปใชกับงานที่คุนเคย 
 3.2 นําไปใช (Implementing)  นําวิธีการไปใชในลักษณะงานที่ไมคุนเคย 
4. วิเคราะห (Analyze) การจําแนก และการจัดหมู เชื่อมโยงความรูแตละสวน 
 4.1 จําแนกความแตกตาง (Differentiating)  แบงแยกความแตกตางออกจากกัน 
 4.2 จัดกลุม (Organizing)  ระบุโครงสรางของกลุมที่มีความเหมือนกัน 

 4.3 ลักษณะเฉพาะ (Attributing)  ระบุลักษณะเฉพาะท่ีปรากฏ 
5. ประเมิน (Evaluate) การตัดสินตามเกณฑและมาตรฐาน 
 5.1 ตรวจสอบ (Checking) ทดสอบกระบวนการหรือส่ิงน้ันๆ 
 5.2 ตัดสิน (Critiquing)  ตัดสินคาโดยพิจารณาจากความเหมาะสม 
6.  สรางสรรค (Create) การรวมขอมูลสรางเปนองคความรู  
 6.1 สรางความเปนไปได (Generating)  เสนอแนวทางท่ีเปนไปได 
 6.2 วางแผน (Planning)  กําหนดวิธีการทํางานเพื่อใหประสบผลสําเร็จ 
 6.3 ผลิตงาน (Producing)  ประดิษฐ/ผลิตงาน  
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สรุป 
 เมื่อพิจารณาถึงองคประกอบและแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวของกับผลลัพธการอานแลว ผูวิจัย
จึงสรุปนิยามและองคประกอบของผลลัพธการอานภาษาอังกฤษจากการอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษได ดังนี้  
 

ตารางที่ 2.5  สรุปนิยามผลลัพธการอาน 
นิยาม แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวของ 

ผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ (reading outcomes)  เปนศักยภาพ
ภาษาอังกฤษท่ีเพิ่มขึ้นในผูอานหลังจากการปฏิบัติกิจกรรมการอานบทความ
วิจัยภาษาอังกฤษ ประกอบดวยองคประกอบ 3 มิติ คือ ความรู (knowledge) 
การนําไปใช (application) และความผูกพันกับการอาน (engagement) 

Bloom’s Taxonomy 

1. มิติดานความรู (Knowledge) ศักยภาพที่เกิดขึ้นกับผูอานใหเชิงเน้ือหา     
ที่ไดจากการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  ประกอบดวย 2 สวน ไดแก 

Bloom’s Taxonomy 

 1.1 ความจํา (remember) เปนความสามารถในการระบุใจความสําคัญ
เนื้อหาในบทความวิจัยภาษาอังกฤษ   

Revised Bloom’s 
Taxonomy 

 1.2 ความเขาใจ (understand)  เปนความเขาใจท่ีเกิดขึ้นจากการการสรุป
อางอิงรูปแบบของบทความวิจัยภาษาอังกฤษกับเน้ือหาที่ไดตามหัวขอของ
บทความวิจัยภาษาอังกฤษ 

2. มิติดานการนําไปใช (Application) เปนศักยภาพท่ีเกิดจากการนําความรูจาก
การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ปรับใชในการอานอื่นๆ ประกอบดวย
ความสามารถ 2 สวน ไดแก 

Bloom’s Taxonomy 

 2.1 ลงมืออาน (executing) เปนการใชความรูที่ไดจากการเรียนการสอน
อานบทความวิจัยไปใชในการอานบทความประเภทบทความวิจัยเร่ืองอื่นๆ  

Revised Bloom’s 
Taxonomy 

 2.2 ปรับใช (implementing) เปนการใชความรูที่ไดจากการเรียนการสอน
อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษในการอานบทความภาษาอังกฤษอื่นๆที่
ไมใชประเภทบทความวิจัย  

3. มิติดานความผูกพันกับการอาน (Engagement) เปนศักยภาพดานจิตพิสัยที่
เกิดขึ้นจากการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ แสดงออกเปนพฤติกรรม เจตคติ
และคานิยมเชิงบวก ไดแก 

Bloom’s Taxonomy 
 3.1 ปริมาณและความหลากหลายของบทความท่ีอาน 
 3.2 เวลาที่ใชในการอานบทความ  
 3.3 ทัศนคติและความรูสึกสนใจในการอานบทความวิจัย  
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ตอนท่ี 2 มโนทัศนเกี่ยวกบัการเรยีนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (Concept-Oriented 
Reading Instruction)   
 ในสวนนี้จะเปนการอธิบายเกี่ยวกับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน โดยจะแบง
เนื้อหาออกเปน 5 สวน ดังนี้ 1) ความเปนมาและความสําคัญของการเรียนการสอนอานแบบเนน
มโนทัศน (CORI) 2) แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวของ 3) กรอบแนวคิดการจัดการเรียนการสอนอานแบบ
เนนมโนทัศน (CORI) 4) ข้ันการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) และ 5) งานวิจัยที่
เกี่ยวของ  รายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

2.1 ความเปนมาและความสําคัญของการเรยีนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน 
การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (Concept-Oriented Reading Instruction) หรือ 

CORI ที่พัฒนาขึ้นโดยศาสตราจารย John Guthrie (Ph.d.) รวมกับคณาจารย และนักศึกษา
บัณฑิตศึกษาในมหาวิทยาลัย Maryland ประเทศสหรัฐอเมริกา ในป 1993 โดยมีเปาหมายเพื่อใชใน
การเรียนการสอนอานสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาตอนตน (grade 3-9) และ
เปนการอานภาษาแม (ภาษาประจําชาติ) ที่กระตุนใหผูเรียนสรางมโนทัศนหรือความคิดรวบยอดใน
การอานเพื่อความเขาใจ ดวยการสงเสริมศักยภาพของผูเรียนใน 2 ดาน ไดแก 1) สงเสริมกลวิธีดาน
ความรูความคิด (cognitive strategies) ในระหวางดําเนินการอาน และ 2) การสงเสริมแรงจูงใจใน
การอานของผูเรียน โดยมีหลักการวา เม่ือผูอานพยายามที่จะสรางมโนทัศนในเนื้อหาจากการอาน 
จําเปนจะตองอาศัยกลวิธีในการอานข้ันสูงขณะเดียวกันความสนใจและแรงจูงใจในการอานจะ
เปนส่ิงกระตุนใหผูอานพยายามสรางมโนทัศนจากบทอานใหได ดังนั้นในการสอนอานเพื่อความ
เขาใจจึงควรเลือกเนื้อหาที่มีความสําคัญและมีประเด็นที่นาสนใจ สําหรับใชสอนกลวิธีการอานและ
กระตุนแรงจูงใจในการอานอยางตอเนื่องได (Guthrie and Cox, 2001)  
 CORI เปนกรอบการเรียนการสอนอานเพื่อความเขาใจ (Instructional Framework) ที่
บูรณาการเนื้อหาทางวิทยาศาสตรหรือสังคมศาสตรเขากับกิจกรรมการอานและการใชบทความ
หรือหนังสือที่มีเนื้อหาทางวิทยาศาสตรในการเรียนการสอนการอานเพื่อความเขาใจ (National 
Reading Panel, 2000 อางถึงใน Wigfield et al., 2008) ผูเรียนจะตองเรียนกลวิธีการอาน
หลากหลายเพื่อใหสามารถสรางความเขาใจในการอาน นอกจากนี้ การเรียนการสอน CORI ยัง
สงผลใหผูเรียนเกิดความผูกพันกับการอาน (reading engagement) จากการศึกษาของ Guthrie 
และ Wigfield (2000) พบวาเม่ือผูเรียนมีความผูกพันในการอานในระดับสูงจะทําใหผูเรียนสราง
ความเขาใจไดดีข้ึน มีการใชกลวิธีการอานอยางมีประสิทธิภาพ และมีแรงจูงใจในการอาน  
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2.2 ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทศัน   
 จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน พบวามี
แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวของอยู 2 ทฤษฎี คือ ทฤษฎีความรูความเขาใจหรือทฤษฎีปญญา (Cognitive 
Theories) และทฤษฎีแรงจูงใจ (Motivation theory)  
 ทฤษฎีความรูความเขาใจหรือทฤษฎีปญญา (Cognitive Theories)  
 จากการศึกษาการสอนกลวิธีในการอาน พบวาสวนใหญมีการอางอิงถึงทฤษฎีการเรียนรู
ของกลุมปญญานิยม (Cognitivism) หรือกลุมความรูความเขาใจ หรือบางคร้ังอาจเรียกวากลุม
พุทธินิยม ทิศนา  แขมมณี (2548) ไดอธิบายทฤษฎีการเรียนรูของกลุมปญญานิยมวา เปนกลุมที่
เนนกระบวนการทางปญญาหรือความคิด นักคิดกลุมนี้ ไดขยายขอบเขตของความคิดที่เนน
ทางดานพฤติกรรม ออกไปสูกระบวนการทางความคิด ซึ่งเปนกระบวนการภายในสมอง นักคิด
กลุมนี้เชื่อวาการเรียนรูของมนุษยไมใชเร่ืองของพฤติกรรมที่เกิดจากกระบวนการตอบสนองตอส่ิง
เราเพียงเทานั้น การเรียนรูของมนุษยมีความซับซอนยิ่งไปกวานั้น การเรียนรูเปนกระบวนการทาง
ความคิดที่เกิดจากการสะสมขอมูล การสรางความหมาย และความสัมพันธของขอมูล และการดึง
ขอมูลออกมาใชในการกระทําและการแกปญหาตางๆ การเรียนรูเปนกระบวนการทางสติปญญา
ของมนุษยในการที่จะสรางความรูความเขาใจใหแกตนเอง 

ทฤษฎีปญญานิยมนี้  เกิดข้ึนจากแนวคิดของชอมสกี้ (Chomsky) ที่ไมเห็น ดวยกับสกินเนอร 
(Skinner) บิดาของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม ในการมองพฤติกรรมมนุษยมนุษยไววา เปนเสมือนการ
ทดลองทางวิทยาศาสตร ชอมสกี้เช่ือวา พฤติกรรมมนุษยนั้นเปนเร่ืองของภายในจิตใจ มนุษยไมใช
ผาขาวที่เมื่อใสสีอะไรลงไปก็จะกลายเปนสีนั้น มนุษยมีความนึกคิด มีอารมณจิตใจและความรูสึก
ภายในที่แตกตางกันออกไป ดังนั้นการออกแบบการเรียนการสอนก็ควรที่จะคํานึงถึงความแตกตาง
ภายในของมนุษยดวย ในสวนนี้ขอนําเสนอทฤษฎีการเรียนรูที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนกลวิธี
ในการอานเพื่อสรางความรูความเขาใจ 2 ทฤษฎี ไดแก ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของ บรุนเนอร   
และ ทฤษฎีการเรียนรูอยางมีความหมาย ของ ออสซุเบล ดังรายละเอียดตอไปนี้  

1) ทฤษฎพีัฒนาการทางสติปญญาของบรุนเนอร 
 บรุนเนอร (Bruner) เปนนักจิตวิทยาที่สนใจเร่ืองของพัฒนาการทางสติปญญาตอเนื่อง
จากเพียเจต บรุนเนอรเชื่อวามนุษยเลือกที่จะรับรูสิ่งที่ตนเองสนใจ และการเรียนรูเกิดจาก
กระบวนการคนพบดวยตัวเอง (discovery learning) แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูของบรุนเนอรมี
ประเด็นที่สําคัญ 7 ประการ ดังนี้  
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  (1) การจัดโครงสรางของความรูใหมีความสัมพันธและสอดคลองกับพฒันาการทาง
สติปญญาของเด็ก มีผลตอการเรียนรูของเด็ก 
 (2) การจัดหลักสูตรและการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับระดับความพรอมของผูเรียน 
และสอดคลองกับพัฒนาการทางสติปญญาของผูเรียนจะชวยใหการเรียนรูเกิดประสิทธิภาพ 
 (3) การคิดแบบหย่ังรู (intuition) เปนการคิดหาเหตุผลอยางอิสระท่ีสามารถพัฒนา
ความคิดริเร่ิมสรางสรรคได 
 (4) แรงจูงใจภายในเปนปจจัยสําคัญที่จะชวยใหผูเรียนประสบผลสําเร็จในการเรียนรู 
 (5) ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของมนุษย แบงไดเปน 3 ข้ัน ใหญๆ คือ ข้ันการเรียนรู
จากการกระทํา (Enactive Stage) คือข้ันของการเรียนรูจากการใชประสาทสัมผัสรับรูสิ่งตางๆ การ
ลงมือกระทําชวยใหเด็กเกิดการเรียนรูไดดี การเรียนรูเกิดจากการกระทํา ข้ันการเรียนรูจาก
ความคิด (Iconic Stage) เปนข้ันที่เด็กสามารถสรางมโนภาพในใจได และสามารถเรียนรูจากภาพ 
แทนของจริงได และ ข้ันการเรียนรูสัญลักษณและนามธรรม (Symbolic Stage) เปนข้ันการเรียนรู
ส่ิงที่ซับซอนและเปนนามธรรมได 
 (6)  การเรียนรูเกิดไดจากการที่คนเราสามารถสรางความคิดรวบยอด หรือสามารถสราง
หรือสามารถจัดประเภทของสิ่งตางๆ ไดอยางเหมาะสม 
 (7) การเรียนรูที่ไดผลดีที่สุดคือการใหผูเรียนคนพบการเรียนรูดวยตนเอง (discovery 
learning)สําหรับแนวทางในการจัดการเรียนการสอนตามทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของ 
บรุนเนอร จะเนนกิจกรรมดังตอไปนี้  

- กระบวนการคนพบการเรียนรูดวยตนเอง เปนกระบวนการเรียนรูที่ดีมีความหมาย 

- การวิเคราะหและจัดโครงสรางเนื้อหาสาระการเรียนรูใหเหมาะสม เปนส่ิงจําเปนที่ตอง 
ทํากอนการสอน 

- การจัดหลักสูตรแบบเกลียว (Spiral Curriculum) ชวยใหสามารถสอนเนื้อหาหรือ 
ความคิดรวบยอดเดียวกันแกผูเรียนทุกวัยได โดยตองจัดเนื้อหาความคิดรวบยอดและวิธีสอน     
ใหเหมาะสมกับข้ันพัฒนาการของผูเรียน 

- ในการเรียนการสอนควรสงเสริมใหผูเรียนไดคิดอยางอิสระใหมาก เพื่อชวยสงเสริม 
ความคิดสรางสรรคของผูเรียน 

- การสรางแรงจูงใจภายในใหเกิดข้ึนกับผูเรียนเปนส่ิงจําเปนในการจัดประสบการณ 
การเรียนรูใหแกผูเรียน 
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- การจัดกระบวนการเรียนรูใหเหมาะสมกับข้ันพัฒนาการทางสติปญญาของผูเรียนจะ 
ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดี 

- การสอนความคิดรวบยอดใหแกผูเรียนเปนส่ิงจําเปน 

- การจัดประสบการณใหผูเรียนไดคนพบการเรียนรูดวยตนเองสามารถชวยใหผูเรียน 
เกิดการเรียนรูไดดี 

2) ทฤษฎกีารเรยีนรูอยางมีความหมาย  (A Theory of Meaningful Verbal Learning)  
ทิศนา  แขมมณี (2548) กลาวถึงนักจิตวิทยาแนวปญญานิยมที่มีแนวคิดแตกตางจาก    

เพียเจตและบรูเนอร คือ ออซูเบล โดยทฤษฎีของออซูเบลเปนทฤษฎีที่หาหลักการอธิบายการเรียนรู
ที่เรียกวา "Meaningful Verbal Learning" โดยเฉพาะการเช่ือมโยงความรูที่ปรากฏในหนังสือที่
โรงเรียนใชกับความรูเดิมที่อยูในสมองของผูเรียนในโครงสรางสติปญญา (Cognitive Structure) 
หรือการสอนโดยวิธีการใหขอมูลขาวสาร ดวยถอยคํา ซึ่งทฤษฎีของออซูเบลจะเนนความสําคัญ
ของการเรียนรูอยางมีความเขาใจ และมีความหมาย การเรียนรูเกิดข้ึนเมื่อผูเรียนไดเรียนรวมหรือ
เช่ือมโยง (Subsumme) ส่ิงที่เรียนรูใหมหรือขอมูลใหม ซึ่งอาจจะเปนความคิดรวบยอด (Concept) 
หรือความรูที่ไดรับใหมในโครงสรางสติปญญากับความรูเดิมที่อยูในสมองของผูเรียนอยูแลว 
ทฤษฎีของออซูเบลบางคร้ังเรียกวา "Subsumption Theory" 

ออซูเบลใหความหมายการเรียนรูอยางมีความหมาย( Mearningful learning)เปนการ
เรียนที่ผูเรียนไดรับมาจากการที่ผูสอน อธิบายส่ิงที่จะตองเรียนรูใหทราบและผูเรียนรับฟงดวย
ความเขาใจ โดยผูเรียนเห็นความสัมพันธของส่ิงที่เรียนรูกับโครงสรางพุทธิปญญาที่ไดเก็บไวใน
ความทรงจํา และจะสามารถนํามาใชในอนาคต ออซูเบลไดชี้ใหเห็นวาทฤษฎีนี้มีวัตถุประสงค
เพื่อที่จะอธิบายเกี่ยวกับปญญาความรู ออซูเบล เช่ือวาการเรียนรูจะมีความหมายแกผูเรียน หาก
การเรียนรูนั้นสามารถเชื่อมโยงกับส่ิงใดส่ิงหนึ่งที่รูมากอน ดังนั้น การนําเสนอความคิดรวบยอด
หรือกรอบมโนทัศน หรือกรอบความคิด (Advance Organizer) เปนเทคนิคที่ชวยใหผูเรียนได
เรียนรูอยางมีความหมายจากการสอนหรือบรรยายของครู โดยการสรางความเชื่อมโยงระหวาง
ความรูที่มีมากอนกับขอมูลใหม หรือความคิดรวบยอดใหม ที่จะตองเรียน จะชวยใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูอยางมีความหมายที่ไมตองทองจํา หลักการทั่วไปที่นํามาใช คือ 

- การจัด เรียบเรียง ขอมูลขาวสารที่ตองการใหเรียนรู ออกเปนหมวดหมู 
- นําเสนอกรอบ หลักการกวางๆ กอนที่จะใหเรียนรูในเร่ืองใหม 
- แบงบทเรียนเปนหวัขอที่สาํคัญ และบอกใหทราบเกี่ยวกับหวัขอสําคัญที่เปนความคิด

รวบยอดใหมที่จะตองเรียน 
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Advance Organizer มีความสําคัญมากเพราะเปนวิธีการสรางการเช่ือมชองวางระหวาง
ความรูที่ผูเรียนไดรูแลว (ความรูเดิม) กับความรูใหมที่ไดรับ ที่จําเปนจะตอง เรียนรูเพื่อผูเรียนจะได
มีความเขาใจเนื้อหาใหมไดดี และจดจําไดไดดีข้ึน ฉะนั้นผูสอนควรจะใชเทคนคิ Advance Organizer 
ชวยผูเรียนในการเรียนรูทั้งประเภท การรับอยางมีความหมายและการคนพบอยางมีความหมาย 

ออซูเบล  ใหความสําคัญเกี่ยวกับโครงสรางทางปญญาที่เกี่ยวของกับการรับรูของมนุษย 
และไดแบงการรับรูออกเปน 4 ประเภท คือ 

     1. การเรียนรูโดยเรียนรูอยางมีความหมาย 
     2. การเรียนรูโดยการทองจํา 
     3. การเรียนรูโดยการคนพบอยางมีความหมาย 
     4. การเรียนรูโดยการคนพบแบบทองจํา 
  การเรียนรูทั้ง 4 รูปแบบนี้ ออซูเบล  ไดเนนความสําคัญของการเรียนรูอยางมีความหมาย 

และพยายามที่จะสรางหลักการเพื่ออธิบายกระบวนการเรียนรูดังกลาว หลักการดังกลาวนี้ 
Ausubel เช่ือวาจะทําใหเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย โดยเรียกหลักการดังกลาวนี้วา การจัด
วางโครงสรางเนื้อหา หลักการสําคัญประการหนึ่งที่นักจิตวทิยาในกลุมนี้มิไดกลาวถึง คือ การสราง
ความต้ังใจใหเกิดข้ึนในตัวผูเรียนกอนเร่ิมเรียน ความรูตางๆ จะตองถูกจัดใหมีระบบและสอดคลอง
กับการเรียนรู โครงสรางของเนื้อหาควรตองไดรับการจัดเตรียม หรือแบงแยกออกเปนหมวดหมู 
และเห็นความสัมพันธในรูปแบบที่กวางกอนที่จะขยายใหเห็นความคิดรวบยอดในสวนยอยตอไป 
  

ทฤษฎีแรงจูงใจ (Motivation theory)  
 แนวคิดทฤษฎีที่เกีย่วของกับการสงเสริมใหผูเรียนมีแรงจงูใจและมีความสนใจในการอาน
ตามหลักการของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน นั้น พบวามีทฤษฎีที่เกี่ยวของ 2 ทฤษฎี ไดแก  

1) ทฤษฎกีารกาํหนดตนเอง (Self-determination theory)  
 ทฤษฎีการกําหนดตนเอง (Self-determination theory) หรือเรียกส้ันๆวา SDT เปนทฤษฎี
ที่มีการกลาวถึงคร้ังแรกในป 1985 โดยนักวิชาการ 2 ทาน คือ Richard M. Ryan และ Edward L. 
Deci  ไดมีการพัฒนาขยายความเก่ียวกับทฤษฎีนี้มากข้ึนในปตอๆมา  

ทฤษฎีการกําหนดตนเอง (Self-determination theory) เปนการผสมผสานทฤษฎี 
(macro-theory) เพื่ออธิบายแรงจูงใจของคน (human motivation)  การพัฒนาบุคลิกภาพ  
(personality development) และสุขภาวะของคน (well-being) ซึ่งทฤษฎีนี้จะเนนที่พฤติกรรมที่
แสดงออกถึงความต้ังใจ หรือการกําหนดพฤติกรรม รวมถึงสภาพบริบทสังคมที่มีสวนสนับสนุนใน
การกําหนดพฤติกรรมน้ันๆ  (Ryan and Deci, 2000) ทฤษฎีนี้เกิดจากหลักสมมติฐาน 3 ประการ 
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ประการแรกเชื่อวา มนุษยทุกคนมีความกระตือรือรน ไมชอบอยูนิ่งเฉย  ประการที่สอง ธรรมชาติ
ของมนุษยทุกคนตางมีความตองการพัฒนาและความกาวหนา และประการสุดทาย มนุษยทุกคน
มีมาตรฐานความตองการที่กําหนดไวในใจ  (psychological needs) ซึ่งความตองการตามทฤษฎี
นี้จะแบงออกเปน 3 ประเภท ไดแก  

(1)  ความตองการอิสระในการตัดสินใจดวยตนเอง (Need for Autonomy) เปนความ
ตองการที่จะเลือกที่ทําหรือไมทํา และมีอํานาจในการการควบคุมพฤติกรรมของตนเอง คนที่มี
ความรูสึกวาเปนอิสระ จะสามารถใชขอมูลที่มีอยู กําหนดเปาหมายและพฤติกรรมของตนเอง
เพื่อใหสําเร็จตามเปาหมายนั้น 

(2) ความตองการมีความสัมพันธอันดีกับผูอ่ืน (Need for Relatedness) เปนความรู 
ตองการที่จะเปนสวนหนึ่งของกลุมและมีความสัมพันธอันดีกับสมาชิกในกลุม การเปนสวนหนึ่ง
ของกลุมจะทําใหบุคคลรูสึกปลอดภัย แลวจะสามารถกําหนดพฤติกรรมของตนเองไดอยางมั่นใจ  
         (3) ความตองการเปนคนที่มีทักษะ ความสามารถ (Need for Competence) เปนความ
ตองการที่รูสึกวาตนเองเปนคนมีความสามารถ ไดรับการยอมรับ ไดรับคําชมเชย  

ดังนั้นในการกําหนดตนเอง มนุษยจะคนหา พยายามเพื่อใหไปถึงเปาหมายและสนอง 
ความตองการทางจิตใจของตนเอง จึงกลาวไดวา ทฤษฎีนี้เปนการผสมผสานระหวางแรงจูงใจใน
ตนเอง (self-motivation) กับ พฤติกรรมเขาดวยกัน ขณะเดียวกันยังเปนการกําหนดบริบทให
สามารถสงเสริมใหเกิดพฤติกรรมในเชิงบวกดวย  

ทฤษฎีการกําหนดตนเอง (Self-determination theory) จึงใหความสําคัญกับ แรงจูงใจ 
(motivation) ในฐานะที่เปนตัวขับเคล่ือนใหเกิดพฤติกรรมข้ึน โดยแรงจูงใจที่ใชกําหนดพฤติกรรม
ในทฤษฎีนี้จะแบงออกเปน 3 ประเภทคือ ไมมีแรงจูงใจ (amotivation) แรงจูงใจภายใน (intrinsic 
motivation) และแรงจูงใจภายนอก (extrinsic motivation) ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

(1) การขาดแรงจูงใจ (amotivation) เปนสภาพของความรูสึกที่ไมตองการที่จะแสดง 
พฤติกรรม เมื่อคนขาดแรงจูงใจ  จะไมแสดงพฤติกรรมหรือแสดงออกอยางไมเต็มใจ การขาด 
แรงจูงใจเกิดจากการไมเห็นคุณคาของกิจกรรมนั้นๆ  รูสึกวาไมมีความสามารถที่จะทํา หรือไมมี 
ความคาดหวังอะไรจากผลของกิจกรรมนั้น  

(2) แรงจูงใจภายใน (intrinsic motivation) เปนแรงขับที่มีอยูภายในเกิดจากความรูสึก 
สนใจ พึงพอใจและความเพลิดเพลิน จึงแสดงออกมาซึ่งพฤติกรรมที่ทําเพื่อตอบสนองความ 
ตองการภายในของตนเทานั้น คนที่มีความสามารถในการกําหนดตนเองจะตองมีแรงจูงใจภายในสูง 

(3) แรงจูงใจภายนอก (extrinsic motivation) ซึ่งแบงออกเปนประเภทยอยๆ ได 4 ประเภท  
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ตามความเปนอิสระในการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม เปนแรงขับที่ไดรับการกระตุนจากปจจัย
ภายนอก ประเภทแรก เปนแรงจูงใจจากปจจัยภายนอกแตเพียงอยางเดียว (external) เปนการ
กําหนดพฤติกรรมจากปจจัยภายนอก เชน ของรางวัล การลงโทษ ประการที่สอง เปนแรงจูงใจที่
ไดรับอิทธิพลจากปจจัยภายนอก (introject) แตมีความรูสึกภายในเกี่ยวของดวย เชน ทํากิจกรรม
นั้นเพราะหลีกเล่ียงการถูกลงโทษ จึงควบคุมตนเองใหทําตามอยางไมมีความสุขหรือความเต็มใจท่ี
จะทํา ประการที่สาม เปนแรงจูงใจที่ตองการแสดงความเปนตัวตน (identified) จะแสดงพฤติกรรม
ที่ตนยอมรับวาสําคัญและเห็นคุณคาที่จะทํา ประการสุดทายคือ แรงจูงใจที่เกิดจากความตระหนัก
ของตนเอง (integrated) ที่คิดใครครวญถึงคุณคาของกิจกรรมนั้น โดยแรงจูงใจประเภทสุดทายนี้
ความใกลเคียงกับแรงจูงใจภายในมาก แตจะแตกตางกันที่แรงจูงใจภายในจะแสดงออกถึง
ความรูสึกในเชิงบวกมากกวา ไดแก ความเพลิดเพลิน ความสนใจ ความพึงพอใจเปนตน  
 จากแนวคิดทฤษฎีการกําหนดตนเองดังที่กลาวมาแลว เมื่อนํามาใชอธิบายความผูกพัน
กับการอาน (reading engagement) จะพบวา ความผูกพันกับการอานเปนพฤติกรรมที่เกิดไดทั้ง
จากแรงจูงใจภายในและแรงจูงใจภายนอก โดยหากความผูกพันกับการอานนั้นเกิดจากแรงจูงใจ
ภายนอก ความผูกพันกับการอานจะเพียงแคปจจัยจากการสอบ การถูกส่ังใหอาน แตหากเกิดจาก
แรงจูงใจภายใน ผูอานจะอานดวยความสนใจ ความเพลิดเพลิน ตอเนื่อง และความพึงพอใจ 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 2.2  การอานตามทฤษฎีกําหนดตนเอง 
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h, 2004) 

สูการ
น 

ยามอาน  
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 องคประกอบของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน  ประกอบดวย 4 องคประกอบ
สําคัญ ไดแก  

1) เนื้อหาที่ใหความรูเชิงมโนทัศน (Conceptual knowledge) จัดเปนความรูตาม New  
Bloom’s Taxonomy (จริยา เสถบุตร, 2547) หมายถึง ความรูที่เกี่ยวกับความสัมพันธระหวาง
องคประกอบพื้นฐานซ่ึงเปนสวนหนึ่งของโครงสรางใหญที่ทําใหเกิดการทําหนาที่รวมกัน  แบงเปน 
3 ประเภท ไดแก  1) ความรูเกี่ยวกับการจัดประเภท  จัดหมวดหมู  2) ความรูเกี่ยวกับหลักการและ
การสรุปอางอิง  3) ความรูเกี่ยวกับทฤษฎี  แบบจําลอง  และโครงสรางขององคกร   

2) การสงเสริมแรงจูงใจในการอาน (Reading Motivation) โดย Guthrie และ Cox (2001)  
กลาววา การเรียนการสอนที่จะทําใหผูเรียนผูกพันกับการอานไดนั้นตองอาศัยตองเกิดจาก 
แรงจูงใจภายใน (Intrinsic motivation) ประกอบดวยองคประกอบ 3 องคประกอบ ไดแก 1) ความ
อยากรูอยากเห็น (curiosity) อยากที่จะเรียนรูจากบทอาน ตอบสนองตอแรงกระตุนจากช่ือเร่ือง 
หัวขอ หรือรูปแบบของบทอาน 2) ความเกี่ยวของ (involvement) เปนความเกี่ยวของของเนื้อหา
บทอานกับผูอาน เชน ตรงกับความสนใจ เหมาะสมกับวิชาชีพ และ 3) ความทาทาย (Challenge) 
เปนความทาทายตนเองวาจะลงมืออานแมวาบทอานนั้นมีความยากก็ตาม  

3) การสอนกลวิธใีนการอาน (reading strategies) ซึ่งกลวิธทีีสํ่าคัญในการเรียนการสอน  
CORI จะประกอบดวย การทบทวนความรูเดิม (Activating Background knowledge) การตั้ง
คําถาม (questioning) การคนควาหาขอมูล (searching for information) การสรุปความ 
(summarizing) และการจัดการความรูอยางเปนรูปธรรม (graphic organizing)  

4) การมีปฏิสัมพนัธกับผูอ่ืน (Social Interactions) เปนการส่ือสารความรูกับผูอ่ืน ซึ่ง 
Soller (2001) อธิบายปฏิสัมพันธในการเรียนกับผูอ่ืนวาเปนการสนทนากับผูอ่ืนเพื่อเรียนรูรวมกัน 
(Collaborative Learning Conversation) ซึ่งการสนทนากับผูอ่ืนนั้นมีวัตถุประสงคอยู 3 ประการ 
คือ 1) เพื่อตองการความรูความเขาใจใหมากข้ึน (Active Learning) เปนการแสวงหาขอความ
ชวยเหลือ หรือขอคําแนะนําจากผูอ่ืนใหเกิดการเรียนรูดีข้ึนหรือมากข้ึน 2) เพื่อเลาเร่ืองหรือสรุป
เนื้อหาจากการเรียนรู (conversation) เปนการบรรยายถายทอดส่ิงที่เรียนรูมาใหกับผูอ่ืนฟง และ 
3) เพื่อแสดงความคิดเห็นโตแยงหรือแตกตางจากส่ิงที่เรียนรู (Creative Conflict) เปนการพูด
แสดงความคิดเห็นหรือขอเท็จจริงที่แตกตางอยางสรางสรรค หรือเปนการพูดเพื่อแสดงความไม
แนใจ ไมเห็นดวยกับส่ิงที่กําลังเรียนรูนั้นๆ 
 นอกจากนี้จากองคประกอบหลักดังที่กลาวมาแลวนั้น ยังพบวามีองคประกอบของ
กิจกรรมในช้ันเรียนดวย ดังภาพ 2.4  
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ภาพท่ี  2.4 กรอบแนวคิดการเรียนการสอน CORI ตามโมเดลความผูกพนักับการอาน 

ที่มา Guthrie (2001) 
จากภาพ 2.4 กิจกรรมการเรียนการสอนอานในช้ันเรียน จะประกอบดวยกิจกรรมดังตอไปนี ้  
1) เปาหมายในการเรียนรู (Learning and Knowledge Goals) เปาหมายการเรียนตาม

การเรียนการสอนอาน CORI จะเปนเปาหมายรวมที่เกิดจากผูสอนกับผูเรียนตองการใหการเรียนรู
สําเร็จตามที่หลักสูตรการเรียนรู อีกท้ังเปาหมายของผูสอนยังมีสวนสนับสนุนใหผูเรียนพัฒนาการ
รับรูความสามารถของผูเรียนไดดวย (Roeser, Midgley, and Urdan, 1996 อางถึงใน Guthrie, 
2004)  หากผูสอนใหความสําคัญกับการทําความเขาใจบทอานมากกวาการตอบคําถามจาก    
การอานเพียงอยางเดียว และสงเสริมผูอานสามารถสรางกรอบความคิดรวบยอดจากการอาน
บทความได ซึ่งผูสอนตองกระตุนใหผูเรียนเกิดแรงจูงในในการอานเพื่อใหไดความรู เกิดความ     
ทาทายใหใชกลวิธีการอานเพื่อสรางความหมาย และการเช่ือมโยงความรูจากส่ิงที่รูอยูแลว  

2) กิจกรรมการเรียนรูเชื่อมโยงกับโลกความจริงภายนอกหองเรียน (Real-world interaction)  
เพื่อใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจภายในในการอาน เพราะเช่ือวาการอานนี้จะเกิดประโยชนแกตนเมื่อตอง 
ดําเนินชีวิตในประจําวันจริงนอกหองเรียน เกิดความอยากรูอยากเห็น อยากเรียนรูเพิ่มเติม  

เปาหมาย
ในการ
เรียนรู 

กิจกรรมการเรียนรู
เชื่อมโยงกับความจริง
ภายนอกหองเรียน 

การเรียนรูอยาง
อิสระ 

การเลือกบท
อานท่ีนาสนใจ 

มีการสอน
กลวิธีการ
อาน 

กิจกรรมการ
เรียนรูแบบ
รวมมือ 

คําชมเชย
และรางวัล 

การประเมินผล 

การมีสวนรวม
ของผูสอน 

ลักษณะ
กระบวนการสอน
ที่เชื่อมโยงกบั
ประเด็นอื่นๆ 

 
 
 

การมีปฏิสัมพันธ 
กับผูอื่น 

การเสริม
แรงจูงใจ 

 
 
 

การสอนกลวิธี
การอาน 

เนื้อหา 

เชิงมโนทัศน 

ผลสัมฤทธ์ิ 

ความรู 
ทักษะ 
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3) การเรียนรูอยางอิสระ (Autonomy support) ในการสอนดวยวิธีสอน CORI ผูสอนจะตอง
จัดการสอนและสรางทางเลือกใหผูเรียนมีโอกาสเลือกบทอานตามความสนใจ  การเรียนรูอยาง
อิสระนั้น เปนหลักการหนึ่งของการเรียนรูแบบนําตนเอง (self-directed learning) ซึ่งการเรียนรูจะ
เกิดจากแรงจูงใจภายในของผูเรียน (intrinsic motivation) ทําใหผูเรียนทุมเทความพยายามเพ่ือให
ไดขอมูลจากบทอานนั้น (Sweet, Guthrie, and Ng, 1998; Guthrie และ Cox, 2001) 

4) การเลือกบทอานที่นาสนใจ (interesting texts) ซึ่งบทอานที่นาสนใจในที่นี้เปนบทอานที่
เกี่ยวของกับวัตถุประสงคการศึกษา ซึ่ง Wade et al (1999 อางถึงใน Guthrie and Cox, 2001) 
อธิบายวาบทอานที่เลือกมา ตองมีความสําคัญ เปนบทความใหม ทันสมัย และขอมูลที่จะส่ือสาร
มากพอที่จะเปนความรูใหแกผูอาน ซึ่งจะทําใหผูอานเกิดความสนใจอยากอานมากข้ึน อีกทั้งยัง
ตองเปนบทอานที่เหมาะสมกับระดับความรูและวัยของผูอานดวย นอกจากน้ี บริบทแวดลอมใน
การจัดการสอนดวยวิธีสอน CORI ตองสามารถจัดหาบทอานที่หลากหลาย มีแหลงคนควา เชน 
หองสมุด เครือขายอินเทอรเน็ต ที่เอ้ือใหผูอานมีความผูกพันกับการอานมากข้ึน 

5) มีการสอนกลวิธีการอาน (strategy instruction) ดวยวิธีสอน CORI เปนวิธีสอนที่ให
ความสําคัญกับแรงจูงใจภายในในการอาน ดังนั้นผูอานที่รับรูความสามารถของตนเองในการอาน 
จะสามารถควบคุมการอานของตนเองได จึงมีความจําเปนที่จะตองสอนกลวิธีในการอานเพื่อให
ผูอานมีความม่ันใจในศักยภาพการอานของตนเอง  

6) จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ (collaborative support) วิธีสอน CORI จะกําหนดให
ผูอานมีปฏิสัมพันธกับผูอานคนอ่ืน เชนการอานรวมกันเปนกลุม การพูดคุยอภิปรายในประเด็นที่ได
จากการอาน การสอบถามเพื่อหาขอมูลเพิ่มเติมหรือเพื่อตรวจสอบความเขาใจ เปนตน 

7) คําชมเชยและรางวัล (Praise and rewards) เปนกลยุทธของผูสอนที่กระตุนใหผูเรียน
ทุมเทความพยายามและความต้ังใจ สงผลใหผูเรียนมีความภาคภูมิใจในความสามารถของตน 
เนื่องจากวิธีสอน CORI มีตนกําเนิดการศึกษาจากการสอนผูเรียนในวัยเด็ก จึงตองสรางแรงจูงใจ
ในการอานดวยคําชมเชยและรางวัล 

8) การประเมินผล (Evaluation) ในการประเมินผลการอานจะตองประเมินผลตามที่
วัตถุประสงคของการสอน การประเมนิผูเรียนตามวิธีสอน CORI จะเปนการประเมินผลเพื่อพัฒนา
ความกาวหนา (formative evaluation)  ซึ่งอาจเปนการประเมินโดยการสอบจากแบบสอบมาตรฐาน  
(standardized test) หรือการประเมินความกาวหนาเปนรายบุคคล เชน การทําแฟมสะสมงาน   

9) การมีสวนรวมของผูสอน (Teacher involvement) ผูสอนควรจะรูจักผูเรียนวามีระดับ
ความรู ความสนใจ และความเอาใจใสในการอานในภาพรวมเปนอยางไร มีเปาหมายในการอาน
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เปนอยางไร ซึ่งหากผูสอนรูจักธรรมชาติและลักษณะของผูเรียน จะทําใหการจัดการเรียนการสอน
ไดสําเร็จตามเปาหมายที่ต้ังไว  

10) ลักษณะกระบวนการสอนที่เช่ือมโยงกับประเด็นอ่ืนๆ (Coherence of instructional 
processes) เปนกระบวนการสอนท่ีสอนใหผูเรียนรูวิธีการสรางความคิดรวบยอดจากบทอานที่
อาน โดยการเช่ือมโยงเนื้อหาที่อานกับประเด็นอ่ืนๆ  
 

2.4 ขั้นตอนการเรยีนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI Phases)  
 ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอาน CORI จะแบงเปน 4 ระยะ ไดแก 1) สังเกตและ

สํารวจความสนใจของตน 2) สืบคนและเรียกคืน 3) ทําความเขาใจและบูรณาการ 4) ส่ือสารกับ
ผูอ่ืน (Guthrie, Wigfield and Perencevich, 2004) รายละเอียดดังนี้ 
 ระยะที่ 1 สังเกตและสํารวจความสนใจของตน (observe and personalize)  เปนข้ันตอนใน
การกระตุนแรงจูงใจในการอาน โดยเชื่อมโยงเนื้อหากับสถานการณที่เปนจริงโดยเฉพาะกิจกรรมที่
ตองลงมือปฏิบัติ หรือใชประสบการณในชีวิตจริง ซึ่งกิจกรรมเหลานี้จะเสริมความอยากรูอยากเห็น 
มีการทบทวนความรู ประสบการณเดิมกอนการอาน 
 ระยะที่ 2 สืบคนและเรียกคืน (search and retrieve) ในระยะนี้ เปนผลจากการกระตุน
ความสนใจในระยะที่ 1 ดังนั้นจําเปนจะตองสอนกลวิธีในการสืบคนและเรียกคืนเนื้อหาที่เกี่ยวของ
กับเร่ืองที่สนใจแหลงความรูอ่ืนๆ กลวิธีการอานเนื้อหาประเภทขอมูลขอเท็จจริง (expository text) 
และกลวิธีการอานแบบกวาดสายตา (Scan) และอานจับใจความสําคัญ (Skim) ใหไดขอมูลที่ตองการ  
 ระยะที่ 3 ทําความเขาใจและบูรณาการ (comprehend and integrate) เปนข้ันของการ
อานเนื้อหา  การจัดกิจกรรมในระยะนี้จะใชผูสอนหรือเพื่อนเปนตนแบบการอาน (modeling) และการ
จัดรูปแบบการอานแบบสนทนากลุม (group discussion) จะชวยสรางความเขาใจในเนื้อหาไดดีข้ึน 
ผูสอนตองสอนกลวิธีการอานเพื่อหาประเด็นสําคัญจากการอาน การจําแนกรายละเอียดที่ควรใสใจ 
การสรุปความ และการประเมิน โดย Guthrie, Hoa, Wigfield, Tonks, Humenick และ Littles (2007) 
แนะนําวา การอภิปรายกลุมยอย (small group discussion) จะชวยใหผูเรียนบูรณาการขอมูลจาก
แหลงขอมูลไดมากกวาการอานคนเดียว  
 ระยะที่ 4 สื่อสารกับผูอ่ืน (communicate to others) เม่ือผูเรียนมีมโนทัศนในเนื้อหาที่
อานแลว ผูสอนตองจัดกิจกรรมใหผูเรียนส่ือสารความเขาใจผานกิจกรรม เชน การอภิปราย การ
โตวาที หรือการเขียนส่ือความ เพื่อพัฒนาทักษะการส่ือสารที่ดี การจัดกิจกรรมใหผูเรียนแสดงผลงาน  
(project work) จะชวยกระตุนใหผูเรียนอธบิายส่ิงที่รูจากการอานได 
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 ในแตละระยะการเรียนการสอน CORI ทั้ง 4 ระยะ จะตองประกอบดวยกิจกรรมการสอน 
4 สวน ไดแก 1) การสอนกลวิธีการอาน (reading strategy instruction) 2) กิจกรรมสืบเสาะทาง
วิทยาศาสตร (science inquiry activities) 3) การสงเสริมแรงจูงใจ (motivational support) และ 
4) การบูรณาการอานกับกิจกรรมทางวิทยาศาสตร (reading and Science integration) ดังตาราง 2.6  
 

ตารางที่ 2.6 ข้ันตอนในการเรียนการสอน CORI  

ระยะการสอน
CORI 

สอนกลวิธกีาร
อาน 

กิจกรรมสืบสอบ
แบบวิทยาศาสตร 

การเสริมแรงจูงใจ 
การบรูณาการอาน

กับกจิกรรม
วิทยาศาสตร 

1) สังเกตและ
สํารวจความสนใจ
ของตน (observe 
and personalize) 

ทบทวนความรู
พ้ืนฐานท่ีมีอยู 
(Activating prior 
knowledge) 

การสังเกต 
(Observing) 

การเช่ือมโยงเน้ือหากับ 
สถานการณจริง 
(Interacting with the 
real world)  

การเช่ือมโยงกจิกรรม
ทางวิทยาศาสตรกับ
การอาน (relating)  

การต้ังคําถาม 
(Questioning)  

การออกแบบการสืบ
หาขอมูล 
(Designing 
Investigation) 

ใหนักเรียนมีเลอืกอาน
ตามความสนใจ(students 
choosing) 

การเปรียบเทียบความ
เหมือนและความตาง
(Comparing& 
contrasting) 

2) สืบคนและ    
เรียกคืน (search 
and retrieve) 

การคนหาขอมูล
(Searching) 

การรวบรวมขอมูล 
(Collecting Data) 

การขยายเปาหมาย
ความรู (Expanding 
Goals) 

การเช่ือมโยงความ
สนใจ (connecting 
Interests) 

3) ทําความเขาใจ
และบูรณาการ 
(comprehend 
and integrate) 

การสรุปความ
(Summarizing) 
 

การนําเสนอขอมูล 
(representing data) 

การใชบทความ/หนังสือท่ี
นาสนใจ 
Using Interesting texts 

เปรียบเทียบความ
แตกตางขององค
ความรู (Contrasting 
domain learning) 

การสรางความรู
เปนรูปธรรม
Organizing 
Graphically  

การจัดการสืบ
เสาะหาความรู 
(Organizing 
investigation)  

การเรียนรูแบบรวมมือ 
(collaborating)  

การผสมผสานมโนทัศน
ที่ไดจากการอาน 
(Combining 
conceptual learning) 

4) การบูรณาการ
อานกับกิจกรรม
ทางวิทยาศาสตร 
(reading and 
Science 
integration) 

การสื่อสารความรู
ความเขาใจ 
(communicating 
Literacy) 

การสื่อความรูจาก
การสืบสอบแบบ
วิทยาศาสตร 
(communicating 
Science)  

กิจกรรมการเรียนท่ี
แสดงผลจากการอาน 
(Coordinating 
Motivational Activities ) 

บูรณาการการอาน
และกจิกรรม
วิทยาศาสตรดวยการ
กิจกรรมโครงการ 
(Integrating 
Reading& Science) 

ที่มา   Guthrie, Wigfield, and Perencevich (2004) 



37 
 

2.5 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน CORI 
Asselin (2004) ไดศึกษาทดลองใชวิธีสอน CORI ในผูเรียนระดับมัธยมศึกษา พบวา

สามารถพัฒนาความผูกพันกับการอาน (reading engagement) ของผูเรียนใหมีมากข้ึนได แลว
สรุปหลักการที่จะชวยสนับสนุนใหผูเรียนพัฒนาความผูกพันกับการอานไดมี 6 ขอ ดังนี้ 1) ผูเรียน
ตองมีเปาหมายเพื่อสรางความรู จึงจะทุมเทพยายามใชกลวิธีในการอานเพื่อใหสําเร็จตาม
เปาหมายที่ต้ังไว 2) เนื้อหาในการอานเก่ียวของกับโลกชีวิตจริง เชน การทํางาน การดําเนินชีวิต 
เพราะผูอานจะใหความสนใจ เกิดความอยากรูอยากเห็นและอยากอาน 3) สนับสนุนความเปน
อิสระในการอาน ใหผูเรียนเลือกกิจกรรมในการอานตามความสนใจมากกวาที่จะกําหนดใหผูเรียน
ทุกคนในช้ันเรียนปฏิบัติแบบเดียวกัน เพื่อกระตุนความเปนเจาของรูปแบบการเรียนของตนเองที่จะ
กํากับควบคุมวิธีการเรียนที่เกิดจากแรงจูงใจภายในของผูเรียนเอง 4) ควรมีการใชบทอานที่
หลากหลายรูปแบบ รวมทั้งจํานวนความส้ัน-ยาวของบทอานที่หลากหลาย เพราะหากบทอานที่มี
ความยาวมากเกินไปจะบ่ันทอนความสนใจของผูอานลง 5) จัดกิจกรรมการเรียนที่มีการเรียนรู
รวมกันกับผูอ่ืน เนื่องจากการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนจะชวยพัฒนาแรงจูงใจของผูเรียนได นอกจากนี้
ยังเปนการฝกกระบวนการคิดและการตีความ เพราะตองวิเคราะหความรู ความคิดเห็นของผูอ่ืนทั้ง
เพื่อนรวมชั้น ครูผูสอน หรือผูที่มีความรูความเชี่ยวชาญในประเด็นนั้นๆ เพื่อเปรียบเทียบ สนับสนุน
และบูรณาการเขากับความรูความเห็นของตนเอง  และ6) มีการสอนกลวิธีการอาน เพื่อใหผูเรียนมี
เคร่ืองมือเพื่อใชในการอานจนเกิดเปนความสามารถในการตีความบทอานได  
  Guthrie and Cox (2001) ทดลองใชการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) กับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 (grade 5) ใน 12 บทเรียน เปนเวลา 5 สัปดาห ประกอบดวยวิธีสอน  
4 ข้ันตอน ไดแก ข้ันแรก เปนข้ันการสํารวจเปาหมายในการอานของตนเอง แลวเขียนเปนคําถาม 
(observe and personalize) ข้ันที่สอง ผูสอนแนะนําหรือจัดหาขอมูลใหผูอานรูแหลงหาขอมูล
เพิ่มเติมหรือเปนการทบทวนเนื้อหาความรูเดิมในกอนการอาน (search and retrieve) ข้ันที่สาม 
เปนข้ันการอานเพื่อสรางความเขาใจโดยใชกลวิธีการอานเพื่อสรางความหมายและบูรณาการใช
กลวิธีหลากหลาย (comprehend and integrate) และข้ันที่สี่ เปนข้ันของการอภิปรายความเขาใจ
ของผูอานกับผูอ่ืน ไมวาจะเปนการพูดคุย ปรึกษา สอน อธิบาย หรือหาขอมูลเพิ่มเติมจากบุคคลอ่ืน 
(communicate for other) ผลการศึกษาพบวาผูเรียนมีความสนใจในการอานและมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการอานที่ดี 

Guthrie (2004) ศึกษาอิทธิพลของความผูกพันกับการอานที่มีตอความสามารถการอาน
เพื่อความเขาใจ พบวา ความผูกพันกับการอานจะสงผลเชิงบวกตอความสามารถในการอานเพื่อ
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ความเขาใจ โดยการทดลองใช การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) เพื่อสอนนักเรียน
ในระดับประถมศึกษาใหสามารถใชเวลาในการอานไดนานข้ึน และอานบทอานไดหลากหลายมากข้ึน 

Guthrie and Wigfield (2000) ศึกษาปจจัยบริบทในช้ันเรียนที่สงผลตอการเรียนการสอน
อานแบบเนนมโนทัศน (CORI) เพื่อพัฒนาความผูกพันกับการอาน ผลการศึกษาบริบทชั้นเรียนที่
สามารถพัฒนาความผูกพันกับการอานได ไดแก การสอนเชื่อมโยงความรูในโลกปจจุบัน (real-
world instruction) สนับสนุนความเปนอิสระของผูอาน (autonomy support) มีบทอานที่นาสนใจ 
(interesting text) การสอนกลวิธีการอาน (strategy instruction) การรวมมือเรียนรู 
(collaboration) การมีสวนรวมของครู (teacher involvement) รางวัลและคําชมเชย (rewards 
and praise) การประเมิน (evaluation) ความเกี่ยวของเช่ือมโยง (coherence)  
 จรินทรทิพย  วรกิจสวัสด์ิ  (2550) ศึกษาผลการสอนอานภาษาอังกฤษแบบเนนมโนทัศน 
CORI ที่มีตอความสามารถในการอานเพื่อความเขาใจและการรับรูความสามารถของตนเองดาน
การอานของนักเรียนมัธยมตน จํานวน 84 คน ในเวลา 10 สัปดาห วิเคราะหดวย สถิติ paired sample 
t-test ผลการศึกษาพบวานักเรียนที่เรียนดวยการเรียนการสอน CORI จะมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ใน
การอานและคะแนนการรับรูความสามารถของตนดานการอานหลังเรียนสูงกวาคะแนนกอนเรียน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 กลาวโดยสรุปแลว กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนเปนกรอบการเรียนการ
สอนอานเอกสารตําราเนื้อหาเชิงวิทยาศาสตร สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาตอนปลายถึง
มัธยมศึกษาตอนตนในการอาน โดยเนนการเสริมแรงจูงใจในอาน และการสอนกลวิธีการอาน โดย
ผานกระบวนการเรียนการสอน 4 ข้ัน ไดแก สังเกตและสํารวจความสนใจของตน (observe and 
personalize) สืบคนและเรียกคืน (search and retrieve) ทําความเขาใจและบูรณาการ 
(comprehend and integrate) และ สื่อสารกับผูอ่ืน (communicate to others) 
 
ตอนท่ี 3 มโนทัศนเกี่ยวกับการอานภาษาอังกฤษและบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
 ในสวนนี้จะเปนการนําเสนอเนื้อหาเกี่ยวกับการเรียนการสอนอานบทความวิจยัภาษาอังกฤษ 
โดยนําเสนอเปน 2 สวน ดังนี้ สวนแรกเปนการนําเสนอเกี่ยวกับการอานภาษาอังกฤษเพื่อความ
เขาใจ สวนที่สองเปนการนําเสนอสาระสําคัญเกี่ยวกับการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  
รายละเอียดดังตอไปนี้  
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3.1  การเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ 
 การนําเสนอสาระสําคัญที่เกี่ยวกับการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ จะแบงออกเปน 
3 สวน ไดแก สวนที่หนึ่ง เปนการนําเสนอความหมายและระดับของความเขาใจในการอาน สวนที่
สอง เปนการนําเสนอทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ และสวนที่สาม 
เปนการนําเสนอปจจัยที่สงผลตอการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ รายละเอียดดังนี้  
 

3.1.1 ความหมายและระดับความเขาใจในการอาน 
ความหมาย 
การอานเปนกระบวนการที่มีความซับซอน ที่เกิดจากการผสมผสานการรับรู  จิตวิทยา

ภาษาศาสตร และความสามารถทางปญญา (Alderson, 2000)  การอานเพื่อความเขาใจเปนหนึ่ง
ในสามลักษณะของการอาน อันไดแก การอานอยางถูกตองแมนยํา (accuracy) การอานอยาง
คลองแคลว (fluency) และการอานอยางเขาใจ (comprehension)  (Anastasiou and Griva, 2009)  

สําหรับการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจนั้น ไดมีการกําหนดนิยามความหมายไว
แตกตางกัน ทั้งนี้จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของสามารถสรุปจําแนกลักษณะของการใหนิยาม
ตามลักษณะความหมายของการอานไดเปน 3 กลุม ดังนี้ ความหมายในกลุมแรก เปน การนิยาม
ความหมายของการอานในเชิงทักษะ เนนการมีความรูและทักษะของผูอานในการวิเคราะห คํา 
ความหมายของคํา การถอดความ การตีความ แลวจึงทําความเขาใจส่ิงที่อานตามที่ปรากฏ การ
อานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจตามความหมายนี้จึงเปนการมีความรูในคําศัพทภาษาอังกฤษ 
และโครงสรางไวยากรณภาษาอังกฤษแลวจึงแปลความหมายเพื่อใหเกิดเปนความเขาใจในภาษา
ของตนเอง สําหรับ ความหมายในกลุมที่สอง การนิยามความหมายของการอานเพื่อความเขาใจ
ในแงของกระบวนการคิด หรือกระบวนการทางสมองและสติปญญา โดยมีความเช่ือวา การอาน
เพื่อความเขาใจเปนกระบวนการทางความคิด และสติปญญาที่ผูอานใชวิธีการตางๆทําความเขาใจ 
จดจําคําศัพท กลุมคํา ตลอดจนความหมายของคําที่แสดงอยูในเนื้อหาท่ีอาน แลวตัดสินวา
ความหมายที่ผูเขียนตองการสื่อคือ ดังนั้นความหมายของการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ
ตามนิยามของกลุมนี้ จึงเนนที่กลวิธีทางปญญาที่ใชในการอานภาษาอังกฤษ สําหรับความหมาย
ของกลุมที่สาม เปนการนิยาม ความหมายของการอานเพื่อความเขาใจในแงของปฏิสัมพันธระหวาง
ผูอานกับบทอาน โดยเนนที่บทบาทของพื้นความรูในการอาน (Background knowledge) และเปน
ความหมายที่นักการศึกษาจํานวนมากเสนอไวในชวงป ค.ศ. 1980 เปนตนมา โดยมีความเช่ือวา 
การอานเปนกระบวนการปฏิสัมพันธระหวางเนื้อหาในบทอานกับพื้นความรูของผูอาน ซึ่งพื้นความรูนี้
ประกอบดวย ความรู ประสบการณ รวมทั้งความคิดรวบยอดเกี่ยวกับส่ิงตางๆสถานที่ตางๆและ
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ความสัมพันธระหวางส่ิงตาง  ๆโดยท่ีความคิดและความต้ังใจของผูเขียนจะถูกตีความผานประสบการณ
และพื้นความรูของผูอานแตละคน ดังที่ไดมีนักการศึกษาใหความหมายแตกตางกันดังนี้  

Anastasiou and Griva (2009) นิยามการอานเพื่อความเขาใจ วาเปนกระบวนการที่เกิด
จากปฏิสัมพันธระหวางผูอานกับบทอาน  อีกทั้งเปนความสามารถที่เกิดจากการพยายามใช
กระบวนการทางปญญาเพื่อใหไดขอมูลใหมจากบทอานแลวไปบูรณาการกับความรูเดิมของผูอาน 
กอใหเกิดการขยายขอบเขตความรูใหมีมากข้ึน  ซึ่งในระหวางการอานนั้น ผูอานตองอาศัยปจจัย
คุณลักษณะของตนเองทั้งประสบการณและทักษะ อันไดแก ทักษะทางภาษา ความรูเดิม และ
ความรูทั่วไป เปนองคประกอบในการอาน ซึ่งขณะที่ปฏิบัติการอานนั้น ผูอานจะตองอาศัยกลวิธีใน
การอานหลากหลายเพื่อใชในการสรางความเขาใจ  

Brigham, Berkley, Simpkins and Brigham (2007) อธิบายวา การอานเพื่อความเขาใจ 
จะเปนกระบวนการที่เกี่ยวของกับการบูรณาการความสามารถในการถอดความ (decoding 
ability) ความรูคําศัพท (vocabulary knowledge) ความรูเดิมในเร่ืองที่อาน (prior knowledge) 
และกลวิธีในการอานเพื่อใหสามารถสรางความหมายของบทอานใหเกิดเปนความเขาใจ  

Yi และ Zhang (2006) กลาววา การอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ เปนกระบวนการที่
เกี่ยวของระหวางขอมูลจากบทอานและปจจัยคุณลักษณะของผูอาน โดยท่ีความเขาใจจะเกิดข้ึน
ไดก็ตอเมื่อผูอานสามารถเชื่อมโยงความรูใหมที่ไดจากบทอานใหเขากับความรูเดิมของตนเอง ถา
หากความรูใหมนั้นไมสามารถเขากันไดกับโครงสรางความรูเดิม จะทําใหไมสามารถสรางความ
เขาใจ หรือเพิกเฉยความรูใหมนั้นได 

สมาคมการอาน RAND (The RAND Reading Study Group) (2002 อางถึงใน Pardo 
(2004) กําหนดนิยามของความเขาใจในการอาน เปนกระบวนการที่การสกัดเนื้อความและสราง
ความหมายผานจากขอความ โดยการเช่ือมประสานระหวางความรูเดิม ประสบการณเดิม ขอมูล
จากบทอาน และกลวิธีที่ใชในการเขาถึงเนื้อหาจากการอาน  

Beyer (2007) นิยาม การอานเพื่อความเขาใจเปนกระบวนการคิดที่ใชในการสราง
ความหมายจากบทอาน ที่มีลักษณะสําคัญ 2 ประการคือ การสรางความหมายจากการอานและ
การประยุกตใชความรูเดิมในการตีความบทอาน  

จากนิยามความหมายขางตนสามารถสรุปไดวา การอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ
เปนความสามารถที่เกิดจากปฏิสัมพันธระหวางผูอานกับบทอานบทอานภาษาอังกฤษ ที่ผูอานจะตองใช
กระบวนการทางปญญาและกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ เพื่อใหไดความหมายจากบทอานแลวนํา
ขอมูลที่ไดไปบูรณาการกับความรูเดิมของผูอาน กอใหเกิดการขยายขอบเขตความรูใหมีมากข้ึน 
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ระดับความเขาใจในการอานภาษาอังกฤษ   
สําหรับเปาหมายของการอานเพื่อความเขาใจนั้น เปนการดึงเอาขอมูลที่มีอยูในบทอาน

ออกมา ซึ่งความสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนดไวนี้ จะข้ึนอยูกับลักษณะของบทอานและรูปแบบที่
กําหนดใหผูอานแสดงออกมาวาตองการใหผูอานมีความเขาใจในระดับใด (Flectcher, 2006)  
ซึ่งไดมีนักการศึกษาดานการอานหลายทานไดแบงระดับความเขาใจในการอานไวตางๆกัน ดังนี้ 

Raygor and Raygor (1985 อางถึงใน อารีรักษ  มีแจง, 2547) แบงความสามารถในการ
อานเปน 3 ระดับดังนี้ 1) ความเขาใจระดับตัวอักษร (Literal Comprehension) คือความสามารถ
ในการเขาใจความหมายของคําศัพท สํานวน และความคิดของผูเขียนตามตัวอักษรที่ปรากฏ        
2) ความเขาใจระดับตีความ (Interpretative Comprehension) คือ ความสามารถในการเขาใจ
ความสัมพันธของเนื้อความในบทอาน สามารถเปรียบเทียบขอเท็จจริงกับประสบการณสวนตัว 
เขาใจลําดับเหตุการณตางๆ มองเห็นความสัมพันธระหวางเหตุและผลและสามารถตีความ
ขอความทั่วๆไปได และ 3) ความเขาใจระดับการประยุกตใช (Applied Comprehension) คือ 
ความสามารถในการประเมินแนวคิดของผูเขียน และสามารถนําแนวคิดน้ันไปสัมพันธกับความรู
เดิมของตนเองและนําไปประยุกตใชกับสถานการณใหมได 

เชนเดียวกับ Costa (1991 อางถึงใน Ryder and Gravers,1994) ที่ไดแบงความสามารถ
ในการอานเพื่อความเขาใจเปน 3 ระดับ แตมีลักษณะแตกตางออกไป ดังนี้ ระดับแรก เปนความ
เขาใจระดับรวบรวมและระลึกขอมูล (Gathering and Recalling Information) คือความสามารถ
ในการเขาใจเนื้อหาที่ปรากฏอยางชัดเจนในบทอาน สําหรับในระดับที่สอง เปนความเขาใจระดับ
การตีความขอมูลที่รวบรวม (Making Sense of Gathered Information) คือความสามารถในการ
สรางความสัมพันธระหวางแนวคิดตางๆที่ไดนําเสนอในบทอาน และในระดับที่สาม เปน ความ
เขาใจระดับการประยุกตและประเมินการกระทําในสถานการณใหม (Applying and Evaluating 
Actions in Novel Situations) คือความสามารถในการใชขอมูลที่ไดรวบรวมไวในการทํานาย 
วางแผน ต้ังสมมติฐาน และประเมินสถานการณซึ่งจะตองใชความคิดในระดับสูง 

ขณะท่ี Nuttal (1996) แบงระดับของความสามารถในการอานเพื่อความเขาใจไว 5 ระดับ 
ดังนี้ 1) ความเขาใจระดับตัวอักษร (Literal Comprehension) คือ ความเขาใจเกี่ยวกับส่ิงที่ระบุ
ชัดเจนในบทอาน 2) ความเขาใจระดับการตีความซ้ํา (Reorganizing or Reinterpretation) คือ 
ความสามารถ ในการตีความขอมูลในบทอาน ซึ่งผูอานจะตองใชขอมูลจากสวนตางๆของบทอาน 
รวมกัน มิใชเพียงจากประโยคใดประโยคหนึ่ง 3) ความเขาใจระดับอางอิง (Inference) คือ
ความสามารถในการระบุส่ิงที่ไมไดกลาวไวโดยตรงในบทอาน ซึ่งจะคลายกับประเภทที่สอง แตมี
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ความซับซอนมากกวา 4) ความเขาใจระดับประเมินคา (Evaluation) คือ ความสามารถในการ
ตัดสินบทอานวาผูเขียนพยายามจะส่ือสารอะไร และทําไดดีเพียงใด และ 5) ความเขาใจระดับการ
สนองตอบสวนบุคคล (Personal Response) คือความสามารถในการแสดงความคิดเห็น และ
ความรูสึกตอส่ิงที่ไดอาน ซึ่งเปนการผสมผสานระหวางความเขาใจบทอานกับความคิดของผูอาน 

นอกจากนี้ Manzo, Manzo and Estes (2001 อางถึงใน อารีรักษ มีแจง, 2547) ได
นําเสนอเคร่ืองมือที่ชวยในการประเมินความสามารถในการอานที่เรียกวา ITI ( An Informal 
Textbook Inventory) ซึ่งในสวนที่เปนการวัด ความเขาใจในการอานไดแบงขอคําถามออกเปน     
2 ระดับ ดังนี้ 1) ความเขาใจระดับพื้นฐาน ( Basic Comprehension) คือความสามารถในการ 
เขาใจแนวคิดหลัก รายละเอียดสนับสนุน คําศัพทในบริบท และความเขาใจเกี่ยวกับกราฟ ตาราง 
หรือรูปภาพที่ใชในบทอาน และ 2) ความเขาใจในระดับประยุกตใช (Applied Comprehension) 
คือ ความสามารถในการสรุปส่ิงที่อาน และคิดวิเคราะหเพื่อประเมินหรือตัดสินส่ิงที่อานโดยใช
ประสบการณ คานิยมและความรูที่ผูอานมีอยู 

สรุปไดวาความสามารถในการอานเพื่อความเขาใจมีอยูหลายระดับ ต้ังแตความเขาใจใน
ระดับพื้นฐาน เชน ความเขาใจเกี่ยวกับคําศัพท สํานวน และเนื้อหาที่ปรากฏโดยตรงในบทอาน ไป
จนถึงความเขาใจในระดับที่สูงข้ึนที่ตองอาศัยการตีความขอมูล การสรุปอางอิงจากขอมูลที่มีอยู
และการประเมินคาของขอมูล ซึ่งตองใชการคิดที่ซับซอนและถือเปนการคิดในระดับสูง  

 

3.1.2 ทฤษฎแีละแนวคิดท่ีเกี่ยวของกบัการอานภาษาอังกฤษเพือ่ความเขาใจ 
จากการศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวของนั้น พบวาในการศึกษาการอานเพื่อความเขาใจจะอางอิง

ถึงทฤษฎีโครงสรางความรูเดิม (Schema Theory) และทฤษฎีจิตวิทยาภาษาศาสตร (Psycholinguistics 
theory) สามารถสรุปเนื้อหาไดดังนี้ 

ทฤษฎีโครงสรางความรู (Schema Theory)  
ทฤษฎีโครงสรางความรู เปนทฤษฎีที่ใหความสําคัญกับความรูเดิม โดยเช่ือวาความเขาใจ

ในเร่ืองที่อานเกิดจากปจจัยพื้นความรูเดิมของผูอานเปนสําคัญ ดังนั้น ความเขาใจจากการอาน
ตามทฤษฎีนี้จึงเปนกระบวนการปฏิสัมพันธระหวางบทอาน (text) และ ความรูเดิมของผูอาน 
(background knowledge) ผสมผสานกันจนเกิดเปนโครงสรางความรู  

Barlett (1932 อางถึงใน จินดา ยัญทิพย, 2547) ไดบัญญัติคําวา “โครงสรางความรู” 
(Schema) ข้ึน เพื่อใชบรรยาย ชนิดของขอมูล ซึ่งผูเรียนทบทวนจากความทรงจําของตนเอง และ
ไดอธิบายวาเปนสวนหนึ่งของวงจรประสาทท้ังหมดและโครงสรางความคิดในสมอง ซึ่งมีการจัด
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กลุมสารสนเทศเกี่ยวกับความรูและประสบการณที่ผูอานมีความรูนั้นๆ ซึ่งจะเปนประโยชนตอการ
เรียนรูใหม Rumelhart (1981 อางถึงใน จินดา ยัญทิพย, 2547) ไดอธิบายโครงสรางความรู 
หมายถึง หนวยความรูตางๆที่เก็บสะสมไวในสมอง หนวยความรูนั้นเปนตัวแทนความรูและ
ประสบการณของบุคคล อาจเปนทั้งความรู ความจํา จินตนาการที่เกี่ยวกับประสบการณทั้งที่เปน
รูปธรรมและนามธรรม อาจเปรียบไดวา โครงสรางความรู เปนกลองขนาดใหญที่สามารถบรรจุ
ขอมูลหลักและขอมูลปลีกยอยไดมากมาย มีความเชื่อมโยงเปนลําดับข้ันและกลุมตามคุณสมบัติที่
คลายคลึงกันเปนเครือขาย เมื่อไดพบขอมูลใหมจะเกิดการสรางความหมาย ถาผานการตรวจสอบ
ไดโดยไมมีการปฏิเสธแลว ขอมูลใหมจะถูกซึมซับไวเปนโครงสรางใหมตอไป 

ดังนั้น ทฤษฎีโครงสรางความรู จึงมีบทบาทสําคัญสําหรับการสอนอานภาษาอังกฤษที่เนน
เนื้อหาเปนหลัก โดยผูอานจะเชื่อมโยงขอมูลใหมกับขอมูลความรูเดิมเพื่อใหเห็นความเชื่อมโยงเกิด
เปนโครงสรางความรูที่ขยายขอบเขตจากความรูเดิมที่มีอยู การสรางความหมายจากการอานตาม
ทฤษฎีโครงสรางความรู จะข้ึนอยูกับปจจัยจากตัวผูอานเปนสําคัญ อันไดแก ปริมาณความรูเดิม
และประสบการณที่เกี่ยวกับการอานของแตละคน  

ทฤษฎีจิตวทิยาภาษาศาสตร (Psycholinguistics theory) 
Grabe และ Stoller (2002 อางถึงใน ดวงพร จริจิตไพบูลย, 2545) อธิบายจิตวิทยา

ภาษาศาสตร เปนศาสตรที่พัฒนาข้ึนมาเพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางกระบวนการคิดกับการใช
ภาษา  ทั้งนี้โดยอาศัยพื้นฐานจากศาสตรที่เกี่ยวของ 2 สาขา คือ จิตวิทยาการเรียนรู (Cognitive 
Psychology) และภาษาศาสตร (Linguistics) นักจิตวิทยาภาษาศาสตร เช่ือวา ผูอานจะกระทําส่ิง
ตางๆ ในกระบวนการอาน ไดแก การวางแผน ตัดสินใจ และนําทักษะกลวิธีตางๆ มาใชในการอาน
ทั้งนี้เพื่อใหเกิดความเขาใจ จึงกลาวไดวาการอานเปนกระบวนการเลือกทางภาษา นั่นคือผูอานจะ
มีการพิจารณาขอมูลที่ปรากฏในบทอาน  ผานทักษะในการประมวลผลขอมูลในสมอง 
(Information processing) แลวจึงตัดสินใจเปนความหมาย ภาษาและความคิดของมนุษยจึงมี
การปฏิสัมพันธในลักษณะที่ผูอานจะนําเอาพื้นฐานประสบการณเดิมในเชิงภาษาศาสตรและ
ประสบการณเดิมเกี่ยวกับเหตุการณที่เกี่ยวของกับเร่ืองที่อานมาใชเพื่อคาดการณ และตรวจสอบ
ส่ิงที่คาดการณนั้นวาตรงกับเนื้อความที่ผูเขียนตองการสื่อหรือไม กระบวนการดังกลาวจึงเปน
กระบวนการที่เกิดข้ึนเปนวงจรอยางตอเนื่องกันจนกวาการอานจะส้ินสุดลง  
 

3.1.3 ปจจัยที่สงผลตอการอานภาษาอังกฤษ 
เมื่อศึกษาถึงปจจัยที่สงผลตอผลลัพธในการอานภาษาอังกฤษนั้น จากการศึกษาของ   

ดวงพร  จริจิตไพบูลย (2545) สังเคราะหปจจัยที่สงผลตอการอานเพื่อความเขาใจนั้นประกอบดวย
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ปจจัย 4 สวน ไดแก ปจจัยดานผูอาน (The Reader) ดานบทอาน (Text) ดานแรงจูงใจในการอาน 
(Reading Motivation) และดานกลวิธีการอาน (Reading Strategies) ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

ปจจัยดานผูอาน (The reader) เปนองคประกอบที่อยูภายในตัวผูอานอันประกอบดวย  
1) พื้นความรูเดิม (Schema) โครงสรางความรู เกี่ยวกับส่ิงตางๆ ที่บคุคลเก็บสะสมไวใน

ระบบความจํา ซึ่งความรูเหลานี้จะไดรับการจัดรูปแบบใหเปนประสบการณเดิมของผูอานแตกตางกนั
ไปในแตละบุคคลและจะถูกกระตุนใหนํามาใชเมื่อผูอานไดรับขอมูลมาใหมโดยนําความรูที่มีไป
สัมพันธกับขอมูลใหมจนเกิดความเขาใจขอมูลใหมไดเร็วข้ึน พื้นความรูเดิมจะแบงเปน 2 ประเภท 
ไดแก พื้นความรูโครงสราง (Formal schemata) เปนพื้นความรูเดิมที่ประกอบไปดวย ความรู
เกี่ยวกับภาษา (Knowledge of language) และความรูเกี่ยวกับประเภทของบทอาน (Knowledge of 
genre or text type) และพื้นความรูเกี่ยวกับเนื้อหา (Content schemata) เปนพื้นความรูเดิมที่
ประกอบไปดวย ความรูเกี่ยวกับหัวขอเร่ือง (Knowledge of subject matter or topic) ความรูรอบตัว
เกี่ยวกับโลก (Knowledge of the world) และ ความรูเกี่ยวกับวัฒนธรรม (Cultural knowledge)  
 2) ความสามารถทางภาษา (Language proficiency) การทําความเขาใจบทอานที่เปน
ภาษาตางประเทศจะมีความยากมากกวาการอานบทอานภาษาแม ความสามารถทางภาษา คือ
ความสามารถในการใชภาษาทั้งการฟง พูด อานและเขียน ซึ่งเกิดจากการมีความรูในโครงสราง
ไวยากรณและคําศัพท ดังนั้นการขาดความรูความสามารถทางภาษาจึงเปนอุปสรรคขัดขวางความ
เขาใจในการอานภาษาที่สองของผูอาน 

3) ความรูความคิด (Cognition) เปนกระบวนการของโครงสรางทางปญญา (Cognitive 
structure) ที่เกิดข้ึนภายในสมอง ซึ่งกระบวนการนี้จะเกิดข้ึนไดตองอาศัยกระบวนการรับรู โดยรับ
ขอมูลจากประสบการณที่ตนเองไดรับในสถานการณการเรียนรู แลวนําขอมูลนั้นมาสูโครงสราง
ทางปญญา เพื่อจัดระบบความรู ซึ่งโครงสรางทางปญญาในการใชความรูความคิดของแตละบุคคล
จึงพัฒนาไมเทาเทียมกัน ซึ่งในการเรียนรูภาษาที่สองนั้น ตัวแปรความรูความคิดที่นิยมศึกษามาก
ที่สุดคือการใชกลวิธีในการเรียนรูภาษา นอกจากนี้ยังมีตัวแปรอ่ืนๆ ที่มีผลตอพัฒนาการดานการ
เรียนรูภาษาและพัฒนาการดานการอาน เชน ความถนัด (Aptitude) เชาวปญญา (Intelligence) 
รูปแบบการเรียนรู (Learning style) ความจํา (Memory)  

4) ตัวแปรดานจิตใจ (Affect) เปนตัวแปรสําคัญอีกตัวแปรหนึ่งที่นักวิจัยไดใหความสนใจ 
ในการเรียนรูภาษาตางประเทศ ดวยเชื่อวาการเรียนรูจะเกิดข้ึนได เมื่อมีแรงขับจากภายในกําหนด
พฤติกรรมผูเรียนใหกระทําการเรียนรู (Alderson, 2000)  ตัวแปรดานจิตใจจะไดแก ความวิตกกังวล 
(Anxiety) ทัศนคติและแรงจูงใจ (Attitude and motivation) ความมั่นใจในตนเอง (Self-confidence)  
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ปจจัยดานบทอาน (Text) ที่สงผลตอความเขาใจในการอาน ไดแก  
1) หัวขอและเนื้อหาของบทอาน (Text topic and content) เพราะเนื้อหาและหัวขอที่

ผูอานมีความคุนเคยหรือมีความรูเกี่ยวกับเนื้อหานั้น จะชวยใหการทํางานของโครงสรางความรู
เดิมภายในหนวยความจําของผูอานมีประสิทธิภาพ สามารถตีความหมายของบทอานไดอยาง
รวดเร็วมากข้ึน นอกจากนี้หากผูอานไดอานเนื้อเร่ืองที่ตรงกับความสนใจของตนเอง จะสงผลให
เกิดความกระตือรือรนในการอาน และเกิดผลสัมฤทธิ์ในการอานเพื่อความเขาใจทีม่ปีระสิทธภิาพดวย  

 2) ประเภทของบทอาน (Text type) เนื่องจากลักษณะรูปแบบโครงสรางของบทอานตาง 
ประเภทกันจะมีลักษณะของภาษาและลีลาในการเขียนแตกตางกันออกไป ซึ่งหากผูอานมี
ความคุนเคยกับลักษณะรูปแบบโครงสรางของบทอานอยางใดอยางหนึ่ง จะสามารถทําความ
เขาใจกับเนื้อหาไดงายข้ึน ในขณะเดียวกันผูอานที่ไมมีความคุนเคยหรือไมมีความรูเกี่ยวกับ
ลักษณะรูปแบบโครงสรางของบทอาน จะประสบความยากลําบากในการอานเพื่อความเขาใจ 
เพราะผูอานที่มีความรูเกี่ยวกับประเภทและโครงสรางของบทอานจะสามารถปรับความรูความคิด 
และวิธีการอานใหมีความเหมาะสมกับบทอานนั้นๆ สงผลใหเกิดการใชทักษะและกลวิธีในการอาน
ที่แตกตางกันออกไปตามประเภทและโครงสรางของบทอาน  

3) ความยากงายของบทอาน (Text readability) องคประกอบที่สงผลตอความยากงาย
ของบทอาน (Text readability) คือ คําศัพท (Vocabulary) และโครงสรางประโยคและไวยากรณ 
(Syntax and grammar) คําศัพทและโครงสรางประโยคและไวยากรณที่มีความยากและซับซอน
มากข้ึนจะสงผลถึงความยากงายของบทอานตามไปดวย ซึ่งเปนอุปสรรคตอผูอานในการทําความ
เขาใจบทอาน  

Pardo (2004) ยังนําเสนอปจจัยดานอ่ืนๆ เพิ่มเติมอีก โดยอธิบายวาความเขาใจจากการ
อานจะเกิดข้ึนเมื่อมีการปฏิบัติการระหวางผูอานกับบทอานเทานั้น ยังไมเพียงพอที่จะทําใหเกิด
ความเขาใจได แตยังตองอาศัยบริบทอ่ืนๆที่แวดลอมในการสรางความหมาย ดังนั้น ปจจัยที่สงผล
ตอการอานเพื่อความเขาใจ จะประกอบดวย ปจจัย 5 สวน ไดแก ปจจัยจากผูอาน (reader) ปจจัย
จากบทอาน (text) ปฏิสัมพันธระหวางผูอานและบทอาน (transaction) ปจจัยทางสังคม
วัฒนธรรม (Social Cultural) และปจจัยบริบทแวดลอมอ่ืนๆ (context) โดยปจจัยดานผูอาน จะ
เปนคุณสมบัติ (traits) และคุณลักษณะ (characteristics) ของผูอานที่จะเขาถึงขอมูลในบทอาน 
ซึ่งไดแก ความรูพื้นฐานที่เกี่ยวของกับเร่ืองที่อาน ความสามารถในการเชื่อมโยงขอมูลใหมกับ
ขอมูลเดิม ความรูความจําของผูอาน ทักษะการอาน ความรู วัฒนธรรมในการอาน เปาหมายใน
การอาน และแรงจูงใจในการอาน ซึ่งผูอานแตละคนจะมีคุณสมบัติและคุณลักษณะที่แตกตางกัน  
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สําหรับปจจัยดานบทอานที่สงผลตอการอานเพื่อความเขาใจนั้น จะข้ึนอยูกับโครงสรางของบทอาน
ที่แตกตางกันตามประเภทของบทอานที่ผูเขียนหรือผูแตงมุงที่จะสงสารมายังผูอาน ดังนั้นประเภท
ของบทอานที่แตกตางกันก็จะมี รูปแบบการเขียน คําศัพท ลักษณะภาษา(ทางการหรือไมเปน
ทางการ) เมื่อมีการลงมือปฏิบัติการอาน จึงเกิดเปนปฏิสัมพันธระหวางผูอานและบทอาน เปน
ปจจัยเกี่ยวกับกลวิธีในการอานเพื่อใหผูอานเขาถึงบทอานไดอยางเขาใจและไดขอมูลจากบทอาน
นั้นๆ นอกจากปจจัยหลักทั้ง 3 ปจจัยแลว ยังมี ปจจัยทางสังคมวัฒนธรรม ซึ่งเปนวัฒนธรรมที่
เกี่ยวของกับการอาน ไดแก การเรียนการสอนการอานในชั้นเรียน การปลูกฝงนิสัยรักการอานจาก
ครอบครัว ตนแบบการอานที่ดี เปนตน สําหรับบริบทในการอาน จะเปนส่ิงแวดลอมในขณะที่กําลัง
ทํากิจกรรมการอาน เชน บรรยากาศหองเรียน การอานเปนกลุม เปนตน  
 นอกจากนี้  Hong-yun and Ping (2007) ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการอานเพื่อความเขาใจ 
จากการวิเคราะหองคประกอบ (factors analysis) พบวาการอานเพื่อความเขาใจเกิดจาก
กระบวนการปฏิสัมพันธระหวางองคประกอบที่สําคัญ 3 สวน ไดแก ประการแรก เปนปจจัยพื้นฐาน
ความรูเดิม (Schema) ซึ่งสามารถแบงเปน 2 ลักษณะ คือ พื้นความรูนอกเหนือจากเนื้อหาในบทอาน 
(Extra-textual Schema) และ พื้นความรูในเนื้อหาบทอาน (Textual Schema)  ประการที่สอง 
เปน ปจจัยทักษะดานคําศัพท (Vocabulary) เปนความสามารถที่เกิดจากการเดาคําศัพท 
(vocabulary guessing) และการสังเกตคําศัพท (vocabulary noticing) สําหรับประการสุดทาย 
เปน ปจจัยแรงจูงใจและเปาหมายในการอาน (Motivation and Purpose) ดังภาพตอไปนี้  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี 2.5   องคประกอบของการอานภาษาอังกฤษเพือ่ความเขาใจ 

ที่มา Hong-yun and Ping (2007) 

ความเขาใจ 
จากการอาน 
(Reading 

Comprehension) 

โครงสรางความรู 
(Schema) 

คําศัพท 
(Vocabulary) 

แรงจูงใจ & เปาหมาย 
(Motivation & Purpose) 

นอกเหนือจากบทอาน (Extra-textual Schema) 

จากบทอาน (Textual Schema) 

จากการเดา (Vocabulary Guessing) 

จากความรู/สังเกต (Vocabulary Noticing) 

แรงจูงใจ (Motivation) 

เปาหมาย (Purposing) 
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ปจจัยแรงจูงใจในการอาน (Reading Motivation)  
แรงจูงใจเปนแรงขับที่ทําใหบุคคลลงมือกระทําหรือไมกระทําบางส่ิง (Day and Bamford, 

1998 อางถึงใน Nishino, 2005) ซึ่งในการเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาที่สองหรือ
ภาษาตางประเทศนั้น แรงจูงใจ เปนหนึ่งในปจจัยสําคัญที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาอังกฤษ อีกทั้งเปนตัวแปรที่มีความสัมพันธในระดับสูงกับความสําเร็จหรือความลมเหลวของ
การเรียนภาษาอังกฤษในระดับมหาวิทยาลัย (Yu-mei ,2009)  ทั้งนี้ Gardner (2006) อธิบายวา 
ผูเรียนที่มีแรงจูงใจอยูในระดับสูงจะสามารถเรียนรูไดดีกวาผูเรียนที่มีระดับแรงจูงใจตํ่า เพราะหาก
ผูเรียนมีแรงจูงใจ จะเปนเหตุผล (แรงขับ) ใหผูเรียนลงมือทํากิจกรรมการเรียนตางๆ ดวยการทุมเท
ความมานะพยายาม ดําเนินกิจกรรมอยางตอเนื่อง ลงมือปฏิบัติงาน แสดงออกถึงความตองการให
เปาหมายสําเร็จหรือแสดงออกถึงความพึงพอใจในกิจกรรมการเรียนรู  Crookes and Schmidt 
(1991)  กลาววา แรงจูงใจในการเรียนภาษาตางประเทศหรือภาษาที่สองเปนการกําหนดทิศทาง
ของผูเรียนใหดําเนินกิจกรรมการเรียนตามเปาหมายที่ผูเรียนต้ังไว  ดังนั้น แรงจูงใจในการเรียน
ภาษาอังกฤษ จึงไมใชแคการกําหนดเปาหมายแตยังรวมถึงความมานะพยายาม ความปรารถนาที่
จะมีสําเร็จตามเปาหมายที่ต้ังไว และเจตคติที่ตอการเรียนภาษาดวยซึ่ง (Gardner, 1985 อางถึงใน 
Nishino, 2005) 

สําหรับความสําคัญของแรงจูงใจในการอานบทอานภาษาตางประเทศน้ัน หากผูเรียนมี
แรงจูงใจในการอานในระดับสูง จะสงผลใหมีปริมาณในการอานมาก อีกทั้งยังทําใหเกิดผลสัมฤทธิ์
ในการอานสูงดวย  

เมื่อศึกษาถึงประเภทของแรงจูงใจในการเรียนภาษาตางประเทศน้ัน พบวา การศึกษา
แรงจูงใจในการเรียนภาษาที่สองสวนใหญที่ศึกษาในชวงศตวรรษที่ 19 (1990s) จะเนนทฤษฎี
การศึกษาสังคมของ Gardner (1985) (Gardner’s socio-educational theory) ซึ่งแบงประเภท
ของแรงจูงใจเปน 2 ประเภทคือ  แรงจูงใจในเชิงสังคม (Integrative Motivation) และแรงจูงใจเชิง
การใชประโยชน (Instrumental Motivation) ซึ่งผูเรียนที่มีแรงจูงใจเชิงใชประโยชน (Instrumental 
Motivation) เปนการเรียนรูภาษาเพื่อใชเปนเคร่ืองมือในการเรียนหรือการประกอบอาชีพ เชน เพื่อ
สอบผาน ไดงานที่ดี ใชทองเที่ยวในตางประเทศ หรือดูรายการโทรทัศน ตามที่ระบบการศึกษา
กําหนดไว  ขณะท่ีผูเรียนที่มีแรงจูงใจเชิงสังคม (Integrative Motivation) จะเรียนรูภาษาเพื่อเปน
สวนหนึ่งของสังคม หรือเพื่อใหเขาถึงวัฒนธรรมและตองการเปนที่ยอมรับของบุคคลในวัฒนธรรม
ของประเทศที่ใชภาษานั้น ๆ เชน เพื่อเรียนรูวัฒนธรรมของเจาของภาษา เพื่อติดตอส่ือสารกับ
เจาของภาษา เพื่ออาศัยอยูในตางประเทศ  
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แตสําหรับต้ังแตป 1990 เปนตนมา การศึกษาวิจัยดานแรงจูงใจในสาขาวิชาภาษาศาสตร
ประยุกตนั้น ไดเปล่ียนทิศทางของการศึกษาเกี่ยวกับการเรียนภาษาที่สองไดมุงศึกษาดานมิติ
สังคมอ่ืนๆไปพรอมกับองคประกอบในช้ันเรียน (Crookes and Schmidt, 1991; Dornyei, 1998; 
Garder and Tremblay, 1994; Oxford and Sherarin, 1994 อางถึงใน Chang and Huang, 
2006) ดังเชน  Graham (1992 อางถึงใน Chang and Huang, 2006) แบงประเภทของแรงจูงใจ
เปน integrative motivation and assimilative motivation นอกจากนี้ Dornyei brought 
นักจิตวิทยาชาวฮังการี ไดแบงประเภทของแรงจูงใจออกเปน 3 ระดับ ไดแก ระดับภาษา 
(language level) ระดับผูเรียน (learner level) และระดับสถานการณ (situation level) 
เชนเดียวกับ Brown ที่จําแนกประเภทของแรงจูงใจเปน 3 ประเภท แตมีลักษณะแตกตางออกไป 
โดยจําแนกเปน แรงจูงใจทั่วไป (global motivation) แรงจูงใจตามสถานการณ (situational 
motivation) และแรงจูงใจจากงาน (task motivation) ขณะที่ Qiu-fang (2001 อางถึงใน Chang and 
Huang, 2006) แบงแรงจูงใจเปน 2 ประเภท คือ แรงจูงใจระดับต้ืน (surface motive) และ
แรงจูงใจระดับลึก (deep motive) ซึ่งในการเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาที่สองหรือ
ภาษาตางประเทศนั้น ผูเรียนที่มีแรงจูงใจในระดับต้ืน  จะมุงหวังที่จะไดปริญญา มีงานที่ดี หรือมี
รายไดสูงข้ึน ขณะท่ีผูเรียนที่มีแรงจูงใจในระดับลึกจะเรียนรูเพราะมีความสนใจและตองการ
เพิ่มพูนความรู   

สําหรับแรงจูงใจในการเรียนภาษาอังกฤษที่มีการศึกษามากในปจจุบัน โดยเฉพาะ
แรงจูงใจในการอานบทอานทั้งที่เปนภาษาแมและภาษาตางประเทศ Wang และ Guthrie (2004) 
กลาววา แรงจูงใจในการเรียนภาษาตางประเทศสามารถ แบงไดเปน แรงจูงใจที่เกิดจากปจจัย 
ภายใน (Intrinsic motivation) และ แรงจูงใจที่เกิดจากภายนอก (Extrinsic motivation) ดังนี้  

1) แรงจูงใจภายใน (Intrinsic motivation) หมายถึง แรงจูงใจที่มาจากภายในตัวบุคคล 
และเปนแรงขับที่ทําใหบุคคลนั้นแสดงพฤติกรรมโดยไมหวังรางวัล หรือแรงเสริมจากภายนอก 
เพราะเปนพฤติกรรมที่เกิดจากความสนใจ เจตคติ ความตองการ ดังนั้น บุคคลจะมองเห็นคุณคา
ของกิจกรรมที่ทํา จึงทําดวยความเต็มใจและมีแรงจูงใจที่จะเอาชนะอุปสรรค โดยจะประกอบดวย
องคประกอบ 3 องคประกอบ ไดแก (1) ความอยากรูอยากเห็น (curiosity) อยากที่จะเรียนรูจาก
บทอาน ตอบสนองตอแรงกระตุนจากชื่อเร่ือง หัวขอ หรือรูปแบบของบทอาน (2) ความเกี่ยวของ 
(involvement) เปนความเกี่ยวของของเนื้อหาบทอานกับผูอาน เชน ตรงกับความสนใจ เหมาะสม
กับวิชาชีพ และ (3) ความทาทาย (Challenge) เปนความทาทายตนเองวาจะลงมืออานแมวาบท
อานนั้นมีความยากก็ตาม  
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2)  แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic motivation) หมายถึง แรงจูงใจที่ไดรับอิทธิพล หรือการ 
กระตุนจากภายนอก ใหมองเห็นจุดหมาย และนําไปสูการแสดงพฤติกรรมของบุคคล เชน มาจาก 
แรงเสริมชนิดตางๆ ต้ังแตคําชม จนถึงการรับรางวัลเปนส่ิงของ หรือเงิน และตัวแปรตางๆที่มาจาก
บุคคลสถานการณ และส่ิงแวดลอมภายนอก ซึ่งแรงจูงใจภายนอก จะประกอบดวยองคประกอบ  
5 องคประกอบ ไดแก 1) การไดรับการยอมรับ (recognition) เปนความตองการใหผูอ่ืนยอมรับใน
ความสําเร็จของตนเอง 2) ผลการเรียนที่ดี (Grades) เปนความตองการที่จะไดคะแนนสูง 3) การมี
สังคม (socials) เปนกระบวนการที่อยากพูดคุยกับผูอ่ืนทั้งที่เปนเพื่อนหรือครอบครัว 4) การแขงขัน 
(competition) เปนการอานเพื่อตองการเอาชนะผูอ่ืน และ 5) การทําตามหรือเอาอยาง 
(compliance) เปนการอานตามกระแสนิยม  

 

แรงจงูใจ

ภายนอก 

การไดรับการยอมรับ 

การมีผลการเรียนท่ีด ี

การมีสงัคม 

การแขงขนั 

การทําตาม/เอาอยาง 

แรงจงูใจ

ภายใน 

ความอยากรู อยากเห็น 

ความเก่ียวของ 

ความทาทาย 

 
ภาพท่ี 2.6    โมเดลการวัดแรงจูงใจในการอาน 

ที่มา   Wang และ Guthrie (2004) 
 

 นอกจากนี้ยังพบวามีนักการศึกษาหลายคนที่ไดศึกษาปจจัยแรงจูงใจในการอานที่สงผล
ตอผลสัมฤทธ์ิในการอาน โดยในการศึกษาแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษเปนภาษาที่สองหรือ
ในฐานะภาษาตางประเทศนั้น Mori (2002) ไดพัฒนา แบบวัดแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ
ข้ึนโดยพัฒนาจากแบบวัด MRQ (Motivation in Reading Questionnaire) ของ Wigfield และ 
Guthrie สรางข้ึนในป 1997  ดวยแนวคิดพื้นฐานวา แบบวัด MRQ เดิมเปนแบบวัดแรงจูงใจในการ
อานสําหรับการอานภาษาประจําชาติ (L1) หรือภาษาแม อีกทั้งเปนการวัดแรงจูงใจสําหรับ
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นักเรียนประถมศึกษาตอนปลายจนถึงมัธยมศึกษาตอนตน ดังนั้น Mori จึงไดพัฒนาแบบวัด
แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ (FL) หรือภาษาที่สอง (L2) และ
กลุมเปาหมายในการวัดเปนกลุมนักศึกษาในมหาวิทยาลัย (undergraduate students)  
 
ตาราง 2.7 เปรียบเทียบองคประกอบของแรงจูงใจในการอาน L1และ L2 
แบบวัดแรงจูงใจในการอาน MRQ สําหรับ L1  

ของ Wigfield and Guthrie (1997) 
แบบวัดแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษาตางประเทศ (FL) ของ Mori (2002) 
ประกอบดวย 3 องคประกอบ 11 ตัวบงช้ี  
1. สมรรถนะและความสามารถ  (competence 

and reading efficacy) ประกอบดวย  
1.1 การรับรูความสามารถในการอาน (reading 

efficacy) 
1.2 ความทาทายในการอาน (reading 

challenge)  
1.3 การอานเพื่อเล่ียงงาน (reading work 

avoidance) 
2. คุณคาความสําเร็จและเปาหมาย 

(Achievement Values and Goals)  
2.1 แรงจูงใจภายใน (intrinsic Motivation)  

2.1.1 ความอยากรูอยากเห็น (curiosity) 
2.1.2 ความเก่ียวของ (involvement) 
2.1.3 ความสําคัญ (importance of 

reading) 
2.2 แรงจูงใจภายนอก (extrinsic Motivation)  

2.2.1 การอานเพื่อแขงขัน (competition) 
2.2.2 การอานเพื่อจํา (Recognition) 
2.2.3 การอานเพื่อผลการเรียน (Grades) 

3.  การอานตามมุมมองสังคม (social aspects of 
reading)  
3.1 เหตุผลจากสังคม (social reasons for 

reading)  
3.2 การทําตามสังคม (reading compliance) 

 

ประกอบดวย 4 องคประกอบ ดังนี้  
1. การเห็นคุณคาการอานจากภายใน (แรงจูงใจ

ภายใน)  Intrinsic Value of Reading 
2. คุณคาของการอานเปนการใชประโยชนภายนอก 

(แรงจูงใจภายนอก) Extrinsic Utility Value of 
Reading 

3. การตระหนักในความสําคัญของการอาน  
Importance of Reading 

4. การรับรูความสามารถในการอาน Reading Efficacy 
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จากการศึกษาพบวาแบบวัดของ Mori มีความเหมาะสมสําหรับการใชวัดแรงจูงใจในการ
อานภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศหรือภาษาที่สอง และเหมาะสมกับการศึกษาใน
ผูเรียนระดับอุดมศึกษา  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 2.7  โมเดลการวัดแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 
ที่มา: Mori (2002) 

 
ปจจัยดานการใชกลวิธีในการอาน (Reading Strategy Use)  
ปจจัยที่ทําใหการอานภาษาตางประเทศหรือภาษาที่สองเกิดผลสัมฤทธิ์นั้น เกิดจากปจจัย 

2 สวน ประการแรกคือ ทักษะการอาน (reading skills) ซึ่งเปนความสัมพันธกันอยางเปนอัตโนมัติ
ระหวางความรูทางภาษาศาสตรกับกระบวนการทางปญญา กลยุทธ สําหรับประการที่สอง คือ 
กลวิธีในการอาน (reading strategies) เปนการใชกระบวนการทางปญญาอยางมีเปาหมายและ
มีสติ (Mokhtari and Sheorey, 2002) ผูอานที่มีความผูกพันกับการอานจะตองมีการใชกลวิธีการ
อานที่เหมาะสมและหลากหลายเพื่อใหสามารถสรางความเขาใจจากบทอานใหไดมากที่สุด  

กลวิธีการอาน (Reading strategies) เปนกระบวนการทางสมอง ความคิดและความ
เขาใจที่ผูอาน ใชจัดการกับขอมูลอยางมีประสิทธิภาพ โดยนําเทคนิคและวิธีการตางๆ มา
แกปญหาในการอานเพื่อชวยในการเรียนรูความหมายของบทอาน เก็บขอมูล และเรียกใชขอมูล
ใหมเมื่อตองการ (Anderson, 1991)  

สําหรับความสําคัญของกลวิธีการอานนั้น จากการศึกษางานวิจัยดานการอาน พบวา 
กลวิธีในการอาน (reading strategies) ของนักเรียนมีความสัมพันธโดยตรงกับความเขาใจในการ
อานและการเขียน (conception of literacy) (Mokhtari and Sheorey, 2002)  Fotovatian และ 
Shokpour (2007) กลาววา กลวิธีการอานเพื่อความเขาใจ จะประกอบดวยองคประกอบ 3 สวน 

แรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ 

(FL Reading Motivation) 

การเห็นคุณคาการอานจากภายใน (แรงจูงใจภายใน) 
Intrinsic Value of Reading 

คุณคาของการอานเปนการใชประโยชนภายนอก 
(แรงจูงใจภายนอก) Extrinsic Utility Value of Reading 

การตระหนักในความสําคัญของการอาน   
Importance of Reading 

การรับรูความสามารถในการอาน  
Reading Efficacy 
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ไดแก กลวิธีทางปญญา (cognitive strategies) กลวิธีเมตาคอกนิชัน (metacognitive strategies)  
และกลวิธีทางจิตสังคม (socio-affective strategies)   

กลวิธีเมตาคอกนิชัน  (metacognitive strategies)  ในการอานเพื่อความเขาใจนั้น เปน 
“ทักษะการปฏิบัติการขั้นสูง เพื่อใชในการวางแผน การกํากับควบคุม และการประเมินเพื่อให
กิจกรรมและกลวิธีทางปญญาท่ีใชในการเรียนเกิดความสําเร็จ ทําใหเขาใจขอมูลเนื้อหา และปรับ
กลวิธีตางๆไดอยางเหมาะสมจนเกิดเปนการเรียนรูได กลวิธีเมตาคอกนิชันประกอบดวย 

1) การเลือกสรรหรือการกําหนดความสนใจ (Selecting or directing) ไดแก การมุง 
ประเด็นที่สนใจเปนพิเศษตามชนิดของงาน การหาคําสําคัญหรือประโยคสําคัญ 

2) การวางแผน (Planning) เปนการจัดเตรียมการลวงหนาเพื่อจับใจความ 
3) การกํากับ (monitoring) เปนการทบทวนและเอาใจใสในงาน การสรางความเขาใจใน 

ขอมูลวาส่ิงใดควรจําหรือไมควรจํา การคิดตอเมื่อเกิดเปนความเขาใจข้ึน 
4) การประเมิน (evaluating) เปนการตรวจสอบความเขาใจหลังจากกิจกรรมทางภาษา 

เสร็จแลว หรือประเมินภาษาที่แสดงออกถึงความเขาใจที่เกิดข้ึน 
กลวิธีทางปญญา (cognitive strategies) เปน “การลงมือปฏิบัติการเกี่ยวกับงานดาน

ภาษาศาสตร” ซึ่งกลวิธีในกลุมนี้จะประกอบดวย 
1) การฝกซอม (rehearsing) เปนการทองจาํคําศัพทหรือประโยคที่จะตองจดจํา 
2) การจัดประเภท (organizing) เปนการจัดหมู จัดประเภทของคําศัพท กลุมคํา หรือความคิด 

รวบยอดตามความหมายของคําหรือประโยค (semantic) หรือลักษณะโครงสรางประโยค (syntactic)  
3) การอนุมาน (inferring) เปนการใชขอมูลจากบทอานในการเดาความหมายของศัพท 

หรือประโยคใหมเดาความหมายของบทอานในภาพรวม หรือใชในการเติมสวนที่ขาดหายใหสมบูรณ 
4) การสรุปความ (summarizing) เปนการสรุปเร่ืองที่อานในแตละชวง เพื่อใหมั่นใจวา 

เกิดความเขาใจในขอมูลนั้นอยู 
5) การหาขอสรุป (deducing) เปนการสรางกฎเพื่อใหเขาใจภาษาไดดีข้ึน 
6) การสรางมโนภาพ (Imaging) เปนการใชภาพทั้งที่เปนรูปภาพ กราฟ ตาราง ในการ 

สรางความเขาใจหรือชวยในการจํา 
7) การถายโอนและการเช่ือมโยง (Transferring and inducing) เปนการใชความรู 

ภาษาศาสตรเดิมที่มีอยูในการเรียนรูคํา ประโยคและวลีใหมๆ 
8) การขยายความ (elaborating) เปนการขยายความรูไปสูเนื้อหาใหมๆหรือเปนการ  

บูรณาการแนวคิดใหมกับขอมูลเดิม 
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กลวิธีทางจิตสังคม (socio-affecting strategies) เปนกลวิธีที่เกี่ยวของกับการมี
ปฏิสัมพันธกับบุคคลอ่ืนๆ และปฏิกิริยาที่เกิดข้ึนภายในจิตใจของตนเอง โดยจะเก่ียวของกับการมี
ปฏิสัมพันธกับบุคคลอ่ืนเพื่อชวยใหเกิดการเรียนรูหรือเปนการควบคุมจิตใจขณะกําลังสรางความ
เขาใจจากส่ิงที่เรียนรู ซึ่งจะประกอบดวยกลวิธีดังตอไปนี้ 

1) การรวมมือกัน (cooperation) เปนการทํางานรวมกับเพื่อนในการแกปญหา การ
รวบรวมขอมูล การตรวจสอบขอความ การสะทอนกิจกรรมการเรียน 

2) การสรางคําถามใหเกิดความชัดเจน (Questions for classification) เปนการหา
คําอธิบายเพิ่มเติม การพูดซ้ํา หรือการใหผูสอนหรือเพื่อนยกตัวอยางประกอบ 

3) การพูดกับตนเอง (self-talk) เปนกิจกรรมการคิดกําหนดแนวทางภายในจิตใจเพื่อ 
ลดความวิตกกังวลเกี่ยวกับงานหรือเปนการสรางความมั่นใจในตนเองวาไดเกิดการเรียนรูแลว  

Phaktti (2008) ศึกษากลวิธีการอานตําราภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
โดยพบวาผูอานที่กลวิธีในการอาน (strategic reader) จะเปนผูอานที่ใชกลวิธีการอาน 2 ประเภท 
คือกลวิธีทางปญญา (cognitive strategies) ซึ่งประกอบดวยองคประกอบ 3 สวน ไดแก กลวิธีการ
สรางความเขาใจ (comprehending strategies)  กลวิธีการจํา (memory strategies) และกลวิธี
การคนคืนความรูเมื่อมีความจําเปนตองใช (retrieval strategies) และกลวิธีการอานประเภทที่
สอง คือ กลวิธีเมตาคอกนิชัน (metacognition strategies) ซึ่งประกอบดวยองคประกอบ 3 สวน 
ไดแก การวางแผนการอาน (planning strategies) การกํากับควบคุมการอาน (monitoring 
strategies) และการประเมินผลการอาน (evaluating strategies) ซึ่งกลวิธีการอานทั้ง 2 แบบนี้มี
อิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการอาน  
 อารีรักษ  มีแจง (2547) ไดสังเคราะหกลวิธีการอานภาษาที่สองจากหนังสือ บทความ และ 
งานวิจัยที่อธิบายหรือศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมการใชกลวิธีการอานของผูที่มีความสามารถในการ 
อานภาษาที่สองสูง จํานวน 14 เร่ือง พบวากลวิธีการอานที่ใชมากที่สุดอยู 5 กลวิธี ไดแก  

1) การเชื่อมโยงความรู (Making Connection) เปนกลวิธีที่ผูอานใชในการนําพื้นความรูที่
มีอยูในตนเองกอนการอานมาสัมพันธกับส่ิงที่อาน พื้นความรูนี้อาจเปนความรูเกี่ยวกับตัวภาษา 
ความรูเกี่ยวกับเนื้อหาของบทอาน และความรูเกี่ยวกับโครงสรางของงานเขียนแบบตางๆ ผูอานก็
จะเช่ือมโยงขอมูลในสวนตางๆของบทอานเขาดวยกัน โดยจะเช่ือมโยงขอมูลใหมซึ่งถือเปนความรู
ใหมกับขอมูลที่กลาวมาแลวขางหนาซ่ึงถือเปนความรูเดิมเชนเดียวกัน 
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2) การทํานายความ (Predicting) เปนกลวิธีที่ผูอานใชในการคาดเดาเนื้อหาของบทอาน
วาจะเกี่ยวกับอะไร หรือจะเกิดอะไรข้ึนตอไป และหลังจากที่อานจบแลวผูอานจะตรวจสอบตนเอง
วาส่ิงที่คาดเดาไวนั้นถูกหรือผิด 

3) การทําความเขาใจใหกระจาง (Clarifying) เปนกลวิธีที่ผูอานใชเม่ือประสบปญหาใน
การอานโดยผูอานจะหาวิธีการตางๆมาแกไขปญหาที่เกิดข้ึน  

4) การตั้งคําถาม (Questioning) เปนกลวิธีที่ผูอานใชเพื่อตรวจสอบความเขาใจของ
ตนเองเก่ียวกับส่ิงที่อาน โดยการต้ังคําถามถามตนเอง ขณะอานเนื้อหาในแตละชวง ผูอานจะ
ตรวจสอบวาเนื้อหาในชวงนั้นสามารถตอบคําถามใดใหแกตนไดบาง หลังการอานนอกจากจะ
ตรวจสอบวาพบคําตอบของคําถามท่ีต้ังไวทั้งหมดหรือไมแลว ผูอานยังคิดต้ังคําถามอ่ืนๆอีก
เกี่ยวกับบทอาน ทั้งนี้เพื่อตรวจสอบวาตนเองเขาใจส่ิงที่อานอยางชัดเจนหรือไม 

5) การสรุปยอ (Summarizing) เปนกลวิธีที่ผูอานใชในการเขียนสรุปใจความสําคัญของ
บทอาน เพื่อแสดงถึงความเขาใจในส่ิงที่อาน 

Mokhtari and Sheorey (2002) ไดสรางแบบวัดกลวิธีการอาน SOR (Survey of 
Reading Strategies) เพื่อวัดประเภทและความถ่ีของการใชกลวิธีที่ผูเรียนระดับวัยรุนและวัย
ผูใหญรับรูวาตนเองใชกลวิธีดังกลาวขณะที่กําลังอานบทอานประเภทใหความรูเปนภาษาอังกฤษ 
ซึ่งไดแก ตํารา บทความวิจัย และแบบเรียน เปนตน ซ่ึงการวัดกลวิธีการอานนี้ เปนการวัด
องคประกอบ 3 สวนของการใชกลวิธีการอาน ไดแก  

1) กลวิธีการอานทั่วไป (Global Reading Strategies) เปนเทคนิคการอานที่ผูอานใชเพื่อ
วางแผนการอานอยางรอบคอบและอยางต้ังใจ ทั้งนี้เพื่อกํากับและจัดการการอาน เชน การกําหนด
จุดประสงคในใจ การอานคราวๆของบทอานเพื่อดูวาบทความมีความยาวและลักษณะการเขียน
เปนอยางไร หรือการใชภาพประกอบ ทั้งตาราง รูปภาพ เปนตน  

2) กลวิธีการแกปญหา (Problem Solving Strategies) เปนปฏิบัติการและวิธีการที่ผูอาน
ใชขณะที่ลงมืออานบทอาน กลวิธีนี้จะใชเมื่อเกิดปญหาในการอานข้ึน ตัวอยางเชน การปรับ
ความเร็วในการอานเมื่อตองอานบทอานที่มีความยากมากข้ึนหรืองายข้ึน การเดาความหมายของ
คําศัพทที่ไมรู หรือการอานซํ้าอีกรอบเพื่อใหเขาใจมากข้ึน 

3) กลวิธีสนับสนุนการอาน (Support Strategies) เปนกลไกพื้นฐานที่มุงชวยใหผูอานสราง
ความเขาใจในบทอาน เชน การใชพจนานุกรม การจดบันทึก การขีดเสนใต การเนนขอความสําคัญ 
 สําหรับการศึกษาในคร้ังนี้ ผูวิจัยจะศึกษากลวิธีการอานตาม Mokhtari and Sheorey 
(2002) ทั้งนี้เนื่องจาก เปนองคประกอบที่เกิดจากแบบวัดที่มีสรางข้ึนเพื่อศึกษาการกลวิธีการอาน
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บทอานภาษาอังกฤษประเภทใหขอมูล (expository text) สําหรับผูเรียนที่ใชภาษาอังกฤษเปน
ภาษาตางประเทศ อีกทั้งเปนแบบวัดสําหรับผูอานในวัยรุนจนถึงวัยผูใหญซึ่งเหมาะสมกับกลุม
ตัวอยางที่ทําการศึกษาในคร้ังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 2.8  โมเดลกลวิธกีารอานภาษาอังกฤษ 
ที่มา:  Mokhtari and Sheorey (2002) 

 
3.2  มโนทศันเกี่ยวกับบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 

 ในสวนนี้จะเปนการรวบรวมเอกสารที่เกี่ยวของกับการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษและ
การนําบทความวิจัยภาษาอังกฤษเพื่อใชประกอบในกิจกรรมการเรียนการสอน จึงขอนําเสนอเนื้อหา
ในสวนนี้ แบงเปน 3 สวน ไดแก 1) ลักษณะและความสําคัญของบทความวิจัย 2) องคประกอบของ
บทความวิจัยภาษาอังกฤษ  และ 3) งานวิจัยที่เกี่ยวของ กับการอานบทความวิจยั ดังมีรายละเอียด 
ตอไปนี้  
 

3.2.1 ลักษณะและความสาํคัญของบทความวจิัยภาษาอังกฤษ 
นงลักษณ วิรัชชัย (2541) กลาววาบทความวิจัย เปนเอกสารทางวิชาการประเภทเดียวกับ

รายงานการวิจัย แตมีลักษณะตางจากรายงานการวิจัย 3 ประการ คือ (1) บทความวิจัยมีความ
ยาวจํากัด จํานวนหนานอยกวารายงานการวิจัย จัดทําข้ึนเพื่อนําเสนอในวารสาร ส่ือส่ิงพิมพ หรือ
ที่ประชุมสัมมนา (2) บทความวิจัยเปนเอกสารทางวิชาการที่มีความทันสมัย ทันตอเหตุการณ
มากกวารายงานการวิจัย เพราะสามารถตัดตอผลการวิจัยบางสวนมานําเสนอ เพื่อเผยแพรหรือ
ตรวจสอบความคิดได และ (3) คุณภาพของบทความวิจัยคอนขางเปนมาตรฐานกวารายงานการ
วิจัย เนื่องจากการพิมพเผยแพรบทความวิจัยตองผานการตรวจสอบเนื้อหาสาระ และรูปแบบการ

กลวิธีการอานทั่วไป 
(Global Reading Strategies) 

กลวิธีการแกปญหา 
(Problem Solving Strategies) 

กลวิธีสนับสนุนการอาน 
(Support Strategies) 

ผลสัมฤทธิ์การอาน 
Reading Achievement 

การใชกลวิธีการอาน 
(Reading strategies use) 
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จัดพิมพใหไดตามเกณฑมาตรฐานของวารสารหรือคณะกรรมการประชุม บทความวิจัยจึงมีคุณคา
สําหรับนักวิชาการทุกคน โดยเฉพาะนักวิจัย เพราะเปนตัวเชื่อมความรูในอดีตกับความรูใหมที่ได
จากการวิจัยในการเสริมสรางองคความรูทางวิชาการ 

บทความวิจัยที่ดี จะตองเปนบทความที่ ผูเขียนมีความเขาใจกระจางแจงในรายงานวิจยัที่
ตองการนําเสนอ ในการเสนอเนื้อหา ตองชัดเจน ถูกตอง ตรงไปตรงมา และสมบูรณ การใชภาษา
ตองมีความเปนมาตรฐาน และใชภาษาถูกตอง การลําดับเนื้อหาตองเปนไปตามหลักการวิจัย มี
ความตอเนื่องต้ังแตตนจนถึงผลสรุปและการอภิปรายผลการวิจัย แตละยอหนามีความสําคัญ และ
เช่ือมโยงความคิดที่ตอเนื่อง คําศัพทที่ใชเปนคําศัพทที่เปนไปตามศัพทบัญญัติ ไดรับการรับรองใช
กันแพรหลาย และ ใหความสําคัญกับการพิสูจนอักษร 

สําหรับความสําคัญของการอานบทความวิจัยนั้น Beyea and Nicole (1997) อธิบาย
วา การอานบทความวิจัยเปนวิธีการหน่ึงในการใชประโยชนจากการวิจัยเพื่อนําความรูใหมๆมา
เพื่อประยุกตใชกับงานประจํา ซึ่งมีความจําเปนมากสําหรับงานที่ตองอาศัยความเช่ียวชาญเฉพาะ
ทาง เชน แพทย พยาบาล จะนําความรูจากการคนความาใชในการปฎิบัติ 

Tan (2007) กลาววา บทความวิจัยเปนเคร่ืองมือในการเรียนรูที่สามารถเสริมประสบการณ
การวิจัยของนักศึกษาและสงเสริมการคิดวิเคราะห นักศึกษาที่ไดอานบทความวิจัยจะมีความคุนเคย
กระบวนการวิจัย กระตุนและสงเสริมการหาความรูดวยกระบวนการวิจัย ความสําคัญของการอาน
บทความวิจัยที่มีตอนักศึกษา คือ (1) เปนการเปดโลกทัศนของนักศึกษาเขาสูสังคมแหงการเรียนรู 
(2) สรางแรงจูงใจใหนักศึกษามีความคิดท่ีเปนอิสระ (3) เปนการสรางความตระหนักถึง
ความสําคัญของกระบวนการวิจัยใหแกนักศึกษา และ (4) เปนการเตรียมนักศึกษาเขาสูการเรียน
ตอในระดับสูงข้ึนตอไป 

Bartels (2003) กลาววา การกําหนดใหนักศึกษาสาขาวิชาครูอานบทความวิจัย เปนการ
ยกระดับความรูดวยความรูและทักษะในระดับเช่ียวชาญซึ่งเกี่ยวของกับการปฏิบัติงานสอน ดวย
สมมติฐานที่เชื่อวานักศึกษาจะสามารถนําความรูที่ไดนี้ไปใชไดจริงเมื่อตองเผชิญกับสถานการณ
ในการปฏิบัติการสอนในอนาคตได  

สําหรับการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา แมจะไมไดมีการระบุไวในหลักสูตรอุดมศึกษา 
กําหนดใหนักศึกษาอานบทความวิจัย แตหากพิจารณาจากสาระบัญญัติในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ในหมวด 4 มีสาระที่เกี่ยวของกับการปฏิรูปการเรียนรู ไดกลาวถึง
การวิจัย 3 มาตรา ไดแก มาตรา 24(5) กําหนดใหผูเรียนใชวิจัยเปนสวนหนึ่งของการเรียนรู มาตรา 30 
ใหผูสอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู มาตรา 30 ใหผูสอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนา การเรียนรู 
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และมาตรา 28 หลักสูตรอุดมศึกษาใหมีการวิจัย คนควาเพื่อสรางองคความรูใหม (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2544) ดังนั้นการอานบทความวิจัยจึงเปนสวนหนึ่งในการสราง
วัฒนธรรมการวิจัยใหแกนักศึกษาไดดวย 
 

3.2.2 องคประกอบของบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
สมาคมจิตวิทยาของอเมริกา (American Psychological Association) (APA, 2001 อางถึง

ใน Edyburn, 2006)  กําหนดองคประกอบของบทความวิจัยจะตองประกอบดวยองคประกอบ
อยางนอย 6 องคประกอบสําคัญไดแก (1) บทคัดยอ (Abstract) (2) บทนํา (Introduction) (3) วิธี
การศึกษา (Method) (4) ผลการศึกษา (Results) (5) อภิปรายผล (Discussion) และ (6) อางอิง 
(References) โดยแตละองคประกอบจะใหเนื้อหา ดังนี้ (นงลักษณ วิรัชชัย, 2541) 

1) บทคัดยอ (Abstract) เปนสวนที่เสนอวัตถุประสงคของการวิจัย วิธีการวิจัย และผล 
การวิจัยโดยสรุป เพื่อใหเห็นภาพรวมทั้งฉบับ ประกอบดวยขอความที่เปนคําสําคัญทั้งหมด มี
ความกะทัดรัด และส้ัน 

2) สวนนํา (Introduction) ประกอบดวยสาระ 4 สวนยอย สวนที่หนึ่ง เปนการบรรยายให 
เห็นพัฒนาการของผลงานวิจัยกอนหนานี้ และนําเขาสูปญหาวิจัย สวนที่สอง กลาวถึงปญหาวิจัย 
และวัตถุประสงคของการวิจัย สวนที่สาม เปนการรายงานเอกสารที่เกี่ยวของกับการวิจัยในสวน
ทฤษฎี และงานวิจัยสําคัญที่นําไปสูการสรางกรอบความคิด รวมทั้งสมมติฐานการวิจัย สวนที่ส่ี 
เปนการรายงานเหตุผลพรอมเอกสารอางอิงในการเลือกวิธีดําเนินการวิจัยที่ใชในบทความนี้ 

3) วิธกีาร (Methods) เสนอสาระของวิธีดําเนินการวิจัย ประกอบดวยลักษณะของ 
ประชากร กลุมตัวอยาง และการไดมาซึ่งกลุมตัวอยาง การนิยามตัวแปร  เคร่ืองมือวิจัยและ
คุณภาพเคร่ืองมือ วิธีการรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล และขอสังเกตเกี่ยวกับวิธีการวิจัยที่ใช 

4) ผลการวิเคราะหขอมูล (Analysis Results) เสนอเนื้อหาที่เปนการบรรยายแนวทาง  
การวิเคราะหขอมูล และตามดวยผลการวิเคราะหขอมูลและการแปลความหมาย สําหรับผลการ
วิเคราะหขอมูลที่อยูในรูปตารางหรือรูป ตองมีการบรรยายสาระประกอบดวย มิใชเสนอแตตาราง
หรือรูปโดยไมมีการบรรยาย 

5) การอภิปรายและสรุปผล (Discussion/Conclusion) เสนอขอคนพบโดยสรุป อธิบาย 
ขอคนพบที่ขัดแยงหรือสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยโดยมีเหตุผลประกอบ  มีการอภิปรายถึง
ขอบกพรอง ขอจํากัด ขอดี ของการวิจัย ซึ่งนําไปสูการใหขอเสนอแนะในการปฏิบัติหรือวิจัยตอไป 

6) สวนอางอิงและภาคผนวก (References/Appendix) ประกอบดวยบรรณานุกรม  
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เชิงอรรถ บันทึกหรือหมายเหตุของผูวิจัย สวนผนวกเปนสวนที่ผูวิจัยตองการเสนอสาระใหผูอาน
ไดรับรูเพิ่มเติมนอกเหนือจากที่เสนอในบทความ 
 ดังนั้นในการเลือกบทความวิจัยเพื่อใชในการศึกษาควรตรวจสอบวาอยางนอยตองมี 6 
องคประกอบดังที่กลาวมาแลวขางตน  
 

3.2.3 งานวิจยัที่เกี่ยวของกับการอานบทความวิจยั 
Beyea and Nicoll (1997) ศึกษาปญหาของการใชประโยชนจากงานวิจัยของพยาบาล 

พบวาเกิดจากการที่พยาบาลขาดความสามารถในการอานบทความวิจัย ซึ่งกลาวไดวาการอาน
บทความวิจัยเปนกระบวนการข้ันแรกของการใชประโยชนจากงานวิจัย เพื่อใหเกิดการนําผลการวิจัย
ไปปฏิบัติเปนลําดับข้ันตอไป ผูวิจัยไดนําเสนอแนวทางในการพัฒนาทักษะในการอานบทความ
วิจัยของพยาบาล ดังนี้ 

1) อานช่ือเร่ือง เพื่อใหทราบลักษณะเนื้อหาของบทความวิจัย จะทําใหผูอานสนใจที่จะ 
อานบทคัดยอวามีความเกี่ยวของกับงานหรือความสนใจหรือไม  

2) การอานผานๆทั้งบทความ โดยอานหัวขอในแตละสวน แลวไปอานสวนอภิปรายผล  
แลวยอนกลับไปอานบทนํา ที่กลาวถึงคําถามวิจัย สมมติฐานการวิจัย และความเปนเหตุเปนผลใน
การศึกษานี้  

3) ศึกษาวิธีการวิจัย การออกแบบการวิจัย กลุมตัวอยาง การเก็บรวบรวมขอมูล และการ 
วิเคราะหขอมูล ผูอานจะสามารถตัดสินใจไดวาการศึกษานี้เปนเชิงทดลองหรือไมใช อีกทั้งเปนการ
วิเคราะหเชิงปริมาณหรือเชิงคุณภาพ  

4) อานผลการศึกษา โดยศึกษาวิธีการวิเคราะหขอมูลและผลการวิเคราะหขอมูลตาม 
รูปแบบของการวิจัย  

5) อานรายงานคาสถิติ ในงานวิจัยเชิงปริมาณ ซ่ึงพบวาจะเปนสวนที่ยากที่สุดของผูอาน  
ในการอานบทความวิจัย เพราะผูอานจะตองมีความรูเฉพาะเกี่ยวกับหลักการทางสถิติ แตอยางไร
ก็ตาม ผูอานสามารถใชการตีความเพิ่มเติมความเขาใจไดจากการอานบทอภิปราย  

6) การวิเคราะหผลจากการศึกษา หลังจากที่ผูอานอานบทความวิจัยจบแลว ผูอานตอง 
คิดวิเคราะหขอมูลที่ไดทั้งหมด แลวตัดสินใจวามีความเกี่ยวของและความเปนไปไดหากนํามาใช
ปฏิบัติในงานของผูอานหรือไม  

7) การแลกเปล่ียนความรูกับผูอ่ืน หลังจากการอาน และวิเคราะหดวยตนเองแลว ผูอาน 
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ควรตองพูดคุยแลกเปล่ียนประเด็นจากบทความวิจัยกับผูรวมงาน เพื่อสรางความเขาใจใน
บทความใหมีมากข้ึนตอไป 
 Dhieb-Henia (2003) ศึกษาผลการกลวิธีการอานแบบเมตาคอกนิชันในการอานบทความ
วิจัยภาษาอังกฤษของนักศึกษาในประเทศตูนิเซียที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับชีววิทยาตามสาขาวิชาที่กลุม
ตัวอยางศึกษาอยู แบงเปนกลุมทดลอง 35 คนและกลุมควบคุม 27 คน ใชระยะเวลาในการศึกษา 
12 สัปดาห มีเก็บขอมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ขอมูลเชิงปริมาณเก็บขอมูลจากการ
ทดสอบ กอนเรียน และหลังเรียน แลวเปรียบเทียบความแตกตางระหวางกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมดวยสถิติ T-test นอกจากนี้ยังเก็บขอมูลระยะเวลาท่ีใชในการทําแบบสอบดวย เพื่อหาคา
สหสัมพันธระหวางคะแนนที่ไดกับผลสัมฤทธ์ิจากการสอบดวยวิธีการวิเคราะห Pearson Product-
Moment Correlation ซึ่งขอมูลเชิงปริมาณทั้งหมดคํานวณดวยโปรแกรมวิเคราะห SPSS สําหรับ
ขอมูลเชิงคุณภาพ เปนการเก็บขอมูลยอนหลัง (retrospection) ทันทีที่กลุมตัวอยางทําแบบสอบ
กอน-หลังเสร็จโดยสัมภาษณกลุมตัวอยาง 12 คน ใชเวลาในการสัมภาษณคนละ 20-45 นาที มี
การบันทึกวีดิโอระหวางการสัมภาษณ เพื่อศึกษา(1) ความคิดเห็นของนักศึกษาถึงระยะเวลาใน
การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเพียงพอหรือไม ความยาวของบทความเหมาะสมหรือไม และ
นักศึกษามีวิธีจัดการกับภารกิจนี้อยางไร และ (2) วัดความรูที่ไดจากการอานบทความวิจัยวาเปน
บทความวิจัยประเภทใดและองคประกอบของบทความวิจัยมีลักษณะเปนอยางไร การวิเคราะห
ขอมูลจะใชผูวิเคราะห 2 คน เพื่อวิเคราะหคําพูด ทาทางและนัยที่ซอนเรนตอประเด็นนั้น ผล
การศึกษาพบวากลุมทดลองมีคะแนนผลสัมฤทธิ์จากการทดสอบหลังเรียนมากกวากลุมควบคุม
และพบวากลุมทดลองใชเวลาในการอานนอยกวากลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ 
.01 สําหรับผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ กลุมควบคุมจะสามารถจดจํารายละเอียดและมี
ความเขาใจในลักษณะของบทความวิจัยภาษาอังกฤษไดดีกวากลุมควบคุม  
 Tan (2007) ศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ โดยเก็บรวบรวมขอมูลดวยวิธีการเลาเร่ือง 
(storytelling) จากนักศึกษา 4 สาขาวิชา ไดแก ศิลปะศาสตร พาณิชยศาสตร ครุศาสตร (มัธยม) 
และเภสัชศาสตร จํานวนทั้งส้ิน 35 คน อายุเฉล่ียที่ 20 ป (ป 4) เก็บขอมูลโดยใชแบบสัมภาษณ
แบบก่ึงมีโครงสราง เพื่อศึกษาลักษณะของประสบการณทางการวิจัย (research experiences) ที่
นักศึกษาไดรับจากการเรียนวิชาวิจัย ผลการศึกษาพบวา สามารถแบงประเภทของประสบการณ
ทางการวิจัยนักศึกษาจากกลุมตัวอยางนี้ไดเปน 3 กลุมคือ กลุมที่ตองการการพัฒนา (groping 
stage) กลุมกําลังพัฒนา (developing stage) และกลุมพัฒนาแลว (accomplish stage) โดย
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ปญหาของนักศึกษาในกลุมที่ตองการการพัฒนา คือ ปญหาจากการอานงานวิจัยและเอกสารที่
เกี่ยวของ จนไมสามารถกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัยได 
 Wyatt, Pressley, El-Dinary, Stein, Evans and Brown (1993) ศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ
ผลการอานบทความวิจัยของนักสังคมศาสตร 15 คน โดยใหกลุมตัวอยางเลือกตามความสนใจ ผล
การสัมภาษณพบวา กลุมตัวอยางทุกคนเห็นวาความรูที่ไดจากการอานบทความวิจัยมีคุณคาที่
นาเชื่อถือได ในการอานบทความวิจัยจะตองใชกลวิธีการอานเฉพาะรูปแบบของบทความ (text 
genre reading strategies) มีการกํากับการอานระหวางการอาน (self-regulated reading) และ
ตองคนคืนความรูเดิมที่เกี่ยวของกับบทความที่กําลังอาน (prior knowledge activation) โดย
ผูวิจัยนิยามความรูพื้นฐานของผูอานเปน ความรูเยน็ (cold cognition) ขณะที่ความรูใหมที่ไดจาก
การวิจัยเปนความรูรอน (hot cognition)  
 Murtonen, Olkinuora, Tyjälä and Lehtinen (2008) ศึกษาความสัมพันธระหวาง    
ความคิดเห็นเกี่ยวกับความสําคัญของทักษะวิจัยสําหรับใชในอาชีพที่ศึกษากับวิธีการเรียนวิชา
สถิติวิจัย ของนักศึกษามหาวิทยาลัย ในสาขาวิชาจิตวิทยาในประเทศฟนแลนด กลุมตัวอยาง 46 คน 
และประเทศสหรัฐอเมริกา กลุมตัวอยาง 122 คน ผลการศึกษาพบวากลุมตัวอยางที่มีความคิดเห็น
ถึงความสําคัญของทักษะวิจัยสําหรับใชในอาชีพจะต้ังใจเรียนและมีผลการเรียนในวิชาสถิติวิจัยสูงกวา
กลุมตัวอยางที่ไมเห็นถึงความสําคัญของการวิจัยกับอาชีพในอนาคตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 Milles (2005) ทําการศึกษาผลการใชโปรแกรมฝกการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ
ใหกับนักศึกษาแพทยที่ไมไดใชภาษาอังกฤษเปนภาษาทางการกอนเขาเรียนระดับปริญญาโทที่
มหาวิทยาลัยเมลเบิรน ประเทศออสเตรเลีย โดยทําการทดลอง 3 สัปดาห เม่ือจบโปรแกรม ผูวิจัย
สัมภาษณผูเขารวมโปรแกรม 31 คน ผลการศึกษาพบวากลุมตัวอยางทุกคนเห็นวาเปนโปรแกรมที่
เปนประโยชน และรูสึกพึงพอใจในทุกๆกิจกรรม ไดแก การฝกอานเอกสารและวรรณกรรมที่
เกี่ยวของ วิธีวิทยาการวิจัยและการเลือกกลุมตัวอยาง ผลการศึกษาวิจัย และการฝกเขียนรายงาน  

Papanastasiou (2005) ไดทําการศึกษาทัศนคติตอการวิจัยของนักศึกษาอุดมศึกษา 
(attitudes toward research) พบวา สวนใหญนักศึกษาจะมีทัศนคติและความรูสึกในเชิงลบตอ
วิชาที่เกี่ยวของกับการวิจัย ซึ่งทัศนคติและความรูสึกในเชิงลบนี้เปนสาเหตุที่สงผลใหมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนตํ่าในวิชาที่เกี่ยวกับการวิจัย เชน วิชาสถิติ วิชาวิจัยเบ้ืองตน อีกทั้งจากการวิเคราะห
โมเดลเชิงสาเหตุ พบวา ทัศนคติตอการวิจัยเปนตัวแปรสงผาน (mediators) ระหวางความสามารถ
กอนการเรียนไปสูความสําเร็จในอนาคตได ซึ่งองคประกอบของทัศนคติของนักศึกษาท่ีมีตอการ
วิจัย ประกอบดวย  5 องคประกอบ ไดแก (1) ประโยชนของการวิจัยตอสาขาวิชาชีพ (research 
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usefulness in profession) (2) ความวิตกกังวลเกี่ยวกับการวิจัย (research anxiety) (3) ทัศนคติ
เชิงบวกตอการวิจัย (positive attitudes toward research) (4) ความเกี่ยวของของการวิจัยกับการ
ดําเนินชีวิต (relevance to life) และ (5) ความยากของการวิจัย (research difficulty) ซึ่ง
องคประกอบทั้ง 5 สามารถวัดไดจากแบบวัด ATR (Attitudes Toward Research) จํานวน 32 ขอ 
เปนแบบวัด Likert Scale 7 ระดับ  ต้ังแต ไมเห็นดวยมากที่สุด จนถึงเห็นดวยมากที่สดุ    

 
ตอนท่ี 4 มโนทัศนเกี่ยวกับการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม (Field Experimental Research)  
 การวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม (Field Experimental Research) เปนประเภทของการวิจัย
เชิงทดลอง (Experimental Research) ที่ถูกจําแนกตามสภาพแวดลอมในการทดลอง ซึ่งในกลุมนี้
จะแบงออกเปนการวิจัยเชิงทดลองในหองปฎิบัติการ (Laboratory Experimental Research) และ 
การวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม (Field Experimental Research) (Kerlinger, 2000)  
 
การวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม (field experimental research)  

Kerlinger (2000) อธิบาย การวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม (field experimental research) 
เปนการวิจัยที่ผูวิจัยศึกษาทดลองในที่ต้ังที่เปนสถานการณจริง (realistic situation) เพื่อศึกษาการ
เปล่ียนแปลงของตัวแปรตาม 1 ตัวหรือมากกวานั้น อันเกิดจากตัวแปรจัดกระทําในการทดลองท่ี
ผูวิจัยไดพยายามควบคุมตัวแปรแทรกซอนเทาที่จะทําไดในสถานการณที่เปนจริงนั้นๆ 
 วรรณี แกมเกตุ (2551) ใหความหมาย การวิจัยเชิงทดลองในสนาม เปนการทดลองใน
สถานการณจริง (realistic situation) โดยนักวจิัยจัดกระทําตัวแปรอิสระภายใตการควบคุมเงื่อนไข
ตางๆเทาที่สถานการณจะอํานวยหรือเปนไปได  

Kerlinger (2000) อธิบายจุดเดนและจุดดอยของการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม ดังนี้  
การวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม มีความเหมาะสมกับการวิจัยทางสังคมศาสตร นัก

สังคมศาสตร และนักการศึกษา ทั้งนี้เนื่องจากตัวแปรตนมีการจัดกระทํา (manipulation) มีการสุม 
(randomization) และมีการเกณฑการควบคุมที่เหมาะสมตามหลักทฤษฎี 
 ในการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม แมวาจะแสดงใหเปนถึงอิทธิพลของการจัดกระทํา แต
ปญหาที่นักวิจัยตองเผชิญคือ ตัวแปรจัดกระทํามักจะถูกแทรกซอนจากตัวแปรบริบทแวดลอม 
ดังนั้นจึงเปนขอพึงระวังอยางยิ่งที่นักวิจัยตองควบคุมตัวแปรแทรกซอน (extraneous variable) ซึ่ง
แตกตางจากการวิจัยเชิงทดลองในหองปฏิบัติการ (laboratory experiment) ที่มีการควบคุมตัว
แปรแทรกซอนอยางเขมงวด ขณะที่การวิจัยเชิงทดลองภาคสนามจะเปนการศึกษาการ
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เปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึนตามธรรมชาติซึ่งมักจะเกิดการแทรกซอนไดงาย ดังนั้นการควบคุมตัวแปร
แทรกซอนจะชวยใหการวิจัยเชิงทดลองภาคสนามมีความนาเช่ือถือวาการเปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึน
เกิดจากการจัดกระทําของตัวแปรตนอยางแทจริง 
 ขอดีของการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม คือ ตัวแปรของการวิจัยประเภทนี้จะมีอิทธิพล
มากกวา    ตัวแปรในการวิจัยในหองปฏิบัติการ ตามหลักการที่วา สถานการณการทดลองที่เหมือน
สภาพจริงตามธรรมชาติจะยิ่งทําใหตัวแปรมีอิทธิพลมาก จึงทําใหการวิจัยเชิงทดลองภาคสนามมี
ความเหมาะสมกับการวิจัยทางการศึกษา การทําการศึกษาทดลองในโรงเรียนเปนการศึกษาใน
สภาพกิจกรรมการเรียนการสอนที่เปนธรรมชาติหรือเปนกิจวัตรที่ทําเปนประจํา ซึ่งไมจําเปนตอง
กําหนดสถานการณที่แยกหนวยทดลองจากธรรมชาติการเรียนการสอน  อีกจุดเดนที่สําคัญของ
การวิจัยเชิงทดลองภาคสนามคือ ลักษณะที่เหมือนจริงจะเพิ่มความแกรงของตัวแปร มีสวนทําให
เกิดความตรงภายนอก (external validity) กลาวคือ ยิ่งสภาพการทดลองเหมือนสภาพจริงตาม
ธรรมชาติจะสามารถอางอิงไปยังสถานการณที่เหมือนกันไดดียิ่งข้ึน 
 นอกจากนี้ ยังพบวาการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม ยังมีจุดเดนในดานความเหมาะสมกับ
การศึกษาสังคมที่ซับซอน ศึกษาอิทธิพลทางจิตวิทยา กระบวนการทางจิตวิทยา และความ
เปล่ียนแปลงของสถานการณคลายกับชีวิตจริง 
 การศึกษาเชิงทดลองในหองปฏิบัติการจะมีความเหมาะสมเม่ือตองการทดสอบทฤษฎี 
ขณะที่การวิจัยเชิงทดลองภาคสนามสามารถใชทดสอบสมมติฐานที่เกิดจากทฤษฎี และเปนการคนหา
คําตอบสําหรับปญหาที่มีอยูจริงตามธรรมชาติ ตัวอยางเชนการทดลองวิธีการใหมๆทางการศึกษา 
ที่จะตองมีเปาหมายเพื่อนําวิธีการใหมๆนั้นไปใชจริง จึงมักจะเปนการศึกษาเพื่อตัดสินวาวิธีการใด
ในจํานวน 2 วิธหีรือมากกวานั้นเหมาะสมที่จะนําไปใชมากที่สุด นอกจากในการวิจัยทางการศึกษา
แลว พบวาการวิจัยทางอุตสาหกรรม (industrial research) และการวิจัยเกี่ยวกับผูบริโภค 
(consumer research) มักจะใชการวิจัยเชิงทดลองภาคสนามเปนวิธีวิทยาการวิจัยในตัวแปรตางๆ 
 คุณสมบัติสําคัญของการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม ไดแก ความยืดหยุน (flexibility) และ 
การนําไปใชได (applicability) ที่สามารถนาํไปใชในการศึกษาปญหาที่หลากหลาย แตอยางไรก็
ตามการวิจัยเชิงทดลองภาคสนามมีขอจํากัดคือ ทั้งตัวแปรตามที่เกิดจากการจัดกระทําหนึ่งตัวหรือ
มากกวานั้นและความจําเปนของการนําไปใชในการวิจัยเชิงทดลองภาคสนามมักจะเกิดจาก
ปญหาหรือสถานการณที่มีลักษณะเฉพาะ ดังนั้นการกําหนดแผนการทดลองที่ลดขอจํากัดนี้ไดจะ
ขยายหลักการตามทฤษฎีและขยายขอบเขตปญหาเปนปญหาทั่วไปเพื่อนาํไปทดลองไดกวางมากข้ึน     
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 แตอยางไรก็ตามการวิจัยเชิงทดลองภาคสนามก็มีจุดดอยที่นักวิจัยตองพิจารณา ไดแก 
การจัดกระทําของตัวแปรตน (manipulation) และ การสุม (randomization) ซึ่งจุดดอยทั้งสองขอ
นี้เปนประเด็นปญหาที่รุนแรงในการศึกษาทดลองในโรงเรียน ตัวอยางเชน ปญหาของการจัด
กระทํา พบวาผูปกครองของนักเรียนคงจะไมยอมใหบุตรหลานถูกสุมเขากลุมควบคุม เพราะตาง
ตองการใหบุตรหลานถูกสุมเขากลุมทดลอง หรืออาจจะปฏิเสธการเขารับการทดลองเพราะคิดวา
จะทําใหนักเรียนเกิดความสับสนหรือเปนการทําใหนักเรียนไมมีความสุขกับการเรียน  
 สําหรับปญหาการสุมนั้น แมจะยังไมพบการแสดงเหตุผลท่ีชัดเจนวาเพราะเหตุใดการสุม
จึงไมสามารถทําไดในการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม แตถึงแมวาจะสามารถมีการสุมไดแตก็พบวา
อาจมีตัวแปรแทรกซอนอ่ืนๆ เชน ครูและนักเรียนมีการพูดคุยกันระหวางกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม ดังนั้นในการแกปญหานี้ นักวิจัยตองอธิบายใหครูหรือผูดําเนินการวิจัยทราบถึงการจัด
สมาชิกเขากลุมโดยการสุม (random assignment) และพยายามควบคุมใหมากที่สุด  
 นักวิจัยที่ทําการศึกษาวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม อาจพบปญหาหากตองทําการทดลองใน
สิ่งที่ไมเปนไปตามธรรมชาติของสนามทดลอง ดังนั้นนักวิจัยตองมีทักษะความสามารถทางสังคม 
ที่จะทํางานกับผูอ่ืน มีทักษะการส่ือสารพูดคุย และโนมนาวใหผูอ่ืนเห็นความสําคัญและความ
จําเปนของประเด็นการวิจัย นอกจากนี้ตองเตรียมการในเร่ืองเวลาในแตละวัน แตละสัปดาห มี
ความอดทนในการปรึกษาอภิปรายกับบุคคลที่รับผิดชอบเกี่ยวของเพื่อใหความรู คําแนะนํา หรือ
ศึกษาลักษณะสังคม ชุมชน ที่แวดลอมในสนามทดลอง ตัวอยางเชน การศึกษาวิจัยเชิงทดลอง
ภาคสนามในโรงเรียนชุมชนในชนบท นักวิจัยตองมีความรูเกี่ยวกับสังคมในชุมชน และเกี่ยวกับ
ปญหาการศึกษา ของโรงเรียนที่สนใจศึกษา นักวิจัยบางคนมักจะไมศึกษาประเด็นข้ันตนเหลานี้ 
เพราะวิตกกังวลหรือมุงมั่นที่จะทําการวิจัยใหสําเร็จเทานั้น ทําใหนักวิจัยไมเขาใจในธรรมชาติที่
เกิดข้ึนจริงของหนวยทดลองในสนามทดลอง 
 อุปสรรคสําคัญของการออกแบบการทดลองในการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม ซึ่งเปน
ปญหาธรรมดาที่มักถูกมองขาม คือ ทัศนคติของนักวิจัย  ตัวอยางเชน ในการวางแผนการวิจัย
ทางการศึกษา ที่มักจะเกิดมีทัศนคติเชิงลบที่แสดงออกอยางชัดเจนวา “ทําไมไดในโรงเรียน” 
“ผูบริหารกับครูไมอนุญาตใหทํา” และ “การทดลองแบบนี้ทําไมไดและแกปญหาไมไดแนใน
โรงเรียนนี้” ซึ่งการเร่ิมตนดวยทัศนคติเชิงลบเหลานี้จะเปนการปดกั้นการออกแบบการทดลองท่ีดีได 
 การยินยอมและความรวมมือของครูและผูบริหาร เปนปจจัยสําคัญที่มีอิทธิพลตอการวิจัย
เชิงทดลองภาคสนาม ซึ่งนักวิจัยสามารถขออนุมัติและขอความรวมมือไดหากมีวิธีการดําเนินการที่
เหมาะสม ดวยการชี้แจงขอมูลที่เหมาะสมและเพียงพอเพื่ออธิบายเหตุผลของการศึกษาวิจัยและ
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การอธิบายกระบวนการวิจัยใหผูที่เกี่ยวของเขาใจ นักวิจัยตองอธิบายใหผูเกี่ยวของเขาใจใน การ
ออกแบบการวิจัยที่สามารถตอบคําถามวิจัยไดและประเด็นที่เกี่ยวของเพ่ือใหเปนไปตามการ
ออกแบบการทดลองที่กําหนดไว ดังนั้นความอดทน และความมีมารยาทของนักวิจัยจึงเปน
ส่ิงจําเปนที่จะทําใหการศึกษาทดลองเปนไปตามแผนการทดลองท่ีไดออกแบบไวดวยความพึง
พอใจของผูเกี่ยวของ 
 จุดดอยอีกขอหนึ่งในการศึกษาทดลองภาคสนามคือการขาดความแมนยํา (precision) ซึ่ง
การวิจัยเชิงทดลองในหองปฏิบัติการจะไดผลที่แมนยํามากกวาเพราะมีการควบคุมตัวแปรแทรก
ซอนที่ดีกวา ในทางปฏิบัติแลว การศึกษาทดลองในสถานที่ที่เปนไปตามธรรมชาติมักจะพบถูก
รบกวนดวยตัวแปรแทรกซอนทั้งที่เปนระบบ(systematic) และโดยการสุม (random) ซึ่งการที่จะ
อางอิงตัวแปรตามอันเปนผลจากตัวแปรตนที่ขจัดตัวแปรแทรกซอนแลวนั้นจึงเปนการยาก แต
อยางไรก็ตามนักวิจัยตองออกแบบการวิจัยที่สามารถควบคุมตัวแปรแทรกซอนที่อาจเกิดข้ึนใหได
เพื่อที่จะอางอิงวาการเปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึนเกิดจากตัวแปรจัดกระทํา  

ดังนั้น  ในการดําเนินการวิจัยเชิงทดลองภาคสนามสามารถใชหลักการเดียวกันกับการ
วิจัยเชิงทดลองทั้งการออกแบบการวิจัย (research design) ไดแก การเลือกกลุมตัวอยาง 
(sampling design) การวัด (measurement design) และการวิเคราะหขอมูล (analysis design) 
ตามองคประกอบของการวิจัยเชิงทดลองได  

 

การวิจัยเชิงทดลอง 
 การวิจยัเชงิทดลอง (experimental research) หมายถงึ วิธีการแสวงหาความรูความจริง
อยางเปนระบบดวยวธิีการทางวิทยาศาสตร โดยการจัดกระทําตัวแปรอิสระหรือตัวแปรจัดประทํา 
(treatment  variable) ภายใตการควบคุมตัวแปรแทรกซอน (extraneous variables) แลววัดผล
การเปล่ียนแปลงในตัวแปรตาม (dependent variable)  

การวิจัยเชิงทดลองมีจุดมุงหมายที่สาํคัญ 3 ประการ คือ 
1. เพื่อศึกษาความสัมพันธเชิงเหตุและผล (cause-and-effect relationship) ระหวาง  

ตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม การที่นักวิจัยจะสรางขอสรุปวาตัวแปรอิสระ สงผลทําใหเกิดการ
เปล่ียนแปลงในตัวแปรตามหรือไม นักวิจัยจะตองจัดกระทําการทดลองแลววัดผลการเปล่ียนแปลง
ในตัวแปรตาม ภายใตการควบคุมอิทธิพลของตัวแปรแทรกซอน ที่อาจจะสงผลตอตัวแปรตามได 
เชน ตองการทราบวานวัตกรรม/สื่อการสอนที่ผลิตข้ึนจะทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
ดีข้ึนหรือไม วัคซีนชนิดใหมจะมีผลตอการปองกันโรคหรือไม ส่ือทางโทรทัศนจะทําใหเด็กมี
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พฤติกรรมกาวราวหรือไม เปนตน การวิจัยเชิงทดลองเปนการวิจัยที่ชวยใหนักวิจัยสามารถทดสอบ
ความสัมพันธเชิงเหตุและผลไดดีกวาการวิจัยประเภทอ่ืนๆแตจะมีความถูกตองนาเช่ือถือหรือสราง
ความมั่นใจไดมากนอยเพียงใดนั้นข้ึนอยูกับการจัดสภาพการทดลองวาสามารถควบคุมตัวแปร
แทรกซอนไดมากนอยเพียงใด  

2. เพื่อพัฒนาทฤษฎี ผลที่เกิดข้ึนจากการศึกษาคนควาโดยการทดลอง ทําใหนักวิจัย 
สรางองคความรูใหมหรือทฤษฎีใหม ยังผลใหเกิดความกาวหนาทางวิทยาการใหมๆ 

3. เพื่อทดสอบหรือยืนยันทฤษฎี เปนการทําวิจัยเชิงทดลองซํ้าในบางเร่ือง เพื่อทดสอบ 
และยืนยันวาทฤษฎีเดิมที่มีอยูเดิม ยังคงสามารถใชอธิบายปรากฏการณตางๆไดอยางสมบูรณอยู
หรือไม หรือใชไดภายใตขอบเขตหรือบริบทเชนใด หรือตองมีการปรับปรุงแกไขในสวนใดบางจึงจะ
สามารถใชอธิบายปรากฏการณนั้นๆไดอยางสอดคลองกับสภาพการณที่เปล่ียนแปลงไป ซึ่งการทํา
วิจัยในลักษณะนี้ยังอาจเชื่อมโยงเกิดแนวคิดใหม ชวยใหขยายขอบเขตความรูใหกวางขวางออกไป
มากข้ึนไดอีกดวย  

ลักษณะที่สาํคัญของการวจิัยเชิงทดลอง การวิจยัเชงิทดลองมีลักษณะหรือองคประกอบ
ที่สําคัญ 4 ประการ (Forzano, 2003; Kirk, 1995 อางถึงใน วรรณี แกมเกตุ, 2551) ดังนี ้

1.  การจัดกระทาํ (manipulation) ในการวิจยัเชิงทดลอง นักวจิัยจะตองจัดกระทําตัวแปร 
อิสระหรือตัวแปรทดลอง (experimental variable) เพื่อกําหนดชุดของเงื่อนไขการจดักระทําใหกับ
หนวยตัวอยาง 

2. การสังเกตหรือวัดผล (observation or measurement) ในตัวแปรตามจากการจัดกระทาํ 
ในแตละเงื่อนไข 

3. การเปรียบเทยีบ (comparison) ผลการวดัคาตัวแปรตามอันเนื่องมาจากเงื่อนไขที ่   
จัดกระทําตางกัน จะถกูนาํมาเปรียบเทียบกัน หากมีความแตกตางเกิดข้ึนก็เปนหลักฐานที่แสดงให
เห็นวาการจัดกระทาํเปนสาเหตุทาํใหเกิดการเปล่ียนแปลงในผลการวดัที่ได 

4. การควบคุม (control) การวจิัยเชิงทดลองจะตองมีการควบคุมตัวแปรอ่ืนๆที่ไมสนใจ 
ศึกษา เพื่อใหมั่นใจวาตัวแปรอ่ืนๆเหลานัน้จะไมมีผลตอความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระและ  
ตัวแปรตามทีต่องการศึกษา  

องคประกอบทั้ง 4 ประการดังกลาวขางตน สามารถแสดงไดดังแผนภาพที่ 2.9 
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ควบคุมตัวแปรอื่นๆ 
ไมใหเขาสูการทดลอง 

ตัวแปรอื่นๆ 

ตัว
แป

รอ
ื่นๆ

 

จดักระทําตวัแปรท่ี1 
ท่ีมีสภาพการจดักระทํา 
แตกตางกนั 2 แบบ

เปรียบเทียบคะแนนท่ีได
จากตวัแปรจดักระทํา A 
ดวยคะแนนท่ีไดจาก
ตวัแปรจดักระทํา B

วดัผลตวัแปรท่ี 2 ท่ีได
จากชดุคะแนนของแตละสภาพ

ของตวัแปรจดักระทํา

คะแนนท่ีได
จากตวัแปรจดักระทํา B 

คะแนนท่ีได
จากตวัแปรจดักระทํา A 

 

ตวัแปร
จดักระทํา B

ตวัแปร
จดักระทํา A

 
 
 

ภาพท่ี 2.9 ลักษณะองคประกอบพืน้ฐานของการวิจยัเชิงทดลอง 
ที่มา: Gravetter and Forzano (2003 อางถึงใน วรรณี แกมเกตุ, 2551) 

 
หลักการควบคุมตัวแปรในการวิจัย  
การออกแบบการวิจยัเชิงทดลองมุงควบคุมหรือขจัดอิทธิพลของตัวแปรแทรกซอนที่ไม

ตองการศึกษาใหหมดไป เพือ่ใหผลการวัดคาตัวแปรตามนั้นมาจากการจัดกระทาํของตัวแปรอิสระ
แตเพียงอยางเดียว เพื่อตอบคําถามวิจัยไดอยางถูกตองแมนยาํ ดังนัน้หลักการออกแบบการวิจยั
เพื่อควบคุมความแปรปรวนของตัวแปรในการวิจยัเชิงทดลอง จะยึดหลักการ The Max Min Con 
Principle (Kelinger and Lee, 2000, อางถึงใน วรรณี แกมเกตุ, 2551) ซึ่งประกอบดวย
องคประกอบสําคัญ 3 ประการ ดังนี ้

1. การทําใหความแปรปรวนของตัวแปรตามที่ศึกษาอันเนื่องมาจากตัวแปรอิสระหรือตัวแปร 
จัดกระทํา (treatment variable) ซึ่งเรียกวาความแปรปรวนแบบมีระบบมีคาสูงสุด (Maximization 
of the systematic variance) ในการวิจัย นักวิจัยจะตองพยายามวัดตัวแปรอิสระที่ศึกษานั้นใหมี
ความผันแปรมีความแตกตางกันมากที่สุด เพื่อใหเห็นผลของการเปรียบเทียบที่วัดจากตัวแปรตาม
ชัดเจนที่สุด คุณสมบัติของการเปนตัวแปรที่ดีก็คือ มีความผันแปรมากพอที่จะทําใหผลการ
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วิเคราะหสามารถนํามาตอบคําถามที่ตองการวิจัยได ดังนั้นในการออกแบบการวิจัยจึงตอง
พยายามกําหนดตัวแปรใหมีความผันแปรใหมากพอที่จะสรุปผลไดชัดเจน 

2. การทําใหมีความแปรปรวนอันเนื่องมาจากความคลาดเคล่ือนมีคาตํ่าสุด (Minimization  
of error variance) ความคลาดเคล่ือนในที่นี้อาจเกิดจากความแตกตางระหวางบุคคลหรือความ
คลาดเคลื่อนอันเกิดจากการวัด ซึ่งความคลาดเคล่ือนดังกลาวอาจเกิดข้ึนได 2 ลักษณะ คือ  

2.1 ความคลาดเคล่ือนอยางสุม (random error) เปนความคลาดเคล่ือนอันเกิดจาก 
ความไมเทากันของโอกาสที่จะเกิดข้ึนของตัวแปรแทรกซอน มักจะเปนตัวแปรที่เกิดจากกลุม
ตัวอยาง เชน เพศ อายุ อารมณ ความสนใจ เปนตน หรืออาจเปนตัวแปรแทรกซอนอ่ืนๆที่เกิดข้ึนใน
ระหวางการทดลองก็ได 

2.2 ความคลาดเคล่ือนอยางมีระบบ (systematic error) เปนความคลาดเคล่ือนที่มีผล 
ตอกลุมตัวอยางโดยเทาเทียมกัน ไดแก ความคลาดเคล่ือนอันเกิดจากตัวเคร่ืองมือ หรือความ
บกพรองของเครื่องมือ  ความคลาดเคลื่อนอันเกิดจากการวัดหรือความบกพรองเนื่องจาก
ผูใชเคร่ืองมือ ซึ่งความคลาดเคล่ือนจากตัวเคร่ืองมือนี้ สามารถแกไขไดโดยผูวิจัยจะตองสรางหรือ
เลือกใชเคร่ืองมือที่มีคุณภาพทั้งในดานความตรง ความเที่ยง ความเปนปรนัย และมีประสิทธิภาพ
สูง สวนความคลาดเคล่ือนอันเกิดจากผูใชเคร่ืองมือ การแกไขทําไดโดยผูใชเคร่ืองมือควรจะตอง
ศึกษาวิธีการใชเคร่ืองมือใหเขาใจถูกตอง และปฏิบัติตามอยางเครงครัด  

3. การควบคุมความแปรปรวนท่ีเกิดจากตัวแปรแทรกซอนที่สงผลอยางมีระบบ (Control  
extraneous systematic variance) เปนการพยายามทําใหความแปรปรวนของตัวแปรตามเกิดข้ึน
เนื่องจากอิทธิพลของตัวแปรอิสระที่ศึกษาแตเพียงอยางเดียว โดยการควบคุมอิทธิพลของตัวแปร
แทรกซอน ซึ่งมีวิธีการควบคุมตัวแปรไดดังนี้ 

3.1 การจัดกระทําแบบสุม (Randomization) เปนวิธีการที่ทําใหกลุมตัวอยางมีความ 
เทาเทียมกันเมื่อเร่ิมตนทําการวิจัย โดยการจัดกระทํากับตัวแปรอิสระที่สนใจและกลุมตัวอยางที่
ศึกษาแบบสุม ปราศจากความลําเอียงและอคติ เพื่อใหเงื่อนไขของการศึกษาเปนตัวแทนของ
เหตุการณที่ทําการศึกษา วิธีนี้เปนวิธีการควบคุมตัวแปรแทรกซอนที่ดีที่สุด และมีความเปนไปได
ในการดําเนินการ 

3.2 การขจัดตัวแปรออก (Elimination) เปนวิธีการขจัดอิทธิพลของตัวแปรแทรกซอนที่ 
จะสงผลตอตัวแปรตามที่สนใจออก โดยการทาํใหเปนคาคงที ่เชน การศึกษาเฉพาะเพศชาย วิธนีี้
เปนวิธทีี่งาย สะดวก ไดผลอยางแทจริง แตจุดดอยคือลดความสามารถในการสรุปอางอิง (power of 
generalization) ที่จะสามารถสรุปอางอิงไดเฉพาะกลุมทีม่ีลักษณะใกลเคียงกบักลุมทีศึ่กษาเทานั้น 
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3.3 การนําตัวแปรแทรกซอนมาเปนตัวแปรอิสระที่ศึกษาในแบบแผนการวิจัย (Build  
into the design) เปนการเปล่ียนสภาพของตัวแปรแทรกซอนที่อาจสงผลตอตัวแปรตามใหเปน  
ตัวแปรอิสระที่ศึกษาอีกหนึ่งตัวในแบบแผนการวิจัย ซึ่งทําใหผูวิจัยสามารถศึกษาผลของตัวแปร
แทรกซอนนั้นได และสามารถศึกษาผลของปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรในการวิจัยไดอีกดวย แตอาจ
มีขอจํากดัในการดําเนินการในกรณีที่มีตัวแปรแทรกซอนหลายตัว  

3.4 การจับคู (Matching) เปนการทําใหกลุมตัวอยางมีความเหมือนกันหรือเทาเทียมกัน 
เหมือนวิธีการจัดกระทําแบบสุม โดยการจับคูตัวอยางที่มีลักษณะเหมือนกันเปนคูๆ แลวสุมแยกไป
อยูคนละกลุม ทําใหกลุมตัวอยางทั้ง 2 กลุมมีความใกลเคียงกันมากที่สุด วิธีการจับคูสามารถ
ควบคุมตัวแปรแทรกซอนไดไมมากนัก แตมีขอดีคือจะใหผลที่เที่ยงตรง ถาหากมีความชัดเจนวาตัว
แปรแทรกซอนสงผลตอตัวแปรตามจริง  

3.5 การควบคุมโดยวิธีการทางสถิติ (Statistical Control) เปนการควบคุมตัวแปร 
แทรกซอนโดยใชการวิเคราะหทางสถิติ ไดแก การวิเคราะหสหสัมพันธบางสวน (partial 
correlation) และการใชการวิเคราะหความแปรปรวนรวม (Analysis of Covariance: ANCOVA) 

3.6 การควบคุมโดยการวางแผนการทดลอง เปนการควบคุมที่ใชมากที่สุดในการวิจัย 
เชิงทดลอง ซึง่มีการจัดกลุมควบคุมและกลุมทดลองใหมีลักษณะตัวแปรแทรกซอนคลายคลึงกนั 
แตมีตัวแปรอิสระหรือตัวแปรจัดกระทําแตกตางกัน    
 

ระเบียบวธิวีจิัยเชิงทดลอง 
การวิจยัเชิงทดลองจะมีระเบียบวิธวีิจัยในการดําเนินการวิจัยทีม่ีลักษณะเฉพาะตัว ดังนี ้
1. การกําหนดปญหาหรือคําถามวิจยั โดยคําถามสําหรับการวิจยัเชิงทดลองตองเปน 

ปญหาที่สามารถหาคําตอบไดดวยการทดลอง ซึง่มักเปนคําถามที่ตองการอธิบายความสัมพนัธเชิง
สาเหตุและผล (cause-and-effect relationship) ของตัวแปรอิสระที่มตีอตัวแปรตาม นัน่คือ มุงหา
คําอธิบายวาตัวแปรอิสระที่สนใจศึกษา ทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงในตัวแปรตามหรือไมอยางไร 
การจะตอบคําถามลักษณะนี้ได นกัวิจัยตองจัดสภาพการทดลองโดยมีการจัดกระทาํตัวแปรอิสระ 
แลววัดผลการเปล่ียนแปลงในตัวแปรตามภายใตการควบคุมปจจัย/เงือ่นไขแทรกซอนตางๆที่อาจ
สงผลตอตัวแปรตามได  

2. การกําหนดสมมติฐานในการวิจัยเชิงทดลอง นักวิจยัควรตองต้ังสมมติฐานอยาง 
สมเหตุสมผลไวลวงหนา ซึ่งการต้ังสมมติฐานที่สมเหตุสมผลตองอาศัยการศึกษาทบทวนแนวคิด 
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ทฤษฎีและงานวิจยัที่เกี่ยวของกับเร่ืองนั้นๆอยางเพียงพอ ครอบคลุมและมีคุณภาพสมมติฐานที่ดี 

และเปนเคร่ืองชี้นาํถงึแนวทางในการดําเนนิการวิจัย 

3. ระบุและนิยามตัวแปรอิสระหรือตัวแปรจัดกระทํา และตัวแปรตามใหชัดเจนรวมทั้ง 
พิจารณาถึงตัวแปรแทรกซอนตางๆที่อาจสงผลตอตัวแปรตาม เพื่อที่นักวิจัยจะไดจัดกระทําการ
ทดลองไดตรงตามนิยามตัวแปร และเลือกหาวิธีการควบคุมตัวแปรแทรกซอนเหลานั้น  

4. ออกแบบการทดลองโดยครอบคลุมรายละเอียดดังตอไปนี ้
4.1 กําหนดประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการทดลอง รวมทั้งวิธีการสุมตัวอยาง  

โดยทั่วไปในการวิจัยเชิงทดลองจะมีการสุม 2 ข้ันตอน ข้ันตอนแรกคือการสุมตัวอยางจาก
ประชากรเปาหมายที่ตองการศึกษาเพื่อใหไดกลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนที่ดีของประชากร การสุม
ในข้ันตอนนี้เรียกวา random selection ซึ่งก็คือการสุมตัวอยาง (random sampling) ตาม
หลักการทั่วไป ข้ันตอนท่ีสอง เปนการสุมตัวอยางเขาสูกลุมทดลองและควบคุม (random 
assignment) การสุมทั้งสองข้ันตอนนี้จะมีหรือไมมีข้ึนอยูกับแผนการทดลองที่นักวิจัยเลือกใช  

4.2 กําหนดรูปแบบการทดลองวาจะใชรูปแบบการทดลองใด และจะใชแบบแผนการ 
ทดลองใด นักวิจัยควรเลือกใชแบบแผนการวิจัยที่จะชวยสามารถตอบคําถามวิจัยไดถูกตองที่สุด 
ภายใตเงื่อนไขที่เปนไปไดสูงสุด ภายใตเงือ่นไขที่เปนไปไดสูงสุด 

4.3 กําหนดกลุมทดลองและกลุมควบคุมและการเลือกตัวอยางเขาสูกลุมทดลองและ 
กลุมควบคุม 

4.4 กําหนดสถานที่ทดลอง (experimental setting) และอาจทาํการทดลองนาํรอง 
เพื่อเปนการทดสอบแผนการวิจัย ส่ิงทดลอง และวธิีการวัดตัวแปรตาม  

4.5 กําหนดวิธกีารทําการทดลองและรวบรวมขอมูลจากผลการทดลองวามีกระบวนการ/  
ข้ันตอนดําเนินการอยางไร เคร่ืองมือ อุปกรณที่ตองใชในการทดลอง และการรวบรวมขอมูลมี
อะไรบาง 

4.6 สรางและพฒันาเครื่องมือในการรวบรวมขอมูล 
4.7 ดําเนนิการทดลองจริงและเก็บรวบรวมขอมูล 
4.8 วิเคราะหขอมูลโดยเลือกวิธีการทางสถิติในการวิเคราะหขอมูลเพื่อทดสอบสมมติฐาน 

ของการวิจัยใหเหมาะสมโดยพิจารณาจากแบบแผนการวิจัย สมมติฐานและระดับการวัดของตัวแปร  
5. สรุปผลการทดลองและอภิปรายผล 

6. เขียนรายงานการวิจยัตามรูปแบบและหลักการเขียนรายงานการวิจยั  
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ตอนท่ี 5 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของสามารถสรุปไดวา การเรียนการสอนอานแบบ
เนนมโนทัศน เปนกรอบการเรียนการสอน (instructional framework) ที่ประกอบดวยองคประกอบ
สําคัญ 4 สวน ไดแก เนื้อหาการเรียนการสอนอานเชิงมโนทัศน การเสริมแรงจูงใจในการอาน การ
สอนกลวิธีการอานและการมีปฏิสัมพันธกับสังคม โดยผานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 4 ข้ัน 
ไดแก สังเกตและสํารวจความสนใจของตน (observe and personalize) สืบคนและเรียกคืน 
(search and retrieve) ทําความเขาใจและบูรณาการ (comprehend and integrate) และ สื่อสาร
กับผูอ่ืน (communicate to others) ซึ่งกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนนี้ มีแนวคิด
พื้นฐานวาหากผูเรียนมีแรงจูงใจในการอานและมีกลวิธีการอานจะสงผลใหการอานนั้นเกิด  
ผลสัมฤทธิ์ได  
 จากหลักการและแนวคิดทฤษฎีการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน ทําใหผูวิจัยสนใจ
ที่จะทดลองนํากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนจากองคประกอบทั้ง 4 สวนและ
กระบวนการ 4 ข้ัน ทดลองใชในการเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศโดย
เปนการอานบทความขอเท็จจริง (Expository text) ประเภทบทความวิจัยภาษาอังกฤษ (English 
Research Articles) โดยทําการทดลองภาคสนามกับนักเรียนนายรอยตํารวจที่เปนนักศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 
 จากวัตถุประสงคการวิจัยขอ 1 และ ขอ 2 เปนการพัฒนากรอบการเรียนการสอนอานแบบ
เนนมโนทัศนในบทความวิจัยและศึกษาผลจากการทดลองใชกรอบการเรียนการสอนฯที่เกิดกับ
ผูเรียนในดานแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ กลวิธีการอานภาษาอังกฤษ และผลลัพธการอาน
ภาษาอังกฤษ โดยศึกษาแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ 4 ดาน ตามกรอบการศึกษาของ Mori 
(2002) ไดแก 1)การเห็นคุณคาการอานจากภายใน หรือ แรงจูงใจภายใน  (Intrinsic Value of 
Reading) 2) คุณคาของการอานเปนการใชประโยชนภายนอก หรือ แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic 
Utility Value of Reading) 3) การตระหนักในความสําคัญของการอาน  (Importance of 
Reading)  และ 4) การรับรูความสามารถในการอานภาษาอังกฤษของตน (Reading Efficacy)
ศึกษากลวิธีการอาน 3 ดาน ตามกรอบการศึกษาของ Mokhtari and Sheorey (2002) ไดแก 1) 
กลวิธีการอานทั่วไป (Global Reading Strategies) 2) กลวิธีการแกปญหา (Problem Solving 
Strategies) 3) กลวิธีสนับสนุนการอาน (Support Strategies) เพื่อสงผลตอไปยังผลลัพธการอาน
ภาษาอังกฤษใน 3 ดาน ไดแก ดานความรู (knowledge) ดานการนําไปใช (application) และดาน
ความผูกพันกับการอาน (Engagement) ที่พัฒนาตัวแปรความรูและการนําไปใชจากทฤษฎีการ
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เรียนรูของ Bloom (1956) และ Revised Bloom’s Taxonomy โดย Anderson and Krathwohl 
(2001) และพัฒนาตัวแปรความผูกพันกับการอานจากกรอบการศึกษาของ PISA (2000) และ 
Snow (2002, 2004)  สําหรับวัตถุประสงคการวิจัยในขอ 3 และ 4  เปนการศึกษาเปรียบเทียบผลที่
เกิดข้ึนกับผูเรียนจากการไดรับการเรียนการสอนที่แตกตางกัน 3 แบบ ไดแก การเรียนการสอนอาน
แบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย (Concept-Oriented Reading Instruction หรือ CORI) การ
เรียนการสอนอานบทความวิจัยแบบเนนกลวิธีการอาน (Strategy-based Reading Instructions 
หรือ SI) และการเรียนการสอนอานบทความวิจัยแบบด้ังเดิม (Traditional Reading Instruction 
หรือ TI) 
 
 

 
 

ภาพท่ี 2.10 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 



72 
 
สมมติฐานการวิจยั  

ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดต้ังสมมติฐานการวิจัยวา การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน 
(CORI) ในบทความวิจัยจะสามารถเสริมแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษและกลวิธีในการอาน และ
สงผลใหสามารถเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษใหกับผูเรียนได โดยนักเรียนนายรอยตํารวจที่ไดรับ
การเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบเนนมโนทัศน (CORI) ในบทความวิจัยจะมีคะแนนผลลัพธ
การอานภาษาอังกฤษสูงกวา นักเรียนนายรอยตํารวจที่ไดรับการเรียนการสอนแบบเนนกลวิธีในการอาน 
(SI) และการเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบด้ังเดิม (TI)  

 



บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค 4 ประการ คือ ประการที่หนึ่ง เพื่อพัฒนากรอบการจัดการเรียน
การสอนอานแบบเนนมโนทัศน(CORI) ในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของ
นักเรียนนายรอยตํารวจ ประการที่สองเพื่อศึกษาผลจากการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนน
มโนทัศน(CORI) ในบทความวิจัย ที่เกิดกับผูเรียนในดานแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ 
(reading motivation) กลวิธีการอานภาษาอังกฤษ  (reading strategies) และผลลัพธการอาน
ภาษาอังกฤษ  (reading outcomes) ประการที่สามเพื่อศึกษาเปรียบเทียบผลลัพธการอาน
ภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ระหวางกลุมที่
ไดรับการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) ในบทความวิจัย การเรียนการสอน
อานแบบเนนกลวิธีในการอาน (SI) และการเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบด้ังเดิม (TI) และ
ประการที่ ส่ี  เพื่อศึกษาเปรียบเทียบผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ  แรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ระหวางการอานเปนคูและการอานเปนทีมในกลุมที่
ไดรับการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน(CORI) ในบทความวิจัยและการเรียนการ
สอนอานแบบเนนกลวิธีในการอาน (SI)  

วิธีดําเนินการวิจัยเปนการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม (Field Experimental Research)    
ที่ใชนักเรียนนายรอยตํารวจเปนหนวยในการทดลอง โดยทําการวิจัยเชิงทดลองในรูปแบบการ
ทดลองท่ีมีกลุมควบคุมโดยมีการทดสอบกอนและหลังการทดลอง (pre-test posttest control 
group design) ที่มีการเก็บขอมูลทั้งขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ซึ่งการดําเนินการวิจัย
จะแบงออกเปน 3 ระยะ ดังนี้ 

ระยะที่ 1 เปนการสํารวจความคิดเห็นและสภาพการอานบทความภาษาอังกฤษของ
นักเรียนนายรอยตํารวจในปจจุบัน 

ระยะที่ 2 เปนการสรางและพัฒนากรอบการจัดการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน 
(CORI) ในบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  

ระยะที่ 3 เปนการทดลองใชแนวการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) 
ในบทความวิจัยเพื่อพัฒนาผลลพัธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ  

ซึ่งการวิจัยในแตละระยะสามารถสรุปวัตถุประสงค กิจกรรมและผลที่ไดจากการ
ดําเนินการวิจัยดังตารางที่ 3.1 
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ตารางที่ 3.1 ข้ันตอนกิจกรรมและผลที่ไดจากการดําเนินการวิจัย 
ระยะที่ 1 
เปนการสํารวจ
ความคิดเห็น และ
สภาพการอาน
บทความ 
ภาษาอังกฤษของ
นักเรียนนายรอย
ตํารวจในปจจุบัน  

วัตถุประสงค 
เพ่ือศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกบัการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษและ
สภาพการอาน ภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจในปจจุบัน 

วิธีการ 

1) สํารวจความคิดเห็นของอาจารยประจําหลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ 
เกี่ยวกบัการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ  
2) สํารวจสภาพปจจุบันของนักเรียนนายรอยตํารวจเก่ียวกับการอานบทความ 
ภาษาอังกฤษและทัศนคติตอการวิจัย 

ผลที่ได 
ขอมูลความคิดเห็นและขอมูลสภาพการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอย
ตํารวจ เพ่ือนําไปใชในการออกแบบกรอบการเรียนการสอนอานบทความวิจัย  

 

ระยะที่ 2  
เปนการสราง 
และพัฒนากรอบ
การเรียนการสอน
แบบเนนมโนทัศน   
ในบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ เพ่ือ
เ พ่ิมผลลัพธการ
อานภาษาอังกฤษ
ข อ ง นั ก เ รี ย น   
นายรอยตํารวจ   

วัตถุประสงค 
เพ่ือสรางและพัฒนาแนวการจัดการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน ในบทความ
วิจัยภาษาอังกฤษ  

วิธีการ 

1) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกีย่วของกับการเพ่ิมผลลัพธการอานและการ 
เรียนการสอนอานภาษาอังกฤษประเภทบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  
2) กําหนดกรอบแนวคิดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความ 
วิจัยภาษาอังกฤษเพ่ือเพ่ิมผลลัพธการอานของนักเรียนนายรอยตํารวจ  
3) สรางกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย 
ภาษาอังกฤษเพ่ือเพ่ิมผลลัพธการอานแกนักเรียนนายรอยตํารวจ 
4) ตรวจสอบคุณภาพและปรับปรุงแกไขกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนน 
มโนทัศนในบทความวิจัยภาษาอังกฤษเพ่ือเพ่ิมผลลพัธการอาน 

ผลที่ได 
กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพ่ือเพ่ิมผลลัพธ
การอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ  

 

ระยะที่ 3  
เปนการทดลองใช
แนวการจัดการ
เรียนการสอนอาน
แบบเนนมโนทัศน 
ในบทความวิจัย
เ พ่ื อ พั ฒ น า
ผลลัพธการอาน
ภาษาอังกฤษของ
นักเรียนนายรอย
ตํารวจ  
 

วัตถุประสงค 

1) เพ่ือศึกษาผลการใชกรอบการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน  
ในบทความวิจัย ที่เกิดกับผูเรียนในดานแรงจูงใจในการอาน กลวิธีการอาน
ภาษาอังกฤษ และผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ 
2) เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบผลลัพธการอานภาษาอังกฤษท่ีไดจากการจัดการ 
เรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนกับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธี
ในการอาน และการเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบด้ังเดิมในดาน
แรงจูงใจในการอาน กลวิธีการอาน และผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ 

วิธีการ 

1) วัดแรงจูงใจในการอาน กลวิธีการอาน และผลลัพธการอานกอนเรียน 
2) ทดลองใชกรอบการเรียนการสอนอาน 3 แบบ 
3) วัดแรงจูงใจในการอาน กลวิธีการอาน และผลลัพธการอานหลังเรียน 

ผลที่ได 

ผลการใชกรอบการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน ในบทความวิจัย 
ที่สงเสริมแรงจงูใจในการอานและกลวิธีการอาน เพ่ือเพ่ิมผลลัพธการอาน
ภาษาอังกฤษ 
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 โดยการดําเนินการวิจัยแตละระยะ มีรายละเอียดดังนี้  
 

ระยะที่ 1 การสํารวจความคิดเห็นและสภาพการอานบทความภาษาอังกฤษของนักเรียน
นายรอยตํารวจในปจจุบัน 

การวิจัยในระยะนี้ เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (survey research) เพื่อสํารวจความคิดเห็น
ของอาจารยประจําหลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจเกี่ยวกับการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนนายรอยตํารวจ และศึกษาสภาพปจจุบันของนักเรียนนายรอยตํารวจเกี่ยวกับการอาน
ภาษาอังกฤษ นําผลที่ไดเปนขอมูลแสดงความตองการ ประโยชน และความเปนไปไดในการ
พัฒนาผลลัพธการอานภาษาอังกฤษดวยการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ รายละเอียดการดําเนินการวิจัยดังนี้ 
1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

ประชากร 
ประชากรในการศึกษาระยะนี้ ประกอบดวยประชากร 2 กลุม ไดแก อาจารยประจํา 

หลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ และนักเรียนนายรอยตํารวจช้ันปที่ 3  
กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาระยะนี้ ประกอบดวยกลุมตัวอยาง 2 กลุม ไดแก  
1) อาจารยประจําหลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ โรงเรียนนายรอยตํารวจ อ.สามพราน  

จ.นครปฐม จํานวน 10 คน  
2) นักเรียนนายรอยตํารวจ ชั้นปที่ 3 ภาคการศึกษา 1 ปการศึกษา 2554 โรงเรียนนายรอยตํารวจ    

อ.สามพราน จ.นครปฐม จาํนวน 261 คน 
2. เครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
  เคร่ืองมือสําหรับการเก็บขอมูลในระยะสํารวจประกอบดวย แบบสัมภาษณและแบบสอบถาม  

2.1 เคร่ืองมือสําหรับการเก็บขอมูลการสัมภาษณกลุมอาจารย คือ แบบสัมภาษณ โดย 
ผูวิจัยกําหนดคําถามที่ใชในการสัมภาษณกลุม ไดแก ลักษณะการใชบทความภาษาอังกฤษ
ประกอบการเรียนการสอน ปญหาอุปสรรคในการใชบทความฯในการเรียนการสอน ความจําเปน
และประโยชนที่จะเกิดแกนักเรียนนายรอยตํารวจ และขอเสนอแนะแนวทางในการจัดการเรียนการ
สอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ และแบบบันทึกการสัมภาษณกลุมโดยผูวิจัยใชสําหรับบันทึก
ประเด็นความคิดเห็นของผูใหสัมภาษณกลุมเกี่ยวกับการสอนอานบทความภาษาอังกฤษ 

2.2 เคร่ืองมือที่ใชในสํารวจสภาพการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ   
ไดแก แบบสอบถามสภาพการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ ประกอบดวย 
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ตอนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล จํานวน 5 ขอ  
ตอนท่ี 2  ขอมูลแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ จาํนวน 30 ขอ  

ขอมูลทัศนคติตอการวิจัย จาํนวน 15 ขอ 
ตอนท่ี 3  ขอมูลพฤติกรรมการใชกลวธิีในการอานภาษาอังกฤษ จาํนวน 30 ขอ  

3. การสรางเครือ่งมือและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
3.1 การสรางเครื่องมือ  
แบบสอบถามเกี่ยวกับการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ เปนเคร่ืองมือใน

การรวบรวมขอมูลสภาพปจจุบันของปจจัยที่สงผลตอการอานบทความภาษาอังกฤษ โดยวัดจาก 
ตัวแปร 2 ตัวแปร คือ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ (Reading Motivation) และ กลวิธีการ
อาน (Reading Strategies) นอกจากนี้ยังไดศึกษาตัวแปรทัศนคติตอการวิจัย (Research 
Attitudes) ซึ่งจะเปนปจจัยที่สงผลตอการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษได รายละเอียดในการ
สรางเคร่ืองมือเพื่อวัดตัวแปรทั้ง 3 ตัวมีดังนี้ 

1) ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของเพื่อกําหนดนิยามและโครงสรางของตัวแปร ดังนี้ 
 

ตารางที่ 3.2  นิยามและโครงสรางตัวแปรสําหรับการวิจัยระยะที่ 1  
ตัวแปร องคประกอบ 

แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ 
(Reading Motivation) หมายถึง แรง
กระตุนหรือแรงผลักท่ีเกิดจากความ
เชื่อ ความคิด ทัศนคติเกี่ยวกับการ
อ านภาษาอั งกฤษ ท่ี ส งผลต อ
พฤติกรรมการอานภาษาอังกฤษ
อย าง มีทิ ศทาง ให เป น ไปตาม
เป าหมายของการอ าน ท่ี ต้ั ง ไว 
สามารถวัดไดจากตัวแปรสังเกตได 
4 ตัวแปร  

(1) คุณคาภายในของการอานภาษาอังกฤษ (Intrinsic Value of Reading)  
หมายถึง สภาวะท่ีผูอานตองการกระทํากิจกรรมการอานภาษาอังกฤษ 
หรือเรียนรูจากการอานดวยตนเอง ไมไดเกิดจากเง่ือนไข ปจจัยภายนอกอื่นๆ
เปนตัวกําหนด หากแตเกิดจากความสนใจ ความเพลิดเพลิน  ความอยากรู
อยากเห็น เปนตน ที่ตองการใชกิจกรรมการอานภาษาอังกฤษตอบสนองแรง
ผลักเหลานั้น 
(2)คุณคาภายนอกของการอานภาษาอังกฤษ (Extrinsic Utility Value of 
Reading) หมายถึง สภาวะท่ีผูอานตองการกระทํากิจกรรมการอาน
ภาษาอังกฤษเพราะไดรับการกระตุนจากส่ิงเราภายนอก เปนการใชกิจกรรม
การอานภาษาอังกฤษเพื่อใหสําเร็จตามเปาหมายที่ไมไดเกิดจากความผูกพัน
ทางใจกับกิจกรรมการอานน้ัน 

(3)ความตระหนักในสําคัญของการอานภาษาอังกฤษ (Importance of 
Reading) หมายถึง ความตระหนักในประโยชนของการอานภาษาอังกฤษ
และความจําเปนท่ีตองอานภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับชีวิต เชน การเรียน 
อาชีพ และสังคม 
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ตารางที่ 3.2  (ตอ) 

ตัวแปร องคประกอบ 
 (4)การรับรูความสามารถของตนเองในการอานภาษาอังกฤษ   (Reading 

Efficacy) หมายถึง ความเช่ือในความสามารถของตนเองท่ีจะจัดการและ
ดําเนินกิจกรรมการอานภาษาอังกฤษใหบรรลุเปาหมายได 

ทัศนคติตอการวิจัย (Attitudes 
toward research) หมายถึง 
ความเชื่อและความรูสึกที่มีตอ
การวิจัย  ไดแก กระบวนการวิจัย 
ผ ล วิ จั ย  เ อ ก ส า ร ก า ร วิ จั ย 
กระบวนการคิดเชิงวิจัย  และ
กิจกรรมอื่นๆที่เก่ียวของกับวิจัย 
สามารถวัดไดจากตัวแปรสังเกต
ได 3 ตัวแปร  
 

(1)ประโยชนของการวิจัย (Usefulness of research) หมายถึง ความเชื่อ
และความรูสึกถึงประโยชนของการวิจัย ไดแก กระบวนการวิจัย ผลวิจัย 
เอกสารการวิจัย กระบวนการคิดเชิงวิจัย และกิจกรรมอื่นๆที่เก่ียวของกับ
วิจัย ตอการพัฒนาตนเองและอาชีพ   
(2)ความวิตกกังวลเก่ียวกับการวิจัย (Research Anxiety) หมายถึง ลักษณะ
ความทุกขทางใจ มีความรูสึกตึงเครียด กลัว หงุดหงิดกระวนกระวาย เม่ือ
ตองเก่ียวของกับการวิจัย ไดแก กระบวนการวิจัย ผลวิจัย เอกสารการวิจัย 
กระบวนการคิดเชิงวิจัย และกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวของกับการวิจัย 
(3)ความเก่ียวของของการวิจัยกับชีวิต (Life relevancy of research to the 
students’ daily lives) หมายถึง ความเชื่อวาการวิจัยเปนสวนหนึ่งของชีวิต 

กลวิธีการอานภาษาอังกฤษ 
(Reading Strategies) หมายถึง 
การรับรูเก่ียวกับวิธีการจัดการ
กับบทอานภาษาอังกฤษของ
ต น เ อ ง โ ด ย ใ ช ค ว า ม รู ท า ง
ภาษาอังกฤษ เทคนิคและวิธีการ 
เพื่อสรางความหมายและความ
เขาใจในบทอาน สามารถวัดได
จากตัวแปรสังเกตได 3 ตัวแปร 

(1) กลวิธีการอานโดยรวม (Global Reading Strategies) หมายถึง วิธีการจัดการ
กับบทอาน  ภาษาอังกฤษ เพื่อใชวางแผน กํากับควบคุมและประเมินตรวจสอบ
ความเขาใจหลังการอานเสร็จแลว 
(2) กลวิธีแกปญหาการอาน (Problem Solving Reading Strategies) 
หมายถึง วิธีการจัดการกับบทอานภาษาอังกฤษ เพื่อใชแกปญหาที่เกิดขึ้น
ระหวางการอาน 
(3)กลวิธีสนับสนุนการอาน (Support Reading Strategies) หมายถึง 
วิธีการที่ชวยสนับสนุนการใชกลวิธีการอานโดยรวม และกลวิธีการอานเพื่อ
แกปญหา เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น 

2) รางแบบสอบถามโดยมีรายละเอียดดังนี้ 
แบบสอบถามเกี่ยวกับการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ แบงเปน 3 ตอน 

ตอนที่ 1 ขอมูลสวนบุคคล ตอนที่ 2 แบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับแรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษและทัศนคติตอการวิจัย และ ตอนที่ 3 แบบสอบถามพฤติกรรมที่แสดงถึงกลวิธีใน
การอานภาษาอังกฤษ โดยตอนที่ 2 และ 3 ใชมาตรวัดแบบประเมินคามี 5 ระดับ การสราง
แบบสอบถามชุดนี้  สวนหน่ึงใชการแปลจากงานวิจัยจากตางประเทศและอีกสวนหนึ่งผูวิจัยสรางเอง 
หรือปรับปรุงดัดแปลงขอความเพื่อใหเหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย โดยมีรายละเอียดของ 
โครงสราง  จํานวนตัวแปรและที่มาของขอคําถามตามตาราง 3.2-3.3  ดังปรากฏใน ภาคผนวก ข 
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ตารางที่ 3.3   โครงสรางแบบสอบถามสภาพการอานภาษาอังกฤษของนกัเรียนนายรอยตํารวจ 

 
ที่ 

 
ช่ือตัวแปร 

 
ช่ือตัวแปรสังเกตได 

จํานวน
ขอ 

 
ตอน 

 
ขอที่  

 
ที่มาของเครื่องมือ 

1 เพศ 1 1 1  
 

ผูวิจัยสรางเอง 
2 ชั้นป 1 1 2 
3 ผลการเรียนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษ 1 1 3 
4 ประสบการณการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 1 1 4 
5 ความสนใจในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 1 1 5 
6 แรงจูงใจ 

ในการอาน
ภาษาอังกฤษ 
(Reading 
Motivation) 
รวม 30 ขอ 

คุณคาภายในของการอาน
ภาษาอังกฤษ 
(Intrinsic Value of Reading) 

11 2 1,2,8,12, 
14,15,20,
21,26-28 

ดัดแปลงมาจาก  
Mori (2002) 

ผูวิจัยสรางเอง(ขอ 14,20) 

คุณคาภายนอกของการอาน
ภาษาอังกฤษ (Extrinsic Utility 
Value of Reading) 

8 2 4-6, 10, 
22-24, 29 

ดัดแปลงมาจาก  
Mori (2002) 

ผูวิจัยสรางเอง(ขอ 29) 

ความตระหนักในสําคัญของการ
อานภาษาอังกฤษ (Importance of 
Reading) 

7 2 3,7,9, 
17,18, 
25, 30 

ดัดแปลงมาจาก  
Mori (2002) 

ผูวิจัยสรางเอง (ขอ 30) 

การรับรูความสามารถตนเองในการ
อานภาษาอังกฤษ  
(Reading Efficacy) 

4 2 11, 13, 
16, 19 

ดัดแปลงมาจาก  
Mori (2002) 

7 ทัศนคติตอ
การวิจัย 
(Research 
Attitudes) 
รวม 15 ขอ 

ประโยชนของการวิจัย 
(Usefulness of research) 

5 2 32-33, 36, 
39-40 

Papanastasiou (2005) 
ผูวิจัยสรางเอง (ขอ 33,40) 

ความวิตกกังวล (Anxiety) 4 2 34,43-45 Papanastasiou (2005) 

ความเก่ียวของของการวิจัยกับ
ชีวิตของนักเรียน  (Life 
relevancy to the students’ 
daily lives 

6 2 31,35, 
37-38, 
41-42 

Papanastasiou (2005) 
ผูวิจัยสรางเอง 

(ขอ 35) 

8 ความกลวิธี 
การอาน 
(Reading 
Strategies) 
รวม 30 ขอ 

กลวิธีการอานโดยรวม 
Global Reading Strategies  

13 3 1,3,4,6,8,12, 
15,17,20,21, 

23,24, 27 

 
 
 

Mokhtari และ Sheorey 
(2002) 

กลวิธีแกปญหาการอาน 
Problem Solving Strategies  

8 3 7,9,11,14,1
6,19,25,28 

กลวิธีสนับสนุนการอาน 
Support Strategies  

9 3 2,5,10, 
13,18,22, 
26,29-30 
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3.2 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
ในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ ผูวิจยัไดดําเนินการตามข้ันตอนดังนี ้
1) นําแบบสอบถามที่พัฒนาข้ึนเสนอคณะคณะอาจารยที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความ

ถูกตองของเนื้อหา ความชัดเจนของขอคําถามและการใชภาษา เพื่อปรับปรุงแกไขใหเหมาะสม 
2) นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 คน (ดังรายชื่อใน

ภาคผนวก ก) ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือในดานความตรงเชิงเนื้อหา (content validity) โดย
ผูทรงคุณวุฒิประกอบดวยผูเชี่ยวชาญทางการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและหลักสูตรการสอน 
จํานวน 3 ทาน ผูเช่ียวดานการวิจัยและจิตวิทยา จํานวน 2 ทาน ใหพิจารณาความครอบคลุมของ
ขอความ และความชัดเจนของภาษา พรอมทั้งขอเสนอแนะเพิ่มเติม ผลการวิเคราะหความสอดคลอง
ของผูทรงคุณวุฒิโดยสรุป พบวา จากขอคําถามจํานวนทั้งหมด 60 ขอ มีความตรงตามเนื้อหาโดยมี
คา IOC ระหวาง 0.64 - 1.00  สรุปวาขอความทั้งหมดมีคา IOC > 0.50  จึงสามารถใชขอความ
ทั้งหมดทุกขอความ ผูวิจัยปรับปรุงภาษาในขอความแตละขอความใหสละสลวยและชัดเจนตาม
ขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ  

3) นําแบบสอบถามไปทดลองใช (try out) กับนักเรียนนายรอยตํารวจ ที่ไมไดเปนกลุม
ตัวอยางในการศึกษาคร้ังนี้ จํานวน 100 คน เมื่อไดคําตอบมาแลวจึงตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ
โดยวิเคราะหหาคาความเที่ยง (reliability) ดวยวิธีประมาณคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 
(Cronbach’s  alpha coefficient) ผลการวิเคราะหพบวาความเที่ยงของแบบสอบถาม ดังตาราง 

จากตาราง   พบวาสําหรับทุกตัวแปรมีคาความเที่ยงอยูในเกณฑสูง โดยมีคาความเที่ยงของ
แบบสอบถามทั้งฉบับอยูระหวาง 0.828 – 0.944  ซึ่งมีคามากกวา .80  แสดงวาเคร่ืองมือวัดมี
คุณภาพดานความเที่ยงอยูในเกณฑที่ใชได    

 
ตารางท่ี 3.4  คาความเที่ยงของแบบสอบถามแรงจูงใจในการอาน ทัศนคติตอการวิจัย กลวธิีการอาน  

แรงจงูใจในการอาน ทัศนคติตอการวจิัย กลวิธีการอาน 

องคประกอบ 
คา

สัมประสิทธิ์
แอลฟา 

องคประกอบ 
คา

สัมประสิทธิ์
แอลฟา 

องคประกอบ 
คา 

สัมประสิทธิ์
แอลฟา 

แรงจูงใจภายใน 0.7984 ประโยชนจาการวิจัย 0.8347 กลวิธกีารอานโดยรวม 0.8993 
แรงจูงใจภายนอก 0.8273 ความวิตกกงัวล 0.7594 กลวิธแีกปญหาการอาน 0.8163 
ความสําคัญในการอาน 0.5301 ความเกี่ยวของกับชีวิต 0.6628 กลวิธสีนับสนุนการอาน 0.7938 
ความสามารถในการอาน 0.6780 

รวมทัศนคติตอการวิจัย 0.8281 รวมกลวิธกีารอาน 0.9443 
รวมแรงจงูใจในการอาน 0.8920 
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4) ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง (construct validity) ของมาตรวัดของแบบสอบถามโดย
ใชวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor analysis) ดวยโปรแกรมลิสเรล (LISREL 
program) ผลการวิเคราะหความตรงเชิงโครงสรางของแตละตัวแปรมีรายละเอียดดังนี้ 
 

ความตรงเชิงโครงสรางของตัวแปรแรงจูงใจในการอาน (MOT) 
ตัวแปรแรงจูงใจในการอาน (MOT) ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได จํานวน 4 ตัวแปร คือ 

แรงจูงใจภายใน (IN) แรงจูงใจภายนอก (EX) ความตระหนักในความสําคัญของการอาน (IM) และ 
การรับรูความสามารถของตนเองในการอานภาษาอังกฤษ (EF) 

ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลการวัดตัวแปรแรงจูงใจในการอาน พบวา 
โมเดลการวัดตัวแปรแรงจูงใจในการอาน มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาไดจาก
คาไค-สแควร  ( 2 ) มีคาเทากับ 0.95 ที่องศาอิสระ(df) เทากับ 1 คาความนาจะเปน (p) เทากับ 
0.329 คาไค-สแควร แตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงวาไมปฏิเสธ
สมมุติฐานหลักที่วาโมเดลตามทฤษฎีสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ เม่ือพิจารณาคาดัชนีวัด
ระดับความกลมกลืน (GFI) มีคาเทากับ 1.00 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่แกแลว (AGFI) 
เทากับ 0.98 ซึ่งมีคาผานเกณฑที่กําหนด (>.90) RMSEA เทากับ 0.00 ผานเกณฑที่กําหนด 
(<.06) และคา SRMR เทากับ 0.011 ผานเกณฑที่กําหนด (<.08) คาไค-สแควรสัมพัทธ ( 2 /df) 
เทากับ 0.95 ซึ่งมีคานอยกวา 2 แสดงวา ตัวแปรสังเกตไดทั้ง 4 ตัวแปร ใชวัดแรงจูงใจในการอาน
ไดเหมาะสม เมื่อพิจารณาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรทั้ง 4 ตัวแปร พบวา มีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 (t>2.58) ยกเวนตัวแปรความตระหนักในความสําคัญของการอาน (IM) พบวามี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t>1.96)   มีน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานเปนบวกทั้งหมด โดยมี
คาอยูระหวาง 0.11-0.64 ตัวแปรที่มีน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานมากที่สุด คือ แรงจูงใจภายใน 
(IN) (  =1.00) โดยมีความผันแปรรวมกับตัวแปรแฝงแรงจูงใจในการอาน (MOT) รอยละ 100 
รองลงมา คือ แรงจูงใจภายนอก (EX) ( =0.70) และการรับรูความสามารถของตนเองในการอาน
ภาษาอังกฤษ (EF)( =0.59) โดยมีความผันแปรรวมกับตัวแปรแฝงแรงจูงใจในการอาน (MOT) 
รอยละ 49 และ 35 ตามลําดับ สําหรับตัวแปรที่มีน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานนอยที่สุด คือ 
ความตระหนักในความสําคัญของการอาน (IM) ( =0.19)  มีความผันแปรรวมกับตัวแปรแฝง
แรงจูงใจในการอาน (MOT) รอยละ 4  รายละเอียดผลการวิเคราะหแสดงในตารางที่ 3.5 และภาพ
ที่ 3.1 
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ตารางที่ 3.5 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยนั โมเดลการวัดแรงจูงใจในการอาน 

ตัวแปรสังเกตได คา น.น.องคประกอบ SE t คา น.น.องคประกอบมาตรฐาน 

IN 0.64** 0.03 23.02 1.00 

EX 0.50** 0.04 13.10 0.70 

IM  0.11* 0.05 1.98 0.19 

EF 0.56** 0.05 10.62 0.59 

 คาสถิติ 2 (1) = 0.95    p = 0.329    RMSEA = 0.000 (0.00-0.11)  GFI = 1.00    AGFI = 0.98 SRMR = 0.011     

**p<.01, *p<.05 

  
ภาพที่ 3.1 การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยนั โมเดลแรงจูงใจในการอาน 

 

ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางของตัวแปรแรงจูงใจในการอาน (MOT) สรุปไดวา
ตัวแปรแรงจูงใจในการอานสามารถวัดไดดวยตัวแปรสังเกตไดหรือตัวแปรบงชี้ในโมเดลการวัด 4 
ตัวแปร คือ แรงจูงใจภายใน (IN) แรงจูงใจภายนอก (EX) ความตระหนักในความสําคัญของการ
อาน (IM) และ การรับรูความสามารถของตนเองในการอานภาษาอังกฤษ (EF) ดังนั้นตัวแปร
แรงจูงใจในการอาน (MOT) มีความตรงเชิงโครงสราง (construct validity) 
 

ความตรงเชิงโครงสรางของกลวิธีการอาน (STRA) 
ตัวแปรกลวิธีการอาน (STRA) ประกอบดวยตัวแปรสังเกตได จํานวน 3 ตัวแปร คือ กลวิธีการ

อานโดยรวม (GLO) กลวิธีแกปญหาการอาน (PRO) และกลวิธีสนับสนุนการอาน (SUP) 
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ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลการวัดกลวิธีการอาน (STRA) พบวา 
โมเดลการวัดตัวแปรกลวิธีการอาน มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาไดจากคา          
ไค-สแควร ( 2 ) มีคาเทากับ 0.08 ที่องศาอิสระ(df) เทากับ 1 คาความนาจะเปน (p) เทากับ 0.779 
คาไค-สแควร แตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงวาไมปฏิเสธ
สมมุติฐานหลักที่วาโมเดลตามทฤษฎีสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ เม่ือพิจารณาคาดัชนีวัด
ระดับความกลมกลืน (GFI) มีคาเทากับ 1.00 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่แกแลว (AGFI) 
เทากับ 1.00 ซึ่งมีคาผานเกณฑที่กําหนด (>.90) RMSEA เทากับ 0.00 ผานเกณฑที่กําหนด 
(<.06) และคา SRMR เทากับ 0.001 ผานเกณฑที่กาํหนด (<.08) คาไค-สแควรสัมพัทธ ( 2 /df) 
เทากับ 0.08 ซึ่งมีคานอยกวา 2 แสดงวา ตัวแปรสังเกตไดทั้ง 3 ตัวแปร  ใชวัดแรงจูงใจในการอาน
ไดเหมาะสม เมื่อพิจารณาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรทั้ง 3 ตัวแปร พบวา มีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 (t>2.58) มีน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานเปนบวกทั้งหมด โดยมีคาอยูระหวาง 
0.92-0.93 ตัวแปรที่มีน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานมากท่ีสุด คือ กลวิธีแกปญหาการอาน (PRO) 
(  =0.93) โดยมีความผันแปรรวมกับตัวแปรแฝงกลวิธีการอาน (STRA) รอยละ 86 รองลงมา คือ 
กลวิธีสนับสนุนการอาน (SUP) ( =0.92) และกลวิธีการอานโดยรวม (GLO) ( =0.92) โดยมี
ความผันแปรรวมกับตัวแปรแฝงกลวิธีการอาน (STRA) รอยละ 85 และ 84 ตามลําดับ รายละเอียด
ดังตารางที่ 3.6 และภาพที่ 3.2 

 

ตารางที่ 3.6  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยนั โมเดลการวัดตัวแปรกลวิธกีารอาน 
 

ตัวแปรสังเกตได 
คา น.น.

องคประกอบ SE t 
คา น.น.องคประกอบ

มาตรฐาน 

GLO 0.56** 0.03 19.41 0.92 

PRO 0.60** 0.03 19.66 0.93 

SUP 0.54** 0.03 19.44 0.92 

 คาสถิติ 2 (1) = 0.08    p = 0.779   RMSEA = 0.000 (0.00-0.11)  GFI = 1.00    AGFI = 1.00 SRMR = 0.001      

**p<.01, *p<.05 
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ภาพท่ี 3.2 การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยนัโมเดลการวัดตัวแปรกลวิธีการอาน 

 

ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางของตัวแปรกลวิธีการอาน (STRA) สรุปไดวาตัวแปร
กลวิธีการอานสามารถวัดไดดวยตัวแปรสังเกตไดหรือตัวแปรบงช้ีในโมเดลการวัด 3 ตัวแปร คือ กลวิธี
การอานโดยรวม (GLO) กลวิธีแกปญหาการอาน (PRO) และกลวิธีสนับสนุนการอาน (SUP) 
ดังนั้นกลวิธีการอาน (STRA) มีความตรงเชิงโครงสราง (construct validity) 

 

4. วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
ในการเก็บรวบรวมขอมูลในระยะนี้ ผูวิจยัไดดําเนนิการตามการวัตถปุระสงคของ 

การศึกษาในระยะนี้ โดย 
 การเก็บรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณกลุม ผูวิจยัไดดําเนนิการดังตอไปนี้ 

1) ติดตอประสานอาจารยประจําหลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ ทัง้ 5 กลุมงานวิชาการ    
ไดแก กลุมงานวิชาปองกนัและปราบปราม กลุมงานวิชาสืบสวนสอบสวน กลุมงานวชิาบริหารงานตํารวจ 
กลุมงานวิชาการกฎหมาย และกลุมงานวิชาสังคมศาสตรและทั่วไป กลุมงานละ 2 คน รวม 10 คน  

2) วางแผนการจดัสัมภาษณกลุม ประกอบดวย การนัดวันเวลา การจัดเตรียมสถานที ่ 
และบรรยากาศในการสัมภาษณกลุม โดยกําหนดในวนัที่ 7 ตุลาคม 2554 เวลา 13.30 น. – 15.30 น. 
ณ หองประชุมอาจารยวิชาภาษาตางประเทศ โรงเรียนนายรอยตํารวจ  

3) กําหนดหัวขอ/ประเด็นการสัมภาษณ ดังนี้ ประสบการณการใชบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษในการเรียนการสอนในรายวิชาที่รับผิดชอบ ความคิดเห็นตอการนําบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษมาใชในการเรียนการสอน ปญหาอุปสรรค และแนวทาง ขอเสนอแนะในการนํา
บทความวิจัยภาษาอังกฤษมาใชในการเรียนการสอนนักเรียนนายรอยตํารวจ  
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 สําหรับการเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถามสํารวจสภาพการอานภาษาอังกฤษของ
นักเรียนนายรอยตํารวจ ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง โดยแจกแบบสอบถาม
ใหนักเรียนนายรอยตํารวจช้ันปที่ 3 ภาคการศึกษา 2 ปการศึกษา 2554 (เดือนตุลาคม 2554) 
จํานวนที่แจกไปทั้งส้ิน 280 ฉบับ ไดรับแบบสอบถามคืน 261 ฉบับ อัตราตอบกลับรอยละ 93.21 

 

5. การวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลในระยะนี้เปนการวิเคราะหขอมูลเพื่ออธิบายสภาพและขอเสนอแนะ 

แนวทางการใชบทความวิจัยภาษาอังกฤษในการเรียนการสอนและสภาพการอานภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนนายรอยตํารวจในปจจุบัน โดยมีการวิเคราะหขอมูลดังนี้ 

1) ขอมูลเชิงคุณภาพ เปนการวิเคราะหผลจากการสัมภาษณกลุมอาจารย โดยใชวิธีการ
วิเคราะหเนื้อหา (content analysis)  

2) ขอมูลเชิงปริมาณ เปนการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามสํารวจสภาพการอาน
ภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ โดยใชสถิติบรรยาย ไดแก ความถี่ รอยละ คาเฉล่ียและ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
 

ระยะที่ 2 เปนการสรางและพัฒนากรอบการจัดการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศนใน
บทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ   
 การดําเนินการศึกษา รวบรวมขอมูล และการวิเคราะหขอมูลในข้ันตอนนี้มีวัตถุประสงค
เพื่อสรางและพัฒนากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพือ่เพิม่ผลลพัธ
การอานของนักเรียนนายรอยตํารวจ โดยมีรายละเอียดการดําเนินการวิจัยดังนี้ 

ขั้นตอนที 1 ศึกษาเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี ขอมูลความตองการการเรียน 
การสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษและสภาพการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ
ในปจจุบัน เพื่อนําขอมูลมาวิเคราะหเปนกรอบแนวคิดในการสรางกรอบการเรียนการสอนอาน
แบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  

ขั้นตอนที่ 2  กําหนดกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย 
ภาษาอังกฤษเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ โดยองคประกอบ
ของกรอบการเรียนการสอน (instructional framework) ประกอบดวย เปาหมาย แนวคิดพื้นฐาน 
วัตถุประสงค กลุมเปาหมาย กิจกรรมการเรียนการสอน แผนการดําเนินการ เคร่ืองมือการวัดและ 
ประเมินผล โดยขอมูลนําเสนอดังภาพ 3.3 
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 ขั้นตอนที่ 3 ตรวจสอบคุณภาพของกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนใน
บทความวิจัย โดยในระดับตนเปนการปรึกษาคณะอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ แลวจึงสงให
ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (content validity) โดยผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรและ
การสอน 1 ทาน และผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรและการสอนภาษาอังกฤษ อีก 2 ทาน  
 จากขอเสนอแนะดานคุณภาพของกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนของ
ผูเช่ียวชาญสามารถสรุปไดดังนี้ 

1) ผูเช่ียวชาญเสนอแนะประเด็นการกําหนดเนื้อหาเชิงมโนทัศน (conceptual theme)  
โดยตองกําหนดเนื้อหาที่สามารถครอบคลุมในบทความวิจัยภาษาอังกฤษที่เลือกมาใหผูเรียนอาน 
ผูวิจัยจึงไดคัดเลือกบทความวิจัยใหมเพื่อนํามาใชในการเรียนการสอนตามเนื้อหาเชิงมโนทัศนที่
กําหนดไวคือ การสืบสวนสอบสวนของเจาหนาที่ตํารวจ (police investigation) และ
กระบวนการวิจัย (research procedure)  

2) ผูเช่ียวชาญเสนอแนะกิจกรรมในช้ันเรียนหลังการอาน เดิมผูวิจัยออกแบบแบบฝกหัด 
เปนการเขียนประโยคสรุปประเด็นตามหัวขอของบทความวิจัย ผูเช่ียวชาญเสนอแนะวาอาจเกิดตัวแปร
แทรกซอนในประเด็นของความสามารถในการเขียนประโยคภาษาอังกฤษ ดังนั้นผูวิจัยจึงได
ปรับปรุงแบบฝกหัดหลังการอานเปนการเติมคํา วลีหรือประโยคส้ันๆลงในตารางสรุปการอาน
บทความวิจัยเพื่อลดตัวแปรแทรกซอนทักษะการเขียน  

3) ผูเช่ียวชาญเสนอแนะการสอนกลวิธีการอานควรสอนใหครอบคลุมทั้งหมดแลวจากเดิม 
ที่ผูวิจัยเนนเฉพาะ skimming และ scanning เทานั้น ผูวิจัยไดปรับปรุงเพิ่มกลวิธีการอาน          
ดังรายละเอียดในบทที่ 4  

4) ผูเชี่ยวชาญเสนอแนะการเลือกบทความวิจัยตองมีความสอดคลองกับความสามารถ 
ใน การอานของผูเรียน ทั้งประโยค คําศัพท และพื้นฐานความรูเดิมของผูเรียนตามเนื้อหาวิชาชีพ
ตํารวจในบทความวิจัย ดังนั้นผูวิจัยจึงไดเลือกบทความที่กลุมตัวอยางไดศึกษาวิชานั้นไปแลวไดแก 
นิติวิทยาศาสตรเกี่ยวกับการพิสูจนเขมาปน และการสอบสวนพยาน รายละเอียดเนื้อหาในบทที่ 4  
 ขั้นตอนที่ 4 นําผลการพิจารณากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนใน
บทความวิจัย มาปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ แลวนําไปทดลองสอนกับนักเรียน  
นายรอยตํารวจที่ไมใชกลุมตัวอยาง 4 คน  เพื่อศึกษาความเขาใจในคําส่ัง กระบวนการสอน และ
ความยากงายของบทความวิจัยที่เลือกมาก ผลการศึกษาสามารถสรุปไดวา สามารถนําไปทดลอง
ไดในการศึกษาระยะตอไป  
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ภาพที่ 3.3  กรอบแนวคิดการสรางและพัฒนากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนใน
บทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ  
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ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการพัฒนากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน  
ศึกษาขอมูลสํารวจความตองการการสอนอานบทความวิจัยและสภาพการอานภาษาอังกฤษของ

นักเรียนนายรอยตํารวจ 

แนวคิดสําคัญของกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน ประกอบดวย 
(1) เนื้อหาเชิงมโนทัศน (conceptual theme)  (2) สงเสริมแรงจูงใจในการอาน              

(3) การเรียนการสอนกลวิธีในการอาน  และ (4) การมีปฏิสัมพันธกับผูอื่น  

กําหนดวัตถุประสงคของกรอบการเรียนการสอนฯ 
เพื่อพัฒนาผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ ใน 3 ดาน 

ไดแก ดานความรู ดานการนําไปใช และดานความผูกพันกับการอาน 

กําหนดกลุมเปาหมาย  
นักเรียนนายรอยตํารวจ ชั้นปที่ 3 ที่ผานการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (วิชาพื้นฐานบังคับ)             

และวิชาวิจัยเบื้องตน  

กําหนดกิจกรรมหลักของกรอบการเรียนการสอนฯ  ประกอบดวย 4 ขั้นตอน ไดแก  
ขั้น1 ขั้นสังเกตและสรางความสนใจ (Observe & Personalize)  
ขั้น 2 ขั้นคนควาและเรียกคืน (Searching and Retrieving)    

ขั้น 3 ขั้นสรางความเขาใจและบูรณาการ (Comprehending and Integrating) 
ขั้น 4  ขั้นส่ือสารกับผูอื่น (Communicating to others) 

สรางแผนการดําเนินกิจกรรมตามกรอบการเรียนการสอนฯ 
(1) คัดเลือกบทความวิจัยท่ีเหมาะสม ตามเกณฑที่กําหนดไวไดแก เน้ือหาอยูในมโนทัศนเก่ียวกับ

การสืบสวนสอบสวนของตํารวจ  หัวขอของบทความวิจัยครบถวน 6 องคประกอบ ความยาว 5-
10 แผน สถิติที่ใชเปนสถิติบรรยายและเปรียบเทียบคาเฉล่ียท่ีมีตัวแปรตามตัวเดียว มีหัวขอของ
บทความวิจัยครบถวน และลักษณะภายนอกของบทความมีความชัดเจนท้ังตัวหนังสือ ตาราง 
แผนภาพ  

(2) สรางแผนการจัดการเรียนรูตามกรอบการเรียนการสอน  
(3) สรางแบบวัดผลประเมินผลการเรียนรู  
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ระยะที่ 3 เปนการทดลองใชแนวการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) 
ในบทความวิจัยเพื่อพัฒนาผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ  

การดําเนินการวิจัยในระยะนี้เปนการศึกษาเปรียบเทียบผลลัพธการอานภาษาอังกฤษที่ได
จากการจัดการเรียนการสอนอาน 3 แบบ ไดแก การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน 
(Concept-Oriented Reading Instruction) การเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีในการอาน 
(Strategies-based Reading Instruction) และการเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบ
ด้ังเดิม (Traditional Reading Instruction) ในดานความรู (knowledge) การนําไปใช 
(application) และความผูกพันกับการอาน (reading engagement) 

วิธีดําเนินการวิจัยเปนการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม (Field Experimental Research)    
ที่ใชนักเรียนนายรอยตํารวจเปนหนวยในการทดลอง โดยทําการวิจัยเชิงทดลองในรูปแบบการ
ทดลองที่มีกลุมควบคุมโดยมีการทดสอบกอนและหลังการทดลอง (pre-test and posttest control 
group design) ที่มีการเก็บขอมูลทั้งขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ จึงขอนําเสนอ
วิธีดําเนินการวิจัยตามหัวขอดังนี้ 

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
2. ตัวแปร 

2.1 ตัวแปรจัดกระทํา 
2.2 ตัวแปรสงผาน 
2.3 ตัวแปรตาม 

3. เคร่ืองมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล 
3.1 การสรางเคร่ืองมือและคุณภาพเคร่ืองมือ 
3.2 การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางตัวแปรตาม 
3.3 การเก็บรวบรวมขอมูล 

4. ข้ันตอนการทดลอง  
5. การวิเคราะหขอมูล 
โดยรายละเอียดแตละสวน มีดังนี้ 

 

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
ประชากร 
ประชากรสําหรับการทดลอง คือ นกัเรียนนายรอยตํารวจชั้นปที ่3 จํานวน 290 คน หลักสูตร 

นักเรียนนายรอยตํารวจ พ.ศ. 2549 ของโรงเรียนนายรอยตํารวจ อ.สามพราน จ.นครปฐม  
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กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอยาง เปนนักเรียนนายรอยตํารวจช้ันปที่ 3 จํานวน 124 คน ซึ่งกําลังศึกษาอยูใน 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2554 หลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ พ.ศ. 2549 ของโรงเรียน   
นายรอยตํารวจ อ.สามพราน จ.นครปฐม   
 การไดมาของกลุมตัวอยางในการทดลอง เปนกลุมตัวอยางจากการอาสาสมัคร (volunteer) 
โดยผูวิจัยประชาสัมพันธการทดลองใหประชากรทราบ แลวเปดรับสมัครใหนักเรียนนายรอยตํารวจ  
ที่สนใจเขารวมการศึกษา โดยแบงกลุมตัวอยางออกเปน 3 กลุม ดังนี้  

กลุมควบคุม 1 กลุม คือ กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานตามกรอบการเรียนการสอนอาน
แบบด้ังเดิม จํานวน 40 คน  

กลุมทดลอง 2 กลุม คือ (1) กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน 
จํานวน 42 คน และ (2)  กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน จํานวน 42 คน 

 
2. ตัวแปร  

ตัวแปรสําหรับการศึกษาระยะทดลอง ประกอบดวยตัวแปร 3 ชุด ดังนี้ 
2.1 ตัวแปรจัดกระทํา  
ตัวแปรจัดกระทํา คือ การเรียนการสอนอานบทความวจิัยภาษาอังกฤษ 3 แบบ ไดแก  
2.1.1 การเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (กลุมควบคุม) หรือ TI (Traditional  

Reading Instruction) เปนการเรียนการสอนอานที่กําหนดใหผูเรียนฝกฝนการอานบทความวิจัย
ดวยตนเอง ตามใบความรูแนวการอานบทความวิจัย และการชวยเหลือดานคําศัพทจากผูสอน 
แลวทําแบบฝกหัดหลังการอาน  

2.1.2 การเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (กลุมทดลอง 1) หรือ SI  
(Strategies-based Reading Instruction) เปนการเรียนการสอนที่เนนกลวิธีการอาน
ภาษาอังกฤษ ประกอบดวย Predicting (การคาดเดาในเน้ือหา) Skimming (การอานเพื่อ         
จับใจความสําคัญ/ใจความหลัก)Scanning (การอานเร็วเพื่อหาขอมูลเฉพาะเจาะจง) Distinguish 
between important and less important items (การจําแนกขอมูลระหวางขอมูลสําคัญและ
ขอมูลเสริม) Drawing inferences and conclusions (การอนุมานเพื่อสรุปเร่ือง) Deducing 
unknown words (การเดาคําศัพท)Understanding graphic presentation (การสรางความเขาใจ
ในรูปภาพ) และUnderstand text organization  (การสรางความเขาใจในรูปแบบบทความ) 

2.1.3 การเรยีนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (กลุมทดลอง 2) หรือ CORI  
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(Concept-Oriented Reading Instruction) เปนรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอานที่ 
ดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 4 ข้ันตอน ไดแก ข้ัน 1  สังเกตและสรางความสนใจ  (observe 
and personalize)  ข้ัน 2 คนควาและเรียกคืน (search and retrieve)  ข้ัน 3 สรางความเขาใจและ
บูรณาการ (comprehend and integrate) และข้ัน 4 สื่อสารกับผูอ่ืน (communicate to others)  

 

2.2 ตัวแปรสงผาน  
ตัวแปรสงผาน ประกอบดวย 2 ตัวแปร ไดแก  
2.2.1 แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ   (Reading Motivation) หมายถึง แรงกระตุน 

หรือแรงผลักที่เกิดจากความเชื่อ ความคิด ทัศนคติเกี่ยวกับการอานภาษาอังกฤษที่สงผลตอ
พฤติกรรมการอานภาษาอังกฤษอยางมีทิศทางใหเปนไปตามเปาหมายของการอานที่ต้ังไว สามารถ
วัดไดจากตัวแปรสังเกตได 4 ตัว คือ 

1) คุณคาภายในของการอานภาษาอังกฤษ (Intrinsic Value of Reading)หมายถึง สภาวะ 
ที่ผูอานตองการกระทํากิจกรรมการอานภาษาอังกฤษหรือเรียนรูจากการอานดวยตนเอง ไมไดเกิด
จากเงื่อนไข ปจจัยภายนอกอ่ืนๆเปนตัวกําหนด หากแตเกิดจากความสนใจ ความเพลิดเพลิน  
ความอยากรูอยากเห็น เปนตน ที่ตองการใชกิจกรรมการอานภาษาอังกฤษตอบสนองแรงผลักเหลานั้น 

2) คุณคาภายนอกของการอานภาษาอังกฤษ (Extrinsic Utility Value of Reading)  
หมายถึง สภาวะที่ผูอานตองการกระทํากิจกรรมการอานภาษาอังกฤษเพราะไดรับการกระตุนจาก
สิ่งเราภายนอก เปนการใชกิจกรรมการอานภาษาอังกฤษเพื่อใหสําเร็จตามเปาหมายที่ไมไดเกิด
จากความผูกพันทางใจกับกิจกรรมการอานนั้น 

3) ความตระหนักในสําคัญของการอานภาษาอังกฤษ (Importance of Reading)  
หมายถึง ความตระหนักในประโยชนของการอานภาษาอังกฤษและความจําเปนที่ตองอาน
ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของกับชีวิต เชน การเรียน อาชีพ และสังคม 

4) การรับรูความสามารถของตนเองในการอานภาษาอังกฤษ (Reading Efficacy)  
หมายถึง ความเชื่อในความสามารถของตนเองที่จะจัดการและดําเนินกิจกรรมการอาน
ภาษาอังกฤษใหบรรลุเปาหมายได 

2.2.2. กลวิธีการอานภาษาอังกฤษ (Reading Strategies) หมายถึง การรับรูในวิธีการ       
จัดการกับบทอานภาษาอังกฤษของตนเอง โดยใชความรูทางการอานภาษาอังกฤษ เทคนิคและ
วิธีการตางๆ มาแกปญหาในการอาน เพื่อสรางความหมายและความเขาใจในบทอาน สามารถวัดได
จากตัวแปรสังเกตได 3 ตัว 

1) กลวิธีการอานทั่วไป (Global Reading Strategies) หมายถึง กลวิธีการอานทางปญญา  
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(cognitive strategies) ที่จําเปนในการถอดความหมาย ใจความสําคัญจากบทอานภาษาอังกฤษ เพื่อใช
วางแผน กํากับควบคุมและประเมินตรวจสอบความเขาใจหลังการอานเสร็จแลว กลวิธีการอาน
โดยรวมในการศึกษานี้ไดแก Predicting, Skimming, Scanning, Distinguish between important and 
less important items, Drawing inferences and conclusions , Deducing unknown words, 
Understanding graphic presentation และUnderstand text organization   

2) กลวิธีแกปญหาการอาน (Problem Solving Reading Strategies) หมายถึง วิธีการ 
จัดการกับบทอานภาษาอังกฤษ เพื่อใชแกปญหาที่เกิดข้ึนระหวางการอาน ไดแก การอานชา อานซํ้า 
การสรุปเปนภาพ การต้ังสมาธิ กําหนดความสําคัญของบทอาน เปนตน 

3) กลวิธีสนับสนุนการอาน (Support Reading Strategies) หมายถึง กลวิธีชวยสนับสนุน 
การใชกลวิธีการอานโดยรวม และกลวิธีการอานเพื่อแกปญหา ใหเกิดประสิทธิภาพการอานมากข้ึน 
เชน การจดบันทึก การอานดัง การเนนขอความ การใชพจนานุกรม การสรุปดวยภาษาไทย เปนตน 
 

2.3 ตัวแปรตาม  
ตัวแปรตามในการทดลองคร้ังนี้ คือ ผลลัพธการอาน (reading outcomes) เปนศักยภาพ

ภาษาอังกฤษที่เพิ่มข้ึนในผูอานหลังจากการปฏิบัติกิจกรรมการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
ประกอบดวยองคประกอบ 3 มิติ คือ ความรู (knowledge) การนําไปใช (application) และความ
ผูกพันกับการอาน (engagement) รายละเอียดดังนี้ 

2.3.1 มิติดานความรู (Knowledge) ศักยภาพที่เกิดข้ึนกับผูอานใหเชิงเนื้อหาที่ไดจาก 
การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  ประกอบดวยความสามารถ 2 สวน ไดแก 

1) ความจํา (remember) เปนความสามารถในการระบุใจความสําคัญเนื้อหาใน 
บทความวิจยัภาษาอังกฤษ   

2) ความเขาใจ (understand)  เปนความเขาใจที่เกิดข้ึนจากการการสรุปอางอิงรูปแบบ 
ของบทความวิจัยภาษาอังกฤษกับเนื้อหาที่ไดตามหัวขอของบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 

2.3.2 มิติดานการนําไปใช (Application) เปนศักยภาพที่เกิดจากการนาํความรูจากการ 
อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ปรับใชในการอานอ่ืนๆ ประกอบดวยความสามารถ 2 สวน ไดแก 

1) ลงมอือาน (executing) เปนการใชความรูที่ไดจากการเรียนการสอนอานบทความวิจยั 
ไปใชในการอานบทความประเภทบทความวิจัยเร่ืองอ่ืนๆ  

2) ปรับใช (implementing) เปนการใชความรูที่ไดจากการเรียนการสอนอาน 
บทความวิจยัภาษาอังกฤษในการอานบทความภาษาอังกฤษอ่ืนๆที่ไมใชรูปแบบบทความวิจยั  

2.3.3 มิติดานความผูกพันกับการอาน (Engagement) เปนศักยภาพดานจติพิสัยทีเ่กิดข้ึน 



91 
 
จากการอานบทความวิจยัภาษาอังกฤษ แสดงออกเปนพฤติกรรม เจตคติและคานยิมเชิงบวก ไดแก  

1) ความหลากหลาย หมายถงึ ปริมาณหรือจํานวนบทความภาษาอังกฤษที่อาน 
2) เวลาที่ใชในการอาน หมายถึง ระยะเวลาที่ใชในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  
3) ความรูสึกสนใจในการอานบทความวิจยัภาษาอังกฤษ คือ ความตองการเรียนรู 

เพิ่มเติมจากการอานบทความวิจัย 
4) การรับรูประโยชนจากการอานบทความวจิัยภาษาอังกฤษ คือ การเหน็คุณคาของการ 

อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
5) การพัฒนาตนเองจากการอานบทความวิจยั คือ ส่ิงที่ผูอานไดรับที่เปนประโยชนตอ 

ผูอานโดยตรง  
6) การรับรูความสามารถของตนเองในการอานบทความวิจยั คือ ความเช่ือใน 

ความสามารถของตนเองที่จะอานบทความภาษาอังกฤษใหบรรลุเปาหมายได 
 

3. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  
เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวย แบบทดสอบและแบบสอบถาม ดังนี้  
1) แบบสอบถามแรงจูงใจในการอาน 
2) แบบสอบถามกลวิธีการอาน 
3) แบบทดสอบวัดความรู 
4) แบบทดสอบวัดการนําไปใช 
5) แบบสอบถามความผูกพันกับการอาน  
ในการสรางเคร่ืองมือและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ มีการดําเนินการดังตอไปนี้  
 

3.1 ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ   
เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลประกอบดวยเคร่ืองมือ 2 ประเภท คือ แบบทดสอบ

และแบบสอบถาม โดยรายละเอียดเกี่ยวกับแบบสอบถามแรงจูงใจในการอานและแบบสอบถาม
กลวิธีการอาน ผูวิจัยไดบรรยายข้ันตอนการสราง รายละเอียดของแบบสอบถาม และการตรวจสอบ
ความเที่ยงของแบบสอบถาม ความตรงเชิงเนื้อหา และตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางแลว ในการ
ดําเนินการวิจัยในระยะที่หนึ่ง  

ดังนั้น ในสวนนี้ ผูวิจัยขอนําเสนอการสรางและการตรวจสอบเครื่องมือแบบทดสอบวัด 
ผลลัพธการอานและแบบสอบถามความผูกพันกับการอาน รายละเอียดดังนี้ 
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3.1.1 แบบทดสอบ  
แบบทดสอบที่ใชการเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับการศึกษาระยะทดลองนี้ ประกอบดวย

แบบทดสอบวัดความรูและแบบทดสอบวัดการนําไปใช รายละเอียดการสรางเคร่ืองมือมีดังนี้ 
แบบทดสอบนี้ใชวัดผลลัพธการอานจากการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ใน 2 มิติ คือ  

มิติความรู  และ มิติการนําไปใช  แบบทดสอบมีลักษณะเปนขอสอบแบบปรนัย โดยมีเกณฑการให
คะแนน คือ ขอใดที่ผูเรียนตอบถูกตองจะไดรับ 1 คะแนน สวนขอใดที่ตอบไมถูกตองจะไดรับ  0 
คะแนน โดยมีวิธีการสรางแบบทดสอบ มีข้ันตอนดังตอไปนี้ 

1) กําหนดจุดประสงคการเรียนรูและสาระการเรียนรูของแตละแผนการจัดการเรียนรู 
2) ผูวิจัยสรางตารางกําหนดน้ําหนักของคะแนนตามจุดประสงคการเรียนรู (specification  

table) ดังเสนอไวในตาราง 3.7  
 

ตารางที่ 3.7 กําหนดน้ําหนักของคะแนนตามแตละจุดประสงคการเรียนรู 

วัตถุประสงคการเรียนรู 

ขอสอบปรนัย 
 

ความรู 
การ

นําไปใช 

คว
าม

จํา
 

คว
าม

เข
าใ
จ 

ลง
มือ

อา
น 

ปร
ะยุ

กต
ใช
 

1. สามารถระบุใจความสําคัญ (main idea) ของเน้ือหาใน แตละหัวขอบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ 

14    

2. สามารถอธิบายลกัษณะสําคัญของหัวขอบทความวิจยั ไดแก Title, Abstract, 
Introduction, Methods, Results, Discussions และ References ไดถูกตอง  

 6   

3. สามารถอานจับใจความสําคัญบทความวิจัยภาษาอังกฤษอื่นๆนอกเหนือจากท่ีเรียนได    8  
4. สามารถจับใจความสําคัญบทความภาษาอังกฤษประเภทอื่นๆท่ีไมใชบทความวิจัยได     12 

รวม 
14 6 8 12 

20 20 

 

3) รางขอสอบตามวัตถุประสงคการเรียนรู 
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ตารางที่ 3.8 ตารางโครงสรางแบบทดสอบความรูและการนําไปใช  

 
ที่ 

 
ช่ือตัวแปร 

ช่ือตัวแปรสังเกตได 
จํานวน
ขอ 

ตอน  
ที่ 

ขอที ่
ที่มาของ
เครื่องมือ 

1 ความรู (Knowledge) 
เปนศักยภาพท่ีเกดิขึ้น 
กับผูอานในเชิงเน้ือหา
ที่ไดจากการอาน
บทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ  
สามารถวัดไดจาก
องคประกอบ 2 ดาน   
คือ ความจํา และ
ความเขาใจ  

1.1 ความจํา (remember) เปน 
ความสามารถในการระบุใจความสําคัญใน
บทความวิจัยภาษาอังกฤษ 

14 1 1-14 
ผูวิจัย 
สรางเอง 

1.2  ความเขาใจ (understand)  เปนความ
เขาใจท่ีเกิดขึ้นจากการการสรุปอางอิงรูปแบบ
ของบทความวิจัยภาษาอังกฤษกับเน้ือหาที่ได
ตามหัวขอของบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  

6 2 15-20 ผูวิจัย 
สรางเอง 

2 การนําไปใช 
(Application) เปน
ศักยภาพ ในการนํา
ความรูจากการอาน
บทความวิจัย
ภาษาอังกฤษไปใชใน    
2 ลักษณะ คือ  ลงมือ
อาน และประยุกตใช 

2.1 ลงมืออาน (executing) เปนการใชความรู
ที่ไดจากการเรียนการสอนอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษในการอานบทความวิจัยอื่นๆ
นอกเหนอื จากท่ีไดเรียน  

8 1 1-8 ผูวิจัย 
สรางเอง 

2.2 ปรับใช (implementing)  
เปนการใชความรูที่ไดจากการเรียนการสอน
อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษในการอาน
บทความภาษาอังกฤษอื่นๆท่ีไมใชรูปแบบ
บทความวิจัย  

12 2 9-20 ปรับจาก
แบบทดสอบ

มาตรฐาน 
TOEFL 

4) ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลลัพธการอานดานความรูและความเขาใจ  
โดยนําแบบทดสอบไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ใหตรวจสอบแบบทดสอบฯ ดังกลาว (รายช่ือ
ผูทรงคุณวุฒินําเสนอในภาคผนวก ก.) 

5) ผูวิจัยดําเนินการตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบในดานความตรงเชิงเนื้อหา  
(content validity) โดยใชสูตรการวิเคราะหดัชนีวัดความสอดคลองระหวางขอคําถามกับ
จุดประสงคการเรียนรู (Index of Item Objective Congruence: IOC)  

6) ผูวิจยัปรับแบบทดสอบตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิ เพื่อใหมีความเหมาะสม 
7) การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา  พบวาผลการตรวจสอบความสอดคลองของขอคําถาม 

กับจุดประสงคการเรียนรู (ภาคผนวก ค) จากแบบทดสอบทั้งหมด มีคา IOC ระหวาง 0.60-1.00               
สรุปวาแบบทดสอบทั้งหมดมีคา IOC > 0.50  ซึ่งมีคาเกินเกณฑการวิเคราะหคุณภาพของความตรงเชิง
เนื้อหาทุกขอ สามารถสรุปไดวาขอคําถามมีความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  ทั้งนี้เม่ือพิจารณา
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คาความยากของแบบทดสอบฉบับนี้ พบวามีความยากอยูระหวาง 0.37-0.67 แสดงวาขอสอบแตละขอมี
ระดับความยากปานกลางคอนขางงายไปจนถึงระดับความยากปานกลางคอนขางยาก  และมีคาอํานาจ
จําแนกอยูระหวาง 0.28-0.88 แสดงวาขอสอบในแตละขอสามารถจําแนกผูสอบออกจากกันไดในระดับ
ปานกลางไปจนถึงระดับดีมาก  สําหรับคาสัมประสิทธิ์ อัลฟาของคอนบราค มีคาเทากับ 0.856 
(Cronbachs alpha coefficient:: ) แสดงวา แบบทดสอบมีความเที่ยงอยูในระดับที่ดีมาก ผูวิจัยสามารถ 
นําแบบทดสอบนี้ไปใชในการวิจัยได  
 

3.1.2 แบบสอบถามความผูกพันกับการอาน    
แบบสอบถามความผูกพันกับการอาน เปนเคร่ืองมือในการวัดตัวแปรตามผลลัพธการอาน  

รายละเอียดในการสรางเคร่ืองมือเพื่อวัดตัวแปรความผูกพันกับการอานมีดังนี้ 
1) ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของเพื่อกําหนดนิยามและโครงสรางของตัวแปร  
2) รางแบบสอบถามโดยมีรายละเอียดดังนี้ 
โครงสรางของแบบสอบถามความผูกพันกับการอานภาษาอังกฤษ (engagement) 

แบงเปน 3  ตอน ดังนี้ ตอนที่ 1 ขอมูลสวนบุคคลและขอมูลเกี่ยวกับการอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ ตอนที่ 2 แบบสอบถามความคิดเห็นตอการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  และ
ตอนที่ 3 ความคิดเห็นตอการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ (คําถามปลายเปด) โดยตอนที่ 2     
ใชมาตรวัดแบบประเมินคา 5 ระดับ คือ 1 = เห็นดวยนอยที่สุด  2 = เห็นดวยนอย  3 = เห็นดวยปานกลาง  
4 = เห็นดวยมาก  และ 5 = เห็นดวยมากที่สุด  การสรางแบบสอบถามชุดนี้  สวนหนึ่งใชการแปล
จากแบบสอบถามในงานวิจัยจากตางประเทศ  และอีกสวนหนึ่งผูวิจัยสรางเอง หรือปรับปรุง 
ดัดแปลงขอความจากแบบสอบถามในงานวิจัยจากตางประเทศเพื่อใหเหมาะสมกับบริบทของ
ประเทศไทย โดยมีรายละเอียดของโครงสราง  จํานวนตัวแปรและที่มาของขอคําถามตามตาราง 
3.9 และตัวอยางของแบบสอบถามดังปรากฏในภาคผนวก    
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ตารางที่ 3.9  โครงสรางแบบสอบถามวัดตัวแปรความผูกพนักับการอาน 

 
ที่ 

 
ชื่อตัวแปรสังเกตได 

 
จํานวน
ขอ 

 
ตอน
ที่ 

 
ขอที่ 

 
ที่มาของ
เครื่องมือ 

1 เพศ 1 1 1  
ผูวิจัยสรางเอง 2 ชั้นป 1 1 2 

3 ผลการเรียนเฉล่ียวิชาภาษาอังกฤษ 1 1 3 
4 ปริมาณและความหลากหลายของบทความวิจัย

ภาษาอังกฤษ  (amount &diversity) 
2 1 4-5 ผูวิจัยสรางเอง 

5 เวลาที่ใชการอาน  (Time on Tasks) 2 1 6-7 ผูวิจัยสรางเอง 
6 ความสนใจในการอาน  (Interest) 8 2 1-8 ดัดแปลงมาจาก 

PISA (2000) 
7 ประโยชนที่ไดจากการอาน (Utility) 5 2 9-13 ดัดแปลงมาจาก 

Stockman 
(1999) 

8 การพัฒนาตนเองจากการอาน (development) 6 2 14-19 

9 การรับรูความสามารถในการอานบทความวิจัย  
(Research Reading Efficacy) 

6 2 20-25 ดัดแปลงมาจาก 
Mori (2002) 

3) นําแบบสอบถามทีพ่ัฒนาข้ึนเสนอคณะอาจารยที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความถกูตอง 
ของเนื้อหา ความชัดเจนของขอคําถามและการใชภาษา เพื่อปรับปรุงแกไขใหเหมาะสม 

4) นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 คน (ดังรายชื่อใน
ภาคผนวก ก) ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือในดานความตรงเชิงเนื้อหา (content validity) โดย
ผูทรงคุณวุฒิประกอบดวยผูเช่ียวชาญทางการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและหลักสูตรการสอน 
จํานวน 3 ทาน ผูเช่ียวดานการวิจัยและจิตวิทยา จํานวน 2 ทาน ใหพิจารณาเนื้อหาของขอความ และ
ความชัดเจนของภาษา ใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม ผลการวิเคราะหความสอดคลองของผูทรงคุณวุฒิโดย
สรุป พบวา จากขอคําถามจํานวนทั้งหมด 25 ขอ มีความตรงตามเนื้อหาโดยมีคา IOC ระหวาง 0.60 - 
1.00  สรุปวาขอความทั้งหมดมีคา IOC > 0.50  จึงสามารถใชขอความทั้งหมดทุกขอความ ผูวิจัย
ปรับปรุงภาษาในแตละขอความใหสละสลวยและชัดเจนตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ  

5) นําแบบสอบถามไปทดลองใช (try out) กับนักเรียนนายรอยตํารวจ ที่ไมไดเปนกลุม
ตัวอยางในการศึกษาคร้ังนี้ จํานวน 30 คน เมื่อไดคําตอบมาแลวจึงตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ
โดยวิเคราะหหาคาความเที่ยง (reliability) ดวยวิธีประมาณคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค  
(Cronbach’s  alpha coefficient) ผลการวิเคราะหพบวาความเที่ยงของแบบสอบถาม  
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ตารางท่ี 3.10  คาความเที่ยงของแบบสอบถามความผูกพนักับการอาน  

องคประกอบ 
ความ

หลากหลาย 

เวลาที่ใช
ในการ
อาน 

ความ
สนใจใน
การอาน 

ประโยชน
จากการอาน 

การพฒันา
ตนเอง 

จากการอาน 

รับรูความสามารถ
ตนเองในการอาน
บทความวิจยั 

คาสัมประสิทธิ์
แอลฟา 

0.754 0.903 0.583 0.890 0.806 0.929 

 จากตาราง 3.10   พบวาสําหรับทุกตัวแปรมีคาความเท่ียงอยูในเกณฑสูง โดยมีคาความ
เทีย่งอยูระหวาง 0.583 – 0.929  แสดงวาเคร่ืองมือวัดมีคุณภาพดานความเที่ยงอยูในเกณฑที่ใชได    
 

3.2 การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางในการวัดตัวแปรตามผลลัพธการอาน 
เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางโมเดลการวัดตัวแปรตาม (construct validity) ของ   

มาตรวัดของแบบทดสอบและแบบสอบถามเพ่ือวัดตัวแปรตามผลลัพธการอาน ของการวิจัยโดยใชวิธี
วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor analysis) ดวยโปรแกรมลิสเรล (LISREL 
program) ผลการวิเคราะหความตรงเชิงโครงสรางของแตละตัวแปรมีรายละเอียดดังนี้ 

ตัวบงชี้ผลลัพธการอาน (READINGO) เปนตัวแปรแฝงวัดไดจากตัวบงชี้หลัก 3 ตัวแปร 
คือ ตัวแปรแฝงความรู (KNO) ตัวแปรแฝงการนําไปใช (APP) และตัวแปรแฝงความผูกพันกับการอาน 
(ENGA) ผูวิจัยไดวิเคราะหคาสหสัมพันธและวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันเพื่อตรวจสอบความ
ตรงเชิงโครงสรางของตัวแปรดังกลาว ผลการวิเคราะหขอมูลมีดังนี้ 

ผลการตรวจสอบคาสหสัมพันธระหวางตัวแปรในเมทริกซทั้ง 10 ตัวแปร รวม 45 คู พบวา 
มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูระหวาง 0.020 ถึง 0.778 ตัวแปรสวนใหญมีความสัมพันธกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ยกเวนตัวแปรสังเกตไดเวลาที่ใชในการอาน (TIM) และการพัฒนาตน
จากการอาน (DEV) มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธเทากับ .206 พบวามีตัวแปรสังเกตไดอยู 5 คูที่มีความสัมพันธอยางไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติ โดยตัวแปรสังเกตไดความจํา (REM) และตัวแปรสังเกตไดความเขาใจ (UND) มีความสัมพันธกัน
สูงสุด (r = 0.778) ขณะที่ตัวแปรสังเกตไดเวลาที่ใชในการอาน (TIM) และตัวแปรสังเกตไดประโยชน 
ที่ไดจากการอาน มีความสัมพันธกันตํ่าสุด (r = 0.020) เมื่อตรวจสอบขอตกลงเบ้ืองตนพบวา เมทริกซ
สหสัมพันธของตัวแปรทั้ง 45 ตัว ไมเปนเมทริกซเอกลักษณ นั่นคือ ตัวแปรมีความสัมพันธกันเพียงพอที่ 

จะสามารถนํามาวิเคราะหองคประกอบตอไปได (Bartlett’s test: 2 = 729.688, df = 45, p = .000) 
เม่ือพิจารณารายตัวแปรพบวา คาความพอเพียงของการเลือกตัวอยางโดยรวม (KMO) เทากับ 0.861 
และคาพิสัยของคาความพอเพียงของการเลือกตัวอยาง (MSA) มีคาระหวาง 0.496-0.863  ดังตาราง 3.11 
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ตารางที่ 3.11 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปร
สังเกตไดในโมเดลการวัดผลลัพธการอาน 
ตัวแปร REM UND EXE IMPL DIV TIME INTER UTI DEV REEF 

REM 1.000          
UND 0.778** 1.000         
EXE 0.705** 0.717** 1.000        
IMPL 0.577** 0.669** 0.527** 1.000       
DIV 0.541** 0.489** 0.429** 0.346** 1.000      
TIM 0.547** 0.523** 0.490** 0.385** 0.508** 1.000     
INTER 0.613** 0.542** 0.468** 0.479** 0.352** 0.359** 1.000    
UTI 0.400** 0.443** 0.420** 0.324** 0.079 0.020 0.130 1.000   
DEV 0.558** 0.556** 0.543** 0.489** 0.049 0.206* 0.324** 0.770** 1.000  
REEF 0.517** 0.554** 0.494** 0.468** 0.330** 0.435** 0.321** 0.034 0.173 1.000 
Mean 7.060 3.920 4.130 6.560 2.468 2.933 2.995 4.069 3.852 3.187 
SD 5.849 3.623 1.437 1.634 0.815 1.336 0.409 0.753 0.691 0.834 

*p < .05, **p<.01  Bartlett’s test of Sphericity Chi-square = 729.688, df = 45, p = .000, KMO = 0.861 
 

ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันพบวา โมเดลการวัดตัวบงช้ีผลลัพธการอาน 
(READINGO) มีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาไดจากคาไค-สแควรที่

แตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ (2 = 32.55, df = 25, p = 0.142) คาดัชนีวัด
ระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.950 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) 
เทากับ 0.890 คาดัชนีรากของคาเฉลี่ยกําลังสองของความคลาดเคลื่อนในการประมาณ (RMSEA) 
มีคาเทากับ 0.050 และคาดัชนีรากของคาเฉลี่ยกําลังสองของสวนที่เหลือ (RMR) มีคาเทากับ 0.048 

เม่ือพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานของตัวแปรแฝงผลลัพธการอานดาน
ความรู (KNO) พบวา คาน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานตัวแปรสังเกตไดความจํา (REM) และ
ความเขาใจ (UND) มีคาเทากันคือมีคาเทากับ 0.880 มีความแปรผันรวมกับตัวแปรแฝงดาน
ความรู (KNO) รอยละ 78 เทากัน   

เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรแฝงผลลัพธการอานดานการนําไปใช 
(APP) พบวา คาน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานมีคาแตกตางกัน โดยตัวแปรสังเกตไดการลงมือ
อาน (EXE) มีน้ําหนักความสําคัญวัดในรูปน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานมากกวาตัวแปรสังเกตได
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การปรับใช (IMPL) โดยมีคาเทากับ 0.770 และ 0.680 มีความแปรผันรวมกับของตัวแปรแฝง
ผลลัพธการอานดานการนําไปใช รอยละ 60 และรอยละ 46 ตามลําดับ   

เมื่อพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรแฝงผลลัพธการอานดานความผูกพัน
กับการอาน (ENGA)  พบวา คาน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานมีคาแตกตางกัน มีคาต้ังแต 0.540 
ถึง 0.620 ตัวแปรสังเกตไดการพัฒนาตนจากการอาน (DEV) มีน้ําหนักความสําคัญวัดในรูป
น้ําหนักองคประกอบมาตรฐานมากที่สุดเทากับ 0.620 และมีความแปรผันรวมกับตัวแปรแฝงความ
ผูกพันกับการอาน (ENGA)  รอยละ 38 รองลงมาคือ ตัวแปรสังเกตไดความสนใจในการอาน 
(INTER) ตัวแปรสังเกตไดความสามารถตนในการอานบทความวิจัย (REEF) ตัวแปรสังเกตไดเวลา
ที่ใชในการอาน (TIME) และตัวแปรความหลากหลายของบทความ (DIV) มีน้ําหนักความสําคัญวัด
ในรูปน้ําหนักองคประกอบมาตรฐาน เทากับ 0.610, 0.590, 0.570 และ 0.540 โดยมีความแปรผัน
รวมกับตัวแปรแฝงความผูกพันกับการอาน (ENGA)  รอยละ 38, 34, 33 และ 29 ตามลําดับ 
สําหรับตัวแปรสังเกตไดประโยชนที่ไดจากการอาน (UTI) มีคาน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานนอย
ที่สุด เทากับ 0.480 และมีความแปรผันรวมกับตัวแปรแฝงความผูกพันกับการอาน (ENGA)     
รอยละ 23รายละเอียดดังภาพ 3.4 และตาราง 3.12 

 

 
ภาพท่ี 3.4    โมเดลองคประกอบเชิงยืนยนัลําดับที่สองของการวัดผลลัพธการอาน 
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ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันลําดับที่สองพบวา ตัวแปรแฝงผลลัพธการอาน
ดานความรู (KNO) มีน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานเทากับ 0.880 สวนตัวแปรแฝงผลลัพธการ
อานดานการนําไปใช (APP) และตัวแปรแฝงผลลัพธการอานดานความผูกพันกับการอาน (ENGA)  
มีน้ําหนักองคประกอบมาตรฐานเทากับ 0.850 และ 0.710 ตามลําดับ แสดงถึงความแปรผัน
รวมกับตัวแปรแฝงผลลัพธการอานของทั้ง 3 ตัวแปรมีคาน้ําหนักในระดับสูงมาก โดยผลลัพธการ
อานดานความรู (KNO) มีความสําคัญตอการวัดผลลัพธการอานสูงสุด 

 

ตารางที่ 3.12  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของโมเดลการวัดผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ 

ตัวแปร 
น้ําหนักองคประกอบ 

C.R. 
coefficient SE t FS SC 

ผลลัพธการอานดานความรู (KNO) 
REM 0.88 - - 0.22 0.88 0.78 
UND 0.88 0.06 14.12* 0.22 0.88 0.78 

ผลลัพธการอานดานการนําไปใช (APP) 
EXE 0.77 - - 0.40 0.77 0.60 
IMPL 0.77 0.08 8.25* 0.54 0.68 0.46 

ผลลัพธการอานดานความผูกพันกับการอาน (ENGA) 
DIV 0.54 - - 0.71 0.54 0.29 
TIM 0.57 0.11 5.23* 0.67 0.57 0.33 

INTER 0.61 0.11 5.48* 0.62 0.61 0.38 
UTI 0.46 0.11 4.25* 0.34 0.48 0.23 
DEV 0.62 0.13 4.62* 0.78 0.62 0.38 
REEF 0.59 0.11 5.31* 0.26 0.59 0.34 

การวิเคราะหองคประกอบลําดับที่สอง 
KNO 0.88 0.10 8.83* - 0.88 0.78 
APP 0.85 0.13 6.77* - 0.85 0.71 

ENGA 0.71 0.20 3.65* - 0.71 0.51 

2 = 32.55, df = 25, p = 0.14283, GFI = 0.950,  AGFI = 0.890, RMSEA = 0.050, RMR = 0.046 

 
จากผลการวิเคราะหองคประกอบลําดับที่สองดังกลาว พบวาทั้งคาสัมประสิทธิ์และคา

น้ําหนักองคประกอบมาตรฐานมีคาใกลเคียงกัน ดังนั้นในการวัดผลลัพธการอานสามารถกําหนด
น้ําหนักการใหคะแนนเทาๆ กันในแตละองคประกอบได 



100 
 

3.3 การเก็บรวบรวมขอมูล 
การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยเก็บขอมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพกอนและหลังการ 

ทดลองทั้งกลุมควบคุมและกลุมทดลอง รายละเอียดดังนี้  
3.3.1 การเก็บขอมูลเชิงปริมาณ  
การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณ ดําเนินการดังนี้  
กอนการทดลอง ผูวิจัยจะเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมควบคุมและกลุมตัวอยางทั้ง 2 กลุม 

ดวยเครื่องมือ 5 ฉบับไดแก  (1) แบบสอบถามแรงจูงใจในการอาน (MOT) จํานวน 30 ขอ          
(2) แบบสอบถามกลวิธีการอาน  (STR) จํานวน 30  ขอ (3) แบบทดสอบความรู (KNO) กอนเรียน 
จํานวน 20 ขอ  (4) แบบทดสอบ การนําไปใช (APP) จํานวน 20 ขอ และ (5) แบบสอบถามความผูกพัน
กับการอาน (ENGA) จํานวน 25 ขอ 

หลังการทดลอง ผูวิจัยจะเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมควบคุมและกลุมตัวอยางทั้ง 2 กลุม 
ดวยเคร่ืองมือ 5 ฉบับเดิมดังที่เก็บขอมูลกอนการทดลอง ไดแก (1) แบบสอบถามแรงจูงใจในการอาน 
(MOT) จํานวน 30 ขอ  (2) แบบสอบถามกลวิธีการอาน  (STRA) จํานวน30 ขอ (3) แบบทดสอบความรู 
(KNO) หลังเรียน จํานวน 20 ขอ (4) แบบทดสอบ การนาํไปใช (APP) จํานวน 20 ขอ และแบบสอบถาม
ความผูกพันกับการอาน (ENGA) จํานวน 25 ขอ 
 3.3.2 การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ 
 การเก็บรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพเปนการเก็บขอมูลจากแบบบันทึกหลังการทดลอง ให
กลุมตัวอยางเขียนแสดงความคิดเห็นหลังการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษลงใน
แบบบันทึกหลังการอาน  
 

4. ขั้นตอนการทดลอง  
ในการออกแบบการทดลอง ผูวิจัยไดพิจารณาตามหลักการวิจัยเชิงทดลองของ Kirk (1994)  

ประกอบดวยองคประกอบสําคัญ 3 สวนไดแก (1) การจัดกระทํา (manipulation) ของตัวแปรตน       
(2) วิธีการควบคุม (use of controls) เชน การเลือกกลุมตัวอยางเขากลุมทดลองโดยการสุม (random 
assignment) และ (3) การวัดตัวแปรตามอันเกิดจากการจัดกระทําของตัวแปรตน ดังนั้นในการ
ออกแบบการทดลองผูวิจัยไดดําเนินการดังนี้ 

 4.1 การสรางกลุมทดลอง  
ในการสรางกลุมทดลองผูวิจัยดําเนินการ ดังนี้  
1) ทดสอบกอนเรียนกลุมตัวอยางที่ไดมาจากการอาสาสมัคร (volunteer) จํานวน 124 คน  

ดวยแบบทดสอบวัดความรูและการนาํไปใช (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 
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2) ผูวิจัยไดจัด block คะแนนผลการทดสอบกอนเรียนของกลุมตัวอยางโดยเรียงลําดับ 

คะแนนจากมากที่สุดไปยังนอยที่สุด นับ block ละ 3 คน แลวจับสลากสุมหนวยตัวอยางเขากลุม
ควบคุมและกลุมทดลอง 2 กลุม (random assignment) กลุมตัวอยางที่ไดจากการสุมประกอบดวย 

กลุมควบคุม คือ กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) จํานวน 40 คน 
กลุมทดลอง 1 คือ กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) 

จํานวน 42 คน 
กลุมทดลอง 2 คือ กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) จํานวน 42 คน  

  
block คะแนนกอนเรียน 
Block 1 18 14 13 
Block 2 13 13 13 
Block 3 13 12 12 
Block 4 12 12 12 
Block 5 12 12 12 

… … … … 
Block 40 5 5 5 
Block 41 5 4 - 
Block 42 4 4 - 

 

คะแนนกอนเรียน 
ควบคุม (TI) ทดลอง 1 (SI) ทดลอง 2 (CORI) 

14 18 13 
13 13 13 
13 12 12 
12 12 12 
11 12 12 
… … … 
5 5 5 
- 5 4 
- 4 4 

40 คน 42 คน 42 คน 
   

 

ภาพท่ี 3.5  ตัวอยางของการสรางกลุมทดลอง 
ดังนั้นการทดลองในระยะนี้ เปนการทดลองเปรียบเทียบผลลัพธการอานที่ไดจากการกลุมที่

ไดรับการเรียนการสอนอานแตกตางกัน 3 รูปแบบ และมีลักษณะกิจกรรมการฝกอานแตกตางกัน โดย
กลุมควบคุมเปนการฝกอานเด่ียว ขณะที่กลุมทดลอง1และกลุมทดลอง 2 มีการกําหนดลักษณะการฝก
อานเปนคูและเปนทีมดวยจํานวนหนวยตัวอยางที่เทากัน   

  
 4.2 การวางแผนการทดลอง  

 แผนการทดลอง ใชรูปแบบการทดลองที่มีกลุมควบคุมโดยมีการทดสอบกอนและหลังการ
ทดลอง (pre-test posttest control group design) 
 
 

สุม 
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C O1  O2 
E1 O1 X1 O2 
E2 O1 X2 O2 

E1 คือ กลุมทดลองกลุมที่ 1 
E2 คือ กลุมทดลองกลุมที่ 2 
O1 คือ การวัดกอนเรียน (pretest) 
O2 คือ การวัดหลังเรียน (posttest)  
C คือ กลุมควบคุม (ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม TI)  
X1 คือ กลุมทดลอง 1 (ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน SI)  
X2 คือ กลุมทดลอง 2 (ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน CORI) 

 

วิธีการควบคุมความแปรปรวนในการออกแบบการวิจัย 
 ผูวิจัยดําเนนิการควบคุมความแปรปรวนในการวิจยั โดยใชหลัก max min con (นงลักษณ 
วิรัชชัย, 2543) ดังนี ้

1) Maximize systematic variance เปนการทําใหความแปรปรวนของตัวแปรที่ศึกษา 
หรือความแปรปรวนมีระบบ (systematic variance) มีคาสูงสุด ดําเนินการดวยการพัฒนารูปแบบ
การทดลองที่มีความแตกตางกันอยางเปนระบบมาใชในการศึกษา 3 รูปแบบ ไดแก 1) การเรียน
การสอนอานภาษาอังกฤษดวยการอานบทความวิจัยแบบการด้ังเดิม (TI) ที่เปนการอาน-แปลตาม
ความสามารถของผูอานแตละคน โดยผูสอนใหคําศัพทพื้นฐานเกี่ยวกับการอานบทความวิจัย 2) 
การเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษดวยการอานบทความวิจัยแบบเนนการสอนกลวิธีในการอาน 
(SI) เปนการสอนเฉพาะกลวิธีในการอานเพื่อเพิ่มความสามารถในการอานใหสูงข้ึน หรือเปนการ
นํารูปแบบ TI มาเพิ่มกลวิธีในการอานเขาไป (SI = TI + reading strategies) และ 3) การเรียน
การสอนอานภาษาอังกฤษดวยการอานบทความวิจัยแบบเนนมโนทัศน (CORI) ที่มีการสอนทั้ง
กลวิธีการอานและกระตุนใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจในการอาน จึงกลาวไดวาวิธีนี้เปนการนํารูปแบบ 
SI มาเพิ่มดวยแรงจูงใจในการอาน  (CORI= SI + motivation) เพื่อแสดงใหเห็นวาการ
เปล่ียนแปลงของตัวแปรตาม (dependent variable) เปนผลมาจากจัดกระทํา (treatment) หรือ 
ตัวแปรเหตุที่สรางข้ึนนั่นเอง 

2) Minimize error variance เปนการลดความแปรปรวนจากความคลาดเคล่ือนหรือ 
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ความแปรปรวนแบบสุมที่เกิดจากความคลาดเคล่ือนในการวัดตัวแปรใหมีคาตํ่าสุด ดําเนินการ
ดวยการกําหนดใหผูสอนในแตละกลุมเปนคนเดียวกันเพื่อลดความคลาดเคล่ือนจากตัวผูสอน อีก
ทั้งตองมีการพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือวิจัยใหมีคุณภาพ 

3) Control extraneous variance เปนการควบคุมความแปรปรวนท่ีเกิดจากตัวแปร 
แทรกซอน มีการวางแผนแบบการทดลองดวยการจัดบล็อกในกลุมทดลองท้ัง 3 กลุม เพื่อควบคุม
ตัวแปรแทรกซอนที่อาจเกิดข้ึน โดยการจัด block ของหนวยทดลองใหมีความสามารถใกลเคียงกัน 
ทําการสุมหนวยตัวอยางเขาสูกลุมทดลอง (random assignment)  
 
ตารางที่ 3.13 เปรียบเทียบกระบวนการจัดการเรียนการสอนอานของกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอน 

กลุมควบคุม (TI) กลุมทดลอง 1 (SI) กลุมทดลอง 2 (CORI) 

ขั้นนํา 
แจงวัตถุประสงคการเรียนรูใหผู เ รียนทราบวาตองอานจับใจความสําคัญบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ 1เร่ือง  

ขั้นสอน 

-ผู สอน นํา เสนอ คํา ศัพทที่
จําเปนในการอานบทความ
วิจัยภาษาอังกฤษ ไดแก 
(1) คําศัพทเก่ียวกับหัวขอของ
บทความวิจัย 
(2) คําศัพทในบทความวิจัยที่
ป ร า ก ฎ ใ น ช่ื อ เ ร่ื อ ง แ ล ะ
บทคัดยอ  
-ใหผูเรียนฝกฝนการอานดวย
ตนเอง  

-ผูสอนใหความรูกลวิธีการ
อานภาษาอังกฤษที่ จําเปน
จ ากแบบฝ กหั ด ก า ร อ า น
ภาษาอังกฤษ  
-ผูสอนนําเสนอรูปแบบของ
บทความวิจัยและสาระสําคัญ
ของแตละหัวขอของบทความ
วิจัย 
 -ใหผูเรียนฝกฝนการอานเปน
คูและเปนทีม 

-ดําเนินกิจกรรม 4 ขั้น 
ขั้น 1  สังเกตและสรางความ
สนใจ  (observe and 
personalize)   
ขั้น 2 คนควาและเรียกคืน 
(search and retrieve)  
ขั้น 3 สรางความเขาใจและ
บูรณาการ (comprehend 
and integrate) และ 
ขั้น 4 ส่ือสารกับผูอื่น 
(communicate to others)  
-ให ผู เ รี ยนฝ กฝนการอ าน   
เปนคูและเปนทีม 

ขั้นสรุป สรุปประเด็นการอาน 
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ตารางท่ี 3.14  เปรียบเทยีบลักษณะสําคัญของการเรียนการสอนของกลุมทดลองและกลุมควบคุม 
 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 
รูปแบบการเรียนการสอน 

TI SI CORI 

อานบทความวิจัยท่ีใหความรูเชิงมโนทัศน(Conceptual knowledge text)    

การมีปฏิสัมพันธกับผูอื่น (Social Interactions activities) 
 ฝกฝนการอานเด่ียว  
 ฝกฝนการอานเปนคู (2 คน) 
 ฝกฝนการอานเปนทีม (4-5 คน) 

 
 
- 
- 

 
- 
 
 

 
- 
 
 

การสอนกลวิธีการอาน  -   

การเสริมแรงจูงใจในการอาน  - -  

 
 4.3 การดําเนินการตามแผนการทดลอง   
ผูวิจัยกําหนดระยะเวลาในการทดลอง 4 คร้ัง (4 สัปดาห) คร้ังละ 3 ชั่วโมง โดยแตละคร้ังมี

ระยะเวลาหางกัน 1 สัปดาห โดยกลุมตัวอยางทั้ง 3 กลุม ผูวิจัยทําหนาที่ผูสอนดวยตนเอง  
การศึกษานี้ ไมไดเปนสวนหนึ่งของรายวิชาใดๆตามหลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ ผูวิจัยจึง

ตองจัดหาเวลาสําหรับการทดลองใหเหมาะ โดยตองพจิารณาขอจํากัดของสนามทดลอง ดังนี้ 
1) นักเรียนนายรอยตํารวจเปนนักเรียนประจําที่ตองอาศัยอยูในโรงเรียนในชวงวันทําการ 

และกลับบานในชวงวันหยุดเสาร-อาทิตย 
2) นักเรียนนายรอยตํารวจมีการจัดการเรียนการสอนทั้งภาควิชาการและภาคการฝก ต้ังแต  

เวลา 08.00 น.ถึง 21.30 น. ในวันที่มีการฝกภาคสนาม  
 ดังนั้น วัน-เวลาในการทดลอง ผูวิจัยไดจัดตามวัน-เวลาที่กลุมตัวอยางไมมีภารกิจประจําที่
ตองปฏิบัติ โดยสามารถทําการทดลองได 3 วันตอสัปดาห ดังนี้ 
 วันจันทร  เวลา 15.00 น.-18.00 น. 
 วันอังคาร    เวลา 18.30 น.-21.30 น.  
 วันพฤหัสบดี  เวลา 15.00 น.-18.00 น. 
 เพื่อควบคุมตัวแปรแทรกซอนดานเวลาในการทําการทดลอง ผูวิจัยจึงกําหนดวันทําการ
ทดลองแบบ counter balance  ดังตาราง 3.15 และเพ่ือประเด็นทางจริยธรรมของการทดลอง ผูวิจัยได
ทําการสอนกลุมควบคุมและกลุมทดลอง 1 ดวยการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความ
วิจัยใหหลังจากเสร็จส้ินการทดลองอีก 2 คร้ัง  
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ตารางที่ 3.15  ตารางแผนการทดลอง  

ครั้งที ่ กลุมควบคุม (TI) กลุมทดลอง 1 (SI) กลุมทดลอง 2 (CORI) 
ทดสอบกอนเรียน ศ. 20 มกราคม 2555 (13.00 น.-16.00 น.) 

1 พฤ. 26 ม.ค. 55 
15.00 น.-18.00 น. 

อ. 24 ม.ค. 55 
(18.30 น.-21.30 น.) 

จ. 23 ม.ค. 55 
(15.00 น.-18.00 น.) 

2 จ. 30 ม.ค. 55 
(15.00 น.-18.00 น.) 

พฤ. 2 ก.พ. 55 
15.00 น.-18.00 น. 

อ. 31 ม.ค. 55 
(18.30 น.-21.30 น.) 

3 อ. 7  ก.พ. 55 
(18.30 น.-21.30 น.) 

จ. 6  ก.พ.55 
(15.00 น.-18.00 น.) 

พฤ. 9 ก.พ. 55 
15.00 น.-18.00 น. 

4 อ. 14 ก.พ.55 
(18.30 น.-21.30 น.) 

พฤ. 16 ก.พ.55 
15.00 น.-18.00 น. 

จ. 13 ก.พ.55 
(15.00 น.-18.00 น.) 

ทดสอบหลังเรียน ศ. 24 กุมภาพันธ 2555 (13.00 น.-16.00 น.) 

 
5. การวิเคราะหขอมูล 

การวิเคราะหขอมูลในระยะการทดลอง ผูวิจัยกําหนดสถิติวิเคราะหขอมูลดังนี้  
1) การวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตน วิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของกลุมตัวอยางดวยสถิติเชิง 

บรรยาย และคาสถิติพืน้ฐานของตัวแปรทีใ่ชในการวิจัย 
2) การวิเคราะหขอมูลเพื่อทดสอบสมมติฐาน ดังน้ี 
2.1) การวิเคราะหเปรียบเทียบผลจากการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน

ในบทความวิจัย ที่เกิดกับผูเรียนในดานผลลัพธการอาน (reading outcomes) แรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ (reading motivation) และกลวิธีการอาน (reading strategies) ใชสถิติวิเคราะห  
t-test dependent เพื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยกอน-หลังเรียน  

2.2) การวิเคราะหเปรียบเทียบผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ  แรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ระหวางกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอาน
บทความวิจัยภาษาอังกฤษแตกตางกัน 3 แบบ ไดแก แบบเนนมโนทัศน (CORI) แบบเนนกลวิธี
การอาน (SI) และแบบด้ังเดิม (TI) ใชสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนพหุนาม (MANOVA) 

2.3) การวิเคราะหอิทธิพลของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนที่มีตอตัวแปร 
ผลลัพธการอาน ผานตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ 
ใชสถิติการวิเคราะหอิทธิพล (Path Analysis) 
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2.4) การวิเคราะหเปรียบเทียบผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ  แรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ระหวางการอานเปนคูและเปนทีมของกลุมที่ไดรับ
การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI)และแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) ใชสถิติการ
วิเคราะหความแปรปรวนพหุนาม (MANOVA) 

3) การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพที่ไดจากบันทึกการอานหลังการทดลอง วิเคราะห
ดวยการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)  
    



 

 

บทที่ 4 
 

ผลการพัฒนากรอบเรยีนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวจิัย                 
เพื่อเพิ่มผลลพัธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ 

 
ในบทนี้เปนผลการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคการวิจัยขอแรกกลาวคือ เพื่อพัฒนา

กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) ในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอาน
ภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ โดยการดําเนินการวิจัยในสวนนี้ ผูวิจัยไดเก็บขอมูลทั้ง
ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลสวนนี้ ผูวิจัยไดแบงการ
นําเสนอออกเปน 3 ตอน ดังนี้ ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณกลุมในประเด็น
ความตองการและความคิดเห็นตอการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษแกนักเรียนนายรอย
ตํารวจ ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะหขอมูลสภาพการอานบทความภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอย
ตํารวจ และตอนที่ 3 ผลการพัฒนากรอบการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน(CORI) 
ในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ รายละเอียด
ดังนี้  
 
ตอนท่ี 1    ผลการวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณกลุมประเด็นความตองการและความ
คิดเห็นตอการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษแกนักเรียนนายรอยตํารวจ 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในตอนนี้เปนการวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณ
กลุม (Focus group) อาจารยประจําหลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ กลุมตัวอยางเปนอาจารย
ผูสอนหลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ จํานวน 10 คน จาก 4 กลุมวิชา ผลการวิเคราะหมีดังนี้ 

 

1) ลักษณะกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจยั   
กลุมตัวอยางที่เขารวมสัมภาษณกลุม ประกอบดวย อาจารยประจําหลักสูตรนักเรียน    

นายรอยตํารวจจํานวน 10 คน จาก 5 กลุมวิชา ซึ่งผูวิจัยไดนําเสนอผลการแจกแจงความถ่ีของ   
ตัวแปรภูมิหลังของกลุมตัวอยาง ไดแก เพศ  วิชาที่สอนระดับการศึกษา และระยะเวลาในการสอน 
ดังนี้ 
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ตารางที่ 4.1  ขอมูลกลุมตัวอยางสัมภาษณกลุม 
อาจารยคนที ่ เพศ กลุมวิชา ระดับการศึกษา ระยะเวลาสอน 

อาจารย 1 ชาย ปองกันและปราบปราม ปริญญาโท 10 ป 
อาจารย 2 ชาย ปองกันและปราบปราม ปริญญาโท 8 ป 
อาจารย 3 ชาย สืบสวน-สอบสวน ปริญญาโท 10 ป 
อาจารย 4 ชาย สืบสวน-สอบสวน ปริญญาโท 6 ป 
อาจารย 5 หญิง สืบสวน-สอบสวน ปริญญาโท 9 ป 
อาจารย 6 หญิง กฎหมาย ปริญญาโท 5 ป 
อาจารย 7 ชาย กฎหมาย ปริญญาโท 10 ป 
อาจารย 8 ชาย สังคมศาสตรและท่ัวไป ปริญญาโท 7 ป 
อาจารย 9 หญิง สังคมศาสตรและท่ัวไป ปริญญาโท 9 ป 
อาจารย 10 หญิง สังคมศาสตรและท่ัวไป ปริญญาโท 7 ป 
 

2) ผลการวิเคราะหขอมูล  
การวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณกลุมอาจารย 10 ทาน เปนการวิเคราะหเนื้อหา 

(content analysis) ซึ่งสามารถสรุประเด็นเนื้อหาไดเปน 4 ประเด็น ไดแก ลักษณะการใชบทความ
วิจัยภาษาอังกฤษในการเรียนการสอน ประโยชนของการอานบทความวิจัย ปญหาอุปสรรคในการ
อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ และ แนวทางการจัดการเรียนการสอนอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษสําหรับนักเรียนนายรอยตํารวจ  

 

ลักษณะการใชบทความวจิัยภาษาอังกฤษในการเรยีนการสอน  
จากการสัมภาษณกลุมพบวา อาจารยทุกคน (รอยละ 100) ไมเคยนําบทความวิจัย

ภาษาอังกฤษมาใชในกระบวนการเรียนการสอนในวิชาใดๆโดยตรง ในลักษณะการกําหนดให
นักเรียนนายรอยตํารวจอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเพื่อเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมการเรียนการสอน 
อยางไรก็ตาม มีอาจารยสวนหนึ่ง (รอยละ 40) ที่ใชผลวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนการสอน  

 

 “...ไมเคยเอางานวิจัยมาสอนใน class เลย เด๋ียวเสียเวลาสอนเนื้อหา
ตาม course outline…” (อาจารย # 1) 

 

“...เคยคิดจะเอามาสอนเหมือนกัน แตคิดวาตองใชเวลามากแนๆเลย ไม
รูวานักเรียนจะสนใจรึเปลา แตถาจะส่ังใหไปอานลวงหนา ถาเปนนักศึกษา
มหาวิทยาลัยก็ OK แตนักเรียนนายรอยไมมีเวลา คงยาก…” (อาจารย # 9) 
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“...ก็เลางานวิจัยของเมืองนอกที่ไดอานมาใหนักเรียนฟง…ใชยกตัวอยาง
ใหนักเรียนเขาใจ เห็นภาพชัดข้ึน” (อาจารย # 2) 

 

“...ก็มีบางที่เลาใหนักเรียนฟง อยางงานวิจัยบางเร่ืองที่เมืองไทยเราไมมี 
หรือมีแตมีนอย งานวิจัยเกี่ยวกับงานตํารวจในไทยมีนอย ก็เลาประกอบกันไป 
เทาที่เห็น นักเรียนก็สนใจนะ...” (อาจารย # 5) 

 

 ประโยชนของการอานบทความวิจัย  
จากการสัมภาษณกลุมพบวา อาจารยทุกทาน (รอยละ 100) เห็นวาการอานบทความวิจัย

ทั้งที่เปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ใหประโยชนกับผูอาน ทําใหไดเปนขอมูลที่นาเช่ือถือเพราะ
ผานคนควาอยางเปนระบบตามกระบวนการวิจัย ความรูที่ไดเปนความรูเฉพาะกลุม เฉพาะทาง 
เฉพาะอาชีพ สําหรับนักวิจัยและผูอานวิจัยเกี่ยวของ เชน งานวิจัยเกี่ยวกับตํารวจ ผูที่จะได
ประโยชนโดยตรงก็คือ เจาหนาที่ตํารวจ ที่จะไดเทคนิคยุทธวิธีในการทํางานที่มีประสิทธิภาพจาก
งานวจิัย กลุมตัวอยางแบงขอมูลความรูที่ไดจากการอานบทความวิจัยเปน 3 สวน ไดแก (1)  ได
ขอมูลความรูทั่วไป เปนความรูเพิ่มข้ึนในคลังความรู (2) ไดขอมูลความรูสําหรับการทํางานใน
วิชาชีพ เชน กลุมตัวอยางปจจบุันมี 2 สถานะ คือ งานสอน และงานวิชาชีพตํารวจ ประโยชนจาก
การอานบทความวิจัยจะชวยใหการเรียนการสอนพัฒนาทั้งความรูและวิชาชีพไปพรอมๆกันได 
และ (3)  ไดขอมูลความรูสําหรับเอกสารวิชาการยกระดับวิทยฐานะ กลุมตัวอยางอานบทความ
วิจัยหรือเอกสารวิจัยเพื่อทําผลงานทางวิชาการ เขียนตํารา ทํางานวิจยัเพื่อยกระดับวิทยฐานะ และ
เพื่อการศึกษาตอในระดับปริญญาเอก  
 

 “...อานไวเปนความรู เผ่ือมีเร่ืองนาสนใจทําบาง มีหลายเร่ืองที่เราสนใจ
จะเอามาทําวิจัย...” (อาจารย # 2) 

 

“...ชวงที่อานงานวิจัยหนักๆ ก็ตอนเรียนโทนี่แหละ ทั้งในช่ัวโมงเรียน ทั้ง
ในตอนทําวิทยานิพนธ ตอนนั้นก็ยาก เพราะตอนเรียน ป.ตรีไมเคยอานมากอน
เลย...” (อาจารย #10) 

 

“...ตอนน้ีเปนอาจารยก็ตองอานงานวิจัยมากข้ึนแลวละ ไหนจะตองทํา
วิจัย เขียนตํารา ...” (อาจารย #2) 

 

 “...ก็ไดเทคนิคใหมๆ เชน การสอบสวน ทํายังไงใหมันไดขอมูลที่
นาเชื่อถือ เอาไปเขียนสํานวนแลวอัยการ OK.” (อาจารย #3) 



110 
 

 

แตอยางไรก็ตาม กลุมตัวอยางสวนใหญเห็นวา ขอมูลความรูจากงานวิจัยจะนาเช่ือถือ
หรือไมข้ึนอยูกับผูวิจัย แหลงขอมูลของบทความวิชาการและความถูกตองตามหลักการของการวิจัย  

 

“...ก็ตองเลือกอานหนอยนะ งานวิจัยบางเร่ืองก็แปลกๆ กลุมตัวอยางก็
นอย จะแทนประชากรไดยังไง ไมใชวาเปนงานฝร่ังก็จะนาเชื่อถือเสมอไป บางที
งานวิจัยคนไทยยังดีกวาเลย…” (อาจารย #4) 
 

“...ถาเปนงานวิจัยจากมหาวิทยาลัยก็ OK แสดงวาเปนอาจารยหรือ
นักศึกษาทํา ก็ยังอยูในแวดวงวิชาการ ก็ตองดูที่มาที่ไปกอนนะวาจะเช่ือ
ผลการวิจัยดีไหม เพราะทุกวันนี้ online ก็เยอะมีทุก web…” (อาจารย #6)  
 

สําหรับการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับนักเรียนนายรอยตํารวจน้ัน กลุม
ตัวอยางสวนใหญมีความเห็นวามีประโยชนตอนักเรียนนายรอยตํารวจ ใน 2 ประเด็น คือ ความรู
จากผลการวิจัย และความรูในกระบวนการวิจัย ซึ่งในประเด็นหลังจะเปนการเตรียมความพรอม
นักเรียนนายรอยตํารวจในการศึกษาตอในระดับสูงข้ึน  

 

“. . .ถาจะใหนัก เ รียนนายรอยตํารวจอานบทความวิจัย  ยิ่ ง เปน
ภาษาอังกฤษก็จะยากนะ…แตถาไดฝกอานก็จะดีมากเพราะนักเรียนก็ไดความรู
เพิ่มข้ึน ยิ่งงานวิจัยเกี่ยวกับงานตํารวจก็นอย นักเรียนก็จะมีความรูมากข้ึน…” 
(อาจารย #4) 

 

“...ใหนักเรียนนายรอยตํารวจอานบทความวิจัย แตไมตองคิดถึงขนาดวา
นักเรียนจะทําไดวิจัยไดขนาดนั้น เอาแควารูวาความรูที่ไดคืออะไรก็พอแลว แคนี้
ก็เกงแลว ยิ่งถาเปนภาษาอังกฤษก็ยิ่งหนักเลย…เอาแควารูอานแลวไดอะไร…” 
(อาจารย #1) 

 

 “...เด๋ียวนี้เขาก็เนนวิจัยเปนสวนหนึ่งในการเรียนการสอนอยูแลว ถา
นักเรียนของเราอานงานวิจัยภาษาอังกฤษได ก็นาจะพัฒนาความรูในการทําวิจัย
ได ไปเรียนปริญญาโทก็งายข้ึน…” (อาจารย #8)  

 
ปญหาอุปสรรคในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
กลุมตัวอยางสวนใหญเหน็วา ปญหาเร่ืองความสามารถในการอานภาษาอังกฤษเปน 

ประเด็นหลักทีเ่ปนอุปสรรคตอการอานภาษาอังกฤษและความรูเกี่ยวกับกระบวนการวิจัย  
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นอกจากนี้ยังพบวาความยาวของบทความทําใหผูอานเกิดความทอแท  และหากบทความนั้น
ประกอบดวยคาสถิติจํานวนมาก ก็จะทําใหผูอานที่มีความรูดานสถิติไมมากพอ จะเกิดความรูสึก
เบ่ือหนายไมอยากอานได  

 

“...ขนาดอานบทความภาษาไทย ถาคาสถิติมากๆก็ถอยเหมือนกันยิ่งถา
เปนภาษาอังกฤษก็คงไมไหว อยาวาแตนักเรียนเลย เปนอาจารยก็ยังอานยาก
เลย เห็นไหมนักศึกษา ป.โท ป.เอก ไปจางแปลหมดกันหลายหมื่นกวาจะจบได” 
(อาจารย # 3) 

 

“...ไมรูวาเราแกไปรึเปลา แตตัวหนังสือในบทความวิจัยมันเล็กมากๆ 
แลวก็ยาวดวย จําไดวาสมัยเรียนถาเจอยาวๆก็เก็บไวกอนแตถาบทความไหน
สั้นๆก็อานกอน...” (อาจารย #1) 

 

 “...ไมวาจะเปนบทความวิจัยภาษาไทยภาษาอังกฤษ แตถาจะอานใหรู
เร่ืองก็นาจะตองรูวิจัยดวยนะ สวนภาษาเปนแคเคร่ืองมือถายทอดงานวิจัยที่
นักวิจัยทํามาเทานั้น สวนตัวก็คิดวานาจะตองรูวิจัยดวย แลวถามี reading skill
ดวยก็ยิ่งดี ...” (อาจารย #10) 

 

แนวทางในการจัดการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  
กลุมตัวอยางไดใหขอเสนอแนะเพื่อเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอนอานบทความ

วิจัยภาษาอังกฤษแกนักเรียนนายรอยตํารวจ สามารถสรุปประเด็นไดเปน 3 ประเด็น คือ ประเด็น
เกี่ยวกับตัวนักเรียนนายรอยตํารวจ วิชาที่เกี่ยวของ และการสนับสนุนของทางโรงเรียน  

สําหรับประเด็นเกี่ยวกับตัวนักเรียนนั้น ควรตองมีความรูดานการวิจัยและความรูใน
ภาษาอังกฤษ จึงจะสามารถอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษได ควรมีการสรางแรงจูงใจในการอาน
และมีการฝกฝนการอานอยางสม่ําเสมอจะเปนประโยชนตอการเรียนทั้งในปจจุบันและในอนาคต 
นอกจากนี้ยังเปนการเตรียมความพรอมของสํานักงานตํารวจแหงชาติในการเขาสูประชาคม
อาเซียน ในป พ.ศ.2558 นี้ 

 

 “...ไมวาจะเปนบทความวิจัยภาษาไทยภาษาอังกฤษ แตถาจะอานให    
รูเร่ืองก็นาจะตองรูวิจัยดวยนะ สวนภาษาเปนแคเคร่ืองมือถายทอดงานวิจัยที่
นักวิจัยทํามาเทานั้น สวนตัวก็คิดวานาจะตองรูวิจัยดวย แลวถามี reading skill
ดวยก็ยิ่งดี ...” (อาจารย #10) 
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 “...ก็ตองเปนนักเรียนป 3 ข้ึนไปถึงจะดี ป 3 ก็เทอมปลาย เรียนวิจัย
เบ้ืองตนมาแลว ใสความรูการอานภาษาอังกฤษลงไปเพิ่มเติม นักเรียนก็นาจะ
อานไดดีข้ึนนะ จะใหดีก็เปนป 4 เตรียมเรียนตอโท แต ป 4 เราไปฝกงาน” 
(อาจารย # 5) 

 

“...แลวตองคิดดวยนะวาจะทํายังไงใหนักเรียนเราสนใจอาน ถาไมใชมี
คะแนนใหไมแนวานักเรียนจะสนใจอานหรือเปลา อยางพวกเราเปนอาจารยก็รู
วาวิจัยมันดี มีประโยชน ก็ตองชี้ใหนักเรียนเห็นวา งานวิจัยมันดีกับทุกคน...” 
(อาจารย #6) 

 

“...เตรียมนักเรียนเปนตํารวจอาเซียนไดเลย...” (อาจารย #2) 
 

วิชาที่เกี่ยวของโดยตรงคือวิชาวิจัยเบ้ืองตนและวิชาภาษาอังกฤษ ควรมีการเรียนการสอน
อยางเปนระบบ โดยนําบทความวิจัยภาษาอังกฤษมาใชในการเรียนการสอนโดยตรง โดยใหความรู
เกี่ยวกับกระบวนการวิจัย และความรูวิธีอานบทความวิจัยเมื่อนักเรียนมีความรูในการวิจัยและ
ความรูในภาษาอังกฤษในบทความวิจัย จะเปนเคร่ืองมือใหนักเรียนสามารถอานบทความวิจัย
เนื้อหาอ่ืนๆได สําหรับรายวิชาอ่ืนๆ การนําบทความวิจัยมาสอนจะเปนการตอยอดความรูในระดับ
นานาชาติ และนักเรียนจะรูคําศัพทภาษาอังกฤษในเร่ืองนั้นๆดวย  

 

“...วิชาวิจัยกับวิชาภาษาอังกฤษก็ลองเอาไป ใหนักเรียนอานในชั้นเรียน
จะไดมีประสบการณในการอาน พอมาเจอในวิชาอ่ืนๆจะไดไมทอ ...” (อาจารย #4) 

 

“...ถารูวานักเรียนมีพื้นฐานในการอานบทความวิจัยมาแลว วิชาอ่ืนๆจะ
ไดใหนักเรียนไปคนความากอน แลวมาอภิปรายในชั้นเรียน แตโรงเรียนเราก็หา
บทความวิจัยอานยากเหมือนกัน ก็ตองเปนอาจารยหาใหอยูดี...” (อาจารย #9) 
 

สําหรับประเด็นการสนับสนุนของทางโรงเรียนนั้น ควรมีการพัฒนาระบบสืบคนขอมูลและ
ฐานขอมูลงานวิจัยทั้งจากในประเทศและตางประเทศ เนื่องจากโรงเรียนนายรอยตํารวจเปน
สถาบันการศึกษาเฉพาะวิชาชีพตํารวจ ควรมีฐานขอมูลที่เกี่ยวของกับตํารวจโดยตรง เพื่อให
อาจารยและนักเรียนสามารถสืบคนขอมูลงานวิจัยหรือบทความวิจัยสําหรับใชในการเรียนการสอนได  
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“...ถารูวานักเรียนมีพื้นฐานในการอานบทความวิจัยมาแลว วิชาอ่ืนๆจะ
ไดใหนักเรียนไปคนความากอน แลวมาอภิปรายในชั้นเรียน แตโรงเรียนเราก็หา
บทความวิจัยอานยากเหมือนกัน ก็ตองเปนอาจารยหาใหอยูดี...” (อาจารย #9) 

 

“...ในหองสมุดก็มีแตงานวิจัยภาษาไทย ถาจะหาก็ตองไปหองสมุด
มหาวิทยาลัย...” (อาจารย #5) 
 

สรุปผลการวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณกลุมอาจารย สามารถสรุปไดวา ควรมีการ
จัดการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษแกนักเรียนนายรอยตํารวจ เพราะจะทําให
นักเรียนนายรอยตํารวจจะมีศักยภาพทางความรูวิชาชีพตํารวจ ความรูศัพทภาษาอังกฤษและ
ความรูวิจัยเพิ่มข้ึน โดยการจัดการเรียนการสอนอยางเปนระบบในช้ันเรียนวิชาวิจัยหรือวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อเปนเคร่ืองมือในการอานงานวิจัยตามความสนใจในอนาคตได สําหรับช้ันปที่
เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนอานบทความวิจัยคือช้ันปที่ 3-4 เพราะจะมีความรูพื้นฐานใน
วิชาวิจัย ภาษาอังกฤษ และวิชาเฉพาะทางของวิชาชีพตํารวจเปนความรูพื้นฐานในการอาน
บทความวิจัย  สําหรับปญหาและอุปสรรคที่เกี่ยวของกับการนําบทความวิจัยภาษาอังกฤษมาใชใน
การเรียนการสอนในหลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจนั้น เกิดจากปญหาจาก 3 สวน ไดแก สวน
แรกเปนปญหาจากตัวผูเรียน ไดแก ขาดความสนใจในการอาน เวลาเรียนจํากัด ขาดความรูวิจัย
และความรูในภาษาอังกฤษ   สวนที่สองเปนปญหาจากตัวผูสอน ซึ่งตองมีความสนใจในการวิจัย
และมีความรูในการวิจัย เพื่อที่จะสามารถเลือกสรรบทความวิจัยที่เหมาะสมกับเนื้อหาในการสอน 
นอกจากนี้หากเปนบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ผูสอนตองมีความรูทางภาษาดวย และสวนที่สาม
เปนปญหาจากระบบสนับสนุน ไดแก หองสมุดที่ไมมีฐานขอมูลจัดหาแหลงคนควาบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษได  

 
ตอนท่ี 2   ผลการวิเคราะหขอมูลสภาพการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ 
 การวิเคราะหขอมูลสวนนี้เปนการสํารวจสภาพการอานภาษาอังกฤษของกลุมประชากรที่
ผูวิจัยสนใจที่จะทําการศึกษาทดลอง การนําเสนอขอมูลในสวนนี้ ผูวิจัยแบงออกเปน 2 สวน ไดแก 
1) กลุมตัวอยางและขอมูลพื้นฐาน และ 2) ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยคะแนนแบบสอบถามเก่ียวกับ
การอานบทความวิจัย รายละเอียดดังตอไปนี้  

1. กลุมตัวอยางและขอมูลพื้นฐาน  
 กลุมตัวอยาง เปน นักเรียนนายรอยตํารวจชั้นปที่ 3 จํานวน 261 คน เปนชาย 208 คน   
คิดเปนรอยละ 79.7 เปนหญิง 53 คน คิดเปนรอยละ 20.3 จากการสํารวจขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับ
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การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ พบวา นักเรียนสวนใหญมีวิชาเกรดเฉลี่ยภาษาอังกฤษอยู
ระหวาง 3.00-3.49 อยูในระดับดี คิดเปนรอยละ 28.4 รองลงมาจะมีเกรดเฉล่ียอยูระหวาง 2.50-
2.99 อยูในระดับพอใช คิดเปนรอยละ 26.4 ขณะที่นักเรียนที่มีเกรดเฉล่ียซ่ึงจัดอยูในระดับตอง
ปรับปรุง (นอยกวา 2.50) และเกรดเฉล่ียระดับดีมาก (มากกวา 3.5) คิดเปนรอยละ 25.7 และ 
19.5 ตามลําดับ  
 ผลจากการสํารวจประสบการณในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ พบวา สวนใหญไม
เคยอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษมากอนเลย คิดเปนรอยละ 93.1 โดยมีเพียงรอยละ 18 เทานั้น
ที่เคยไดอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษมากอน เม่ือสอบถามความสนใจในการอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษพบวานักเรียนนายรอยตํารวจมีความสนใจที่จะอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษมี
จํานวนนอยกวานักเรียนที่ไมสนใจอาน คิดเปนรอยละ 44.4 และ 55.6 ตามลําดับ  
  

ตารางที่ 4.2  จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางระยะสํารวจจําแนกตามขอมูลพืน้ฐาน 

ขอมูล
พื้นฐาน 

เพศ เกรดเฉล่ียภาษาอังกฤษ 
ประสบการณการ
อาน Eng.RA 

ความสนใจในการ
อาน Eng.RA 

ชาย หญิง รวม <2.5 
2.50-
2.99 

3.00-
3.49 

>3.5 รวม เคย 
ไม
เคย 

รวม สนใจ 
ไม

สนใจ 
รวม 

จํานวน 208 53 261 67 69 74 51 261 18 243 261 116 145 261 
รอยละ 79.7 20.3 100 25.7 26.4 28.4 19.5 100 6.9 93.1 100 44.4 55.6 100 

Eng.RA=บทความวิจัยภาษาอังกฤษ (English research article) 
 

2. ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ยคะแนนจากแบบสอบถามเกีย่วกับการอานบทความวิจยั  
ผลการวิเคราะหคาเฉล่ียคะแนนจากแบบสอบถามเกี่ยวกับการอานบทความวิจัยเปน

การศึกษาสภาพของนักเรียนนายรอยตํารวจใน 3 ดาน ไดแก ทัศคติตอการวิจัย (research 
attitudes)  แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ (Reading Motivation)  และกลวิธีการอาน
ภาษาอังกฤษ (Reading Strategies Awareness) วิเคราะหดวยสถิติบรรยาย ไดแกคาเฉลี่ย 
(Mean) และ คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D)  โดยแปลความหมายคาเฉลี่ยดังนี้    

1.00 - 1.49 หมายถงึ นอยทีสุ่ด/ แทบจะไมเคย 
1.50 - 2.49 หมายถงึ นอย / นานๆคร้ัง 
2.50 - 3.49 หมายถงึ ปานกลาง/บางคร้ัง 
3.50 - 4.49 หมายถงึ มาก /สวนมาก 
4.50 - 5.00 หมายถงึ มากทีสุ่ด/สม่ําเสมอ 
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ผลคะแนนเฉล่ียทัศนคติตอการวิจัย พบวา นักเรียนนายรอยตํารวจมีทัศนคติตอการวิจัย
ในดานการเห็นประโยชนของการวิจัยเฉล่ียรวมอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ียรวมเปน 3.85 สวน
เบ่ียงเบนมาตรฐานเปน 0.67 โดยคะแนนเฉล่ียรายขออยูในระดับมากมีคาเฉล่ียระหวาง 3.72-
3.94 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระหวาง 0.82-0.88 เชนเดียวกับทัศนคติตอการวิจัยดานความ
เกี่ยวของกับชีวิตของนักเรียนนายรอยตํารวจ  พบวาความคิดเห็นอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ียรวม
เปน 3.59 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเปน 0.56 โดยคะแนนเฉล่ียรายขอสวนใหญอยูในระดับมากมี
คาเฉลี่ยระหวาง 2.82-3.86 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระหวาง 0.72-1.09  แตพบวานักเรียนนายรอย
ตํารวจมีความวิตกกังวลเกี่ยวกับการวิจัยอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ียรวมเปน 3.53 สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเปน 0.72 โดยคะแนนเฉลี่ยรายขออยูในระดับมากมีคาเฉล่ียระหวาง 3.49-3.63 สวน
เบ่ียงเบนมาตรฐานระหวาง 0.91-0.99  ดังนั้นสามารถสรุปไดวานักเรียนนายรอยตํารวจมีทัศนคติ
เชิงบวกตอการวิจัย แตมีความวิตกกังวลสูงที่ตองเกี่ยวของการวิจัย  

 

ตารางที่ 4.3  คะแนนเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานดานทัศนคติตอการวิจัย 
ขอคําถาม x  SD ความหมาย 

ขอมูลท่ีไดจากการวิจัยเปนขอมูลท่ีนาสนใจ 3.91 0.85 มาก 
ขอมูลท่ีไดจากการวิจัยเปนประโยชนตออาชีพตํารวจ 3.79 0.88 มาก 
ขอมูลท่ีไดจากการวิจัยเปนสิ่งท่ีมีคุณคา 3.89 0.87 มาก 
การวิจัยเปนประโยชนตอทุกสาขาอาชีพ 3.94 0.88 มาก 
ทักษะการวิจัยมีสวนพัฒนาใหเปนผูเชี่ยวชาญในอาชีพตํารวจ 3.72 0.82 มาก 
รวมประโยชนของการวิจัย 3.85 0.67 มาก 
ขาพเจาคิดวาเน้ือหาวิจัยเปนเร่ืองท่ีเขาใจยาก 3.49 0.92 ปานกลาง 
การวิจัยมีความยุงยากซับซอน  3.63 0.91 มาก 
ขาพเจาวิตกกังวลทุกคร้ังท่ีตองเกีย่วของกับการวิจัย 3.50 0.98 มาก 
ขาพเจาไมมีทักษะทางสถิติ 3.50 0.99 มาก 
รวมความวิตกกงัวลตอการวิจัย 3.53 0.72 มาก 
วิจัยเปนวิชาท่ีควรสอนใหแกนกัศึกษาทุกสาขาวิชา 3.86 0.89 มาก 
การวิจัยมีสวนเกีย่วของกับการปฏิบัติหนาท่ีวิชาชีพตํารวจ 3.79 0.86 มาก 
ในชีวิตประจําวันของขาพเจาไดใชประโยชนจากผลการวิจัย 3.54 0.89 มาก 
ทักษะการวิจัยจะเปนประโยชนตอขาพเจาในอนาคต 3.83 0.93 มาก 
กระบวนการคิดเชิงวิจัยไมมีความจําเปนตอการดําเนินชีวิตของขาพเจา 2.82 1.09 ปานกลาง 
ขาพเจาจะนํากระบวนการคิดเชิงวิจัยไปใชในการปฏิบัติงาน 3.70 0.83 มาก 
รวมความเกี่ยวของของการวิจยักับชีวิต 3.59 0.56 มาก 
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ผลคะแนนเฉล่ียดานแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ พบวา นักเรียนนายรอยตํารวจมี
แรงจูงใจภายในเปนตัวกระตุนอยูในระดับปานกลาง มีคาเฉล่ียรวมเปน 3.33 สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเปน 0.63 โดยคะแนนเฉล่ียรายขออยูในระดับมากมีคาเฉล่ียระหวาง 2.27-3.97 สวน
เบ่ียงเบนมาตรฐานระหวาง 0.94-1.25  ขณะที่แรงจูงใจภายนอกมีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก มี
คาเฉลี่ยรวมเปน 3.51 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปน 1.13 โดยคะแนนเฉล่ียรายขออยูในระดับมากมี
คาเฉลี่ยระหวาง 3.17-4.05 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานระหวาง 0.72-1.18  สําหรับการเห็น
ความสําคัญของการอานและการรับรูความสามารถในการอาน พบวาทั้งสองดานมีคาเฉล่ียอยูใน
ระดับปานกลาง โดยการเห็นความสําคัญของการอานมีคาเฉล่ียรวมเปน 3.34 สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเปน 0.54 โดยคะแนนเฉล่ียรายขออยูในระดับมากมีคาเฉล่ียระหวาง 1.91-4.96 สวน
เบ่ียงเบนมาตรฐานระหวาง 0.90-1.30 และการรับรูความสามารถในการอานมีคาเฉล่ียรวมเปน 
3.17 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเปน 0.83 โดยคะแนนเฉลี่ยรายขออยูในระดับมากมีคาเฉลี่ยระหวาง 
2.85-3.48 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานระหวาง 1.12-1.30 ดังนั้นจึงสรุปไดวาการอานภาษาอังกฤษ
ของนกัเรียนนายรอยตํารวจเกิดจากแรงจูงใจภายนอกหรือเงื่อนไขภายนอกมากที่สุดเปนตัวกระตุน
ใหแสดงพฤติกรรมการอาน 

 

ตารางที่ 4.4  คะแนนเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานดานแรงจงูใจในการอาน 
ขอคําถาม x  SD ความหมาย 

ขาพเจาเรียนภาษาอังกฤษเพราะตองการอานเอกสารภาษาอังกฤษได 3.97 0.94 มาก 
ขาพเจาอานบทความที่นาสนใจแมวาจะเปนภาษาอังกฤษก็ตาม  2.48 1.11 นอย 
ขาพเจาอยากอานภาษาอังกฤษแมวาจะยาวและยาก (-) 2.27 1.09 นอย 
ขาพเจาชอบ/สนใจจะอานนิยาย/เร่ืองส้ัน/นิตยสารภาษาอังกฤษ 3.23 1.15 ปานกลาง 
ขาพเจาเรียนอานภาษาอังกฤษเพื่อใชในการอานเพื่อความบันเทิง 3.72 0.99 มาก
ขาพเจารูสึกเพลิดเพลินกับการอานภาษาอังกฤษ 3.50 1.09 ปานกลาง 
ขาพเจาคิดวาการอานบทความภาษาอังกฤษเปนความทาทาย 2.33 1.03 นอย 

ขาพเจาจะอานภาษาอังกฤษ เฉพาะท่ีเปนการบานหรืองานเก็บคะแนน (-) 3.09 1.29 ปานกลาง
ในการอานเร่ืองที่เปนภาษาอังกฤษ ขาพเจาจะเกิดความรูสึกคลอยตามเร่ืองราวนั้น 3.38 0.95 ปานกลาง
การอานภาษาอังกฤษเปนความทุกขทรมานของขาพเจา (-)  3.57 1.25 มาก 

รวมแรงจูงใจภายใน 3.15 0.63 ปานกลาง 
ขาพเจาเรียนอานภาษาอังกฤษเพราะตองการใชในการศึกษาตอตางประเทศ 3.51 1.13 มาก
ขาพเจาเรียนอานภาษาอังกฤษเพราะตองเรียนรูวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของประเทศตะวันตก 3.62 1.18 มาก
ขาพเจาเรียนอานภาษาอังกฤษ เพราะเปนวิชาบังคับ 4.05 0.91 มาก
หากมีความสามารถในอานภาษาอังกฤษได เพราะจะไดงานที่ดี 3.69 0.96 มาก
ขาพเจาใชการอานภาษาอังกฤษเพื่อพฒันาความรูของตนเอง 3.76 0.96 มาก
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ตารางที่ 4.4  (ตอ) 
ขอคําถาม x  SD ความหมาย 

ขาพเจาใชการอานภาษาอังกฤษเพื่อศึกษา คนควาหาขอมูลทางอินเทอรเน็ต 4.00 0.95 มาก 
ขาพเจาตองการการอานภาษาอังกฤษไดดีเพราะเปนคุณสมบัติของนักวิชาการ 3.17 1.08 ปานกลาง
ขาพเจาเรียนภาษาอังกฤษเพื่อใหสามารถอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษในการเรียน 3.69 0.72 มาก 

รวมแรงจูงใจภายนอก 3.51 1.13 มาก 
การอานภาษาอังกฤษจะชวยพัฒนาตนเองไปสูระดับสากล 4.16 0.90 มาก 
หากมีความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ จะทําใหมผีลการเรียนที่ดีได 3.76 1.19 มาก
การเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษควรเปนวิชาบังคับในการเรียนทุกหลักสูตร 2.89 1.21 ปานกลาง
การอานภาษาอังกฤษมีความจําเปนตอการศึกษาตอในระดับปริญญาโท-เอก 3.93 0.95 มาก 
ทักษะการพูดและการฟงภาษาอังกฤษมีความสําคัญมากกวาการอานภาษาอังกฤษ (-) 1.91 0.88 นอย 
ขาพเจาคิดวาการเรียนการอานภาษาอังกฤษเปนการเสียเวลาเปลา (-) 3.55 1.30 มาก 

การอานเนื้อเร่ืองภาษาอังกฤษหลายๆประเภท เชน นิตยสาร นิยาย หนังสือพิมพ บทความ
วิจัยมีความจําเปนตอการพัฒนาชีวิต 4.08 0.90 มาก 

รวมความสําคัญในการอานภาษาอังกฤษ  3.34 0.54 ปานกลาง 
ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษของขาพเจา จัดอยูในระดับที่ดี 3.28 1.12 ปานกลาง
ขาพเจามีผลการเรียนภาษาอังกฤษต้ังแตช้ันประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในเกณฑดี 3.48 1.15 ปานกลาง
การอานภาษาอังกฤษเปนทักษะที่ขาพเจามีความเช่ียวชาญ 3.05 1.12 ปานกลาง 
อาจารยและเพื่อนรวมช้ันเรียนคิดวาขาพเจาอานภาษาอังกฤษไดดี 2.85 1.31 ปานกลาง 

รวมการรบัรูความสามารถในการอานภาษาอังกฤษของตน 3.17 0.83 ปานกลาง 
 

ผลคะแนนเฉล่ียกลวิธีที่นักเรียนนายรอยตํารวจใชในการอานภาษาอังกฤษ พบวา ใชกลวิธี
การอานทั่วไป กลวิธีแกปญหาการอานและกลวิธีสนับสนุนการอานอยูในระดับปานกลางทั้งหมด 
โดยคาเฉล่ียรวมกลวิธีการอานทั่วไป เทากับ 3.46 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเปน 0.61 โดยคะแนน
เฉล่ียรายขออยูในระดับมากมีคาเฉลี่ยระหวาง 3.25-3.64 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระหวาง 0.85-
0.96  สําหรับกลวิธีแกปญหาการอาน มีคาเฉล่ียรวม เทากับ 3.43 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเปน 
0.64 โดยคะแนนเฉล่ียรายขออยูในระดับมากมีคาเฉล่ียระหวาง 3.12-3.61 สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานระหวาง 0.93-1.05 และกลวิธีสนับสนุนการอาน  มีคาเฉล่ียรวม เทากับ 3.49 สวน
เบ่ียงเบนมาตรฐานเปน 0.58 โดยคะแนนเฉลี่ยรายขออยูในระดับมากมีคาเฉล่ียระหวาง 3.10-
3.74 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานระหวาง 0.85-1.03  ดังนั้น จึงสรุปไดวาในการอานภาษาอังกฤษของ
นักเรียนนายรอยตํารวจพบวามีการใชกลวิธีการอานอยูในระดับปานกลาง และมีการใชกลวิธี
หลากหลายเพื่อใชในการอานบทความภาษาอังกฤษใหบรรลุตามเปาหมายของผูอานได  
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ตารางที่ 4.5 คะแนนเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานดานกลวิธีการอาน 
ขอคําถาม x  SD ความหมาย

กําหนดเปาหมายในการอานกอนท่ีจะอาน 3.45 0.93 บางคร้ัง 

คิดทบทวนความรูเดิมท่ีเกี่ยวของกบัเร่ืองท่ีอาน เพ่ือใหเขาใจในเน้ือหาท่ีกําลังอานมากขึ้น 3.40 0.88 บางคร้ัง 

สํารวจเน้ือเร่ืองคราวๆ เพ่ือใหรูวาเร่ืองท่ีจะอานน้ีเกีย่วกับอะไร กอนท่ีจะลงมืออานจริง 3.64 0.91 สวนมาก 

ใหความสําคัญเฉพาะประเด็นท่ีตรงกับเปาหมายการอานท่ีไดกําหนดเอาไว 3.26 0.90 บางคร้ัง 

เร่ิมตนการอานดวยการสํารวจลักษณะของบทอาน เชน ความยาวและรูปแบบการเขยีน 3.52 0.94 สวนมาก 

วิเคราะหวาตรงไหนควรอานอยางละเอียด  ตรงไหนควรขามไป ในระหวางที่อาน 3.45 0.93 บางคร้ัง 

ใหความสนใจกับตาราง กราฟ และรูปภาพในบทอาน 3.44 0.93 บางคร้ัง 

ใชบริบทแวดลอมในเร่ืองท่ีอาน เชน คํา วลี ประโยคอืน่ๆ เพ่ือสรางความเขาใจในการอาน 3.54 0.90 สวนมาก 

ใหความสนใจเปนพิเศษเม่ือพบลกัษณะการพิมพเชน ตัวหนา ตัวเอยีง  ในบทอาน 3.63 0.96 สวนมาก 

วิเคราะหและประเมินขอมูลท่ีไดจากการอาน 3.48 0.86 บางคร้ัง 

ทบทวนเปรียบเทียบความรูเดิมท่ีมีอยูของตนเองกบัขอมูลใหมที่ไดจากการอานน้ี 3.46 0.85 บางคร้ัง 

คาดเดาเน้ือเร่ืองที่กําลังจะอาน กอนท่ีจะลงมืออาน 3.51 0.88 สวนมาก 

ตรวจสอบวาการคาดเดาเน้ือเร่ืองของตนเองกอนลงมืออาน ตรงกับเน้ือเร่ืองที่อานหรือไม 3.25 0.90 บางคร้ัง 

รวมกลวิธกีารอานทั่วไป 3.46 0.61 บางครั้ง 

อานชาๆและละเอียดเพ่ือใหม่ันใจวาเขาใจในสิ่งท่ีกาํลังอาน 3.56 0.94 สวนมาก 

ต้ังสติในการอานเม่ือรูสึกวาเสียสมาธิ 3.61 0.93 สวนมาก 

กําหนดเวลาในการอานตามลักษณะของบทอาน 3.24 1.02 บางคร้ัง 

ต้ังใจอานเปนกรณีพิเศษ เม่ือพบวาเน้ือหาที่อานมีความยาก 3.55 0.97 สวนมาก 

หยุดการอานเปนชวงๆเพ่ือทบทวนสรุปความเขาใจเปนระยะๆ 3.45 0.95 บางคร้ัง 

สรุปเน้ือหาทีอ่านเปนรูปภาพหรือแผนภาพ 3.12 1.05 บางคร้ัง 

อานซ้ําหลายๆรอบเม่ือพบวาเน้ือเร่ืองท่ีอานมีความยาก 3.51 0.97 สวนมาก 

เดาความหมายของคําศัพทและวล ีโดยไมใชพจนานุกรม 3.43 0.98 บางคร้ัง 
รวมกลวิธกีารอานแกปญหา 3.43 0.64 บางครั้ง 

จดบันทึกในระหวางท่ีอานเพ่ือใหเขาใจเน้ือเร่ืองมากขึ้น 3.28 0.96 บางคร้ัง 

อานออกเสียงดังหากเน้ือเร่ืองท่ีอานมีความยาก 3.10 1.03 บางคร้ัง 

ขีดเสนใต ใชปากกาเนนขอความหรือวงกลมขอความในเน้ือเร่ืองเพ่ือใหจดจําไดงายขึ้น 3.63 0.99 สวนมาก 

ใชพจนานุกรมเพ่ือชวยใหเกิดความเขาใจมากขึ้น 3.74 0.98 สวนมาก 

สรุปเร่ืองท่ีอานเปนภาษาไทย 3.47 1.00 บางคร้ัง 

อานยอนกลบัไปมาในบทอานเพ่ือหาความเช่ือมโยงของขอมูลในแตละยอหนา 3.50 0.88 สวนมาก 

ต้ังคําถามในเน้ือเร่ืองท่ีอาน เพ่ือถามตนเอง ในขณะที่อาน 3.30 0.96 บางคร้ัง 

แปลความหมายประโยคจากภาษาอังกฤษเปนภาษาไทย 3.72 0.86 สวนมาก 

ในระหวางการอานจะนึกถึงขอมูลท้ังท่ีเปนภาษาอังกฤษและภาษาไทยไปพรอมๆกัน 3.69 0.85 สวนมาก 

รวมกลวิธีสนบัสนุนการอาน 3.49 0.58 บางครั้ง 
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 จากการสํารวจสภาพการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ สามารถสรุปไดวา
นักเรียนนายรอยตํารวจมีทัศนคติตอการวิจัยในเชิงบวก ขณะท่ีมีความวิตกกังวลเกี่ยวกับการวิจัย
อยูในระดับสูงเชนกัน สําหรับแรงจูงใจในการอาน พบวานักเรียนนายรอยตํารวจจะอาน
ภาษาอังกฤษถาไดรับการกระตุนจากปจจัยภายนอกมากกวาความตองการอานจากภายใน และ
เมื่อมีการอานภาษาอังกฤษ นักเรียนนายรอยตํารวจมีการใชกลวิธีการอานอยูในระดับปานกลาง
และมีการใชกลวิธีตางๆหลากหลายเทาๆกัน ขอมูลที่ไดจากการสํารวจสภาพการอาน ผูวิจัยจะใช
เปนขอมูลในการออกแบบกรอบการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศนในการอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษตอไป  
 
ตอนท่ี 3  ผลการพัฒนากรอบการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน(CORI)      
ในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ 

ผลพัฒนากรอบการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน(CORI)  ในบทความวิจัย
เพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจในบทนี้ แบงออกเปน 2 สวน 
ดังนี้  สวนที่ 1 เปนการออกแบบกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อ
เพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ และสวนที่ 2 เปนผลการออกแบบ
กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอาน
ภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ 
 
สวนที่ 1 การออกแบบกรอบการเรยีนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวจิัยเพือ่
เพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ 

การออกแบบกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน  (Concept-Oriented 
Reading Instruction) ในการอานบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียน
นายรอยตํารวจ ผูวิจัยนําขอมูลจากการศึกษาขอมูลใน 4 ประเด็น ไดแก (1) แนวทางการจัดการ
เรียนการสอนอานบทความวิจัยและสภาพการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ       
(2) แนวคิดพื้นฐานการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (3) แนวคิดเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
เพื่อเสริมแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และ (4) กลวิธีการอานภาษาอังกฤษที่จําเปน โดย
ขอมูลทั้งส่ีประเด็นขางตน ผูวิจัยนํามาใชในการออกแบบกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนน   
มโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ 
รายละเอียดดังนี้ 
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1. แนวทางในการจัดการเรียนการสอนอานบทความวจิัยและสภาพการอาน 
ภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ    
 จากผลการศึกษาแนวทางในการจัดการเรียนการสอนอานบทความวิจัยและสภาพการ
อานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ โดยการสัมภาษณกลุมอาจารยหลักสูตรนักเรียน      
นายรอยตํารวจและการสํารวจแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ กลวิธีการอาน และทัศนคติตอ
การวิจัย สามารถสรุปได 2 ประเด็น ดังนี้ 
 ประเด็นการจัดการเรียนการสอน 

1) ควรจัดใหมีการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษแกนักเรียนนายรอยตํารวจ 
อยางเปนระบบ ใหเกิดทักษะพื้นฐานสําหรับใหนักเรียนนายรอยตํารวจสามารถใชเปนเคร่ืองมือใน
การคนควาหาความรูในจากงานวิจัยภาษาอังกฤษเกี่ยวกับวิชาชีพตํารวจ และเตรียมศักยภาพใน
การศึกษาตอในระดับสูง 

2) ในการจัดการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ผูเรียนตองมีความรูพื้นฐาน 
ในดานการวิจัยเบ้ืองตน และความรูในวิชาชีพ เพราะเนื้อหาในบทความวิจัยจะมีลักษณะเฉพาะ 

3) บทความวิจัยที่นํามาสอน ตองมีการเลือกเนื้อหาที่เกี่ยวของกับวิชาชีพตํารวจ ประเภท 
ยุทธวิธีของตํารวจ และมีความนาเชื่อถือได 

ประเด็นผูเรียน (นกัเรียนนายรอยตํารวจ) 
1) มีระดับแรงจูงใจภายนอกในการอานภาษาอังกฤษสูง กลาวคือ ปจจัยที่กระตุนให 

นักเรียนนายรอยตํารวจอานภาษาอังกฤษ คือ การปจจัยจากภายนอก เชน การเรียนการสอบ การ
ทํางานตามส่ัง เปนตน ดังนั้นในออกแบบการเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบเนนมโนทัศน
สงเสริมแรงจูงใจภายในในการอาน 

2) มีระดับการใชกลวิธีการอานในระดับปานกลาง ซึ่งในการออกแบบการเรียนการสอน 
อานแบบเนนมโนทัศนจะมุงสงเสริมกลวิธีการอานในกลุมกลวิธีการอานทั่วไป(global strategies) 
เปนหลัก  สําหรับการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  

3) มีระดับทัศนคติตอการวิจัยดานเห็นประโยชนจากการวิจัยและตระหนักในความ 
เกี่ยวของของการวิจัยกับชีวิตตนเองในระดับมาก แตอยางไรก็ตามนักเรียนนายรอยตํารวจมีระดับ
ความกังวลเกี่ยวกับวิจัยสูง อีกทั้งยังสวนใหญยังไมมีประสบการณในการอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษมากอน ดังนั้น ในการออกแบบกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนใน
บทความวิจัยภาษาอังกฤษ ตองสามารถสรางความม่ันใจในความสามารถในการอานบทความ
วิจัยของนักเรียนนายรอยตํารวจ เปนการลดความวิตกกังวลเกี่ยวกับการวิจัยลง 
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จากขอมูลแนวทางการจัดการเรียนการสอนอานบทความวิจัยสําหรับนักเรียนนายรอย
ตํารวจ ผูวิจัยนํามากําหนดเปนเปาหมายในการเรียนรูตามกรอบการเรียนการสอน ดังจะนําเสนอ
ในตอนตอไป 

 
2. แนวคิดพื้นฐานการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน 
การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (Concept-Oriented Reading Instruction) เปน

กรอบการเรียนการสอน (Instructional Framework) ที่พัฒนาข้ึนโดย ศาสตราจารย John Guthrie 
สําหรับใชในการเรียนการสอนอานบทอานเชิงวิทยาศาสตรของนักเรียนระดับประถมศึกษาตอน
ปลาย จนถึงมัธยมศึกษาตอนตน ที่กระตุนใหผูเรียนสรางมโนทัศนหรือความคิดรวบยอดในการ
อานเพื่อความเขาใจ ดวยการสงเสริมศักยภาพของผูเรียนใน 2 ดาน ไดแก (1) สงเสริมกลวิธีดาน
ความรูความคิด (cognitive strategies) ในระหวางดําเนินการอาน และ (2) การสงเสริมแรงจูงใจ
(Reading Motivation) ในการอานของผูเรียน โดยมีหลักการวา เมื่อผูอานพยายามที่จะสราง   
มโนทัศนในเนื้อหาจากการอาน จําเปนจะตองอาศัยแรงจูงใจในการอานและกลวิธีในการอานเปน
สิ่งกระตุนใหผูอานพยายามสรางมโนทัศนจากบทอานใหได 
 องคประกอบหลักสําคัญในการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน ตองประกอบดวย     
4 องคประกอบดังนี้  

(1) เนื้อหาที่ใหความรูเชิงมโนทัศน (Conceptual knowledge) หมายถึง ความรูที่ไดมา
โดยวิธีการอุปนัย (Inductive) จากการจัดหมวดหมูของขอมูลที่มีลักษณะทั่วไปคลายกันรวมเขาไว
เปนหมวดหมูเดียวกัน แลวสรางเปนองคความรูดวยตนเอง  

(2) การสงเสริมแรงจูงใจในการอาน (Reading Motivation) โดยเนนการเสริมแรงจูงใจ
ภายใน (Intrinsic motivation) ประกอบดวยองคประกอบ 3 องคประกอบ ไดแก (1) ความอยากรู
อยากเห็น (curiosity) อยากที่จะเรียนรูจากบทอาน ตอบสนองตอแรงกระตุนจากช่ือเร่ือง หัวขอ 
หรือรูปแบบของบทอาน (2) ความเกี่ยวของ (involvement) เปนความเกี่ยวของของเนื้อหาบทอาน
กับผูอาน เชน ตรงกับความสนใจ เหมาะสมกับวิชาชีพ และ (3) ความทาทาย (Challenge) เปน
ความทาทายตนเองวาจะลงมืออานแมวาบทอานนั้นมีความยากก็ตาม  

(3) การสอนกลวิธีในการอาน (reading strategies) ซึ่งกลวิธีที่สําคัญในการเรียนการสอน 
CORI จะประกอบดวย การทบทวนความรูเดิม (Activating Background knowledge) การตั้ง
คําถาม (questioning) การคนควาหาขอมูล (searching for information) การสรุปความ 
(summarizing) และการจัดการความรูใหเปนรูปธรรม (graphic organizing)  
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(4) การมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน (Social Interactions) เปนการส่ือสารความรูกับผูอ่ืน มี
วัตถุประสงคอยู 3 ประการ คือ (1) เพื่อตองการความรูความเขาใจใหมากข้ึน (Active Learning) 
เปนการแสวงหาขอความชวยเหลือ หรือขอคําแนะนําจากผูอ่ืนใหเกิดการเรียนรูดีข้ึนหรือมากข้ึน 
(2) เพื่อเลาเร่ืองหรือสรุปเนื้อหาจากการเรียนรู (conversation) เปนการบรรยายถายทอดสิ่งที่
เรียนรูมาใหกับผูอ่ืนฟง และ (3) เพื่อแสดงความคิดเห็นโตแยงหรือแตกตางจากส่ิงที่เรียนรู 
(Creative Conflict) เปนการพูดแสดงความคิดเห็นหรือขอเท็จจริงที่แตกตางอยางสรางสรรค หรือ
เปนการพูดเพื่อแสดงความไมแนใจ ไมเห็นดวยกับส่ิงที่กําลังเรียนรูนั้นๆ 

สําหรับข้ันการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน จะประกอบดวย 4 ข้ันตอน ไดแก 
ข้ัน 1  สังเกตและสรางความสนใจ  (observe and personalize) เปนข้ันการกระตุน

ความสนใจใหเกิดเปนแรงจูงใจในการอาน โดยเช่ือมโยงเนื้อหากับสถานการณที่เปนจริง ดวย
กิจกรรมที่ตองลงมือปฏิบัติหรืออยูในสภาพแวดลอมจริง หรือใชประสบการณในชีวิตจริง ซึ่ง
กิจกรรมเหลานี้จะกระตุนความอยากรูอยากเห็น และคิดทบทวนความรู ประสบการณเดิมกอนการ
ลงมืออาน 
 ข้ัน 2 คนควาและเรียกคืน (search and retrieve) ในข้ันนี้เปนผลจากการกระตุนความ
สนใจจากข้ันที่ 1 ดังนั้นผูสอนจําเปนจะตองสอนกลวิธีในการคนควาและเรียกคืนเนื้อหาที่เกี่ยวของ
กับเร่ืองที่สนใจจากแหลงความรูอ่ืนๆ  
 ข้ัน 3 ทําความเขาใจและบูรณาการ (comprehend and integrate) เปนข้ันของการอาน
เนื้อหาที่คนควาและเรียกคืนในข้ันที่ 2 การจัดกิจกรรมที่มีการปฏิสัมพันธกับผู อ่ืน (social 
interactions) ระหวางกับผูสอน หรือกับเพื่อน หรือการจัดรูปแบบการอานแบบสนทนากลุม 
(group discussion) จะชวยใหผูเรียนบูรณาการขอมูลไดและสรางความเขาใจในเนื้อหาไดดีข้ึน 
ผูสอนตองสอนกลวิธีการอานเพื่อหาประเด็นสําคัญจากการอาน รายละเอียดที่ควรใสใจ การสรุป
ความ และการประเมิน  
 ข้ัน 4 สื่อสารกับผูอ่ืน (communicate to others) เมื่อผูเรียนมีมโนทัศนในเนื้อหาที่อาน
แลว ผูสอนตองจัดกิจกรรมใหผูเรียนส่ือสารความเขาใจผานกิจกรรม เชน การอภิปราย การโตวาที 
หรือการเขียนส่ือความ เพื่อพัฒนาทักษะการส่ือสารที่ดี การจัดกิจกรรมใหผูเรียนแสดงผลงาน 
(project work) จะชวยกระตุนใหผูเรียนอธิบายส่ิงที่รูจากการอานได 
 จากแนวคิดเกี่ยวกับองคประกอบสําคัญของกรอบการเรียนการสอนอานและขั้นตอนใน
การจัดการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน ที่กลาวมาแลวขางตน ผูวิจัยไดนําขอมูลดังกลาวใชเปน
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กรอบใหญในการพัฒนากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อเพิ่ม
ผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจตอไป 

3. แนวกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเสริมแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ 
 จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการเสริมแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ พบวา
แนวของกิจกรรมการเรียนการสอนที่สามารถเสริมแรงจูงใจในการอานบทความภาษาอังกฤษที่
นํามากําหนดกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย มีดังนี้ 

1) มีการกําหนดเปาหมายการเรียนเพื่อสรางความรู เ ชิงมโนทัศน  หากผูสอนให
ความสําคัญกับการทําความเขาใจบทอานมากกวาการตอบคําถามจากบทอานเพียงอยางเดียว 
และสงเสริมผูอานสามารถสรางกรอบความคิดรวบยอดจากการอานบทอานใหได ซึ่งผูสอนตอง
กระตุนใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจในการอานเพื่อสรางความรูของตนเอง เกิดความทาทายในการใช
กลวิธีในการอานของผูเรียน และการเชื่อมโยงความรูจากส่ิงที่รูอยูแลว  

2) จัดกิจกรรมการเรียนรูเชื่อมโยงกับโลกความจริงภายนอกหองเรียน  เพื่อใหผูเรียนเกิด
แรงจูงใจภายในในการอาน เพราะเช่ือวาการอานนี้จะเกิดประโยชนแกตนเมื่อตองดําเนินชีวิตใน
ประจําวันจริงนอกหองเรียน เกดิความอยากรูอยากเห็น อยากเรียนรูเพิ่มเติม 

3) สงเสริมการเรียนรูอยางอิสระ (Autonomy support) ผูสอนจะตองจัดการเรียนการ
สอนแบบสรางทางเลือกใหผูเรียนมีโอกาสเลือกบทอานตามความสนใจ  การเรียนรูอยางอิสระนั้น 
เปนหลักการหนึ่งของการเรียนรูแบบนําตนเอง (self-directed learning) ซึ่งการเรียนรูจะเกิดจาก
แรงจูงใจภายในของผูเรียน (intrinsic motivation) ทําใหผูเรียนทุมเทความพยายามเพื่อใหได
ขอมูลจากบทอานนั้น 

4) การเลือกบทอานที่นาสนใจ (interesting texts) ซึ่งบทอานที่นาสนใจในท่ีนี้เปนบทอาน
ที่เกี่ยวของกับวัตถุประสงคการศึกษา  

5) สงเสริมใหผูเรียนไดมีโอกาสฝกฝนการอานนอกหองเรียน  
6) มีการสอนกลวิธีการอาน (strategy instruction) เพื่อใหผูอานมีความมั่นใจใน

ศักยภาพการอานของตนเอง  
7) จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ (collaborative support) กําหนดใหผูอานทําความ

เขาใจเนื้อหาจากการมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน เชนการอานรวมกันเปนกลุม การพูดคุยอภิปรายใน
ประเด็นที่ไดจากการอาน การสอบถามเพื่อหาขอมูลเพิ่มเติมหรือเพื่อตรวจสอบความเขาใจ  

8) การประเมินผลและการรายงานผลยอนกลับที่สงเสริมการอาน (Evaluation and feedback)  
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4. กลวิธกีารอานภาษาอังกฤษ 
สําหรับกลวิธีการอานภาษาอังกฤษที่จําเปนตอการพัฒนากรอบการเรียนการสอนอาน

แบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย เพื่อเพิ่มผลลัพธการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับ
นักเรียนนายรอยตํารวจ ผูวิจัยไดศึกษาจากเอกสารที่เกี่ยวของพบวากลวิธีการอานที่จําเปนสําหรับ
การอานทางวิชาการ (academic reading) มักจะข้ึนอยูกับเปาหมาย (purpose) ในการอาน 
สําหรับการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  เปนการอานเพื่อ จับใจความสํา คัญตาม
กระบวนการวิจัย (to obtain information/main idea) ดังนั้น กลวิธีการอานที่จําเปนมีดังนี้ 

(1) Predicting (การคาดเดาในเนื้อหา)  
(2) Skimming (การอานเพื่อจับใจความสําคัญ/ใจความหลัก) 
(3) Scanning (การอานเร็วเพื่อหาขอมูลเฉพาะเจาะจง) 
(4) Distinguish between (การจําแนกขอมูลระหวาง) 

- factual and non-factual information (ขอมูลขอเท็จจริงและไมใชขอเท็จจริง) 
- important and less important items (ขอมูลสําคัญและขอมูลเสริม) 
- relevant and irrelevant information (ขอมูลที่เกี่ยวของและไมเกี่ยวของกับ 

เปาหมายการอาน) 
- explicit and implicit information (ขอมูลประจักษ หรือขอมูลนัย) 
- ideas and examples and opinion (ขอมูลความคิดเห็น หรือเสนอตัวอยาง)  

(5) Drawing inferences and conclusions (การอนุมานเพื่อสรุปเร่ือง) 
(6) Deducing unknown words (การเดาคําศัพท) 
(7) Understanding graphic presentation (การสรางความเขาใจในรูปภาพ) 
(8) Understand text organization  (การสรางความเขาใจในรูปแบบบทความ) 

 
จากผลการศึกษาเอกสารและขอมูลที่เกี่ยวของกับการออกแบบกรอบการเรียนการสอน

อานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอย
ตํารวจ ดังนั้นผูวิจัยจึงไดกําหนดโครงรางของกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน ดัง
ตาราง 4.6 
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ตารางที่  4.6    การออกแบบกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย 
 

เนื้อหาที่ใหความรูเชิงมโนทัศน 
(Conceptual knowledge) 

การสงเสริมแรงจงูใจในการอาน  
(Reading Motivation) 

การสอนกลวิธีในการอาน 
(reading strategies) 

การมีปฏิสัมพันธกับผูอื่น 
(Social Interactions) 

บทความวิจัยภาษาอังกฤษ 6 เรื่อง 
เกี่ยวกับการสืบสวนสอบสวนของ
ตํารวจ (police investigation)  
เกณฑในการเลือกบทความวิจัย 
-มีความยาว 5-10 แผน 
-มีหัวขอของบทความวิจัยครบถวน 
ไดแก บทคัดยอ (Abstract),บทนํา 
(Introduction),วิธีการศึกษา 
(Method) ,ผลการศึกษา (Results), 
อภิปรายผล (Discussion) และ 
อางอิง (References) 
-สถิติที่ใชในการวิเคราะห เปน สถิติ
พื้นฐาน ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย การ
เปรียบเทียบความแตกตางของ
คาเฉลี่ย  (t-test) การวิเคราะหความ
แปรปรวน (ANOVA)  

1) เลือกบทความวิจัยมีความเกี่ยวของกับการ
ปฏิบัติงานในวิชาชีพของนักเรียนนายรอย
ตํารวจ เสริมแรงจูงใจภายในกระตุนความ
อยากรูอยากเห็น (curiousity) ชี้ใหเห็นความ
เกี่ยวของ (relevance) และทาทาย
ความสามารถ (challenge) ในการทําความ
เขาใจ เชน บทความวิจัยเชิงทดลอง  

2) สรางความสนใจดวยกิจกรรมการเรียนที่
ผูสอนกระตุนใหผูเรียนจับประเด็นความรู   
เชิงมโนทัศนในกระบวนการวิจัยกับเนื้อหาใน
บทความ ไดแก การดูภาพยนตร และการใช
คําถามนําของผูสอนกระตุนคําตอบเพื่อสราง
มโนทัศนในเนื้อหาในบทความ 

3)ใหผูเรียนเปนผูเลือกบทความที่จะอาน 
4) จัดเตรียมบทความวิจัยอื่นๆใหผูเรียน
สามารถฝกอานเพิ่มเติมนอกเวลาเรียนได   

1) Predict  ชื่อเรื่องของบทความวิจัยเพื่อทํานายวา
เรื่องที่จะอานตอไปนี้เกี่ยวของกับประชากร 
(population) ตัวแปรที่ศึกษา (variable) และ
วิธีการศึกษาอยางไร (research method)  

2) Skimming for details อานบทคัดยอใหได
รายละเอียดภาพรวมของการวิจัย เกี่ยวกับ  
Objectives, Samples, Measurement, 
Analysis และ Findings  

3) Scan the topics to understand text 
organization.  

4) Monitoring โดยการกําหนดเปาหมายในการ
อานแตละหัวขอของบทความ  

5) ในการอานแตละหัวขอให Skim for main idea 
of each topic, Deducing unknown words, 
Understanding graphic presentation, 
Drawing conclusions.  

6) เทคนิคการอานเร็ว  3 ขั้นตอน 

1) กิจกรรม Class discussion 
แสดงเหตุผลในการเลือก
บทความวิจัย  

2) ระหวางการฝกฝนการอาน     
มีการอานเปนคูและอาน     
เปนกลุม  

3) ทําแบบฝกหัดเปนกลุม  
4) นําเสนอผลงานของกลุม 
5) การอภิปรายหลังการเรียน 
ประโยชนที่ไดจากการอาน
บทความวิจัย การวิเคราะห
ความนาเชื่อถือของการวิจัย
และการประยุกตความรูไปใช
ในอาชีพและชีวิต 
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สวนที่ 2 กรอบการเรยีนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวจิัยเพือ่เพิ่มผลลพัธ
การอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ  
  

จากขอมูลทั้งส่ีประเด็นขางตน ผูวิจยัจึงไดออกแบบกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนน
มโนทัศนในบทความวิจยัเพือ่เพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนกัเรียนนายรอยตํารวจ ตาม
แนวทางการสรางกรอบการเรียนการสอน (Instructional framework) ของ IOWA  Area 
Education Agency (2004) ใน 5 ประเด็น ดังนี้  

1. ความสําคัญ (Why do this?) 
2. การเรียนรูที่สําคัญ (Essential Learnings) 
3. เนื้อหา (Contents) 
4. กิจกรรมการฝกและกระบวนการเรียนการสอน (Practice Activities & Instructional  

Strategies) 
5. การวัดและประเมินผล (Assessment)  

 

 
 
  
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 4.1  การออกแบบกรอบการเรียนการสอน 
ที่มา IOWA  Area Education Agency (2004) 

 

 จากองคประกอบของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย ทั้ง 4 สวน
ไดแก เนื้อหาเชิงมโนทัศน (Conceptual Theme) การเสริมแรงจูงใจ (motivation support) การ
สอนกลวิธีการอาน (reading strategies instruction) และ การมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน (social 
interactions) เมื่อประยุกตใชกรอบตามภาพ 4.1  สามารถพัฒนาเปนกรอบการเรียนการสอนอาน
แบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย ดังภาพ 4.2 

การวัดผล/
ประเมินผล 

การเรียนรู 
ที่สําคัญ 

วิธีการ 

จัดการเรียนการสอน 
เนื้อหา 

ความสําคัญ 
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•  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                  

                                                                   ภาพที่ 4.2  กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทศันในบทความวิจัย 

วัตถุประสงคการเรียนรู 
1) ผูเรียนสามารถอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเพื่อจับประเด็น

สําคัญของหัวขอบทความวิจัยตามองคประกอบของการวิจัย  
2) ผูเรียนปรับกลวิธีการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเพื่อใชใน

การอานบทความภาษาอังกฤษอื่นๆได 
3) ผูเรียนมีทัศนคติที่ดีตอการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษและ

การวิจัย 

ขอบเขตการเรียนการสอน  
1) เนื้อหาเชิงมโนทัศน ของบทความวิจัยภาษาอังกฤษเกี่ยวกับ

การสืบสวนสอบสวนของตํารวจ (police investigation) ที่มี
หัวขอบทความวิจัยครบทั้ง 6 หัวขอ ไดแก ชื่อเรื่อง บทคัดยอ 
บทนํา วิธีการวิจัย ผลการวิจัย สรุปและอภิปรายผล อางอิง  

2) การเสริมแรงจูงใจในการอาน โดยผูสอนเปนตนแบบการอาน 
ใชคําถามนําเชื่อมโยงการวิจัยกับความเกี่ยวของกับชีวิต/
อาชีพดวยสื่อการสอน เชน ภาพยนตร 

3) การสอนกลวิธีการอานภาษาอังกฤษที่จําเปน และเทคนิคใน
การอานเร็ว 

4) การมีปฏิสัมพันธทางสังคม โดยการจัดการฝกอานเปนคูและ
เปนทีม เพื่อเรียนรูรวมกันและรวมกันทํางานเพื่อนําเสนองาน 

การวัดผลการเรียนรู ผลลัพธการอาน 3 ดาน 
1) ความรู 
2) การนําไปใช 
3) ความผูกพันกับการอาน  

เครื่องมือที่ใขในการวัดผล  
1) แบบทดสอบ 
2) แบบสอบถาม 
3) การสังเกต/การบันทึก 

กระบวนการจัดการเรียนการสอน  4 ขั้นตอน 
ขั้น 1 ขั้นสังเกตและสรางความสนใจ 
(Observe & Personalize) 
ขั้น 2 ขั้นคนควาและเรียกคืน (Searching 
and Retrieving) 
ขั้น 3 ขั้นสรางความเขาใจและบูรณาการ 
(Comprehending and Integrating) 
ขั้น 4      ขั้นสื่อสารกับผูอื่น 
(Communicating to others) 
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ความสาํคัญของการอานบทความวิจยัภาษาอังกฤษ 
บทความวิจัยภาษาอังกฤษ (English Research Articles) เปนบทความที่จัดอยูในบทอาน  

ประเภทบทความวิชาการ (academic text) ที่มีรูปแบบและองคประกอบสําคัญเปนมาตรฐานตาม
กระบวนการวิจัย  เนื้อหาและคําศัพทที่ใชในประโยคจะมีลักษณะเฉพาะตามหัวขอของการวิจัย 
การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษจะชวยใหผูอานคุนเคยกับกระบวนการวิจัยเพื่อคนควาหา
ความรูตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร  พัฒนากระบวนการคิด ไดความรูใหม อันเปนการใช
ประโยชนจากงานวิจัย (research utilization) ในระยะตน ซึ่งหากผูอานมีความสามารถในการอาน
บทความวิจัยไดเปนอยางดี จะทําใหผูอานสามารถพัฒนาตนเองในการทําวิจัยดวยตนเองตอไปได 

สําหรับนักเรียนนายรอยตํารวจ การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของกับวิชาชีพ
ตํารวจ จะเปนการขยายขอบเขตความรูดานงานวิชาชีพตํารวจใหกวางขวางมากข้ึน มีโอกาสเรียนรู
แนวคิด เทคนิค วิธีการ และวิทยาการที่เปนองคความรูในระดับนานาชาติได อีกทั้งเปนการเตรียม
ความพรอมใหแกนักเรียนนายรอยตํารวจสําหรับการศึกษาตอในระดับบัณฑิตศึกษาที่ตองอาศัย
ทักษะการอานภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาคนควาและทําเอกสารวิทยานิพนธตอไป แตเนื่องจาก
นักเรียนนายรอยตํารวจยังไมเคยมีประสบการณในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษมากอน 
ลักษณะของบทความวิจัยภาษาอังกฤษที่มีความยาว รูปภาพ ตาราง สัญลักษณ และคําศัพท
ภาษาอังกฤษที่ไมคุนเคยมากอน สงผลใหนักเรียนนายรอยตํารวจไมสามารถเขาถึงสาระสําคัญ
ของบทความวิจัยภาษาอังกฤษนั้นได ดังนั้น ผูวิจัยจึงพัฒนากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนน
มโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อพัฒนาผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ โดย
การเรียนการสอนอาน CORI เปนการเรียนการสอนอานที่กระตุนใหผูเรียนสรางมโนทัศนหรือ
ความคิดรวบยอดในการอานเพื่อความเขาใจ ดวยการสงเสริมศักยภาพของผูเรียนใน 2 ดาน ไดแก 
สงเสริมกลวิธีการอาน (cognitive strategies) และแรงจูงใจในการอาน (Reading Motivation) โดย
มีหลักการวา เมื่อผูอานพยายามที่จะสรางมโนทัศนในเนื้อหาจากการอาน จําเปนจะตองอาศัย
กลวิธีในการอานข้ันสูงขณะเดียวกันความสนใจและแรงจูงใจในการอานจะเปนส่ิงกระตุนใหผูอาน
พยายามสรางมโนทัศน (concept) จากบทอานให ซึ่งหากนักเรียนนายรอยตํารวจไดรับการเรียน
การสอนอานบทความวิจัยที่เหมาะสมที่เหมาะสม จะสงผลตอผลลัพธการอานที่เปนความรูใหมทั้ง
ที่เปนความรูวิจัยและความรูในคําศัพทภาษาอังกฤษ สามารถนําความรูดังกลาวไปใชในวิชาชีพ
หรือประยุกตใชในงานอ่ืนๆ ตอไปได  
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วัตถุประสงคการเรียนรู  
 กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยที่พัฒนาข้ึนนี้เปนแนวทาง
ในการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเพื่อใหผูเรียนสามารถ 

1) อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเพื่อจับประเด็นสําคัญในแตละหัวขอของบทความวิจัย
เพื่อใหไดขอมูลตามองคประกอบของการวิจัย  

2) นํากลวิธีที่ใชในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษไปปรับใชในการอานบทความ
ภาษาอังกฤษประเภทอ่ืนๆได 

3) ผูเรียนมีทัศนคติที่ดีตอการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษและการวิจัย 
 

ขอบเขตการเรียนการสอน 
 ขอบเขตการเรียนการสอน หมายถึงองคประกอบสําคัญที่ใชเปนเนื้อหาในการจัดการเรียน
การสอนแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย ซึ่งองคประกอบสําคัญของการจัดการเรียนการสอน
แบบเนนมโนทัศนจะประกอบดวย 4 องคประกอบ ไดแก เนื้อหาเชิงมโนทัศน (conceptual theme) 
การเสริมแรงจูงใจ (reading motivation support) การสอนกลวิธีการอาน (reading strategies 
instruction) และ การมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน (social interactions) รายละเอียดดังนี้ 
 

1. เน้ือหา (CONTENT) 
เนื้อหาสําหรับการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยที่พัฒนาข้ึนจะ

ประกอบดวยเนื้อหาที่ใหความรูเชิงมโนทัศน (Conceptual knowledge) 2 สวน ดังนี้  
1) เนื้อเร่ืองที่ใชในการกําหนดเปนกรอบการเรียนการสอน โดยกําหนดมโนทัศนหลัก 

(Conceptual Theme) เปน “การสืบสวนของเจาหนาที่ตํารวจ” (Police Investigation)             
โดยมีมโนทัศนยอย (เนื้อหาตามบทความ) ประกอบดวย การวิเคราะหเขมาปน (gunshot residue 
analysis) และการสอบสวน (police investigative interview) รายละเอียดการวิเคราะหเนื้อหา  
ดังตาราง 4.7 

2) เนื้อหาเกี่ยวกับรูปแบบของบทความวิจัย ประกอบดวย (1) บทคัดยอ (Abstract) (2) 
บทนํา (Introduction) (3) วิธีการศึกษา (Method) (4) ผลการศึกษา (Results) (5) อภิปรายผล 
(Discussion) และ (6) อางอิง (References) รายละเอียดวิเคราะหรูปแบบบทความวิจัย ดังตาราง 4.8 
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ตารางที่ 4.7  การวิเคราะหเนื้อหาบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  

Article 

Conceptual theme Article components Article features 
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ds
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n 
& 
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Number 
of pages 

Type of 
research 

1)The influence of 
possible contamination  
of the victim’s clothing 
by gunpowder residue 
on the estimation of 
shooting distance 

Po
lic

e I
nv

es
tig

ati
on

 

Gunshot 
residue 
analysis 

      5 Experimental 
research 
(scenario) 
(2IV&1DV) 

(descriptive 
statistic) 

2)Hair combing to 
collect organic gunshot 
residue 

      7 Experimental 
research 

(2IV&1DV) 
(descriptive 

statistic) 
3)Investigative 
interviews of child 
witness in Sweden 

Police 
Investigative 

interview 

      7 Experimental 
research 

(one-way 
anova) 

4)The effect of question 
repetition within 
interviews on young 
children’s eyewitness 
recall 

      11 Experimental 
research 

(anova with 
repeated 
measure) 
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ดังนั้นในการเลือกบทความวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับใชในการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน  
ควรพิจารณาดังตอไปนี้ 

(1) บทความวิจัยที่เลือกมาใชในการเรียนการสอน ตองมีองคประกอบของบทความวิจัย 
ครบถวนตามองคประกอบของบทความวิจัยทั้ง 6 องคประกอบ อันประกอบดวย (1) บทคัดยอ 
(Abstract) (2) บทนํา (Introduction) (3) วิธีการศึกษา (Method) (4) ผลการศึกษา (Results)   
(5) สรุปผลและอภิปรายผล (Conclusion and Discussion) และ (6) อางอิง (References) 

(2) ในการอานเพื่อสรางมโนทัศนในเนื้อหา ผูเรียนจะตองมีโอกาสในการอานบทความวิจัย 
ตามเนื้อหามโนทัศน (police investigation) มากกวา 1 เร่ือง ที่มีเนื้อหาหลักเดียวกัน มีคําศัพทที่
เกี่ยวของกับเนื้อหาในกลุมเดียวกัน เชนเดียวกับเนื้อหากการวิจัย การเลือกบทความวิจัยที่ใชวิธี
วิทยาการวิจัยเหมือนกัน เชน เลือกบทความวิจัยเชิงทดลองทั้งหมด เปนบทความที่มีเนื้อหาหลัก หรือ
มีตัวแปรตน-ตามที่เกี่ยวของกัน จะทําใหผูอานสรางความรูจากการอุปนัยไดดี   

(3) เลือกบทความวิจัยที่จะกระตุนความอยากรูอยากเห็น (curiousity) ชี้ใหเห็นความ 
เกี่ยวของกับการใชขอมูลจากการวิจัยกับการปฏิบัติงานตามวิชาชีพตํารวจ (relevance) และทาทาย
ความสามารถ (challenge) ในการทําความเขาใจ หรือการคิดวิเคราะห ทั้งนี้ควรมีการศึกษา
ลวงหนาวาผูเรียนมีพื้นฐานความรูเกี่ยวกับเนื้อหาในบทความวิจัยหรือไม 

(4) ควรพิจารณาความยากของบทความวิจัยจากประเด็นเกี่ยวกับการออกแบบการวิจัย  
(research design) ใหเหมาะสมกับระดับความรูเกี่ยวกับการวิจัยของผูเรียน เชน บทความที่ใช
การวิเคราะหขอมูลดวยสถิติข้ันสูง อาจไมเหมาะสมกับผูอานที่พึ่งเร่ิมอาน หรือไมเคยเรียนวิจัยมา
กอน เพราะขอมูลสถิติอาจสงผลตอแรงจูงใจในการอาน 

(5) ควรพิจารณาองคประกอบของลักษณะของบทความวิจยั ไดแก ความยาว (จํานวนแผน)  
ความชัดเจนของตัวหนงัสือ รูปภาพ แผนภาพ ตาราง และขนาดของตัวหนงัสือ ซึง่อาจสงผลตอ
แรงจูงใจในการอาน บทความวิจัยที่เลือกมาใชในการสอนนี ้ควรมีรูปภาพ ตาราง แผนภาพ เพื่อส่ือ
ความหมายและกระตุนความสนใจของผูอานใหคาดเดาเนื้อหาจากบทความที่จะอานไดงายข้ึน  

(6)  ควรพิจารณาแหลงของบทความวิจัยวามีความนาเชื่อถือหรือไม  
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ตารางที่  4.8    โครงสรางเนื้อหา (conceptual theme) บทความวิจัยภาษาอังกฤษ  

โครงสรางบทความวิจัย 
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ที่มา Jacobs, L.C.et al (2009), Wenk, L. and Tronsky, L. (2011), Huck, W.S. (2004)

โครงสรางบทความวิจัย 
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2. การเสริมแรงจูงใจในการอาน 
 การเสริมแรงจูงใจในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ มีความสําคัญเปนอยางยิ่ง
เนื่องจากนักเรียนนายรอยตํารวจสวนใหญไมเคยมีประสบการณในการอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษมากอน แมวาสวนใหญจะรับรูถึงประโยชนของการวิจัย แตสวนใหญมีความวิตก
กังวลกับการอานบทความวิจัย (ขอมูลจากการสํารวจสภาพการอานของ นรต.) ดังนั้นในการเสริม
แรงจูงใจในการอานบทความวิจัย จะประกอบดวยกิจกรรมดังนี้  

(1) การใชส่ือจากภาพยนตรชุดบรรยายภาษาอังกฤษ เนื้อหาเกี่ยวกับการปฏิบัติหนาที่ 
ของตํารวจ เพื่อนําเขาสูเนื้อหาการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ โดยมีการตัดตอนความยาวไม
เกิน 10 นาที ประกอบการถามคําถามนํา เพื่อกระตุนความสนใจ แลวเชื่อมโยงเนื้อหากับการวิจัย 

(2) ผูสอนใชคําถามนําเพื่อกระตุนการคิด และเช่ือมโยงเนื้อหาและเนื้อหาวิจัย  
(3) การเปดโอกาสใหผูเรียนมีโอกาสเลือกอานหรือแสดงเหตุผลในการเลือก  
(4) ผูสอนแสดงตัวอยางวิธีการอาน  
(5) ใหผูเรียนมีโอกาสเรียนรูเปนคูหรือเปนทีม เพื่อสรางความมั่นใจในการอาน  
 
3. การสอนวิธีการอาน 

 ในการสอนกลวิธีการอานที่จําเปนในการอานบทความประเภทบทความวิจัย (research 
article) กลวิธีที่จําเปนไดแก Predicting (การคาดเดาในเนื้อหา) Skimming (การอานเพื่อจับ
ใจความสําคัญ/ใจความหลัก) Scanning (การอานเร็วเพื่อหาขอมูลเฉพาะเจาะจง)Distinguish 
between important and less important items (การจําแนกขอมูลระหวางขอมูลสําคัญและ
ขอมูลเสริม)Drawing inferences and conclusions (การอนุมานเพื่อสรุปเร่ือง)Deducing 
unknown words (การเดาคําศัพท) Understanding graphic presentation (การสรางความ
เขาใจในรูปภาพ)และ Understand text organization  (การสรางความเขาใจในรูปแบบบทความ) 
 ในกิจกรรมการเรียนการสอน ผูสอนจะใหผูเรียนกําหนดเปาหมายในการอานแตละหัวขอ
ของบทความวิจัยภาษาอังกฤษ แลวใชกลวิธีตางๆเพื่อหาขอมูลตามเปาหมายที่กําหนดไว ดังนี้ 

(1) ชื่อเร่ือง (Title) – ตัวแปร ประชากร วิธีการ 
(2) บทคัดยอ (Abstract) – วัตถุประสงค กลุมตัวอยาง การเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล  

และผลการศึกษา 
(3) บทนํา (Introduction) – ตัวแปร แนวคิดทฤษฎี การศึกษาในอดีต วัตถุประสงคการวิจัย  

ปญหาวิจัย สมมติฐานการวิจัย 
(4) วิธีการศึกษา (Method) – กลุมตัวอยาง ตัวแปรที่ศึกษา เคร่ืองมือวิจัย ข้ันตอน 
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การศึกษา 
(5) ผลการวิจัย (Results) – ผลการวิจัย คาสถิติ ตาราง/แผนภูมิ แผนภาพ  
(6) การอภิปราย (Discussions) – สรุปการวิจัยในภาพรวมทั้งหมด การแปลความผลจาก

การวิจัย การนําผลการวิจัยไปใช ขอจํากัดการวิจัย และขอเสนอแนะในการวิจัยตอไป 
(7) รายการอางอิง (References) – เปนเอกสารอางอิงที่มาของขอมูล  

  ดังนั้นในการเรียนการสอนโดยกําหนดประเด็นสําคัญของแตละหัวขอของบทความวิจัย จะ
ทําใหผูอานลดเวลาในการอานและอานไดอยางมีกลยุทธิ์  
 นอกจากนี้ยังสอนเทคนิคการอานเร็วเพื่อจับใจความคราวๆในการอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ 3 ข้ัน ดังนี้  ข้ัน 1: Beginning to the end – to identify the conclusion of the 
study อาน ชื่อเร่ือง อานบทคัดยอ แลว scan ทุกหัวขอจนจบ สังเกตภาพ ตาราง หรือ กราฟตางๆ  
ข้ัน 2: Back to the beginning – to provide rationale for conducting the study อาน skim หา
ใจความหลักของแตละหัวขอเร่ิมจาก conclusion แลวกลับมาที่ introduction ข้ันที่ 3: In the 
middle – to understand how the study was completed. อานและทําความเขาใจหัวขอ 
method และ results 
 

4. การมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 
การมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนตามกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความ 

วิจัย เปนการจัดใหผูเรียนฝกฝนการอานเปนคูและเปนทีม แลวทําแบบฝกหัด อีกทั้งมีการนําเสนอ
การสรุปการอานรวมกัน  
 
กระบวนการจัดการเรยีนการสอน (Instructional Strategies)  

ในการจัดการเรียนการสอนตามกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน จะ
ประกอบดวยการเรียนการสอน 4 ข้ันตอน ไดแก ข้ันที่ 1 ข้ันสังเกตและสรางความคุนเคย 
(Observe & Personalize) ข้ันที่ 2 ข้ันคนควาและเรียกคืน (Searching and Retrieving) ข้ันที่ 3 
ข้ันสรางความเขาใจและบูรณาการ (Comprehending and Integrating) และข้ันที่ 4 ข้ันส่ือสาร
กับผูอ่ืน (Communicating to others) ซึ่งผูวิจัยไดพัฒนาการเรียนการสอนอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษตามกรอบการสอนแบบเนนมโนทัศน รายละเอียดดังตาราง 4.9 
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ตารางที่ 4.9 ข้ันการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทศันทีพ่ัฒนาข้ึน 
ขั้นการเรียนการสอน ปจจัยปอนเขา 

ขั้น 1 ขั้นสังเกตและสรางความสนใจ (Observe & Personalize)   

เปนขั้นสํารวจและพัฒนาความสนใจเก่ียวกับกระบวนการวิจัย โดยหัวขอการวิจัยจะเปน
เร่ืองท่ีเก่ียวของกับงานในวิชาชีพตํารวจ เพื่อใหนักเรียนนายรอยตํารวจสามารถใชความรู
เดิมหรือประสบการณที่มีอยูเก่ียวกับหัวขอนั้นๆเปนฐานในกระบวนการเรียนรู ผูสอนตอง
กระตุนความสนใจของผูเรียนดวยกิจกรรม เชน คลิปวีดีโอ ภาพยนตร ขาว ฯลฯ ผูสอน
เชื่อมโยงประเด็นเนื้อหาเขากับกระบวนการวิจัย สรางความเชื่อมโยงกระบวนการวิจัยกับ
การเรียนรูของนักเรียนนายรอยตํารวจ นักเรียนจะถูกกระตุนใหพัฒนาและแสดงความ
สนใจของแตละคนออกมาในประเด็นท่ีเก่ียวของกับเน้ือหา เม่ือส้ินสุดกระบวนการใน
ระยะนี้ ผูเรียนแตละคนจะมีชุดคําถามของตนเองเพื่อเปนกรอบในการเรียนรูในเน้ือหา
และการวิจัยหรือเพื่อคนควาหาคําตอบน้ันจากการอานในระยะตอไป 

 

  
ขั้น 2 ขั้นคนควาและเรียกคืน (Searching and Retrieving)   

เปนระยะท่ีผูสอนแนะนําวิธีการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ตามหัวขอการวิจัยท่ี
ผูเรียนไดเรียนรูจากขั้นท่ี 1 ในระยะน้ีผูสอนจะตองจัดเตรียมบทความวิจัยหลากหลาย
เพื่อสนับสนุนการคนควาฝกฝนการอานของผูเรียน การสอนทักษะท่ีจําเปนสําหรับผูเรียน
ในระยะนี้ จะเปนทักษะการใชกลวิธีการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษที่เหมาะสม  
ไดแก การจับใจความสําคัญ การกําหนดวัตถุประสงค การจําแนกลักษณะของบทอาน
ประกอบการสรางความเขาใจในเนื้อเร่ือง การใชการอางอิงจากขอมูลประกอบอื่นๆ 
กลวิธีการหาความหมายคําศัพท การจําแนกขอมูลที่สําคัญและประเด็นหลักของเนื้อเร่ือง 
การเรียงลําดับและจัดระบบขอมูลที่เก่ียวของ 

 

  
ขั้น 3 ขั้นสรางความเขาใจและบูรณาการ (Comprehending and Integrating)   
เปนระยะท่ีนักเรียนไดเรียนรูการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษดวยกลวิธีการอาน
ผสมผสานขอมูลที่ไดจากแหลงขอมูลตางๆ แลวจัดระบบตามรูปแบบและลักษณะของ
ความเก่ียวของสัมพันธกันในระหวางเนื้อหา ในระยะน้ี นักเรียนจะเรียนรูการคัดสรร
รายละเอียดสําคัญ การเปรียบเทียบขอมูล และการสรุปขอคนพบที่ไดจากการอาน 

 

  
ขั้น 4  ขั้นส่ือสารกับผูอื่น (Communicating to others)  

ในระยะนี้ นักเรียนจะสามารถแสดงความรูใหมและขอคนพบท่ีไดจากการอาน ดวย
ขอมูลและทักษะในการนําเสนอ 

 

 
 

แรงจูงใจ 
ในการอาน  

-กระตุนความสนใจ 
-เชื่อมโยงความ
เก่ียวของกับวิจัย 
-เพิ่มความรูศัพท

(vocabulary) 

แรงจูงใจ 
ในการอาน  

-สราง reading 
efficacy ใหผูอาน 

กลวิธีการอาน  
-Predict 

-Scan&Skim 

Etc.  

ฝกกลวิธีการอาน  

แรงจูงใจ 
ในการอาน  

-มีปฏิสัมพันธกับ
ผูอื่น 
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แผนกิจกรรมการจัดการเรียนรู 
แผนกิจกรรมการจัดการเรียนรูเปนแผนกิจกรรมที่จัดทําข้ึนสําหรับการเรียนการสอนอาน

บทความวิจัยภาษาอังกฤษ ซึ่งใชเวลา 4 คร้ัง แตละคร้ังในการสอน 3 ชั่วโมง โดย รายละเอียดของ
แผนการสอนสําหรับการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษจะปรากฏดังนี้ 
 
ตารางที่ 4.10 แผนการสอนระยะยาว 
ครั้ง เนื้อหา research article เวลา 

 pretest 3 ชม. 
1 The influence of a possible contamination of the victim’s clothing by 

gunpowder residue on the estimation of shooting distance 

3 ชม. 

2 Hair Combing to collect organic gunshot residue (OGSR) 3 ชม. 
3 Investigative interview of child witness in Sweden 3 ชม. 
4 The effect of question repetition  within interviews on young children’s 

eyewitness recall 
3 ชม. 

 posttest 3 ชม. 
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ตารางที่  4.11 แผนการเรียนการสอนอานรายคาบ 
ขั้นการเรียน 
การสอน 

กิจกรรม บทบาทผูสอน บทบาทผูเรียน วิธีสอน สื่อ ประเมินผล 

1) ขั้นนํา  
(Presentation) 
(15 นาที) 

-แจงวัตถุประสงคการเรียนใหผูเรียนทราบวา ผูเรียนจะตอง
อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเพื่อสรุปประเด็นการวิจัย  

-ผูสอนแจง
วัตถุประสงคการเรียน
ใหผูเรียนทราบวา 
ผูเรียนจะตองอาน
บทความวิจัย
ภาษาอังกฤษเพื่อสรุป
ประเด็นการวิจัย 
-กระตุนใหผูเรียน
ทบทวนความรูเดิม
เกี่ยวกับการวิจัย 

-ผูเรียนรับรู
วัตถุประสงคการเรียน
วาจะตองอาน
บทความวิจัย
ภาษาอังกฤษเพื่อสรุป
ประเด็นการวิจัย 
-ผูเรียนอภิปราย
ความรูเดิม (prior 
knowledge)เกี่ยวกับ
การวิจัย 

บรรยาย/
อภิปราย 

แบบสรุป
การอาน
บทความ
วิจัย 

การสังเกตการ
มีสวนรวมใน
การอภิปราย 

2) ขั้นฝก  (Practice)        กระบวนการ 4 ขั้นตามกรอบการเรยีนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI phases)  
2.1) สังเกตและ
สรางความสนใจ 
(Observe & 
Personalize)  
(30 นาที) 

เปนการเชื่อมโยงผูเรียนกับเนื้อหาการวิจัยและบทความวิจัย
เพื่อใหผูเรียนเกิดความสนใจในการอานบทความวิจัยเพราะ
มีความเกี่ยวของกับชีวิตผูอานเอง โดย 
-กระตุนความสนใจในการวิจัยกับผูอานที่เปนนักเรียนตํารวจ 
ดวยคลิปตัดตอนจาก series CSI (10 นาที) ซึ่งเปนงาน
วิชาชีพตํารวจในการสืบสวนดวยการคิดหาเหตุผลแบบ
กระบวนการวิจัย นําเสนอคําศัพทที่จะเกี่ยวของกับมโนทัศน

-ผูสอนจัดเตรียมคลิป
วีดิโอภาพเหตุการณ
จริงของการปฏิบัติ
หนาที่ของตํารวจที่มี
สถานการณเกี่ยวกับ
เนื้อหาในบทความ
วิจัย  

-ผูเรียนดูคลิปแลว
อภิปรายเชื่อมโยงกับ
กระบวนการวิจัย  
-ผูเรียนเลือกบทความ
ที่สนใจอานแลว
อธิบายเหตุผลใน   
การเลือก  

บรรยาย/
อภิปราย 

1)คลิป
วีดิโอ
เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติ
หนาที่ของ
ตํารวจ  
2)บทความ

การสังเกตการ
มีสวนรวมใน
การอภิปราย 
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ขั้นการเรียน 
การสอน 

กิจกรรม บทบาทผูสอน บทบาทผูเรียน วิธีสอน สื่อ ประเมินผล 

ในบทความวิจัยที่จะอานตอไป   
- เชื่อมโยงเนื้อหาจากคลิปกับกระบวนการวิจัยและหัวขอใน
บทความวิจัย เพื่อใหเกิดมโนทัศนเกี่ยวกับกระบวนการวิจัย 
สามารถ ระบุปญหาวิจัย ตัวแปรที่ศึกษา สมมติฐานการวิจัย 
วิธีการศึกษา และใหผูเรียนอภิปรายการใชประโยชนจาก
งานวิจัยตอผูเรียนในปจจุบันและในอนาคต  
-สํารวจความสนใจของผูเรียนโดยนําเสนอบทความวิจัยให
นักเรียนเลือกบทความวิจัย 1 เรื่อง (เตรียม 3 เรื่อง) อภิปราย
เหตุผลการเลือก 

-ผูสอนกระตุนผูเรียน
ดวยคําถามเพื่อ
เชื่อมโยงเนื้อหาจาก
คลิปเขากับหัวขอการ
วิจัย  
-เปดโอกาสใหผูเรียน
เลือกบทความวิจัยที่
สนใจจะอานพรอมให
เหตุผลในการเลือก 

วิจัยที่มี
เนื้อหามโน
ทัศน
เดียวกัน 
จํานวน 3 
เรื่อง 

2.2) คนควา 
และเรียกคืน 
(Searching  
and Retrieving) 
(45 นาที)  

สอนกลวิธีการอาน  ดังนี้  
Step 1: Set up the macro structure of research article 
เปนการสรางความเขาใจในรูปแบบโครงสรางของบทความ
วิจัย บูรณาการกับความรูเดิมในเนื้อหาของผูอาน กลวิธีที่
จําเปนไดแก  
1) predicting ในชื่อบทความวิจัย   2) scanning หัวขอ 
ภาพ ตาราง 3) skimming for information บทคัดยอ เพื่อ
กําหนดทิศทางในการอาน  
Step 2: Evaluate the requirement of the tasks เปนการ
กําหนดเปาหมายในการอานของแตละหัวขอในบทความวิจัย 

-สอนกลวิธีที่ใชในการ
อานบทความวิจัย
อยางเปนขั้นตอน 
 

-ทําความเขาใจกลวิธี
การอานบทความวิจัย   
-ฝกปฏิบัติตามใน
ระหวางการเรียน
กลวิธีการอาน  

บรรยาย/
สาธิต 

บทความ
วิจัยสําหรับ
ใชในการ
สอน 
 

การสังเกต  
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ขั้นการเรียน 
การสอน 

กิจกรรม บทบาทผูสอน บทบาทผูเรียน วิธีสอน สื่อ ประเมินผล 

โดย Skimming for details ในบทคัดยอ กําหนดเปาหมายใน
การอานเพื่อใหไดรายละเอียดภาพรวมของการวิจัย เกี่ยวกับ  
Objectives, Samples, Measurement, Analysis และ 
Findings  
Step 3: Monitoring โดยการกําหนดเปาหมายในการอานแต
ละหัวขอของบทความ ซึ่งในการอานแตละหัวขอใหใชกลวิธี 
Skim for main idea of each topic, Deducing unknown 
words, Understanding graphic presentation, Drawing 
conclusions และ summarizing  

2.3) สราง 
ความเขาใจ 
และบูรณาการ 
(Comprehending 
and Integrating) 
(45 นาที) 

ฝกฝนอานบทความวิจัย ตามกลวิธีการอานที่ไดรับการสอน
มา 

-จัดใหผูเรียนไดฝกฝน
การอานเปนกลุมหรือ
เปนคู สามารถ
อภิปรายในกลุมได  
 

-ผูเรียนฝกอาน
บทความวิจัยตามที่
ไดเรียนรูกลวิธีในขั้นที่ 
2 โดยฝกอานเปน
กลุมหรือเปนคู 
-แตละกลุมสรุป
เนื้อหาจากการอาน
ลงในแบบบันทึกสรุป
การวจิัย  
 

- บทความ
วิจัยสําหรับ
ใชฝกอาน 
 

แบบบันทึก
สรุปบทความ
วิจัย  
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ขั้นการเรียน 
การสอน 

กิจกรรม บทบาทผูสอน บทบาทผูเรียน วิธีสอน สื่อ ประเมินผล 

2.4) สื่อสารกับผูอื่น 
(Communicating 
to others 
(30 นาที) 

เปนการถายทอด/นําเสนอความรูที่ไดใหแกผูอื่น 

-สรุปเนื้อหาจากบทความวิจัย 

-วิเคราะห/วิพากษความนาเชื่อถือ  

-จัดใหแตละกลุม
อภิปรายประเด็นที่ได
จากการอานบทความ
วิจัย  

-ตัวแทนแตละกลุม
นําเสนอผลงานสรุป
การอาน  

อภิปราย   

3) ขั้นสรุป 
(Production) 
(15 นาที)  

-อภิปรายสรุปประเด็นที่ไดจากการอานบทความวิจัย 
อุปสรรค ปญหา และแนวทางแกไข  
-สรุปกลวิธีการอานและเสนอแนวทางในการอานเร็วแบบจับ
ประเด็น ดังนี้  
Step 1: Beginning to the end – to identify the 
conclusion of the study อาน ชื่อเรื่อง อานบทคัดยอ แลว 
scan ทุกหัวขอจนจบ สังเกตภาพ ตาราง หรือ กราฟตางๆ  
Step 2: Back to the beginning – to provide rationale 
for conducting the study 
อาน  skim หัวขอ conclusion แลวกลับมาเริ่มที่ 
introduction  
Step 3: In the middle – to understand how the study 
was completed.  อานหัวขอ method และ result 

-เพิ่มความรูในเนื้อหา
และกลวิธีการอาน
บทความวิจัยเพิ่มเติม  

-ผูเรียนทําความ
เขาใจในกระบวนการ
อานบทความวิจัย 
แลวสรุปเปนความรู 

บรรยาย/
อภิปราย  

 การสังเกต 

แบบทดสอบหลังการอาน  แบบทดสอบ 
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สื่อการเรียนการสอน  
 สื่อการเรียนการสอนที่ใชในการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจยั 
ประกอบดวย  

(1) บทความวิจยั ประเด็นละอยางนอย 2 เร่ือง เพราะการเรียนการสอนอานเสริม
แรงจูงใจในการอานจะตองเปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือกประเด็นตามสนใจ  

(2) คลิปหรือภาพยนตรเกี่ยวกับประเด็นความรูมโนทัศน เปนการจําลองสภาพความเปน
จริงหรือสถานการณจริง (real-worl interaction) ในหวัขอที่ศึกษา  

(3) ใบความรูสรุปหัวขอบทความวิจัย 
(4) แบบบันทกึการอานบทความวิจัย  
 

การวัดและการประเมินผลการเรียนรู 
 การวัดและการประเมินผลการเรียนรูตามผลการเรียนรูที่คาดหวัง (expected outcomes) 
จากกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอาน
ภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ สามารถวัดจากสภาพจริง โดยมีการวัดผลจากการเรียนรู
เมื่อจบกิจกรรมการเรียนรูในแตละครั้งจาก (1) แบบทดสอบวัดความรูและการนําความรูไปใช (2) 
การประเมินความผูกพันกับการอานจากแบบสอบถามความผูกพันกับการอาน อีกทั้งมีการสังเกต
พฤติกรรมระหวางการฝกฝนการอานของผูเรียน 

ผลลัพธการอาน (reading outcomes)  
 ผลลัพธการอานจากการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษประกอบดวยผลลัพธการอาน     
3 ดาน ดังนี้ 

1) ผลลัพธการอานดานความรู (Knowledge) เปนความรูที่ไดรับจากการอานในดาน 
1.1) ความจํา (remember) เปนความสามารถในการระบุใจความสําคัญในบทความ 

วิจัยภาษาอังกฤษ   
1.2) ความเขาใจ (understand)  เปนความเขาใจที่เกิดข้ึนจากการการสรุปอางอิง 

รูปแบบของบทความวิจัยภาษาอังกฤษกับเนื้อหาที่ไดตามหัวขอของบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  
2) ผลลัพธการอานดานการนําไปใช (Application) เปนความสามารถในการนํา 

ความรูจากการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษไปใชในดาน  
2.1) ลงมืออาน (executing) เปนการใชความรูที่ไดจากการเรียนการสอนอาน 

บทความวิจัยภาษาอังกฤษในการอานบทความวิจัยอ่ืนๆนอกเหนือจากที่ไดเรียน  
2,2) ปรับใช (implementing) เปนการใชความรูที่ไดจากการเรียนการสอนอาน 
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บทความวิจยัภาษาอังกฤษในการอานบทความภาษาอังกฤษอ่ืนๆที่ไมใชรูปแบบบทความวิจยั  
3) ผลลัพธการอานดานความผูกพนักับการอาน (Engagement) เปนพฤติกรรม   

เจตคติและคานิยมเชิงบวกของผูอานที่มีตอการอานบทความวิจัย ในดาน  
3.1) ความหลากหลาย หมายถึง ปริมาณหรือจํานวนบทความภาษาอังกฤษที่อาน 
3.2) เวลาที่ใชในการอาน หมายถึง ระยะเวลาที่ใชในการอานบทความวิจัย 

ภาษาอังกฤษ  
3.3) ความรูสกึสนใจในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ คือ ความตองการในการ 

อานบทความวิจัยนอกเหนือจากที่ไดอานในช้ันเรียน  
3.4) การรับรูประโยชนจากการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ คือ การเหน็คุณคาของ 

การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
3.5) การพฒันาตนเองจากการอานบทความวิจัย คือ สิ่งที่ผูอานไดรับที่เปนประโยชน 

ตอผูอานโดยตรง  
3.6) การรับรูความสามารถของตนเองในการอานบทความวิจัย คือ ความเช่ือใน 

ความสามารถของตนเองที่จะอานบทความภาษาอังกฤษใหบรรลุเปาหมายได 
 
 สรุป  
 การพัฒนากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
เปนกรอบการเรียนการสอนอานที่มุงเสริมแรงจูงใจในการอานและการสอนกลวิธีที่จําเปนในการ
อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ มีวัตถุประสงคเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียน
นายรอยตํารวจ ใน 3 ดาน ไดแก ผลลัพธการอานดานความรู ผลลัพธการอานดานการนําไปใช 
และผลลัพธการอานดานความผูกพันกับการอาน  โดยกระบวนการเรียนการสอนตามกรอบการ
เรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนจะประกอบดวย 4 ข้ันตอน ดังนี้  ข้ัน 1 ข้ัน สัง เกตและสร าง
ความสนใจ (Observe & Personalize) ข้ัน 2 ข้ันคนควาและเรียกคืน (Searching and 
Retrieving)ข้ัน 3 ข้ันสรางความเขาใจและบูรณาการ (Comprehending and Integrating) และ
ข้ัน 4  ข้ันส่ือสารกับผูอ่ืน (Communicating to others)  



บทที่ 5 
 

ผลการวิเคราะหขอมูลจากการทดลองใชกรอบการเรียนการสอนอาน 
แบบเนนมโนทัศนในบทความวจิัยภาษาอังกฤษ 

 
ในบทนี้เปนผลการวิเคราะหขอมูลจากการทดลองใชกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนน 

มโนทัศนในบทความวิจัยที่พัฒนาข้ึนตามวัตถุประสงคของการวิจัย 3 ประการ โดยประการแรก 
เพื่อศึกษาผลจากการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน(CORI) ในบทความวิจัย ที่เกิด
กับผูเรียนในดานผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอาน
ภาษาอังกฤษ ประการที่สอง เพื่อศึกษาเปรียบเทียบผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการ
อานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ระหวางกลุมที่ไดรับการจัดการเรียนการสอน
อานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย การเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีในการอาน (SI) และ
การเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบดั้งเดิม (TI) และประการที่สามเพื่อศึกษาเปรียบเทียบ
ผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ 
ระหวางการอานเปนคูและการอานเปนทีมในกลุมที่ไดรับการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนน
มโนทัศน (CORI) ในบทความวิจัยและการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีในการอาน (SI) โดย
การดําเนินการวิจัยในสวนนี้ ผูวิจัยไดเก็บขอมูลทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยการนําเสนอ
ผลการวิเคราะหขอมูลสวนนี้ ผูวิจัยไดแบงการนําเสนอออกเปน 5 ตอน ดังนี้  
 ตอนท่ี 1  ผลการวิเคราะหลักษณะของกลุมตัวอยางกอนการทดลอง   
 ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหผลจากการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) 
 ตอนท่ี 3  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบผลที่ไดจากการเรียนการสอนอานแบบเนน        
มโนทัศนในบทความวิจัย (CORI) การเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีในการอาน (SI) และ      
การเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษแบบด้ังเดิม (TI) 
 ตอนท่ี 4 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบผลที่ไดจากการอานเปนคูและการอานเปนทีม
ระหวางการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย (CORI) และการเรียนการสอนอาน
แบบเนนกลวิธีในการอาน (SI) 
 ตอนท่ี 5 ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ  
 รายละเอียดในแตละตอน มีดังนี้  
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ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหลกัษณะของกลุมตัวอยางกอนการทดลอง   

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนในตอนนี้ ผูวิจัยไดแบงการนําเสนอเปน 3 ตอนยอย 
คือ 1.1) ลักษณะกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 1.2) ผลการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนตัวแปรในการ
วิจัย และ 1.3) ผลการวิเคราะหความเทาเทียมกันของกลุมตัวอยาง (equivalent of sampling) 
รายละเอียดดังนี้ 

 

1.1 ลักษณะกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจยั 
การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในตอนนี้ กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเชิงทดลองนี้ 

ประกอบดวย นักเรียนนายรอยตํารวจ ชั้นปที่ 3 จํานวน 124 คน ซึ่งไดรับการจัดการเรียนการสอน 
3 แบบ คือ 1) แนวการจัดการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) กําหนดใหผูเรียนลงมืออานดวย
ตนเองแลวตอบคําถามหลังการอาน 2) แนวการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน 
(SI) โดยผูสอนเนนการสอนกลวิธีการอานเปนหลัก และ 3) แนวการจัดการเรียนการสอนแบบเนน
มโนทัศน (CORI) โดยการจัดการเรียนการสอนที่เสริมแรงจูงใจในการอานรวมกับการสอนกลวิธี
การอาน ภูมิหลังของกลุมตัวอยางประกอบดวย เพศ ผลการเรียนเฉล่ียวิชาภาษาอังกฤษ และ
ประสบการณในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ผลการวิเคราะหขอมูลกลุมตัวอยางมีดังนี้ 

กลุมที่ไดรับแนวการจัดการเรียนการสอนแบบด้ังเดิม (อานดวยตนเอง) เปนการฝกฝนการ
อานเด่ียวดวยตนเอง สวนใหญเปนเพศชายมากกวาเพศหญิง คิดเปนรอยละ 80.0 และ 20.0 
ตามลาํดับ โดยมีผลการเรียนเฉล่ียวิชาภาษาอังกฤษอยูระหวาง 3.00-3.49 มากที่สุดคิดเปนรอย
ละ 52.5 รองลงมาอยูในระดับ 2.50-2.99, มากกวา 3.50 และนอยกวา 2.5 คิดเปนรอยละ 27.5, 
17.5 และ 2.5 ตามลําดับ สําหรับประสบการณในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ พบวาสวน
ใหญไมเคยอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษมากกวาที่เคยอาน คิดเปนรอยละ 92.5 และ 7.5 
ตามลําดับ 

กลุมที่ไดรับแนวการจัดการเรียนการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน สวนใหญเปนเพศชาย
มากกวาเพศหญิง คิดเปนรอยละ 81.0 และ 19.0 ตามลําดับ โดยมีผลการเรียนเฉล่ียวิชา
ภาษาอังกฤษอยูระหวาง 3.00-3.49 มากที่สุดคิดเปนรอยละ 42.5 รองลงมาอยูในระดับมากกวา 
3.50, ระดับ 2.50-2.99 และนอยกวา 2.5 คิดเปนรอยละ 28.6, 19.0 และ 9.5 ตามลําดับ สําหรับ
ประสบการณในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ พบวาสวนใหญไมเคยอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษมากกวาที่เคยอาน คิดเปนรอยละ 85.7 และ 24.3 ตามลําดับ ในกลุมนี้จะแบงการ
ฝกฝนการอานเปน 2 รูปแบบ คือ การฝกฝนอานคู และการฝกฝนอานเปนกลุม คิดเปนรอยละ 
52.4 และ 47.6 ตามลําดับ 
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กลุมที่ไดรับแนวการจัดการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน สวนใหญเปนเพศชายมากกวา
เพศหญิง คิดเปนรอยละ 81.0 และ 19.0 ตามลําดับ โดยมีผลการเรียนเฉล่ียวิชาภาษาอังกฤษอยู
ระหวาง 3.00-3.49 มากที่สุดคิดเปนรอยละ 54.8 รองลงมาอยูในระดับ 2.50-2.99 และ มากกวา 
3.50 คิดเปนรอยละ 33.3 และ 11.9 ตามลําดับ สําหรับประสบการณในการอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ พบวาสวนใหญไมเคยอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษมากกวาที่เคยอาน คิดเปน
รอยละ 95.3 และ 4.7 ตามลําดับ ในกลุมนี้จะแบงการฝกฝนการอานเปน 2 รูปแบบ คือ การฝกฝน
อานคู และการฝกฝนอานเปนกลุม คิดเปนรอยละ 52.4 และ 47.6 ตามลําดับ 

 

ตาราง 5.1 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามประเภทการจัดการเรียนการสอน 
 

ขอมูลพื้นฐาน 
การจัดการเรียนการสอนอาน  

รวม แบบด้ังเดิม 
TI 

เนนกลวิธีการอาน  
SI 

เนนมโนทัศน 
CORI 

เพศ ชาย จํานวน 
(รอยละ) 

32 
(80.0) 

34 
(81.0) 

34 
(81.0) 

100 
(80.6) 

หญิง จํานวน 
(รอยละ) 

8 
(20.0) 

8 
(19.0) 

8 
(19.0) 

24 
(19.4) 

รวม จํานวน 
(รอยละ) 

40 
(100.0) 

42 
(100.0) 

42 
(100.0) 

124 
(100.0) 

เกรดเฉลี่ย
ภาษาอังกฤษ 

นอยกวา 
2.50 

จํานวน 
(รอยละ) 

1 
(2.5) 

4 
(9.5) 

- 
 

5 
(4.0) 

2.50-2.99 จํานวน 
(รอยละ) 

11 
(27.5) 

8 
(19.0) 

14 
(33.3) 

33 
(26.6) 

3.00-3.49 จํานวน 
(รอยละ) 

21 
(52.5) 

18 
(42.5) 

23 
(54.8) 

62 
(50.5) 

3.50 ขึ้นไป จํานวน 
(รอยละ) 

7 
(17.5) 

12 
(28.6) 

5 
(11.9) 

24 
(19.4) 

รวม จํานวน 
(รอยละ) 

40 
(100.0) 

42 
(100.0) 

42 
(100.0) 

124 
(100.0) 

ประสบการณ
การอาน
บทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ 

ไมเคยอาน จํานวน 
(รอยละ) 

37 
(92.5) 

36 
(85.7) 

40 
(95.3) 

113 
(91.1) 

เคยอาน จํานวน 
(รอยละ) 

3 
(7.5) 

6 
(14.3) 

2 
(4.7) 

11 
(8.9) 

รวม จํานวน 
(รอยละ) 

40 
(100.0) 

42 
(100.0) 

42 
(100.0) 

124 
(100.0) 
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ตาราง 5.1 (ตอ) 
 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
แนวการจัดการเรียนการสอน  

รวม แบบด้ังเดิม 
TI 

เนนกลวิธีการอาน  
SI 

เนนมโนทัศน 
CORI 

ลักษณะ
กิจกรรม 
ฝกฝนการอาน 

อานเด่ียว จํานวน 
(รอยละ) 

40 
(100.0) 

- - 40 
(32.3) 

อานคู จํานวน 
(รอยละ) 

- 22 
(52.4) 

22 
(52.4) 

44 
(35.3) 

อานกลุม จํานวน 
(รอยละ) 

- 20 
(47.6) 

20 
(47.6) 

40 
(32.3) 

รวม จํานวน 
(รอยละ) 

40 
(100.0) 

42 
(100.0) 

42 
(100.0) 

124 
(100.0) 

 

1.2 ผลการวิเคราะหลักษณะเริม่ตนของกลุมตัวอยาง กอนการทดลอง 
การวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนตัวแปรสังเกตไดที่เปนตัวบงช้ีรวม 17 ตัวแปร ที่ใชวัดตัวแปรแฝง 

5 ตัวแปร คือ ตัวแปรแรงจูงใจในการอาน (MOT) ตัวแปรกลวิธีการอาน (STR)  ตัวแปรความรู (KNO) 
ตัวแปรการนําไปใช (APP) และตัวแปรความผูกพันกับการอาน (ENGA) จําแนกตามกลุมควบคุม
และกลุมทดลอง จํานวน 3 กลุม ไดแก กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) กลุมที่
ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอาน
แบบเนนมโนทัศน (CORI) วิเคราะหดวยสถิติเบ้ืองตนไดแก คาเฉลี่ย (Mean) และคาสวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (S.D.) รายละเอียดดังตาราง 5.2 

ผลการวิเคราะหขอมูลดวยสถิติบรรยายกอนการทดลอง ตัวแปรผลลัพธการอานดาน
ความรู จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน พบวา กลุมที่ไดรับการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) จะมี
คะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด เทากับ 4.905 คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 1.559  รองลงมาคือกลุมที่
ไดรับการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน (CORI) และ กลุมที่ไดรับการสอนแบบด้ังเดิม (TI) โดยมี
คะแนนเฉล่ียเปน 4.833 และ 4.600 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1.411 และ 1.559 ตามลําดับ  

สําหรับตัวแปรผลลัพธการอานดานการนําไปใชในภาพรวมจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน 
พบวา กลุมที่ไดรับการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และ กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนแบบ
เนนมโนทัศน (CORI) จะมีคะแนนเฉล่ียใกลเคียงกัน เทากับ 4.359 และ 4.357 คาสวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเทากับ 1.122 และ 1.340 ตามลําดับ โดย กลุมที่ไดรับการสอนแบบด้ังเดิม (TI) จะมี
คะแนนเฉลี่ยนอยที่สุด เทากับ 4.075 คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 1.403  



148 
 

สําหรับ ตัวแปรความผูกพันกับการอาน พบวา  ในภาพรวมแลวทั้ง 3 กลุมมีคะแนนเฉลี่ย
ใกลเคียงกัน โดยกลุมที่ไดรับการสอนแบบด้ังเดิม (TI) จะมีคาเฉลี่ยรวมความผูกพันกับการอานสูง
ที่สุดจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน มีคะแนนเฉล่ียเทากับ 2.360 คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 
0.296 รองลงมาคือกลุมที่ไดรับการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และกลุมที่ไดรับการเรียนการ
สอนแบบเนนมโนทัศน (CORI) โดยมีคะแนนเฉล่ียเปน 2.334 และ 2.327 คาสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.386 และ 0.369 ตามลําดับ  เมื่อพิจารณาจําแนกตามองคประกอบของตัวแปร
ความผูกพันกับการอานพบวา กลุมตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ยองคประกอบประโยชนของการอานสูง
ที่สุด เทากับ 3.342 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.851 รองลงมาคือองคประกอบการพัฒนาตน
จากการอาน ความสนใจในการอาน ความสามารถในการอานบทความวิจัย เวลาที่ใชในการอาน
และความหลากหลายของบทอาน มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.101, 2.470, 1.961, 1.788 และ 1.378 สวน
เบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 0.696, 0.586, 0.873, 0.799 และ 0.406 ตามลําดับ    

สําหรับตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ พบวา ในภาพรวมแลวทั้ง 3 กลุมมี
คะแนนเฉลี่ยใกลเคียงกัน โดยกลุมที่ไดรับการสอนแบบด้ังเดิม (TI) จะมีคาเฉล่ียรวมแรงจูงใจในการอาน
สูงที่สุดจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 2.666 คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 
0.179 รองลงมาคือกลุมที่ไดรับการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และกลุมที่ไดรับการเรียนการ
สอนแบบเนนมโนทัศน (CORI) โดยมีคะแนนเฉล่ียเปน 2.636 และ 2.571 คาสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.215 และ 0.252 ตามลําดับ  และเม่ือพิจารณาจําแนกตามองคประกอบของตัว
แปรแรงจูงใจในการอานพบวา กลุมตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ยองคประกอบความสําคัญของการอาน
สูงที่สุด เทากับ 2.909 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 0.300 รองลงมาคือองคประกอบแรงจูงใจ
ภายนอก แรงจูงใจภายใน และ การรับรูความสามารถในการอานของตนเอง มีคาเฉล่ียเทากับ 2.851, 
2.574 และ 2.518 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 0.408, 0.402 และ 0.492 ตามลําดับ    

สําหรับตัวแปรกลวิธีการอาน พบวา ในภาพรวมกลุมที่ไดรับการสอนแบบด้ังเดิม (TI) จะมี
คาเฉล่ียรวมกลวิธีการอานภาษาอังกฤษสูงที่สุดจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 
2.941 คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 0.576  ขณะที่กลุมที่ไดรับการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน 
(SI) และกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน (CORI) โดยมีคะแนนเฉลี่ยใกลเคียงกัน
เปน 2.785 และ 2.712 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.538 และ 0.541 ตามลําดับ  เมื่อ
พิจารณาจําแนกตามองคประกอบของตัวแปรกลวิธีการอานพบวา กลุมตัวอยางมีคะแนนเฉล่ีย
องคประกอบใกลเคียงกัน โดยองคประกอบกลวิธีสนับสนุนการอานมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากับ 
เทากับ 2.839 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.652 รองลงมาคือองคประกอบกลวิธีการอานทั่วไป 
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และกลวิธีแกปญหาการอาน มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.821 และ 2.761 สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 
0.601 และ 0.647 ตามลําดับ    
 

ตาราง 5.2 คาสถิติเบ้ืองตนของตัวแปรสังเกตไดที่ใชในการวิจยั กอนการทดลอง  

องคประกอบและตัวบงช้ี 

แบบด้ังเดิม 
(TI) 

เนนกลวิธ ี
การอาน (SI) 

เนนมโนทัศน 
(CORI) 

รวม 

N=40 N=42 N=42 N=124 

X  SD X  SD X  SD X  SD 
1. ตัวแปรผลลัพธการอานดานความรู (KNO) คะแนนเต็ม 20 คะแนน 
1.1 ความจํา (REM) (14 คะแนน) 2.900 0.928 3.020 0.950 2.980 0.780 2.970 0.883 
1.2 ความเขาใจ  (UND) (6 คะแนน) 1.700 1.091 1.880 1.064 1.860 0.783 1.810 0.983 
คะแนนเฉล่ียรวมดานความรู 4.600 1.411 4.905 1.559 4.833 1.124 4.782 1.371 
2. ตัวแปรผลลัพธการอานดานการนําไปใช (APP) คะแนนเต็ม 20 คะแนน 
2.1 การลงมืออาน (EXE) (8 คะแนน) 1.700 1.091 2.071 0.808 1.905 1.100 1.895 1.011 
2.2 การปรับใช (IMPL) (12 คะแนน) 2.375 0.774 2.286 0.891 2.452 0.706 2.371 0.791 
คะแนนเฉล่ียรวมการนําไปใช 4.075 1.403 4.359 1.122 4.357 1.340 4.266 1.289 
3. ตัวแปรผลลัพธการอานดานความผูกพันกับการอาน (ENGA) คะแนนเต็มองคประกอบละ 5 คะแนน 
3.1 ความหลากหลาย (DI) 1.396 0.367 1.385 0.420 1.353 0.434 1.378 0.406 
3.2 เวลาท่ีใชในการอาน (TIM) 1.933 0.841 1.778 0.792 1.659 0.760 1.788 0.799 
3.3 ความสนใจ (INTER) 2.478 0.574 2.435 0.605 2.497 0.590 2.470 0.586 
3.4 ประโยชนจากการอาน (UTI) 3.450 0.795 3.305 0.969 3.276 0.784 3.342 0.851 
3.5 การพัฒนาตนจากการอาน (DEV) 3.063 0.720 3.107 0.739 3.131 0.643 3.101 0.696 
3.6 ความสามารถอานบทความวิจยั (REEF) 1.838 0.849 1.996 0.895 2.044 0.882 1.961 0.873 
คะแนนเฉล่ียรวมความผูกพันกับการอาน 2.360 0.296 2.334 0.386 2.327 0.369 2.340 0.351 
4. ตัวแปรแรงจูงใจในการอาน  (MOT) คะแนนเต็มองคประกอบละ 5 คะแนน 
4.1 แรงจูงใจภายใน (INT) 2.532 0.406 2.632 0.392 2.556 0.410 2.574 0.402 
4.2 แรงจูงใจภายนอก (EXT) 2.875 0.421 2.854 0.343 2.827 0.460 2.851 0.408 
4.3 ความสําคัญในการอาน (IMP) 3.004 0.211 2.949 0.320 2.779 0.313 2.909 0.300 
4.4 รับรูความสามารถการอาน (EFF) 2.744 0.482 2.375 0.485 2.446 0.440 2.518 0.492 
คะแนนเฉล่ียรวมแรงจูงใจในการอาน 2.666 0.179 2.636 0.215 2.571 0.252 2.624 0.220 
5. ตัวแปรกลวิธีการอาน (STR)  คะแนนเต็มองคประกอบละ 5 คะแนน 
5.1 กลวิธีการอานท่ัวไป (GLO) 2.937 0.591 2.842 0.588 2.690 0.612 2.821 0.601 
5.2 กลวิธีแกปญหา (PRO) 2.894 0.703 2.589 0.643 2.807 0.567 2.761 0.647 
5.3 กลวิธีสนับสนุน  (SUP) 2.989 0.579 2.876 0.648 2.659 0.694 2.839 0.652 
คะแนนเฉล่ียรวมกลวิธีการอาน 2.941 0.576 2.785 0.538 2.712 0.541 2.810 0.556 
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1.3 ผลการวิเคราะหความเทาเทียมกันของกลุมตัวอยาง (equivalent of sampling) 
 ผลการวิเคราะหขอมูลในตอนนี้มุงตรวจสอบความเทาเทียมกันของกลุมตัวอยางในการ
ทดลอง เพื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของตัวแปร 5 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรผลลัพธการอาน 3 ดาน คือ 
ความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอาน ตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และ   
ตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ จากการวัดคร้ังที่ 1 (Pre-test) วาแตกตางกันหรือไม จําแนกตาม
ตัวแปรอิสระคือ ประเภทของการจัดการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 3 แบบ ไดแก การ
เรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) แบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และแบบเนนมโนทัศน (CORI) โดย
การวิเคราะหดวยสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนพหุคูณ (MANOVA) 
 การวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียรวมของตัวแปรทั้ง 5 ตัวแปร กอนการทดลอง ดวย
การวิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนาม (MANOVA) ในเบ้ืองตนผูวิจัยไดวิเคราะหเพื่อ
ตรวจสอบขอตกลงเบ้ืองตน 3 ประการ ไดแก ประการที่หนึ่ง การทดสอบความเทากันของเมทริกซ
ความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม (variance-covariance) ระหวางกลุมประชากร โดยใชสถิติ
ทดสอบ Box’s Test of Equality of Covariance Matrices พบวา เมทริกซความแปรปรวน-ความ
แปรปรวนรวมของชุดตัวแปรมีความแตกตางกันระหวางกลุมประชากรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 กลาวคือฝนขอตกลงเบ้ืองตน แตเนื่องจากการวิจัยเชิงทดลองนี้ ผูวิจัยกําหนดกลุมตัวอยาง
ที่มีขนาดเทากัน ดังนั้นผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบวัดซํ้ายังคงมีความแกรง (robust) 
ประการที่สอง การตรวจสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรโดยใช Bartlett's Test of  Sphericity 
พบวาเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมภายในกลุม (within group variance-
covariance matrix) ของชุดตัวแปร มีความแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 แสดงวา ในการวิเคราะหเปรียบเทียบคาเฉลี่ยระหวางกลุม จําแนกตามกลุมตัวแปรจัดกระทํามี
ความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สามารถวิเคราะหขอมูลโดยใชการ
วิเคราะหความแปรปรวนพหุนามได (MANOVA) ประการที่สาม การทดสอบความเปนเอกพันธ
ของความแปรปรวนระหวางกลุมประชากร โดยใชสถิติทดสอบ Levene’s test of equality of error 
variances พบวาความแปรปรวนของคาเฉลี่ยของตัวแปรทุกตัว อันไดแก ตัวแปรแรงจูงใจในการ
อานภาษาอังกฤษ กลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ตัวแปรผลลัพธการอานภาษาอังกฤษดานความรู 
การนําไปใชและความผูกพันกับการอาน ในประชากรทั้ง 3 กลุม มีคามากกวา .05 แสดงถึงความ
เปนเอกพันธของความแปรปรวน สอดคลองกับขอตกลงเบ้ืองตนของการวิเคราะหตัวแปรพหุนาม  

ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉล่ียตัวแปรตามทั้ง 5 ตัวแปร  
ไดแก ตัวแปรผลลัพธการอานใน 3 ดาน คือความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอาน  ตัวแปร 
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แรงจูงใจในการอาน และตัวแปรกลวิธีการอาน ระหวางการเรียนการสอนอานบทความวิจัยทั้ง 3 
แบบ ไดแก แบบด้ังเดิม (TI) แบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และแบบเนนมโนทัศน (CORI) ดวยการ
ทดสอบตัวแปรพหุนาม โดยเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคาเฉล่ียของชุดตัวแปรตามอันเกิดจาก
อิทธิพลของตัวแปรจัดกระทําประเภทการจัดการเรียนการสอน (Group) พบวาความแปรปรวนของ
คาเฉลี่ยของคะแนนชุดตัวแปรตามทั้ง 5 ตัว ของทั้ง 3 กลุม ไมแตกตางกัน (F=1.079, p=.379) 
 

ตาราง 5.3 การวเิคราะหความแปรปรวนพหุคูณของผลลัพธการอานใน 3  ดาน  แรงจูงใจในการอาน 
และกลวิธกีารอาน ของกลุมตัวอยาง 3 กลุม กอนการทดลอง  

แหลงความแปรปรวน Wilks’ lambda F Hypothesis df Error df p 

Group .914 1.079 10 234 .379 
Box’s M test=56.056, F=1.757, df= 30, 46198.918, p=.006 

Bartlett’s test of Sphericity:  2 =548.065 df = 14, p= .000 

ตัวแปร Group n X  SD 
แหลงความ
แปรปรวน 

SS df MS F P 

ความรู 
(KNO) 

TI 40 4.600 1.410 Group 2.069 2 1.034 .546 .580 
SI 42 4.904 1.558 Error 229.052 121 1.893   

CORI 42 4.782 1.124 Total  231.121 123    
Levene’s test: KNO: F=2.001, df=2, 121, p= .140 

การนําไปใช 
(APP) 

TI 40 4.075 1.403 Group 2.157 2 1.079 .646 .526 
SI 42 4.357 1.122 Error 202.061 121 1.670   

CORI 42 4.357 1.340 Total  204.218 123    
Levene’s test: APP: F=1.829, df=2, 121, p= .165 

ความผูกพันกับ
การอาน 
(ENGA) 

TI 40 2.359 .296 Group 0.024 2 0.012 .097 .908 
SI 42 2.334 .385 Error 15.100 121 1.670   

CORI 42 2.327 .368 Total  15.124 123    
Levene’s test: ENGA: F= 1.724,  df=2, 121, p= .183 

แรงจูงใจ 
ในการอาน 

(MOT) 

TI 40 2.665 .178 Group .192 2 .096 2.019 .137 
SI 42 2.635 .215 Error 5.748 121 .048   

CORI 42 2.571 ,251 Total  5.393 123    
Levene’s test: MOT: F=2.128, df=2, 121, p=.123 

กลวิธีการอาน 
(STR) 

TI 40 2.941 .575 Group 1.115 2 .558 1.831 .165 
SI 42 2.785 .538 Error 36.846 121 .305   

CORI 42 2.711 .541 Total  37.961 123    
Levene’s test: STR: F=.234, df=2, 121, p= .792 

** = p <0.01, * = p < 0.05  
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จากผลการศึกษาในตาราง 5.3 สรุปไดวา กอนการทดลอง กลุมที่ไดรับการเรียนการสอน
อานแบบด้ังเดิม (TI) แบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และแบบเนนมโนทัศน (CORI) มีคะแนนเฉลี่ย 
ตัวแปรผลลัพธการอานภาษาอังกฤษดานความรู การนําไปใชและความผูกพันกับการอาน ตัวแปร
แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ไมแตกตางกัน จึงถือได
วากลุมตัวอยางที่คัดสรรมาเปนกลุมที่เทาเทียมเหมาะสมที่จะทดลองเพื่อศึกษาเปรียบเทียบผลของ
การใชแนวการเรียนการสอนอานที่แตกตางกัน 3 แบบที่แตกตางกัน   
 

ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหผลจากการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) 
การนําเสนอผลการวิเคราะหในตอนนี้ เปนผลตามวัตถุประสงคของการวิจัยในขอ 2 

กลาวคือ เพื่อศึกษาผลจากการใชกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) ใน
บทความวิจัย ที่เกิดกับผูเรียนในดานผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ  แรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ผูวิจัยไดแบงการนําเสนอผลการศึกษาเปน 2 ขอ คือ 
2.1) ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ กลวิธีการอาน
ภาษาอังกฤษ และผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ กอนและหลังไดรับการเรียนการสอนอานแบบ
เนนมโนทัศน (CORI) ในบทความวิจัย  และ 2.2) ผลการวิเคราะหอิทธิพลของการเรียนการสอนอาน
แบบเนน    มโนทัศนในบทความวิจัยภาษาอังกฤษที่สงผลตอผลลัพธการอานรายละเอียดดังนี้ 
 

2.1 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจใน
การอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ กอนและหลังไดรับการเรียน    
การสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) ในบทความวิจัย  

การทดลองนํากรอบการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนไปใชและศึกษาผลที่
เกิดข้ึน ผูวิจัยมุงวัดตัวแปรตามท่ีสําคัญทั้งหมด 5 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรผลลัพธการอาน 3 ดาน 
ไดแก ความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอาน ตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ 
และตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ  โดยผลการวิเคราะหดวยสถิติ t-test dependent เพื่อ
เปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยของทั้ง 5 ตัวแปร ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน  

ผลการศึกษาเปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนนกอนและหลังไดรับการเรียนการสอนตามกรอบ
การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) ในบทความวิจัย พบวา กอนไดรับการเรียนการสอน
ดวย CORI กลุมตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ยตัวแปรผลลัพธการอานใน 3 ดาน ไดแกความรู การนําไปใช 
และความผูกพันกับการอาน ตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และตัวแปรกลวิธีการอาน
ภาษาอังกฤษ เทากับ 4.833, 4.537, 2.327, 2.571 และ 2.712 มีคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
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เทากับ 1.124, 1.340, 0.369, 0.252 และ 0.541 ตามลําดับ หลังเรียนพบวากลุมตัวอยางมีคะแนน
เฉล่ียผลลัพธการอานความรู ผลลัพธการอานการนําไปใช ผลลัพธการอานความผูกพันกับการอาน 
แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ เทากับ  14.762, 13.357, 3.770, 4.080 
และ 3.754 มีคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 1.805, 1.511, 0.274, 0.168 และ 0.407 ตามลําดับ  

ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคะแนนเฉล่ียกอนเรียนและหลังเรียน
ของกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยของตัวแปรทั้ง 5 ตัวแปร 
ไดแก ตัวแปรผลลัพธการอาน 3 ดาน คือ ความรู การนําไปใชและความผูกพันกับการอาน ตัวแปร
แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ดวยสถิติทดสอบ t-test 
dependent  
 

ตาราง 5.4  ผลการเปรียบเทียบคาเฉล่ียที่ไดจากการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน CORI 
กอนและหลังการทดลอง 

ตัวแปร 
คะแนน
เต็ม 

Time X  S.D. D  S.D. D  t p 
ขนาด
อิทธิพล 

ผลลัพธการอาน 
ความรู 

20 
กอน 4.833 1.124 

9.928 2.040 31.527** .000 8.834 
หลัง 14.762 1.805 

ผลลัพธการอาน 
การนําไปใช 

20 
กอน 4.357 1.340 

9.000 1.963 29.712** .000 6.716 
หลัง 13.357 1.511 

ผลลัพธการอาน     
ความผูกพันกับการอาน  

5 
กอน 2.327 0.369 

1.443 0.371 25.150** .000 3.911 
หลัง 3.770 0.274 

แรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ  

5 
กอน 2.571 0.252 

1.508 .0.333 29.318** .000 5.988 
หลัง 4.080 0.168 

กลวิธีการอาน
ภาษาอังกฤษ 

5 
กอน 2.712 0.541 

1.042 0.652 10.353** .000 1.926 
หลัง 3.754 0.407 

**p<.00, *p<.05      
จากตาราง 5.4 แสดงผลการทดสอบ โดยตัวแปรผลลัพธการอานความรู พบวาคะแนน

เฉล่ียหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t=31.527, p=.000) โดยมี
ขนาดอิทธิพลเทากับ 8.834  

ตัวแปรผลลัพธการอานการนําไปใช พบวาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t=29.712, p=.000) โดยมีขนาดอิทธพิลเทากับ 6.716 

ตัวแปรผลลัพธการอานความผูกพันกับการอาน มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t=25.150, p=.000) โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ 3.911 
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ตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ พบวาคะแนนเฉล่ียหลังเรียนสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t=29.318, p=.000) โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ 5.988 

ตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ พบวาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (t=10.353, p=.000) โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ 1.926 

ดังนั้น จึงสรุปไดวา หลังการเรียนดวยกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) 
ในบทความวิจัย กลุมตัวอยางมีพัฒนาการในดานผลลัพธการอาน แรงจูงใจในการอานและกลวิธี
การอานภาษาอังกฤษสูงข้ึน 
     

2.2 ผลการวิเคราะหอิทธิพลของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนที่มีตอผลลัพธ
การอาน แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ  

การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาอิทธิพลของการเรียนการสอนอาน CORI 
ที่มีตอผลลัพธการอานใน 3 ดาน ไดแก ดานความรู ดานการนําไปใช และดานความผูกพันกับการอาน 
แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ในลักษณะของความสัมพันธ        
เชิงสาเหตุ ผูวิจัยใชการวิเคราะหโมเดลสมการโครงสรางหรือโมเดลเอสอีเอ็ม (SEM) ในแบบแผนการ
วิจัยเชิงทดลอง เนื่องจากกลุมตัวอยางในการทดลองมีไมเพียงพอกับคาพารามิเตอรในการ
วิเคราะห  ตัวแปรแฝง (Latent Variable) ทั้ง 5 ตัวแปร ดังนั้นผูวิจัยจึงไดรวม (aggregate) คะแนน
องคประกอบแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ (MOT)  กลวิธีการอานภาษาอังกฤษ คะแนน
องคประกอบความรู (KNO) และคะแนนองคประกอบการนําไปใช (APP) เปนตัวแปรแฝงท่ีมี     
ตัวแปรสังเกตได (observed variables) เพียงตัวเดียว ยกเวนตัวแปรความผูกพันกับการอาน (ENGA) 
ที่จะประกอบดวยตัวแปรสังเกตไดทั้ง 6 ตัวแปรตามโมเดลการวัด  เพื่อใชในการวิเคราะหอิทธิพล 
(Path Analysis) ดังลักษณะความสัมพันธเชิงสาเหตุ ในภาพ 5.1 

โมเดลการวิเคราะหอิทธิพลของการเรียนการสอนอาน CORI ที่มีตอแรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ (MOT) กลวิธีการอานภาษาอังกฤษ (STR) และผลลัพธการอาน 3 ดาน ไดแก 
ความรู (KNO) การนําไปใช (APP) และความผูกพันกับการอาน (ENGA) โดยตัวแปรที่นํามา
วิเคราะหทั้งส้ิน 11 ตัวแปร ไดแก 1) ตัวแปรสาเหตุการไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโน
ทัศน (CORI) เปนตัวแปรดัมมี่มีคา 1 แทนคุณลักษณะของกลุมทดลองที่ไดรับการเรียนการสอน
อานแบบเนนมโนทัศน CORI และ 0 แทนกลุมควบคุมที่ไมไดรับการเรียนการสอนอาน CORI  2) 
ตัวแปรแรงจูงใจในการอาน (MOT) และ 3) ตัวแปรกลวิธีในการอาน (STR) 4) ตัวแปรความรู 
(KNO) 5) ตัวแปรการนําไปใช (APP) 6) ตัวแปรความหลากหลาย (DI) 7) ตัวแปรเวลาในการอาน 
(TIM) 8) ตัวแปรความสนใจในการอาน (INTER) 9) ตัวแปรประโยชนที่ไดจากการอาน (UTI) 10) 
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ตัวแปรการพัฒนาตนจากการอาน (DEV) และ 11) ตัวแปรการรับรูความสามารถของตนในการ
อานบทความวิจัย (REEF)  

เม่ือพิจารณาคาสหสัมพันธของตัวแปรทั้ง 11 ตัว รวม 55 คู ดังรายละเอียดสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธในตาราง 5.5 พบวา มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูระหวาง -0.079  ถึง 0.791  ตัวแปร
สวนใหญมีความสัมพันธกันในระดับปานกลาง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีเพียงตัวแปร 
6 คู เทานั้นที่มีความสัมพันธอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ เมื่อตรวจสอบขอตกลงเบ้ืองตนพบวา       
เมทริกซสหสัมพันธของตัวแปรทั้ง 11 ตัว ไมเปนเมทริกซเอกลักษณ นั่นคือ ตัวแปรมีความสัมพันธ

กันเพียงพอที่จะสามารถนํามาวิเคราะหองคประกอบตอไปได (Bartlett’s test: 2 = 864.661, df = 55, 
p = .000) เมื่อพิจารณารายตัวแปรพบวา คาพอเพียงของการเลือกตัวอยางโดยรวม (KMO) เทากับ 0.849 
แสดงวาตัวแปรสังเกตไดทุกตัวมีความสัมพันธกันเพียงพอที่จะนํามาใชในการวิเคราะห
ความสัมพันธเชิงสาเหตุได  

 

ตาราง 5.5 คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตได
ในโมเดลการวเิคราะหอิทธพิลการเรียนการสอนอาน CORI  

 MOT STR KNO APP DI TIM INTER UTI DEV REEF CORI 

MOT 1.000           
STR 0.450** 1.000          
KNO 0.769** 0.412** 1.000         
APP 0.773** 0.390** 0.791** 1.000        
DI 0.539** 0.184* 0.489** 0.440** 1.000       

TIM 0.489** 0.287** 0.523** 0.497** 0.508** 1.000      
INTER 0.557** 0.048 0.246** 0.425** 0.352** 0.001 1.000     

UTI 0.432** 0.240** 0.443** 0.422** -0.079 0.020 0.130 1.000    
DEV 0.588** 0.329** 0.556** 0.589** 0.049 0.206* 0.324** 0.770** 1.000   
REEF 0.566** 0.185* 0.554** 0.549** 0.330** 0.435** 0.321** 0.034 0.173* 1.000 0.495 
CORI 0.670** 0.229* 0.751** 0.715** 0.513** 0.509** 0.516** 0.443** 0.492** 0.495** 1.000 

mean 3.792 3.605 10.976 10.686 2.468 2.933 2.995 4.069 3.852 3.187 0.340 
SD 0.460 0.469 3.623 2.685 0.951 0.891 0.409 0.753 0.691 0.834 0.475 

หมายเหตุ:  **p<.01, *p < .05,  Bartlett’s test of Sphericity Chi-square = 864.661, df = 1, p = .000, KMO = 0.849 
 

 

ผลการตรวจสอบความตรงของโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุอิทธิพลของการเรียนการ
สอนอาน CORI กับขอมูลเชิงประจักษ พบวา โมเดลมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิง
ประจักษ มีคาไค-สแควร = 33.72, df = 55, p = 0.069, RMSEA = 0.062, RMR = 0.050, GFI = 
0.95, AGFI = 0.87, และ CFI = 0.99  
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 Chi-Square=33.72, df=23, P-value=0.06928, RMSEA=0.062 
ภาพ 5.1  โมเดลการวิเคราะหอิทธิพลของการเรียนการสอน CORI ตอผลลัพธการอาน  
เม่ือพิจารณาอิทธิพลของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) ที่มีตอตัวแปร

ตามผลลัพธการอานความรู (KNO) การนําไปใช (APP) และความผูกพันกับการอาน (ENGA) 
ผานตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ (MOT) และ กลวิธีการอานภาษาอังกฤษ (STR) ดัง
ตาราง 5.6 พบวา อิทธิพลของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยสงผล
โดยตรงตอตัวแปรทั้ง 5 ตัวแปรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยอิทธิพลรวม (total 
effect) ของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยที่มีตอตัวแปรแรงจูงใจในการ
อานภาษาอังกฤษ (MOT) มีคาเทากับ 0.90 ขณะที่อิทธิพลรวมตอตัวแปรกลวิธีการอาน
ภาษาอังกฤษ (STR) มีคาเทากับ 0.19 อิทธิพลรวมตอตัวแปรความรู (KNO) มีคาเทากับ 0.76 
อิทธิพลรวมตอตัวแปรการนําไปใช (APP)  มีคาเทากับ 0.76 และอิทธิพลรวมตอตัวแปรความผูกพัน
กับการอาน (ENGA) มีคาเทากับ 0.84 ซึ่งอิทธิพลรวมของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน
สงผลตอตัวแปรแรงจูงใจในการอานมากที่สุด 

เมื่อพิจารณาอิทธิพลทางตรง (direct effect) และอิทธิพลทางออม (indirect effect) 
โมเดลแสดงคาอิทธิพลทางตรงของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย  
(CORI) สงผลตอตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ (MOT) เทากับ 0.90 และอิทธิพล
ทางตรงตอกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ (STR) เทากับ 0.19 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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และพบคาอิทธิพลทางออมของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยสงผลตอ
ผลลัพธการอานความรู (KNO) การนําไปใช (APP) และความผูกพันกับการอาน (ENGA) ผานตัวแปร
แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ (MOT) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีคาอิทธิพลทางออม
ผานตัวแปรแรงจูงใจในการอานไปยังตัวแปรความรู (KNO) เทากับ 0.82 สงไปยังตัวแปรการนําไปใช (APP) 
เทากับ 0.76 และสงไปยังตัวแปรความผูกพันกับการอาน (ENGA) เทากับ 0.93 ตามลําดับ ขณะที่อิทธิพล
ทางออม ที่สงผานตัวแปรกลวิธีการอาน (STR) ไปยังผลลัพธการอาน ไมพบวามีนัยสําคัญทางสถิติ 

 

ตาราง 5.6  คาอิทธพิลรวมและอิทธพิลทางออมของการเรียนการสอน CORI ตอผลลัพธการอาน 

ตัวแปร อิทธิพลรวม อิทธิพลทางตรง 
อิทธิพลทางออมผานตัวแปร 

MOT STR 

แรงจูงใจในการอาน (MOT) 
0.90* 
(0.08) 

0.90* 
(0.08) 

- - 

กลวิธีการอาน (STR) 
0.19** 
(0.08) 

0.19** 
(0.08) 

- - 

ความรู (KNO) 
0.76* 
(0.05) 

- 0.82* 
(0.08) 

0.12 
(0.08) 

การนําไปใช (APP) 
0.70* 
(0.06) 

- 0.76* 
(0.09) 

0.08 
(0.09) 

ความผูกพันกับการอาน (ENGA) 
0.84* 
(0.32) 

- 0.93** 
(0.39) 

0.03 
(0.08) 

หมายเหตุ: ** p<.01; * p<.05 

 จากขอมูลในตาราง 5.6 สามารเปนการวเิคราะหเพื่อสรุปอิทธิพลทางออมของการเรียน
การสอนอานแบบเนนมโนทศันในบทความวิจัยที่มีตอผลลัพธการอาน โดยพบวาการเรียนการสอน
อานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจยัสงผลใหผูเรียนเกิดแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ กลวิธี
การอานภาษาอังกฤษ โดยแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษจะสงผลตอไปยังผลลัพธการอาน
ภาษาอังกฤษทั้งดานความรู ดานการนําไปใช และดานความผูกพนักบัการอานได  
 

ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบผลที่ไดจากการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน
ในบทความวิจัย (CORI) แบบเนนกลวิธีในการอาน (SI) และแบบด้ังเดิม (TI) 

การนําเสนอผลการศึกษาในตอนนี้ ผูวิจัยมุงศึกษาเปรียบเทียบผลที่เกิดกับผูเรียน
หลังจากไดรับการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษดวยการเรียนการสอนที่แตกตางกัน 
3 แบบ ไดแก แบบด้ังเดิม (TI) แบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และแบบเนนมโนทัศน (CORI) โดย
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ศึกษาผลในตัวแปรผลลัพธการอาน 3 ดาน คือ ความรู การนําไปใชและความผูกพันกับการอาน   
ตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ โดยแบงการ
นําเสนอเปน 2 หัวขอ คือ 3.1) ผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนตัวแปรหลังการทดลอง และ 3.2) ผลการ
เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียของตัวแปรตาม 5 ตัวแปร รายละเอียดดังนี้ 

 

3.1 ผลการวิเคราะหขอมูลลักษณะของกลุมตัวอยาง หลังการทดลอง 
การวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนตัวแปรในการทดลองทั้ง 5 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรผลลัพธการอาน 

3 ดาน คือ ความรู การนําไปใชและความผูกพันกับการอาน ตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ 
และตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ จําแนกตามกลุมควบคุมและกลุมทดลอง จํานวน 3 กลุม 
ไดแก กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนน
กลวิธีการอาน (SI) และกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) วิเคราะหดวย
สถิติเบ้ืองตนไดแก คาเฉลี่ย (Mean) และคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ดังตาราง 5.9 

ผลการวิเคราะหขอมูลดวยสถิติบรรยายหลังการทดลอง เมื่อพิจารณาตัวแปรผลลัพธการ
อานดานความรู จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน พบวา กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนแบบเนนมโน
ทัศน (CORI) มีคาเฉล่ียรวมความรูสูงที่สุด มีคะแนนเฉล่ียเทากับ 14.762 คาสวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเทากับ 1.805 รองลงมาคือกลุมที่ไดรับการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และกลุมที่
ไดรับการสอนแบบด้ังเดิม (TI) มีคะแนนเฉลี่ยเปน 11.048 และ 6.925 คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เทากับ 1.962 และ 1.289 ตามลําดับ เชนเดียวกับตัวแปรผลลัพธการอานดานการนําไปใชจาก
คะแนนเต็ม 20 คะแนน พบวา กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน (CORI) มีคาเฉลี่ย
รวมการนําไปใชสูงที่สุด มีคะแนนเฉล่ียเทากับ 13.357 คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 1.511 
รองลงมาคือกลุมที่ไดรับการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และกลุมที่ไดรับการสอนแบบด้ังเดิม 
(TI) มีคะแนนเฉลี่ยเปน 10.786 และ 7.775 คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 1.490 และ 1.271 
ตามลําดับ สําหรับ ตัวแปรความผูกพันกับการอาน พบวา  กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนแบบเนน
มโนทัศน (CORI) มีคาเฉลี่ยรวมความผูกพันกับการอานสูงที่สุดจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน มีคะแนน
เฉล่ียเทากับ 3.770 คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 0.274 รองลงมาคือกลุมที่ไดรับการสอนแบบ
เนนกลวิธีการอาน (SI) และกลุมที่ไดรับการสอนแบบด้ังเดิม (TI) มีคะแนนเฉลี่ยเปน 3.225 และ 2.732 
คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.143 และ 0.165 ตามลําดับ สําหรับตัวแปรแรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ พบวา กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน (CORI) มีคาเฉล่ียรวม
แรงจูงใจในการอานสูงที่สุดจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน มีคะแนนเฉล่ียเทากับ 4.080 คาสวน
เบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 0.168รองลงมาคือกลุมที่ไดรับการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) 
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และกลุมที่ไดรับการสอนแบบด้ังเดิม (TI) มีคะแนนเฉลี่ยเปน 3.768 และ 3.123 คาสวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.175 และ 0.252 ตามลําดับ  สําหรับตัวแปรกลวิธีการอาน พบวา กลุมที่ไดรับ
การสอนแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) มีคาเฉล่ียรวมกลวิธีการอานสูงที่สุดจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน  
มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.780 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.329 รองลงมาคือ กลุมที่ไดรับ
การเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน (CORI) และกลุมที่ไดรับการสอนแบบด้ังเดิม (TI) มีคะแนนเฉลี่ย
เปน 3.754 และ 3.263 คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.407 และ 0.427 ตามลําดับ   

 

ตาราง 5.7 คาสถิติเบ้ืองตนของตัวแปรสังเกตไดที่ใชในการวิจยั หลังการทดลอง  

องคประกอบและตัวบงช้ี 

แบบด้ังเดิม 
(TI) 

เนนกลวิธ ี
การอาน (SI) 

เนนมโนทัศน 
(CORI) 

รวม 

N=40 N=42 N=42 N=124 

X  SD X  SD X  SD X  SD 
1. ตัวแปรผลลัพธการอานดานความรู (KNO) คะแนนเต็ม 20 คะแนน 
1.1 ความจํา (REM) (14 คะแนน) 4.425 0.984 7.405 1.515 9.214 1.802 7.057 2.457 

1.2 ความเขาใจ  (UND) (6 คะแนน) 2.500 0.751 3.643 0.879 5.548 0.593 3.919 1.463 

คะแนนเฉล่ียรวมดานความรู 6.925 1.289 11.048 1.962 14.762 1.805 10.976 3.623 

2. ตัวแปรผลลัพธการอานดานการนําไปใช (APP) คะแนนเต็ม 20 คะแนน 
2.1 การลงมืออาน (EXE) (8 คะแนน) 2.825 0.903 3.905 0.759 5.595 0.964 4.129 1.437 

2.2 การปรับใช (IMPL) (12 คะแนน) 4.950 0.932 6.881 1.329 7.762 1.144 6.557 1.635 

คะแนนเฉล่ียรวมการนําไปใช 7.775 1.271 10.786 1.490 13.357 1.511 10.686 2.685 

3. ตัวแปรผลลัพธการอานดานความผูกพันกับการอาน (ENGA) คะแนนเต็มองคประกอบละ 5 คะแนน 
3.1 ความหลากหลาย (DI) 1.892 0.606 2.337 0.706 3.147 1.026 2.468 0.951 

3.2 เวลาท่ีใชในการอาน (TIM) 2.308 0.789 2.897 0.763 3.564 0.644 2.933 0.891 

3.3 ความสนใจ (INTER) 2.706 0.347 2.976 0.207 3.289 0.417 2.995 0.409 

3.4 ประโยชนจากการอาน (UTI) 3.690 0.810 3.967 0.651 4.533 0.531 4.069 0.753 

3.5 การพัฒนาตนจากการอาน (DEV) 3.304 0.412 3.901 0.597 4.325 0.626 3.852 0.691 

3.6 ความสามารถอานบทความวิจยั (REEF) 2.492 0.655 3.274 0.458 3.762 0.807 3.187 0.834 

คะแนนเฉล่ียรวมความผูกพันกับการอาน 2.732 0.165 3.225 0.143 3.770 0.274 3.251 0.469 

4. ตัวแปรแรงจูงใจในการอาน  (MOT) คะแนนเต็มองคประกอบละ 5 คะแนน 
4.1 แรงจูงใจภายใน (INT) 3.050 0.352 3.935 0.209 4.504 0.200 3.842 0.651 

4.2 แรงจูงใจภายนอก (EXT) 3.711 0.455 3.918 0.584 3.850 0.541 3.828 0.533 

4.3 ความสําคัญในการอาน (IMP) 3.125 0.552 3.714 0.384 4.122 0.356 3.662 0.596 

4.4 รับรูความสามารถการอาน (EFF) 3.069 0.497 4.077 0.580 4.262 0.629 3.815 0.772 

คะแนนเฉล่ียรวมแรงจูงใจในการอาน 3.123 0.252 3.768 0.175 4.080 0.168 3.665 0.445 
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ตาราง 5.7 (ตอ) 

องคประกอบและตัวบงช้ี 

แบบด้ังเดิม 
(TI) 

เนนกลวิธ ี
การอาน (SI) 

เนนมโนทัศน 
(CORI) 

รวม 

N=40 N=42 N=42 N=124 

X  SD X  SD X  SD X  SD 
5. ตัวแปรกลวิธีการอาน (STR)  คะแนนเต็มองคประกอบละ 5 คะแนน 
5.1 กลวิธีการอานท่ัวไป (GLO) 3.267 0.594 3.934 0.625 3.896 0.544 3.706 0.658 

5.2 กลวิธีแกปญหา (PRO) 3.134 0.722 3.548 0.737 3.399 0.892 3.364 0.801 

5.3 กลวิธีสนับสนุน  (SUP) 3.372 0.735 3.765 0.506 3.865 0.469 3.672 0.612 

คะแนนเฉล่ียรวมกลวิธีการอาน 3.263 0.427 3.780 0.392 3.754 0.407 3.605 0.469 

 

3.2 ผลการวิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของตัวแปรตามระหวางกลุมตัวอยาง 3 กลุม 
  การวิเคราะหเปรียบเทียบผลจากการไดรับการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
3 แบบที่แตกตางกัน ไดแก การเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) การเรียนการสอนอานแบบเนน
กลวิธีการอาน (SI) และการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) เพื่อเปรียบเทียบความ
แตกตางของคะแนนเฉล่ียของตัวแปร 5 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ 3 ดาน 
คือ ความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอาน ตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ 
และตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ หลังการทดลอง ดวยการวิเคราะหความแปรปรวนตัวแปร
พหุนาม (MANOVA) ในเบ้ืองตนผูวิจัยไดวิเคราะหตรวจสอบขอตกลงเบ้ืองตนเกี่ยวกับความเทากัน
ของเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม และความเปนเอกพันธของความแปรปรวน
ระหวางกลุมประชากร ของตัวแปรทั้ง 5 ตัวแปร ผลทดสอบ Box’s Test of Equality of Covariance 
Matrices ในชุดตัวแปร ไดคา Box’s M test เทากับ  64.322, F=2.017, df=30, 46198.918, p=.001 
แสดงวาเมทริกซความแปรปรวน - ความแปรปรวนรวมของทุกองคประกอบมีความแตกตางกัน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตเนื่องจากการวิจัยเชิงทดลองนี้ ผูวิจัยกําหนดกลุมตัวอยาง
ที่มีขนาดเทากัน ดังนั้นผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบวัดซ้ํายังคงมีความแกรง (robust) เมื่อทํา
การตรวจสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรโดยใช Bartlett's Test of  Sphericity พบวาเมทริกซ
ความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมภายในกลุม (within group variance-covariance matrix) 

ของชุดตัวแปร มีความแตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (2 = 813.573,  df = 14, 
p= .000) แสดงวา ในการวิเคราะหเปรียบเทียบคาเฉล่ียระหวางกลุม จําแนกตามกลุมตัวแปรจัดกระทํา
มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สามารถวิเคราะหขอมูลโดยใชการ
วิเคราะหความแปรปรวนพหุนามได (MANOVA) และจากการทดสอบ Levene’s Test เพื่อ
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ตรวจสอบความเปนเอกพันธของความแปรปรวนพบวา มีตัวแปรแรงจูงใจในการอาน ตัวแปร
ความรู และตัวแปรความผูกพันกับการอานฝาฝนขอตกลง แตยังพบวามีความเปนเอกพันธของ
ความแปรปรวนตัวแปรกลวิธีการอานและตัวแปรการนําไปใชที่ไมแตกตางกัน  ดังนั้นเมื่อวิเคราะห
เปรียบเทียบรายคูตองใชคาสถติิทดสอบที่เหมาะสมกับกรณีประชากรมีความแปรปรวนแตกตางกัน 

ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉล่ียตัวแปรตามทั้ง 5 ตัวแปร 
ไดแก ตัวแปรผลลัพธการอานใน 3 ดาน คือ ความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอาน        
ตัวแปรแรงจูงใจในการอาน และตัวแปรกลวิธีการอาน ระหวางการเรียนการสอนอานบทความวิจัย
ทั้ง 3 แบบ ไดแก แบบด้ังเดิม (TI) แบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และแบบเนนมโนทัศน (CORI) ดวย
การทดสอบตัวแปรพหุนาม โดยเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคาเฉล่ียของชุดตัวแปรตามอันเกิด
จากอิทธิพลของตัวแปรจัดกระทําประเภทการจัดการเรียนการสอน (Group) พบวาความแปรปรวน
ของคาเฉลี่ยของคะแนนชุดตัวแปรตามท้ัง 5 ตัว ของทั้ง 3 กลุม มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 (F=63.513; df= 10, 234; p=.000)  

เมื่อพิจารณาผลการทดสอบความแตกตางเปนรายตัวแปรดวยสถิติทดสอบความ
แปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) ไดผลดังนี้ 

ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยตัวแปรผลลัพธการอานดานความรู ของทั้ง 3 กลุม พบวามี
ความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยระหวางกลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (F=213.717, 
df=2, p=.000) โดยกลุม CORI มีคะแนนเฉลี่ยผลลัพธการอานดานความรู สูงกวากลุม SI และ TI 
นอกจากนี้ยังพบวากลุม SI ก็มีคะแนนเฉล่ียผลลัพธการอานดานความรู สูงกวากลุม TI  

ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยตัวแปรผลลัพธการอานดานการนําไปใชของทั้ง 3 กลุม พบวา
มีความแตกตางของคะแนนเฉล่ียระหวางกลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (F=156.092, 
df=2, p=.000) โดยกลุม CORI มีคะแนนเฉล่ียผลลัพธการอานดานการนําไปใชสูงกวากลุม SI 
และ TI นอกจากนี้ยังพบวากลุม SI ก็มีคะแนนเฉลี่ยผลลัพธการอานดานการนําไปใชสูงกวากลุม TI  

ผลการเปรียบเทียบคาเฉล่ียตัวแปรผลลัพธการอานดานความผูกพันกับการอานของทั้ง 3 กลุม 
พบวามีความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยระหวางกลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
(F=268.634, df=2, p=.000) โดยกลุม CORI มีคะแนนเฉลี่ยความผูกพันกับการอานสูงกวากลุม 
SI และ TI นอกจากนี้ยังพบวากลุม SI ก็มีคะแนนเฉลี่ยความผูกพันกับการอานสูงกวากลุม TI  

ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษของทั้ง 3 กลุม 
พบวามีความแตกตางระหวางกลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (F=240.4, df=2, p=.000)   
โดยกลุม CORI มีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุม SI และ TI และกลุม SI ก็มีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุม TI  
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ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษของทั้ง 3 กลุม พบวามี
ความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยระหวางกลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (F=20.650, 
df=2, p=.000) โดยกลุม CORI มีคะแนนเฉลี่ยกลวิธีการอานภาษาอังกฤษสูงกวากลุม SI และ TI 
นอกจากนี้ยังพบวากลุม SI ก็มีคะแนนเฉลี่ยกลวิธีการอานภาษาอังกฤษสูงกวากลุม TI  
 

ตาราง 5.8 การวเิคราะหความแปรปรวนพหุคูณของผลลัพธการอาน 3 ดาน แรงจูงใจในการอาน 
และ กลวธิีการอาน ของกลุมตัวอยาง 3 กลุม หลังการทดลอง  

แหลงความแปรปรวน Wilks’ lambda F Hypothesis df Error df p 

Group .072 63.513** 10 234 .000 
Box’s M test= 64.322, F= 2.017, df= 30, 46198.918, p= .001 

Bartlett’s test of Sphericity:  2 = 813.573,  df = 14, p= .000 

ตัวแปร Group  n X  SD 
แหลงความ
แปรปรวน 

SS df MS F P 
Pairwise 

Comparison 

ความรู 
(KNO) 

TI 40 6.925 1.288 Group 1258.629 2 629.314 213.717** .000 CORI>SI>TI 

SI 42 11.047 1.962 Error 356.299 121 2.954    
CORI 42 14.761 1.805 Total  1614.927 123     

Levene’s test: KNO: F= 4.107*, df=2, 121, p=.019  

การนํา 
ไปใช 
(APP) 

TI 40 7.775 1.271 Group 639.045 2 319.522 156.092** .000 CORI>SI>TI 

SI 42 10.786 1.490 Error 247.689 121 2.047    
CORI 42 13.357 1.511 Total  886.734 123     

Levene’s test: APP: F= 1.041, df=2, 121, p= .356  

ความผูกพัน
กับการอาน 

(ENGA) 

TI 40 2.732 0.165 Group 22.112 2 11.056 268.634** .000 CORI>SI>TI 

SI 42 3.225 0.143 Error 4.980 121 .041    
CORI 42 3.770 0.274 Total  27.092 123     

Levene’s test: ENGA: F= 8.917**, df=2, 121, p=.000  

แรงจูงใจ 
ในการอาน 

(MOT) 

TI 40 3.123 0.252 Group 19.452 2 9.726 240.4** .000 CORI>SI>TI 

SI 42 3.767 0.175 Error 4.895 121 .040    

CORI 42 4.080 0.168 Total  24.348 123     
Levene’s test: MOT: F= .5.394**, df=2, 121, p=.006  

กลวิธ ี
การอาน 
(STR) 

TI 40 3.263 0.427 Group 6.890 2 3.445 20.650** .000 CORI,SI>TI 

SI 42 3.780 0.392 Error 20.186 121 .167    
CORI 42 3.754 0.407 Total  27.076 123     

Levene’s test: STR: F= .045, df=2, 121, p=.956  

** = p <0.01, * = p < 0.05  
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 ผลการทดสอบรายคูคะแนนเฉล่ียตัวแปรผลลัพธการอานภาษาอังกฤษทั้ง 3 ดาน ตัวแปร
แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ระหวางกลุมที่ไดรับการ
เรียนการสอนตางกัน 3 แบบ เปนรายตัวแปร ดังแสดงในตาราง 5.9-5.13 
 

ตาราง 5.9 การเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียรายคูตัวแปรความรู ระหวาง 3 กลุม  

ตัวแปร กลุม X  
(SD) 

เปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียรายคู 
CORI SI TI 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

ความรู 
(KNO) 

CORI 
4.080 

(0.168) 
0.00 - - - - - 

SI 
11.048 
(1.962) 

3.714* 
(.374) 

1.893 0.00 - - - 

TI 
6.925 

(1.289) 
7.837* 
(.374) 

6.081 
4.123* 
(.379) 

3.199 0.00 - 

** = p <0.01, * = p < 0.05  
 

ตาราง 5.9 แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียรายคูตัวแปรความรูพบวา กลุมที่ไดรับการ
เรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย (CORI) มีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุมที่ไดรับการ
เรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีขนาดอิทธิพล
เทากบั 3.714 และมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ 6.081 อีกทั้งกลุมที่ไดรับการเรียนการสอน
อานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) มีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม 
(TI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีขนาดอิทธิพลเทากับ 3.199  
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ตาราง 5.10 การเปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียรายคูตัวแปรการอานการนาํไปใชระหวาง 3 กลุม  

ตัวแปร กลุม X  
(SD) 

เปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียรายคู 
CORI SI TI 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

การนําไปใช 
(APP) 

CORI 
13.357 
(1.511) 

0.00 - - - - - 

SI 
10.786 
(1.490) 

2.571* 
(.312) 

1.725 0.00 - - - 

TI 
7.775 

(1.271) 
5.582* 
(.316) 

4.393 
3.011* 
(.316) 

2.369 0.00 - 

** = p <0.01, * = p < 0.05  

ตาราง 5.10 แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียรายคูตัวแปรการนําไปใช พบวากลุมที่ไดรับ
การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย (CORI) มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมที่ไดรับ
การเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีขนาด
อิทธพิลเทากับ 1.725 และมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ 4.393 สําหรับกลุมที่ไดรับการเรียนการ
สอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบ
ด้ังเดิม (TI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ 2.369  
 

ตาราง 5.11 การเปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียรายคูตัวแปรความผูกพันกับการอานระหวาง 3 กลุม  

ตัวแปร กลุม X  
(SD) 

เปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียรายคู 
CORI SI TI 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

ความผูกพัน 
กับการอาน 

(ENGA) 

CORI 
3.770 

(0.274) 
0.00 - - - - - 

SI 
3.225 

(0.143) 
.545* 
(.044) 

3.799 0.00 - - - 

TI 
2.732 

(0.165) 
1.038* 
(.045) 

6.303 
.493* 
(.045) 

2.996 0.00 - 

** = p <0.01, * = p < 0.05 
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ตาราง 5.11 แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียรายคูตัวแปรความผูกพันกับการอาน 
พบวา กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย (CORI) มีคะแนนเฉล่ีย     
สูงกวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ 3.799 และมีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอน
อานแบบด้ังเดิม (TI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ 6.303 
นอกจากนี้ยังพบวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) มีคะแนนเฉล่ียสูง
กวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมี
ขนาดอิทธิพลเทากับ 2.996  
 

ตาราง 5.12 การเปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียรายคูตัวแปรแรงจูงใจในการอานระหวาง 3 กลุม  

ตัวแปร กลุม X  
(SD) 

เปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียรายคู 
CORI SI TI 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

แรงจูงใจ 
ในการอาน 

(MOT) 

CORI 
4.080 

(0.168) 
0.00 - - - - - 

SI 
3.768 

(0.175) 
.313* 
(.044) 

1.788 0.00 - - - 

TI 
3.123 

(0.252) 
.958* 
(.044) 

3.795 
.645* 
(.044) 

2.556 0.00 - 

** = p <0.01, * = p < 0.05  
 

ตาราง 5.12 แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรายคูตัวแปรแรงจูงใจในการอาน พบวา 
กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย (CORI) มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวา
กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ 1.788 และมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบ
ด้ังเดิม (TI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ 3.795 นอกจากนี้ยัง
พบวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) มีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุมที่
ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีขนาด
อิทธิพลเทากับ 2.556  
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ตาราง 5.13  การเปรียบเทยีบคะแนนเฉลีย่รายคูตัวแปรกลวิธกีารอานระหวาง 3 กลุม  

ตัวแปร กลุม X  
(SD) 

เปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียรายคู 
CORI SI TI 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

Mean 
Differences 
(Std.Error) 

Effect 
size 

กลวิธีการอาน 
(STR) 

CORI 
3.754 

(0.407) 
0.00 - - - - - 

SI 
3.780 

(0.392) 
-.026 
(.089) 

-.067 0.00 - - - 

TI 
3.263 

(0.427) 
.491* 
(.090) 

1.149 
.517* 
(.090) 

1.210 0.00 - 

** = p <0.01, * = p < 0.05  
 

ตาราง 5.13 แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรายคูตัวแปรกลวิธีการอานพบวา กลุมที่
ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย (CORI) กับกลุมที่ไดรับการเรียนการ
สอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) มีคะแนนเฉล่ียกลวิธีการอานไมแตกตางกัน แตพบวากลุมที่
ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย (CORI) มีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุมที่
ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีขนาด
อิทธิพลเทากับ 1.149 นอกจากน้ียังพบวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน 
(SI) มีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 โดยมีขนาดอิทธิพลเทากับ 1.210  

จากการเปรียบเทียบคาเฉล่ียคะแนนตัวแปรทั้ง 5 ตัวแปรหลังจากไดรับการเรียนการสอน
อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 3 แบบนั้น พบวาตัวแปรอิสระประเภทของการเรียนการสอนที่
ตางกันจะสงผลใหคะแนนเฉลี่ยของตัวแปรตามแตกตางกัน โดยสรุปแลว คะแนนเฉลี่ยของตัวแปร
สวนใหญของกลุมทดลองที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย (CORI) 
จะมีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธี (SI) และการเรียนการ
สอนอานแบบด้ังเดิม (TI) ดังแสดงในภาพ 5.2 - 5.6 
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ภาพ 5.2 เปรียบเทยีบผลลัพธการอานความรู ภาพ 5.3 เปรียบเทยีบผลลัพธการอานการนําไปใช 
  

 
 

ภาพ 5.4 เปรียบเทยีบผลลัพธการอานความผูกพันกับการอาน 
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ภาพ 5.5 เปรียบเทยีบแรงจงูใจในการอาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 5.6 เปรียบเทยีบกลวธิกีารอาน 
 

ตอนท่ี 4 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบผลที่ไดจากการอานเปนคูและการอานเปนทีม
ระหวางการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) และแบบเนนกลวิธีในการอาน (SI) 
 ผลการวิเคราะหขอมูลในตอนนี้ เปนการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงค
การวิจัยเพื่อเปรียบเทียบผลที่ไดจากการอานเปนคูและการอานเปนทีม ระหวางกลุมที่ไดรับการเรียน
การสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยและการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน 
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หลังจากการวัดคร้ังที่ 2 (Post-test) วาแตกตางกันหรือไม จําแนกตามตัวแปรอิสระ 2 ตัวแปร ไดแก 
ประเภทการจัดการเรียนการสอน และลักษณะกิจกรรมการฝกฝนการอาน โดยการวิเคราะหดวยสถิติ 
วิเคราะหความแปรปรวนพหุนาม (MANOVA) 

การวิเคราะหเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียตัวแปรผลลัพธการอาน 3 ดาน คือความรู การ
นําไปใช และความผูกพันกับการอาน ตัวแปรแรงจูงใจในการอาน และตัวแปรกลวิธีการอาน 
ระหวางกลุมตัวอยาง 2 กลุม (กลุม SI และกลุม CORI) ที่มีลักษณะการฝกฝนการอานแตกตางกัน 2 
แบบ (อานคู และอานกลุม) ดวยการวิเคราะหความแปรปรวนตัวแปรพหุนาม (MANOVA) ใน
เบ้ืองตนผูวิจัยไดวิเคราะหเพื่อตรวจสอบขอตกลงเบ้ืองตน 3 ประการ ไดแก ประการที่หนึ่ง การ
ทดสอบความเทากันของเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม (variance-covariance) 
ระหวางกลุมประชากร โดยใชสถิติทดสอบ Box’s Test of Equality of Covariance Matrices พบวา 
เมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของชุดตัวแปรมีความแตกตางกันระหวางกลุม
ประชากรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 กลาวคือฝนขอตกลงเบื้องตน แตเน่ืองจากการวิจัย
เชิงทดลองนี้ ผูวิจัยกําหนดกลุมตัวอยางที่มีขนาดเทากัน ดังนั้นผลการวิเคราะหความแปรปรวน
พหุคูณยังคงมีความแกรง (robust)  ประการที่สอง การตรวจสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรโดย
ใช Bartlett's Test of  Sphericity พบวาเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมภายในกลุม 
(within group variance-covariance matrix) ของชุดตัวแปร พบวามีความแตกตางจากศูนยอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   แสดงวา ในการวิเคราะหเปรียบเทียบคาเฉล่ียระหวางกลุม 
จําแนกตามกลุมตัวแปรจัดกระทํามีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
สามารถวิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหความแปรปรวนพหุนามได (MANOVA) และประการที่
สาม การทดสอบความเปนเอกพันธของความแปรปรวนระหวางกลุมประชากร โดยใชสถิติทดสอบ 
Levene’s test of equality of error variances พบวาความแปรปรวนของคาเฉล่ียของตัวแปรทุกตัว 
มีคามากกวา .05 แสดงถึงความเปนเอกพันธของความแปรปรวน สอดคลองกับขอตกลงเบ้ืองตนของ
การวิเคราะหตัวแปรพหุนาม  

ผลการทดสอบตัวแปรพหุคูณเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยตัวแปร
ตามทั้ง 5 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรผลลัพธการอาน 3 ดาน คือความรู การนําไปใช และความผูกพัน
กับการอาน ตัวแปรแรงจูงใจในการอาน และตัวแปรกลวิธีการอาน ระหวางการเรียนการสอนอาน
บทความวิจัยทั้ง 2 แบบ ไดแก แบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และแบบเนนมโนทัศน (CORI) ที่มีการ
อานเปนคูและเปนทีม ดวยการทดสอบตัวแปรพหุนาม เพื่อเปรียบเทียบความแปรปรวนของคะแนน
เฉล่ียของชุดตัวแปรอันเกิดจากอิทธิพลปฏิสัมพันธ (interaction) ระหวางการจัดกระทําของการ
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จัดการเรียนการสอน (Group) รวมกับลักษณะการฝกอาน (reader) พบวาความแปรปรวนของ
คะแนนเฉล่ียชุดตัวแปรตามแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (F=7.863, p=.000) 
และเม่ือพิจารณาอิทธิพลหลัก พบวา มีความแปรปรวนของคะแนนเฉลี่ยชุดตัวแปรตามแตกตางกัน
อันเนื่องจากอิทธิพลของการจัดกระทําของการจัดการเรียนการสอน (Group) อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 (F=16.017, p=.000) อีกทั้งพบวา มีความแปรปรวนของคะแนนเฉลี่ยชุดตัวแปร
ตามแตกตางกันที่เกิดจากอิทธิพลของการจัดกระทําของลักษณะการฝกอาน (reader) อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (F=3.681, p=.000) โดยผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง 
(2-way ANOVA) ผลการทดสอบ ดังตอไปนี้ 

 สําหรับตัวแปรผลลัพธการอานดานความรู เมื่อทดสอบอิทธิพลปฏิสัมพันธระหวาง
ประเภทการจัดการเรียนการสอนอานกับลักษณะการอานเปนคูและอานเปนทีมในการวัดความรู 
พบวามีแตกตางกันของคะแนนเฉล่ียอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (F= 5.440, df=1, p=.004) 
หากพิจารณาจากประเภทการจัดการเรียนการสอนพบวา การฝกอานแบบคูและแบบทีมของกลุมที่ไดรับ
การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) จะมีคะแนนเฉล่ียความรูสูงกวาคะแนนที่ไดจาก
ลักษณะการอานแบบเดียวกันของกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) หาก
พิจารณาตามลักษณะการฝกอาน พบวา กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) 
นั้นการอานเปนทีมจะมีคะแนนเฉล่ียความรูสูงกวาเปนคู ขณะที่กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบ
เนนกลวธิีการอาน (SI) พบวาการอานเปนคูจะมีคะแนนเฉล่ียความรูสูงกวาการอานเปนทีม 

เม่ือพิจารณาตัวแปรผลลัพธการอานดานการนําไปใช ผลการทดสอบอิทธิพลปฏิสัมพันธ
ระหวางประเภทการจัดการเรียนการสอนอานกับลักษณะการอานเปนคูและอานเปนทีมในการวัด
การนําไปใช พบวามีแตกตางกันของคะแนนเฉล่ียอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (F= 9.027, 
df=1, p=.022) หากพิจารณาจากประเภทการจัดการเรียนการสอนพบวา การฝกอานแบบคูและแบบ
ทีมของกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) จะมีคะแนนเฉลี่ยการนําไปใชสูง
กวาคะแนนที่ไดจากลักษณะการอานแบบเดียวกันของกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนน
กลวิธีการอาน (SI) หากพิจารณาตามลักษณะการฝกอาน พบวา คะแนนเฉล่ียการนําไปใชของกลุมที่
ฝกอานเปนทีมจะมีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุมที่ฝกอานเปนคูในทั้งสองประเภทการจัดการเรียนการสอน  

เมื่อพิจารณาตัวแปรผลลัพธการอานดานความผูกพันกับการอาน ผลการทดสอบอิทธิพล
ปฏิสัมพันธระหวางประเภทการจัดการเรียนการสอนอานกับลักษณะการอานเปนคูและอานเปนทมี
ในการวัดความผูกพันกับการอาน พบวามีแตกตางกันของคะแนนเฉล่ียอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05  (F= 5.440, df=1, p=.004) หากพิจารณาจากประเภทการจัดการเรียนการสอนพบวา การ
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ฝกอานแบบคูและแบบทีมของกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) จะมี
คะแนนเฉล่ียความรูสูงกวาคะแนนที่ไดจากลักษณะการอานแบบเดียวกันของกลุมที่ไดรับการเรียนการ
สอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) หากพิจารณาตามลักษณะการฝกอาน พบวา กลุมที่ไดรับการ
เรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI)นั้นการอานเปนทีมจะมีคะแนนเฉลี่ยความผูกพันกับการ
อานสูงกวาการอานเปนคู ขณะที่กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) จะ
พบวาการอานเปนคูจะมีคะแนนเฉล่ียความผูกพันกับการอานสูงกวาการอานเปนทีม 

สําหรับตัวแปรแรงจูงใจในการอาน เม่ือทดสอบอิทธิพลปฏิสัมพันธระหวางประเภทการ
จัดการเรียนการสอนอานกับลักษณะการอานเปนคูและอานเปนทีมในการวัดแรงจูงใจในการอาน 
พบวามีแตกตางกันของคะแนนเฉลี่ยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (F= 0.169, df=1, p=.016) 
หากพิจารณาจากประเภทการจัดการเรียนการสอนพบวา การฝกอานแบบคูและแบบทีมของกลุมที่
ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) จะมีคะแนนเฉล่ียแรงจูงใจในการอานสูงกวา
คะแนนที่ไดจากลักษณะการอานแบบเดียวกันของกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนน
กลวิธีการอาน (SI) หากพิจารณาตามลักษณะการฝกอาน พบวา กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอาน
แบบเนนมโนทัศน (CORI) นั้นการอานเปนทีมจะมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาเปนคู ขณะที่กลุมที่ไดรับ
การเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) พบวาการอานเปนคูจะมีคะแนนเฉล่ียสูงกวาเปนทีม 

สําหรับตัวแปรกลวิธีการอาน เมื่อทดสอบอิทธิพลปฏิสัมพันธระหวางประเภทการจัดการเรียน
การสอนอานกับลักษณะการอานเปนคูและอานเปนทีมในการวัดกลวิธีการอาน พบวาคะแนนเฉล่ียไม
แตกตางกัน (F= 0.517, df=1, p=.474) และเมื่อทดสอบอิทธิพลหลักของประเภทการจัดการเรียน
การสอนและลักษณะการฝกอาน กพ็บวาคะแนนเฉลี่ยไมแตกตางกันเชนกัน 

 

ตาราง 5.14 การวเิคราะหความแปรปรวนพหุคูณของผลลัพธการอาน 3 ดาน  แรงจูงใจในการอาน 
และกลวิธกีารอาน ระหวางการฝกอานเปนคูและเปนทมีของกลุมตัวอยาง CORI และ SI  

แหลงความแปรปรวน Wilks’ lambda F Hypothesis df Error df p 

Group .187 16.017** 5 76 .000 

Reader .805 3.681** 5 76 .005 

Group*Reader .659 7.863** 5 76 .000 
.Box’s M test=83.521, F=1.644, df= 45, 15573.854, p=.004 

Bartlett’s test of Sphericity:  2 =578.026, df = 14, p=0.00 
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ตาราง 5.14  (ตอ)  

ตัวแปร 
Gr

ou
p 

 

Re
ad

er
 

n X  SD 
แหลงความ
แปรปรวน 

SS df MS F P 
Pairwise 

Comparison 

ความรู 
(KNO) 

SI 
คู 22 11.818 1.816 Group 297.866 1 297.866 76.304** .000 CORI=ทีม>คู 

SI=คู>ทีม 
คู&ทีม= 
CORI>SI 

 

ทีม 20 10.200 1.795 Reader 4.031 1 4.031 13.723 .267 

รวม 42 11.048 1.962 Group*Reader 29.152 1 29.152 9.027** .004 

CORI
คู 22 14.409 2.039 Error 258.341 80 3.229   

ทีม 20 15.150 1.461 Total 581.238 83    

รวม 42 14.762 1.805 Levene’s test: KNO: F=0.637, df=3, 80, p=.593 

การ
นําไปใช 
(APP) 

SI 
คู 22 10.591 1.501 Group 142.134 1 142.134 76.304** .000 CORI=ทีม>คู 

SI=ทีม>คู 
คู&ทีม= 
CORI>SI 

 

ทีม 20 11.000 1.487 Reader 25.562 1 25.562 13.723** .000 

รวม 42 10.786 1.490 Group*Reader 10.134 1 10.134 5.440* .022 

CORI
คู 22 12.500 1.144 Error 149.018 80 1.863   

ทีม 20 14.300 1.302 Total 323.571 83    

รวม 42 13.357 1.511 Levene’s test: APP: F=0.694, df=3, 80, p=.558 

ความ
ผูกพันกับ
การอาน 
(ENGA) 

SI 
คู 22 3.312 0.133 Group 6.463 1 6.463 182.968** .000 CORI=ทีม>คู 

SI=คู>ทีม 
คู&ทีม= 
CORI>SI 

 

ทีม 20 3.130 0.082 Reader .040 1 .040 1.118 .293 

รวม 42 3.225 0.143 Group*Reader 1.057 1 1.057 29.932** .000 

CORI
คู 22 3.642 0.283 Error 2.826 80 .035   

ทีม 20 3.910 0.185 Total 10.152 83    

รวม 42 3.770 0.274 Levene’s test: ENGA: F=2.443, df=3, 80, p=.070 

แรงจูงใจ 
ในการ
อาน 

(MOT) 

SI 
คู 22 3.797 0.200 Group 2.105 1 2.105 75.598** .000 CORI=ทีม>คู 

SI=คู>ทีม 
คู&ทีม= 
CORI>SI 

 

ทีม 20 3.735 0.140 Reader .016 1 .016 .578 .449 

รวม 42 3.768 0.175 Group*Reader .169 1 .169 6.054* .016 

CORI
คู 22 4.024 0.154 Error 2.228 80 .028   

ทีม 20 4.142 0.164 Total 4.466 83    

รวม 42 4.080 0.168 Levene’s test: MOT: F=1.604, df=3, 80, p=.195 

กลวิธ ี
การอาน 
(STR) 

SI 
คู 22 3.835 0.344 Group .011 1 .011 .070 .793  

ทีม 20 3.720 0.440 Reader .056 1 .056 .346 .558 

รวม 42 3.780 0.392 Group*Reader .084 1 .084 .517 .474 

CORI
คู 22 3.749 0.371 Error 12.934 80 .162   

ทีม 20 3.760 0.452 Total 13.088 83    

รวม 42 3.754 0.407 Levene’s test: STR: F=0.825, df=3, 80, p=.484 

** = p <0.01, * = p < 0.05  
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Estimated Marginal Means of KNO
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Estimated Marginal Means of APP
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 จากผลการวิเคราะหขอมูลดังตาราง 5.14 สามารถนําเสนอเปนภาพแสดงผลการเปรียบเทียบ 
ผลลัพธการอานใน  3 ดาน ไดแก ดานความรู (KNO) ดานการนําไปใช (APP) ดานความผูกพันกับ
การอาน (ENGA) แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ (MOT) และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ (STR) 
ระหวางกลุมการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) และกลุมที่ไดรับการเรียนการสอน
แบบเนนกลวิธีการอาน (SI) ที่มีลักษณะการฝกอานแตกตางกัน 2 แบบ คือฝกอานเปนคูและฝก
อานเปนทีม ผลดังภาพ 5.7-5.10 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพ 5.7 อิทธิพลปฎิสัมพนัธแบบไรอันดับ (disordinal interaction effects) ตัวแปรความรู  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 5.8 อิทธพิลปฏิสัมพนัธแบบมีอันดับ (ordinal interaction effects) ตัวแปรการนําไปใช  
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ภาพ 5.9 อิทธิพลปฏิสัมพนัธแบบไรอันดับ (disordinal interaction effects)  

ตัวแปรความผูกพนักับการอาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 5.10 อิทธิพลปฎิสัมพันธแบบไรอันดับ (disordinal interaction effects)  
ตัวแปรแรงจูงใจในการอาน 
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ตอนท่ี 5 ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ  

สาระสําคัญในสวนนี้เปนผลการศึกษาเชิงคุณภาพซึ่งเปนขอคนพบที่ไดจากบันทึกหลังการ
อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษที่ผูวิจัยใหกลุมตัวอยางเขียนบรรยายเปนภาษาไทยเกี่ยวกับ
ความรูสึกหลังจากที่ไดทดลองใชแนวการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษแบบเนน
มโนทัศนแลววิเคราะหดวยการวิเคราะหเนื้อหา(content analysis) ผลการศึกษาที่สําคัญสรุป 
ประเด็นได ดังนี้ 
 1) การเห็นความสําคัญของการจัดการเรียนการสอนอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษสําหรับนักเรียนนายรอยตํารวจ 
 กลุมตัวอยางเห็นวาควรมีการนําบทความวิจัยภาษาอังกฤษที่เกี่ยวของกบัวชิาชพีตํารวจมา
ใชในการเรียนการสอนวิชาตางๆที่เกี่ยวกับวิชาชีพตํารวจ เพราะมีเนื้อหานาสนใจมากกวาอานตํารา
ภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะความรูที่เปนยุทธวิธีตํารวจใหมๆ เพราะจะไดนําไปปรับใชในการทํางานตอไป  
 

“…ถาอาจารยเอามาสอนเยอะๆก็ดี ยิ่งพวกยุทธวิธี วิธีการสอบสวน 
สืบสวน ปราบจลาจล จะไดเอาไปใชเวลาทํางานจริง… ”  

(กลุมตัวอยาง CORI #10) 
 

“…เรียนอยางนี้ก็สนุกดี ไดความรูดวย ถาไดอานงานวิจัยของพวก FBI 
ตํารวจสากล ก็นาจะไดเทคนิคดีๆในการทํางานได เคยเห็นตําราภาษาอังกฤษใน
หองสมุด เลมใหญมาก ไมอยากอาน… ”  

(กลุมตัวอยาง CORI #17) 
 

“…จริงๆอาจารยที่สอนในหองก็เลาวาแทคติค (tactics) นี้มาจาก
งานวิจัย ก็เพิ่งจะไดอานงานวิจัยจริงๆ ก็ดีคะ ไดความรู… ”  

(กลุมตัวอยาง CORI #30) 
 

 2) ประโยชนที่ไดรับจากการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ 
 ประโยชนที่กลุมตัวอยางไดรับจากการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
สามารถสรุปไดเปน   ไดความรูในเนื้อหา ความรูในกลวิธีการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ และ 
ความรูดานการวิจัย  นอกจากนี้ยังพัฒนาความมั่นใจในตนเองมากข้ึน ตระหนักในความสามารถ
ในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษของตนมากข้ึน และเกิดแรงจูงใจในการอานบทความวิจัย
และอยากทํางานวิจัยตอไป  
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 ประเด็นเกี่ยวกับการอานภาษาอังกฤษ 

 ความรูในกลวธิีการอานและแรงจูงใจในการอาน 
“...แตกอนเห็นบทความวิจัยที่เปนภาษาอังกฤษ ก็รูสึกเบ่ือข้ึนมาทันที 

เพราะตองเจอภาษาอังกฤษเปนหนาๆ และไมรูวาจะอานตรงไหนบางตรงไหน
สําคัญบาง ก็เลยย่ิงงงไมเขาใจ… 

…พอหลังเรียนกับอาจารยทําใหรูวาตรงไหนคืออะไร และรูเทคนิคการ
อาน ทําใหรูสึกมีความสนใจในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษมากข้ึน”  

(กลุมตัวอยาง CORI #3) 
“...ไดเรียนแลวก็มีความมั่นใจมากข้ึน รูวาควรเนนตรงไหน อานหัวขอนี้

แลวจะไดรับรูอะไร และแตกตางจากหัวขออ่ืนยังไง ทําใหอานไดงายข้ึนและมี
กาํลังใจในการศึกษาวิจัยตอไป…”  

(กลุมตัวอยาง CORI #22) 
 ความรูในกลวธิีการอาน 

“...มีการจัดระบบความคิด ระบบความเขาใจในหัวขอวิจัยตางๆ หัวขอ
ใดควรอาน หัวขอใดควรทําความเขาใจ เพื่อสรางความเกี่ยวโยงจนเขาใจเนื้อ
งานวิจัยไดอยางถูกตอง เปนลักษณะการจัดระบบความคิดใหชัดเจนมากข้ึน 
เขาใจปจจัยพื้นฐานทางวิจัยมากข้ึน…”  

\(กลุมตัวอยาง CORI #7) 
“...สอนใหเขาใจความคิดหลักๆโดยใชวิธีเดาศัพทและประโยคประกอบ 

ทําใหสามารถสรุปความของแตละหัวขอหรือยอหนาไดดีและเร็วในระดับหนึ่ง…”  
(กลุมตัวอยาง CORI #36) 

 
 “...ไมเคยมีความรูในการอานแบบนี้มากอน เคยแตอานแบบตรงๆทําให

เสียเวลามาก ถามี concept ในการอาน ก็เขาใจวิธีอานมากข้ึน อานรูเร่ืองข้ึน 
เร็วข้ึน ไมเสียเวลามากเหมือนแตกอน…”  

 (กลุมตัวอยาง CORI #16) 
 “...ไมเคยอานมากอนเลย เพราะเนื้อหาเยอะ ไมรูจะเร่ิมตรงไหน สวน

ไหนคืออะไร ตอนน้ีกพ็ัฒนาดีข้ึนนะ อาน scan อาน skim ก็พอรูเร่ืองคราวๆ วา 
เนื้อหาความรูที่ไดคืออะไร…”     

       (กลุมตัวอยาง CORI #30) 
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ประเด็นเกี่ยวกับการวิจัย กระบวนการวิจัย เอกสารรายงาน/บทความวิจัย 
 ทัศนคติตอการวิจัย 

 “...อยากลองทําวิจัยดู อยางที่ทดลองยิงปนแลวดูเขมา คิดวาผมก็นาจะ
ทําได…”  

(กลุมตัวอยาง CORI #9) 
 

“...บทความภาษาอังกฤษ แคเห็นก็ไมอยากอานแลว เปนตัวหนังสือ
เล็กๆ แลวก็เยอะดวย ศัพทเฉพาะเยอะอีกดวย ภาษาก็เปนภาษาวิจัย เปนอะไรที่
ยากและเขาใจยาก ไมรูวาจะไปเร่ิมสวนไหนกอน… 

…พอไดอานแลวทําใหมีความรูดานวิจัยมากข้ึน การรูข้ันตอนการวิจัยทํา
ใหรูวาการอานวิจัย ไมตองรูคําศัพททุกคํา ก็สามารถเขาใจได”  

(กลุมตัวอยาง CORI #32) 
 

 ทัศนคติตอการอานบทความวิจัย 

 “...รูสึกดีตอการอานบทความวิจัยที่เปนภาษาอังกฤษมากข้ึนและเห็นถึง
ความสําคัญในการคนควาและศึกษาเพิ่มเติมในบทความวิจัยภาษาอังกฤษมาก
ข้ึน คิดวาอานไดลื่นไหลมากข้ึน พอจะเดาคําศัพทได…”  

(กลุมตัวอยาง CORI #16)  
 

“...พออาจารยบอกวาจะใหอานบทความวิจัย เห็นแว็บแรก แทบช็อค 
เพราะแคมองก็ตาลาย มีแตภาษาอังกฤษ ตัวเล็กๆเต็มไปหมด ซึ่งคนทั่วไปอยาง
ผมไมมีทางรูแนนอน คิดวาตองเปดศัพททุกคํา ทอ … 

...พอไดลองอานจริงๆ ก็เร่ิมสนุกกับงานวิจัย เขาใจคุณคาของงานวิจัย ก็
อยากอานอีก เพราะถารูหลักการอาน ก็ไมยากอยางที่คิด” 

(กลุมตัวอยาง CORI #7) 
 

 จากการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพผลการใชกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนน       
มโนทัศนในบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ไดสนับสนุนผลการวิเคราะหเชิงปริมาณดังปรากฏขางตน
วากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในการอานบทความวิจัยสามารถพัฒนาผลลัพธ
การอานของนักเรียนนายรอยตํารวจ ทั้งในดานความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอานได 



บทที่ 6  
 

สรุปผลการวจิัย อภิปรายผลการวิจัย และขอเสนอแนะ 
 
สรุปผลการศกึษา 

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค 4 ประการ คือ ประการที่หนึ่งเพื่อพัฒนากรอบการจัดการเรียน
การสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียน
นายรอยตํารวจ ประการที่สองเพื่อศึกษาผลจากการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนใน
บทความวิจัยที่ เกิดกับผู เ รียนในดานผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ประการที่สามเพื่อศึกษาเปรียบเทียบผลลัพธการ
อานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ ระหวาง
กลุมที่ไดรับการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย การเรียนการสอนอาน
แบบเนนกลวิธีในการอานและการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม และประการสุดทายเพื่อศึกษา
เปรียบเทียบผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และกลวิธีการอาน
ภาษาอังกฤษ ระหวางการอานเปนคูและการอานเปนทีมในกลุมที่ไดรับการจัดการเรียนการสอน
อานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยและการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีในการอาน  
 วิธีดําเนินการวิจัยเปนการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม (Field Experimental Research)    
ที่ใชนักเรียนนายรอยตํารวจเปนหนวยในการทดลอง โดยทําการวิจัยเชิงทดลองในรูปแบบการ
ทดลองท่ีมีกลุมควบคุมโดยมีการทดสอบกอนและหลังการทดลอง (pre-test posttest control 
group design) ที่มีการเก็บขอมูลทั้งขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ซึ่งการดําเนนิการวิจัย
จะแบงออกเปน 3 ระยะ โดย ระยะที่ 1 เปนการสํารวจความตองการและสภาพการอานบทความ
ภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจในปจจุบัน ระยะที่ 2 เปนการสรางและพัฒนากรอบการ
จัดการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน (CORI) ในบทความวิจัยภาษาอังกฤษ และระยะที่ 3 เปน
การทดลองใชแนวการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) ในบทความวิจัยเพื่อ
พัฒนาผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ  
 ประชากรที่ศึกษา แบงเปน 2 กลุม โดยกลุมที่ 1 เปนอาจารยประจําหลักสูตรนักเรียน  
นายรอยตํารวจ และกลุมที่ 2 เปนนักเรียนนายรอยตํารวจ หลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ 
โรงเรียนนายรอยตํารวจ อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยแบงตาม
ระยะของการวิจัย โดยระยะที่ 1 สํารวจความตองการและสภาพการอานภาษาอังกฤษของนักเรียน
นายรอยตํารวจ กลุมตัวอยางประกอบดวย อาจารยประจําหลักสูตรนักเรียนนายรอยตํารวจ 
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จํานวน 10 คน เก็บขอมูลจากการสัมภาษณกลุม (Focus Group Interview) และกลุมตัวอยาง
สําหรับการสํารวจสภาพการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ ประกอบดวยนักเรียน
นายรอยตํารวจช้ันปที่ 3 จํานวน 261 คน กลุมตัวอยางสําหรับการวิจัยในระยะของการทดลอง เปน
นักเรียนนายรอยตํารวจช้ันปที่ 3 จํานวน 124 คน ไดกลุมตัวอยางจากการอาสาสมัคร กลุมตัวอยาง
จะถูกแบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุมโดยการสุมเขากลุม (random assignment) จากการจัด
บล็อกของคะแนนกอนเรียน เพื่อควบคุมตัวแปรแทรกซอนความสามารถทางภาษาอังกฤษกอนรับ
การทดลอง หนวยตัวอยางในกลุมควบคุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) มีจํานวน 40 คน 
สําหรับกลุมทดลอง จะแบงเปน 2 กลุม โดย กลุมทดลอง 1 เปนกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอาน
แบบเนนกลวิธีการอาน (SI)  มีหนวยตัวอยาง 42 คน และกลุมทดลอง 2 เปนกลุมที่ไดรับการเรียน
การสอนอานแบบเนนมโนทัศน (CORI) มีหนวยตัวอยาง 42 คน ในกลุมทดลองทั้ง 2 กลุมมีการสุม
อยางงายแบงเปนการอานเปนคู 22 คน และการอานเปนทีม 20 คน เทากัน  

เคร่ืองมือที่ใชในเก็บขอมูลเชิงปริมาณ ประกอบดวย แบบวัดแรงจูงใจในการอาน
ภาษาอังกฤษ  แบบวัดกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ  แบบทดสอบความรูกอน-หลังเ รียน 
แบบทดสอบการนําไปใช และแบบสอบถามความผูกพันกับการอาน สําหรับเคร่ืองมือที่ใชในการ
เก็บขอมูลเชิงคุณภาพ คือ แบบบันทึกหลังการอาน การวิเคราะหขอมูลใชการวิเคราะหดวยสถิติ
บรรยาย ไดแก ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ยและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน วิเคราะหเปรียบเทียบคาเฉลี่ย 
t-test dependent การวิเคราะหความแปรปรวนพหุนาม (MANOVA) การวิเคราะหอิทธิพล (Path 
Analysis) และการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)  

 
ผลการวิจัยพบวา 
1. ผลการพัฒนากรอบการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนใน 

บทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ  
กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อเพิ่มผลลัพธการอาน

ภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ เปนกรอบที่พัฒนาตามสภาพและความตองการของ
กลุมเปาหมาย โดยอาจารยประจําหลักสูตรตระหนักในความสําคัญและเห็นคุณคาประโยชนของ
การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ และเห็นควรสงเสริมการจัดการเรียนการสอนการอาน
บทความวิจัยสําหรับนักเรียนนายรอยตํารวจเพื่อเพิ่มศักยภาพทางความรูในวิชาชีพ อีกทั้งจาก
การศึกษาความคิดเห็นตอการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ พบวามี
ความตองการเรียนรูจากการอานบทความวจิัยรอยละ 44.4 โดยปญหาและอุปสรรคตอความสนใจ
ในการอานเกิดจากการขาดแรงจูงใจในการอาน ทัศนคติเชิงลบตอการวิจัย และการรับรู
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ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษของผูเรียนอยูในระดับตํ่า  โดยขอมูลในการศึกษาเบ้ืองตน
จะใชเปนกรอบแนวคิดการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่พัฒนาตอไป  

กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยที่พัฒนาข้ึน คือ แนวในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ประกอบดวยองคประกอบสําคัญ 4 สวนไดแก เนื้อหาการเรียนการ
สอนอานเชิงมโนทัศน การเสริมแรงจูงใจในการอาน การสอนกลวิธีการอานที่จําเปน และ การมี
ปฏิสัมพันธทางสังคม  
 เนื้อหามโนทัศนตามกรอบการเรียนการสอนที่พัฒนาข้ึนนี้ เปนเนื้อหามโนทัศน 2 สวนคือ 
เนื้อหามโนทัศนการสืบสวนของเจาหนาที่ตํารวจ (police investigation) และเนื้อหามโนทัศน
รูปแบบของบทความวิจัย (research articles features)  โดยหลักการและแนวคิดพื้นฐานของ
กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน เปนการเสริมแรงจูงใจและกลวิธีการอานเปนแรงขับ
ใหผูอานเขาถึงการอานจนเกิดผลลัพธการอานที่สัมฤทธิ์ผลได ผานกิจกรรม 4 ข้ัน ไดแก ข้ัน 1 ข้ัน
สังเกตและสรางความสนใจ (Observe & Personalize) เปนข้ันสํารวจและพัฒนาความสนใจ
เกี่ยวกับกระบวนการวิจัย โดยหัวขอการวจิัยจะเปนเร่ืองที่เกี่ยวของกับงานในวิชาชีพตํารวจ เพื่อให
นักเรียนนายรอยตํารวจสามารถใชความรูเดิมหรือประสบการณที่มีอยูเกี่ยวกับหัวขอนั้นๆเปนฐาน
ในกระบวนการเรียนรู ดวยส่ือการเรียนการสอนที่กระตุนใหเกิดแรงจูงใจในการอาน เชน การดู
ภาพยนตร เหตุการณจริง ที่เกี่ยวของกับเนื้อหาที่จะอาน ข้ัน 2 ข้ันคนควาและเรียกคืน (Searching 
and Retrieving) เปนระยะท่ีผูสอนแนะนําวิธีการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ โดยการสอน
กลวิธีการอาน ไดแก Predicting (การคาดเดาในเนื้อหา) Skimming (การอานเพื่อจับใจความ
สําคัญ/ใจความหลัก) Scanning (การอานเร็วเพื่อหาขอมูลเฉพาะเจาะจง)Distinguish between 
important and less important items (การจําแนกขอมูลระหวางขอมูลสําคัญและขอมูล
เสริม)Drawing inferences and conclusions (การอนุมานเพื่อสรุปเร่ือง)Deducing unknown 
words (การเดาคําศัพท) Understanding graphic presentation (การสรางความเขาใจใน
รูปภาพ)และ Understand text organization  (การสรางความเขาใจในรูปแบบบทความ) ข้ัน 3  
ข้ันสรางความเขาใจและบูรณาการ (Comprehending and Integrating) เปนระยะที่ผูเรียนได
เรียนรูการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษดวยกลวิธีการอานผสมผสานขอมูลที่ไดจากแหลงขอมูล
ตางๆ แลวจัดระบบตามรูปแบบและลักษณะของความเก่ียวของสัมพันธกันในระหวางเนื้อหา ใน
ระยะนี้ นักเรียนจะเรียนรูการคัดสรรรายละเอียดสําคัญ การเปรียบเทียบขอมูล และการสรุปขอ
คนพบที่ไดจากการอาน ข้ัน 4  ข้ันส่ือสารกับผูอ่ืน (Communicating to others) ในระยะนี้ นักเรียน
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จะสามารถแสดงความรูใหมและขอคนพบที่ไดจากการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษแลว
นําเสนอสรุปประเด็นดวยรูปแบบวิธีการสื่อสารหลากหลาย 
 จุดประสงคการเรียนรูของกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ เพื่อใหผูเรียนสามารถอานจับประเด็นหลักของบทความวิจัย และจับใจความสําคัญ
ของแตละหัวขอของบทความวิจัยไดเพื่อใหสามารถเพิ่มผลลัพธภาษาอังกฤษในดานความรู การ
นําไปใชและความผูกพันกับการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษตอไปได สื่อการเรียนการสอนที่ใช
ในการเรียนการสอน ประกอบดวย บทความวิจัยภาษาอังกฤษที่มีความยากงายเหมาะสมและมี
เนื้อหาความเกี่ยวของกับเนื้อหามโนทัศนที่กําหนดไว ส่ือเราแรงจูงใจในการอาน เชน คลิปวีดีโอ 
ภาพยนตร การใชคําถามนํากระตุนการคิดของผูสอน และแบบสรุปเนื้อหาการอานบทความวิจัย 
สําหรับการวัดและการประเมินผลการเรียนรูจะวัดผลตามสภาพจริง โดยมีการวัดผลจากการเรียนรู
เมื่อจบกิจกรรมการเรียนรูในแตละคร้ัง โดยการทําแบบฝกหัดและการทําแบบทดสอบหลังเรียน   

 
2. ผลการทดลองใชกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทศันในบทความวิจยั 

ที่เกิดกับผูเรยีนในดานผลลัพธการอานภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ 
และกลวธิีการอานภาษาอังกฤษ  

2.1 ผลการศึกษาเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียกอนและหลังการทดลองใชกรอบการเรียนการ
สอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย ดวยสถิติทดสอบ t-test dependent พบวาผูเรียนมี
คะแนนเฉล่ียหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้ง 5 ตัวแปร ไดแก 
ตัวแปรผลลัพธการอานทั้ง 3 ดาน คือ ความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอาน ตัวแปร
แรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ และตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ โดยขนาดอิทธิพลสูงสุด
คือ ตัวแปรความรู รองลงมาคือตัวแปรการนําไปใช ตัวแปรแรงจูงใจในการอานและตัวแปรความ
ผูกพันกับการอาน ตามลําดับ สําหรับตัวแปรกลวิธีการอาน มีขนาดอิทธิพลนอยที่สุด  

2.2 สําหรับผลการวิเคราะหอิทธิพล (path analysis) ของการเรียนการสอนอานแบบเนน     
มโนทัศนในบทความวิจัยที่มีตอผลลัพธการอานทั้ง 3 ดาน คือ ความรู การนําไปใช และความผูกพัน
กับการอาน ผานตัวแปรแรงจูงใจในการอานและตัวแปรกลวิธีการอาน ดวยโปรแกรม LISREL พบวา 
โมเดลเชิงสาเหตุอิทธิพลของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย มีความ
สอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ มีคาไค-สแควร = 33.72, df = 55, p = 0.069, RMSEA 
= 0.062, RMR = 0.050, GFI = 0.95, AGFI = 0.87, และ CFI = 0.99 โดยอิทธิพลของการเรียน
การสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยสงผลโดยตรงตอตัวแปรทั้ง 5 ตัวแปร ไดแก ตัวแปร
ผลลัพธการอานทั้ง 3 ดาน คือ ความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอาน ตัวแปรแรงจูงใจ
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ในการอานภาษาอังกฤษ และตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05 โดยอิทธิพลรวม (total effect) ของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความ
วิจัยตอตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษมากที่สุด มีคาเทากับ 0.90 รองลงมาคือ ตอตัวแปร
ความผูกพันกับการอาน มีคาอิทธิพลรวมเทากับ 0.84 ตอตัวแปรความรูและตัวแปรการนําไปใชที่มี
คาอิทธิพลรวมเทากันคือเทากับ 0.76 ตามลําดับ สําหรับอิทธิพลรวมของการเรียนการสอนอานแบบ
เนนมโนทัศนสงผลตอตัวแปรกลวิธีการอานภาษาอังกฤษ มีคาอิทธิพลรวมนอยที่สุดเทากับ 0.19 

เมื่อพิจารณาอิทธิพลทางออม (indirect effect) ของการเรียนการสอนอานแบบเนนมโน
ทัศนในบทความวิจัยตอผลลัพธการอานทั้ง 3 ดาน  พบคาอิทธิพลทางออมของการเรียนการสอน
อานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยสงผลตอผลลัพธการอานความรู การนําไปใชและความ
ผูกพันกับการอาน ผานตัวแปรแรงจูงใจในการอานภาษาอังกฤษ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
โดยมีคาอิทธิพลทางออมผานตัวแปรแรงจูงใจในการอานไปยังตัวแปรความผูกพันกับการอาน มีคา
อิทธิพลสูงที่สุดเทากับ 0.93  ขณะที่คาอิทธิพลทางออมผานตัวแปรแรงจูงใจในการอานไปยังตัวแปร
ความรูและตัวแปรการนําไปใช มีคาอิทธิพลเทากับ 0.82 และ 0.76  ตามลําดับ สําหรับอิทธิพลทางออม ที่
สงผานตัวแปรกลวิธีการอาน (STR) ไปยังผลลัพธการอาน ไมพบวามีนัยสําคัญทางสถิติ 

 
3. ผลการเปรียบเทียบผลลพัธการอาน แรงจูงใจในการอาน และกลวิธกีารอาน 

ภาษาอังกฤษ ระหวางกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทศันในบทความวจิัย 
(CORI) แบบเนนกลวธิีการอาน (SI) และแบบด้ังเดิม (TI)  

ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยตัวแปรตามทั้ง 5 ตัวแปร ไดแก 
ตัวแปรผลลัพธการอานใน 3 ดาน คือ ความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอาน ตัวแปร
แรงจูงใจในการอาน และตัวแปรกลวิธีการอาน ระหวางการเรียนการสอนอานบทความวิจัยทั้ง 3 แบบ 
ไดแก แบบด้ังเดิม (TI) แบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และแบบเนนมโนทัศน (CORI) ดวยดวยสถิติ
ทดสอบความแปรปรวนพหุคูณ (One-Way MANOVA) ผลการทดสอบ การทดสอบตัวแปรพหุนาม 
พบวาความแปรปรวนของคาเฉล่ียของคะแนนชุดตัวแปรตามทั้ง 5 ตัว ของทั้ง 3 กลุม มีความ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

เมื่อทดสอบรายคูดวยสถิติทดสอบความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) พบวา
มีความแตกตางของคาเฉล่ียระหวางกลุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ในทุกตัวแปร โดย
ในตัวแปรผลลัพธการอานความรู การนําไปใช ความผูกพันกับการอานและแรงจูงใจในการอานนั้น
กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศน (CORI) มีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุมที่ไดรับการ
เรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) และแบบด้ังเดิม (TI) โดยที่ กลุมที่ไดรับการเรียนการ
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สอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) ก็มีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุมที่ไดรับการเรียนการสอนแบบ
ด้ังเดิม (TI) ดวยเชนกัน สําหรับตัวแปรกลวิธีการอาน พบวา กลุมที่ไดรับการเรียนการสอนแบบเนน
มโนทัศน (CORI) และกลุมที่ไดรับการเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) มีคะแนน
เฉล่ียไมแตกตางกัน แตอยางไรก็ตามทั้งสองกลุม ยังมีคะแนนเฉล่ียสูงกวากลุมที่ไดรับการเรียน
การสอนแบบด้ังเดิม (TI)  

 
4. ผลการเปรียบเทียบผลลพัธการอาน แรงจูงใจในการอาน และกลวิธกีารอาน 

ภาษาอังกฤษ ระหวางการอานเปนคูและการอานของกลุมที่ไดรบัการเรียนการสอนอาน
แบบเนนมโนทัศนในบทความวิจยั (CORI) และแบบเนนกลวธิีการอาน (SI)  

ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคะแนนเฉล่ียตัวแปรตามทั้ง 5 ตัวแปร 
ไดแก ตัวแปรผลลัพธการอาน 3 ดาน คือความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอาน ตัวแปร
แรงจูงใจในการอาน และตัวแปรกลวิธีการอาน ระหวางการเรียนการสอนอานบทความวิจัยทั้ง 2 แบบ 
ไดแก แบบเนนมโนทัศน (CORI) และแบบเนนกลวิธีการอาน (SI) ท่ีมีการอานเปนคูและเปนทีม ดวย
สถิติทดสอบความแปรปรวนพหุคูณ (2-Way MANOVA) ผลการทดสอบพบวาความแปรปรวนของ
คะแนนเฉลี่ยชุดตัวแปรตามของทั้งสองกลุมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จาก
อิทธิพลปฏิสัมพันธ (interaction) ระหวางการการจัดการเรียนการสอน กับลักษณะการฝกอาน  

เมื่อทดสอบรายคูดวยสถิติทดสอบแปรปรวนแบบสองทาง (2-Way ANOVA) พบวาผลจาก
อิทธิพลปฏิสัมพันธระหวางประเภทการจัดการเรียนการสอนอาน แบบเนนมโนทัศน (CORI) และ 
แบบเนนกลวิธีการอาน (SI) กับลักษณะการอานเปนคูและอานเปนทีมในการวัดตัวแปร 4 ตัวแปร 
ไดแก ความรู การนําไปใช ความผูกพันกับการอาน และแรงจูงใจในการอาน พบวามีความแตกตาง
กันของคะแนนเฉลี่ยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเวนตัวแปรกลวิธีการอานที่ไมพบความ
แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ โดย 3 ตัวแปร จาก 4 ตัวแปร ไดแก ความรู ความผูกพันกับการอาน 
และแรงจูงใจในการอาน พบความแตกตางของคะแนนเฉล่ียจากอิทธิพลปฏิสัมพันธ ในรูปแบบ 
disordinal interaction โดยในกลุม CORI คะแนนเฉล่ียของการอานเปนทีมจะสูงกวาการอานเปน
คู ขณะที่ในกลุม SI คะแนนเฉลี่ยการอานเปนคูสูงกวาการอานเปนทีม สําหรับตัวแปรการนําไปใช 
พบความแตกตางของคะแนนเฉล่ียเกิดจากอิทธิพลปฏิสัมพันธ แบบ ordinal interaction ซึ่งทั้ง
กลุม CORI และกลุม SI การอานเปนทีมจะมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาการอานเปนคู นอกจากนี้ยัง
พบวา คะแนนเฉลี่ยของการอานเปนทีมและการอานเปนคูของกลุม CORI มีคาสูงกวาการอาน
แบบเดียวกันในกลุม SI  
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5. ผลจากการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ  
ผลจากการวิเคราะหเนื้อหา (content analysis) จากการเขียนบันทึกหลังการเรียนดวย

กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย พบวาผูเรียนพึงพอใจกับการเรียน
การสอนอานแบบเนนมโนทัศนใน  2 ประเด็น  ไดแก  ประเด็นเกี่ยวกับการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ และประเด็นเกี่ยวกับการวิจัย โดยในประเด็นการเรียนรูภาษานั้น ผูเรียนเห็นวาได
เรียนรูกลวิธีในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ไดความรูจากการอานบทความวิจัย คําศัพท
ภาษาอังกฤษสําหรับวิชาชีพ และสามารถจับประเด็นสําคัญแตละหัวขอของการวิจัยได สําหรับ
ประเด็นเกี่ยวกับการวิจัย พบวา ผูเรียนมีทัศนคติที่ดีตอการวิจัย เกิดความสนใจ มีความรูใน
องคประกอบสําคัญของกระบวนการวิจัย และมีความสนใจที่จะทําวิจัย  

 
อภิปรายผลการวิจัย 

1. กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยที่พัฒนาข้ึน เปนการ
ประยุกตกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนเดิมที่มีเปาหมายพัฒนาความผูกพันกับ  
การอาน (engagement in reading) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลายถึงมัธยมศึกษา
ตอนตน (grade 3-9)  สําหรับการเรียนการสอนอานตําราเชิงวิทยาศาสตรที่เปนภาษาประจําชาติ 
โดยการศึกษานี้ผูวิจัยไดนําหลักการสําคัญ 4 ประการและกระบวนการเรียนรู 4 ข้ัน ตามกรอบการ
เรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนเดิม มาพัฒนาเปนกรอบการเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษ
ในฐานะภาษาตางประเทศ ซึ่งผลการศึกษาพบวาสามารถพัฒนาผลลัพธการอานของผูเรียน        
3 ดาน ไดแก ความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอานได นอกจากนี้ยังพบวาเพิ่มแรงจูงใจ
ในการอานและกลวิธีการอานได สอดคลองกับการศึกษาของ Guthrie and Solomon (1997), 
Guthrie and Cox (2001) และ Wigfield, Guthrie, Tonks, and Perencevich (2004) 

กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนที่พัฒนาขึ้นนี้เปนนวัตกรรมที่ทดลองศึกษา
ในผูเรียนที่แตกตางจากกลุมเปาหมายตามที่ผูคิดคนการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศนระบุไว 
โดยเปนการศึกษาในผูเรียนระดับอุดมศึกษาและเปนการอานภาษาตางประเทศ แมวาจะมี
การศึกษาการนํากรอบมาประยุกตใชไมมากนัก สอดคลองกับการศึกษาของ จรินทรทิพย วรกิจ
สวัสด์ิ (2550) และ Torres Colón and Santos Rivera (2008) ที่ไดทําการศึกษาโดยนํากรอบการ
เรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนมาใชในการเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษเปนภาษาที่สอง 
นอกจากนี้ Grabe (2009) ไดระบุวา การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน เปนแนวทางในการ
สอนอานภาษาอังกฤษในฐานะภาษาที่สองที่เนนการเพิ่มแรงจูงใจในการอาน ที่สามารถปรับใชใน
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การเรียนการสอนอานแบบเนนเนื้อหา (Content Area Reading) ในการเรียนการสอนทุกๆ
ระดับชั้น  

ผลจากการทดลองใชกรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย พบวา
สามารถพัฒนาความรู การนําไปใช และความผูกพันกับการอาน สอดคลองกับทฤษฎีการเรียนรู
ของบลูม กลาวคือ หลังจากการทดลองพบวา ผูเรียนสามารถจดจําเนื้อหาสาระสําคัญของแตละหัวขอ
ในการวิจัยได สามารถจดจําคําศัพทภาษาอังกฤษที่ปรากฏในช่ือเร่ือง คําสําคัญ หัวขอบทความวิจัย 
และลักษณะประโยคภาษาอังกฤษที่มักใชในใจความสําคัญของแตละหัวขอของบทความวิจัย มีความ
เขาใจในรูปแบบของบทความวิจัย นํากลวิธีในการอานที่ไดเรียนรูมาปรับใชในการอานบทอานประเภท
ภาษาอังกฤษไดในการหาใจความสําคัญจากยอหนาที่อาน  

สําหรับความผูกพันกับการอานหลังจากการทดลองใชกรอบที่พัฒนาข้ึนพบวา ไดรับอิทธิพล
สูงที่สุดเมื่อเปรียบเทียบกับความรูและการนําไปใช ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดพื้นฐานของการ
พัฒนาการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศนที่ไดพัฒนาข้ึนจากโมเดลความผูกพันกับการอาน 
(reading engagement) เพื่อสงเสริมใหผูอานเกิดผลลัพธเชิงบวกในการอาน (Guthrie, Wigfield 
and Perencevich, 2004) นอกจากนี้ยังพบวาสอดคลองกับทฤษฎีการเรียนรูของบลูมในการกําหนด
วัตถุประสงคการเรียนรูดานจิตพิสัย ใหเกิดความรูสึกพึงพอใจ เกิดคานิยม และทัศนคติเชิงบวกตอการ
อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ  

นอกจากนี้พบวาขอมูลเชิงคุณภาพไดสนับสนุนผลลัพธการอานที่ไดจากการเรียนการสอน
อานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย กลาวคือ ผูเรียนสวนใหญรับรูวาตนเองไดความรูเพิ่มข้ึนทั้ง
ความรูในเนื้อหาวิชาชีพตํารวจ ความรูในการอานภาษาอังกฤษ และความรูเกี่ยวกับการวิจัย 
นอกจากนี้ยังแสดงออกถึงความมั่นใจในตนเองที่จะสามารถนําการเรียนรูในกลวิธีการอานบทความ
วิจัยในช้ันเรียนไปใชในการอานบทความวิจัยฉบับอ่ืนๆได อีกทั้งผูเรียนเกิดทัศนคติที่ดีตอการวิจัยและ
อยากจะอานบทความวิจัยเพิ่มข้ึน  
 2. จากการเปรียบเทียบผลลัพธการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษระหวางการเรียนการ
สอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย (CORI) การเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอาน 
(SI) และการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม (TI) พบวา ในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษดวย
การเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย (CORI) จะใหผลลัพธการอานดีที่สุด ทั้งนี้
เนื่องจากบทความวิจัยภาษาอังกฤษจัดอยูในประเภทของบทความประเภทขอเท็จจริง 
(expository text) ที่มีรูปแบบเฉพาะของบทความตามลักษณะของการวิจัย (text coherence or 
text genres organization) อีกทั้งมีเนื้อหาสําหรับผูอานเฉพาะกลุม (content-related topics) 
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ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนที่ตรงตามลักษณะของเนื้อหาและรูปแบบบทความวิจัยโดยตรง จะ
ทําใหผูเรียนมีผลลัพธการอานที่ดีกวาและรวดเร็วกวาการเรียนรูโดยออมหรือการเรียนรูผาน
ประสบการณ โดยเฉพาะอยางยิ่งการอานบทความประเภทบทความวิจัย ควรจะมีการจัดการเรียน
การสอนในช้ันเรียนใหผูเรียนเกิดความตระหนักในรูปแบบบทความวิจัย (text structure 
awareness of research articles) เรียนรูกลวิธีจําเปนในการอาน อีกทั้งสงเสริมแรงจูงใจในการ
อาน จะสงผลตอความเขาใจในการอานได สอดคลองกับการศึกษาของ Dymock (2005) และTan 
(2007) ที่พบวาการอานบทความวิจัยเปนปญหาของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา นอกจากนี้ Benge, 
Onwuegbuzie,  Mallette, and Burgress (2010) ศึกษาพบวาแมแตนักศึกษาระดับปริญญาเอกยัง
พบวาการอานบทความวิจัยเปนปญหาตอการเรียนรู ดังนั้นการจัดใหมีการเรียนการสอนอาน
บทความวิจัย โดยเฉพาะบทความวิจัยภาษาอังกฤษจึงมีความสําคัญและจําเปนสําหรับการเรียนการ
สอนระดับอุดมศึกษา  

 นอกจากนี้ผลการวิจัยยังพบวาผลลัพธการอานจากการเรียนการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน 
(SI) สูงกวาการเรียนการสอนอานแบบด้ังเดิม ดังนั้นจึงกลาวไดวาในการสอนอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษหากไมสามารถจัดการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศนได อยางนอยควรมกีารสอนกลวธิี
การอานที่จําเปนในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ สอดคลองกับ   Dhieb-Henia (2003,2006) 
ที่สอนกลวิธีการอาน metacognitive ในการ skim เพื่อจับใจความสําคัญจากบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาประเทศตูนิเซีย และ Pimsarn (2009) เปนการศึกษาผลจากการสอน
กลวิธีการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษสําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ที่พบวา นักศึกษาที่
ไดรับการสอนกลวิธีการอานจะมีผลสัมฤทธ์ิทางการอานสูงกวานักศึกษาที่ไมไดรับการสอนกลวิธี
ในการอาน 

3.จากการเปรียบเทียบผลลัพธการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษระหวางการอานเปนคู
หรือเปนทีมนั้น ผลจากการศึกษานี้ใหสารสนเทศวา การเปรียบเทียบประสิทธิภาพของการอานเปน
คูหรือเปนทีมวาการอานแบบใดจะมีผลลัพธการอานที่ดีกวานั้น ไมสามารถสรุปไดโดยทั่วไปทั้งนี้
จะตองข้ึนอยูกับประเภทของการจัดการเรียนการสอนดวย โดยผลการศึกษาพบวา การเรียนการ
สอนอานแบบเนนมโนทัศนหากมีการจัดใหผูเรียนอานเปนทีมจะมีประสิทธิภาพโดยรวมดีกวาการ
อานเปนคู ขณะที่การเรียนการสอนอานแบบเนนกลวิธีการอานนั้น การจัดใหผูเรียนอานเปนคูจะมี
ประสิทธิภาพโดยรวมดีกวาการอานเปนทีม ทั้งนี้เนื่องจากการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน
มีลักษณะการเรียนรูแบบรวมมือ โดยมีการปฏิสัมพันธกับสังคมเปนองคประกอบหน่ึงของกรอบ
การเรียนการสอน (Guthrie, 2001) การพูดอภิปราย แลกเปล่ียนเรียนระหวางผูเรียนจะชวยใหเกิด
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ขอมูลใหมๆอันจะนําไปสูการสรางมโนทัศนไดดีหากมีการปฏิสัมพันธกันในกลุมใหญและบูรณาการ
ขอมูลไดดีกวา (Guthrie, Hoa, Wigfield, Tonks, Humenick, and Littles, 2007) โดยเฉพาะอยางยิ่ง
การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษซ่ึงมีความยากและ ตองใชกลวิธีข้ันสูงในการสรางความเขาใจ 
หากมีการเรียนรูรวมกับผูอ่ืนจะสามารถทําใหเขาใจในเนื้อหามากข้ึน สอดคลองกับการศึกษาของ  
Beyea and Nicoll (1997) ศึกษาการใชประโยชนจากการอานบทความวิจัยของนักศึกษา
พยาบาล พบวา การพูดเลาเนื้อหา อภิปรายในกลุมเพื่อนพยาบาลหลังจากการอานบทความวิจัย
จะสรางความเขาใจไดชัดเจนมากข้ึน นอกจากนี้ Lunsford and Lunsford (1996) กลาววา 
ความรูจากการอานบทความวิจัยจะเพิ่มข้ึนหากมีการแลกเปล่ียนขอมูลกับผูอ่ืน  

แตสําหรับการเรียนการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน กลับพบวามีผลแตกตางกัน โดยการ 
อานเปนคูในภาพรวมใหผลลัพธการอานที่ดีกวาการอานเปนทีม แมวาจะมีการศึกษาพบวาการ
เรียนรูแบบรวมมือจะชวยใหการอานบทความวิจัยไดสารสนเทศมากข้ึน แตเนื่องจากในการจัดการ
เรียนการสอนแบบเนนกลวิธีการอาน เปนการสอนเนื้อหาความรูกลวิธีการอานโดยตรงจากผูสอนสู
ผูเรียน เปนปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียนเทานั้น โดยไมมีกิจกรรมที่ตองใชการเรียนรูรวมกัน
อยางชัดเจน ดังเชนการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนที่มีเปาหมายการรวมมือกันอานเพื่อ
สรุปเนื้อหาบทความแลวส่ือสารในชั้นเรียน ดังนั้นเมื่อผูอานตองใชกลวิธีการอานเพื่อหา
ความหมายจากบทอานอันเปนกระบวนการภายในบูรณาการกลวิธีการอานหลากหลายเพ่ือสราง
ความเขาใจในบทอานตามเปาหมายการอานของผูอานแตละคน เปนปฏิสัมพันธระหวางผูอานกับ
บทอานเทานั้น (Anastasiou and Griva, 2009) ทักษะการใชกลวิธีการอานจึงข้ึนอยูกับ
ประสบการณและความถี่ในการฝกฝน ซึ่งในกลุมขนาดเล็กผูเรียนแตละคนตองใชความพยายาม
ในการหาความหมายดวยการบูรณาการกลวิธีการอานหลากหลายมากกวากลุมขนาดใหญ  

4. สําหรับวิธีวิทยาการวิจัยในคร้ังนี้ เปนการวิจัยเชิงทดลองภาคสนาม (field experiment  
research) สําหรับทางการศึกษานั้นการวิจัยเชิงทดลองภาคสนามมักจะใชในการศึกษาโปรแกรม 
วิธีสอน และกลยุทธทางการศึกษาใหมๆที่สงผลตอการเรียนรู สมรรถนะและทักษะของผูเรียน จุด
แข็งอยูที่ผูวิจัยไดพยายามควบคุมตัวแปรแทรกซอน โดยมีการเลือกกลุมตัวอยางโดยการสุม 
(random assignment) ออกแบบวิธีการสอนที่แตกตางเพื่อใหเกิดความตรงภายในจากการไดรับ 
treatment (internal validity) และหาความสัมพันธเชิงสาเหตุ (causality) ของอิทธิพลตัวแปรตน
ตอตัวแปรตาม ซ่ึงขอดีของการศึกษาภาคสนาม กลุมตัวอยางจะมีความเปนธรรมชาติเพราะอยูใน
สถานการณที่คุนเคยอยูแลว และไมรูสึกวาตนเองกําลังถูกทดลอง 
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ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะในการใชผลการวิจัย 

1. กรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยที่พัฒนาข้ึนนี้ เปนการ
ทดลองใชกับนักเรียนนายรอยตํารวจ ซึ่งเปนผูเรียนระดับอุดมศึกษาเนนเนื้อหาการสอบสวนและ
เนื้อหาการวิจัย ดังนั้นหากตองการนํากรอบการเรียนการสอนฯไปใชโดยตรง จะมีความเหมาะสม
กับผูเรียนระดับอุดมศึกษาหรือบัณฑิตศึกษาในสาขาวิชาที่เกี่ยวของกับการสอบสวนของตํารวจ 
เชน นิติศาสตร นิติวิทยาศาสตร จิตวิทยา หรือกระบวนการยุติธรรม แมวาจะเปนขอจํากัดในการ
อางอิงไปสูกลุมประชากรระดับอุดมศึกษาในสถาบันตางๆนั้น อยางไรก็ตามสถาบันอุดมศึกษา 
สามารถนํากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพื่อใชในการเรียนการ
สอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ตามองคประกอบและข้ันของการเรียนการสอน โดยปรับ
เนื้อหามโนทัศนตามสาขาวิชาที่ผูเรียนเรียนอยู 

2. ปจจัยความสําเร็จของการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย 
คือ ผูสอน กลาวคือคุณสมบัติที่สําคัญนอกจากความสามารถในการสอนภาษาอังกฤษเปน
ภาษาตางประเทศแลว ผูสอนตองเห็นคุณคาและมีความรู ความเขาใจในการวิจัยเพราะคําศัพท
ภาษาอังกฤษในการวิจัยจะเปนคําศัพทเฉพาะ มีรูปแบบการเขียนรายงานที่ชัดเจน เพื่อเกิดเปน
องคความรูและวิธีการปฏิบัติของศาสตรนั้นๆ แตอยางไรก็ตามหากผูสอนสามารถฝกฝนการอาน
เปนประจํา ก็จะเกิดเปนทักษะได  

 ผูสอนตองใหความสําคัญกับการเลือกบทความวิจัยสําหรับใชในการจัดการเรียนการสอน   
โดยตองพิจารณาจากเนื้อหาวามีระดับความยากงายเหมาะกับผูเรียนหรือไม เพราะการเรียนการ
สอนอานแบบเนนมโนทัศนบทความวิจัยจะอาศัยความรูเดิมของผูอาน (prior knowledge) เปน
ฐานในการสรางมโนทัศนในเนื้อหานั้น นอกจากนี้ผูสอนตองคํานึงถึงเนื้อหาตามกระบวนการวิจัย 
โดยเฉพาะอยางยิ่งการวิเคราะหดวยสถิติข้ันสูง วาเหมาะสมกับระดับความรูดานวิจัยของผูเรียน
หรือไม นอกจากนี้ผูสอนควรเลือกใชกิจกรรมเสริมแรงจูงใจอ่ืนๆตามความสนใจของผูเรียนเพื่อ
เช่ือมโยงเนื้อหาเชิงมโนทัศนในบทความวิจัยกับการดําเนินชีวิต 

3. สําหรับขอเสนอแนะเชิงนโยบาย ทางสถาบันอุดมศึกษาควรจัดใหมีการเรียนการสอน
อานบทความวิจัยภาษาอังกฤษอยางเปนรูปธรรม หรืออยางนอยเปนการอบรมเชิงปฏิบัติการโดย
สามารถนํากรอบการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัยเพิ่มศักยภาพแกนิสิต
นักศึกษาทั้งในระดับปริญญาตรีหรือสูงกวา ทั้งนี้จะเปนการเตรียมความพรอมในการอานเพื่อ
ศึกษาคนควาสําหรับทําวิจัยหรือวิทยานิพนธตอไป 
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ขอเสนอแนะในการทําวิจยัคร้ังตอไป 
1. เนื่องจากการศึกษานี้เปนการทดลองใชกรอบการเรียนการสอนแบบเนนมโนทัศนใน

บทความวิจัยที่ใชนักเรียนนายรอยตํารวจเปนหนวยทดลอง ดังนั้นควรมีการศึกษากับนิสิต
นักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ที่มีความแตกตางของภูมิหลัง คุณลักษณะเฉพาะตัวและความ
ถนัดทางอาชีพและบริบทสถานศึกษา เพื่อศึกษาถึงประสิทธิภาพของกรอบทีพัฒนาข้ึน  

2. ควรมีการศึกษาความตอเนื่องของความผูกพันกับการอานหลังการไดรับการเรียนการ
สอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย เพื่อศึกษาความยั่งยืนของการไดรับการเรียนการสอน
อานแบบเนนมโนทัศนที่พัฒนาข้ึน  

3. ดวยปริมาณของกลุมตัวอยางในการศึกษามีจํานวนไมเพยีงพอตอการวิเคราะหขอมูล
เชิงปริมาณดวยสถิติข้ันสูง ดังนั้นหากมีการศึกษาในกลุมตัวอยางขนาดใหญก็จะสามารถวิเคราะห
ขอมูลไดละเอียดมากข้ึน 

4. ควรมีการศึกษาเชิงคุณภาพเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอานแบบเนนมโนทัศน
เพื่อใหไดสารสนเทศที่ลุมลึกมากข้ึน  



รายการอางอิง 
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READING TEST   Vol.1  

(KNOWLEDGE) 

(PRE-TEST & POST-TEST) 

 

 
 
 
Directions: 

1. This section measures your ability to understand a research article in English.  

2. The test comprises 20 questions. All questions are worth 1 point. 

3. You will have 60 minutes to read the passage and answer the questions.  
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Read the research articles.  
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Part I : Choose the best answer. 
 
1) The purpose of this research was ____. 

a. to present 4 levels of investigative thinking styles; method, challenge, skill and 
risk. 

b. to compare the Norway police officers’ investigative thinking styles with those 
in other countries. 

c. to study what Norway police officers know about knowledge management in 
investigative procedures. 

d. to study profiling of Norway police officers’ investigative thinking  when 
conducting a criminal investigation. 
 

2) What does the Introduction section mainly discuss? 
a. To state the problems of Norway police officers’ investigative thinking 

procedure. 
b. To overview the background of knowledge management on police 

investigations leading to the research objectives.  
c. To summarize steps of conducting research in Norway police officers’ 

investigative thinking styles.  
d. To collect previous researches concerning police investigative thinking styles.  

 
3) Which of the following is NOT mentioned in section 2 Investigative thinking 

styles? 
a. The 5 C’s  
b. The 4 levels of investigative thinking styles 
c. Police procedural methods of investigation. 
d.  How to train investigators the procedural steps of investigation 
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4) The 5 C’s is______. 
a. the investigative thinking levels 
b. the investigative thinking profiles 
c. the Cognitive Psychology of police investigators 
d. the police procedural steps of criminal investigation 

 
5) The 5 C’s is an element of ____. 

a. the Method style   
b.  the Challenge style 
c.  the Skill style  
d.  the Risk style 

 
6) Figure 1 summarizes information of_____.  

a.  Section 1 Introduction  
b. Section 2 Investigative thinking style 
c.  Section 3 Research methodology  
d. Section 4 Research results 

 
7) What is the research tool used for data collection? 

a. an interview form  
b. a likert scale questionnaire 
c. Police detectives in Norway 
d. Crime Operation Branch of the Queensland Police Service in Australia 

 
8) The samples of this study were_____ 

a. All 5 years up experienced detectives in Norway 
b. 64 detectives from several police investigation units in Norway 
c. 110 investigators from several police investigation units in Norway 
d. 325 investigators from several police investigation units in Norway 

 
9) How many types of samples’ characteristics analyzed in this study? 

a. 4 b.  5 c. 6 d.  7 
 

10) From Table 1, which is TRUE? 
a. There are more numbers of female than male officer samples. 
b. The least percentage of sample age is between 31-35 years old. 
c. Most of samples are experienced investigators. 
d. All items show equal number. 

 
11) The result of the study shows the samples applied _______ the most. 

a. a Method thinking style  
b. a Challenge thinking style 
c. a Skill thinking style 
d. a Risk thinking style 
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e b 
a 

d 

f 
c 

12) According to table 3, which statement is TRUE? 
a. No significant relationship was found between characteristics and thinking 

styles.  
b. There are more very significant relationship (p  .01) than significant 

relationship (p  .05) between characteristics and thinking styles. 

c. The significant relationship between detective years and skill style and risk 
style indicates more experience detectives will favor higher-level investigative 
thinking style. 

d. Male and Female Investigators apply investigative thinking style differently.  
 

13) According to section 5 Discussion, it can be inferred that_____. 
a. The more work years of crime investigators, the higher level investigative 

thinking style applied.  
b. This study is useful for police investigation units. 
c. The levels of investigative thinking style are complexity.  
d. The researcher agreed with the research results obtained by Dean (2000). 

 
 

14) What is the main idea of section 6 Conclusion? 
a. This research develops police organizations and law enforcement-security 

agencies around the world. 
b. This research shows that there are different investigative thinking styles that 

relate to each other in maturity perspective.  
c. The research result serves how police officers think in order to identify, track 

and destroy such criminal and terrorist networks. 
d. All are correct. 

 
 
 
Part II: According to the format of a research article, match the research sections in 
column A to the definitions in column B.  
 

Column A 
___ 15) Abstract 
___ 16) Introduction 
___ 17) Research  
             Methodology 
___ 18) Results 
___ 19) Discussion 
___ 20) Reference 

Column B 
(a) To explain in detail how the study was conducted. 
(b) To provide a description of the study’s background and 

a statement of purpose. 
(c) To conclude systematically with a list of books, journal 

articles and other source material referred to by the 
author.  

(d) To report of how the statistical analyses turned out. 
(e) To summarize the entire research study 
(f) To explain what the result mean in regard to the central 

purpose of the study. 
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READING TEST   Vol.2 

 (APPLICATION) 

(PRE-TEST & POST-TEST) 

 

 
 
 
Directions: 

1. This section measures your ability to understand academic passages in 

English.  

2. The test comprises 20 questions. All questions are worth 1 point. 

3. You will have 60 minutes to read the passages and answer the questions.  
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Abstract 

Discussion 

Methods 

References 

Results 

Title 

Introduction 

Introduction 

Part I: Match the following statements to the journal article sections. 
 

Abstract Discussion Introduction Methods 
References Results Title 

 
…… 1) “Future research could extend the current study by analyzing a larger  

sample of publicly traded companies that have been the victim of 
cybercrime. By employing a larger sample, future research might 
investigate the specific impact of different types of cybercrime on firms 
according to industry type and/or specific categories of marketing 
activity.”  
 

…… 2) “The principal aim of the study was to investigate the relationship 
between false confession during custodial interrogation and history of 
victimization among young persons. The participants were 10,363 students 
in further education in Iceland (mean age 17.6-years, range 15–24). The 
finding showed the main motives were to protect a peer and avoid police 
pressure”  
 

…… 3) “The research questions addressed by this study include: (1) What are  
some ways that cybercrime affects marketing activity? and (2) Do 
cybercrime news stories negatively affect shareholder  value?” 

 

…… 4) “The questionnaire  was emailed to police officers in charge of criminal  
investigations in Norway with personnel responsibility, budget 
responsibility, result responsibility, knowledge responsibility, and 
investigation responsibility. A total of 101 questionnaires were returned. 
This represents an approximate response rate of 20 percent.” 

 

…… ) 5) Cohen, L. (1979). Social change and crime rate trends: a routine activity   
           approach.Am Sociol Rev. 44:588–589.  
     Dunnigan, J.F. (2003). The next war zone: confronting the global threat   
           of cyber terrorism. Citadel Press, .New York. 
 

…… 6) “Investigating Investigators: Examining the Impact of Eyewitness  
Identification Evidence on Student-Investigators” 
 

…… 7) “Eighty-eight percent of respondents  were classified as computer  
criminals (see Table 1). Other demographic information is presented    
in Table 1.” 
 

…… 8) “While the absence of systematic research on forensic awareness  
exclude the formal testing of hypotheses, the present work is guided by the 
following hypotheses: (1) offenders under the influence of disinhibitors 
(drugs and/or alcohol, pornography)  will exhibit less forensic awareness 
at the crime scene and (2) offenders using specific target selection 
strategies (expert knowledge) will also exhibit more signs of forensic 
awareness. 
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Part II: Read the following passages. Choose the best answer.  
 

Passage 1 
 

New Studies have shown that non-smokers can be affected by being around 
people who smoke. The studies show an increased incidence of lung problems in 
children of smokers. There is also an increase in the incident of lung cancer in non-
smokers who live with smokers. The studies show a thirty percent high lung cancer 
incident in non-smoking spouses of smokers than in non-smoking couples.   
 

9) What is the main idea of the passage? 
a. The risk of non-smokers 
b. The incidents of lung problems in non-smokers 
c. Smokers may cause lung problems to non-smokers. 
d. Spouses of smokers run 30 % higher in lung cancer than those of non-smokers. 

 

Passage 2 
 

There are many factors which contribute to the problem of road safety. 
Although cars legally must be fitted with seat belts, it is not compulsory to wear them. 
In spite of a great deal of publicity still drive after alcohol and the legislation on this is 
not sufficiently strong. A major factor in road accidents is speed and there are obvious 
ways of limiting that. Lastly, one of the most serious problems is that the police and 
the courts are unable to enforce adequately current legislation. 
 

10) The best title that covers the main theme of the paragraph is______. 
a) Origins of Accident 
b) Road Safety 
c) Problem of Road Safety  
d) Factors of Road Accidents 

 

Passage 3 (for questions 11-13) 
 

PSYCHOLOGICAL PROFILING is a technique where specialists try to get 
an idea of the personality of a criminal. They do this by studying crime scenes and 
victims, and what these can tell us about offender’s behavior and habits.  
 

This modern technique has recently been used by criminologists and 
detectives to build a profile of Jack the Ripper, perpetrator of England’s most famous 
unsolved murders. Jack the Ripper was a serial killer who murdered at least five 
women in the East End of London in 1888. After the murders, he horribly mutilated 
many of his victims’ bodies, and cut out their internal organs.  
 

In 2006, Scotland Yard detectives used descriptions given by eye-witness at 
the time of the crimes create a modern E-fit image of the killer. He was, they believe, 
a man between 25 to 35 years of age, of medium height and stocky build. Modern 
detectives believe that one of the reasons why Jack the Ripper was never caught is 
that police were looking for the wrong type of person. In 1888, police were looking 
for someone who seemed mad or mentally ill. Modern psychological profilers believe 
that Jack the Ripper looked and acted like a normal person. 
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Because the murders all happened in the very early hours of the morning and 
at the weekends, the profilers concluded that the murderer had a job and worked 
during the week. They also suggested that he was single, and so was able to stay out 
late without needing explain to anyone where he had been. His method of killing 
revealed other clues. The way he used a knife proved that he was right-hand, and the 
neat and accurate way he cut up the bodies and removed internal organs suggested 
some kind of training in anatomy, surgery and even butchery.  
 

11) The best title that covers the main theme of the paragraph is______. 
a. The history of Jack the Ripper 
b. A Psychological Profiling Technique  
c. The physical appearance of Jack the Ripper 
d. A Modern Psychological Profile of Jack the Ripper 

 

12) Which statement is NOT true about Psychological Profiling? 
a. The purpose of psychological profiling is to provide an idea of offender’s 

personality.  
b. The profiling method is conducted by studying crime scenes and victims. 
c. To conduct a psychological profile, the detectives firstly create a modern E-fit 

image of the killer then interviewed the eye-witness at the time of the crimes.  
d. The psychological profile helps police know the offender’s behavior and habits.  

 

13) In which paragraph mentioned the results of psychological profiling analysis 
a.Paragraph 1  b. Paragraph 2    c. Paragraph 3 d. Paragraph 4 

 
Passage 4 (for questions 14-20) 
 

Although “lie detectors” are being used by governments, police departments 
and businesses that all want guaranteed ways of detecting the truth, the results are not 
always accurate. Lie detectors are properly called emotion detectors, for their aim is 
to measure bodily changes that contradict what a person says. The polygraph machine 
records changes in heart rate, breathing, blood pressure, and the electrical activity of 
the skin (galvanic skin response, or GSR). In the first part of the polygraph test, you 
are electronically connected to the machine and ask a few natural questions (“What is 
your name?” “Where do you live”). Your physical reactions serve as the standard 
(baseline) for evaluating what comes next. Then you are asked a few critical questions 
among for neutral ones (“When did you rob the bank?”). The assumption is that if you 
are guilty, your body will reveal the truth, even if you try to deny it. Your heart rate, 
respiration, and GSR will change abruptly as you respond to the incriminating 
questions. 

That is the theory; but psychologists have found that lie detectors are simply 
not reliable. Since most physical changes are the same across all emotions, machines 
cannot tell whether you are feeling guilty, angry, nervous, thrilled, or revved up from 
an exciting day. Innocent people may be tense and nervous about the whole 
procedure. They may react physiologically to a certain word (“bank”) not because 
they robbed it, but because they recently bounced a check. In either case the machine 
will record a “lie”. The reverse mistake is also common. Some practiced liars can lie 
without flinching, and others learn to beat the machine by tensing muscles or thinking 
about an exciting experience during neutral questions.  
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14) According to the passage, the purpose of polygraph machine is_________. 
a. to record a person’s physical reactions 
b. to measure a person’s thought 
c. to reveal the truth about a person 
d. to make guilty people angry 

 

15) According to the passage, how many types of questions are asked in lie detectors 
procedure? 

a. 1,  natural questions. 
b. 2,  natural questions and critical questions. 
c. 3,  natural questions, critical questions and neutral questions. 
d. 3,  natural questions, critical questions and incriminating questions. 

 

16) To conduct an experimental research following lie detections procedure 
(paragraph 1), which statement is NOT true?  

a. Types of questions are counted as independent variable (IV)  
b. Heart rate, respiration, and GSR are counted as dependent variable (DV). 
c. Polygraph machine is used as a research analysis.  
d. The research hypothesis is that if people lie, their body will reveal the truth, 

even if they try to deny it. Their heart rate, respiration, and GSR will change 
abruptly as they respond lying answer to the incriminating questions. 
 

17) What is the best summary of paragraph 2? 
a. Psychologists have found that lie detectors are quite reliable.  
b. Most people will react to a certain word “bank” if they robbed a bank.  
c. Lie detectors will not reliable if the participants are nervous of the 

procedure or they are practiced liars. 
d. Tensing muscles or thinking about an exciting experience during neutral 

questions detected the innocent people found guilty. 
 

18) What is the main idea of the passage? 
a. Physical reactions reveal guilty. 
b. How lie detectors are used and their reliability. 
c. Lie detectors distinguish different emotions. 
d. Lie detectors make innocent people nervous. 

 

19) What is most likely the subject of the paragraph preceding this passage? 
a. using lie detectors in the hope that machines will do better to discover the truth 
b. how achievement and aptitude tests measure ability and intelligence 
c. the role of psychologists in fighting crime 
d. an analysis of the criminal mind 

 

20) This passage was probably written by a specialist in _____________. 
a. sociology 
b. anthropology 
c. mind reading 
d. criminal psychology 

 
************THIS IS THE END OF THE TEST****** 
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แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนนายรอยตํารวจทีม่ีตอการอานภาษาอังกฤษ 
 

คําช้ีแจง: แบบสอบถามน้ี ประกอบดวย 3 ตอน ไดแก ตอนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล   
 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความคิดเห็น  และตอนท่ี 3  แบบสอบถามพฤติกรรม  
 โปรดตอบใหครบท้ัง    3 ตอน และตอบขอคําถามใหครบทุกขอ  
 
ตอนที่ 1 
1. เพศ              1.  ชาย          2.  หญิง       2. ช้ันปที่ศึกษา ……………….. 
3. ผลการเรียนวชิาภาษาอังกฤษ ................................. 
4. เคยอานบทความวิจัยภาษาองักฤษ    1. เคย    2.  ไมเคย 

5. สนใจอยากอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ     1. สนใจ   
   2.  ไมสนใจ เพราะ (ระบุ)................................... 
 
ตอนที่ 2 
คําช้ีแจง : โปรดพิจารณาขอความเก่ียวกับการอานภาษาอังกฤษ และกรุณาทําเคร่ืองหมาย  ลงในชอง         ที่ตรงกบั
ความคิดเห็นของทานมากท่ีสุด โดยระดับความคิดเห็นของทานมีความหมายดังน้ี 
 5 หมายถึง เห็นดวยมากท่ีสุด  
 4 หมายถึง  เห็นดวยมาก  
 3 หมายถึง  ปานกลาง 
 2 หมายถึง  เห็นดวยนอย 
 1 หมายถึง เห็นดวยนอยท่ีสุด 

ขอ ขอความ 
เห็นดวยมากท่ีสุด         นอยท่ีสุด 
5 4 3 2 1 

แรงจูงใจในการอาน       
1 ขาพเจาเรียนภาษาอังกฤษเพราะตองการอานเอกสารภาษาอังกฤษได      
2 ขาพเจาอานบทความท่ีนาสนใจแมวาจะเปนภาษาองักฤษก็ตาม      
3 การอานภาษาอังกฤษจะชวยพัฒนาตนเองไปสูระดับสากล      
4 ขาพเจาเรียนอานภาษาอังกฤษเพราะตองการใชในการศึกษาตอตางประเทศ      
5 ขาพเจาเรียนอานภาษาอังกฤษเพ่ือใหสามารถเรียนรูวิถีชีวิตและวัฒนธรรม

ของประเทศตะวันตกไดอยางลึกซึง้ 
     

6 ขาพเจาเรียนอานภาษาอังกฤษ เพราะเปนวิชาบังคับ      
7 หากมีความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ จะทําใหมีผลการเรียนท่ีดีได      
8 บทอานภาษาอังกฤษท่ีมีความยาวและยาก ทําใหขาพเจาไมอยากอาน      
9 การเรียนการสอนอานภาษาอังกฤษควรเปนวิชาบังคับในการเรียนทุกหลักสูตร      

10 หากมีความสามารถในอานภาษาองักฤษได จะทําใหขาพเจาไดงานท่ีดี      
11 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษของขาพเจา จัดอยูในระดับที่ดี      
12 ขาพเจาชอบ/สนใจจะอานนิยาย/เร่ืองสั้น/นิตยสารภาษาอังกฤษ      
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ขอ ขอความ 
เห็นดวยมากท่ีสุด         นอยท่ีสุด 

5 4 3 2 1 
13 ขาพเจามีผลการเรียนภาษาอังกฤษต้ังแตชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

ในเกณฑดี 
     

14 ขาพเจาเรียนอานภาษาอังกฤษเพ่ือใชในการอานเพ่ือความบันเทิง       
15 ขาพเจารูสึกเพลิดเพลินกับการอานภาษาอังกฤษ      
16 การอานภาษาอังกฤษเปนทักษะท่ีขาพเจามีความเช่ียวชาญ      
17 การอานภาษาอังกฤษมีความจําเปนตอการศึกษาตอในระดับปริญญาโท-เอก      
18 ขาพเจาคิดวาทักษะการพูดและการฟงภาษาอังกฤษมีความสําคัญมากกวา

การอานภาษาอังกฤษ 
     

19 อาจารยและเพ่ือนรวมชั้นเรียนคิดวาขาพเจาอานภาษาอังกฤษไดดี       
20 ขาพเจาคิดวาการอานบทความภาษาอังกฤษเปนความทาทาย      
21 ขาพเจาไมอยากจะอานภาษาอังกฤษแมวาเน้ือหาจะนาสนใจก็ตาม      
22 ขาพเจาใชการอานภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาความคิดของตนเอง      
23 ขาพเจาใชการอานภาษาอังกฤษเพ่ือศึกษา คนควาหาขอมูลทางอินเทอรเน็ต      
24 ขาพเจาตองการอานภาษาอังกฤษไดดีเพราะเปนคุณสมบัติของนักวิชาการ      
25 ขาพเจาคิดวาการเรียนการอานภาษาอังกฤษเปนการเสียเวลาเปลา      
26 ขาพเจาจะอานภาษาอังกฤษ เฉพาะท่ีเปนการบานหรืองานเกบ็คะแนน      
27 ในการอานเร่ืองท่ีเปนภาษาอังกฤษ ขาพเจาจะเกิดอารมณ/ความรูสึกคลอย

ตามเร่ืองน้ัน 
     

28 การอานภาษาอังกฤษเปนความทุกขของขาพเจา      
29 ขาพเจาเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือใหสามารถอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษได      
30 ขาพเจาคิดวาการอานเน้ือเร่ืองภาษาอังกฤษหลายๆประเภท เชน นิตยสาร 

นิยาย หนังสือพิมพ บทความวิจัยมีความจําเปนตอการพัฒนาชีวิต 
     

ทัศนคติตอการวิจัย      
1 วิจัยเปนวิชาท่ีควรสอนใหแกนกัศึกษาทุกสาขาวิชา      
2 ขอมูลท่ีไดจากการวิจัยเปนขอมูลท่ีนาสนใจ      
3 ขอมูลท่ีไดจากการวิจัยเปนประโยชนตออาชีพตํารวจของขาพเจา      
4 ขาพเจาคิดวาเน้ือหาวิจัยเปนเร่ืองท่ีเขาใจยาก      
5 การวิจัยมีสวนเกีย่วของกับการปฏิบัติหนาท่ีวิชาชีพตํารวจ      
6 ขอมูลท่ีไดจากการวิจัยเปนสิ่งท่ีมีคุณคา      
7 ในชีวิตประจําวันของขาพเจาไดใชประโยชนจากผลการวิจัย      
8 ทักษะการวิจัยจะเปนประโยชนตอขาพเจาในอนาคต      
9 การวิจัยเปนประโยชนตอทุกสาขาอาชีพ      

10 ทักษะการวิจัยมีสวนพัฒนาใหเปนผูเชี่ยวชาญในอาชีพตํารวจ      
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ขอ ขอความ 
เห็นดวยมากท่ีสุด         นอยท่ีสุด 

5 4 3 2 1 
11 กระบวนการคิดเชิงวิจัยมีความจําเปนตอการดําเนินชีวิตของขาพเจา      
12 ขาพเจาจะนํากระบวนการคิดเชิงวิจัยไปใชในการปฏิบัติงาน      
13 การวิจัยมีความยุงยากซับซอน       
14 ขาพเจารูสึกวิตกกังวลทุกคร้ังท่ีตองเกี่ยวของกับการวิจัย      
15 ขาพเจาขาดทักษะทางสถิติ      

 
ตอนที่ 3  คําช้ีแจง : โปรดพิจารณาขอความเก่ียวกับการอานภาษาอังกฤษ และกรุณาทําเคร่ืองหมาย  ลงใน
ชองท่ีตรงกับพฤติกรรมของทานมากที่สุด โดยระดับความคิดเห็นของทานมีความหมายดังน้ี 

 5 หมายถึง  ทําเปนประจํา    
4 หมายถึง   ทําอยูบอยครั้ง   

 3 หมายถึง   ทําเปนบางครั้ง   
2 หมายถึง  เคยทํานานๆคร้ัง 
1 หมายถึง  แทบจะไมเคยทําเลย 

ขอ ขอความ 
เปนประจํา        แทบจะไมเคยทํา 
5 4 3 2 1 

ในการอานบทอาน/เนื้อเรื่องภาษาอังกฤษทกุครั้ง ขาพเจาจะ.... 
1 กําหนดเปาหมายในการอานกอนท่ีจะอาน      
2 จดบันทึกในระหวางท่ีอานเพ่ือใหเขาใจเน้ือเร่ืองมากขึ้น      
3 คิดทบทวนความรูเดิมท่ีเกี่ยวของกบัเร่ืองท่ีอาน เพ่ือใหเขาใจในเน้ือหาท่ีกําลัง

อานมากขึ้น 
     

4 สํารวจเน้ือเร่ืองคราวๆ เพ่ือใหรูวาเร่ืองท่ีจะอานเกีย่วกับอะไร กอนอานจริง      
5 อานออกเสียงดังหากเน้ือเร่ืองท่ีอานมีความยาก      
6 ใหความสําคัญเฉพาะประเด็นท่ีตรงกับเปาหมายการอานท่ีไดกําหนดเอาไว      
7 อานชาๆและละเอียดเพ่ือใหม่ันใจวาเขาใจในสิ่งท่ีกาํลังอาน      
8 เร่ิมตนการอานดวยการสํารวจลักษณะของบทอาน เชน ความยาวและ

รูปแบบการเขยีน 
     

9 ต้ังสติในการอานเม่ือรูสึกวาเสียสมาธิ      
10 ขีดเสนใต ใชปากกาเนนขอความหรือวงกลมขอความในเน้ือเร่ืองเพ่ือใหจดจํา

ไดงายขึ้น 
     

11 กําหนดเวลาในการอานตามลักษณะของบทอาน      
12 ในระหวางท่ีอาน วิเคราะหวาตรงไหนควรอานอยางละเอยีด หรืออานคราวๆ       
13 ใชพจนานุกรมเพ่ือชวยใหเกิดความเขาใจมากขึ้น      
14 ต้ังใจอานเปนกรณีพิเศษ เม่ือพบวาเน้ือหาที่อานมีความยาก       
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ขอ ขอความ 
เปนประจํา        แทบจะไมเคยทํา 
5 4 3 2 1 

15 ใหความสนใจกับตาราง กราฟ และรูปภาพในบทอาน      
16 หยุดการอานเปนชวงๆเพ่ือทบทวนสรุปความเขาใจเปนระยะๆ      
17 ใชบริบทแวดลอมในเร่ืองท่ีอาน เชน คํา วลี ประโยคอืน่ๆ เพ่ือสรางความ

เขาใจในการอาน 
     

18 สรุปเร่ืองท่ีอานเปนภาษาไทย       
19 สรุปเน้ือหาทีอ่านเปนรูปภาพหรือแผนภาพ      
20 ใหความสนใจเปนพิเศษกับลักษณะการพิมพเชน ตัวหนา ตัวเอียง  ในบทอาน      
21 วิเคราะหและประเมินขอมูลท่ีไดจากการอาน      
22 อานยอนกลบัไปมาในบทอานเพ่ือหาความเช่ือมโยงของขอมูลในแตละยอหนา      
23 ทบทวนเปรียบเทียบความรูเดิมของตนเองกบัขอมูลใหมที่ไดจากการอานน้ี      
24 คาดเดาเน้ือเร่ืองที่กําลังจะอาน กอนท่ีจะลงมืออาน      
25 อานซ้ําหลายๆรอบเม่ือพบวาเน้ือเร่ืองท่ีอานมีความยาก       
26 ต้ังคําถามในเน้ือเร่ืองท่ีอาน เพ่ือถามตนเอง ในขณะที่อาน      
27 ตรวจสอบวาการคาดเดาเน้ือเร่ืองกอนลงมืออาน ตรงกับเน้ือเร่ืองที่อานหรือไม      
28 เดาความหมายของคําศัพทและวล ีโดยไมใชพจนานุกรม      
29 แปลความหมายประโยคจากภาษาอังกฤษเปนภาษาไทย      
30 ในระหวางการอานจะนึกถึงขอมูลท้ังท่ีเปนภาษาอังกฤษและภาษาไทยไป

พรอมๆกัน  
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แบบสอบถาม 
ความผูกพนักับการอานบทความวิจยัภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจ 

 

คําช้ีแจง: แบบสอบถามมี จํานวน  3  ตอน ไดแก  

 ตอนท่ี 1 ขอมูลสวนบุคคล  และขอมูลเก่ียวกับการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความคิดเห็นตอการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ   
 

ตอนที่ 1: ขอมูลทั่วไปและขอมูลเกี่ยวกับการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
คําช้ีแจง : โปรดพิจารณาขอความเก่ียวกับการอานภาษาอังกฤษ และทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองท่ี 
ตรงกับพฤติกรรมของทาน 

1. เพศ              1.  ชาย          2.  หญิง      
2. ช้ันปที่ศึกษา    ……………….. 
3. ผลการเรียนเฉล่ียวิชาภาษาอังกฤษที่ผานมา  ………………………… 
4. ใน 1 เดือนที่ผานมา ขาพเจาไดอาน   

 

ไมเคย

อานเลย 
1 ครั้ง 

2-3 

ครั้ง 

4-5 

ครั้ง 

มากกวา 

5 ครั้ง 

 หนังสือพิมพภาษาอังกฤษ      

 นิตยสารภาษาอังกฤษ      

 นิยาย เร่ืองสั้น นทิานภาษาอังกฤษ      

 เอกสารอิเลกทรอนิกส (e-mail , web pages, 
website)ภาษาอังกฤษ 

     

 ตําราภาษาอังกฤษ      

 บทความวิจัยภาษาอังกฤษ      

 

5. นอกจากกิจกรรมการอานภาษาอังกฤษในช้ันเรยีนแลว ขาพเจาไดอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษจาก
แหลงความรูอื่น 
   1.  ไมเคยอานเลย        2. 1 คร้ัง         3.  2-3 คร้ัง       4.  4-5 คร้ัง    5.  มากกวา 5 คร้ัง 
 

6. ในการอานบทความวิจัยภาษาองักฤษ ความยาวประมาณ 6-10 แผน ขาพเจาจะใชเวลาในการอาน 
   1.  นอยกวา 30 นาที    2. ประมาณ  30 นาที    3.  ประมาณ 45 นาที -1 ชั่วโมง 
   4.  มากกวา 1 ชั่วโมง    5.  อื่นๆ  (ระบุ) ................... 
 

7. ขาพเจาสนใจจะใชเวลาวางในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษตอสัปดาห  
   1.  มากกวา 2 ชั่วโมง    2.  ประมาณ 1-2 ชั่วโมง      3.  ประมาณ 30 นาที -1 ชั่วโมง 
   4.  นอยกวา 30 นาที    5.  ไมสนใจเลย  
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ตอนที่ 2  
คําช้ีแจง : โปรดพิจารณาขอความเก่ียวกับการอานภาษาอังกฤษ และกรุณาทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองท่ีตรง
กับ  
ความคิดเห็นของทานมากที่สุด โดยระดับความคิดเห็นของทานมีความหมายดังน้ี 

 5 หมายถึง เห็นดวยที่สุด  
 4 หมายถึง  เห็นดวย   
 3 หมายถึง  ปานกลาง  
 2 หมายถึง  ไมเห็นดวย   
 1 หมายถึง ไมเห็นดวยที่สุด 

ขอ ขอความ 
เห็นดวยมากท่ีสุด         นอยท่ีสุด 
5 4 3 2 1 

1 การอานบทความภาษาอังกฤษเปนกิจกรรมท่ีขาพเจาทําเปนประจํา      
2 ขาพเจาจะอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเฉพาะท่ีจาํเปนตองอานเทาน้ัน      
3 ขาพเจาสนใจฟงและสนทนาประเด็นจากการวิจัยกบัผูอื่น      
4 ขาพเจาคิดวาเปนความยากลําบากท่ีจะอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษใหจบ      
5 ขาพเจารูสึกดีใจ ที่ไดอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ      
6 สําหรับขาพเจาคิดวา การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเปนการเสียเวลาเปลา      
7 ขาพเจาจะอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเพ่ือใหไดขอมูลท่ีตองการเทาน้ัน      

8 
ในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ ขาพเจาจะสามารถอานไดอยางมีสมาธิ
ต้ังแตตนจนจบบทความ 

     

9 ขาพเจาคิดวาบทความวิจัยภาษาอังกฤษใหประโยชนตอขาพเจาทุกคน      

10 
การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษจะชวยใหขาพเจาประสบความสําเร็จ          
ในอาชีพได  

     

11 
การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษจะทําใหขาพเจาสามารถเกิดทักษะการอาน
เอกสารภาษาอังกฤษประเภทอื่นๆได 

     

12 
ขาพเจาคิดวาการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษทําใหมีความรูในคําศัพท
ภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น 

     

13 การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษสามารถพัฒนาทักษะการเขยีนของขาพเจา      
14 ขาพเจาไมไดเรียนรูอะไรจากการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ      
15 การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษใหประเด็นท่ีนาสนใจ      
16 การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ จะชวยพัฒนาความคิดได        
17 การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษชวยเปดมุมมองใหมๆ      
18 การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษชวยเพ่ิมความรู      
19 การอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษเปนการเรียนรูวิธปีฏิบัติของผูอื่น      
20 ขาพเจาสามารถอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษไดอยางคลองแคลว      
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ขอ ขอความ 
เห็นดวยมากท่ีสุด         นอยท่ีสุด 
5 4 3 2 1 

21 ขาพเจาสามารถเขาใจบทความวิจัยภาษาอังกฤษไดเปนอยางดี      

22 
ขาพเจาพบปญหาในการสรางความเขาใจในการอานบทความวิจัย
ภาษาอังกฤษ 

     

23 ทักษะในการอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษของขาพเจาอยูในระดับดี      
24 ขาพเจาสามารถสรุปประเด็นจากหัวขอตางๆในบทความวิจัยภาษาอังกฤษได      
25 ขาพเจาเขาใจในรูปแบบและคําศัพทของบทความวิจัยภาษาอังกฤษเปนอยางดี      
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แนวคําถามสาํหรับการสัมภาษณกลุมอาจารย 
1) ทานไดใชบทความวิจัยทั้งภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษเปนสวนหนึ่งในการเรียนการสอน

ในวิชาทีท่านรับผิดชอบหรือไม หากเคยใช ใชอยางไร 
2) สําหรับทานที่ไมเคยนาํบทความวิจัยใชเปนสวนหนึ่งของการเรียนการสอน เพราะเหตุใด 
3) ทานคิดวาการอานบทความวิจัยมีประโยชนตอผูอานหรือไม อยางไร 
4) ทานคิดวาการอานบทความวิจัยมีประโยชนตอนักเรียนนายรอยตํารวจหรือไมอยางไร 
5) หากจะมีการสอนอานบทความวิจยัภาษาอังกฤษที่มเีนือ้หาเกี่ยวกับวชิาชีพตํารวจ ทาน

คิดวาควรสอนหรือไม ควรสอนช้ันใด และเนื้อหาเปนอยางไร 
6) แนวทางการจดัการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษใหแกนักเรียนนายรอย

ตํารวจ ควรเปนอยางไร  
7) ทานคิดวาปญหาอุปสรรคในการสอนการอานบทความวจิัยภาษาอังกฤษใหแกนักเรียน

นายรอยตํารวจ คืออะไร และมีแนวทางแกไขอยางไร  
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ภาคผนวก ค  
ตัวอยางแผนการจัดการการเรียนการสอนอานบทความวิจัยภาษาอังกฤษ 
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INSTRUCTION PLAN 
CONCEPT-ORIENTED READING INSTRUCTION (CORI) 

 
Conceptual Theme: 1) Police Investigation (Gunshot residue investigation) 
 2) Research Articles Text Structure     
ESL Support: (1) Reading Strategies: Predicting, Skimming, Scanning,  
 Distinguish between important and less important items ,  
 Drawing inferences and conclusions, Deducing unknown  
 words, Understanding graphic presentation, Understand text  
 organization 
  (2) Vocabulary in policing  
Articles:  The influence of a possible contamination of the victim’s  
  clothing by gunpowder residue on the estimation of shooting  
  distance  
Learning Objectives: (1) Students will be able to read quickly research articles to get 

an overall sense of the main ideas in the text. 
(2) Students briefly understand research procedure of the 
articles.  

Time:  180 min. (3 hrs.) 
Teaching materials: - 3 English research articles (for learning) and an article for  
 practicing 

- Test  
- Research Articles Extract form 
- Exercise worksheet  
- a CSI movie series  

Training Procedures: 4 phases  
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Phase 1: Observe and Personalize    
Sub-Objectives:  
(1) to develop an interest in reading research article 
(2) to activate background knowledge of research and personalize 
students’ interests by formulating specific questions   

30 minutes 

Phase Activities 
1. Provide students a series-movie “CSI” (in this plan using CSI season II Ep.4 “Bully 

for you”). Present students the movie along with briefly explain the scene in order 
to save time, then pause at the scene of crime. 

  “In this movie, the bully boy was shot in the toilet. The CSI officers tried to 
investigate who shot him. In this scene, the CSI officers collect evidences to 
gather the gunshot residue, estimate the gun position and distance from the 
gunman to the victim and compare to the shot wound found in the victim’s dead body.”  

2. Start class discussion about how to investigate this case by asking them a set of 
questions: 
- What is the problem? (A boy was shot death in the toilet.) 
- What is the CSI officers’ mission? (To investigate the case and arrest the offender) 
- Suppose you are the head of the mission, what is your plan to investigate this case?  

(draw the investigative map/chart) 
- Who will be the suspects? In what reasons/evidences caused him/her suspicious?  
- How can the investigation be conducted?  Who will participate? What materials 

used? And  What procedure?   
3. Let the students finish the scene. Discuss in class the summary of the scene. 

 
 
 
 
 
 According to the chart above, summarize the case investigation by (1) stating 
the problem, (2) gathering evidences along with activating prior knowledge from 

problem 

Case 
background 

purpose 

assumption 

Method 

 Participants 

 Materials 

 Procedure 

results 

guilty 

innocent 
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the previous cases, experiences, textbook, etc., (3) listing the assumption, (4) 
setting up goals, 5) planning the investigation (who will be in the investigation, 
what materials will be used to collect information and how to conduct the 
investigation), (6) evaluating the results whether they are reliable or unreliable to 
prove guilty or innocent of the offender. If the officers cannot prove guilty, they must 
start the chart again till they can seize the offender.  

4. Activate students’ knowledge of research by start class discussion. 
“What do you know about research procedure?”  
Research steps: 
(1) Identify the problem or question. 
(2) Review the literature. 
(3) Clarify the problem-specially identify the purpose of the study 
(4) Cleary define terms and concepts. 
(5) Develop the instrumentation plan. 
(7) Collect data 
(8) Analyze the data 
(9) Interpret data  
(10) Discussion and conclusion 
(11) Implementation and suggestions 
“What similarities between conducting research and crime scene investigation?”  
 “Can research studies utilize for police officers? How?” 

5. Assign students sit in pair and in a group of 5, each member selects by his/her 
interest an English research article, there must be different articles in a group.  
Then, ask students, “Why do you select this article?”. Teacher note students’ answers. 
Possible answer: “I can understand the title”, “I’m interested in this topic”, “I see 
the picture/charts/tables/figures inside”, “It is the shortest one”, “I just picked one 
without any thought”… 

6. Ask the class, “What are you going to read?” “What type of document is it? 
“Where can you find this type of document?” “Who will read this document?”  
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Phase 2: Search and Retrieve    

Sub-Objectives:  
(1) to set up concepts of research article. 
(2) to provide reading strategies used to acquire information.  

60 minutes 

Phase Activities 
7. In pair & group, assign students to scan sections’ heading of articles and list them 

in a group paper. Among group, some articles might have different section name, 
just list them.  

8. Teacher presents a reading strategy “Scanning-it is the way of glancing to seek 
for the sections’ heading”.  Another strategy is to know the genre and text 
organization with understanding how a research article is structured that will help 
the readers fast acquire information they need. 

9. Practice Scanning strategy the sections of an article. Teacher noted the name of 
the section.   

10. Present the typical format of research article as follows: 
The beginning part: (1) Research title, (2) Description of author(s)--name and 
workplace, (3) Source of article-- name of journal or website, volume, issued date. 
Article sections: (1) Abstract or Summary (2) Introduction (3) Materials or Methods 
(4) Results (5) Discussion (7) References 

11. Teacher asks students about how to acquire a main idea of each section.  
12. Let the students read the title and discuss what information they got. 

Title: Variables , Population, Research Methodology 

Teacher underlines / highlights the keyword as an example. Then ask student 
what they will see in the passage. (Prediction)  

13. Next, to read the abstract. Ask them to pay attention on the italic, bold, capital letter.  
If students show their difficulty, ask them to get the information as in the box. 
Abstract: Objectives, Samples, Data Measurement, Data Analysis, Research Findings 

Help the students to find the keywords to summarize the abstract. 
14. Next, to read introduction. Ask students what information was in the section. 

Present  
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skimming strategy-- it is reading quickly to discover main idea of a text. Identify the 
position main idea must posted, at the beginning or at the end of paragraph.  
Introduction- Background of the study, Research Objectives, Research Questions, 
Research Hypothesis 

Help the students to find the keywords to summarize the abstract. 
15. Next, to read Method section. Ask students to predict what they might read in this 

section. Summarize the main idea of this section as in the box. 
Methods: Participants/Subjects, Instruments/Research Tools, Variables (DV&IV), 
Research steps/procedures 

Help the students to find the keywords to summarize the abstract. 
16. Next, to read Results section. Asks students to scan the tables, graphics, pictures 

then guess what they are about. Summarize the main idea of this section as in the box. 
Results: Research Findings/Results, Numbers & Statistic data, Tables & Figures 

Help the students to find the keywords to summarize the abstract. 
17. Next, to read Discussion section. Ask the students to read the first-second sentences of 

each paragraph. Predict the overall idea of this section. Summarize the main idea of 
this section as in the box. 
Discussion: Conclusion, Interpretations, Implications, Limitation, Future study 

Help the students to find the keywords to summarize the abstract. 
18. Ask students about their opinion of reading English research articles. 
19. Present the 3-step framework fast reading for idea of research articles and discuss. 

Step 1- Beginning to the end 
Objective: to identify the conclusions of the study  
Procedures: Read three sections of the article: the title, the abstract, and discussion in 
order to determine the conclusions. These sections are the most important because they 
help students decide whether to read the article. 
Title 
The title indicates the general topic of the study. Most of the time, the title gives a very good 
idea of what the research study explored. 
Abstract 

The abstract summarizes the entire study, usually in 100 words or less. Some journals 
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require a particular format that addresses the question, subjects, methods, results, and 
conclusions in separate sections. The abstract gives a very broad understanding of the 
content of the entire article. 

Discussion 
In this section the author interprets the results of the study. The meaning of the data 
collected and analyzed is explained, as well as how the research questions answered. It 
also mentions what additional research is needed according to the research topic.   

Step 2- Back to the beginning 
Objective: to provide the rationale for conducting the study   
Procedures: Read the introduction section of the study. If the introduction is too difficult to 
follow, skim it or skip most of it. Be sure to identify what questions the researcher is asking; 
these questions are critical to the design of the study.  
Introduction 

The introduction typically starts with the gap between what is current practice and what 
would be ideal practice. The author summarizes previous research completed in the area. 
Often the theoretical framework that guides the design of previous studies and the current 
study is described. These are what stimulated the researcher to design a new study. 
The introduction typically concludes with description of the particular questions or 
hypotheses that the current study addresses.    

Step 3- In the middle  
Objective: to understand how the study was completed.    
Procedures: Skim methods and results sections. The descriptions of method and results are 
often the two hardest parts of a research article, because they are densely presented and 
often involve the description of complex tasks/test procedures. Make understanding tables/ 
graphs clearly.  
Methods 

In this section, the procedures used during the study are described. The information 
needed for this section is subjects and data collection.  
- Subjects. This explains who is in the study and the setting. 
- Data collection. This includes information about training of data collection, calibration of 
equipment, and reliability (same results over time) and validity (measure what it is 
supposed to measure) of questionnaires/ surveys or tools/ equipment used.  

Findings/Results and Data Analysis 
The result section contains numbers, percentages, reports of statistical significance 
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Phase 3: Comprehend and Integrate 

Sub-Objectives:  
1) to acquire main idea of research article section  
2) to practice reading strategies acquiring information. 

30 minutes 

 

Phase Activities 
20. Assign students in pair and a group of 5 to read an article, The influence of a 

possible contamination of the victim’s clothing by gunpowder residue on the 
estimation of shooting distance, using reading strategies they have studied to get 
information of each sections. 
 

Phase 4: Communicate to others  

Sub-Objectives: to create a product that demonstrates what students have 
learned. 

30 minutes 

 

21. After reading, each pair&group discuss the questions in worksheet and do the 
research extract form to summarize what they have read. Presents the article 
they’ve read by making research mapping.  

22. Class discussion about the differences between research article and other types of 
reading. Ask the class, “ Does the traditional reading (from the beginning to the 
end) work effectively in research article reading?” Why or why no? 

23. Class discussion about how to implement the research knowlegde for police work, 
the reliability of the research finding, and the future research..     

 
Evaluation 
1) Reading Test 
2) 2 Research Reading Worksheets: Q&A, Research Extract Form.  
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INSTRUCTION PLAN 
STRATEGIES INSTRUCTION (SI) 

Content:  Reading Strategies of Research Article :  
ESL Support: (1) Reading Strategies: Predicting, Skimming, Scanning,  
 Distinguish between important and less important items,  
 Drawing inferences and conclusions, Deducing unknown words,  
 Understanding graphic presentation, Understand text organization 
  (2) Vocabulary in policing  
Articles:  The influence of a possible contamination of the victim’s clothing  
  by gunpowder residue on the estimation of shooting distance  
Learning Objectives: Students will be able to read quickly research articles to get an 

overall sense of the main ideas in the text. 
Time:  180 min. (3 hrs.) 
Teaching materials: 2 English research articles; for learning and practicing, worksheet,  
  knowledge guide 
Procedures 3 phases 
 

Phase 1: Presentation and Discussion      30 minutes 

1. Assign students to read an about 10-page article, each student must read individually.  
2. After students have been reading for 3 to 5 minutes, stop them and ask the questions: 

- What kind of reading passage you’ve read? 
- What are the research problems? 
- What is the main hypothesis? 
- What were the variables in the study? 
- Who is the subject of the study? 
- What was the key finding of the research? 
- Who is the intended reader of the article 

Students may show surprise or shock. Some students might be able to answer  
some questions, so ask them the strategies used for getting the answers without  
correcting their responses. And ask students what obstructed their reading activities. 
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 The Abstract: This short paragraph-long section provides a brief 
overview of the article. Reading the abstract is a great way to get an idea for 
what information the article will cover.  
 The Introduction: The second section of the article introduces the 
problem and reviews previous research and literature on the topic. This part of 
the article will help you better understand the background of the research and 
the current question that is under investigation. 
 The Method Section: This part of the article details how the research 
was conducted. Information about the participants, the procedures, the 
instruments and the variables that were measured are all described in this 
section. 
 The Results Section: This important section details what the researchers 
found, so pay careful attention to this part of the article. Tables and figures are 
frequently included in addition to the text. 
 The Discussion Section: In this section, the author(s) interpret the 
results, outline the implications of the study and provide possible descriptions of 
future research that should be conducted. 
 The References Sections: This section lists all of the articles and other 
sources cited within the article. 

3. Introduce students to reading strategies. List the name of strategies on board and 
explain each strategy with example.  
- Predicting 
- Skimming 
- Scanning,  
- Distinguish between important and less important items  
- Drawing inferences and conclusions 
- Deducing unknown words 
- Understanding graphic presentation 
- Understand text organization 

 

Phase 2: Practice       90 minutes 

4. Lead class discussion about how those strategies can be used in the research 
context, such as reading the headings, introduction, and conclusion and gleaning 
information from any non-textual cues, such as pictures, tables and diagrams. 

5. Let the students read the APA research article format 
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6. Practice reading section by section starting with Title, Abstract, Introduction, 
Methods, Results, Discussion, references.  

7. Teacher asks students about their reading strategies while they are reading in each 
section through students’ think aloud. 

8. After finish practice reading, ask the class, “How long will you spend to finish an 
about 10-page article?”There can be various answers, ask them why and what 
make them take much time reading. 

9. Remind students to reading strategies- Scanning and Skimming. Focus more on 
Skimming, it is reading quickly to discover main idea of a text.  Explain steps of 
skimming and scanning article. Suggest students to read in handout.  
Practice skimming by stating the main idea question of each section. 
- Abstract: What information will the article cover? 
- Introduction: What is a research question?  
- Methods: How was the study conducted? 
- Results: What were the results of the study? 
- Discussion: What do the result of the study really mean? 

10. Present students how to use skimming with research article as following steps: 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Step 1: beginning to the end  
 To skim the text quickly, read more carefully once an interesting piece of information is spotted. 
 To read the first few lines of every paragraph. 
 To pay carefully attention to both text and non-text 

Step 2: Abstract  
Read every sentence in the abstract and gather the information from it.  

Step 3: Introduction & conclusion  
Read the introduction and identify the purpose of the study. Read the conclusion to collect 
information on the results found and to check  whether the objectives of the study were fulfilled 
or not.  

Step 4: Methods & results  
Read the methods and results. Pay more attention at figures, tables, and their captions.  
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Phase 3: Production       60  minutes 

11. Assign students in pair and a group of 5 to read an article, The influence of a 
possible contamination of the victim’s clothing by gunpowder residue on the 
estimation of shooting distance, using reading strategies they have studied to get 
information of each sections. 

12. After reading, each pair&group discuss the questions in worksheet and do the 
research extract form to summarize what they have read. Presents the article 
they’ve read by making research mapping.  

13. Class discussion about the differences between research article and other types of 
reading. Ask the class, “ Does the traditional reading (from the beginning to the 
end) work effectively in research article reading?” Why and why not.     

 
Evaluation 

1) Reading Test 
2) 2 Research Reading Worksheets: Q&A, Research Extract Form.  
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INSTRUCTION PLAN 
TRADITIONAL READING INSTRUCTION (TI) 

Content:  Reading Strategies of Research Article :  
ESL Support: Vocabulary in an articles (key word) and research article section  
Articles:  The influence of a possible contamination of the victim’s clothing  
  by gunpowder residue on the estimation of shooting distance  
Learning Objectives: Students will be able to read quickly research articles to get an 

overall sense of the main ideas in the text. 
Time:  180 min. (3 hrs.) 
Teaching materials: 2 English research articles; for learning and practicing, worksheet,  
  knowledge guide 
Procedures 3 phases 
 
Phase 1: Presentation and Discussion     30 minutes 

1. Give an article to all students in class. Write the name of an article on board.  
Ask students questions, “What kind of reading are you going to read?” 
Tell students it is “research article” and explain briefly what research article is. 

2. Assign students to look at the heading, subheading, section names, bold or italic 
words to find the vocabulary they don’t know. Use dictionary to find the meaning of 
the words. 

 
Phase 2: Practice       90 minutes 

3. Teacher presents reading abstract and introduction along with giving explanation to 
class.  

4. Assign students in class read the rest of the article, then do the exercise.  
5. Teacher corrects the answer of the exercise. 
6.  Students ask questions about the information in the article or about research.  
7. Teacher and students summarize the information contained in research article. 
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Phase 3: Production        60 minutes 

8. Assign students to read an article, The influence of a possible contamination of the 
victim’s clothing by gunpowder residue on the estimation of shooting distance, 
then do the research extract form to summarize what they have read.  

 
Evaluation  

1) Reading Test 
2) 2 Research Reading Worksheets: Q&A, Research Extract Form.  
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Reading Test: Read the following research article and answer the questions.  
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Choose the correct answer  
1) According to the Abstract, what kind of research methodology is it? 

a) A survey research  b) A case-study research  
c) An experimental research  d) A qualitative research  

 
2) According to the Introduction, the common firing distance estimation is 

conducted by_________. 
a) examining of  the firearm discharge residue (FDR) patterns around the hole. 
b) examining of  the appearance of the bullet entrance hole.  
c) accessing gunpowder residue of  the shooter’s clothing. 
d) a and b are correct  

 
3) Which is NOT true about firearm discharge residue (FDR)? 

a) FDR originates from primer, gunpowder, lubricant and metals of the bullet, 
cartridge case and the gun barrel.   

b) FDR is projected from the muzzle of a firearm in a roughly conical pattern, 
the smaller particles will travel higher distances than the larger.  

c) In practically, no FDR will be seen around the bullet hole.  
d) With most handguns, visually detectable FDR will not be found in the case of 

shots fired at ranges greater than 30cm to 45 cm.  
 

4) What is the purpose of the study? 
a) To access the influence of a possible contamination of the victim’s clothing by 

gunpowder residue on the estimation of shooting distance.  
b) To study new method to measure the firing distance estimation. 
c) To experiment shooting in various types of gun weapons and analyze the 

FDR of each weapon type. 
d) To conduct the contamination analysis on the surface the victims fall down 

after be shot. 
 

5) What is the independent variable (IV) of this study? 
a) Amount of gunpowder residue 
b) 2 types of victim’s clothing textile- cotton and polyester  
c) 2 types of surfaces- smooth and rough surface 
d) b and c are correct 

 
6) What is the dependent variable (DV) of this study? 

a) Amount of gunpowder residue 
b) 2 types of victim’s clothing textile- cotton and polyester  
c) 2 types of surfaces- smooth and rough surface 
d) b and c are correct 
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7) Which statement is NOT true about research design? 
a) The cotton and polyester textile used in the experiment will be in dry and wet 

condition. A wet condition simulated clothing soaked with blood.  
b) The smooth surface was simulated by using a brown wrapping paper whereas 

the rough surface was simulated by using a synthetic rug. 
c) All firing tests were carried out in an outdoor shooting range. 
d) The muzzle of all firing tests was about 1.3 m above the floor and parallel to it.  

 
8) What is the finding of the study? 

a) Gunpowder residue particles were deposited on the surface up to about 2.5 m 
from the firer along the line of firing. 

b) No significant differences were observed between the cotton and the polyester 
as well as between dry and wet textiles with regard to the extent of 
contamination. 

c) The amount of gunpowder residue on clothing due to the contamination at 
shorter distances (50-75 cm) presented a distinct circular pattern.  

d) All are correct.  
 

9) According to the Results and Discussion, why aren’t lead and copper deposits 
included in the study? 
a) They are not counted as the components of the firearm discharge residue 

(FDR). 
b) They are difficult to collect and lift by the adhesive lifter. 
c) They are not relevant in firing distance estimation. 
d) The research conducted the priori contamination scenarios examination of lead 

and copper found in gunpowder residue, showing their patterns found in the 
only form of vapor.  

 
10) What is the conclusion of the study? 

a) Gunpowder residue particles found in victim’s clothing was impossible to be 
used in firing distance estimation. 

b) Few gunpowder residue particles could be transferred to the victim’s clothing 
in such a scenario.  

c) The researcher recommended the further research to study the circular or 
elliptic pattern of gunpowder residue around the bullet entrance.  

d) b and c are correct.  
 

 This is the end of the test 
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The following lines were read from file 
C:\Users\Computer\AppData\Local\Temp\Rar$DI75.176\path6_latent.lpj: 
 
 TI 
 DA NI=11 NO=124 MA=KM 
 KM 
 1.000 
 0.450 1.000 
 0.769 0.412 1.000 
 0.773 0.390 0.791 1.000 
 0.539 0.184 0.489 0.440 1.000 
 0.489 0.287 0.523 0.497 0.508 1.000 
 0.557 0.048 0.246 0.425 0.388 0.001 1.000 
 0.432 0.240 0.443 0.422 -0.079 0.020 0.130 1.000 
 0.588 0.329 0.556 0.589 0.049 0.206 0.324 0.770 1.000 
 0.566 0.185 0.554 0.549 0.330 0.435 0.321 0.034 0.173 1.000 
 0.670 0.229 0.751 0.715 0.513 0.509 0.516 0.443 0.492 0.495 1.000 
 SD 
 3.336 4.691 1.811 1.342 5.705 2.672 3.272 3.766 4.148 5.005 0.475 
 LA 
 motiv strat know app dive time inter util dev reef cori 
 MO NY=10 NX=1 NE=5 BE=FU GA=FI PS=SY TE=SY TD=SY 
 LE 
 MOTIV STRAT KNOW APP ENGAGE 
 FR GA(1,1) GA(2,1) 
 FR BE(3,1) BE(4,1) BE(5,1) BE(3,2) BE(4,2) BE(5,2) 
 FR LY(1,1) LY(2,2) LY(3,3) LY(4,4) 
 FR LY(5,5) LY(6,5) LY(7,5) LY(8,5) LY(9,5) LY(10,5) 
 FI LY(1,1) LY(2,2) LY(3,3) LY(4,4) 
 VA 1.0 LY(1,1) LY(2,2) LY(3,3) LY(4,4) 
 FI TE(4,4) TE(2,2) 
 VA 0.3 TE(4,4) TE(2,2) 
 FI PS(3,3) PS(2,1) PS(1,1) 
 VA 0.2 PS(3,3) 
 VA 0.2 PS(2,1) 
 ST 0.1 PS(1,1) 
 FI PS(5,5) 
 ST -0.5 PS(5,5) 
 FI PS(5,4) PS(5,5) PS(1,1) 
 VA 0.08 PS(5,4) PS(5,5) 
 FR TE(9,8) TH(1,8) TE(7,6) TE(7,3) 
 FR TE(8,1) TH(1,1) TE(9,5) 
 FR TE(6,5) TE(4,3) TE(8,5) TE(10,9) 
 FR TE(5,3) TE(7,2) TE(8,3) TE(8,4) TE(3,1) 
 FR TE(10,3) TE(9,4) 
 PD 
 OU AD=500 ss sc tv ef se rs mi 
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 TI                                                                              
                           Number of Input Variables 11 
                           Number of Y - Variables   10 
                           Number of X - Variables    1 
                           Number of ETA - Variables  5 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   124 
TI                                                                              
         Covariance Matrix        
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       1.00 
    strat       0.45       1.00 
     know       0.77       0.41       1.00 
      app       0.77       0.39       0.79       1.00 
     dive       0.54       0.18       0.49       0.44       1.00 
     time       0.49       0.29       0.52       0.50       0.51       1.00 
    inter       0.56       0.05       0.25       0.43       0.39       0.00 
     util       0.43       0.24       0.44       0.42      -0.08       0.02 
      dev       0.59       0.33       0.56       0.59       0.05       0.21 
     reef       0.57       0.19       0.55       0.55       0.33       0.44 
     cori       0.67       0.23       0.75       0.71       0.51       0.51 
         Covariance Matrix        
               inter       util        dev       reef       cori    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    inter       1.00 
     util       0.13       1.00 
      dev       0.32       0.77       1.00 
     reef       0.32       0.03       0.17       1.00 
     cori       0.52       0.44       0.49       0.50       1.00 
TI                                                                              
Parameter Specifications 
         LAMBDA-Y     
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv          0          0          0          0          0 
    strat          0          0          0          0          0 
     know          0          0          0          0          0 
      app          0          0          0          0          0 
     dive          0          0          0          0          1 
     time          0          0          0          0          2 
    inter          0          0          0          0          3 
     util          0          0          0          0          4 
      dev          0          0          0          0          5 
     reef          0          0          0          0          6 
         BETA         
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV          0          0          0          0          0 
    STRAT          0          0          0          0          0 
     KNOW          7          8          0          0          0 
      APP          9         10          0          0          0 
   ENGAGE         11         12          0          0          0 
         GAMMA        
                cori 
            -------- 
    MOTIV         13 
    STRAT         14 
     KNOW          0 
      APP          0 
   ENGAGE          0 
         PHI          
                cori 
            -------- 
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                  15 
         PSI          
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE 
            --------   --------   --------   --------   -------- 
                   0         16          0         17          0 
         THETA-EPS    
               motiv      strat       know        app       dive       time 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv         18 
    strat          0          0 
     know         19          0         20 
      app          0          0         21          0 
     dive          0          0         22          0         23 
     time          0          0          0          0         24         25 
    inter          0         26         27          0          0         28 
     util         30          0         31         32         33          0 
      dev          0          0          0         35         36          0 
     reef          0          0         39          0          0          0 
         THETA-EPS    
               inter       util        dev       reef 
            --------   --------   --------   -------- 
    inter         29 
     util          0         34 
      dev          0         37         38 
     reef          0          0         40         41 
         THETA-DELTA-EPS  
               motiv      strat       know        app       dive       time 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     cori         42          0          0          0          0          0 
 
         THETA-DELTA-EPS  
               inter       util        dev       reef 
            --------   --------   --------   -------- 
     cori          0         43          0          0 
TI                                                                              
Number of Iterations = 32 
LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
         LAMBDA-Y     
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       1.00        - -        - -        - -        - - 
    strat        - -       1.00        - -        - -        - - 
     know        - -        - -       1.00        - -        - - 
      app        - -        - -        - -       1.00        - - 
     dive        - -        - -        - -        - -       0.59 
                                                          (0.23) 
                                                            2.60 
     time        - -        - -        - -        - -       0.57 
                                                          (0.22) 
                                                            2.62 
    inter        - -        - -        - -        - -       0.60 
                                                          (0.23) 
                                                            2.59 
     util        - -        - -        - -        - -       0.23 
                                                          (0.12) 
                                                            1.94 
      dev        - -        - -        - -        - -       0.60 
                                                          (0.23) 
                                                            2.62 
     reef        - -        - -        - -        - -       0.64 
                                                          (0.25) 
                                                            2.57 
         BETA         
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               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV        - -        - -        - -        - -        - - 
    STRAT        - -        - -        - -        - -        - - 
     KNOW       0.82       0.12        - -        - -        - - 
              (0.08)     (0.08) 
                9.81       1.43 
      APP       0.76       0.08        - -        - -        - - 
              (0.09)     (0.09) 
                8.86       0.89 
   ENGAGE       0.93       0.03        - -        - -        - - 
              (0.39)     (0.08) 
                2.42       0.41 
         GAMMA        
                cori    
            -------- 
    MOTIV       0.90 
              (0.08) 
               11.83 
    STRAT       0.19 
              (0.08) 
                2.57 
     KNOW        - - 
      APP        - - 
   ENGAGE        - - 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE       cori    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       0.94 
    STRAT       0.38       0.69 
     KNOW       0.81       0.39       0.91 
      APP       0.74       0.34       0.65       0.67 
   ENGAGE       0.89       0.38       0.77       0.79       0.92 
     cori       0.93       0.20       0.79       0.73       0.88       1.04 
    
      PHI          
                cori    
            -------- 
                1.04 
              (0.13) 
                7.89 
         PSI          
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       0.10 
    STRAT       0.20       0.65 
                         (0.11) 
                           6.10 
     KNOW        - -        - -       0.20 
      APP        - -        - -        - -       0.08 
                                               (0.05) 
                                                 1.77 
   ENGAGE        - -        - -        - -       0.08       0.08 
  
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.89       0.06       0.78       0.88       0.91 
 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.89       0.06       0.66       0.75       0.80 
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         Reduced Form                 
                cori    
            -------- 
    MOTIV       0.90 
              (0.08) 
               11.83 
    STRAT       0.19 
              (0.08) 
                2.57 
     KNOW       0.76 
              (0.05) 
               14.06 
      APP       0.70 
              (0.06) 
               12.09 
   ENGAGE       0.84 
              (0.32) 
                2.67 
         THETA-EPS    
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       0.01 
              (0.06) 
                0.16 
    strat        - -       0.30 
     know      -0.08        - -       0.10 
              (0.04)                (0.04) 
               -2.19                  2.32 
      app        - -        - -       0.10       0.30 
                                    (0.03) 
                                      3.39 
     dive        - -        - -       0.08        - -       0.66 
                                    (0.03)                (0.08) 
                                      2.34                  7.90 
     time        - -        - -        - -        - -       0.16       0.72 
                                                          (0.06)     (0.09) 
                                                            2.93       8.28 
    inter        - -      -0.16      -0.20        - -        - -      -0.29 
                         (0.06)     (0.05)                           (0.06) 
                          -2.45      -4.26                            -4.92 
     util       0.20        - -       0.24       0.22      -0.18        - - 
              (0.04)                (0.05)     (0.05)     (0.06) 
                4.88                  4.47       4.24      -2.80 
      dev        - -        - -        - -       0.08      -0.28        - - 
                                               (0.04)     (0.06) 
                                                 2.13      -4.77 
     reef        - -        - -       0.10        - -        - -        - - 
                                    (0.03) 
                                      2.86 
         THETA-EPS    
               inter       util        dev       reef    
            --------   --------   --------   -------- 
    inter       0.64 
              (0.07) 
                8.65 
     util        - -       0.91 
                         (0.10) 
                           8.88 
      dev        - -       0.59       0.63 
                         (0.07)     (0.08) 
                           7.88       7.99 
     reef        - -        - -      -0.16       0.63 
                                    (0.04)     (0.08) 
                                     -3.74       8.01 
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         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.99       0.70       0.90       0.69       0.33       0.29 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
               inter       util        dev       reef    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.34       0.05       0.35       0.38 
         THETA-DELTA-EPS  
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     cori      -0.24        - -        - -        - -        - -        - - 
              (0.05) 
               -4.85 
         THETA-DELTA-EPS  
               inter       util        dev       reef    
            --------   --------   --------   -------- 
     cori        - -       0.30        - -        - - 
                         (0.05) 
                           5.94 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
                cori    
            -------- 
                1.00 
                           Goodness of Fit Statistics 
                             Degrees of Freedom = 23 
               Minimum Fit Function Chi-Square = 34.98 (P = 0.052) 
       Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 33.72 (P = 0.069) 
                 Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 10.72 
              90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 30.34) 
                        Minimum Fit Function Value = 0.28 
                Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.087 
               90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.25) 
             Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.062 
             90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.10) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 0.31 
                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.97 
             90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.89 ; 1.13) 
                         ECVI for Saturated Model = 1.07 
                       ECVI for Independence Model = 12.02 
      Chi-Square for Independence Model with 55 Degrees of Freedom = 1456.17 
                            Independence AIC = 1478.17 
                                Model AIC = 119.72 
                              Saturated AIC = 132.00 
                           Independence CAIC = 1520.19 
                               Model CAIC = 283.99 
                             Saturated CAIC = 384.14 
                          Normed Fit Index (NFI) = 0.98 
                        Non-Normed Fit Index (NNFI) = 0.98 
                     Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.41 
                        Comparative Fit Index (CFI) = 0.99 
                        Incremental Fit Index (IFI) = 0.99 
                         Relative Fit Index (RFI) = 0.94 
                             Critical N (CN) = 147.41 
                     Root Mean Square Residual (RMR) = 0.050 
                             Standardized RMR = 0.051 
                        Goodness of Fit Index (GFI) = 0.95 
                   Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.87 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.33 
TI                                                                              
         Fitted Covariance Matrix 
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       0.95 
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    strat       0.38       0.99 
     know       0.73       0.39       1.01 
      app       0.74       0.34       0.75       0.97 
     dive       0.52       0.22       0.54       0.46       0.98 
     time       0.51       0.22       0.44       0.45       0.47       1.02 
    inter       0.53       0.07       0.27       0.47       0.33       0.03 
     util       0.41       0.09       0.41       0.40      -0.05       0.12 
      dev       0.54       0.23       0.46       0.55       0.05       0.32 
     reef       0.57       0.24       0.59       0.50       0.35       0.34 
     cori       0.69       0.20       0.79       0.73       0.52       0.50 
         Fitted Covariance Matrix 
               inter       util        dev       reef       cori    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    inter       0.97 
     util       0.13       0.96 
      dev       0.33       0.72       0.96 
     reef       0.36       0.14       0.20       1.01 
     cori       0.53       0.50       0.53       0.56       1.04 
         Fitted Residuals 
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       0.05 
    strat       0.07       0.01 
     know       0.03       0.02      -0.01 
      app       0.03       0.05       0.04       0.03 
     dive       0.01      -0.04      -0.05      -0.02       0.02 
     time      -0.02       0.07       0.08       0.05       0.03      -0.02 
    inter       0.02      -0.02      -0.02      -0.05       0.06      -0.03 
     util       0.03       0.15       0.03       0.02      -0.03      -0.10 
      dev       0.05       0.10       0.09       0.04       0.00      -0.11 
     reef       0.00      -0.06      -0.04       0.05      -0.02       0.10 
     cori      -0.02       0.03      -0.04      -0.01       0.00       0.01 
         Fitted Residuals 
               inter       util        dev       reef       cori    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    inter       0.03 
     util       0.00       0.04 
      dev      -0.01       0.05       0.04 
     reef      -0.03      -0.10      -0.02      -0.01 
     cori      -0.01      -0.05      -0.04      -0.07      -0.04 
 
Summary Statistics for Fitted Residuals 
Smallest Fitted Residual =   -0.11 
   Median Fitted Residual =    0.01 
  Largest Fitted Residual =    0.15 
 
 Stemleaf Plot 
- 1|100  
 - 0|76555  
 - 0|4444433322222222111110000  
   0|1112222333333334444  
   0|55555567789  
   1|00  
   1|5 
 
         Standardized Residuals   
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       2.28 
    strat       1.33       0.28 
     know       1.78       0.59      -0.62 
      app       1.45       1.53       1.93       1.87 
     dive       0.61      -0.60      -1.57      -0.54       0.84 
     time      -0.50       1.05       1.65       1.02       0.98      -1.10 
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    inter       0.71      -0.67      -0.63      -1.02       1.04      -0.98 
     util       1.28       2.00       0.85       1.04      -0.75      -1.43 
      dev       2.06       1.60       2.16       1.52      -0.08      -1.77 
     reef      -0.13      -0.91      -1.25       1.08      -0.32       1.59 
     cori      -2.57       0.68      -1.99      -0.57      -0.14       0.20 
 
         Standardized Residuals   
               inter       util        dev       reef       cori    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    inter       1.54 
     util       0.05       0.90 
      dev      -0.16       1.67       1.42 
     reef      -0.60      -1.58      -0.49      -0.96 
     cori      -0.29      -1.81      -1.14      -1.78      -2.81 
 
 Summary Statistics for Standardized Residuals 
Smallest Standardized Residual =   -2.81 
   Median Standardized Residual =    0.13 
  Largest Standardized Residual =    2.28 
 
 Stemleaf Plot 
- 2|860  
 - 1|888664311000  
 - 0|98766666555332111  
   0|1236677899  
   1|00000133445556667899  
   2|0123 
 Largest Negative Standardized Residuals 
 Residual for     cori and     cori  -2.81 
 
 TI                                                                              
                         Qplot of Standardized Residuals 
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TI                                                                              
Modification Indices and Expected Change 
         Modification Indices for LAMBDA-Y        
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       4.44       1.80       3.67       3.79       4.25 
    strat       0.09       0.09       1.97       1.09       1.00 
     know        - -        - -        - -       5.47       5.47 
      app        - -        - -        - -       0.36       0.36 
     dive       0.36       0.14       0.19       0.45        - - 
     time       0.33       1.37       1.29       1.23        - - 
    inter       0.18       0.00       0.22       0.18        - - 
     util       4.07       4.07       4.07       4.07        - - 
      dev       0.84       0.26       3.58       0.73        - - 
     reef       1.28       1.22       3.04       0.17        - - 
 
         Expected Change for LAMBDA-Y     
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       0.63       0.14       0.51       0.65       0.64 
    strat      -0.17      -0.09      -0.57      -0.52      -0.47 
     know        - -        - -        - -       1.45       1.45 
      app        - -        - -        - -       0.27       0.27 
     dive       0.25      -0.05       0.22      -1.03        - - 
     time      -0.25       0.14       0.20       1.75        - - 
    inter       0.20       0.00       0.30      -0.81        - - 
     util       7.85       0.23       1.61       6.06        - - 
      dev       0.56      -0.06       0.35      -1.62        - - 
     reef      -0.50      -0.15      -0.99       0.65        - - 
         Standardized Expected Change for LAMBDA-Y        
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       0.61       0.12       0.48       0.53       0.62 
    strat      -0.17      -0.07      -0.55      -0.43      -0.45 
     know        - -        - -        - -       1.19       1.40 
      app        - -        - -        - -       0.23       0.26 
     dive       0.24      -0.04       0.21      -0.84        - - 
     time      -0.24       0.12       0.19       1.44        - - 
    inter       0.19       0.00       0.28      -0.67        - - 
     util       7.61       0.19       1.54       4.98        - - 
      dev       0.55      -0.05       0.34      -1.33        - - 
     reef      -0.48      -0.12      -0.94       0.54        - - 
         Completely Standardized Expected Change for LAMBDA-Y     
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       0.63       0.12       0.50       0.54       0.63 
    strat      -0.17      -0.07      -0.55      -0.43      -0.46 
     know        - -        - -        - -       1.19       1.39 
      app        - -        - -        - -       0.23       0.27 
     dive       0.24      -0.04       0.22      -0.85        - - 
     time      -0.24       0.12       0.19       1.43        - - 
    inter       0.19       0.00       0.29      -0.68        - - 
     util       7.76       0.19       1.57       5.08        - - 
      dev       0.56      -0.05       0.34      -1.35        - - 
     reef      -0.48      -0.12      -0.94       0.54        - - 
         Modification Indices for BETA            
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       4.44       1.80       6.07       5.38       5.60 
    STRAT       0.09       0.09       1.75       0.68       0.63 
     KNOW        - -        - -        - -       5.47       5.47 
      APP        - -        - -        - -       0.36       0.36 
   ENGAGE        - -        - -       5.47       0.36        - - 
         Expected Change for BETA         
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               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       0.63       0.14       0.38       0.54       0.52 
    STRAT      -0.17      -0.09      -0.56      -0.44      -0.40 
     KNOW        - -        - -        - -       1.45       1.45 
      APP        - -        - -        - -       0.27       0.27 
   ENGAGE        - -        - -       0.58       6.89        - - 
         Standardized Expected Change for BETA            
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       0.67       0.17       0.41       0.68       0.56 
    STRAT      -0.22      -0.13      -0.71      -0.65      -0.50 
     KNOW        - -        - -        - -       1.86       1.59 
      APP        - -        - -        - -       0.41       0.35 
   ENGAGE        - -        - -       0.63       8.73        - - 
         Modification Indices for GAMMA           
                cori    
            -------- 
    MOTIV        - - 
    STRAT        - - 
     KNOW       5.47 
      APP       0.13 
   ENGAGE       4.58 
         Expected Change for GAMMA        
                cori    
            -------- 
    MOTIV        - - 
    STRAT        - - 
     KNOW      -2.74 
      APP       0.28 
   ENGAGE      -1.79 
         Standardized Expected Change for GAMMA           
                cori    
            -------- 
    MOTIV        - - 
    STRAT        - - 
     KNOW      -2.92 
      APP       0.35 
   ENGAGE      -1.90 
No Non-Zero Modification Indices for PHI          
         Modification Indices for PSI             
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       5.90 
    STRAT       0.09        - - 
     KNOW       5.47       5.47        - - 
      APP       0.13       0.13        - -        - - 
   ENGAGE       4.58       4.58       5.47       0.36       0.36 
         Expected Change for PSI          
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       0.15 
    STRAT      -0.02        - - 
     KNOW       0.12      -0.42        - - 
      APP      -0.01       0.04        - -        - - 
   ENGAGE       0.08      -0.28       0.12       0.02      -0.04 
         Standardized Expected Change for PSI             
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       0.16 
    STRAT      -0.02        - - 
     KNOW       0.13      -0.53        - - 
      APP      -0.02       0.06        - -        - - 
   ENGAGE       0.09      -0.35       0.13       0.03      -0.05 
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         Modification Indices for THETA-EPS       
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv        - - 
    strat       1.57       4.49 
     know        - -       5.47        - - 
      app       0.82       0.07        - -        - - 
     dive       1.05       0.34        - -       0.59        - - 
     time       3.00       0.82       1.79       0.50        - -        - - 
    inter       0.18        - -        - -       0.79       1.55        - - 
     util        - -       4.07        - -        - -        - -       0.02 
      dev       1.19       2.72       2.97        - -        - -       1.83 
     reef       0.11       3.49        - -       4.01       0.88       0.64 
         Modification Indices for THETA-EPS       
               inter       util        dev       reef    
            --------   --------   --------   -------- 
    inter        - - 
     util       0.70        - - 
      dev       0.00        - -        - - 
     reef       0.17       4.05        - -        - - 
    Expected Change for THETA-EPS    
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv        - - 
    strat       0.08       2.15 
     know        - -      -0.38        - - 
      app      -0.03       0.03        - -        - - 
     dive       0.04      -0.04        - -      -0.03        - - 
     time      -0.07       0.06       0.05       0.03        - -        - - 
    inter       0.02        - -        - -      -0.03       0.07        - - 
     util        - -       0.12        - -        - -        - -      -0.01 
      dev       0.04      -0.09       0.06        - -        - -      -0.07 
     reef       0.01      -0.14        - -       0.08      -0.05       0.04 
         Expected Change for THETA-EPS    
               inter       util        dev       reef    
            --------   --------   --------   -------- 
    inter        - - 
     util       0.06        - - 
      dev       0.00        - -        - - 
     reef      -0.02      -0.13        - -        - - 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv        - - 
    strat       0.08       2.18 
     know        - -      -0.38        - - 
      app      -0.03       0.03        - -        - - 
     dive       0.04      -0.04        - -      -0.03        - - 
     time      -0.07       0.06       0.05       0.03        - -        - - 
    inter       0.02        - -        - -      -0.04       0.07        - - 
     util        - -       0.12        - -        - -        - -      -0.01 
      dev       0.04      -0.10       0.06        - -        - -      -0.07 
     reef       0.01      -0.14        - -       0.09      -0.05       0.04 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
               inter       util        dev       reef    
            --------   --------   --------   -------- 
    inter        - - 
     util       0.06        - - 
      dev       0.00        - -        - - 
     reef      -0.02      -0.13        - -        - - 
         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     cori        - -       0.38       5.47       0.13       0.19       0.00 
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         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 
               inter       util        dev       reef    
            --------   --------   --------   -------- 
     cori       0.01        - -       2.81       1.58 
      Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     cori        - -       0.04      -0.14       0.01      -0.02       0.00 
         Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
               inter       util        dev       reef    
            --------   --------   --------   -------- 
     cori       0.00        - -      -0.07      -0.06 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     cori        - -       0.04      -0.14       0.01      -0.02       0.00 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
               inter       util        dev       reef    
            --------   --------   --------   -------- 
     cori       0.00        - -      -0.06      -0.06 
         Modification Indices for THETA-DELTA     
                cori    
            -------- 
                6.77 
         Expected Change for THETA-DELTA  
                cori    
            -------- 
                0.21 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA  
                cori    
            -------- 
                0.21 
Maximum Modification Index is    6.77 for Element ( 1, 1) of THETA-DELTA 
TI                                                                              
Standardized Solution            
         LAMBDA-Y     
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       0.97        - -        - -        - -        - - 
    strat        - -       0.83        - -        - -        - - 
     know        - -        - -       0.95        - -        - - 
      app        - -        - -        - -       0.82        - - 
     dive        - -        - -        - -        - -       0.57 
     time        - -        - -        - -        - -       0.55 
    inter        - -        - -        - -        - -       0.58 
     util        - -        - -        - -        - -       0.22 
      dev        - -        - -        - -        - -       0.58 
     reef        - -        - -        - -        - -       0.62 
         BETA         
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV        - -        - -        - -        - -        - - 
    STRAT        - -        - -        - -        - -        - - 
     KNOW       0.83       0.10        - -        - -        - - 
      APP       0.90       0.08        - -        - -        - - 
   ENGAGE       0.94       0.03        - -        - -        - - 
         GAMMA        
                cori    
            -------- 
    MOTIV       0.95 
    STRAT       0.24 
     KNOW        - - 
      APP        - - 
   ENGAGE        - - 
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         Correlation Matrix of ETA and KSI        
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE       cori    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       1.00 
    STRAT       0.47       1.00 
     KNOW       0.88       0.49       1.00 
      APP       0.93       0.50       0.83       1.00 
   ENGAGE       0.96       0.48       0.84       1.00       1.00 
     cori       0.95       0.24       0.81       0.87       0.90       1.00 
         PSI          
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       0.11 
    STRAT       0.25       0.94 
     KNOW        - -        - -       0.22 
      APP        - -        - -        - -       0.12 
   ENGAGE        - -        - -        - -       0.10       0.09 
         Regression Matrix ETA on X (Standardized)    
                cori    
            -------- 
    MOTIV       0.95 
    STRAT       0.24 
     KNOW       0.81 
      APP       0.87 
   ENGAGE       0.90 
 
 TI                                                                              
Completely Standardized Solution 
         LAMBDA-Y     
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       1.00        - -        - -        - -        - - 
    strat        - -       0.83        - -        - -        - - 
     know        - -        - -       0.95        - -        - - 
      app        - -        - -        - -       0.83        - - 
     dive        - -        - -        - -        - -       0.57 
     time        - -        - -        - -        - -       0.54 
    inter        - -        - -        - -        - -       0.59 
     util        - -        - -        - -        - -       0.22 
      dev        - -        - -        - -        - -       0.59 
     reef        - -        - -        - -        - -       0.61 
         BETA         
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV        - -        - -        - -        - -        - - 
    STRAT        - -        - -        - -        - -        - - 
     KNOW       0.83       0.10        - -        - -        - - 
      APP       0.90       0.08        - -        - -        - - 
   ENGAGE       0.94       0.03        - -        - -        - - 
         GAMMA        
                cori    
            -------- 
    MOTIV       0.95 
    STRAT       0.24 
     KNOW        - - 
      APP        - - 
   ENGAGE        - - 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE       cori    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       1.00 
    STRAT       0.47       1.00 
     KNOW       0.88       0.49       1.00 
      APP       0.93       0.50       0.83       1.00 
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   ENGAGE       0.96       0.48       0.84       1.00       1.00 
     cori       0.95       0.24       0.81       0.87       0.90       1.00 
 
         PSI          
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV       0.11 
    STRAT       0.25       0.94 
     KNOW        - -        - -       0.22 
      APP        - -        - -        - -       0.12 
   ENGAGE        - -        - -        - -       0.10       0.09 
 
         THETA-EPS    
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       0.01 
    strat        - -       0.30 
     know      -0.08        - -       0.10 
      app        - -        - -       0.10       0.31 
     dive        - -        - -       0.08        - -       0.67 
     time        - -        - -        - -        - -       0.16       0.71 
    inter        - -      -0.16      -0.20        - -        - -      -0.29 
     util       0.21        - -       0.24       0.23      -0.18        - - 
      dev        - -        - -        - -       0.08      -0.28        - - 
     reef        - -        - -       0.10        - -        - -        - - 
 
         THETA-EPS    
               inter       util        dev       reef    
            --------   --------   --------   -------- 
    inter       0.66 
     util        - -       0.95 
      dev        - -       0.61       0.65 
     reef        - -        - -      -0.16       0.62 
 
         THETA-DELTA-EPS  
               motiv      strat       know        app       dive       time    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     cori      -0.25        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         THETA-DELTA-EPS  
               inter       util        dev       reef    
            --------   --------   --------   -------- 
     cori        - -       0.30        - -        - - 
 
         Regression Matrix ETA on X (Standardized)    
                cori    
            -------- 
    MOTIV       0.95 
    STRAT       0.24 
     KNOW       0.81 
      APP       0.87 
   ENGAGE       0.90 
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TI                                                                              
Total and Indirect Effects 
         Total Effects of X on ETA    
                cori    
            -------- 
    MOTIV       0.90 
              (0.08) 
               11.83 
    STRAT       0.19 
              (0.08) 
                2.57 
     KNOW       0.76 
              (0.05) 
               14.06 
      APP       0.70 
              (0.06) 
               12.09 
   ENGAGE       0.84 
              (0.32) 
                2.67 
         Indirect Effects of X on ETA     
                cori    
            -------- 
    MOTIV        - - 
    STRAT        - - 
     KNOW       0.76 
              (0.05) 
               14.06 
      APP       0.70 
              (0.06) 
               12.09 
   ENGAGE       0.84 
              (0.32) 
                2.67 
 
         Total Effects of ETA on ETA  
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV        - -        - -        - -        - -        - - 
    STRAT        - -        - -        - -        - -        - - 
     KNOW       0.82       0.12        - -        - -        - - 
              (0.08)     (0.08) 
                9.81       1.43 
      APP       0.76       0.08        - -        - -        - - 
              (0.09)     (0.09) 
                8.86       0.89 
   ENGAGE       0.93       0.03        - -        - -        - - 
              (0.39)     (0.08) 
                2.42       0.41 
 
    Largest Eigenvalue of B*B' (Stability Index) is   2.133 
         Total Effects of ETA on Y    
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       1.00        - -        - -        - -        - - 
    strat        - -       1.00        - -        - -        - - 
     know       0.82       0.12       1.00        - -        - - 
              (0.08)     (0.08) 
                9.81       1.43 
      app       0.76       0.08        - -       1.00        - - 
              (0.09)     (0.09) 
                8.86       0.89 
     dive       0.55       0.02        - -        - -       0.59 
              (0.08)     (0.05)                           (0.23) 
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                6.50       0.42                             2.60 
  
     time       0.53       0.02        - -        - -       0.57 
              (0.08)     (0.05)                           (0.22) 
                6.43       0.42                             2.62 
    inter       0.56       0.02        - -        - -       0.60 
              (0.08)     (0.05)                           (0.23) 
                6.99       0.42                             2.59 
     util       0.21       0.01        - -        - -       0.23 
              (0.09)     (0.02)                           (0.12) 
                2.37       0.42                             1.94 
      dev       0.56       0.02        - -        - -       0.60 
              (0.08)     (0.05)                           (0.23) 
                6.66       0.42                             2.62 
     reef       0.60       0.02        - -        - -       0.64 
              (0.08)     (0.05)                           (0.25) 
                7.32       0.42                             2.57 
 
         Indirect Effects of ETA on Y     
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv        - -        - -        - -        - -        - - 
    strat        - -        - -        - -        - -        - - 
     know       0.82       0.12        - -        - -        - - 
              (0.08)     (0.08) 
                9.81       1.43 
      app       0.76       0.08        - -        - -        - - 
              (0.09)     (0.09) 
                8.86       0.89 
     dive       0.55       0.02        - -        - -        - - 
              (0.08)     (0.05) 
                6.50       0.42 
     time       0.53       0.02        - -        - -        - - 
              (0.08)     (0.05) 
                6.43       0.42 
    inter       0.56       0.02        - -        - -        - - 
              (0.08)     (0.05) 
                6.99       0.42 
     util       0.21       0.01        - -        - -        - - 
              (0.09)     (0.02) 
                2.37       0.42 
      dev       0.56       0.02        - -        - -        - - 
              (0.08)     (0.05) 
                6.66       0.42 
     reef       0.60       0.02        - -        - -        - - 
              (0.08)     (0.05) 
                7.32       0.42 
         Total Effects of X on Y      
                cori    
            -------- 
    motiv       0.90 
              (0.08) 
               11.83 
    strat       0.19 
              (0.08) 
                2.57 
     know       0.76 
              (0.05) 
               14.06 
      app       0.70 
              (0.06) 
               12.09 
     dive       0.50 
              (0.07) 
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                7.28 
     time       0.48 
              (0.07) 
                7.18 
    inter       0.51 
              (0.06) 
                7.93 
     util       0.19 
              (0.08) 
                2.44 
      dev       0.51 
              (0.07) 
                7.60 
     reef       0.54 
              (0.07) 
                8.32 
  
TI                                                                              
Standardized Total and Indirect Effects 
         Standardized Total Effects of X on ETA   
                cori    
            -------- 
    MOTIV       0.95 
    STRAT       0.24 
     KNOW       0.81 
      APP       0.87 
   ENGAGE       0.90 
         Standardized Indirect Effects of X on ETA    
                cori    
            -------- 
    MOTIV        - - 
    STRAT        - - 
     KNOW       0.81 
      APP       0.87 
   ENGAGE       0.90 
         Standardized Total Effects of ETA on ETA 
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    MOTIV        - -        - -        - -        - -        - - 
    STRAT        - -        - -        - -        - -        - - 
     KNOW       0.83       0.10        - -        - -        - - 
      APP       0.90       0.08        - -        - -        - - 
   ENGAGE       0.94       0.03        - -        - -        - - 
         Standardized Total Effects of ETA on Y   
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       0.97        - -        - -        - -        - - 
    strat        - -       0.83        - -        - -        - - 
     know       0.79       0.10       0.95        - -        - - 
      app       0.74       0.06        - -       0.82        - - 
     dive       0.53       0.02        - -        - -       0.57 
     time       0.51       0.02        - -        - -       0.55 
    inter       0.54       0.02        - -        - -       0.58 
     util       0.21       0.01        - -        - -       0.22 
      dev       0.54       0.02        - -        - -       0.58 
     reef       0.58       0.02        - -        - -       0.62 
         Completely Standardized Total Effects of ETA on Y    
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv       1.00        - -        - -        - -        - - 
    strat        - -       0.83        - -        - -        - - 
     know       0.79       0.10       0.95        - -        - - 
      app       0.75       0.06        - -       0.83        - - 
     dive       0.54       0.02        - -        - -       0.57 
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     time       0.51       0.02        - -        - -       0.54 
    inter       0.55       0.02        - -        - -       0.59 
     util       0.21       0.01        - -        - -       0.22 
      dev       0.55       0.02        - -        - -       0.59 
     reef       0.58       0.02        - -        - -       0.61 
         Standardized Indirect Effects of ETA on Y    
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv        - -        - -        - -        - -        - - 
    strat        - -        - -        - -        - -        - - 
     know       0.79       0.10        - -        - -        - - 
      app       0.74       0.06        - -        - -        - - 
     dive       0.53       0.02        - -        - -        - - 
     time       0.51       0.02        - -        - -        - - 
    inter       0.54       0.02        - -        - -        - - 
     util       0.21       0.01        - -        - -        - - 
      dev       0.54       0.02        - -        - -        - - 
     reef       0.58       0.02        - -        - -        - - 
         Completely Standardized Indirect Effects of ETA on Y     
               MOTIV      STRAT       KNOW        APP     ENGAGE    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    motiv        - -        - -        - -        - -        - - 
    strat        - -        - -        - -        - -        - - 
     know       0.79       0.10        - -        - -        - - 
      app       0.75       0.06        - -        - -        - - 
     dive       0.54       0.02        - -        - -        - - 
     time       0.51       0.02        - -        - -        - - 
    inter       0.55       0.02        - -        - -        - - 
     util       0.21       0.01        - -        - -        - - 
      dev       0.55       0.02        - -        - -        - - 
     reef       0.58       0.02        - -        - -        - - 
         Standardized Total Effects of X on Y     
                cori    
            -------- 
    motiv       0.92 
    strat       0.20 
     know       0.77 
      app       0.71 
     dive       0.51 
     time       0.49 
    inter       0.52 
     util       0.20 
      dev       0.52 
     reef       0.55 
         Completely Standardized Total Effects of X on Y      
                cori    
            -------- 
    motiv       0.94 
    strat       0.20 
     know       0.77 
      app       0.72 
     dive       0.51 
     time       0.49 
    inter       0.53 
     util       0.20 
      dev       0.53 
     reef       0.55 
 
                           Time used:    0.047 Seconds 
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