
 
แรงจูงใจในการเรียนของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางศันสนีย   ภูพงศพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยานิพนธนี้เปนสวนหนึง่ของการศึกษาตามหลกัสูตรปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาสุขภาพจิต       ภาควิชาจิตเวชศาสตร  
คณะแพทยศาสตร   จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ปการศึกษา  2547 
ISBN  974-53-1234-7 

ลิขสิทธิ์ของจฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั 
 



 
  MOTIVATIVE  FOR  STUDYING  OF  LOWER  SECONDARY   

STUDENTS  OF  DEMONSTRATION  SCHOOLS 
      

 
 
 
 
 
 
 
 
 Mrs.Sansanee   Phoopongpattana 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A Thesis Submitted in Partial Fulfillment of the Requirements 
for the Degree of Master of Science  in Mental Health 

Department of Psychiatry 
Faculty of Medicine 

Chulalongkorn University 
Academic Year 2004 
ISBN 974-53-1234-7 

 



หัวขอวทิยานพินธ แรงจงูใจในการเรียนของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิต 
โดย นางศันสนีย    ภูพงศพัฒนา 
สาขาวิชา สุขภาพจิต 
อาจารยที่ปรึกษา อาจารยนายแพทยนพิัทธิ ์   กาญจนธนาเลิศ 
 
 คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย อนุมัติใหนบัวิทยานิพนธฉบับนี้เปนสวนหนึ่ง
ของการศึกษาตามหลกัสูตรปริญญามหาบัณฑิต 
 
  ...............................................................คณบดีคณะแพทยศาสตร 
  (ศาสตราจารยนายแพทยภิรมย กมลรัตนกุล) 
 
คณะกรรมการสอบวิทยานพินธ 
 
 
  ............................................................... ประธานกรรมการ 
                                (ผูชวยศาสตราจารย แพทยหญงิรวิวรรณ นวิาตพันธุ) 
 
  ……………………………………………. อาจารยที่ปรึกษา 
  (อาจารย นายแพทยนิพทัธิ ์ กาญจนธนาเลิศ)  
 
  …………………………………………….. กรรมการ 
  (นายแพทยณัทธร         พทิยรัตนเสถียร) 
 
 
 
 



 ง

 ศันสนีย   ภูพงศพฒันา :  แรงจูงใจในการเรียนของนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนตนใน
 โรงเรียนสาธิต  ( MOTIVATIVE   FOR  STUDYING  OF  LOWER  SECONDARY   
 STUDENTS  OF DEMONSTRATION  SCHOOL)  อาจารยทีป่รึกษา  : อาจารยนายแพทย 
 นิพทัธิ์  กาญจนธนาเลิศ,  หนา  114   ISBN   974-53-1234-7 
 
 การวิจยัครั้งนีเ้ปนการวิจัยเชงิพรรณา  ณ ชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง  มีจุดประสงคเพื่อประเมิน
แรงจูงใจในการเรียนของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิต ในกรงุเทพมหานคร  
และปจจัยที่เกีย่วของโดยใชการสุมตัวอยางแบบ  Quota  sampling  ในนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาป
ที่  1-3  ไดกลุมตัวอยาง   370  คน เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคือ  แบบสอบถาม  จํานวน  1 ชุด  
แบงเปน  6  สวน  ไดแก  สวนที่  1   แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล  สวนที ่  2  แบบสอบถาม
แรงจูงใจในการเรียน   สวนที่  3   แบบสอบถามเกี่ยวกับสัมพนัธภาพในครอบครัว    สวนที่  4  
แบบสอบถามดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน   สวนที่  5   แบบสอบถามวัดเจตคติตอการเรียนและ
สวนที่  6  แบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายในตน  สถิติที่ใชประกอบดวย   สถิติเชิงพรรณา 
ไดแก  คารอยละ  คาเฉลีย่  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน   และสถิติเชงิอนุมาน  ผลการศึกษาพบวา
แรงจูงใจในการเรียนของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  ในโรงเรียนสาธิตอยูในระดับปานกลาง
และระดับดี   ปจจัยที่สามารถทาํนายแรงจูงใจในการเรียนของนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาตอนตนใน
โรงเรียนสาธิต คือ สัมพันธภาพในครอบครวั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาควิชา...... จิตเวชศาสตร...........  ลายมือช่ือนิสติ......................................................... 
สาขาวิชา.....สุขภาพจิต..............  ลายมือช่ืออาจารยที่ปรึกษา...................................... 
ปการศึกษา ...... 2547...............    



 จ

## 4674793930   : MAJOR  PSYCHIATRY 
KEY  WORDS   : MOTIVATIVE  FOR  STUDYING / LOWER SECONDARY  STUDENTS /  
 DEMONSTRATION  SCHOOLS   
                 SANSANEE   PHOOPONGPATTANA  :  THE  MOTIVATIVE   FOR  STUDYING  OF   
 LOWER  SECONDARY  STUDENTS  OF DEMONSTRATION  SCHOOL.  
 THESIS ADVISOR :  PROF. NIPATT    KARNJANATHANALERS, M.D.;  114 PP.  
 ISBN    974-53-1234-7 
 
 The  research  was  the  correctional  descriptive study aimed  to study  
motive  for  studying  and  associated  factors of  lower secondary  students  of  
demonstration  schools  in Bangkok.  370 subjects  were randomly  selected  by  using 
Quota  sampling.  The instrument of this  research was  a set of questionnaires  
consisted  of   6  parts. Part  one  was demographic questionnaires.  Part  two was  
motive for studying questionnaires. Part three was relationship in family questionnaires.  
Part  four  was  environment   in school  questionnaires.  Part five  was  attitude  for 
studying questionnaires and Part  six  was  internal  locus  of control questionnaires. The 
data were statistically analyzed by  mean,  percentage,  standard  deviation  and  
Pearson  Product  Moment  Correlation  Coefficient. 
 The  results  of  this  research  revealed  that  motive  for studying  of  
lower  secondary  students  in  demonstration  school  in Bangkok  were in  medium and  
high level.   The  factor  which could be the predictive  variable  of  motive  for  studying  
was the family  relationship.     
 
 
 
 
 

Department..........Psychiatry............ Student’s  Signature ………………………………… 
Field  of  study......Mental  Health..... Advisor’s  Signature ………………………………… 
Academic  year ......2004.................    



 ฉ

กิตติกรรมประกาศ 
 
 วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดี  ดวยความเมตตาของ อาจารยนายแพทย นิพทัธิ์   
กาญจนธนาเลิศ   อาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธ และหัวหนาภาควิชาจิตเวชศาสตร  ที่กรุณาให
การอบรมสั่งสอนและใหคําแนะนาํอยางดียิง่ 
 ขอกราบขอบพระคุณคณะกรรมการสอบทุกทาน  อันประกอบดวย  ผูชวยศาสตราจารย
แพทยหญิงรววิรรณ  นิวาตพันธุ   ประธานกรรมการสอบวิทยานพินธ  และ นายแพทยณทัธร   
พิทยรัตนเสถยีร   กรรมการสอบวิทยานิพนธ 
 ขอกราบขอบพระคุณ ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั   ผูอํานวยการ
โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร    ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลียศรีนครนิ-
ทรวิโรฒ   ประสานมิตร   ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  ปทุมวนั  และ
ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัรามคําแหง   อาจารยทุกทานที่อํานวยความสะดวกในการ
เก็บขอมูล   นกัเรียนทุกคนทีใ่หความรวมมอือยางดียิง่ 
 ขอกราบขอบพระคุณคณาจารย ภาควิชาจิตเวชศาสตรและเจาหนาที่ทกุทาน โดยเฉพาะ
อยางยิ่ง คุณศรีสกุล  ชมสวัสด์ิ และคุณสุภาพร  พุกเจริญ  สาํหรับกําลังใจ และความชวยเหลอื
อยางเตม็ที ่
 ขอขอบพระคุณ คุณทิชากร   พวงพรม  เจาหนาที่วจิัย โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนคริ
นทรวโิรฒ  ประสานมิตร (ฝายมัธยม)  สําหรับความชวยเหลืออยางดยีิ่งในการวเิคราะหขอมูล  
 สุดทายนี้ขอขอบพระคุณสมาชิกทุกคนในครอบครัวที่ไดใหการสนับสนุน ชวยเหลอื และ
เปนกาํลังใจทีส่ําคัญเสมอ 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 
  หนา 
  
บทคัดยอภาษาไทย............................................................................................ ง 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ........................................................................................ จ 
กิตติกรรมประกาศ.............................................................................................. ฉ 
สารบัญ.............................................................................................................. ช 
สารบัญตาราง.................................................................................................... ฌ 
  
บทที ่   
1 บทนาํ.................................................................................................... 1 
  ความเปนมาและความสาํคญัของปญหา............................................ 1 
  คําถามการวจิยั................................................................................ 3 
  วัตถุประสงคของการวิจัย................................................................. 4 
  กรอบแนวคิดในการวิจัย................................................................... 4 
  ขอบเขตของการวิจัย......................................................................... 5 
  ขอตกลงเบื้องตน.............................................................................. 5 
  ขอจํากัดในการวิจัย.......................................................................... 5 
  คําจํากัดความที่ใชในการวจิัย............................................................ 6 
  ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ………………………................................ 6 
  ปญหาดานจรยิธรรม......................................................................... 6 
  อุปสรรที่อาจเกิดขึ้นระหวางการวิจยัและมาตรการในการแกไข............. 6 
  
2 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ............................................................... 7 
  วัยรุน ............................................................................................. 8 
  ความตองการของวัยรุน.................................................................... 13 
  แนวคิดเกี่ยวกบัโรงเรียนสาธติ........................................................... 14 
  วัตถุประสงคของการจัดตั้งโรงเรียนสาธิต..................................... 14 



 ซ

 
บทที ่ หนา 
  
  แรงจูงใจ-แรงจูงใจในการเรยีน.......................................................... 16 
  ปจจัยที่เกี่ยวของกับแรงจงูใจ............................................................ 24 
  ปจจัยดานครอบครัว......................................................................... 31 
  งานวิจยัที่เกี่ยวของดานครอบครัว..................................................... 35 
  ปจจัยดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน.................................................. 36 
  งานวิจยัที่เกี่ยวของกับส่ิงแวดลอมทางการเรียน.................................. 36 
   
3 วิธีดําเนินการวิจัย................................................................................... 40 
  รูปแบบการวิจยั................................................................................ 40 
  ประชากรและกลุมตัวอยาง............................................................... 40 
  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย.................................................................. 42 
  การเก็บรวบรวมขอมูล...................................................................... 45 
  การวิเคราะหขอมูล........................................................................... 45 
  
4 ผลการวิเคราะหขอมูล............................................................................. 46 
  
5 สรุปผลการวิจยั การอภิปรายผลและขอเสนอแนะ.................................... 84 
  สรุปผลการวิจยั................................................................................ 84 
  อภิปรายผลการวิจัย......................................................................... 88 
  ขอเสนอแนะ.................................................................................... 92 
รายการอางองิ.................................................................................................... 95 
ภาคผนวก.......................................................................................................... 100 
  ภาคผนวก ก   ตารางคาความเชื่อมัน่ของเครื่องมือ.............................. 101 
  ภาคผนวก ข   แบบสอบถาม.............................................................. 103 
ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ...................................................................................  114 
 
 



 ฌ

สารบัญตาราง 
 
 
ตารางที ่ หนา 
  

1 แสดงจํานวนและรอยละของปจจัยสวนบุคคล............................................ 47 
2 แสดงจํานวนและรอยละของปจจัยดานครอบครัว....................................... 49 
3 แสดงจํานวนและรอยละของปจจัยดานสิ่งแวดลอม.................................... 50 
4 แสดงจํานวนและรอยละของแรงจูงใจในการเรียนโดยรวมและรายดาน......... 51 
5 แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจูงใจในการเรียน............. 53 
6 แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ

คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในการเรียนในภาพรวมจําแนกตามปจจัยตางๆ
ของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร  
โดยวิธ ีOne-way ANOVA........................................................................ 

 
 
 

54 
7 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในการเรียนโดยภาพรวม 

จําแนกตามอายุ โดยวิธีของ Sheffe’.......................................................... 
 

57 
8 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจูงใจในการเรียนโดยภาพรวม 

จําแนกตามระดับชั้นเรียน โดยวิธีของ  Sheffe’........................................... 
 

57 
9 แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ

คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานความทะเยอทะยานทางการเรียนจาํแนก
ตามปจจัยตางๆของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตใน
กรุงเทพมหานคร โดยวิธ ีOne-way ANOVA.............................................. 

 
 
 

58 
10 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานความทะเยอทะยาน

ทางการเรียน จําแนกตามอายุ โดยวิธีของ Scheffe’.................................... 
 

61 
11 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานความทะเยอทะยาน

ทางการเรียน จําแนกตามระดับชั้นเรียน โดยวิธีของ  Scheffe’..................... 
 

61 
12 แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ

คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานการพึง่พาตนเองทางการเรียนจําแนกตาม
ปจจัยตางๆของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรงุเทพ-
มหานคร โดยวิธี One-way ANOVA......................................................... 

 
 
 

62 



 ญ

ตารางที ่ หนา 
  

13 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานการพึ่งตนเองทาง 
การเรียน จําแนกตามอาย ุโดยวิธีของ  Scheffe’......................................... 

 
65 

14 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานการพึ่งตนเองทางการ
เรียน จาํแนกตามระดับชั้นเรียน โดยวิธีของ  Scheffe’..................... 

 
65  

15 แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ
คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานความกระตือรือรนทางการเรียนจาํแนก
ตามปจจัยตางๆของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตใน
กรุงเทพมหานคร โดยวิธ ีOne-way ANOVA.............................................. 

 
 
 

66  
16 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานความกระตือรือรน

ทางการเรียน จําแนกตามอายุ โดยวิธีของ  Scheffe’................................... 
 

68 
17 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานความกระตือรือรน

ทางการเรียน จําแนกตามระดับชั้นเรียน โดยวิธีของ  Scheffe’..................... 
 

68 
18 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานความกระตือรือรน

ทางการเรียน จําแนกตามเจตคติในการเรียน โดยวธิีของ  Scheffe’.............. 
 

69 
19 แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ

คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานการวางแผนการเรียนจาํแนกตามปจจัย
ตางๆ ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร 
โดยวิธ ีOne-way ANOVA....................................................................... 

 
 
 

70 
20 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานการวางแผนการเรียน 

จําแนกตามระดับชั้นเรียน โดยวิธีของ  Scheffe’......................................... 
 

72 
21 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานการวางแผนการเรียน 

จําแนกตามอายุ โดยวิธีของ  Scheffe’....................................................... 
 

73 
22 แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ

คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานความรับผิดชอบในการเรียนจําแนกตาม
ปจจัยตางๆ ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตใน
กรุงเทพมหานคร โดยวิธ ีOne-way ANOVA.............................................. 

 
 
 

74 
 
 



 ฎ

ตารางที ่ หนา 
  

23 แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน.............................. 78 
24 แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน.............................. 79 
25 แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน.............................. 80 
26 แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน.............................. 81 
27 แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน.............................. 82 
28 แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน.............................. 83 

 



บทที่   1 
 

บทนํา 
 
ความสาํคัญและที่มาของปญหาการวจิัย (Background and Rationale) 
 

 ในการทีจ่ะทาํใหประเทศเจรญิกาวหนาทัดเทยีมอารยประเทศนัน้จาํเปนที่จะตองมกีารพัฒนา
ดานตางๆ  (เชน การพฒันาเศรษฐกิจ การพัฒนาสงัคม และการศึกษา)  ไปพรอมๆ กนั   ปจจัย
สําคัญที่จะทําใหการพัฒนาดังกลาวบรรลุผล คือทรัพยากรมนษุยที่มคีุณภาพ ดวยเหตุนี้การพฒันา
คนที่อาจเกิดขึน้ไดดวยการอาศัยการศึกษาจึงเปนสิง่จําเปน(1)  ดังที่ ปน  มาลากุล (2518)    ได
กลาวถึงปจจัยสําคัญในการพัฒนาดานตาง ๆ  ตองอาศัยกําลงัคนเปนปจจัยสาํคัญ  และกําลงัคน
จะมีประสิทธภิาพเพยีงใด ยอมข้ึนอยูกับประสิทธิภาพในการศึกษา  ดังประแสพระราชดาํรัสใน
พระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหวัภูมิพลอดุลยเดช (2543)  วา การศึกษาเปนปจจัยที่สําคัญในการสราง
และพัฒนาความรู ความคดิ ความประพฤติและคุณธรรมของบุคคล สังคมและบานเมืองใดให
การศึกษาที่ดแีกเยาวชนไดอยางครบถวนพอเหมาะกันทุก ๆ ดาน  สังคมและบานเมืองนั้นกจ็ะมี
พลเมืองที่มีคณุภาพ ซึง่สามารถธํารงรักษาความเจริญมั่นคงของชาติไว และพัฒนาใหกาวหนา
ตอไปไดโดยตลอด 
 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พทุธศักราช  2540 ไดกําหนดสาระเกี่ยวกับการศึกษา
ไวในมาตรา  43 วา  บุคคลยอมมีสิทธิเสมอกัน ในการรับการศึกษาขัน้พืน้ฐานไมนอยกวา  12  ป  ที่
รัฐจะตองจัดใหอยางทั่วถงึ และมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย และมาตรา  81  ระบุไววา  รัฐจะตอง
จัดการศึกษาอบรม และสนับสนนุใหเอกชน จัดการศึกษาอบรมใหเกิดความรูคูคุณธรรม  จัดใหมี
กฎหมายเกีย่วกับการศึกษาแหงชาติ ปรับปรุงการศกึษาใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจและสังคม สรางเสริมความรูและปลูกฝงจติสํานึกที่ถกูตองเกี่ยวกับเมอืงการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  สนับสนนุการคนควาวิจัยศิลป
วิทยาการตาง ๆ  เรงรัดพฒันาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพื่อพฒันาประเทศ  พัฒนาวิชาชพีครูและ
สงเสริมภูมิปญญาทองถิ่น ศิลปวัฒนธรรมของชาต ิ
 สาระในรัฐธรรมนูญดังกลาว นาํไปสูการจัดทําพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2542 เพื่อปฏิรูปการศึกษาของชาต ิ
 ภายหลังการประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดกอใหเกดิกระแส
การตื่นตัวครั้งใหญของครูอาจารยและผูมสีวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาทั้งหลาย เพราะนบัต้ังแต
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นี้ไปการศึกษาของประเทศจะตองมีการปฏิรูปปรับเปลี่ยนโฉมหนาใหมไปสูการจัดการศึกษาอบรม
ใหเกิดความรูคูคุณธรรม  และจัดการศึกษาใหมีคุณภาพสูงสุดเพื่อทาํใหเกิดการพฒันาลกัษณะของ
คนไทยที่พงึปรารถนา คือ ด ีเกง  และมีความสุข  ปรากฏสัมฤทธิผล 
 ปจจุบัน พอแม ครู  ผูบริหาร และผูมีบทบาทเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาไดจัดเวทีพบปะ
เสวนากันอยางกวางขวางทั่วทุกภูมิภาคของประเทศ  เพื่อหาคําตอบ การจัดการศึกษาในทศวรรษ
ตอไปนี้จะเปนไปในทิศทางใด โดยเฉพาะเรื่องการปฏิรูปการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและสิ่งหนึ่ง
ซึ่งจะตองสรางใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียนเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาคือแรงจูงใจในการเรียน 
 แรงจูงใจในการเรียนเปนองคประกอบสําคญัอยางหนึง่ซึง่จะชวยใหเด็กประสบความสําเร็จ
ทางการเรียนและสงผลใหเกิดการเรียนรูไดดียิ่งขึ้น ดังที ่พระราชวรมณุี  (2532)  ไดกลาววา “เร่ือง
แรงจูงใจในการศึกษานี้ตองถือวาเปนสิง่สาํคัญอยางยิ่ง  ควรยกมาเปนขอเดนที่ตองย้ําตองเนนกัน  
เพราะวาแรงจงูใจในการศึกษานี่แหละจะเปนตัวที่ทาํใหคนมีการพัฒนาอยางถูกตองหรือไม หรือจะ
ทําใหมีความเปนคนอยางแทจริงหรือไม  และจากจุดนี้เขาจึงสามารถพัฒนาไปสิ่งอืน่ไดอยางถูกตอง  
และแรงจูงใจก็สําเร็จไดดวยการศึกษา  หมายความวา การศึกษามีหนาที่ที่จะตองสรางแรงจงูใจที่
ถูกตองใหแกมนุษย(2)  บรูเนอร (Bruner. 1961)(3) กลาววา   กิจกรรมการเรียนรูจะประสบ
ผลสําเร็จมากนอยเพียงใดนัน้ขึ้นอยูกับปริมาณแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของแตละบุคคลเปนปจจัยสาํคญั 
 แรงจูงใจ หมายถึง  องคประกอบทีก่ระตุนใหเกิดพฤติกรรมที่มีจุดมุงหมาย แตเนื่องจากเรา
ไมสามารถสงัเกตแรงจูงใจไดโดยตรง  จึงตองอาศัยพฤติกรรมที่สังเกตได  เปนสิง่อางอิง แตบางครั้ง
อาจบอกสาเหตุของพฤติกรรมผิดดวยสาเหตุดังตอไปนี้ 
 1. พฤติกรรมอยางเดียวกนั อาจเนื่องมาจากสาเหตุตางกนั เชน  พฤตกิรรมการขโมยเงนิ
ของเด็ก  อาจเนื่องมาจากอยากไดเงนิไปซื้อขนม  หรืออยากใหเพื่อนรัก 
 2. แรงจูงใจอยางเดียวกนั  อาจเปนสาเหตุใหเกิดพฤตกิรรมที่ตางกัน เชน นักเรียนที่
ตองการความสนใจจากครูคนหนึ่งอาจตั้งใจเรียน  แตอีกคนอาจกอกวนความสงบในหองเรียน 
 3. พฤติกรรมอยางเดียวกนั  อาจเนื่องมาจากแรงจูงใจหลายอยาง  เชน นักเรียนที่ใชความ
พยายามอยางมากเพื่อสอบเขามหาวทิยาลัยใหได  อาจมีสาเหตหุลายประการ  เชน  เพื่อมีอาชพีทีด่ี
มีเกียรติในอนาคต เพื่อใหพอแมมีความสขุ  เพื่อจะไดมโีอกาสอยูกับเพื่อนรักที่เรียนในมหาวทิยาลัย
เดียวกนั (8) 
 ในการศึกษาเรื่องแรงจูงใจในการเรียนเราควรศึกษาถงึระดับของแรงจงูใจในการเรียนที่
เกิดขึ้นในตัวนกัเรียนซึง่จะสงผลตอความสําเร็จในการเรียน  และปจจัยตาง ๆ ที่เกีย่วของตอการเกิด
แรงจูงใจในการเรียน 
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 ในการศึกษานีผู้วิจัยสนใจศึกษาแรงจงูใจในการเรียนของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน  
ซึ่งเปนวัยที่อยูในชวงวัยรุน  ซึ่งเปนชวงเวลาที่มีความสาํคัญสําหรับชีวติของทุกคน  คนสวนใหญมกั
เรียกวัยรุนวาเปน “ชวงหัวเลี้ยวหวัตอ”  ที่จะกาวจากความเปนเด็กไปสูผูใหญ  มกีารเปลี่ยนแปลง
เกิดขึ้นทัง้รางกาย  อารมณ  จิตใจ  สติปญญา  ความคิดและสังคมรอบ ๆ ตัววัยรุน  เชน  การยาย
โรงเรียนจากชัน้ประถมสูชัน้มัธยม การเรียนที่ยากขึ้น  การมเีพื่อนใหม  ความคาดหวังตอวัยรุนที่มี
เพิ่มข้ึน  ทาํใหวัยรุนตองปรบัตัวอยางมากและสรางความสับสนในตนเองใหกับวัยรุนไดไมนอย  ซึ่ง
ความเปลีย่นแปลงอยางมากตามทีก่ลาวมานัน้พบไดชัดเจนในชวงของวัยรุนระยะตน(9)  
 1. นักเรียนกลุมนีเ้ปนวัยที่เขาสูวัยรุนเริ่มมีลักษณะของความเปนผูใหญ ซึ่งตองการการ
ยอมรับ ความไววางใจ ความรัก  ความอบอุนและความมีอิสรเสรีในการกระทาํกจิกรรมตาง ๆ ได
ดวยตนเอง  ดังนัน้การใหการกระตุนและสนับสนนุที่เหมาะสมจะชวยเสริมการสรางแรงจงูใจในการ
เรียน  ซึ่งเปนพื้นฐานไปสูการพัฒนาตนเอง เพื่อการเตบิโตเปนผูใหญที่มีคุณภาพในอนาคต 
 2. โรงเรียนสาธิตมีบทบาทและภาระที่สําคัญ ดังนี ้
  - สถานฝกปฏิบตัิการ หรือสถานที ่”ฝกงานครู”  ของนิสิตนักศึกษาครู 
  - สาธิตการศึกษาแนวใหม 
  - ประเมินแนวคดิใหม พรอมทั้งตรวจสอบวามีความเหมาะสมสอดคลองกับสภาพ
สังคมไทย มากนอยเพียงใด 
  - แหลงทดลองทางการศึกษา 
  - สถาบันวิจัยและพัฒนา 
   ใหการศึกษาเพื่อพัฒนาเด็กในทุกดาน ดังนัน้จึงเปนการงายที่จะเผยแพรความรูที่
ไดจากการศึกษาวิจยั ในโรงเรียนสาธิตไปสูโรงเรียนอืน่ ๆ ซึ่งขอมูลที่ไดจากการศึกษาจะเปนแนวทาง
แกเด็กนักเรยีนในการปรับปรุงตนเองดานแรงจูงใจในการเรียนเพื่อพัฒนาศักยภาพของตนและขอมูล
ที่ไดจะเปนขอมูลสําหรับผูบริหาร  อาจารย ผูปกครอง  เพื่อเปนแนวทางในการพฒันาคุณภาพเด็ก
และเยาวชน  เพื่อเปนกําลงัในการพัฒนาประเทศทีย่ั่งยนืตอไป 
 
คําถามการวจิัย   
 1. นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร มรีะดับแรงจูงใจใน
การเรียนอยูในระดับใด 
 2. ปจจัยอะไรที่เกี่ยวของกับการเกิดแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน
ในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร 
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วัตถุประสงคของการวิจยั   
 1. เพื่อประเมนิระดับแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียน
สาธิตในกรงุเทพมหานคร   
 2. เพื่อศึกษาปจจัยอะไรที่เกีย่วของกับการเกิดแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรยีนสาธิตในกรงุเทพมหานคร 
 3. เพื่อเปรียบเทยีบปจจัยดานตาง ๆ ซึ่งมีผลตอแรงจูงใจในการเรียน 
 
กรอบแนวคดิในการวิจัย (Conceptual  Framework) 
 
      ตัวแปรตน 
ปจจัยสวนบุคคล    
-       อายุ       
-       เพศ        
-       ศาสนา    
-       ภาวะสุขภาพ     
- ระดับช้ันปการศึกษา    
- เจตคติตอการเรียน   ตัวแปรตาม 
- ความเชื่ออํานาจภายในตน    
   แรงจูงใจในการเรียน 
   -    ดานความทะเยอทะยานทางการเรียน 
ปจจัยดานครอบครัว   -    ดานการพึ่งตนเองทางการเรียน 
- สัมพันธภาพในครอบครัว   -    ดานความกระตือรือรนทางการเรียน 
   -    การวางแผนการเรียน 
   - ความรับผิดชอบในการเรียน 
ปจจัยดานส่ิงแวดลอม    
- วิธีการสอนของครู    
- สถานที่เรียน    
- ส่ืออุปกรณการเรียนการสอน    
- ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน    
- ความสมพันธระหวางนักเรียนกับเพื่อน    
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ขอบเขตของการวิจัย 
 1. การศึกษาวิจัยครั้งนี ้  เปนการศึกษาถงึแรงจูงใจในการเรยีนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตน ชั้นปที่  1  ปที ่  2  และ ปที ่  3  ประจาํปการศึกษา  2547  ของโรงเรียนสาธิตสังกัด
มหาวิทยาลยัของรัฐในกรุงเทพมหานคร  ที่สุมเลือกโดยวิธกีารสุมตัวอยางแบบกําหนดสัดสวน  
(Quota  Sampling) 
 2. การศึกษาวิจัยนี้  เปนการวจิัยเชิงพรรณนา  (Descriptive  Study)   โดยศึกษา ณ 
ชวงเวลาใดเวลาหนึ่ง  (Cross  Sectional  Study) 
 3. ตัวแปรที่ศึกษา 
  3.1 ตัวแปรตนในการวิจยัครั้งนี ้ มี  3  ดาน ไดแก 
   - ปจจัยสวน บุคคล  ประกอบดวย  เพศ  อายุ  ศาสนา  ภาวะสุขภาพ  ระดับชั้น
ปการศึกษา  เจตคติตอการเรียน  และ ความเชื่ออํานาจในตน 
   - ปจจัยดานครอบครัว   ไดแก  สมัพนัธภาพในครอบครัว   
   - ปจจัยดานสิ่งแวดลอม  ไดแก  วิธีการสอนของครู  สถานที่เรียน  ส่ืออุปกรณ
การเรียนการสอน   ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน  ความสัมพันธระหวางนักเรียนกับเพื่อน 
  3.2 ตัวแปรตาม  ไดแก  แรงจูงใจในการเรยีนของนักเรียนวัดในดานตาง ๆ ไดแก  
ดานความทะเยอทะยานทางการเรียน  ดานการพึง่ตนเองทางการเรียน  ดานความกระตือรือรน
ทางการเรียน และการวางแผนการเรียน  และความผิดชอบในการเรยีน 
 

ขอตกลงเบื้องตน 
 การศึกษาครั้งนี้เปนการศึกษาเฉพาะกลุมนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิต  
สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย  ในกรุงเทพมหานคร  ในปการศึกษา 2547 
 ระดับคะแนนความคิดเหน็ (1-5)  ซึ่งเปน ordinal scale จะพิจารณาตัวแปรวามีอันตรภาค
ชั้นแตละอันตรภาคชั้นเทากนั (equal interval) และคะแนนเดยีวกันของแตละคนมีคาเทากนัเพื่อ
วิเคราะหขอมูลเปน interval scale ตอไป 
 

ขอจํากัดในการวิจยั 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้  เปนการศึกษาเฉพาะในนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียน
สาธิตสังกัดมหาวิทยาลัยของรัฐในกรุงเทพมหานครเทานั้น  จึงเปนการศึกษาเพียงบางสวนของ
นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน  ดงันัน้จะยังคงมนีักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสังกัด
อ่ืน ๆ  ซึง่จะไมถูกนําเขามารวมอยูในการวิจัยครั้งนี้  ดังนั้นผูที่สนใจนกัเรียนโรงเรียนสังกัดอืน่ ๆ อาจ
ทําการศึกษาตอไดในอนาคต 
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คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 1. แรงจูงใจในการเรียน (motive for studying) หมายถึง  คุณลักษณะที่แสดงใหเหน็วา
นักเรียนมีความปรารถนาที่จะประสบความสําเร็จในการศึกษาเลาเรียนประกอบดวย ความ
ทะเยอทะยานในการเรียน การพึง่ตนเองในการเรียน ความกระตือรือรนทางการเรียน การวางแผน
ทางการเรียน 
 2. โรงเรียนสาธิต  คือ โรงเรียนที่จัดตั้งขึ้น เพือ่เปนสถานทีฝ่กหัดการ ปฏิบัติงานของครูจาก 
คณะศึกษาศาสตร หรือ ครุศาสตร ใน สถาบันนัน้ๆ และเปนสถานที่สาธิตการจัดการศึกษาแนวใหม 
โดยการที่มีเดก็เปนศนูยกลางและใหเด็กไดเติบโตทุกดาน จึงใหอิสระแกเด็กสูง  นอกจากจะชี้แนว
การศึกษาแผนใหมแลวยงัตองสาธิตวิธีการใหมๆ อันเกิดจากการคนควาวิจัยที่สอดคลองกันตามมาดวย 
 3. นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน หมายถึง นักเรียนทีก่ําลงัศึกษาอยูในระดบัชั้น 
มัธยมศึกษาปที่ 1   มัธยมศกึษาปที่ 2   มธัยมศึกษาปที ่3   ปการศึกษา 2547 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรบั  
  1. เพื่อเปนขอมูลสําหรับผูบริหาร อาจารยผูสอน อาจารยทีป่รึกษา ตลอดจนผูปกครองเพื่อ
เปนแนวทางในการพัฒนาคณุภาพเด็กและเยาวชน 
 2.  เพื่อเปนแนวทางใหเด็กนกัเรยีนไดปรับปรุง และดานแรงจูงใจในการเรยีน 
  3. เพื่อเปนขอมูลพื้นฐานสาํหรบัผูที่ตองการจะทําการวจิยัตอไป 
 
ปญหาดานจริยธรรม 
  ผูตอบแบบสอบถามไดรับการชี้แจงถึงวัตถปุระสงคของการตอบแบบสอบถามเพื่อนาํขอมูล
ไปใชในการวจิัยกอนใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามโดยสมคัรใจ  แบบสอบถามไมระบชุื่อ
ผูตอบ ผลของคําตอบไมมีผลเสียหายตอตัวผูตอบ ขอมูลที่ไดนํามาวเิคราะหและเผยแพรในภาพรวม 
 
อุปสรรคที่อาจเกิดขึ้นระหวางการวิจยัและมาตรการในการแกไข   
 งานวิจยันี้อาจมีปญหาแบบสอบถามที่ตอบกลับมาไมสมบูรณ ผูวิจัยปองกันปญหาที่จะ
เกิดขึ้นโดยผูวจิัยเปนผูแจกและเก็บแบบสอบถามดวยตวัเอง  หลังจากนักเรียนสงแบบสอบถาม
กลับคืน ผูวจิัยไดทําการตรวจสอบความครบถวน สมบูรณของแบบสอบถามทันที หากพบวา
แบบทดสอบชุดใดตอบไมครบถวน  นักเรียนจะไดรับการขอใหทําแบบสอบถามใหครบถวนสมบูรณ 



บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 ในการศึกษาวจิัยนี ้ ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวของ และไดรวบรวม
ไวเปนหัวขอตาง ๆ ดังนี ้
 
 1. วัยรุน 
  - ความหมายของวัยรุน 
  - ลักษณะสําคญั-ธรรมชาติของวัยรุน 
  - การแบงชางอายุของวัยรุน 
  - ความตองการของวัยรุน 
 
 2. โรงเรียนสาธิต 
  - แนวคิดเกี่ยวกบัโรงเรียนสาธติ 
  - วัตถุประสงคของการจัดตั้งโรงเรียนสาธิต 
  - ทรัพยากรบุคคล 
  - บรรยากาศและสภาพแวดลอม 
  - หลักสูตร 
 
 3. แรงจูงใจ – แรงจูงใจในการเรียน 
  - ความหมายของแรงจูงใจ 
  - ทฤษฎีแรงจงูใจ 
  - ประเภทของแรงจูงใจ 
  - แรงจูงใจในการเรียน 
  - ความสาํคัญของแรงจูงใจการเรียน 
  - การสรางแรงจงูใจในการเรียน 
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 4. ปจจัยที่เกี่ยวของกับแรงจงูใจในการเรียน 
  4.1 ปจจัยสวนบุคคล 
   - เพศ 
   - ภาวะสุขภาพ 
   - ชั้นปการศึกษา 
   - เจตคติตอการเรียน 
   - ความเชื่ออํานาจภายในตน 
  4.2 ปจจัยดานครอบครัว 
   - สัมพันธภาพในครอบครัว 
  4.3 ปจจัยดานสิ่งแวดลอม 
   - วิธีการสอนของครู 
   - สถานที่เรียน 
   - ส่ืออุปกรณการเรียนการสอน 
   - ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน 
   - ความสัมพันธระหวางนักเรียนกับเพื่อน 
 
 
วัยรุน 
 
 ความหมายของวัยรุน 
 คําวา “วัยรุน”  (Adolescence)   มีรากศัพทเดมิมาจากคําวา Ado-lescre  ในภาษา      
ละลิน ซึ่งแปลวา  เจริญเติบโตไปสูวุฒิภาวะ  นั่นก็คือ เปนวัยยางเขาสูความเปนผูใหญ  โดยถือเอา
จากความพรอมทางรางกายหรือภาวะสกุสดุขีดของรางกายเปนเครื่องตัดสิน อันเปนระยะที่
รางกายจะมีการเจริญเติบโตของระบบอวยัวะเพศและสามารถทํางานไดเต็มที่คือ  ในเพศหญิงเมื่อ
มีประจําเดือนมาเปนครั้งแรกและในเพศชายมีการผลิตเซลลสืบพันธุ(10)  
 วัยรุน หมายถงึ  วัยทีเ่ชื่อมระหวางการเปนเด็กกับการเปนวัยผูใหญ  อันเปนระบบที่ตอง
ปรับพฤติกรรมวัยเด็กไปสูวยัผูใหญที่สงัคมนั้นยอมรับ  เด็กวัยรุนจึงไมใชเพียงการเจริญเตบิโต
ทางดานรางกาย  แตหมายถึง การเจรญิเติบโตทางสงัคมซึ่งอยูในกรอบของวัฒนธรรมของแตละ
ทองถิน่ 
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 องคการอนามยัโลก (WHO)(11)  ไดใหคําจํากัดความของวัยรุนวามี  3  ลักษณะ คอื   
 1. มีพัฒนาการทางรางกาย  ตั้งแตเร่ิมมีการเปลี่ยนแปลงของอวัยวะเพศไปจนกระทัง่มี
วุฒิทางเพศอยางสมบูรณ    
 2. มีพัฒนาการดานจิตใจ  โดยมีการเปลี่ยนแปลงจากเด็กเปนผูใหญ 
 3. มีการเปลี่ยนแปลงทางสงัคม 
 
 อุไร  สุมาธิธรรม (12)   กลาววา  วยัรุน หมายถงึวัยที่เชื่อมตอระหวางวัยเด็กกับวัยผูใหญ 
ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงและการปรับตัวอยางมากทัง้ทางดานรางกาย  อารมณ  สังคม และ
สติปญญา เพือ่เตรียมพรอมสําหรับการเขาสูบทบาทแหงการเปนผูใหญ 
 G.S. Hall อางใน ดวงใจ  กสานตกิุล (13)  กลาวถึง “วัยรุน”  วาเปนวัยแหง “ความคลั่ง
และความเครยีด” (Storm and Stress)   เพราะเชื่อวาเปนชวงเวลาแหงความเจ็บปวดสําหรับวยัรุน
ทุกคน เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้อยางรวดเร็ว  โดยเริ่มจากการเปลี่ยนแปลงดานรางกาย  
ตามดวยการเปลี่ยนแปลงทางสงัคมซึ่งมีอิทธิพลอยางยิง่ตอความรูสึกภายในจิตใจ 
 Coleman  LC. (14)  กลาวถงึการพฒันาภาพลักษณแหงตนไววา  แมวาการพัฒนา
ดังกลาวจะเริม่มีขึ้นมาตั้งแตวัยเด็กและตอเนื่องไปจนตลอดชีวิต  แตพบวาในชวง “วัยรุน”  จะมี
ความซับซอนและยุงยากมากกวาการพัฒนาในชวงอื่น ๆ  ดวยเหตุผลหลายประการกลาวคือ  การ
เปลี่ยนแปลงทางรางกายทีร่วดเร็วและมากมาย  การเปลี่ยนแปลงดานจิตใจ  ความคิดและ
สติปญญาที่พฒันาซบัซอนมากขึ้น  รวมถึงการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ความตองการเปนอิสระ
ทางดานอารมณและสามารถตัดสินใจดวยตนเองในเรื่องตาง ๆ เชน การเลือกแนวอาชีพที่ตนถนัด  
คานิยมที่ยึดถอื พฤติกรรมทางเพศที่แสดงออกและการเลือกคบเพื่อน รวมทัง้การมบีทบาททีเ่พิ่ม
มากขึ้นดวย 
 ดังนัน้ วยัรุน หมายถงึ  วัยที่จะยางเขาสูการเปนผูใหญ  โดยมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นทั้ง
ทางรางกาย  อารมณ  สังคมและสติปญญา  เพื่อเปนการเตรียมความพรอมการเขาสูบทบาทการ
เปนผูใหญในอนาคต มีการเปลี่ยนแปลงไปสูพฤติกรรมแบบผูใหญที่สังคมและวัฒนธรรมนั้น
ยอมรับ โดยถอืเกณฑการเขาสูวัยรุนจากการเปลี่ยนแปลงทางรางกาย  รูปรางและการเจริญเติบโต
ทางเพศอยางสมบูรณ(15)  
 ลักษณะสําคญัของวัยรุน 
 1. เปนวยัแหงหวัเลี้ยวหัวตอของชีวิต  ผลลัพธของพฤติกรรมในวัยนี้จะมีผลตอบุคคลใน
ระยะยาวในชวงวยัอื่นตอมา ทั้งดานการเรยีน  การทาํงาน การใชชีวิตคู  เจตคติที่มตีอส่ิงตาง ๆ ใน
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สังคม  ความสับสนในบทบาทที่ไมชัดเจนของตนเอง เชน ไมแนใจวาตนเองเปนเด็กหรือผูใหญ  
ความคาบเกี่ยวระหวางความเปนเด็กกับความเปนผูใหญนี้ มีผลตอความรูสึกนกึคิดของเด็กมาก  
เด็กจะรูสึกวางตัวยาก  ไมรูวาจะทําตวัอยางไรจึงจะถูกตองและเหมาสม 
 2. เปนวยัแหงการเปลี่ยนแปลง  การเปลี่ยนแปลงทางพฤติกรรมและเจตคติในวัยรุนจะคู
ไปกับการเปลีย่นแปลงทางรางกายที่เกิดขึน้  เชน การเปลี่ยนแปลงความสนใจ ความไมมั่นใจ
เกี่ยวกับความสามารถและความถนัดของตนเอง 
 3. เปนวยัแหงปญหา อาจกลาวไดวาวัยรุนเปนวัยเจาปญหามากที่สุด  สวนใหญปญหาที่
เกิดขึ้นนัน้เกิดจากสาเหตทุี่มกีารเปลี่ยนแปลงทางรางกายนัน่เอง  ภาวะความวาวุนใจ  ไมสบายตัว
ไมสบายใจ  ทําใหเกิดความหงุดหงิด  วิตกกังวล อารมณเสียงาย ไมอยากพูดคุยกับใคร  หรือ
พูดจายยีวนจนทาํใหเกิดความไมเขาใจกนัในกลุมเพื่อนหรือพีน่อง เกิดเปนปญหาทางอารมณและ
ปญหาทางสังคมของเด็กวัยนี ้
 4. เปนวยัที่ตองการการเรียนรูความเปนของตวัเอง เด็กจะแสดงใหเห็นวาเขาตองการการ
ยอมรับจากกลุมและถือเปนสวนหนึ่งของกลุม แตกระนั้นเด็กเองยงัไมแนใจในบทบาทของตน เขา
ตองการรูวาเขาตองแสดงบทบาทใดในสังคม  เขามคีวามสาํคัญอยางไรในสงัคมหรือเขายงัเปน
เด็กอยูหรือวาเปนผูใหญแลว  ส่ิงหนึ่งที่แสดงใหเห็นวาเขาตองการความเปนตัวของตัวเองคือ การ
พยายามหาเอกลักษณของตนเองจากการแตงกาย  การใชคําพูดทีเ่ขาใจกันเฉพาะในกลุมวัยรุน
เทานั้น 
 5. เปนชวงวยัแหงจินตนาการ วัยรุนชอบฝนสรางวมิานในอากาศ  จินตนาการตนเองเปน
ส่ิงตาง ๆ หรือบุคคลตาง ๆ ที่ตนเองชอบ เด็กสามารถแดสงออกในรูปของการประพนัธเพลง เขียน
บทกลอนประกอบเพลง  หรือแมกระทั่งการแตงกายตามแบบบคุคลในสังคมที่ตนชืน่ชอบและ
ตองการเอาอยาง (16)  
 
 ธรรมชาติของวัยรุน 
 ธรรมชาติของวัยรุนที่แสดงออกมามีลักษณะดังนี ้
 1. เปนวยัทีม่ีการเปลี่ยนแปลงทางบุคลิกลักษณะ  นอกจากนีจ้ะมีรูปรางลักษณะที่
เหมือนกับผูใหญมากขึ้นแลว  เด็กยงัมีความคิดอยากใกลชิดสนิทสนกบัผูใหญโดยการเขาไปมีสวน
รวมในกิจกรรมตาง ๆ ตองการแสดงความคิดเห็นของตนเองบาง  ทัง้นี้เพื่อตองการใหผูใหญ
ยอมรับวาตนไมใชเด็กอีกตอไป 
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 2. เปนวยัที่ตองการอิสรภาพมาก  การดิ้นรนเปนอิสระของเด็กคือ  การปลีกตัวออกจาก
การเกี่ยวพนัทางบานรวมทัง้ไมชอบใหพอแม พี่นองมายุงเกีย่วกับเรื่องสวนตัวของเขา อิสรภาพที่
เด็กวัยรุนตองการไดแก อิสรภาพทางการแตงกาย  อิสรภาพทางการคบเพื่อน และอิสรภาพดาน
การเทีย่วเตร 
 3. เปนวยัที่รักความยุติธรรมอยางรุนแรง  เด็กวัยรุนมักจะทนไมไดและมีปฏิกิริยาทันที 
ถาไดพบเห็นบุคคลไมไดความเปนธรรม  เด็กจะกระหายตองการจะเขาชวยเหลือ 
 4. เปนวยัที่รักและตองการเพื่อนมาก  เดก็วัยรุนอยากอยูกบัเพื่อนมากกวาอยูบาน มักจะ
เชื่อเพื่อนมากกวาพอแม เด็กจะเลียนแบบซึ่งกนัทางดานการแตงกาย  การพูดจา  การแสดง
พฤติกรรมตาง ๆ  เนื่องจากตองการใหเพื่อนในกลุมยอมรับการเปนสมาชิกของกลุม 
 5. เปนวยัที่เร่ิมใหความสนใจในเพศตรงขาม  ธรรมชาติของวัยรุนทาํใหมพีฤติกรรม
เรียกรองความสนใจเพศตรงขามในรูปแบบตาง ๆ เชน  การแตงกายใหสะดุดตา  การพูดคุยกนั 
ในทางตรงกันขาม  หากวัยรุนคนใดไมมีความสนใจในเพศตรงขามและมีพฤติกรรมดูถูกเหยียด
หยามหรือฝกใฝ ในเพศเดียวกันตลอดเวลานั้นแสดงถึงความผิดปกติของวัยรุนในชวงเริ่มตน 
 6. เปนวยัที่ตองการใหผูใหญยอมรับ  เดก็วัยรุนจะพยายามเลยีนแบบพฤติกรรมของ
ผูใหญ เพื่อแสดงใหเห็นวาเขาเปนผูใหญแลว  บางรายตองการไดงานทํา  เพื่อจะไดเปนทีย่อมรับ
ในสังคมวาตนเปนผูใหญ 
 7. เปนวยัที่ตองการคนพบความถนัด  ความสนใจของตนเองอยางแทจริง  เปนวยัที่
สามารถใชความคิดของตัวเอง  แกปญหาตาง ๆ ไดดวยตนเอง  ซึง่บางครั้งการเปนตัวของตัวเอง
ของวัยรุน ทาํใหผูใหญเห็นเปนความดื้อร้ัน ทาทาย  เกดิความไมเขาใจกันขึ้น 
 8. เด็กวัยรุนไมชอบใหผูใหญปฏิบัติตนตอเขาอยางเด็ก ๆ และตองการใหผูใหญรับฟง
ความคิดเหน็ของตนดวย 
 9. เด็กวัยรุนไมตองการเปดเผยเรื่องราวของตนเองใหพอแมรูทั้งหมด  ตองการเก็บบาง
ส่ิงบางอยางเปนความลับ  อีกทั้งไมตองการใหมายุงกับเร่ืองสวนตวัของเขา 
 10. เด็กวัยรุนไมชอบใหพอแมทะเลาะกนัโดยมีสาเหตมุาจากตน  เด็กจะเกิดความไม
สบายใจและหนีออกจากบาน เพื่อหาความสุขหรือไประบายอารมณทีอ่ื่น  ซึง่อาจกอใหเกิดปญหา
ตาง ๆ ตามมา  เชน  การเสพยาเสพติด  เปนตน 
 11. เด็กวัยรุนไมชอบใหผูใหญเปรียบเทียบตนกับผูอ่ืน  ไมวาจะเปนดานกาเรียน  รูปราง  
หนาตา หรือความประพฤตขิองตน  โดยการเปรียบเทยีบจะทาํใหเด็กปรับตัวไมดี  ตอตาน และทํา
พฤติกรรมที่ไมดีมากขึน้ 
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 12. ชอบแสดงออกในหลายลกัษณะที่แสดงใหเหน็วาตนเองมีความสามารถ  เพราะ
ตองการยอมรบัจากสงัคมและในหมูเพื่อนของตนเอง (17) 
 
 การแบงชวยอายุของวัยรุน 
 ชวงของการเปลี่ยนแปลงจากวัยเด็กไปสูวยัผูใหญ  ไมมีเสนขีดขั้นที่แนนอนวาเริม่เมื่อใด
และสิ้นสุดเมื่อใด  การเปลี่ยนแปลงของวัยรุนเปนทัง้การเจริญเตบิโตทางดานรางกายและการ
พัฒนาการทางดานจิตใจ  อารมณและสังคมไปดวยกัน โดยปกติเด็กหญิงจะเริ่มมกีารเปลี่ยนแปลง
รางกายเขาสูวัยรุนเร็วกวาเดก็ชายประมาณ  2  ป  โดยเขาสูวยัรุนเมื่ออายุประมาณ   11-13  ป  
หลังจากเริ่มตนแลว  จะคอยเจริญเติบโตเรื่อย ๆ และจะชะลอการเจรญิเติบโตลงในชวงตอนปลาย  
สวนเด็กชายนัน้เริ่มตนเมื่ออายุประมาณ  13-15  ป แลวจะเจริญเติบโตตอเนื่องอยางรวดเรว็  
เด็กหญิงและเด็กชายเมื่อรางกายเจริญเตบิโตจนสมบูรณและมีพัฒนาการจนบรรลุนิติภาวะ  จงึถอื
วาเขาสูวัยผูใหญ  คือ เมื่อมีอายปุระมาณ  20-24  ป  โดยมีผูแบงระยะตาง ๆ ของการ
เปลี่ยนแปลงในวัยรุนไวดังนี ้
 - Luella  Cole(18)  นักจิตวทิยาขาวอเมรกิา ไดแบงระยะของวยัรุนออกเปน 3 ระยะ 
ดังนี ้
  1. วัยรุนตอนตน  (early  adolescent หรือ  preadolescence)  
   - เด็กหญิงจะมอีายุประมาณ 13-15  ป 
   - เด็กชายจะมีอายุประมาณ 15-17 ป 
  2. วัยรุนตอนกลาง    (middle   adolescent หรือ  adolescence)  
   - เด็กหญิงจะมอีายุประมาณ 15-18  ป 
   - เด็กชายจะมีอายุประมาณ 17-19  ป 
  3. วัยรุนตอนปลาย    (late   adolescent หรือ  Youth)  
   - เด็กหญิงจะมอีายุประมาณ 18-21  ป 
   - เด็กชายจะมีอายุประมาณ 19-21  ป 
 
 ความตองการของวยัรุน 
 ความตองการของวัยรุนจะขึน้อยูกับคานยิมที่ตนนับถือและสวนใหญจะยึดถือคานิยมใน
กลุมที่ตนเขารวมดวย  กลุมมีอิทธพิลมากตอความตองการของวัยรุน  ซึ่งจําแนกเปนประเภท   
ใหญ ๆ ได  2  ดาน  ดังนี ้
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 1. ความตองการทางชีววิทยา (Physiolosical Need)  เปนความตองการพืน้ฐาน  ซึ่ง
เปนสิ่งจําเปนตอการดํารงชวีิต ความตองการดานนีเ้กิดจากการทีร่างกายขาดสมดุลและแสดง
ปฏิกิริยาถงึการขาดสิ่งดังกลาว เชน  ความตองการอาหาร  ความตองการอากาศที่บริสุทธิ์  ความ
ตองการน้าํ ความตองการพกัผอนและความตองการทางเพศ 
 2. ความตองการจิตวิทยา (Psycholosical  Need)   เปนความตองการดานจิตใจ ไดแก 
  2.1 ความตองการเปนเจาของในสิ่งของตาง ๆ  และไมตองการใหบุคคลอื่นมาใชใน
ส่ิงของของตน 
  2.2 ความตองการความสาํเร็จในดานตาง ๆ เชน การเรยีน  กีฬา และการทาํ
กิจกรรมกับกลุม เพื่อใหเกิดความชืน่ชมและยอมรับจากกลุมเพื่อนและผูปกครอง 
  2.3 ความตองการความมัน่ใจในความรัก  ความอบอุนจากบคุคลในครอบครัว และ
เพื่อนทั้งเพศเดียวกนัและเพือ่นตางเพศ 
  2.4 ความตองการการมีอิสระและเสรีภาพ ซึ่งเปนสิง่ที่ตองการมากที่สุดในวัยนี้  
ตองการเปนตัวของตัวเอง  อิสรภาพที่วยัรุนตองการคือ ในดานการแตงกาย การคบเพื่อน  การใช
จายเงินทอง  การเทีย่วเตรและการทาํตามใจตนเอง และไมตองการใหใครมาบังคับหรือออกคําสั่ง  
เปนตน 
  2.5 ความตองการมีตําแหนงหนาที่ในสังคม  คือ  ตองการใหสังคมยอมรบันับถือตน  
การเขากลุมเพื่อน  การแสดงความสามารถใหเปนทีป่ระจักษและยอมรับ  โดยจะยึดไปตาม
คานิยมของวยัรุนในขณะนัน้ 
  2.6 ความตองการมีประสบการณใหม ๆ เพื่อเพิ่มเติมความรูสึกใหม ๆ เนือ่งมาจาก
ความอยากรูอยากเหน็  อยากทดลอง  ซึง่หากผูใหญไมเขาใจและกดีกันจะทําใหเกิดผลเสียตาง ๆ 
เชน  ปญหาเรือ่งเพศ   ยาเสพติดและพฤตกิรรมที่ไมเหมาะสม 
  2.7 ความตองการความปลอดภยั  เนื่องจากวัยรุนยงัไมมีความมัน่ใจในตัวเองและ
รูสึกวาวุนวาตนจะทําผิดพลาด  จงึตองการความปลอดภัยจากครอบครัวที่อบอุน  ซึ่งถาเด็กไมรูสึก
ปลอดภัย อาจทําใหเกิดความไมไววางใจตอสังคมและสรางปญหาใหกบัสังคมได 
  2.8 ความตองการการยอมรับจากผูใหญ ตองการใหผูใหญเห็นความสามารถของ
ตน  ซึ่งการไดรับมอบหมายจากผูใหญจะเปนสิ่งที่เด็กวัยรุนภูมิใจ  แตอยางไรก็ตามการทํางานตอง
เปนการทํางานเปนทีม เนื่องจากวัยรุนตองการทํางานเปนกลุมมากกวาทําคนเดียว 
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  2.9 ความตองการความเทาเทียม  ความยุติธรรมและความเสมอภาคกันในทกุดาน  
ซึ่งถาไมไดรับความเปนธรรมจะแสดงออกอยางชัดเจนวาไมพอใจ และตองการไดรับการแกไขให
ถูกตอง 
  2.10 ความตองการมีหลักการและอุดมการณทีจ่ะสามารถชี้เปนแนวทางในการ
ปฏิบัติตนที่ดี  โดยเด็กมักจะยึดถือแนวปฏบิัติตนของพอแมเปนหลกัใชปฏิบัติตาม 
  ซึ่งจากความตองการทั้งหมดนี้  หากไมไดในสิ่งที่เปนความตองการเหลานี้จะทําให
วัยรุนเกิดความคับแคนใจ  ความไมสบายใจ  หรือความตึงเครียดและตองหาทาเพื่อปรับตัวใหได  
มิฉะนัน้ความตองการจะยังคงรุมเราใหจิตใจมีแตความทุกขและเกิดปญหาทางสุขภาพจิตและทาง
พฤติกรรมตามมาได (12)  
 
แนวคิดเกี่ยวกับโรงเรียนสาธิต(44) 
 เมื่อเอยคําวา “โรงเรียนสาธติ”  คนสวนใหญ จะนึกถงึโรงเรียนที่ ดี  เดน  ดัง  เพราะภาพ
ของโรงเรียนสาธิต จะเปนโรงเรียนทีท่ันสมยั  มเีทคโนโลยีใหม ๆ  มีวธิกีารสอนที่ล้ําหนา  มีอาคาร
เรียนที่สมบูรณแบบ  มีผูบริหารที่เปนนกัการศึกษา  นักวิชาการ  มีคณาจารยที่มีประสิทธิภาพ  
และรอบรูในหลาย ๆ ดาน  สอนโดยใชหลักจิตวิทยาจนสามารถแกปญหาใหนักเรียนทีม่ีความคับ
ของใจ  และมคีวามสามารถในการสอนจนทําใหนกัเรียนทุกคนเรยีนเกง และเปนผูนาํของสังคมได  
ส่ิงตาง ๆ เหลานีท้ําใหโรงเรยีนสาธิตไดรับความคาดหวงัจากสังคมวา เปนโรงเรียนทีจ่ะตองมีความ
พรอมในทุกดาน  เปนโรงเรียนในอุดมคติที่หลาย ๆ คนมีความปรารถนาจะใหลูกหลายของตนมี
โอกาสไดเรียน  
 
วัตถุประสงคของการจัดต้ังโรงเรยีนสาธิต 
 โรงเรียนสาธิตนอกจากจะตัง้ขึ้นเพื่อจัดการศึกษาใหแกเยาวชนแลว  ยงัมีบทบาทควบคูไป
กับการฝกหัดครู  โดยมวีัตถปุระสงคดังนี ้
 1. เปนหนวยปฏบิัติการ หรือหองทดลองในดานวชิาการ ของคณะครุศาสตร  หรือ
ศึกษาศาสตร 
 2. เปนสถานศึกษา  วิจยั ทดลอง  คนควาหาความรูและแนวปฏิบัติที่จะปรับปรุงวิชาการ
ศึกษา 
 3. เปนแหลงวทิยาการทางการจัดและดําเนนิการศึกษาตลอดจนการเรียนการสอนใน
ระดับตาง ๆ รวมทัง้การสาธิตและเผยแพรผลงานการทดลองวิจัยทางการศึกษาใหกบัสถาบนัการ 
ศึกษาอืน่ ๆ  หรือบุคคลที่เกี่ยวของกับวงการศึกษาและชมุชน 
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 4. เปนที่ใหการศึกษาและอบรมกุลบุตร  กุลธิดา ตามระดับความสามารถสติปญญา  
ความถนัด และความสนใจอันจะสงเสริมใหมีพืน้ฐานของการปฏิบัตตินเปนพลเมืองดีในสังคมและ
ชาติสืบตอไป 
 ดังนัน้ หากพิจารณาจากวัตถุประสงคการจัดตั้ง จะเห็นไดวาโรงเรียนสาธิตมี
ลักษณะเฉพาะอยางบางประการ  ซึ่งแตกตางจากโรงเรยีนอื่นดงันี ้
 1. ทรัพยากรบคุคล 
  1.1 ครูในโรงเรียนสาธิตนอกจากจะตองทําหนาที่สอนนักเรยีนในโรงเรียนแลว  ยงั
ตองทําหนาที่เปนผูฝกสอนใหแกนิสิต  นกัศึกษาสถาบนั ทัง้ในภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ  ซึ่งครู
ในโรงเรียนสาธิตจะตองสํานกึในความรับผิดชอบของตนที่มีตอนกัเรียน และงานฝกหัดครู  ครูจึง
ตองเปนผูตืน่ตัวในดานการคนควาความรู ทาํการทดลองวิจัยเกี่ยวกับการเรียนการสอนตลอดเวลา 
  1.2 ผูปกครองสวนใหญจะเปนผูที่มีความพรอมทางดานการศึกษาและเศรษฐกิจ 
และมีความรูสึกวา โรงเรียนสาธิตเปนโรงเรียนทีม่ีประสิทธิภาพ และจะตองมีการทดลอง  การวจิัย
เกี่ยวกับการเรียนการสอนดานตาง ๆ อยูเสมอ  เมื่อผูปกครองเขาใจจดุมุงหมายนี้  ก็จะเต็มใจให
ความรวมมือกับทางโรงเรียนในรูปแบบตาง ๆ เชน  การใหความชวยเหลือทางวชิาการ การ
สนับสนนุดานการเงนิ  จึงชวยเอื้ออํานวยใหการเรียนการสอนมีความคลองตัวและมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 
  1.3 นักเรียน เมื่อกลาวถึง “นักเรียนสาธิต”  ไมวาจะเปนสาธิตใดก็ยอมมีลักษณะ 
เฉพาะดงันี ้
   - ความเปนผูนาํและความเปนตัวของตัวเอง มีความเชื่อมั่นในตัวเองคอนขาง
สูง  ชอบแสดงความคิดเหน็  กลาพูด  กลาทํา 
   - ทําตัวตามสบาย  จึงทําใหดูเหมือนขาดความทะเยอทะยานในการวางแผน
ชีวิต เชน  ไมคอยมีการแขงขันกนัในดานการศึกษา  เนื่องมาจากนักเรียนสาธิตสวนใหญเรียน
ดวยกนัมาตัง้แตเด็ก ๆ  มีความสนิทสนมกันมาก  ผูปกครองและครูของนักเรียนก็มคีวามสนิทสนม
กันเหมือนญาติ  เมื่อมีความรูสึกเชนนีก้ไ็มมีความรูสึกตองแขงขันกนั  จึงทําใหนกัเรียนสาธิตมี
ความสุข  สดชื่น  ราเริง  แจมใสอยูเสมอ 
   - มนุษยสัมพนัธดี  ชางพูด  ชางเจรจา ใจกวางยอมรับความสามารถของเพศ
ตรงขาม  เปนเพราะนักเรียนสาธิตสวนใหญมาจากพื้นฐานเศรษฐกิจระดับปานกลาง  หรือ
คอนขางสงู  ซึ่งมีความเปนอยูระดับใกลเคียงกนั  มีการเรียนในระบบสหศึกษา  มีการจัดชัน้เรียน
คละนักเรียนทกุชั้นป  ทําใหไดมีโอกาสรูจักและปรับตัวกับเพื่อนรวมรุน  มีการจัดกิจกรรมเสริม
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หลักสูตรที่ตองทาํงานรวมกนัระหวางรุนพีรุ่นนองเสมอ  จงึทาํใหนักเรยีนมีความรักพวกพอง  และ
มีความสามารถพิเศษที่หลากหลายจากการทํากิจกรรมตาง ๆ  
   - มีความรอบรูกวางขวาง  เนือ่งจากโรงเรียนสาธิตสวนใหญตั้งอยูในบริเวณ
เดียวกับมหาวทิยาลยัที่สังกดัอยู  นักเรียนจงึมีความสะดวกทีจ่ะคนควาหาความรูและประสบการณ 
ตาง ๆ เพิ่มไดมาก 
 2. บรรยากาศและสภาพแวดลอม     ในโรงเรียนสาธติ  ครูและนักเรียนมีโอกาสไดมี
สวนรวมในการบริหาร  วางแผนงาน คดิคนควาและดําเนนิการทดลองตาง ๆ โดยทางโรงเรียน
พรอมที่จะเอ้ือความสะดวกตาง ๆ ดานวสัดุ อุปกรณ  กําลังคน  กําลังเงนิ  ซึง่ทําใหบรรยากาศใน
การทาํงานทางวิชาการของโรงเรียนมีลกัษณะทาทาย  นาเรียน  นาสอน 
 3. หลักสูตร  ใชหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  เปนแนวทางโดยเนนปรัชญาพืน้ฐาน
ทางจิตวทิยาการศึกษาและพัฒนาการ  และพื้นฐานทางสงัคมของประเทศ  คือ เนนความสาํคญั
ของตัวเด็กพรอมกับการพัฒนาการดานอื่น ๆ   ดังนั้นการใหการศึกษา  จึงเปนไปเพื่อสราง
คุณลักษณะของนักเรียนใหเปนผูสามารถดํารงชีวิตที่ตองเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  
โดยสามารถแกปญหาไดอยางมีเหตุผล  และการแกปญหานั้นเปนไปเพื่อความสงบสุขของตน  
สวนรวม  อันรวมถงึคุณธรรม  คานิยม  ระเบียบ  กฎเกณฑตาง ๆ ที่สังคมประชาธิปไตยยอมรับ 
 
แรงจูงใจ – แรงจูงใจในการเรยีน 
 
 ความหมายของแรงจูงใจ 
 คําวา แรงจงูใจ (Motivation)  มาจากคาํวา Movere  หมายถงึ การเคลื่อนทีน่ักจติวิทยา
บางทานไดใหความหมายของแรงจูงใจไวในแงมุมทีน่าสนใจ เชน  
 Young   ใหความหมายของการจูงใจวา  “เปนกระบวนการของการกระตุนใหเกิดการ
กระทําสนับสนุนความกาวหนาของกิจกรรมที่กระทําและกําหนดแบบแผนของกิจกรรมที่กระทํา” 
 Maire  อางใน พงษพนัธ  พงษโสภา (19)    กลาววา  “การจูงใจเปนกระบวนการซึ่งการ
แสดงออกของพฤติกรรมไดรับอิทธิพลจากจุดมุงหมายทีพ่ฤติกรรมนัน้มุงไปสู” 
 Atkinson  อางใน จิราภรณ  กุณสทิธิ ์ (20)  กลาววา แรงจูงใจคือ  สภาพที่แฝงอยูในตัว
บุคคลจนกวาจะถูกกระตุนจากตัวชี้แนะในสภาพแวดลอม  (Situation cues )   ทําใหเขาเกิดความ
คาดหวงัขึ้น  บุคคลจึงประเมินการกระทาํของเขากับมาตรฐานความเปนเลิศ  และผลการกระทํา
ของเขาจะออกมาวาเขาประสบความสําเร็จหรือประสบความลมเหลว  ดังนัน้ ความตองการที่จะ
ประสบความสําเร็จไมไดขึ้นอยูกับทกุสถานการณ  แตจะเกิดในสถานการณที่รับรูวาผลการกระทํา
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จะถูกนําไปเปรียบเทียบกับมาตรฐานอันดีเลิศบางอยาง ซึง่จะไปกระตุนแรงจงูใจใฝสัมฤทธิใ์ห
ออกมาในการกระทํา  นอกจากนี้  แอทดินสัน   ยังเสนอวา  ความคาดหวงัของบุคคลจะเปนสิง่ที่
กระตุนใหบุคคลนั้นทํางานตามเปาหมาย   และทาํใหบุคคลประสบความสาํเร็จ หรือลมเหลวใน
งานนัน้  หากบุคคลมีความคาดหวงัสูงจะทําใหความตั้งใจในการทํางานเพิ่มสูงขึ้นดวย 
  
 ทฤษฎีแรงจูงใจ 
 ทฤษฎีแรงจงูใจที่นกัจิตวทิยาใชอธิบายพฤติกรรมในปจจบุัน  3  ทฤษฎี คือ  ทฤษฎี
พฤติกรรมนยิม  พฤติกรรมมนุษยนนิม  และทฤษฎีพทุธิปญญานิยม  ทัง้  3  ทฤษฎีมีบทบาท
สําคัญในการศึกษาเกีย่วกับพฤติกรรมของมนุษย แตเนื่องจากพฤติกรรมของมนุษยคอนขาง
ซับซอน  จึงไมมีทฤษฎีใดทฤษฎหีนึง่อธบิายพฤติกรรมไดทุกอยาง จึงจําเปนตองเรียนรูทั้ง  3 
ทฤษฎ ี
 
 ทฤษฎีพฤติกรรมนิยม 
 นักจิตวทิยาพฤติกรรมนิยมไดสรางทฤษฎแีรงขับ (Drives)  โดยถือหลักของความสมดุล 
(Homeostasis)   ที่กลาววาโดยธรรมชาตแิลวมนุษยเราแสวงหา  สถานภาพสมดุลอยูเสมอ  หรือมี
ความโนมเอยีงที่จะรักษาความคงตัวภายใน  เชน เวลาหิวน้ําตาลในเลือดจะลดลงทําใหมนษุยหา
อาหารรับประทาน  ความหวิเปนแรงขับใหเกิดพฤติกรรม  ทฤษฎีนี ้ Hall  ใหชื่อวาทฤษฎีลดแรงขับ 
(Drive  Reduction  Theory)  
 Hall  &  Miller  อางใน  สุรางค โควตระกูล (8)  ไดแบงแรงจูงใจออกเปน  2  ประเภท  คือ 
 1. แรงจูงใจทางสรีระ (Physiological  Motives)    แรงจูงใจประเภทนี้ประกอบดวย
ความหิว  ความกระหาย  และความตองการทางเพศ 
 2. แรงจูงใจทางจติวิทยา  (Psychological   Motives)   ซึ่งเปนแรงจูงใจที่เกิดอาการ
เรียนรู ตัวอยางเชน แรงจงูใจใฝสัมฤทธิ์  แรงจูงใจที่อยากจะเปนสวนหนึ่งของกลุม  เปนตน 
 Murray  อางใน  สุรางค โควตระกูล (8)  ไดสรางทฤษฎีความตองการโดยถือวาความ
ตองการเปนพืน้ฐานทีท่าํใหเกิดแรงขับหรือแรงจูงใจ ซึ่งเปนผลใหมนษุยแสดงพฤติกรรมไปใน
ทิศทางที่จะนาํไปสูเปาหมาย (goal)  Murray   ไดทาํการศึกษาความตองการทางจิตวทิยาของ
บุคคลปกติกลุมหนึง่ และไดแบงความตองการออกเปน  20 ชนิด   ความตองการของ Murray   ที่
ยังคงใชอยูในปจจุบัน มี  7 ชนิด  ดงัตอไปนี ้
 1.ความตองการใฝสัมฤทธิ์ (Achievement) 
 2. ความตองการที่จะมีความสมัพันธกับคนอ่ืน (Affiliation) 
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 3. ความตองการ  ความกาวราว  (Aggression) 
 4. ความตองการที่จะเปนตนของตนเอง (Autonomy) 
 5. ความตองการที่จะมีอิทธพิลหรือบังคับผูอ่ืน (Dominance) 
 6. ความตองการที่แสดงออกเปนเปาแหงสายตาคน (Exhibition) 
 7. ความตองการที่จะเปนผูปกปองคุมครองรักษาผูอ่ืน (Nurturance) 
 
 ทฤษฎมีนุษยนิยมของมาสโลว 
 Maslow    ไดแบงความตองการของมนุษยออกเปน  5  ลําดับข้ัน ดงัตอไปนี้ 
 1. ความตองการทางสรีระ (Physicological  Needs) หมายถงึ ความตองการทาง
พื้นฐานของรางกาย  เชน  ความหิว ความกระหาย  ความตองการทางเพศ  และการพกัผอน  
ความตองการเหลานี้เปนความตองการที่จะจําเปนสําหรบัมีชีวิตอยู มนุษยทกุคนมีความตองการ
ทางสรีรอยูเสมอ  ถาอยูในสภาพที่ขาดจะกระตนใหมนษุยมีกิจกรรมที่จะสนองความตองการ 
 2. ความตองการความมัน่คงปลอดภัย หรือสวัสดิภาพ  (Safety  Needs)  หมายถงึ 
ความตองการความมัน่คงปลอดภัยทั้งดานรางกายและจิตใจ เปนอิสระจากความกลัว  การขูเข็ญ  
บังคับ  จากผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม  เปนความตองการที่จะไดรับการปกปองคุมกนัความตองการ
ประเภทนี้เร่ิมต้ังแตวัยทารกจนถงึวัยชรา 
 3. ความตองการความรักและเปนสวนหนึง่ของกลุม  (Love and  Belonging Needs)
มนุษยทกุคนมีความปรารถนาที่จะเปนที่รักของผูอ่ืน และตองการมีความสมัพนัธกบัผูอ่ืนและเปน
สวนหนึง่ของกลุม 
 4. ความตองการที่จะรูสึกวาตนเองมีคา (Esteem  Needs) ความตองการนี้ประกอบดวย
ความตองการที่จะประสบความสาํเร็จ  ตองการใหผูอ่ืนเห็นวาตนมคีวามสามารถ  มีคุณคา  และมี
เกียรติ  ตองการไดรับความยกยองนับถอืจากผูอ่ืน  ผูที่ไมสมปรารถนาในขั้นนี ้ จะรูสึกวาตนไมมี
ความสามารถมีปมดอยและมองโลกในแงราย 
 5. ความตองการที่จะรูจักตนเอง  ตามสภาพที่แทจริงและพัฒนาตามศกัยภาพของตน 
(Need  for  Self  Actualization)  เปนความตองการที่จะรูจักตนเองตามสภาพที่แทจริง  กลาที่จะ
ตัดสินใจเลือกทางเดินของชวีิต รูจักคานิยมของตนเอง มีความจรงิใจตอตนเอง ปรารถนาที่จะเปน
คนดีที่สุดที่ความสามารถจะทําได ทัง้ทางดานสติปญญา  ทักษะ  และอารมณความรูสึก  ยอมรับ
ตนเองทั้งสวนดี และสวนเสยี 
 ในการจัดลําดบัชั้นความตองการทั้ง  5  ข้ัน เรียงลาํดับจากขั้นต่ําไปสูขั้นสูง เมื่อความ
ตองการในระดับตํ่าไดรับการตอบสนองแลวจึงจะมีการพัฒนาไปสูความตองการขั้นตอไปได (8)  
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 ทฤษฎพีุทธปิญญานิยม 
 ทฤษฏพีุทธิปญญานิยมเชื่อวา กระบวนการรูคิดมีสวนทาํใหเกิดพฤติกรรมที่มีเปาหมาย 
เนนความสาํคญัของความสมัพันธระหวางพฤติกรรม และความรู ความเขาใจ  ซึง่อธิบายไดโดย
รูปแบบตอไปนี ้
 
 ส่ิงเรา --->   ความรูสึก --->  พฤติกรรม 
 
 ทฤษฎพีุทธิปญญาที่นยิมใชกันในปจจุบนันี้คือ  ทฤษฎีการอางสาเหตุ (Attatribution 
Therapy)  ของ  วายเนอร  ซึ่งมีพืน้ฐานความคิดวา มนษุยมักจะมีความอยากรูและเขาใจ   ซึ่งเปน
ตนเหตุของการเกิดพฤติกรรมหลักการพืน้ฐาน  3  ประการ ของทฤษฎอีางสาเหตุ  คอื 
 
 1. ทุกคนตองการสาเหตุของพฤติกรรม  โดยเฉพาะในกรณีทีพฤติกรรมนั้นสําคัญตอตน 
 2. การอางสาเหตุไมไดเปนการสุมแตมีเหตุผล 
 3. สาเหตทุี่แตละคนอางมีผลตอพฤติกรรมของแตละคน (8) 
 
 ประเภทของแรงจูงใจ 
 เราสามารถจําแนกแรงจูงใจ  ออกไดเปน   3  ประเภทคือ 
 1. แรงจูงใจเพื่อความอยูรอด  (Survival  Motives)   เปนแรงจงูใจที่ชวยใหคนเรา
สามารถดาํรงชีวิตอยูได  แรงจูงใจชนิดนี้มักสัมพนัธกบัส่ิงเบื้องตนทีค่นเราตองการในชีวิต  เชน  
อาหาร น้าํ  อากาศ  การขับถาย  เปนตน 
 2. แรงจูงใจทางสังคม (Social   Motives)   เปนแรงจูงใจทีเ่กิดขึ้นจากการเรียนรูในสังคม  
อาจไดรับอิทธพิลโดยตรงจากสิ่งเราที่เปนบุคคลหรือจากวัตถทุี่มองเหน็ได  จับตองได  หรือมาจาก 
ภาวะทางสังคมที่มองไมเหน็ไดเชน  การมอิีทธิพลเหนือผูอ่ืน  การเปนผูนํา การสรางมิตร  เปนตน 
 3. แรงจูงใจเกีย่วกับตนเอง  (Self  Motives)   แรงจงูใจชนิดนี้คอนขางจะซับซอน  และ
เปนสิ่งผลกัดนัใหคนเราพยายามปรับตัวในทางที่ดีขึ้น  เชน  แรงจงูใจเกี่ยวกบัความสําเร็จในหนาที่
การงาน  หรือความสาํเร็จในชีวติ  และแรงจูงใจในการเรียน  เปนตน 
 
 ความสาํคัญของแรงจูงใจในการเรียน 
 สุชา   จันทรเอม  (10)     กลาววาแรงจูงใจเปนสิง่ทีท่ําใหบุคคลเกิดพลังที่จะแสดง
พฤติกรรมตาง ๆ  อันจะทาํใหเกิดการที่จะกระทาํหรือไมกระทาํสิ่งหนึ่งสิง่ใด  และทําใหเกิดความ
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พรอมในการเรียนไดเปนอยางด ี  นอกจากนี้แรงจูงใจยงัทาํใหบุคคลหรือผูเรียนสามารถไปสู
จุดหมายปลายทางที่พวกเขาคาดหวังได 
 ชัยนาถ   นาคบุปผา(อางในสมพร  พรหมจรรย)(3)     ไดกลาวถึงความสาํคญัของ
แรงจูงใจวาเปนสิ่งที่มีอิทธิพลตอการเรียนและการทาํงานของบุคคลเปนอยางมาก  หากผูเรียนหรือ
ผูทํางานไดรับแรงจูงใจในระดับสูง  ยอมทําใหพวกเขาตั้งใจเรียน  หรือต้ังใจทาํงานอยางเต็ม
ความสามารถโดยไมยอทอ 
 ตามทฤษฎีการเรียนรูของ บลูม กลาววา ความสามารถดานพทุธิปญญาพิสัย (Cognitive)   
คือ ความรูทีจ่าํเปนกอนการเรียน  คุณลักษณะดานจิตพิสัย  (Affective)  คือ แรงจงูใจในการเรียน  
คุณภาพดานการสอนจะเปนตัวกาํหนดผลการเรียนอนัไดแก  ระดับและประเภทของผลสัมฤทธิ์  
อัตราการเรียนรูและผลทางดานจิตพิสัย  
 สุรางค   โควตระกูค (6)   กลาววา แรงจูงใจเปนองคประกอบสําคญัในการเรียนรู  และ
สัมฤทธิผ์ลในการเรียนของนักเรียน นอกจากจะขึน้กับความสามารถแลวยังขึ้นกับแรงจูงใจนกัเรยีน
ที่มีความสามารถสูง แตขาดแรงจูงใจในการเรียนรูกจ็ะเกิดผลสัมฤทธิ์ในการเรียนต่ํา 
 แรงจูงใจในการเรียน  หมายถึง  คุณลักษณะที่แสดงใหเห็นวานักเรียนมีความปรารถนาที่
จะประสบความสําเร็จในการเรียน  ประกอบดวย 
 - ความทะเยอทะยานทางการเรียน  ไดแก ความไมยอทอตออุปสรรค  มุงมั่นในสิ่งที่
ตองการใหไดมีความคาดหวังอยางสูงทีจ่ะประสบผลสําเร็จทางการเรียน 
 - การพึง่ตนเองทางการเรียน ไดแก  การคนควาบทเรียนเพิม่เติมดวยตนเอง ทบทวน
ตําราดวยตนเองอยูเสมอ  ทํางานหรือการบานที่ไดรับมอบหมายดวยตนเอง โดยไมลอกคนอื่นหรอื
ใหคนอื่นทาํให 
 - ความกระตือรือรนทางการเรียน  ไดแก  การตั้งใจเรียน ถามผูรูเมื่อมีขอสงสัยทางการ
เรียน ทํางานทนัทีเมื่อไดรับมอบหมาย ไมผดัวันประกนัพรุง สนใจในสิ่งที่ศกึษาอยู สนุกในการเรียน 
 - การวางแผนการเรียน  ไดแก  การวางเปาหมายในการเรียน  การเตรียมอุปกรณ  การ
เรียนใหพรอมกอนเรียน  การวางแผนการทํางานที่ไดรับมอบหมายอยางมีระบบ โดยไมทาํงาน
หลายอยางในเวลาเดียวกนั 
 - ความรับผิดชอบในการเรียนไดแก  ความสามารถในการทํางานใหเสร็จในเวลาอนัสั้น  
ตามเวลาทีก่ําหนด โดยไมตองมีผูอ่ืนคอยบอกใหทําปฏิบัติหนาที่ของตนเองในการเรียนอยาง
เครงครัด  กลารับผิดชอบในผลงานของตน แมถกูรบกวนในขณะทาํงาน ก็สามารถทํางานนั้นได
สําเร็จได 
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 การสรางแรงจูงใจในการเรียน 
 พงษพนัธ  พงษโสภา(19)  ไดกลาวถงึวธิีการสรางแรงจงูใจในการเรียนการสอนไวดงันี ้
 1. ควรศึกษาความตองการของเด็กแตละวัย  และจัดเนื้อหาวิชาใหสนองความตองการ
ของเด็ก  เนื้อหาที่สอนควรเกี่ยวของกับชีวติจริง  และมีความหมายสําหรับเด็ก 
 2. กอนเริ่มเขาสูบทเรียนควรมวีิธีการนําเขาสูบทเรียน  เพื่อดึงความสนใจ และบอกให
เด็กทราบถึงจดุมุงหมายของบทเรียน 
 3. ควรแนะนาํใหเด็กเริ่มหัดวางเปาหมายในการเรียนสาํหรบัตนเอง เพราะคนที่เรียนหรือ
ทํางานอยางมเีปาหมาย จะกระทําดวยความตั้งใจ 
 4. บรรยากาศในการเรียนการสอนควรมีการไตถาม  มกีารอภิปรายและทํางานรวมกนั
เปนกลุมยอย  เพื่อใหเด็กเกิดความกระตือรือรน มีการรับฟงและทาํความเขาใจ  ตลอดถึงมกีาร
ยอมรับซึ่งกนัและกัน 
 5. ใชวิธีการเสริมแรงตามความเหมาะสมตามความจาํเปน  เพื่อใหเดก็มพีฤติกรรมทีพ่ึง
ปรารถนา  และบางครั้งอาจลบพฤติกรรมที่ไมพงึประสงค  ทัง้นี้เพราะรางวัล  คาํชมเชย  การยิ้ม  
การพยกัหนา  การใหความเอาใจใส  นับวาเปนตวัเสริมแรงที่มีอิทธิพลตอเด็กเปนอยางมาก 
 6. ใหการทดสอบ  การทดสอบจะเปนเครื่องมือกระตุนใหเด็กเอาใจใสตอบทเรียน และมี
ความตื่นตวัในการเรียนอยูตลอดเวลา 
 7. ใหทราบผลการทดสอบอยางทนัทวงท ี  การใหเด็กทราบผลการทดสอบอยางทนัทวงที
วาสิ่งที่ตนไดเรียนรูไปนั้นมคีวามเขาใจถองแทเพียงใด  มีสิ่งใดทีจ่ําเปนตองปรับปรุงแกไข ซึ่ง
วิธีการนี้จะทําใหเด็กเอาใจใสติดตามเนื้อหาวิชาอยูตลอดเวลา 
 8. การพานกัเรียนออกไปทัศนศึกษา  หรือการเชิญวทิยากรภายนอกมาใหความรู  จะ
เปนแนวทางหนึ่งที่กระตุนความสนใจไดเปนอยางด ี
 9. การสอนหรือการมอบหมายกิจกรรม  ใหเด็กปฏิบัติและติดตามผลจนเด็กทํางานนั้น
สําเร็จ  นับวาเปนสิง่ที่สาํคญัสําหรับการเรียนการสอน  เพราะความสําเร็จที่เกิดขึ้นกับเด็กในครั้ง
หนึง่จะเปนแรงกระตุนใหเดก็เกิดกําลงัใจที่จะเรียนรูในคราวตอไป(19) 
 
 สุรางค  โควตระกูล(8)   ไดกลาวถงึบทบาทของครูเกี่ยวกับการสงเสริมแรงจงูใจของ
นักเรียนวาอาจแบงออกเปน  3 อยาง ดังตอไปนี้ 
 1. การปรังปรุงวธิีสอนของครูโดยตรง 
 2. ทํางานรวมกับนักเรียน  เพื่อชวยสงเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู 
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 3. ทํางานรวมกับผูปกครอง  เพือ่ชวยเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู 
 
 1. การปรังปรุงวธิีสอนของครูโดยตรง 
  วิธีการทีน่ักจิตวิทยาการศึกษา เชื่อวาเปนการชวยสงเสรมิแรงจูงใจของนักเรียน มีดังนี ้
  1.1 ครูควรจะจัดหองเรียนใหมีบรรยากาศที่ทาทายความอยากรูอยากเหน็ของ
นักเรียน 
  1.2 บอกวัตถุประสงคเฉพาะของบทเรียนใหนกัเรียนทราบ 
  1.3 พยายามใหงานแกนกัเรียนตามความสามารถ และใหโอกาสนักเรียนทกุคนมี
ประสบการณเกี่ยวกบัความสําเร็จในการเรียนรู 
  1.4 พยายามใหขอมูลยอนกลบัแกนักเรียน  และแนะใหนกัเรียนใชขอมลูยอนกลับ
ชวยปรับปรุงการทํางานใหดขีึ้น 
  1.5 พยายามพบนกัเรียนเปนรายบุคคล  เพื่อชวยนักเรียนวิเคราะหสาเหตุความ 
สําเร็จหรือไมสําเร็จของนกัเรียน 
  1.6 ใชหลักการในการอบรมแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ชวยเหลือนักเรียน 
  1.7 บรรยากาศของหองเรียนตองปราศจากการขูเข็ญ  หรือตองเปนบรรยากาศที่
นักเรียนใหความไววางใจในครูวาเปนผูคอยเอื้อการเรียนรูของนักเรียนอยูเสมอ 
  1.8 ใชหลักการสอนของนกัจิตวทิยามานุษยวทิยา  มาสโลว ที่กลาววา “นกัเรียนจะ
เรียนรูก็ตอเนือ่งตองการพื้นฐานที่ตองการสมปรารถนา 
  1.9 ครูจะตองเปนผูที่เปนตวัแบบในการแสดงความกระตือรือรนในเวลาทีส่อน 
 2. ทํางานรวมกับนักเรียน  เพื่อชวยสงเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู 
  จากการศึกษาเกี่ยวกับแรงจงูใจใฝสัมฤทธิพ์บวา ลักษณะหนึ่งของผูมีที่แรงจงูใจใฝ
สัมฤทธิส์ูง คอืความรับผิดชอบในงานทีต่นทํา  นกัเรยีนสวนมากตองการความชวยเหลือจากครูใน
การสนับสนุนใหรับผิดชอบในงานที่ตนทํา  ซึ่งอาจทาํใหไดดังตอไปนี้ 
  2.1 ชวยนักเรียนในการตัง้วัตถุประสงคในการเรียนรูวิชาตาง ๆ 
  2.2 ชวยนักเรียนใหรูจักวางแผนในการทํางานทั้งระยะสั้นและระยะยาว 
  2.3 ชวยนักเรียนใหรูจักประเมนิผลของงานทีท่ํา  และนาํขอมูลยอนกลับมาใชใน
การปรับปรุงการเรียนใหดีข้ึน 
  2.4 ชวยนักเรียนในการวิเคราะหสาเหตุของความสาํเร็จหรือไมสําเร็จ 
  2.5 ชวยใหนักเรียนเหน็คุณคาของความพยายามในการทํางาน 
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  2.6 ชวยนักเรียนใหคนพบความสามารถพิเศษของตนในวิชาตาง ๆ เชน  ความ 
สามารถทางภาษา  คณิตศาสตร  และชวยนักเรียนใหประสบความสาํเร็จในการเรียนรูวิชานัน้ ๆ 
  2.7 ชี้แจงใหนักเรยีนเขาใจในความแตกตางระหวางบุคคลเกี่ยวกบัการตั้งมาตรฐาน
ความเปนเลิศใหใกลเคียงกบัระดับความสามารถของตน นกัเรียนบางคนอาจตั้งสมมติฐานความ
เปนเลิศในการทําคะแนนสูงสุด  บางคนตั้งมาตรฐานความเปนเลิศใหไดคะแนนสงูกวาปานกลาง  
เปนตน 
  2.8 ชวยนกัเรียนจดัเวลาทําการบานดหูนงัสือที่บานและการเตรียมตัวสําหรับสอบ 
 3. ทํางานรวมกับผูปกครอง  เพือ่ชวยเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู 
  จากการศึกษาสัมฤทธิผ์ลในการเรียนรูของนักเรียน โดยมหาวิทยาลยัจอหนฮอบคนิส  
พบวา ผูปกครองมีบทบาทสําคัญมาก  ผูปกครองทีเ่อาใจใสในการทําการบานของนักเรียนและ
สนับสนนุกิจกรรมตาง ๆ  ของนักเรียนในโรงเรียน ฉะนั้นการทาํงานรวมกับผูปกครองเพื่อสงเสริม
แรงจูงใจในการเรียนรูจึงสําคญัมาก   ในการนี้ ครูอาจจะใชวิธีตอไปนี ้
  3.1 สงเสริมใหผูปกครองมาพบ  และแจงใหผูปกครองทราบถึงความกาวหนา
ทางการเรียนของนักเรียน  ขอความรวมมอืจากผูปกครองใหชวยสงเสริมแจงจูงใจในการเรียนรูของ
นักเรียน 
  3.2 วางแผนรวมกบัผูปกครองเกีย่วกับการใชเวลาของนักเรยีนเวลาอยูบานใหเปน
ประโยชน 
  3.3 ขอความรวมมอืจากผูปกครอง เกี่ยวกบัการทาํงานของนักเรียนใหผูปกครอง
ชวยดูวานกัเรยีนจะตองทาํการบานใหเสร็จ  ในกรณทีีน่ักเรียนมีปญหาควรจะชวยสอน หรือหาครู
มาสอนพิเศษเพื่อนักเรียนจะไดไมเรียนลาหลังเพื่อนหรือขาดความสนใจ 
  3.4 ในกรณีที่ผูปกครองจะตองใหนกัเรียนชวยทํางานบาน  ครูควรอธิบายให
ผูปกครองทราบถึงความจาํเปนทีน่ักเรียนจะตองมีเวลาทําการบาน 
  3.5 สนับสนนุใหผูปกครองรวมในกิจกรรมของโรงเรียน (8) 
 
ปจจัยที่เกี่ยวของกับแรงจงูใจในการเรยีน 
 
 หมายถงึ  สิ่งทีม่ผีลตอแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียน แบงออกเปน  3  ดาน คือ 
 1. ปจจัยสวนบุคคล   หมายถึง  ลักษณะเฉพาะของนกัเรียนและสภาพโดยทัว่ไปของ
นักเรียน  ดังรายละเอยีดตอไปนี้ 
  - เพศ หมายถงึ  เพศหญิง หรือเพศชาย  ของนักเรียน 
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   อเนกกุล   ศรีแสง(3)   กลาววา ความแตกตางระหวางเพศ  เปนสาเหตุสาํคัญ
อยางหนึ่งที่ทาํใหคนเรามีความแตกตางกนัในเรื่องการเรียนรู   
   สมพร   พรหมจรรย (3)   พบวา  เพศและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีความสัมพันธ
ทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนของนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาตอนตนอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่
ระดับ .01  ทัง้นี้อาจเปนเพราะ นักเรียนทีม่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงูมักเปนเด็กมีความรับผิดชอบ 
ทะเยอทะยาน  กระตือรือรน  รูจกัพึง่ตนเองและรูวิธีการวางแผนทางการเรียนที่ดี  นอกจากนี้ใน
สังคมไทย  มคีวามคาดหวงัในบทบาทของเพศชายและเพศหญงิตางกัน 
   Borhan(21)  ศึกษาภาพลกัษณะแหงตนของวัยรุนชาวมาเลเซยี กับผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษา โดยใชแบบวัดภาพลักษณแหงตนของออฟเฟอร  พบวาภาพลักษณแหงตนมี
ความสัมพันธกับผลสําเร็จทางการศึกษาอยางมีนยัสําคญัและพบวาโดยภาพรวมแลว  เด็กวัยรุน
ผูชายมีภาพลกัษณแหงตนดีกวาผูหญิง 
   เซลล อางใน  ประกายทพิย  พิชัย (22) ไดศึกษาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของเด็กใน
เกรด 5 และ  6  จํานวน  194  คน  โดยใชขอสอบชนิดรูปภาพของแมคเคลแลนดเปนเครื่องมือวดั
แรงจูงใจใฝสมัฤทธิ ์  ผลการศึกษาพบวา  นกัเรียนชายและนกัเรียนหญงิมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
แตกตางกนั 
   เมธี  โพธพิัฒน(23)   ไดศึกษาความสัมพนัธระหวางแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  แรงจูงใจ
ในใฝสัมพนัธ  และความซื่อสัตย  โดยใชกลุมตัวอยางเปนนักเรยีนในกรุงเทพมหานคร  และ
ตางจงัหวัดในระดับประถมศึกษาปที่  5 มัธยมศึกษาปที่  2  มัธยมศกึษาปที่  4  จาํนวน   886  คน  
โดยใชแบบทดสอบที่ผูวิจยัสรางขึ้นเอง  ผลการศึกษาพบวา  แรงจงูใจใฝสัมฤทธิม์ีความสมัพนัธ
ทางบวกกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวทิยาศาสตรอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ.01 นกัเรยีน
ชายและนักเรยีนหญิงมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตางกนัอยางมีนัยสาํคัญทางสถิต ิ
  - ภาวะสุขภาพ 
   จากการศึกษาของ  Borhan  พบวา  ภาพลักษณแหงตนของวัยรุนมีผลตอ
ความสาํเร็จทางการศึกษา 
   Boeger  A.  และ Seiffge-Krenke I (24)   ศึกษาเปรยีบเทียบภาพลักษณดาน
รางกายของวยัรุนทีม่ีสุขภาพดีกับวยัรุนทีม่ีความเจ็บปวยเรื้อรังโรคเบาหวาน  พบวา กลุมที่มี
อาการเจ็บปวยเรื้อรังมีภาพลักษณทางดานรางกายที่ไมดี 
   ณภัทร   อังคะสุวพลา (9)   ศกึษานักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน ใน
กรุงเทพมหานคร  พบวา กลุมตัวอยางที่มีสุขภาพตางกนั  มีคะแนนเฉลี่ยภาพลักษณแหงตน
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แตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ p<0.01  โดยพบวา กลุมตัวอยางทีม่ีสุขภาพแข็งแรง
มีคะแนนเฉลีย่ภาพลักษณแหงตนสงูกวากลุมตัวอยางที่เจ็บปวยเรื้อรังเล็กนอยอยูเสมอและกลุม
ตัวอยางที่มโีรคประจําตัว  หรือเจ็บปวยเรื้อรัง  เมื่อทดสอบคาความแตกตางรายคู  พบวากลุม
ตัวอยางที่มีสุขภาพแข็งแรง มีคะแนนเฉลี่ยภาพลักษณแหงตนสงูทีสุ่ด  สวนกลุมตัวอยางทีม่ีโรค
ประจําตัวหรือเจ็บปวยเรื้อรัง มีคะแนนเฉลีย่ภาพลักษณแหงตนต่าํที่สดุ 
  - ระดับการศึกษา 
   เมธี  โพธพิัฒน (23)  ไดศึกษาความสัมพนัธระหวางแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  แรงจูงใจ
ใฝสัมพันธ  และความซื่อสัตย  ของนกัเรียนในระดับประถมศึกษาปที่  5  มธัยมศึกษาปที ่  2  
มัธยมศึกษาปที่  4   พบวา  นกัเรียนที่มีระดับชั้นเรียนแตกตางกนั  มแีรงจูงใจใฝสมัฤทธิ์แตกตาง
กัน  โดยนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปที ่ 4  มแีรงจูงใจใฝสมัฤทธิ์สูงกวานักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่5
และชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  อยางมีนยัสําคัญทางสถิต ิ
   กุลวรรณ  วทิยาวงศรุจิ (39) ศกึษาความสัมพันธระหวางสมัพันธภาพใน
ครอบครัวกับการปรับตัว  ในกรุงเทพมหานคร  โดยใชกลุมตัวอยางเปนนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนตนและตอนปลาย  จํานวน  499  คน  จากโรงเรยีน  18  แหง พบวา  ระดับชั้นเรียนตางกนั  
การปรับตัวจะแตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ  0.05  โดยนักเรยีนจะมีการปรับตัวดี
ข้ึนเรื่อย ๆ จนถึงชัน้ประถมศึกษาปที่  4 และเมื่ออยูชั้นมัธยมศึกษาปที่  5  และชัน้มัธยมศึกษาปที ่
6  จะดีข้ึน 
  - เจตคติตอการเรียน 
   ความหมายของเจตคติ    
   สิ่งที่เปนสิง่ที่โนมนาวพฤติกรรมของบุคคลคือ “Attitude”  ซึ่งมาจากภาษาละตนิ
วา  Aptus เดิมใชคําวา  ทัศนคติ  ตอมาเปลี่ยนเปน  “เจตคติ”  ในปจจุบันใชคําวา “เจตคติ” (2) 
   พจนานกุรม ฉบับบัณฑิตยสถาน  พทุธศักราช  2525(25)  ใหคําจาํกัด
ความหมายของเจตคติคือ  ทาทีหรือความรูสึกของบุคคลตอส่ิงใดสิ่งหนึง่  
   สุรางค  โควตระกูล (8)   กลาววา  เจตคติ  หมายถงึ  ความโนมที่มอิีทธิพลตอ
พฤติกรรมสนองตอบตอส่ิงแวดลอมหรือส่ิงเรา  ซึ่งอาจจะเปนไดทัง้คน  วัตถุส่ิงของหรือความคิด 
(ideas)  เจตคติอาจจะเปนบวกหรือลบ ถาบุคคลมีเจตคติบวกตอส่ิงใดก็จะมีพฤติกรรมที่จะเผชิญ
กับส่ิงนั้น  ถามีเจตคติลบ ก็จะหลกีเลีย่ง  เจตคติเปนสิ่งที่จะเรียนรูและเปนการแสดงออกของ
คานิยมและความเชื่อของบคุคล 
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   กุญชลี   คาขาย (26)   กลาววา  เจตคติ หมายถงึ  ความรูสึกหรอืความคิดที่
บุคคลมีตอวัตถุ  เหตุการณหรือบุคคลอื่น ๆ  ซึ่งอยูลอมรอบตัวเราตาง ๆ  ไปในทศิทางใดทิศทาง
หนึง่  อาจเปนไปในทางสนบัสนุนหรือทางคัดคานก็ได  
   ลวน   สายยศ  และ อังคณา   สายยศ (22)  กลาววา  เจตคติหรือทัศนคติ เปน
ความรูสึกเชื่อ  ศรัทธา  ตอส่ิงหนึ่งสิง่ใด  จนเกิดความพรอมที่จะแสดงการกระทําออกมา  ซึ่ง
อาจจะเปนไปในทิศทางดีหรือไมดีก็ได   เจตคติยังไมเปนพฤติกรรมแตเปนตัวการที่จะทําใหเกิด
พฤติกรรม  ดังนั้นเจตคติจงึเปนคุณลักษณะของความรูสึกที่ซอนเรนอยูภายในใจ 
   จากความหมายของเจตคตขิางตน  สรุปไดวา  เจตคติหมายถึง  ความรูสึกเชื่อ 
หรือศรัทธาของบุคคลที่มีตอส่ิงใดสิ่งหนึง่  อันเปนผลมาจากประสบการณและการเรียนรูเกี่ยวกับ
ส่ิงนัน้  ซึ่งอาจเปนไปไดทั้งทางบวก  ทางลบ  หรือเปนกลาง (2)  
 
   ลักษณะของเจตคติ 
   ชอวและไรท  อางใน  ลวน  สายยศ  และอังคณา สายยศ (27)  ไดรวบรวม
ลักษณะทัว่ไปหรือมิติของเจตคติจากแนวความคิดของนักจิตวทิยาหลายคน  สวนใหญแลวมอง
เจตคติมีลักษณะดังนี ้
   1. เจตคติข้ึนอยูกบัการประเมนิมโนภาพของเจตคติ แลวเกิดเปนพฤติกรรม
แรงจูงใจ  เจตคติเปนเพียงความรูสึกโนมเอียงจากการประเมินยงัไมใชพฤติกรรม  ตัวเจตคติเอง
ไมใชแรงจูงใจ  แตเปนตัวทาํใหเกิดแรงจงูใจในการแสดงพฤตกิรรม แตถาแสดงออกเปนพฤติกรรม
แลวจะเปนลกัษณะ  4  กลุม  คือ  Positive-approach   ตวัอยางเชน  ความเปนเพื่อน  ความรัก  
ฯลฯ  Negative – approach  ตัวอยางเชน  การโจมตี  ดาวา  ตอสู  ฯลฯ  Negative – avoidance  
ตัวอยางเชน  ความกลวั  ความเกลียด  ฯลฯ  ประเภทนีเ้ปนเจตคติที่ไมดีแบบไมอยากพบเหน็หนา
คืออยากหลกีไปใหไกลนั้นเอง  และอกีกลุมหนึง่ คือ Positive-avoidance เปนลกัษณะเจตคติดี
ทางบวกแตก็อยากจะหลบหนหีรือไมรบกวน ตัวอยางเชน  การปลอยใหเขาอยูเงยีบ ๆ เมื่อเขามี
ทุกข  เปนตน 
   2. เจตคติเปลี่ยนแปรความเขมขนตามแนวของทิศทาง  ตั้งแตบวกจนถึงลบนั่น
คือ  เปนการแสดงความรูสกึวาไปทางบวกมากหรือนอย  ไปทางลบมากหรือนอย  ความเขมขน
ศูนยก็คือไมรูสึกนัน่เอง  หรือเปนกลางระหวางบวกกับลบ  แตจุดที่เปนกลางนั้นเปนปญหาตอการ
แปลผล  เพราะตามธรรมดาจะทาํใหเกิดความคลาดเคลื่อนในการตอบ (central  error)  บางคน
ไมคิดอะไรมักจะขีดลงตรงกลางกม็ีมาก 
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   3. เจตคติ  เกิดจากการเรียนรูมากกวามีมาเองแตกําเนิด  เจตคติ  เกิดจากการ
เรียนรูส่ิงที่ปฏิสัมพันธรอบตัวเรา  ซึ่งเปนเปาเจตคติทัง้หลาย  ถาเรยีนรูวาสิ่งนั้นมคีุณคาก็จะเกดิ
เจตคติทางด ี  ถาเรยีนรูวาสิ่งนัน้ไมมีคุณคาก็จะเกิดเจตคติไมดี  ส่ิงใดเราไมเคยรูจักไมเคยเรียนรู
เลยจะไมเกิดเจตคติ  เพราะไมไดศึกษารายละเอยีดของสิ่งนั้น  การเรียนรูเปาเจตคติอาจผานตวั
จริงหรือผานสือ่ทั้งหลายที่มตีอเปาเจตคติตัวจริงก็ได 
   4. เจตคติข้ึนอยูกบัเปาเจตคติหรือกลุมส่ิงเราเฉพาะอยาง  สิ่งเราทั้งหลายอาจ
เปนคน สัตว  สิ่งของ  สถาบนั  มโนภาพ  อุดมการณ  อาชีพหรือส่ิงอืน่ ๆ ก็ได  เจตคติจะมีลักษณะ
เปนอยางไรจึงขึ้นอยูกับเปาเจตคติที่ไดสัมผัสเรียนรูมามากนอยแตกตางกนัเปนสําคญั เปาเจตคติ
ที่มีลักษณะเปนกลุมใกลเคียงกัน จะมีเจตคติแตกตางจากเปาเจตคติทีม่ีลักษณะของกลุมแตกตาง
กันมาก 
   5. เจตคติมีลักษณะมั่นคงและทนทานเปลี่ยนแปลงยาก นั่นคือ ถาเปนเจตคติ
จริง ๆ แลว การเปลี่ยนแปลงจะชาและทาํไดยาก เชน  เรารักใครคนหนึ่ง  เมื่อรักแลวก็ยงัรักอยูไม
วาใครจะใหขอมูลไมดีอยางไรหรือแมแตคนที่เรารักมีความผิดพลาดเรื่องใด  เราก็ยงัรักอยู  แตถา
พฤติกรรมของคนที่เรารักเบีย่งเบนบอย ๆ นาน ๆ เขา  เจตคติก็เปลีย่นแปลงจากรักไปเปนเกลยีดได 
   สวนแนวความคิดของเซกศ  อางใน  ลวน  สายยศ  และอังคณา สายยศ (27)  
มองคุณลักษณะของเจตคติแปรเปลี่ยนไป  5  ประการ ดังนี ้
   1. มีทิศทาง  (Direction)  เจตคติมีทิศทาง  เพราะความรูสึกที่มีตอเปาเจตคติ
เปนบวกและลบ  หรือชอบและไมชอบ  กรณีวัดเจตคติตอเปาเจตคติชนิดหนึง่ นักเรียนตอบวา 
ชอบ แปรวาไปในทิศทางบวก ถาตอบวาไมชอบแปลวาไปในทิศทางลบ 
   2. มีความเขมขน (Intensity) เจตคติเปนความรูสึกตอเนื่องตั้งแตบวกถึงลบ
เนื่องจากเจตคติเปนความรูสึกตอเนื่อง  ถาไปทางบวกก็จะมีแตบวกนอย ๆ จนถึงบวกมาก ๆ  ถา
ลบก็จะมีตั้งแตลบมาก ๆ จนถึงลบนอย ๆ  ความมากนอยของความรูสึกนี้ก็คือ ความเขมขนนัน่เอง 
   3. มีการแผซาน (Pervasiveness)  เจตคติเปนความรูสึกที่ไมคอยเปลี่ยนแปลง 
กลุมหนึ่งไปสูกลุมหนึ่งได  เชน กลุมเล็ก ๆ  มีเจตคตไิมดีตอการสรางเขื่อนเจตคติไมดีลักษณะนี้
อาจแพรกระจายไปสูคนหมูมากได ในที่สุดเจตคติที่ไมดีตอการสรางเขื่อนก็อาจลุกลามไปทัว่ทั้ง
กลุมใหญของประชากรเกิดการตอตานการสรางเขื่อนได 
   4. มีความคงเสนคงวา(Consistency) เจตคติเปนความรูสึกไมคอยเปลี่ยนแปลง
งาย ๆ เปนความรูสึกคอนขางคงที ่  เจตคติของบุคคลในระยะสัน้ ๆ จะเหมือน ๆ เดิม  เจตคติจึงมี
ลักษณะฝงแนนตรึงในแบบใดแบบหนึ่งนานพอสมควร 
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   5. มีความพรอมที่จะแสดงออกเดนชัด  (Salience)  หมายถงึ  ระดบัข้ันของ
ความเต็มใจหรือความพรอมในการแสดงความคิดเห็น  ซึ่งเปนลักษณะหนึง่ของเจตคติความจริง
เปนเรื่องของความตรึงตราใจนั่นเอง  การที่คนจะมีลักษณะนีข้องเจตคติตองเปนคนทีม่องเห็น
ความเดนความสําคัญ และความรอบรูอยางมากตอเปาเจตคติความประทับใจเดนชัดนี้จะวัดได
เมื่อเจตคติแสดงออกมา 
  จากความหมายของเจตคตดิังกลาวขางตนตอการเรียน จึงหมายถงึ ความรูสึกเอน
เอียงทางจิตใจตอการเรียน  ซึ่งเปนเครื่องทํานายพฤตกิรรมการเรียนของนักเรียนได  การทีน่ักเรียน 
จะตั้งใจเรียนใหบรรลุเปาหมายทีว่างไว  นกัเรียนจะตองมีความชอบความสนใจ  ตลอดจน 
มองเหน็ประโยชนที่ไดรับจากการเรียนดวย 
 
  - ความเชื่ออํานาจภายในตน 
   ความหมายของความเชื่ออํานาจภายในตน 
   Rotter อางใน อุษา  ธนาบญุฤทธิ ์ (41)    ใหความหมายของความเชื่ออํานาจ
ภายในตนวา  หมายถงึ  ความเชื่อวาการที่บุคคลจะประสบความสาํเร็จหรือลมเหลวในการทาํสิ่ง
ตาง ๆ  เกิดจากการกระทาํหรือความสามารถของตนเอง  และตนสามารถทํานายและควบคุมผล
ของการกระทาํใหเปนไปตามที่ตองการไดอยางมาก 
   Solomon  and  Oberlander อางใน  จํารูณ  เทียมธรรม (2)    ไดใหความหมาย
ของความเชื่ออํานาจภายในตนวา  เปนความเชื่อและการรับรูผล  ตลอดจนความตองการควบคมุ
ผลที่จะเกิด โดยพิจารณาวาผลดังกลาวเกิดจากทักษะความสามารถและความพยายามของตนเอง 
   Strickland อางใน  จาํรูณ  เทียมธรรม (2)    กลาววา บุคคลที่มีความเชื่ออํานาจ
ภายในตน หมายถงึ  บุคคลที่มีความเชือ่อํานาจภายในตน หมายถงึ  บุคคลทีม่คีวามเชื่อวาสิง่   
ตาง ๆ  ที่ตนไดรับเกิดจากการกระทาํของตน  ไมวาจะเปนดานดีหรือดานรายก็ตาม 
   ศักดิ์ชัย  นิรัญทวี(28) ไดใหความหมายของความเชื่ออํานาจภายในตนวา 
หมายถงึ  การที่บุคคลเชื่อวา  ความสําเรจ็หรือความลมเหลวตาง ๆ เกิดจากการกระทําของตนเอง 
และตนเองสามารถควบคุมใหเปนไปตามตองการได 
   บุษกร   ดาํคง (29)  ไดใหความหมายของความเชื่ออํานาจในตนวา  หมายถงึ  
ความเชื่อของบุคคลในเรื่องผลของการกระทําไมวาจะประสบผลสําเร็จหรือลมเหลว  วาเกิดขึ้นจาก
ความสามารถและการกระทาํของตน  สามารถอธิบายผลของการกระทําที่เกิดขึน้ไดอยางถกูตอง  
สมเหตุผล  และสามารถควบคุมผลนั้นได 
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   จากความหมายทีก่ลาวมาขางตน  สรุปความหมายของความเชื่ออํานาจภายใน
ตนไดวา ความเชื่ออํานาจภายในตน  หมายถงึ  ความตระหนักของบุคคลวาความสําเร็จหรือความ
ลมเหลวใด ๆ  ที่เกิดขึ้นกบัตนเปนผลจากการกระทาํของตนเอง  และตนเองสามารถควบคุมให
เปนไปตามที่ตองการได 
  - ความสาํคัญของความเชื่ออํานาจภายในตน 
   ความเชื่ออํานาจภายในตนมีสวนเกี่ยวของกับพฤติกรรมตาง ๆ ของบุคคล จาก
หลักฐานการวจิัยของ แอทคินสัน และเฟทเทอร   พบวา ความเชื่ออํานาจภายใน-ภายนอกตน มี
ความสัมพันธใกลชิดกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  และอาจกลาวไดวาลกัษณะทางจิตดานนี้เปนพื้นฐาน
ที่สําคัญของแรงจูงใจ  เพราะความรูสึกวาตนสามารถควบคุมสถานการณในการทํางานไดดี
เพียงใด  เปนปจจัยทีก่ําหนดความพยายามในการทาํงานของบุคคล 
   Strickland  อางใน  จํารูณ  เทียมธรรม (2)  ไดรวบรวมพฤตกิรรมตาง ๆ ของ
บุคคลที่มีความเชื่ออํานาจภายในตน  ทาํใหไดขอสรุปวา   คนที่เชื่ออํานาจภายในตนเปนผูที่ชอบ
แสวงหาความรู  มีความเชื่อวาการทาํงานขึ้นอยูกบัความสามารถของตนมากกวาอทิธพิลของ
สังคม  นอกจากนีเ้ปนผูที่ทาํงานหนกัไมวาจะเปนงานทีเ่กี่ยวกับการเรียนหรืองานดานอื่น  และเปน
ผูที่ฝาฟนอุปสรรคเพื่อใหไดมาซึ่งความสาํเร็จ 
  - ทฤษฎีการเกิดความเชื่ออํานาจภายในตน 
   Rotter  เปนบุคคลแรกที่สนใจศึกษาคนควาเกี่ยวกบัความเชื่ออํานาจภายใน-
ภายนอกตน  ตามแนวคิดของทฤษฎีการเรยีนรูทางสงัคม (Social  Learning  Theory)   ซึ่งอธิบาย
วา  ผลกรรมอันหนึง่ที่ไดมาจากพฤติกรรมของบุคคล  ยอมกอใหเกิดความคาดหวังที่จะไดรับ     
ผลกรรม  เชนเดียวกัน จากพฤติกรรมอนัใหม  ความคาดหวงัเชนนี้กอตัวขึน้จากพฤติกรรมหรือ
เหตุการณเฉพาะอันใดอนัหนึ่งกอนแลวขยายไปครอบคลุมพฤติกรรมหรือเหตุการณอ่ืน ๆ จน
กลายเปนทัศนคติหรือบุคลิกภาพที่สําคญัในตัวบุคคล นอกจากนัน้ผลตอบแทนที่ไดรับแตละครั้ง
อาจทาํใหความคาดหวงัครั้งตอไปสูงขึ้นหรอืตํ่าลงไดอีกดวย 
   นอกจากนี ้  Solomon  and  Oberlander อางใน  จาํรูณ  เทยีมธรรม (2) ได
ทําการศึกษาในเรื่องเกีย่วกับความเชื่ออํานาจในตน-ภายนอกตน  เหมือนกนั  แตอาศัยแนวคิด
ตามหลกัความจริงเบื้องตนในทฤษฎีแรงจงูใจทัว่ไป  ซึง่ระบุแรงจูงใจอันดับแรกของมนษุยเราก็คอื 
ความพยายามที่จะปรับปรุงเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอมใหไดผล  ความเชื่อเกีย่วกับการครอบคลุม
จึงเปนจิตลักษณะที่สาํคัญของคนเราโดยทั่วไป “การควบคุม” นี้มีอยูสองลักษณะตามที ่ Solomon  
and  Oberlander       ไดจําแนกไวลกัษณะแรกคือ  การควบคุมพฤติกรรมของตนเอง  การที่คน
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เลือกกระทาํพฤติกรรมตามที่คิดหรือตองการ เรียกวาความเปนตัวของตัวเอง (Autonomy)   แต
การกระทําพฤติกรรมตามทีค่นอื่นชักจูงหรือบังคับจะเรียกวา  การคลอยตาม (Conformity)  สวน
ลักษณะที่สองคือ  การควบคุมผลไดหรือผลของการกระทํา (outcomes)  โดยพจิารณาวา  ผล
ดังกลาวนัน้เกดิจากทกัษะ ความสามารถ และความพยายามของตนเอง  หรือเปนเพราะอํานาจ
ของโชคลางโอกาสและการกระทําของคนอืน่  ถาเปนเพราะทักษะหรือความพยายามของตนเองก็
เรียกวา ความเชื่ออํานาจภายในตน  แตถาเชื่อวาเกิดจากโชคลางหรือบุคคลอื่น  จะเรียกวาความ
เชื่ออํานาจภายนอกตน อยางไรก็ตามการควบคุมพฤติกรรมและกระควบคุมผลการกระทํา  อาจจะ
ปะปนอยูมากในหลายสถานการณ 
   ตามแนวคิดของทฤษฎีทัง้สองที่กลาวมาแลวนัน้ ไดอธิบายแนวคิดที่คลายคลึงกัน 
ตามความคาดหวังโดยทั่วไปกับความคาดหวังเฉพาะบุคคลอันเนื่องมาจากผลตอบแทนในอดีต  
จะทําใหเกิดความเชื่อโชคลางหรือเชื่อในความชาํนาญและความสามารถของตน  ซึ่งเปนลักษณะ
เฉพาะตวั จงึอาจสรุปไดวา ถาบุคคลเชื่อวาผลการกระทําที่เกิดขึ้นเปนสิ่งที่เกิดเนื่องมาจากเคราะห
กรรม  โชคลาง  และบุคคลอื่นมีอํานาจมากกวาตนไมสามารถควบคุมได  บุคคลนั้นก็จะมีความ
เชื่ออํานาจภายนอกตน  สวนบุคคลทีเ่ชือ่วาผลของการกระทําที่เกิดขึ้นเปนสิง่ที่เกดิจากทกัษะหรือ
ความชาํนาญหรือความสามารถของตน  ตนสามารถควบคุมได  บุคคลนั้นกจ็ะมีความเชื่ออํานาจ
ในตน (2)  
 
ปจจัยดานครอบครัว 
 
 ความหมายของครอบครัว 
 ความหมายตามพจนานุกรมหมายถงึ  ผูรวมครัวเรือน ไดแก สาม ีภรรยา และบุตร  
 ความหมายทางสงัคมวทิยา หมายถึง  รูปแบบของการที่บุคคล  2 คน หรือกลุมบุคคล
สรางแบบ (pattern)   หรือโครงสราง (structure )   ของการอยูรวมกนั 
 ในความหมายของนกัจิตวทิยา ครอบครัวคือสถานบนัทางสงัคมแหงแรกที่มนษุยสรางขึ้น
จากความสัมพันธที่ดีตอกนั เพื่อเปนตัวแทนของสถาบันสังคมภายนอกที่จะปลูกฝงความเชื่อ 
คานิยม และทัศนคติกับสมาชิกรุนใหมของสังคมทีม่ีชีวิตอุบัติข้ึนในครอบครัว (30)   
 ความสาํคัญของครอบครัวตอสมาชิก (30)  
 ครอบครัวมีผลตอพัฒนาการทุกดานของสมาชิกแตละคนมาก  เพราะครอบครัวเปน
สถาบันทางสงัคมแรกของมนุษย  ครอบครัวมีความสําคญัตอสมาชิกในประเด็นหลักตอไปนี้ 
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 1. ความสาํคัญของความสัมพนัธระหวางแมกับลูก ซึ่งปรากฏในทกุลักษณะของ
ครอบครัวอยางนอยที่สุดเมื่อเด็กอยูวัยในทารก 
 2. ความสาํคัญของความสัมพนัธระหวางสามีภรรยา  ถาความสัมพันธนี้ดี  ครอบครัวก็
จะมั่นคงและสรางสรรค  สมาชิกในครอบครัวก็จะพฒันาไปสูความสาํเร็จในชีวิต 
 3. ความสาํคัญในหนาที่ 4 ประการของครอบครัวที่มีตอบุคคลจะปรากฏในทกุ
วัฒนธรรม  คอื ใหบทเรยีนในการตอสูชีวติ  บทบาททางเพศทั้งชายและหญิง  คานยิมทัศนคติใน
การประกอบอาชีพและสนุทรียภาพแหงชีวติ 
 
 การทาํหนาทีข่องครอบครัวตามกรอบแนวคิดของแมคมาสเตอร (The  McMaster  
Model  of  Family  Functioning) (16, 31)  
 แบงการทําหนาที่ของครอบครัวเปนดานตาง ๆ ดังนี้   การแกปญหา   การสื่อสาร  บทบาท  
การตอบสนองทางอารมณ   ความผูกพันทางอารมณ  และการควบคมุพฤติกรรม  ซึ่งบางทฤษฎี
ศึกษาการทาํหนาที่ของครอบครัวโดยเนนเฉพาะดาน  เชน ดานการสื่อสาร  ดานบทบาท  แตกรอบ
แนวคิดของแมคมาสเตอรนัน้ไมไดเนนวาดานใดเปนพืน้ฐานของการทําหนาที่ครอบครัว แตให
ความสาํคัญกบัทุกดานเพื่อเขาใจครอบครัวใหไดมากที่สุด 
 1. การแกปญหา  (problem  solving)  หมายถงึ  ความสามารถของครอบครัวในการ
แกไขปญหาเพื่อใหครอบครัวดํารงสภาพและสามารถปฏิบัติหนาที่ตาง ๆ ได  “ปญหา”  หมายถงึ  
ส่ิงที่มาคุกคามเสถียรภาพและขัดขวางการปฏิบัติหนาทีข่องครอบครัวในอันที่จะดํารงอยูอยางปกติ
สุข อาจแบงปญหาไดเปน  2  แบบ  คือ 
  1.1 ดานวัตถุ  (instrumental)   ไดแก  ปญหาที่จาํเปนและเกี่ยวของกับการดําเนนิ
ชีวิตประจําวัน เชน ปญหาการเงิน ปญหาดานที่อยูอาศยั  เปนตน 
  1.2 ดานอารมณ (affective)  ไดแก  ปญหาที่เกี่ยวของกบัอารมณความรูสึกของ
สมาชิกในครอบครัว 
  ข้ันตอนในการแกไขปญหาของครอบครัว 
  1. ระบุปญหา 
  2. ปรึกษาปญหากันเพื่อหาวิธกีารแกไขทั้งภายในและภายนอกครอบครัว 
  3. หากแผนการแกปญหาในครอบครัวไวหลาย ๆ ทาง 
  4. ตัดสินใจเลือกแผนการที่เหมาะสม 
  5. กระทําตามแผนการ 
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  6. ตรวจสอบการกระทํา 
  7. ประเมินผลสาํเร็จจากการกระทํา 
  ครอบครัวที่ปฏิบัติหนาที่มีประสิทธิภาพดีนั้น  จะแกปญหาสวนใหญที่เกิดขึ้นดวย
ความรวดเร็ว งายดายและใชเวลาไมมาก  ปญหาทีค่รอบครัวประสบจึงเปนปญหาใหมไมเร้ือรัง  
สวนครอบครัวที่ปฏิบัติหนาทีไ่มมีประสิทธภิาพนัน้มกัแกปญหาไมเปนระบบ  และมักกลายเปน
ปญหาเรื้อรังตอไป 
 2. การสื่อสาร (Communication) หมายถงึ วธิีการที่สมาชกิในครอบครัวมีการ
แลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารกัน  การสื่อสารจะมี  2  แบบคือ  การสื่อสารที่ใชคําพูดและไมใชคําพูด  
ซึ่งแนวคิดนี้จะเนนทีก่ารสื่อสารที่ใชคําพูด  เนื่องจากเปนสวนที่สามารถวัดหรือประเมินได  เนื้อหา
ของการสื่อสารแบงเปนสองประเภท  ไดแกเนื้อหาทีเ่กีย่วของกับการดําเนนิชีวิตประจําวนัหรือการ
สื่อสารเกี่ยวกบัวัตถุ และเนื้อหาเกี่ยวของกับอารมณหรือความรูสึก ครอบครัวที่ปฏิบัติหนาที่ไดดี
นั้น  จะมีการสื่อสารที่ชัดเจนและตรงสูบคุคลเปาหมายที่ตองการสื่อ ถาการสื่อสารคลุมเครือหรือ
ออมคอมมากเทาไรก็จะทําใหครอบครัวปฏิบัติหนาที่ไดไมดีเทานั้น 
 3. บทบาท  (role) บทบาทในครอบครัว หมายถึง  แบบแผนพฤตกิรรมทีส่มาชิกประพฤติ
ตอกันและกนัซ้ํา ๆ เปนประจํา  เพื่อใหครอบครัวปฏิบัติหนาที่ไดสมบูรณ บทบาทแบงออกไดเปน   
2 ประเภทเชนเดียวกับการสือ่สาร คือบทบาทที่เกีย่วของกับการดําเนนิชีวิตประจําวัน  และบทบาท
ทางดานอารมณ  ครอบครัวที่ปฏิบัติหนาที่เหมาะสมจะมีการมอบหมายบทบาทและหนาที่ให
สมาชิกแตละคน  โดยความเหน็พองตองกัน มีการปฏิบัติตามขอตกลง ประสานกับบทบาทของ
สมาชิกคนอื่น ๆ ดวย  ภารกิจของครอบครัวจะดําเนนิไปไดอยางเหมาะสม ถามีการมอบหมาย
บทบาทใหครอบคลุมถึงหนาทีทุ่กดานที่จาํเปนตองกระทําและมีระบบควบคุมใหสมาชิกปฏิบัติ
ตามบทบาท 
 4. การตอบสนองทางอารมณ (affective  responsiveness)  หมายถึง ความสามารถที่
จะตอบสนองตอกันและกนัอยางเหมาะสม ทัง้ดานคุณภาพและปริมาณ  อารมณที่เกิดขึ้นแบงได
เปน  2  แบบ  คือ  1)อารมณที่เกิดขึ้นในภาวะปกติ  เชน  อารมณรัก  ความรูสึกนุมนวล  
ออนหวาน  ความสุข  ความยินด ี และ  2)  อารมณที่เกิดขึ้นในภาวะวิกฤต ิเชน  ความกลัว  ความ
โกรธ  ความรูสึกเศราสรอย  ความผิดหวงั  ครอบครัวที่ปฏิบัติหนาที่ไดปกติจะสามารถแสดง
อารมณไดหลายอยาง  เหมาะสมทั้งดานปริมาณ ดานคุณภาพ  รวมทัง้เหมาะสมกับสถานการณ  
อยางไรก็ตามการพิจารณาตองคํานงึถงึความแตกตางทางดานวฒันธรรมดวย 
 5. ความผูกพนัทางอารมณ (affective  involvement)   หมายถงึ ระดับของความผกูพัน
ที่สมาชิกแตละคนมีตอกนั รวมทัง้การแสดงออกซึ่งความสนใจและการเห็นคุณคาของกันและกัน 
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  แบงระดับความผูกพนัทางอารมณออกเปน   6  ระดับ  ดังนี ้
  1. ขาดความผูกพัน  สมาชิกไมมีผลประโยชนตอกัน  ไมมีกิจกรรมรวมกัน เหมือน
เพียงมาอาศัยอยูดวยกนั 
  2. มีความผกูพนัแตปราศจากอารมณ  มีผลประโยชนตอกนัแตมีความรูสึกใน
ความสัมพันธนอย 
  3. ความผูกพนัแบบหลงตวัเอง เกิดเมื่อมีกจิกรรมรวมกับผูอ่ืนเพื่อผลประโยชนของ
ตัวเองและไมเห็นความสาํคญัของความรูสึกผูอ่ืน 
  4. ความผูกพนัแบบเขาอกเขาใจ เปนความผูกพนัระดับที่มีประสิทธิภาพมากที่สุด 
การมีกิจกรรมรวมกันโดยใหความสาํคัญตอความรูสึกของผูอ่ืน 
  5. ความผูกพนัแบบมากเกินไป แสดงใหเหน็ไดทางการกาวกายมากเกนิไป ปกปอง
มากไป  เอาใจใสมากเกินไป 
  6. ผูกพันแบบแยกกันไมได  จดัเปนภาวะที่ผดิปกติ  มีความผูกพันมากจนขอบเขต
ระหวางบุคคลไมชัดเจนพบเฉพาะในความสัมพันธแบบผิดปกติอยางมาก  สมาชิกจะกระทํา
เหมือนเปนคน ๆ เดียวกัน การแยกขอบเขตเปนไปไดยากมาก 
  ความผูกพนัแบบเขาอกเขาใจเปนรูปแบบที่มีประสิทธิภาพมากที่สุด  ซึ่งความผกูพัน
ที่มากไปหรือนอยไปกห็มายถึงการทาํหนาทีท่ี่ไมมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 6. การควบคุมพฤติกรรม (behavior  control)  หมายถึง  วิธกีารที่ครอบครัวคบคุมหรือ
จัดการกับพฤติกรรมของสมาชิกในสถานการณจําเพาะ  3  สถานการณ คือ สถานการณที่เปน
อันตราย  (เชน การวิ่งขามถนน ไปจนถงึการพยายามฆาตัวตาย และการขับรถประมาท)  
สถานการณทีเ่กี่ยวของกับความสอดคลองและการแสดงออกของความตองการและแรงขับทาง
กายและจิต (เชน การกนิ  การนอน  การขับถาย  เร่ืองเพศและความกาวราว)  และการควบคมุ
พฤติกรรมทางสังคมของสมาชิกทัง้ภายในและภายนอกครอบครัว  การพิจารณาพฤตกิรรมทั้งหมด
ของสมาชิกในแตละสถานการณเปนสิ่งสาํคัญในการประเมินการทาํหนาที่ของครอบครัวดานนี้ 
การควบคุมพฤติกรรมนี้เปนสิ่งจําเปน ทัง้นี้เพื่อใหสมาชกิประพฤติตนอยูในขอบเขตที่เหมาะสม ไส
ทําใหเกิดความเดือนรอนแกตนเองและผูอ่ืน 
 - สัมพันธภาพภายในครอบครัวดานการเรียน 
  หมายถงึ  ลกัษณะพฤติกรรมที่บิดามารดาหรือผูปกครองปฏิบัติตอบุตรดานการเรียน 
และพฤติกรรมที่บุตรปฏิบัติตอบิดามารดา  หรือผูปกครองดานการเรยีน  แบงไดดังนี ้
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  - พฤติกรรมที่บดิามารดา หรือ ผูปกครองปฏิบัติตอบุตรดานการเรียน ไดแก  การ
เอาใจใสตอการเรียนของบตุร  ใหความรวมมือในการทาํกิจกรรมทางดานการเรียนที่โรงเรียนจัดขึน้  
ไววางใจในการทํากิจกรรมของบุตรกับเพื่อน  ใหคําปรึกษาแนะนาํเกี่ยวกับการเรียนการใหกาํลังใจ
ของบิดามารดา  หรือผูปกครอง  เพื่อกระตุนใหบุตรประสบความสาํเร็จทางการเรียน  ใหความรกั
ความหวงใจใกลชิดตอบุตร และความคาดหวังของบิดามารดา หรือผูปกครองในดานการเรียนของ
บุตร โดยบิดามารดา หรือผูปกครองพยายามสงเสริม สนับสนนุ คาดหวังใหมาตรฐานการเรียนแก
บุตร เพื่อตองการใหบุตรประสบผลสําเร็จในการเรียนตามที่บิดามารดา หรือผูปกครองมุงหวงัจัดไว 
  - พฤติกรรมที่บตุรปฏิบัติตอบิดามารดา หรือผูปกครองดานการเรียน ไดแก การขอ
คําแนะนําและซักถามเมื่อมขีอสงสัยเกี่ยวกับการเรียน  การขอใหบิดามารดาหรือผูปกครอง มีสวน
รวมในการแสดงความคิดเหน็และรับรูเร่ืองราวตาง ๆ ในการทาํกิจกรรมที่โรงเรยีนจดัขึ้น  การแสดง
ความรักและเคารพของบุตรที่มีตอบิดามารดา หรือผูปกครอง  การเชื่อฟง  ไมทาํใหบิดามารดา 
หรือผูปกครองเสียใจ 
 
 งานวจิัยที่เกีย่วของงานวจิัยที่เกีย่วของดานครอบครัว 
 เช็ค (32)  ศึกษาสภาพแวดลอมในครอบครัว  ซึ่งประกอบดวยการรับรูรูปแบบการเลี้ยงดู
ของพอแม การทําหนาที่ของครอบครัวและความขัดแยงกับพอแม กับสุขภาพจิต  การปรับตัวที่
โรงเรียนและพฤติกรรมที่เปนปญหาของวัยรุน  365  คน  พบวา สภาพแวดลอมในครอบครัวทั้ง  3  
ดาน สัมพันธกับสุขภาพจติ การปรับตัวที่โรงเรียน และพฤติกรรมที่เปนปญหาของวัยรุนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
 มารทา(33)  ศึกษาความสมัพันธระหวางการทาํหนาที่ของครอบครัวกับความเสีย่งทางจิต
สังคมของวยัรุน พบวา ความสัมพนัธแบบสนบัสนนุค้ําจนุ (supportive  relationship)  และการ
สื่อสารที่พอเพยีงระหวางพอแมกับลูกนัน้สมัพันธกับการเกิดหรือการลดความเสีย่งทางจิตสังคมใน
วัยรุน 
 สมพร   พรหมจรรย(3)  พบวา ฐานะเศรษฐกิจของครอบครัวและสัมพนัธภาพในครอบครัว 
มีความสมัพนัธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  ทั้งนี้เพราะวาครอบครัวที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสูง ทาํใหนักเรียนมี
ความพรอมดานอุปกรณการเรียน  สามารถซื้ออุปกรณการเรียนไดครบครัน และสามารถเรียน
พิเศษเพิม่เติมได 
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 จินตนา  อินทรไชย (1)  ฐานะเศรษฐกิจมีความสัมพันธกับแรงจงูใจใฝสัมฤทธิท์างการ
เรียนของนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปที่ 3 และสัมพันธภาพในครอบครวัมีความสัมพนัธทางบวกกับ
แรงจูงใจในการเรียน  ทัง้นี้เพราะวาครอบครัวที่มีสัมพันธภาพที่ดี พอแมใหความรัก  ความอบอุน  
เอาใจใสอยางดีตอการเรียน ใหความชวยเหลือและเปนที่ปรึกษาในเวลาทีม่ีปญหาทางการเรียน  
จึงเปนแรงผลกัดันใหนักเรียนมีแรงจงูใจในการเรียนสงู 
 
ปจจัยดานสิ่งแวดลอมทางการเรยีน 
  
 ปจจัยดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน หมายถงึ สภาพการณการเรียนทั้งในและนอก
หองเรียนที่มีผลตอนักเรียน ไดแก บรรยากาศทางการเรยีน  สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน
และสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน  ดังรายละเอยีดตอไปนี้ 
 1. บรรยากาศทางการเรียน   ไดแก 
  1.1 วิธีการสอนของครู  ไดแก  วธิีการสอนทีท่าํใหการเรียนนาสนใจ  ความตั้งใจใน
การสอน  การเปดโอกาสใหนกัเรียนแสดงความคิดเหน็และซักถาม  การใชสื่อประกอบการสอน
ของครู และสอน ครอบคลุมเนื้อหาวิชาตามสังเขปวิชา 
  1.2 สถานที่เรียน  ไดแก  การถายเทอากาศภายในหองเรียน ความเปนระเบียบ
เรียบรอยภายในหองเรียน  ขนาดของหองเรียนเมื่อเทยีบกับปริมาณของนักเรียนบริเวณหองเรยีน
ปราศจากสิง่รบกวนตาง ๆ ดังนี้ เสียง  กลิน่ 
  1.3 สื่อ อุปกรณการเรียนการสอนไดแก ปริมาณของสื่อ  อุปกรณการเรียนการสอน
เมื่อเทียบกับจาํนวนครูผูสอนและนกัเรียน ความทนัสมัย  คุณภาพการใชงาน   
 2. สัมพันธภาพระหวางครูกับนกัเรียน  หมายถึง  พฤติกรรมที่ครูและนกัเรียนปฏิบัตติอ
กันทั้งในและนอกหองเรียน  ไดแก  ความสนใจนักเรียนของครู ความสัมพนัธที่ดีทาํใหนักเรียนเกดิ
ความรูสึกเปนกันเอง  การสรางบรรยากาศแหงความอบอุน 
 3. สัมพันธภาพระหวางนักเรยีนกับเพื่อน  หมายถงึ  พฤติกรรมทีน่ักเรียนและเพื่อน
ปฏิบัติตอกันดานการเรียนทัง้ในหองและนอกหองเรียน ไดแก  การชวยเหลือพึง่พาซึ่งกนัและกนั
ดานการเรียน  การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันทางการเรียน  ความหวงใยใกลชิดสนิทสนมซึง่กนั
และกัน  การทาํกิจกรรมตาง ๆ รวมกนัในกลุมเพื่อนเพอใหเกิดความสําเร็จดานการเรียน 
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 งานวจิัยที่เกีย่วของกับสิ่งแวดลอมทางการเรยีน 
 Kharmar อางใน สมพร พรหมจรรย (3) ไดทําการสํารวจแรงจูงใจของผูเรียนภาษาองักฤษ
ระดับกลางในประเทศคูเวต  ผลการวจิัยพบวา ความสนใจและแรงจูงใจของผูเรียนขึ้นอยูกับ
ครูผูสอน  และชนิดของเนือ้หาที่ใชสอนวามีความสอดคลองกับความตองการของผูเรียนมากนอย
เพียงไร  หากเนื้อหาที่ใชสอนสอดคลองกบัความตองการของผูเรียนมาก  ผูเรียนก็จะมีความสนใจ
และมีแรงจูงใจมาก   
 สมพร   พรหมจรรย (3)   พบวา ตัวแปรดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน ไดแก  บรรยากาศ
ทางการเรียน  สัมพนัธภาพระหวางครูกบันักเรียนและสัมพันธภาพระหวางนักเรยีนกับเพื่อน  มี
ความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนของนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาตอนตน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  ทั้งนี้เพราะวา  นกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนมีแรงจูงใจ  การ
เรียนสูดแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกบัส่ิงแวดลอมทางการเรียนวาการสอนของครูนาสนใจ  ครูเปด
โอกาสใหนักเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน สถานที่เรียนมีความเปนระเบียบ
เรียบรอยอากาศถายเทไดสะดวก ครูใชส่ือประกอบการเรียนการสอนทีท่ันสมัยและมีสภาพการใช
งานไดดี  ทาํใหการเรียนนาสนใจ มีความเปนกนัเองระหวางครูกับนกัเรียนและมีความเปนกนัเอง
ระหวางระหวางนักเรียนกับเพื่อน มกีารชวยเหลือพึง่พาอาศัยซึง่กนัและกัน  ดงันั้นสิง่แวดลอม
ทางการเรียนที่ดีเหมาะสม  จงึสงผลตอแรงจูงใจในการเรียน  ในทางตรงกันขาม ถานักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตนมีความคิดเห็นเกีย่วกบัส่ิงแวดลอมทางการเรียนวาไมดี ไมเหมาะสม  นักเรียน
จะมีแรงจูงใจในการเรียนต่ํา 
 Davidson  และ  Lang (34)   กลาววา ครูมีบทบาทสําคัญที่จะชวยสงเสริมพัฒนาการ
ปรับตัวของเด็กใหดีขึ้น  ซึ่งบทบาทของครูที่ควรแสดงเพื่อเปนแนวทางชวยเสริมสรางพฒันาการ
ปรับตัวของเด็กใหดีขึ้น  ไดแก  ครูชวยสรางบรรยากาศที่เต็มไปดวยความสุขใหแกนักเรียน ซึง่
อาจจะเปนการใหความเปนกันเอง  การใหความรัก  การยอมรับ  การยกยองตลอดจนชวยใหเดก็
ไดรับปะสบความสาํเร็จในหองเรียนและในโรงเรียน  ซึ่งจะทาํใหเด็กมีความรูสึกวาตนมคีวาม
มั่นคงและปลอดภัย  เกดิความเชื่อมัน่ในตัวเอง  นอกจากนีย้ังชวยใหสามารถปรับตัวเขากบั
ส่ิงแวดลอมไดดียิ่งขนอีกดวย  ครูที่ดีควรมลัีกษณะดังนี ้
 1. ครูควรใหคําปรึกษาแกเด็กทีม่ีปญหา  เพือ่ชวยใหรูจกัตนเองและสามารถนาํตนเองไป
ในทางที่ถูกตอง  ในกรณีที่ครูไมสามารถแกปญหาที่ซับซอนไดนั้น ควรสงตอเด็กไปพบผูเชี่ยวชาญ  
อาจจะเปนจิตแพทยหรือผูเชีย่วชาญในทางจิตวทิยา 
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 2. ครูตองเขาใจและศึกษาคนควาลักษณะของเด็กตามสภาพความเปนจริงวาเด็กแตละ
คนมีสุขภาพรางกาย  อารมณ  สงัคม และจิตใจอยางไร  เพื่อใหสามารถชวยชีท้างแกไขปญหา
ความขัดแยงตาง ๆ ซึ่งอาจจะเกิดขึ้นอยางมากมาย 
 3. ครูตองไมใชอารมณปกครองตามใจชอบ 
 4. ครูตองใหความยุติธรรมแกเด็กและเปนแบบอยางที่ดีของเด็กตลอดเวลา พรอมทั้ง
ยินดีทีจ่ะชวยเหลือทุกคน 
 5. ครูควรสงเสริมการปรับตัวของเด็ก  อาจจะเปนทางกายหรือทางจิตใจก็ได เชน  การ
สงเสริมการออกกําลงักายและการพกัผอนที่สมควร  การรับประทานอาหารที่มีประโยชน 
  
 พรพิมล   เจยีมนาคนิทร (35)  กลาววา ครู คือ ผูที่มหีนาที่อบรมส่ังสอน ขัดเกลาอุปนิสัย
และบุคลิกภาพของเด็กในสภาพแวดลอมของหองเรยีน  ครูที่สอนวัยรุนนัน้ตองมีความรูความ
เขาใจในจิตวทิยาวัยรุน  ครูที่มีลักษณะของครูที่ดีเปนครูที่มีอารมณขนั  เพราะอารมณขันเปนชอง
ระบายความเครียดและความกดดันจากปญหาตาง ๆ ได  อารมณขันในความคิดของเด็กคือ ไมตรี
จิต  มิตรภาพ  ความรัก  ความจรงิใจ  ความปรารถนาดีจากผูใหญ อารมณขันเปนคุณสมบัติดัน
ประเมินคาไมได  ซึง่อารมณขันเปนการแสดงความเสมอภาคกันในความสัมพันธระหวางนักเรียน
และครู  สวนลักษณะของครูที่ไมดีและเปนสาเหตทุีท่ําใหเด็กมพีฤติกรรมที่เปนปญหาหรือเกิด
ปญหาในการปรับตัว  ไดแก  ครูที่ไมมีการเตรียมตัวในการสอนไมดี  ครูที่ไมยุติธรรม  เด็กวัยรุนจะ
แสดงความไมพอใจออกมามากเมื่อพบวาครูลําเอียงเลือกที่รักมกัที่ชงั  เนื่องจากทาํใหตัวเองรูสึก
วาตนไมไดยอมรับจากครู  ครูที่เจาอารมณมักใชอารมณกับเด็ก  ไมสามารถควบคุมอารมณได  
หงุดหงิดงาย ซึ่งพฤติกรรมเหลานี้จะทาํใหเด็กแสดงกริิยากาวราวและพยายามขัดขืนคําสั่งผูใหญ  
ครูที่ไมเขาใจในธรรมชาติของวัยรุน  ไมยอมรับเด็กและครูที่คิดวาตนเองสําคัญที่สุด  เด็กจะตอง
เชื่อฟงตนโดยไมแสดงความคิดเห็นใด ๆ มักนยิมใชการตําหนิและการลงโทษกับเด็กมีพฤติกรรมที่
ไมตรงกับความตองการของครู 
 บทบาทของครูในการสงเสรมิการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนวยัรุน  มีดังนี ้
 1. ครูมีหนาที่ในการปลูกฝงทกัษะที่ดีทางสงัคมดวยการสงเสริมการทํากิจกรรมกลุม
ภายใตการดูแลที่ใกลชิดของครู 
 2. ครูตองใหความชวยเหลือ แนะนาํ  สงัเกตพฤติกรรมทัง้ของผูนาํ  ผูถามและผูที่ปลีกตัว
ออกจากกลุม  เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคหลักคือ  เพื่อฝกความสมัพนัธการทาํงาน  การอยูรวมกัน
กับบุคคลอื่น 
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 3. การวางตัวของครูจะเปนหลกัใหนกัเรียนเกิดเจตคติที่ดีตอบุคคลอื่น  โดยครูจะตอง
แสดงความมหีัวใจตอเด็กและบุคคลอื่น  มีความเปนธรรมใหเด็กเห็น 
 4. ครูตองเปนผูสรางความเขาใจที่ดีในการแกปญหาในเรื่องความขัดแยงดานความเชื่อ 
คานิยมที่ตางกันของบุคคล  โดยใหมองวาเปนเรื่องทีไ่มตองยึดถือจริงจังแตควรเปนผูที่มีใจกวาง
และเคารพสิทธิของบุคคล 
 5. ครูตองเขาใจในกลุมวัยรุนและยอมรับพฤติกรรมกลุมเทาทีท่ําได  เนือ่งจากวัยรุนจะมี
พฤติกรรมเปนแบบของตัวเองและไมตองการทําตามผูใหญทุกอยาง  การควบคุมบังคับหรือการ
เขาไปเกี่ยวของมากเกนิไป  จะเปนการสรางปญหา  ครูจึงควรวางเฉยบางและสงัเกตพฤติกรรมอยู
หาง ๆ  ประสบการณจะเปนสิ่งที่สอนใหวัยรุนคิดมากขึ้น 
 ธัชวรรณ  พิมพงาน(36)  ศึกษารายกรณขีองนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่  4  ที่มีปญหาการ
ปรับตัว  โรงเรียนวนิิตศึกษาในพระบรมราชูปถัมภ  จงัหวัดลพบุรี  สุมตัวอยางเปนนกัเรียนชัน้
มัธยมศึกษาปที่  4 จํานวน  4  คน พบวา  สาเหตุการปรับตัวมาจากความไมสบายใจ ไดแก  ความ
วิตกกังวล  คบัของใจ  ความเครียด  ซึ่งเกิดจากความไมสามารถตอบสนองความตองการพืน้ฐาน
ไดและสาเหตจุากสิ่งแวดลอมที่บาน ไดแก  การอบรมเลีย้งดู สวนสิ่งแวดลอมที่โรงเรียน ไดแก การ
มีทัศนคตทิางลบตอครูและเพื่อน 
 จําเนยีร  ชวงโชติและคณะ (37)   กลาววา วัยรุนจะเริ่มเห็นความสาํคัญของเพื่อน และ
ความสัมพันธระหวางเพื่อนมากขึ้น  วัยรุนพยายามตีตนออกหางจากพอแม  คุณคาหรือคําสัง่สอน
ที่พอแมมอบใหเร่ิมลดความสําคัญลงเรื่อย ๆ  ในขณะที่ความคิดเห็น  เจตคติของเพื่อน ๆ 
กลายเปนสิง่ทีม่ี่อิทธพิลตอวยัรุนอยางจริงจัง  ความสัมพันธระหวางพอ-แม และเด็กจะเปนทั้ง
ความรัก  ความระลึกผิด การโตแยงและขัดอกขัดใจกัน แตในมิตรภาพของเดก็วัยรุนนัน้จะเต็มไป
ดวยความรูสึกแบบเพื่อน  การมีความสัมพันธแบบเคยีงบาเคียงไหลกัน  การใกลชิดในลักษณะที่
จะชวยใหวยัรุนสามารถมองเห็นลกัษณะความเปนตัวของตัวเองได นอกจากนัน้วยัรุนยงัเปนวัยที่
เต็มไปดวยความกระตือรือรน  ตองการเปนอิสระสูสังคมภายนอก   โดยจะศึกษาประสบการณ
ชีวิตทางสงัคมดวยการคบเพือ่นวัยเดยีวกบัเขา เพื่อนจงึมีความหมายตอวัยรุนมากและจะรูสึกวา
เพื่อนมีความจําเปนจะขาดเสียไมได  ในการประกอบกจิกรรมใด ๆ ก็ตามจะอาศยัเพื่อน  เมื่อมี
เร่ืองมักจะเลาเรื่องหรือขอความเหน็จากเพื่อนและปรับทุกขกับเพื่อนมากกวาพอ-แมของตน 
 พรรณี  ช. เจนจิต  กลาวถงึ องคประกอบ  6  อยาง ทีต่องคํานงึถงึในการสรางบรรยากาศ
ในชั้นเรียน  ไดแก 
 1. บรรยากาศที่ทาทาย  เพื่อกระตุนใหกําลงัใจเพื่อใหเดก็ประสบผลสําเร็จในการงาน 
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 2. บรรยากาศที่มอิีสระ  ชวยใหเด็กมีการยอมรับนับถือตนเอง  เด็กมีโอกาสที่จะเลือกสิ่ง
ที่มีความหมายและมีคุณคา 
 3. บรรยากาศ ซึ่งมีการยอมรับนับถือ  ทําใหเด็กรูสึกวาตนมีคุณคา 
 4. บรรยากาศที่มคีวามอบอุน  เปนความรูสึกทางจิตใจที่มีผลตอความสําเร็จทางการ
เรียน  เชนเดียวกับที่ตระหนกัวาตนเองมีคุณคา 
 5. บรรยากาศแหงการควบคมุ  (Coopersmith  1967)   กลาววา เด็กทีอ่ยูในบรรยากาศ
ที่ปลอยตามสบายจะพัฒนาการยอมรับนบัถือตนเองไดนอยกวาเด็กทีอ่ยูในบรรยากาศควบคุม 
 6. บรรยากาศแหงความสําเร็จ  Maehr  (1967)  กลาววา  การเหน็ชอบจากบุคคลทีม่ี
ความสาํคัญตอเด็ก จะมีผลตอความสําเรจ็ในการกระทาํกิจกรรมตาง ๆ  ของเด็ก และการไมไดรับ
ความเห็นชอบจะมีผลตอความสําเร็จในกจิกรรมตาง ๆ  นอยลง (38) 
 Bloom  and  Bourdom (3)  กลาววา บทเรียนที่ปรากฏบนจอคอมพวิเตอรซึ่งใชเปนสื่อ
การสอนอยาหนึง่  ซึง่เริ่มต้ังแตการแนะนําบทเรียน  บทเรียนที่เร่ิมจากงายและเพิ่มความยากขึ้น  
คําถามเพื่อเนนความเขาใจเมื่อนักเรียนตอบคําถาม  คอมพิวเตอรจะบอกทนัทีวาถูกหรือผิด  
พรอมทัง้มีคําติชม  ในลักษณะเสียงหรือคําพูด  เมื่อจบบทเรียนแตละบทก็มกีารสรปุความคิดรวบ
ยอด และประเมินผล  ใหผูเรียนทราบความกาวหนาของตนเอง  เปนการสรางแรงจงูใจที่ดี  ทาํให
นักเรียนทราบความที่จะเรียน และไมเบื่อหนายในการเรียน  
 ชัยยงค   พรหมวงศ (3)  กลาววา  สื่อประสม เชน สไลด  เทปบันทึกภาพ  เอกสาร  วีดีโอ  
สามารถชวยเพิ่มประสทิธิภาพในการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมของผูเรียน    ไดจากการเรียนดวย
ประสบการณตรง หรือการรับรูที่เปนรูปธรรม 
 



บทที่   3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
รูปแบบการวจิัย 
 
 เปนการวิจัยเชงิพรรณนา  ศกึษา ณ ชวงเวลาใดเวลาหนึง่ (Cross  Sectional  Study) 
 
ประชากรและกลุมตวัอยาง    
 
 1.  ประชากรเปาหมาย (Target population) คือนกัเรียนระดับมธัยมศึกษาตอนตน 
โรงเรียนสาธิตในกรุงเทพฯ  
 2. ประชากรตัวอยาง (Sample population) คือ  นักเรียนทีก่ําลงัเรียนในชัน้มธัยมศึกษา
ตอนตนปการศึกษา 2547 โรงเรียนสาธิตในกรุงเทพฯ ที่ไดรับการสุมเลือกมาทําการศึกษาวิจยั ดวย
วิธีการสุมตัวอยางแบบกําหนดสัดสวน (Quota sampling) จํานวน 370 คน แยกเปน    นักเรียนชาย  
167  คน นกัเรยีนหญิง  203 คน 
 ขนาดตัวอยาง  (Sampling  Size) 
 คํานวณโดยใชสูตรการคํานวณขนาดตัวอยางแบบ  Finite  population  ของ Taro  
Yamane   ที่ระดับความเชื่อมั่น  95%  ความคลาดเคลื่อนในการสุมตัวอยางเทากับ  0.5  โดย
ประชากรทัง้หมดมีจํานวน  4,848  คน 
 
 ขนาดตัวอยางโดยการใชสูตรคํานวณขนาดตัวอยางในการวิจยัเชิงพรรณนา 
 

    n =       N 
      1 + N(e)2 

 
 

เมื่อ   n   =   ขนาดของกลุมตัวอยาง 
   N  = ขนาดของประชากร 
   e  = ความคลาดเคลื่อนของการสุมตัวอยาง 
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 แทนคาในสูตร  n =              4840 
      [ 1 + 4840 (0.05)2 ] 
     = 370 คน 
วิธีการสุมตัวอยาง 
 
 ใชวิธีการสุมตัวอยางโดยการกําหนดสัดสวน (Quota   Sampling)  โดยกําหนดสัดสวน
ประชากรตอโรงเรียนเปนรอยละกอนแลวแยกเปนชัน้ปการศึกษา  ไดแก มธัยมศึกษาปที ่ 1    
มัธยมศึกษาปที่  2  และ มัธยมศึกษาปที ่ 3   ดังนี ้
 1. โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย    
  มัธยมศึกษาปที่  1    19 คน 
  มัธยมศึกษาปที่  2    21 คน 
  มัธยมศึกษาปที่  3    19 คน 
 

 2. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร 
  มัธยมศึกษาปที่  1    22 คน 
  มัธยมศึกษาปที่  2    23 คน 
  มัธยมศึกษาปที่  3    22 คน 
 

 3. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒปทุมวนั 
  มัธยมศึกษาปที่  1    30 คน 
  มัธยมศึกษาปที่  2    30 คน 
  มัธยมศึกษาปที่  3    29 คน 
 

 4. โรงเรียนสาธิตรามคําแหง    
  มัธยมศึกษาปที่  1    32 คน 
  มัธยมศึกษาปที่  2    29 คน 
  มัธยมศึกษาปที่  3    31 คน 
 

 5. โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร    
  มัธยมศึกษาปที่  1    21 คน 
  มัธยมศึกษาปที่  2    21 คน 
  มัธยมศึกษาปที่  3    21 คน 
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เครื่องมือที่ใชในการวจิัย 
 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย  
 1. แบบสอบถามขอมูลสวนตัว ประกอบดวยคําถามเกี่ยวกับ อายุ เพศ  ชั้นปการศึกษา  
และ ภาวะสุขภาพ  
 2. แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียนสรางโดยสมพร พรหมจรรย ประกอบดวย 
คําถามทัง้หมด 25 ขอ เปนแบบสอบถามชนิดกาเครื่องหมายถูกหนาขอความที่ตรงกับความคิดเห็น
ของนักเรียนเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (rating scale) ตามแบบของ Likert 
เกณฑในการแปลผลแรงจูงในการเรียนเปนดังนี้  
  ขอที่มีความหมายทางบวกใหคะแนน ดังนี ้
  จริงที่สุด  ให 5 คะแนน 
  จริง   ให 4 คะแนน 
  จริงบาง  ให 3 คะแนน 
  ไมจริง  ให 2 คะแนน 
  ไมจริงที่สุด  ให 1 คะแนน 
  ขอที่มีความหมายทางลบใหคะแนน ดังนี ้
  จริงที่สุด  ให 1 คะแนน 
  จริง   ให 2 คะแนน 
  จริงบาง  ให 3 คะแนน 
  ไมจริง  ให 4 คะแนน 
  ไมจริงที่สุด  ให 5 คะแนน 
  คะแนนเฉลีย่   3.67 – 5        หมายถงึ  แรงจูงใจในการเรียนอยูในระดับดี 
            2.34 – 3.66  หมายถงึ แรงจูงใจในการเรียนอยูในระดับปานกลาง 
   1.0– 2.33    หมายถงึ  แรงจูงใจในการเรียนอยูในระดับตํ่า 
  แบบสอบถามชุดนี้มีคาความเชื่อมั่น 0.926  
 3. แบบสอบถามเกี่ยวกับสัมพนัธภาพในครอบครัว สรางโดย สมพร พรหมจรรย 
ประกอบดวยคําถามทัง้หมด 23 ขอ เปนแบบสอบถามชนิดกาเครื่องหมายถูกหนาขอความที่ตรงกับ
ความคิดเหน็ของนักเรียนเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (rating scale) ตามแบบ
ของ Likert เกณฑในการแปลผลสัมพันธภาพในครอบครวัเปนดงันี ้ 
  ขอที่มีความหมายทางบวกใหคะแนน ดังนี ้
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  จริงที่สุด  ให 5 คะแนน 
  จริง   ให 4 คะแนน 
  จริงบาง  ให 3 คะแนน 
  ไมจริง  ให 2 คะแนน 
  ไมจริงที่สุด  ให 1 คะแนน 
  ขอที่มีความหมายทางลบใหคะแนน ดังนี ้
  จริงที่สุด  ให 1 คะแนน 
  จริง   ให 2 คะแนน 
  จริงบาง  ให 3 คะแนน 
  ไมจริง  ให 4 คะแนน 
  ไมจริงที่สุด  ให 5 คะแนน 
  คะแนนเฉลีย่   3.67 – 5        หมายถงึ  สัมพันธภาพในครอบครัวอยูในระดับดี 
   2.34 – 3.66    หมายถงึ  สัมพันธภาพในครอบครัวอยูในระดับปานกลาง 
   2.00 – 2.33    หมายถงึ   สัมพันธภาพในครอบครัวอยูในระดับตํ่า 
  แบบสอบถามชุดนี้มีคาความเชื่อมั่น 0.995  
 4. แบบสอบถามดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน สรางโดย  สมพร พรหมจรรย ประกอบดวย
คําถาม  25  ขอ เปนแบบสอบถามชนดิกาเครื่องหมายถูกหนาขอความที่ตรงกบัความคิดเหน็ของ
นักเรียนเปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (rating  scale)  ตามแบบของ  Likert  
เกณฑในการแปลผลเปนดังนี ้
  ขอที่มีความหมายทางบวกใหคะแนน ดังนี ้
  จริงที่สุด  ให 5 คะแนน 
  จริง   ให 4 คะแนน 
  จริงบาง  ให 3 คะแนน 
  ไมจริง  ให 2 คะแนน 
  ไมจริงที่สุด  ให 1 คะแนน 
  ขอที่มีความหมายทางลบใหคะแนน ดังนี ้
  จริงที่สุด  ให 1 คะแนน 
  จริง   ให 2 คะแนน 
  จริงบาง  ให 3 คะแนน 
  ไมจริง  ให 4 คะแนน 
  ไมจริงที่สุด  ให 5 คะแนน 
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  คะแนนเฉลีย่  3.67 – 5        หมายถงึ  สิ่งแวดลอมทางการเรียนอยูในระดับดี 
   2.34 – 3.66    หมายถงึ   สิง่แวดลอมทางการเรียนอยูในระดับปานกลาง 
   1.00 – 2.33    หมายถงึ   สิง่แวดลอมทางการเรียนอยูในระดับไมดี 
  แบบสอบถามชุดนี้มีคาความเชื่อมั่น 0.915 
 5. แบบสอบถามวัดเจตคติตอการเรียน สรางโดย จํารูณ  เทียมธรรม เปนแบบสอบถาม
ชนิดกาเครื่องหมายถูกหนาขอความที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียน ประกอบดวยคําถาม  15  ขอ  
ขอความมี  2 ลักษณะ คือ  ขอความเชงิบวก และขอความเชงิลบ  เกณฑการใหคะแนนมีดงันี ้
  เมื่อเปนขอความเชงิบวก  ใหคะแนน 
    เห็นดวย   ให 3 คะแนน 
    เห็นดวยคอนขางมาก ให 2 คะแนน 
    เห็นดวยคอนขางนอย ให 1 คะแนน 
    ไมเห็นดวย  ให 0 คะแนน 
  เมื่อเปนขอความเชงิลบ   ใหคะแนน 
    เห็นดวย   ให 0 คะแนน 
    เห็นดวยคอนขางมาก ให 1 คะแนน 
    เห็นดวยคอนขางนอย ให 2 คะแนน 
    ไมเห็นดวย  ให 3 คะแนน 
การแปลความหมายของคะแนน 
คะแนนมากกวาหรือเทากับ 2.50    แปลวา นักเรียนมีเจตคติตอการเรียนในระดับดี 
คะแนน  1.50 – 2.49  แปลวา นักเรียนมีเจตคติตอการเรียนในระดับคอนขางด ี
คะแนน  0.5 – 1.49  แปลวา นักเรียนมีเจตคติตอการเรียนในระดับคอนขางต่าํ 
คะแนนต่ํากวา  0.50  แปลวา นักเรียนมีเจตคติตอการเรียนในระดับตํ่า 
แบบทดสอบนีม้ีความเชื่อมั่น   0.7893 
 6. แบบทดสอบความเชื่ออํานาจภายในตน สรางโดย จาํรูณ เทยีมธรรม(2) เปนแบบสอบถาม 
ชนิดกาเครื่องหมายถูกหนาขอความที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียน ประกอบดวยคําถาม  15  ขอ  
ขอความมี  2 ลักษณะ คือ  ขอความเชงิบวก และขอความเชงิลบ  เกณฑการใหคะแนนมีดงันี ้
  เมื่อเปนขอความเชงิบวก  ใหคะแนน 
    จริง   ให 3 คะแนน 
    จริงคอนขางมาก  ให 2 คะแนน 
    จริงคอนขางนอย  ให 1 คะแนน 
    ไมจริง   ให 0 คะแนน 
  เม่ือเปนขอความเชงิลบ   ใหคะแนน 
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    จริง   ให 0 คะแนน 
    จริงคอนขางมาก  ให 1 คะแนน 
    จริงคอนขางนอย  ให 2 คะแนน 
    ไมจริง   ให 3 คะแนน 
การแปลความหมายของคะแนน 
คะแนนมากกวาหรือเทากับ 2.50    แปลวา มีความเชื่ออํานาจภายในตนสูง 
คะแนน  1.50 – 2.49  แปลวา มีความเชื่ออํานาจภายในตนคอนขางสูง 
คะแนน  0.5 – 1.49  แปลวา มีความเชื่ออํานาจภายในตนคอนขางต่ํา 
คะแนนต่ํากวา  0.50  แปลวา มีความเชื่ออํานาจภายในตนต่ํา 
แบบทดสอบนีม้ีความเชื่อมั่น   0.7232 
 
การเก็บรวบรวมขอมลู 
 การเก็บรวบรวมขอมูล (data collection)   
 ทําหนงัสือแนะนําตวัจากภาควิชาจิตเวชศาสตร คณะแพทยศาสตร จุฬาฯ ถึงอาจารยใหญ
โรงเรียนสาธิตฯ เพื่อขออนุญาตในการวิจัย  
 ผูวิจัยนําแบบสอบถามไปเกบ็รวบรวมขอมลูดวยตนเอง  
 ตรวจสอบความครบถวนของขอมูล 
 รวบรวมขอมูลที่ไดทั้งหมดมาวิเคราะหหาคาทางสถิต ิ
 
การวิเคราะหขอมูล   
 1. สถิติเชิงพรรณา ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของขอมูลทั่วไป 
 2. ใช  t-test   วิเคราะหความแตกตางในเรื่องปจจัยดานเพศกับแรงจูงใจในการเรียน 
 3. ใช  F-test   วิเคราะหความแตกตางในเรื่องปจจัยดานระดับชั้นปการศึกษา  เจตคติตอ
การเรียน  ความเชื่ออํานาจในตน  ความสัมพันธในครอบครัว  และสิ่งแวดลอมทางการเรียนกับ
แรงจูงใจในการเรียน 
 4. ใชการวิเคราะหถดถอบพหุคณู (Multiple  Linear  Regression  Analysis)  เพื่อ
วิเคราะหความสัมพนัธระหวางปจจัยดานตาง ๆ กับคะแนนแรงจงูใจในการเรียน 
 



บทที่ 4  
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 ในการศึกษาครั้งนี้  ผูวิจยัไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเปนลําดับ  ดังนี ้
 
สวนที่ 1  :   แสดงขอมูลทัว่ไป 
 
สวนที่ 2 :   ลักษณะแรงจงูใจในการเรียนโดยรวมและรายดาน 
 
สวนที่ 3  :   เปรียบเทียบแรงจูงใจในการเรียนจําแนกตามปจจัยสวนบุคคล  ปจจัยดาน 
  ครอบครัวและปจจัยดานสิ่งแวดลอม 
 
สวนที่ 4  :   ความสัมพันธระหวางปจจยัสวนบุคคล  ปจจัยดานครอบครัว  ปจจยัดาน 
  ส่ิงแวดลอมทีส่งผลตอแรงจูงใจในการเรียน 
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สวนที่ 1 แสดงขอมูลทัว่ไป 
 
ตารางที ่1  แสดงจํานวนและรอยละของปจจัยสวนบุคคล 
 

ปจจัยสวนบคุคล N  = 370 
 จํานวน (คน) รอยละ 

เพศ     
 หญิง 203  54.9  
 ชาย 167  45.1  
ระดับชั้นป     
 มัธยมศึกษาปที่ 1                                          133  35.9  
 มัธยมศึกษาปที่ 2                                          134  36.3  
 มัธยมศึกษาปที่ 3                                          103  27.8  
ศาสนา     
 พุทธ 362  97.8  
 คริสต 5  1.4  
 อิสลาม 3  0.8  
อายุ     
 12 ป 88  23.8  
 13 ป 144  38.9  
 14 ป 100  27.0  
 15 ป 38  10.3  
ภาวะสุขภาพ     
 ไมมีโรคประจําตัว   332  89.7  
 มีโรคประจําตวั                                              38  10.3  
เจตคติตอการเรียน     
 ดี  67  18.1  
 คอนขางด ี 278  75.1  
 คอนขางต่ํา 25  6.8  
 ต่ํา -    
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ตารางที ่1  (ตอ)   แสดงจาํนวนและรอยละของปจจัยสวนบุคคล 
 

ปจจัยสวนบคุคล N  = 370 
 จํานวน (คน) รอยละ 

ความเชื่อในอํานาจตน     
 ดี  193  52.2  
 คอนขางด ี 177  47.8  
 คอนขางต่ํา 0  0.0  
 ต่ํา 0  0.0  
 
 จากตารางที่  1  แสดงใหเหน็วากลุมตัวอยางซึง่เปนนกัเรียนโรงเรยีนสาธิต  แบงเปนเพศ
ชายรอยละ  45.1  เพศหญิงรอยละ  54.9  ศึกษาอยูในระดับมัธยมศึกษาปที่ 1 รอยละ  35.9  
มัธยมศึกษาปที่ 2  รอยละ  36.3  และมัธยมศึกษาปที่ 3  รอยละ  27.8  สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ 
รอยละ 97.8  นักเรียนสวนใหญมีอาย ุ  12  ป  ซึ่งคดิเปนรอยละ  38.9  ภาวะสุขภาพไมมีโรค
ประจําตัวรอยละ  89.7  สวนใหญมีเจตคติตอการเรียนอยูในระดับคอนขางดี  รอยละ  75.1 และ
ความเชื่ออํานาจในตนอยูในระดับดี  รอยละ  52.2 
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ตารางที ่ 2   แสดงจํานวนและรอยละของปจจัยดานครอบครัว 
 

ปจจัยดานครอบครัว N  = 370 
 จํานวน (คน) รอยละ 
   

สัมพันธภาพในครอบครัว        
 ดี  245  66.2  
 ปานกลาง 124  33.5  
 ต่ํา 1  0.3  
     
 
 จากตารางที่  2  แสดงใหเหน็วานกัเรียนสวนใหญมีสัมพนัธภาพในครอบครัวอยูระดับดี  คิด
เปนรอยละ  66.2 
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ตารางที ่ 3   แสดงจํานวนและรอยละของปจจัยดานสิ่งแวดลอม 
 
 

ปจจัยดานสิ่งแวดลอม N  = 370 
 จํานวน (คน) รอยละ 

ดานวธิีการสอนของครู        
 ดี  125  33.8  
 ปานกลาง 235  63.5  
 ต่ํา 10  2.7  
ดานสถานที่เรียน      
 ดี  135  36.5  
 ปานกลาง 221  59.7  
 ต่ํา 14  3.8  
ดานสื่ออุปกรณการเรยีนการสอน     
 ดี  165  44.6  
 ปานกลาง 187  50.5  
 ต่ํา 18  4.9  
ความสมัพันธระหวางครู กับนักเรียน     
 ดี  154  41.6  
 ปานกลาง 208  56.2  
 ต่ํา 8  2.2  
ความสมัพันธระหวางนกัเรียนกับเพื่อน     
 ดี  246  66.5  
 ปานกลาง 117  31.6  
 ต่ํา 7  1.9  
 
 จากตารางที่ 3  พบวา  ปจจัยดานสิง่แวดลอม  ไดแก  ดานวธิีการสอนของครูสวนใหญอยู
ในระดับปานกลาง  รอยละ  63.5 ดานสถานที่เรียนสวนใหญอยูในระดับปานกลางรอยละ  59.7ดาน
สื่ออุปกรณการเรียนการสอนสวนใหญอยูในระดับปานกลาง  รอยละ  50.5  ความสัมพันธระหวาง
ครูกับนักเรียนสวนใหญอยูในระดับปานกลาง  รอยละ  56.2  และความสมัพนัธระหวางนักเรยีนกับ
เพื่อนสวนใหญอยูในระดับดี  รอยละ  66.5 
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สวนที่  2   ลักษณะแรงจูงใจในการเรียนโดยรวมและรายดาน 
 
ตารางที ่4  แสดงจํานวนและรอยละของแรงจูงใจในการเรียนโดยรวมและรายดาน 
 

  N  = 370 
 จํานวน (คน) รอยละ 
   

แรงจูงใจในการเรยีนโดยรวม        
 ดี  145  39.2  
 ปานกลาง 225  60.8  
 ต่ํา 0  0.0  
ดานความทะเยอทะยานทางการเรียน                      
 ดี  253  68.4  
 ปานกลาง 114  30.8  
 ต่ํา 3  0.8  
ดานการพึ่งตนเองทางการเรียน     
 ดี  149  40.3  
 ปานกลาง 217  58.6  
 ต่ํา 4  1.1  
ดานความกระตือรือรนทางการเรียน                        
 ดี  113  30.5  
 ปานกลาง 252  68.1  
 ต่ํา 5  1.4  
ดานวางแผนการเรยีน     
 ดี  133  35.9  
 ปานกลาง 234  63.2  
 ต่ํา 3  0.8  
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ตารางที ่4 (ตอ)     แสดงจาํนวนและรอยละของแรงจูงใจในการเรียนโดยรวมและรายดาน 
 

  N  = 370 
 จํานวน (คน) รอยละ 

ดานความรับผิดชอบในการเรียน     
 ดี  112  30.3  
 ปานกลาง 252  68.1  
 ต่ํา 6  1.6  
 
 จากตารางที่  4  พบวา  แรงจูงใจในการเรียนทัง้โดยรวมและรายดานอยูในระดับปานกลาง 
เปนสวนมาก  คิดเปนรอยละ  60.8  แรงจงูใจดานความทะเยอทะยาน  อยูในระดับดี  คิดเปนรอยละ 
68.4      ดานการพึ่งตนเองทางการเรียน  อยูในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ  58.6  ดานความ
กระตือรือรนทางการเรียน  อยูในระดับปานกลาง  คิดเปนรอยละ 68.1  ดานวางแผนการเรียน  อยู
ในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ  63.2 และดานความรับผิดชอบในการเรียน  อยูในระดับปาน
กลาง  คิดเปนรอยละ  68.1 
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ตารางที ่ 5   แสดงคาเฉลี่ยและสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของแรงจูงใจในการเรียน 
 

แรงจูงใจในการเรยีน N  =   370 
 X S.D. ความหมาย 

    

แรงจูงใจในการเรียนโดยรวม                        3.57 0.0379 ปานกลาง 
ดานความทะเยอทะยานทางการเรียน                 3.97 0.591 ดี 
ดานการพึง่ตนเองทางการเรียน             3.55 0.530 ปานกลาง 
ดานความกระตือรือรนทางการเรียน                    3.48 0.564 ปานกลาง 
ดานวางแผนการเรียน                                        3.52 0.508 ปานกลาง 
ดานความรับผิดชอบในการเรียน                         3.37 0.477 ปานกลาง 
    

 
 จากตารางที่  5  พบวา  คะแนนเฉลี่ยแรงจูงใจในการเรยีนโดยรวม คะแนนเฉลีย่ในดาน การ
พึ่งตนเองทางการเรียน  ดานความกระตอืรือรนทางการเรียน  ดานวางแผนการเรียน และดานความ
รับผิดชอบในการเรียนอยูในระดับปานกลาง  สวนคะแนนเฉลี่ยแรงจูงใจในดานความทะเยอทะยาน
ทางการเรียนอยูในระดับดี 
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สวนที่  3   เปรียบเทยีบแรงจูงใจในการเรยีนจาํแนกตามปจจัยสวนบุคคล  ปจจัย
  ดานครอบครัว  และ ปจจัยดานสิ่งแวดลอม 
 
ตารางที ่ 6    แสดงผลการวิเคราะหความแปรปรวน เพื่อเปรียบเทียบความแตกตางของ 
  คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในการเรียนในภาพรวมจําแนกตามปจจัยตางๆของ
  นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร โดยวิธี  
  One-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ปจจัยสวนบคุคล     
เพศ     

หญิง 3.60 0.36 3.363 0.047* 
ชาย 3.52 0.39   

อายุ     
12 ป 3.62 0.37 4.614 0.003** 
13 ป 3.63 0.36   
14 ป 3.49 0.39   
15 ป 3.43 0.33   

โรคประจําตัว     
มี 3.55 0.37 6.676 0.010* 
ไมมี 3.72 0.35   

ระดับชั้นเรียน     
ม.1 3.62 0.38 9.920 0.000** 
ม.2 3.62 0.37   
ม.3 3.43 0.34   

เจตคติตอการเรียน     
คอนขางต่ํา 3.58 0.38 0.920 0.399 
คอนขางด ี 3.55 0.37   
ดี 3.62 0.39   
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ตารางที ่ 6 (ตอ)  แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ 
 คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในการเรียนในภาพรวมจําแนกตามปจจัยตางๆของ
 นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร โดยวิธี  
 One-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ความเชื่ออํานาจภายในตน     

คอนขางด ี 3.55 0.37 0.678 0.411 
ดี 3.58 0.38   

ปจจัยดานครอบครัว     
สัมพันธภาพในครอบครัว     

ปานกลาง 3.40 0.29 43.711 0.000** 
ดี 3.66 0.38   

ปจจัยดานสิ่งแวดลอม     
วิธีการสอนของครู     

ต่ํา 3.48 0.41 0.700 0.497 
ปานกลาง 3.56 0.38   
ดี 3.59 0.35   

สถานทีเ่รียน     
ต่ํา 3.59 0.38 0.030 0.970 
ปานกลาง 3.57 0.37   
ดี 3.57 0.38   

สื่อการสอน     
ต่ํา 3.71 0.35 1.417 0.244 
ปานกลาง 3.56 0.38   
ดี 3.57 0.37   

ความสมัพันธระหวางครกูับนักเรียน     
ต่ํา 3.45 0.36 0.399 0.671 
ปานกลาง 3.57 0.37   
ดี 3.57 0.38   
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ตารางที ่ 6 (ตอ)  แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ 
 คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในการเรียนในภาพรวมจําแนกตามปจจัยตางๆของ
 นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร โดยวิธี  
 One-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ความสมัพันธระหวางนกัเรียนกับเพื่อน     

ต่ํา 3.70 0.41 1.235 0.292 
ปานกลาง 3.60 0.41   
ดี 3.55 0.36   

 
 จากตารางที่  6  พบวา คาคะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในการเรียนโดยรวมจาํแนกตาม  เพศ  อาย ุ 
การมีโรคประจําตัว  ระดับชัน้เรียนและสมัพันธภาพในครอบครัว มีความแตกตางกนัอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
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ตารางที ่ 7  การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในการเรียนโดยภาพรวม จําแนก
  ตามอาย ุโดยวิธีของ Sheffe’ 
 

ลักษณะที่เปรียบเทียบ 
( )JI −  

ผลตางของคาเฉลี่ย 
( )ji XX −  

( )ji XXSE −  p-value 

12 ป – 13 ป -0.01 0.051 0.998 
12 ป – 14 ป 0.12 0.055 0.168 
12 ป – 15 ป 0.18 0.072 0.100 
13 ป – 14 ป 0.13 0.489 0.060 
13 ป – 15 ป 0.19 0.068 0.049* 
14 ป – 15 ป 0.59 0.071 0.876 

 
 
ตารางที ่ 8  การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจูงใจในการเรียนโดยภาพรวม จําแนกตาม
  ระดับชั้นเรียน โดยวธิีของ  Sheffe’ 
 

ลักษณะที่เปรียบเทียบ 
( )JI −  

ผลตางของคาเฉลี่ย 
( )ji XX −  

( )ji XXSE −  p-value 

ม.1 – ม.2 - 0.001 0.05 1.000 
ม.1 – ม.3 0.190 0.05 0.001** 
ม.2 – ม. 3 0.191 0.05 0.000** 

. 
 
 จากตารางที่  7 และ 8  เมื่อเปรียบเทยีบความแตกตางของกลุมนกัเรียนอายุ  12 13 14 
และ15 ป พบวา นักเรียนอายุ  13 ป มีคาเฉลี่ยแรงจูงใจในการเรียนสงูกวานักเรียนอายุ  15 ป  อยาง
มีนัยสาํคัญทางสถิติ และเมือ่เปรียบเทียบกลุมนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่  1  ปที ่  2  และปที ่  3  
พบวา นกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่  1  ปที่  2  และปที ่  3  พบวานักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่  1  มี
คาเฉลี่ยแรงจงูใจในการเรียนสูงกวากลุมนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่  3  และกลุมนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่  2  มีคาเฉลี่ยแรงจูงใจในการเรียนสงูกวานักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่  3  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
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ตารางที ่ 9   แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของคะแนน
  เฉลี่ยของแรงจูงใจในดานความทะเยอทะยานทางการเรียนจาํแนกตามปจจัย 
  ตางๆของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร  
  โดยวิธ ีOne-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ปจจัยสวนบคุคล     
เพศ     

หญิง 4.00 0.56 1.181 0.278 
ชาย 3.93 0.62   

อายุ     
12 ป 4.09 0.53 4.938 0.002** 
13 ป 4.02 0.56   
14 ป 3.87 0.67   
15 ป 3.72 0.51   

โรคประจําตัว     
มี 3.94 0.58 6.231 0.013* 
ไมมี 4.19 0.60   

ระดับชั้นเรียน     
ม.1 4.07 0.56 8.115 0.000** 
ม.2 4.01 0.59   
ม.3 3.77 0.58   

เจตคติตอการเรียน     
คอนขางต่ํา 4.04 0.54 0.204 0.815 
คอนขางด ี 3.96 0.60   
ดี 3.97 0.57   

ความเชื่ออํานาจภายในตน     
คอนขางด ี 3.92 0.58 2.115 0.147 
ดี 4.01 0.59   
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ตารางที ่ 9 (ตอ)  แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ 
 คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานความทะเยอทะยานทางการเรียนจาํแนกตาม
 ปจจัยตางๆของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตใน 
 กรุงเทพมหานครโดยวิธี One-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ปจจัยดานครอบครัว     
สัมพันธภาพในครอบครัว     

ปานกลาง 3.82 0.54 12.094 0.001** 
ดี 4.04 0.60   

ปจจัยดานสิ่งแวดลอม     
วิธีการสอนของครู     

ต่ํา 3.86 0.79 0.295 0.745 
ปานกลาง 3.96 0.60   
ดี 3.99 0.55   

สถานทีเ่รียน     
ต่ํา 4.08 0.77 0.308 0.735 
ปานกลาง 3.97 0.57   
ดี 3.95 0.59   

สื่อการสอน     
ต่ํา 4.20 0.72 1.455 0.235 
ปานกลาง 3.95 0.60   
ดี 3.96 0.55   

ความสมัพันธระหวางครกูับนักเรียน     
ต่ํา 3.92 0.64 0.267 0.765 
ปานกลาง 3.98 0.60   
ดี 3.94 0.57   

ความสมัพันธระหวางนกัเรียนกับเพื่อน     
ต่ํา 4.08 0.64 1.183 0.307 
ปานกลาง 4.03 0.63   
สูง 3.93 0.56   
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 จากตารางที่  9   พบวา คะแนนเฉลี่ยแรงจูงใจในการทะเยอทะยานทางการเรียน จาํแนก
ตาม  อาย ุ การมีโรคประจําตัว  ระดับชัน้เรียน และสัมพนัธภาพในครอบครัว  มีความแตกตางกนั
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ 
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ตารางที ่10  การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานความทะเยอทะยานทาง 
  การเรียน จําแนกตามอาย ุโดยวิธีของ Scheffe’ 
 

ลักษณะที่เปรียบเทียบ 
( )JI −  

ผลตางของคาเฉลี่ย 
( )ji XX −  

( )ji XXSE −  p-value 

12 ป – 13 ป 0.07 0.079 0.861 
12 ป – 14 ป 0.22 0.085 0.090 
12 ป – 15 ป 0.37 0.113 0.013* 
13 ป – 14 ป 0.15 0.076 0.277 
13 ป – 15 ป 0.30 0.106 0.043* 
14 ป – 15 ป 0.15 0.111 0.582 

 
 
ตารางที ่ 11  การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานความทะเยอทะยานทาง 
  การเรียน จําแนกตามระดับชั้นเรียน โดยวธิีของ  Scheffe’ 
 
 

ลักษณะที่เปรียบเทียบ 
( )JI −  

ผลตางของคาเฉลี่ย 
( )ji XX −  

( )ji XXSE −  p-value 

ม.1 – ม.2 0.06 0.071 0.698 
ม.1 – ม.3 0.30 0.076 0.001** 
ม.2 – ม. 3 0.23 0.076 0.009** 

 
 จากตารางที่  10 และ   11     เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของนักเรียนอาย ุ 12, 13, 14 
และ 15  ป พบวา นักเรียนอายุ  12  ป  มีคาเฉลี่ยแรงจูงใจในดานความทะเยอทะยานทางการเรียน
สูงกวา นักเรยีนอายุ  15 ป นักเรียนอายุ 13  ป มีคาเฉลี่ยแรงจูงใจในดานความทะเยอทะยาน
ทางการเรียนสูงกวานกัเรียนอาย ุ  15 ป  นักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปที ่  1  มีคาเฉลีย่แรงจูงใจในดาน
ความทะเยอทะยานทางการเรียนสูงกวา  นักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่  3  และ นกัเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่  2  มีคาเฉลี่ยแรงจูงใจในดานความทะเยอทะยานทางการเรียนสงูกวานักเรียนชัน้
มัธยมศึกษาปที่  4   อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ 
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ตารางที ่ 12  แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ 
  คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานการพึง่พาตนเองทางการเรียนจําแนกตามปจจัย
  ตางๆของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร  
  โดยวิธ ีOne-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ปจจัยดานครอบครัว     
เพศ     

หญิง 3.57 0.53 1.010 0.316 
ชาย 3.51 0.52   

อายุ     
12 ป 3.63 0.56 7.141 0.000** 
13 ป 3.63 0.49   
14 ป 3.45 0.51   
15 ป 3.26 0.47   

โรคประจําตัว     
มี 3.52 0.52 4.949 0.027* 
ไมมี 3.73 0.57   

ระดับชั้นเรียน     
ม.1 3.62 0.55 9.939 0.000** 
ม.2 3.62 0.50   
ม.3 3.35 0.48   

เจตคติตอการเรียน     
คอนขางต่ํา 3.53 0.46 0.778 0.460 
คอนขางด ี 3.53 0.52   
ดี 3.62 0.57   

ความเชื่ออํานาจภายในตน     
คอนขางด ี 3.51 0.53 1.320 0.251 
ดี 3.58 0.52   
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ตารางที ่12 (ตอ)  แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ
 คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานการพึง่พาตนเองทางการเรียนจําแนก 
 ตามปจจัยตางๆของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตใน 
 กรุงเทพมหานคร  โดยวธิี One-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ปจจัยดานครอบครัว     
สัมพันธภาพในครอบครัว     

ปานกลาง 3.42 0.50 10.952 0.001** 
ดี 3.61 0.53   

ปจจัยดานสิ่งแวดลอม     
วิธีการสอนของครู     

ต่ํา 3.30 0.38 1.296 0.275 
ปานกลาง 3.54 0.56   
ดี 3.57 0.46   

สถานทีเ่รียน     
ต่ํา 3.58 0.68 0.461 0.631 
ปานกลาง 3.52 0.50   
ดี 3.58 0.55   

สื่อการสอน     
ต่ํา 3.51 0.51 0.984 0.375 
ปานกลาง 3.58 0.52   
ดี 3.51 0.53   

ความสมัพันธระหวางครกูับนักเรียน     
ต่ํา 3.15 0.46 2.350 0.097 
ปานกลาง 3.54 0.53   
ดี 3.57 0.51   

ความสมัพันธระหวางนกัเรียนกับเพื่อน     
ต่ํา 3.42 0.83 0.283 0.750 
ปานกลาง 3.57 0.52   
ดี 3.54 0.52   
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 จากตารางที่  12   พบวา  คาคะแนนเฉลี่ยแรงจงูใจในดานการพึง่ตนเองทางการเรียน 
จําแนกตามปจจัยดานอาย ุ  การมีโรคประจําตัว  ระดับชั้นเรียน และสัมพนัธภาพในครอบครัวมี
ความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิ 
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ตารางที ่ 13  การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานการพึ่งตนเองทางการเรียน  
  จําแนกตามอายุ โดยวิธีของ  Scheffe’ 
 

ลักษณะที่เปรียบเทียบ 
( )JI −  

ผลตางของคาเฉลี่ย 
( )ji XX −  

( )ji XXSE −  p-value 

12 ป – 13 ป - 0.005 0.070 1.000 
12 ป – 14 ป 0.18 0.077 0.146 
12 ป – 15 ป 0.37 0.100 0.004** 
13 ป – 14 ป 0.18 0.067 0.066 
13 ป – 15 ป 0.38 0.094 0.001** 
14 ป – 15 ป 0.19 0.099 0.276 

 
ตารางที ่ 14  การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานการพึ่งตนเองทางการเรียน  
  จําแนกตามระดับชั้นเรียน โดยวิธีของ  Scheffe’ 
 

ลักษณะที่เปรียบเทียบ 
( )JI −  

ผลตางของคาเฉลี่ย 
( )ji XX −  

( )ji XXSE −  p-value 

ม.1 – ม.2 - 0.0009 0.063 1.000 
ม.1 – ม.3 0.27 0.068 0.001** 
ม.2 – ม. 3 0.27 0.068 0.000** 

 
 จากตารางที่  13 และ 14   เมื่อเปรียบเทยีบความแตกตางของกลุมนกัเรียนอาย ุ  12, 13, 
14 และ 15  ป  พบวา นกัเรียนอายุ  12 ป  มีคาเฉลีย่แรงจูงใจในการเรียน  ดานการพึ่งพาตนเอง
ทางการเรียนสูงกวานกัเรียนอาย ุ  15  ป  เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของกลุมนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่  1  ปที ่ 2  และ  ปที ่ 3 พบวา  นกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 1  มีคาเฉลี่ยแรงจงูใจใน
การเรียนดานการพึง่พาตนเองสูงกวานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่  3  และนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่  
2  มีคาเฉลี่ยแรงจูงใจในดานการพึง่พาตนเองทางการเรียนสูงกวานักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่  3  
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ 
*นักเรียนอายุ  13  ป มีคาเฉลี่ยแรงจูงใจในการพึ่งพาตนเองสงูกวานกัเรียนอายุ  15  ป* 
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ตารางที ่ 15 แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ 
  คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานความกระตือรือรนทางการเรียนจาํแนก 
  ตามปจจัยตางๆของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตใน 
  กรุงเทพมหานคร โดยวิธ ีOne-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ปจจัยดานครอบครัว     
เพศ     

หญิง 3.49 0.48 0.430 0.513 
ชาย 3.45 0.64   

อายุ     
12 ป 3.49 0.54 2.959 0.032* 
13 ป 3.56 0.47   
14 ป 3.34 0.47   
15 ป 3.49 0.96   

โรคประจําตัว     
มี 3.46 0.57 3.951 0.048* 
ไมมี 3.65 0.44   

ระดับชั้นเรียน     
ม.1 3.52 0.52 0.960 0.020* 
ม.2 3.53 0.47   
ม.3 3.34 0.68   

เจตคติตอการเรียน     
คอนขางต่ํา 3.48 0.56 4.568 0.011* 
คอนขางด ี 3.43 0.47   
ดี 3.66 0.80   

ความเชื่ออํานาจภายในตน     
คอนขางด ี 3.44 0.49 1.649 0.200 
ดี 3.51 0.61   

 



 

  

67

ตารางที ่15 (ตอ) แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ 
 คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานความกระตือรือรนทางการเรียนจาํแนก 
 ตามปจจัยตางๆของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตใน 
 กรุงเทพมหานคร โดยวิธ ีOne-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ปจจัยดานครอบครัว     
สัมพันธภาพในครอบครัว     

ปานกลาง 3.26 0.40 28.786 0.000** 
ดี 3.58 0.60   

ปจจัยดานสิ่งแวดลอม     
วิธีการสอนของครู     

ต่ํา 3.36 0.27 0.551 0.577 
ปานกลาง 3.46 0.50   
ดี 3.51 0.67   

สถานทีเ่รียน     
ต่ํา 3.40 0.34 0.223 0.800 
ปานกลาง 3.49 0.60   
ดี 3.46 0.51   

สื่อการสอน     
ต่ํา 3.60 0.34 0.948 0.388 
ปานกลาง 3.44 0.48   
ดี 3.50 0.65   

ความสมัพันธระหวางครกูับนักเรียน     
ต่ํา 3.35 0.68 0.441 0.643 
ปานกลาง 3.50 0.59   
ดี 3.46 0.51   

ความสมัพันธระหวางนกัเรียนกับเพื่อน     
ต่ํา 3.77 0.46 0.983 0.375 
ปานกลาง 3.48 0.55   
ดี 3.46 0.57   
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 จากตารางที่  15  พบวา คาคะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในดานความกระตือรือรนทางการเรียน 
จําแนกตามปจจัยดานอาย ุ  การมีโรคประจําตัว  ระดบัชั้นเรียน  เจตคติตอการเรียน และสัมพันธ
ภาพในครอบครัว  มีความแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิ
 
ตารางที ่16   การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานความกระตือรือรนทาง 
  การเรียน จําแนกตามอาย ุโดยวิธีของ  Scheffe’ 
 

ลักษณะที่เปรียบเทียบ 
( )JI −  

ผลตางของคาเฉลี่ย 
( )ji XX −  

( )ji XXSE −  p-value 

12 ป – 13 ป - 0.06 0.076 0.873 
12 ป – 14 ป 0.15 0.082 0.330 
12 ป – 15 ป 0.003 0.109 1.000 
13 ป – 14 ป 0.22 0.073 0.035* 
13 ป – 15 ป 0.07 0.102 0.935 
14 ป – 15 ป - 0.15 0.107 0.584 

 
ตารางที ่ 17 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานความกระตือรือรนทาง 
  การเรียน จําแนกตามระดับชั้นเรียน โดยวธิีของ  Scheffe’ 
 

ลักษณะที่เปรียบเทียบ 
( )JI −  

ผลตางของคาเฉลี่ย 
( )ji XX −  

( )ji XXSE −  p-value 

ม.1 – ม.2 - 0.01 0.068 0.987 
ม.1 – ม.3 0.18 0.073 0.056 
ม.2 – ม. 3 0.19 0.073 0.039* 
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ตารางที ่18  การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานความกระตือรือรนทาง 
  การเรียน จําแนกตามเจตคติในการเรียน โดยวิธีของ  Scheffe’ 
 

ลักษณะที่เปรียบเทียบ 
( )JI −  

ผลตางของคาเฉลี่ย 
( )ji XX −  

( )ji XXSE −  p-value 

คอนขางต่ํา – คอนขางด ี 0.05 0.117 0.905 
คอนขางต่ํา – ดี - 0.18 0.131 0.399 
คอนขางดี - ด ี - 0.23 0.076 0.011* 

 
 จากตารางที่  16,  17  และ  18   เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของนักเรียนอายุ  12, 13, 
14 และ 15 ป พบวานักเรยีนอายุ  13 ป มีคาเฉลีย่แรงจูงใจในดานความกระตอืรือรนทางการเรียน 
สูงกวานกัเรียนอาย ุ  14 ป  เมื่อเปรียบเทยีบความแตกตางของนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปที ่1 ปที ่  2 
และ  ปที ่  3   พบวา นักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปที ่  2  มีคาเฉลี่ยแรงจูงใจในดานความกระตือรือรน
ทางการเรียนสูงกวานกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3  เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของนักเรียน
จําแนกตามเจตคติในการเรียน  พบวา นกัเรียนมเีจตคติในกาเรียนด ีมีคาเฉลี่ยของแรงจูงใจในดาน
ความกระตือรือรนทางการเรียนสูงกวานกัเรียนทีม่ีเจตคติในการเรียนคอนขาดี  อยางมีนัยสาํคัญทาง
สถิติ 
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ตารางที ่ 19 แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ 
  คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานการวางแผนการเรียนจาํแนกตามปจจัยตางๆ 
  ของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร โดยวิธ ี 
  One-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ปจจัยดานครอบครัว     
เพศ     

หญิง 3.58 0.49 5.629 0.018* 
ชาย 3.45 0.51   

อายุ     
12 ป 3.60 0.50 3.398 0.018* 
13 ป 3.55 0.51   
14 ป 3.48 0.50   
15 ป 3.31 0.44   

โรคประจําตัว     
มี 3.52 0.51 0.091 0.763 
ไมมี 3.54 0.44   

ระดับชั้นเรียน     
ม.1 3.58 0.53 5.372 0.005** 
ม.2 3.56 0.48   
ม.3 3.38 0.47   

เจตคติตอการเรียน     
คอนขางต่ํา 3.61 0.46 0.447 0.640 
คอนขางด ี 3.51 0.50   
ดี 3.51 0.54   

ความเชื่ออํานาจภายในตน     
คอนขางด ี 3.54 0.49 0.453 0.501 
ดี 3.50 0.51   
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ตารางที ่19 (ตอ) แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ 
 คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานการวางแผนการเรียนจาํแนกตามปจจัยตางๆ 
 ของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร โดยวิธ ี 
 One-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ปจจัยดานครอบครัว     
สัมพันธภาพในครอบครัว     

ปานกลาง 3.31 0.50 33.541 0.000** 
ดี 3.62 0.47   

ปจจัยดานสิ่งแวดลอม     
วิธีการสอนของครู     

ต่ํา 3.34 0.45 0.683 0.506 
ปานกลาง 3.53 0.50   
ดี 3.52 0.51   

สถานทีเ่รียน     
ต่ํา 3.57 0.48 0.161 0.851 
ปานกลาง 3.53 0.47   
ดี 3.50 0.55   

สื่อการสอน     
ต่ํา 3.72 0.46 1.450 0.236 
ปานกลาง 3.51 0.52   
ดี 3.51 0.48   

ความสมัพันธระหวางครกูับนักเรียน     
ต่ํา 3.50 0.37 0.333 0.717 
ปานกลาง 3.50 0.50   
ดี 3.54 0.51   

ความสมัพันธระหวางนกัเรียนกับเพื่อน     
ต่ํา 3.74 0.35 1.328 0.266 
ปานกลาง 3.56 0.48   
ดี 3.49 0.52   
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 จากตารางที่  19  พบวา  คาคะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในดานการวางแผนการเรียนจําแนกตาม
ปจจัยดานเพศ  อาย ุ ระดับชั้นเรียน  และสัมพันธภาพในครอบครัวมีความแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
 
 
ตารางที ่20  การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานการวางแผนการเรียน  
  จําแนกตามระดับชั้นเรียน โดยวิธีของ  Scheffe’ 
 

ลักษณะที่เปรียบเทียบ 
( )JI −  

ผลตางของคาเฉลี่ย 
( )ji XX −  

( )ji XXSE −  p-value 

ม.1 – ม.2 0.02 0.061 0.965 
ม.1 – ม.3 0.20 0.066 0.011* 
ม.2 – ม. 3 0.18 0.066 0.023* 

 
 
 จากตารางที่ 20  เมื่อเปรียบเทียบความแตกตางของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 ปที่  2  
และ ปที ่ 3 พบวา นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่1  มีคาเฉลี่ยแรงจูงใจในการวางแผนการเรียนสงูกวา
นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่ 3 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 2  มีคาเฉลี่ยแรงจงูใจในดานการวาง
แผนการเรียนสูงกวานกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3  อยางมนีัยสาํคัญทางสถิต ิ
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ตารางที ่   21 การเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนแรงจงูใจในดานการวางแผนการเรียน  
  จําแนกตามอายุ โดยวิธีของ  Scheffe’ 
 

ลักษณะที่เปรียบเทียบ 
( )JI −  

ผลตางของคาเฉลี่ย 
( )ji XX −  

( )ji XXSE −  p-value 

12 ป – 13 ป 0.049 0.068 0.911 
12 ป – 14 ป 0.125 0.073 0.412 
12 ป – 15 ป 0.291 0.097 0.032* 
13 ป – 14 ป 0.074 0.065 0.727 
13 ป – 15 ป 0.241 0.092 0.077 
14 ป – 15 ป 0.166 0.096 0.393 

 
 
 จากตารางที่   21   พบวา  กลุมตัวอยางอายุ  12  ป  มีคะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในดานการวาง
แผนการเรียน  สูงกวา  กลุมตัวอยางอาย ุ15  ป  อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ  P < 0.05 
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ตารางที ่ 22 แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ 
  คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานความรับผิดชอบในการเรียนจําแนกตามปจจัย 
  ตางๆ ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร  
  โดยวิธ ีOne-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ปจจัยดานครอบครัว     
เพศ     

หญิง 3.40 0.45 2.759 0.098 
ชาย 3.32 0.50   

อายุ     
12 ป 3.33 0.49 0.996 0.395 
13 ป 3.41 0.50   
14 ป 3.32 0.45   
15 ป 3.37 0.38   

โรคประจําตัว     
ไมมี 3.34 0.47 4.792 0.029* 
มี 3.52 0.48   

ระดับชั้นเรียน     
ม.1 3.36 0.49 1.116 0.329 
ม.2 3.40 0.51   
ม.3 3.31 0.40   

เจตคติตอการเรียน     
คอนขางต่ํา 3.29 0.48 0.552 0.576 
คอนขางด ี 3.36 0.46   
ดี 3.40 0.52   

ความเชื่ออํานาจภายในตน     
คอนขางด ี 3.38 0.45 0.364 0.547 
ดี 3.35 0.49   
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ตารางที ่22 (ตอ) แสดงผลการวเิคราะหความแปรปรวน เพือ่เปรียบเทียบความแตกตางของ 
 คะแนนเฉลีย่ของแรงจูงใจในดานความรับผิดชอบในการเรียนจําแนกตาม 
 ปจจัยตางๆ ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิตใน 
 กรุงเทพมหานคร โดยวิธ ีOne-way ANOVA 
 

ปจจัย mean SD F/T p-value 
ปจจัยดานครอบครัว     
สัมพันธภาพในครอบครัว     

ปานกลาง 3.21 0.45 21.297 0.000** 
ดี 3.44 0.47   

ปจจัยดานสิ่งแวดลอม     
วิธีการสอนของครู     

ต่ํา 3.50 0.60 8.240 0.440 
ปานกลาง 3.34 0.46   
ดี 3.39 0.49   

สถานทีเ่รียน     
ต่ํา 3.38 0.49 0.227 0.797 
ปานกลาง 3.35 0.44   
ดี 3.38 0.52   

สื่อการสอน     
ต่ํา 3.54 0.42 1.362 0.257 
ปานกลาง 3.35 0.47   
ดี 3.36 0.47   

ความสมัพันธระหวางครกูับนักเรียน     
ต่ํา 3.31 0.44 0.107 0.899 
ปานกลาง 3.37 0.47   
ดี 3.35 0.48   

ความสมัพันธระหวางนกัเรียนกับเพื่อน     
ต่ํา 3.50 0.36 0.416 0.660 
ปานกลาง 3.38 0.49   
ดี 3.35 0.47   
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 จากตารางที่  22  พบวา คาคะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในดานความรับผิดชอบในการเรยีน 
จําแนกตามปจจัยดานการมีโรคประจําตวั และสัมพันธภาพในครอบครัวมีความแตกตางกนัอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
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สวนที่  4     ความสมัพันธระหวางปจจัยสวนบุคคล  ปจจัยดานครอบครัว  ปจจัยดาน
  สิ่งแวดลอมที่สงผลตอแรงจูงใจในการเรียน 
 
 ในการวิเคราะหความสัมพนัธระหวางตวัแปรอิสระและคะแนนแรงจงูใจในการเรียนใน
ภาพรวมนี้ ผูวิจัยไดทาํการเลือกเทคนิคการวิเคราะหความถดถอยพหุคูณ (Multiple Linear 
Regression Analysis) มาใชในการวิเคราะห และไดทาํการเลือกตวัแปรอิสระเขาตัวแบบถดถอยเชิง
เสนโดยวิธีขั้นตอน (Stepwise Method) ซึ่งตัวแปรที่ใชในการวิเคราะหนัน้ มีดังตอไปนี ้
 ตัวแปรตาม (Dependent Variable):  คะแนนแรงจงูใจในการเรียน 
 ตัวแปรอิสระ (Independent Variables)  

X1:  อาย ุ
X2:  เพศ 
X3:  โรคประจําตัว 
X4:  ระดับชั้นเรียน 
X5:  เจตคติตอการเรียน 
X6:  ความเชื่ออํานาจภายในตน 
X7:  สัมพันธภาพในครอบครวั 
X8:   วิธกีารสอน 
X9:   สถานทีเ่รียน 
X10:  ส่ือการสอน 
X11:  ความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน 
X12:  ความสัมพันธระหวางนกัเรียนกับเพื่อน 
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ดานแรงจูงใจในการเรียนโดยภาพรวม 
 
ตารางที ่ 23 แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน 
 

ปจจัย R R2 B t p-value 
คาคงที ่ - - 2.305 15.319 0.000** 
สัมพันธภาพในครอบครัว 0.406 0.164 0.327 8.483 0.000** 

=F 71.966 ,   =− valuep     0.000**                    
    =2R 0.164 
  ** p<0.01 
 

จากตารางที่ 23  แสดงผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน จากตัวแปรอิสระ
ทั้งหมด 12 ตัว มีตัวแปรอิสระจํานวน 1 ตัวที่มีผลตอคะแนนแรงจูงใจในการเรียนไดแก ความ
สัมพันธภาพในครอบครัว  ซึ่งมีผลตอคะแนนแรงจูงใจในการเรียนโดยภาพรวมในทิศทางเดียวกัน 
นอกจากนี้ เมื่อพิจารณาถึงการทดสอบ t พบวาตัวแปรอิสระนี้ ตัวมีผลตอคะแนนแรงจูงใจในการ
เรียนในภาพรวมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ p<0.01 และเมื่อพิจารณาถึงคาสัมประสิทธการ
ตัดสินใจ  =2R 0.164 พบวาตัวแปรอิสระนี้ มีผลตอคะแนนแรงจูงใจในการเรียนโดยภาพรวมรอย
ละ 16.4  ยังมีปจจัยอื่นๆอีกที่ไมไดนํามาใสตัวแบบรอยละ 83.6  
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ดานแรงจูงใจในดานความทะเยอทะยานทางการเรยีน 
 
ตารางที ่ 24  แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน 
 

ปจจัย R R2 B t p-value 
คาคงที ่ - - 4.019 7.427 0.000** 
สัมพันธภาพในครอบครัว 0.266 0.071 0.297 4.622 0.000** 
อาย ุ -0.193 0.037 0.091 2.798 0.005** 

=F 18.177 ,   =− valuep     0.000**                    
    =2R 0.090 
  ** p<0.01 
 

จากตารางที่ 24   แสดงผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน จากตวัแปรอิสระ
ทั้งหมด 12 ตัว มีตัวแปรอิสระจํานวน 2 ตัวที่มีผลตอคะแนนแรงจงูใจในดานความทะเยอทะยาน
ทางการเรียนไดแก ความสมัพันธภาพในครอบครัว และอายุซึ่งมีผลตอคะแนนแรงจงูใจในดานความ
ทะเยอทะยานทางการเรียนทิศทางเดียวกนั นอกจากนี ้ เมื่อพิจารณาถึงการทดสอบ t พบวาตัวแปร
อิสระนี ้ ตัวมผีลตอคะแนนแรงจูงใจในการเรียนในภาพรวมอยางมนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ 
p<0.01 และเมื่อพิจารณาถงึคาสัมประสทิธการตัดสินใจ  =2R 0.090 พบวาตัวแปรอิสระนี้ มีผล
ตอคะแนนแรงจูงใจในดานความทะเยอทะยานทางการเรียนรอยละ 9.0 ยังมีปจจยัอื่นๆอีกที่ไมได
นํามาใสตัวแบบรอยละ 91.0 
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ดานแรงจูงใจในดานการพึ่งตนเองทางการเรียน 
 
ตารางที ่ 25 แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน 
 

ปจจัย R R2 B t p-value 
คาคงที ่ - - 4.019 8.495 0.000** 
สัมพันธภาพในครอบครัว 0.200 0.040 0.297 -3.426 0.001** 
อาย ุ -0.214 0.046 0.091 3.167 0.002** 

=F 17.204 ,   =− valuep     0.000**                    
    =2R 0.070 
  ** p<0.01 
 จากตารางที่ 25 แสดงผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน จากตวัแปรอิสระ
ทั้งหมด 12 ตัว มีตัวแปรอิสระจํานวน 2 ตัวที่มีผลตอคะแนนแรงจงูใจในดานความทะเยอทะยาน
ทางการเรียนไดแก ความสัมพันธภาพในครอบครัว และอายุซึ่งสมัพันธภาพในครอบครัวมีผลตอ
คะแนนแรงจงูใจในดานความทะเยอทะยานทางการเรียนทิศทางเดียวกัน และอายุมีผลในทิศทาง
ตรงกันขาม นอกจากนี ้ เมื่อพิจารณาถงึการทดสอบ t พบวาตัวแปรอิสระนี้ ตัวมีผลตอคะแนน
แรงจูงใจในการเรียนในภาพรวมอยางมนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ p<0.01 และเมื่อพิจารณาถึง
คาสัมประสิทธการตัดสินใจ  =2R 0.070 พบวาตัวแปรอิสระนี้ มีผลตอคะแนนแรงจงูใจในดาน
ความทะเยอทะยานทางการเรียนรอยละ 7.0 ยังมีปจจัยอ่ืนๆอีกที่ไมไดนํามาใสตัวแบบรอยละ 93.0 
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ดานแรงจูงใจในดานความกระตือรือรนทางการเรยีน 
 
ตารางที ่ 26 แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน 
 

ปจจัย R R2 B t p-value 
คาคงที ่ - - 2.070 8.861 0.000** 
สัมพันธภาพในครอบครัว 0.303 0.092 0.364 6.083 0.000** 

=F 37.005 ,   =− valuep     0.000**                    
    =2R 0.092 
  ** p<0.01 
 จากตารางที่ 26  แสดงผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน จากตัวแปรอิสระ
ทั้งหมด 12 ตัว มีตัวแปรอิสระจํานวน 1 ตัวทีม่ีผลตอคะแนนแรงจูงใจในดานความกระตือรือรน
ทางการเรียนไดแก ความสมัพันธภาพในครอบครัว ในทิศทางเดียวกนั นอกจากนี ้ เมื่อพิจารณาถึง
การทดสอบ t พบวาตัวแปรอิสระนี้ ตวัมีผลตอคะแนนแรงจงูใจในดานความกระตือรือรนทางการ
เรียนอยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ p<0.01 และเมื่อพิจารณาถึงคาสัมประสทิธการตัดสินใจ  

=2R 0.092 พบวาตัวแปรอิสระนี้ มีผลตอคะแนนแรงจงูใจในดานความกระตือรือรนทางการเรียน
รอยละ 9.2 ยงัมีปจจยัอื่นๆอีกที่ไมไดนํามาใสตัวแบบรอยละ 90.8 
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ดานแรงจูงใจในดานการวางแผนการเรียน 
 
ตารางที ่ 27 แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน 
 

ปจจัย R R2 B t p-value 
คาคงที ่ - - 4.019 10.095 0.000** 
สัมพันธภาพในครอบครัว 0.355 0.126 0.297 7.208 0.000** 
เพศ -0.123 0.015 0.091 -2.245 0.025* 

=F 29.026,   =− valuep     0.000**                    
    =2R 0.137 
 *p<0.05 ,  ** p<0.01 
 จากตารางที่ 27 แสดงผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน จากตวัแปรอิสระ
ทั้งหมด 12 ตัว มีตัวแปรอิสระจํานวน 2 ตัวที่มีผลตอคะแนนแรงจงูใจในดานการวางแผนการเรียน
ไดแก ความสมัพันธภาพในครอบครัว และเพศ ซึง่สัมพนัธภาพในครอบครัวมีผลตอคะแนนแรงจงูใจ
ในดานการวางแผนการเรียนทิศทางเดียวกัน และเพศมีผลในทิศทางตรงกนัขาม นอกจากนี ้ เมื่อ
พิจารณาถึงการทดสอบ t พบวาตัวแปรอิสระนี้ ตวัมผีลตอคะแนนแรงจูงใจในดานการวางแผนการ
เรียนอยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ p < 0.01และ p < 0.05 และเมื่อพิจารณาถงึคาสัมประสทิธ
การตัดสินใจ  =2R 0.137 พบวาตัวแปรอิสระนี้ มีผลตอคะแนนแรงจงูใจในดานการวางแผนการ
เรียนรอยละ 13.7 ยังมีปจจยัอื่นๆอีกที่ไมไดนํามาใสตัวแบบรอยละ 82.3 
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ดานแรงจูงใจในดานความรับผิดชอบในการเรียน 
 
ตารางที ่ 28 แสดงผลการวเิคราะหความถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอน 
 

ปจจัย R R2 B t p-value 
คาคงที ่ - - 2.209 11.160 0.000** 
สัมพันธภาพในครอบครัว 0.295 0.015 0.298 5.882 0.000** 

=F 29.026,   =− valuep     0.000**                    
    =2R 0.137 
 *p<0.05 ,   ** p<0.01 
 
 จากตารางที่ 28 แสดงผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน จากตวัแปรอิสระ
ทั้งหมด 12 ตัว มีตัวแปรอิสระจํานวน 1 ตัวที่มีผลตอคะแนนแรงจงูใจในดานความรับผิดชอบในการ
เรียนไดแก ความสมัพนัธภาพในครอบครวั  ซึง่สัมพันธภาพในครอบครัวมีผลตอคะแนนแรงจงูใจใน
ดานการวางแผนการเรียนทศิทางเดียวกัน นอกจากนี ้ เมื่อพิจารณาถงึการทดสอบ t พบวาตวัแปร
อิสระนี้ ตวัมีผลตอคะแนนแรงจูงใจในดานความรับผิดชอบในการเรียนอยางมนียัสําคัญทางสถิติที่
ระดับ p<0.01 และเมื่อพิจารณาถึงคาสมัประสิทธการตัดสินใจ  =2R 0.137 พบวาตัวแปรอิสระนี้ 
มีผลตอคะแนนแรงจูงใจในดานความรับผิดชอบในการเรียนรอยละ 13.7 ยังมีปจจัยอื่นๆอีกที่ไมได
นํามาใสตัวแบบรอยละ 86.3  
 



  

 
บทที่  5 

 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 
 การศึกษาเรื่องแรงจูงใจในการเรียนของนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน  ในโรงเรียนสาธิต  
มีวัตถุประสงคเพื่อประเมนิระดับแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนตนในโรงเรียน
สาธิตสังกัดมหาวิทยาลัยของรัฐบาลในกรุงเทพมหานคร  และเพื่อศึกษาปจจยัทีเ่กี่ยวของกับการ
เกิดแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิต โดยรูปแบบการ
ศึกษาวจิัยเปนการวิจัยเชงิพรรณา ณ ชวงเวลาใดเวลาหนึง่  (Cross  sectional study)  ประชากร
เปาหมายคือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน (ม.1-ม.3)  ของโรงเรียนสาธิตสงักดัมหาวิทยาลยั
ของรัฐบาลในกรุงเทพทั้งหมด  5  โรงเรียน  จํานวนนักเรียนรวมทั้งสิน้  4,840    คน  ตัวอยาง 
(Sample)  คือ นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน (ม.1-ม.3)  ของโรงเรยีนสาธิตสังกดัมหาวิทยาลยั
ของรัฐ  ในกรุงเทพมหานคร  ที่สุมเลือกโดยวิธกีารสุมตัวอยางแบบกําหนดสัดสวน (Quota  
Sampling)   จํานวน   370  คน  เครื่องมอืที่ใชในการวจิัยครั้งนี้ประกอบดวยแบบสอบถามทั้งหมด  
6  สวน ไดแก  สวนที ่  1  แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล   สวนที ่  2   แบบสอบถามแรงจูงใจใน
การเรียน  สวนที ่  3  แบบสอบถามเกี่ยวกับสัมพนัธภาพในครอบครัว  สวนที ่   4   แบบสอบถาม
ดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน   สวนที ่   5  แบบสอบถามวัดเจตคติตอการเรียน   และสวนที ่  6  
แบบสอบถามความเชื่ออํานาจภายในตน  วิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถี ่  รอยละ  
คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  t-test  และ  F-test   ในกรณทีีพ่บคาความแปรปรวนมีความ
แตกตางอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที ่  P<0.01   จงึทาํการทดสอบรายคูดวยวธิีของเชฟเฟ 
(Scheffe’s Method)  และวิเคราะหความสัมพนัธของตัวแปรดานตาง ๆ โดยใชการวิเคราะหถด
ถอบพหุคูณ (Multiple Linear  Regression  Analysis) 
 
สรุปผลการวิจัย 
 
 1. ขอมูลพืน้ฐานทั่วไป  สรปุไดดังนี้  
  1.1 ดานปจจยัขอมูลสวนบุคคล  พบวา กลุมตัวอยาง จํานวน  370  คน สวนใหญ
เปนนกัเรียนหญิง คิดเปนรอยละ  54.9  โดยมีอายุ  13  ป  มากที่สุด คิดเปนรอยละ  38.9  
รองลงมาคือ อายุ  14 ป  อาย ุ 12 ป และ อายุ  15 ป ตามลําดับ   นักเรียนสวนมากนับถือศาสนา
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พุทธ   คิดเปนรอยละ 97.8   รองลงมาคอื  ศาสนาครสิต  และอิสลาม  ตามลาํดบั  เด็กนักเรียน
สวนมาก รอยละ  89.7 ไมมโีรคประจําตัว  นักเรียนกลุมตัวอยางศึกษาอยูในชัน้มธัยมศึกษาปที ่ 1  
รอยละ  35.9  มัธยมศึกษาปที่  2 รอยละ36.3  และมัธยมศึกษาปที ่ 3 รอยละ  27.8  ตามลาํดับ 
   พบวากลุมตัวอยางสวนมากมีเจตคติตอการเรียนในระดบัคอนขางด ี คิดเปน
รอยละ 75  รองลงมาคือ เจตคติตอการเรียนในระดับดี  และ เจตคติตอการเรียนในระดับคอนขาง
ต่ํา ตามลาํดับ และกลุมตัวอยางสวนมากมีความเชื่ออํานาจในตนในระดับดี  คิดเปนรอยละ  52.2  
รองลงมาคือ  ความเชื่ออํานาจในตนในระดับคอนขางดี และระดับตํ่า ตามลําดับ 
  1.2 ดานปจจยัดานครอบครัว   พบวา นักเรยีนกลุมตัวอยางสวนมากมีสมัพันธภาพ
ในครอบครัวอยูในระดับดี  คิดเปนรอยละ  66.2  รองลงมาคือ สัมพันธภาพในครอบครัวระดับปาน
กลาง รอยละ  33.5   และสมัพันธภาพในครอบครัวอยูในระดับตํ่า รอยละ 0.3 
  1.3 ดานปจจยัดานสิ่งแวดลอม   นกัเรียนกลุมตัวอยางสวนมากมีความเหน็วา ดาน
วิธีการสอนของครูอยูในระดบัปานกลาง  คิดเปนรอยละ 63.4  รองลงมาคือ  วิธกีารสอนของครูอยู
ในระดับดี และระดับตํ่า  ตามลําดับ  ดานสถานที่เรียนนกัเรียนสวนมากมีความเหน็วา สถานที่
เรียน  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ  59.7  รองลงมาคือ  มีความเห็นวา 
สถานที่เรียนด ีและมีความเห็นวา สถานทีเ่รียนไมดี ตามลําดับ  ดานสื่ออุปกรณการเรียนนกัเรียน 
รอยละ  50.5  มีความเหน็วา ส่ืออุปกรณการเรียนการสอนอยูในระดับปานกลาง  รองลงมาคอื 
รอยละ  47.6 เห็นวา สื่ออุปกรณการเรียนการสอนดี  และรอยละ 4.9  เหน็วา ส่ืออุปกรณการเรียน
อยูในระดับไมดี ดานความสัมพันธระหวางครูกับนักเรยีน พบวา  ความสัมพันธอยูในระดับปาน
กลาง รอยละ  56.2 รองลงมาคือ ระดับดี รอยละ  41.6  และระดบัไมดี  2.2  ความสัมพันธ
ระหวางนักเรียนกับเพื่อนพบวา  ความสัมพันธอยูในระดับดี รอยละ  66.5 รองลงมาคอื  
ความสัมพันธปานกลาง รอยละ  31.6 และความสมัพนัธไมดี รอยละ  1.9 
 
 2. แรงจูงใจในการเรยีน 
  การศึกษาเรื่องแรงจูงใจในการเรียนของนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียน
สาธิตในกรงุเทพมหานคร  พบวา นักเรียนสวนใหญมีแรงจูงใจในการเรียนโดยรวมอยูในระดับปาน
กลาง  คิดเปนรอยละ  60.8  รองลงมาคือ แรงจงูใจในการเรียนอยูในระดับดี  และระดับต่ํา
ตามลําดับ  สวนในรายละเอียดในแตละดาน พบวา ดานความทะเยอทะยานทางการเรียนอยูใน
ระดับดี คิดเปนรอยละ  68.4  รองลงมาคอื ความทะเยอทะยานทางการเรียนอยูในระดับปานกลาง 
และระดับตํ่า  ดานการพึง่ตนเองทางการเรียน สวนมากอยูในเกณฑปานกลาง  คิดเปนรอยละ  
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58.6  รองลงมาคือ ระดับดี และระดับตํ่าพบวานกัเรียนสวนมากมีความกระตือรือรนในการเรียนใน
ระดับปานกลาง คิดเปนรอยละ 68.1  รองลงมาคือ มคีวามกระตือรือรน ระดับดี  และระดับตํ่า  
ดานการวางแผนการเรียน  รอยละ  63.2  วางแผนการเรียนในระดับปานกลาง  รอยละ  35.9  วาง
แผนการเรียนในระดับดี และรอยละ  1.4 วางแผนการเรียนไมดี  ดานความรับผิดชอบในการเรยีน 
นักเรียนสวนมากรอยละ  68.1 มีความรับผิดชอบในระดับปานกลาง รอยละ  30.3  มีความ
รับผิดชอบดี และ รอยละ  1.6  มีความรับผิดชอบต่ํา 
 
 3. แรงจูงใจในการเรยีนและปจจัยที่เกี่ยวของ 
  จากการศึกษาเปรียบเทียบคาคะแนนเฉลี่ยของแรงจูงใจในการเรียนโดยรวมและ
รายวนั กบัปจจัยสวนบุคคล  ปจจัยดานครอบครัว  และปจจัยสวนสิ่งแวดลอมทางการเรียนพบวา 
  3.1 คะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในการเรียนโดยรวมจําแนกตาม เพศ  อายุ  การมีโรค
ประจําตัว  ระดับชั้นเรียน และสัมพนัธภาพในครอบครัว  มีความแตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญทาง
สถิติ  โดยกลุมตัวอยางเพศหญิง มีคะแนนเฉลี่ยแรงจงูใจในการเรียนสูงกวาเพศชาย  กลุมตัวอยาง
ที่มีอายุตางกนัมีคะแนนเฉลี่ยแรงจูงใจในการเรียนตางกันเมื่อเปรียบเทียบรายคูพบวา กลุม
ตัวอยางอาย ุ  13  ป มีคะแนนเฉลี่ยแรงจูงใจในการเรยีนสูงกวากลุมตัวอยางอาย ุ 15  ป  กลุม
ตัวอยางที่ไมมโีรคประจําตัว  มีคะแนนเฉลีย่แรงจงูใจในการเรียนสูงกวากลุมตัวอยางที่มโีรค
ประจําตัว เมือ่เปรียบเทียบรายคูพบวา กลุมตัวอยางชั้นมัธยมศึกษาปที ่  1  มีคะแนนเฉลีย่
แรงจูงใจในการเรียนสูงกวา กลุมตัวอยางชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 และกลุมตัวอยางชัน้มัธยมศึกษาป
ที่ 2 มีคะแนนเฉลี่ยแรงจูงใจในการเรียนสงูกวากลุมตัวอยางชัน้มธัยมศึกษาปที่  3 เมื่อเปรียบเทยีบ
คะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในการเรียน  จาํแนกตามสัมพันธภาพในครอบครัว  พบวากลุมตัวอยางที่
มีสัมพนัธภาพอยูในระดับดี  มีคะแนนเฉลี่ยแรงจูงใจในการเรียนสงูกวา กลุมตัวอยางที่มีสัมพนัธ
ภาพในครอบครัวอยูในระดบัปานกลาง 
  3.2 คะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในดานความทะเยอทะยานทางการเรียนจําแนกตามอาย ุ
การมีโรคประจําตัว ระดับชั้นเรียน  และสัมพนัธภาพในครอบครัว มีความแตกตางกนัอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ โดยกลุมตัวอยางอายุ  12 ป  มีคะแนนเฉลีย่แรงจงูใจในดานความ
ทะเยอทะยานทางการเรียนสุงกวากลุมตัวอยางอาย ุ  15  ป  กลุมตัวอยางที่ไมมโีรคประจําตัวมี
คะแนนเฉลีย่สงูกวากลุมตัวอยางที่มีโรคประจําตัว และเมื่อทดสอบความสัมพันธรายพบวากลุม
ตัวอยาง เชน  มัธยมศึกษาปที่  1  มีคาเฉลี่ยสงูกวากลุมตัวอยางชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  กลุม
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ตัวอยางชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3  และกลุมตัวอยางทีม่ีสัมพันธภาพในครอบครัวในระดับดี  มีคะแนน
เฉลี่ยสูงกวากลุมตัวอยางทีม่ีสัมพนัธภาพในระดับปานกลาง 
  3.3 คะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในดานการพึ่งตนเองทางการเรียน  จําแนกตามอาย ุ การ
มีโรคประจําตวั ระดับชัน้เรยีน  และสมัพันธภาพในครอบครัวมีความแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญ
ทางสถิต ิ โดยกลุมตัวอยางอาย ุ  12  ป มีคะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในการเรียนสงูกวากลุมตัวอยาง 
อายุ 15  ป  กลุมตัวอยางอายุ  13 ป มีคะแนนเฉลี่ยสงูกวากลุมตัวอยางอาย ุ 15  ป  กลุมตัวอยาง
ไมมีโรคประจําตัว  เมื่อทดสอบความสัมพันธรายคูพบวา  กลุมตัวอยางชัน้มธัยมศึกษาปที่  1  มี
คะแนนเฉลี่ยสงูกวา กลุมตัวอยางชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 กลุมตัวอยางชัน้มัธยมศกึษาปที่ 2 มีคะแนน 
เฉลี่ยสูงกวากลุมตัวอยางชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 และกลุมตัวอยางที่มีสัมพันธภาพในครอบครัวใน
ระดับดี  มีคะแนนเฉลี่ยสงูกวากลุมตัวอยางที่มีสมัพนัธภาพในครอบครวัในระดับปานกลาง 
  3.4 คะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในดานครอบครัวกระตือรือรน จําแนกตามอายุ  การมีโรค
ประจําตัว  ระดับชั้นเรียน  เจตคติตอการเรียนและสัมพันธภาพในครอบครัว  มีความแตกตางกนั
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ  โดยกลุมตัวอยางอาย ุ  13 ป มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมตัวอยางอายุ  
14  ป  กลุมตัวอยางที่ไมมีโรคประจําตัว มีคะแนนเฉลีย่สูงกวากลุมตัวอยางที่มโีรคประจําตัว  เมื่อ
เปรียบเทียบรายคูพบวา  กลุมตัวอยางชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 2  มีคะแนนเฉลี่ยสงูกวากลุมตัวอยาง 
ชั้นมัธยมศึกษาปที ่  3  กลุมตัวอยางทีม่ีเจตคติตอการเรียนในระดับดี  มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุม
ตัวอยางที่มเีจตคติตอการเรียนในระดับคอนขางด ี  และกลุมตัวอยางที่มีสัมพันธภาพในครอบครัว
ในระดับดีมีคะแนนเฉลีย่สูงกวา กลุมตัวอยางที่มีสัมพนัธภาพในครอบครัวในระดับปานกลาง 
  3.5 คะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในดานการวางแผนการเรียน  จาํแนกตามอายุ  ระดับ  
ชั้นเรียน  และสัมพนัธภาพในครอบครัว  มีความแตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ  โดยกลุม
ตัวอยางอาย ุ    ป  มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากลุมตัวอยางอายุ     ป 
   เมื่อเปรียบเทยีบรายคูพบวา กลุมตัวอยางชัน้มัธยมศกึษาปที่  1  มีคะแนน
เฉลี่ยสูงกวากลุมตัวอยางในชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  กลุมตัวอยางชัน้มัธยมศึกษาปที่  2  มีคะแนน
เฉลี่ยสูงกวากลุมตัวอยางชัน้มัธยมศึกษาปที ่  3  และกลุมตัวอยางที่มีสัมพันธภาพในครอบครัวดี  
มีคะแนนเฉลีย่สูงกวากลุมตัวอยางที่มีสัมพันธภาพในครอบครัวในระดับปานกลาง 
  3.6 คะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในดานความรับผิดชอบในการเรยีน    จําแนกตามการมี
โรคประจําตัว  และสัมพันธภาพในครอบครัว  มีความแตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิต ิ  โดย
กลุมตัวอยางที่ไมมีโรคประจําตัว และกลุมตัวอยางทีม่ีสัมพนัธภาพในครอบครัวดี มีคะแนนเฉลี่ย
สูงกวากลุมตัวอยางที่มีประสิทธิภาพในครอบครัวในระดับปานกลาง 
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อภิปรายผลการวิจัย 
 
  1. จากปจจัยสวนบุคคล  พบวา นกัเรียนกลุมตัวอยาง จาํนวน  370  คน  สวนใหญ
เปนนกัเรียนหญิงมากกวานกัเรียนชาย  คาคะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในการเรียนโดยรวมและรายดาน 
อยูในเกณฑดี และปานกลาง  โดยเพศที่ตางกันมีผลตอคะแนนเฉลีย่แรงจูงใจในการเรียน  การวิจัย
นี้พบวา เพศหญิงมีคะแนนเฉลี่ยแรงจูงใจในการเรียน  สงูกวาเพศชาย  สอดคลองกบังานวิจยัของ  
อเนกกุล  ศรีแสง  ซึง่พบวา ความแตกตางระหวางเพศ  เปนสาเหตุสําคัญอยางหนึง่ที่ทาํใหคนเรามี
ความแตกตางกันในเรื่องการเรียนรู  และสอดคลองกับ  สมพร  พรหมจรรย  พบวา เพศและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  มีความสมัพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนอยางมนีัยสาํคัญทาง
สถิติ และสอดคลองกับงานวจิัยของ รุงทวิา  จนัทนพสิริ (45)  ซึ่งพบวา นกัเรียนหญิงมีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิส์ูงกวานักเรียนชาย 
  จากการวิจัยพบวา  กลุมตัวอยางที่เรียนในชั้นตางกันและมีอายุตางกนั มีคะแนนเฉลี่ย
แรงใจในการเรียนตางกัน ซึง่สอดคลองกบังานวิจยัของ ภุชงค  เลาหศิริวงศ (5)  ซึง่พบวา แรงจูงใจ
ใฝสัมฤทธิ์ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่  1  และมัธยมศึกษาปที ่  2  มีความแตกตางกนัอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ และบราวน (อางใน สมพร  พรหมจรรย)  พบวา แรงจงูใจใฝสัมฤทธิ์ของ
นักเรียนเกรด 5 และ เกรด 6  มีความแตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ 
  กลุมตัวอยางที่ไมมีโรคประจําตัวมีคะแนนเฉลี่ยแรงจงูใจในการเรียนสูงกวา  กลุม
ตัวอยางที่มโีรคประจําตัว  เนื่องจากกลุมที่มีโรคประจาํตัวมีความวติกกังวลเกี่ยวกับโรคที่เปนการ
รักษาอยางตอเนื่องซึง่ตองใชระยะเวลา  ความวิตกกงัวลเกี่ยวกับภาพลักษณของตนเอง  เปน
อุปสรรคตอการตั้งใจทุมเทใหกับการศึกษา  สอดคลองกับงานวิจัยทีผ่านมา ซึง่พบวา ภาพลักษณ
แหงตนของวัยรุนมีผลตอความสําเร็จทางการศึกษา  และผูที่มีสุขภาพแข็งแรงจะมภีาพลักษณแหง
ตนดีกวาผูที่เจบ็ปวยเรื้อรังอยูเสมอ (8) 
  จากการศึกษาพบวาเจตคติตอการเรียนมคีวามสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการ
เรียน ดานความกระตือรือรนทางการเรียน  ซึง่สอดคลองกับงานวจิัยทีพ่บเจตคติตอการเรียนมี
ความสัมพันธกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และผลสําเร็จทางการเรียนอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติ (2,42) 
  เจตคติคือความคิดเห็น  ความรูสึกเอนเอยีงทางจิตใจของบุคคลตอส่ิงหนึ่งสิง่ใด  เมื่อ
มีเจตคติที่ดี บคุคลจะแสดงออกในลักษณะพึงพอใจเห็นดวยและชอบในสิ่งนั้น  เจตคติของบุคคลที่
มีตอส่ิงหนึ่ง จงึเปนเครื่องทาํนายการกระทาํของบุคคลนัน้ได  การที่บคุคลจะตั้งใจทาํสิ่งใดสิ่งหนึง่ 
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ใหบรรจุเปาหมายที่วางไว  บุคคลนั้นตองมีความชอบ  ความสนใจตลอดจนมองเหน็ประโยชนที่จะ
ไดรับดวย 
  จากการวิจัยนีไ้มพบวาความเชื่ออํานาจในตนมีความสมัพันธกับแรงจูงใจในการเรยีน
อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ  ซึง่ไมสอดคลองกับงานวิจัยอ่ืน ๆ  ซึง่พบวา ความเชื่ออํานาจในตน ซึ่ง
หมายถงึ ความเชื่อวาการที่บุคคลจะประสบความสาํเร็จหรือลมเหลวในการทาํสิ่งตาง ๆ เกดิขึ้น
จากความสามารถของตน ซึ่งมีผลตอแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ในการเรียน (2, 28, 29, 41)  สามารถ
อธิบายไดวา  จากการศึกษานีก้ลุมตัวอยางเปนนักเรยีนโรงเรียนสาธิต  ซึง่มีจุดมุงหมายของการ
เรียนการสอน เพื่ออบรมสั่งสอนใหนักเรียนไดมีพัฒนาการในทุก ๆดาน ดังนี ้
  - พัฒนาการทางสติปญหา  ใหมีความรูเปนลําดับจนสามารถใชวิจารณญาณเพื่อ
ประเมินและตดัสินใจเลือกสิง่ที่ถกูตองอยางสรางสรรค และเปนประโยชนตอทั้งตนเองและ
สวนรวมควบคูกันไป 
  - พัฒนาการทางจิตใจใหมีความสามารถในการรับรู สนองตอบ เลือกคานยิม ที่
ถูกตองมีคุณธรรม  จริยธรรม และเสริมสรางจนเปนคณุลักษณะประจําตัวที่ดีงาม จนทําใหเกิด
ความมัน่คงทางจิตใจและอารมณ 
  - พัฒนาการทางสังคม ใหเปนผูมีวนิัยในตนเอง สามารถปฏิบัติตามกฎกติกาของ
สวนรวมและสงัคม  สามารถทํางานรวมกบัผูอ่ืนใหเปนไดทั้งผูนําและผูตาม ยอมรับความสามารถ
ของตนเองและผูอ่ืน มีจิตสาํนึกในคุณคาของสิ่งแวดลอม  สงเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตย
โดยมีพระมหากษัตริยเปนประมุข  พรอมทัง้สงเสริมเอกลกัษณะทางวฒันธรรมไทย  สามารถปรับ
วัฒนธรรมอื่นใหสอดคลองกับวัฒนธรรมไทยเพื่อรักษาอิสรภาพของชาติไทย 
  - พัฒนาความสามารถในการใชทักษะพืน้ฐานทางรางกาย  จิตใจ  และสติปญญา  
ตามลําดับ  จนสามารถรูจักแกไขปญหาไดในทางที่ถูกที่ควร 
  - พัฒนาศักยภาพทางความถนัด  ความสนใจ และความสามารถพิเศษใหปรากฏ 
เพื่อประโยชนแหงตนในการเสริมสรางบุคลิกภาพคุณคาและความหมายแหงชวีิต พรอมที่จะนาํไป
ริเร่ิมสรางสรรคเพื่อประโยชนสวนรวมตามโอกาสอนัควร (46)  และเพื่อตอบสนองตอจุดมุงหมาย
ในการเรียนการสอนดังกลาว โรงเรียนสาธิตจึงจัดกิจกรรมที่หลากหลายใหแกนกัเรียนไดปฏิบัติ 
เชน  ทางดานกีฬา  มฟีุตบอล  เทควันโด  แฮนดบอล  เทนนิส  มีการจัดกีฬาส ี  กฬีาสามัคคี  ซึง่
นอกจากจะไดพัฒนาทางการกีฬาแลว  ยังไดพฒันาลักษณะของผูนําและผูตาม มีการวางตัว 
สตาฟโคช  มกีารวางตัวเชียรหรีดเดอร  การจัดรูปแบบการเชียร  การวางแผนจัดการดานตาง ๆ  
ดานศิลปวฒันธรรม   มีการฝกโขน  รําไทย  ดนตรีไทย  และดนตรสีากล การรองประสานเสยีง  วง
ออเครสตา  การวาดภาพ  ประกวด นอกจากนี้ยงัมีชมรมตาง ๆ  เชน  ชมรมอนุรักษธรรมชาติ  
ชมรมพทุธศาสนา  มกีลุมโครงการมารยาทงาม  ฯลฯ 
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  จากความหมายของความเชื่ออํานาจในตนทีว่า ความเชื่อวาการทีบุ่คคลจะประสบ
ความสาํเร็จหรือลมเหลวในการทาํสิ่งตาง ๆ เกิดขึ้นจากความสามารถของตน และตนเองสามารถ
ควบคุมใหเปนไปตามที่ตองการได  และจากจุดมุงหมายในการเรยีนการสอน และกิจกรรมตาง ๆ 
ที่โรงเรียนสาธติจัดใหแกนักเรียนจะพบวา ความสาํเร็จของนักเรียนไมไดมุงเนนแตเฉพาะดานการ
เรียนเพยีงอยางเดียวเทานัน้  ยงัมีความสําเร็จดานอืน่ ๆ อีกหลายดาน เชน ดานกีฬา  ดานศิลป  
ดานดนตรี  ดานการสืบสานวัฒนธรรม  ดานมนุษยสมัพันธ  ดานจริยธรรมและคุณธรรม ฯลฯ  ซึ่ง
นักเรียนสามารถเลือกที่จะทาํและประสบความสาํเร็จไดตามความถนัดและสนใจ ตามลักษณะ
ปจเจกบุคคล ซึ่งทําใหนกัเรียนสาธิตนอกจากจะมนีักเรียนที่สนใจในการเรียนแลว  ยงัมนีักเรียนที่
สนใจในดานตาง ๆ อีกหลายดาน ทําใหผลผลิตจากโรงเรยีนสาธิตไดนกัเรียนที่มีลักษณะดังนี ้
  1. นักเรียนทีม่ีทกัษะดานการคิดวิเคราะห  สังเคราะห แกปญหาและจัดการอยาง
เปนระบบ  รูวิธีการแสวงหาความรูจากสือ่และแหลงความรูตาง ๆ เปนผูมีความรู มีทักษะดาน
วิชาการไดมามาตรฐานทางการศึกษา ที่สงัคมยอมรับเพยีงพอตอการหาความรูเพิม่เตมิดวย
ตนเองเพื่อศึกษาตอในระดบัที่สูงขึน้ 
  2. นักเรียนเปนผูมีทักษะทางดานกฬีา  นนัทนาการ และ การดูแลสุขภาพอนามัย
อยางสม่ําเสมอ 
  3. นักเรียนมีศักยภาพในการสรางสรรคผลงาน ดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญา 
เปนทีย่อมรับของสังคม 
  4. นักเรียนมวีินัย คุณธรรม  จริยธรรม  มีความเปนผูนํา และมีจิตสํานึกสาธารณะ 
  5. นักเรียนมวีุฒภิาวะทางอารมณ  มีทักษะทางสังคม สามารถอยูในสังคมอยางมี
ความสุข 
  6. นักเรียนมพีฤติกรรในการดํารงชีวิตบนพืน้ฐานของการเคารพสิทธิมนษุยชนตาม
วิถีประชาธิปไตย (47) 
  และจากการทีค่วามสัมพันธของนักเรียนสาธิตไมไดข้ึนอยูกับการเรียนแตเพียงอยาง
เดียว  ยังมีความสําเร็จทางดานอื่น ๆ  อีกหลายดาน ซึ่งนักเรียนสามารถวัดความสาํเร็จและพัฒนา
ความเปนตัวเองของตนได  จากการศึกษานี้จงึไมพบวา ความเชื่ออํานาจในตนมีความสมัพนัธกบั
แรงจูงใจในการเรียนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ 
  2. ปจจัยดานครอบครัว  กลุมตัวอยาง  370  คน  มีระดับสัมพันธภาพในครอบครัวใน
ระดับดีเปนสวนมาก  รองลงมาคือ  สัมพนัธภาพในระดบัปานกลางและสัมพนัธภาพในระดับไมด ี 
เมื่อเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยแรงจูงใจในการเรียนกับสัมพนัธภาพในครอบครัว พบวา กลุมตัวอยางที่
มีสัมพนัธภาพในครอบครวัทีม่ีคะแนนเฉลี่ยแรงจงูใจในการเรียนสงูกวากลุมตัวอยางทีม่ีสัมพนัธภาพ 



 

 

91

ในระดับปานกลาง อยางมีนยัสําคัญทางสถิตทิี่ P<0.01 สอดคลองกับงานวิจยัของสมพร  
พรหมจรรย 
  ซึ่งพบวาฐานะเศรษฐกิจของครอบครัวและสัมพันธภาพในครอบครัว มีความสมัพนัธ
ทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนของนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาตอนตน  จินตนา  อินทรไชย(1)  
พบวา  สัมพนัธภาพในครอบครัวมีความสัมพนัธทางบวกกับแรงจงูใจใฝสัมฤทธิท์างการเรียนของ
นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่  3  และ นุชนาฎ   วรยศศรี(42) พบวา ตัวแปรดานการสงเสริมการ
เรียนของนักเรยีนของทางบานมีความสัมพนัธทางบวกกบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทัง้นี้เพราะวา
ครอบครัวที่มี สัมพันธภาพที่ดี พอแมใหความรักและเปนที่ปรึกษาในเวลาทีม่ีปญหาทางการเรียน  
จึงเปนแรงผลกัพันใหนักเรียนมีแรงจงูใจในการเรียนสงู 
 3. ปจจัยดานสิ่งแวดลอมทางการเรยีน จากการศึกษากลุมตัวอยางไมพบวา  ระดบั
ความคิดเหน็ตอวธิีการสอนของครู  สถานที่เรียน สื่ออุปกรณการสอน  ความสมัพนัธระหวางครูกบั
นักเรียน  และความสมัพนัธระหวางนักเรยีนกับเพื่อน มีความสมัพนัธกับคะแนนเฉลี่ยแรงจูงใจใน
การเรียนอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติ ไมสอดคลองงานวจิัยของ  สมพร  พรหมจรรย(3) ซึ่งพบวา ตัว
แปรดานสิ่งแวดลอมทางการเรียน  3 ตัวแปร ไดแก บรรยากาศทาง      การเรียน  สัมพันธภาพ
ระหวางครูกับนักเรียน  และสัมพนัธภาพระหวางนกัเรียนกับเพื่อน  มีความสมัพันธทางบวกกับ
แรงจูงใจในการเรียนของนกัเรียน อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  เชนเดียวกับการศึกษา
ของ เนตรชนก  พุมพวง(43)  พบวา  ลักษณะมุงอนาคตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  มี
ความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจใฝสัมพนัธ และปจจัยทีม่ผีลตอลักษณะมุงอนาคตคอื  
บุคลิกภาพทัศนคติตอการเรียน  ความคาดหวังของผูปกครอง  สิ่งแวดลอมทางการเรียน  สัมพนัธ
ภาพระหวางครูกับนักเรียน  และสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน   
   อธิบายไดวา   การวิจยัครั้งนี้ศึกษาเฉพาะในกลุมนักเรยีนโรงเรียนสาธิตเทานัน้ ซึ่ง
โรงเรียนสาธิตจะมีลักษณะเฉพาะบางประการ  ซึ่งตางจากโรงเรียนอื่นในหลายดาน  ทั้งดาน
บุคลากร  ดานหลักสตูร และดานบรรยากาศและสิ่งแวดลอมทางการเรียนในที่นี้จะกลาวถงึ 
ลักษณะเฉพาะของโรงเรียนสาธิตในดานบรรยากาศและสภาพแวดลอมซึ่งในโรงเรยีนสาธิต มีการ
จัดการเรียนการสอนที่ไดมาตรฐาน  มรีะบบประกันคุณภาพที่ตรวจสอบได  บรรยากาศและ
สภาพแวดลอมในโรงเรียนสาธิตมีลักษณะดังนี ้
  1. บุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาความรู  ทกัษะ และความสามารถดาน
ตาง ๆ อยางตอเนื่อง 
  2. บุคลากรเปนครูที่มีทกัษะมีความสามารถในการจัดการและพัฒนาการกระบวน 
การเรียนรู และสามารถถายทอดองคความรูใหแกเยาวชน 



 

 

92

  3. มีแผนการพัฒนาการศึกษาในระยะยาว สอดคลองกับนโยบายของสถาบนัและ
มหาวิทยาลยัที่สังกัด 
  4. มีหลักสูตรทีเ่หมาะสมกับเยาวชน และทองถิ่น 
  5. มีงบประมาณและเทคโนโลยซีึ่งสนับสนนุใหบุคลากรใชในการจัดการเรยีนการสอน 
  6. ผูบริหารมีความเปนผูนํา มีคณุธรรม  มีศักยภาพในการบริหารจัดการ 
  7. มีอาคารสถานที่ และสิง่อํานวยความสะดวก  เอ้ืออํานวยตอการเรียนการสอน 
  8. มีดัชนี  บงชี้  มาตรฐาน  การศึกษาที่ชัดเจน  มีกระบวนการประกนัคุณภาพ 
  9. มีระบบบริหารจัดการเปนอิสระ  ชัดเจน 
  10. ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวม และสนับสนุนการจัดการศึกษา (47) 
  ในโรงเรียนสาธิตครูและนักเรียนมีโอกาสไดมีสวนรวมในการบริหารวางแผนงาน 
คิดคนควา  และดําเนนิการทดลองตาง ๆ  โดยทางโรงเรียนพรอมที่จะอํานวยความสะดวกตาง ๆ 
ดานวัสดุ  อุปกรณ  กาํลังคน  กําลงัเงนิ  ซึ่งทาํใหบรรยากาศในการเรยีนของโรงเรียนมีลักษณะทา
ทาย นาเรียน  นาสอน 
  กลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้เปนนักเรียนจากโรงเรียนสาธิตดังที่ไดกลาวมาแลว  ซึง่
โรงเรียนสาธิต  ทุกโรงเรียนจะมีบรรยากาศและสภาพแวดลอมในการเรียนไมแตกตางกัน  จากการ
วิจัยในครัง้นี้จงึพบวาแรงจงูใจในการเรียนของนักเรียนสาธิตเมื่อเปรียบเทียบตามบรรยากาศและ
สภาพแวดลอมในการเรียนไมมีความแตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ 
 
 ขอเสนอแนะ 
 
 ขอเสนอแนะทั่วไป 
 
 1. ผลการวิจยัครั้งนี้สามารถใชเปนแนวทางใหผูบริหารอาจารยผูสอน อาจารยที่ปรึกษา  
อาจารยแนะแนว  ผูปกครองตลอดจนนกัเรียนไดทราบวา มีตวัแปรใดที่มีความสัมพันธและ
สามารถพยากรณแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียนได  เพื่อนักเรียนจะไดปรับปรุงตนเอใหมี
แรงจูงใจในการเรียนสูงขึ้น  ซึ่งจะสงผลใหนักเรียนประสบความสาํเร็จทางการเรียนได 
 2. เนื่องจากตัวแปรดานสัมพันธภาพในครอบครัวสามารถพยากรณแรงจูงใจในการเรยีน
ของนักเรียนไดดีที่สุด ดังนัน้พอแม หรือผูปกครองควรสรางสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัว และควร
ตระหนักวานกัเรียนที่กาํลังศึกษาในชั้นมธัยมศึกษาตอนตนเปนวยัที่เขาสูวัยรุน เร่ิมมีลักษณะของ
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ความเปนผูใหญ ตองการยอมรับและความไววางใจแตก็ยังตองการความรัก  และความหวงใยจาก
พอแมและครอบครัวอยูเสมอ  นอกจากนี้ผูปกครองควรเสริมสรางสัมพนัธภาพในครอบครัวเชิง
ประชาธิปไตย  และแนะนําวาเกี่ยวกบัการเรียนและใหกาํลังใจบตุร ซึ่งจะสงผลและเปนพลัง
ผลักดันใหนักเรียนมีแรงจงูใจที่สูงขึน้ 
  นอกจากนีก้ารทํางานรวมกันระหวางคร ู และผูปกครองเพื่อสงเสริมแรงจูงใจในการ
เรียนยงัสําคัญมาก  ซึง่ครูอาจใชวิธีตอไปนี ้
  1. สงเสริมใหผูปกครองมาพบ และแจงใหผูปกครองทราบถึงความกาวหนาทางการ
เรียนของนักเรยีน ขอความรวมมือจากผูปกครอง ใหชวยสงเสริมแรงจงูใจในการเรียนรูของนกัเรียน 
  2. วางแผนรวมกบัผูปกครองเกีย่วกับการใชเวลาของนักเรยีนเวลาอยูบาน เปนตนวา  
การใชเวลาดูโทรทัศน การเลน  การทําการบาน  เพื่อชวยใหนักเรียนใชเวลาทีอ่ยูบานใหเปน
ประโยชน 
  3. ขอความรวมมอืจากผูปกครองเกี่ยวกับการทํางานของนกัเรียนใหผูปกครอง ชวย
ดูวานกัเรียนจะตองทาํการบานใหเสร็จ  ในกรณทีี่นกัเรียนทําไมได เพราะไมเขาใจก็ควรจะชวย
อธิบายหรือหาครูมาสอนพิเศษ เพื่อนักเรยีนจะไดไมเรียนลาหลงัเพื่อนหรือขาดความสนใจ 
  4. ในกรณีที่ผูปกครองจะตองใหนกัเรียนชวยทํางานบานครูควรอธิบายใหผูปกครอง
ไดทราบถึงความจําเปนที่นกัเรียนจะตองมีเวลาทําการบาน 
  5. สนับสนนุใหผูปกครองรวมในกิจกรรมของโรงเรียน 
 
 3. จากกลุมตัวอยางซึง่เปนนกัเรียนโรงเรยีนสาธิตและนโยบายดานการเรียนการสอนของ
โรงเรียนไดแสดงใหเห็นวาการพัฒนาการศึกษาโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ  โดยลักษณะพงึประสงค
ของผูเรียนที่ตองการคือ  เปนคนดี  มีจิตใจดีงาม  มีคุณธรรม  จริยธรรม  เปนคนเกง  มีสมรรถภาพ
ภาพสูง  ในการดําเนนิชีวิต  โดยมีความสามารถดานใดดานหนึ่งหรือรอบดาน หรือความสามารถ
พิเศษเฉพาะทาง  มีภาวะผูนาํ  รูจักตนเอง  ควบคุมตนเองไดเปนคนมีความสุข  มีสุขภาพดีทัง้กาย
และจิตใจ  ราเริง  แจมใส  มีมนุษยสัมพนัธ  มีอิสรภาพ  พนจากการเปนทาสของอบายมุข  และ
สามารถดาํรงชีวิตไดอยางเพียงพอแกอัตภาพ  ซึง่คุณสมบัติตาง ๆ เหลานี้สามารถพัฒนาการได
โดย 
  - ใหผูเรียนมีประสบการณตรงสัมพนัธกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  - ใหผูเรียนฝกปฏิบัติจนคนพบความถนัด และวิธีการของตนเอง 
  - ใหผูเรียนทํากจิกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูจากกลุม 
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  - ใหผูเรียนฝกคิดอยางหลากหลายและสรางสรรคจินตนาการ      ตลอดจนได 
แสดงออกอยางชัดเจนและมีเหตุผล 
  - ใหผูเรียนไดรับการเสริมแรงใหคนหาคําตอบแกปญหา ทัง้ดวยตนเองและรวมมือ
กับผูอ่ืน 
  - ใหผูเรียนไดฝกคน  รวบรวมขอมูลและสรางสรรคความรูดวยตนเอง  
  - ใหผูเรียนไดเลอืกทํากิจกรรมตามความสามารถ  ความถนัด และความสนใจของ
ตนเอง อยางมคีวามสุข 
  - ใหผูเรียนฝกตนเองใหมีวนิัยและรับผิดชอบในการทํางาน 
 
 4. หนวยงานที่เกีย่วของกับวัยรุน  ครอบครัว และโรงเรียนควรมีการทาํงานรวมกนัเพือ่
ชวยเสริมสรางแรงจูงใจในการเรียน  เพื่อพฒันาการศึกษาที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  เพือ่ความมัน่คง 
และกาวหนาของสังคมและประเทศชาติตอไป 
 
 
  ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 
 
 จากการวิจัยนีพ้บวาปจจัยดานครอบครัวมคีวามสัมพันธตอแรงจูงใจในการเรียนสงูที่สุด 
ในการทําวิจัยครั้งตอไปควรศึกษาเชงิลึกในปจจัยดานครอบครัว  เชน  ลักษณะของครอบครัว  หรือ
รูปแบบการเลี้ยงดูทีม่ีผลตอแรงจูงใจในการเรียน 
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37. จําเนยีร   ชวงโชติ และคณะ.  ความสมัพนัธระหวางกลุมบุคคล.  กรุงเทพมหานคร :  
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   พรีเพรส  ซิสเท็ม,  2545. 
39. กุลวรรณ   วทิยาวงศรุจิ.  ความสัมพันธระหวางสัมพนัธภาพในครอบครัวกับการปรบัตัว.   
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   2522. 
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ภาคผนวก  ก 
 

ตารางคาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ 
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ตารางคาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ 
 

ความเชื่อมั่นของผูวิจัย แบบสอบถาม ผูสรางเครื่องมือ 
tryout กลุมตวัอยางจริง 

    
แรงจูงใจในการเรียน .926 .779 .818 
    
สัมพันธภาพในครอบครัว .995 .856 .842 
    
สิ่งแวดลอมทางการเรียน .915 .845 .851 
    
เจตคติตอการเรียน .789 .810 .808 
    
ความเชื่ออํานาจในตน .723 .741 .819 
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ภาคผนวก  ข 
 

แบบสอบถาม 
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ใบยินยอมเขารวมวิจัย 
 

เรื่อง    แรงจูงใจในการเรียนของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิต 
วันที่ใหคํายินยอม  วันที่.............. เดือน ....................... พ.ศ. ..................... 

 
 1.    คําชี้แจงเกี่ยวกับวัตถุประสงคการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เพือ่ศึกษา  แรงจูงใจในการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสาธิต  และ
ปจจัยที่เกี่ยวของ  ผูเขารวมศึกษาประมาณ  370  คน 
 2. คําชี้แจงเกี่ยวกับขั้นตอน, วิธีการ และการปฏิบัติในการวิจัย 
 แบบสอบถามจะมี   6  ตอน โดยนักเรียนจะเปนผูประเมินและตอบดวยตนเองทั้งหมด 
 ตอนที่  1  แบบสอบถามสวนบุคคล   จํานวน     14 ขอ 
 ตอนที่  2 แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียน  จํานวน     25 ขอ 
 ตอนที่  3 แบบสอบถามสัมพันธภาพในครอบครัว จํานวน     23 ขอ 
 ตอนที่  4 แบบสอบถามสิ่งแวดลอมทางการเรียน จํานวน      25 ขอ 
 ตอนที่  5 แบบสอบถามเจตคติตอการเรียน  จํานวน     15 ขอ 
 ตอนที่  6 แบบสอบถามความเชื่ออํานาจในตน จํานวน     15 ขอ 
 3. ประโยชนที่ทานจะไดรับจากการเขารวมการวิจัย ทานจะไมไดรับสิทธิประโยชนใด ๆ โดยตรง แตผล
การศึกษาที่ไดนี้จะสามารถนําไปใชเปนขอมูลพื้นฐานสําหรับพัฒนาการเรียนการสอน  ซึ่งจะสงผลตอประสิทธิผลใน
การศึกษา  และพัฒนาเยาวชนของประเทศชาติตอไป 
 4. คําชี้แจงเกี่ยวกับสิทธิของทาน การเขารวมการศึกษานี้ เปนไปโดยสมัครใจ ผลของการตอบแบบสอบถามไม
มีถูกผิด และไมสงผลกระทบตอการเรียนของนักเรียน ผูวิจัยจะเก็บขอมูลของทานเปนความลับ โดยจะนําเสนอ
ผลการวิจัยในภาพรวมเทานั้น หากทานมีปญหาหรือขอสงสัยประการใดกรุณาติดตอ นางศันสนีย  ภูพงศพัฒนา  จิต
เวชศาสตร คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ตึกธนาคารกรุงเทพ หรือ โทร. 01-8433469     ซึ่งยินดีใหคํา
ชี้แจงแกทานทุกประการ 
 5. คํายินยอมของทาน 
 ขาพเจาไดรับการอธิบายจากผูวิจัยถึงวัตถุประสงคของการวิจัย วิธีการวิจัยและประโยชนหรือผลที่
อาจจะเกิดขึ้นจากการวิจัยอยางละเอียด และมีความเขาใจดีแลว ทั้งนี้ขาพเจายินยอมที่จะเขารวมการวิจัย ดวยความ
สมัครใจ โดยไมมีการบังคับใด ๆ ทั้งส้ิน และไดลงนามในใบยินยอมนี้ดวยความเต็มใจ 
  ลงนาม …………………………………… ผูเขารวมวิจัย (นักเรียน) 
             (…………………………………) 
  ลงนาม …………………………………… ผูปกครองหรอืผูอุปการะโดยชอบดวยกฎหมาย 
             (…………………………………) 
  ลงนาม …………………………………… พยาน 
             (…………………………………) 
  ลงนาม …………………………………… ผูทําวิจัย 
               (นางศันสนีย        ภูพงศพัฒนา) 
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แบบสอบถาม 
 

ตอนที่  1 แบบสอบถามสวนบุคคล 
 
 

1. อายุ ....................ป 
 

2. เพศ     หญงิ     ชาย 
 

3. ศาสนา.............................. 
 

4. ชั้นปการศึกษา    มัธยมศกึษาปที่  1 
       มัธยมศกึษาปที่  2 
       มัธยมศกึษาปที่  3 
 

5. โรคประจําตัวที่ตองรักษาตอเนื่อง    ไมม ี
         ม ี   โปรดระบุ................................................... 
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ตอนที่  2 แบบสอบถามแรงจูงใจในการเรียน 
 

โปรดกาเครือ่งหมาย    ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
 

ขอความ จริง
ที่สุด 

จริง จริงบาง ไมจริง ไมจริง
ที่สุด 

 ดานความทะเยอทะยานทางการเรียน      
1. ในการเรียนขาพเจาจะเปรียบเทียบผลการเรียน 

ของขาพเจาเสมอ เพื่อจะไดพัฒนาตนเองใหเรียน 
ไดดีขึ้น 

     

2. เมื่อขาพเจาทํางานที่ครูมอบหมายไมถูกตอง  
ขาพเจาจะคนหาวิธีการใหม ๆ ที่จะทําใหถูกตอง 
ใหได 

     

3. ขาพเจาจะตั้งความหวังเกี่ยวกับการเรียนไวสูง ๆ  
และพยายามทําใหสําเร็จตามที่มุงหวังไว 

     

4. ขาพเจาตั้งใจที่จะทําคะแนนสอบใหไดคะแนน 
สูงที่สุด 

     

5. ขาพเจาอยากประสบความสําเร็จในการเรียน      
 ดานการพึ่งตนเองทางการเรยีน      
6. เมื่อมีปญหาหรือขอสงสัยในบทเรียนขาพเจาจะ

ถามครูดวยตนเอง 
     

7. ขาพเจาทําการบานดวยตนเอง โดยไมลอกคนอื่น
หรือไมใหคนอื่นทําให 

     

8. ขาพเจาชอบแกปญหาดวยตนเอง      
9. ขาพเจาใหเพื่อนเปนผูทํารายงานที่ครูมอบหมาย

ใหทํา 
     

  ดานความกระตือรือรนทางการเรียน      
10. เมื่อครูใหการบานหรือมอบหมายงานให ขาพเจา

รีบทําการบานหรืองานที่ไดรับมอบหมายนั้นทันที 
     

11. ขาพเจาไมกลาถามครูเมื่อขาพเจาไมเขาใจหรือมี
ขอสงสัยในบทเรียน 

     

12. ขาพเจาตั้งใจเรียน      
13. ขาพเจาทําการบานใหเสร็จทันเวลาที่ครูกําหนด

สงโดยไมคํานึงถึงความถูกตอง 
     

14. ขาพเจาเรียนหนังสือดวยความสนุกสนาน
มากกวาเรียนดวยความไมสบายใจ 
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ขอความ จริง
ที่สุด 

จริง จริงบาง ไมจริง ไมจริง
ที่สุด 

 ดานความรับผิดชอบตอตนเองทางการเรียน      
15. เมื่อขาพเจาตั้งใจวาจะทําอะไรแลว แตเมื่อถึง

เวลานั้นจริง ๆ ขาพเจาก็ไมไดทําตามที่ตั้งใจไว 
     

16. เมื่อเพื่อนในชั้นแบงหัวขอกันทํารายงานสงครู 
ขาพเจาก็ไมทํามาสง 

     

17. ขาพเจาสงการบานที่ครูมอบหมายใหทําทุกครั้ง      
18. ขาพเจาทํางานไดไมดีและยังไมบรรลุจุดประสงค 

ที่ตั้งไว ขาพเจาจะพยายามทําตอไปอยางเต็ม 
ความสามารถ 

     

19. บอยครั้งที่ขาพเจาตั้งใจทํางานอยางใดอยางหนึ่ง 
แตทําไปไมนานนักขาพเจาจะรูสึกเบื่อแลวหยุด 
ทํางานนั้น 

     

 การวางแผนการเรียน      
20. ขาพเจาไมไดวางเปาหมายวาจะเรียนตอ      
21. ขาพเจาคิดเสมอวาอนาคตของขาพเจาขึ้นอยูกับ

ความสําเร็จทางการเรียน 
     

22. ผูปกครองควรเปนผูตัดสินใจเลือกใหขาพเจาวา
จะศึกษาตอหรือเลือกวิชาชีพใด 

     

23. ขาพเจาอานหนังสือเพียงหนึ่งหรือสองวันกอน
สอบ 

     

24. ขาพเจาทํางานหลายอยางในเวลาเดียวกัน      
25. ขาพเจาทําตารางเวลาการอานหนังสือไวลวงหนา      
       
 

 
 
 
 
 
 



 

 

108

ตอนที่  3 แบบสอบถามสัมพันธภาพในครอบครัว 
 
โปรดกาเครือ่งหมาย    ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
 

ขอความ จริง
ที่สุด 

จริง จริงบาง ไมจริง ไมจริง
ที่สุด 

1. ผูปกครองซื้ออุปกรณใหขาพเจาอยางครบครัน      
2. ผูปกครองไมคอยสนใจซักถามเกี่ยวกับการเรียน

ของขาพเจา 
     

3. หลังเลิกเรียนขาพเจากลับถึงบาน ผูปกครองถาม
เกี่ยวกับการเรียนของขาพเจา 

     

4. ผูปกครองอนุญาตใหขาพเจารวมกิจกรรมพิเศษ
ตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้นตามความสนใจของ
ขาพเจา 

     

5. เวลาโรงเรียนจัดทัศนศึกษาตางจังหวัด 
ผูปกครองอนุญาตใหขาพเจาไปได 

     

6. ผูปกครองไมอนุญาตใหขาพเจาไปกวดวิชากับ
เพื่อน 

     

7. ผูปกครองแนะนําวิธีการอานหนังสือใหขาพเจา      
8. เมื่อเวลาวางผูปกครองจะพุดคุยเกี่ยวกับขาพเจา      
9. ผูปกครองชวยแกปญหาเกี่ยวกับการเรียนเมื่อ

ขาพเจาแกปญหาเองไมได 
     

10. เมื่อขาพเจาทําคะแนนสอบไดไมดี ผูปกครองให
กําลังใจแกขาพเจา 

     

11. ผูปกครองชมขาพเจาเมื่อทําคะแนนสอบไดดี      
12. เมื่อใกลสอบ ผูปกครองใหกําลังใจแกขาพเจาใน

การดูหนังสือ 
     

13. เมื่อขาพเจากลับบานผิดเวลา ผูปกครองจะแสดง
อาการหวงใย 

     

14. ผูปกครองยืนยันใหขาพเจาเรียนในสายการเรียน
ที่ทานบอกใหเลือกเรียน โดยไมคํานึงถึงความ
ตองการในการเลือกสายการเรียนของขาพเจา 
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ขอความ จริง

ที่สุด 
จริง จริงบาง ไมจริง ไมจริง

ที่สุด 
15. เมื่อขาพเจาสอบตก ผูปกครองจะลงโทษขาพเจา      
16. ผูปกครองไมสนใจวาขาพเจาจะทําการบาน

หรือไมทําการบาน 
     

17. ผูปกครองคอยเตือนใหขาพเจาอานหนังสือ      
18. ผูปกครองใหขาพเจาเรียนพิเศษหลังเลิกเรียน      
19. ผูปกครองใหขาพเจาเลือกเรียนวิชาที่ขาพเจา

ถนัด 
     

20. เมื่อขาพเจามีปญหาเกี่ยวกับการเรียน  ขาพเจา 
จะปรึกษาจากผูปกครอง 

     

21. เมื่อขาพเจามีปญหาเกี่ยวกับการเรียน  ขาพเจา 
จะไมปรึกษาจากผูปกครอง 

     

22. ขาพเจาไมพอใจ เมื่อผูปกครองบอกใหขาพเจา 
ตองอานหนังสือทุกวัน 

     

23. ขาพเจาทําความเคารพผูปกครองทั้งกอนไปและ
หลังกลับจากโรงเรียน 

     

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

110

ตอนที่  4 แบบสอบถามสิ่งแวดลอมทางการเรียน 
 

โปรดกาเครือ่งหมาย    ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
 
 

ขอความ จริง
ที่สุด 

จริง จริงบาง ไมจริง ไมจริง
ที่สุด 

 ดานบรรยากาศทางการเรียน      
  วิธีการสอนของครู      
1. ครูมีวิธีการสอนที่ทําใหการเรียนนาสนใจ      
2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลองกับ

เนื้อหาวิชาที่สอน 
     

3. ครูมุงสอแตเนื้อหาวิชาเพียงอยางเดียวโดยไมเปด
โอกาสใหนักเรียนแสดงความคิดเห็น 

     

4. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนซักถามขอสงสัยเกี่ยวกับ
เนื้อหาวิชาที่เรียน 

     

5. ครูใชส่ือประกอบการสอนไดอยางเหมาะสม      
6. ครูสอนเร็วนักเรียนฟงไมทัน      
7. ครูเขมงวดมากทําใหบรรยากาศไมนาเรียน      
 สถานที่เรียน      
8. อากาศภายในหองเรียนถายเทที      
9. สภาพหองเรียนไมมีความเปนระเบียบเรียบรอย      
10. หองเรียนแคบ      
11. โตะเกาอี้มีไมพอกับจํานวนนักเรียน      
12. สภาพหองเรียนปราศจากกลิ่นตาง ๆ เชน   

กล่ินเหม็นจากหองน้ํา  น้ําเนาเสียจากคลอง   
กล่ินขยะ  กล่ินอาหารจากโรงอาหาร 

     

 ส่ืออุปกรณการเรียนการสอน      
13. อุปกรณการเรียนการสอนที่ครูใชมีสภาพที่ดีใน

การใชงาน 
     

14. แตละหองมีอุปกรณการเรียนการสอนอยาง 
เพียงพอ 
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ขอความ จริง
ที่สุด 

จริง จริงบาง ไมจริง ไมจริง
ที่สุด 

  ดานสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน      
15. ขาพเจารูสึกวาครูไมเปนกันเองกับนักเรียน   

เมื่อขาพเจามีปญหาหรือมีขอสงสัยจึงไมกลา 
ถามครู 

     

16. ขาพเจารูสึกทอใจในการเรียน  เพราะครูสนใจแต
นักเรียนที่เรียนเกง 

     

17. ครูรับฟงเหตุผลของนักเรียน      
18. เมื่อนักเรียนขอความรวมมือในการจัดกิจกรรม

พิเศษจากครู  ครูก็ใหความรวมมือในการจัด 
กิจกรรมพิเศษแกนักเรียน 

     

19. เมื่อนักเรียนขอคําปรึกษาจากครู  เกี่ยวกับปญหา
ที่เกิดขึ้นในขั้นเรียน  ครูยินดีใหคําแนะนําแก 
นักเรียน 

     

 ดานสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน      
20. เพื่อนใหความชวยเหลือ พึ่งพาอาศัยซึ่งกันและ 

กันดานการเรียน เชน ใหยืมหนังสือ  เมื่อนักเรียน 
ไมเขาใจเพื่อนก็ชวยอธิบาย 

     

21. นักเรียนมีเพื่อนสนิทที่สามารถปรึกษาหารือ
เกี่ยวกับการเรียนได 

     

22. นักเรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เกี่ยวกับการเรียนกับเพื่อน 

     

23. นักเรียนกับเพื่อนทํากิจกรรมในชั้นเรียนดวย
ความสามัคคี 

     

24. นักเรียนกับเพื่อนไมเคยทะเลาะ      
25. เพื่อนของนักเรียนเห็นแกตัว  ไมเอื้อเฟอเผ่ือแผ 

ซึ่งกันและกัน 
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ตอนที่  5 แบบทดสอบเจตคติตอการเรียน 
 
โปรดกาเครือ่งหมาย    ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
 

 
ขอความ 

เห็น
ดวย 

เห็นดวย
คอนขาง 
มาก 

เห็นดวย
คอนขาง
นอย 

ไมเห็น
ดวย 

1. การเรียนทําใหขาพเจาเปนคนมีคุณคา     
2. อนาคตขึ้นอยูกับความสําเร็จในการเรียน     
3. ผูที่เรียนมากจะทําใหมีรายไดสูง     
4. คนที่มีการศึกษาสามารถแกปญหาไดดีกวาคนที่ไมมีการศึกษา     
5. การเรียนไมไดทําใหคนมีจิตใจสูงขึ้น     
6. คนที่เรียนมากจะเปนคนที่มีไหวพริบดี     
7. การเรียนหนังสือทําใหเปนคนมีเหตุผล     
8. การเรียนเปนเรื่องนาเบื่อ     
9. การเรียนทําใหเปนคนมีความเชื่อม่ันในตนเอง     
10. คนที่เรียนสูงสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข     
11. การเรียนทําใหชวยแกปญหาชีวิตได     
12. เนื้อหาวิชาที่เรียนมีประโยชนตอการดํารงชีวิต     
13. การเรียนชวยใหขาพเจาคิดอานและทํางานอยางมีระเบียบ 
 แบบแผน 

    

14. เนื้อหาวิชาที่เรียนไมสามารถนําไปใชในชีวิตจริงได     
15. การเรียนไมสามารถทําใหคนเปนคนดีได     
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ตอนที่  6 แบบสอบถามความเชื่ออํานาจในตน 
 
โปรดกาเครือ่งหมาย    ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
 

 
ขอความ 

จริง จริง
คอนขาง 
มาก 

จริง
คอนขาง
นอย 

ไมจริง 

1. ถาขาพเจาขยันจะสามารถเรียนเกงขึ้นได     
2. ถาขาพเจาตั้งใจทํางานใดยอมทํางานนั้นสําเร็จ     
3. ขาพเจาเชื่อวาความสําเร็จขึ้นอยูกับโชคชะตา     
4. ขาพเจาเชื่อวาชีวิตของขาพเจาถูกกําหนดดวยบุญกรรมแต 
 ชาติปางกอน 

    

5. งานหรือการบานที่ทําสงอาจารยจะไดคะแนนดีหรือไมขึ้นอยู 
 กับความพอใจของอาจารย 

    

6. ขาพเจาจะประสบอุบัติเหตุหรือไมขึ้นอยูกับการกระทําของ 
 ผูอื่น 

    

7. ขาพเจาเชื่อวาปญหาทุกอยางสามารถแกไขไดดวย 
 สติปญญาของตนเอง 

    

8. ความพยายามของขาพเจาจะทําใหประสบความสําเร็จ 
 ในทุก ๆ เรื่อง 

    

9. ชีวิตของขาพเจาถูกกําหนดดวยการกระทําของตัวเอง     
10. ถาขอพรจากสิ่งศักดิ์สิทธิ์จะทําใหขาพเจาทําอะไรประสบ 
 ความสําเร็จ 

    

11. ถาขาพเจาตั้งใจเรียนหนังสือใหดี อนาคตจะมีอาชีพการงาน 
 ที่ดี 

    

12. ขาพเจาเชื่อวาผลการเรียนจะเปนอยางไรขึ้นอยูกับตัวเอง     
13. ขาพเจาเชื่อวาการสวดมนตอธิษฐานทําใหไดทุกส่ิงที่ตองการ     
14. การที่ขาพเจาจะไดส่ิงที่ตองการนั้นตองอาศัยความพอใจของ 
 คนที่อยูเหนือขาพเจา 

    

15. ขาพเจาเชื่อวาถาขี้เกียจอานหนังสือก็จะสอบตก     
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
 
 

  นางศันสนีย  ภูพงศพัฒนา เกิดเมื่อวนัที ่  1  กมุภาพนัธ   พุทธศักราช 2509   จงัหวัด
แพร  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จากคณะมนุษยศาสตร   มหาวิทยาลัยหอการคาไทย  เมื่อป 
พ.ศ. 2531  ปจจุบันทํางานในตําแหนงพนกังานตอนรับบนเครื่องบนิ  บริษัทการบินไทย  จาํกัด 
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