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บทนำ

แผนพ ัฒ นาเด ็กและเยาวชนในช ่วงแผนพ ัฒ นาฉบ ับท ี่ 8 ม ีการกำหนดเป ้าหมายให ้ “มน ุษ ย ์'’ 

เป ็น ศ ูน ย ์กลางของการพ ัฒ น า ซ ึ่งสอดคล ้อ งก ับ แผน พ ัฒ นาเศรษฐก ิจและส ังคมแห ่งชาต ิ ท ี่ให ้ความ  

ส ำ ค ัญ ก ับ ก า ร พ ัฒ น า ศ ัก ย ภ าพ ข อ งม น ุษ ย ์ ใน ฐ าน ะท ี่เป ็น ท ร ัพ ย าก รท ี่ส ำ ค ัญ แ ล ะม ีค ่าย ิ่ง  (ก ุศล  

ส ุนทรธาดา และคณ ะ, 2540) จากการศ ึกษ างานว ิจ ัยพ บ ว ่า  การเร ียนร ู้ของมน ุษย ์ลามารถพ ัฒ นา ต้ังแต่ 
ช,ว งต ้น ข อ งช ีว ิต ห ร ือ ช ่ว งป ฐ ม ว ัย  ซ ึ่ง เป ็น ช ่ว งท ี่ส ม อ งม ีก า รส ร ้า ง เล ้น ใย ป ระส าท แ ล ะ จ ุด เช ื่อ ม ต ่อ  

(S ynap tic ) มากท ี่ส ุด  (M o rr is o n  a n d  S am ah ito , 1999 ) เล ้นใยประสาทและจ ุด เช ื่อมต ่อบางส ่วนจะอย ู่ 

ต ่อไปจนกระท ั่งเด ็ก เต ิบโตเป ็นผ ู้ใหญ ่หากได ้ร ับการกระต ุ้นหร ือใช ้งานอย ู่เสมอ ในขณ ะท ี่บ างส ่วนซ ึ่งไม ่ 

ได ้ร ับ การกระต ุ้นหร ือ ไม ่ได ้ใช ้งานจะหายไปในท ี่ส ุด  ย ิ่งถ ้าหากม ีเล ้นใยประสาทและการเช ื่อมต ่อ เหล ือ  

มากเท ่าไรเด ็กก ็จะย ิ่งฉลาดและม ีความสามารถส ูงข ึ้น เท ่าน ั้น  (ศ ันสน ีย ์ ฉ ัตรค ุปต ์1 2542) ดังน ั้นช ่วง  

ป ฐมว ัยจ ึงเป ็นช ่วงเวลาท ีส่ ำ ค ัญ ที่ส ุด ในการพ ัฒ นาทร ัพ ยากรมน ุษย ์

วิธีการเลี้ยงดูและสิ่งแวดล้อมมีส่วนสำคัญมาก ที่จะช่วยส่งเสรีมพัฒนาการทางด้านอารมณ์ 
สติปัญญาและบุคลิกลักษณะนิสัยของเด็กปฐมวัยในอนาคต ถ้าเด็กได้รับประสบการณ์ท่ีดีก็จะทำให้a /  <v q 1ฬ ่

เล้นใยประสาทในสมองของเด็กเป็นเครือข่ายที่ทำให้เด็กเป็นคนดี เป็นคนสร้างสรรค์ ในทางตรงกัน 
ข้ามถ้าเด็กได้รับประสบการณ์ที่ไม,ดี สมองก็จะสร้างเครือข่ายที่ทำให้เด็กเป็นคนไม่ดี เป็นคนชอบ 
ทำลายและเป็นอันตรายต่อสังคม (ศันสนีย์ ฉัตรคุปต์, 2542) ดังน้ันการพัฒนาคุณภาพของการอบรม 
เลี้ยงดูเด็กในวัยต้นจึงเป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาคุณภาพของคนในชาติ (ทิศนา แขมมณี 
และคณะ, 2536)

ในอดีตสถาบันทางสังคมที่มีบทบาทสำคัญในการจัดประสบการณ์และการอบรมเลี้ยงดูเด็กใน 
สังคมไทยคือ สถาบันครอบครัว ลักษณะครอบครัวในอดีตเป็นครอบครัวใหญ่หรือครอบครัวขยาย 
อาศัยอยู่ในบ้านเรือนที่อยู่รวมกันเป็นหมู่ของเครือญาติ แต่ละครอบครัวประกอบด้วย ปู ย่า ตา ยาย 
ลุง ป้า น้าอา พ่อ แม่และลูกหลาน เด็กเล็ก  ๆ ได้รับการเล้ียงดูอย่างทะนุถนอมและใกล้ชิด ท้ังในด้าน 
ความเป็นอยู่และการอบรมสั่งสอนซึ่งมีทั้งการสอนโดยตรงและโดยอ้อม' พ่อแม่และผู้ใหญ่ได้ให้ความ 
สำคัญแก่เด็กท้ังทางด้านร่างกายและจิตใจ โดยมุ่งหวังให้เด็กมีสุขภาพดี มีกิรียามารยาทดี มีคุณธรรม 
ท้ังกาย วาจา ใจ (ทิศนา แขมมณี และคณะ, 2536)
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จากสภาพความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและลังคมอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน ยังผลกระทบต่อ 
สภาพแวดล้อม ความเป็นอยู่และสุขภาพจิตของคนในสังคม โดยในขณะที่สังคมเจรณขึ้นมากนั้น 
หน่วยของครอบครัวกลับถูกตัดทอนให้เล็กลงเรอย  ๆ จากความผูกพันอบอุ่นกว้างขวางแบบครอบครัว 
แบบขยายกลายเป็นครอบครัวเดี่ยวที่มีความสัมพันธ์เฉพาะพ่อ แม่และลูก (เกศินี เกิดอนันต์, 2539) 
ประกอบกับการที่ผู้ปกครองของเด็กมีภาระในการทำงานนอกบ้าน ทำให้ไม่ลามารถที่จะดูแลเด็กได้ 
ด้วยตัวเอง ตังนั้นพ่อแม่หรือผู้ปกครองของเด็กส,วนใหญ่จึงต้องให้สถานรับเลียงเด็กหรือโรงเรียน 
อนุบาลเป็นผู้ดูแลบุตรแทนตนในขณะที่ออกไปประกอบอาชีพ (Richter et al, 1992: 26; จิตรา 
วสุวานิช, 2524 อ้างถึงใน กุศล สุนทรธาดา และคณะ, 2540)

จากสถ ิต ิของจำนวนสถานร ับ เล ี้ยงเด ็กหร ือ โรงเร ียนในป ี พ .ศ. 2536 พ บ ว ่าม ีจำน วน  39,080 
แห่ง และเพ ิ่ม เป ็น  43,876 แห ่งในป ี พ .ศ. 2537 และม ีจำนวนถ ึง 45,584 แห ่งในป ี พ .ศ. 2542 นอกจาก  

น ั้น อ ัต ราข องน ัก เร ียน ท ี่เข ้าร ับ ก ารจ ัด ก ารศ ึก ษ าแ ล ะก าร เล ี้ย งด ูใน ส ถ าน ร ับ เล ี้ย ง เด ็ก ห ร ือ โร งเร ียน ต ่อ  

ป ระชากรท ั้งหมดในระต ับปฐมว ัย  พบว ่าม ีอ ัตราท ี่ส ูงข ึ้นจากร ้อยละ 64.54 ในป ี พ .ศ. 2537 เป ็นร ้อยละ

86.00 ในป ี พ .ศ. 2541 (สำน ักงานคณ ะกรรมการการศ ึกษาแห ่งชาต ิ, 2542) และม ีการคาดประมาณ  

ว ่าในป ี พ .ศ .2545 จะม ีน ัก เร ียน ท ี่เข ้าร ับ การจ ัด การศ ึกษ าและการเล ี้ย งด ูใน สถาน ร ับ เล ี้ย ง เด ็กห ร ือ  

โรงเร ียนต ่อประชากรท ั้งหมดในระต ับปฐมว ัย เพ ิ่มข ึ้น เป ็น ร ้อยละ 100 (สำน ัก งานคณ ะกรรมการการ  

ศ ึก ษ าแห ่งช าต ิ, 2543) ซ ึ่งแสดงให ้เห ็น ว ่าบ ทบ าท ของสถาน ร ับ เล ี้ย งเด ็กหร ือ โรงเร ียน ใน การจ ัดการ  

ศ ึกษาและการเล ี้ย งด ูเด ็กปฐมว ัยม ีแนวโน ้ม เพ ิ่มข ึ้น

หน่วยงานหลักที่ม ีหน้าที่รับผิดชอบการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย ได้แก่ 
กระทรวงศึกษาธิการซึ่งจัดในรูปแบบของโรงเรียน ศูนย์พัฒนาเด็ก และสถานรับเล้ียงเด็ก นอกจากน้ัน 
ยังมีหน่วยงานอื่น  ๆ ท่ีได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของเด็กปฐมวัย และมีส่วนในการจัดการศึกษาและ 
การเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยขึ้น คือ ทบวงมหาวิทยาลัย กระทรวงมหาดไทย กระทรวงแรงงานและสวัสดิการ 
สังคม และกระทรวงกลาโหม

กระทรวงกลาโหมเป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่หลักในการป้องกันรักษาอธิปไตยของประเทศชาติ 
โดยประกอบด้วยหน่วยรองทั้งหมด 3 เหล่าทัพ คือ กองทัพบก กองทัพเรือ และกองทัพอากาศ ซ่ึงต้ัง 
เป็นชุมซนทหารกระจายอยู่ตามจุดยุทธศาสตร์สำคัญในจังหวัดต่าง  ๆ ท่ัวประเทศ ประชากรส่วนใหญ่ 
ในชุมชนเป็นสมาซิกครอบครัวทหารชั้นผู้น้อย ซึ่งโดยปกติข้าราชการทหารจะต้องออกปฏิบัติภารกิจ 
นอกบ้านเป็นระยะเวลานาน ทำให้ภรรยาหรือแม่บ้านต้องเป็นผู้รับผิดชอบในการดูแลบ้าน และเล้ียงดู 
ลูกอยู่ที่บ้าน แต่ในปัจจุบันด้วยความจำเป็นทางเศรษฐกิจทำให้แม่บ้านในบางครอบครัวจำเป็นต้อง 
ออกไปประกอบอาชีพนอกบ้าน ทำให้ไม,มีเวลาในการดูแลเอาใจใส่ลูกเท่าที่ควร โดยเฉพาะสำหรับ
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ครอบครัวที่มีลูกอยู่ในช่วงปฐมวัยซึ่งเป็นวัยที่จำเป็นต้องได้รับการดูแลอย่างอบอุ่น ใกล้ชิดและได้รับ 
การพัฒนาอย่างถูกวิธี เพื่อท่ีเด็กจะได้เติบโตเป็นผู้ใหญ่ท่ีสมบูรณ์ท้ังด้านร่างกายและจิตใจ

ด้วยความสำคัญดังกล่าวทางกองทัพจึงได้ตระหนักถึงความจำเป็นในการจัดตังสถานรับเลียง 
เด็กข้ึนภายในหน่วยงาน โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือเป็นสวัสดิการช่วยเหลือข้าราชการทหารในหน่วย 
งานในการดูแลเด็กช่วงที่บิดามารดาไปทำงานนอกบ้าน และเพื่อส่งเสรมให้เด็กได้รับการเลียงดูและ 
พัฒนาการให้สมวัย (กองทัพเรอ, 2539) นอกจากน้ันยังเป็นการสร้างขวัญกำลังใจให้กับข้าราชการ 
ทหารที่ต้องปฏิบัติหน้าที่เสียสละเพื่อชาติให้เกิดความสบายใจ สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเต็มที่ 
และการท่ีสถานรับเลี้ยงเด็กตั้งอยู่ภายในหน่วยงานทำให้ผู้ปกครองสะดวกในการรับ-ส่งเด็ก และมีเวลา 
อยู่กับเด็กมากขึ้นเป็นการช่วยล่งเสรมลัมพันธภาพที่ดีระหว่างครอบครัว ซึ่งในสถานรับเลี้ยงเด็กบาง 
แห่งยังเปิดโอกาสให้แม่บ้านเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดสถานรับเลี้ยงเด็ก ทำให้แม่บ้านมีงานทำ และ 
ยังเป็นการช่วยดูแลการดำเนินงานของสถานรับเลี้ยงเด็กด้วยอีกทางหน่ึง

เนื่องจากหน่วยงานราชการทหารเป็นส่วนราชการ ท่ีมิได้มีหน้าท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา 
ของชาติ และสถานรับเลี้ยงเด็กไม่ได้เป็นการศึกษาภาคบังคับ ดังน้ันสถานรับเล้ียงเด็กของข้าราชการ 
ทหารจึงขึ้นตรงกับกองทัพ และมีบางส่วนที่จดทะเบียนกับกรมประซาสงเคราะห์ โดยมีหน่วยงานภาย 
ในกองทัพที่เป็นผู้รับผิดชอบการจัดสถานรับเลี้ยงเด็ก ได้แก่

1. กองทัพบก หน่วยงานท่ีรับผิดชอบคือ ผู้บังคับบัญชาของหน่วยทหารบกน้ัน  ๆ มีสถานรับ 
เล้ียงเด็กท่ีอยู่ในการดูแล 92 แห่ง

2. กองทัพเรือ หน่วยงานที่รับผิดชอบคือ กรมสวัสดิการทหารเรือ มีสถานรับเล้ียงเด็กท่ีอยู่ใน 
การดูแล 16 แห่ง

3. กองทัพอากาศ หน่วยงานที่รับผิดชอบคือ ผู้บังคับบัญชาของกองบินน้ัน ๆ  มีสถานรับเล้ียง 
เด็กท่ีอยู่ในการดูแล 11 แห่ง

จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาข้อมูลเบื้องต้นพบว่า ปัจจุบันมีเด็กจำนวนมากอยู่ในการดูแลของ 
สถานรับเลี้ยงเด็กของทหาร จึงทำให้หน่วยงานทหารเป็นหน่วยงานหนึ่งที่มีบทบาทสำคัญในการ 
พัฒนาเด็ก และจากการที่ได้ไปศึกษาดูงานสถานรับเลี้ยงเด็กของทหารหน่วยต่าง  ๆ พบว่า สถานรับ 
เล้ียงเด็กหลายแห่งมีความพร้อมทางด้านงบประมาณ อาคารสถานท่ี และจำนวนบุคลากร ลักษณะ 
การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นการเตรียมความพร้อมให้กับเด็ก แต่อย่างไรก็ตาม กองทัพบก (ม.ป.ป.) 
ได้สำรวจพบว่าสถานรับเลี้ยงเด็กบางแห่งยังมีปัญหาต่าง  ๆ ดังน้ี
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ด้านบุคลากร บุคลากรส่วนมากไม่ได้จบการศึกษาทางด้านปฐมวัย ทำให้ขาดความรู้ ความ 
เข้าใจเกี่ยวกับหลักจิตวิทยาพัฒนาการเด็ก ซึ่งมีผลต่อการจัดการศึกษาและการเลียงดูเด็กทีถูกต้อง 
เช่น ขาดการจัดกิจกรรมที่ช่วยกระตุ้นพัฒนาการของเด็กเท่าที่ควร ขาดประสิทธิภาพในการเลือกใช้ส่ือ 
เพื่อพัฒนาเด็กอย่างเหมาะสม และปัญหาสำคัญอีกอย่างหนึ่งของสถานรับเลียงเด็กบางแห่งคือ 
ปริมาณเด็กไม่สมํ่าเสมอ ทำให้อัตราส่วนจำนวนครูต่อเด็กไม่คงท่ี ทำให้จัดบุคลากรในการดูแลสำบาก 
บางครั้งบุคลากรมีไม่เพียงพอกับจำนวนเด็กซึ่งส่งผลต่อคุณภาพการเลียงดูเด็กภายในสถานรับเลียง 
เด็ก

ด้านอาคารสถานที่ สถานรับเลี้ยงเด็กบางแห่งมีข้อจำกัดด้านสถานที่ โดยไม่มีพ้ืนท่ีสำหรับการ 
เลี้ยงเด็กเป็นลัดส่วนทำให้เกิดความไม่สะดวกในการจัดการเริยนการสอนและเลี้ยงดูเด็ก นอกจากน้ัน 
สถานรับเลี้ยงเด็กบางแห่งยังไม,สามารถใช้สอยพื้นที่ให้เกิดประโยชน์เท่าที่ควรทำให้เสียพื้นที่ไปโดย 
เปล่าประโยชน์ และในสถานรับเลี้ยงเด็กหลายแห่งสภาพของอาคาร ห้องเรียน ห้องอาหาร โดยเฉพาะ 
ห้องสุขามีสภาพชำรุดไม่เหมาะสมต่อสุขอนามัยของเด็ก

ด้านงบประมาณ เนื่องจากสถานรับเลี้ยงเด็กของทหารเปรียบเสมือนสถานรับเลียงเด็กของ 
เอกชน รายได้ส่วนใหญ่ขึ้นอยู่กับจำนวนของเด็กที่เข้ารับการเลี้ยงดูในสถานรับเลี้ยงเด็ก ซ่ึงบางแห่งมี 
เด็กจำนวนมากก็ทำให้รายได้เพียงพอกับค่าใช้จ่าย แต่ในสถานรับเลี้ยงเด็กบางแห่งมีจำนวนเด็กน้อย 
ทำให้ค่าใช้จ่ายประจำเดือนสูงกว่ารายรับ ต้องอาศัยงบประมาณส่วนอ่ืนมาสนับสนุน และผลต่อเน่ือง 
ของการขาดแคลนงบประมาณก็คือขาดแคลนสื่อ อุปกรณ์การเรียนการลอนและอุปกรณ์อำนวยความ 
สะดวกเนื่องจากงบประมาณมีไม,เพียงพอที่จะนำไปจัดซื้อหรือซ่อมแรม และที่สำคัญทำให้ค่าตอบ 
แทนที่จะให้กับบุคลากรที่ดูแลเด็กไม่เหมาะสมกับภาระหน้าที่ที่รับผิดชอบ ซึ่งส่ิงน้ีก็ส่งผลกระทบต่อ 
คุณภาพของบุคลากรที่ดูแลเด็ก

จากการที่ผู้วิจัยได้เล็งเห็นถึงสภาพปัญหาที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อการดำเนินการของสถาน 
รับเลี้ยงเด็ก และส่งผลต่อคุณภาพในการพัฒนาเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม 
ประกอบกับความต้องการที่จะศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับสถานรับเลี้ยงเด็กของทหาร ที่ยังไม่เคยมีการศึกษา 
ในเรื่องนี้มาก่อน ทำให้ผู้วิจัยสนใจศึกษาสภาพและปัญหาของการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็ก 
ปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม โดยผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าข้อความรู้ที่ได้จะเป็น 
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม และสถานรับเลี้ยงเด็กอื่น  ๆ ต่อZ



เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาของการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลียง 
เด็กของกระทรวงกลาโหม ด้านสภาพแวดล้อม ด้านการบรหารและการนิเทศการสอน ด้านหลักสูตร 
และการจัดการเรียนการสอน ด้านบุคลากรทางการศึกษาปฐมวัย ด้านบรีการที่จัดให้เด็ก และ 
ด้านความสัมพันธ์ระหว่างสถานรับเลี้ยงเด็กกับครอบครัวและชุมชน

วัตถุประสงค์ของการวิจ ัย

ขอบเขตของการวิจัย

1. การศึกษาสภาพและปัญหาของการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับ 
เลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม มุ่งศึกษาใน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านสภาพแวดล้อม ด้านการบริหารและ 
การนิเทศการสอน ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ด้านบุคลากรทางการศึกษาปฐมวัย 
ด้านบริการท่ีจัดให้เด็ก และด้านความสัมพันธ์ระหว่างสถานรับเลี้ยงเด็กกับครอบครัวและชุมชน

2. ประชากรที่ใซในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษาปฐมวัย และ 
ผู้ปกครองท่ีเก่ียวข้องกับสถานรับเล้ียงเด็กของกระทรวงกลาโหมทั้งหมด 1 19 แห่ง

ข้อตกลงเบื้องต้น

หน่วยงานต้นสังกัดของสถานรับเลี้ยงเด็กที่แตกต่างกัน ไม,มีผลต่อข้อมูลที่ได้รับจากตัวอย่าง 
ประชากร

คำจำกัดความที่ใช้ในการวิจัย

การจัดการศึกษา หมายถึง การดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็ก 
ปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็ก ซึ่งครอบคลุมการดำเนินการด้านสภาพแวดล้อม ด้านการบริหารและ 
การนิเทศการสอน ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ด้านบุคลากรทางการศึกษาปฐมวัย และ 
ด้านความสัมพันธ์ระหว่างสถานรับเลี้ยงเด็กกับครอบครัวและชุมชน
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การเลี้ยงดู หมายถึง การดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการดูแลเอาใจใส่ เพ่ือช่วยส่งเสริมความ 
เจริญเติบโตทางร่างกายและจิตใจให้กับเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็ก ในด้านบริการท่ีจัดให้เด็กโดย 
การส่งเสริมและสนับสนุนด้านโภชนาการ ด้านสุขอนามัยและความปลอดภัย หรือบริการพิเศษอ่ืน  ๆ
ที่นอกเหนือจากการจัดการศึกษาที่สถานรับเลี้ยงเด็กจัดให้กับเด็ก

สภาพแวดล้อม หมายถึง การจัดและการดูแลสถานที่ของสถานรับเลี้ยงเด็กทั้งภายในและ 
ภายนอกอาคารเรียนที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมและส่งเสริมการเรียนรู้ให้แก่เด็ก

การบริหาร หมายถึง การดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการและการควบคุมดูแลสถานรับ 
เลี้ยงเด็ก เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบาย หรือบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้

การนิเทศการสอน หมายถึง การชี้แนวทางให้บุคลากรทางการศึกษาปฐมวัยปรับปรุงหรือ 
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยจากบุคคลภายในหรือภายนอกสถานรับ 
เลี้ยงเด็ก เพื่อให้เด็กเกิดการเรียนรู้ที่เหมาะสมตามพัฒนาการ

หล้กสูตร หมายถึง แผนการจัดประสบการณ์ที่จัดให้เด็กเพื่อส่งเสริมพัฒนาการทางด้าน 
ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา

การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การจัดกิจกรรมหรือประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ 
ของเด็กปฐมวัยตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในหลักสูตร ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรม สื่อการเรียนการ 
สอน และการวัดและการประเมินผล

บุคลากรทางการศึกษาปฐมจัย หมายถึง บุคคลที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องกับจัดการศึกษาและ 
เลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็ก ซ่ึงได้แก่ ครู ผู้ช่วยครู และ/หรือพี่เลี้ยงเด็ก

พฤต ิกรรมการจ ัดการศ ึกษาและการเล ี้ยงด ูเด ็กปฐมจัยของบ ุคลากรทางการศ ึกษา
ปซมจัย หมายถึง การปฦปัติงานของบุคลากรทางการศึกษาปฐมวัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร การจัดชนั oü จ .  43 ‘น

การเรียนการสอน และบริการที่จัดให้เด็กปฐมวัยในสถานรับเล้ียงเด็ก
ความล้มพ้นธ์ระหว่างสถานรับเลี้ยงเด็กจันครอบครัวและชุมชน หมายถึง กิจกรรมท่ีจัด 

ขึ้นทั้งในและนอกสถานรับเลี้ยงเด็ก เพื่อให้เกิดการประสานงานและความร่วมมือระหว่างสถานรับ 
เลี้ยงเด็กกับครอบครัวของเด็ก หรือสถานรับเลี้ยงเด็กกับชุมชนใกล้เคียง

เด็กปฐมจัย หมายถึง เด็กที่อยู่ในช่วงอายุแรกเกิดถึง 5 ปี ซึ่งเข้ารับการจัดการศึกษาและ 
การเลี้ยงดูในสถานรับเล้ียงเด็กของกระทรวงกลาโหม

สถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม หมายถึง สถานที่จัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็ก 
ปฐมวัย ภายใต้การดูแลรับผิดชอบ บริหารจัดการ ของหน่วยงานต่าง  ๆ ในลังกัดกองทัพบก กองทัพเรือ 
และกองทัพอากาศ ทั้งที่ได้จดทะเบียนและไม่ได้จดทะเบียนกับกรมประชาสงเคราะห์
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ผู้บริหาร หมายถึง ผู้อำนวยการ อาจารยํใหญ่ ครูใหญ่ หรือตำแหน่งอื่น  ๆ ท ี่ทำหน้าที่บริหาร

จัดการสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม

ผู้ปกครอง หมายถึง พ่อแม่หรือบุคคลที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับเด็ก ทำหน้าที่ในการอบรม

เลี้ยงดูเด็กปฐมวัยที่อยู่ในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม

วิธีดำเนินการวิจัย

1. การศึกษาข้อมลพื้นฐาน‘บ 63

1.1 ศึกษา ค้นคว้า รวบรวมข้อมูลจากตำรา หนังสือ วารสาร เอกสาร บทความและงาน 
วิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็ก

1.2 สัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหมอย่างไม่เป็น 
ทางการ เพื่อศึกษาข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับการจัดตั้งและการดำเนินงานในสถานรับเลี้ยงเด็กของ 
กระทรวงกลาโหม

1.3 เข้าสังเกตการอบรมที่หน่วยงานต้นสังกัดจัดให้กับบุคลากรทางการศึกษาปฐมวัยภาย 
ในหน่วยงานของกองทัพบกและกองทัพเรือ เพื่อศึกษาแนวการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 
ในสถานรับเล้ียงเด็กของกระทรวงกลาโหม

1.4 ศึกษาดูงานในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหมอย่างไม่เป็นทางการ เพ่ือ 
สังเกตการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม

2. ประชากร และตัวอย่างประชากร
2.1 ประชากร ได้แก่ ผ้บริหาร บุคลากรทางการศึกษาปฐมวัย และผ้ปกครอง ซึ่งเก่ียวข้อง«บ q di  qj

กับสถานรับเล้ียงเด็กของกระทรวงกลาโหม 1 1 9 แห่ง
2.2 ตัวอย่างประชากร ได้แก่ ผู้บริหาร 119 คน บุคลากรทางการศึกษาปฐมวัย 119 คน 

และผู้ปกครอง 119 คน ซึ่งเกี่ยวข้องกับสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม 119 แห่ง ในปี 
พ.ศ.2544 รวมท้ังส้ิน 357 คน
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3. เครื่องมือท่ีใช้โนการวิจัย มีท ั้ง หมด 8 ชุด ด ัง น ี้

3.1 แบบสอบถาม จำนวน 3 ชุด ได้แก่
ชุดท่ี 1 แบบสอบถามผู้บริหาร เร่ือง การศึกษาสภาพและปัญหาการจัดการศึกษา 

และการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม
ชุดท่ี 2 แบบสอบถามบุคลากรทางการศึกษาปฐมวัย เร่ือง การศึกษาสภาพและ 

ปัญหาการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม
ชุดท่ี 3 แบบสอบถามผู้ปกครอง เร่ือง การศึกษาสภาพและปัญหาการจัดการศึกษา 

และการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม
3.2 แบบสัมภาษณ์จำนวน 3 ชุด ได้แก่ .

ชุดท่ี 4 แบบสัมภาษณ์ผู้บริหาร เร่ือง การศึกษาสภาพและปัญหาการจัดการศึกษา 
และการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม

ชุดท่ี 5 แบบสัมภาษณ์บุคลากรทางการศึกษาปฐมวัย เร่ือง การศึกษาสภาพและ 
ปัญหาการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม^  ‘ม่ dà

ชุดท่ี 6 แบบสัมภาษณ์ผู้ปกครอง เร่ือง การศึกษาสภาพและปัญหาการจัดการศึกษา 
และการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม

3.3 แบบสังเกตและแบบสำรวจ จำนวน 2 ชุด ได้แก่
ชุดท่ี 7 แบบสังเกตบุคลากรทางการศึกษาปฐมวัย เร่ือง การศึกษาสภาพและปัญหา 

การจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม
ชุดท่ี 8 แบบสำรวจสภาพแวดล้อม เร่ือง การศึกษาสภาพและปัญหาการจัดการศึกษา 

และการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม 4

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล
4.1 การเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถาม ผู้วิจัยส่งแบบสอบถามให้ตัวอย่างประชากร 

และรับแบบสอบถามกลับคืนทางไปรษณีย์
4.2 การเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์ การสังเกตและการสำรวจ ผู้วิจัยดำเนินการ 

เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง
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5. การวิเคราะห์ข้อมูลและนำเสนอข้อมูล
5.1 การวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถี่ คำนวณหาค่า 

ร้อยละ และนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปตารางประกอบความเรียง
5.2 การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ แบบสังเกตและแบบสำรวจ โดยการวิเคราะห์ 

เน้ือหา ประมวลและจัดกลุ่มข้อมูลเข้าด้วยกัน และนำเสนอผลการวิเคราะห์เป็นความเรียงของแต่ละ 
กรณี ส่วนข้อเสนอแนะหรือความคิดเห็นเพิ่มเติม นำมาจัดกลุ่มข้อมูล เพื่อสรุปเป็นข้อมูลเชิงบรรยาย

6. สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

จากผลการวิจัยทำให้ได้ทราบถึงสภาพและปัญหาของการจัดการศึกษาและการเลียงดูเด็ก 
ปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม ดังนั้นข้อมูลที่ได้สามารถใช้เป็นข้อมูลฟืนฐาน 
สำหรับหน่วยงานที่รับผิดชอบ และผู้ที่เกี่ยวข้องกับสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหมในการ 
พัฒนาคุณภาพสถานรับเลี้ยงเด็ก นอกจากนั้นยังเป็นข้อมูลฟืนฐานสำหรับผู้ที่สนใจศึกษา ค้นคว้า 
วิจัยเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในสถานรับเลี้ยงเด็กของกระทรวงกลาโหม 
ต่อไป
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