
วิธีดำเนินการวิจัย

โครงการวิจยันีม้วัีตถปุระสงคเ์พือ่คกิษาและวิเคราะหค์า่อำนวยการใหม้คีวามเหมาะสม โดยมุง่ 
คกิษาเพือ่กำหนดองคป์ระกอบและวธิกีารคำนวณคา่อำนวยการ พรอ้มทัง้วเิคราะหอ์งคป์ระกอบของ 
คา่อำนวยการในแตล่ะหมวด เสนอวิธีการคิดค่าอำนวยการ เพ่ือเป็นทางเลือกในการนำใปใช้ประมาณราคา 
เบ้ืองต้นโดยใช้ข้อยูลการสำรวจจากแบบสอบถาม ซ่ึงสามารถนำค่าอำนวยการไปประยุกต์ใช้ในการประมาณ 
ราคา1 2 3ได้ ดงันัน้เพือ่ใหบ้รรลตุามวัตถุประสงคท์ีไ่ตต้ัง้ไว้ ผู้วิจัยจึงไต้กำหนดแนวทางในการคิกษาวิจัยไว้เป็น 
ข้ันตอนต่างๆ ดังไต้กล่าวต่อไป

3.1 แนวทางการดำเนินการวิจัย

เพือ่ใหง้านวจิยัไตร้บัขอ้มลูเพยีงพอตอ่การวเิคราะห ์ โดยเฉพาะจำนวนขอ้มลูและการกระจาย 
ของขอ้มลูตามภาคตา่งๆ ผูว้จิยัจงึใชว้ธิลีง่แบบสอบถามไปใหผู้ร้บัเหมาทีท่ำการกอ่สรา้งทาง ของ 
กรมโยธาริการ(เดมิ) ในป ีพ.ศ. 2542 และ ปี พ.ศ. 2543 โดยคดัเลอืกใชข้อ้มลูงานกอ่สร้างทางของสำนกั 
วศิวกรรมทางหลวงชนบท กรมโยธาริการ(เดมิ) ใน ปี 2542 และ 2543 จำนวน 263 โครงการ โดยม ี
แนวทางการดำเนนิการวิจยั ดังน้ี

1. คิกษ'าบทความทาง'วิชาการ งานวิจยัและสอบถามผูท้ีม่ลีว่นเกีย่วขอ้งกบัคา่อำนวยการงาน 
กอ่สร้างและคกิษารายละเอยีดของคา่อำนวยการงานกอ่สร้าง ตามหลกัเกณฑก์ารคำนวณคา่อำนวยการ 
งานกอ่สรา้งของราชการ เพือ่นำมาใชเ้ปน็แนวคดิในการกำหนดองคป์ระกอบของคา่อำนวยการใหม้ ี
ความเหมาะสม

2. สร้างแบบสอบถามเพือ่เกบ็ขอ้มลูคา่อำนวยการของโครงการกอ่สร้างตา่งๆ โดยแบง่ออกเปน็ 
3 ตอน ไตแ้ก ่คา่อำนวยการสนาม คา่อำนวยการสำนกังานใหญแ่ละเงินเดอืนบคุลากร

3. รวบรวมขอ้มลูตา่งๆทีจ่ำเปน็ตอ้งใชใ้นการวิจยั โดยแปงออกเปน็ 4 วธิ ีดงันี้
ก. การใชแ้บบสอบถามเพือ่เกบ็ขอ้มลูรายละเอยีดของคา่อำนวยการจากผูร้บัเหมา 

งานกอ่สร้างงานทาง โดยมกีารเกบ็ขอ้มลูบางสว่น,โดย'วิธีอัอม ซึง่จะเกบ็ขอ้มลูของบคุลากรเปน็ 
จำนวนตามแบบสอบถามตอนที ่ 1 ข้อ 1.4 และตอนท่ี 2 ข้อ 2.4 และเกบ็ข้อมลูเงินเดอืนตาม 
แบบสอบถามตอนท่ี 3 ข้อ 1 - 16

ข. การลมัภาษณผ์ูร้บัเหมา วศิวกรโครงการหรอืผูท้ ีเ่ก ีย่วขอ้งกบัคา่อำนวยการ 
วัตถปุระสงคเ์พือ่ใหไ้ตข้อ้มลูเพืม่เดมิในสว่นทีไ่มม่ใีนแบบสอบถาม ไดแ้ก ่ อัตราคา่ธรรมเนยิม
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หนงัสอืคํา้ประกนัของธนาคารพาณชิย ์ ค่าเช่าลำนกังานสนาม ค่าเช่าทีพ่กัสนาม ค่าเช่าท่ีจอด 
เคร่ืองจกัร คา่เช่าโรงเกบ็พสัด ุคา่เชา่รถยนต ์เป็นต้น

ค. การเกบ็ขอ้รุ]ลรายละเอยีดของโครงการ ไดแ้ก ่ ค่าช้ือแบบ ระยะเวลาคํา้ประกันชอง 
ระยะเวลากอ่สร้าง ระยะเวลาคํา้ประกนัผลงาน ราคากลาง คา่งานตน้ทนุ ไดจ้ากสว่น ราชการ 

ง. การเกบ็ขอ้มลูราย!ปตอ่ปขีองผู!้ปเหมาไดจ้ากงบดลุประจำปี
4. การคำนวณคา่อำนวยการ โดยการนำขอ้มลูองคป์ระกอบของคา่อำนวยการทีไ่ดจ้าก 

แบบสอบถามและการสมัภาษณม์าใข้ประกอบการคำนวณเพีอ่หาคา่อำนวยการของแตล่ะโครงการ
5. วเิคราะหข์อ้มลูของคา่อำนวยการ โดยแยกวเิคราะหไ์ดด้งันี้

ก. วิเคราะหส์ดัสว่นขององคป์ระกอบของคา่อำนวยการ
ข. วเิคราะหแ์นวโนม้ของคา่อำนวยการโดยจำแนกตามระยะเวลา ภาค ขนาดของ 

โครงการและราย!ปตอ่ปี
ค. วิเคราะหห์าสมการถดถอยของคา่อำนวยการของขอ้มลูทีใ่ขใ้นการทำวิจยั ซ่ึงจะนำ 

ไปหาคา่อำนวยการเพีอ่ใขใ้นการเปรยีบเทยีบกบัคา่อำนวยการของ Factor F 
(พ.ศ.2537) และ Factor F (พ.ศ.2544)

6. เปรียบเทยีบคา่อำนวยการทีไ่ดจ้ากการวิจยักบัคา่อำนวยการ ของ Factor F (พ.ศ.2537) และ 
Factor F (พ.ศ.2544)

7. นำเสนอแนวทางในการประยกุตไ์ขค้า่อำนวยการ
8. สรุปผลการวิจัยและขอ้เสนอแนะ
ขัน้ตอนของการดำเนนิการวิจยั ลามารถสรุปไดด้งัรูปที ่3.1

3.2 การกำหนดค่าอำนวยการ

งานวจิยันี ้ เปน็งานวจิยัเพีอ่หาคา่อำนวยการของงานกอ่สรา้งทางใหม้คีวามเหมาะสมโดยใช ้
ข้อมลูจากแบบลอบถาม ดังนัน้ในการคำนวณคา่อำนวยการจะอา้งองิข้อมลูในสว่นทีเ่กีย่วข้องเพีอ่เปน็ข้อ 
มลูประกอบการหาคา่อำนวยการ หลงัจากนัน้จะนำขอ้มลูคา่อำนวยการของแตล่ะชุดข้อมลูมาหาสมการ 
ถดถอยและแสดงผลการหาคา่อำนวยการทีค่า่งานตน้ทนุตา่งๆ ซึง่ไดเ้สนอวิธกีารคดิคา่อำนวยการโดย 
เพิม่องคป์ระกอบของคา่อำนวยการใหค้รอบคลมุ ไดแ้ก่

1. ในการหาคา่ใชจ้า่ยในข้ันตอนการทำสญัญา ทัง้ของหลกัเกณฑก์ารคดิราคากลาง พ.ศ. 2537 
และ พ.ศ. 2544 ไมร่วมคา่ชือ้แบบและไมร่วมคา่ธรรมเนยีมหนงัสอืคํา้ประกนัการยืน่ชอง แต่ในงานวิจัย 
จะใช้เปน็คา่อำนวยการจดัหางานและรวมคา่ใชจ้า่ยดงักลา่วไว้ดว้ยแสวั
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รูปท่ี 3.1 แผนผังแลดงข้ันตอนการทำวิจัย
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2. ในการหาคา่อำนวยการสนาม ทัง้ของหลกัเกณฑก์ารคดิราคากลาง พ.ศ. 2537 และ พ.ศ. 
2544 ยงัไมร่วมคา่ใชจ้า่ยสว่นทีผู่รั้บจา้งลดัหาใหผู้ค้วบคมุงานของผูว่้าจา้งซึง่เปน็ คา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิขึน้ใน 
งานกอ่สร้างทาง แตใ่นงานวิจยัไดร้วมคา่ใช้จา่ยดงักลา่วไว้ดว้ยแลว้

3. ในการหาคา่อำนวยการสำนกังานใหญ ่ซึง่คดิแบง่ลงในแตล่ะโครงการนัน้ ตามหลักเกณฑก์าร
คิดราคากลาง พ.ศ. 2537 คดิแบง่ลงในแตล่ะโครงการตามม]ุลค่างานเทยีบกับรายรับ ตอ่ปโีดยไมคิ่ดระยะ 
เวลาก่อสร้าง แตต่ามหลกัเกณฑก์ารคดิราคากลาง พ.ศ. 2544 คิด แบง่ลงในแตล่ะโครงการตามระยะ
เวลาก่อสร้างแล้ว เทียบกับรายรับต่อป ี แตใ่นงานวิจยัคดิแบง่ลงในแตล่ะโครงการตามมลูคา่งานเทยีบกบั 
รายรับตอ่ปโีดยไมค่ดิระยะเวลากอ่สร้าง

4. ในการหาคา่อำนวยการสนามและคา่อำนวยการสำนกังานใหญ ่ ทัง้ของหลกัเกณฑก์ารคดิ 
ราคากลาง พ.ศ. 2537 และ พ.ศ. 2544 ยังไมค่รอบคลมุคา่อำนวยการและขาดองคป์ระกอบของคา่อำนวย 
การหลายรายการ เซน่ คา่จา้งซ่างสำรวจ คา่เครองปรับอากาศ คา่เคร่ีองคอมพวิเตอร์ ค่าปา้ยผลงานและ 
อ่ืนๆ แตใ่นงานวิจยัไดเ้พิม่องคป์ระกอบดงักลา่วไว้ดว้ยแลว้

สรุปว่า คา่อำนวยการ หมายถึงคา่ใช้จ่ายทางล้อม ซ่ึงเปน็ของฝา่ยอำนวยการดา้นบริหารและ 
จดัการ เพือ่ใชใ้นการจดัหางานและทำใหง้านกอ่สรา้งสามารถดำเนนิการตอ่ไปไดจ้นงานแลว้เสรจ็ 
คา่อำนวยการลามารถแบง่ยอ่ยออกไดด้งันี้

1. คา่อำนวยการจดัหางาน หมายถึง คา่ใชจ้า่ยทีเ่กดิขึน้ระหว่างการประมลูงาน ทำลัญญาและ 
ประกนัผลงานกอ่สร้าง ประกอบด้วย

ก. ค่าซ้ือแบบ
ข. ค่าธรรมเนยีม หนงัสือคํา้ประกันชอง 
ค. ค่าธรรมเนยีม หนงัสือคํา้ประกันสญัญา 
ง. ค่าธรรมเนยีม หนงัสือคํา้ประกันผลงานก่อสร้าง 
จ. ค่าอากรติดสัญญา

2. คา่อำนวยการสนาม เปน็คา่ใชจ้า่ยดา้นอำนวยการของสำนกังานสนามของโครงการ 
ประกอบดว้ย

ก. หมวดสำนกังานสนาม ไดแ้ก ่คา่เช่าสำนกังานสนาม คา่เช่าบา้นพกัพนกังาน 
สนาม คา่เชา่ทีจ่อดเคร่ืองจกัร และโรง๓บพัสดุ 

ข. หมวดงานธรุการ ไดแ้ก ่ค่าซือ้อุปกรณส์ำนกังาน คา่เคร่ืองปรับอากาศ ค่าเคร่ือง 
คอมพวิเตอร์คา่อปุกรณเ์ครือ่งเขยีน

ค. หมวดลาธารญปโภคสนาม ไดแ้กค่า่นีา้ประปา ค่าไฟฟ้า และคา่โทรดพัท์
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ง. หมวดบคุลากรสนาม ไดแ้ก ่ ผูจั้ดการสนาม วศิวกรสนาม โฟรแมน ช่างสำรวจ 
พนกังานสโตร ์เสมยีน พนกังานสง่เอกสาร แม่บา้น พนกังานขบัรถยนต ์และ 
พนกังาน!กษ่าความปลอดภยั

จ. หมวดรถยนตส์ำนกังานสนาม ไดแ้ก ่ คา่เชา่รถยนตค์วบคมุงาน คา่เชา่รถยนต ์
งานธรุการ รวมคา่ธรรมเนยีมประกนัภยั คา่นํา้มนัเช้ือเพลิง 

ฉ. หมวดคา่ใขจัา่ยดำเนนิงานสนาม ไดแ้ก ่ คา่ป!บเตรี่ยมพืน้ที ่ ค่า1ขน1ย้ายเค่ร่ือง 
จักรกล คา่เคร่ืองมอืขนาดเลก็ ค่าอปุกรณเ์พือ่ความปลอดภยั ค่าธรรมเนยีม 
ประกนัอปุตเหต ุ ค่าธรรมเนยีมทดสอบวัสด ุ คา่ร้ัวช่ัวคราว ค่าปา้ย,โครงการ 
ค่าปา้ยแสดงผลงานกอ่สร้าง

ซ. หมวดคา่ใชจ้า่ยในการจดัหาใหผู้ค้วบคมุงานของผูว้า่จา้ง ไดแ้ก ่ อาคาร 
สำนกังานควบคมุงานกอ่สรา้งชัว่คราวและอปุกรณส์ำนกังานตา่งๆ ทีพ่กั 
ชัว่คราวและอปุกรณท์ีจ่ำเปน็ รถยนตใํช้ควบคมุงานกอ่สร้าง เคร่ืองมอืสำรวจ 
เคร่ืองมอืทดสอบวัสดแุละคา่ปา้ยจราจรช่ัวคราว

3. ค่าอำนวยการสำนกังานใหญ ่ หมายถงึ ค่าใชจ่้ายดา้นอำนวยการของสำนกังานใหญ ่ ซ่ึง 
เกีย่วขอ้งกบัโครงการตา่งๆของผู!้ปจา้ง และตอ้งนำมาเฉลีย่ดามจดัสว่นของลคา่งานแตล่ะโครงการ 
ทีผู่!้บจา้งเปน็คูจ่ญัญา ประกอบด้วย

ก. หมวดสำนกังานใหญ ่ ไดแ้ก ่ คา่เช่าสำนกังานใหญ ่ และคา่ธรรมเนยีมประกัน
อัคคีภัย

ข. หมวดงานธรุการ ไดแ้ก ่ คา่ชือ้อปุกรณส์ำนกังาน คา่เครือ่งคอมพวิเตอร ์
คา่อปุกรณเ์คร่ืองเขยีน ค่าโฆษณา ประซาสมัพนัธ ์และค่าตรวจลอบบัญขี 

ค. หมวดลาธารญปโภค ไดแ้ก ่ค่านํา้ประปา ค่าไฟฟ้า และคา่โทรสพัท ์
ง. หมวดบคุลากรสำนกังานใหญ ่ไดแ้ก ่ ผูจั้ดการ ผูช้ว่ยผูจ้ดัการ ท่ีปรกษา วศิวกร 

สถาปนิก ชา่งเขียนแบบ พนกังานปญัขี เสมยีน พนกังานสง่เอกสาร แม่บ้าน 
พนกังานขบัรถยนต ์และพนกังานรักษาความปลอดภยั 

จ. หมวดรถยนตส์ำนกังานใหญ ่ ไดแ้ก ่ คา่เชา่รถยนตผ์ูบ้รหิาร คา่เชา่รถยนต ์
งานธรุการ รวมคา่ธรรมเนยีมประกนัภยั และค่านํา้มนัเช้ือเพลงิ 

ฉ. หมวดคา่ใชจ้า่ยดำเนนิงาน ไดแ้ก ่ คา่!ปรอง คา่ใชจ้า่ยตดิตอ่ประสานงาน 
ค่าช้ือแบบงานตา่งๆ (ประมาณการ) แคะค่าใช้จ่ายอน
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ในการกำหนดรายละเอยีดของคา่อำนวยการทีใ่ชใ้นงานวิจยันีไ้ดเ้พิม่คา่ซือ้แบบ ค่าธรรมเนยีม 
คํา้ประกนัการยืน่ชองและคา่ใชจ้า่ยทีผู่รั้บจา้งจดัหาใหผู้ค้วบคมุงานของผูว้า่จา้ง และองค์ประกอบอ่ืนๆ 
เพือ่ใหค้รอบคลมุคา่ใชจ้า่ยของคา่อำนวยการทีเ่กดิขึน้

3.3 แบบสอบถาม

การหาคา่อำนวยการของงานกอ่ลราังชึง่เปน็คา่ใชจ้า่ยของฝา่ยอำนวยการซึง่ใชใ้นการจดัหางาน 
และเพือ่ทำใหง้านกอ่ลรา้งสามารถดำเนนิการจนงานแลว้เสรจ็ หาไดจ้ากผลรวมของคา่อำนวยการ 
จดัหางาน คา่อำนวยการสนามและคา่อำนวยการลำนกังานใหญ ่ ซึง่แปรผนัตามระยะเวลากอ่สร้างและ 
องคป์ระกอบของคา่อำนวยการ ในการเกบ็ขอ้ยลูจากแบบสอบถามมที ัง้เกบ็ขอ้ร5ุ)ลเปน็ปรมิาณ 
(Resource) และอตัรา (Rate) แยกกัน เชน่คา่ใช้จ่ายของบคุลากรทีท่ำงานในลำนกังานสนามและ 
สำนกังานใหญ ่ จะเก็บข้อรุ5)ลเปน็จำนวนบคุลากร (แบบสอบถาม ตอนท่ี 1 หมวดท่ี 4และตอนท่ี 2 หมวด 
ท่ี 4) กบัอตัราคา่จา้ง (แบบลอบถาม ตอนท่ี 3) ซึง่แยกถามคนละตอน นอกจากนีย้งัมกีารสมัภาษณ ์
ผูร้บัเหมา วศิวกรโครงการและผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบังานกอ่สรา้งเพือ่เกบ็ขอ้35)ลทีไ่มม่ใีนแบบลอบถามเชน่ 
คา่เชา่ลำนกังานสนาม ค่าเช่ารถย'นต์สนาม เป็นต้น

ในการสร้างแบบสอบถามทีใ่ชใ้นการวิจยัจะแบง่ออกเปน็ 3 ตอน ประกอบด้วย

ตอนท่ี 1 คา่อำนวยการสนาม หมายถงึคา่ใช้จ่ายดา้นอำนวยการของลำนกังานสนามแตล่ะ 
โครงการ แบง่ออกเปน็ 7 หมวดดงัแสดงในตารางที3่.1

ตารางท่ี 3.1 แสดงแต่ละหมวดของค่าอำนวยการสนาม

ลำดับท่ี รายการ จำนวน หมายเหตุ
1 หมวด สำนักงานสนามของผู้รัปจ้าง 4 ข้อย่อย
2 หมวด ธุรการสนาม 4 ข้อย่อย
3 หมวด สาธารณูปโภคสนาม 2 ข้อย่อย
4 หมวด บุคลากรสนาม 11 ข้อย่อย
5 หมวด รถยนต์สนาม 3 ข้อย่อย
6 หมวด ค่าใช้จ่ายดำเนินงานสนาม 9 ข้อย่อย
7 หมวด ผู้รับจ้างจัดหาให้ผู้ว่าจ้าง 8 ข้อย่อย
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ตอนท่ี 2 คา่อำนวยการสำนกังานใหญ ่หมายถงึ คา่ใชจ่้ายดา้นอำนวยการของสำนกังานใหญ ่
ของผู้ร้บ'ช้าง แปงออกเปน็ 6 หมวดดงัแสดงในตารางที ่3.2

ตารางท่ี 3.2 แสดงแต่ละหมวดซองค่าอำนวยการสำน้กงานใหญ่

ลำดับท่ี รายการ จำนวน หมายเหตุ
1 หมวด สำนักงานใหญ่ 2 ข้อย่อย
2 หมวด ธรุการสำนักงานใหญ่ 5 ข้อย่อย
3 หมวด สาธารญปโภคสำนกังานใหญ่ 3 ข้อย่อย
4 หมวด บคุลากรสำนกังานใหญ่ 12 ข้อย่อย
5 หมวด รถยนต์สำนักงานใหญ่ 3 ข้อย่อย
6 หมวด คา่ใชจ้า่ยดำเนนิการสำนกังาน 

ใหญ่
4 ข้อย่อย

ตอนท่ี 3 อัตราคา่ชา้ง ของบคุลากรในสำนกังานของผูรั้บชา้งแบง่ออกเปน็ 16 ข้อ ไดแ้ก่

ตารางท่ี 3.3 แสดงรายการบุคลากรในลำน้กงานของผู้ท!จ้าง

ลำดับท่ี รายการ อัตราเงินเดึอน
1 ผูจั้ดการ เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดือนเอง
2 ผูช่้วยผูจ้ดัการ เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดือนเอง
3 ทีบ่!่กษา เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดือนเอง
4 วิศวกรอาๅโส เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดือนเอง
5 วิศวกรควบคมุงาน เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดอืนเอง
6 โฟร์แมน (ประสบการณ ์> 5 ปี) เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดอืนเอง
7 โฟร์แมน (ประสบการณ ์< 5 ปี) เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดือนเอง
8 ช่างสำรวจ / ช่างเขียนแบบ / ชา่งเทคนคิ เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดือนเอง
9 พนักงาน'บ้ญ่ขี (ประสบการณ ์> 5 ปี) เลือกตามท่ีกำหนดให ้/ ระบเุงินเดอืนเอง
10 พนักงานบัญชี (ประสบการณ ์< 5 ปี) เลือกตามท่ีกำหนดให้ / ระบเุงินเดอืนเอง
11 เสมยีน / เช้าหนา้ทีธุ่รการ เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดือนเอง
12 พนกังานสโตร์ เลือกตามท่ีกำหนดให้ / ระบเุงินเดือนเอง
13 พนกังานสงํเอกสาร เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดือนเอง



ตารางท่ี 3.3 แสดงรายการบุคลากรในสำนักงานของผู้รับราง (ต่อ)
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ลำดับท่ี รายการ อัตราเงินเดือน
14 แม่บา้น / คนงานท่ัวไป เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดือนเอง
15 พนักงานขับรถ เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดอืนเอง
16 พนกังานรักษาความปลอดภยั เลอืกตามทีก่ำหนดให ้/ ระบเุงินเดือนเอง

ในแบบสอบถาม ตอนท่ี 1 และ ตอนท่ี 2 ประกอบด้วย
1. คำถามซึง่ใหผู้ต้อบเลอืกตอบคำถามไดจ้ากคำตอบทีจั่ดไว้ใหเ้ลอืกหรือกรอกข้อความทา้ย 

ตวัเลอืกกไ็ด้
2. คำถามซึง่ใหผู้ต้อบกรอกขอ้มลูเอง

สำหรับตอนท่ี 3 อัตราค่า'ด้างท่ีควร'ด้าง ของบคุลาการในสำนก้งานฃองผูรั้บจ้าง เป็นคำถามซ่ึง 
เลอืกตอบจากคำตอบทีจั่ดไว้ใหห้รือระบเุงินเดอืนเอง

3.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล

ในการเกบ็รวบรวมขอ้มลูทีใ่ขใ้นการวจิยั จำเปน็ตอ้งใชข้อ้มลูเปน็จำนวนมากและบางสว่นไม ่
ลามารถหาขอ้มลูโดยวธิตีรงได ้ จำเปน็ตอ้งมกีารเกบ็ขอ้มลูบางสว่นโดยวธิอีอ้ม ซึง่จะเกบ็ขอ้มลูของ 
บคุลากรเปน็จำนวนตามแบบลอบถามตอนที ่ 1 ข้อ 1.4 และตอนท่ี 2 ข้อ 2.4 และเกบ็ขอ้มลูเงินเดอืน 
ตามแบบลอบถามตอนที ่3 ข้อ 1 -  16 ซ่ึงอยู่ในภาคผนวก ข และมหีลกัการในการหาข้อมลูอ่ืนๆตงันี้

1 ) ข้อมลูจากแบบสอบถาม ใชวิ้ธกีารสง่แบบลอบถามใหผู้รั้บเหมาทีไ่ดก้อ่สร้างโครงการตามที ่
ระบุ จำนวน 263 โครงการ ซึง่ไดรั้บแบบสอบถามตอบกลบัจำนวน 94 โครงการ ตังแสดงในตารางที ่3.4

ตารางท่ี 3.4 แสดงรายการข้อมูลซองแบบสอบถาม ท่ีใข้ในการวิจัย

ลำตับ รายการ ข้อมลูท่ีได้รับ
1. แบบสอบถาม ส่งแบบลอบถาม 

จำนวน 263 โครงการ ใหก้บัผูรั้บ 
เหมาก่อสร้าง

ไดรั้บแบบสอบถามตอบกลบัจำนวน 94 โครงการ 
แปงออกเปน็

- ภาคเหนอื............. 15โครงการ
- ภาคกลาง............. 19โครงการ
- ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 28 โครงการ
- ภาคใต.้................32 โครงการ
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2) ขอ้ยลูทีเ่กีย่ว1ข้องกับผูรั้บเหมา ใขว้ธิกีารสมัภาษณ ์แจ้วนำคา่ทีไ่ดม้าหาคา่กลางหริอคา่ฐานนยิม เพ่ือ 
ใชก้บัขอ้มลูจากแบบลอบถามทีเ่ปน็จำนวน ช้ืงไดค้า่ดงัแลดงในตารางที ่3.5

ตารางท่ี 3.5 แลดงข้อมูลของผู้ร้บเหมา ที่ใข้ในการคำนวณค่าอำนวยนวยการ

ลำดับ รายการ จำนวนเงิน หมายเหตุ
1 คา่เช้าสำนกังานลนาม 1,500-4,000บาทต่อ 

เดือน
อาคารไม ้1,500 บาท/เดอืน 
ทาวนเ์อา้ส ั2,500 บาท/เดอืน 
ตูค้อนเทนเนอร ์3,000 บาท/เดอืน 
อาคารพาณชิย4์,000 บาท/เดอืน

2 ค่าเช้าบา้นพกั 1,500-4,000บาทต่อ 
เดือน

เหมอืน 1

3 คา่เชา้โรงจอดเคร่ืองจกัร 10,000 บาท/โครงการ สมัภาษณ ์5,000 -  15,000 บาท
4 คา่เชา้โรงเกบ็พสัดุ 5,000 บาท/โครงการ สมัภาษณ์
5 คา่เคร่ืองปร้บอากาศ 9,000 บาท ช้ือ 27,000 บาท 

อายใุช ้งาน 3 ปี
6 คา่เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 10,000 บาท ช้ือ 30,000 บาท 

อายใุช ้งาน 3 ปี
7 คา่เชา้รถยนตล์นาม/ธรุการ 10,000 บาท/เดอืน สมัภาษณ ์8,000 -  13,000 บาท
8 คา่เชา้รถยนตผ์ูบ้ริหาร 30,000 บาท/เดอืน สมัภาษณ ์25,000 -  40,000 บาท
9 คา่เช้ารถยนตค์มุงาน(ผูว่้า 

จ้าง)
6,000 บาท/เดอืน สมัภาษณ5์,000 -  8,000 บาท

10 คา่นํา้มนัเชือ้เพลงิ(ดเีซล) 1 บาท/ก.ม. ราคานํา้มนั 10 บาท/ลติร 
สนิเปลอืง 10 ก.ม./ลติร

11 คา่นามนัเชือ้เพลงิ(เบนขน้) 1.50บาท/ก.ม. ราคาน้ํามนั 12 บาท/ลติร 
สนิเปลอืง 8 ก.ม./ลติร

12 คา่รถเทรลเลอร์ยายเคร่ือง 
จกัร

4,000 บาท/เทีย่ว สมัภาษณ ์3,000 -  5,000 บาท

13 คา่ปา้ยจราจรชว้คราว 500 บาท/ปา้ย สมัภาษณ2์00 -  800 บาท
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ตารางท่ี 3.6 แสดงอัตราค่าซ้ือแบบทางซองสำนักวิศวกรรมทางหลวงซนบท ปี 2542 -  2543

3) ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับส่วนราชการ ได้แก่ สำนักวิศวกรรมทางหลวงชนบท(เดิม) ใช้ข้อมูลของ
งานจัดจ้างและประมาณราคา สำนักวิศวกรรมทางหลวงชนบท (เดิม) ด้งแสดงในตารางที่ 3.6และ 3.7

ลำดับท่ี ราคากลาง ค่าแบบ (บาท) หมายเหตุ

1 ไมเ่กนิ 10 ล้านบาท 5,000
2 ไมเ่กนิ 15 ล้านบาท 10,000
3 ไมเ่กนิ 20 ล้านบาท 15,000
4 ไมเ่กนิ 25 ล้านบาท 20,000
5 ไมเ่กนิ 30 ล้านบาท 25,000
6 มากกว่า 30 ล้านบาท 25,000

ตารางท่ี 3.7 แลดงอัตราวงเงินค้ําประกันซองและอัญญา สำนักวิศวกรรมทางหลวงซนบท ปี 2542 -  2543

ลำดับท่ี รายการ วงเงินคํา้ประกนั หมายเหตุ
1 ค้ําประกันซอง 5 % ของราคากลาง ยืนราคา 270 วัน

2 ค้ําประกันสัญญา 5 % ของราคาสัญญา

3 คํา้ประกนัผลงาน 5 % ของราคาสัญญา ใช้ลำดบัที ่2

4) ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัหนว่ยงานอืน่ เช่น รายรับต่อปี ใชข้อ้มลูงบดลุประจำปขีองผูร้้บเหมาแต ่
ละราย จากฐานขอ้มลูของธนาคาร
หมายเหต ุ ข้อมลูทีใ่ขใ้นการคำนวณคา่อำนวยการ อยู่ในภาคผนวก ข

3.5 สถติทิ ีใ่ซใ้นการวเคราะห ์

เม ือ่ไดข้อ้มลูจากขัน้ตอนการเกบ็รวบรวมขอ้มลูแลว้ผูว้จิยักจ็ะทำการวเิคราะหข์อ้มลู 
ดงักล่าวโดยอาดยัหลกัสถิต ิหลกัสถติทิีใ่ขใ้นการวิจยัคร้ังนี ้ประกอบด้วย
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3.5.1 การหาคา่สถติเิบือ้งสนัทีจ่ะนำมาใขอ้ธิบายลกัษณะขอ้ยลู แบง่ออกเปน็
1. การหาคา่เฉลีย่แบบเลขคณติ (Arithmetic Mean)
2. สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)
3. คา่คะแนนมาตรฐาน (Standard Score : Z)

3.5.2 ลมการถดถอยเซงิเลนัตรง (Linear Regression)
การวเิคราะหส์มการถดถอย เปน็การคกีษาหาความลมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรตามและตวัแปร 

อสิระโดยสร้างแบบจำลอง (Model) ของสมการถดถอย เพือ่วตัชปุระสงคใ์นการพยากรณ ์ค่าตัวแปรตาม 
โดยตวัแปรอสิระ ในการวจิยันีเ้ลอืกใขว้ธิ ี Stepwise Regression ซึง่เปน็วิธกีารเลอืกตวัแปรอสิระเขา้ไป 
ในตวัแบบทีล่ะ 1 ตวัแปร โดยเลอืกตวัแปรอสิระทีม่ค่วามลมัพนัธ์สงูสดุกนัตวัแปรตามเขา้ไปในตวัแบบ 
กอ่น และพจิารณาจากคา่ลมัประสทิธิล้หลมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรตามกบัตวัแปรอสิระแตล่ะตวัซึง่ไสจัาก 
การวเิคราะหส์หลมัพนัธ ์(Correlation Analysis) แลว้ทำการทดสอบลมมตฐิานโดยวิธ ีF - test

เมือ่ไดล้มัประสทิธขีองตวัแปรอสิระแตล่ะตวัในสมการถดถอยแลว้ จะพจิารณาคา่ลมัประสทิธิ ้
การตดัสนิใจ (Coefficient of Determination = R2) เปน็คา่ทีใ่ขใ้นการอธบิายการเปลีย่นแปลงตวัแปร 
ตาม (y) ทีเ่ถดิจากคา่ตวัแปรอสิระ (x) ลมการถดถอยทีค่คีวรจะไดค้า่ R2 ใกลเ้คยีงกบั 1 ลา้ผ่านข้ันตอน 
ข้างสนัแลว้แสดงว่าไดล้มการถดถอยทีเ่หมาะลมแลว้

3.6 การกำหนดขนาดตัวอย่าง

จำนวนตวัอยา่งทีต่อ้งการในกรณทีีไ่มท่ราบจำนวนประชากร สามารถหาไดจ้ากสมการ ต่อไปน้ี

N =
1

ในการวจิยันี ้ผูวิ้จยักำหนดคา่ความคลาดเคลือ่นไมเ่กนิ 10 % ทีร่ะดบัความเซึอ่มืน่ 90 % จะได ้
ค่า Z = 1.645 แทนคา่ในสมการเพือ่หาคา่จำนวนตวัอยา่งทีต่อ้งการในการวิจยัไดด้งันี้

N =
^ 4 x 0 j f
^1.645>
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3.7 การดัดข้อมูลท่ีผดปกต

จากการเกบ็ขอ้มลูโดยการสง่แบบลอบถาม ซงึในการทำวิจยัไดส้ง่แบบลอบถามจำนวน 263 
โครงการในก้บัผูรั้บจา้ง แตไ่ดรั้บการตอบรับของแบบสอบถามจำนวนทัง้สนิ 94 โครงการ ซ่ึงเมือ่นา้ขอ้มลู 
ไปคำนวณคา่อำนวยการแลว้พบว่า ในกลุม่ข้อมลูตงักลา่ว มี'ข้อมูลผิดปกต่ 2 ประการ คือ

1. โครงการซึง่มรีะยะเวลากอ่สร้างมากกวา่ทีก่ำหนดซึง่เกดิขึน้เนือ่งจากการถกูปรับจากสาเหต ุ
ของการกอ่ลรา้งลา่ขา้ หรอมกีารขยายสญัญาเนือ่งจากเกดิเหตสุดุวิสยิ ่ เซ่น เกิดอุทกภัย 
เปน็ตน้ หรือแกไ็ขแบบกอ่ลร้างเนือ่งจากการตดิอปุสรรคหรือตดิสงิกอ่ลร้างอืน่ๆ เป็นต้น

2. โครงการทีม่คีา่อำนวยการ คา่อำนวยการจดัหางาน คา่อำนวยการสนาม หรือคา่อำนวยการ 
ลำนักงานใหญ ่สูงหรือตํา่เกินไป จำเปน็ตอ้งตดัขอ้มลูตงักลา่วทิง้ โดยวิธกีารหาคา่ Outlier

วธิกีารหาคา่ Outlier จะมกีารหาคา่เฉลีย่ (Mean) คา่เบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
เปอร์เชนตไ่ทลท์ี ่ 25 และเปอร์เชนต่ไทล์ท่ี 75 จากนัน้น้าไปหา Box Plot ซึง่เปน็คา่ผลตา่งของเปอรเ์ซนต ์
ไทลท์ี ่75 กบัเปอร์เซนตใ่ทลท์ี ่25 แล้วจึงหาค่า Outlier สูงและตํา่ตงั1น้ี 

ค่า Outlier สูง = 1.5 * Box Plot + คา่เปอร์เซนตไํทลท์ี ่75 
ค่า Outlier ต่ํา ะะ 1.5* Box Plot - คา่เปอทช์นตไ์ทลท์ี ่25
จากภาคผนวก ค พบว่าขอ้มลูถกูตดัเนือ่งจากมรีะยะเวลากอ่สร้างมากเกนิปกต ิ จำนวนทัง้สิน้ 

10 โครงการ และถูกตัดโดยวิธี Outlier จำนวน 6 โครงการ รวม 16 โครงการ ทำใหเ้หลอืข้อมลูทีจ่ะนา้ไป 
ทำการวจิยัจำนวน 78 โครงการ

3.8 การดัดองค์ประกอบของค่าอำนวยการ

จากการกำหนดคา่อำนวยการในตอนตน้ ไดม้กีารแบง่รายละเอยีดของคา่อำนวยการออกเปน็3 
กลุม่ตงันี้

1. คา่อำนวยการจัดหางาน แบง่ออกเปน็ 5 รายการ
2. ค่าอำนวยการสนาม แบง่ออกเปน็ 7 หมวด
3. คา่อำนวยการสำนกังานใหญ ่แบง่ออกเปน็ 6 หมวด

จะได้ค่าจำนวนข้อมูลที่H อย่างน้อย 68 ตัวอย่าง ซึงในการวิจัยมี 94 ตัวอย่าง ตังนัน จำนวน
แบบสอบถามที่รวบรวมได้จึงมีจำนวนมากพอ
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ใหค้า่อำนวยการแบง่องคป์ระกอบออกเปน็ 75 องคป์ระกอบ ซึง่ครอบคลมุทกุประเภทของงาน 
กอ่สร้างไมว่่าจะเปน็งานกอ่สร้างทาง สะพาน อาคาร หรอชลประทาน ซึง่ในแตล่ะประ๓ ทงานอาจใช้ไม ่
ครบทกุองคป์ระกอบกไ็ด้

ในการวจิยันี ้ เปน็การวิจยัของคา่อำนวยการของงานกอ่สร้างทาง ด้งน้ันจะใช้แบบสอบถามทีถู่ก 
สร้างข้ืนมาในบทที ่ 3 แหว้ทำการหาองคป์ระกอบสำหร้ปงานกอ่สร้างทาง โดยการตรวจสอบจากจำนวนที ่
ไมม่ผีูต้อบ'ในบางคำถาม ซึง่ในการวจิยัจะกำหนดใหค้ำถามทีม่ผีูต้อบนอ้ยกวา่รอ้ยละ 70 ของข้อยูล 
(คือ 55 คำตอบ) เปน็องคป์ระกอบทีไ่มใ่ชอ่งคป์ระกอบสำคญัของคา่อำนวยการ ด้งตาราง'ในภาคผนวก ง 
สามารถดด้ขอ้ถลูทีไ่มใ่ชอ่งคป์ระกอบสำคญัของคา่อำนวยการทิง้ไปได ้10 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่

1. คา่เชา่โรงเกบ็พสัด ุ เพราะวา่งานกอ่สรา้งถนน ไมค่อ่ยมวีสัดทุีต่อ้งเกบ็ในโรงเกบ็พสัดมุาก 
สว่นใหญเ่ปน็วสัดกุอ่สรา้งถนน ไดแ้ก ่ ลกูรัง หนิคลกุ หนิทำผวจราจร ซ่ึงสามารถกองไว้ที ่
กองวัสดุ (Stock Pile) หรือกองบนลายทางไดเ้ลย

2. เครือ่งปรบัอากาศ เพราะวา่งานกอ่สรา้งทีใ่ชเ้ปน็ขอ้ถลูในการทำวจิยั สว่นใหญแ่หว้เปน็ 
งานขนาดเลก็ กล่าวคือ เปน็โครงการขนาดเลก็ (คา่งานตน้ทนุ < 10 ล้าน) จำนวน 42 โครงการ 
เปน็โครงการขนาดกลาง (คา่งานตน้ทนุอยูร่ะหว่าง 10-20 ลา้น) จำนวน 28 โครงการ และเปน็ 
โครงการขนาดใหญ ่ (คา่งานตน้ทนุ > 20 ลา้น) จำนวน 8 โครงการ ดง้นัน้เมีอ่เปน็งานขนาดเลก็ 
ซึง่ลามารถกอ่สรา้งใหแ้ลว้เสรจ็ภายในเวลาไมเ่กนิ 6 เดอืน ผูรั้บจา้งจงึไมค่อ่ยจดัหาเคร่ือง 
ปรับอากาศให้

3. เคร่ืองคอมพวิเตอร(์ดเูหตผุลเดยีวกบัขอ้ 2. เคร่ืองปรับอากาศ)
4. ผูจ้ดัการสนาม เพราะว่างานกอ่สร้างทีใ่ชเ้ปน็ขอ้ถลูในการทำวิจยั ส่วนใหญเ่ปน็งานขนาดเลก็ 

ดง้นัน้ ในงานสนามจะมวีศิวกรสนามซึง่สามารถทำงานแทนผูจ้ดัการสนามได ้ เพราะปริมาณ 
งานไมม่ากและไมม่คีวามยุง่ยากมากนกั ด้งนัน้จึงไมค่อ่ยจำเปน็ทีต่อ้งมผีูจั้ดการสนาม นอกจาก 
เป็นบริษทัขนาดใหญ ่ซึง่มเีพยิง 12 โครงการเทา่นัน้ทีม่ผีูจ้ดัการสนาม

5. ช่างเขยีนแบบ เพราะว่างานกอ่สร้างทางไมม่ ีAsbuilt Drawing กรณทีีม่ปีญัหาทำใหไ้มส่ามารถ 
กอ่สร้างตามแบบกอ่สร้างไดแ้ลว้ ตอ้งทำการแกไ้ขแบบ ซ่ึงเป็นหน้าท่ีของส่วนราชการท่ีต้องทำ 
การสำรวจและเขยีนแบบใหม ่ไมต่อ้งใชช้า่งเขยีนแบบ นอกจากผู้รับจ้างจะทำ Asbuilt Drawing 
ของตำแหนง่ทอ่ลอดกลมทีล่ามารถเปลีย่นตำแหนง่ไดต้ามวินจิฉยัของผูค้วบคมุงานเกบ็ไว้เอง

6. พนกังานสง่เอกสาร เพราะว่าเปน็โครงการขนาดเลก็และขนาดกลาง ดง้นัน้ การตดิตอ่ระหว่าง 
สำนกังานสนามกบัสำนกังานใหญข่องผูว้า่จา้ง มกัเปน็หนา้ทีข่องโฟร์แมนในการประลานงาน 
การเบกจา่ยวสัดเุพราะรเ้รือ่งเทีย่วกบัการกอ่สรา้งด ี และงานกอ่สร้างถนนไมจ่ำเปน็ตอ้งอยู่กับ 
สนามตลอด เพยิงแตล่ี'่งงานหวัหนา้ชดุทำงานซึง่สว่นใหญเ่ปน็พนกังานขบัรถเกรดเดอรก์ ็
สามารถทำงานไดแ้ลว้
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7. ค่าธรรมเนยีมประกันอบุตัเิหต ุ เพราะว่าเปน็งานกอ่สร้างทีอ่ยูใ่นชนบท ไมค่อ่ยมกีารจราจรแออดั 
ดงันัน้จึงไมค่อ่ยมโีอกาสทีจ่ะเกดิอบุตัเิหต ุ ผูรั้บจา้งจงึเสอืกใชค้วามระมดัระวังและไมม่โีครงการ 
ใด เลยท่ีทำประกันอุบติั เหตุ

8. คา่รัว้ชัว่คราว แมว้า่เปน็โครงการขนาดเลก็แตส่ว่นใหญจ่ะเสอืกใชก้ารวา่จา้งพนกังานรกัษา 
ความปลอดภยัโดยใหก้ำนนัหรือผูใ้หญบ่า้นจดัหามาให ้ทำใหไ้มม่ปีญัหาขโมย จงึไมค่อ่ยจำเปน็ 
ดัองทำร้ัวชัว่คราว

9. คา่เชา่บา้นพกัใหผู้ค้วบคมุของผูว้า่จา้ง เนือ่งจากสว่นใหญแ่จว้ผูรั้บจา้งจดัหาสำนกังานสนาม 
ใหผู้ค้วบคมุงานของผูว่้าจา้ง โดยการเชา่ทาวนเ์อา้ส’ํ บา้นพกัหรอือาคารพาณชิย ์ เพ่ือใช้เป็นท้ัง 
สำนกังานสนามและบา้นพกัด้วย

10. สถาปนกิ เน่ืองจากตามปกติ ผูรั้บเหมางานกอ่สร้างอาคารกบัผูรั้บเหมางานกอ่สร้างถนนจะเปน็ 
ผูป้ระกอบการคนละกลุม่กนั เพราะว่ามคีวามแตกตา่งของเคร่ืองมอีทีใ่ชใ้นการกอ่สร้างทีม่รีาคา 
แพงและไมล่ามารถใชร่้วมกนัได ้ ดงันัน้ผูรั้บเหมางานกอ่สร้างถนนโดยทัว่ไปแจว้จงึไมม่สีถาปนกิ 
นอกจากเปน็ผูร้บัเหมารายใหญท่ีม่คีวามสามารถรบังานกอ่สรา้งไดท้ัง้งานกอ่สรา้งถนนและ 
งานก่อสร้างอาคารจึงจะมีสถาปนิกประจำ
เมือ่ดดัองคป์ระกอบออกไป 10 องคป์ระกอบแจว้ จะเหลอืองคป์ระกอบอยูท่ัง้สนิ 65 

องคป์ระกอบเพือ่นำไปแบง่ประ๓ ทและวิเคราะหต์อ่ไป

3.9 การแบ่งประเภทขององค์ประกอบของค่าอำนวยการ

เน่ืองจากคา่อำนวยการมอีงคป์ระกอบอยู่ 65 องคป์ระกอบ และเปน็ขอ้ผลูทีม่คีวามหลากหลาย 
จงึควรมกีารจดักลุม่ขององคป์ระกอบดงักลา่วซึง่จะจำแนกออกเปน็ 4 ประ๓ท

1. คา่ประเมนิทีแ่ปรกนัตามระยะเวลา
2. คา่ประเมนิ ท่ีเป็นค่า'ใช้'จ่ายร่วม (Shared Cost)
3. คา่ประมาณการทีแ่ปรกนัตามระยะเวลา
4. คา่ประมาณการทีเ่ปน็คา่ใชจ่้ายร่วม (Shared Cost)

1. คา่ประเมนิ หมายถงคา่ทีม่กีารกำหนดไวัแนน่อนว่าควรจะเปน็เทา่ใด อาจเปน็ค่าหรือ 
เปน็อตัรากไ็ด ้รายละเอียดมดีงัตอ่ไปนี ้

ก. ค่าอำนวยการจัดหางาน
1 ) ค่าช้ือแบบ จะมีค่า 5,000 -  25,000 บาท
2) คา่คํา้ประกันการย่ืนชอง จะมีค่า 2% ของ 5% ของราคากลาง * เวลาทียื่นราคา
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3) คา่คํา้ประกันสญัญา จะมีค่า 2% ของ 5% ของคา่งาน * เวลาก่อสร้าง
4) คา่คํา้ประกนัผลงาน 2 ปี จะมค่ีา 2% ของ 5% ของคา่งาน * 2 ปี
5) คา่อากร จะมีค่า 0.1 % ของคา่งาน

หมายเหต ุขอ้ยลูทีใ่ขใ้นการคำนวณคา่อำนวยการจดัหางาน อยู่ในภาคผนวก ข 
ข. ค่าอำนวยการสนาม เป็นค่าทีแ่ปรผันตามระยะเวลา

1) หมวดสำนกังานสนาม มคีา่เช่าสำนกังานสนาม ค่าเช่าบา้นพกัพนกังานสนาม และ 
คา่เชา่ทีจ่อดเคร่ืองจกัร

2) หมวดบคุลากรสนาม ทกุตำแหนง่งานเพราะมจีำนวนกบัอตัราคา่จา้ง
3) หมวดรถยนตส์นาม มคีา่เชา่รถยนตค์วบคมุงาน และรถยนตง์านธุรการ เพราะมี 

จำนวนกบัอตัราคา่เชา่
4) หมวดผู!้'บจา้งจดัหาใหผู้ว้า่จา้ง มคีา่เชา่สำนกังานสนาม และคา่เชา่รถยนต ์

ควบคมุงาน เพราะมจีำนวนกับอัตราคา่เชา่
ค. คา่อำนวยการสำนกังานใหญ ่ เปน็ใข้จ่ายร่วม (Shared Cost)

1) หมวดสำนกังานใหญ ่มคีา่เช่าสำนกังานใหญ ่และค่าธรรมเนยีมประกันอัคคีภยั
2) หมวดธุรการสำนกังานใหญ ่มคีา่เคร่ืองคอมพวิเตอร์ และค่าตรวจสอบบัญชี
3) หมวดบคุลากรสำนกังานใหญ ่ทุกตำแหนง่ เพราะมจีำนวนกับอัตราคา่จ้าง
4) หมวดรถยนตส์ำนกังานใหญ ่ มคีา่เชา่รถยนตผ์ูบ้รืหาร กบัคา่เชา่รถยนตง์านธรุการ 

สำนักงานใหญ่
2. คา่ประมาณการ หมายถงึคา่ทีไ่ดจ้ากการเฉลีย่ของแตล่ะเดอืนหรอผลรวมตลอดทัง้ป ี

หรอืคา่ใชจ้า่ยทีเ่คยเกบ็ขอ้ยลูไว้บา้ง มดัีงนี้
ก. ค่าอำนวยการสนาม เป็นค่าทีแ่ปรผันตามระยะเวลา

1) หมวดธุรการสนาม มค่ีาช้ืออุปกรณส์ำนกังานสนาม กับอุปกรณเ์คร่ืองเชียนสนาม
2) หมวดสาธารญปโภคสนาม มคีา่นํา้ประปาและคา่ไฟฟา้ กับ ค่าโทรดพัทแ์ละ 

โทรดพัทม์อีถอึ
3) หมวดรถยนตส์ำนกังานสนาม มค่ีานํา้มนัเช้ือเพลิงรถยนต์สนาม
4) หมวดคา่ใชจ้า่ยตำเนนิการสนาม มค่ีาปรับพ้ืนท่ี ค่าขนยา้ยเคร่ืองจักรกล

คา่เคร่ืองมอีขนาดเลกํ คา่อปุกรณเ์พือ่ความปลอดภยั ค่าธรรมเนยีมทดสอบวัสด ุ
คา่ปา้ยชือ้โครงการและแสดงผลงาน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

5) หมวดผูรั้บจา้งจดัหาใหผู้ว่้าจา้ง มค่ีานีา้ประปาและคา่ไฟฟา้ ค่านํา้มนัเช้ือเพลิง 
คา่จดัหาเคร่ืองมอืสำรวจ ค่าจดัหาเคร่ืองมอีทดสอบวัสดแุละคา่ปา้ยจราจรชัว่คราว
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ข. ค่าอำนวยการสำนกังานใหญ ่ เปน็คา่ใช้จา่ยร่วม (Shared Cost)
1) หมวดธุรการสำนกังานใหญ ่ มคีา่ซือ้อุปกรณส์ำนกังานสำนกังานใหญ ่ คา่อปุกรณ ์

เครองเขยีนและคา่โฆษณาประซาสมัพนัธ์
2) หมวดลาธารญปโภคสำนกังานใหญ ่ มคีา่นํา้ประปาสำนกังานใหญ ่ คา่ไฟฟา้ 

สำนักงานใหญ ่คา่โทรสพัทแ์ละโทรสพัทม์อีถอืสำนกังานใหญ่
3) หมวดรถยนตส์ำนกังานใหญ ่มคีา่นํา้มนัเซือ้เพลงิรถยนตส์ำนกังานใหญ่
4) หมวดคา่H จา่ยดำเนนิการสำนกังานใหญ ่ มคีา่รบัรอง คา่H จา่ยในการตดิตอ่ 

ประสานงาน คา่ซือ้แบบงานตา่งๆและ ค่าH จ่ายอ่ึนๅ (สำนกังานใหญ)่
จากตารางในภาคผนวก จ เมือ่ใช้คา่เฉลีย่ของข้อรุ)ลทัง้หมดมาพจิารณาเปรียบเทยีบกับคา่ 

อำนวยการ เพือ่หาสดัสว่นขององคป์ระกอบซึง่จำแนกออกเปน็ 4 ประ๓ ท พบว่า
1. คา่ประเมนิ ทีแ่ปรผนัตามระยะเวลา มสีดัสว่นร้อยละ 44.03 ± 0.63
2. คา่ประเมนิ ทีเ่ปน็คา่ใชจ่้ายร่วม (Shared Cost) มสีดัสว่นร้อยละ 22.73 ±  0.41
3. คา่ประมาณการ ทีแ่ปรผนัตามระยะเวลา มสีดัสว่นร้อยละ 25.45 ±  0.46
4. ค่าประมาณการท่ีเป็นค่'าใช้'จ่ายร่วม (Shared Cost) มสีดัสว่นร้อยละ 7.79 ± 0.08 

หมายเห!ธุ การคำนวณความคลาดเคลือ่นอยูใ่น ภาคผนวก จ

จะเหน็ว่าในงานวิจยัมคีา่ประเมนิทัง้ทีแ่ปรผนัตามระยะเวลาและเปน็คา่ใชจ้า่ยร่วม รวมแล้วมค่ีา 
ร้อยละ 66.76 ของคา่อำนวยการ แตค่า่ประมาณการรวมแลว้มคีา่ร้อยละ 33.24 ของคา่อำนวยการซ่ึง 
ลา้คา่ประมาณการมคีวามคลาดเคลือ่นร้อยละ 20 ก็จะทำใใง้ค่าอำนวยการ มคีวามคลาดเคล่ือนเพยีง 
ร้อยละ 0.96 ของคา่อำนวยการเทา่นัน้ (คอ = 33.24%*20%*14.40)

3.10 นบบมาตรุฐานขององค์ประกอบของค่าอ*านวยการงานทาง

ข้อรุ)ลท่ีได้จากแบบลอบถามทีต่อบกลบัมา ไดถ้กูแบง่ออกเปน็ 4 ประ๓ ท (รายละเอยีดใน 
ข้อ 3.9) และมคีวามคลาดเคลือ่นของคา่อำนวยการเพยีงร้อยละ 0.96 เท่าน้ัน

ผูว้จิยัจงึไดป้รบัปธงุแบบลอบถามเพือ่ใชเ้ปน็แบบลอบถามมาตรฐานในการหาคา่อำนวยการ 
งานกอ่ลรา้งทางซึง่แบง่ออกเปน็ 2 แบบตามขนาดของโครงการดงันี้

1. แบบท่ี 1 สำหรับโครงการทีม่คีา่งานนอ้ยกว่า 60 ล้านบาท ใชแ้บบสอบถามของงานวิจยัมา 
ปรบัปธงุและดดัองคป์ระกอบของคา่อำนวยการออกตามขอ้ 3.8 จะไดแ้บบลอบถาม 
มาตรฐานดงัแสดงในภาคผนวก ฉ
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2. แบบท่ี 2 สำห!บโครงการทีม่คีา่งานมากกวา่ 60 ล้านบาท ซึง่เปน็งานกอ่สร้างขนาดใหญ ่
และมรีะยะเวลากอ่สร้างมากกว่า 12 เดือน H แบบลอบถามแบบท่ี 1 มาเพมองคป์ระกอบ 
ดงันี้
ก. เคร่ืองปรับอากาศ สำนักงานสนาม 
ข. เคร่ืองคอมพวิเตอรส์ำนกังานสนาม 
ค. เคร่ืองวิทยทุีอ่สารสำนกังานสนาม 
ง. ผูจั้ดการสนาม 
จ. พนกังานลง่เอกสาร

3.11 สมมติฐานท่ีใซํไนการวิเคราะห์ขอมูล

เนือ่งจากขอ้มลูทีใ่ขใ้นการวจิยันี ้ เปน็ข้อมลูทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามผู้รับเหมาทีม่ขีนาดตา่งดนัทัง้ 
ขนาดเลก็และขนาดใหญท่ัว่ประเทศ และเปน็งานกอ่สร้างทางทีไ่ดก้อ่สร้างแลว้เสร็จทัว่ทกุภาค ข้อมูลท่ี 
ไดจ้งึมคีวามหลากหลาย จำเปน็ตอ้งมกีารกำหนดสมมตฐิานเพีอ่เปน็หลก้เกณฑท์ีใ่ข้ในการเกบ็รวบรวม 
ข้อมลูและการวิเคราะหข์อ้มลู

ในการวจิยันี ้กำหนดใหม้สีมมตฐิานในการวิเคราะหข้์อมลู ดังน้ี
1. สมมตใิหข้้อมลู ไมม่ผีลกระทบจากการสมยอมราคาหรือดดัราคา เพราะว่าข้อมลูมทีัง่ราคา 

ใกลร้าคากลางและราคานอ้ยกวา่ราคากลางพอสมควร
2. กรณทีีง่านแลว้เสรจ็ในปดีดัไป จะใขร้ายรบัตอ่ปขีองปเีริม่ดน้สญํญ่าในการวเิคราะหห์า 

คา่อำนวยการสำนกังานใหญ ่ เพราะคา่อำนวยการสำนกังานใหญข้ึ่นดบัรายรับตอ่ปี
3. กรณทีีง่านกอ่สร้างมรีะยะเวลามากกว่า 1 ปี ใหใ้ขร้ายรับตอ่ปขีองปเีร่ิมดน้สญัญา
4. กำหนดใหค้า่อำนวยการสำนกังานใหญ ่กระจายลงในแตล่ะโครงการตามมลูคา่งานกอ่สร้าง 

โดยไมค่ดิถงืระยะเวลาของโครงการ
5. ปรับคา่ทีเ่กีย่วขอ้งตามฐานภาษ ีปี พ.ศ. 2542 ซึง่คดิภาษมีลูคา่เพิม่อตัราร้อยละ 10 เป็น 

อตัราร้อยละ 7 ตาม ปี พ.ศ. 2543 เพ่ีอ'ให้เป็นฐ'านภาษีเดย'วดัน เพีอ่ให้ข้อมลูมเีง่ือนไข 
เดยืวดนั

6. องคป์ระกอบทีม่ผีูต้อบนอ้ยกว่า 70% ใหถ้อืว่าไมส่ำคญั ดดัทิง้ได้
7. คดิคา่กองทนุเงนิทดแทนรอ้ยละ 0.51และคา่กองทนุประดนัสงัคมรอ้ยละ 0.35ของ 

คา่แรงงานรวมอยูใ่นคา่แรงงาน
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8. กรณมีงีานสะพานในสายทาง ใหถ้อืวา่เปน็สว่นหนึง่ของโครงการกอ่สรา้งทาง เพราะใช้ 
บคุลากรและอืน่ๆของงานสนามเหมอืนกนั เช่นสำนกังานสนาม เป็นต้น
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