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ภาคผนวก

หว^ขอสมภาษณและแบบส'ฏIIถๆมทใ.ชในการวิจย



---------r.„- 1!ระเด ็น ห ัวข้อส้มภ'าษณ ์ กำน ัน ผ ู้ให ญ ่บ ้าน
ใน 1ฐานะที่ดำรงตำแห น ่งประธานกรรมทา?บริหาร อ บ ต.  และ คณ ะกรรมการบ ร ิหาร อ บ ต.

โด ย ต ำ แ ห น ่ง

1. ค วาม เช ้าใจ เท ี่ย วท บ บ ท บ าท ใน ก ารด ำรงตำแหน ่งประธานทรรนการบร ิหาร อ บ ต./คณ ะกรรมการ 

บร ิหาร อบด,

■ท ่าน เช ้าใจ  การปกครองท ้อ งท ิน  อย ่างไร 

■ท ่าน เช ้าใจ  การปกครองท ้อ งท ี่ อย ่างไร

■ก ารพ ัฒ น าต ำบ ลท างด ้าน เศ รษ ฐก ิจ  พ ังคม และว ัฒนธรรม โด ยดำเน ิน การต าม ค วาม  

ต ้องการของราษฎร เป ็น บทบาทใน การปกครองท ้อ งถ ิ่น ห ร ือการปกครองท ้องท ี่

■ก ารพ ัฒ น าต ำบ ลโด ยด ำเน ิน การต าม น โยบ ายข องร ัฐบ าล  และกระทรวง ทบวง กรมต ่างๆ 

เป ็น บ ทบาทใน การปกครองท ้อ งถ ิ่น ห ร ือการปกครองท ้องท ี่

■ก ารร ัก ษ าค วาม ลงบ เร ียบ ร ้อย  เป ็น บทบาทใน การปกครองท ้องถ ิ่น ห ร ือการปกครองท ้องท ี่ 

■ก ารรายงาน เห ต ุก ารณ ์ต ่างๆ ให ้ก ับ เจ ้าห น ้าท ี่ข อ งร ัฐ  เป ็น บทบาทใน การปกครองท ้อ งถ ิ่น  

หร ือการปกครองท ้องท ี่

■การนำข ้อะ)ล ข ่าวสารของทางราชการมาแจ ้งให ้ราษ ฎรทราบ  เป ็น บทบาทใน การปกครอง 

ท ้องท ินห ร ือการปกครองท ้องท ี,

■การให ้ค วาม ช ่วย เห ล ือ เจ ้าห น ้าท ี่ข อ งร ัฐ  ปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี่'ให ้สำเร ็จ  เซ่น ช ่วยสำรวจข ้อะ)ล 

ต ิด ต าม ก ารป ฏ ิบ ัต ิง าน  เป ็น บทบาทใน การปกครองท ้อ งถ ิ่น ห ร ือการปกครองท ้องท ี่

■ท ่าน ค ิด ว ่าบ ท บ าท ข อ งก ำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  ใน การปกครองท ้องถ ิ่นแ ละการปกครองท ้อ งท ี่ 

ม ีความแตกต ่างก ันหร ือไม ่ ถ ้าแ ตกต ่างบ ท บ าท ใน แ ต ่ละด ้าน ควรเป ็น พ ักษ ณ ะอย ่างไร

2. การแ สดงบทบ าท ข องกำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  ใน การป กครองท ้องถ ิ่น  Iปแบบ อ บ ต. และการป กครอง 

ท ้องท ี่

■ท ่าน ม ีบ ท บ าท ใน อ งค ์ก ารบ ิห ารส ่วน ต ำบ ลอ ย ่างไร  

■ท ่าน ม ีบท บ าท ใน การป กครองท ้อ งท ี่อ ย ่างไร

■ท ่าน ค ิดว ่าม ีเร ื่อ งใดห ร ือกรณ ีใด  ท ี่ก ำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ม ีบ ท บ าท เฉ พ าะใน การป กครองท ้อ ง  

ถ ิ่นเท ่า1เน

■ท ่าน ค ิดว ่าม ีเร ื่อ งใดห ร ือกรณ ีใด  ท ี่ก ำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ม ีบ ท บ าท เฉ พ าะใน การป กครองท ้อ ง

ท ี่เท ่าน ัน



■ท ่าน ค ิดว ่าม ีเร ื่อ งใดหร ือกรณ ีใด  ท ี่ก ำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ม ีบ ท บ าท ท ั้งใน การป กค รองท ้อ งถ ิ่น  

และการปกครองท ้องท ี่

■ระห ว ่างน โยบ ายของท างราชการก ับ ความ ต ้องการของป ระซ าชน ใน ท ้องถ ิ่น  กำน ัน ผ ู้ใหญ ่ 

บ ้าน ให ้ค ว าม ส ำค ัญ ก ับ ส ิ่ง ใด ม าก ก ว ่าก ัน

■การกำก ับ ด ูแลการป กครองท ้อ งถ ิ่น ร ูป แบ บ  อบต. ค วรอย ู่ภ ายใต ้น โยบ ายของทางราชการ 

หร ือการม ีส ่วนร ่วมของประชาซน  ม ากกว ่าก ัน

3.ทา?ปฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่ของกำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  ระห ว ่างบ ท บ าท ใน ทา?ปกครองท ้องถ ิ่นและการปกครอง 

ท ้องท ี่

■ท ่าน ดำรงตำแห น ่ง เป ็น กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  และเป ็นประธานกรรมการบร ิห าร อบต./คณ ะ 

กรรมการบร ิหาร อ บ ต .ใน ขณ ะเด ียวก ัน  ท ่าน แ บ ่ง เวลาใน การปฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่อ ย ่างไร

■ท ่าน ดำรงตำแห น ่งเป ็น กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  และเป ็นประธานกรรมการบร ิหาร อบต./คณ ะ 

กรรมการบร ิหาร อบ ต .ใน ขณ ะเด ียวก ัน  ท ่าน ม ีเวลาเพ ียงพ อใน การป ฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่ต ่างๆห ร ือไม ่ 

อย ่างไร

■ท ่าน ดำรงตำแห น ่ง เป ็น กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  และเป ็นประธานกรรมการบร ิหาร อบต./คณ ะ 

กรรมการบร ิหาร อ บ ต .ใน ขณ ะเด ียวก ัน  ท ่าน ม ีบ ัญ ห า  อ ุปสรรคในการปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี่หร ือไม ่

- ม ีบ ัญ ห าอ ุป สรรคใน การป ฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่ใน ฐาน ะเป ็น ป ระธาน กรรม การบ ร ิห าร  อบต./คณ ะ 

กรรมการบร ิหาร อบต. ต ่อ ส ม าช ิก ส ภ า  อบต. ซ ึ่ง เป ็นราษ ฎรใน ตำบล หย ู่บ ้านหร ือไม ่

■ก ารป ฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่ใน ฐาน ะฝ ่ายบ ร ิห ารข อง อบต. ท ่าน ใช ้บ ท บ าท ของการ เป ็น กำน ัน  ผ ู้ใหญ ่ 

บ ้าน  หรือไม่ อย ่างไร

■ เม ื่อม ีก ารพ ิจารณ าน โยบาย /โครงการต ่างๆของ อบต. ท ่านใช ้ว ิธ ีการอย ่างไร เพ ื่อให ้ได้ข ้อ 

สร ุป จาก ค ณ ะกรรม การบ ร ิห าร /สม าช ิกสภ า อบต.

■คณ ะกรรมการบร ิห าร อ บ ต ./สม าช ิก สภ า อบ ต .ม ีก ารแ สดงความค ิด เห ็น ห ร ือภ ิปราย  ก ่อน 

การต ัดส ิน ใจในนโยบาย/โครงการต ่างๆของ อบต. หรือไม่ อย ่างไร

■ระห ว ่างการป ฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่ต ้าน การป กครองท ้อ งถ ิ่น ก ับ การป กค รองท ้อ งท ี่ ท ่าน ป ฏ ิบ ัต ิ 

ห น ้าท ี่ด ้าน ใด ม ากกว ่าก ัน



4. ค วาม เข ้าใจขอ งราษ ฎ รเท ี่ย วท บ ทารแ สด งบ ท บ าท ข องทำนู้น ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  ระหว ่างทารปกครอง 

ท ้องถ ิ่น ทบการปกครองท ้องท ี'

•ราษ ฎ รส ่วน ให ญ ่จะม าข อค วาม ช ่วย เห ล ือ จาก ท ำน ู้น  ผ ู้ใหญ ่บ ้านใน เร ื่องใดบ ้างท ี'เท ี่ยวข ้อง 

ก ับการปกครองท ้องถ ิ่น

•ราษ ฎ รส ่วน ให ญ ่จะม าข อค วาม ช ่วย เห ล ือ จาก ท ำน ู้น  ผ ู้ใหญ ่บ ้าน ใน เร ื่อ งใดบ ้างท ี่เท ี่ยวข ้อง 

ก ับการปกครองท ้องท ี่

5. ค วาม ค ิด เห ็นข อ งทำน ู้น  ผู้ใ ห ญ ่บ ้าน  เท ี่ยวท บ บ ท บ าท ใน ป ัจจ ุบ ัน

•ท ่าน ค ิด ว ่าบ ท บ าท ข องท ำน ู้น  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  ในป ๋จจ ุบ ัน เห มาะสมหร ือไม ่ 

•ทำน ู้น  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  ควรเข ้าไปม ีบทบาทในการปกครองท ้องถ ิ่นหร ือไม ่ อย ่างไร 

• ก ำ นู้น ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  ควรปร ับปร ุงให ็ม ีบทบาทอย ่างไร

• ท ำ น ู้น  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  เป ็น ผ ู้ท ี่ม ีค วาม ส ำค ัญ ต ่อ การพ ัฒ น าก ารป กค รอ งท ้อ งถ ิ่น  อย ่างไร 

•ถ ้าให ้เล ือกดำรงตำแ ห น ่ง เพ ีย งตำแ ห น ่ง เด ียว  ระหว ่างการเป ็นทำน ู้น  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  ก ับการ 

เป ็น ผ ู้บ ร ิห ารใน ห น ่วยการปกครองท ้องถ ิ่น ร ุปแบบ  อบต. ท ่าน จะ เล ือ ก อย ่างใด  เพราะเหต ุใด



แ บ บ ส อ บ ถ า ม

‘บทบาทของกำน ัน ผ ู้ใหญ ่บ ้าน  ตาม พ.ร.บ.น ักษณ ะปกครองท ้องท ี่ พ.ศ.2457 
กับ ตาม พ .ร.บ .สภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วน ตำบล พ.ศ.2537"

*
ค วาม ค ิด เห ็นของคณ ะกรรมการบริหาร อบต./สมาช ิกสภา อบต. :

จ ังห ว ัด .............................................

อำ๓ อ ................................................

อ งค ์ก ารบ ร ิห ารส ่วน ต ำบ ล ...............................................

ตอนที่ 1 ข ้อม ูลท ั่วไป :
คำช ี้แ จง โปรดกาเคร ื่องหมาย / ลงในช ่อง ( ) หร ือ เต ิมข ้อความลงใน ช ่องว ่าง

1. เพศ " .( )1 .ช าย  ( ) 2 .หญ ิง

2. อ า ย .ุ...... ป ี

3. ระด ับ ก ารศ ึก ษ าส ูงส ุด  ( )1 .ต ำก ว ่าป ร ิญ ญ าต ร ี

( )2 .ป ร ิญ ญ าตร ี 

( )3 .ส ูงก ว ่าป ร ิญ ญ าตร ี

4. ตำแห น ่งของท ่าน  ( )1 .คณ ะกรรมการบร ิห ารอบต .

( )2 .สมาช ิกสภา อบต.

ด อ น ท ี่ 2 ความค ิด เห ็น เก ี่ยวก ับ บท บ าท ของก ำน ัน  ผ ู้ใหญ ่บ ้าน  ใน การเป ็น ป ระธาน ก ร ร ม ก าร  

บริหาร อบต./คณ ะกรรมการบร ิหาร อบต.

1 .กำนัน ผู้ใหญ่บ้านมีลักษณะเป็นตัวแทนของทางราชการ
( )1.เห็นด้วยอย่างยิ่ง ( )2.เห็นด้วย ( )3.ไม่แน่ใจ
( )4.ไม่เห็นด้วย ( )5.ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง

2.กำนัน ผู้ใหญ่บ้านมีลักษณะเป็นตัวแทนของประชาชน
( )1.เห็นด้วยอย่างยิ่ง ( )2.เห็นด้วย ( )3.ไม่แน่ใจ
( )4.ไม่เห็นด้วย ( )5.ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง



3. กำน ัน  ผ ู้!ห ญ ่บ ้าน  เป ็น ผ ู้ท ี่ท ำให ้ช ุม ช น ญ ิด ค วาม สงบ เร ียบ ร ้อย

( )า .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

*

4. เม ื่อ ม ีเห ต ุก ารณ ์ห ร ือ ส ิ่งผ ิด ป ก ต ิใน ท ้อ งท ี่ ก ำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ช ่วยให ้เห ต ุก ารณ ์ก ล ับ ส ่ภ าวะป กต ิ

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

5. กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  เป ็น ผ ู้ท ี่ช ่วยป ้องก ัน แ ละป ราบ ป ราม ม ิให ้ม ีก ารกระท ำผ ิด เก ิดข ึ้น

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

6. ประชาชนได ้ร ับร ู้ข ้อม ูล ข ่าวสารข องท างราช การจาก กำน ัน  ผ ู้!ห ญ ่บ ้าน

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

7. เม ื่อมีเหต ุการณ ์ผ ิดปกต ิข ึ้น กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  เป ็น ผู้รายงาน ข ้อม ูลให ้ท างราชการทราบ

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม,แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5.ไม,เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง

8. กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ได ้ท ำห น ้าท ี่ด ูแ ลป ้อ งก ัน ม ิให ้ม ีก ารบ ุกร ุกท ี่ด ิน ของร ัฐ

( )า .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5.ไม,เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง

9. ท ร ัพ ย ์ส ิน ต ่างๅข อ งท างราช ก ารจะส ูญ ห ายห ร ือ เส ียห าย  ถ ้าไม ่ม ีกำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน เป ็น ผ ู้ด ูแล

( )า .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง



10. ก ารป ฏ ิบ ัต ิง าน ข อ งส ่วน ราช ก ารต ่างๆ ใน ท ้อ งท ี่ต ำบ ลห ม ู่บ ้าน  ได ้ร ับ ความ ช ่วย เห ล ือจากกำน ัน  ผ ู้ใหญ ่ 

บ ้าน  .

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย . ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

11. ก ารป ฎ ิบ ้ต ิห น ้าท ี่ข อ งกำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  เป ็น เสม ือนส ่วนหน ึ่งของราชการ

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5. ไม ่เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง

12. กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ช ่วยท ำให ้ท ้อ งถ ิ่น ม ีค วาม สะอาด แ ละเป ็น ระ เบ ียบ เร ียบ ร ้อ ย

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

1 3 . ใน การบ ร ิห ารงาน ข องอ ุบ ต .ก ำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ใช ้ว ิธ ีก ารระดม ความ ค ิด เห ็น  ป ร ึกษ าห าร ือก ่อน การต ัด

ส ินใจในนโยบาย/โครงการต ่างๆ

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( -)2 .เห ็น ด ้วย  ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

14. ในการบร ิหารงานของ อบ ต .กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  ต ัดส ิน ใจด ้วยตน เอง ในนโยบาย/โครงการต ่างๆ

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

- ( )4.ไม่ เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

15. กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ใช ้บ ท บ าท ข องกำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  ใน ก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน ฝ ่ายบ ร ิห ารอ บ ต . มากเก ินไป ทำ 

ให ้สม าช ิกสภ า อบต./คณ ะกรรมการบร ิห าร อ บ ต .ท ี่ม าจาก ก าร เล ือ ก ต ง  ไม ่สามารถปฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่ได ้ 

อย ่างม ีป ระส ิท ธ ิภ าพ

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง



16. กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน เป ็น ผ ู้ท ี่ร ู้ข ้อม ูลค วาม ต ้องการข องราษ ฎ รใน ต ำบ ลด ี และได ้เลนอข ้อม ูลให ้ อบต.ไป 

ดำเน ิน การ เพ ื่พ ัฒ น าท ้อ งถ ิ่น ให ้ม ีค วาม เจร ิญ ย ิ่งข ึ้น

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย . ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

1 7 . กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน เป ็น ผ ู้ท ี่เลน อ เร ื่อ งต ่างๆ เพ ื่อ ให ้ห น ่วยก ารป ก ค รองท ้อ งถ ิ่น ใน ต ำบ ลห ม ู่บ ้าน กำห น ด

เป ็น น โยบายเพ ื่อ ให ้ท ้องถ ิ่นดำเน ินการ

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

18. การดำเน ินการเร ื่องต ่างๆ  ใน เข ตพ ื้น ท ี่ต ำบ ลห ม ู่บ ้าน  ก ำน ัน คำน ึงถ ึงน โยบ ายของท างราชการม ากกว ่า

ความเห ็นของประชาชน

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย _ ( )5.ไม,เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง

19. ก ารท ี่ก ำน ัน ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ไม ่อ าจป ฎ ิบ ้ต ิห น ้าท ี่ได ้อย ่าง เต ็ม ความ ส าม ารถ  เพราะกำน ัน  ผ ู้ใหญ ่บ ้านไม ่ร ู้จ ัก  

บทบาทของต ัว เอง

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

20. ก ำน ัน ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ให ้ค วาม ส ำค ัญ ต ับ บ ท บ าท ท ี่ม ีใน ห น ่วยก ารป ก ค รองท ้อ งถ ิ่น ม าก ก ว ่าบ ท บ าท ต าม  

ก ฎห มายการปกครองท ้องท ี่

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง

21. การกำหนดให ้กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ม ีบ ท บ าท ท ั้งใน ห น ่วยการป กค รองท ้อ งถ ิ่น  แ ละต าม ก ฎ ห ม าย ล ัก ษ ณ ะ

การปกครองท ้องท ี่ ท ำให ้ก ารป ฎ ิบ ้ต ิห น ้าท ี่ข อ งก ำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  ไม ่ม ีประส ิทธ ิภ าพ เท ่าท ี่ควร 

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน่ใจ

( )4.ไม ่เห ็นด ้วย ( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง



22. เม ื่อม ีการแก ้ไขกฎหมายของ อบต. โดยกำห น ด ให ้สม าช ิกสภ าแ ละผ ู้บ ร ิห ารของ อบต. ม าจาก ก าร เล ือก  

ต ั้งแล ้ว กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน ส ่วน ให ญ ่ก ็จ ะลงส ม ัค รร ับ เล ือ ก ต ั้ง  เพ ื่อ เข ้าม าม ีบ ท บ าท ใน  อบต.

( )1 .เห ็น ด ้วยอยางย ิ่ง  ( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม ่แน ่ใจ

( )4 ไม ่เห ็นด ้วย . ( )5 .ไม ่เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง

ผ ู1้.ห ญ บ่ า้น  ต ้องอย ู่ใน ต ำแ ห น ่งต าม วาระเซ ่น เด ียวก ับ สม าช ิก สภ าท ้อ งถ ิ่น  กำน ัน  ผ ู้ให ญ ่บ ้าน  

จ ะลงม ,ส ม ัค รร ับ เส ือ ก ต ั้ง เป ็น ส ม าช ิก ส ภ าท ้อ งถ ิ่น

( )1 .เห ็น ด ้วยอย ่างย ิ่ง  

'.ไม ่เห ็นด ้วย

( )2.เห ็นด ้วย ( )3.ไม่แน ่ใจ

( )5 .ไม ่เห ็นด ้วยอย ่างย ิ่ง



ประว้ติผู้เขียน

นายช ูช ีพ  พง ์ษ ์ไชย เก ิด ว ันท ี่ 9 เม ษ ายน  พ.ศ. 2514 ที่ อ ำ เภ อ บ างป ะอ ิน  จ ังห ว ัด  

พ ระนครศร ีอย ุธยา สำเร ็จก ารศ ึกษ าระด ับ ม ัธยม ศ ึกษ าต อน ต ้น ท ี่โรงเร ียน ม ัธยม ว ัด ด ุส ิต าราม

กร ุงเทพมหานคร ระด ับ ม ัธยม ศ ึกษ าต อน ป ลายท ี่โร ง เร ียน ท ว ีธาภ ิเศ ก  กร ุงเทพ มหานคร และระด ับ  

อ ุดม ศ ึกษ า ป ร ิญ ญ าตร ีร ัฐศาลตรบ 'น 'ท ิต  ภาคว ิช าการปกครอง ค ณ ะร ัฐศ าต ร ์ จ ุฬ าล งก ร ณ ์ 

ม ห าว ิท ย าล ัย  เม ื่อป ีก ารศ ึกษ า 2535 แ ละเข ้าศ ึก ษ าต ่อ ใน ระด ับ ป ร ิญ ญ าโท  ห ล ักส ูตร  ร ัฐศาสตรม  

ห าบ ัณ ฑ ิต  ภ าคว ิช าการป กครอง ค ณ ะ ร ัฐ ศ าล ต ร ์ จ ุฬ าล งก ร ณ ์ม ห าว ิท ย าล ัย  เม ื่อป ีการศ ึกษ า 2538 

ป ็จ จ ุบ ัน  ร ับราชการในตำแหน ่งปล ัดอำ๓ อ อ ำเภ อ ด อ ย เต ่า  จ ังห ว ัด เช ียงใหม ่

y
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