
บทท 1

ความ เป็นมาและความสำคัญของปัญหา
ใรคเอดส (Acquired Immunodeficiency Syndrome หริอ AIDS) เป็น 

ใรคติดต่อร้ายแรงนึ่งก่อให้ เกิดความหวาดกลีวแก่ประซาซนใดยท่วไป จนได้ริบการขนาบนามว่า 
"มหนดภยแห่งคริสต์ศตวรรษท่ี 20" ถูกค้นพบคร้งแรกไนประเทศสหริฐอเมริกาเท่ีอปี พ .ศ .2524 
ไนกลุ่มซายท่ีมีพฤติกรรมริกร่วม เพศ (homosexual) ป๋จจุปันนผู้ท่ีป่วย เป็นใรค เอดส์มิได้มี เฉพาะ 
ในกลุ่มริกร่วม เพศ เท่าด้น หากแต่สามารถพบได้ไนกลุ่มริกต่าง เพศ (heterosexual)
กลุ่มริกสองเพศ (b isex u a l) กลุ่มผู้ติดยา เสพติดซนิดฉีด กลุ่มผุป่วยท่ีได้ริบการรักษาใดยการ 
ก่าย เลึอด และกลุ่มทารกที่เกิดจากมารดาที่เป็นใรคเอดส์ (ดุษฎีวรร[น เริองรุจิระ, 2532: 1)

องคการอนามียใลกรายงานว่าจนถึงว้นที่ 30 มิถุนายน พ .ศ .2537 พบว่ามีผู้ป่าย 
ใรดเอดส์ 985,119 รายใน 184 ประเทศท่าใลก ในจามวนมเป็นรายงานจากทวีปอเมริกา 
523,777 ราย ทวีปแอฟริกา 331,376 ราย ทวีปยุใรป 115,668 ราย ภูมิภาคใอเซียเนีย 
หริอประเทศในหมู่เกาะต่างาในมหาสมุทรแปชีพิกรวมถึงออสเตรเลีย 5,330 ราย และทวีป 
เอเชีย 8 ,968 ราย (กองใรคเอดส์, 2537: 6)

ส่าหริบประ เทศไทยมีรายงานผู้ป่วยใรคเอดส์คร้งแรกเมํ่อเดีอนกินยายน พ .ศ.2527 
ผู้ป่วยรายนเป็นชายอายุ 28 ปี น่ึงเดินทางไปศกษาต่อท่ีประเทศสหริ5อเมริกาและมีพฤติกรรม 
ริกร่วมเพศเริมมีอาการไนปิ พ.ศ. 2526 ได้ริบการตรวจริกษาท่ีใรงพยาบาลแห่งหน่ึงในประเทศ 
สหริ5อเมริกาพบว่าปอดคักเสบจากเนึ่อนิวใมชีสดีส คารินิไอ (Pneumocystis c a r in ii)
แพทย์ลงความเหนว่าเป็นใรคเอดส์ จืงกลบมารักษาล้าท่ีประเทศ'ไทย,ไนปิ พ.ศ. 2527 และเลียชีวีต 
ไนเวลาตอมา (บรรถุ สืริพานิซ และประยูร กุนาศล, 2533 : 94) ปับด้งแต่พบผู้ป่วยรายแรก 
จนถึงรินท่ี 31 ดุลาคม พ.ศ. 2537 ปรากฎว่ามีผู้ป่วยใรคเอดส์ด้งด้น 13,246 ราย จ่านนกเป็น 
เพศซาย 11,416 ราย เทศหญิง!,830 ราย ผู้ป่วยส่านใหญ่มีอายุระหว่าง 20-39 ปี หริอร้อยละ
74.9  ของผู้ป่วยใรคเอดส์ด้งหมด เม๋ือพิจารเนาถึงป ๋จจ ่ยเที่ยงท่ีก่อให้เกิดใรคส่วนใหญ่พบว่าเกิดจาก
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การติดตอทาง เพศลัมหันธคิด เป็นร้อยละ 76.4 ของผู้ป่วยไรค เอดส์ห้งหมด {กองระบาดวิทยา,
2537 ะ 2) องค์กาวอนามียไลกคาดว่ายังมีกลุ่มผู้ติด เบ้อใรค เอดส์ท่ียงไม่ปรากฎอาการแต่สามารท
แพร่ เบ้อไปสู่บุคคลร่นอีก เป็นจ่านานมาก และหากมาตรการป้องก้นยังไม่ได้ผล ถึคาดว่าจะมีผู้ป่วย
ด้วยไรคนั้ที่วไลกไม่น้อยกว่า 200 ล้านคบไนปิ ด.ศ. 2000 หรีอปี พ .ศ .2543 (มิดยาวดี พรหมอยู่, 
2530: 3) ส์าหรับประเทศไทยมีผู้ประมา!นจากฺอัตราการดีดเบ้อไนกลุ่มต่างๆว่าขญะบคนไทย
ติดเบ้อIอชไอวี (Human Immunodeficiency Virus หริอ HIV) แล้วประมา(น 2-4 แสนคน 
และคาดว่าไนปิ พ .ศ .2543 ประเทศไทยจะมีผู้ติคเบ้อมากถึง 2-4 ล้านคน (มัทนา หาญาญิซย์, 
2535: 22)

จากรายงานของป่ายควบคุมไรค เอดส์และกามไรด ส์านกงานสาธาร01สุขจ่งหวิดสระแล้ว 
จนถึงว้นท่ี 25 พฤศจีกายน ท.ศ. 2537 พบว่ามีผู้ป่วยไรคเอดส์ท่ียังมีชีวิดอยู่ 38 รายจากจำนวน 
ผู้ติด เธอ 82 ราย ส่วนสถิติของผู้ป่วยไรค เอดส์ของจังหวัดปราจีนบุรีจากรายงานของป่ายควบคม
ไรค เอดส์และกามไรค สานักงานสาธาร(นสุขจังหวัดปราจีนบุรี จบถึง เดีอบธันวาคม พ .ศ .2537 
พบว่ามีผู้ป่วยใรคเอดส์ท่ียังมีชีวิตอยู่ 53 รายจากจำนวนผู้ติลเบ้อ 91 ราย เมอจำแนกดามปัจจัย 
เท่ียงท่ีก่อไห้ เกิดไรคไนห้ง 2 จังหวัด พบว่า เกิดจากการติดต่อทาง เพศลัมหนธสูงถึงร้อยละ 71.1  
และร้อยละ 70.1  ตามลาดับ และเมื่อพิจารanจำนวนผู้ป่วย'ไรคเอดส์ของห้ง 2 จังหวัดรวมก้น 
แล้วพบว่ามีจำนวนค่อนบ้างสูง ด้วย เหตุท่ีแต่ เติมน้นจังหวัดสระแล้ว เป็นส่วนหน่ํงของจังหวัด
ปราจีนบุรีและจังหวัดสระแล้วได้รับการสถาปนาขน เป็นจังหวัด เม่ือวันท่ี 1 ธันวาคม พ .ศ.2536 
ดังบน การสืกษาคร้งน้จีงถึอเสมีอนว่า 2 จังหวัดน เป็นพนท่ี เดียวก้น

จำนวนผู้ติด เบ้อ เอซ .ๆอๆท่ี เพ»ขนอย่างรวด เร็วไมปัจจุปัน นอกจากจะก่อไห้ เกิดความ 
หวาดกลัวแก่ประชาชนไดยท่ีวไปแล้ว ยังส่งผลไห้บุคลากรทางการแพทย์ท่ีมีหน้าท่ีรักษาพยาบาล 
ดูแลผู้ป่วยและผู้ติล เบ้อ เอธไอวีท่ี '.บ้ามารับการดรวจรักษาไนไรงพยาบาลมีไอกาส เท่ียงลอการติด 
เบ้อได้ เสมอหากขาดความรู้และความระมีดระวังไนการปป็ปัดีงาน ไดยเฉพาะบุคลากรทางการ 

พยาบาลซ่ึง เป็นผู้ไกล้ซิดกับผู้ป่วยมากท่ีสุดย่อม เกิดความหวาดกลว เมอจะด้อง1ไห้การพยาบาลแก่ผู้ป่วย 
เหล่าบ และเมื่อข่าวการเป็นไรคเอดส์ของบุคลากรทางการพยาบาลที่ปฎิบดีงาน เท่ียวบ้องก้บผู้ป่วย 

ไรคเอดส์ไนประ เทศสหรัรอเมริกาและประเทศอี๋นๆแพร่กระจายออกมา (สกาพร มานัสสทดย, 
2535: 256-260) กยั๋งสร้างความกังวลและความหวาดกลัวไห้แก่กลุ่มบุคลากรทางการพยาบาล 
มากยงขน แต่ เมื่องจากพยาบาล เป็นวิชาชีพท่ีด้องรับผิดชอบต่อชีวิลมนุษย์ มีหลักการและจรรยาบรรผ
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ของวิซาธีหท่ีหึงไห้ความช่วย เหลอแก่ผุ้ เจ็บป่วยหริอบุคคลอ๋ึนอย่าง เต็มความสามารท ห้วยหลักของ 
มนุษยธรรมปราศจากอคติไม่จัากัดห้วยอาการของโรคและซบัดของโรค (ส้วลิ ศิริไล และค!นะ, 
2 5 3 0 :  1 9 5 )  เมื่อเป็นเช่บน หยาบาลจีง เกิดความรุสืกข้«แย้งในตน เ อ ง ระหว่างความรุลิกรับ 
ผิดธอบต่อจรรยาบรร!นของวิธาธีหกับความรุ้ลิกกลัวต ่อการปฏิบัติต่อผู้ป่วยโรค เ อ ด ส ์  ปฏิกิริยาท่าหึ
ท่ีพยาบาลแสดงออกนน เป็นลิงท่ีผู้ป่วยสามารถรับรุ้ไห้ เสมอ ย้าฑยาบาลมิความรู้สืกกังวลและ 
หวาดกลัวต่อผู้ป่วยโรค เอดส์แล้วย่อมจะมิผลกระทบต่อสภาพร่างกายและจิตใจของผู้ป่วย เหราะ 
นอกจากผู้ป่วยจะไห้รับความทุกข์ทรมานจากโรคท่ี เป็นอยุ่แล้วบังทุกปฏิ เสธการ«แลจากหยาบาลอีก 
หึงจะท่า‘ให้ผู้ป่วย เกิดความทุกข์ทรมานไจมากยงขน

Eichhorn (1981: 25-30) กล่าวว่า เจตคติท่ีไม่ดีต่อผู้ป่วยและต่อการปฏิบัติการ 
ทยาบาลจะก่อไห้ เกิดปัญหาทางกาวหยาบาล โดยจะขดขวางการติดส้นไจท่ีดีของพยาบาล เซน 
เดียวกับ Rokearch (1970 ล้างถึงไน ประภาเห์ญ สุวรร!น, 2526: 3) ท่ีกล่าวถึงความรุสิก 
ความ เธ๋ึอหรีอ เจตคติว่ามิความลัมพ้นธ์กับการปฏิบัติงานหริอหฤติกรรมท่ีแสดงออก ฉะนนคุ!นภาหของ 
การพยาบาลจะดีหรีอไม่ย้นย่อมข้นอยู่กับ เจตคติของหยาบาลท่ีมีต่อผู้ป่วยและต่อการพยาบาลห้วย เซ่นลัน 

การที่จะศึกษาว่าบุคลากรทางการหยาบาลให้การดุแลผู้ป่วยโรค เอดส์อยางมิคุ!นภาหหริอ 
ไม่บน ควรท่ีจะศึกษาก่อนว่าบุคลากร เหล่านมิความรู้ และ เจตคติต่อผู้ป่วยโรค เอดส์ไนลักษ!นะได 
เหราะพฤติกรรมของบุคคลย่อมถูกก่าหมดโดยความรู้ความ เข้าไจ ซ่ํง เป็นกระบวนการทางปัญญาท่ีมี 
บทบาทลัาค้ญในการไห้มา การคงไว้ และการแสดงออกของพฤติกรรมของบุคคล ส์าหรับการ
ศึกษาคว้งนผู้วิจัยสนใจท่ีจะศึกษาถึงปัจจัยท่ีมิอิทธิพลต่อพฤติกรรมการดูแลผู้ป่ายโรค เอดส์ของบุคลากร 
ทางการพยาบาลในโรงพยาบาลของรั?}ไนจังหวิดสระแย้วและจังหวิดปราจีนบุรี เท่ีอท่ีจะน่าผลการ 
ศึกษามา เป็นแนวทางไนการพ้ดเนาแ ล ะ ปรับปรุงการคูแลผู้ป่วยโรค เอดส์ไห้มิประสิทธิภาหมากยงข้น

วัดทประสงค์ของการศึกษา
1. เท่ีอศึกษาระติบพฤติกรรมการดูแลผู้ติดเธอโรคเอดส์และผู้ป่วยโรคเอดส์ของบุคลากร 

ทางการพยาบาลท่ีมิประสบการ£นไนการดุแลผู้ติด เข้อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์
2. เท่ีอศึกษาปัจจัยทางประซากรและปัจจัยอ๋ึบๆท่ีมิอิทธิพลต่อพฤติกรรมการดูแลผู้ติดเข้อ 

โรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ของบุคลากรทางการพยาบาลท่ีมิประสบการผไนการดูแลผุ้ตํด เข้อโรค 
เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์
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แนวคิด เองทฤษฎี
นักพฤติกรรมศาสตร์และนักสุขศึกษาได้พยายามท่ีจะหา เหตุผลมาอธิบายว่าพฤติกรรมของ 

มนุษย์ เกิดขนได้อย่างไร และได้หัพนาแนวคิด ทฤษฎี และวิธีการทางพฤติกรรมและสุขศึกษาข้น}ท 
มากมายหลายทฤษฎี กัาหรับการศึกษาคร้งนผุ้วิจัยได้รวบรวมแนวคิด ทฤษฎี เห๋ึอนัามา เป็นแนวทาง
ไนการศึกษาด้งนคิอ (1) แนวคิด เก่ียวกับพฤติกรรมของบุคคล (2) ทฤษฎีการกระทำด้วย เหตุผล 
และ (3) แนวคิดเก่ียากับความกัมพันธ์ระหว่างความรุ้ เจดคติ และการนัฎีนัติ

1. แนวคิด เก่ียวกับพฤติกรรมของบุคคล
บุญเย่ึยม ดระกุลวงษ (2528: 70-71) ได้สรุปแนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรมของบุคคล 

ไว้เป็น 3 กลุ่มไหญ่ ด้ๆวยกัน คิอ
แนวคิดที 1 ปัจจัยภายไนด้วบุคคล ( in tra  ind iv idual causal assumption) 

รากฐานของแนวคิดนมาจากข้อสมมติเบองด้นว่าสาเหตุของการเกิดพฤติกรรมหรีอปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อ 
พฤติกรรมมาจากองค์ประกอบภายไนด้วบุคคล ได้แก่ ความรุ้ เจตคติ ความเร่อ แรงจุงไจ และ 
ความตงไจไฝ่พฤติกรรม เป็นด้น จากแนวคิดข้างด้น นักพฤติกรรมศาสตร์ไนกลุ่มบจิงสนไจศึกษา
และสร้างทฤษฎี เก่ียวกับการ เรียนรู้ ทฤษฎี เจตคติและการ เปล๋ัยนแปลง เจตคติ ทฤษฎีการสร้างแรงจูงไจ 
และทฤษฎีการสร้างค่านิยม เป็นด้น

แนวคิดที 2 ปัจจัยภายนอกบุคคล (ex tra ind iv idual causal assumption) 
รากฐานของแนวคิดนมาจากข้อสมมติท่ีว่าสา เหตุของการ เกิดพฤติกรรมมาจากปัจจัยภายนอกลาบุคคล 
นักพฤติกรรมศาสตร์ท่ียึดกีอแนวคิดนสมไจศึกษาปัจจัยทางก่ีงแวดด้อม และระบบไครงสร้างทางกังคม 
เซ่น ระบบการเมีอง เศรษฐกิจ การศึกษา ศาสนา องค์ประกอบด้านประซากร และกักษผะทาง 

ภูมิศาสตร์ว่ามีอิทธิพลต่อพฤติกรรมอย่างไร ทฤษฎีท่ีนัามาประยุกด เป็นทฤษฎีทางประซากรศาสตร์ 
กังคมศาสตร์ จิตวิทยากังคม และ เศรษฐศาสตร์ เป็นด้น

แนวคิดท่ี 3 ปัจจัยหลายปัจจัย (m ultiple cau sa lity  assumption) ราก 
ฐานของแนวคิดนมาจากข้อสมมติท่ีว่าพฤติกรรมของบุคคล เกิดมาจากทงปัจจัยภายไนบุคคลและปัจจัยภาย 
นอกบุคคล นักพฤติกรรมศาสตร์ท่ียึตถีอแนวคิดนจะนาทฤษฎีทางจิตวิทยา จิตวิทยากังคม กังคมศาสตร์ 
ประซากรศาสตร์ และกังคมศาสตร์สาขาอ๋ึนๆมาประยุกล1ไนการวิเคราะหหาลาเหตุของปัญหาพฤติกรรม 
และพยายามหาวิธีการแก่ปัญหาไดยผสมผสานแนวคิดสาขาวิซาตางา เข้าด้วยกับ
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จากแนวคิดทง 3 กลุ่มด้งกล่าวช้างต้น จะ เห็นไต้ว่ามิวิว้«เบาการมาจากการวิ เคราะห้ 
หาสา เหตุของพฤติกรรมสา เหตุ เดียวมา เป็นหฤดีกรรมหลายสา เหตุ

2 . ทฤษฎีการกระทำต้วยเหตุผล
แนวคิดของทฤษฏีการกระทาต้วยเหตุผล (theory of reasoned action)

ไต้พิ«เบามา เป็น เวลานานแล้วไดย Ajzen and Fishbein (1980 อ้างถึง'ใน รวิววรรเ 
อ้งคบุรีกษ์พ้นบุ, 2533: 39-40) ทฤษฏีบระบุว่า "มนุษย์ เป็นผู้มีเหตุผล นละ'ใช้ข้อมูลท่ีตนมี 
อย่าง เป็นระบบ มนุษย์พิจารเนาผลท่ีอาจ เกิดจากการกระทาของตนก่อนท่ีจะด้ด[ในใจลงมีอทา 
หรีอไม่ทำพฤติกรรม"

ทฤษฏีการกระทาต้วย เหตุผลกล่าวไว้ด้งน
1. พฤติกรรมส่วนมากอยู่ภายใต้การควบคุมของ เจตบาของบุคคล เจตบาเซ้ง 

พฤติกรรม (behav ioral in te n tio n )  ของบุคคลจึง เป็นด้วกิาหนดใกล้รดกับการกระทำ
2. เจตบาเซิงพฤติกรรมขนอยู่กับด้วก่าหบด 2 ด้ว คีอ

2.1 ป๋จจ้ยส่วนบุคคล เป็นการประเมินผลทางบวกและผลทางลบของบุคคล 
ต่อการกระทำ เรียกว่า "ทัศนคติต่อพฤติกรรม" ทัศนคติต่อพฤติกรรมนขนอยู่กับความ เร่อ เท่ียวกับ 
ผลของการกระทำ

2.2 ปัจจัยทางกังคม เป็นการประมาเนของบุคคลว่าตบจะคล้อยดามกลุ่ม 
อ้างอิง (su b jec tiv e  norm) เพียงใด กลุ่มอ้างอิง หมายถึง ผู้ใกล้ซิดท่ีมีความกัาคัท!ต่อ 
บุคคลนน การคล้อยตามกลุ่มอ้างอิงขนอยู่กับความ เร่อ เก่ียวกับทรรศนะของกลุ่มอ้างอิงต่อการ 
กระทำของบุคคลนน (normative b e lie f)  ร่งหมายถึงความ เร่อท่ีว่าสมาซิกของกลุ่มอ้างอิง 
ประสงค์จะให้บุคคลทำหรีอไม่ทำพฤติกรรมนน เพียงใด และยังขบอยู่กับแรงจูงใจท่ีจะคล้อยตาม 
กลุ่มอ้างอิง (m otivation to  comply) ต้วย

3 . ความกัาค้ญของทัศนคติต่อพฤติกรรมและการคล้อยตามกลุ่มอ้างอังส่วนหน่ํงขน 
กับ เจตนา เซิงพฤติกรรมหรีอพฤติกรรมนนา เอง ป็นคีอ พฤติกรรมบางพฤติกรรมอาจทุกกาหนดไดย
ทัศนคติต่อพฤติกรรมนนๆมากกว่าการคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง ส่วนพฤติกรรมบางพฤติกรรมอาจไต้รีบ 
อิทธิพลจากการคล้อยตามกลุ่มอ้างอิงมากกว่าจากทัศนคติต่อพฤติกรรมบนา และพฤติกรรมบาง 
พฤติกรรมอาจไต้รีบอิทธิพลจากปัจจัยห้งลองใกล้เคียงกัน
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4. ตัวแปรภายบอก (ex ternal variab le) เซ่น ตัวแปรซีวลังคม ทัศนคติ 
ต่อ เป้าหมายร่นท่ี เท่ียวน้องกับพฤติกรรมป้บ  ๆ หริอบุคลกภาพ จะมีอิทธิหลต่อพฤติกรรมก็ต่อ เมีอตัวแปร 
นนๆมีอิทธิพลต่อทัศนคติต่อพฤติกรรม มีอิทธิพลต่อการคล้อยตามกลุ่มอ้างอิง หรอมีอิทธิพลต่อนาหนัก 
ความสำคัญของตัวแปรห้งสองท่ีส่อ เจตนา เซิงพฤติกรรม

5. การสำหนดพฤติกรรมท่ีจะศึกษาสำเป็นต้องสำหนดไดยคัาป็งถึงส์งต่อทปน
5.1 การกระท่า (action) จะต้องสำหนตว่าเป็นการกระท่าอย่างเรียว 

(s in g le  ac t) เซ่น การไห้ลูกด่ืมนม หรีอการสุบบุหร่ี เป็นล้น หริอ เป็นกลุ่มของการกระทา 
(behavior category) เซ่น การออกสำลังกาย ซ่ึงประกอบล้วยการกระทำย่อยาหลายประการ 
เซ่น การวง การกระไดดเซีอก และการเล่นฟุตบอล เป็นล้น

5.2 เป้าหมาย (ta rg e t) หมายถึง เป้าหมายของการกระท่า เซ่น การ 
ไห้ลูกด่ืมนม อาจสำหนต เป้าหมาย เป็นการไห้ด่ืมนมแม

5.3 เวลา (time) หมายถึง เวลาท่ีพฤติกรรมนนๆจะเถึตขน เซ่น การ
ด่ืมนมแม่ตอนคา

5.4 บริบท (context) หมายถึง สถานการผ์ท่ีพฤติกรรมป้นาเกิดขน เซ่น
การด่ืมนมแม่ท่ีป้าน

การสำหนคพฤติกรรมท่ีจะศึกชานผุศึกษาสามารถสำหนคไห้มีความ เฉพาะดามท่ีตน 
สนไจจะศึกษา และการท่ีจะวัตทัศนคติต่อพฤติกรรมนบ ก็ๆสำ เป็นท่ีจะต้องวัดไห้สอดคล้องกับพฤติกรรม 
ท่ีผู้วิจัยต้องการศึกษาล้วยเซ่นกับ

3. แนวคัดเท่ียวกับความลัมพันธระหว่าง«วามรุ เจตคติ และการปฏิบัติ
นิภา มนุญปิจุ (2528: 68) ไล้สรุปความลัมพันธ์ระหว่างความรุ้ เจตคติ และการ 

ปฏิบัติไว้ 4 ลักษอเะ ศึอ
1. ความรู (K) มีผลต่อเจตคติ (A) ซ่ึงส่งผลไห้เกิดการปฏิบัติ (P)

K --------------- •ว A ---------------> P
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2. ความรุ (K) และเจตคติ (A) มีความลัมหับธ์กัน และส่งผล'ไท้เกิด 
การปฏิบัติ (P)

KA
'I
A

3. ความรู้ (K) และเจตคติ (A) ตางกิหัาไท้ เกิดการปฏิบัติ (P) ได้ 
โดยท่ีความรู้และ เจตคติไม่จา เป็นด้องมีความลัมหันธกิบ

K

A
P

4. ความรู้ (K) มีผลต่อการปฏิบัติ (P) ป้งโดยทางตรงและโดยทางอ้อม 
ส่าหรับผลทางอ้อมนน ความรู้มีผลต่อการปฏิบัติโดยผ่านเจตคติ (A)

งานวิจัยท่ี เท่ียวฃ้อง
โดย เหตุท่ีโรค เอดล เป็นโรคติดต่อร้ายแรงและก่อไท้ เกิดความหวาดกลัวแก่บุคคลหลายา 

กลุ่ม ดังนบ ในช่วงระยะ เวลาท่ีผ่านมาจีงมีผู้ทยายามสืกนา เก่ียวกินความรู้ เจลคติ และการปฏิบัติ 
ไนกลุ่มบุคคลต่าง  ๆ รวมกงการป้องกินโรค เอดส์ไนแง่มุมต่างๆกินไร้เป็นจานวนมาก
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จากการศึกษาค้นคว้า เอกสารและงานวิจัยท่ี เก่ียวบ้อง ผู้วิจัยจึงกำหนดแนวทางในการ 
ทบทวนผลการวิจัยท่ี เก่ียวก้นพฤติกรรมการดูแลผู้ติด เบ้อโรค เอดส์และผุ้ป่วยโรค เอดส์บองบุคลากร 
ทางการพยาบาลสาหรับการศึกษาคว้งน เป็น 2 ส่วน ศึอ 1) พฤติกรรมการดูแลผู้หิด เบ้อโรค เอดส์ 
และผุ้ป่วยโรค เอดส์ และ 2) ปัจจัยท่ีมีความสมพันธ์กับพฤหิกรรมการ«แลผุ้หิดเบ้อโรค เอดส์และ 
ผู้ป่วยโรค เอดส์

1. พฤติกรรมการดุแลผู้หิด เบ้อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์
ผลการวิจัย เก่ียวกับการดูแลผู้ติด เบ้อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์บองบุคลากร 

ทางการพยาบาลส่วนใหญ่พบว่าการดูแลผู้หิด เบ้อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ฃองบุคลากรทางการ 
พยาบาลอยู่ในระดับปานกลางกงระดับติ เช่น การศึกษาความรุ เจดคหิ และการดูแลผู้ป่วยโรค เอดส์ 
ตามการรับรู้ของพยาบาลวิซาชีพใบจังหวัดนครราซสีมา จัานวน 422 คน ‘โดยอภิญญา อินทรก่าแหง 
และคผะ (2534: 32) ท่ีพบว่าพยาบาลให้การดูแลผู้ป่วยโรค เอดส์ใน เก!เททดํ ข้อค้นหบบ้แตกตาง
จากการศึกษาของดุษฎีวรรผ เรัองรุจิระ (2532: 83) ท่ีศึกษาความสมพันธ์ระหว่างความรู้ 
เจตคติ และการดูแลผู้ป่วยโรคเอดส์ของพยาบาลวิซารพดามการรับรู้ของตบเองจ่านวน 272 คน 
ในโรงพยาบาลของรัฐในกรุง เทพมหานครและจังหวัดใกล้ เคียงท่ีให้การรักษาผู้ป่วยโรค เอดส์ 7 แห่ง 
และการศึกษาของพินิจ ปรีชานนค์ และอรอนงค์ ทุมอาภรผ (2535: 108) ธ๋ึงสารวจความรู้ เจตคติ 
และการดูแลผู้ป่วยโรค เอดส์ของบุคลากรทางการพยาบาลในห้องผ่าดัดโรงพยาบาลรามาธิบติจ่านวน 
130 คน การศึกษา เหล่านต่างพบว่าพยาบาลให้การดูแลผู้ป่วยโรค เอดส์ในระดับปานกลาง

ดังน้ํน ผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาระดับการดูแลผู้ติด เบ้อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ 
ของบุคลากรทางการพยาบาทในโรงพยาบาลของรัฐในจังหวัดสระแก้วและจังหวัดปราจีนบุรี เท่ีอ 
ทราบโรงระดับการดูแลผู้หิด เบ้อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ซ่ึงจะ เป็นประโยซนในการปรับปรุง 
กิจกรรมทางการพยาบาลต่อไป

2 . ปัจจัยท่ืมีความสมพันธ์กับพฤติกรรมการดุแลผู้หิดเบ้อโรคเอดส์และผู้ป่วยโรคเอดส์
จากการศึกษาค้นคว้า เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวบ้องทาให้ทราบว่ามีปัจจัยบาง 

ประการท่ีมีส่วนกำหนดพฤติกรรมของบุคคล สาหรับในส่วนความสมพันธ์ระหว่างปัจจัยต่างาท่ีมี
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อิทธิพลต่อพฤติกรรมการดูแลผู้ติด เป่อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ของบุคลากรทางการทยาบาลป่น 
ได้มีผู้ศึกษาไว้พอสมควร จัาแนกเป็นส่วนต่างๆได้ดังน

2.1 อายุ
อายุ เป็นส่วนประกอบพบรานท่ีสำค้ญฃอง!]ระซากร ข้อมูล เก่ียวกับโครงสร้าง 

ด้านอายุของประชากรมีความสำคัญอย่างมากในการวิ เคราะห์ทางประซากรศาลตร้ (ปราโมทย 
ประสาทกุล, 2528: 130) เนองจากโครงสร้างด้านอายุหริอองคประกอบด้านอายุของประชากร
เป็นป่งสาเหตุและผลกระทบของปรากฎการ)นทางประชากรต่างๆหลายประการ ( เพ็ญพร ธีระสวัสด, 
2527ะ 14) และอายุยัง เป็นปัจจัยหน่ึงท่ีท่าให้บุคคลมีความแตกต่างกับใน เร่ืองของพฤติกรรม

การทบทวนผลการศึกษา เก่ียวกับความสิมพ็บธระหว่างอายุของบุคลากรทาง 
การพยาบาลกับพฤติกรรมการดูแลผู้ติด เป่อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ป่น ไม่พบผู้ท่ีศึกษาใบแนว 
ทางน แต่จากการทบทวนวรรญกรรม เร่ืองอ๋ึนๆท่าให้ทราบว่า อายุ เป็นปัจจัยหน่ึงท่ีมีส่วนท่าให้ 
บุคคลมีพฤติกรรมท่ีแตกต่างกัน ด้งป่น ในการศึกษาคร้งป่ผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาว่าบุคลากร
ทางการพยาบาลท่ีมีอายุแตกต่างกันจะมีพฤติกรรมการดูแลผู้ป่วยโรค เอดส์แตกต่างกันหริอไม่

2 .2  จุพิการศึกษา
การศึกษา เป็นกระบวนการส่งสอน อบรม ถ่ายทอดวัด)นธรรม ความร้ 

ความชานาญ เจตคติ และค่านิยม เท่ีอให้ เกิดการเปล่ิยนแปลงด้านพฤติกรรมในทางท่ีดีขน 
(สิทธิชัย ธาดานิติ, 2524: 12) และการศึกษายัง เป็นการจัดประสบการ)นให้แก่ชีวิต ช่วยเพมพน 
ความรูความ เข้าใจ เก่ียวกับโลกและชีวิตในทุกด้านให้กับบุคคล ท่าให้บุคคลสามารกด้ารงชีวิตใน 
สิงคมได้อย่างเหมาะสมและมีคุ)นภาพ (สมจิตล สุพรร{แฑัลบ และนิภา มบุญปีจุ, 2525: 106)
ดังป่น การศึกษาจึงน่าจะมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของบุคคลด้วย เช่นกัน

การทบทวนผลการวิจัยท่ีศึกษาสิงอิทธิพลของจุพิการศึกษาต่อพฤติกรรมการ 
ดูแลผู้ติด เป่อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ป่น ผลการวิจัยส่วนหน่ึงพบว่าจุพิการศึกษามีอิทธิพลต่อ 
พฤติกรรมการดูแลผู้ติด เป่อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ และผลการวิจัยอิกส่วนหน่ึงพบว่าจุพิการ 
ศึกษาไม่มีอิทธิหลต่อพฤติกรรมการดูแลผู้ติด เชอโรค เอดส์และผู้ป่ายโรค เอดส์
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การศึกษาท่ีหบว่ารุพิการศึกษามีอิทธิทลต่อทฤติกรรมการคูแลผู้ติดเร่อไรค เอftล 
และผุ้ป่วย'เรคเอดส์ ได้แก่ การศึกษาของอภิญญา อินทรก่าแหง และคผะ (2534: 32) ร่งศึกษา 
ความรู เจตคติ และการคูแลผู้ป่วยไรค เอดส์ตามการรับรู้ของทยาบาลวิชาชีพไนจังหวัดนครราชสีมา 
จัานวน 422 คน ทบว่าทยาบาลวิชาชีทท่ีมีรุพิการศึกษาและระยะ เวลาการปางานท่ีแดกต่างกันไห้ 
การคูแลผู้ป่วยไรค เอดส์แตกต่างกันอย่างมีบยสำคัญทางสถิติท่ีระตับ 0.05 ร่งข้อด้นทบนแตกต่าง
จากการศึกษาของดุษฎีวรรผ เรีองรุจิระ (2532: 67) ท่ีศึกษาความลัมพันธ์ระหว่างความรู้ 
เจตคติ และการดูแลผู้ป่วยไรคเอดส์ของทยาบาลวิชาชีพตามการรับรู้ของตนเอง จาบวบ 272 คน 
ไนใรงพยาบาลของรัฐไนกรุง เทพมหานครและ จังหวัดไกด้เคียงท่ีมีการรักษาผู้ป่วยไรคเอดส์ 7 แห่ง 
พบว่าพยาบาลวิชาชีพท่ีมีรุพิการศึกษาต่างกันไห้การคูแลผู้ป่วยไรค เอดส์ไม่แตกต่างกับอย่างมีบ้ยสำคัญ 
ทางสถิติท่ีระตับ .05

การศึกษาครงน่ึผู้วิจัยสนไจท่ีจะศึกษาว่าบุคลากรทางการทยาบาลท่ีมีรุพิการ 
ศึกษาแตกต่างกันจะมีพฤติกรรมการดูแลผู้ติด เชอไรค เอดส์และผู้ป่วยไรค เอดส์แดกต่างกันหรีอไม่

2 .3  สกานภาทสมรส
สถานภาพสมรส เป็นปัจจัยสำคัญประการหน่ึงท่ี เก่ียวข้องกับการตัารงชีวิตและ 

สภาพความเป็นอยู่ของบุคคล ไดยเฉพาะไนด้านความรู้สีกมีกคีด ความเร่อ รวมถิงการปฏิบัติตนด้วย 
(นิภา น ิธยายน, 2530: 74) นอกจากน่ึ สทานภาทสมรสยังเป็นคุผลักษผะทางประชากรท่ีสำคัญ
ประการหน่ึงซ่ึง เกี่ยวพนกับเรื๋องทาง เศรษฐกิจ ลังคม และกฏหมาย สถานภาพสมรสจีงเป็นปัจจัย 
หนึ่งที่ก่อไห้เถิดการเปลี่ยนแปลงทางประชากร (มาลินี วงษสิทธ์, 2528 : 195) และน่าท่ีจะเป็น 
ปัจจัยหน่ึงท่ีมีส่วนกัาหนตหรีอมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการดูแลผู้ติด เร่อไรค เอดส์และผู้ป่วยไรค เอดส์ด้วย 

การวิจัย เร๋ึองความลัมพันธ์ระหว่างสถานภาพสมรสกับพฤติกรรมการคูแลผู้ติด 
เร่อไรค เอดส์และผู้ป่วยใรค เอดส์ส่วนหน่ึงพบว่าผู้ท่ีมีสถานภาพสมรสคู่,ไห้การดูแลผู้ติด เร่อารค เอดส์ 
และผู้ป่วยไรค เอดส์ดีกว่าผู้ท่ี เป็นไสด เช่น การศึกษาของดุษฎีวรรผ เรีองรุจิระ (2532: 83) 
อย่างไรกั๊ดี มีผลการวิจัยส่วนหน่ึงท่ีพบไนทางตรงกันข้าม เช่น การศึกษาของ Reed, e t  a l .  
(1984: 153-156) ท่ีศึกษาเก่ียวกับทัศนคติของพยาบาลต่อผู้ป่วยไรคเอดส์จากพยาบาลจัานวน 
267 คน พบวาทยาบาลท่ีสมรสแล้วจะรู้สึกกังวลและกลัวผู้ป่วยไรค เอดส์มากกว่าผู้ท่ี เป็นไสด



11

ด้วย เหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจังสบไจท่ีจะศึกษาความลัมทันธ์ระหว่างสถานภาพ 
สมรสก้บพฤติกรรมการดุแลผู้ติด เข้อโรค เอ«สและผู้ป่วย1โรค เอดส์ว่าบุคลากรทางการพยาบาลท่ีมี 
สกานภาพสมรสต่างก้นจะมีทฤติกรรมการคูแลผู้ติด เข้อโรค เอ«สและผู้ป่วย'โรค เอดส์แตกด่างก้นหรีอไม่

2 .4  ลักษนะงาน
ไนส่วนซองการศึกษา เก่ียวก้นล้กษนะงาบของบุคลากรทางการพยาบาลท่ีมี 

ความลัมพันธ์กับพฤติกรรมการคูแลผู้ติด เซอโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์นน จากการทบทวนผลการ 
ศึกษายังไม่พบผู้'ใดศึกษามาก่อน แด่ด้วยข้อลับบัษจูานท่ีว่าบุคคลท่ีมีลักษผะงาบแตกด่างก้นน่าจะมี
พฤติกรรมไนการปฏิบัติงานแตกด่างก้น ผู้วิจัยจังสนไจท่ีจะศึกษาว่าบุคลากรทางการพยาบาลท่ีมี 
ลักษผะงานแตกด่างก้นจะมีหฤติกรรมการคูแลผู้ติด เซอโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์แตกตางก้นหรีอไม่

2.5 ระยะเวลาการปฏิบัติงาน
ระยะ เวลาไนการปฏิบัติงานนับ เป็นนัจจัยหน่ึงท่ีมีอิทธ้พลต่อการดูแลผู้ป่าย 

เน๋ึองจากผู้ท่ีปฏิบัติงานยาวนานกว่าย่อมมีประสบการผไนการท่างานและสามารถปฏิบัติงานได้ด้วย 
ความม๋ันไจ การมีประสบการผในการท่างาบจะซ่วยให้สามารถปาประสบการผไหม่มาลัง เคราะห้ 
ก้บประสบการผ์ เติม เพ๋ึอก่อไห้ เกิดการ เรียนร้หรีอการปฏิบัติ จากการทบทวนผลการวิจัยพบว่า
ระยะ เวลาไนการปฏิบัติงานมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการดูแลผู้ติด เซอโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ เซ่น 
การศึกษาซองอภิญญา อินทรก้าแหง และคผะ ( 2 5 3 4 :  2 7 )  ท่ีพบว่าพยาบาลวิซาธ็พท่ีมีระยะ เวลา 
การปฏิบัติงานท่ีแตกต่างก้นจะไห้การดูแลผู้ป่วยโรค เอดส์แตกต่างก้นอย่างมีนัยส่าค้ญ ข้อด้นพบน่ึต่าง
จากการศึกษาซองตุษฏิวรรผ เรีองรุจิระ ( 2 5 3 2 :  68) ท่ีหบว่าทยาบาลวิซาซีพท่ีมีระยะเวลาการ 
ปฏิบัติงานแตกต่างก้นจะไห้การดูแลผู้ป่วยโรคเอดสไ์ ม ่แตกต่างก ้นอย่างมีนัยส์าคัญทางสถ ิต ิท่ีระดับ .05  

ด้าย เหตุผลท่ีกล่าวว่าประสบการผในการท่างานจะซ่วยให้บุคคล เกิดความ 
มั๋นไจในกาวท่างาน และการท่ีบุคคลจะสร้างสมประสบการผไนการท่างานได้ เป็นอย่างดีนบย่อมซน 
อยู่ก้บระยะ เวลาไนการปฏิบัติงานด้วย เซ่นก้น ดังนน ผู้ท่ีมีระยะ เวลาในการปฏิบัติงานยาวนานทว่า
จังน่าจะปฏิบัติงานในด้านต่างๆได้ดีกว่าผู้ท่ีมีระยะ เวลาไนการปฏิบัติงานด้นกว่า การศึกษาคร้ง
นึ่ผู้วิจัยสนไจที่จะศึกษาว่าบุคลากรทางการทยาบาลท่ีมีระยะ เวลาการปฏิบัติงานแตกตางก้นจะมี 
พฤติกรรมการดูแลผู้ติด เข้อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์แตกต่างก้นหรีอไม่
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ไพศาล หรงทานิร (2526: 96) กล่าวทง "ความรู้" ไว้ว่า tu n ยกง 
ข้อ เท็จจริงห ร ิอรายละเฮยดฃองเร๋ีองราวการกระทีาอันเป็นประสบการ!นของบุคคลทีสะสมและ 
ก่ายทอดสิบต่อกันไป ดังนบ จิงกล่าวได้ว่าความรู้ เก่ียวกับไรค เอดส์ก็ศึอข้อ เท็จจริงหรีอราย
ละ เอียดต่างๆ เก่ียวกับไรค เอดส์ น่ึง เป็นประสบการ!นท่ีบุคคลได้สะสมไว้และก่ายทอดต่อๆไป

จากแนวคิด เก่ียวกับความอัมพันธ์ระหว่างความรู้ เจดคคิ และการปฎิป๋ดี 
ไนส่วนท่ีกล่าวว่าความรู้สามารทกัาหนดพฤติกรรมได้ไดยผู้ท่ีมีความรู้ เก่ียวกับ เรีองไดๆ เป็นอย่างติ 
ท[น่าจะมีการปฏิบัติท่ีดีด้วย ดังนน บุคลากรทางการพยาบาล เป็นผู้ท่ีมิความรู้ เก่ียวกับไรด เอดส์
เป็นอย่างดีก็น่าจะมีพฤติกรรมการดูแลผู้ติดเธอใรค เอดส์และผุป่วยไรค เอดส์ เป็นอย่างดีด้วย เซ่นกัน 
จากการทบทวน เอกสารและงานวิจัยท่ีสืกษาความอัมพันธ์ระหว่างความรู้ เก่ียวกับใรค เอดส์กับการ 
ดูแลผู้ติด เข้อใรค เอดส์และผู้ป่วยไรค' เอดส์ของบุคลากรทางการพยาบาลพบว่ามีผู้ศึกษาไว้ข้อยมาก 
และผลการศึกษาส่วนหน่ึงพบว่าความรู้ เก่ียวกับไรค เอดส์รองบุคลากรทางการพยาบาลมิความอัมพันธ์กับ 
การดูแลผู้ดีค เข้อไรค เอดส์และผู้ป่วยไรค เอดส์ไนร!นะท่ีผลการศึกษาอีกส่วนหน่ึงทบไนทางดรงกันข้าม 

การศึกษาที่ทบว่าความรู้ เก่ียวกับไรค เอดส์มิความอัมพันธ์กับการดูแลผู้ดีด เข้อ 
ารคเอดส์และผู้ป่วยไรค เอดส์ของบุคลากรทางการพยาบาล ได้แก่ การศึกษารองสมจิบด เหธรพันธ์ศรี 
(2532: ร) ท่ีศึกษาความอัมพันธ์ระหว่างความรู้และเจตคดีกับการรับรู้บทบาทของพยาบาลไนการ 
ดูแลผู้ป่วยไรค เอดส์ไนพยาบาลวิธาซีพจ่านวน 633 คนท่ีปฎินัดีงานไบไรงพยาบาลของรัฐไน เขต 
กรุงเทพมหานคร 13 แห่ง และไรงพยาบาลปาราคนราคูร จังหวิดนนทบุรี พบว่าความรู้มีความ 
อัมพันธ์ทางบวกกับการรับรู้บทบาทของพยาบาลไนการดูแลผู้ป่วยไรคเอดส์อย่างมินัยอัาคัท)ท่ีระดับ 0.1
ข้อค้นพบนแตกต่างจากการศึกษาของดุษฎีวรร!น เรีองรุจิระ (2532: 94) น่ึงพบว่าความรู้ เก่ียวกับ 
ไรค เอดส์ของพยาบาลวิธาธีพไม่มิความอัมพันธ์กับการดูแลผู้ป่วยไรค เอดส์

การศึกษาคว้งน่ึผู้วิจัยสนไจท่ีจะศึกษาว่าบุคลากรทางการพยาบาลท่ีมิความรู้ 
เก่ียวกับไรค เอดส์แตกต่างกันจะมิพฤดีกรรมการดูแลผู้ดีด เธอไรค เอดส์และผู้ป่วยไรค เอดส์แตกต่าง
กันหรีอไม่
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2 .7  เจแครต่อ*เรคเอดส์
เจตคติหริอทัศนคติ (a t t itu d e )  เป็นความ เร่อและความร้สีกของบุคคลที่ม ี

ต่อส์งต่างๆ เจตคติ เป็นนามธรรมและ เป็นส่วนท่ีท่าไห้ เกิตการแสตงออกต้านการปฏิบัติ แต่ เจตคติ 
ไม ่‘ใช ่แรงจูง‘ใจ (m otive) หริอแรงบัน (d rive) หากแต่ เป็นสภาพแห่งความพร้อมท่ีจะไต้ตอบ 
( s t a t e  o f r e a d in e s s )  และแสดงให้ทราบถึงแนวทางของการสนองตอบของบุคคลต่อส์งเร้า 
(ประภาเพ็ญ สุวรรผ, 2526: 1) ด้งนบ เจตคติต่อไรค เอดส์จึง เป็นความ เร่อและความร้สิก 
ของบุคคลที่มีต่อไรค เอดส ์และ เป็นส่วนที่จะทัาให้ เกิดการแสดงออกต้านการปฏิบัติ เช่นกัน

จากแนวคิด เกี่ยวกับความส์มพันธ์ระหว่างความรุ้ เจตคติ และการปฏิบัติท่ี 
กล่าวว่า เจตคติสามารถท่าหนดพฤติกรรมไต้ไดยผู้ที่มี เจตคติที่ติต่อถึงไดก็บ่าจะปฏิบัติต่อส์งนนอย่างติ 
ด้วย ด้งนน หากบุคลากรทางการพยาบาลมี เจตคติที่ติต่อไรค เอดส์ก็บ่าจะมีพฤติกรรมการคูแล 
ผู้ติด เร่อไรค เอดส์และผู้ป่วยไรค เอดส์ เป็นอย่างติด้วย เช่นกัน จากกาวทบทวน เอกสารและงาน
วิจัยที่ศึกษาความสืมพันส์ระหว่าง เจตคติต่อใรค เอดส์กับการดุนลผู้ติด เร่อไรค เอดส์และผู้ป่วยไรค 
เอดส์ของบุคลากรทางการพยาบาลพบว่ามีผู้คิกษาไร้ห้อยมาก และผลการคิกบาส่วนหน๋ึงทบว่า 
เจตคติต่อไรค เอดส์ของบุคลากรทางการพยาบาลมีความสืมพันธ์กับการคูแลผู้ติด เร่อไรค เอดส์และ 
ผู้ป่ายไรค เอดส์ ไนขเแะท่ีผลการศึกษาอีกส่วนหน่ึงพบไนทางตรงกันห้าม

การคิกษาที่พบว่า เจตคติต่อไรค เอดส์มีความสิมพันธ์กับการดูแลผู้ติด เร่อไรค 
เอดส์และผู้ป่วยไรคเอดส์ ได้แก่ การศึกษาของสมจันต เพชรพันธ์ศริ (2532 : ข .) ที่พบว่าเจตคติ 
ต่อไรค เอดส์ของพยาบาลวิซาซีหมีความสิมพันธ์ทางบวกกับการรับร้บทบาทของพยาบาลไนการดูแล 
ผู้ป่วยไรค เอดส์อย่างมีนัยส่าคัญฺที่ระดับ .001 ห้อต้นพบน๋ัแตกต่างจากการศึกษาของดุบฏิวรร!น
เริองรุจ ิระ (2532 : 94) ร่งพบว่า เจตคติต่อผู้ป่วยไรค เอดส ์ของพยาบาลวิธาซีพไม่มีความสิมพันธ์ 
กับการดูแลผู้ป่วยไรค เอดส์

การศึกษาคร้งนผู้ว ิจ ัยสนไจที่จะศึกษาว่าบุคลากรทางการพยาบาลที่ม ีเจตคติตอ 
ใร ค  เอดส์แตกต่างกันจะมีพฤติกรรมการดูแลผู้ต ิด เร ่อไรค เอดส์และผู้ป่วยไรค เอดส์แตกต่างกันหริอไม 

นอกจากจะศึกษาบัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการดูแลผู้ป่วยไรค เอดส์ของ 
บุคลากรทางการพยาบาลตามแนวทางท ี่กล ่าวห ้างต ้นแล้ว ผู้วิจัยยังสนไจที่จะศึกษาความสิมพันธ์
ระหว่างป ัจจัยต ่างๆกับพฤติกรรมการด ูแลผู้ป ่วยไรค เอดส์ เที่อ เลีอกด้วท่านายที่สามารถร่วมทานาย 
พฤติกรรมการดูแลผู้ต ิด เร ่อไรค เอดส์และผู้ป ่วยไรค เอดส์ของบุคลากรทางการพยาบาลไต้ลีที่ส ุด
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จากการทบทานทฤษฎี แนวคิด และปัจจัยต่างๆที่ เกี่ยวข้อง ผุวิจัยได้น่า 
แนวคิด เกี่ยวก้นพฤติกรรมยองบุคคลในส่วนที่กล่าวว่าพฤติกรรมของบุคคล เกิดจากป๋จจัยหลายปัจจัย 
และทฤษฎีการกระน่าด้วย เหดุผล รวม$ งแนวคิด เกี่ยวก้นความสิมพันธ์ระหว่าง ความรุ เจ ดคติ 
และการปฏิบัติใดย เลีอกรุปแบบท่ี 3 ที่กล่าวถืงความรุ และเจดคติ ว่ามีล่วบกิาหนดการปฏิบัติได้ 
ใดยตรง มา เป็นแนวทางในการก้าหนดรุปแบบการศึกษาครงนั้ดังบ

บัจจัยล้กษแนะส่วนบุคคล
-  อายุ
-  สถานภาพสมรส
-  'วุฒิกา*รศกษา
-  ก้กษเนะงาบ
-  ระยะ เวลาการปฏิบัติงาน

พฤติกรรมการดุแลผู้ติด เธอใรค เอดส์ 
และพฤติกรรมการดุแลผู้ป่ายใรค เอดส์
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ส ม ม ต ิร า น

การศ ึกษาคÎเงนบุ่งที่จะศึกษาปัจจัยที่มีอทธิพลต่อทฤติกรรมการดูแลผู้ติด เข้อรรค เอ«ส์และ 
ผู้ป่วย‘โรค เอดส ์ของบุคลากรทางการทยาบาลไนโรงพยาบาลของรัฐไนจังหวั«สระแก้วและจังหวัด  
ปราจีนบุรี ผ ู้ว ิจ ัยได้ปารูปแบบไนการศึกษาข้างด้นมา เป็นแนวทางไนการก่าหน«สมมติฐานสำหรับ
การศ ึกชา ด้งน

ส ม ม ต ิฐ าน ห ล ัก

บุคลากรทางการพยาบาลที่ม ีค ุผลักษผะด้านอายุ สถานภาทสมรส วุฒิการศึกษา ระยะเวลา  
ไนการปฏิบ ัต ิงาน ลักษผะงานที่รับผิ«ขอบ ระด้บความรู้เก ี่ยวกับโรค เอ«ส และระด้บเจดคติต่อโรค 
เอดส์ที่แตกต่างกันจะมีพฤติกรรมการดูแลผู้ต ิด l i a โรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์แลกต่างกัน

สมมติฐานย่อย

1 . บุคลากรทางการพยาบาลที่มีอายุมากกว่าจะมีทฤติกรรมการดูแลผู้ติดเข้อโรคเอดส์ 
และผู้ป่วยโรค เอดส์ดีกว่าบุคลากรทางการพยาบาลที่มีอายุน้อยกว่า

2 . บุคลากรทางการพยาบาลที่ เป็นโส«และ เคยสมรสจะมีพฤติกรรมการดูแลผู้ติด เข้อ 
โรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ดีกว่าบุคลากรทางการทยาบาลที่สมรส

3. บุคลากรทางการพยาบาลที่มีวุฒิการศึกษาสูงกว่าจะมีพฤติกรรมการดูแลผู้ติคเข้อ 
โรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ดีกว่าบุคลากรทางการพยาบาลที่มีวุฒิกาวศึกษาที่ต่ากว่า

4 . บุคลากรทางการพยาบาลที่มีลักษผะงานไนการดูแลผู้ป่วยโดยตรงจะมีพฤติกรรม 
การดูแลผู้ติด เข้อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ดีกว่าบุคลากรทางการพยาบาทที่มีลักษผะงานอน

5. บุคลากรทางการพย าบาลที่มีระยะเวลาการปฏิบัติงานยาวนานกว่าจะมีพฤติกรรม 
การดูแลผู้ติด เข้อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ดีกว่าบุคลากรทางการพยาบาลที่มีระยะ เวลาการ 
ปฏิบัติงานก้นกว่า

6 . บุคลากรทางการพยาบาลที่มีความรู้ที่ดี เกี่ยวกับโรค เอดส์จะมีพฤติกรรมการดูแลผู้ติด 
เข้อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ดีกว่าบุคลากรทางการพยาบาลที่มีความรู้ไม่ดี เกี่ยวกับโรค เอดส์

7 . บุคลากรทางการพยาบาลที่มี เจดคติที่ดีลอโรคเอดส์จะมีพฤติกรรมการดูแลผู้ติลเข้อ 
โรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ดีกว่าบุคลากรทางการพยาบาลที่มี เจลคติไม่ดีต่อโรค เอดส์
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ชอบ เข«ชองการศกบา

ประชากรที่อยู่0โนข่ายชองการศึกชาคว้งนศึอบุคลากรทางการชยาบาล ไ«แก่ ชยาบาล 
วิชาชีพ พยาบาล เทคนิค และ เจ้าหน้าที่พยาบาลทุกคนที่ปฏิบัติงานไนโรงพยาบาลชองรั5ไนจังหวัด 
สระแก้วและจังหวัดปราจีนบุรีจีานวน 15 แห่ง ชีงมีบุคลากรทางการหยาบาลรวมห้งก้น 770 คบ 
โดยจะศึกบารายละ เอ ียดทนด้านต่างๆตามวัตชุประสงคที่ก่าหบ«ไว้

ประโยซน ้ท ึ่คา«ว ่าจะได ้ร ับ

1 . เป็นข้อมูลท้นทานสำหรับผู้บริหารทางการพยาบาลทนการพ»นาความรุ้ ความสามารท 
ชองบุคลากรทางการพยาบาลทนการคูแลผู้ติด เก้อโรค เอดส์และผุ้ป่วยโรค เอดส์อย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมVfง เป็นแนวทางไนการปรับ เปลี่ยน เจตคติและการปฏิบัติงานของบุคลากรทางการพยาบาลที่มีต่อ
ผู้ติด เก้อโรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ไนทางท่ีดีขน

2 . เป็นแนวทางทนการจัดสรรบุคลากรไห้เหมาะสมกับการปฏิบัติงานทนการดุแลผู้ดิดเก้อ 
โรค เอดส์และผู้ป่วยโรค เอดส์ และนำไปประกอบการวางแผนการพยาบาลผู้ป่วยโรค เอดส์ เท๋ึอ เพม 

ประสิทธิภาพของการพยาบาล
3 . เป็นแนวทางทนการก้นคว้าวิจัยต่อไป

เก ้าโครงการ เสบอวิทยานิพนธ์
การนำ เสนอผลการศึกษาคว้งน เรีมด้วยบทนำ ประกอบด้วย ความ เป็นมาและความสำค้ญุ 

ของป้ทฺ!หา ว ัตช ุประสงก้ของการศ ึกษา แนวคิด เซิงทฤษฎี ผลงาบวิจัยท ี่เก ี่ยวข้อง กรอบแนวคิดทนการ 
ศึกษา สมมติทานการศึกษา ขอบ เขตของการศึกษา ประโยซนที่คาดว่าจะได้รับ และ เก ้าโค รงก าร  
เสนอวิทยานิพนธ์ บทท่ี 2 กล่าวกงระเบียบวิธีวิจ ัยและข้อมุลประกอบด้วยหัวข้อสำกัญ ศึอ ขอบเขต
การว ิจ ัย ประชากรที่ศ ึกษา เครึ๋องมีอที่ไข ้ไนการศึกษา การ เก็บรวบรวมข้อมุล การประมวลข้อมูล 
การตรวจสอบคุณภาพของ เครึ๋องม ีอ การวิ เคราะหและการนำ เสนอข้อมูล นิยามกัพธ์ นิยามตัวแปร 
และลกษอ!ะที่วไปของข้อมูล ตามสำตับ บฑท่ี 3 เป ็นการวิเคราะห์ข ้อมูลชีงจะวิเคราะห์อิทธิพล 
ของบัจจัยพนราบส่วนบุคคลที่มีต่อพฤติกรรมการคูแลผู้ติด เก ้อโรค เอดส์และผู้ป ่วยโรค เอดส์ของ 
บ ุคลากรทางการพยาบาล บทสุดท้าย เป็นบทสรุปและข้อ เสนอแนะ
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