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3.5 CMC บ?ษัท เจ้าพระยาหินอ่อน-แกรนิต จำกัด (มหาชน)
3.6 DCC บ?ษัท ไดนาสต้ีเชรามิค จำกัด (มหาชน)
3.7 EWC บ?ษัท อีสเทิร์นไวร์ จำกัด (มหาชน)
3.8 GEL บริษัท เยนเนอรัล เอนยิเนียร่ิง จำกัด (มหาชน)
3.9 GRANIT บริษัท ไทยแกรนิต จำกัด (มหาชน)
3.10 JCC บริษัท ชลประทานซเมนด์ จำกัด (มหาชน)
3.11 KARAT บริษัท กะรัต สุขภัณฑ์ จำกัด (มหาชน)
3.12 NTS บริษัท เอ็น:ท.เอส.สตลกรู,'ปส์ จำกัด (มหาชน)
3.13 PCM บริษัท พืนสำเร็จรูป พี ซี เอ็ม จำกัด (มหาชน)
3.14 pp บริษัท เพาทอร ์ - พ ี  จำกัด (มหาชน)
3.15 RCI บริษัท โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน)
3.16 see บริษัท ปูนซิเมนด์ไทย •จำกัด (มหาชน)
3.17 sccc บริษัท ปูนซีเมนต์นครหลวง จำกัด (มหาชน)



oc SCP บริษัท ทักษิณคอนกรีต จำกัด (มหาชน)
3.19 SSI บ?ทัท สหวี?ยาสตลอนดัสตรี จำกัด (มหาชน)
3.20 TAG บ?ษัท กระจก11บย•■ อา1ซาฮ จำกัด (มหาชน)
3.21 TASCO บ?ษัท กัปโก้แอสมีลทํ จำกัด (มหาชน)
'ชุ TCMC บ?บัท อุตสาหกรรมพรมไทย จำกัด (มหาชน)
3.23 TGCI บ?ษัท ไทย-เยอรมัน เซรามิค อนดัสทรี จำกัด (มหาชน)
3.24 TCP บ?ษัท ไทยผลตกัณฑ์ยบซ่ัม จำกัด (มหาชน)
3.25 TGPRO บ?ษัท ไทย-เยอรมัน โปรดักส์ จำกัด (มหาชน)
3.26 TIW บ?ษัท ไทยแลนด์1ไอออนเวิคส์ จำกัด (มหาชน)
3.27 TPIPL บ?ษัท ท พ ไอ โพลน จำกัด (มหาชน)
3.28 TWP บ?ษัท ไทยไวร์โพรดัคฑ์ จำกัด (มหาชน)
3.29 UMI บ?บัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน)

เคมีภัณฑ์และพลาสติก (C H E M IC A LS  &  PLASTICS )

4.1 NPC บ?บัท ปิโฅ3เคมีแห่งชาด จำกัด (มหาชน)
4.2 S-CHEM บ?บัท สยามเฆมิ จำกัด (มหาชน)
4.3 TCB บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จำกัด (มหาชน)
4.4 TCCC บ?บัท ไทยเซ็นทรัลเคมี จำกัด (มหาชน)
4.5 TNPC บ?ษิท ไทยนามพลาสติกส์ จำกัด (มหาชน)
4.6 TPA บ?ษัท ไทยโพสีอะค?ลิค จำกัด (มหาชน)
4.7 TPC บ?ษัท ไทยพลาสติกและเคมีกัณฑ์ จำกัด (มหาชน)
4.8 TPI บริษัท อุตสาหกรรมปิโตรเคมีคัลไทย จำกัด (มหาชน)
4.9 u o บริษัท ยูษิไทยอ๊อกไซด์ จำกัด (มหาชน)
4.10 UP บริษัท ยูเมียนพลาสติก จำกัด (มหาชน)
4.11 VNT บริษัท วีนิ1ไทย จำกัด (มหาชน)
4.12 YCI บริษัท ยงไทย จำกัด (มหาชน)



5. พาณิชย์ (COMMERCE)
5.1 BIC บริษัท เบอร์ล ยูกเกปิริ จำกัด (มหาชา!)
5.2 EAC บริษัท อิสฅ์เอเชียตก (ประเทส1!ทย) จำกัด (มหาชน)
5.5 ICC บริษัท อินเตอริเนช่ันแนลกอสเมติกส์ จำกัด (มหาชน)
5.4 LOXLEY บริษัท ล็อกชเล่ย์ จำกัด (มหาชน)
5.5 MAKRO บริษัท สยามแมกโก3 จำกัด (มหาชน)
5.6 MINOR บริษัท ไมเนอริ คอริปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน)
5.7 NC บริษัท นิวชิต(ก3งเทพฯ) จำกัด (มหาชน)
5.8 o c c บริษัท โอชีซ จำกัด (มหาชน)
5.9 PE บริษัท ทรีเมยริเอ็นเตอริไพรชี จำกัด (มหาชน)
5.10 ROBINS บริษัท ห้างสรรพสืนค้าโรบนสัน จำกัด (มหาชน)
5.11 SPC บริษัท สหพัฅเนพิบูล จำกัด (มหาชน)
5.12 SPI บริษัท สหพัตททอนเตอริโฮลดง จำกัด (มหาชน)
5.15 VK บริษัท วทยาคม จำกัด (มหาชน)
5.14 wc บริษัท ไว้ท์กfป จำกัด (มหาชน)

สื่อสาร (C O M M U N IC A T IO N )

6.1 ADVANC บริษัท แอดวานชี อินโฟริ เชอริว้ส จำกัด (มหาชน)
6.2 EEC บริษัท อินเตอร์แนช่ันเนิลเอนจีเนียริง จำกัด (มหาชน)
6.5 JUSMIN บริษัท จัสมน อินเตอร์เนช่ันแนล จำกัด (มหาชน)
6.4 SAMART บริษัท สามารถกอริปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน)
6.5 SATTEL บริษัท ชินวัตรแซทเทลไลท์ จำกัด (มหาชน)
6.6 SHIN บริษัท ชินวัตรคอมพิวเตอร์ แอนด์ คอมมวนิเกช่ันส์ จำกัด (มหาชน)
6.7 TA บริษัท เทเลคอมเอเชีย คอริปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน)
6.8 TATL บริษัท เทคโนโลย่ี แอพพลิเกชีนส์ (ประเทศ'ไทย) จำกัด (มหาชน)
6.9 TT&.T บริษัท ไทยเทเลโฟนแอนด์เทเลคอมมิวนิเคข่ํน จำกัด (มหาชน)
6.10 UCOM บริษัท ยูไนเต็ดคอมบูนิเกช่ันอินดัสตรี จำกัด (มหาชน)



ว. เครื่องใชัไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ (ELECTRICAL PRODUCTS & COMPUTER)
7.1 CAPE บริษัท เคพโทรนิก อินเตอร์เนช้ินแนล (ประเทศ1เหย) จำกัด (มหาชน)
7.2 CTW บริษัท จ3งไทยไวร์แอนต์เกเบล จำกัด (มหาชน)
7.3 DISTAR บริษัท ไดสตาร์ อิเลคทริก คอร์เปอเรช้ิน จำกัด (มหาชน)
7.4 DTM บริษัท ดาต้าแมท จำกัด (มหาชน)
7.5 IFEC บริษัท อินเตอร์ฟาร์อิสท วศวการ จำกัด (มหาชน)
7.6 KKC บริษัท คุลธรเกอร์บ จำกัด (มหาชน)
7.7 KYE บริษัท กันยง อิเลคทริค จำกัด (มหาชน)
7.8 METCO บริษัท มูราโมโต้ อิเล็กตรอน (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
7.9 SINGER บริษัท ชิงเกอร์ ประเทศไทย จำกัด (มหาชน)
7.10 ss บริษัท สามชัย จำกัด (มหาชน)
7.11 SUE บริษัท ชันโย ยูนิเวอร์แซล อเล็กหริก จำกัด (มหาชน)
7.12 SVOA บริษัท สหวริยา โอเอ จำกัด (มหาชน)
7.13 TMC บริษัท ไทยแบกเนตก จำกัด (มหาชน)

8. ชิ้นส่วนอิเลคทรอนิคส่ (E LE C TR O N IC  COM PONENTS)

8.1 A TEC บริษัท อัลฟาเทก อเล็กโทรนิกส์ จำกัด (มหาชน)
8.2 DRACO บริษัท ดราโก้ พิชิบ จำกัด (มหาชน)
8.3 GSS บริษัท ยีเอสเอส อาร์เรย์ เทคโนโลย่ี จำกัด (มหาชน)
8.4 HANA บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็กโหรนิกส จำกัด (มหาชน)
8.5 KCE บริษัท เกซอี อีเลกโทรนิกส์ จำกัด (มหาชน)
8.6 SVI บริษัท เซมิกอนคักเตอร เวนเจอร์ อินเตอร์เนช้ินแนล จำกัด (มหาชน)

9. พลังงาน (ENERG Y)

9.1 BANPU บริษัท บ้านปู จำกัด (มหาชน)
9.2 BCP บริษัท บางจากปิโตรเสิยม จำกัด (มหาชน)
9.3 EGCOMP บริษัท ผลิตไฟฟ้า จำกัด (มหาชน)
9.4 LANNA บริษัท ลานนาลิกไนต์ จำกัด (มหาชน)
9.5 PTTEP บริษัท ปตท. สำรวจและผลิตปิโตรเลียม จำกัด (มหาชน)
9.6 SUSCO บริษัท สยามสหบริการ จำกัด (มหาชน)
9.7 TIG บริษัท ไทยอินดัสเตรียลแก๊ส จำกัด (มหาชน)
9.8 UGP บริษัท ยูนิคแก๊ส แอนต์ ปิโฅรเคมีคัลส์ จำกัด (มหาชน)
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บันเทีงและสันทนาการ (E N T E R T A IN M E N T  &  R E C R E A T IO N )

10.1 CSR บ?ษัท เทพธานกริฑา จำกัด (มหาชน)

10.2 GRAM M Y บริษัท แกรมมี่ เอ็นเฅปิร์เทนเน้นห์ จำกัด (มหาชน)

10.3 IBC บริษัท อนเฅอร์เนชั่นแนล บรอดคาสตง กอรัปปิม์,รชั่น จำกัด (มหาชน)

10.4 ÜNPA บริษัท ออนป้า อนเตอร์เนชั่นแนล จำกัด (มหาชน)

10.5 SAFAR I บริษัท ซาฟาริเวิลด์ จำกัด (มหาชน)

เงินทุนและหลักทรัพย์ (F IN A N C E  &  SECUR IT IES)

11.1 ACL บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ สินเอเซย จำกัด (มหาชน)

11.2 A IT C ü บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ ก4งศริอยูธยา จำกัด (มหาชน)

11.3 ASL บริษัทหลักทรัพย์ แอ๊ดกนชัน จำกัด (มหาชน)

11.4 AST บริษัทหลักทรัพย์ เอเชัย จำกัด (มหาชน)

1 1.5 BFIT บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ ก3งเทพธนาทร จำกัด (มหาชน)

11.6 BIC บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ บางกปิกปิน!วสาาเมนท์ จำกัด (มหาชน)

11.7 CATHAY บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์คาเธ่ย์ไฟน์แนนช์ จำกัด (มหาชน)

11.8 CM IC บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ ศริมดร จำกัด (มหาชน)

11.9 CNS บริษัทหลักทรัพย์พัฒนสิน จำกัด (มหาชน)

11.10 DEFT บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ตะวันออกฟายแนนซ์(1991) จำกัด (มหาชน)

11.11 DS บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ ธนสยาม จำกัด (มหาชน)

11.12 EFS บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์เอกชาติ จำกัด (มหาชน)

11.13 FAS บริษัทหลักทรัพย์ เอกเอเชัย จำกัด (มหาชน)

11.14 FCI บริษ ัทเงินท ุน เฟสท์ ช ิต ี้ อนเวสเม้นท์ จำกัด (มหาชน)

11.15 F IN I บริษ ัทเงินท ุน เอกธนกิจ จำกัด (มหาชน)

11.16 CF บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ จเอฟ จำกัด (มหาชน)

11.17 ITF บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ ไอทีเอฟ จำกัด (มหาชน)

11.18 K K บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ เกียรตินาคน จำกัด (มหาชน)

11.19 MCC บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ เอ็มซชั จำกัด (มหาชน)

11.20 MFC บริษัทหลักทรัพย์ กองทุนรวม จำกัด (มหาชน)

11.21 N A V A บริษ ัทเงินทุนหลักทรัพย์ นวธนกิจ จำกัด (มหาชน)



11.22 NFS บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ธนชาติ จำกัด (มหาชน)
11.23 NPAT บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์นธภัทร จำกัด (มหาชน)
1 1.24 PFS บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์พูลพิษัฒน์ จำกัด (มหาชน)
11.25 PHATRA บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ภัทรธนกัจ จำกัด (มหาชน)
11.26 PRIME บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์เอกสิน จำกัด (มหาชน)
11.27 ร-บ NE บริษัทหลักทรัพย์ เอกธำรง จำกัด (มหาชน)
11.28 S CCF บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์นครหลวงเกรดต จำกัด (มหาชน)
11.29 SCF บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ เอส ช เอฟ จำกัด (มหาชน)
11.30 SDF บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ศริธนา จำกัด (มหาชน)
11.31 SCF บริษัท สยามเจเนอรัลแฟกฅอร่ืง จำกัด (มหาชน)
11.32 SICCÜ บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ สินอุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน)
11.33 SITCA บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ชทก้า จำกัด (มหาชน)
1 1.34 SPL บริษัท สยามพาณชย์ลิส1ช่ิง จำกัด (มหาชน)
11.35 TFS บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์สหธนกัจไทย จำกัด (มหาชน)
11.36 TISCÜ บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ทิสโก้ จำกัด (มหาชน)
11.37 TMF บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ไทยเม็กซ์ จำกัด (มหาชน)
11.38 TTF บริษัทเงินทุน ไทยธนากร จำกัด (มหาชน)
11.39 UAF บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ รวมเสริมกจ จำกัด (มหาชน)
11.40 UNITED บริษัทเงินทุน ยูไนเด็ด จำกัด (มหาชน)
11.41 WALL บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์วอลล์สตรีท จำกัด (มหาชน)
11.42 Z-MICO บริษัทหลักทรัพย์ ชีษัโก้ จำกัด (มหาชน)

อไหารและเครื่องดื่ม (FOODS & BEVERAGES)
12.1 FFT บริษัท โฟรี'โมสฅ์ ฟรีสแลนด์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
12 2 HTC บริษัท หาดทิพย์ จำกัด (มหาชน)
12.3 NSTAR บริษัท ดาราเหนือ จำกัด (มหาชน)
12.4 PIZZA บริษัท เดอะพิชซ่า จำกัด (มหาชน)
12.5 PR บริษัท เพรซิเดนท์ไรช์โปรดักส์ จำกัด (มหาชน)
12.6 S & P บริษัท เอส แอนด์ พี ชินดิเคท จำกัด (มหาชน)
12.7 SAUCE บริษัท ไทยเทพรสผลิตภัณฑ์อาหาร จำกัด (มหาชน)
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12.ร SORKON บริษัท อุตสาหกรรมอาหาร ส.ขอนแก่น จำกัด (มหาชน)
12.9 s s c บริษัท เสริมอุข จำกัด (มหาชน)
12.10 TF บริษัท ไทยเพรชิเดนท์ฟูดส์ จำกัด (มหาชน)
12.11 TWFP บริษัท ไทยวาฟูดโปรลักส์ จำกัด (มหาชน)
12.12 UN I บริษัท ยูไนเด็ดฟูดส์ จำกัด (มหาชน)

การแพทย์ (H E A LT H  CARE  SERVICES)

13.1 AHC บริษัท โรงพยาบาลเอกชล จำกัด (มหาชน)
13.2 BGH บริษัท ก̂ งเทพคุสิฅเวชการ จำกัด (มหาชน)
13.3 BH บริษัท โรงพยาบาลฟ้า3งราษฎร์ จำกัด (มหาชน)
13.4 KDH บริษัท โรงพยาบาลก̂ งธน จำกัด (มหาชน)
13.5 LNH บริษัท เชียงใหม่ธุรก่จการแพทย์ จำกัด (มหาชน)
13.6 NTV บริษัท โรงพยาบาลนนทเวช จำกัด (มหาชน)
13.7 PYT บริษัท ประสิทธิ''1พัฒนา จำกัด (มหาชน)
13.8 RAM บริษัท โรงพยาบาลรามคำแหง จำกัด (มหาชน)
13.9 SIKRIN บริษัท ศกรินท31 จำกัด (มหาชน)
13.10 SVH บริษัท สม่ตเวช จำกัด (มหาชน)
13.11 V IBHA บริษัท โรงพยาบาลวภาวดี จำกัด (มหาชน)

14. โรงแรมและบเการท'องเที่ยว (HOTELS  &  T R A V E L  SERVICES)

14.1 ASIA บริษัท เอเชียโฮเต็ล จำกัด (มหาชน)
14.2 CENTEL บริษัท โรงแรมเซ็นทรัลพลาชา จำกัด (มหาชน)
14.3 DTC บริษัท ตุสิตธานี จำกัด (มหาชน)
14.4 FPL บริษัท เชิเร์สห์ แปชปก แลนด์ จำกัด (มหาชน)
14.5 IMF บริษัท นิวอิมพีเรียลโฮเต็ล จำกัด (มหาชน)
14.6 MANRIN บริษัท แมนดารินโฮเต็ล จำกัด (มหาชน)
14.7 OHTL บริษัท โรงแรมโอเรียนเต็ล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
14.8 PIC บริษัท ภูเก็ตไอแลนด์ จำกัด (มหาชน)
14.9 RGR บริษัท รอยัลการ์เด้น รีซอร์ท จำกัด (มหาชน)



14.10 R H C บ ร ิษ ัท  โ ร ง แ ร ม ร า ช ด ำ ร ิ จำก ัด  ( ม ห า ช น )

14.11 RUH บริษัท โรงแรมรอยัลธอกด (ประเทศโทย) จำกัด (มหาชน)
14.12 SHANG บริษัท แชงกริ-ล่า โฮ!ต็ล จำกัด (มหาชน)
14.13 TWRD บริษัท ไทยวาริสอริทด!วลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน)

รองใช ้!นครัวเร ือน (HO U SEH O LD  GOODS)

15.1 CEI บริษัท คอมพาสส์ อสท์ อินดัสฅริ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
15.2 El บริษัท เอิริธ อินดัสเทริยล จำกัด (มหาชน)
15.3 FANCY บริษัทแฟนชัวู๊ดอินดํสฅริส์จำกัด(มหาชน)
15.4 MODERN บริษัท โมเดอรินฟปิริมกfป จำกัด (มหาชน)
15.5 OGC บริษัท โอเชยนกลาส จำกัด (มหาชน)
15.6 PATRA บริษัท ภัทรา เซรามก จำกัด (มหาชน)
15.7 ROCK บริษัท ริอกเวิธ จำกัด (มหาชน)
15.8 SCI บริษัท ศริเจริญอุตสาหกรรม (1979) จำกัด (มหาชน)
15.9 SITHAI บริษัท ศริไทย'ชุปเปปิริแวริ จำกัด (มหาชน)
15.10 STACO บริษัท เปิสทเอ กfil (1993) จำกัด (มหาชน)
15.11 SUN บริษัท ชันวู้ดอินดัสท'ริส์ จำกัด (มหาชน)

ประกันภัยและประก ันช ีว ิต (INSURANCE)

16.1 AYUCO บริษัท ประกันชีวิต ศริอยุธยา จำกัด (มหาชน)
16.2 AYUD บริษัท ศรือยุธยาประกันภัย จำกัด (มหาชน)
16.3 BKI บริษัท ก3งเทพประกันภัย จำกัด (มหาชน)
16.4 BUI บริษัท บางกอกสหประกันภัย จำกัด (มหาชน)
16.5 CHARAN บริษัท จริญประกันภัย จำกัด (มหาชน)
16.6 DVS บริษัท เทเวศประกันภัย จำกัด (มหาชน)
16.7 INLIFE บริษัท อินเตอรไลฟ้ประกันชีวิต จำกัด (มหาชน)
16.8 INSURE บริษัท อินทรประกันภัย จำกัด (มหาชน)
16.9 KKI บริษัท คุ้มเกล้าประกันภัย จำกัด (มหาชน)
16.10 NKI บริษัท นวกัจประกันภัย จำกัด (มหาชน)



16.11 NSI

16.12 PHA

16.13 SCLA

16.14 SIC

16.15 SMG

16.16 SMK

16.17 TCI

16.18 THA IRE

16.19 TIC

16.20 TSI

16.21 TSLIFE

16.22 TV I

บริษัท นำสินประกันภัย จำกัด (มหาชน)
บริษัท ภัทรประกันภัย จำกัด (มหาชน)
บริษัทไทยพาณชย์ประกันชวด จำกัด (มหาชน) 
บริษัท ประกันคุ้มภัย จำกัด (มหาชน)
บริษัท สามัคคีประกันภัย จำกัด (มหาชน)
บริษัท สินม่ันคงประกันภัย จำกัด (มหาชน) 
บริษัท ไทยพาณชย์ประกันภัย จำกัด (มหาชน) 
บริษัท ไทยรับประกันภัยต่อ จำกัด (มหาชน) 
บริษัท ไทยประกันภัย จำกัด (มหาชน)
บริษัท ไทยเศรษฐกจประกันภัย จำกัด (มหาชน) 
บริษัท ไทยเศรบฐกจประกันชวิต จำกัด (มหาชน) 
บริษัท ประกันภัยไทยววัฒน์ จำกัด (มหาชน)

17. อัญมณีและเครื่องประดับ (JE W E LR Y  &  O RN AM ENTS)

17.1 BIJOUX บริษัท บจุส์ โฮลดง จำกัด (มหาชน)
17.2 ESSEX บริษัท เอสเชกอินเตอร์เนช่ันแนล จำกัด (มหาชน)
17.3 O-LAP บริษัท โอเรียนเต็ล แล็ปปีดาร จำกัด (มหาชน)
17.4 PRANDA บริษัท แพรนด้า จิวเวลร่ื จำกัด (มหาชน)
17.5 SAWANC บริษัท สว่างเอ็กช์ปอร์ต จำกัด (มหาชน)

18. เครื่องมือและเครื่องจักร (M A C H IN E R )

18.1 PATKOL บริษัท พัฒน์กล จำกัด (มหาชน)
18.2 TLI บริษัท ไทยลิฟท์อินดัสตรีส์ จำกัด (มหาชน)
18.3 UMW บริษัท ยุไนเต็ดมอเตอร์เวิกส์ (สยาม) จำกัด (มหาชน)

19. เหมืองแร' (M IN IN G )

19.1 ATL บริษัท อ่าวขามไทย จำกัด (มหาชน)
192 PDI บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จำกัด (มหาชน)
19.3 THL บริษัท ทุ่งคาฮาเบอร์ จำกัด (มหาชน)
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2 0 . บรรชุภัณ'ฑ์ (P A C K A G IN G )

20.1 AJ บริษัท เอ.เจ.พลาสพ์ จำกัด (มหาชน)
20.2 ALUCON บริษัท อลุกอนอุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน)
20.3 CMBT บริษัท คาร์โนด์เมฅัลบ๊อกช์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
20.4 CSC บริษัท ฝาจํบ จำกัด (มหาชน)
20.5 NEP บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพย์และอุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน)
20.6 NIPPON บริษัท นปปอน แพ็ค จำกัด (มหาชน)
20.7 S MPC บริษัท สหมิตรถังแก๊ส จำกัด (มหาชน)
20.8 SP บริษัท สตรองแพีค จำกัด (มหาชน)
20.9 TCOAT บริษัท อุตสาหกรรมผ้าเคลือบพลาสติกไทย จำกัด (มหาชน)
20.10 TFI บริษัท ไทยฟิล์มสินดัสตร่ื จำกัด (มหาชน)
20.11 TCI บริษัท อุตสาหกรรมทำเคร่ืองแก้วไทย จำกัด (มหาชน)
20.12 THIP บริษัท ทานตะวันอุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน)
20.13 TM บริษัท ไทยโมเติรันพลาสติคสินดัสทริ จำกัด (มหาชน)
20.14 TMD บริษัท อุตสาหกรรมถังโลหะไทย จำกัด (มหาชน)
20.15 TOPP บริษัท ไทย โอ พิพิ จำกัด (มหาชน)
20.16 TPP บริษัท ไทยบรรชุภัณฑ์และการพิมพ์ จำกัด (มหาชน)
20.17 VARO บริษัท วโรปกรณ์ จำกัด (มหาชน)

เวชภัณฑ์และเครื่องสำอาง (P H A R M A C E U T IC A L  PRODUCTS &  COSM ETICS )

21.1 JCT บริษัท แจ๊กเจียอุตสาหกรรม (ไทย) จำกัด (มหาชน)
21.2 S & J บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนช่ินแนล เอนเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน)

การพิมพ์และส่ิงพิมพ์ (P R IN T IN G  &  P U BL ISH IN G )

22 1 APRINT บริษัท อมรินทร์'พร่ืนต่ิง แอนด์ พับลชช่ิง จำกัด (มหาชน)
22.2 EPCO บริษัท โรงพิมพ์ตะวันออก จำกัด (มหาชน)
22.3 MATI บริษัท มติชน จำกัด (มหาชน)
22.4 MGR บริษัท แมเนเจอร์ มีเดีย ก('ป จำกัด (มหาชน)
22.5 NATION บริษัท เนช่ัน พับลชชิง กfป จำกัด (มหาชน)
22.6 POST บริษัท โพสต์ พับลิชชิง จำกัด (มหาชน)
22.7 SE-ED บริษัท ซีเอ็ดยูเคชน จำกัด (มหาชน)
22.8 TONHUA บริษัท ตงฮัว คอมมิวนิเคช่ินส จำกัด (มหาชน)
22.9 WAT บริษัท วัฎจักร จำกัด (มหาชน)
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23 . บ?การเฉพาะกิจ (PRO FESS IO NAL SERVICES)

23.1 FE บริษัท ฟาร์อ็สท์แอ๊ดทอร์ไทช่ิง จำกัด (มหาชน)
23 2 P-FCB บริษัท ประกัต แอนด์ เอฟๆ!•บ จำกัด (มหาชน)

พัตเนาอสังหา?มทรัพย์ (PROPERTY D EVELO PM EN T )

24.1 AMARIN บริษัท อัมรินทร์ หลาซ่า จำกัด (มหาชน)
24.2 B-LAND บริษัท บางกอกแลนด์ จำกัด (มหาชน)
24.3 BCHANG บริษัท บ้านฉาง กf ป จำกัด (มหาชน)
24.4 BGES บริษัท บี.กริม เอ็นจิเนียร่ิง ชีสเต็มส์ จำกัด (มหาชน)
24.5 CNT บริษัท คริสเสียนีและนีลเสีน (ไทย) จำกัด (มหาชน)
24.6 CNTRY บริษัท คันทร่ี (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
24.7 CPN บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จำกัด (มหาชน)
24.8 EASTAR บริษัท อ็สเทอร์น สตาร์ เริยล เอสเตท จำกัด (มหาชน)
24.9 F-STAR บริษัท ไฟว์สตาร์ พร็อพเพอร์ต้ี จำกัด (มหาชน)
24.10 GOLD บริษัท แผ่นดนทอง หร็อพเพอร์ต ดีเวลลอปเบ้นท์ จำกัด (มหาชน)
24.11 HEMRAJ บริษัท เหมราชพัฒนาท่ีด์น จำกัด (มหาชน)
24.12 ITD บริษัท อัตาเลยนไทย ดีเวล็อปเมนต์ จำกัด (มหาชน)
24.13 JULDIS บริษัท ชุลดิศ ดีเวลลอป จำกัด (มหาชน)
24.14 KG บริษัท เค่ียนหงวน (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
24.15 KMC บริษัท กฤบดามหานคร จำกัด (มหาชน)
24.16 LH บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮาส์ จำกัด (มหาชน)
24.17 LPN บริษัท แอล.พี.เอ็น. ดีเวลลอปเบ้นท์ จำกัด (มหาชน)
24.18 M-HOME บริษัท โมเดอร์น โฮม ดีเวลลอปเม้นท์ จำกัด (มหาชน)
24.19 MDX บริษัท เอ็ม ดี เอ็กช์ จำกัด (มหาชน)
24.20 MK บริษัท ม่ันคงการเคหะ จำกัด (มหาชน)
24.21 N-PARK บริษัท แนเชอรัล พาร์ค จำกัด (มหาชน)
24.22 PERFEC บริษัท พร็อพเพอร์ต้ี เพอร์เฟค จำกัด (มหาชน)
24.23 QH บริษัท กวอลิต้ีเฮ้าส์ จำกัด (มหาชน)
24.24 RAIMON บริษัท ไรมอนแลนด์ จำกัด (มหาชน)
24.25 RR บริษัท รัตนการเคหะ จำกัด (มหาชน)
24.26 SAMCO บริษัท สัมมากร จำกัด (มหาชน)
24.27 SOMPR บริษัท สมประสงค์ แลนด์ ดิเวลล็อปเม้นท์ จำกัด (มหาชน)
24.28 STAR บริษัท สตาร์บล็อค จำกัด (มหาชน)
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24.29 STECON
24.30 SUP ALI
24.31 SYNTEC
24.32 TFD
24.33 TYONG
24.34 UNIVES

บริษัท ชิโน-ไทย เอ็นจิเนียร่ิง แอนด์ คอนสตรัคช่ัน จำกัด (มหาชน) 
บริษัท สุภาลัย จำกัด (มหาชน)
บริษัท สยาม ชินฒ็คคอนสตริคช่ัน จำกัด (มหาชน)
บริษัท ไทยพัฒนา โรงงานอุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน)
บริษัท ธนายง จำกัด (มหาชน)
บริษัท ยุนเวสท์ แลนด์ จำกัด (มหาชน)

25. เยื่อกระดาษและกระดาษ (PULP  &  PAPER )

25.1 AA บริษัท แอ๊ดวานช์ อะโกร จำกัด (มหาชน)
25.2 PPPC บริษัท ฟินิคช พัลห แอนด์ เพเพอร จำกัด (มหาชน)
25.3 SPP บริษัท เย่ือกระดาบสยาม จำกัด (มหาชน)

26. สิ่งทอ เครื่องน ุ่งห ่ม และรองเท้า (T E X T ILE S , C LO T H IN G  &  FO O TW A R E )

26.1 AFC บรบท
26.2 AFL บริษัท
26.3 BATA บริษัท
26.4 BNC บริษัท
26.5 BRC บริษัท
26.6 BTNC บริษัท
26.7 CPH บริษัท
26.8 HT บริษัท
26.9 HTX บริษัท
26.10 LTX บริษัท
26.11 NPK บริษัท
26.12 ONE บริษัท
26.13 PAF บริษัท
26.14 PG บริษัท
26.15 SK บริษัท
26.16 SUC บริษัท
26.17 TDT บริษัท
26.18 TICO บริษัท

๙’ ๙' O Q-»



26.19 TMP
26.20 TNL
26.21 TPCORP
26.22 TR
26.23 TRTG
26.24 TTI
26.25 TTL
26.26 TTTM
26.27 TUNTEX
26.28 UF
26.29 U PF
26.30 UT
26.31 WACOAL
26.32 WFC

บริษัท ไทยแมล่อนโปลีเอสเตอร์ จำกัด (มหาชน) 
บริษัท ธนุลักษณ์ จำกัด (มหาชน)
บริษัท เท็กซ์ไทณ์พรสหีจ จำกัด (มหาชน)
บริษัท ไทยเรยอน จำกัด (มหาชน)
บริษัท ท็ อาร์ ที การ์เม้นท์ จำกัด (มหาชน)
บริษัท โรงงานผ้าไทย จำกัด (มหาชน)
บริษัท ที ที แอล อุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน) 
บริษัท ไทยโทเรเท็กซ์ไทล์มิลลส์ จำกัด (มหาชน) 
บริษัท ทุนเท็กซ์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 
บริษัท ยุเนยนฟ้ทแวร์ จำกัด (มหาชน)
บริษัท ยูเน่ียนไพโอเบียร์ จำกัด (มหาชน)
บริษัท ยูเน่ียนอุตสาหกรรมส่ิงทอ จำกัด (มหาชน) 
บริษัท ไทยวาโก้ จำกัด (มหาชน)
บริษัท วงศ์ไพทุรย์ฟ้ตแวร์ จำกัด (มหาชน)

27. รนส่ง (TRANSPORTATION)
27.1 JUTHA บริษัท ชุฑานาวี จำกัด (มหาชน)
27 2 PSL บริษัท พร เชยส ชปปิง จำกัด (มหาชน)
27.3 RCL บริษัท อาร์ ช แอล จำกัด (มหาชน)
27.4 THAI บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน)
27.5 UTL บริษัท ยูนิ'ไทย ไลน์ จำกัด (มหาชน)

ยานพาหนะและอุปกรณ์ (VEHICLES & PARTS)
28.1 BAT-3K บริษัท ไทยสโตเรจ แบตเตอร่ี จำกัด (มหาชน)
28.2 GYT บริษัท กุ๊ดเยียร์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
28.3 IRC บริษัท อิโนเว รับเบอร์ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
28.4 SMC บริษัท สวีเดน มอเตอร์ส จำกัด (มหาชน)
28.5 STANLY บริษัท ไทยสแตนเลย์การไฟฟ้า จำกัด (มหาชน)
28.6 STC บริษัท ยางสยาม จำกัด (มหาชน)
28.7 TEIC บริษัท ไทยอีเลคโทรนิคอุตสาหกรรม จำกัด (มหาชน)
28.8 THECO บริษัท ไทยฮีทเอ็กซ์เช้นท์ จำกัด (มหาชน)
28.9 TRU บริษัท ไทยร์งยูเน่ียนคาร์ จำกัด (มหาชน)
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29. คลังสินค้าและไซโล (WAREHOUSE & SILO)
29.1 KWC บริษัท ท̂งเทพโสภณ จำกัด (มหาชน)
29.2 SST บริษัท ทรัพย์ศรีไทยคลังสินค้า จำกัด (มหาชน)
29.3 TSTE บริษัท เดอะไทยชุคาร์ เทอรํมเนิล คอปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน)
29.4 UST บริษัท ยูไนเด็ด แสตนดาร์ด เทอรีนินิล จำกัด (มหาชน)

30. อ่ืน  ๆ (OTHERS)
30.1 CPL บริษัท ช.พ.แอล. ก!''พ จำกัด (มหาชน)
30.2 CWT บริษัท โรงงานฟอกหนิงชัยวัฒนา จำกัด (มหาชน)
30.3 DTCI บริษัท ด็. ที. ซ อนดัสตรส์จำกัด (มหาชน)
30.4 RENOWN บริษัท รีนาวน์ เลทเชอร์แวรส์ จำกัด (มหาชน)



ภาคผนวก »ๆ

จดหมายขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม พร้อมแบบสอบถามที่ส่งไป ครังท่ี 1

240/95-96 ถนนจรัญสนิทวงศ์ 
บางคอกน้อย กรูงเทพฯ 10700 
โทรศัพท์ 412-5059,283-5725 

วันท ี่...................................................

เร่ือง ขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
เรียน
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1. แบบสอบถาม 1 ชุด

2. รูปแบบรายงานการบัญชีความรับผิดชอบต่อสังคมท่ีเสนอ 1 ชุด
3. ชองติดแสตมปจ่าหน้าถึงผุ้วัจัย 1 ชอง

ด้วยข้าพเจ้า นายมนตรี ช่วยชุ กำลังศึกษาวิจัยประกอบการจัดทำวิทยานิพนธ์
เร่ือง“ การเสนลเปแบบรายงานการบัญชีความรับผิดชอบต่อสังคมในประเทฅไทย:การวิจัยเชิงประจักย์,’
ช่ืงเป็นส่วนหน่ึงในหลักสูตรปรีญญาบัญชีคุษฎบัณฑฅ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย การศึกษาวิจัยดังกล่าว 
มืวัตลุประสงค์ท่ีสำคัญประการหน่ึง คือ การพิจารณาเสนอรูปแบบ เมือหา วิธ์การวัดค่า และวิธการ 
เปิดเผยข้อมูลการบัญชีความรับผิดชอบต่อสังคมท่ีเหมาะสมสำหรับประเทศใทย

เพอให้ผลการวิจัยเกิดประโยชน์สูงสูด เช่ือถือได้ และใช้ได้ในทางปฏิบัติ จำเป็นจะต้อง 
รับพิงข้อคิดเห็น ข้อวิจารณ์ และข้อเสนอแนะ จากนักวิชาการ ผู้ปฏิบัติ ผุ้รู้ ผุ้มืประสบการณ์ และ 
ผู้ท่ีมีส่วนเท่ียวข้องทุกฝ่าย อย่างท์วถึง

ท่านเป็นผู้หน่ึงท่ีผู้วิจัยพิจารณาแล้ว เห็นว่าเหมาะลมท่ีจะเป็นตัวแทนของกลุ่มผู้ท่ีตอบแบบ 
สอบถามได้ดีท่ีสุด จึงใคร่ขอความร่วมมือและขอความอนุเคราะห์จากท่านในการตอบแบบสอบถาม 
เพ่ือเป็นข้อมูลในการสรูปผลการศึกษาวิจัยต่อไป ข้อคิดเห็น ข้อวิจารณ์ และข้อเลนอแนะของท่านจะมี 
คุณค่าอย่างย่ิงต่อการศึกษาวิจัยในคร้ังน้ี เพ่ือท่านตอบแบบสอบถามเสร็จเรียบร้อยแล้ว โปรดส่งคืน
ไปยังผู้วิจัยโดยใส่ชองปิดแสตมปจ่าหน้าถึงผู้วิจัยท่ีได้แนบมาพร้อมน้ีภายในวันท่ี......................
ผ้วิจัยขอยืนยันว่าข้อมลท่ีได้รับจากแบบสอบถามน้ี ผ้วิจัยจะเก็บรักษาไว้เป็นความลับและจะนำมาใช้

น ี้ "  น ี้ น ี้น ี้ V น ี้ 1 น ี้เพอประโยชน์ในการศึกษาวิจัยในครังนีเท่านัน
ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างย่ิงว่าจะได้รับความร่วมมือและความอนุเคราะห์จากท่านในการตอบ 

แบบสอบถาม และขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสน้ี

ขอแสดงความนับถือ

(นายมนตรี ช่วยชุ)

ผู้วิจัย
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ห ม า ย เ ล ข แ บ บ ส อ บ ถ !ม ______________

แบบสอบลาม

ก า ร ศ ึก บ า ว ิจ ัย ป ร ะ ก อ บ ก า ร จ ัด ท ำ ว ิท ย า น ิพ น ธ ์ ห ล ัก ส ูต ร ป ร ิญ ญ า บ ัญ ช ีต ุษ เ5บ ัณ ฑ ิต  ช ุฬ ๅล งก รณ

ม ห า ว ิท ย า ล ัย  เร ึ่อ ง  “ ก า ร เส น อ เป แ บ บ ร า ย ง า น ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม ใ น ป ร ะ เท ศ ไ ท ย  ะ ก า ร ว ิจ ัย เช ีง

ป ร ะ จ ัก ษ ์"  โ ด ย ม ีว ัต ล ุป ร ะ ส ง ค ์เน ื้อ พ ิจ า ร ณ า เ ส น อ เป แ บ บ  เน ื้อ ห า  ว ิธ ก า ร ว ัด ค ่า  แ ล ะ ว ิธ ก า ร เป ิด ( เง ย ข ้อ ย ูล ก า ร บ ัญ ช ี 

ก ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม ท ี่เห ม า ะ ส ม ส ำ ห ร ับ ป ร ะ เท ศ ไ ท ย

ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม  ห ม า ย ถ ึง  ก า ร บ ัน ท ึก  จ ัด ป ร ะ ส า ท  ส ธ ุป ผ ล  แ ล ะ จ ัด ท ำ ร า ย ง า น  

ก ิจ ก ร ร ม ข อ ง ธ ุร ก ิจ ท ี่แ ส ด ง ถ ึง ค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม  เน ื้อ เส น อ ต ่อ ผ ู้ท ี่เท ี่ย ว ข ้อ ง ท ุก ฝ ่า ย  เช ่น  พ น ัก ง า น  ล ูก ค ้า  ร ัฐ บ า ล  

แ ล ะ ส า ธ า ร ณ ช น โ ด ย ท ั่ว ไ ป  ข ้อ ย ูล ท ี่เป ิด เผ ย ใ น ร า ย ง า น ด ัง ก ล ่า ว ม ีท ั่ง ข ้อ ย ูล ท ี่เท ี่ย ว ก ับ ก า ร เง ิน แ ล ะ ข ้ล ย ูล อ น  ซ ึ้ง ม ีท ั่ง ข ้อ ย ูล  

เช ิง ป ร ิม า ณ แ ล ะ เช ิง ล ุณ ภ า พ

ส ่ว น ท ี่ 1 . ร า ย ล ะ เอ ีย ด เก ี่ย ว ก ับ ผ ู้ฅ อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม

ค ำ แ น ะ น ำ ใ น ก า ร ค อ บ

ข อ ใ ห ้ท ่า น ต อ บ โ ด ย ท ำ เค ร ื่อ ง ห ม า ย  /  ล ง ใ น ๐ ห ร ือ เต ิม ข ้อ ก ว า ม ล ง ใ น ช ่อ ง ว ่า ง ท ี่จ ัด ไ ว ้ใ ห ้

ต อ บ ใ ห ้ค ร บ ท ุก ข ้อ

1. เพ ศ

Q  ชาย o ห ญ ง

2. อาย ุ

o น ้อ ย ก ว ่า  30 ป ี o 30 -  39 ป ี

Q  40 -  49  ป ี ( 3  50 ป ี ห ร ือ ม า ก ก ว ่า

3. ก า รศ ึก ษ า

๐o ป ร ิญ ญ า ต ร ืห ร ือ ต า ก ว ่า ป ร ิญ ญ า โ ท ห ร ือ ป ร ะ ก า ศ • ฝ ็ย บ ัต ร บ ัณ ฑ ิต

Q  ป ร ิญ ญ า เอ ก ๐ อ น  ๆ  ( ร ะ บ ุ) ........................................................

4 . สาขาวิชาท ี่ศึกษา
๐ ก า ร บ ัญ ช ี O บ ร ิห า ร ธ ุร ก ิจ

Q  เศ ร บ ฐ ศ า ส ต ร ั ท ก ฎ ห ม า ย

Q  ว ิท ย า ศ า ส ต ธ ์,  ว ิศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร ื O ก า ร เง ิน

P )  อ ี่น  ๆ ( ร ะ ป ) ....................................................................

5. อ าช ีพ

๐ ข ้า ราช ก าร o พ น ัก ง า น ร ัฐ ว ิส า ห ก ิจ ,  อ ง ค ์ก า ร อ ิส ร ะ

o พ น ัก ง า น บ ร ิษ ัท ๐ อ า จ า ร ย ์ส อ น ว ิช า ก า ร บ ัญ ช ี

Q J  ผ ู้ส อ บ บ ัญ ช ีร ับ อ น ุญ า ต o เจ ้า ห น ้า ท ี่ ก .ล .ต ., ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์,

P )  อ ี่น  ๆ ( ร ะ ป ) .................................................................... (อ น ุ)ก ร ร ม ก า ร ส ม า ค ม น ัก บ ัญ ช ีฯ

6 . ดำแห น ่ง

o  ร ะ ด ับ ป ฎ ิบ ัต ก า ร  (พ น ัก ง า น ห ร ือ เจ ้า ห น ้า ท ี่ท ั่ว ไ ป )  o  ผ ู้บ ร ิห า ร ร ะ ด ับ ด ้น  (ห ัว ห น ้า แ ผ น ก ห ร ือ เท ีย บ เท ่า )  

Q  ผ ู้บ ร ิห า ร ร ะ ด ับ ก ล า ง  ( ห ัว ห น ้า ก อ ง ห ร ือ เท ีย บ เท ่า )  Q  ผ ู้บ ร ิห า ร ร ะ ด ับ ธ ุ( ง

7 . ท ่า น ม ีค ว า ม ร ู้แ ล ะ ค ว า ม เข ้า ใ จ เก ี่ย ว ก ับ ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม เพ ีย ง ใ ด  โ ป ร ด ร ะ บ ุร ะ ด ับ ค ะ แ น น ด ัง แ ด , 

0 -  10 โ ด ย ท ี่ 0  ห ม า ย ถ ึง  ไ ม ่เค ย ม ีค ว า ม ร ู้ม า ค ่อ น เล ย  แ ล ะ  10 ห ม า ย ถ ึง  ม ีค ว า ม ร ู้อ ย ่า ง ล ึก ซ ึ้ง

ร ะ ด ับ ค ะ แ น น ค ว า ม ร ู้แ ล ะ ค ว า ม เข ้า ใ จ

0 1 2 3 4  5 6 7  8 9 10
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ส ่วน ท ี่2. ข ้อคิดเห็นเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อยูอการบัญชีแสะการดำเนินงานอนๆของบ?บัท ในงบการเงินแอะใน
รายงานประจำปีของบ?บัทโดยความสมัครใจ (ข้อยูลเพิ่มเติมนอกเหนือจากที่ห้องเปิดเผยคามข้อบังคับ
หรือกฎหมาย)

ก าแน ะ น ำ ใ น ก า ร ค อ บ

ข อ ใ ห ้ท ่า น ต อ บ โ ด ย ท ำ เค ร ื่อ ง ห ม า ย  /  ล ง ใ น  ๐ ห ร ือ เต ิม ข ้อ ค ว า ม ล ง ใ น ช ่อ ง ว ่า ง ท ี่จ ัด ไ ว ้ใ ห ้ ก 3ณา 

ค อ บ ใ ห ้ค ร บ ท ุก ข ้อ

1. ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น ว ่า ก า ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล ก า ร บ ัญ ช ีแ ล ะ ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น อ ื่น  ๆ  ข อ ง บ ร ิษ ัท ท ี่เ ก ี่ย ว ก ับ ส ัง ค ม ใ น ง บ ก า ร เง ิน  

แ ล ะ ใ น ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป ี ข อ ง บ ร ิษ ัท โ ด ย ค ว า ม ส ม ัค ร ใ จ  (ข ้อ ย ูล เพ ิ่ม เต ิม น อ ก เห น ือ จ า ก ท ี่ค ้อ ง เป ิด เผ ย ค า ม ข ้อ บ ัง ก ับ ห ร ือ  

ก ฎ ห ม า ย )  จ ะ เป ีน ผ ล ด ีแ ก 'บ ร ิษ ัท  เช ่น  ช ่ว ย แ ก ้ไ ข ภ า พ ล ัก บ ฉ ่เท ี่ไ ม ่ด ีแ ล ะ ส ร ้า ง ภ า พ ล ัก บ ณ ท ี่ด ีข อ ง บ ร ิษ ัท  แ ส ด ง  

ค ว า ม จ ร ิง ใ จ ต ่อ ผ ู้ท ี่ม ีส ่ว น เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ท ุก ฝ ่า ย  ส ร ้า ง ค ว า ม เข ้า ใ จ อ ัน ด ีต ่อ ก ัน  แ ค ไ ข ข ้อ ข ัด แ ย ้ง ห ร ือ ป ิญ ห า ต ่า ง  ๆ

ค ล อ ด จ น ป ร ะ ช า ส ัม พ ัน ธ ์ก ิจ ก ร ร ม ข อ ง บ ร ิษ ัท ใ ห ้ส า ธ า ร ณ ช น เ ข ้า ใ จ อ ย ่า ง ถ ูก ค ้อ ง  ห ร ือ ไ ม , เพ ย ง ใ ด  โ ป ร ด ร ะ บ ุร ะ ด ับ  

ค ะ แ น น ด ั้ง แ ด 1 -1 0  ถ ึง  4-10 เ ป ีน ค ะ แ น น เ ต ็ม  โ ด ย ท ี่ -1 0  ห ม า ย ถ ึง  เป ีน ผ ล เส ีย อ ย ่า ง ย ิ่ง  แ ล ะ  4-10 ห ม า ย ถ ึง  

เป ึน ผ ล ด ีอ ย ่า ง ย ิ่ง

1.1 ผ ล ก ร ะ ท บ ต ่อ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม ร ว ม ท ัง ก า ร ป ีอ ง ก ัน  แ ก ้ไ ข  แ ล ะ ป ร ับ ป 3งใ ห ้'ด ีข ึน ..................................................... ค ะ แ น น

เห ต ุผ ล  (ก ้า ม ) ..............................................................................................................................................................................................

1.2 ผ ล ก ร ะ ท บ ต ่อ ช ุม ช น ร ว ม ท ัง ก า ร ม ีส ่ว น ช ่ว ย เห ล อ ช ุม ช น ห ร ือ ส ัง ค ม ........................................................................ ค ะ แ น น

เห ต ุผ ล  (ก ้า ม ) ...................................................................... '......................................................................................................................

1.3 ส ่ว น ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ ร ัฐ บ า ล  เช ่น  ก า ร ไ ค ้ร ับ ก า ร ส น ับ ส น ุน จ า ก ร ัฐ บ า ล  ก า ร ส น อ ง น โ ย บ า ย ร ัฐ บ า ล  แ ล ะ

ก า ร เส ีย ภ า ษ ีอ า ก ร  เป ีน ค ้น ....................................................................................................................................................ค ะ แ น น

เห ต ุผ ล  (ก ้า ม ี) ..............................................................................................................................................................................................

1.4 ส ่ว น ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ พ น ัก ง า น  เช ่น  ส ถ ิต ิเ ก ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น  ผ ล ค อ บ แ ท น แ ล ะ ส ว ัส ด ิก า ร  แ ล ะ ก า ร บ ร ิห า ร บ ุค ค ล

เป ีน ค ้น ............................................................................................................................................................................................ ค ะ แ น น

เห ต ุผ ล  (ก ้า ม ี) ..............................................................................................................................................................................................

1.5 ส ่ว น ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์ห ร ือ บ ร ิก า ร  เช ่น  ก า ร ป ร ับ ป 3 ง ต ุณ ภ า พ ผ ล ิค ภ ัณ ฑ ์ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ข อ ง

ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์ แ ล ะ ม า ด ร ฐ า น ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ร ิก า ร  เป ึน ค ้น .........................................................................................ค ะ แ น น

เห ต ุผ ล  (ก ้า ม ี) ..............................................................................................................................................................................................

2. ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น อ ย ่า ง ไ ร เก ี่ย ว ก ับ ก า ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล ด า ม ข ้อ  1. ข อ ง ส ่ว น ร  ข อ ง บ ร ิษ ัท จ ด ท ะ เษ ีย น ใ น ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์ 

แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย ท ี่เ ป ิด เผ ย อ ย ู่ใ น ป ิจ ธ ุบ ัน

o  เป ิด เผ ย ม า ก เก ิน ไ ป  ส ิ่ง ท ี่ไ ม ,จ ำ เป ีน ท ี่ค ว ร ล ด ล ง .........................................................................................................................

เห ต ุผ ล (ก ้า ม ี) .........................................................................................................................................................................................

o  เป ิด เผ ย พ อ ด ีแ ล ้ว ..................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล (ล ้า ม ี) .........................................................................................................................................................................................

Q  เป ิด เผ ย น ้อ ย เ ก ิน ไ ป  ส ิ่ง ท ี่ค ว ร เ พ ิ่ม ...............................................................................................................................................

เห ต ุผ ล (ล ้า ม ี) .........................................................................................................................................................................................
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3. ท,ไนมความเห็นว่า การเปิดเผยข้อบุลตามข้อ 1. ขอาส่วนนี้ โดยภาพรวม จะเปีนประโย‘ทเต่อผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
เพยงใด โปรดระบุวะดับคะแนนดั้งแด' 0 - 10 เปึนคะแนนเต็ม โดยที่ 0 หมายถึง ไม่มประโยชน์เลย และ 10
ห ม า ย ถ ึง  ม ีป ร ะ โ ย ช น ์อ ย ่า ง ย ิ่ง

3.1 บ ร ิษ ัท  ใ น ฐ า น ะ ผ ู้จ ัด ท ำ แ ล ะ เป ิด เผ ย ข ้อ บ ุล .................................................................................................................ค ะ แ น น

3.2 ส า ธ า ร ณ ช น ห ร ือ ผ ู้ท ี่ม ีส ่ว น เก ี่ย ว ข ้อ ง  ใ น ฐ า น ะ ผ ู้ใ ข ้ข ้อ บ ุล ..................................................................................... ค ะ แ น น

3.3 น ัก บ ัญ ช ี น ัก ว ิจ ัย  แ ล ะ น ัก ว ิช า ก า ร  ใ น ฐ า น ะ ผ ู้พ ัด เน า ม า ต ร ฐ า น ก า ร บ ัญ ช ี.........................................................ค ะ แ น น

4. ท่านมีความเห็นว่า ในประเทศไทยมีการเปิดเผยข้อบุลเกี่ยวกับสังคม หรือทารบัญชีความรับผิดชอบต่อสังคม 

น้อยมากเปึนเพราะสาเหตุใด (ตอบได้มากกว่า I คำตอบ)

O  บ ร ิษ ัท  ใ น ฐ า น ะ ผ ู้จ ัด ท ำ แ ล ะ เป ิด เผ ย ข ้อ บ ุล  ไ ม ่เล ็ง เห ็น ถ ึง ผ ล ผ ร ะ โ ย ช น ์ 

O  บ ร ิษ ัท  ใ น ฐ า น ะ ผ ู้จ ัด ท ำ แ ล ะ เป ิด เผ ย ข ้อ บ ุล  ไ ม ่ม ีร ป แ บ บ ท ี่เป ็น ม า ด ร ฐ า น เพ อ ใ ข ้เป ็น แ น ว ท า ง  

o  บ ร ิษ ัท  ใ น ฐ า น ะ ผ ู้จ ัด ท ำ แ ล ะ เป ิด เผ ย ข ้อ บ ุล ค ำ น ึง ถ ึง ด ้น บ ุน เป ร ีย บ เท ย บ ก ับ ผ ล ป ร ะ โ ย ช น ์ ค ิด ว ่า ไ ม ่ค ุ้ม  

Q  บ ร ิษ ัท  ใ น ฐ า น ะ ผ ู้จ ัด ท ำ แ ล ะ เป ิด เผ ย ข ้อ บ ุล  ไ ม ่ด ้อ ง ก า ร เป ิด เผ ย ข ้อ บ ุล ช ึ่ง ค ว ร จ ะ ถ ึอ เป ็น ค ว า ม ล ับ  

Q  ส า ธ า ร ณ ช น ห ร ือ ผ ู้ท ี่ม ีส ่ว น เก ี่ย ว ข ้อ ง  ใ น ฐ า น ะ ผ ู้ใ ข ้ข ้อ บ ุล  ไ ม ่ด ้อ ง ก า ร ไ ด ้ร ับ ข ้อ บ ุล  

Q  ส า ธ า ร ณ ช น ห ร ือ ผ ู้ท ี่ม ีส ่ว น เก ี่ย ว ข ้อ ง  ใ น ฐ า น ะ ผ ู้ไ ข ้'ข ้อ บ ุล  ไ ม ่เร ีย ก ร ้อ ง ใ ห ้เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล  

O  น ัก บ ัญ ช ี น ัก ว ิจ ัย  แ ล ะ น ัก ว ิช า ก า ร  ไม,ม ีก า ร พัดเน า ม า ต ร ฐ า น ก า ร บัญชีเ ก ี่ย ว ก ับ เ ร ึ๋อ ง น ี้

O  ®น ๆ ......................................................................................................
5. ใ น ต ่า ง ป ร ะ เท ศ ห ล า ย ป ร ะ เท ศ ไ ด ้ม ีก า ร เป ิด เผ ย ข ้ฮ บ ุล ก า ร บ ัญ ช ีแ ล ะ ก า ร ด ำ เน ิน ง า น อ น  ๆ  ข อ ง บ ร ิษ ัท ท ี่ม ีผ ล ก ร ะ ท บ

ต ่อ ส า ธ า ร ณ ช น ห ร ือ ส ัง ค ม โ ด ย ส ่ว น ร ว ม  ท ี่เ ร ีย ก ว ่า  ก า ร เป ิด เผ ย ข ้ล บ ุล เก ี่ย ว ก ับ ส ัง ค ม  ก า ร บ ัญ ช ีเก ี่ย ว ก ับ ส ัง ค ม

ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม  ห ร ือ ช ี่อ อ น ใ น ท ำ า เอ ง เส ีย ว ก ัน  อ ย ่า ง แ พ ร ่ห ล า ย ด ้ว ย ค ว า ม ส ม ัค ร ใ จ  ท ่า น เห ็น ด ้ว ย  

เพ ย ง ใ ด ก ับ ค ำ ก ล ่า ว ท ี่ว ่า  “ ใ น ป ร ะ เท ศ ไ ท ย ใ น ข ณ ะ น ึถ ึง เว ล า แ ด ้ว ท ี่ค ว ร จ ะ ม ี}ภ ต ร ฐ า น ก า ร บ ัญ ช ีแ ล ะ ก า ร เป ิด เผ ย ข ้อ บ ุล  

เ ก ี่ย ว ก ับ ส ัง ค ม เ ช ่น เส ีย ว ก ับ ใ น ต ่า ง ป ร ะ เท ศ  เพ อ ใ ห ้ม า ด ร ฐ า น ก า ร บ ัญ ช ีใ น ป ร ะ เท ศ ไ ท ย ม ีก า ร พ ัด เน า เท ่า เท ย ม ก ับ  

ใ น ต ่า ง ป ร ะ เท ศ  แ ล ะ ม ีม า ต ร ฐ า น ก า ร บ ัญ ช ีอ ย ู่ใ า เ ร ะ ด ับ ส า ก ล ”  โ ป ร ด ร ะ บ ุร ะ ด ับ ค ะ แ น น ด ั้ง แ ต ่ 0  -  10 โ ด ย ท ี่ 0 

ห »ภ ย ถ ึง  ไม,เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง  แ ล ะ  10 ห ม า ย ถ ึง  เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง

ร ะ ด ับ ค ะ แ น น ท ี่เห ็น ด ้ว ย

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9  10
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ส่วนที่ 3. ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อยูลการบัญชีความรับผิดชอบต่อสังคม 

คิาแนะนำในการคอบ

ข อ ใ ห ้ท ่า น ต อ บ โ ด ย ท ำ เค ร ื่อ ง ห ม า ย  /  ล ง ใ น  ( ^ )  ห ร อ เต ิม ข ้อ ค ว า ม ล ง ใ น ช ่อ ง ว ่า ง ท ี่จ ัด ไ ว ้ใ ห ้ ก 3 ณา 

ต อ บ ใ ห ้ค ร บ บ ุก ข ้อ

1. ท ่า น เห ็น ด ้ว ย เพ ย ง ใ ด ค ับ ค ำ ก ล ่า ว ท ี่ว ่า  “ ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ใ น ข ณ ะ น ี้ ค ว ร ม ีก า ร ใ ห ้ค ว า ม ส ำ ค ัญ ค ับ ก า ร พ ัฒ า เา ร ะ บ บ  

ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม  พ ร ้อ ม ท ั้ง ม ี£ ป แ บ บ ก า ร ร า ย ง า น ท ี่เป ีน ม า ต ร ฐ า น เพ ิ่อ ใ ช ้เป ีน แ น ว ท า ง ใ น ก า ร ร า ย ง า น ”  

โ ป ร ด ร ะ บ ุร ะ ด ับ ค ะ แ น น ต ั้ง แ ต ่ 0 - 10 โ ด ย ท ี่ 0 ห ม า ย ถ ึง  ไ ม ่เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง  แ ล ะ  10 ห ม า ย ถ ึง  เห ็น ด ้ว ย อ ย ่า ง ย ิ่ง

ร ะ ด ับ ค ะ แ น น ท ี่เห ็น ด ้ว ย

0 1 2 3 4  5 6 7 8 9  10

2. ท ่า น ม ีค ว า ม เ ห ็น ว ่า บ ร ิบ ัห ม ห า ช น ท ี่เ ป ีน บ ร ิษ ัท จ ด ท ะ เ บ ีย น ใ น ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์เ ๓ 'ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย  ค ว ร ม ีก า ร  

เ ป ิด เ ผ ย ข ้อ ย ูล ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม  เพ ิ่ม เต ิม จ า ก ก า ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล ต า ม ง บ ก า ร เ ง ิน ห ร ิอ ร า ย ง า น  

ป ร ะ จ ำ ป ีท ี่ถ ึอ ป ฎ ิป ต ิอ ย ู่ใ น ป ีจ ช ุบ ัน ห ร ือ ไ ม ่

o  ไ ม ่ค ว ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล เพ ิ่ม เต ิม อ ก

เห ต ุผ ล ..............................................................................................................................................................................................

Q  ค ว ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล เพ ิ่ม เต ิม อ ก

เห ต ุผ ล .......................................................................... ...................................................................................................................

3. ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น ว ่า ก า ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม  ค ว ร ม ี4ป แ บ บ อ ย ่า ง ไ ร

o  เป ีน เป ง บ ก า ร เง ิา เห ร อ ด า ร า ง ห ร ือ บ ัญ ช ี 

o  เป ีน ค า ร บ ร ร ย า ย ป ร ะ ก อ บ J ป ภ า พ  ก ร า ฟ  แ ล ะ แ ผ น ฎ ม ิ 

Q  ท ั้ง  2  เป แ บ บ ข ้า ง ด ้น ร ว ม ค ัน

Q  อ ื ่ น ๆ ( ร ะ บ ุ ) .................................................................................................................................................................................

4. ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น ว ่า ก า ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม  ค ว ร ม ีเน ี้อ ห า เก ี่ย ว ค ับ อ ะ ไ ร บ ้า ง  (ด อ บ ไ ด ้ 

ม า ก ก ว ่า  1 ค ำ ต อ บ )๐ ก า ร ส ร ้า ง ย ูล ค ่า เพ ิ่ม  (V a lu e  added) ข อ ง บ ร ิษ ัท  แ ล ะ ก า ร แ บ ่ง ส ร ร ย ูล ค ่า เพ ิ่ม ใ ห ้แ ค ่ผ ู้ท ี่ม ีส ่ว น เก ี่ย ว ข ้อ ง

Q  ส ิ่ง ท ี่ม ีผ ล ก ร ะ ท บ ต ่อ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม  พ ร ้อ ม ท ัง แ น ว ท า ง ก า ร ป ็อ ง ค ัน แ ล ะ แ ล ้ไ ข

o  ก า ร บ ร ิโ ภ ค พ ล ัง ง า น แ ล ะ ท ร ัพ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ

‘พ ่ ส ิ่ง ท ี่ม ีผ ล ก ร ะ ท บ ต ่อ ส ัง ค ม ห ร ือ ‘เม ช น โ ด ย ส ่ว น ร ว ม

Q  ก า ร ม ีส ่ว น ช ่ว ย เห ล อ ส ัง ค ม

Q  ก า ร เส ีย ภ า บ ีอ า ก ร แ ล ะ ค ่า ธ ร ร ม เน ีย ม แ ก ,ร ัฐ บ า ล

o  ก า ร ป ฎ ิป ต ิต า ม ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ ข ้อ บ ัง ค ับ ข อ ง ท า ง ร า ,»ควร

Q  ส ถ ิต ิต ่า ง  ๆ  เก ี่ย ว ค ับ ล ูก จ ้า ง

o  ก า ร บ ร ิห า ร ท ร ัพ ย า ก ร บ ุค ค ล

Q  ก า ร ว ิจ ัย แ ล ะ พ ัฒ น า เก ี่ย ว ค ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์

Q  ก า ร ป ร ับ ป ^ ง ต ุณ ภ า พ เก ี่ย ว ค ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ร ิก า ร

o  ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ข อ า ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์

o  ก า ร เป ล ี่ย น แ ป ล ง ด ้น บ ุน ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ร ิก า ร๐ โ ค ร ง ก า ร ห ร ือ แ ผ น ง า น ใ น อ น า ค ต

o  อ่ืน .ๆ.......................................................................................................



251

5. ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น ว ่า ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม ไ ม ,ค ว ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล ใ ด บ ้า ง

เห ต ุผ ล ท ี่ไ ม ่ค ว ร เป ิด เผ ย

เห ต ุผ ล ท ี่ไ ม ่ค ว ร เป ิด เผ ย ............................................................................................................................................................

5 ) ...........................................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล ท ี่ไ ม ,ค ว ร เป ิด เผ ย .............................................................................................................................................................

6. ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น ว ่า ก า ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม  ค ว ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล ป ร ะ เภ ท ใ ด  (ก า ร ว ัค ค ่า  

ก 3 ณ า เล ือ ก เพ ีย ง ข ้อ เส ีย ว )

7 . ท ่า า เ ม ีค ว า ม เ ห ็น ว ่า ก า ร เ ป ิด เ ผ ย ข ้อ ย ูล ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม ค ว ร เ ป ิด เ ผ ย เ พ ิ่ม เ ต ิม ไ ว ัใ น ส ่ว น ใ ด  

(ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ว ่า  1 ค ำ ต อ บ )

( ^ )  ก า ร แ ส ด ง ผ ล ก า ร ล ำ เ น ิน ง า น ป ร ะ จ ำ ป ี ข อ ง ป ร ะ ข า น ก ร ร ม ก า ร ห ร ือ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ร ิษ ัท ใ น ร า ย ง า น  

ป ร ะ จ ำ ป ีข อ ง บ ร ับ ัท  

( ^ )  ห ม า ย เห ต ุป ร ะ ก อ บ ง บ ก า ร เง ิน

( ^ )  เป ็น ง บ ก า ร เ ง ิน เพ ิ่ม เต ิม เช ่น เส ีย ว ก ับ ง บ ก ร ะ แ ส เง ิน ส ด ห ร อ ง บ แ ส ด ง ก า ร เป ล ี่ย น แ ป ล ง ฐ า น ะ ก า ร เง ิน  

( ^ )  เป ็น ร า ย ง า น เพ ิ่ม เต ิม ต ่อ บ ้า ย ห ม า ย เห ต ุป ร ะ ก อ บ ง บ ก า ร เง ิน

Q  ล ี ่ น ๆ ( ร ะ บ ุ ) ................................................................................................................................................................................

8. ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น ว ่า ท ่า น ส า ม า ร ถ ใ ช ้ข ้อ ย ูล ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม ใ ห ้เป ็น ป ร ะ โ ย ช น ิด 'อ ก า ร ต ัด ส ิน ใ จ ด ้า น ใ ด  

ไ ด ้บ ้า ง  (ต อ บ ไ ด ้ม า ก ก ก ว ่า  1 ค ำ ต อ บ )๐ ก า ร ล ง ท ุน ใ น บ ร ิษ ัท  

( ^ )  ก า ร ใ ห ้บ ร ิษ ัท ภ ู้ย ม เง ิน ห ร ือ ใ ห ้ส ัน เช ึ๋อ  

Q  ก า ร ใ ห ้ก า ร ส น ับ ส น ุน ก ิจ ก า ร ข อ ง บ ร ิษ ัท  

Q  ก า ร ก ำ ก ับ ค ว บ ค ุม ด ูแ ล บ ร ิษ ัท  

Q  ก า ร ท ำ ง า น ก ับ บ ร ิษ ัท

บ  ข ้อ ย ูล ท ี่ม ีห น ่ว ย เป ็น เง ิน ต ร า เท ่า น ัน

( 3  ข ้อ ย ูล เช ิง ป ร ิม า ณ เท ่า น ัน  (ท ั้ง ท ี่ม ีห น ่ว ย เป ็น เง ิน ต ร า แ ล ะ ห น ่ว ย ว ัด ล ี่น  ๆ )

( ^ )  ข ้อ ย ูล ท ั้ง ห ม ด  ท ั้ง ข ้อ ย ูล เช ิง ค ุณ ภ า พ แ ล ะ เ ช ิง ป ร ิม า ณ  ท ั้ง ท ี่ม ีห น ,ว ย เ ป ีน เ ง ิน ต ร า แ ล ะ ห น ่ว ย ว ัค ล ี่น  ๆ

แ ล ้ว แ ต ล ิก บ ณ ะ ข อ ง ข ์อ ย ูล

9. ข ้อ ค ิด เห ็น ล ี่น  ๆ

เห ต ุผ ล .

2) ...........

เห ต ุผ ล
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ส ่ว น ท ี่ 4. ค ว า ม ค ิด เห ็น เก ี่ย ว ก ับ ก า ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่® ส ั» ค ม ต า ม เป แ บ บ ท ี» ส 'พ อ  

ค ำ แ น ะ น ำ ใ น ก า ร ค อ บ

ข อ ใ ห ้ท ่า น พ ิจ า ร ณ า เป แ บ บ ร า ย ง า น ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม ท ี่แ น บ บ ้า ย แ บ บ ส อ บ ถ า ม น ่แ ล ะ  

ด ฮ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม ใ น ส ่ว น น ีโ ด ย ท ำ เค ร ี่อ ง ห ม า ย  /  ล ง ใ น  o  แ ล ะ เต ิม ข ้อ ค ว า ม ล ง ใ น ช ่อ ง ว ่า ง ท ีจ ัด ไ ว ้ใ ห ้ ค ^ณ า 

ด อ บ ใ ห ้ค ร บ ท ุก ข ้อ  ค ำ ฅ อ บ ข อ ง ท ่า น จ ะ เป ็น ป ร ะ โ ย ช น อ ย ่า ง ย ิ่ง ต ่อ ก า ร ว ิจ ัย ใ น ค ร ัง น ่ เพ ิอ ท ีผ ู้ว ิจ ัย จ ะ ไ ด ้น ำ ข ้อ เส น อ แ น ะ  

ไ ป ป ร ับ ป ^ ง เ ป แ บ บ ร า ย ง า น ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม ท ี่เ ส น อ ใ ห ้เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ เ ป ีน ป ร  ะ โ ย ช น ์ส ูง ส ุด ต ่อ 'ไ ป  

ห า ก ท ่า น ด ้อ ง ก า ร แ ก ้ไ ข 2ป แ บ บ ร า ย ง า น ฯ โ ป ร ด แ ก ้ไ ข แ ล ะ ส ่ง ก ล ับ ค ืน ใ ห ้ผู้ว ิจ ัย ด ้ว ย  จ ะ ข อ บ พ ร ะ ค ุณ อ ย ่า ง ย ิง

1. ท ่า น ม ีค ว า ม เ ห ็น ว ่า เ ป แ บ บ ก า ร เ ป ิด เ ผ ย ข ้อ ย ูล ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม ท ี่เ ส น อ  ม ค ว า ม เห ม า ะ ส ม เพ ิย ง ใ ด

โ ป ร ด ร ะ บ ุร ะ ด ับ ค ะ แ น น ต ัง แ ด , 0 - 1 0  โ ด ย ท ี่ 0  ห ม า ย ถ ึง  ไม,เห ม า ะ ส ม อ ย ่า ง ย ิง  แ ล ะ  10 ห ม า ย ถ ึง

เห ม า ะ ส ม อ ย ่า ง ย ิ่ง

ร ะ ด ับ ค ะ แ น น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

0 1 2 5 4  5 6 7 8 9  10

2. ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น เก ี่ย ว ก ับ เป แ บ บ ก า ร เป ิด เผ ย ข ้อ ย ูล ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม ท ี่เ ส น อ อ ย ่า ง ไ ร

o  ค ว ร ป ร ับ ป ร ง  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุส ิ่ง ท ี่ค ว ร ป ร ับ ป ^ ง  พ ร อ ม เห ต ุผ ล  (ก ้า ม ) )

-  ^ ป แ บ บ  ( F o r m ) ......................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  .......................................................................................................................................................................................

- ว ิธ ก า ร ว ัด ค ่า  (M easurem e nt) ( เช ่น  ว ัด เป ึน ห น ่ว ย เง ิน ต ร า  ว ัด เป ็น ห น ่ว ย เช ิง ป ร ิม า ณ อ ื่น  ๆ  ห ร ิอ  

ว ัด เป ็น เช ิง ค ุณ ภ า พ โ ด ย ก า ร บ ร ร ย า ย )  ...............................................................................................................................

เหตุผล ..............................................................................
- เนํอหา (Content) .............................................................................

เหตุผล ..............................................................................
o  ควรเพิ่มเติม (โปรดระบุสิ่งที่ควรเพิ่มเติม พร้อมเหตุผล (ก้าม))

1) ....................................................................................................................

เหตุผล ..............................................................................
2) ....................................................................................................................

เหตุผล ...............................................................................
3) .........................................................................................

เหตุผล ..............................................................................
o  ควรดัดออก (โปรดระบุสิ่งที่ควรดัดออก พร้อมเหตุผล (ก้ามี))

1) ....................................................................................................................

เหตุผล ..............................................................................
2) ....................................................................................................................

เหต ุผล...............................................................................
3) .........................................................................................

เหตุผล ............................................................................. .
Q  ข้อคิดเห็นอื่น ๆ ................................................................... .



ภาคผนวก ค

จดหมายขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม พร้อมแบบสอบถามที่ส ่งไป ครั้งที่ 2

240/95-96 ถนนจรัญสนิทวงศ์ 

บางกอกน้อย ก3งเทพฯ 10700 

โทรศัพท์ 412-5059, 285-5725

วันท ี่...........................................

เรื่อง ขอขอบพระคุณและขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม

เรียน

สิ้งที่ส ่งมาด้วย 1. แบบสอบถามพร้อมรูปแบบรายงานการบัญชีความรับผิดชอบต่อสังคม 

ท ี่ปร ับปรูงใหม่ 1 ชุด

2. คำอธิบายรายงานการบัญชีความรับผิดชอบต่อสังคมที่เสนอ 1 ชุด

5. ชองติดแสตมปจ่าหน้าถึงผู้วิจ ัย 1 ชอง

ตามที่ข้าพเจ้า นายมนตรี ช่วยชู ใด้เกยขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม 
เพอใช้ศกบาวิจัยประกอบการจัดทำวิทยานิพนธ์ และท่านได้กรูณาตอบแบบสอบถาม (รวมทังมอบหมาย 
ให้ผู้ที่เที่ยวข้องตอบแบบสอบถาม) คืนให้ผู้วิจัยแล้ว ใร้ัน ผู้วิจัยขอขอบพระคุณอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
ข้อคิดเห็นของท่านมีคุณค่าต่อการศึกบาวิจัยอย่างยิ่ง หลังจากที่ผู้วิจัยได้นำข้อคิดเห็นของท่านและ

ผู้ตอบแบบสอบถามท่านอน  ๆ ไปสรูปและวิเคราะห์แล้ว สามารถปรับปรูงรูปแบบรายงานการบัญช ี
ความรับผิดชอบต่อสังคมตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เพื่อให้ถูกต้อง 
ตรงตามหลักการบัญชีและตรงกับความต้องการของผู้จัดทำและผู้ใช้ประโยชน์จากรายงานมากที่สูดไต ้ 
ตามรูปแบบรายงานฯ ที่แนบมาพร้อมนี้

อนึ่ง เพื่อให้รูปแบบรายงานฯ ถูกต้องตรงตามหลักการบัญชี และตรงกับความต้องการ 

ของผู้ที่เที่ยวข้องทุกผิายมากที่ธุ[ดยิ่งขึ้นแล้ว จำเปีนต้องขอความอนุเคราะห์จากท่านอีกครั้งหนึ่งในการ 

แสดงความเห็นต่อรูปแบบรายงานฯ ที่ไต้ปรับปรูงขึ้นใหม่ หากท่านตอบแบบสอบถามเรียบร้อยแล้ว

กรูณาส่งคืนไปยังผู้วิจัย โดยใส่ชองปิดแสตมปจ่าหน้าถึงผู้วิจัยที่ไต้แนบมาพร้อมนี ภายในวันที.่......

.......................................... ผู้ว ิจ ัยขอยืนยันว่าข้อมุลที่ไต้รับจากแบบสอบถามนี้ ผู้วิจัยจะเก็บรักษาไว้

เป็นความลับ และจะ นำไปใช้เพื่อประโยชน์ในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้เท่านั้น

ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะไต้รับความร่วมมือและความอนุเคราะห์จากท่านเช่นเคย และ 

ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี

ข อแสดงความน ับถ ือ

(นายมนตรี ช่วยชู)

ผู้ว ิจ ัย
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หมายเลขแบบสอบถาม_________

แบบสอบถาม

การศึกษาวิจัยประกอบการจัดทำวิทยานิพนธ์ หลักสูตรปริญญาบัญชีคุษเjบัณฑิต จุพาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย เร่ือง “การเสนอ5ปแบบรายงานการบัญชีความรับผิดชอบต่อสังคมในประเทศไทย ะ การวิจัยเชิง 

ประจักษ์" โดยมีวัตอุประสงค้เพ่ือพิจารณาเสนอJปแบบ เน้ือหา วิ!เการวัดค่า และวิธการเปิดเผยข้อสูลการบัญชี

ความรับผิดชอบต่อสังคมท่ีเหมาะสมสำหรับประเทศไทย

การบัญชีความรับผิดชอบต่อสังคม หมายถึง การบันทึก จัดประ๓ท ส5ปผล และจัดทำรายงาน 

กิจกรรมของธุรกิจท่ีแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคม เพ่ือเสนอต่อผู้ท่ีเท่ียวข้องทุกฝ่าย เช่น พนักงาน ลูกค้า รัฐบาล 

และสาธารณชนโดยท่ัวไป ข้อสูลท่ีเปิดเผยในรายงานดังกล่าวมีท่ังข้อสูลท่ีเท่ียวกับการเงินและข้อสูลอ่ืน ช่ึงมีทังข้อสูล 

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ

ส่วนท่ี 1. รายละเอียดเก่ียวกับผู้คอบแบบสอบกาม

คำแ น ะ น ำ ใ น ก า ร ค อ บ

ข อ ใ ห ้ท ่า น ต อ บ โ ด ย ท ำ เค ร ื่อ ง ห ม า ย /  ล ง ใ น  ( 3  ห ร ือ ฑ ิม ข ้อ ค ว า บ อ ง ใ บ ช ่อ ง ว ่า ง ท ี่จ ัด ไว้ ใ ห ้ กธ ุณ า

ค อ บ ใ ห ้ก ร บ ท ุก ข ้อ

1. เพ ศ

(3 ชาย o ห ญ ิง

2 . อาย ุ

o น ้อ ย ก ว ่า  30 ปี O 30-39 ปี

o 4°-49 ที 3)50 ท ี ห ร ือ ม า ก ก ว ่า

3 . ก ารศ ึก ษ า

o ป ร ิญ ญ า โ ท ห ร ือ ป ร ะ ก า ศ น ีย บ ัต ร บ ัณ ฑ ิตป ร ิญ ญ า ต ร ี

( 3  ป ร ิญ ญ า เอ ก o ก ี ่ บ า ( ร ะ บ ุ ) ...................................................................

4. ส า ข า ว ิช า ท ี่ศ ึก ษ า

o ก า ร บ ัญ ช ี o บ ร ิห า ร ธ ุร ก ิจ

o เศ ร บ ฐ ศ า ส ด ธ ์ (3 ก ฎ ห ม า ย

( 3 '  ว ิศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร ์ ( 3  อ ื่น ๆ  ( ร ะ บ ุ)...................
5 . อ าช ีพ

o ข ้าราช ก าร (3 พ น ัก ง า น ร ัฐ ว ิส า ห ก ิจ

( 3  พ น ัก ง า น บ ร ิษ ัท ( 3  อ ื่น ๆ  ( ร ะ บ ุ)...................
0. กำแห น ่ง

o  ระดับปฎิบัตการ(พนักงานหรือเข้าหน้าท่ีท่ัวไป) o  ผู้บริหารระดับค้น (หัวหน้าแผนกหรือเทียบเท่า)

( 3  . ผู้บริหารระดับกลาง (หัวหน้ากองหรือเทียบเท่า) ( 3  อ่ืน  ๆ (ระบุ)...........................................

7. อาชีพ ฅำแหน่ง หรือหน้าท่ีพิเศษอ่ืน ๆo ผู้สอบบัญชีรับอบุญาต o อาจารย์สอนวิชาการบัญชีในสถาบันอุดมศึกบา

( 3  กรรมการหรืออนุกรรมการสมาคมนักบัญชี ฯ (2 ) อ่ืน  ๆ ระบุ)............................................
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ส่วนที่ 2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อยูลการบัญชีความรับผิดชอบต่อสังคมคามสูปแบบที่เสนอ
คำแนะนำในการคอบ

ก 3ณ า ต อ บ ท ั้ง ข ้อ  1.1 แ ล ะ  1 .2 ค ำ ต อ บ ข อ ง ท ่า น จ ะ เป ีน ป ร ะ โ ย ช น ์อ ย ่า ง ย ิ่ง ต ่อ ก า ร ว ิจ ัย ใ น ค ร ั้ง น ี้ เพ ี่อ ท ี่ผ ู้ว ิจ ัย จ ะ ไ ด ้น ำ ข ้อ  

ส ัง เก ต แ ล ะ ข ้อ เส น อ แ น ะ ไ ป ป ร ับ ป ^ ง ร ป แ บ บ ร า ย ง า น ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม ท ี่เ ส น อ  ใ ห ้เห ม า ะ ส ม แ ล ะ เป ีน  

ป ร ะ โ ย ช น ์ส ูง ช ุด ต ่อ ไ ป  ห า ก ท ่า น ต ้อ ง ก า ร แ ต ้ไ ข เป แ บ บ ร า ย ง า น ฯ  ท ี่เ ส น อ  โ ป ร ด แ ต ้ไ ข แ ล ะ ส ่ง ก ล ับ ค ืน ใ ห ้ผ ู้ว ิจ ัย ด ้ว ย  จ ะ  

ข อ บ พระคุณอ ย ่า ง ย่ิง

และค ำ อ ธ ิบ า ย ด า ม ห น ้า  14.

2. ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ช ุม ช น  (C o m m u n ity  C o n t r ib u t io n  R e p o r t)  ต ัว อ ย ่า ง ต า ม ห น ้า  5. แ บ บ  

ส อ บ ถ า ม ต า ม ห น ้า  6 . แ ล ะ ค ำ อ ธ ิบ า ย ต า ม ห น ้า  15.

5. ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล  (G o v e rn m e n t R e p o r t)  ต ัว อ ย ่า ง ต า ม ห น ้า  7 . แ บ บ ส อ บ ถ า ม ต า ม ห น ้า  8.

และค ำ อ ธ ิบ า ย ต า ม ห น ้า  16.

4. ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น  (H u m a n  R esou rce  R e p o r t)  ต ัว อ ย ่า ง ต า ม ห น ้า  9. -  10. แ บ บ ส อ บ ถ า ม

ต า ม ห น ้า  11. และค ำ อ ธ ิบ า ย ต า ม ห น ้า  17.

2 ป แ บ บ ร า ย ง า น ก า ร บ ัญ ช ีค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ก ม ท ี่เ ส น อ ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย

1. ง บ แ ส ด ง ย ูล ค ่า เพ ิ่ม  (V a lu e  A d d e d  S ta te m e n t) ต ัว อ ย ่า ง ต า ม ห น ้า  3. แ บ บ ส อ บ ถ า ม ต า ม ห น ้า  4.

5. ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ผ ส ิฅ ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ? ก า ร  (P ro d u c t a n d  S e rv ic e  R e p o r t)  ต ัว อ ย ่า ง ต า ม ห น ้า  12. 

แ บ บ ส อ บ ถ า ม ต า ม ห น ้า  13. แ ล ะ ค ำ อ ธ ิบ า ย ต า ม ห น ้า  18.



บร ิษ ัท รับผ ิดชอบต่อส ังคม จำสัด (มหาชน)

ง บ แ ส ด ง ย ูส ค ่า เพ ิ่ม

สำหรับปี ส ิ้นช ุดว ันท ํ่ 31 ธันวาคม 2539 แอะ 2538

2525 2538

บาท รอยละ บาท ร'อุยละ

รเยไค้

ชาย/บริทาว XXX XXX XXX XXX
รายไค้อน XXX XXX XXX XXX
การเทั้มขึ้น(ลดลง)ของทุลค่าสันค้าคงเหลือ XXX XXX XXX XXX

รวมรายไค้ XXX 1!» XXX LQ9

หัก ค่าใช้จ่าย

ชอ/ค่าบริการ XXX XXX XXX XXX
ค่าเส์อมราคาและค่าใช้จ่ายคัดจ่าย XXX XXX XXX XXX

รวมค่าใช้จ่าย XXX XXX XXX XXX
ทุลค่าเพี่ม

การแบ่งสรรทุสค่าเพี่ม

XXX XXX XXX XXX

- เพอสิ่งแวดออม

XXX XXX XXX XXX
XXX XXX XXX XXX

รวม XXX XXX XXX XXX
- เพอชุมชน (รายละเอ ียดประกอบ 1)

กิจกรรมเพี่อจุ(มๆณ XXX XXX XXX XXX
บริจาคเพี่อจุ[มชน XXX XXX XXX XXX

รวม XXX XXX XXX XXX
- เพิ่อรัฐบาล (รายละเอ ียดประกอบ 2)

ค่าภา'รอาทร XXX XXX XXX XXX
ค่าธรรมเป ็ยมและอ ี๋น ๆ XXX XXX XXX XXX

รวม XXX XXX XXX XXX
- (พอพนักงาน (รายละเอ ียดประกอบ 3)

เงินเดอนและค่าจาง XXX XXX XXX XXX
ค ่าสว ัสด ิการและผลคอบแทนอี๋น XXX XXX XXX XXX

รวม XXX XXX XXX XXX
- เพิ่อดูกค้า (รายละเอ ียดประกอบ 4)

ค่าวิจ ัยและหัฒนาผลิตภัณฑและบริการ XXX XXX XXX XXX
ค่าบริการหลังการขายและอึ๋น ๆ XXX XXX XXX XXX

รวม XXX XXX XXX XXX
- เพ ี่อเจัาของเงินทุน

ดอกเปียจ่าย XXX XXX XXX XXX
เง ินป ีนผล XXX XXX XXX XXX
คงเหลือเป ็นกำไร(ขาดท ุน)สะสม XXX XXX XXX XXX

รวม XXX XXX XXX XXX
รวมท ั้งส ิ้น XXX 100 XXX 100
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1. งบแสดง̂ a ค่ใเฟิม (Value Added Statement) (โ ป ร ด ด ูต ัว อ ย ่า งต า ม ห น ้า  3. ป ร ะ ก อ บ )

1.1 ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น เก ี่ย ว ก ับ ง บ แ ส ด ง บ ุล ค ่า เพ ิ่ม ท ี่เส น อ ต า ม ห น ้า  3. อย ่างไร (ไ ม ่จ ำ เป ึน ต ้อ ง ต อ บ ท ุก ข ้อ )  ๐ เห ม า ะ ส ม ด ีแ ต ้ว  (โ ป ร ด ร ะ บ ุเห ต ุผ ล  (ต ้าม ี))

1).............................................................................................................

2)

3)............................................................................................................................

Q  ค ว ร เพ ิ่ม เต ิม  (โ ป ร ด ร ะ บ ุส ิ่ง ท ี่ค ว ร เพ ิ่ม เต ิม  พ ร ,อ ม เห ต ุผ ล  (ต ้าม ี))

1 ) ...........................................................................................................................................................................................

เ ห ต ุผ ล .............................................................................................................................................................................

2)  

เ ห ต ุผ ล .............................................................................................................................................................................

3) ..........................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  ..............................................................................................................................................................................

( ^ )  ค ว ร ต ัด อ อ ก  (โ ป ร ด ร ะ บ ุส ิ่ง ท ี่ค ว ร ต ัด อ อ ก  พ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ต ้าม ี))

1) .....................................................................*....................................................................................................................

เห ต ุผ ล  .............................................................................................................................................................................

2) ...........................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  ..............................................................................................................................................................................

3)  

เ ห ต ุผ ล ..............................................................................................................................................................................

o  ท ี่'ส ๆ  (โ ป ร ด ร ะ บ ุข ้อ ส ัง เก ต ห ร ือ ข ้อ เส น อ แ น ะ ท ี่น  ๆ  พ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ต ้าม ี))

1 ) ............................................... ..........................................................................
เ ห ต ุผ ล .............................................................................................................................................................................

2)  .............................................................................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  ..............................................................................................................................................................................

3) ...........................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  ..............................................................................................................................................................................

1.2 ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น ว ่า ง บ แ ส ด ง บ ุล ค ่า เพ ิ่ม ท ี่เส น อ ต า ม ห น ้า  3. ม ีค ว า ม เห ม า ะส ม เพ ีย ง ใ ด  โ ป ร ด ร ะ บ ุร ะ ด ับ ค ะ แ น น  

ต ังแ ต ่ 0 - 10 โด ย ท ี่ 0 ห ม า ย ถ ึง  ไ ม ่เห ม า ะส ม อ ย ่า ง ย ิ่ง  แ ล ะ  10 ห ม าย ถ ึง  เห ม า ะส ม อ ย ่า งย ิ่ง

ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ส ัา ห ร ับ ใ ช ้ไ ต ้ท ั่ว ไ ป ก ับ ท ุก บ ร ิษ ัท ท ี่จ ด ท ะ เบ ีย น ใ น ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย  

ร ะ ด ับ ค ะ แ น น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9  10

O  ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ส ัา ห ร ับ ใ ช ้ก ับ บ ร ิษ ัท ข อ ง ท ่า น  (ก ร ณ ีท ี่ท ่า น ท ำ ง า น อ ย ู่ใ น บ ร ิษ ัท ม ห า ช น ท ี่จ ด ท ะ เบ ีย น ใ น  

ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย )

ร ะ ต ับ ค ะ แ น น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9  10
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บ ? ษ ัท  ร ับ ผ ิด ไ (อ บ ฅ ่อ ส ังค ม  จำก ัด  (ม ห าช น ) 

รายงานเกี่ยวกับส่วนรองชุมชน 
ส ำ ห ร ับ ป ีส ิ้น ส ุด ว ัน ก ี่ 31 ร ัน ว า ค ม  2 5 3 9  แ ร ะ  25 38

1.ค ่1ใช ้จ ่าย เพ ื่อช ุมชน

ก ิจ ก ร ร ม เพ ื่อ ช ุม ช น  (บ ? ษ ัท ด ำ เน ิน ก า ร เอ ง )

ด ้าน ก ารศ ึก ษ า  

ด ้าน ก ารก พ า 

ด ้าน ก า ร ศ า ส น า  

ด ้า น ศ ิล ป ว ัฒ น ธ ร ร ม  

ด ้า น ส าธ ารณ ค ุศ ล  

ด ้าน ก า ร เส ร ิม ส ร ้า ง ค ุณ ภ า พ ช ีว ิต  

ด ้าน ก ารพ ัฒ น าอ าช ีพ  

ด ้า น อ ื่น  ๆ  

รวม

ท ารบ ?จ าค เพ ื่อ ช ุม ช น  (บ ? ฃ ัท บ ? จ า ค ผ ่า น ห น ่ว ย ง า น อ น ) 

บ ร ิจ า ค ใ ห ้แ ก 'ส ถ า บ ัน ก า ร ศ ึก ษ า  

บ ร ิจ าค ใ ห ้แ ก ,ส ถ า บ ัน ศ า ส น า  

บ ร ิจ าค ใ ห ้แ ก ,โร งพ ย า บ า ล แ ล ะส ถ า น พ ย า บ า ล  

บ ร ิจ าค ให ้แ ก ,ห น ่ว ย ง า น เพ ื่อ ส ัง ค ม  

บ ร ิจ าค ใ ห ้แ ก 'ห น ่ว ย งาน เพ ื่อ ส าธ าร ณ ค ุศ ล  

บ ร ิจ า ค อ ื่น  ๆ  

รวม

ร ว ม ท ั้ง ส ิ้น

2539

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

รายaะเอ ียดประกอบ 1

(บ า ห )

2538

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

2. น โย บ าย เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ของช ุมช น ก ี่สำค ัญ  เช ่น

-  น โย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ก ิจ ก ร ร ม เพ ื่อ ช ุม ช น

- น โย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ก า ร บ ร ิจ า ค เพ ื่อ ช ุม ช น

-  น โย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ก า ร ม ีส ่ว น ช ่ว ย เห ล ือ ช ุม ช น ห ร ือ ส ัง ค ม ด ้า น อ ื่น  ๆ

3. ข ้อ ^ a อ ื่น  ๆ เช ่น

-  ร า ย ล ะ เอ ีย ด ก ิจ ก ร ร ม เพ ื่อ ช ุม ช น  แ ละป ระโย ช น ท ี่ค าด ว ่าจ ะ เก ิด แ ก 'ช ุม ช น

-  รา ย ล ะ เอ ีย ด ก า ร บ ร ิจ าค เพ ื่อ ช ุม ช น  แ ละป ระโย ช น ์ท ี่ค าด ว ่าจ ะ เก ิด แ ก 'ช ุม ช น

- ก ิจ ก ร ร ม อ ื่น  ๆ  ท ี่ม ีส ่ว น ช ่ว ย เห ล ือ ช ุม ช น ท ี่ไ ม ’ส า ม า ร ถ ว ัด ค ่า เป ีน จ ำ น ว น เง ิน ไ ด ้ เช ่น  การ

ส ร ้า ง ง า น ใ น ท ้อ ง ถ ิ่น  ก า ร ป ีอ ง ก ัน ก า ร า ,เก ^ ท ำ ล า ย ป ่า ไ ม ้ /  ก า รป ล ูก พ ืช เส พ ต ิด  แ ล ะ

ก า ร ส ะก ัด ก ั้น ก า ร อ พ ย พ เข ้า ส ุ่เม ือ งใ ห ญ ่ เป ีน ด ้น

-  ก ิจ ก ร ร ม อ ื่น  ๆ  ท ี่ม ีผ ล ก ร ะ ท บ ต ่อ ช ุม ช น  ท ั้งท า ง บ ว ก แ ล ะท า งล บ พ ร ้อ ม แ น ว ท า ง ก า ร แ ก ้ไ ข

- ฯลฯ
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2. รไขงานฌีรทกับฝัว,น !a a ชุมชน (Community Contribu tion Report) (โปร?»ด ูต ัวอย ่างตามหน ้า 5. ประกอบ )

1.1 ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น เก ี่ย ว ก ับ ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ช ุม ช น ท ี่เส น อ ด า ม ห น ้า  5. อย ่างไร (ไม,จ ำ เป ึน ต ้อ งด อ บ ท ุก ข ้อ ) ๐ เห ม า ะ ส ม ด ีแ ต ้ว  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุเห ต ุผ ล  (ต ้าม ี))

1)...........................................................................................................................

2)

3)

( ^ )  ค ว ร เพ ิ่ม เต ิม  (โ ป ร ด ร ะ บ ุส ิ่ง ท ี่ค ว ร เพ ิ่ม เต ิม  พ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ต ้าม ี))

1)  

เห ต ุผ ล  ............................................................................................................................................................................

2)  

เห ต ุผ ล ..............................................................................................................................................................................

3)  

เห ต ุผ ล ..............................................................................................................................................................................

( ^ )  ค ว ร ต ัด อ อ ก  (โ ป ร ด ร ะ บ ุส ิ่ง ท ี่ค ว ร ต ัด อ อ ก  พ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ต ้าม ี))

1) ..........................................................................................................................
เห ต ุผ ล  .............................................................................................................................................................................

2) ....................................................................... - ................................................................................................................

เห ต ุผ ล .............................................................................................. ...............................................................................

3) ..........................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล .............................................................................................................................................................................

( 0  อ ื่น  ๆ (โ ป ร ด ร ะ บ ุข ้อ ส ัง เก ด ห ร ือ ข ้อ เส น อ แ น ะ อ ื่น   ๆพ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ต ้าม ี))

1)  ; ......................

เห ต ุผ ล  ............................................................................................................................................................................

2)  

เห ต ุผ ล ..............................................................................................................................................................................

3)  

เห ต ุผ ล ..............................................................................................................................................................................

1.2 ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น ว ่า ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ช ุม ฺช น ท ี่เส น อ ต า ม ห น ้า  5. ม ีค ว า ม เห ม า ะ ส ม เพ ีย ง ใ ด  โ ป ร ด ร ะ บ ุ 

ร ะ ต ับ ค ะ แ น น ต ั้ง แ ต ่ 0 - 1 0  โด ย ท ี่ 0 ห ม า ย ถ ึง  ไม,เห ม า ะส ม อ ย ่า งย ิ่ง  แ ล ะ  10 ห ม าย ถ ึง  เห ม า ะส ม อ ย ่า งย ิ่ง  ๐ ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ไ ต ้ท ั่ว ไ ป ก ับ ท ุก บ ร ิษ ัท ท ี่จ ด ท ะ เบ ีย น ใ น ด ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย  

ร ะ ต ับ ค ะ แ น น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9  10

O  ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ส ำ ห ร ับ ใ ช ้ก ับ บ ร ิษ ัท ข อ ง ท ่า น  (ก ร ณ ีท ี่ท ่า น ท ำ ง า น อ ย ู่ใ น บ ร ิษ ัท ม ห า ช น ท ี่จ ด ท ะ เบ ีย น ไ น  

ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย )

ร ะ ต ับ ค ะ แ น น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9  10
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บ ? ษ ัท  ร ับ ผ ิด ช อ บ ฅ ่อ ส ัง ค ม  จำก ัด  (ม ห า ช น ) รายaะเอ ียดประกอบ 2

รายงไนเกี่ยวกับรัฐบาล

ส ำ ห ร ับ ป ีส ิ้น ช ุด ว ัน ท ี่ 31  ร ัน ว า ค ม  2 5 3 9  แ ล ะ  2 5 3 8

(บ า ท )

1. ค ่าใช ้จ ่าย เพ ื่อ ร ัฐบ าล  

ค ่าภ าษ ีอ าก ร

ภ า ษ ีเง ิน ไ ด ้น ิต ิบ ุค ค ล

ภ า ษ ีบ ุล ค ่า เพ ิ่ม  (อ ัต ร า ภ า ษ ี 1.5%)

ภ า ษ ีธ ุร ก ิจ เฉ พ า ะ

ภ า ษ ีเง ิน ไ ด ้พ น ัก ง า น  (ส ่ว น ท ี่บ ร ิษ ัท อ อ ก ใ ห ้)

2535

XXX

XXX

XXX

XXX

2538

XXX

XXX

XXX

XXX

ภ าษ ีอ ุ[ลก าก ร 

ภ า ษ ีส ร ร พ ส า ม ิต  

ภ า ษ ีโ ร ง เร อ น แ ล ะ ท ี่ด ิน

XXX XXX

XXX XXX

XXX XXX

ภ า ษ ีป า ธ ุง ท ้อ ง ท ี่ XXX XXX

ภ าษ ีป ้าย  XXX XXX

ค ่า อ า ก ร แ ส ต ม ป ึ XXX XXX

ค ่า เษ ีย ป ร ับ ภ า ษ ีอ า ก ร  XXX XXX

ค ่า เง ิน เพ ิ่ม ภ า ษ ีอ า ก ร  XXX XXX

ค ่า ภ า ษ ีอ า ก ร อ ื่น  XXX XXX

ร ว ม  XXX XXX

ค ่า !ร ร ม เน ีย ม แ ล ะ อ ื่น  ๅ

ค ่า ธ ร ร ม เน ีย ม ใ บ อ น ุญ า ต  XXX XXX

ค ่าธ ร ร ม เน ีย ม อ ื่น  XXX XXX

ค ่า เษ ีย ป ร ับ อ ื่น  XXX XXX

อ ื่น  ๆ  XXX XXX

ร ว ม  XXX XXX

ร ว ม ท ั้ง ส ิน  XXX XXX

2. น โ ย บ า ย เท ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล ท ี่ส ำ ค ัพ ุ เช ่น

-  น โ ย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ก า ร เส ืย ภ า ษ ีอ า ก ร แ ล ะ ค ่า ธ ร ร ม เน ีย ม ต ่า ง  ๆ  ใ ห ้ก ับ ร ัฐ บ า ล แ ล ะ ห น ่ว ย ง า น ข อ ง ท า ง ก า ร

-  น โ ย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ก า ร ส น อ ง ต อ บ น โ ย บ า ย ข อ ง ร ัฐ บ า ล แ ล ะ ห น ่ว ย ง า า เข อ ง ท า ง ก า ร

-  น โ ย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล ด ้า น อ ื่น  ๆ  

3. ข ้อ ท ุล อ ื่น  ๆ เช ่น

-  ก า ร ไ ด ้ร ับ ก า ร ส น ับ ส น ุน จ า ก ร ัฐ บ า ล  เช ่น  ก า ร ส ่ง เส ร ิม ก า ร ล ง ท ุน  ก า ร อ ุ้ม ค ร อ ง  แ ล ะ  

ก า ร ล ด ห ย ่อ น ภ า ษ ีแ ล ะ ค ่า ธ ร ร ม เน ีย ม เป ็น ก ร ณ ีพ ิเศ ษ  เป ็น ด ้น

-  ก า ร ใ ห ้ค ว า ม ร ่ว ม ม ือ แ ล ะ ก า ร ส น อ ง ต อ บ น โ ย บ า ย ข อ ง ร ัฐ บ า ล แ ล ะ ห น ่ว ย ง า น ข อ ง ท า ง ก า ร

-  ผ ล ก ร ะ ท บ ต ่อ เศ ร ษ ฐ ก ิจ ข อ ง ป ร ะ เท ศ โ ด ย ส ่ว น ร ว ม  เช ่น  ล ด ก า ร ข า ด อ ุล ก า ร ค ้า  ล ด อ ัต ร า

ก า ร ว ่า ง งา น  แ ล ะ ก า ร ก ร ะ จ า ย ค ว า ม เจ ร ิญ ช ุ่ช น บ ท  เป ็น ด ้น

- ฯลฯ
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3. รายงานเคียวกับรัฐบใa  (Government Report) (โ ป ร ด ด ูต ัว อ ย ่า ง ต า ม ห น ้า  7. ป ร ะ ก อ บ )

1.1 ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น เก ี่ย ว ก ับ ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล ท ี่เส น อ ต า ม ห น ้า  7. อ ย ่า งไ ร  (ไม ,จ ำ เป ็น ต ้อ ง ต อ บ ท ุก ข ้อ )  ๐ เห ม า ะ ส ม ด ีแ ล ้ว  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุเห ต ุผ ล  (ล ้า ม ี) )

1).......................................................................................................................

2)

3 ) ...................................................................................................................................................................................................

Q  ค ว ร เพ ิ่ม เต ิม  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุส ิ่ง ท ี่ค ว ร เพ ิ่ม เต ิม  พ ! ,อ ม เห ต ุผ ล  (ล ้า ม ี) )

1 ) .................................................................................................................................................................................................

เ ห ต ุผ ล ...................................................................................................................................................................................

2) .................................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  ....................................................................................................................................................................................

3) .................................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  ....................................................................................................................................................................................

Q  ค ว ร ต ัด อ อ ก  ( โ ป ร ด ร ะ บ ุส ิ่ง ท ี่ค ว ร ต ัด อ อ ก  พ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ล ้า ม ี) )

1)  

เห ต ุผ ล  ........................................................... .......................................................................................................................

2)  

เห ต ุผ ล  ....................................................................................................................................................................................

3) .................................................................................................................................................................................................

เ ห ต ุผ ล ....................................................................................................................................................................................

C3 ท่ี'11  ๆ ( โ ป ร ด ร ะ บ ุข ้อ ส ัง เก ต ห ร ือ ข ้อ เส น อ แ น ะ ท ี่น   ๆพ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ล ้า ม ี) )

1 ) .................................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  ...................................................................................................................................................................................

2)  

เห ต ุผ ล  .............................................................................................................. ......................................................................

3)  -..................................................................................

เห ต ุผ ล  ....................................................................................................................................................................................

1.2 ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น ว ่า ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล ท ี่เส น อ ด า ม ห น ้า  7. ม ีค ว า ม เห ม า ะ ส ม เพ ีย ง ใ ด  โ ป ร ด ร ะ บ ุร ะ ด ับ  

ค ะ แ น น ต ั้ง แ ต ่ 0 - 10 โด ย ท ี่ 0 ห ม า ย ถ ึง  ไม,เห ม า ะ ส ม อ ย ่า ง ย ิ่ง  แ ล ะ  10 ห ม า ย ถ ึง  เห ม า ะ ส ม อ ย ่า ง ย ิ่ง  ๐ ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ส ำ ห ร ับ ไ ข ้ไ ต ้ท ั่ว ไ ป ก ับ ท ุก บ ร ิษ ัท ท ี่จ ล ท ะ เบ ีย น ไ น ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ข  

ร ะ ด ับ ค ะ แ น น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9  10๐ ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ส ำ ห ร ับ ไ ข ้ก ับ บ ร ิษ ัท ฃ อ ง ท ่า น  (ก ร ณ ีท ี่ท ่า น ท ำ ง า น อ ย ู่ใ น บ ร ิษ ัท ม ห า ช น ท ี่จ ด ท ะ เบ ีย น ใ น  

ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย )

ร ะ ด ับ ค ะ แ น น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9  10
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รายซะเอียดประกอบ 3

บ ! ษ ,ท ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ส ัง ค ม  จำก ัด  (ม ห า ¥น )

รายงไนเกียวกับพนักงาน
ส ำ ห ร ับ ป ีส ิ้น ส ูด ว ัน ท ี่ 31 ร ัน ว า ค ม  2 5 3 0  แ ส ะ 25 38

am i)

1. ค่าใช้จ ่ายเพ ื่8พ น ัก งา น

เง ิน (ด อ น แ ส ะ ค ่าจ ้าง

2535

เง ิน เด ฮ น  XXX

ค่าช้าง XXX

ค ่าล ่วงเวลา XXX

ค ่าเบยเลยง XXX

ค ่า เบยประา(ม  XXX

ค ่า โ บ น ัส  XXX

รวม  XXX

ค ่า ส ว 'ส ด ก ารแ ส ะผ ส ค อ บ แ ท น อ ื่น

ค ่าร ัก บ าพ ย าบ าล  XXX

ค ่าใช ้จ ่ายในการฝ ึ ก อ บ ร ม แ ล ะพ ัฒ น า  XXX

เง ิน ส ม ท บ ก อ งท ุน ส ำ รอ ง เล ข งช ้า 'เ XXX

เง ิน ส ม ท บ ก อ ง ท ุน เง ิน ท ด แ ท น  XXX

เง ิน ส ม ท บ ก อ ง ท ุน ป ร ะ ก ัน ส ัง ค ม  XXX

บ ำเห น ็จ  ทำนาท ุ! แ ล ะ เง ิน ช ด เช ย ก ารอ อ ก จ า ก งาน  XXX

ค ่า ป ร ะ ก ัน ช ุขภ า พ แ ล ะ ป ร ะ ก ัน ช ้ว ิต พ น ัก ง า น  XXX

เง ิน เพ ิ่ม พ ัเค บ  (เช ่น  เบ ย บ ุต ร  เง ิน ป ร ะจ ำ ต ำ แ ห น ่ง  ) XXX

ค่าใช้จำยเกี่ยวคับกลุ่มหนักงาน (เช่น สหภา'ทแรงงานและชมรมค่าง ๆ ) XXX 

ค ่าใช ้จ ่าย เก ี่ย วก ับ ก ิจก รรม พ น ัก งาน  XXX

ค ่า ใช ้จ ่าย ใน ก าร ป ร ับ ป ^งส ภ าพ ก าร ท ำงาน  XXX

รวม  XXX

ร ว า เท งส ิ้น  XXX

2518

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX
XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

2. โค รงส ร ้างอ ัค ร าท ำส งพ น ัก งาน  (ค น )

2525 2528
ห ม ว ด บ ร ิก า ร  (เช ่น  ค น งา น  น ัก ก าร  ภ ารโรง) XXX XXX

ห ม ว ด ป ฎ ิบ ํต ก า ร  (พ น ัก ง า น ท ั่ว ไ ป ) XXX XXX

ห ม ว ด บ ร ิห า ร ร ะ ด ับ ด ้น  (ห ัว ห น ้า แ ผ น ก ห ร ือ เท ีย บ เท ่า ) XXX XXX

ห ม ว ด บ ร ิห า ร ร ะ ด ับ ก ล า ง  (ห ัว ห น ้า ก อ ง ห ุร ือ เท ีย บ เท ่า ) XXX XXX

ห ม ว ด บ ร ิห า ร ร ะ ด ับ ส ูง  (ผ ู้อ ำน วย ก า รห ร ือ ผ ู้จ ัด ก ารฝ ่า ย จ ีน ไ ป ) XXX XXX

รวม XXX XXX



3. โ ค ร ง ก !ร ฝ ็ก 0บ ร ม แ อ ะ พ ัฒ น า พ น ัก ง า น  (ค น )

2539 2538

ท ุน ก ารศ ก ษ า XXX XXX

ฝ ึก อ บ รม XXX XXX

ส ัม ม น า XXX XXX

ด ูงาน XXX XXX

A
อ ัน  ๆ XXX XXX

รวม XXX XXX

26

4. น โย บ า ย เก ิ่ย ว ก ับ พ น ัก งา น ท ี่ส ำ ค ัญ  เช ่น

-  น โ ย บ า ย เค ี่ย ว ก ับ เง ิน เส ือ น  ค ่าจ ้าง ส ว ัส ส ืก า ร  แ ล ะ ผ ล ต อ บ แ ท น อ น ท ี่ใ ห ้แ ค ่พ า เก งา น

- น โย บ า ย เค ี่ย ว ก ับ ก า ร พ ัฒ น า พ น ัก ง า น  เช ่น  ก า รให ้ท ุน ก ารศ ก บ า  ก า ร ฝ ึก อ บ ร ม  ก า ร ส ัม ม น า  

ก ารภ ูงาน  แ ล ะอ ใ เ ๆ

-  น โ ย บ า ย เค ี่ย ว ก ับ ก า ร บ ร ิห า ร ง า น บ ุค ค ล ท ี่ส ำ ก ัญ

-  น โ ย บ า ย เค ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น ค ้า น อ น  ๆ

5. ข ้อ ท ุล อ น  ๆ เช ่น

- ร า ย ล ะ เอ ย ด เค ี่ย วก ับ เง ิน เส ือ ใ เแ ล ะค ่า จ ้า ง

- ร า ย ล ะ เอ ย ด เค ี่ย ว ก ับ ค ่า ส ว ัส ด ิก า ร แ ล ะ ผ ล ต อ บ แ ท น ล น

- ร า ย ล ะ เอ ย ด เค ี่ย ว ก ับ โ ค ร ง ส ร ้า ง อ ัต ร า ก ำ ล ัง พ น ัก ง า น

- ร า ย ล ะ เล ีย ด เค ี่ย ว ก ับ โ ค ร งก า ร ฝ ็ ก อ บ ร ม แ ล ะพ ัฒ า เา พ า เก งาน

- ส ถ ิต ิเค ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น  เช ่น  เพ ศ  อาย ุ ส ัญ ช าต ิ ร ะด ับ ก า ร ศ ึก ษ า  อาย ุก ารท ำงาน  การจ ้างค น พ ิก าร  

ก า ร เจ ็บ ป ่ว ย  ก า ร เก ิด ล ุบ ต เห ต ุ ก ารร ัก ษ าพ ย าบ าล  แ ล ะ อ ัต ร า ก า ร ห บ ุน เว ัย น พ น ัก ง า น  เป ึน ค ้น

- ก า ร บ ร ิห า ร ง า น บ ุค ค ล

- ค ว า ม ม ั่น ค งป ล อ ด ภ ัย ใ น ก า ร ท ำ งา น

- ส ิท ธ ิแ ล ะ ห น ้า ท ี่ท ี่ส ำ ค ัญ ข อ ง พ น ัก ง า น

-  โ อ ก า ส ค ว า ม ก า ว ห น ้า ใ น ห น ้า ท ี่ก า ร ง า น

- ก า ร ส ่อ ส า ร แ ล ะ ส ัม พ ัน ธ ภ า พ ก ับ พ น ัก ง า น

-  ฯ ล ฯ
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4. รายงานเกียวกับพนักงาน (Human Resource Report) (โ ป ร ด ด ูต ัว อ ย ่า งต า ม ห น ้า  9. - 10. ป ร ะ ก อ บ )

1.1 าท น ม ีค ว าม เห ็น เท ี่ย ว ก ับ ราย งา น เท ี่ย ว ก ับ พ น ัก งาน ท ี่!ส น อ ต า» ห น ้า  9. - 10. อย ่างไร  (ไ ม ่จ ำ เป ็น ต ้อ ง ต อ บ ท ุก ข ้อ ) 

o  เห ม า ะ ส ม ด ีแ ต ้ว  (โ ป ร ด ร ะ บ ุเห ต ุผ ล  (ต ้าม ่))

1)...........................................................................................................................

ะ)

3)...........................................................................................................................

Q  ก ว ร เพ ิ่ม เด ิม  (โ ป ร ด ร ะ บ ุส ิ่ง ท ี่ค ว ร เพ ิ่ม เต ิม  พ รอ ม เห ต ุผ ล  (ต ้าม ))

I ) ..........................................................................................................................
เ ห ต ุผ ล ............................................................................................................................................................................

ะ ) ..................................................................................................
เห ต ุผ ล .............................................................................................................................................................................

3)  ..................................................................................................................

เห ต ุผ ล .............................................................................................................................................................................

Q  ค ว ร ต ัด ล อ ก  (โ ป ร ด ร ะ บ ุส ิ่ง ท ี่ค ว ร ต ัด ล อ ก  พ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ต ้าม ่))

I ) ..........................................................................................................................
เห ต ุผ ล  ............................................................................................................................................................................

ะ ) ..........................................................................................................................
เห ต ุผ ล .............................................................................................................................................................................

3) ..........................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล .............................................................................................................................................................................

o  ส'*1 ๆ  (โ ป ร ด ร ะ บ ุข ้อ ส ัง เล ต ห ร ือ ข ้อ เส น อ แ น ะ อ ื่น  ๆ  พ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ต ้าม ))

1 ) .........................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  ............................................................................................................................................................................

ะ ) .........................................................................................................................
เห ต ุผ ล .............................................................................................................................................................................

3) ..........................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  .............................................................................................................................................................................

1.2 ห ่า น ม ค ว า ม เห ็น ว ่า ร า ย ง า น เท ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น ท ี่เส น อ ด า ม ห น ้า  9. - 10. ม ีค ว า ม เห ม า ะ ส ม เพ ย ง ใ ด  โ ป ร ด ร ะ บ ุ 

ร ะ ต ับ ค ะ แ น น ต ัง แ ต ่ 0 - 1 0  โดย ท ี่ 0 ห ม าย ถ ึง  ไ ม ่เห ม า ะส ม อ ย ่า งย ิ่ง  แ ล ะ  10 ห ม า ย ถ ึง  เห ม า ะส ม อ ย ่า งย ิ่ง  

O  ค ว า ม เห ม า ะส ม ส ำ ห ร ับ ใ ข ้ไ ต ้ท ั่ว ไ ป ก ับ ท ุก บ ร ิษ ัท ท ี่จ ด ห ะ เม ีย น ใ น ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย  

ร ะ ด ับ ค ะ แ น น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9  10

o  ศ ว า ม เห ม า ะ ส ม ส ำ ห ร ับ ใ ข ้ก ับ บ ร ิษ ัท ข อ ง ห ่า น  (ก ร ณ ีท ี่ห ่า น ท ำ ง า น อ ย ู่ใ น บ ร ิษ ัท ม ห า ช น ท ี่จ ด ท ะ เบ ีย น ใ น  

ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่งป ร ะ เท ศ ไ ท ย )

ร ะ ด ับ ค ะ แ น น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

0 1 3 4 5 6 7 8 9  10
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รายaะเอ ียดประกอบ 4

บ ร ิษ ัท  ร ับ ผ ิด ช อ บ ค ่อ ส ัง ค ม  จำก ัด  (ม ห าช น )

รายงานเก่ียวกับผสิฅภัณฑ์และ UÎ การ
ส ำ ห ร ับ ป ีส ิ้น ธ ุ[ด ว ัน ท ี่ 31 ร ัน ว า ค }! 2 5 3 9  แ ล ะ  2 5 3 8

(บ า ท )

1. ค ่าใช ้จ ่ายเพ ิ่อถ ูกค ้า

ค ่า ว ิจ ัย แ ล ะ พ ัฒ น า ผ ล ิต ก ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ร ิก า ร

- เพ ิ่อ เพ ิ่ม ค ุณ ภ า พ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะบ ร ิก าร

-  เพ ิ่ล เพ ิ่ม ค ว าม พ ึงพ ล ใ จ ข อ งล ูก ค ้า

-  เพ ิ่ล ค ว า ม ป ล ล ด ภ ัย ใ น ก า ร ใ ช ้ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะบ ร ิก า ร

- เพ ิ่ล ป ระห ย ัด ก า รใ ช ้ท ร ัพ ย าก ร

- เพ ิ่อ ก ารอ 'บ ุร ัก ฑ ์ท ร ัพ ย า ก รธ รรม ช า ต ิ

- เพ ิ่อ ล ด ก า ร ท ำ ล า ย ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม

รวม

ค ่า บ ร ิก า ร ห ล ัง ก า ร ข า ย แ ล ะอ น  ๆ

-  ค ่า บ ร ิก า ร ด ูแ ล ร ัก น า

- ค ่า ช ่อ ม แ ซ ม แ ล ะ เป ล ี่ย น แ ท น

2539

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

-ค ่า ป ร ะ ก ัน ค ุณ ภ า พ ผ ล ิด ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ร ิก า ร  

รวม

ร ว ม ท ั้ง ส ิ้น

X X X

X X X

X X X

2. น โย บ าย เก ี่ย วก ับ ผ ล ิต ก ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ร ิก า ร ท ี่ส ำ ค ัญ  เช ่น

- น โย บ าย เก ี่ย วก ับ ค ุณ ภ าพ  ราคา แ ล ะ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ข อ ง ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์เล ะ บ ร ิก า ร

-  น โ ย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ก า ร ส น อ ง ด อ บ ก ว า ม ต ้อ ง ก า ร ข อ งล ูก ค ้า

- น โย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ร ิก า ร ต ้า น ล น  ๆ

2538

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

3. ข อ y ล อ ื่น  ๆ เช ่น

-  ค ุณ ภ า พ ข อ ง ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะบ ร ิก า ร ไ ต ้ร ับ ก า ร ร ับ ร อ งค ุณ ภ า พ ต า ม ม า ต ร ฐ า น อ ุต ส า ห ก ร ร ม  ห ร ิล  

ม า ต ร ฐ า น ล น จ า ก ท ังภ า ค ร ัฐ บ า ล แ ล ะ เล ก า ท เ

- ค ุณ ภ า พ ข อ ง ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์เล ะ บ ร ิก า ร ไ ต ้ร ับ ร า ง ว ัล จ า ก ก า ร ป ร ะ ก ว ด  ห ร ิอ ก า ร จ ัด อ ัน ด ับ

-  ว ัต ล ุต ิบ ม ีค ุณ ภ าพ  ส ะ อ า ด  ป ล อ ด ภ ัย

-  อ ัต ร า ส ่ว น ก า ร ใ ช ้ว ัต อ ุต ิบ ใ น ป ร ะ เท ศ /ต ่า ง ป ร ะ เท ศ

- ก า ร ใ ช ้ป ร ะโ ย ช น จ า ก ว ัส ค ุเห ล ือ ใ ช ้ห ร ิล ใ ช ้แ ล ้ว  (Reoyole)

- ก า ร ช ่ว ย เห ล ือ ส น ับ ส บ ุน เก ษ ต ร ก ร ผ ู้ผ ล ิต ว ัต อ ุต ิบ

- ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย ข อ ง ก ร ะ บ ว น ก า ร ผ ล ิต  ก า ร ท ำ ล า ย ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม แ ล ะก า ร ป ้อ งก ัน แ ค ้ไ ข

- เท ค โ น โ ล ย ีใ น ก า ร ผ ล ิต

- ส ่ว น แ บ ่ง ต ล า ด

- ก า ร เป ล ี่ย น แ ป ล งต ้น ท ุน ท ี่จ ำ เป ีน ต ้อ ง ใ ห ้ม ีก า ร ป ร ับ ร า ค า ข า ย

- ฯ ล ฯ



5. ราแงาา!กียวกบผสิกกณาาและชรการ (Product and Service Report) (โปรดด ูต ัวอย ่างดามห น ้า 12. ประกอบ) 

น  พ ่น รค ว าม เห ็น เก ี่ย วก ับ ราย งน พ ก ี่ย วก ับ ผ ล ิค ก ัณ ห ็แ ล ะบ ร ิก ารท ี่เส น อ ด าม ห น ้า  12. อย่างไร (ไ ม พ ่เป ึน ต ้อ งด อ บ บ ุก ข ้อ ) ๐ เห ม า ะ ส ม ด ีแ ล ้ว  (โ ป ร ด ร ะ บ ุเห ต ุผ ล  (ล ้าม ))

1)..........................................................................................................................
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ะ)

3 ) ...........................................................................................................................................................................................

Q  ค ว ร เพ ิ่ม เต ิม  (โ ป ร ด ร ะ บ ุส ิ่ง ท ี่ค ว ร เพ ิ่ม เต ิม  พ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ล ้าม ))

1 ) .........................................................................................................................................................................................

เ ห ต ุผ ล ......................................................... .................................................................................................................

ะ ) ...............................................................................................................................
เห ต ุผ ล ............................................................................................................................................................................

3 ) .........................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล .............................................................................................................................................................................

Q  ค ว ร ต ัด อ อ ก  (โ ป ร ด ร ะ บ ุส ิ่ง ท ี่ค ว ร ต ัด อ อ ก  พ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ล ้าม ))

1) .........................................................................................................................
เห ต ุผ ล  ...........................................................................................................................................................................

ะ) ........•......................................................................................................................
เห ต ุผ ล ............................................................................................................................................................................

3) .........................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  ............................................................................................................................................................................

o  อ ื่น  ๆ  (โ ป ร ด ร ะ บ ุข ้อ ส ัง เก ด ห ร อ ข ้อ เส น อ แ น ะ อ ื่น  ๆ  พ ร ้อ ม เห ต ุผ ล  (ล ้า ร ))

1 ) .........................................................................................................................................................................................

เ ห ต ุผ ล ...........................................................................................................................................................................

ะ ) ................................................................................................................................
เห ต ุผ ล ............................................................................................................................................................................

3) .........................................................................................................................................................................................

เห ต ุผ ล  ............................................................................................................................................................................

1.2 ท ่า น ม ีค ว า ม เห ็น ว ่า ร า ย งา น เก ี่ย ว ก ับ ผ ล ิฅ ก ัณ ™ เล ะ บ ร ิก า ร ท ี่เส น อ ต า ม ห น ้า  12. ร ค ว า ม เห ม า ะส ม เพ ย ง ใ ด  โป รด  

ร ะ บ ุร ะ ต ับ ค ะ แ น น ต ั้ง แ ต ่ 0 - 10 โดยท ี่ 0 ห มายถ ึง  ไม,เห ม า ะส ม อ ย ่า งย ิ่ง  แ ล ะ  10 ห ม าย ถ ึง  เห ม า ะส ม อ ย ่า งย ิ่ง  

O  ค ว า ม เห ม า ะส ม ส ำ ห ร ับ ใ ข ้ไ ต ้ท ั่ว ไ ป ก ับ บ ุก บ ร ิษ ัท ท ี่จ ด ท ะ เบ ีย น ใ น ต ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย  

ร ะ ต ับ ค ะ แ น น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9  10

O  ค ว า ม เห ม า ะ ส ม ส ำ ห ร ับ ใ ข ้ก ับ บ ร ิษ ัท ข อ ง ท ่า น  (ก ร ณ ีท ี่ท ่า น ท ำ ง า น อ ย ู่ใ น บ ร ิษ ัท ม ห า ช น ท ี่จ ค ท ะ เบ ีย น ใ น  

ด ล า ด ห ล ัก ท ร ัพ ย ์แ ห ่งป ร ะ เท ศ ไ ท ย )

ร ะ ด ับ ค ะ แ น น ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9  10



1. £ป น บ บ ง บ แ ส ด งา Jล ค ่า เพ ิ่ม  ด า ม ต ัว อ ย ่า งน ี ผ ู้ว ิจ ัย เส น อ ใ ห ้เป ีา เร ูป แ บ บ ม า ต ร ฐ า น ส ำ ห ร ับ ใ ]ก บ ร ิษ ัท ท ี่ด ้อ ง ก า ร

จ ัด ท ำแ ล ะ เป ิด เผ ย โด ย ค วาม ส ม ัค รใจ

2. ง บ แ ส ด ง า 1)ล ค ่า เพ ิ่ม  เป ีน ง บ » ฑ ร เง ิน ท ี่จ ัด ท ำ ข ึน เพ ื่อ แ ส ด ง ใ ห ้เห ็น ถ ึง ธ ุร ก ร ร ม ใ น ร อ บ ป ี ว ่า บ ร ิษ ัท ส า ม า ร ถ ส ร ้า ง

บ ุล ค ่า เพ ิ่ม ใ ห ้เก ิด ข น เท ่า ใ ด  แ ล ะ y ล ค ่า เพ ิ่ม น ัน ไ ต ้แ บ ่ง ส ร ร ใ ห ้ก ับ ส ัง ค ม ห ร อ ผ ู้ท ี่เท ี่ย ว ข ้อ ง  6 ก ล ุ่ม  ช ง ป ร ะก อ บ ต ้ว ย

เพ ิ่อ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม  เพ ื่อ ช ุม ช น  เพ ื่อ ร ัร บ า ล  เพ ิ่อ พ น ัก งา น  เพ ิ่อ ส ูก ล ้า  แ ล ะ เพ ื่อ เจ ้า ข อ ง เง ิน ใ ]น  เพ ยงไร

3. ก า ร จ ัด ท ำ ง บ แ ส ด ง า Jล ค ่า เพ ิ่ม  ม ส ่ว น ท ี่เห ม ่อ น » ว ับ งบ ก า ร เง ิน ต า ม ป ก ต ิท ี่ถ ึอ ป ฎ ิ'บ ด อ ย ู่เด ิม  ค อ ห ล ัก ก า ร บ ัน ท ึก ษ ัญ ช ่

แ ล ะ ว ิธ ก า ร ว ัด ค ่า

4. ข ้อ]1)ล ร ูป ป บ บ เน ื้อ ห า  ว ิธ ีก า ร ว ัด ค ่า  แ ล ะ ว ิธ ีก า ร เป ิด เผ ย  ข อ งงบ แสด งบ ุลค ่า เพ ิ่ม ท ี่เสา เอม สาระสำ»าณ ุส4ป ได ้ต ังน ี้

4.1 ข้อา1)ลต ่าง  ๆ  ใน งบ แ ส ด งา )ล ค ่า เพ ิ่ม  ไ ด ้จ า ก ร ะ บ บ ษ ัญ ช ่ต า ม ป ก ต ิ แ ต ่น ำ ม า จ ัด ป ร ะ เภ ท ใ ห ม ่

4.2 ร ูป แ บ บ ข อ งงบ แ ส ด งบ ุล » ว ่า เพ ิ่ม  แ ส ด ง ใ ห ้ท ร า บ ถ ึง  1. ก วา ม ส าม า ร ถ ใ น ก าร ส ร ้า งา )ล ค ่า เพ ิ่ม  แ ล ะ  2.

ก า รแ บ ่งส ร รบ ุล » ว ่า เพ ิ่ม ให ้แ ค ่ส ังค ม ห ร ิอ ผ ู้ท ี่เก ี่ย วข ้อ งา ]ก ฝ ่า ย

4.3 เน ื้อ ห า ข อ ง ง บ แ ส ด ง า )ล ค ่า เพ ิ่ม  ส ่ว น ใ ห ญ ่เห ม ่อ น ก ับ ง บ ก ำ ไ ร ข า ด ใ )น ย ก เว ้น ส ่ว น ท ี่ก ัน ไ ว ้เป ีน เง ิน ป ีน ผ ล  

แ ล ะ ค ง เห ล อ เป ีน ก ำ ไ ร ส ะ ส ม  ต ัง ษ ัน  ก า รจ ัด ท ำ งบ แ ส ด งา )ล ค ่า เพ ิ่ม จ ัง ไ ม ่เป ีน ก าร เพ ิ่ม ภ า ระใ ห ้ก ับ ผ ู้จ ัด ท ำ  

ราย งาน ม าก น ัก  เน ี้อ งจ าก ส าม ารถ ใ ข ้ข ้ล า )ล ช ุด เด ิย วก ับ ท ี่จ ัด ท ำงบ ก ำไรข าค า)น  แ ด 'น ำ ม า จ ัด ป ร ะ เภ ท ใ ห ม ่

4 .4  ว ิธ ีก า ร ว ัด ค ่า  ข อ ง ง บ แ ส ด ง  า)ลค ่า เพ ิ่ม  ป ร า ก ฎ เฉ พ า ะ ข ้อ า )ล เช ิง ป ร ิม า ณ ท ี่เป ีน ห น ่ว ย เง ิน ต ร า  (Monetary' 

Item s) ด าม บ ุล »ว ่าใน อ ด ฅ  เช ่น เด ข ว ก ับ ง บ ก า ร เง ิน ต า ม ป ก ต ิ (แ ต ่ก ารพ ัฒ น า ใน ข น ต ่อ ไป อ าจ ใ ช ้า )ล ค ่า  

ป ิจ ช ุบ ัน  า )ล ค ่า ท า ง เศ ร ษ ฐ ก ิจ  ห ร ิอ ว ิธ ีก า ร อ น ท ี่เห ม า ะ ส ม )  เน อ งจ า ก น ำ ข ้อ า )ล จ า ก งบ ก ำ ไ ร ข า ด า )น ม า  

จ ัด ป ร ะ เภ ท ใ ห ม ่ ส ่ว น ข ้อ บ ุล เช ิง ป ร ิม า ณ ท ี่ไ ม ่เป ีน ห น ่ว ย เง ิน ต ร า  (N o n -M o n c ta iy  Item s) แ ละข ้อ า เล  

เช ิง»ๅณ ภาพ จ ะป ร าก ฏ ใ น ส ่ว น า ฑ ย ข อ งรา ย งาน ต ่า ง  ๆ  ต า ม ร า ย ล ะ เอ ย ด ป ร ะก อ บ  1 - 4

4.5 ว ิธ ีก า ร เป ิด เผ ย งบ แ ส ด งบ ุล » ว ่า เพ ิ่ม  ค ว ร เป ีน ร า ย ง า น เส ร ิม  เพ ิ่ม เด ิม จ า ก ง บ ก า ร เง ิน ต า ม ป ก ต ิ

5. ก ำ อ ธ ิบ า ย ร า ย ก า ร ใ น ง บ แ ส ด ง y ล ค ่า เพ ิ่ม ท ี่ส ำ ค ัญ

5.1 ข าย /บ ร ิก าร  ห ม า ย ถ ึง  ราย ไล ้ท ี่เก ิด จ าก ก า รข า ย ส ิน » ว ้าห ร ิอ ให ้บ ร ิก ารอ ัน (ป ีน ราย ไ ต ้ห ล ัก ข อ งก ิจ ก าร

5.2 ราย ได อ น  ห ม า ย ถ ึง  รายไ ,ต ้อน น อก จาก  5.1 เช ่น  ดอ»นบยร ับ

5.3 ก า ร เพ ิ่ม ข น (ล ด ล ง )ข อ ง ]1)ล ค ่าส ิน ต ้าค ง เห ล ือ  หมาขถ ึง ส ่วน ต ่างระห ว ่างบ ุล » ว ่า ข อ งส ัน » ว ้าค ง เห ล อ ด ้น ป ี 

»ว ับ ป ล า ย ป ี (ไ ม ่ใ ช ่ก า ร ด ร า ค า ส ัน » ว ้า ค ง เห ล อ ใ ห ม ่)  หา»าเพ ิ่มข น ถ ึอ เป ีน รายไต ้ ห า» าล ด ล งถ ึอ เป ีน ส ่ว น ท ี่ 

ห ัก อ อ ก จ า ก ร า ย ไ ต ้

5.4 ช ื้อ /ค ่า บ ร ิก า ร  ห ม า ย ถ ึง  ต ้น า )น ส ัน » ว ้าท ี่ช ่อ ห ร ิอ ค ่าบ ร ิก าร  เฉ พ า ะท ี่จ ่า ย ใ ห ้ก ับ บ ุค ค ล ภ าย น อ ก

5.5 ค ่า เส ื่อ ม ร า ค า แ ล ะค ่า ใ ช ้จ ่า ย ต ัด จ ่า ย  ห ม า ย ถ ึง  ส ่ว น ข อ ง ส ิน ท ร ัพ ย ์ถ า ว ร ท ี่ถ ึอ เป ีน » ว ่า ใ ช ้จ ่า ย เฉ ล ี่ย ด า ม ร ะย ะ  

เว ล า ห ร ือ ด า ม เก ณ ฑ ์อ ื่น

5.6 บ ุล ค ่า เพ ิ่ม  ห ม า ย ถ ึง  ส ่วน ข อ งราย ไ ด ้ท ี่ธ ุ[งก ว ่า » ว ่า ใช ้จ ่าย  (หากรายได ้ต ํ่ากว ่า»ว ่าใช ้จ ่าย ท ำให ้บ ุล ค ่า เพ ิ่ม  

ต ิด ล บ จ ะ น ำ ไ ป ห ัก จ า ก ก ำ ไ ร (ข า ด ใ )น )ส ะ ส ม )  เป ีน ส ่ว น ท ี่ก ิจ ก า ร ส ร ้า ง )1)ล ค ่า เพ ิ่ม ให ้เก ิด ข ึา เก ับ ส ัน » ว ้าห ร ือ  

บ ร ิก า ร  คล ้าย»ว ับ »าาไร(ข าดา]น )ส ุท ธ ิ แ ฅ ฺก ต ่าง»ว ัน ใน ส ่วน ท ี่ไม 'ได ้ห ัก ด ้น า ]น แ ละ»ว ่าใช ้จ ่าย ให ้»ว ับ ส ังค ม  

ห ร ือ ผ ู้ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง  แด ,จะไป ป รา» าฎ ใน ส ่วน ข อ งก ารแบ ่งส รรบ ุล» ว ่า เพ ิ่ม

5.7 ก า ร แ บ ่ง ส ร ร ]1]ล ค ่า เพ ิ่ม  ห ม า ย ถ ึง  ก า ร แ บ ่งส ร ร บ ุล ค ่า เพ ิ่ม ใ ห ้แ ก ,ส ังค ม ห ร ือ ผ ู้ท ี่เก ี่ย ว ข ้อ งา )ค ฝ ่าย

5.8 เพ ื่อ ส ิ่ง แ ร ด ล ้อ ม  ห มาย ถ ึง  »า า ร แ บ ่งส ร ร บ ุล ค ่า เพ ิ่ม เพ ื่อ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม  ส ่ว น น ีม ีโค ร งก า ร ว ิจ ัย ท ี่ก ำ ล ัง ด ำ เน ิน ก า ร  

อย ู่ ฉ ะ ห ัน  ก า รว ิจ ัย น ีจ ังไ ม ,ค ร อ บ ค ล ุม ถ ึง

5.9 เพ ื่อ เข ้า ข อ ง เง ิน ท ุน  ห ม า ย ถ ึง  ก า ร แ บ ่งส ร ร บ ุล ค ่า เพ ิ่ม ใ ห ้แ ก 'เจ ้า ห น ีแ ล ะ ผ ู้ถ ึล ท ุ้น

คำอรบายงบแสดงยูลค ่าเพ ิ่ม
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1. 3 ป แ บ บ ร ไ ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ช ุม ช น  ต า ม ต ัว อ ย ่า งน ี้ ผ ู้ว ิจ ัย เพ ย งเส น อ ใ ห ้เป ีา เแ น ว ท างใ น ก าร ป เ]บ ฅ ๊ จำเป ีน

ต อ ง ป จ ับ ใ ห ้เห ม า ะ ส ม ต ับ ,แ อ ภ ูล แ ล ะ ต ัก ย ! y ะฃ ล งก ิจ อ า ร ฅ า แ ท ว า ม เห ม า ะส ม

2. ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ช ุม ช น  เป ีน ร า ย ง า น ก ี่จ ัด ท ำ ข น เพ อ เป ิด เผ ย ข ้อ Iiเล เ 'พ ื่ฆ แ ต ิม จ า ก งบ แ ส ด งภ ูล ค ่า เพ ิ่ม ใ น

ส ่ว น ห เก ี่ย ว ก ับ ช ุม ช น  ข อ ภ ูล ใ น ร า ย ง า น น ี่จ ะ ว ัด ส ่า แ ล ะ เป ิต เผ ย น ี้ง ข ้อ )1เล เช ิงป ร ิม า ณ แ ล ะ เช ิงค ุณ ภ า พ  ใ ฬ ั้เป ีน

ห น ่ว ย เง ิน ต ร า  (M onetary Item s) ห ร ือ ข อ y ลท างการเง ิน  (Finanoial In fo rm a tion) แ ละไม ,เป ึน ห น ่วย เง ิน ต รา

(Non-M onetary Item s) ห ร อ ใ ม ่เป ีน ข อ )Jล ห า งก า ร เง ิน  ( Non-FinanciaJ In fo rm a tion)

3. ข ้อ ภ ูล  เ ป แ บ บ  เน ื้อ ห า  ว ิธ ีก า ร ว ัด ค ่า แ ล ะ ว ิธ ก าร เป ิด เผ ย  ข อ ง ร า ย งา น เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ช ุม ช น ท ี่เส น อ ม ีส า ร ะ

ส ำ ก ัญ ส 5 ป ไ ด ้ต ัง น ี้

3.1 ข ้อ ภ ูล ต ่า ง ๆ  ใ น ร า ย ง า า แ ก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ช ุม ช า เ ส ่ว น ท ี่ 1. ค ่าใช ้จ ่าย เพ ื่อ ช ุม ช น  ไ ด ้จ า ก ร ะ บ บ ษ ัญ ช ิ 

ต า ม ป ก ต ิ ต ร ง ก ับ ก า ร แ บ ่ง ส ร ร )Jล ต ่า เพ ิ่ม เพ ื่อ ช ุม ช น ใ น ง บ แ ส ด ง ย ูล ค ่า เพ ื่ม  แ ต ่แ ส ด ง ใ ห ้ล ะ เส ีย ด ย ิ่ง ข ึ้น  

ส ่ว น ท ี่ 2 . น โ ย บ า ย เก ีย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ช ุม ช น ท ี่ส ำ ค ัญ  แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 3 . ข ้อ ภ ูล อ ื่น  ๆ เป ีน ข ้อ )Jล อ ื่น  ๆ  

น อ ก เห น ือ จ า ก ส ่ว น ท ี่ 1.

3 .2  ฐ ป แ บ บ ข อ ง ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ช ุม ช น  ส ่ว น ท ี่ 1. จ ัด ท ำ เป ึน 3 ป ง บ ก า ร เ ง ิน ห ร ิอ ต า ร า ง

ส ่ว น ท ี่ 2. แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 3. ส า ม ารถ จ ัด ห ำ เป ีน ก ารบ ร รย าย  ภาพ  กราฟ  แ ล ะ แ ผ น ภ ูม ิ ได ้ตาม

ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

3.3 เน ื้อ ห าข อ งราย งาน เก ี่ย วก ับ ส ่วน ข อ งช ุม ช น  ป ระก อ บ ด ้ว ย ข ้ล ภ ูล ท ี่แ ส ด งถ ึงก ิจ ก ร ร ม ห งห ม ด ท ี่เก ี่ย ว ก ับ ช ุม ช น

3.4 ว ิธ ก า ร ว ัด ค ่าข อ งร าย งา น เก ี่ย ว ก ับ ส ่วน ข อ งช ุม ช น  ส ่ว น ท ี่ 1. ค ่าใช ้จ ่าย เพ ื่อช ุมชน  เป ีน ข ้อ ภ ูล เช ิงป ร ิม า ณ ท ี่ 

เป ีน ห น ่ว ย เง ิน ต ร า  ส ่ว น ท ี่ 2 . น โ ย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ช ุม ช น ท ี่ส ำ ค ัญ  แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 3 . ข ้อ ภ ูล อ ื่น  ๅ 

เป ีน ห ังข ้อ ภ ูล เช ิงป ร ิม า ณ แ ล ะข ้ฮ ภ ูล เช ิงภ ูณ ภ าพ

3.5 ว ิธ ก า ร เป ิด เผ ย ร า ย งา น เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ งช ุม ช น  แ ส ด ง เป ีน ร า ย ล ะ เส ีย ด ป ร ะ ก อ บ ง บ แ ส ด ง ภ ูล ค ่า (พ ง !

4. ค ำ อ ธ ิบ าย ร าย ก า รใน รา ย งา น เก ี่ย วก ับ ส ่วน ข อ งช ุม ช น ท ี่ส ำก ัญ

4.1 ก ีจ ก ร ร ม เพ ื่อ ช ุม ช น  ห ม า ย ถ ึง  ก ิจ ก รรม เพ ื่อ ช ุม ช า เห บ ร ิบ ัห ด ำ เน ิน ก าร เอ ง

4.2 ก า ร บ ร ิจ า ค เพ ื่อ ช ุม ช น ห ม า ย ถ ึง  ก ารบ ร ิจ าค เพ ื่อ ป ระโย ช น ์แ ก ,ช ุม ช น ท ี่ไ ม ่ม ีล ัก ษ ณ ะ เป ีน ก ิจ ก ร ร ม ท ี่บ ร ิษ ัท  

ด ำ เน ิน ก าร เอ ง

4.3 น โ ย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ช ุม ช น ท ี่ส ำ ค ัญ  ห ม าย ถ ึง  น โ ย บ า ย ข อ งบ ร ิษ ัท เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว ใ เข อ งช ุม ช น ท ี่ส ม ค ว ร  

เป ิด เผ ยแก,ส าธารณ ช น

4.4 ข ้อ ภ ูล อ ื่น  ๆ เป ีน ข ้อ ภ ูล ท ี่บ ร ร ย า ย เพ ิ่ม เต ิม ร า ย ล ะ เส ีย ด ค ่า ใ ช ้จ ่า ย เพ ื่อ ช ุม ช น ต า ม ส ่ว น ท ี่ 1. ห ร ิอ เป ึน ข ้อ ภ ูล  

อ ื่น  ๆ  ท ี่น อ ก เห น ือ จ า ก ค ่า ใ ช ้จ ่า ย เพ ื่อ ช ุ} เช น ต า ม ส ่ว น ท ี่ 1. แ ล ะน โย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ งช ุม ช น ท ี่ส ำ ค ัญ  

ต า ม ส ่ว น ท ี่ 2.
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1. ร ูป แ บ บ ร า ย งา น เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล  ต าม ต ัวอ ย ่างน ี้ ผ ู้ว ิจ ัย เพ ย งเส น อ ใ ห ้เป ็น แ น ว ท างใน ก า รป ฎ ิบ ด  จ ำ เป ็น ต ้อ ง ป ร ับ ใ ห ้ 

เห ม า ะ ส ม ก ับ ข ้อ ))ล แ ล ะ ล ัก บ ณ ะ ข อ ง ก ิจ ก า ร ต า ม ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

2. ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล  เป ็น ร า ย งา น ก ี่จ ัด ท ำ ข ึ้น เพ ิ่อ เป ิด เผ ย ข ้อ ภ ูล เพ ิ่ม เต ิม จ า ค งบ แ ส ด ง ))ล ค ่า เพ ิ่ม ใ น ส ่ว น ก ี่เก ี่ย ว  

ก ับ ร ัฐ บ า ล  ข ้อ ))ล ใ น ร า ย ง า น น ี้จ ะ ว ัด ค ่า แ ล ะ เป ิด เผ ย ท ั้ง ข ้อ ))ล เช ิง ป ร ิม า ณ แ ล ะ เช ิง ค ุณ ภ า พ  ท ั้ง เป ็น ห น ่ว ย เง ิน ต ร า  

(M onetary Item s) ห ร อ ข ้อ )Jล ท างก า ร เงน  (F inano ia l In fo rm a tio n ) และไมเป ็น าาน วย เงน ตรา (Non-M onctary 

Items) ห ร ิอ ไ ม ่เป ็น ข ้อ )Jล ท า ง ก า ร เง ิน  (Non-F inanoial In form ation)

3. ข ้อ )J ล ร ูป แ บ บ  เ น ื ้ อหาวร ี การว ั ดค ่ า  แ ล ะ ว ิธ ีก า ร เป ิด เผ ย  ข อ ง ร า ย งา น เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล ก ี่เส น อ ม ส า ร ะส ำ ก ัญ  

ส ร ูป ไ ต ้ต ัง น ่

ว .1 ข ้อ )1)ลต ่าง  ๆ  ใ น รา ย งา น เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล  ส ่ว น ก ี่ 1. ค ่าใช ้จ ่าย เพ ิ่อร ัฐบาล ไ ต ้จ า ก ร ะ บ บ บ ัญ ช ิต า ม ป ก ต ิ

ต ร ง ก ับ ก า ร แ บ ่ง ส ร ร ])ล ค ่า เพ ิ่ม เพ ิ่ฮ ร ัฐ บ า ล ใ น ง บ แ ส ด ง ) )ล ค ่า เพ ิ่ม  แ ต ่แ ส ด ง ใ ห ้ล ะ เส ีย ด ย ิ่ง ช ิน  ส ่ว น ก ี่ 2 . 

น โย บ าย เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ าล ก ี่ส ำ ค ัญ  แ ล ะ ส ่ว น ก ี่ 3. ข ้อ ))ล อ น  ๆ เป ็น ข ้อ ))ล อ น  ๆ น อ ก เห น อ จ า ก ส ่ว น ก ี่ 1.

ว .2 ร ูป แ บ บ ข อ ง ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล  ส ่ว น ก ี่ 1. จ ัด ท ำ เป ็น ร ูป งบ ก า ร เง ิน ห ร ิอ ฅ า ร า ง  ส ่ว น ก ี่ 2 . แ ล ะ

ส ่ว น ก ี่ 3. ส า ม ารถ จ ัด ท ำ เป ็น ก า รบ รรย า ย  ร ูป ภ าพ  กราฟ  แ ล ะ แ ผ น ภ ูม ิ ไ ต ้ต า ม ค ว า ม เห ม า ะ ส ม  

ว.ว เน ื้อ ห าข อ งร า ย งาน เก ี่ย วก ับ ร ัฐ บ า ล  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ข ้อ ])ล ก ี่แ ส ด ง ถ ึง ก ิจ ก ร ร ม ท ัง ห ม ด ก ี่เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล

ว.4 ว ิธ ีการว ัดค ่าของรายงานเก ี่ยวก ับร ัฐบาล ส ่ว น ท ี่ 1. ค่า,เข ้1จ ่ายเพ ิ่อร ัฐบาล เป ็น ข ้อ ))ล เช ิง ป ร ิม า ณ ก ี่เป ็น ห น ่ว ย

เง ิน ต รา  ส ่ว น ก ี่ 2 . น ่โย บ าย เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ าล ก ี่ส ำ ค ัญ  แ ล ะ ส ่ว น ก ี่ 3. ข ้อ ))ล อ น  ๆ เป ็น ท ั้งข ้อ ภ ูล เช ิงป ร ิม า ณ  

แ ละข ้อ ))ล เช ิงค ุณ ภ าพ

ว..'; ว ิธ ีก า ร เป ิด เผ ย ร า ย งา น เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล  แ ส ด ง เป ็น ร า ย ล ะ เส ีย ด ป ร ะ ก อ บ ง บ แ ส ด ง ))ล ค ่า เพ ิ่ม

4. ส ำ อ ? บ าย ราย ก ารใน รา ย งาน เก ี่ย วก ับ ร ัฐ บ า ล ก ี่ส ำก ัญ

4.1 ค ่าภาษ ีอากร ห ม าย ถ ึง  ค ่า ภ า ษ ีแ ล ะค ่า อ า ก ร ร ว ม ท ังค ่า เษ ีย ป ร ับ แ ล ะ เง ิน เพ ิ่ม ก ี่เก ี่ย ว ข ้อ ง  เป ็น ส ่ว น ก ี่เป ็น  

ค ่า ใช ้จ ่าย ข อ งบ ร ิษ ัท ก ี่จ ่าย ใ ห ้ก ับ ห น 'วย งา น ข อ งร ัฐ บ าล  โดยก ี่ไม1ส า ม า ร ถ เร ิย ก ส น ห ร ิอ ผ ล ัก ภ า ร ะ ไ ป ไ ต ้ 

แ ล ะย ัง ห ม า ย ค ว า ม ร ว ม ถ ึงค ่า ภ า ษ ีอ า ก ร ก ี่บ ร ิษ ัท ร ับ ภ า ร ะจ ่า ย แ ท น ผ ู้อ ื่น ด ้ว ย

4.2 ค ่า ธ ร ร ม เน ีย ม แ ล ะ อ ื่น  ๆ ห ม าย ถ ึง  ค ่าใช ้จ ่ายอ ื่น  ๆ ก ี่บ ร ิษ ัท จ ่า ย ใ ห ้ก ับ ห น ่ว ย งา น ข อ งร ัฐ บ า ล ก ี่

น อ ก เห น ่อ จ า ก ค ่า ภ า ษ ีอ า ก ร  แ ละย ังห ม าย ค วาม รวม ถ ึงค ่า ใช ้จ ่า ย อ ื่น  ๆ  ก ี่บ ร ิษ ัท ต ้อ ง จ ่า ย เพ ิ่อ ป ฎ ิษ ัต ิ

ใ ห ้ถ ูก ต ้อ ง ต า ม ก ฎ ห ม า ย ห ร ิอ ต า ม ก ี่ก ฎ ห ม า ย ส ำ ห น ด  เช ิน  ค ่าอาช ญ าบ ัตร ค ่า ส ัม ป ท า น  ค ่า ภ า ค ห ล วงแ ร ่ 

เง ิน ส ม ท บ ก อ ง า ]น น ํ้า ม ัน  ฯ ล ฯ  แต ่ไม1ร ว ม ถ ึง เง ิน ใ ต ้โ ต ๊ะ ห ร ิอ ก า ร จ ่า ย เง ิน น อ ก ร ะ บ บ

4.3 น โย บ าย เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ าล ท ี่ส ำ ค ัญ  ห ม าย ถ ึง  น โ ย บ า ย ข อ ง บ ร ิษ ัท เก ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ร ัฐ บ า ล ก ี่ส ม ค ว ร เป ิด เผ ย  

แค 'ส าธารณ ช น

4.4 ข ้อ ) )ล อ ื่น  ๆ เป ็น ข ้อ ])ล ก ี่บ ร ร ย า ย เพ ิ่ม เต ิม ร าย ล ะ เส ีย ด ค ่าใ ช ้จ ่าย เพ ิ่อ ร ัฐ บ า ล ต าม ส ่ว น ท ี่ 1. ห ร ิอ เป ็น ข ้อ ) )ล  

อ ื่น   ๆ ก ี่น อ ก เห น ่อ จ า ก ค ่า ใ ช ้จ ่า ย เพ ิ่อ ร ัฐ บ า ล ต า ม ส ่ว น ท ี่ 1. แ ล ะน โย บ า ย เก ี่ย ว ก ับ ร ัฐ บ า ล ท ี่ส ำ ค ัญ ต า ม  

ส ่ว น ท ี่ 2.

คำอรบ ายรายงาน !ท ี่ย !ก ับ ร ัฐบ าล
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1. 3 ป แ บ บ ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก งา น  ด าม ต ัวอ ย ่า งน ่ ผ ู้ง ิจ ัย เพ ย ง เส น อ ให ้เป ีา tแ น ว ท า งใ น ก า ร ป ฎ ิท ัด  จ ำ เป ็น ต ้อ งป ร ับ  

ใ ห ้เห ม า ะ ส ม ก ับ ข ้อ y a แ ล ะ ล ัก บ ณ ะข อ งก ิจ ก า ร ด า ม ส ว า ม เห ม า ะส ม

2. ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น  เป ็น ร า ย ง า น ท ี่จ ัด ห ำ ข ึ้น เพ ิ่อ เป ิด เผ ย ข ้อ y a เพ ิ่ม เต ิม จ า ก ง บ แ ส ด ง y a ค ่า เพ ิ่ม ใ น ส ่ว น ท ี่ 

เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น  ข ้อ  y  ล ใ น ร า ย ง า น น ่จ ะ ว ัด ส ่า แ ล ะ เป ิด เผ ย ท ัง ข ้อ  y a m  ป ร ิม า ณ แ ล ะ เช ิง ค ุณ ภ า พ  ท ัง เป ็น  

ห น ่ว ย เง ิน ต ร า  (M o n e ta ry  Item s) ห ร ือ ข ้อ y ล ท า งก า ร เง ิน  (Financial In fo rm a tion ) แ ล ะ ไ ม ่เป ็น ห น ่ว ย เง ิน ต ร า  

(Non-M onetary Items) ห ร อ ไ ม ,(ป ีน ข อ y a ท า งก าร เง ิน  (Nan-Financial In fo rm a tion)

3. ข ้อ y a  เ ป แ บ บ  เน ื้อ ห า  ว ิธ ีก า ร ว ัด ค ่า แ ล ะ ว ิธ ีก า ร เป ิด เผ ย  ข อ ง ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น ท ี่เส น อ ม ส า ร ะ ส ำ ก ัญ  

ส ร ป ไ ต ้ต ัง น ี้

ร . 1 ข ้อ y a ต ่าง ๆ  ใ น รา ย งา น เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก งาน  ส ่ว น ท ี L  ค ่าใช ้จ ่าย เพ ือพ น ักงาน  ไ ต ้จ า ก ร ะบ บ ษ ัญ ช ด า ม ป ก ต ิ

ต ร ง ก ับ ก า ร แ บ ่ง ส ร ร y ล ส ่า เพ ิ่ม เพ ิ่อ พ น ัก ง า น ใ น ง บ แ ส ด ง y a ค ่า เพ ิ่ม  แ ต ่แ ส ด ง ใ ห ้ล ะ เอ ย ด ย ิ่ง ข ึ้น  ส ่ว น ท ี่ 2. 

ส ่ว น ท ี่ 3. ส ่ว น ท ี่ 4 . แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 5. เป ็น ข ้อ y ล อ น  ๆ น อ ก เห น ่อ จ า ก ส ่ว น ท ี่ 1.

ร .2 ฐ ป แ บ บ ข อ ง ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น  ส ่ว น ท ี 1. จ ัด ห ำ เป ็น 2ป ง บ ก า ร เง ิน ห ร อ ด า ร า ง  ส ่ว น ท ี 2 .

แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 3. จ ัด ห ำ เป ็น I ป ฅ า ร า ง ส ่ว น ท ี่ 4 . แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 5 . ส า ม า ร ถ จ ัด ห ำ เป ็น ก า ร บ ร ร ย า ย  ร ป ภ า พ  

กราฟ  แ ล ะ แ ผ น ภ ูม ิ ไ ต ้ด า ม ส ว า ม เห ม า ะ ส ม

ร.ร เน ื้อ ห าข อ งรา ย งาน เก ี่ย วก ับ พ น ัก งาน  ป ร ะ ก อ บ ต ้ว ย ข ้อ y ล ท ี่แ ส ด ง ถ ึง ก ิจ ก ร ร ม ท ัง ห ม ด ท ี่เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น

ร.4 ว ิธ ีก า ร ว ัด ค ่า ข อ ง ร า ย ง า น เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น  ส ่ว น ท ี่ 1. ค ่า ใ ช ้จ ่า ย เพ ิ่อ พ น ัก ง า น  เป ็น ข ้อ y a เช ิงป?ฆ าฒ

ท ี่เป ็น ห น ่ว ย เง ิน ด ร า  ส ่ว น ท ี่ 2 . แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 3. เป ็น ข ้อ y a เช ิง ป ร ิม า ณ ท ี่ไ ม ่เป ็น ห น ่ว ย เง ิน ค ร า  ส ่ว น ท ี่ 4. 

แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 5. เป ็น i f งข ้ฮ y a เช ิง ป ร ิม า ณ แ ล ะข ้อ y a เช ิงค ุณ ภาพ 

ร..ร ว ิธ ีก า ร เป ิด เผ ย ร า ย งา น เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น  แ ส ด ง เป ็น ร า ย ล ะ เอ ย ด ป ร ะ ก อ บ ง บ แ ส ด ง y ล ค ่า เพ ิ่ม

4. ส ำอช ิบ าย ราย ก ารใน ราย งาน เก ี่ย วก ับ พ น ัก งาน ท ี่ส ำก ัญ

4.1 เง ิน เด ือ น แ ล ะ ค ่า จ ้า ง  ห ม า ย ถ ึง  ผ ล ต อ บ แ ห น ท ี่บ ร ิท ับ จ ่า ย ใ ห ้ก ับ พ น ัก ง า น ข ึ้ง ม ส ว า ม ส ัม พ ัน ธ โ ด ย ต ร ง ก ับ  

ก า ร ห ำ งา น ใ ห ้บ ร ิท ัห  ส ำ น ว ณ ต า ม ผ ล งา น ห ร ิอ ต า ม ร ะย ะ เว ล า

4 .2  ค ่า ส ว ัส ด ิก า ร แ ล ะ ผ ล ฅ อ บ แ ท น อ ื่น  ห ม าย ถ ึง  ส ่า ส ว ัส ด ิก า ร แ ล ะ ผ ล ด อ น เห น อ น  ๆ  น อ ก เห น ่อ จ า ก เง ิน !ด อ น

แ ล ะส ่าจ ้างข ึ้ง ไม ,ม ่ส ว า ม ส ัม พ ัน ธ ์โ ด ย ฅ ร ง ก ับ ก า ร ห ำ ง า น ใ ห ้บ ร ิท ัห  เป ี f t  ส ิท ธ ิป ร ะ โ ย ช น ์ท ี่บ ร ิษ ัท ใ ห ้

เพ ิ่ม เต ิม เพ ิ่อ เพ ิ่ม ข ว ัญ แ ล ะ ก ำ ล ัง ใ จ ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น  แ ล ะ เพ ิ่อ ส ร ้า ง ส ว า ม จ ง ร ัก ภ ัก ด ีต ่อ บ ร ิษ ัท  ร ว ม ท ัง  

ส ่า ใข ้จ ่า ย ท ี่บ ร ิษ ัท จ ำ เป ็น ต ้อ งจ ่าย ด า ม ก ฎ ห ม า ย แ ล ะค ,าใ ข ้จ ่า ย ท ี่บ ร ิษ ัท จ ่าย โด ย ก วาม ส ม ัก รใจ

4.3 น โย บ าย เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก งา น ท ี่ส ำ ค ัญ  ห ม าย ถ ึง  น โย บ า ย ข อ งบ ร ิษ ัท เก ี่ย ว ก ับ พ น ัก ง า น ท ี่ส ม ค ว ร เป ิด เผ ย แ ก , 

ส าธารณ ช น

4.4 ข้อy a อ ื่น  ๆ เป ็น ข ้อ y ลท ี่บ รรย าย เพ ิ่ม เต ิม ราย ล ะเอ ย ด 'ด าม ส ่วน ท ี่ 1. ส ่ว น ท ี่ 2 . ส ่ว น ท ี่ 3. แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 4. 

ห ร ือ เป ็น ข ้อ y a อ ื่น  ๆ  ท ี่น อ ก เห น ือ จ า ก ส ่ว น ท ี่ 1. ส ่ว น ท ี่ 2 . ส ่ว น ท ี่ 3. แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 4.
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1. 2 ป แ บ บ ร !ย งา น เท ี่ย ว ก ับ ผ ล ิค ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ U Î การ ต าม ต ัวอ ย ่างน  ผ ู้ว ิจ ัย เพ ย ง เส น อ ใ ห ้เป ็น แ น ว ท า งใ น ก า ร ป ฎ ิบ ้ด

จ ำ เป ็น ต ้อ ง ป ร ับ ใ ห ้เห ม า ะ ส ม ก ับ ข ้อ ถ ูล แ ล ะ ล ัก ษ ณ ะ ข อ ง ก ิจ ก า ร ต า ม ค ว า ม เห ม า ะ ส ม

2. รา ย งา น เก ีย ว ท ับ ผ ส ิฅ ภ ัณ ฑ ์แ ล ะบ ? ก า ร  เป ็น ร า ย งา น ท ี่จ ัด ท ำ ข น เพ ิ่อ เป ิด เผ ย ข ้อ ถ ูล เพ ิ่ม เต ิม จ า ก งบ แ ส ด งถ ูล ค ่า เพ ิ่ม

ใ น ส ่ว น ท ี่เท ี่ย ว ก ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ร ิก า ร  ข ้อ ถ ูล ใ น ร า ย ง า น น ืจ ะ ว ัด ค ่า แ ล ะ เป ิด เผ ย ท ั้ง ข ้อ ถ ูล เช ิง ป ร ิม า ณ แ ล ะ เช ิง

ค ุณ ภ าพ  ท ัง เป ็น ห น ่ว ย เง ิา เต ร า  ( M onetary Hems) ห ร อ ข ้อ ถ ูล ท า ง ก า ร เง ิน  (F inancia l In fo rm a tion ) แ ล ะ ไ ม ่

เป ็น ห น ,ว ย เง ิน ต รา  (Non-M oncta iy Item s) ห ร ิอ ไ ม ,เป ็น ข ้อ y ล ท า ง ก า ร เง ิน  (Non-F inano ial In fo rm a tion)

ว. ข ้อ ถ ูล  5 ป แ บ บ  เน ื้อ ห า  ว ิธ ีก า ร ว ัด ค ่า แ ล ะ ว ิธ ีก า ร เป ิด เผ ย  ข อ ง ร า ย งา น เท ี่ย ว ก ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะบ ร ิก า ร ท ี่เส น อ ม

ส า ร ะ ส ำ ก ัก ุ/ส 3ป ไ ต ้ต ัง น ี้

ว . 1 ข ้อ ถ ูล ด ่า ง  ๆ  ใ น ร า ย งา น เท ี่ย ว ก ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะบ ร ิก า ร  ส ่ว น ท ี่ 1. ค ่าใช ้จ ่าย เพ ิ่อถ ูก ห ้าไต ้จาก ระบ บ ษ ัญ ช ิ

ต า ม ป ก ต ิ ต ร ง ก ับ ก า ร แ บ ่ง ส ร ร ถ ูล ค ่า เพ ิ่ม เพ ิ่อ ล ูก ห ้า ใ น ง บ แ ส ด ง ถ ูล ค ่า เพ ิ่ม  แ ต ่แ ส ด ง ใ ห ้ล ะ เอ ย ค ย ํ่งข ึ้น  

ส ่ว น ท ี่ 2 . น โ ย บ า ย เท ี่ย ว ท ับ ผ ถ ึฅ ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ? ก า ร ท ี่ส ำ ค ัญ แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 3.' ข ้อ ถ ูล อ น  ๆ เป ็น ข ้อ ถ ูล อ น  ๆ 

น อ ก เห น ่อ จ า ก ส ่ว น ท ี่ 1.

ว.2 เป แ บ บ ข อ ง ร า ย ง า น เท ี่ย ว ก ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ร ิก า ร  ส ่ว น ท ี 1. จ ัด ท ำเป ็น ;Î ป ง บ ก า ร เง ิน ห ร ิล ด า ร า ง  แ ล ะ

ส ่ว น ท ี่ 2 . แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 3. ส า ม าร ถ จ ัด ท ำ เป ็น ก า ร บ ร ร ย า ย  1ไ\ภ าพ  ก ราฟ  แ ล ะ แ ผ น ฎ ม ิ ไต ้ตาม 

ก ว า ม เห ม า ะ ส ม

ว.ว เน ื้อ ห า ข อ งร า ย งา น เท ี่ย ว ก ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะบ ร ิก า ร  ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย ข ้อ ถ ูล ท ี่แ ส ด ง ถ ึง ก ิจ ก ร ร ม ท ั้ง ห ม ด ท ี่

เท ี่ย ว ก ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะบ ร ิก า ร

ว.4 ว ิ! เก า ร ว ัด ค ่า ข อ ง ร า ย ง า น เท ี่ย ว ก ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์เล ะ บ ร ิก า ร  ส ่ว น ท ี่ 1. ค ่าใช ้จ ่าย เพ ิ่อถ ูก ห ้า  เป ็น 'ข ้อ ถ ูล เช ิง

ป ร ิม า ณ ท ี่เป ็น ห น ่ว ย เง ิน ต ร า  ส ่ว น ท ี่ 2 . น โ ย บ า ย เท ี่ย ว ท ับ ผ ส ิค ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ? ก า ร ท ี่ส ำ ค ัญ แ ล ะ ส ่ว น ท ี่ 3. 

ข ้อ ถ ูล อ น  ๆ เป ็น ท ังข ้อ ถ ูล เช ิงป ร ิม า ณ แ ล ะข ้อ ถ ูล เช ิงค ุณ ภ า พ

ว..ว ว ิธ ีก าร เป ิด แ •ย  ร า ย งา น เท ี่ย ว ก ับ ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์เล ะบ ร ิก า ร  แ ส ด ง เป ็น ร า ย ล ะ เอ ย ด ป ร ะ ก อ บ ง บ แ ส ด ง ถ ูล ค ่า เพ ิ่ม

4. ค ำ อ ธ ิบ าย ร าย ก ารใน ราย งาน เท ี่ย วท ับ ผ ส ิฅ ภ ัณ ฑ ์แ ล ะบ ? ก ารท ี่ส ำก ัญ

4.1 ค ่า ว ิจ ัย แ ล ะ พ ัฒ น า ผ ส ิค ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ? ก า ร  เป ็น ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ใ น ก า ร ว ิจ ัย แ ล ะพ ัฒ น า ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์เล ะบ ร ิก า ร เพ ิ่อ  

ป ร ะ โ ย ช น ่ข อ ง ผ ู้บ ร ิโ ภ ค เป ็น ส ำ ก ัญ  แ ล ะย ัง ค ำ น ืง ถ ึง ป ร ะ โ ย ช น ์ข อ ง ช ุม ช น แ ล ะ ส ิ่ง แ ว ด ล ้อ ม ถ ึก ด ้ว ย  ช ึ่งใน  

ท ี่^ ด ผ ล ป ร ะ โ ย ช น ์จ ะ ย ้อ น ก ล ับ เข ้า ถ ู่ล ูก ห ้า ห ร ิอ ผ ู้บ ร ิโ ภ ค ท า ง ล ้อ ม

4 .2  ค ่า บ ? ก า ร ห ล ัง ก า ร ข า ย แ ล ะ อ ื่น  ๆ เป ็น ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ท ี่แ ส ด งถ ึงค วา ม ร ับ ผ ิด ช อ บ ต ่อ ล ูก ห ้า ห ล ังจ า ก ท ี่ล ูค ห ้า ไ ต ้ 

ช ิอ ส ิน ห ้า ห ร ิอ ไ ต ้ร ับ บ ร ิก า ร ไ ป แ ล ้ว  บ ร ิษ ัท ไ ม ,ไ ต ้ท อ ด ท ังโ ด ย ไ ร ้ค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บ

4.3 น โ ย บ า ย เท ี่ย ว ท ับ ผ ส ิฅ ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ? ก า ร ท ี่ส ำ ค ัญ  ห ม า ย ถ ึง  น โ ย บ า ย เท ี่ย ว ก ับ ส ่ว น ข อ ง ผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ  

บ ร ิก า ร ท ี่ส ม ค ว ร เป ิด เผ ย แ ก ,ส า ธ ารณ ช น

4.4 ข ้อ ถ ูล อ ื่น  ๆ เป ็น ข ้อ ถ ูล ท ี่บ ร ร ย า ย เพ ิ่ม เต ิม ร า ย ล ะ เอ ีย ด ค ่า ใ ช ้จ ่า ย เพ ิ่อ ถ ูก ห ้า ต า ม ส ่ว น ท ี่ 1. ห ร ิฮ เป ็น ข ้อ ถ ูล  

อ ื่น  ๆ  ท ี่น อ ก เห น ือ จ า ก ค ่า ใ ช ้จ ่า ย เพ ิ่อ ถ ูก ห ้า ต า ม ส ่ว น ท ี่ 1. แ ล ะ น โ ย บ า ย เท ี่ย ว ท ับ ผ ส ิฅ ภ ัณ ฑ ์แ ล ะ บ ? ก า ร  

ท ี่ส ำ ค ัญ ต า ม ส ่ว น ท ี่ 2.



ภาคผนวก ง

รายละเอยดแสดงจำนวนผู้ฅอบแบบสอบถาน3วมทุกกลุ่มตัวอย่าง

จำนวน จำนวนแบบสอบถามก่ีได้รับตอบกลับคืน
กลุ'มิท ประเภท แบบสอบถาม คร้ังท 1 คร้ังก่ี 2

ก่ีส่งทงหมด จำนวน ร้อยละ จํ านวน ร้อยละ
1 กลุ่มผู้จัดท0นเละเปิดเผยข้อมุล 402 162 40.30 101 25.12
2 กลุ่มผู้ใช้ข้อมูล 

2.1 กลุ่มชุมชน 60 20 33.33 10 16.67
2.2 กลุ่มรัฐบาล 45 24 53.33 10 22
2.3 กลุ่มพนักงาน 45 20 44.44 10
2.4 กลุ่มลูกค้า 47 23 48.94 11 23.40
2.5 กลุ่มผู้ลงทุน 52 20 38.46 10 19.23

รวม 249 107 42.97 51 20.48
3 กลุ่มก่ีไมมส่วนได้เสียโดยตรงกับการเปิดเผยข้อมูล 

3.1 กลุ่มอาจารย์ด้านการบัญชี 47 22 46.81 16 34.04
3.2 กลุ่มผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 57 20 35.09 10 17.54
3.3 กลุ่มผู้ก่ีเก่ียวข้องกับการออกกฎ ข้อบังกับ 

และมาตรฐานการบัญชีและการเปิดเผยข้อมูล 47 20 42.55 12 25.53
รวม 151 62 41.06 38 25.17
รวมทังสิน 802 331 41.27 190 23.69



273
รายละเอียดแสดงจ0ไนวนผู้ตอบแบบสอบถามเฉพาะกลุ่มตัวอย่างห 1 

(บริษ ัทมหาชนทุกบริษัทที่จดทะเมียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย)

จ0ไนวน จำนวนแบบสอบถามที่ได้รับตอบกลับคืน

กลุ่มิที่ ประเภทอุตสาหกรรม แบบสอบถาม กรั๋งที่ 1 กรงที่ 2

ท ี่ส ่งที่.]หมด จํไนวน ร้อยละ จํไนวน ร้อยละ

1 ธุรกิจการเกษตร 46 15 32.61 11 23.91
2 ธนาคาร 16 12 75.00 4 25.00
ท.ใ วัสอุก่อสร้างและตกแต่ง 29 10 34.48 7 24.14

4 เคมีภัณฑ์และพลาสต่ก 12 5 41.67 3 25.00

5 พาณิชย์ 14 5 35.71 4 28.57

6 สิ่ปิสาร 10 4 40.00 3 30.00

7 เครืองใช้ไฟฟ้าและคอมพัวเตอร์ 13 6 46.15 3 23.08

8 ชนส่วนอีเลคทรอนคส์ 6 3 50.00 "> 33.33

9 พลังงาน 8 5 62.50 '■ไ 25.00

10 บันเทงและสันทนาการ 5 '■ไ 40.00 1 20.00

11 เงนทุนและหลักทรัพย์ 42 16 38.10 10 23.81

12 อาหารและเครืองคืม 12 5 41.67 3 25.00

1โา การแพทย์ 11 4 36.36 3 07 syy

14 โรงแรมและบริการท่องเที่ยว 13 5 38.46 3 23.08

15 ของใช้ในครัวเรือน 11 4 36.36 3 27 27

16 ประกันภัยและประกันชีว ิต าา 9 40.91 6 27

17 อัญมณิและเครื่องประตับ 5 40.00 1 20.00

18 เครืองมือและเครื่องจักร 3 1 33.33 1 33.33

19 เหมืองแร่ 3 1 33.33 1 33.33

20 บรรจุภัณฑ์ 17 6 35.29 4 23.53

21 เวชภัณฑ์และเครืองสํไอาง '‘ไ ''ไ 100.00 1 50.00
'■ไ ท การพัมพ์และสิ่งพัมฑ์ 9 3 33.33 2 'ไา 'ไ'า

23 บริการเฉพาะกิจ 'ไ 1 50.00 1 50.00

24 พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 34 13 38.24 8 23.53

25 เยึอกระดาษและกระดาษ 3 2 66.67 1 33.33

26 สิ่งทอ เครืองนุ่งห ่ม และรองเท้า 32 11 น»-) นํ»} OC 8 25.00

27 ขนส่ง 5 3 60.00 1 20.00

28 ยานพาหนะและอุปกรณ์ 9 3 33.33 2 22 22
29 คลังสินค้าและไซโล 4 2 50.00 1 25.00

30 อึน ๆ 4 2 50.00 1 25.00
รวม 402 162 40.30 101 25.12



ภาคผนวก จ

ร า ย ล ะ เอ ีย ด เท ีย ว ก ับ ผ ู้ค อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม  

จ ำ น ว น ผ ู้ฅ อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า ม  1 9 0  ราย
"Ÿ■

รายการ

ก ล ุ่ม ที่ 1 ก ล ุ่ม ท ี่ 2 ก ล ุ่ม ท ี่ 3

* 12.1 ท ท 2.3 2.4 2.5 รวม 3.1 3.2 3.3 รวม

ราย % ราย % รน % ราย % ราย % ราย % ราย % ราย ฯC ราย % ราย % ราย % ราย %

จ ำ น ว น ผ ู้ต อ บ แ บ บ ส อ บ ถ า น 101 100 10 100 10 100 10 100 11 100 10 100 51 100 16 100 10 100 12 100 38 100 190 100

1. เพ ศ  

- ชาย 49 49 6 60 6 60 8 80 'ช 18 4 40 26 51 1 6 7 70 3 25 I I 29 86 45

- ห ช ุง 52 51 4 40 4 40 ท 20 9 82 6 60 25 49 15 94 3 30 9 75 27 71 104 55

2. อายุ

- น ้อ ย ก ว ่า  30 ป ี 4 4 1 10 1 10 1 10 _ _ _ _ 3 6 ท 12 'ว 20 3 25 7 18 14 8

- 30 - 39 ป ี 47 46 ท 20 ท 20 6 60 1 9 6 60 17 33 8 50 6 60 '•ช 17 16 42 80 42

- 40 - 49 ป ี 31 31 5 50 5 50 3 30 7 64 4 40 24 47 6 38 1 10 5 41 12 32 67 35

- 50 ป ีห ร อ ม า ก ก ว ่า 19 19 ท 20 ท 20 - - 3 27 - - 7 14 - - 1 10 17 3 8 29 15

3. การศกบา

-  ป ร ิช ุช ุา ต ! ‘ห ร อ ต ำ ก ว ่า 51 50 5 50 3 30 10 100 8 73 3 30 29 57 2 12 3 30 'ช 17 7 19 87 46

- ป ร ิช ุช ุา โ ห ห ร ิอ ป .บ ัณ ฑ ิต 47 47 3 30 7 70 - - ^ 18 7 70 19 37 10 63 6 60 10 83 26 68 92 48

- ป ร ิญ ช ุา เอ ก 3 3 ท 20 - - - - 1 9 - - 3 6 4 25 1 10 - - 5 13 11 6

4. สาข าว ่ช าห ศ ึก บ า 

- ก า รบ ัช ุช 56 55 ท 20 ท 20 . _ 5 46 3 30 12 23 15 94 9 90 8 67 32 84 100 53

- บ ร ิห า ร ธ ุร ก ิจ 31 31 3 30 3 30 - - 1 9 1 10 8 16 1 6 1 10 4 33 6 16 45 2.3

-  เศ ร บ ฐ ศ า ส ต ร ์ 6 6 - - 3 30 - - /ช 18 1 10 6 12 12 6

- ก ฎห มาย - - 1 10 1 10 20 1 9 - - 5 10 5 3

- ว ิท ย าศ าส ต ร, ว ิศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร ์ 3 3 1 10 1 10 'ช 20 - - - - 4 8 7 4

- ก าร เง ิน 1 1 5 50 5 10 6 3

- อ ิน ๆ 4 4 3 30 - - 6 60 'ช 18 - - 11 21 15 8

5. อาชพ 

- ข ้าราชการ . 'ช 20 9 90 . _ 11 100 _ _ 'ช2 43 _ _ _ _ _ _ _ _ ทท 12

- ร ัฐ ว ิส า ห ก ิจ ,อ ง ศ ์ก า ร อ ิส ร ะ 1 1 1 10 1 10 - - - - - - 4 3 ^

- พ น ัก ง า น บ ร ิษ ัท 100 99 1 10 - - 10 100 - - 10 100 21 41 121 64

- อ า จ ารย ์ส อ น ว ิช าก า รบ ัช ุช 16 100 - - - - 16 42 16 8

- ผ ู้ส อ บ บ ัช ุช ีร ับ อ า }ช ุา ต 10 100 - - 10 26 10 5

- เจ ้าพ น ัก งาน , ก ร ร ม ก า ร ส ม า ค ม 12 100 12 32 12 6

- อ ิน  ๆ - - 6 60 6 12 6 3

6. ต ำแ ห น ่ง  

- ร ะ ด ับ ป ฎ ิบ ิต ก า ร 3 3 1 10 1 10 4 40 1 9 _ 7 14 4 25 _ _ 5 42 9 24 19 10

- ผ ู้บ ร ิห า ร ร ะ ด ับ ต ้น 9 9 1 10 6 60 6 60 6 55 2 20 21 41 4 25 1 10 3 25 8 21 38 20

- ผ ู้บ ร ิห า ร ร ะด ับ ก ล า ง 48 47 6 60 3 30 - - 2 18 4 40 15 29 7 44 9 90 1 8 17 45 80 42

- ผ ู้'บ ร ิห ารระด ับ ธ ุ[ง 41 41 2 20 - - - - 2 18 4 40 8 16 1 6 - 3 25 4 10 53 28



ภาคผนวก ฉ

ฅัวอย่างงบแสดงยูลค่ใเพิ่มในต่างประเทศ

DERIVING THE VALUE-ADDED STATEMENT * 
The conventional income statement o f a company for 19X6 was:

Sales

Less: Materials Used $100,000 
Wages 200,000 
Services Purchased 300,000 
Interest Paid 60,000 
Depreciation 40.000

$1,000,000

Profit Before Tax $300,000

Income Tax (assume 50% tax rate) 150.000

Profit A fte r Tax $150,000

Less: Dividends Payable 50.000

Retained Earnings fo r the Year $100,000

A value-added statement fo r the same year would be:

Sales $1,000,000

Less: Bouglit-in Materials and Services and Depreciation 440.000

Value Added Available fo r Distribution or Retention 
Applied as follows:

ร 560.000

To Employees 
To Providers o f Capital

Interest S60,000

$200,000

Dividends 50.QQQ 110,000
To Government 150,000

Retained Earnings 100.000
Value Added ร 560.000

* ตัวอย่างจาก Belkaoui, A limed Riahi, Accounting theo ry . Academic Press, 
Great Britain, 1992, หน้า 453.



276

GROUP STATEMENT OF VALUE ADDED *
in  m illio n  Sfr.

1988 1987

O rig in  o f value added

Inoome from  produoLion 6.005 5,175

O llie r inoome 20 11

Extraordinary inoome 60 244

Total group inoome 6.085 5,430

Sciviocs bought in  from  th ird  parlies:

M inera l oosts (2.585) (1.918)

Energy oosts (404) (480)

O llie r operating expenses (814) (738)

Extraord inary expenses (21) (18)

Gross value added 2.461 2.276

D cp ico ia tion  on in tangibles, property, plant and equipment (349) (368)

Earnings f rom application o f tile equity method 25 0

Net value added 2.137 1.908

Distribution of value added
To staff: •

Wages and salaries 1,179 1,113

Pensions 107 143

O ther sooial seourity contributions 156 155

O llie r personnel expenses 30 21

To pub lio  authorities:

Inoome and oapital taxes 220 68

To lenders:

In lc ics t on net debts 128 149

To tile  oompany:

Net income 317 259

Total 2,137 1,908

Distribution of value added per employee in  Sfr.

Wages and salaries 49,275 47,368

Pensions 4.472 6,086

O llie r sooial seourity contributions 6,520 6,597

Other personnel expenses 1,254 894

Total per employee 61,521 60,945

หน้า 24.17.
* ตัวอย่างจาก Gray, ร . J. and Roberts, c. B., Handbook of International Acccounting, 1991.
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SCOTTISH & NEWCASTLE BREWERIES 1979/80 *

INTEGRATED OPERATING RESULTS 
(Generation of added value)

£1ฑ £tn £เท

Turnover 426.9
Cost of bought-in materials and services 186.7
Value added by operations
Distribution of added value: 240.2
Employees: Take-home pay 52.7

Pension contributions 8.2 60.9
Government: Taxation - Inoomc tax (PAYE) 14.2

- Sooial scourity
- Employees 4.2
- Employers 6.9

- Corporation lax 11.4
- Exoise duty 103.7 140.4

Providers of oapital: Dividends 11.7
Interest 2.1 13.8 215.1

Funds retained within tlx: business: 25.1
For asset replacement (depreciation) 12.5
For expansion (retained profit) 12.6

25.1
Additional funds: New borrowings 17.9

Other item s 2.1 20.0
Total funds available 45.1
Use of funds
Investment in properties, plant and equipment 36.1
Increase in loans to custom ers 4.0
Increase in working capital requited 4.6
Inorease in cash and bank balanoes 0.4
Total funds used 45.1

* ต ัว อ ย ่า ง จ า ก  Burritt, Roger and Clarke, Value added and wealth: a real view,

A ccou n tan cy . January, 1983, หน ้า 117.



B(X INTERNATIONAL, ANNUAL REPORT 1979, CONSOLIDATED STATEMENT OF
VALUE ADDED *

278

Sales

Less

Bought in materials, services and depreciation

Value added

Add

Investment income 
Available fo r application 
Applied as follows:

To employees as pay and Group companies contributions 
to pensions and welfare schemes 

To banks and other lenders an interest 
To governments as taxes on profits  
To partners in companies not wholly  

owned by the group

To shareholders o f BOC International L td

Earnings retained by ourselves and our partners fo r expansion

1979

£m %

1,229.0

763.2

465.8

1.8
467.6 100.0

348.7 74.6

51.9 11.1

26.1 5.6

4.1 0.9

J 3.7 2.9

444.5 95.1

23.1 . 4 . 9

467.6 100.0

*  เร ื่อ ง เด ีย ว ก ัน  ห น ้า  117.



VALUE ADDED STATEMENT OF LUCAS INDUSTRIES LTD, 1981 (ANNUAL REPORT) *

1981
£1ท

Sales 1,186.2

Less: materials and services purchased 631.9

Value added 554.3

Add: royalties and investment income 13.0

Total wealth created 567.3

Add: reserves w ithdrawn from  shareholders funds 45.1

612.4

Used as follows:

To employees as pay, contributions for national insurance, pensions and welfare facilities 532.1 
To governments as taxation on profits 13.1

To providers o f loans as interest 29.3

To shareholders as dividends 10.5

Depreciation retained in die business to replace facilities 27.4

Surplus retained in the business ____ -

.612.4

*  เร ื่อ ง เด ีย ว ก ัน  ห น ้า  118.
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L IO N  B R EW ER IES , NZ ; A N N U A L  REPO RT 1979 *

V A LU E  ADDED  S TA TE M E N T

Wc present below a statement showing the social distribution o f the group ร gross income. Ellis is 
also known as Social Responsibility Accounting . The disposable income represents total income 
o f sales receipts plus interest and dividends received, less cost o f goods and services purchased, 
miscellaneous operating costs net o f wages and salaries. Ellis represents wealth created (Value 
added) through the use o f OUI' assets by our employees

1979 1978

sooo % sooo %

Gross trading income 255,907 252,626

Interest and dividends received 2,007 1,845

Less cost o f goods and services purchased (138,229) (150,337)

Disposable income 119,685 100 104,134 100

Distributed as follows:

Earnings o f employees

Paid direct to employees 31,966 27 29,21 1 28

Paid on employees behalf to

Government as PAYE 9,786 8 8,239 8

Payments to government

Income tax, excise duty and sales taxes 53,251 44 45,703 41

Providers o f capital

Dividends 6,090 5 6,199 6

Interest 6,323 5 5,427 5

Provision fo r the company ร future

Depreciation 7,946 7 7,317 7

Retained earnings 4.323 4 2,038 o

SI 19,685 100 $104.134 100

*  เร ื่อ ง เด ีย ว ก ัน  ห น ้า  118.



281

ASSOCIATED PULP AND PAPER MILLS, AUSTRALIA, ANNUAL REPORT 1981 * 
STATEMENT OF WEALTn CREATED 

(ADDED VALUE)
Year ended 30 June 1981 1980

$000 $000
W ealth oæatcd (exoluding interest icocivcd)
Sales and other revenue 375,218 324.994
Less oost of materials and serviocs 219,976 193,096
Diflcicnoe being total wcaltli orcatcd 155,242 131,898
Distribution of wealth orcatcd
To employees in take home pay, retirement and
long service benefits: 44% 47%

Wages and salaries, pension and provident funds.
long scrvioc leave and directors fees 89,266 79,530
Less personal inoome tax deduoted tliercfrom 20,611 18,089

68,655 61,441
To Government for national and oommunity purposes: 29% 26%

Company inoome tax payroll tax & Ollier taxes 23,979 16.442
Personal inoome tax in respeot of employees 20,611 18,089

44,590 34,531
To providers of equity and loan oapital: 11% 11%

Interest paid less interest tcocivcd 6,172 6.853
Shareholders dividends 10,914 8,387
Portion relating to outside shareholders of
subsidiary company _ 330 141

17,416 15,381
Reinvested in the business: 16% 16%

Dcpicoialton 15.047 13.800
Retained profit 9.534 6,745

24.581 20,545
Total wealth distributed $155,242 $131,898
Distribution of total revenue, materials and servioes 59%
Wealth oreated 41%
Distribution of wealth oreated:
W ages and salaries 44%
Inoome and other taxes 29%
Retained earnings 16%
Shareholders dividends 11%

* เรื่องเสียวกัน หน้า 119.



ประวัตผู้เขียน

นายมนตรี ช่วยชู เกิดเมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2495 ที่อำเภอวิเศษชัยชาญ จังหวัด 
อ่างทอง สำเร็จการศึกษาปริญญาตรีบริหารธุรกิจบัณฑิต ลาชาวิชาการบัญชี จากวิทยาลัยเทคโนโลย ี
และอาชีวศึกษา (ปิจจุบ ันคือสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล) เมื่อปีการศึกษา 2519 ประกาศนียบัตรช ั้น สูง 
สาขาการสอบบัญชี จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อปีการศึกษา 2520 ปริญญาโทบัญชีมหาบัณฑิต 

สาขาการบัญชีทั่วไป จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อปีการศึกษา 2525 ปริญญาตรีนิติศาสตรบั์ณฑิต 

เกียรตินิยมอันดับสอง จากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธ์ราช เมื่อปีการศึกษา 2527 ได้รับใบอนุญาตเป็น 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เมื่อปี พ.ศ. 2524 ใบอนุญาตเป็นทนายความ เม่ือปี พ.ศ. 2535 ใบอนุญาตเป็น 

ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ เมื่อปี พ.ศ. 2536 เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรปริญญาบัญชีดุษฎึบัณฑิต ที่จุฬาลงกรณ ์
มหาวิทยาลัย เม่ือปี พ.ศ. 2534 ปิจจุบันเป็นหัวหน้าผู้ตรวจสอบ ส่วนตรวจสอบกิจการธนบัตร ฝาย 
ตรวจสอบกิจการภายใน ธนาคารแห่งประเทศไทย
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