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1. สถานภาทไนครัวเรีอน

[ ] หัวหน้าครัว เรีอน
[ ] ภรรยา
[ ] อ่ืน  ๆ (ระบ) .......................................................

2. เทศ
[ ] ซาย
[ ] หญิง

3. อาย . . . . . . . .  ปี
4.  ระดับการศึกษา (ระบุ)

[ ]
จ

ไม่ไต้ เนัาไรง เรียน
[ ] ต่ำกว่า ป .4
[ ] ป .4
[ ] ป. 5 -  ป. 6 (ม .1 -  3) นักธรรมไทหรีอเอกหรีอเปรียญ 3
[ ] ม .ศ .1 -  ม .ศ .3 (ม .4 -  6) เปรียญ 4 - 5
[ ] ม .ศ .4 - ม .ศ .5 (ม .7 -  8) หรีออาซิวศึกษา? เปรียญ 6 - 8
[ ] อุตมศึกษา (รวมอนุปริญญาหรีอเทียบเท่า) เปรียญ 9

5. สกานภาทการสมรส
[ ] ไสด
[ ] สมรส
[ ] หม้าย หย่า
[ ] อ่ืน า (ระบ) .......................................................

6. จำนวนสมาซิกไนครัวเรีอน ................................................  คน
7. อาซิทหลัก

[ ] เกษตรกรรม
[ ] ค้าไทย
[ ] รับจ้าง
[ ] อ ํน ๆ (ระบุ) .......................................................

8. ระยะ เวลาทีท่าน เป็นกรรมการไนสภาตำบล .......................  ปี



9. ท่าน เคยทำงาน เท่อท่านรวมก่อนทีจะมา เป็นกรรมการสภาตำบอหริอไม่ 
[ ] เคย
[ ] ไม่ เคย (ป้ามไปป้าม 11)

1 1 1

[ ] โทเคย (ระบุ ................  จำนวน ................  ปี
[ ] ไม่เบ้าช่วย (ผุ้ท่ีตอบไม่เคยในป้อ 9)

10. ท่านเคยทำงาน'ในฐานะ กสต. ไนไครงการ กสซ. มาแล้วก่ึปิ
[ ] เคย
[ ] ไม่ เคย (ป้ามไปถามป้อ 12)

[ ] (ระบุ) ..................... ปี
11. ท่านทราบหริอไม่ว่ารัฐบาลสนับสบุนไครงการ กสซ. เทราะอะไร 

(ตอบไล้มาทกว่า 1 ป้อ)
[ ] เท่อไห้ประซาซนไนซนบทมีงาบทำไนซ่วงว่างงาน
[ ] เท่อ เท่มรายไล้นอก เหนีอจากการประกอบอารทปกติ 
[ ] เท่อซ่วยไห้ประซาซนมีแหล่งป้ำ เท่อการ เกษตรและอุปไภคและบริใภค
[ ] เท่อไห้มีสงก่อสร้างท่ีจะ เป็นประไยซนัไนล้านการส่ง เสริมอารท สุซภาพอนามัย

เท่อผลผลิตทาง เกษตรและการศึกษา 
[ ] เท่อ เป็นการ เสริมสร้างไห้สภาตำบลมีประลิทธิภาทยงซน
[ ] อ ึ๋น ๆ (ระบุ) .........................................................................
[ ] ไม่ทราบ

12. ปิ 2532 ไนหม่ป้านซองท่านมีป้ญหาอะไรบ้าง (ตอบไล้มากกว่า 1ป้อ)
[ ] ป็ญหาการว่างงาน 
[ ] ความยากจบ
[ ] การอทยทเป้าไปทำงานไนเมีอง 
[ ] ฃาตแคลนแหล่งป้ำ เท่ออุปไภคบริไภค 
[ ] ป็เนหาผลผลิตต่ำ
[ ] อบ  ๆ (ระบุ) ................................
[ ] ไม่ทราบ



1 1 2

13. การจัดทำแผนใครงการ กลซ.8 ปี 2533 รัฐบาลมีนไยบายไห้ กลต. รดอะไรเป็นหลัก 
ไนการ เซียนแผน

[ ] แผนทัพบาจำบล 5 ปี 
[ ] ปัญหาเฉหาะหน้า (เร่งด่วน)
[ ] อ ึ๋นๆ (ระบุ) .......................................................
[ ] ไม่ทราบ

14. กลด. มีหน้าที่อย่างไรไนไครงการ กลซ. (ดอนได้มากกว่า 1 ฃ้อ)
[ ] วางแผนไครงการ 
[ ] ดทเนินงานตามทครงการ 
[ ] ควบคุมไครงการ 
[ ] ไม่ทราบ

15. ปี 2532 ใครงการอะไรที่รัฐบาลอนุมัติไน้ดทเนิบการได้เป็นอันดับแรก
[ ] ไคงการก่อสร้างหรีอปรับปรุงแหล่งน้ำ
[ ] อ ึ๋นๆ (ระบุ) .......................................................
[ ] ไม่ทราบ

16. ไนตำบลบองท่ทาบได้จัดทำแผนทัพนาตำบล 5 ปี หรีอไม่
[ ] ทำ
[ ] ไม่ทำ 
[ ] ไม่ทราบ

17. ไครมีหน้าท่ีรับผิดซอบหรีอจัดทำแผนทั«นาตำบล
[ ] กลด.
[ ] อ ึ่นๆ (ระบุ) .......................................................
[ ] ไม่ทราบ

18. ไครงการ กลธ. ท่ีทำไนหมู่น้านของท่านไนปิ 2532 ได้นำมาจากแผนทัพนาตำบล 5 ปี 
หรีอไม่

[ ] ได ้
[ ] ไม่ได ้
[ ] ไม่ทราบ



19. ท่านมีหลัก เกผ•ททนการคัด เลีอกใครงการ กสธ. ปี 2532 อย่างไร
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[ ] ตามลฯดับความสำคัญดามนผนพั«เนาดำบล 5 ปี
[ ] อ ึ๋นๆ (ระบุ) .......................................................
[ ] ไม่ทราบ

[ ] ไม่เบ้าบ่าย (ผฺตอบไม่ได้หรีอไม่ทราบตามบ้อ 18)
20. ไบปิ 2532 กสต. มีเวลาเตรียมรายละเอียดทนใครงการกึ่สัปดาห์

21. กสต. คัดว่าระยะเวลาทนการเตรียมใครงการพอหรีอไม่
[ ] พอ
[ ] ไม่ทอ เพราะ ..................................................................................................

22. ปี 2533 มีใครงการที่ กสด. พิจารผาคัดเลีอกอะไรบ้าง
1 .....................................................................................................................................
2 .....................................................................................................................................
3  ...................................................................................................................................
4  ...................................................................................................................................
5  ...................................................................................................................................
6  ...................................................................................................................................

23. เหตุทด กสต. จ ึง เลีอกใครงการนไว้จัดทำทนปิ 2532
1 .....................................................................................................................................
2 .....................................................................................................................................

24. ท่านเห็นว่าใครงการทนบ้อ 22 ใครงการทดดีท่ีสุด

25. ท่านรู้หรีอไม่ว่า การเบียนแผนใครงการ กสธ. ท่ีจะเสนอ กสอ. นน ก่อนอบจะต้องทำ 
อะไรบ้าง เป็นอันดับแรก

[ ] สำรวจความต้องการบองประธา»นทนตำบล
[ ] อ ึ๋นๆ (ระบุ) ...........................................................
[ ] ไม่ทราบ



26 . วิธีการสำรวจหริอค้นหาปัญหาความต้องการบองประซาซบจะต้องทำอย่างไร
[ ] กำนันหริอผุ้ไหญ่บ้านประซุมซาวปัาบเท๋ึอถามความต้องการก่อน จากน้นรึงนำ

ผลที่ไต้จากการสำรวจมาพิจารผาไดย กสต.
[ ] อ ึ๋นๆ (ระบุ) .......................................................
[ ] ไม่ทราบ

27. ไครงการที่ท่าน Iสนอ เป็นไครงการท่ีสนองความต้องการมองประซาซนมากนัอย เพิยงได
[ ] มาก
[ ] ปานกลาง (ม้ามไปพอบฃ้อ 28)
[ ] น้อย

ถ้าตอบว่าน้อย เทราะ (ระบุ) 1 .......................................................................
2 .......................................................................
3 .......................................................................

[ ] ไม่เม้าม่าย (ผุ้ท่ีตอบมาทหรีอปานกลางไนม้อ 27)
28. ปี 2532 ไครงการ กสซ. ท่ีสภาพตำบลมองท่านเสนอไป เคยถูกอำเภอหรีอจังหวัดดัด 

ไปบ้างหริอไม่
[ ] เคย
[ ] ไม่ เคย (ถ้าไม่ เคยไห้ม้ามไปม้อ 30)

29. ไครงการ กสซ. ระดับตำบลอะไรบ้างท่ีทกตัด 30 31

11A

30. การจ้างซาวบ้านเที่อทำงานไนไครงการ สกซ. ท่านไซ้วิธีได
[ ] เปิดรับสมัคร (สมัครก่ีคนและรับก่ีคน)
[ ] ไม่เปิดรับสมัคร
[ ] อ ึ๋นๆ (ระบุ) .......................................................
[ ] ไม่ทราบ

31. ไนระหว่างการทำงานตามไครงการ กสซ. มีปัญหาเก่ียวกับแรงงานหรีอไม่
[ ] มี (ระบุ) ..............................................................
[ ] ไม่มี (ม้ามไปม้อ 33)
[ ] ไม่ทราบ
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32. ทามีปัญหาตามข้อ 3 กสต. แก้ป๋ญหาไตยวิธีไต
(ระบุ) .....................................................................................

1 .........................................................................................
2 .........................................................................................
3 ..........................................................................................

[ ] ไม่เข้าบ่าย (ผุ้ท่ึตอบไม่มี. ไม่ทราบ‘ไนข้อ 31)
33. กสต. มีป็ญหาไบการ เบิกจาย เงินหรีอไม่

[ ] มี
[ ] ไม่มี (ข้ามไปข้อ 34)
[ ] ไม่ทราบ

34. ก้ามี กสต. แก้ป๋ญหาอย่างไร
(ระบุ) .....................................................................................

1 ..........................................................................................
2 ..........................................................................................

35. ผู้'ไดมีอำนาจ‘ใบการส์งจ่าย ส์งธอ การก่อหนผุกทับ
[ ] กำนันและคเนะกรรมการสภาตฯบสอย่างน้อย 3 คน
[ ] อ ื่นๆ (ระบุ) .......................................................
[ ] ไม่ทราบ

36. ไครเป็นผู้ เข้นซ่ือแต่งตงกรรมการควบคุมไครงการ กสธ. ระตับตำบล
[ ] กำนัน
[ ] อ ื่นๆ (ระบุ) ........................................................
[ ] ไม่ทราบ

37. ไครเป็นผู้แต่งตงกรรมการตรวจงาบไครงการ กสซ. ระตับอำเภอ
[ ] นายอำเภอ
[ ] อ ื่นๆ (ระบุ) ...........................................................
[ ] ไม่ทราบ
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38. กสต. มีส่วบเก่ึยาซ้องกับ กสอ. ทน■ ไครงการ กสซ. อย่างไรบ้าง (ตอบไต้มาททว่า 
1 บ้อ)

[ ] งบประมาเน การเบิกว่าย
[ ] การ เสนอซออนุมัติไครงการ
[ ] การควบคุมและติตตามผลซอง กสอ. ต่อ กสต.
[ ] การติตสินไจเลีอกไครงการ
[ ] การซออนุมัติ เปล่ียนแปลงไครงกาว
[ ] การส่งรายงานการปฏิบัติงาบ
[ ] อ ื่นๆ (ระนุ) ........................................................
[ ] ไม่ทราบ

39. ท่านไซ้วิธีไตไนการไห้ซาวบ้านปฏิบัติตามความต้องการซองท่าน หรือส่วนรวม
1.
2.
3.

40.

41.

ท่านคิตว่าวิธีไต เป็นวิธีท่ีดีท่ีสุดไนการตัดสินไจ 
[ ] การตัดสินไจซองบุคคล เทียงคน เดียว
[ ] มติของบิซุมสภาตำบล
[ ] เสิยงส่วน1ไหญ่ของซาวบ้าน
[ ] อ ื่นๆ (ระบุ) ........................................................
[ ] ไม่ทราบ

ท่านคิดว่า กสอ. มํความสนไจการปฏิบัติงาบไนไครงการ กสธ. ซองตำบลนมากน้อย
เทียงได

[ ] มาก
[ ] ปานกลาง
[ ] น้อย
[ ] ไม่ทราบ

42. ไนปี 2532 ท่ีผานมา กสต. มีการติดต่อกับ กสอ. ไนเรึ๋องไครงการ กลซ. 
เดีอบ ................... ครง

[ ] ไม่ทราบ



43. กสต. ติดต่อกับ กสอ.‘ไดยวิธี'ไต (พอบได้มากกว่า 1 บ้อ)
[ ] ไปพบด้วยตน เอง 
[ ] ส่งตัวแทน 
[ ] จดหมายหรีอหนังส่อ
[ ] อ ึ๋น ๆ (ระบุ) .......................................................

44. กสต. มีนัญหาไนการติดต่อกับ กสจ. หรีอไม่ เพียงได
[ ] มีมาก 
[ ] มีนัอย 
[ ] ไม่มี 
[ ] ไม่ทราบ

(กัาไม่มี, ไม่ทราบ ไห้บ้ามไปบ้อ 46)
45. ทามี เกิดจากสาเหตุไดมากที่สุด

[ ] ระบบราซการล่าบ้า 
[ ] ค่าไบ้จ่ายไนการติดต่อมีน้อย 
[ ] การคมนาคมไม่สะดวก
[ ] 011 1 (ระบุ) .......................................................

[ ] ไม่เบ้าบ่าย (ผุ้ท่ีตอบไม่มี, ไม่ทราบ ไบบ้อ 44)
46. กสอ. ไห้ความบ่ายเหส่อไนการดำเนินงานตามไครงการ กสธ. นอง กลต. มากนัอย 

เพียงได
[ ] มาก 
[ ] ปานกลาง 
[ ] น้อย 
[ ] ไม่ทราบ

47. กสอ. ไห้ความบ่ .เยเหส่อไนบ้นตอบการทำงานนอง กสต. บ้นไดน้าง (ตอบได้มากกว่า 
1 บ้อ)

[ ] นบการวางแผนไครงการ
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[ ] ขบการดำเนินงานดามไครงการ

[ ] อ ึ๋นๆ (ระบุ) ...........................................................

[ ] ไม่ทราบ



48. กสอ. ไห้ความซ่วยเหลีอ กสต. 'เดยวิธี‘ไดบ้าง (ตอบได้มากทว่า 1 บ้อ)
[ ] ไห้คำแนะนำ
[ ] ไห้ทารฝ็กอบรม
[ ] ส่ง เจ้าหน้าที่เบ้าซ่วยทำงาบ
[ ] อ ึ๋น า (ระบุ) ........................................................
[ ] ไม่ทราบ

49. ไนการประชุม กสต. ไนปิ 2532 ท่ีผ่านมาบน กสต. ส่งตัวแทนเบ้าร่วมประชุมหรีอไม่ 
เพียงได

[ ] ท ุกๆ ครง
โ ] เป็นบางครง
[ ] ไม่เคย 
[ ] ไม่ทราบ

50. ไบระหว่างการปฏิบัติงานตามไครงการ กสซ. ไบปี 2532 มีตัวแทนซอง กสอ. มาตรวจ 
หรีอไห้คำปรึกษาหรือไม่ เพียงได

[ ] ทุกวัน 
[ ] บางวัน 
[ ] ไม่มา 
[ ] ไม่ทราบ

51. นอกจากความสิมพีบธ์เป็นทางการแล้ว ท่านมีความสิมพีนธ์กับ กสอ. เป็ฯการส่วนตัวหรือไม่
[ ] มี 
[ ] ไม่มี

52. ไนระหว่างเดีอนหฤจิกายน 2531 -  มิถุนายน 2533 สภาตำบลมีการประทุมเรึ ๋อง กสซ.

บ่อยครง เพียงได
[ ] สิปดาห้ละ 1 ค^ง 
[ ] สองสัปดาห์ครง 
[ ] สามสัปดาห์ครง
[ ] อ ึ๋บ า  (ระบุ) ........................................................

1 18
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53. ถ้ามีการประชุมกัน มีการแสดงความคิด เห็น อภิปรายถก เทียงกับมากนอย เพียงได

[ ] มีมาก 
[ ] ปานกลาง 
[ ] มีน้อย 
[ ] ไม่ทราบ

54. ไนระหว่างการทำงานไนไครงการ กสซ. ปี 2532 กสต. มีการทำงานร่วมกับอย่าง 
สามัคคีกลม เกลียวมากน้อย เพียงได

[ ] มาก 
[ ] ปานกลาง 
[ ] น้อย 
[ ] ไม่ทราบ

55. ไนระหว่างการทำงาบตลอดไครงการ กสซ. ปี 2532 เคยมีความซัดแย้งเกิดซนระหว่าง 
สมาซิกไนกลุ่ม กสต. หรีอไม่

[ ] มี 
[ ] ไม่มี 
[ ] ไม่ทราบ

56.

57.

(ถ้าไม่มี, ไม่ทราบ ไห็ซัามไปซัอ 59)
ถ้า เคยมีความซัดแย้ง ส่วนไหญซัดแย้งไน เรื่องได 

[ ] เร่ืองส่วนตัว 
[ ] ผลประไยซน้ 
[ ] หลักการ เรื่องงาบ
[ ] อ ึ๋นๆ (ระบุ) .......................................................

( ) ไม่เซัาซ่าย (ผุ้ท่ีตอบไม่มี, ไม่ทราบไนซัอท่ี 55)
ไครงการ กสซ. ไนปิ 2532 กสต. ตำบลบทำงานสำเร็จตามเวลาที่วางแผนไว้หรีอไม่ 

[ ] สำเร็จก่อนเวลา 
[ ] สำเร็จตามเวลา
[ ] สำเร็จหลังเวลาที่กำหนด เทราะ ...................................................................
[ ] ไม่ทราบ



58. ท่านคัดว่าบ้ญหาสำคัญ‘ใบการดำ เปิบงานไครงการ กสซ. ปี 2 5 3 2  มีอะไรบ้าง
1 ..........................................................................................
2 ..........................................................................................
3  ............................................................................................................

4  .......................................................................................
5  ............................................................................................................

59. ท่าบคัดว่านไยบายเกี่ยวกับไครงการกสซ. ควรปรับปรุงอย่างไร
1 ..........................................................................................
2 ..........................................................................................
3 ................................................................................................................

60. ท่านเห็นว่าไครงการ กสซ. ไดยท่ัว  ๆ ไปควรจะมีการปรับปรุงอย่างไรบ้าง
1 ..........................................................................................

1 2 0

2 ................................................................................................................

3.



ภาคผนวก ซ
แบบสอบถามซด ฃ (สิมภาษเนบ้าราซการระดับอำเภอ)

เพศ
1. ราย
2. หญิง

อายุ ................  ปี
ระดับการศึกษา (ระบุ) .......................................................................................

1. ม .ศ .1 -  ม .ศ .3 (ม .4 -  6 ) , เปรียญ 4 - 5
2. ม .ศ .4 -  ม .ศ .5 (ม .7 -  8 ) , หรีออารีวศึกษา, เปรียญ 6 - 8
3. อุดมศึกษา (รวมอบุปริญญาหรีอเทียบเท่า) เปรียญ 8
4. อ่ืน ๆ  (ระบุ) .....................................................................................

สถานภาพการสมรส
1 .  ■ ไสค

2. สมรส
3. หม้าย, หย่า
4. อ่ืน ๆ  (ระบุ) .....................................................................................

คำแหน่ง ................................................................................................................
ระยะเวลาการทำงานไนอำเภอน ................  ปี
ตามความคิด เห็นซองท่าน กสด. มีฐานะทางเศรษฐกิต เห็บอย่างไร 
เม๋ึอ เปรียบ เทียบกับซาวม้านส่วนไหญ่ไนหมู่ม้าน 

[ ] ม๋ังค่ังว่าคนส่วนไหญ่ไนหมู่บ้าน 
[ ] เทียบ เท่ากับคบส่วนไหญิไบหมู่บ้าน
[ ] ยากจนกว่าคนส่วนไหญ่ไนหมู่บ้าน 
[ ] ไม่ทราบ

กสต. มีห็ญาเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามไครงการ กสซ. ปี 2532 หรีอไม่ 
[ ] ไม่มี (ถ้าไม่มีไห้บ้ามไปบ้อ 10)



1 2 2

9. ทามีปัญหา กสต. แก้ปัญหาอย่างไร (ตอบไต้มาททว่า 1 ปัอ)
[ ] แก้ปัญหาเอง
[ ] ฃอความ เห็นจาก กสอ. หรีอทางราชการ
[ ] ไม่มีการแก้ปัญหา
[ ] อ ึ๋บ า  (ระบุ) ......................................................
[ ] ไม่ทราบ

[ ] ไม่ เช้าข่าย (ผุตอบไม่มี,ในช้อ 8)
10. ท่านมีหน้าที่เกี่ยวกับไครงการ กสซ. ไนปิ 2532 อย่างไร

1 .......................................................................................
2 .......................................................................................
3  .....................................................................................
4  .....................................................................................

11. ไนปิ 2532 กสต. มีการติตต่อกับท่านเตีอนละก่ีคร้ง
( เตีอบ ..................  ครง)

[ ] ไม่ทราบ
12. กสต. ติดต่อกับท่านไตยว่ธีไต (ตอบไต้มากกว่า 1 ช้อ)

[ ] ไปแบต้วยตบ เอง 
[ ] ส่งตัวแทบ 
[ ] จตหมายหรีอหนังสิอ
[ ] อ ึ๋นๆ (ระบุ) .....................................................

13. กสต. มีปัญหาไนการติตต่อกับท่านหรีอไม่ เทียงไต
[ ] มีมาก 
[ ] มีน้อย 
[ ] ไม่มี 
[ ] ไม่ทราบ

(ก้าไม่มี, ไม่ทราบ ไห็ช้ามไปช้อ 15)
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14. ถ้ามี เกิดจากสาเหตุไดมากที่สุด

[ ] ระบบราซการล่าซ้า 
[ ] ค่าไซ้จ่ายไนการติดด่อมีน้อย 
[ ] การคมบาคมไม่สะดวก
[ ] อ ึ๋บ ๆ (ระบุ) .....................................................................................................

[ ] ไม่ เซ้าบ่าย (ผุ้พปีบไม่มี, ไม่ทราบ ไนซ้อ 13)
15. ท่านไห้ความซ่วยเหลีอ กสต. ไนการดำเนินงานตามไครงการ กสซ. ไบปิ 2532 มากน้อย 

เทียงได
[ ] มาก
[ ] ปานกลาง
[ ] น้อย
[ ] ไม่ทราบ

16. ท่านไห้ความซ่วยเหลีอไนบนตอบการทำงาน กลต. บนไดบ้าง (ตอบได้มากทว่า 1 บ้อ)
[ ] บนการวางแผนไครงการ 
[ ] บนการดำดนิบงานตามไครงการ
[ ] อ ื่นๆ (ระบุ) .....................................................................................................
[ ] ไม่ทราบ

17. ท่านไห้ความบ่วยเหลีอ กสต. ไดยวิธีไดบ้าง (ตอบได้มากทว่า 1 ฆ้อ)
[ ] ไห้คำแนะนำ
[ ] ไห้การฝืกอบรม
[ ] ส่งเจ้าหนาที่ เบ้าร่วมทำงาน
[ ] อ ื่นๆ (ระบุ) .....................................................................................................
[ ] ไม่ทราบ

18. ระหว่างการปฏิบัติงานตามไครงการ กสซ. มีตัวแทนท่ี เป็นบ้าราซการไปตรวจหรึอไห้ 
คำปรึกษาหรึอไม่

[ ] ไป
[ ] ไม่ไป (บ้ามไปตอบบ้อ 19)
[ ] ไม่ทราบ



12 h
[ ] กรรท่ีตอบ ไป (ระบุ) ................................  วัน/ค^ง

[ ] ไม่เบ้าบ่าย (ผู้ท่ีตอบไม่ไป, ไม่ทราบ ไนบ้อท่ี 18)
19. นอกจากความสัมพันธ์เป็นทางการแล้ว ท่านมีความสัมพันธ์เป็นส่วนตัวกับ กสต. หรีอไม่

20.

21.

[ ] มี 
[ ] ไม่มี

ท่านคีตว่าไนระหว่างการทำงาบตามไครงการ กสธ. ไนป็ 2532 นบ กสต. มีการทำงาบ 
ร่วมมีอกันอย่างสามัคคีกลม เกลียวมากน้อย เพียงไต 

[ ] มาก 
[ ] ปานกลาง 
[ ] น้อย 
[ ] ไม่ทราบ

ท่านคีตว่าไนระหว่างการทำงาบตามไครงการ กสธ. ไนปิ 2532 เคยมีความบ้ตแย้ง 
เกัตบนระหว่างสมาธิกไนกลุ่ม กสต. หรึอไม่

22.

[ ] มี
[ ] ไม่มี
[ ] ไม่ทราบ (ท่าไม่มี, ไม่ทราบ ไห้บ้ามไปบ้อ 23)

ท้า เคยมี ความบัดแย้งส่วนไหญ่บัดแย้งไน เรึ๋องไต 
[ ] เร๋ึองส่วนตัว
[ ] ผลประไยธย้ย์
[ ] หลักการ, เรึ๋องงาน
[ ] อ ึ๋น า (ระบุ) .......................................................
[ ] ไม่ทราบ

[ ] ไม่เบ้าบ่าย (ผู้ตอบไม่มี, ไม่ทราบ ไนบ้อ 21)
23. ไครงการไนปิ 2532 ทำงาบสำเร็จตามเวลาที่วางแผนไว้หร็อไม ่

[ ] สำเร็จก่อนเวลา
[ ] สำเร็จตามเวลา
[ ] สำเร็จหลังเวลาที่กำหนต เทราะ ..............................
[ ] ไม่ทราบ
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24. ท่าบคิดว่า ปัญหาสำคัญไนการดำเนินงาน!ครงการ กส!). ปี 2532 มีอะไรบ้าง

1 ..............................................................................................................................
2 ..............................................................................................................................
3  ............................................................................................................................
4  ............................................................................................................................

25. ท่านคิดว่า บ!ยบายเกี่ยวกับ!ครงการ กส!). ควรปรับปรุงอย่างไร
1 ..............................................................................................................................
2 ..............................................................................................................................
3 ..............................................................................................................................

26. ท่านมีความคิดเห็นอย่างไรบ้างที่ระปรับปรุงการดำเนินงานไนไครงการ กส!). ไห็มี 
ประสิทธิภาฑดียงฃัน (ดอนไค้อย่างเสรี)

1 ..............................................................................................................................
2 ..............................................................................................................................
3  ............................................................................................................................
4  ..............................................................................................................................
5.
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แบบสอบถามธุพ ฃ. (สืมภาษUฟ้าราทการระดับอำเภอ)

1. เพศ
1 . ซาย 
2. หญิง

2. อายุ ................. ปี
3. ระดับการสืกษา (ระบุ) .......................................................................................

1. ม .ศ .1 -  ม .ศ .3 (ม .4 -  6 ) , เปรียญ 4 - 5
2. ม .ศ .4 -  ม .ศ .5 (ม .7 -  8 ) , หริออาซีวสืกษา, เปรียญ 6 - 8
3. อุดมสืกษา (รวมอนุปริญญาหริอเทียบเท่า) เปรียญ 9
4. อ๋ึน  ๆ (ระบุ) .....................................................................................

4. สภานภาหการสมรส
1. ‘ไสด
2. สมรส
3. หม้าย, หย่า
4. อ ึ๋น า  (ระบุ) .....................................................................................

5. ตำแหน่ง ................................................................................................................
6. ระยะเวลาการทำงาบ,ใบอำเภอน ..............  ปี
7 . ตามความคิดเห็นบองท่าบกสต. มีฐานะทางเศรษฐกิจเป็นอย่างไร 

เม๋ึอ เปรียบ เทียบกับซาวม้านส่วนไหญิไนหมู่ม้าน
[ ] ม่ังคิงกว่าคนส่วนไหญ่ไนหมู่ม้าน 
[ ] เทียบ เท่ากับคนส่วนไหญ่ไนหมู่ม้าน
[ ] ยากจนกว่าคนส่วนไหญ่ไบหมู่ม้าน 
[ ] ไม่ทราบ

8. กสต. มีม้ญหาเก่ียวกับการปฏิบัติงานตามไครงการ กสซ. ปี 2532 หริอไม่
[ ] ไม่มี (ถ้าไม่มีไห็ม้ามไปม้อ 10)



9 . ถ้ามีป๋ญหา กสต. แถ้ป๋ญหาอย่างไร (ตอบไต้มากกว่า 1 lia)

[ ] แถ้ป๋ญหา เอง
[ ] ฃอความเห็บจาก กสอ. หรอทางรา«การ 
[ ] ไม่มีการแถ้ป๋ญหา
[ ] อ ื๋นๆ (ระบุ) ............................................................
[ ] ไม่ทราบ [ ] ไม่เย้าบ่าย (ผุ้ตอบไม่มี,ใบย้อ 8)

10. ท่านมีหน้าที่เกื่ยวกับไครงการ กสซ. ‘ไนปี 2532 อย่างไร
1 ..............................................................................................
2 ..............................................................................................
3  ...........................................................................................
4  ...............................................................................

11. 'ในปี 2532 กสต. มีการติดต่อกับท่านเดีอนละก่ีคร้ัง
( เด ีอ น ................... ครง)

[ ] ไม่ทราบ
12. กสต. ติตต่อกับท่านไดยวิธีไต (ตอบไต้มากทว่า 1 ย้อ)

[ ] ไม่ทบต้วยตนเอง
[ ] ส์งตัวแทน
[ ] จดหมายหรึอหนีงสิอ
[ ] อ ึ๋นๆ (ระบุ) ............................................................

13. กสต. มีน้ญหาไนการติดต่อกับท่านหรีอไม่ เพียงได
[ ] มีมาก 
[ ] มีน้อย 
[ ] ไม่มี 
[ ] ไม่ทราบ

(ถ้าไม่มี, ไม่ทราบ ไห้ย้ามไปย้อ 15)



14. ท้ามี เกิดจากสาเหตุไดมากทีสด
[ ] ระบบรา»การล่าบ้า 
[ ] ค่าไ»จ่ายไนการติดต่อมีน้อย 
[ ] การคมนาคมไม่สะดวก
[ ] อ ื่นๆ (ระบุ) .....................................................................................................

[ ] ไม่เย้าบ่าย (ผุ้ดอบไม่มี, ไม่ทราบ ไนย้อ 13)
15. ท่านไห้ความ»วยเหลีอ กสด. ไนการดำเนินงานดามไครงการ กส». ไนปิ 2532 มากน้อย 

เทียงได
[ ] มาก 
[ ] ปานกลาง 
[ ] น้อย 
[ ] ไม่ทราบ

16. ท่านไห้ความบ่วยเหลีอไนบบดอบการทำงานกสต. บนไดบ้าง (ดอบได้มากทว่า 1 ย้อ)
[ ] บนการวางแผนไครงการ 
[ ] บนการดำเนินงาบดามไครงการ
[ ] อ ื่นๆ (ระบุ) .....................................................................................................
[ ] ไม่ทราบ

17. ท่าบไห้ความ»วยเหลีอ กสต. ไดยวิธีไดบ้าง (ตอบไห้มาทกว่า 1 ย้อ)
[ ] ไห้คำแบะนำ
[ ] ไห้การฝ็กอบรม
[ ] ล่ง เจ้าหน้าท่ี เย้าร่วมทำงาบ
[ ] อ ื่นๆ (ระบุ) .....................................................................................................
[ ] ไม่ทราบ

18. ระหว่างการปฏิบัติงานดามไครงการ กส». มีตัวแทบท่ี เป็นบ้ารา»การไปตรวจหรึอไห ้
คำปรึกษาหรีอไม่

[ ] ไป
[ ] ไม่ไป (บ้ามไปคอบย้อ 19)

1 2 8

[ ] ไม่ทราบ
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[ ] กรรทีตอบไป (ระบุ) ...........................  วัน/ครง

[ ] ไม่เย้าข ่าย (น้ท่ีตอบไม่ไป, ไม่ทราบ ไนย้อท่ี 18)
19. นอกจากความสัมพันธ์เป็นทางการแอ้ว ท่านมีความสัมพันธ์เป็นส่วนตัวกับ กสต. หรีอไม่

[ ] มี 
[ ] ไม่มี

20. ท่านคิดว่าไนระหว่างการทำงาบตามไครงการ กส!). ไบปิ 2532 น้ัน กสต. มีการทำงาน 
ร่วมมีอกับอย่างสามัคคีกลม เกลียวมากน้อย เพียงไค

[ ] มาก 
[ ] ปานกลาง 
[ ] น้อย 
[ ] ไม่ทราบ

21. ท่านคิดว่าไนระหว่างการทำงานตามไครงการ กส!). ไนปิ 2532 เคยมีความย้ดแย้ง 
เกิดขนระหว่างสมารกไนกลุ่ม กสต. หรีอไม่

[ ] มี 
[ ] ไม่มี
[ ] ไม่ทราบ (ท้าไม่มี, ไม่ทราบ ไห้ย้ามไปย้อ 23)

22. ท้าเคยมี ความขัดแย้งส่วนไหญขัดแย้งไนเร๋ึองได
[ ] เร๋ึองส่วนตัว
[ ] ผลประไย!)บ
[ ] หลักการ, เรึ๋องงาบ
[ ] อ ึ๋นๆ (ระบุ) ......................................................................................................
[ ] ไม่ทราบ

[ ] ไม ่เย ้าข ่าย (ผุ้ตอบไม่มี, ไม่ทราบ ไนย้อ 21)
23. ไครงการไนปิ 2532 ทำงานสำเร็จตามเวลาที่วางแผนไว้หรีอไม่

[ ] สำเร็จก่อนเวลา
[ ] สำเร็จตามเวลา
[ ] สำเร็จหลังเวลาที่กำหนด เหราะ ......................................................................
[ ] ไม่ทราบ



24. ท่านคิดว่าป๋ญหาสำคัญไนการดำเนินงานไครงการ กสซ. ปี 2532 มีอะไรบ้าง
1 .......................................................................................................................................
2 .......................................................................................................................................
3  .....................................................................................................................................
4  .....................................................................................................................................

25. ท่านคิดว่า นไยบาย๓ ยากับไครงการ กสซ. ควรปรับปรุงอย่างไร
1 ........................................................................................................................................
2 .......................................................................................................................................
3 ........................................................................................................................................
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26. ท่านมีความคิดเห็นอย่างไรบ้าง ที่จะปรับปรุงการดำเนินงานไนไครงการ กสซ. ไห็มี 
ประสิทธิภาทดียงฃน (ตอบได้อย่างเสรี)

1 .................................................................................................................................
2.
3.
4.
5.
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ประวัดิผุ้เยียน

เกิดเม๋ึอวันท่ื 7 หโเศจิกายน 2492 ทื่อ'ำเภอสะเดา จังหวัดสงขลา เป็นบดร บายร่สา 
และ นางทรอ สารวรางกุร จบการสืกบาสับมัธยมสืกบาจากใรง เรียนอิสลามวิทยาลัยแห่งประ เทศ 
ไทย และจบการศกบาระดับปริญญาดรีจากคเนะรัฐศาสดร จฟ้าลงกรท!มหาวิทยาลัย เม๋ึอปี ห.ศ. 
2516 รีบราซการครงแรกทนดฯแหน่งหนักงานแรงงาบพรี กรมแรงงาบ เม๋ึอปี 2516 และสอบ 
รับราซการ เป็นปลัดอำ เกอดรีได้ไนปิ 2517 ลาออกจากกรมแรงงานไปรับราซการไนดำแหน่งปลัด 
อำเภอดรี กรมการปกศรอง ปฎินั«งานครงแรกท่ึอำเภอรัดภูมิ จังหวัดสงบลา ไนปึ ห .ศ .2517 
จากนนก็ย้ายไปเป็นปลัดอำเภอ อำเภอเมิองสดุล จังหวัดสดุล ไนปึ ห .ศ .2519 ย้ายจากอำเภอ 
เมิองสตุลไนปิ ห .ศ .2524 ไปยังอำเภอละงุ จังหวัดสดุล ย้ายจากอำเภอละงุ จังหวัดสดุล ทนปิ 

ห .ศ .2526 ไปยังอำเภอไทรย้อย จังหวัดนนทบุรี ย้ายจากอำเภอไทรย้อย จังหวัดนนทบุรี ไปยัง 
อำเภอระในด จังหวัดสงขลา ทบปิ ห .ศ .2529 ย้ายจากอำเภอระใบ«ไปยังอำเภอเทหา จังหวัด 
สงขลาทนปิ ห .ศ .2531 ย้ายจาำอำเภอเทหาไปยังอำเภอสะเดา จังหวัดสงขลาในปิ ห .ศ .2532 
และทนฮ ห .ศ .2533 สอบแข่งขับเข้าสืกพาทนใรงเรียบนายอำเภอ วิทยาลัยการปกศรอง จนถึง 
บัจจบัน ดำแหน่งบัจจุบันได้แก่ ปลัดอำเภอ หัวหย้าฝ่ายปกครองและหั«บา อำเภอสะเดา จังหวัด
สงขลา
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