
บทท ี่ 5
ส ร ุป ผ ล ก ารว ิจ ัย  และ ข ้อ เส น อ แ น ะ

การวิจัยเรื่องจรรยาวิพากษ์ของแพทย์ไทย สรุปผลการวิจัย ได้ดังนี

1. ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ไน ก า ร ว ิจ ัย

เพื่อคืกษาความแตกต่างของคะแนนจรรยาวิพากษ์ของแพทย์ไทยชายและหญิงที่มืระดับ 
ประสบการณ์การทำงานแตกต่างกัน

2. เค ร ื่อ ง ม ือ ท ี่ใ 'ซ ใน ก า รว ิจ ัย

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แบบวัดระดับจรรยาวิพากษ์ท ี่ผ ู้ว ิจ ัยและ สุทธิมา ห่อบุตรได้ 
พ ัฒนาร่วมกันโดยการดัดแปลงจาก สุสาร วิว ัฒน์ศ ุภร (2544) มีทั้งหมด 5 เรื่อง ได้มืการปรับ 
เร ื่อ งลม ม ุต ิและข ้อค ำถาม ท ี่เป ็น เหต ุผล ท ี่ใซ ้ไน การต ัด ส ิน ใจ  เพ ื่อ ให ้ม ืความ เห ม าะสม ก ับ  
ลภาพการณ ์และว ัฒ นธรรมไทยในป ัจจ ุบ ัน ซ ึ่งได ้ร ับการตรวจความตรงเซ ิงเน ื้อหา (Content 
Validity) จากผู้ทรงคุณวุฒ ิของคณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ ์มหาวิทยาลัย และ การทดสอบความ 
เที่ยง (Reliability) โดยใช้ว ิธ ีการวัดความสอดคล้องภายในแบบ ครอนบาค อัลฟา (Cronbactv 
Alpha) ด้วยการนำแบบวัดไปไซ้กับแพทย์ที่มืลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่างที่ต้องการทดลอบ 
จรงจำนวน 30 คน นำคะแนนในขั้น P ของแต่ละเรื่อง รวมทั้งหมด 5 เรื่องมาหาค่า ครอนบาค 
อัลฟา ได้ค่าเท่ากับ .75

3. ว ิธ ีด ำ เน ิน ก า ร ว ิจ ัย

1. ผู้วิจัยพัฒนาเครื่องมือวิจัยและตรวจคุณภาพเครื่องมือโดยการหาความตรงเชิงเนื้อหา 
จากผู้ทรงคุณวุฒิของคณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2. นำแบบวัตไปทดลองใช้ และนำคะแนนในขั้น P ของแต่ละเรื่องรวมทั้งหมด 5 เรื่องมา 
หาความลอดคล้องภายในแบบ ครอนบาค อัลฟา (Cronbach' Alpha)

3. ติดต่อขออนุม ัต ิหนังสือจากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพื่อขออนุญาตและขอความ 
ร่วมมือจาก โรงพยาบาลต่างๆ ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
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4. น ำห น ังส ืออน ุม ัต ิจาก จ ุฬ าล งก รณ ์ม ห าว ิท ย าล ัย  ไป ข อ อ น ุญ าต ผ ู้อ ำน วย ก าร 
โรงพยาบาลต่างๆ เพื่อขอเก็บข้อมูลในโรงพยาบาล

5. ต ิดต ่อประสานงานล ับแผนกธุรการของภาควิชา เพ ื่อจ ัดส ่งแบบลอบถามไปตาม 
ภาควิชาต่างในแต่ละโรงพยาบาล โดยการระบุ เพศ และระดับประลบการณ์การทำงาน

6. นำแบบลัดที่เก็บรวบรวมมาตรวจสอบความสมบูรณ์ในการตอบแบบวัด และดัดเสือก 
แบบลัดที่ไม่ลมบูรณ์ออก

7. นำแบบลัดที่ตรวจสอบความสมบูรณ ์มาตรวจให้คะแนนตามวิธีการให้คะแนนตาม 
Manual of DIT ของ Rest (1986)

8. นำคะแนนที่ได้ไปวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ

4. ก า ร ว ิเค ร า ะ ห ์ข ้อ ม ูล
การวิเคราะห์ข้อมูลจากการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยไชวิธีการทางสถิติเพื่อคำนวณหาค่าต่างๆ ดังนี้
1. การหาค่ามัซฌิมเลขคณิต และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

1.1 ค่ามัซฒิมเลขคณิตและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานแต่ละขั้นจำแนกตามประสบการณ์ 
ในการทำงานแบ่งเป็น 3 ระดับคือ

ระดับที่ 1 มีจำนวนปีของประสบการณ์การทำงาน 1-5ปี 
ระดับที่ 2 มีจำนวนปีของประลบการณ์การทำงาน6-10 ปี 
ระดับที่ 3 มีจำนวนปีของประลบการณ์การทำงานมากกว่า 10ปี

1.2 ค่ามัชฌิมเลขคณิต และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานแต่ละขั้นจำแนกตามเพศของ
แพทย์

1.3 ค่ามัซณิมเลขคณิต และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานแต่ละขั้นจำแนกตาม 
ประลบการณ์ในการทำงานและเพศของแพทย์

2. การวิเคราะห์ความแปรปรวน 2 ทาง (Two Ways Analysis of Variance)
โดยมีระดับประสบการณ์การทำงานในวิชาชีพ และเพศ เป็นตัวแปรอิสระ และมีคะแนนจรรยา 
วิพากษ์ในขัน P เป็นตัวแปรตาม ที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ .05 เมื่อพบความแตกต่างจึงทำการ 
ทดลอบภายหลังด้วยวิธีของ Scheffe'
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5. ผ ล ก า รว ิจ ัย

1. แพทย์ท ี่ม ีระดับประสบการณ์การทำงาน 6-10 ป ีม ีคะแนนจรรยาวิพากษ ์ส ูงกว ่า 
แพทย์ที่มีระดับประสบการณ์การทำงานมากกว่า 10 ปีอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

2. แพทย์!ทยทั้งเพศชายและเพศหญิงมีคะแนนจรรยาวิพากษ์ไม่แตกต่างกัน
3. ไม ่พบปฎิส ัมพ ันธ ์ร ่วมระหว่างระด ับประสบการณ ์การทำงาน และเพศ ที่ส ่งผลต่อ 

คะแนนจรรยาวิพากษ์

6. ข ้อ เส น อ แ น ะ

1. ตัวแปรที่จะนำมาสืกษาจรรยาวิพากษ์ครั้งต่อไป ควรสืกษาเรื่อง ตัวแปร ศาลนาที่ 
นับถือเศรษฐศาสตร์สังคม และตัวแปรภูมิสำเนา เซ่น ไนตัวเม ืองชานเมืองหรือในชนบท เป็นต้น

2. ควรสืกษาถืงความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมเชิงจริยธรรม กับ ระดับจรรยาวิพากษ์ 
ในกลุ่มแพทย์ไทย

3. ผลการสืกษาที่พบนี้น ่าจะเป็นแนวทางในการพัฒนาหสักสูตรแพทยศาสตร์โดยการ 
เน้นเรื่องจริยธรรม ให้ม ีการเรียนการลอนต่อเน ื่องทุกชั้นปีขณะเป็นนักสืกษาแพทย์ รวมทั้งควรมี 
การจัดอบรมสัมมนาสำหรับแพทย์ประจำบ้าน และแพทย์เฉพาะทาง เพื่อทำให้มีโอกาลไต้ปีกฝน 
ให้มีจริยธรรมตามแนวทางการใช้จรรยาวิพากษ์มากขึ้น
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