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กิตติกรรมประกาศ 

วิทยานิพนธเลมนี้สําเร็จลงไดดวยความชวยเหลือจากบุคคลจํานวนมาก ซึ่งผูวิจัยตอง
ขอขอบพระคุณจากใจจริง ขอขอบพระคุณคณาจารยทุกทานที่ไดกรุณาสั่งสอนอบรมและเปดโลก
ทัศนของผูวิจัยให “มองโลกดวย 2 ตา” และ หัดใช “ไฟฉาย” เพื่อสองดู “ความเปนจริง” 
ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงสําหรับอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ รองศาสตราจารยพัชนี          
เชยจรรยา ที่ใหความกรุณา คอยถามไถและติดตามอยูเสมอในทุกสถานการณ   รองศาสตราจารย
อุบลวรรณ  เปรมศรีรัตน   ประธานสอบวิทยานิพนธ และอาจารย ดร.ศรัณยธร  ศศิธนากรแกว    
กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ซึ่งกรุณาสละเวลาและใหคําแนะนําอันเปนประโยชนยิ่ง ขอขอบคุณ
เจาหนาที่คณะนิเทศศาสตรทุกทาน พี่อัม คุณกุง และพี่ฝน ผูเปนที่พึ่งยามยาก เพื่อนๆ Dev Com 
รุน 30 ทุกคน ที่สงขาวคราวและถามไถสารทุกขสุกดิบ โดยเฉพาะหนึ่ง และแตง ที่ตางคอย
ชวยเหลือและใหกําลังใจซึ่งกันและกันตลอดระยะเวลาการทําวิทยานิพนธ 

ขอขอบคุณผูใหขอมูลทุกทานสําหรับความรวมมืออยางดียิ่ง เก บอย เตย คุณชลอ และ
ทีมงาน Production สําหรับทุกความคิดดีๆ ที่เปนประโยชน พี่หญิง พี่นุช เล็ก นองๆ TK Teen 
โบวลิ่ง พี นอต ไปป พร เอก กอลฟ แบงค และนองๆ ทุกคนที่มีสวนรวมในการสรางสรรครายการ
โทรทัศน TK Teen ใหเปน Teen’s TV by Teen  

ขอขอบคุณเพื่อนผอง นองพี่ ดังรายนามตอไปนี้ ทั้งนี้หากขาดตกผูใด ตองขออภัย ไว ณ 
ที่นี้ เนื่องจากมีผูใหความชวยเหลือมากหลาย จนผูวิจัยอาจระลึกไดไมหมด ไลเรียงจากความทรง
จําไดดังนี้ วิโรจน และโอต ขอบคุณสําหรับงานสวยๆ ตลอดการศึกษา ปูหญิงและปอ สําหรับ MP3 
ที่ “ขาดเธอแลวฉันจึงรูสึก” เปรมและฮาส สําหรับงานเทคนิคที่ผูวิจัยไมสันทัด ฟา นองสาวรุนพี่ 
สําหรับการชวยสัมภาษณ ถอดเทปและอื่นๆ พี่นองชาว TK park ที่คอยถามไถอยูเสมอ หยก นอง
จากแดนไกล ที่คอยเปนกําลังใจผาน Hi5 และ MSN อ.โก สําหรับบทคัดยอภาษาอังกฤษฉบับ
เรงดวน เพื่อนอักษรทับแกว โดยเฉพาะปุก ขอบคุณสําหรับทุกอยางและความเปนเพื่อน  

ขอบคุณปา แม เบน เต ที่คอยสนับสนุนในทุกๆ ดาน จากการกระทําที่สําคัญกวาคําพูด 

สุดทายนี้ ขอขอบคุณพี่ตอย ซ่ึงทั้งผลักและดันใหผูวิจัยศึกษาตอ ใหโอกาสและการ
สนับสนุนในทุกๆ ดาน กําลังใจที่มีใหตั้งแตวันสอบเขา และคอยกระตุนเตือนเปนระยะ จนถึงวันที่
วิทยานิพนธเลมนี้เสร็จสมบูรณ Merci pour tout คะพี่  "On ne voit bien qu'avec le coeur. 
L'essentiel est invisible pour les yeux” Le petit prince  
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1

บทที่  1 
 

บทนํา 
ที่มาและความสําคัญของปญหา 

 
ในโลกแหงการสื่อสารปจจุบัน  โทรทัศนถือเปนสื่อที่มีพลังในการสื่อสารสูง หากแต

รายการที่มีเนื้อหาสาระสรางสรรค รูปแบบเหมาะสมในการสงเสริมการเรียนรูแกเยาวชน ยังมี
จํานวนนอยมากเมื่อเทียบกับรายการดานความบันเทิง ซึ่งรายการตางๆ ที่นําเสนอผานสื่อโทรทัศน
นั้น ไดถูกคิดและผลิตโดยผูผลิตรายการอันมีปจจัยและตัวแปรที่เปนตัวกําหนดใหรูปแบบและ
เนื้อหารายการสวนใหญเปนไปตามนโยบายและขอกําหนดขององคกร 

 
สํานักงานอุทยานการเรียนรู  ในสังกัดสํานักงานบริหารและพัฒนาองคความรู 

(องคการมหาชน) จัดตั้งขึ้นเพื่อเปนแหลงเรียนรู เปนอีกทางเลือกหนึ่งของเด็กและเยาวชน ท่ีจะได
เรียนรูจากการผสมผสาน เชื่อมโยงกันระหวางหนังสือ กิจกรรมและสื่อหลากหลายรูปแบบ เพื่อจูง
ใจใหเด็กและเยาวชนมีความเพลิดเพลินในการแสวงหาความรูเพื่อพัฒนาตนเอง มีพื้นที่ใหได
แลกเปลี่ยน เรียนรูจากประสบการณในการฝกปฏิบัติจริง และคนหาตัวตนตามความถนัด อันเปน
การเพิ่มคุณคา (Value Added) และเสริมความแข็งแกรง (Strengthening) แกเยาวชน อยางไม
ซ้ําซอนกับสวนที่ระบบการศึกษาในระบบไดจัดหาไวให    

 
ซึ่งนอกเหนือจากการใชหนังสือเปนสื่อหลักแลว สํานักงานอุทยานการเรยีนรู ยงัไดนาํสือ่

อีกหลายประเภทมาใชเพื่อสงเสริมและกระตุนการเรียนรูและความสนใจของเยาวชน ไดแก  โครงการ  
Digital TK เว็บไซต www.tkpark.or.th ซึ่งเปนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศผานชองทางการสื่อสาร
ที่สอดคลองกับกลุมเปาหมาย ในรูปแบบอุทยานการเรียนรูเสมือน (Virtual TK park) เพื่อใหเด็ก
และเยาวชนสามารถเขาถึงได ไมวาจะอยูที่ใดก็ตาม ประกอบดวยเนื้อหาสาระความรูที่ไดประมวล
จากกิจกรรมที่จัดขึ้นในอุทยานการเรียนรูตนแบบ และขอมูลความรูหลากหลายแขนงสําหรับเด็ก
เยาวชนและผูปกครอง นอกจากนี้ยังมีบริการหนังสืออิเล็กทรอนิกสทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
และหนังสือเสียงกวา  5,000 เลม และ E-Learning เพื่อใหผูสนใจสามารถเขาใชบริการและรวม
เปนสวนหนึ่งใน “ชุมชนการเรียนรูออนไลน” โดยไดเร่ิมเปดใหบริการเมื่อเดือนสิงหาคม 2549 
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 นอกจากนี้ ยังไดจัดกิจกรรมที่จะชวยสงเสริมเยาวชนใหไดพัฒนาศักยภาพของตัวเอง
ผานการลงมือปฏิบัติจริง  ไดแก  การเปดโอกาสใหเยาวชนระดับมัธยมศึกษาและอุดมศึกษาที่สนใจ
ดานการเขียนไดรวมจัดทํา  จุลสาร TK park  ซึ่งเปนจุลสารรายเดือนของสํานักงานอุทยานการเรียนรู 
นําเสนอเรื่องราวที่นาสนใจทั่วไปและกิจกรรมตางๆ ของอุทยานการเรียนรู โดยเยาวชนสามารถ
นําเสนอผลงานเขียนของตน ตีพิมพและเผยแพรลงในจุลสาร TK park ในรูปแบบตางๆ อาทิ บท
สัมภาษณ บทความ การรายงานขาว และการตูน โดยมีผูเชี่ยวชาญในวิชาชีพดานการผลิตสิ่งพิมพ
คอยแนะนําและใหความรูเพื่อพัฒนาทักษะดานการเขียนและการทํางานอยางเปนระบบแก
เยาวชน  นับต้ังแตป พ.ศ. 2548 - 2550  สํานักงานอุทยานการเรียนรู ไดจัดทําจุลสาร TK park 
จํานวนทั้งสิ้น 28 ฉบับ โดยปจจุบันโครงการไดส้ินสุดลงแลว ซึ่งจากการจัดทําจุลสาร TK park พบวา 
แมเยาวชนจะไดแสดงออกซึ่งความคิดผานสื่อส่ิงพิมพ  แตยังมีขอจํากัดในเรื่องการเผยแพรผลงาน
ออกสูสังคมในวงกวาง 

 
ดังนั้น เพื่อเปนการเผยแพรผลงานของเยาวชน และเพื่อสรางเครือขายเยาวชนให

กวางขวางยิ่งขึ้น  สํานักงานอุทยานการเรียนรู จึงไดจัดทําโครงการรายการโทรทศัน TK Teen ขึน้ เพือ่
เปนเวทีที่เปดโอกาสใหเยาวชนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและระดับอุดมศึกษา ที่สนใจดานการ
สรางสรรคสื่อโทรทัศน ไดเรียนรูวิธีการสื่อสารและถายทอดความคิดผานกระบวนการจัดรายการ
โทรทัศนอยางเปนรูปธรรม ซึ่งเปนการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง (Learning by Doing) และเหนอืส่ิง
อ่ืนใดคือเพื่อใหเกิดการบริหารจัดการขอมูล ขาวสารตางๆ ของสํานักงานอุทยานการเรียนรู ที่มีอยู
อยางมากมายและหลากหลาย  ผานสื่อโทรทัศนไดอยางเหมาะสม ตรงใจ และเผยแพรสู
กลุมเปาหมายไดมากยิ่งขึ้น  

 
ในป พ.ศ. 2549 ซึ่งเปนชวงแรกของรายการโทรทัศน TK Teen  สํานักงานอุทยานการ

เรียนรู ไดเปดรับสมัครเยาวชนอายุ 15 – 25 ปที่สนใจเขารวมสรางสรรครายการ เพื่อเขารับการ
อบรมทักษะในการผลิตรายการโทรทัศน ตั้งแตการคิดรูปแบบรายการ การเขียนบท การแสดง 
รวมถึงการถายทํารายการ  และไดคัดเลือกเยาวชนจากผูเขารวมโครงการจํานวน 40 คน โดยแบง
เยาวชนออกเปน 10ทีม ทีมละ 4 คน เพื่อผลิตรายการที่มีความยาว 25 นาที สําหรับเผยแพร
ออกอากาศจริง ทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย ชอง 11 กรมประชาสัมพันธ (ในขณะนั้น) 
ทุกวันอาทิตย เวลา 9.00 น. ซึ่งรายการในระยะแรกนี้มีรูปแบบที่หลากหลายซึ่งเกิดจากความคิด
ของเยาวชนแตละทีม ตั้งแตรายการประเภทเกมโชว วาไรตี้ ละครสั้น เปนตน  
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ตลอดระยะเวลากวา 3 ป รายการโทรทัศน TK Teen ไดมีการปรับปรุงรูปแบบและ
เนื้อหารายการเพื่อใหสอดคลองและเหมาะสมกับกลุมเปาหมายอยางตอเนื่อง แตเนื่องจากสื่อ
โทรทัศนมีกระบวนการผลิตที่ซับซอน เยาวชนจึงสามารถมีสวนรวมในการผลิตบางขั้นตอนเทานั้น 
อาทิ การเขียนบท เปนพิธีกร และการแสดง จากขอมูล ณ เดือนธันวาคม พ.ศ. 2551 รายการ
โทรทัศน TK Teen ไดออกอากาศทั้งสิ้นจํานวน 112 ตอน ซึ่งจากการดําเนินงานดวยกระบวนการมี
สวนรวมดังกลาว ทําใหไดเห็นศักยภาพและความสามารถของเยาวชน ในการสรางสรรครายการ
ออกมาไดอยางนาสนใจ แตเนื่องจากตลอดระยะเวลาที่ผานมา การนําเสนอประเด็นในรายการ
โทรทัศน TK Teen เปนการคัดเลือกประเด็นจากผูผลิตรายการแตเพียงฝายเดียว ดังนั้น เพื่อเปน
การพัฒนารายการและกระบวนการมีสวนรวมของเยาวชน ในป  พ.ศ. 2552  สํานักงานอุทยาน
การเรียนรู จึงตองการปรับปรุงเนื้อหารายการโทรทัศน TK Teen โดยกระบวนการผลิตรายการนับ
จากนี้ จะเปดโอกาสใหเยาวชนมีสวนรวมในกระบวนการผลิตรายการมากขึ้น ในฐานะผูผลิต (ผูสง
สาร) ตั้งแตขั้นตอนกอนการผลิต (Pre-production Stage) ไดแก การคัดเลือกประเด็น (Agenda 
Setting) การรวบรวมขอมูลเพื่อใชเปนวัตถุดิบ การเขียนบท ข้ันตอนการผลิต (Production Stage) 
ไดแก การรวมเปนทีมงาน การเปนพิธีกร การเปนนักแสดง และขั้นตอนหลังการผลิต (Post -
production)    

 
ดวยเหตุนี้ ผูวิจัยจึงตองการศึกษาถึงการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชน วามี

ลักษณะขั้นตอน กระบวนการทํางาน และผลที่ไดเปนอยางไร เพื่อจะไดแนวทางสําหรับการจัดทํา
รายการโทรทัศนที่เปดโอกาสใหเยาวชนมีสวนรวมในกระบวนการผลิต และสามารถนําไป
ประยุกตใชในการดําเนินงานประเภทอื่นๆ ที่ใหเยาวชนไดแสดงศักยภาพของตนเองอยางเต็มที่ 
นํามาซึ่งการมีสวนรวมในกระบวนการดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อศึกษาวิธีการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK 
Teen   

2. เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในรายการโทรทัศน 
TK Teen 

ปญหานําวิจัย 

1. การสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการ TK Teen เปนอยางไร 
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2. ประสิทธิภาพของการสื่อสารแบบมีสวนรวมของรายการ TK Teen เปนอยางไร 
 
 
ขอบเขตการวิจัย 

 การวิจัยนี้มุงศึกษาวิธีการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชน และประสิทธิภาพของการ
ส่ือสารแบบมีสวนรวมเพื่อการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen โดยทําการศึกษาในป พ.ศ. 2552 
ซึ่งเขาสูปที่ 3 ของรายการและเปนปที่มีการปรับปรุงวิธีการทํางาน โดยเนนการมีสวนรวมของ
เยาวชนในการพัฒนาเนื้อหาใหเหมาะสมกับกลุมเปาหมายยิ่งขึ้น 
 
 
นิยามศัพท 

 รายการ TK Teen หมายถึง รายการโทรทัศนของสํานักงานอุทยานการเรียนรู ที่เผยแพร
ทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย (NBT) กรมประชาสัมพันธ ทุกวันเสาร เวลา 10.05 – 
10.30 น.  

 เยาวชน หมายถึง บคุคลที่มีอายุระหวาง 15 – 25 ป ที่เขารวมเปนสวนหนึ่งในกระบวนการ
ผลิตรายการโทรทัศน TK Teen  

 ผูผลิตรายการ  หมายถึง  กลุมคนผูมีสวนในกระบวนการสรางสรรครายการโทรทัศน TK 
Teen ตั้งแตขั้นตอนกอนการผลิต (Pre production Stage) ข้ันตอนการผลิต (Production Stage) 
และขั้นตอนหลังการผลิต (Post production Stage) ซึ่งประกอบดวย เจาหนาที่ของสํานักงาน
อุทยานการเรียนรู (TK park) และเจาหนาที่ของบริษทัผูผลิตรายการ   

 การสื่อสารแบบมีสวนรวม หมายถึง การที่เยาวชนใชการสื่อสารเพื่อมีสวนรวมในการ
พัฒนาและปรับปรุงรายการโทรทัศน TK Teen ในฐานะผูผลิต 

 ประสิทธิภาพของการสื่อสารแบบมีสวนรวม หมายถึง การที่เยาวชนเกิดความรูและความ
เขาใจในกระบวนการการผลิตรายการ TK Teen รวมถึงการมีสวนรวมในกระบวนการผลิต ซึ่ง
นําไปสูการพัฒนารายการ 
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ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

 ผลการวิจัยเรื่อง “การสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนเพื่อการพัฒนารายการโทรทัศน 
TK Teen” จะทําใหเกิดแนวทางในการจัดทํารายการโทรทัศนที่เปดโอกาสใหเยาวชนมีสวนรวมใน
กระบวนการผลิต ซึ่งสามารถนําไปประยุกตใชในการดําเนินงานประเภทอื่นๆ ที่ตองการใหเยาวชน
ไดมีสวนรวมในกระบวนการดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
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บทที่  2 

ทฤษฎี แนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
การวิจัยเรื่อง “การสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนเพื่อการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen” ได
นําแนวคิดและทฤษฎี มาเปนกรอบในการศึกษาดังนี้  

1. แนวคิดเรื่องกระบวนการผลิตรายการวิทยุโทรทัศน 
2. แนวคิดและทฤษฎีเร่ืองการสื่อสารแบบมีสวนรวม ( Participatory Communication) 
3. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
แนวคิดเรื่องกระบวนการผลิตรายการวิทยุโทรทัศน  
 

ในการศึกษาเรื่องการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนเพื่อการพัฒนารายการโทรทัศน 
TK Teen นั้น ตองศึกษาไปยังรายการโทรทัศน TK Teen วากระบวนการในการผลิตรายการเปน
อยางไร และในแตละขั้นตอนของการผลิต เยาวชนไดเขามามีสวนรวมในระดับใด จึงนําแนวคิด
เร่ืองกระบวนการผลิตรายการวิทยุโทรทัศนมาใชในการวิเคราะห เนื่องจากรายการโทรทัศนเปนสื่อ
ที่มีกระบวนการในการผลิตคอนขางซับซอน โดยมีขั้นตอนการทํางานที่เปนระบบ รวมถึงการ
แกปญหาเฉพาะหนา เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปอยางราบรื่นและออกอากาศตามกําหนดอยาง
ตอเนื่อง จากแนวคิดของ Alan Wurtzel (อางถึงใน ชาลิสา มากแผนทอง, 2538, หนา 10) 

 
แนวคิดเรื่องกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน 

1. ขั้นตอนกอนการผลิต (Pre-production Stage) 
2. ขั้นผลิตรายการ (Production Stage) 
3. ขั้นหลังการผลิต (Post-Production Stage) 

 
1.  ขั้นตอนกอนการผลิต (Pre-production) 
  
 ขั้นตอนนี้มีความสําคัญตอการผลิตรายการทุกประเภท โดยเฉพาะสําหรับการถายทํานอก
สถานที่แลวขั้นตอนนี้จะขาดไมได เพื่อความพรอมในการถายทําจะไดมีความสมบูรณเต็มที่เมื่อ
ถายทําจริง ประสบการณการผลิตรายการจะชวยใหข้ันตอนวางแผนกอนการผลิตรายการงายขึ้น 
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เพราะผูผลิตสามารถอาศัยประสบการณที่มีอยูคาดเดาเหตุการณหรือชิ้นงานที่จะผลิตออกมาได 
ทําใหการเตรียมพรอมมีมากขึ้น มองเห็นรายละเอียดและสิ่งของที่ตองการไดชัดเจนขึ้น 
  
 ขั้นตอนกอนการผลิต ประกอบดวย 3 สวน คือ Developing Concept, Remote 
Surveying และ Production Meeting 
 

1.1 Developing Concept  การพัฒนาความคิดรวบยอด ผูผลิตรายการจะ
ประชุมกันเพื่อปรึกษาหารือถึงเรื่องที่จะผลิต วางแนวคิดและวัตถุประสงค 
และศึกษาลักษณะของเรื่องหรือเหตุการณที่จะถายทํา (Kind of Remote) 

1.2 Remote Surveying   การสํารวจสถานที่ ทําใหผูผลิตรูจักและไดขอมูลที่
จําเปน โดยทั่วไปแลวในขั้นตอนการสํารวจสถานที่จะทําใหเกิดการตัดสินใจ
ได 3 ประการ คือ 
1) การตัดสินใจกําหนดจุดที่จะถายทํา 
2) การตัดสินใจถึงจุดที่จะวางกลองและอุปกรณตางๆ 
3) ตัดสินใจวาสิ่งตางๆ ที่จําเปนและตองการในการถายทํามีความจํา

เปนมากนอยเพียงใด 
1.3 Production Meeting เมื่อการสํารวจเสร็จส้ินแลว คณะผูผลิตรายการจะ

กลับมาประชุมกันอีกครั้ง เพื่อสรุปรายละเอียดจากการสํารวจพูดคุย ตกลง
ตารางการถายทําอยางชัดเจนและมอบหมายการเขียนบทโทรทัศน      

 ในขั้นตอนกอนการผลิตนี้ ตองมีการกําหนดตัวผูรวมงานและงบประมาณคาใชจาย ซึง่การ
วางตัวผูรวมงานใหเหมาะสมกับรายการมีความสําคัญมาก  เนื่องจากแตละคนมีความรู
ความสามารถและความถนัดแตกตางกัน ในสวนของการกําหนดงบประมาณนั้น ผูผลิตรายการ
ตองพิจารณาคาใชจายตางๆ ในการผลิตรายการ ไดแก ผูเขียนบท ผูแสดง เจาหนาที่ฝายตางๆ 
เครื่องแตงกาย คาอุปกรณในการถายทํา คาพาหนะ เปนตน 

การเขียนบทโทรทัศนจะอยูในชวงทายของขั้นตอนกอนการผลิต  

อรนุช  เลิศจรรยารักษ (2548) ไดอธิบายถึงหลักการเขียนบทโทรทัศนไวดังนี้ 

ประเภทของบทโทรทัศนแบง ได 4 ประเภท คือ 
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1. บทโทรทัศนแบบสมบูรณ (The Fully Scripted Show) 

บทโทรทัศนประเภทนี้จะบอกคําพูดทุกคําพูดที่ผูพูดจะพูดในรายการตั้งแตตนจนจบ 
พรอมกันนั้นจะบอกรายละเอียดเกี่ยวกับคําสั่งทางดานภาพและเสียงไวโดยสมบูรณ รายการที่ใช
บทประเภทนี้ไดแก รายการละคร รายการตลก รายการขาว และรายการโฆษณาสินคาสําคัญๆ 
 ประโยชนของการเขียนบทโทรทัศนที่สมบูรณ คือ เราสามารถมองภาพของรายการได
ตั้งแตตนจนจบกอนที่จะมีการซอม ทําใหสามารถกําหนดมุมกลอง ขนาดภาพ และขนาดของเลนส
ที่ใช ตลอดจนกําหนดเวลาการเคลื่อนไหวของกลองไดอยางถูกตองแนนอน 
 ขอเสียเปรียบของการเขียนบทโทรทัศนแบบนี้คือ ตองปฏิบัติตามบทอยางเครงครัด 
ถาทุกสิ่งทุกอยางเปนไปตามบท รายการก็ดําเนินไปไดดวยดีและสมบูรณ แตถาบังเอิญผูแสดงลืม
ที่จะพูดหรือแสดงตรงตามบท หรือตากลองลืมมุมกลองบางมุมไป ผูกํากับรายการและผูรวม
ทีมงานการถายทํารายการนั้นก็จะเกิดความสับสนและตองพยายามแกไขปญหาเฉพาะหนาที่
เกิดขึ้นใหได  

 
2. บทโทรทศันอยางยอ (The Semi-scripted Show) 

 โดยทั่วไปแลวบทโทรทัศนอยางยอคลายกับบทโทรทัศนที่สมบูรณคือ มีรายละเอียด
เกี่ยวกับคําสั่งทางดานภาพและเสียงไว แตบทโทรทัศนอยางยอมีขอแตกตางกับบทโทรทัศนแบบ
สมบูรณตรงที่คําพูดหรือคําบรรยาย หรือบทสนทนา ไมไดระบุหมดทุกตัวอักษร บอกไวเพียงแต
หัวขอเร่ือง หรือเสียงที่จะพูดโดยทั่วไปเทานั้น 
 บทโทรทัศนอยางยอนี้ใชกับรายการประเภทรายการเพื่อการศึกษา รายการปกิณกะ 
และรายการประเภทตางๆ ที่ผูพูด ผูสนทนา หรือผูบรรยายพูดเองเปนสวนใหญ ไมมีระบุในบท 
 สิ่งสําคัญของบทโทรทัศนอยางยอคือ ตองระบุคําสุดทายของคําพูดประโยคสุดทายที่
จะใหเปนสัญญาณบอกผูกํากับรายการวา เมื่อจบประโยคนี้จะตัดภาพไปยังภาพยนตร สไลด หรือ 
ภาพนิ่ง ซึ่งใชประกอบในรายการหรือตัดภาพไปยังโฆษณาหรือตัดภาพไปฉากอื่น 
 

3. บทโทรทศันบอกเฉพาะรปูแบบ (The Show Format) 

 บทโทรทัศนประเภทนี้เขียนเฉพาะคําสั่งของสวนตางๆ ที่สําคัญในรายการ ฉาก
สําคัญๆ ลําดับรายการที่สําคัญๆ บอกเวลาของรายการแตละตอน เวลาดําเนินรายการบทโทรทัศน
แบบนี้จะใชกับรายการประจําของสถานี อาทิ รายการสนทนา รายการปกิณกะ รายการอภปิราย 
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4. บทโทรทศันอยางคราวๆ (The Fact Sheet) 

 บทโทรทัศนประเภทนี้จะเขียนเฉพาะสิ่งที่จะออกทางหนากลองโทรทัศนเทานั้น และ
บอกคําพูดที่จะพูดประกอบสิ่งที่ออกหนากลองไวอยางคราวๆ ไมมีคําสั่งทางดานภาพ และดาน
เสียงโดยเฉพาะ บทโทรทัศนอยางคราวๆ นี้สวนใหญบริษัทโฆษณาจะเขียนมาใหวาตองการใหมี
ภาพของสินคาอะไรบางออกอากาศและคนโฆษณาควรพูดอะไรบาง แตสวนใหญไมมีบทพูด
โฆษณาโดยละเอียด ผูโฆษณาตองพูดเอาเอง 
 โดยทั่วไปแลวผูกํากับรายการจะตองนําบทอยางคราวๆ นั้นมาเขียนตบแตงใหม ให
เขาอยูในรูปของบทโทรทัศนทั้งหมดเฉพาะรูปแบบ (The Show Format) เสียกอน ผูกํากับรายการ
และผูรวมงานการผลิตรายการโทรทัศนทั้งหมดจะไดรูวาควรจะทํางานตามขั้นตอนอยางไร การ
กํากับรายการจากบทโทรทัศนอยางคราวๆ นั้น (The Fact Sheet) ไมนิยมทํากันเพราะผลงานที่
ออกมาไมเปนที่นาพอใจทั้งผูกํากับรายการผูรวมงาน และตัวผูแสดง 
 
การเขียนบทโทรทัศน 

โทรทัศนเปนสื่อที่ใหทั้งภาพและเสียง ดังน้ันการเขียนสําหรับรายการโทรทัศนจึงตองเขียน
ใหทั้งดูและฟง ไมเขียนในรูปสําหรับใหอาน ฉะนั้นการเขียนสําหรับโทรทัศนจึงควรคํานึงถึงสิ่ง
ตอไปนี้ 

1.  เขียนโดยใชสํานวนสนทนาที่ใชสําหรับการพูดคุย มิใชเขียนในแบบของหนังสือวิชาการ 
(Text book) 

2.   เขียนโดยเนนภาพใหมาก ดังคําขงจื๊อที่วา “พูดใหกระจางชัดดังเปนภาพ” รายการ
โทรทัศนจะไมบรรจุคําพูดไวทุกๆ วินาที แบบรายการวิทยุ 

3.  เขียนอธิบายแสดงใหเห็นถึงสิ่งที่กําลังพูดถึง ไมเขียนและบรรยายโดยปราศจาก
ภาพประกอบ 

4.  เขียนเพื่อเปนแนวทางใหเกิดความสัมพันธระหวางผูชมซึ่งเปนเปาหมายในรายการ 
มิใชสําหรับผูชมโทรทัศนสวนใหญ 

5.  พยายามใชถอยคําสํานวนที่เขาใจกันในยุคนั้น ไมใชคําที่มีหลายพยางค ถามีคํา
เหมือนๆ กันใหเลือก จงเลือกใชคําที่เขาใจไดงายกวา 

6.  เขียนเรื่องที่สนใจและตองการเขียนจริงๆ ไมพยายามเขียนเรื่องซึ่งนาเบื่อสําหรับคุณ
เพราะความนาเบื่อจะปรากฏบนจอโทรทัศน 
 7.  เขียนโดยพัฒนารูปแบบการเขียนของตนเองไมลอกเลียนแบบการเขียนของคนอื่น 
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 8.  คนควาวัตถุดิบตางๆ เพื่อจะมาใหสนับสนุนเนื้อหาในบทอยางถูกตอง ไมเดาเอาเอง
โดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อมีขอเท็จจริงเขาไปเกี่ยวของ 
 9.  เขียนบทเริ่มตน (opening) ใหนาสนใจและกระตุนใหผูชมอยากชมตอไป 
 10.  เขียนโดยเลือกใชอารมณแสดงออกในปจจุบัน (now expression) ไมเปนคนลาสมัย 
 11.  ไมเขียนเพื่อรวมจุดสนใจทั้งหมดไวในฉากเล็กๆ ในหองที่มีแสงไฟสลัว ผูชมตองการ
มากกวานั้น 
 12.  ใชเทคนิคประกอบพอควรไมใชเทคนิคประกอบมากเกินไปจนเปนสาเหตุใหสูญเสีย
ภาพที่เปนสวนสําคัญที่ตองการใหผูชมไดเขาใจไดเห็น 
 13.  จงใหความเชื่อถือผูกํากับรายการวาสามารถแปลและสรางสรรคภาพไดตาม
คําอธิบายและคําแนะนําของผูเขียน ผูกํากับจะตัดทอนบทใหเขากับเวลาที่ออกอากาศ และไมตอง
แปลกใจถาบรรทัดแรกๆ ถูกตัดออก หรืออาจผิดไปจากชวงตนๆ ที่เขียนไว ตองใหความเชื่อถือผู
กํากับรายการและไมพยายามจะเปนผูกํากับรายการเสียเอง 
 
ขั้นตอนในการเขียนบทโทรทัศน 

1.  กําหนดวัตถุประสงคและกลุมเปาหมาย 

การเขียนบทโทรทัศน ตองกําหนดวัตถุประสงคใหแนนอนกอนวาตองการใหรายการ
ของเราใหอะไรกบัผูชม เชน ใหความรู ใหความบันเทิง หรือใหทั้งความรูและความบันเทิงควบคูกัน
ไปในรูปแบบสาระบันเทิง สรางคานิยมที่ดี ปลูกฝงความสํานึกที่ดีงาม ใหเห็นคุณคาของบางสิ่ง
อยางใหเปลี่ยนทัศนคติ เปนตน เมื่อกําหนดวัตถุประสงคเพื่ออะไรไดแลว  จึงดูวาจะเขียนไปเพื่อ
ใคร 

การเขียนบทโทรทัศนเพื่อใคร ก็คือดูกลุมเปาหมาย (Target Audience) ของผูชม
รายการ วาตองการผูชมในเพศใด อยูในชวง อายุ การศึกษา สถานภาพทางสังคม และเศรษฐกิจ
แบบใด 

 
2. กําหนดระยะเวลาและรูปแบบของรายการ 

เมื่อทราบวัตถุประสงคแลว ตองรูระยะเวลาของรายการดวย เพื่อจะไดกําหนด
รูปแบบรายการใหเหมาะสมกับระยะเวลาของรายการ 

รูปแบบของรายการแบงตามวิธีการนําเสนอรายการ (presentation) ไดดังนี้ 
2.1 รายการขาว (News Programs) 
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2.2 รายการสัมภาษณ (Interview Programs) 
2.3 รายการสนทนา (Discussion Programs) 
2.4 รายการตอบปญหา (Quizes) แขงขัน (Contest) อภิปราย (Panels) เกมส 

(Games) 
2.5 รายการสารคดี (Documentary Programs) 
2.6 รายการปกิณกะและรายการดนตรี (Variety and Musical Programs) 
2.7 ละคร (Dramatic Programs) 
 

3. กําหนดหัวขอเรื่อง ขอบขายเนื้อหา คนควา และลงมือเขียน 

เมื่อทราบเงื่อนไขตางๆ แลวจะทําใหกําหนดหัวขอเร่ือง และขอบขายเนื้อหาไดงายขึ้น 
จากนั้นจึงเริ่มคนควาเพิ่มเติมเพื่อใหไดขอมูลที่ถูกตองที่สุดมา แลวจึงลงมือเขียน โดยคํานึงถึงขอ
ควรคํานึงในการเขียนสําหรับโทรทัศน 13 ขอ ที่กลาวมาขางตน และเมื่อเขียนแลวควรตรวจสอบ
ขอเท็จจริง เพื่อใหไดบทโทรทัศนที่ดีที่สุด 

 
แหลงขอมลูเพื่อการคนควา 

ผูเขียนบทสามารถหาขอมลูไดจากแหลงขอมูลตอไปนี้ 

1. หนังสือพิมพ  นักเขียนบทหลายทานพบวา หนังสือพิมพเปนแหลงขอมูลที่ดีเยี่ยมใน
การเขียนบทวิทยุโทรทัศน มิใชเฉพาะหัวขอขาวในหนังสือพิมพ แตเปนเนื้อหาของขาวสารตางๆ ซึ่ง
นักเขียนบทสามารถนํามาพัฒนาเปนโครงสรางของบทไดอยางดี เพราะเรื่องจริงบางทีก็เหลือเชื่อ 
แมกระทั่งขาวซุบซิบ ขาวสังคมในหนังสือพิมพ ก็สามารถนํามาพัฒนาบุคลิกของตัวละครแตละตัว
ในเรื่องได 

2. นิตยสาร  เร่ืองราวตางๆ ในนิตยสารแตละประเภทเปนขอมูลที่ดีเยี่ยมสําหรับนักเขียน
บทวิทยุโทรทัศน ดานขอมูล ขอเท็จจริง ตลอดจนการสืบเสาะไปสูแหลงขอมูลเบื้องตนไดอยางดี 
ปจจุบันนิตยสารมีหลายประเภทและแยกแยะเนนผูอานที่สนใจเฉพาะเรื่องนั้นๆ ยิ่งทําใหนักเขียน
บทแสวงหาขอมูลที่เจาะจงไดงายขึ้น 

3. ผลงานวิจัย  นักเขียนบทวิทยุโทรทัศนอาจจะไดรับมอบหมายใหเขียนบทในหลาย
ประเภทหลายรูปแบบ บางครั้งผลงานวิจัยเขามามีบทบาทสําคัญในการประกอบการเขียนบท  
สถานีวิทยุโทรทัศนบางแหงหรือบริษัทผลิตรายการวิทยุโทรทัศนบางแหง จะมีแผนกวิจัยไว
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โดยเฉพาะเพื่อทําหนาที่วิจัยหาขอมูลมาประกอบการเขียนบท ตัวอยางเชน ถาจะเขียนเรื่อง
เกี่ยวกับหมอและโรงพยาบาล แผนกวิจัยก็จะเปนผูปอนขอมูลเกี่ยวกับเรื่องเหลานี้ เปนตน 

4. หองสมุด  นักเขียนบทวิทยุโทรทัศนบางทานทํางานอยูในสถานีเล็กๆ ในตางจังหวัด
สถานีเหลานี้ไมมีแผนกวิจัยไวปอนขอมูลใหกับผูเขียนบทโดยเฉพาะ ขอมูลที่นักเขียนบทจะหา
ไดมาจากหองสมุดเทศบาล หองสมุดจังหวัด หองสมุดของทองถิ่น หองสมุดที่มีอยูในจังหวัดหรือ
ทองถิ่นนั้นๆ หองสมุดจึงเปนแหลงขอมูลที่ดีอีกแหงหนึ่งของนักเขียนบทวิทยุโทรทัศน 

5. หนวยรายการ  เมื่อนักเขียนบทไดรับมอบหมายใหเขียนบทใหกับหนวยงานราชการใน
ดานตางๆ นักเขียนบทวิทยุโทรทัศนจะแสวงหาขอมูลเกี่ยวกับเร่ืองนั้นๆ จากหนวยงานที่เกี่ยวของ
โดยตรง เชน เขียนเรื่องเกี่ยวกับปาไม สามารถหาขอมูลจากกรมปาไม ดานการเกษตร ขอมูลจาก
กระทรวงเกษตรและสหกรณ และมหาวิทยาลัยที่สอนและเกี่ยวของกับการเกษตรทั้งหมด รายการ
เกี่ยวกับกิจการทหาร กิจการของรัฐบาล นักเขียนบทควรจะรูวา ขอมูลที่จะไดมาประกอบบทควร
ไปเสาะแสวงหาจากที่ใด 

นอกจากขอมูลจากแหลงใหญๆทั้ง 5 แหลงแลว นักเขียนบทสามารถหาขอมูลไดดวย
ตนเองจากการคุยกับเพื่อนฝูงอาชีพตางๆ หรือจากการไปอยูในสถานที่นั้นๆ ไดไปพบไดเห็นไดยิน
มาดวยตนเอง นักเขียนบทสามารถบันทึกลงในคลังสมองของตนเอง แลวนํามาใชไดทันทีเมื่อ
ตองการ 
 
2. ขั้นผลิตรายการ (Production Stage) 

 
ในขั้นตอนผลิตรายการนี้แบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ การถายทอดรายการสด (Live) และ

การถายทํารายการแบบบันทึกเทป (Video Tape Recording) 
 

2.1 การถายทอดสด (Live) ในอดีต รายการทุกรายการจะจัดขึ้นในลักษณะรายการสดใน
หองผลิตรายการ (Live Program In Studio) เมื่อการแสดงเริ่มตนขึ้นการถายทําจะเกิดขึ้น
ตอเนื่องกันไปจนจบการแสดง ไมมีการหยุดกลองเพื่อแกไขขอบกพรอง ตอมาเทคโนโลยีใหมๆ ได
เขามา ระบบเทปโทรทัศน (Video) เกิดขึ้น ทําใหการจัดรายการสดหมดความจําเปนลง ผูผลิต
รายการใชวิธีการบันทึกเทปแลวจึงนํามาตัดตอภายหลัง ทําใหรายการมีความสมบูรณมากขึ้น 
อยางไรก็ตามเหตุการณบางอยางยังคงตองการการถายทําแบบรายการสด เชน การรายงานขาว 
การแขงขันกีฬา การปราศรัย หรือการประกวดตางๆ แตการจัดรายการสดในปจจุบันแตกตางไป
จากอดีตมาก เทคโนโลยีใหมๆ เปดโอกาสใหผูผลิตใชเทคนิคดานภาพมากขึ้น เชน ภาพชา (slow) 
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การยอนภาพ (replay) เปนตน ผูกํากับรายการจะตองจดจอกับภาพและเสียงที่สั่งใหออกอากาศ 
ขณะเดียวกันผูชวยผูกํากับ ผูอํานายการผลิตจะชวยควบคุมเวลาประสานกับฝายกราฟก ฝายจัด
เสียงและแสง 

 
2.2 การบันทึกเทปโทรทัศน (Video Tape Recording) การผลิตรายการโดยใชวิธี

บันทึกเทปนี้ จะชวยใหการถายทําไมยุงยาก ไมจําเปนตองถายทําตามลําดับเหตุการณ หรือการ
ถายทําตลอดเหตุการณโดยไมมีการหยุด การถายทําเปนชวงๆ จะเปนผลดีตอรายการ เพราะผู
กํากับรายการและผูผลิตรายการจะทํางานทีละสวนอยางแมนยํา ผูกํากับรายการมีโอกาสควบคุม
เสียงและแสงมากขึ้น และยังงายตอการกําหนดภาพและโครงเรื่อง อยางไรก็ตามการถายทําดวย
วิธีนี้จะตองใชเวลามากขึ้นและตองมีคาใชจายมากขึ้น ดังนั้นจึงตองมีการคํานึงถึงคาใชจายดวย 

 
3. ขั้นหลังการผลิต (Post-production Stage) 

 
ในขั้นตอนนี้สําหรับการถายทอดสด (Live) ผูผลิตรายการจําเปนตองนําเทปที่ถายทอด

ออกไปแลว นํากลับมาฉายซ้ําและทําการประเมินผลเพื่อจะเปนขอมูลในการแกไขจุดบกพรอง
ตางๆ และจะเปนประโยชนตอการถายทําครั้งตอไป 

สําหรับการถายแบบบันทึกเทปโทรทัศน ข้ันตอนนี้จะเปนการรวบรวมเทปที่ถายทํามาตัด
ตอ (Editing) ใหไดรายการตามที่วางโครงเรื่องไวแตแรก ซึ่งในข้ันนี้เทคนิคพิเศษทางภาพและ
คอมพิวเตอรจะมีบทบาทอยางมาก ประโยชนของการตัดตอคือ การมีโอกาสเลือกภาพที่ดีและ
เหมาะสมที่สุดและยังสามารถแกไขจุดบกพรองตางๆ ไดอีกดวย 

การตัดตอรายการจะลําดับเรื่องไปตามบทโทรทัศน เครื่องมือการตัดตอที่ทันสมัยใน
ปจจุบันกอใหเกิดการตัดตอแบบตาง ๆ เชน ภาพซอน (Dissolve) ภาพพลิก ภาพหมุน รวมทั้ง
เทคนิคพิเศษอ่ืน ๆ ทําใหภาพที่ออกมามีความกระชับฉับไวและราบรื่นในการชม เมื่อตัดตอภาพ
เสร็จแลวจะนําไปซอนตัวอักษรหรือภาพกราฟกตางๆ ไตเติ้ล รายการ ชื่อรายการ พิธีกร ผูรวม
รายการและผูผลิตรายการรวมทั้งขอความอื่น ๆ แลวจึงนําไปตัดตอลงเสียงประกอบตาง ๆ เชน 
เพลงประจํารายการ ดนตรีหรือเสียงบรรยากาศตาง ๆ หลังจากตัดตอแลวตองนํามาทบทวนหา
จุดบกพรอง หากไดความสมบูรณตามตองการแลวจึงนําไปออกอากาศ 
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แนวคิดและทฤษฎีเรื่องการสื่อสารแบบมีสวนรวม (Participatory Communication) 

 นักวิชาการดานการสื่อสารพัฒนา (Servaes, Jacobson & White, 1996; Gumucio 
Dagron, 2001 Singhal, 2004, Sthapitanonda, 2004) ตางลงความเห็นพองตองกันวา “การ
ส่ือสาร” มีบทบาทสําคัญในกระบวนการมีสวนรวมของสมาชิกในสังคมอยางชัดเจน และที่สําคัญ
บุคคลในวงการดานการสื่อสารเพื่อการพัฒนาไดชี้ใหเห็นวา แนวคิดเกี่ยวกับการส่ือสารในการ
พัฒนาสังคมไดปรับเปลี่ยนรูปแบบของการสื่อสารจากเดิม ซึ่งไดแก การสื่อสารภายใตกระบวน
หลักแหงความทันสมัยนิยม ซึ่งเนนการสื่อสารจากบนลงลางหรือการสื่อสารจากผูมีอํานาจใน
สังคม (อาทิ รัฐ) ลงไปยังประชาชน ไปสูการสื่อสารแบบใหมภายใตกระบวนทัศนแบบทางเลือก ซึ่ง
ใหความสําคัญกับกระบวนการสื่อสารแบบมีสวนรวม (Participatory Communication) ซึ่งให
ความสําคัญกับการสนทนาโตตอบกันในลักษณะของการปรึกษาหารือกัน เพื่อเปดโอกาสให
สมาชิกในสังคมไดหันหนาเขาหากัน พูดจา เจรจากัน เพื่อทําความเขาใจกับขอมูลขาวสารเบื้องตน 
หลักการ และแนวทางที่หลากหลายสําหรับการตัดสินใจรวมเกี่ยวกับสังคมของตน (ปาริชาต สถา
ปตานนท, 2542) 

 นักวิชาการดานการสื่อสารเพื่อการพัฒนาไดชวยกันอธิบายถึง “ภาพ” ของการสื่อสารแบบ
มีสวนรวมในมิติตาง ๆ ดังตัวอยางตอไปนี้ 

 Fuglesang and Chandler (1986 อางใน Jacobson & Kolluri, 1999) ไดใหนิยาม
เกี่ยวกับการสื่อสารแบบมีสวนรวมโดยคํานึงถึง “ผล” ที่เกิดขึ้น พวกเขาไดชี้ใหเห็นวา การสื่อสาร
แบบมีสวนรวม หมายถึง กระบวนการซึ่งนําไปสูความตระหนักรวมกัน ความสนใจรวมกัน ความ
รับผิดชอบรวมกัน และการสนับสนุนใหเกิดกระบวนการตัดสินใจของกลุมบุคคลหรือสถาบันที่
เกี่ยวของ 

 Ascroft (1987) ไดใหนิยามเกี่ยวกับการสื่อสารแบบมีสวนรวมโดยคํานึงถึงกระบวนการ
ในการสื่อสารแบบมีสวนรวม โดยมองวา การสื่อสารแบบมีสวนรวมเปนกระบวนการที่กลุมบุคคล
ตาง ๆ ซึ่งมีความตั้งใจ และมีความเกี่ยวของกับประเด็นปญหาหนึ่งๆ ไดกาวเขามามีบทบาทใน
กระบวนการแลกเปลี่ยนความรูและการสรางความเขาใจรวมกัน  

 Nair & White (1993) เปนกลุมบุคคลสําคัญที่ทําใหแนวคิดเรื่องการสื่อสารแบบมีสวนรวม
โดดเดนขึ้นมาในวงการดานการสื่อสารและการพัฒนา พวกเขาอธิบายใหเห็นวา การสื่อสารแบบมี
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สวนรวมเปนการออกแบบกระบวนการสื่อสาร โดยมุงเนนใหผูเกี่ยวของสามารถสื่อสารกันไดใน
ลักษณะของ “การปรึกษาหารือ” (dialogue) รวมกัน 

 Nair & White ไดย้ําวา การกระทําดังกลาวสะทอนใหเห็นภาพของ “การมปีฏิสมัพนัธอยาง
ตอเนื่อง” ระหวางผูสงสารและผูรับสาร ในขณะเดียวกันยังมองวา การสื่อสารแบบมีสวนรวม
เกี่ยวของกับการรวมกันระบุความจําเปนและสภาพปญหาในการพัฒนา การรวมกันคิดเชิง
สรางสรรคเกี่ยวกับสถานการณตาง ๆ ในเรื่องที่จําเปนตอการพัฒนา ตลอดจนการลงมือปฎิบัติการ
พัฒนาภายใตสถานการณของความรวมมือกัน 

 Bordenave (1994) ใหนิยามเกี่ยวกับการสื่อสารแบบมีสวนรวม โดยคํานึงถึงหลักการเชิง
ปรัชญาที่อยูเบื้องหลังกระบวนการสื่อสารแบบมีสวนรวม โดยมองวาการสื่อสารแบบมีสวนรวม
เปนรูปแบบหนึ่งของการสื่อสารที่สะทอนความเปนอิสระและความเทาเทียม 

 Bordenave ย้ําวา ความเปนอิสระและความเทาเทียมกันของบุคคล สามารถเกิดขึ้นไดใน
กรณีที่บุคคลมีโอกาสเขาถึงชองทางการสื่อสารชุมชน และมีโอกาสไดแสดงมุมมอง ความรูสึกและ
ประสบการณตางๆ ของตนอยางเต็มที่ ทั้งนี้เพราะเขามองวาสิ่งดังกลาวเปนพื้นฐานสําคัญที่จะ
สนับสนุนใหบุคคลกลุมตางๆ สามารถตัดสินใจลงมือกระทําในเรื่องที่พวกเขาสนใจและรวมมือกัน
แกปญหาตางๆ ตลอดจนพัฒนาสังคมใหดีขึ้น  

 Jacobson (1994) ใหนิยามการสื่อสารแบบมีสวนรวมโดยคํานึงถึงรูปแบบตางๆ ในการ
สื่อสารแบบมีสวนรวม และรากฐานสําคัญที่อยูเบื้องหลังการสื่อสารแบบมีสวนรวม เขากลาววา 
การสื่อสารแบบมีสวนรวมเกี่ยวของกับการเขารวม (involvement) ของประชาชนในโครงการตางๆ 
ที่เกี่ยวของกับการสื่อสารในทุกระดับ ไมวาจะมีพื้นฐานเกี่ยวของกับการสื่อสารระหวางบุคคล หรือ
การสื่อสารผานสื่อมวลชนหรือการสื่อสารผานสื่อประเพณีก็ตาม โดยมีความไววางใจกันเปนฐาน
สําคัญที่อยูเบื้องหลังกระบวนการสื่อสารและการพัฒนาตาง ๆ  

 หากพิจารณาในบริบทของสังคมไทย ปาริชาต สถาปตานนท (2542) ไดชี้ใหเห็นวา การ
สื่อสารแบบมีสวนรวมเปนกระบวนการฝกสมาชิกในสังคมเกี่ยวกับกระบวนการรวมกันคิด รวมกัน
ฟงและเคารพในความคิดของผูอ่ืน ตระหนักในสิทธิและหนาที่ของตน รวมวิเคราะหประเด็นปญหา
ทางสังคม แลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารกัน ตลอดจนรวมกันคนหาแนวทางและตัดสินใจรวมกันบน
พื้นฐานของขอมูลที่สมบูรณ  
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 หากกลาวโดยสรุป การสื่อสารแบบมีสวนรวม เกี่ยวของกับการที่บุคคลกลุมตางๆ ที่
หลากหลายไดใหความสําคัญกับการจัดการขอมูลขาวสารระหวางกัน บนพื้นฐานของการรวมมือ
กันพัฒนา “กระบวนการสื่อสาร” แบบสองทางในลักษณะของการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร โดยที่
ทุกฝายสามารถสลับบทบาทเปน “ผูให” และ “ผูรับขอมูล” ผานเวทีการสื่อสารในหลากหลาย
รูปแบบ โดยการดําเนินการบนพื้นฐานของการเคารพความคิดเห็นของกันและกัน และการรวมกัน
ชั่งน้ําหนักเกี่ยวกับผลได/ผลเสียตาง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นจากการตัดสินใจดําเนินการในดานหนึ่ง ๆ 
อยางรอบคอบ 

 นอกจากนี้การสื่อสารแบบมีสวนรวมยังเกี่ยวของกับกระบวนการที่บุคคลกลุมตาง ๆ ที่
หลากหลายไดกาวเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการเทคโนโลยีการสื่อสารตาง ๆ ซึ่งมีอยูใน
ชุมชน อาทิ หอกระจายขาว เสียงตามสาย วิทยุชุมชน เปนตน โดยบุคคลเหลานี้อาจเลนบทบาท
เปนผูฟงที่เอาการเอางานหรือกาวเขามามีสวนรวมในกระบวนการผลิตสื่อ และการเขารวม
ตัดสินใจตางๆ ที่เกี่ยวของกับนโยบายและการบริหารจัดการสื่อในชุมชน แบบทัดเทียมกันกับ
ทีมงานที่รับผิดชอบหลัก 

 อยางไรก็ตาม ไมวาการสื่อสารจะเกิดขึ้นในลักษณะของการเห็นหนาคาตากันหรือการ
สื่อสารผานเทคโนโลยีการสื่อสารตางๆ ก็ตาม แตการสื่อสารแบบมีสวนรวมเปนกระบวนการ
สื่อสารที่จําเปนตองดําเนินการภายใตเงื่อนไขที่ “คูสื่อสาร” มีความรูสึกเทาเทียมกัน การรับฟง
ความคิดเห็นของกันและกัน ตลอดจนความไววางใจกัน โดยมีเปาหมายในการสรางความเขาใจ 
การยอมรับ และการตัดสินใจรวมกันในการนําขอสรุปจากการพูดคุยไปสูการตัดสินใจดําเนินการ
ตาง ๆ ในชุมชนรวมกันอยางสมานฉันท  
 
 
ระดับการมีสวนรวม 

 จากแนวคิดการสื่อสารแบบมีสวนรวม เมื่อนํามาใชในการศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของ
เยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen จะตองทําการศึกษาถึงระดับการมีสวนรวมใน
กระบวนการผลิตวาอยูในระดับใด  กาญจนา แกวเทพ และคณะ (2543) ไดแบงการมีสวนรวมใน
การสื่อสารออกเปน 3 ระดับ ดังนี้ 

1. การมีสวนรวมในฐานะผูชม / ผูรับสาร / ผูใชสาร (Audience / Receiver / Users)  
ไดแก รับชมรายการอยูเสมอ จดหมายหรือโทรศัพทเขามาแสดงความคิดเห็น ติชม 
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เสนอแนะ รายงานผลการรับชมใหผูผลิตทราบ เปนตัวแทนสงขาวสาร รวมแจง
ขาวสาร ตรวจสอบขาวสารกับพื้นที่ รองทุกข รองเรียนปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้น รวมงาน
และกิจกรรมตางๆ ที่จัดขึ้น เสนอแนะรูปแบบรายการ ชวยประชาสัมพันธรายการ ฯลฯ 

 
2. การมีสวนรวมในฐานะผูสง / ผูผลิต / ผูรวมผลิต / ผูแสดง ( Sender / Producer / Co-

producer / Performance) เปนระดับการมีสวนรวมที่สูงขึ้นมา ซึ่งแบงไดหลาย
ขั้นตอนตามหลักแนวคิดเรื่องกระบวนการผลิตรายการวิทยุโทรทัศน คือ 

- ขั้นกอนการผลิต (Pre – production Stage) หรือการเตรียมการกอนการผลิต 
ไดแก การเลือกประเด็นหัวขอ แงมุมที่จะนําเสนอ รวบรวมขอเท็จจริงที่
นํามาใชเปนวตัถุดิบ การเขียนบท การคัดเลือกฉากและตัวแสดง ฯลฯ 

- ข้ันการผลิต (Production Stage) คือ การลงมือถายทํา 
- ข้ันหลังการผลิต (Post – production Stage) คือ ข้ันตอนหลังการถายทํา

เสร็จส้ินแลว ไดแก การตัดตอ การลงเสียง การเพิ่มเทคนิคดานภาพ ฯลฯ 
 

3. การมีสวนรวมในระดับบริหารงาน (Policy Maker/Planner) ไดแก การเปนผูวางแผน 
กาํหนดนโยบายเกี่ยวกับรายการโทรทัศน ซึ่งถือวาเปนระดับสูงสุดของการมีสวนรวม 

 
ทฤษฏีเกี่ยวกับการสื่อสารแบบมีสวนรวม 
 
การสื่อสารแบบมีสวนรวมเกี่ยวของกับหลักการสําคัญ 7 ประการ ดังตอไปนี้ 

1. ความหลากหลายของผูเขารวม (Various Participants) ยิ่งบุคคลมีความหลากหลาย
ในดานตางๆ มากเทาไร ไมวาจะเปนอายุ วรรณะ ประสบการณ หนาที่การงาน เปนตน ความ
หลากหลายดังกลาวจะสงผลใหเสียงที่หลากหลายดังกองขึ้น และสะทอนความตองการตางๆ 
รวมกันไดชัดเจนขึ้น โดยกิจกรรมการสื่อสารในรูปแบบตางๆ อาทิ การประชุม การเสวนา หรือการ
จัดกิจกรรมผานสื่อตางๆ ซึ่งเนนความหลากหลายของผูเขารวมตองดําเนินการบนพื้นฐานของ
ความ “สมัครใจ” มิใชการบังคบับุคคลเหลานั้นใหเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ โดยการกระทาํ
ดังกลาว คาดวาจะสง “ผล” ใหการพัฒนา เปนไปในทิศทางที่เหมาะสม   

2. การเขาถึงสื่อ (Media Accessibility) โอกาสของบุคคลในการเขาถึงสื่อหรือชอง
ทางการสื่อสารตางๆ โดยพัฒนามาจากทฤษฏี Democratic Participatory Media ซึ่งย้ําใหเห็นวา 
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บุคคลมีสิทธิเสรีภาพอยางเทาเทียมกันในการเขาถึงขอมูลขาวสารและสื่อประเภทตางๆ โดย 
บุคคลมีสิทธิในการสื่อสารและการแสดงความคิดเห็นของตนเกี่ยวกับเร่ืองตางๆ และการมีสิทธิใน
การใชประโยชนจากสื่อสาธารณะ ประกอบดวย การเขาถึงสื่อในฐานะผูบริโภค ผูผลิต และ
ผูบริหารสื่อดังรายละเอียดตอไปนี้  

- การเขาถึงสื่อในฐานะผูบริโภค หมายถึง บุคคลมีโอกาสในการใชส่ือในฐานะ 
“ผูฟง” กลาวคือ บุคคลสามารถเลือกบริโภคสื่อไดจากรูปแบบของรายการที่
หลากหลาย และมีชองทางในการสะทอนปฏิกิริยาของตนสูผูผลิต 

- การเขาถึงสื่อในฐานะผูผลิต หมายถึง การที่บุคคลมีโอกาสเขารวมในเชิง
กระบวนการผลิต อาทิ การเขารวมเปนแขกในรายการ การเขารวมเปน
แหลงขาว การมีสวนรวมในการเลือกประเด็นในการนําเสนอ เปนตน 

- การเขาถึงสื่อในฐานะผูบริการสื่อ หมายถึง การที่บุคคลไดมีสวนเกี่ยวของกับ
ระบบการตัดสินใจตางๆ ในองคกรดานสื่อ อาทิ การกําหนดเนื้อหาและ
รูปแบบที่เหมาะสม การกําหนดชวงเวลา  การวางระบบบริหาร ระบบ
งบประมาณ การมีสวนรวมในการพัฒนาแผนงานและนโยบายตางๆ การ
กําหนดแนวทงในการจัดการและวิธีการแสวงหาแหลงทุน ตลอดจนการ
กําหนดแผนการสื่อสารตางๆ ทั้งใจระดับชุมชน ภูมิภาค และระดับชาติ 

3. ความเชื่อมั่นในศักยภาพของมนุษย (Human Potential) 

White (1994) กลาววา บุคคลที่เกี่ยวของกับประเด็นปญหาหนึ่งๆ จําเปนตองมีความ
เชื่อมั่นเกี่ยวกับศักยภาพของบุคคลกลุมตางๆ โดยเฉพาะความเชื่อมั่นวาทุกคนมีความสามารถเชิง
สติปญญา และความสามารถในการสื่อสารในการจัดการวิถีชีวิตของตนอยางเปนอิสระ 

Singhal (2001) การสื่อสารแบบมีสวนรวมจะไมเกิดขึ้น หากบุคคลที่เกี่ยวของไมมีความ
เชื่อมั่นในศักยภาพของมนุษย ในทางกลับกัน การสื่อสารแบบมีสวนรวมจะสามารถเริ่มตนไดอยาง
ดี หากบุคคลที่เกี่ยวของคํานึงเสมอวา “ทุกคนมีสิทธิ และมีหนาที่ในการกํากับ ดูแล และติดตาม
กระบวนการตัดสินใจในประเด็นสาธารณะตางๆ อยางใกลชิด ตลอดจนรวมรับผลตางๆ ที่สืบ
เนื่องจากการตัดสินใจเหลานั้น” 

4. ความโดดเดนของสาร (Salient Messages) ประเด็นที่สามารถกระตุนใหเกิดการ
ส่ือสารแบบมีสวนรวม มักไดแก ประเด็นที่มีเนื้อหาในลักษณะ liberative content ซึ่งหมายถึง 
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ประเด็นที่มีเนื้อหาสาระสอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชนหรือการตอบสนองความตองการของชุมชน 
หรือเปนประเด็นที่ชุมชนสามารถนําเนื้อหาสาระดังกลาวไปใชประโยชนได (กาญจนา แกวเทพ, 
2547) 

5. การปรึกษาหารือ (Dialogue) การสื่อสารแบบมีสวนรวมเปนกระบวนการที่ผูเกี่ยวของ
หันหนาเขาหากัน และดําเนินการปรึกษาหารือรวมกันเกี่ยวกบัเร่ืองราวตางๆ โดยเปนกระบวนการ
พูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน โดยกระบวนการดังกลาวใหความสําคัญกับการ
สื่อสารสองทาง (Two-way communication) ในทิศทางแบบแนวระนาบ (Horizontal 
communication) ซึ่งเปดโอกาสใหบุคคลที่เกี่ยวของไดแลกเปลี่ยนขอมูล มุมมอง และทัศนะตางๆ 
อยางสมดุล (Rahim) และที่สําคัญก็คือ การดําเนินการดังกลาวดําเนินการบนพื้นฐานของการ
เคารพความคิดของทุกฝาย และความเชื่อที่วา ทุกฝายตางมีความเชี่ยวชาญ และประสบการณที่
ลึกซึ้งตอประเด็นปญหาดวยกันทั้งสิ้น 

Paulo Freire ใหความสําคัญกับกระบวนการพัฒนาจิตสํานึกสาธารณะ (Public 
Conscientization) ของบุคคล ซึ่งกระบวนการดังกลาวเกิดขึ้นระหวางที่บุคคลกลุมตางๆ ได
ดําเนินการสื่อสารแบบปรึกษาหารือในลักษณะเผชิญหนากัน (Face-to-face Communicator) ซึ่ง
กระบวนการพัฒนาจิตสํานึกสาธารณะจะเกิดขึ้นไดในกระบวนการปรึกษาหารือหรือไมขึ้นอยูกับ
การที่ “คูสงสาร” (Communicators) หรือ “ผูมีสวนรวม” (Participants) ในกระบวนการสื่อสารได
แลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารตางๆ รวมกัน  

6.การสนับสนุน (Facilitation) การดําเนินการสื่อสารแบบมีสวนรวมจําเปนตองเกิดขึ้น
ภายใตการออกแบบระบบสนับสนุนตางๆ และการกําหนดบทบาทใหบุคคลกลุมใดกลุมหนึ่งทํา
หนาที่เปนผูสนับสนุนกระบวนการมีสวนรวมใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ซึง่สามารถแบงบทบาท
ของกลุมผูสนับสนุนออกเปน 3 กลุมใหญ ไดแก กลุมผูสนับสนุนในเชิงเวทีประชุมแบบเห็นหนาตา
กัน กลุมผูสนับสนุนผานกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม และกลุมผูสนับสนุนในเชิง
โครงสรางของระบบสังคม ซึ่งเปนการกระตุนใหกระบวนการสื่อสารแบบมีสวนรวมสามารถ
กอใหเกิดการเคลื่อนความคิดรวมกันไปสูการลงมือกระทําการตางๆ รวมกันอยางเต็มที่นั่นเอง  

7. กระบวนการเชิงประชาธิปไตย (Democratic Process)  

Deetz (1999) การสื่อสารแบบมีสวนรวม คือ กระบวนการเชิงประชาธิปไตย เนื่องจากการ
สื่อสารเปนหัวใจสําคัญของกระบวนการประชาธิปไตย ซึ่งเกี่ยวของกับการแลกเปลี่ยนอุดมการณ 
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การปรึกษาหารือรวมกัน การพัฒนาความเขาใจซึ่งกันและกัน การใชวาทกรรม และการแสวงหา
ทางออกตางๆ รวมกัน 

Habermas มองวาการปรึกษาหารือกัน มีบทบาทตอการสรางสรรคสังคมประชาธิปไตย  
เนื่องจากเชื่อวา การปรึกษาหารือกันทําใหเกิดการสรางอัตลักษณตางๆ ในเชิงการกระจายอํานาจ 
หมายความวา บุคคลกลุมตางๆ จะไดฝกฝนการพัฒนาศักยภาพและความสามารถของตนในการ
เขารวมปฏิบัติการดานการสื่อสารบนพื้นฐานของจริยธรรมแบบเปยมไปดวยหลักประชาธิปไตย 

Storey และ Jacobson การสื่อสารแบบมีสวนรวม มิไดสงผลถึงการเปลี่ยนแปลงเชิง
กายภาพเทานั้น แตยังสงผลตอแนวคิดเรื่องอํานาจในชุมชน คือ กระบวนการสื่อสารแบบมีสวน
รวมเปนการกระจายอํานาจจากบุคคลที่เคยมอํีานาจลงไปสูประชาชนในระดับชุมชน  

  
 จากแนวคิดขางตนจะชวยในการศึกษาเรื่องการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในการ
พัฒนารายการโทรทัศน TK Teen วามีสวนรวมในระดับใด และสามารถประเมินประสิทธิภาพของ
การสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen รวมถึงอุปสรรค 
ปญหา และโอกาสการพัฒนารูปแบบการมีสวนรวมของเยาวชนในการดําเนินงานดานอื่นๆ ตอไป 
 
งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
 หฤทัย  ขัดนาค และคณะ (2547) ไดทําการวิจัยเรื่อง “สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย 
ชอง 11 พิษณุโลก ในฐานะโทรทัศนเพื่อทองถิ่น” เพื่อสํารวจสถานภาพและบทบาทของโทรทัศน
ทองถิ่นชุมชนเพื่อชุมชนผานรายการโทรทัศน ของ สทท.11 พิษณุโลก โดยศึกษาปจจัยที่มีผลตอ
การดําเนินงาน ทําการวิจัยและพัฒนารายการของสถานีโดยเปดโอกาสใหประชาชนในชุมชนมี
สวนรวมในการนําเสนอประเด็นชุมชนของตนเอง รวมถึงติดตามผลที่เกิดขึ้นตอประชาชนและการ
พัฒนาชุมชนภายหลังการดําเนินการวิจัย โดยแบงเปน 2 ชวงคือ การวิจัยเอกสารรวมกับการ
สํารวจความคิดเห็นของประชาชนภาคเหนือตอนลางที่มีตอรายการทองถิ่นปจจุบัน รวมกับการ
ทดลองปฏิบัติการผลิตรายการเก็บเบี้ยใตถุนรานและรายการสงเสริมศิลปนไทย จากรายการ
ทั้งหมดของสถานี ตามแนวคิดการสื่อสารแบบมีสวนรวมและสื่อเพื่อการพัฒนา พบวาในประเด็น
การมีสวนรวมในกระบวนการผลิตรายการของผูชม สามารถทําไดในระดับการเปนผูชมและระดับ
ผูผลิตบางสวนเทานั้น สวนระดับผูวางนโยบายและวางแผนการผลิตยังไมสามารถเขารวมได ทั้งนี้
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เนื่องจากปจจัยภายในองคกร ไดแก โครงการสรางการจัดการสถานีและการบริหารงานแบบ
ราชการเปนอุปสรรคที่สําคัญตอการดําเนินงาน  
 
 เพชรรัตน  เวสสวัฒน (2549) ไดทําการวิจัยเรื่องการมีสวนรวมของผูชมรายการสารคดี 
“คนคนฅน” เพื่อเขาใจถึงลักษณะการมีสวนรวมของผูชมรายการ รวมทั้งปจจัยที่ทําใหผูชมเกิด
พฤติกรรมการเขามีสวนรวมกับรายการ “คนคนฅน” พบวา การมีสวนรวมของผูชมรายการสารคดี 
“คนคนฅน” นั้น มีลักษณะการมีสวนรวมของผูชมรายการแบงได 8 ระดับ คือ 1. การมีสวนรวม
รับชมรายการเทานั้น 2. การรวมรับชมรายการและรวมแสดงความคิดเห็นดวย 3. การรวมรับชม
รายการแลวรวมแสดงความคิดเห็นและรวมกิจกรรมกับทางรายการ 4. การรวมรับชมรายการและ
รวมกิจกรรมกับทางรายการ 5. การรวมรับชมรายการและรวมบริจาค 6. การรวมรับชมรายการ
แลวรวมแสดงความคิดเห็นและรวมบริจาค 7. การรวมรับชมรายการแลวรวมกิจกรรมและรวม
บริจาค 8. การรวมรับชมรายการแลวรวมแสดงความคิดเห็น รวมกิจกรรมและรวมบริจาค ซึ่งจาก
การวิจัยแสดงใหเห็นวา การมีสวนรวมของผูชมรายการคนคนฅนนั้น อยูในระดับการมีสวนรวมใน
ฐานะผูชมหรือผูรับสารเทานั้น  
 

 วีระวรรณ  ยังกิจการ (2545) ศึกษาเรื่องการมีสวนรวมในการกําหนดรูปแบบและเนื้อหา 
“รายการวิทยุเพื่อชุมชน” ของจังหวัดนาน  เพ่ือศึกษารูปแบบ เนื้อหา ปจจัยเชิงโครงสรางในการ
กําหนดรูปแบบและเนื้อหารายการวิทยุเพื่อชุมชน ของสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย 
จังหวัดนาน รวมถึงศึกษาการมีสวนรวมของสมาชิกในชุมชนจังหวัดนานเพื่อคนหาความตองการ
รวมกันในการกําหนดรูปแบบ เนื้อหาและวิธีการดําเนินงานรายการวิทยุเพื่อชุมชน พบวารูปแบบ
รายการของรายการวิทยุเพื่อชุมชนของจังหวัดนาน เปนรูปแบบนิตยสารทางอาการและรูปแบบ
รายการสัญจร เนื้อหารายการเนนการใหขอมูลขาวสารในทองถิ่น ใหความรูดานการเกษตรและ
การประกอบอาชีพ  

สวนประเด็นการมีสวนรวมของสมาชิกในชุมชนพบวา ประชาชนเขามามีสวนรวมใน
รายการโดยการโทรศัพท สงจดหมาย บอกผานผูดําเนินรายการเขามาในรายการ และในฐานะ
ผูผลิตในทุกขั้นตอน ตั้งแตการกําหนดประเด็นเนื้อหาประจําวัน จนถึงการผลิตรายการและ
ออกอากาศ สวนการมีสวนรวมในการกําหนดนโยบายบริหารรายการวิทยุชุมชนนั้น คณะกรรมการ
บริหารชมรมวิทยุชุมชนคนเมืองนานเปนผูกําหนดใหสมาชิกดําเนินรายการภายใตกรอบของคณะ
กรรมการบริหารชมรมที่ตั้งไว ในประเด็นการมีสวนรวมในการคนหาความตองการรวมกันของคน
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ในชุมชนตอรูปแบบ เนื้อหา และวิธีการดําเนินงานของรายการวิทยุเพื่อชุมชน พบวารูปแบบและ
เนื้อหาที่ออกอากาศอยูในปจจุบันไดตอบสนองความตองการของประชาชนในจังหวัดนานแลว แต
วิธีการดําเนินงานรายการวิทยุเพื่อชุมชนนั้น ประชาชนตองการเขาไปมีสวนรวมในการตั้ง
คณะกรรมการ หางบประมาณ หาสถานที่ตั้ง โดยการมีตัวแทนของแตละชุมชนเขารวมในการ
บริหารจัดการมากกวาที่เปนอยูในปจจุบัน 

 
ทิวาพร  แสนเมืองชิน (2543) ศึกษาเรื่องการสื่อสารแบบมีสวนรวมของประชาชนโดยผาน

รายการวิทยุชุมชน สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทยจังหวัดนครราชสีมา เพื่อศึกษาแนวคิด
และโครงสรางการดําเนินงานโครงการวิทยุชุมชน การเขาถึงสื่อวิทยุชุมชนของประชาชน การมสีวน
รวมของประชาชนและการบริหารจัดการดวยตนเองของประชาชนในการดําเนินงานรายการวิทยุ
ชุมชนของคนโคราช พบวา แนวคิดของรายการวิทยุชุมชน สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศ
ไทยจังหวัดนครราชสีมา เกิดจากนโยบายกรมประชาสัมพันธ ที่ใหสถานีวิทยุในทองถิ่นดําเนิน
โครงการนํารองรายการวิทยุชุมชน เพื่อตอบสนองนโยบายของรัฐ โดยมีคณะกรรมการวิทยุชุมชน 
2 ชุดเปนผูรับผิดชอบ ซึ่งการมีคณะกรรมการ 2 ชุดพบวาเปนปญหาในการทํางานอยางมาก การมี
คณะกรรมการเพียงชุดเดียวนาจะดีกวา และควรมาจากการสรรหาของประชาชนโดยตรงเพื่อ
ความมีอิสระและประชาชนยอมรับใหเปนตัวแทนที่แทจริง การดําเนินงานพบวาประชาชนเขาถึง
สื่อในลักษณะติดตามรับฟงเนื่องจากเห็นประโยชนของรายการตอการดําเนินชีวิต การแจงขาวสาร 
การแสดงความคิดเห็นและรองทุกข สวนประเด็นการมีสวนรวมของประชาชนนั้น ประชาชนไดเขา
ไปมีสวนรวมในการผลิตรายการและวางแผน สวนการบริหารจัดการดวยตนเองของประชาชนใน
การดําเนินรายการวิทยุชุมชนยังไมสามารถทําได 

 

รุจิรา สุภาษา (2542) ศึกษาเรื่อง “การสรางสื่อแบบมีสวนรวมเพื่อพัฒนาความรูเร่ือง
ส่ิงแวดลอมขององคกรพัฒนาเอกชน” พบวา ประชาชนมีสวนรวมในการสรางสื่อ 3 ระดับ คือ 
ระดับผูรับสาร ระดับผูผลิต และระดับผูวางแผน โดยระดับผูรับสารจะมีการเขารวมในรูปแบบของ
การแสดงความคิดเห็นมากที่สุด สวนการเขารวมในระดับผูผลิต มีการเขารวมในขั้นตอนกอนการ
ผลิตมากที่สุด ในบทบาทของการเปนผูใหขอมูลและการชวยกําหนดประเด็นในการนําเสนอ  ใน
สวนของขั้นตอนการผลิต ประชาชนไดเขารวมเปนนักแสดงหรือเปนผูใชสื่อ และในสวนของขั้นตอน
หลังการผลิต ประชาชนมีสวนรวมเฉพาะการประชนผลและการชวยนําสื่อไปเผยแพรเทานั้น ซึ่ง
ผลการวิจัยสรุปวา ยิ่งระดับการมีสวนรวมสูงขึ้น โอกาสในการเขารวมของประชาชนยิ่งนอย 
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 พิมพรรณ  อินทรพิมล (2548) ศึกษาเรื่อง “วิธีการสื่อสารของสถานีวิทยุชุมชนและการ
ส่ือสารแบบมีสวนรวมของประชาชนเพื่อการพัฒนาชุมชนบานจํารุง อ.แกลง จังหวัดระยอง” เพื่อ
ศึกษาถึงวิธีการสื่อสารของผูดําเนินรายการสถานีวิทยุชุมชนบานจํารุง การส่ือสารแบบมีสวนรวม
ของผูฟงรายการ และปจจัยที่มีผลตอประสิทธิภาพการดําเนินงานของสถานีวิทยุชุมชนที่สงผลตอ
การฟงและการมีสวนรวมในกิจกรรมสาธารณะตางๆ พบวาระดับการมีสวนรวมของผูฟงรายการมี 
2 ระดับ คือ การมีสวนรวมในฐานะผูรับสาร / ผูใชสาร ไดแก การโทรศัพท การเขาไปพูดคุยในขณะ
ออกอากาศ และการบอกผานผูดําเนินรายการ และการมีสวนรวมในฐานะผูสงสาร / ผูผลิต / ผูรวม
ผลิต โดยสถานีไดเปดโอกาสใหผูรับสารหรือผูฟงที่สนใจเขาเปนผูดําเนินรายการและเขามามีสวน
รวมในขั้นตอนการผลิตตางๆ 
 
 รณชาติ  บุตรแสนคม (2545) ศึกษาเรื่อง เครือขายและกระบวนการทําขาวของสํานักขาว
เด็กและเยาวชน “ขบวนการตาสับปะรด” เพื่อศึกษาเกี่ยวกับการรวมตัวกัน, รูปแบบการสื่อสารที่ใช
ในการขยายตัว รวมทั้งปจจัยที่มีผลตอการรักษาเสถียรภาพของ “ขบวนการตาสับปะรด” 
เปาหมายของการทําขาว, กระบวนการทําขาว และปจจัยที่ผลตอการตัดสินใจเลือกขาวของสํานัก
ขาวเด็กและเยาวชน “ขบวนการตาสับปะรด” พบวา การรวมตัวของ “ขบวนการตาสับปะรด” มีจุด
กําเนิดจากบุคคลเพียงคนเดียว โดยเริ่มจากกิจกรรมคายเยาวชนและสานตอแนวคิดโดยใชสื่ออ่ืนๆ 
เพื่อการติดตอสื่อสารกันเปนเครือขาย รูปแบบการสื่อสารที่ใชเพื่อการขยายตัว พบรูปแบบการ
ส่ือสารกลุม การสื่อสารผานจดหมาย การสื่อสารแบบบุคคลตอบุคคล การสื่อสารผานจดหมาย
ขาว รายการวิทยุเด็กและเยาวชนซึ่งไดมีการเพิ่มเครือขายรายการวิทยุทั่วประเทศ และสื่อ
อินเทอรเน็ต ปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการรักษาเสถียรภาพของ “ขบวนการตาสับปะรด” คือ 
ปจจัยระดับบุคคล ปจจัยระดับกลุม และปจจัยระดับองคกร สํานักขาวเด็กและเยาวชนฯ มี
เปาหมายเพื่อเปนพื้นที่ที่เปดโอกาสใหเด็กและเยาวชนไดเสนอมุมมองของตนเอง ไดรับรูขาวสารที่
เปนประโยชนตอตนเองจากมุมมองของตนเอง และเพื่อกระตุนใหสังคมหันมาสนใจประเด็นดาน
เด็กและเยาวชน โดยมีขั้นตอนและกระบวนการทําขาว 6 ข้ันตอน ไดแก การรวบรวมประเด็นขาว 
การเตรียมประเด็นขาว การเรียบเรียงประเด็น การคัดเลือกขาว และการรายงานขาว โดยปจจัยที่มี
ผลตอการตัดสินใจเลือกขาว แบงออกเปน 3 ระดับ คือ ปจจัยระดับบุคคลและระดับกลุม ปจจัย
ระดับองคกร และปจจัยระดับสังคม 

 
 จากงานวิจัยที่เกี่ยวของขางตน เห็นไดวาการศึกษากระบวนการสื่อสารแบบมีสวนรวมใน
สื่อมวลชนยังอยูในวงจํากัด ซึ่งจากภาพรวมของผลการวิจัยดังกลาว พบวาการมีสวนรวมใน
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กระบวนการผลิตรายการโทรทัศนของผูชม สามารถทําไดในระดับการเปนผูชมหรือผูรับสารและ
ระดับผูผลิตในบางขั้นตอนเทานั้น  สวนสื่อประเภทอื่น เชน วิทยุชุมชน ระดับการมีสวนรวมของ
ประชาชน มีทั้งการมีสวนรวมในฐานะผูผลิตและรวมกําหนดนโยบายบริหาร แตทั้งนี้ ยิ่งระดับของ
การมีสวนรวมสูงขึ้น โอกาสในการเขารวมของประชาชนยิ่งนอย สวนการสื่อสารในเครือขายสํานัก
ขาวเด็กและเยาวชนพบวา หากสามารถขยายชองทางการสื่อสารที่เปนสื่อมวลชน จะสามารถ
เขาถึงผูรับสารไดเปนจํานวนมาก  
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บทที่  3 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 
 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง การสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนเพื่อการพัฒนารายการโทรทัศน 
TK Teen เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เพื่อศึกษาถึงการสื่อสารแบบมีสวน
รวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen วามีลักษณะ ขั้นตอน กระบวนการ
ทํางาน และผลที่ไดเปนอยางไร โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
เครื่องมือและแหลงขอมูลในการวิจัย 
  

1. การสัมภาษณแบบเจาะลึก (Indepth Interview) เลือกผูใหสัมภาษณแบบเจาะจง โดย
เลือกผูมีสวนเกี่ยวของในการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen ในการเปนผูใหขอมูลหลัก (Key 
informants) ดังนี้ 
  1.1 ดร.ทัศนัย  วงศพิเศษกุล ผูบริหารสํานักงานอุทยานการเรียนรู  

ที่ปรึกษารายการและผูอนุมัติโครงการจัดทําสื่อ
โทรทัศนรายการ TK Teen  

  ผูผลิตรายการ ประกอบดวย 
  1.2 นางสาวกุสุมาวดี  กรองทอง  โปรดิวเซอร   

1.3 นายธนบดินทร  ตูแกว  โปรดิวเซอร  / ครีเอทีฟ  
1.4 นายชัชชัย  อุดมวงษ   โปรดิวเซอร / ผูกํากับภาพ  
1.5 นางสาวปยะนันท  ภิรมยฉัตรเพชร ผูชวยควบคุมการผลิต 
1.6 นางสาวพัฒนษนี  ตั้งจิตขจร   ผูประสานงานรายการ 

 2. การศึกษาเอกสาร (Documentary Research) ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของดังนี้ 
  2.1 ผังรายการ  

2.2 สคริปตรายการ 
2.3 เทปรายการ 
2.4 การวิเคราะหเนื้อหารายการ 
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โดยศึกษาผังรายการ สคริปตรายการ เทปรายการและวิเคราะหเนื้อหารายการ
โทรทัศน TK Teen ไดแก 

ศึกษาสคริปตรายการชวง  Book Therapy ที่เยาวชนมีสวนรวมในการเขียน 
จํานวน 80 ตอน  

ศึกษาผังรายการ เทปรายการและการวิเคราะหเนื้อหารายการโทรทัศน TK Teen
หลังจากเปดโอกาสใหเยาวชนเขามามีสวนรวมในการคัดเลือกประเด็น ในเดอืนกมุภาพนัธ
ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2552 จาํนวน 7 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 117 ออกอากาศ วันที่ 7 กุมภาพันธ พ.ศ. 2552 
ตอนที่ 118 ออกอากาศวันที่ 21 กุมภาพันธ พ.ศ. 2552 
ตอนที่ 119 ออกอากาศวันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2552 
ตอนที่ 120 ออกอากาศวันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2552 

 ตอนที่ 121 ออกอากาศวันที่ 14 มีนาคม พ.ศ. 2552 
ตอนที่ 122 ออกอากาศวันที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2552 
ตอนที่ 123 ออกอากาศวันที่ 28 มีนาคม พ.ศ. 2552 
 * วันที่ 14 กุมภาพันธ พ.ศ. 2552 รายการงดออกอากาศ 
 

 3. การสังเกตการณแบบมีสวนรวม (Participant Observation)  
 การดําเนินงานรายการโทรทัศน TK Teen ของสํานักงานอุทยานการเรียนรู ผูวิจัยไดเขาไป
มีสวนรวมในกระบวนการทํางาน จึงใชวิธีการสังเกตการณในการดําเนินงานกับเยาวชนและผูผลิต
รายการ โดยมีประเด็นในการศึกษา ดังนี้ 

- วิธีการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK 
Teen เปนอยางไร 

- บทบาทของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen อยูในระดับใด 

4. การจัดกลุมสนทนา (Focus Group Interview) เพื่อสอบถามความคิดเห็นของเยาวชน
ผูเขารวมเปนสวนหนึ่งของกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen จํานวน 8 คน แบบเจาะจง 
ดังนี้ 
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ขอมูลกลุมตัวอยางของเยาวชนผูเขารวมเปนสวนหนึ่งของกระบวนการผลิตรายการ TK Teen 
 

 
ชื่อ - สกลุ 

 
อายุ 

 
การศึกษา 

หนาที่ในรายการ  
/ ระยะเวลาที่เขา

รวม 
นางสาวปริศนา  กัมพูสิริ  
(โบวล่ิง) 

21 คณะศิลปกรรมศาสตร  
เอกการแสดงและกํากับการแสดง  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พิธีกรหลัก 
3 ป 
 

นายกิตติกุณฑ  วัฒนะนุพงษ 
(ไปป)  

23 คณะศิลปกรรมศาสตร  
เอกการแสดงและกํากับการแสดง  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

นักแสดงหลัก คุณหมอ  
ชวง Book Therapy 
1 ป 7 เดือน 

นายชาคริต  กาวิชา  
(น็อต) 

21 นักศึกษาชั้นปที่ 3  
คณะศิลปกรรมศาสตร  
เอกการแสดงและกํากับการแสดง  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พิธีกรภาคสนาม  
นักแสดง  
ชวง Book Therapy 
3 ป 

พฤทธิ์  แกวพิบูลย  
(พี) 

22 คณะวารสารศาสตรและส่ือสาร 
มวลชน สาขาวิทยุและโทรทัศน 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

พิธีกรภาคสนาม  
เขียนบท และ นักแสดง  
3 ป 

นายชวลิต  เฮงสุวรรณ  
(แบงค) 

22 นักศึกษาชั้นปที่ 3  
คณะสังคมศาสตร 
สาขาการพัฒนาชุมชนเมือง 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

นําเสนอหัวขอ 
นักแสดง ชวง Book 
Therapy 
4 เดือน 

นายปยะกัลป  ศรีเมือง 
(กอลฟ) 

23 คณะครุศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

นําเสนอหัวขอ 
นักแสดง / 4 เดือน 

นายอติวัณณ  ตันติวุฒิ  
(เอก) 

22 คณะบริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี 

นําเสนอหัวขอ 
พิธีกรภาคสนาม  
เขียนบท และ นักแสดง  
9 เดือน 

นางสาวนภาพร  กิตติศักดิ์ไพรัช 
(พร) 

26 จบการศึกษาจาก  
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
สาขาวิชาการบัญชี  
วิทยาเขตบพิตรพิมุข มหาเมฆ 

นําเสนอหัวขอ 
พิธีกรภาคสนาม  
เขียนบท และ นักแสดง  
7 เดือน 
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โดยมีประเด็นในการสนทนากลุมยอย ไดแก 
- การรับชมรายการโทรทัศน TK Teen  
- การติดตอและติดตามรายการโทรทัศน TK Teen 
- การมีสวนรวมในกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen  
- ความรูและความเขาใจในกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen   

 
วิธีเก็บขอมูล 
 
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลจากการดําเนินงานรายการโทรทัศน TK Teen จากการ
เปดโอกาสใหเยาวชนเขามามีสวนรวมในกระบวนการผลิตรายการ ดังนี้ 
 

1. การสัมภาษณแบบเจาะลึก (Indepth Interview) กับบุคคลที่เกี่ยวของ (Key 
Informants) ในการดําเนินโครงการจัดทําสื่อโทรทัศนรายการ TK Teen ของสํานักงานอุทยานการ
เรียนรู ดังนี้ 

1.1 ผูบริหารสํานักงานอุทยานการเรียนรู (TK park) โดยเลือกเฉพาะบุคคลที่
เกี่ยวของโดยตรงในการกําหนดนโยบายและมีอํานาจในการอนุมัติโครงการจัดทําสื่อโทรทัศน
รายการ TK Teen คือ รองผูอํานวยการสํานักงานอุทยานการเรียนรู โดยมีประเด็นในการสัมภาษณ 
ดังนี้ 

- นโยบายเก่ียวกับโครงการจัดทําสื่อโทรทัศนรายการ TK Teen  
- การเปดโอกาสใหเยาวชนเขามามีสวนรวมในการผลิตรายการโทรทัศน 
TK Teen 
- ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1.2 ผูผลิตรายการ ประกอบดวย โปรดิวเซอร ครีเอทีฟ ผูประสานงานรายการ 
จํานวน 5 คน โดยมีประเด็นในการสัมภาษณ ดังนี้ 

- กระบวนการผลิตรายการ TK Teen  
- ความคิดเห็นเกี่ยวกับการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชน 
  ในการพัฒนารายการ TK Teen  
- ปจจัยที่มีผลตอการผลติรายการ 
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สัมภาษณแบบเจาะลึกรวมทั้งสิ้น 6 คน ตามประเด็นในการสัมภาษณ โดยการบันทึกเทป
เสียง  แลวจึงถอดเทปสรุปใจความสําคัญ  นําขอมูลมาวิเคราะหรวมกับเอกสารและการ
สังเกตการณแบบมีสวนรวม 

2. รวบรวมขอมูลจากเอกสารตางๆ (Documentary Research) ไดแก ผังรายการ สคริปต
รายการ เทปรายการ เพื่อนําไปสรุปและวิเคราะห 

3. การสังเกตการณแบบมีสวนรวม (Participant Observation) ผูวิจัยสังเกตวิธีการสือ่สาร
แบบมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen และกระบวนการรวมถึง
ขั้นตอนในการผลิตรายการในลักษณะเขาไปมีสวนรวมในการทํางาน 

4. การจัดกลุมสนทนา (Focus Group Interview) ผูวิจัยพูดคุยกับเยาวชนผูเขารวมการ
ผลิตรายการ จํานวน 8 คน ในลักษณะการจัดกลุมสนทนาเพื่อรับฟงความคิดเห็นของเยาวชน  
ตามประเด็นในการสนทนา โดยการบันทึกเทปเสียง พรอมการจดบันทึก แลวจึงถอดเทปสรุป
ใจความสําคัญ นําขอมูลมาวิเคราะหรวมกับเอกสารและการสังเกตการณแบบมีสวนรวม 
 
 
การวิเคราะหขอมูล  
 
 หลังการเก็บรวบรวมขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณแบบเจาะลึก (Indepth Interview) 
การศึกษาเอกสาร (Documentary Research) และการสังเกตการณแบบมีสวนรวม (Participant 
Observation) และการจัดกลุมสนทนา (Focus Group Interview) ผูวิจัยทําการวิเคราะหและ
ประมวลผลการนําเสนอ ดังนี้ 

1. แนวคิดในการดําเนินโครงการจัดทําสื่อโทรทัศนรายการ TK Teen ของสํานักงาน
อุทยานการเรียนรู 

2. เยาวชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen ในระดับใด 
3. ประสิทธิภาพของการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนเพื่อการพัฒนารายการ

โทรทัศน TK Teen  
4. อุปสรรค ปญหา ของการมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK 

Teen 
5. โอกาสการพัฒนารปูแบบการมีสวนรวมของเยาวชนในการดําเนินงานดานอื่นๆ 
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การนําเสนอขอมูล 
  
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ใชการนําเสนอดวยวิธีพรรณาเชิงวิเคราะห (Analytical Description) 
เพื่ออธิบายในประเด็นดังนี้ 
 

1. การมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen  
2. ประสิทธิภาพของการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนเพื่อการพัฒนารายการ

โทรทัศน TK Teen 
3. อุปสรรค ปญหา ของการมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK 

Teen 
4. โอกาสการพฒันารูปแบบการมีสวนรวมของเยาวชนในการดําเนินงานดานอื่นๆ 
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บทที่  4 

ผลการวิจัย 

 
 การวิจัยเรื่อง การสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนเพื่อการพัฒนารายการโทรทัศน TK 
Teen เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เพื่อศึกษาถึงการสื่อสารแบบมีสวนรวม
ของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen วามีลักษณะ ขั้นตอน กระบวนการทํางาน 
และผลที่ไดเปนอยางไร โดยใชวิธีการศึกษาเอกสาร (Documentary Research) การสัมภาษณ
แบบเจาะลึก (Indepth Interview) การสังเกตการณอยางมีสวนรวมในลักษณะการเขาไปมีสวน
รวมในการทํางาน (Participant Observation) และการจัดกลุมสนทนา (Focus Group Interview)  
 

ซึ่งผลการวิจัยประกอบดวย 
สวนที่ 1 ขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับรายการโทรทัศน TK Teen 
สวนที่ 2 ผลการวิจัย  

 
 
สวนที่ 1 ขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับรายการโทรทัศน TK Teen  
  

รายการโทรทัศน TK Teen เปนรายการโทรทัศนของสํานักงานอุทยานการเรียนรู (TK 
park) ออกอากาศทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย (NBT) กรมประชาสัมพันธ รายการ
โทรทัศน TK Teen จัดทําขึ้น โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนเวทีใหเยาวชนไดเรียนรูจากการปฏิบัติจริง 
(Learning by Doing) จากการแลกเปลี่ยนประสบการณที่หลากหลายและสรางสรรค  เปนเวที
แหงการแลกเปลี่ยน  เรียนรู และเปดโอกาสใหเยาวชนไดถายทอดความคิด  จินตนาการ 
ความสามารถและแสดงพลังสรางสรรค  เพื่อเปนตัวอยางที่ดีใหกับเยาวชน ผานรายการที่เยาวชน
เปนผูคิดและสรางสรรคเพื่อเยาวชนเอง โดยมีแนวคิดดังนี้ 

ชื่อรายการ : TK Teen  
แนวคิด   : Teen's TV by Teen รายการโทรทัศนสําหรับวัยสรางสรรค โดยคนวัยมันส 
กลยุทธ  : สรางสรรคและผลิตโดยเยาวชนภายใตการแนะนําและสนับสนุน 
   จากมืออาชีพ 
เนื้อหา : สารพันกิจกรรมสรางสรรค/สนุกสนาน จนถึงรูปแบบชีวิต 
    ที่ถูกถายทอดผานมุมมองของคนวัยมันส 
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ผลผลิต : รายการโทรทัศนที่มีรูปแบบที่เกิดจากความคิดของคนวัยทีน โดยมีทีมงาน
อาชีพ ใหการสนับสนุนและใหความรูอยางเต็มรูปแบบ เพื่อใหไดผลงานที่มี
มาตรฐานทาง Production แตใชพลังความคิดสรางสรรคของวัยรุน รายการ
โทรทัศน TK Teen จึงเปนรายการที่ใหอิสระทางความคิด ภายใตพื้นฐานของ
มาตรฐานการผลิตรายการ 

 
“ที่นี่มีนโยบายการใหความรูในเรื่องทักษะชีวิตใหเด็ก นอกเหนือจากการสงเสริมการอาน

การเรียนรูและศิลปวัฒนธรรม เคยอบรมใหเยาวชนกลาแสดงออก กลาคิด เชน ละคร การแสดง
ตางๆ จนมาคิดวาเรื่องของสื่อเปนเรื่องที่ทําใหเด็กกลาแสดงออก ซึ่งไมเฉพาะแสดงออกตอหนา
กลอง แตไดแสดงออกทางความคิดดวยในหลายๆ เร่ืองดวยกัน เปนการทําใหเยาวชนสวนหนึ่ง
คนพบตัวเอง เลยคิดวาควรทํารายการทีวีขึ้นมา ที่จะเปนรายการของเยาวชนสื่อถึงเยาวชน เพื่อ
เยาวชน” (ดร.ทัศนัย  วงศพิเศษกุล, สัมภาษณ, 11 เมษายน 2552) 

 
รายการโทรทัศน TK Teen แบงออกเปน 3 ระยะไดแก 

1. ระยะเริ่มแรก เดือนพฤษภาคม  - กันยายน พ.ศ. 2549 

 รายการโทรทัศน TK Teen ในระยะแรกยังไมมีรูปแบบที่ชัดเจน เนื่องจากเปนปแรกของ
การทํารายการ ดวยนโยบายที่มองวารายการโทรทัศน TK Teen เปนชองทางในการประชาสัมพันธ
อุทยานการเรียนรู ซึ่งเพิ่งเปดดําเนินการมาไดเพียง 1 ป ประกอบกับแนวคิดที่ตองการใหเยาวชนมี
สวนรวม รูปแบบรายการในระยะเริ่มแรกจึงเปนรายการที่ถายทําในอุทยานการเรียนรูเกือบทั้งหมด 
โดยประกาศรับสมัครเยาวชนที่สนใจเขารวมโครงการ ประชาสัมพันธผานทางสถานีวิทยุโทรทัศน
ชอง 11 และสื่อส่ิงพิมพหนาเยาวชน ซึ่งมีเยาวชนที่สนใจเขารวมโครงการ ประมาณ 100 คน และ
ไดทําการคัดสรรเยาวชนที่มีความพรอม จํานวน 80 คน แบงเปน 2 รุน ๆ ละ 40 คน เขารวม
กิจกรรมอบรมและ Workshop ใหความรูดานการสรางสรรคและผลิตรายการโทรทัศน ตั้งแตเรียนรู
รูปแบบรายการตาง ๆ การคิดรูปแบบรายการ กระบวนการผลิตรายการ เทคนิคการเลือกมุมมอง
ของภาพในลักษณะเคลื่อนไหว และการวางแผนการผลิตและคิดงบประมาณในการถายทํา
รายการ 

 เยาวชนที่เขารวมกิจกรรม แบงเปน 2 รุน แตละรุนประกอบไปดวยทีม 10 ทีม ในแตละทีม
จะมีสมาชิก 4 คน  ซึ่งทุกทีมจะตองเขารวม Workshop เตรียมความพรอม และนําเสนอรูปแบบ
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รายการของตนเองแกคณะกรรมการ เชนเดียวกับผูผลิตรายการโทรทัศนทั่วไปที่จะตองนําเสนอ
รายการตอสถานีโทรทัศน และผูสนับสนุนรายการ จนกวารายการของแตละทีมจะไดรับการอนุมัติ   

โดยมีโจทยบังคับในการคิดรายการคือ เนื้อหาจะตองนําเสนอเรื่องราว 3 ประเด็นดวยกัน 
ไดแก  

 1. เร่ืองการอาน   

 2. เร่ือง ICT  

 3. เร่ืองศิลปวัฒนธรรม  

 โดยเยาวชนสามารถนําเสนอรายการในรูปแบบใดก็ไดไมมีกรอบจํากัด แตตองสอดแทรก
สาระจาก 3 ประเด็นที่กลาวไวขางตน ใหไดสาระชัดเจนและความสมบูรณของเนื้อหามากที่สุด 

 จากนั้นเยาวชนแตละทีม ตองดําเนินการจัดทําสคริปตรายการ หาขอมูลเพิ่มเติมเพื่อทําให
รายการมีสาระและนาสนใจ โดยมีทีมผลิตและทีมพี่เลี้ยงคอยใหคําแนะนํา คําปรึกษา  ถายทําและ
ตัดตอตามแนวคิดของเยาวชน ซึ่งความรับผิดชอบในขอบเขตของเยาวชน จะอยูในขั้นตอน Pre - 
Production สวนขั้นตอน Production และ Post - Production จะอยูในความรับผิดชอบของพี่
เลี้ยงทีมผลิตรายการ 

 เยาวชนในรุนที่ 1 จํานวน 10 ทีม ที่ผานการ Workshop และผลิตผลงานรายการโทรทัศน
ออกอากาศทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย ชอง 11 (ในขณะนั้น) ทุกวันอาทิตย เวลา 
9.00 น. จะไดรับการประเมินผลงานรายการจากคณะกรรมการซึ่งประกอบดวยผูบริหารสํานักงาน
อุทยานการเรียนรู ผูผลิตรายการ และผูทรงคุณวุฒิในวงการโทรทัศน ไดแก คุณภัทราพร  สังขพวง
ทอง โปรดิวเซอรรายการกบนอกกะลา และคุณวัชรี  คุปตรักษ  โปรดิวเซอรรายการตีสิบ  

 โดยมีเกณฑการประเมิน ไดแก 
• Content ความสมบูรณของเนื้อหาที่ตอบโจทยสามหัวขอ  

  คือ การอาน , ICT และศลิปวัฒนธรรม  
• Theme รูปแบบการนําเสนอรายการที่สอดคลองกลมกลืน  

   ในทุกชวงรายการ 
• Creative ความคิดสรางสรรคในการสรางสรรครายการที่มีคาแรกเตอร 
 ชัดเจนโดดเดน 
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• Cost งบประมาณในการผลิตรายการ (ทีมผลิตเปนผูประเมิน) 
• Team ความพรอมในการเตรียมงานและทํางานภาคปฏิบัติ   
 (ทีมผลิตเปนผูประเมิน) 

 ซึ่งรูปแบบรายการที่เยาวชนทั้ง 10 ทีมไดนําเสนอนั้น มีหลายรูปแบบแตกตางกัน อาทิ เกม
โชว ละครสั้น รายการวาไรตี้ ซึ่งในระยะแรกนี้ถือไดวาเยาวชนมีสวนรวมในการคิดรูปแบบรายการ
อยางแทจริง แตเนื่องจากรายการโทรทัศนเปนสื่อที่มีกลุมผูชมสาธารณะ รูปแบบรายการจึงตองมี
ความชัดเจนเพื่อเปนใหเปนที่จดจํา ประกอบกับนโยบายของผูบริหารสํานักงานอุทยานการเรียนรู 
ดังนั้นรูปแบบรายการจึงมีการปรับเปลี่ยนเพื่อใหเกิดความเหมาะสมยิ่งขึ้น 
  

“ตอนแรกที่เร่ิมทํารายการ ก็ถือวาเปนการลองผิดลองถูก เพราะเปนการทํางานแบบ
ผูใหญที่พยายามเขาใจเด็ก ซึ่งตองมาแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน ชวงที่เปดตัวรายการ เรารับสมัคร
เยาวชนที่สนใจทางดานนี้เขามา ซึ่งเปนเด็กที่หลากหลาย ไมเฉพาะเด็กที่เรียนนิเทศฯ หรือ
สื่อสารมวลชน แตมีทั้งเภสัช แพทย ฯลฯ ที่เขามา ตอนแรกคิดวาถาเปนรายการเพื่อเยาวชน เราก็
จะปลอยใหเยาวชนทําเลย ชวงแรกเยาวชนแบงเปน 10 กลุม ก็ไปคิดรูปแบบรายการมา เสนอ
รูปแบบรายการทีวี แบบที่เคาอยากจะทํา โดยที่ผูใหญคอยดูอยูหางๆ และใหความคิดเห็นบางเปน
บางครั้ง และเราก็คิดวาเราจะเคารพในความคิดเด็ก แตเร่ืองของรายการทีวี ปฏิเสธไมไดวาเปน
เร่ืองที่เกี่ยวของกับ Mass เกี่ยวของกับภาพที่ออกไป เกี่ยวของกับเชิงพาณิชยในเรื่องของชอง ซึ่ง
แมวาเราจะออกอากาศในชองเพื่อการศึกษา แตมีเร่ืองของผูชม และองคประกอบอื่นๆ มากมาย  

หลังจากเราลองใหเด็กทาํ presentation และรูปแบบรายการครึ่ งชั่วโมง ออกมา 10 
รายการดวยกัน ซึ่งหากเรามองในสายตาของผูใหญที่พยายามเขาใจเด็ก และมีพื้นฐานวาเด็กใน
วัยนี้เคาคิดยังไง ก็จะไมรูสึกอะไร ซึ่งก็มีการนําเสนอในหลากหลายรูปแบบ ทั้งละคร เกมโชว ฯลฯ 
ซึ่งทําใหรายการไมมีรูปแบบ กลายเปนวาเราซื้อเวลาโทรทัศนเอาไวใหเด็กเลน” (ดร.ทัศนัย  วงศ
พิเศษกุล, สัมภาษณ, 11 เมษายน 2552) 

 
“การมีสวนรวมของเยาวชนเริ่มแรก ตั้งแตการนําเสนอรูปแบบรายการ  ที่ตองมา Present 

ขายไอเดีย กับ Producer ทีมงานมีมืออาชีพอยาง พี่กิ้ง  Producer  รายการ ตี10 มาแนะนําแลว
นํามาปรับใหเหมาะสม  จากนั้นเริ่มถายทํา โดยใหเยาวชนมีสวนรวมในการเขียนบท  เลือกเสื้อผา 
พิธีกร ตัดตอ เรียกไดวามีสวนรวมทุกขั้นตอนโดยมี Producer รายการเปนผูใหคําปรึกษา และ
ชวยเหลืออยางใกลชิด  ซึ่งนองๆ รูสึกวาไดสนุก ไดคิด แลวทําอยางที่ตั้งใจ  และไดเรียนรูทุก
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กระบวนการ และภูมิใจในผลงานของตัวเอง” (นางสาวปยะนันท  ภิรมยฉัตรเพชร, สัมภาษณ,16 
เมษายน 2552) 

 
“ตอนอยูป 2 ผมไดทํารายการชื่อ “Let’s go oh ho teen teen” ออกอากาศในเดือน

ตุลาคมของปนั้นครับ เปนรายการวาไรตี้ มีการแนะนําหนังสือเรื่องเจาชายนอย ผานการแสดง
ละคร มีชวงของดนตรี ที่นําแคน กีตารคลาสสิก และขลุยมาเลนดวยกัน อีกสวนจะเปนการแนะนํา
วา TK park มีอะไรบาง” (นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 

 
“เทปแรกเปนเทปที่ทํากับกลุมเพื่อน ชื่อทีม Magic Book ทํารูปแบบรายการที่มี concept 

วาหนังสือแตละเลมมีเวทยมนตร ไมใชหนังสือธรรมดา แตเปนอะไรที่มากกวานั้น เปนความ
มหัศจรรย  ชวยกันทํากับเพื่อนๆ  และอยากใหรูปแบบของเราไดทําเปนรายการจริงๆ เพราะงาน
ชิ้นแรกพวกเรายังไมรูอะไรมาก แตตั้งใจมากพี่เขาใหการบานมา เราก็จะคุยกัน สงเมล เขียน
สคริปต ตื่นเตนกันมาก คิดวาของเราเจงแลว ตอนทําก็หวังวาจะไดเปนรูปแบบรายการจริงๆ แต
พอมาเห็นของเพื่อนกลุมอ่ืนแลวก็เห็นขอผิดพลาดวาของเรายังเปนรูปแบบรายการไมไดหรอก 
เพราะของเราทําเหมือนเปน pattern เดียว รูปแบบยังไมกวาง เนื้อหาจํากัด คนที่จะคิดรายการ
ตอไปจะคิดไดไมกวาง เพราะเหมือนเรากรอบเอาไวเยอะ”  (นางสาวปริศนา  กัมพูสิริ, สัมภาษณ, 
16 เมษายน 2552) 

 
2. ระยะที่สอง ตุลาคม 2549 - ธันวาคม 2551 

 รายการโทรทัศน TK Teen ในระยะที่สองนี้ มีการเปลี่ยนแปลงวันออกอากาศจากเดิม
ออกอากาศในวันอาทิตย เวลา 9.00 น. เปลี่ยนมาเปนออกอากาศในวันเสาร เวลา 9.00 น. ใน
เดือนกุมภาพันธ 2551 และตอมาไดเปลี่ยนเวลาในการออกอากาศจากเดิมเวลา 9.00 น. เปนเวลา 
10.05 – 10.30 น. (ความยาว 25 นาที) เนื่องจากสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย NBT ไดจัด
ผังเวลาใหม 

 จากนโยบายของสํานักงานอุทยานการเรียนรู ที่ตองการสรางสรรครูปแบบรายการที่
ชัดเจน รายการโทรทัศน  TK Teen ในระยะที่สอง จึงมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบรายการโดยตอง
คํานึงถึงปจจัยตางๆ ดังนี้ 

1. นโยบายของสํานักงานอุทยานการเรียนรู ที่ตองการใหรายการโทรทัศน  TK Teen เปน
ชองทางประชาสัมพันธขาวสารของหนวยงาน 
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2.  คงวัตถุประสงคในการใหเยาวชนมีสวนรวม 

3.  เปนรายการโทรทัศนที่มีมาตรฐานในการผลิตแบบมืออาชีพ 

ซึ่งจากการหารือระหวางผูบริหารสํานักงานอุทยานการเรียนรูและทีมผูผลิต รายการ
โทรทัศน TK Teen ในระยะที่สอง ไดปรับเปลี่ยนรูปแบบรายการโดยผสมผสานแนวคิดของเยาวชน
และทีมผูผลิตไวดวยกัน ดังนี้ 

  ชื่อรายการ : TK Teen  
แนวคิด    : Teen Life Teen Style by Teen  คนวัยทีน รูจักคิด รูจักทํา รูจักเที่ยว 
        ชีวิต ความคิด และกิจกรรมของวัยทีน แบบทีนทีน 
กลยุทธ   : Talent’s life style to inspire audience 
    ใชชีวิต ความคิด และกิจกรรมที่นาสนใจของคนวัยทีน 
          มาจุดประกายสรางสรรคแกวัยทีนดวยกัน 
รูปแบบ  : Variety documentary & Reality show 
   หลากหลายเรื่องราวของคนวัยทีน ภายใตการผสมผสาน 
                  รูปแบบการนําเสนอในแนวสารคดีและบันทึกเหตุการณจริง 
เนื้อหา  : Teen’s life style associate to reading, ICT, Art & culture 
   ชีวิต ความคิด และกิจกรรม ของคนวัยทีน ที่เชื่อมโยงกับ 3 หัวขอหลกั  
   คือ การอาน, ไอซีที และศิลปวัฒนธรรม 

โดยแบงรายการออกเปน 4 ชวงไดแก 

 1. Smart Teen  นําเสนอเรื่องราวของคนหรือกลุมคนวัยทีนที่มีความสามารถ มี
วิถีชีวิตที่นาเอาอยาง มีกิจกรรมที่นาชักชวนใหวัยทีนดวยกันเขารวม ซึ่งในภายหลังไดมี
การเปลี่ยนชื่อเปนชวง Teen Talent  
 2. Book Therapy การแนะนําหนังสือนาอาน ผานรูปแบบ Sitcom ส้ันๆ ที่มี
คุณหมอสติเฟองคอยแนะนําวิธีการแกปญหาตางๆ ดวยการอานหนังสือ 

 3. Teen Style นําเรื่องราวที่กําลังเปนกระแสฮิตของวัยทีน ไมวาจะเปน
สถานที่หรือกิจกรรมตางๆ  โดยเนนการนํามาปรับใหเปนประโยชนกับชีวิตของคนวัยทีน 
 4. TK Teen การประชาสัมพันธกิจกรรม หรือโครงการตางๆ ที่อุทยานการ
เรียนรู TK park จัดขึ้น  
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 รูปแบบรายการในระยะที่สองนี้ มีการนําแนวคิดจากการสรางสรรคของเยาวชนในรุนที่ 1 
มานําเสนอในรายการ ไดแก ชวง Book Therapy ซึ่งเปนการแนะนําหนังสือนาอาน ผานรูปแบบ 
Sitcom ส้ันๆ ที่มีคุณหมอสติเฟองคอยแนะนําวิธีการแกปญหาตางๆ ดวยการอานหนังสือ ซึ่งเปน
ผลงานของเยาวชน กลุม 4 Brains ประกอบดวย นางสาววรรณวรา  สุทธิศักดิ์  นางสาววาลิกา 
ทองประมูล  นายมานิตย  อัตกุล และนางสาวสุวจี  มั่นจีน  ไดนําเสนอรายการรูปแบบวาไรตี้ชื่อ
รายการ Teens’re Za ออกอากาศในวันอาทิตยที่ 16 กรกฎาคม 2549  โดยมีชวง Book Therapy 
เปนชวงหนึ่งในรายการ ซึ่งผูบริหารสํานักงานอุทยานการเรียนรูและทีมผูผลิต เห็นวารูปแบบ
รายการในชวงนี้มีความนาสนใจ สนุกสนาน เหมาะสมกับกลุมเปาหมาย และสอดคลองกับเนื้อหา
ที่ตองการนําเสนอเกี่ยวกับการอาน จึงไดนําชวง Book Therapy เปนสวนหนึ่งของรายการ และ
เนื่องจากเปนชวงที่นํามาจากแนวคิดของเยาวชน จึงตองการใหเยาวชนมีสวนรวมอยางแทจริง 
ดังนั้นจึงใหเยาวชนทําหนาที่เขียนบทและแสดงดวย 

  
“เราปรับกระบวนการใหม คือ เด็กคิด เด็กแสดงความคิดเห็น เด็กเสนอ เด็กไดลงมือทํา 

แตผูใหญไมไดมองอยูหางๆ ผูใหญคือคนที่ทําใหความฝน ทุกสิ่งที่เด็กคิด ออกมาเปนความจริง  
เพราะในเรื่องของความถนัด ทักษะ ประสบการณ และความสามารถเด็กยังไปไมถึงจุดนี้ จึง
จําเปนตองมีทีมงานซึ่งสวนใหญเปนทีมงานดานเทคนิค พี่ๆ ที่ชวยออกแนวคิด และ share 
แนวคิดรวมกัน เลยไดรายการแบบที่เห็นอยูในปจจุบัน แตรายการยังไมหยุดอยูแคนี้ เพราะเด็กๆ ก็
จะคิดแนวคิดอื่นๆ ขึ้นมา ซึ่งเราก็จะดูวามีความเปนไปไดมากนอยแคไหน เราเอาระหวางความฝน
กับโลกของความเปนจริงมาเจอกัน และทําออกมาเปนรายการที่เด็กรับได ผูใหญดูดี มีสาระและ
ความรู แตไมใชเปนความรูแบบยัดเยียด เปนรายการที่ดูแลวเพลินๆ” (ดร.ทศันัย  วงศพิเศษกุล, 
สัมภาษณ, 11 เมษายน 2552) 

 
3. ระยะที่สาม มกราคม 2552 – ปจจุบัน 

นับตั้งแตรายการโทรทัศน TK Teen ไดมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบรายการในระยะที่สอง 
รวมถึงการเปลี่ยนวันในการออกอากาศแลว ในระยะที่สามนี้รูปแบบรายการยังคงแบงเนื้อหา
รายการออกเปน 4 ชวง เหมือนในระยะที่สอง ไดแก 

1. ชวง Teen Talent แนะนําเยาวชนและบุคคลที่มีความสามารถดานตางๆ ที่หลากหลาย 
โดยมิไดมุงเนนเฉพาะดานวิชาการ แตนําเสนอเยาวชนและบุคคลที่สามารถเปนแรงบันดาลใจใน
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หลากหลายดาน อาทิ นักออกแบบของเลน  Chef  ศิลปน Graffity กลุมเยาวชนสรางสรรคสื่อ  
กลุมเยาวชนดานจิตอาสา  นักดนตรีผูบกพรองทางการมองเห็น นักกีฬา ฯลฯ 

2. ชวง Book Therapy เปนการแนะนําหนังสือ โดยนําเสนอผานรูปแบบละครขนาดสั้น 
เร่ืองราวของคุณหมอสติเฟอง ที่รักษาคนไขโดยการแนะนําหนังสือใหอาน 

3. ชวง Teen Style แนะนําสถานที่ แหลงทองเที่ยว แหลงเรียนรู หรืองานอดิเรกที่
สรางสรรคสําหรับวัยทีน  

4. ชวง TK Teen เผยแพรกิจกรรมของสํานักงานอุทยานการเรียนรู 

แตในระยะนี้ไดเปดโอกาสใหเยาวชนเขามามีสวนรวมในการนําเสนอประเด็นเนื้อหา
ในชวง Teen Talent และ ชวง Teen Style ดวย นอกจากการมีสวนรวมในชวง Book Therapy ซึ่ง
เยาวชนเปนผูเขียนบทและแสดงอยูแลว  

 
“ตอนแรกที่เร่ิมตน concept รายการที่ใหเยาวชนเขามามีสวนรวมในการทํารายการ เรา

มองสองแงคือ ความคลองตัวในการทํางานของเรา และการที่เด็กเขามาแลวเขาจะไดเรียนรูหรือจะ
ไดทําอะไร เปนจุดที่เรากังวลมาก เพราะกระบวนการทํางานตองการความเปนมืออาชีพดวย บาง
ทีเด็กไมมีพื้นฐานมาเลยเกี่ยวกับเร่ืองสื่อ เรารูวาเด็กมีความตั้งใจ อยากทํา แตถาเขามาอยูใน
กระบวนการแลวรูสึกวายาก ทําใหเขาไมเขาใจ ก็จะทําใหรูสึกแย และไมอยากอยูกับมัน” 
(นางสาวกุสุมาวดี  กรองทอง, สัมภาษณ, 9 เมษายน 2552) 

 
“ตอนนี้การมีสวนรวมของเยาวชนมีกรอบมากขึ้น เพราะมีชวงรายการที่ชัดเจน  ดังนั้น

เยาวชนก็มีหนาที่หาขอมูลที่เหมาะสมกับรายการ เขียนบท ซึ่งเด็กสามารถนําเสนอชวงรายการที่
ตัวเองเห็นวาดี มีประโยชน และอินเทรนด แลวก็นําเสนอ ซึ่งทําใหเขารูจักการหาขอมูล รูจักดึง
จุดเดนของเรื่องนั้นๆ มานําเสนอตอทีมงาน และมีความภาคภูมิใจถาเรื่องที่เสนอไดถูกถายทํา
ออกอากาศ” (นางสาวปยะนันท  ภิรมยฉัตรเพชร, สัมภาษณ,16 เมษายน 2552) 
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ตารางที่ 1 ผูมีสวนรวมในการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen  
 
หนาที่ในรายการ ชื่อ - สกลุ สถานภาพทางสังคม 

กํากับการผลิต ดร. ทัศนัย  วงศพิเศษกุล รองผูอํานวยการสํานักงานอุทยาน
การเรียนรู 

 นางสาวอัศรินทร  นนทิหทัย รองผูจัดการอุทยานการเรียนรู 
โปรดิวเซอร  นางสาวกุสุมาวดี  กรองทอง Executive Producer  

บ.พีเพิลมีเดีย จํากัด 
โปรดิวเซอร / ครีเอทีฟ นายธนบดินทร  ตูแกว Group Head Producer  

บ.พีเพิลมีเดีย จํากัด 
โปรดิวเซอร / 
ผูกํากับภาพ 

นายชัชชัย  อุดมวงษ Producer  
บ.พีเพิลมีเดีย จํากัด 

ผูชวยควบคุมการผลิต นางสาวปยะนันท   ภิรมยฉัตร
เพชร 

ผูจัดการฝายประชาสัมพันธ  
บ.พีเพิลมีเดีย จํากัด 

ประสานงานรายการ พัฒนษนี  ตั้งจิตขจร เจาหนาที่ฝายประชาสัมพันธ  
บ.พีเพิลมีเดีย จํากัด 

พิธีกรหลัก ปริศนา  กัมพูสิริ (โบวลิ่ง) 
เยาวชน TK Teen 
 

คณะศิลปกรรมศาสตร  
เอกการแสดงและกํากับการแสดง  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

นักแสดงหลัก  
คุณหมอสติเฟอง 
ชวง Book Therapy 

กิตติกุณฑ  วัฒนะนุพงษ (ไปป) 
เยาวชน TK Teen 
 

คณะศิลปกรรมศาสตร  
เอกการแสดงและกํากับการแสดง  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พิธีกรภาคสนาม 
นักแสดง (คนไข) 
ชวง Book Therapy 
นําเสนอประเด็น  
และหาขอมูล 
ผูเขียนบท 
ชวง Book Therapy 
ทีมงานผลิตรายการ 

 
 
 
 

เยาวชน TK Teen 
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หนาที่ของผูมีสวนรวมในการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen  

1. เจาหนาที่สํานักงานอุทยานการเรียนรู  

เนื่องจากรายการโทรทัศน TKTeen เปนรายการของสํานักงานอุทยานการเรียนรู ดังนั้นใน
กระบวนการทํางานจึงประกอบดวยเจาหนาที่ของสํานักงานอุทยานการเรียนรู เปนผูดูแลการผลิต
รายการ ดังนี้ 

1.1 รองผูอํานวยการสํานักงานอุทยานการเรียนรู ทําหนาท่ีกํากับการผลิตและ
เปนที่ปรึกษารายการในดานการวางนโยบาย การใหแนวทางในการดําเนินงาน การ
พิจารณาคัดเลือกประเด็น การใหขอเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงรายการ 

1.2 รองผูจัดการอุทยานการเรียนรู เจาหนาที่ผูรับผิดชอบโครงการ ทําหนาที่ใน
การประสานทีมงานผูผลิตรายการ รวมประชุมกับกลุมเยาวชน TK Teen รวมพิจารณา
คัดเลือกประเด็น ตรวจสอบสคริปตรายการและตรวจสอบเทปรายการกอนออกอากาศ  

2. ผูผลิตรายการ  
2.1 โปรดิวเซอร  ทําหนาที่ ดูแล concept ภาพรวมทั้งหมดของรายการ      

ทั้งรูปแบบ การนําเสนอ เนื้อหาในแตละตอน แตละเรื่อง ควบคุมกระบวนการผลิต  
2.2 ครีเอทีฟ ทําหนาที่ ประสานแขกรับเชิญ ทําความเขาใจกับเยาวชน

เกี่ยวกับรายการ จัดทํา script นัดหมาย ถายทํา ควบคุมดูแล concept การตัดตอให
เปนไปตามที่ตองการ และตรวจเทปรายการ 

2.3 ผูกํากับภาพ ควบคุมการผลิตดานเนื้อหาตาม script และภาพ 
2.4 ผูประสานงานรายการ ทําหนาที่ประสานงานกับกลุมเยาวชน TK Teen 

ในกิจกรรมตางๆ ไดแก การนัดประชุมเพื่อนําเสนอประเด็นเนื้อหาประจําเดือน การจัด
อบรมเพื่อพัฒนาทักษะเฉพาะดานในการสรางสรรครายการ อาทิ อบรมการเขียนบท 
อบรมพิธีกร อบรมนักพากย อบรมการตัดตอ เปนตน 

3. กลุมเยาวชน TK Teen  

  ไดแกเยาวชนที่สนใจในการสรางสรรคส่ือโทรทัศน ซึ่งจะสลับสับเปลี่ยนหมุนเวียนกันไป
ตามแตความสะดวกดานเวลาในการเขารวมประชุมและรวมผลิตรายการในแตละเดือน โดยจะมี
เยาวชนจํานวนหนึ่งที่ถือวาเปนกลุมแกนนําที่เขารวมประชุมเพื่อนําเสนอประเดน็เนือ้หา และมีสวน
รวมในการผลิตรายการอยางตอเนื่อง โดยเยาวชนมีหนาที่ในการนําเสนอประเด็นเนื้อหา ชวยหา
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ขอมูลและประสานงานการถายทํา เขียนบทรายการชวง Book Therapy เปนผูแสดง พิธีกรหลัก 
และพิธีกรภาคสนาม  

 
 กระบวนการทํางานและการมีสวนรวมของเยาวชน 
 
 กระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen มีข้ันตอนดังนี้ 

1. คัดเลือกประเด็นและเนื้อหาเพื่อนําเสนอแตละเดือน โดยแบงตามชวงรายการ ไดแก 
ชวงรายการ          ผูเสนอประเด็น 
- Teen Talent   เยาวชนและผูผลิตรายการ 
- Teen Style   เยาวชนและผูผลิตรายการ 
- Book Therapy   สํานักงานอุทยานการเรียนรู 
- TK Teen   สํานกังานอุทยานการเรียนรู 

2. เยาวชนคัดเลือกประเด็นเพื่อนําเสนอคณะทํางานซึ่งประกอบดวยเจาหนาที่สํานักงาน
อุทยานการเรียนรูและผูผลิตรายการ 

3. คณะทํางานคัดเลือกประเด็นที่มาจากการนําเสนอของเยาวชนประกอบกับประเด็น
จากผูผลิตรายการ 

4. ทีมผูผลิตรายการและเยาวชน หาขอมูลเพิ่มเติมเพื่อจัดทําบทโทรทัศน โดยแบงเปน 
ชวงรายการ  หาขอมูล  ทําบทโทรทัศน 
- Teen Talent  เยาวชนและผูผลิตรายการ ผูผลิตรายการ 
- Teen Style  เยาวชนและผูผลิตรายการ ผูผลิตรายการ 
- Book Therapy  เยาวชน    เยาวชน 
- TK Teen  ผูผลิตรายการ   ผูผลิตรายการ 

5. ประสานงานนัดหมายแขกรับเชิญและสถานที่ถายทํา โดยผูผลิตรายการและเยาวชน 
6. ถายทํารายการโดยแบงตามชวงรายการไดแก 

ชวงรายการ          สถานที่ถายทํา 
- Teen Talent   ตามนัดหมาย หรือ อุทยานการเรียนรู 
- Teen Style   ตามนัดหมาย  
- Book Therapy   อุทยานการเรียนรู 
- TK Teen   อุทยานการเรียนรู หรือ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
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7. ขั้นหลังการผลิต ไดแก การตัดตอ ลงเสียง ทํากราฟก โดยผูผลิตรายการ 
8. ตรวจสอบเทปรายการโดยผูผลิตรายการและเจาหนาที่สํานักงานอุทยานการเรียนรู 
9. แกไขเทปรายการโดยผูผลิตรายการ 
10. สงเทปรายการไปยังสถานีโทรทัศน 
11. ออกอากาศรายการ 
 
โดยเยาวชนไดมีสวนรวมในกระบวนการผลิตรายการดังนี้ 

 
ภาพที ่1 กระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen ข้ันกอนการผลติ 
 

คัดเลือกประเด็น
โดย

เยาวชนและทีมผูผลิต

PrePre--productionproduction

• วางประเด็น
• รูปแบบการนําเสนอ

คนหาขอมูล

นําเสนอ TK park
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ภาพที ่2 กระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen ขั้นการผลิต          

บทโทรทัศน
โดย

เยาวชนและทีมผูผลิต

• ประสานงาน/นัดหมาย
• ตรวจสอบบทโทรทัศน

ถายทํารายการถายทํารายการ

ProductionProduction

 
 

ภาพที ่3 กระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen ขั้นหลงัการผลิต 
 
 

        

ตัดตอ
ตรวจสอบ
และแกไข
เทปรายการ

สงเทปรายการ
ใหสถานี

ออกอากาศ

Post ProductionPost Production
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สวนที่ 2  ผลการวิจัย 

 ผูวิจัยจะนําเสนอผลการวิจัยตามปญหานําวิจัย 2 ขอ คือ 
1. การสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen เปน

อยางไร 
2. ประสิทธิภาพของการสื่อสารแบบมีสวนรวมของรายการโทรทัศน TK Teen เปน

อยางไร 
 

ปญหานําวิจัยขอที่ 1 การสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการ
โทรทัศน TK Teen เปนอยางไร  

 จากการสังเกตการณแบบมีสวนรวมและการสัมภาษณ พบวารูปแบบการสื่อสารที่พบใน
การสื่อสารแบบมีสวนรวมระหวางเยาวชนกับเยาวชน และเยาวชนกับผูผลิตรายการ ซึ่งบุคคลทั้ง
สองกลุมเปนทั้งผูสงสาร (Sender) และผูรับสาร (Receiver) เปนการสื่อสารสองทาง ในวิธีตางๆ 
ไดแก การพูดคุยในลักษณะเผชิญหนากัน (Face-to-Face Communication) ในการประชุม สวน
การพูดคุยกันนอกเหนือจากการประชุมนั้นเยาวชนมีการนัดพบกัน ณ อุทยานการเรียนรู หรือตาม
สถานที่ตางๆ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อการหาขอมูลในการทํางาน และการนัดพบกันเพื่อไปเที่ยวหรือ
ทํากิจกรรมนอกจากการทํางาน  การสื่อสารผานทางโทรศัพทและสื่ออิเล็กทรอนิกส ไดแก E-mail, 
MSN ซึ่งเนื้อหา (Massage) ของการสื่อสารระหวางเยาวชน มีทั้งเรื่องงานและเรื่องสวนตัว ตางกับ
เนื้อหาของการสื่อสารระหวางเยาวชนกับผูผลิตรายการ ที่เปนการสื่อสารกันในเรื่องการทํางานเปน
หลัก  

 นอกจากนี้ในสวนของผูผลิตรายการ ยังมีชองทางในการสื่อสารกับเยาวชนอกีชองทางหนึง่
คือการสื่อสารผานเว็บบอรด (webboard)  ใน website ของสํานักงานอุทยานการเรียนรู คือ 
www.tkpark.or.th ซึ่งเนื้อหาของสารสวนใหญเปนการประกาศแจงขอมูลขาวสาร กิจกรรม และ
รายงานผลการจัดกิจกรรมที่ทางรายการไดจัดขึ้น  โดยมีนางสาวพัฒนษนี   ตั้ งจิตขจร                   
ผูประสานงานรายการ เปนผูดําเนินการโพสตขอมูลตางๆ ลงในเว็บบอรดดังกลาว จากการศึกษา
พบวา ชองทางนี้ยังไมเปนที่นิยมสําหรับกลุมเยาวชนมากนัก เนื่องจากเยาวชนสวนใหญไมไดเปด
เว็บไซตดังกลาว และจากความยุงยากในการตอบขอความในกระทู ซึ่งผูตอบตองลงทะเบียนเปน
สมาชิกเว็บไซตและตองลงชื่อเขาใชงานกอนจึงจะสามารถสงขอความได ประกอบกับการที่ผูผลิต
รายการมีชองทางในการติดตอเยาวชนในชองทางอื่นดวย เชน E-mail และโทรศัพท ซึ่งสะดวกและ
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รวดเร็วกวา ดังนั้นชองทางการสื่อสารในเว็บบอรดนี้ จึงเปนเพียงชองทางการแจงขาวสารแกคน
ทั่วไปที่เขาชมเว็บไซตของอุทยานการเรียนรูเทานั้น 

 

หัวขอกระทู  

หัวขอ: รายการ TK TEEN ยายเวลาออกอากาศแลวจาๆๆ แจงลบ

ขอความ: ประกาศขาวดีนะจะ วาตอนนี้รายการ TK TEEN ยายเวลาออกอากาศจาก 9.05 - 9.30 น. 
เปนเวลา 10.05-10.30 น. แตยังเปนชอง 11 ชองเดิมอยูคะ เพ่ือนๆ ก็อยาลืมติดตามชมกัน
นะคะ รายการที่จะนําเสนอเรื่องราวท่ีนาสนใจของคนวัยทีน  

  

โดย: เล็ก tk teen วันท่ี: 02 เม.ย. 2551 เวลา 12:10:55 น.   
 

 

ตอบ 
 
 

จํานวนการตอบกระทู: 2 รายการ หนา 
1

 จาก 1 หนา 
 

 

ขอความ: 
ลําดับท่ี: 1 

ชอง NBT คือ ชอง 11ชายไหมคะ แจง
ลบ 

โดย: มะนาว  วันท่ี: 08 เม.ย. 2551 เวลา 18:26:05 น.  
 
 
 

ขอความ: 
ลําดับท่ี: 2 

ใชคะ ถูกตองแลวนะครับ ยังไงก็อยาลืมติดตามดูใหไดนะคะ แจง
ลบ 

โดย: เล็ก ทีเคทีน  วันท่ี: 10 เม.ย. 2551 เวลา 18:30:47 น. 
  

หัวขอกระทู 
 

หัวขอ: “รายการ TK Teen” ประกาศตามหาพิธีกรหนาใหม แจง
ลบ 

ขอความ: รายการ TK Teen รายการของคนวัยทีน ออกอากาศทุกวันเสาร เวลา 10.05 น. ทางชอง 
สทท. (NBT) เปดรับสมัครเยาวชนที่มีอายุระหวาง 18-25 ป ท่ีมีฝนมุงมั่นอยากเปนพิธีกร  
มาประลองความสามารถเปนพิธีกรประจํารายการ สําหรับนองๆ ท่ีสนใจสามารถสงวิดีโอ
แนะนําตนเองมาไดท่ี บริษัท พีเพิลมีเดีย จํากัด โทร. 0-2704-7958 ตอ 204 อี-เมล 
laklae69@gmail.com เปดรับถึง 30 เม.ย. นี้  
 

  

โดย: laklae วันท่ี: 12 เม.ย. 2552 เวลา 10:26:00 น.  
 

จากรูปแบบการสื่อสารที่กลาวขางตน สามารถนําเสนอผานแบบจําลองการสื่อสารดังนี้  
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 S          M         C           R  

                            
 

ในประเด็นของระดับการมีสวนรวมพบวาการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในการ
พัฒนารายการโทรทัศน TK Teen แบงไดดังนี้ 

1. การมีสวนรวมในฐานะผูชม / ผูรับสาร / ผูใชสาร (Audience/Receiver/Users)   

ไดแก การรับชมรายการอยูเสมอ จดหมายหรือโทรศัพทเขามาแสดงความคิดเห็น ติชม 
เสนอแนะ รายงานผลการรับชมใหผูผลิตทราบ เปนตัวแทนสงขาวสาร รวมแจงขาวสาร ตรวจสอบ
ขาวสารกับพื้นที่ รองทุกข รองเรียนปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้น รวมงานและกิจกรรมตางๆ ที่จัดขึ้น 
เสนอแนะรูปแบบรายการ ชวยประชาสัมพันธรายการ ฯลฯ 

จากการศึกษาพบวาเยาวชนมีสวนรวมในฐานะผูรับชมรายการ โดยเยาวชนที่เขารวมเปน
ทีมงานทุกคนมีโอกาสรับชมรายการโทรทัศน TK Teen ซึ่งสามารถแบงเยาวชนตามการรับชม
ออกเปนสองกลุมไดแก  

1. เยาวชนที่เคยชมรายการโทรทัศน TK Teen  กอนเขารวมเปนทีมงานและเห็นวา
รายการนาสนใจ เมื่อทางรายการเปดรับสมัครเยาวชนเขารวมเปนสวนหนึ่งของการ
ผลิตรายการ จึงสมัครเขารวมโครงการดังกลาว 

2. เยาวชนที่ไมเคยชมรายการโทรทัศน TK Teen มากอน แตหลังจากไดทราบขาวการ
รับสมัครเยาวชนเขารวมเปนทีมงาน จึงหาโอกาสรับชมรายการโทรทัศน TK Teen  

โดยเยาวชนทั้งสองกลุมหลังจากไดเขามามีสวนรวมในการผลิตรายการแลว ทําใหมี
โอกาสรับชมรายการโทรทัศน TK Teen มากขึ้น รวมถึงแนะนําใหเพื่อนและคนรูจักรวมชมรายการ
โทรทัศน TK Teen อีกดวย 

“ชวงแรกเปดดูก็สะดุด ลองดูซิ รายการนาสนใจ แวบแรกรูสึกวาแปลกจากรายการวัยรุน
ทั่วไป เพราะปกติรายการวัยรุนจะเปนพวกรายการแฟชั่น รายการเพลง หรือแนะนําสถานที่

ผูสงสาร / ผูรับสาร 
ผูผลิตรายการ 

 

ชองทางการสื่อสาร 
การประชุม / โทรศัพท / 
E-mail / Webboard 

สาร 
ขอมูลการทํางาน 

/ เร่ืองสวนตัว 

ผูสงสาร / ผูรับสาร 
เยาวชน 
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ทองเที่ยวแบบวัยรุนจา เนนพวกแหลงเอนเตอรเทน แตนี่เนนกิจกรรม และเปนกิจกรรมที่เราจับ
ตองได สัมผัสไดจริง เลยเปนจุดดึงดูดใหรายการนาติดตาม” (นายอติวัณณ  ตันติวุฒิ, สัมภาษณ
,1 เมษายน 2552) 
    

“เคยดูแบบผานๆ รูสึกวารายการแปลกจากรายการอื่น เพราะใชพิธีกรที่ไมเคยรูจักมา
กอน” (นายปยะกัลป  ศรีเมือง, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 
 

“แปลกในเนื้อหา เพราะเคยเปดดูกับนองๆ บอกวานี่รายการวัยรุนเหรอ ทําไมสาระเยอะ
จัง เพราะรายการวัยรุนสวนใหญจะเนนความบันเทิง” (นางสาวนภาพร  กิตตศิกัดิไ์พรัช, สัมภาษณ
,1 เมษายน 2552) 

“ดูครับ แรก ๆ เปดผานแลวเจอ มีติดตามเฉพาะกลุม พวกเพื่อนๆ ผมบอกวานาสนใจ 
อินดี้ ไมตลาดไปหาเนื้อหาแบบนี้มาจากไหน ลาสุดที่ไป gallery ชื่อคัดมันดู และแพรงภูธร ไมเคย
มีที่ไหนนําเสนอครับ เฉพาะกลุมดี” (นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 

 
“ดูบางครับ แตไมไดติดตามทุกเทป เพราะบางทีติดธุระ แตถามีโอกาสก็จะดู” (นาย

ชาคริต  กาวิชา, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 
 

“พยายามดูเพราะดูแลวเอามาพัฒนาตัวเอง” (นายกิตติกุณฑ วัฒนะนุพงษ, สัมภาษณ, 7 
เมษายน 2552) 

 
“ถาชวงที่ถายรายการวันเสาร – อาทิตยจะไมไดดู เพราะรายการจะออกกาศพอดี แตถา

วันไหนมีถายวันธรรมดา ก็จะไดดู แตคุณพอคุณแมดูทุกอาทิตยเลย แลวก็บอกเพื่อนๆ ใหดูดวย 
เพื่อนๆ ที่มหาวิทยาลัยโดนบังคับใหดูหมด” (นางสาวปริศนา  กัมพูสิริ, สัมภาษณ, 16 เมษายน 
2552) 

นอกจากนี้ เยาวชนยังเขารวมกิจกรรมที่ทางรายการจัดขึ้น อาทิ อบรมการแสดง อบรมการ
ทําสารคดี อบรมเพื่อสอบใบผูประกาศ เรียนรูพื้นฐานการทํา CG, After Effect อบรมการเปนนัก
จัดรายการวิทยุ อบรมการเปนนักพากย อบรมเทคนิคเขียนบทละคร ซึ่งการอบรมสวนใหญจะเปน
การอบรมเฉพาะดานเพื่อเปนการสงเสริมและพัฒนาทักษะดานการสรางสรรคสื่อทั้งเบ้ืองหนาและ
เบื้องหลัง โดยทีมผูผลิตรายการจะเปนผูวางแผนและคัดเลือกหัวขอการอบรม ซึ่งในบางหัวขอ
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ผูผลิตรายการไดทําการสอบถามความคิดเห็นไปยังเยาวชนผานชองทางการสื่อสาร คือ เว็บบอรด 
ในเว็บไซตของอุทยานการเรียนรู www.tkpark.or.th  แตจากขอจํากัดของชองทางการสื่อสารนี้ดัง
ไดกลาวแลวในขางตน จึงทําใหการมีสวนรวมของเยาวชนผานเว็บบอรดนี้ไมประสบผลสําเร็จนัก 

 
หัวขอ: ชาวทีเคชวยกนั VOTE หนอยวา อยากเรียนแอ็คต้ิงการแสดงกับใคร แจงลบ

ขอความ: พ่ีเล็ก อยากเชิญชวนนองๆทีเค ชวยเขามา VOTE กันหนอย  
นองๆ อยากเรียนแอ็คต้ิงการแสดงกับใคร รักใคร ชอบใคร  ก็ชวย VOTE เขามาบอกที นะจะ 

  

โดย: เล็ก ทีเคทีน วันท่ี: 14 พ.ค. 2550 เวลา 09:23:39 น.  

 
หัวขอ: ชวยแนะนําที  แจงลบ

ขอความ: อยากจะใหนองๆ ชวยแนะนําที วาอยากจะเรียนเขียนบทภาพยนตรกับใคร หรือใครท่ีเขียนบท
ภาพยนตรเจงๆ ชอบแนะนําดวยจาๆ 

  

โดย: เล็ก ทีเคทีน วันท่ี: 05 มิ.ย. 2551 เวลา 11:16:04 น.  

 
จากการศึกษาพบวาเยาวชนสวนใหญเขารวมกิจกรรมที่ทางรายการจัดขึ้น เพราะเห็นวา

เปนหัวขอที่มีประโยชนและสามารถนํามาใชในเพื่อพัฒนาการทํารายการโทรทัศน TK Teen ได 
ประกอบกับความนาเชื่อถือของผูสงสาร คือ วิทยากรเองที่เปนสิ่งสําคัญในการดึงดูดใจใหเยาวชน
เขารวมกิจกรรม เพราะเปนโอกาสที่เยาวชนจะไดรับความรูและแลกเปลี่ยนประสบการณกับมือ
อาชีพอยางแทจริง โดยที่ผานมา ไดจัดการอบรมโดยเชิญวิทยากรผูมีชื่อเสียง เปนที่รูจัก อาทิ คุณ
เกง จิระ มะลิกุล ผูกํากับภาพยนตร คุณกนก รัตนวงศสกุล ผูประกาศขาว ดีเจออย นภาพร         
ไตรวิทยวารีกุล แหงคลื่นกรีนเวฟ 106.5 คุณแอน นันทนา บุญหลง นักรองและนักพากย เปนตน 

 
“ถาไมติดอะไรจริง ๆ ก็มาอยูแลวครับ” (นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย, สัมภาษณ, 7 เมษายน 

2552) 
 
“อบรมแตละครั้งก็เปนเรื่องที่คนทั่วไปสนใจอยูแลวครับ อยาง animation หรือเขียนบท 

ถาไมติดอะไรจริง ๆ ก็มาทุกครั้ง” (นายชาคริต  กาวิชา, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 
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ภาพที ่4 เยาวชนเขารวมการอบรมที่ทางรายการจัดขึ้น                                                         

 

        
ภาพที ่5 เยาวชนเขารวมกิจกรรมที่ทางรายการจัดขึ้น 
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ในประเด็นการมีสวนรวมของเยาวชนในฐานะผูรับสารหรือผูใชสารนั้น จากการสนทนา
กลุมพบวาเยาวชนยังมีความตองการใหจัดอบรมความรูพื้นฐานในการผลิตรายการโทรทัศน 
เนื่องจากเยาวชนสวนใหญที่มีสวนรวมในการผลิตรายการขณะนี้ เปนเยาวชนรุนที่ 3 ที่ทางรายการ
เปดรับสมัครเขามาใหม ซึ่งยังไมไดมีโอกาสไดรับการอบรมเรื่องการผลิตรายการโทรทัศนเหมือน
เยาวชนรุนที่ 1 และรุนที่ 2 จึงยังขาดความเขาใจในแนวคิดและการผลิตรายการ ทําใหสงผลตอ
การเลือกประเด็นในการนําเสนอ ซึ่งสอดคลองกับความเห็นของผูผลิตรายการวาการจัดอบรมเปน
สิ่งจําเปนอยางยิ่ง ทั้งนี้เพื่อสรางความเขาใจและปรับพื้นฐานใหกับเยาวชนที่ไมมีความรูดาน
กระบวนการผลิตรายการโทรทัศนมากอน เพราะในปจจุบันเยาวชนไดเรียนรูวิธีการผลิตรายการ
จากการลงมือปฏิบัติจริงและการแกปญหาเฉพาะหนาโดยมีพี่ๆ ทีมงานผูผลิตรายการคอยให
คําแนะนํา 

 

“การที่เด็กมาจากหลายที่เปนเรื่องดี แตยังไมมีพื้นฐานความรู ถาไดรับการอบรมใน
กระบวนการผลิตแบบเปนขั้นตอน จะเปนสิ่งที่เพิ่มประสิทธิภาพในการทํางานใหเขา เพราะสิง่ทีเ่รา
สอนคือจากการทํางาน และการแกปญหาเฉพาะหนา แตถาเขามีพื้นฐานความรู ไดเรียนรู
กระบวนการและเทคนิค จะทําใหเขาาสนุกกับการทํารายการมากขึ้น” (นายธนบดินทร ตูแกว, 
สัมภาษณ, 9 เมษายน 2552) 

 

2. ก า ร มี ส ว น ร ว ม ใ น ฐ า น ะ ผู ส ง ส า ร / ผู ผ ลิ ต / ผู ร ว ม ผ ลิ ต /ผู แ ส ด ง 
(Sender/Producer/Co-producer/Performance)  

 จากการศึกษาพบวาเยาวชนไดเขามามีสวนรวมในกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK 
Teen ในฐานะผูผลิตในข้ันตอนตางๆ ดังนี้ 

2.1 ขั้นกอนการผลิต (Pre – production Stage) หรือการเตรียมการกอนการผลิต 
ไดแก การเลือกประเด็นหัวขอ เลือกแงมุมที่จะนําเสนอ รวบรวมขอเท็จจริงที่นํามาใชเปนวัตถุดิบ 
การเขียนบท การคัดเลือกฉากและตัวแสดง ซึ่งพบวาเยาวชนมีสวนรวมในขั้นตอนนี้มากที่สุด 

การเลือกประเด็นหัวขอ 

สําหรับรายการโทรทัศน TK Teen เยาวชนไดมีสวนรวมในการนําเสนอและเลือกประเด็น
หัวขอ ซึ่งเยาวชนจะไดรับทราบแนวทางการนําเสนอประเด็นใหสอดคลองกับรูปแบบของรายการ
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จากทีมผูผลิตรายการ โดยเยาวชนจะนําเสนอหัวขอตามความสนใจหรือความชอบของตนเอง หรือ
นําเสนอเรื่องที่กําลังอยูในกระแสความนิยม และแหลงขอมูลที่เยาวชนใชในการหาประเด็นมาจาก
ส่ือตางๆ ไดแก นิตยสาร เว็บไซต หรือจากบุคคลที่รูจัก แตทั้งนี้เยาวชนก็เปดรับส่ืออ่ืนๆ เพื่อ
ติดตามเรื่องราวและกระแสความเคลื่อนไหวดวย เชน รายการโทรทัศนและวิทยุ ซึ่งการที่เยาวชน
รับชมรายการโทรทัศนรายการอื่นนั้น เพื่อศึกษางานและทําใหทราบวาประเด็นใดที่มีการนําเสนอ
ไปแลว เพื่อไมใหนําเสนอเรื่องราวที่ซ้ําซอนกัน การมีสวนรวมของเยาวชนในการคัดเลือกประเด็น
จากการศึกษาเอกสารและการสังเกตการณแบบมีสวนรวมพบวา ในเดือนกุมภาพันธและเดือน
มีนาคม พ.ศ. 2552 เยาวชนไดนําเสนอประเด็นหัวขอในการประชุมประจําเดือนรวมทั้งสิ้น 34 เร่ือง 
ดังนี้ 

ชวง Teen Talent 
1. พศิน เรืองวุฒิ ดารานักแสดง เจาของผลงาน The Shakyas project art 

book  เร่ืองราวเกี่ยวกับตํานานพุทธโบราณ กอนสมัยพุทธกาล 
2. ธนญชัย ศรศรีวิชัย  ผูกํากับภาพยนตรโฆษณา บริษัท ฟโนมีนา 
3. เอกชัย เจียรกุล เสนทางที่ถางเองดวยกีตารคลาสสิค 
4. ฟม รัฐภาคย วิไลโรจน นักแขงรถจักรยานยนตทางเรียบดาวรุงคนลาสุดของ

ประเทศไทย 
5. วง K.M.O. กลุมวัยรุนที่รักการเตน ฝกฝนจนแสดงความสามารถไดเจง ไมแพ

ใคร.... 
6. นายสรณ ขุนพลพิทักษ (เทมส) และนายทิสาจักข ทัตอุปริตโถ (ท็อป)  

กลุมคอสเพลยโฟมยางดินญี่ปุน 
7. นายปฏิภาณ บุณฑริก คณะวารสารศาสตรและส่ือสารมวลชนชั้นปที่ 2 

เอกภาพนิ่งและภาพยนตร เยาวชนที่มุงมั่นตามความฝนในการเปนผูกํากับ
ภาพยนตรโฆษณา 

ชวง Teen Style 

8. รูและเขาใจประวัติศาสตร  ผานละครวิทยุ ละครวิทยุบานรังสิมันตุ 
9. สวนพระนคร สัมผัสกับพื้นที่โลงของผืนหญาเขียวขจี ตัดกับทองฟา รายลอม

ดวยความรมร่ืนของพรรณไมยืนตนขนาดใหญ บนพื้นที่ 50 ไร 
10. นิทรรศการนพคุณคีรี นิทรรศการภาพถายเกี่ยวกับแนวพระราชดําริในการ

พัฒนาประเทศ ณ ศูนยสรางสรรคงานออกแบบ TCDC 
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11. นิทรรศการกรุงเทพ 226  ณ หอศิลปวัฒนธรรมแหงกรุงเทพมหานคร 
12. ชวนเที่ยวงาน Bangkok Thailand Game Show 2009 
13. พิพิธภัณฑพระปกเกลาเจาอยูหัว สถานที่รวบรวมไวซึ่งประวัติศาสตร

ประชาธิปไตย  
14. ตามหาเตาบิน ณ สถานแสดงพันธุสัตวน้ําและศูนยแสดงพันธุไมน้ํา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
15. รานกวยเตี๋ยวเจต๋ิม (ประภาศรี) ขางโรงหนังสกาลา รานกวยเตี๋ยวเกาแกนาน

กวา 40 ป  จุดเดนอยูที่เมนูอาหารที่มีชื่อแปลก  
16. a team junior ปที่ 4 กิจกรรมเวิรคชอปการทํานิตยสาร a day  
17. Chan ขนมหวาน  รานขนมไทยใสไอเดีย เนน หีบหอ และรูปลักษณที่ทันสมัย    
18. นิทรรศการภาพถาย ณ คัดมันดู โฟโต แกลเลอรี่  
19. นิทรรศการ จินตสถาน จักรกลคนจิต   ณ แกลเลอรี่เวอร 
20. นิทรรศการ “ปริศนาลูกปด"  เลาอดีตมนุษยชาติ ณ สถาบันพิพิธภัณฑการ

เรียนรูแหงชาติ (สพร.) หรือ มิวเซียมสยาม 
21. ปดเทอมใหญ..หัวใจวาวุน  นําเสนอกิจกรรมที่นาสนใจที่นาทําในชวงปด

เทอมเพื่อใหใชเวลาวางนี้ใหเปนประโยชน เชน  ทํากิจกรรมอาสาเพื่อสังคม 
22. บานราชาวดี สถานที่เลี้ยงดูเด็กพิการซ้ําซอน เชิญชวนเยาวชนรวมกันบริจาค

เงิน ส่ิงของ อาหารกลางวัน หรือทํากิจกรรม 
23. พิพิธภัณฑ ลูกหลานพันธุมังกร  จ. สุพรรณบุรี 
24. พิพิธภัณฑชาวนาไทย อ.นครชัยศรี จ.นครปฐม 
25. พิพิธภัณฑธงสยาม (ร.ศ. ๒๒๕) 
26. พิพิธภัณฑบางกอก ซอยเจริญกรุง 43  เขตบางรัก  
27. ฟารมโคนม-ไทยเดนมารค แหลงทองเที่ยวเชิงเกษตร 
28. ชวนไปบริจาคเสียง ที่หองสมุดคนตาบอดแหงชาติ 
29. ศิลปะผสมเพื่อสุขภาพ คาโปเอลา...สวนสันติชัยปราการ 
30. นั่งรถมา พาเที่ยวเมืองกรุงเกา การทองเที่ยวที่ชวยอนุรักษสภาพแวดลอม 
31. ดําเนินสปายา  โรงพยาบาลดําเนินสะดวก จ. ราชบุรี 
32. ทองเที่ยวเชิงอนุรักษ บานนาตนจั่น  
33. โฮมสเตยบานนาตนจั่น ตําบลบานตึก อําเภอศรีสัชนาลัย 
34. ลองเรือเที่ยวตลาดน้ําดอนหวาย 
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โดยเยาวชนเจาของหัวขอตางๆ จะทําหนาที่นําเสนอรายละเอียด ความนาสนใจและ
เหตุผลที่เลือกหัวขอนั้นๆ ใหเพื่อนๆ เยาวชนในกลุมไดทราบ ซึ่งหากหัวขอไหนเปนที่สนใจของกลุม 
แตยังขาดรายละเอียดที่ชัดเจน จะขอใหเยาวชนเจาของหัวขอกลับไปหาขอมูลเพิ่มเติมเพื่อนาํเสนอ
ในการประชุมครั้งตอไป  

ซึ่งจากประเด็นหัวขอทั้งหมด 34 เร่ือง มีหัวขอที่ไดรับการคัดเลือกจากกลุมเยาวชนเพื่อ
นําเสนอในที่ประชุมคัดเลือกประเด็นโดยเจาหนาที่สํานักงานอุทยานการเรียนรูและทีมผูผลิต 
จํานวน 12 เร่ือง ไดแก 

ชวง Teen Talent 
1. พศิน เรืองวุฒิ ดารานักแสดง เจาของผลงาน The Shakyas project art 

book  เร่ืองราวเกี่ยวกับตํานานพุทธโบราณ กอนสมัยพุทธกาล 
2. นายสรณ ขุนพลพิทักษ (เทมส) และนายทิสาจักข ทัตอุปริตโถ (ท็อป)  

กลุมคอสเพลยโฟมยางดินญี่ปุน 

ชวง Teen Style 

3. รูและเขาใจประวัติศาสตร  ผานละครวิทยุ ละครวิทยุบานรังสิมันตุ 
4. ชวนไปบริจาคเสียง ที่หองสมุดคนตาบอดแหงชาติ 
5. ศิลปะผสมเพื่อสุขภาพ คาโปเอลา...สวนสันติชัยปราการ 
6. ตามหาเตาบิน  ณ สถานแสดงพันธุสัตวน้ําและศูนยแสดงพันธุไมน้ํา  
7. พิพิธภัณฑธงสยาม (ร.ศ. ๒๒๕) 
8. พิพิธภัณฑบางกอก ซอยเจริญกรุง 43  เขตบางรัก  
9. รูและเขาใจประวัติศาสตร  ผานละครวิทยุ ละครวิทยุบานรังสิมันตุ 
10. นิทรรศการภาพถาย ณ คัดมันดู โฟโต แกลเลอรี่ (Kathmandu Photo 

Gallery)  
11. ปดเทอมใหญ..หัวใจวาวุน  นําเสนอกิจกรรมที่นาสนใจที่นาทําในชวงปด

เทอมเพื่อใหใชเวลาวางนี้ใหเปนประโยชน เชน  ทํากิจกรรมอาสาเพื่อสังคม 
12. ชวนไปบริจาคเสียง ที่หองสมุดคนตาบอดแหงชาติ 
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หลังจากการคัดเลือกหัวขอโดยกลุมเยาวชนแลว หัวขอตางๆ จะถูกนํามารวมกับหัวขอที่
ผูผลิตไดเตรียมไว เพื่อนําเสนอในการประชุมคัดเลือกหัวขอประจําเดือนกับเจาหนาที่สํานักงาน
อุทยานการตอไป  

  
จากการศึกษาผังรายการโทรทัศน TK Teen ของเดือนกุมภาพันธและเดือนมีนาคม พ.ศ. 

2552 หัวขอที่ผานการคัดเลือกจากกลุมเยาวชนจํานวน 12 หัวขอ ไดรับการคัดเลือกเพื่อนําไปผลิต
ออกอากาศ จํานวน 6 เร่ือง ไดแก 

ชวง Teen Talent 
1. พศิน เรืองวุฒิ ดารานักแสดง เจาของผลงาน The Shakyas project art 

book  เร่ืองราวเกี่ยวกับตํานานพุทธโบราณ กอนสมัยพุทธกาล 
2. นายสรณ ขุนพลพิทักษ (เทมส) และนายทิสาจักข ทัตอุปริตโถ (ท็อป)  

กลุมคอสเพลยโฟมยางดินญี่ปุน 
 

ชวง Teen Style 
3. ตามหาเตาบิน  ณ สถานแสดงพันธุสัตวน้ําและศูนยแสดงพันธุไมน้ํา  
4. ศิลปะผสมเพื่อสุขภาพ คาโปเอลา...สวนสันติชัยปราการ 
5. ชวนไปบริจาคเสียง ที่หองสมุดคนตาบอดแหงชาติ 
6. นิทรรศการภาพถาย ณ คัดมันดู โฟโต แกลเลอรี่ (Kathmandu Photo 

Gallery)  
 
ตารางที่ 2 ผังรายการโทรทัศน TK Teen เดือนกุมภาพันธ - มีนาคม พ.ศ. 2552 
 
ลําดับ เทปที่ / วันที่

ออกอากาศ 
ชวง Teen Talent ชวง  Book 

Therapy 
ชวง  Teen Style 

1 เทปที่ 117 
ออกอากาศวันที่  
7 กุมภาพันธ 
2552 

รถเข็นเพื่อคนพิการ 
ส่ังงานดวยเสียง
นวัตกรรมสรางสรรคของ
เด็กไทยมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกลา
ธนบุรี 

แกะดําทําธุรกิจ
  

จุดประกายความคิด
สรางสรรคจากความเสื่อม
สลาย  กับนิทรรศการ  “อจีรัง 
คือโอกาส”  
ณ  TCDC เอ็มโพเรียม ชั้น 6 

วันที่ 14 กุมภาพันธ พ.ศ. 2552 งดออกอากาศ 
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2 เทปที่ 118 
ออกอากาศวันที่ 
21 กุมภาพันธ 
2552 
 

สองไฟชีวิต กับ 
พรพรรณ  อารยะวีรสิทธิ์  
Lighting Designer  
เปดมุมมองใหม 
กับอาชีพนักจัดแสง   

พอ  (ผลงาน
สารคดีเยาวชน 
โครงการ IBook 
TK Young 
Writer 2008) 

ตามหาเตาบิน ณ สถาน
แสดงพันธุสัตวน้ําและศูนย
แสดงพันธุไมน้ํา (หัวขอ
จากเยาวชน) 

3 เทปที่ 119 
ออกอากาศวันที่ 
28 กุมภาพันธ 
2552 

ตั๊ก สาวนอยแหง  
“แกวกัลยา”  
คนตาบอดทําใหเรา
มองเห็นความรักที่แทจริง 

Out of the 
box2 

สนุกอยางสรางสรรค  
กับงานปะติด ปะตอ  
ศิลปะ Collage 

4 เทปที่ 120 
ออกอากาศวันที่  
7 มีนาคม 2552 

ทะยานสูความฝน 
ผานผิวน้ํา กับ เอ 
 ณัชพล ผดุงเกียรติกมล  
นักเจ็ตสกีอันดับ 3 ของ
โลก 

เปล่ียนใจ ศิลปะผสมเพื่อสุขภาพ  
คาโปเอลา  
ณ สวนสันติชัยปราการ 
(หัวขอจากเยาวชน) 

5 เทปที่ 121 
ออกอากาศวันที่ 
14 มีนาคม  
2552 
 

พศิน  เรืองวุฒิ กับงาน
ออกแบบการตูน
ตํานานพุทธโบราณ  
The Shakyas project 
art book 
(หัวขอจากเยาวชน) 

คนพบตนเอง กิจกรรมชวงปดเทอมให
เพ่ือนๆ ไดใชเวลาวางให
เปนประโยชน  ไปชวยกัน
บริจาคเสียง ที่หองสมุดคน
ตาบอดแหงชาติ  
(หัวขอจากเยาวชน) 

6 เทปที่ 122 
ออกอากาศวันที่ 
21 มีนาคม  
2552 

เยาวชนรักษโลก  
ไกดเยาวชน  
ศูนยภูมิรักษธรรมชาติ  
จังหวัดนครนายก 

ความคิดที่
ออกแบบได 

เที่ยวชมศูนยภูมิรักษ
ธรรมชาติ  
จังหวัดนครนายก 

7 เทปที่ 123 
ออกอากาศวันที่ 
28 มีนาคม  
2552 

นายสรณ ขุนพลพิทักษ 
(เทมส)  และนายทิสา
จักข ทัตอุปริตโถ  
(ท็อป) กลุมคอสเพลย
โฟมยางดินญีปุ่น  
(หัวขอจากเยาวชน) 

ธรรมะเอกเขนก ชมนิทรรศการภาพถายใน 
Gallery หองแถว วัดแขก 
และ People Space Gallery 
ศาลเจาพอเสือ 
(หัวขอจากเยาวชน) 

 
จากการสังเกตการณแบบมีสวนรวมในการประชุมรวมกับเยาวชนและผูผลิตรายการ 

พบวาบางหัวขอที่มีประเด็นและเนื้อหาที่สามารถขยายหรือรวมกันได ผูผลิตรายการจะพูดคุยทํา
ความเขาใจแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และขอเสนอแนะกับเยาวชนเจาของหัวขอเพื่อรวมประเด็นให
เกิดความชัดเจนและหนักแนนขึ้น ไดแก  
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หัวขอ “นิทรรศการภาพถาย ณ คัดมันดู โฟโต แกลเลอรี่ (Kathmandu Photo Gallery)” 
ณ ซอยวัดแขก สีลม โดย นางสาวกมลวรรณ  ชื่นอังกูร  ซึ่งในวันประชุมรวมกับผูผลิตรายการ 
นางสาวกมลวรรณไดเตรียมขอมูลของ People Space ซึ่งเปนแกลเลอรี่แสดงภาพถายอีกแหงหนึ่ง 
ณ บริเวณใกลศาลเจาพอเสือ เพ่ือนําเสนอเพิ่มเติม จึงไดมีการปรับการนําเสนอประเด็นเปนเรื่อง
เกี่ยวกับ Gallery หองแถวซึ่งตั้งอยูในแหลงชุมชน โดยนําเสนอในภาพของการเปนพื้นที่ทางเลือก
ในการเรียนรู ที่ใกลชิดกับผูชมและแสดงใหเห็นวาศิลปะไมไดเปนเรื่องยาก และสามารถสัมผัสได 
เพื่อใหเกิดความนาสนใจและหลากหลายขึ้น  

หัวขอ “ปดเทอมใหญ..หัวใจวาวุน”  นําเสนอกิจกรรมที่นาสนใจในชวงปดเทอมเพื่อให
เยาวชนไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน เชน  การทํากิจกรรมอาสาเพื่อสังคม โดยนายเมษา  แจม
ฟา และหัวขอ “ชวนไปบริจาคเสียง ที่หองสมุดคนตาบอดแหงชาติ” โดย นางสาวนภาพร  กิตติ
ศักดิ์ไพรัช  ซึ่งหัวขอทั้งสองของเยาวชนมีประเด็นในการนําเสนอเดียวกัน คือการทํากิจกรรมจิต
อาสาเพื่อสังคม และเนื่องจากหัวขอของนายเมษา ไมไดระบุกิจกรรมที่ชัดเจน ผูผลิตรายการจึงขอ
รวมประเด็นเขาไวดวยกัน 

นอกจากนั้นยังมีบางหัวขอที่ไดรับการคัดเลือกใหดําเนินการผลิตเพื่อออกอากาศ แตติด
ปญหาในขั้นตอนการประสานงาน จึงตองงดการถายทํา ไดแก เร่ือง “รูและเขาใจประวัติศาสตร  
ผานละครวิทยุ ละครวิทยุบานรังสิมันตุ” โดยนายอติวัณณ ตันติวุฒิ ซึ่งหัวขอดังกลาวไดรับความ
สนใจจากเยาวชนในการประชุมเลือกหัวขอ เนื่องจากละครวิทยุเปนสื่อที่เยาวชนไมมีโอกาสไดรับ
ทราบรายละเอียดมากนัก และหัวขอนี้ก็ไดรับเลือกจากผูผลิตรายการเชนเดียวกัน แตหลังจาก
หัวขอไดรับการคัดเลือกแลว นายอติวัณณ ไดทาํการนัดหมายไปยังละครวิทยุบานรังสิมันตุ ซึ่งใน
คร้ังแรกไดกําหนดนัดหมายวันถายทํารายการแลว แตกอนวันถายทําราการ ผูผลิตไดประสานงาน
เพื่อยืนยันการถายทําอีกคร้ังหนึ่ง ปรากฎวาแขกรับเชิญจากคณะละครวิทยุบานรังสิมันตุ ติด
ภารกิจเรงดวน จึงไมสามารถทําถายทํารายการได 

สวนเรื่อง “พิพิธภัณฑบางกอก” โดยนางสาวนภาพร  กิตติศักดิ์ไพรัช ไดรับการคัดเลือกแต
เนื่องจากผังรายการในเดือนมีนาคม ไดถูกคัดเลือกหัวขอไวครบแลว ประกอบกับประเด็นในการ
นําเสนอเรื่องดังกลาว ตองการนําเสนอเนื้อหาเรื่องราวความเปนไทยในแงประวัติศาสตรและวิถี
ชีวิต ผูผลิตรายการจึงขอเก็บหัวขอนี้ไว เพื่อออกอากาศในเดือนเมษายน ซึ่งเปนชวงปดภาคเรียน
และเพื่อใหเขากับชวงวันหยุดสงกรานตซึ่งเปนบรรยากาศแบบไทย  
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สวนหัวขอที่ไมไดรับการคัดเลือก มาจากสาเหตุหลายประการ ไดแก  
ชวง Teen Talent 

- บุคคลที่นําเสนอขาดความนาสนใจ หรือประเด็นที่แตกตาง 
- บุคคลที่นําเสนอเคยสัมภาษณออกอากาศแลว 
- ขาดความสัมพันธหรือเชื่อมโยงกับภาพรวมของเดือนนั้น  

ชวง Teen Style 
- กิจกรรมหรือสถานที่ขาดความนาสนใจ 
- กิจกรรมหรือสถานที่เคยออกอากาศแลว 
- ขาดรายละเอียดขอมูลประกอบการตัดสินใจ 
- เกี่ยวของกับภาพลักษณหรือเปนการประชาสัมพันธหนวยงาน 

ตัวอยางหัวขอที่เยาวชนนําเสนอ แตไมไดรับการคัดเลือก เชน หัวขอ “วง K.M.O. กลุม
วัยรุนที่รักการเตน ฝกฝนจนแสดงความสามารถไดเจง ไมแพใคร....” เร่ืองราวเกี่ยวกับเยาวชนที่
รวมกลุมกันเพื่อเตนเลียนแบบ (Cover) นักรองเกาหลีที่ตนชื่นชอบ นําเสนอโดย นางสาวนภาพร  
กิตติศักดิ์ไพรัช  ซึ่งจากการประชุมไดมีการพูดคุยทําความเขาใจและอธิบายถึงความเหมาะสมและ
หลักเกณฑในการนําเสนอหัวขอโดยนางสาวกุสุมาวดี  กรองทอง โปรดิวเซอรรายการ ถึงบทบาท
และหนาที่ของรายการโทรทัศนในการเปนผูคัดเลือกประเด็นเพื่อนําเสนอ (Agenda Setting) ซึ่ง
สามารถชี้นํา สงเสริมหรือสรางกระแสตอสังคมได โดยในกรณีนี้ เนื่องจากรายการโทรทัศน TK 
Teen ชวง Teen Talent นั้น มีแนวคิดหลักคือการนําเสนอเยาวชนตัวอยางในดานตางๆ ซึ่ง
สามารถจุดประกายความคิดและเปนตนแบบใหแกเยาวชนอื่นๆ ได ทั้งนี้ในปจจุบันสื่อมวลชนได
นําเสนอภาพวัฒนธรรมเกาหลีและญ่ีปุน ในรูปแบบตางๆ เปนจํานวนมาก อาทิ ภาพยนตร ดนตรี 
การแตงกาย หนังสือ หรือกิจกรรมการประกวด เปนตน อีกทั้งชวง Teen Talent ที่ผานมาไดมีการ
คัดเลือกหัวขอ “กลุมคอสเพลย” ไปแลว ซึ่งมีประเด็นเนื้อหาใกลเคียงกัน หัวขอนี้จึงไมผานการ
พิจารณา ซึ่งเยาวชนเขาใจและรับทราบเพื่อเปนแนวทางในการนําเสนอประเด็นครั้งตอไป 

 
จากการสังเกตการณแบบมีสวนรวมและการสนทนากลุมพบวา เยาวชนไดมีขอคิดเห็นตอ

การนําเสนอและคัดเลือกประเด็นสําหรับรายการโทรทัศน TK Teen คือ ยังคงตองการใหมีการ
นําเสนอประเด็นจากบุคคลทั้งสองกลุม ไดแก เยาวชนและผูผลิตรายการ ทั้งนี้ เพื่อความ
หลากหลายของเนื้อหาและความเหมาะสมกับรายการ เนื่องจากเยาวชนเองยังขาดความเขาใจใน
บทบาทหนาที่ของโทรทัศน ซึ่งสามารถเปนผูชี้นําประเด็นแกสังคมได รวมถึงการไมทราบถึง
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ขอจํากัดหรือปญหาของกระบวนการผลิต ซึ่งอาจทําใหประเด็นที่นําเสนอไมผานการพิจารณา แต
ทั้งนี้ หากเรื่องไหนที่ไมเหมาะสมหรือไมผานการคัดเลือก เยาวชนตองการใหมีการพูดคุยและชี้แจง
เพื่อใหเกิดการเรียนรูและเปนแนวทางในการนําเสนอประเด็นในครั้งตอไป 
  

“นาจะมาจากทั้งสองทางคือใหเด็กๆ โหวตวาจะเอาเรื่องไหนนําเสนอ แลวใหผูใหญเลือก
อีกครั้ง ตามที่ผูผลิตเห็นสมควร ทั้งความเหมาะสมของเนื้อหา เวลาและสถานที่ และใหเวียนกัน
บาง เพราะมีนองบางคนเสนอหลายเรื่องแตยังไมไดรับเลือก เด็กที่เรียนอยู เวลาก็นอย บางคนหา 
content ถึงตีหนึ่งตีสอง สงตั้ง 3-4 เร่ือง ก็เหนื่อย เคาอยากเห็นผลงานบาง  

‘นาจะบอกวาทําไม content ถึงไมไดรับเลือก จะไดรูวาจะตองปรับปรุงอะไร” (นางสาว
นภาพร  กิตติศักดิ์ไพรัช, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 

 
“สวนใหญ content ที่ไมเลือกอาจเพราะไมไดศึกษาวาชวงนั้นมีอะไร เชน ชวงสงกรานต

เปนเรื่องของครอบครัว แตสงเรื่องพาไปขับรถ Go Cart ซึ่งไมเกี่ยวกัน ถาบอกโจทยมา พวกเราก็
จะไปศึกษาหาขอมูลมา แลวก็สงใหครับ” (นายอติวัณณ  ตันติวุฒิ, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 
 

“Content ที่ผมสงมาแลวไมไดรับเลือก อาจเปนเพราะไปโฆษณาใหคนอื่น” (นายปยะ
กัลป  ศรีเมือง, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 
 

จากการสัมภาษณผูผลิตรายการพบวาการที่หัวขอของเยาวชนไมไดรับเลือกมีสาเหตุมา
จากการขาดความรูและความเขาใจในรายการโทรทัศน TK Teen ซึ่งเยาวชนที่มีสวนรวมในการ
ผลิตปจจุบันนี้ เปนเยาวชนที่ทางรายการเปดรับสมัครเขามาใหม และสวนหนึ่งมาจากเยาวชนที่
เคยเขารวมกิจกรรมดานการเขียนกับอุทยานการเรียนรูกอน โดยที่เยาวชนสวนใหญไมมีพื้น
ฐานความรูดานการผลิตรายการโทรทัศนมากอน ซึ่งเมื่อมีโอกาสไดเขามาทํางานในกระบวนการ
ผลิตรายการจริง โดยผานการพูดคุยทําความเขาใจจากการประชุมคร้ังแรกเพียงครั้งเดียวนั้น ไม
เพียงพอตอการทํางาน ประกอบกับมีเยาวชนบางคนที่เขารวมในภายหลังจากการชักชวนของ
เพื่อนเยาวชนที่เขามากอน จึงยังไมมีโอกาสทําความเขาใจในแนวคิดและรูปแบบ รวมถึงวิธีการ
ทํางานของรายการโทรทัศน TK Teen อยางลึกซึ้ง  

 
“การที่ content ของเขาไมเคยไดเลือกเลย ก็กลับมาที่กระบวนการกลั่นกรองและ

กระบวนการที่จะสอนเด็กเรื่องความรูพื้นฐาน ความเขาใจในรายการ เพราะคุยกันหลายครั้งมาก 
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เอาตัวอยางมาใหดู พูดคุย อธิบายวา content แตละชวงของรายการเปนยังไง มี concept มี
เนื้อหายังไง แตนองๆ อาจจะยังขาดความเขาใจ content ที่สงมาหลายอันแรกๆ คัดทิ้งไป 50 % 
เพราะไมสามารถถายทําได หรือไมเขาใจเพียงพอ” (นายธนบดินทร ตูแกว, สัมภาษณ, 9 เมษายน 
2552) 

 
การที่เยาวชนมีสวนรวมในขั้นตอนการเลือกประเด็นหัวขอเพื่อนําเสนอนั้น ผูผลิตรายการ

เห็นวาเปนกระบวนการทํางานที่ทําใหเกิดการเรียนรูทั้งสองฝาย คือทั้งทีมผูผลิตรายการเองและกับ
เยาวชน ซึ่งแตเดิมนั้นการนําเสนอประเด็นตางๆ ของทุกชวงรายการมาจากผูผลิตรายการเพยีงฝาย
เดียว จึงเปนเรื่องราวจากมุมมองของผูใหญหรือผูผลิตที่ตองการใหเยาวชนหรือผูชมรับรู โดยไมได
สอบถามหรือฟงขอคิดเห็นจากเยาวชนหรือผูชมกลุมเปาหมาย ซึ่งผูผลิตรายการเองยอมรับวาใน
บางครั้งหัวขอที่นําเสนออาจจะยังไมตรงกับความสนใจของกลุมเปาหมายเทาใดนัก ดังนั้นเมื่อมี
การเปดโอกาสใหเยาวชนไดเขามามีสวนรวมในการนําเสนอประเด็นในชวง Teen Talent และ 
Teen Style ผูผลิตรายการจึงไดเรียนรูและทราบถึงความสนใจของผูชมกลุมเปาหมายผานเยาวชน
ที่มีสวนรวมในการผลิตยิ่งขึ้น 

 
“เราไดเรียนรูจากนองๆ เพราะเราทํารายการวัยรุน เราก็ไมใช target จริงๆ ของรายการ 

เราเปนคนทําซึ่งถือวาอายุเกินแลว แตสิ่งที่เราไดจากนองคือการมา share เราไดเรียนรูและเขาใจ
กับกลุมเปาหมายมากขึ้น วานี่คือเรื่องเขาสนใจ อันนี้เปนเทรนดของเขานะ จากการที่เมื่อกอน 
content จะไดจากสื่ออ่ืนๆ เขามาประกอบ พอมีการทํางานกับนอง ไดคุยกัน ได share idea กัน 
ทําใหมุมมองขยาย เกิดเครือขายมากขึ้น เพราะนองๆ มาจากหลายๆ มหาวิทยาลัย ทําให source 
ของขอมูลกระจายมากขึ้น เพราะบาง content ที่นองเสนอเปนเพื่อนในสถาบัน ซึ่งไมไดเปนสื่อ
กระแสหลัก ไมไดลงหนังสือ” (นางสาวกุสุมาวดี  กรองทอง, สัมภาษณ, 9 เมษายน 2552) 

 
“เปนเรื่องของการแลกเปลี่ยนระหวางกัน เราไดมุมมองของเขา เขาไดประสบการณจาก

เรา การเขามามีสวนรวมของเด็กทําใหรายการพัฒนาขึ้น ตอนนี้ตางคนตางพึ่งกัน เราก็ตองการ
ความสดจากเขา ที่ผานมาเราก็ไดแคซื้อหนังสือนิตยสารวัยรุนอาน ซึ่งยังไมพอเพราะนิตยสารก็ถูก
กลั่นกรองมาจากผูใหญอีกที แตนี่เราไดจากเด็กตรงๆ จริงๆ มัน winwin ทั้งคู เราไดอะไรจากเขา 
เขาก็ไดอะไรจากเรา” (นายชัชชัย  อุดมวงษ, สัมภาษณ, 9 เมษายน 2551)  
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ภาพที ่6 บรรยากาศการประชุมเพื่อนําเสนอและคัดเลือกประเด็นโดยเยาวชน 
 
การเขียนบทและการคัดเลือกนักแสดง 
 

เยาวชนไดมีสวนรวมในการเขียนบทโทรทัศนรายการ TK Teen ในชวง Book Therapy ซึ่ง 
เปนการแนะนําหนังสือ โดยนําเสนอผานรูปแบบละครขนาดสั้น เร่ืองราวของคุณหมอสติเฟอง ที่
รักษาคนไขโดยการแนะนําหนังสือใหอาน ซึ่งหนังสือที่นํามาแนะนําในชวงนี้จะถูกคัดเลือกโดย
เจาหนาที่บรรณารักษของอุทยานการเรียนรู (TK park) โดยคัดเลือกหนังสือที่สอดคลองกับเนื้อหา
และประเด็นในเดือนนั้น หรือหนังสือที่ตองการแนะนําใหแกทีมผูผลิตรายการ 

เมื่อทีมผูผลิตรายการไดรับหนังสือแลว จะนําหนังสือเขาประชุมกับเยาวชนเพื่อหาผูสนใจ
ที่ตองการเขียนบทเกี่ยวกับหนังสือเร่ืองนั้น ในลักษณะใหเยาวชนเลือกโดยสมัครใจ ซึ่งเยาวชนบาง
คนเคยอานหนังสือเร่ืองนั้นมาแลวจึงตองการเขียนบท และหากยังไมเคยอานมากอนแตมีความ
สนใจก็สามารถนําไปเขียนบทได สวนในกรณีที่ทีมผูผลิตรายการไดรับหนังสือไมทันกําหนดการ
ประชุมกับเยาวชน  ทีมผูผลิตรายการจะสอบถามเยาวชนผานทาง E-mail หรือโทรศัพทในกรณี
เรงดวน เพื่อหาผูเขียนบทตอไป 
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เยาวชนที่มีสวนรวมในการเขียนบทโทรทัศนในชวง Book Therapy แบงเปนเยาวชนที่เขา
รวมในโครงการเยาวชนสรางสรรคสื่อ TK Teen ซึ่งมาจากการรับสมัคร และอีกสวนหนึ่งเปน
เยาวชนที่มีความสนใจในดานการเขียนซึ่งเปนเยาวชนที่เคยเขารวมโครงการอบรมนักเขียนของ
อุทยานการเรียนรูมากอน และเมื่อมีการเปดรับสมัครเยาวชน ผานทางรายการและจากการชักชวน
ของทีมผูผลิตจงึตัดสินใจเขารวมโครงการ  

เมื่อเยาวชนไดรับมอบหนังสือที่จะทําการเขียนบท เยาวชนจะตองทําการศึกษาหนังสือ
นั้นๆ ทั้งจากการอานหรือการหาขอมูลเพิ่มเติมจากแหลงอื่นๆ อาทิ อินเทอรเน็ต เพื่อนํามาใชใน
การเขียนบท และนอกจากการเขียนบทแลว ในบางครั้งเยาวชนผูเขียนจะระบุผูแสดงดวยวา
ตองการใหใครมาแสดงในตอนนั้นๆ  

“พอจบโครงการ 1 พี่ ๆ ที่ทํารายการ TK Teen ก็นําชวง Book Therapy เขามาเปนสวน
หนึ่งของรายการ TK Teen เลย ตอนนั้นมี cast บทหมอสติเฟองดวย ผมมา cast แตไมได ผมทํา
มาเรื่อย ๆ พอจบโรงการตัวเองก็ไดมาชวยนองโครงการ 2 และทีมงานก็รับสมัครนักแสดงชวง 
Book Therapy ซึ่งเปนชวงที่ใหเด็กทําการผลิตเองทั้งหมด ทั้งเขียนสคริปต และเลนกันเอง แตพี่ ๆ 
ทีมงานเปนคนถาย ผมทํามาเรื่อย ๆ หลัก ๆ จะเขียนสคริปตและแสดงชวง Book Therapy” (นาย
พฤทธิ์  แกวพิบูลย, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 

“เห็นตัววิ่งในรายการวา ‘อยากเปนสวนหนึ่งในรายการติดตอ...’ และเคยเขารวมโครงการ 
I Book ของ TK มากอน” (นางสาวนภาพร  กิตติศักดิ์ไพรัช, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 

“เคยเขารวมโครงการ I Book มากอน พี่โทรมาชวนใหเขารวมเขียนบทชวง Book 
Therapy เลยลองเขียนมาใหดู ตอมาก็รวมแสดงและรวมเปนพิธีกรภาคสนาม” (นายอติวัณณ  
ตันติวุฒิ, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 

“เคยเขารวมโครงการ I Book ของ TK แลวพี่ติดตอไป เลยสนใจมาเขารวม” (นายปยะ
กัลป  ศรีเมือง, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 

 
 ซึ่งจากการศึกษาเอกสารพบวาตั้งแตรายการโทรทัศน TK Teen ไดนําแนวคิดรูปแบบ
รายการชวง Book Therapy ที่สรางสรรคโดยเยาวชน เขาเปนสวนหนึ่งของรายการนั้น ชวง Book 
Therapy เปนชวงที่เปดโอกาสใหเยาวชนมีสวนรวมมากที่สุด ไดแก การเขียนบท การคัดเลือก
นักแสดง และการแสดง  โดยตั้งแตเดือนตุลาคม 2549 ถึงเดือนมีนาคม 2552 เยาวชนไดมีสวน
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รวมในการเขียนบทรายการชวง Book Therapy จํานวนทั้งสิ้น  80 ตอน ซึ่งในจํานวนบททั้งหมดที่
เขียนนั้น เยาวชนที่เปนผูเขียนบท ไดทําหนาที่ในการคัดเลือกนักแสดงสําหรับตอนนั้นๆ ดวยตนเอง 
จํานวนทั้งสิ้น 45 ตอน  โดยคัดเลือกจากเพื่อนเยาวชนในโครงการ เนื่องจากรูจักบุคลิกลักษณะ
และนิสัยใจคอ ซึ่งคิดวาเหมาะสมกับบทที่ตนเขียน และมีบางครั้งที่ผูเขียนบทจะเปนผูแสดงเอง 

“แรก ๆ พี่บอยจะหาหนังสือมาใหอาน และใหเราไปหา motivation ตัวเอง หลังจากนั้น
บอกแคชื่อหนังสือ ชื่อผูแตง ใหเราไปหาขอมูลเอง บางเลม เชน เอาตัวรอดดวยทฤษฎีเกม ผมจํา
ไดวาชวงนั้นยังไมบูมมาก ก็ตองศึกษาและไปถามเพื่อนที่เรียนดานเศรษฐศาสตรเพิ่มเติม ทําให
เรา alert ในการหาขอมูลและหาหนังสือมาเขียน และดวย Book Therapy คือ mini sit-com   
ส้ัน ๆ ถาเราเขียนทุกเดือนแลวมุขมันตันก็ไมได แลวสไตลผมจะเปนมุขจังหวะ แลวพี่ไปปเลนทา
ใหญ ทาคมดวย 

‘มีคร้ังเดียวครับที่เขียนบทเองแลวเลนเอง ตอนนั้นพี่เคาหาคนเลนไมไดแลวจริง ๆ ถาผม
เขียนสคริปตเอง 20 คร้ัง ผมจะเลนเองไมเกิน 2 ครั้ง เพราะจะแปลก ๆ อยากเลนของคนอื่น
มากกวา การเขียนเองเลนเองจะเปนกระบวนการ one stop service มากไปครับ นอกจากหาก
เราตองการ feel นั้นจริง ๆ และพี่หาคนเลนไมได เราก็เลนเอง 

‘แตเราสามารถ Request ไดวาเราตองการใหใครเลน แตถาเราเขียนเองเลนเอง มันจะไม
สด เพราะรูแลววาจะเลนมุขนี้ เพราะนอยมากที่จะอานสคริปตมาจากที่บาน สวนมากจะมาอานที่
ตรงนั้น จะสดมาก” (นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 
   

“ของนอตเปนอะไรที่เขียนใหตัวเองเอาตัวรอด ถาเราเขียนเองจะนึกภาพตามวาใหคนนูน
คนนี้เลน ถารูวาเขียนใหตัวเองเลนจะเขียนอะไรที่ทําใหเราเลนงาย ๆ จะนึกถึงตัวเราเปนหลัก” 
(นายชาคริต  กาวิชา, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 

 
“ผมจะเปนเหยื่อตลอด แตถาใหเขียนเอง คงเขียนไดไมดีเทาเพราะไมมีพื้นฐานดานมุม

กลองและวิธีเขียนสคริปตมากอน แตพีกับนอตก็มีวิธีการเขียนที่ไมเหมือนกัน แตพี่บอยตองสงบท
ใหไปปกอน ถาถาย 4 ตอน ไปปก็ตองนั่งจํา ไมอยางนั้นมาถึงจะมีปญหา แตไปปชอบอยางหนึ่ง
คือถาบทพีมาถึงจะเปนบทที่เนนจังหวะเลย นอตเขียนมาจะเปนบทแบบไหล” (นายกิตติกุณฑ 
วัฒนะนุพงษ, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 
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“แตส่ิงที่เด็กมีสวนรวมมากที่สุด นาจะเปน  ชวง BOOK Theraphy เพราะเด็กไดเขียน
สคริปตในแบบที่ตัวเองตองการนําเสนอผานนักแสดง ซึ่งนักแสดงที่เลนก็เปนเยาวชน ทําใหเขา
รูสึกสนุก เพราะบางคนทั้งเขียนเองเลนเอง” (นางสาวปยะนันท  ภิรมยฉัตรเพชร, สัมภาษณ,      
16 เมษายน 2552) 

          

      
 

ภาพที ่7 ภาพรายการโทรทศัน TK Teen ชวง Book Therapy ซึ่งเยาวชนมสีวนรวม 

 จากการศึกษาบทโทรทัศนรายการ TK Teen ชวง Book Therapy ที่เยาวชนเปนผูเขียน 
พบวามีการใชภาษาที่เปนภาษาพูดตามยุคสมัย รวมถึงตัวอยางและสถานการณตางๆ ที่นําเสนอ 
ซึ่งสามารถสื่อไปยังกลุมเปาหมายที่เปนวัยรุน เชน การใชเพลงซึ่งเปนที่นิยม  

หมอ : (ผิวปากอยาสบายใจ พรอมฮัมเพลงอยางราเริง) 
คนไข : คุณหมอคะ ฮือ ฮือ ฮือ... 
หมอ : หนู เปนอะไรมาละครับเนี่ย 
คนไข : ชีวิตแคโดนทําราย...(เพลงอกหัก วงบอดี้แสลม) 
หมอ , คนไข : แตที่สุดมันตองไมโดนทําลาย ก็แควันนี้หัวใจสลาย 
                     (เพลงอกหัก วงบอดี้แสลม) 
หมอ , คนไข : แหยย !!! พอแลว 
หมอ : หมอรูแลว แบบนี้ แสดงวาอกหัก รักคุดมาใชไหมละหนู 
(บทโทรทัศนชวง Book Therapy ตอน ตามรอยพอ โดย นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย) 
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การใชคําพูด การใชสถานการณ การกําหนดสภาพแวดลอมหรือวิถีชีวิตรวมสมัย ดัง
ตัวอยางบทโทรทัศน ตอน  Vitamin Story 2 เร่ืองเลาดีดี เติมเต็มหัวใจ ที่นําเสนอปญหาของคนไข
ในบริบทรวมสมัย  

คุณหมอ : วาไงครับ คุณคนไข (แมจะตกใจแตใบหนายังคงอิ่มเอม) วันนี้มีอะไร
ใหหมอชวยครับ 
คนไข : ก็แน็ตซิหมอ หมอจําไดหรือเปลา 
คุณหมอ : แน็ตลูกปานอยที่ขายขนมอยูทายตลาดนะเหรอ   
เออ..(เหมือนเพิ่งนึกขึ้นได)  ปกติเห็นมาดวยกันกับคุณคนไขตลอดเลยนี่ครับ 
คนไข : ไมแลวหมอ ผมเบื่อ 
คุณหมอ : อาว ทําไมเปนอยางนั้นละครับ 
คนไข : หมอก็ลองคิดดูซิ  ยืมคอมพิวเตอรผมไปใช  ผมก็ไมมีคอมพิวเตอรพิมพ
งาน เลนเกม แถมยังมาทําของผมเสียอีก 
(บทโทรทัศนชวง Book Therapy  ตอน Vitamin Story 2 เร่ืองเลาดีดี เติมเต็ม
หัวใจ โดยนายพรอนันต เสริมสุข) 

 
และในบทโทรทัศน ตอน ความสุขบนเสนดาย ซึ่งผูเขียนบทไดสะทอนความสุขของคนรุน

ใหมผานบทพูดของคนไข 
 
  คนไข : หวัดดีคะ คุณหมอ  

คุณหมอ : อาว..สวัสดีครับคุณคนไข ดูหนาตาวันนี้ไมคอยดีเลยนะครับ 
คนไข : จะใหดียังไงคะคุณหมอ ดูซิ กระเปาเงินก็หาย  ipod ก็หาย 
ชวงนี้หนูไมคอยมีความสุขเลยคะ คุณหมอ  
คุณหมอ : ออ...อยางนี้นี่เอง แลวความสุขของคุณคนไขคืออะไรละครับ 
คนไข : ความสุขของหนูก็คือการที่ไดมเีงินไปช็อปปง ซื้อของที่อยากได  
มีโทรศัพทมือถือรุนใหม ๆ  มี ipod ไวคอยดูหนัง  ฟงเพลง อะไรประมาณเนี้ยคะ
คุณหมอ 
(บทโทรทัศนชวง Book Therapy  ตอน ความสุขบนเสนดาย โดย นายชาคริต  
กาวิชา) 
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ในทรรศนะของผูผลิตรายการเห็นวาการที่เยาวชนมีสวนรวมในการเขียนบทชวง Book 
Therapy นั้น เปนกระบวนการที่เยาวชนสื่อสารถึงกลุมผูชมที่เปนกลุมเปาหมายในวัยใกลเคียงกัน
ผานภาษาและมุมมองที่รวมสมัย 

 
“นองๆ ที่มีสวนในการเขียนบท เราจะไดเร่ืองภาษา และมุมมองในการถายทอด ทําใหดู

ทันสมัยกับวัยของเขามากขึ้น เชนบทของ Book Therapy เปนตัวสะทอนที่เห็นไดชัด เปนจุด
เชื่อมตอระหวางเรากับเด็กไดดีขึ้น เชน คําบางคํา สถานการณบางสถานการณ ที่ยกมาเปนตัวชู
ประเด็นการเลาเรื่อง ทําใหรูวาพวกเขาชอบแบบนี้ เกิดมุขใหมๆ ข้ึน ผานนองๆ ที่เขามามีสวนรวม
ในการเขียนบท” (นางสาวกุสุมาวดี  กรองทอง, สัมภาษณ, 9 เมษายน 2552) 

 
 การมีสวนรวมของเยาวชนในขั้นตอนการเขียนบทรายการนั้น เยาวชนจะมีสวนรวมในการ
เขียนบทเฉพาะชวง Book Therapy เทานั้น เนื่องจากรายการในชวงนี้เปนการถายทําที่สามารถ
เตรียมการไวลวงหนาไดเปนระยะเวลานาน โดยหลังจากการเลือกประเด็นเนื้อหาประจําเดือนโดย
ผูผลิตรายการและการคัดเลือกหนังสือแลว เยาวชนจะมีเวลาในการศึกษาหนังสือรวมถึงหาขอมูล
หนังสือเพิ่มเติม กอนจะสงบทใหผูผลิตรายการตรวจสอบกอนการถายทํา ซึ่งการถายทําชวง Book 
Therapy จะกําหนดถายทําเดือนละ 1 คร้ัง ถายทําครั้งละ 4 ตอน 

 ซึ่งแตกตางกับการถายทํารายการในชวงอื่นๆ ไดแก ชวง Teen Talent ชวง Teen Style 
และชวง TK Teen ที่จะมีการถายทําทุกสัปดาห ซึ่งระยะเวลาในการเตรียมงานสวนใหญเปนวัน
ธรรมดาที่เยาวชนติดภาระดานการเรียน ผูผลิตรายการจึงเปนผูเขียนบทใน 3 ชวงดังกลาวนี้ จาก
การสัมภาษณผูผลิตรายการไดชี้แจงเหตุผลที่เยาวชนไมสามารถมีสวนรวมในการเขียนบทของชวง
รายการดังกลาว ดังนี้ 

“บางทีการได content มาแลว เปนเรื่องของความยืดหยุนของทีมผลิต บางทีแขกรับเชิญ
นัดไดบางไมไดบาง เปนเรื่องของกระบวนการผลิต บางทีได content มาแลว ตองมาหาขอมูล
เพิ่มเติม เพื่อนํามาประชุมเลือก content กับที่ TK เสร็จแลวเราตองติดตอกลับไปหาแขกรับเชิญ
หรือสถานที่ตางๆ ที่เราจะไปถายทํา ซึ่งภายใน 1 อาทิตย เราตองรูวาใครหรือสถานที่ไหนสะดวก
ใหไปถายทํา พอถึงจุดนั้นเจาของ content ตองหาขอมูลเพิ่ม ทีมผลิตตองมาประชุมกันวาใครทํา
อะไร ยังไง ลงมือทํา script ไป pre - pro  ซึ่งนองจะหลุดออกจากกระบวนการตรงนี้ เพราะเปน
กระบวนการที่เร็ว เราตองทําแลว แตนองเรียนกันอยู ทําใหเวลาไมตรงกัน แตทีมผลิตเราอยู
ดวยกันอยูแลว อยางวันจันทรประชุมกันนะ ตอง update ขอมูลกัน ฉะนั้นกระบวนการที่นองจะมี
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สวนรวมระหวางชวง pre-pro ทําใหนองบางคนหายไป” (นางสาวกุสุมาวดี  กรองทอง, สัมภาษณ, 
9 เมษายน 2552) 

 

2.2 ขั้นการผลิต (Production Stage)  

เยาวชนมีสวนสวนรวมในขั้นตอนการผลิตรายการ ดังนี้ 

1. การเปนทีมงานในการถายทํารายการโทรทัศน TK Teen ในชวง Teen Talent ชวง 
Teen Style และชวง Book Therapy โดยเยาวชนที่รวมเปนทีมงานประกอบไปดวยเยาวชนที่เปน
เจาของหัวขอที่นําเสนอและเยาวชนที่ตองการเขารวมเปนทีมงานในตอนนั้นๆ จากการสอบถามใน
ที่ประชุม การแสดงความจํานงทางโทรศัพทหรือ Email แจงแกผูผลิตรายการ เนื่องจากทีมผลิต
รายการโทรทัศน TK Teen เปนทีมงานขนาดเล็ก ทั้งนี้เพื่อความคลองตัวและสะดวกในการทํางาน 
จึงสามารถใหเยาวชนเขารวมเปนทีมงานถายทําในแตละครั้งไดในจํานวนไมมากนัก ซึ่งหากเปน
การถายทํานอกสถานที่จะจํากัดจํานวนเยาวชนประมาณ 2-3 คน โดยไมนับรวมพิธีกรและพิธีกร
ภาคสนาม แตสําหรับการถายทําในอุทยานการเรียนรู TK park เยาวชนที่สนใจสามารถเขารวม
เปนทีมงานและสังเกตการณการทํางานไดตามความเหมาะสม ซึ่งเยาวชนที่รวมเปนทีมงานมี
หนาที่ตางๆ ไดแก การชวยจัดเตรียมสถานที่ทั้งในการถายทําที่อุทยานการเรียนรู TK park และ
การถายทํานอกสถานที่ การเตรียมอุปกรณประกอบในการถายทํา รวมถึงการอํานวยความสะดวก
ตางๆ เพื่อใหการถายทําเปนไปดวยความเรียบรอย 

2. การเปนผูแสดงในชวง Book Therpy เนื่องจากรายการในชวงนี้ถือกําเนิดจากความคิด
สรางสรรคของเยาวชน ผูผลิตรายการจึงตองการใหเยาวชนมีสวนรวมมากที่สุดตั้งแตการเขียนบท 
การคัดเลือกนักแสดง รวมถึงการเปนผูแสดงอีกดวย โดยผูแสดงในชวง Book Therpy แบง
ออกเปน 2 สวน ไดแก  

- ผูแสดงหลัก รับบทเปนคุณหมอสติเฟอง โดย นายกิตติกุณฑ วัฒนะนุพงษ นักศึกษา
คณะศิลปกรรมศาสตร เอกการแสดงและกํากับการแสดง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

- ผูแสดงสมทบ รับบทเปนคนไข โดยเยาวชน TK Teen อ่ืนๆ ซึ่งจะสลับสับเปลี่ยนกันไปใน
แตละตอน โดยผูแสดงสมทบนี้มาจากการกําหนดโดยผูเขียนบท ซึ่งคัดเลือกจากเพื่อนๆ เยาวชนที่
เห็นวาเหมาะสมกับบทบาท หรือในบางครั้งที่ผูเขียนบทไมไดกําหนดนักแสดงไว ผูผลิตรายการจะ
ทําการสอบถามไปยังเยาวชนคนอื่นๆ ที่เห็นวาเหมาะสมหรือมีความสนใจเพื่อเขารวมแสดง  
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ทั้งนี้จากการศึกษาพบวารายการชวง Book Therapy เปนชวงที่เยาวชนมีสวนรวมมาก
ที่สุด โดยเฉพาะการเปนผูแสดงสมทบในบทคนไข ซึ่งมีเยาวชนที่สนใจเขารวมแสดงหมุนเวียนกัน
ไปอยางหลากหลาย โดยผูผลิตรายการไดเปดโอกาสใหเยาวชนสามารถรวมแสดงได ถึงแมจะ
ไมไดเปนผูที่ถูกกําหนดไวโดยผูเขียนบท หรืออาจจะยังไมมีทักษะในการแสดงมากนัก แตถือเปน
การเปดโอกาสใหเยาวชนไดเรียนรูและไดเขามามีสวนรวมอีกทางหนึ่ง  

3. การเปนพิธีกรหลักและพิธีกรภาคสนาม จากการศึกษาพบวา การที่ใหเยาวชนมีโอกาส
เปนผูแสดงและพิธีกร ถือเปนจุดเดนของรายการ เนื่องจากรายการโทรทัศนสวนใหญจะใชผูมี
ช่ือเสียงหรือดาราที่เปนที่รูจักเปนผูดําเนินรายการ อีกทั้งการที่ใหเยาวชนมีสวนรวมในขั้นตอนการ
ผลิตนี้ สามารถแสดงใหเห็นวารายการโทรทัศน TK Teen เปนรายการที่เปดโอกาสใหเยาวชนมี
สวนรวมอยางแทจริง 

“การที่ไมใชดาราเปนพิธีกร ถือเปนจุดขายของรายการ เพราะการใหเยาวชนคนทําสื่อมา
เวียนเปนพิธีกร ทําใหคนดูไมเบื่อ และจุดประกายใหคนดูรูสึกวาสามารถมีสวนรวมได เพราะแตละ
อาทิตยมีพิธีกรไมซ้ําหนากัน ไมใชมีแค 4-5 คน แตมีการเปลี่ยนไปเรื่อยๆ ทําใหรูสึกวาคนที่มา
นําเสนอ มีความตั้งใจ ดูไมจําเจ” (นายอติวณัณ  ตันติวุฒิ, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 

“ถามีดารามาเปนพิธีกร พวกเราก็คงไมไดทําอะไร” (นายชวลิต เฮงสุวรรณ, สัมภาษณ,1 
เมษายน 2552) 

“เขามาประมาณป 2 พี่รหัสรูวาหนูชอบการเปนพิธีกร ตอน ม. ปลาย หนูเปนพิธีกรของ
โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย มีงานอะไร อาจารยก็จะเรียกขึ้นไปพูด มีความสุขเวลามีคนฟง พอรูขาว
วา TK Teen เปดรับสมัครเยาวชนที่สนใจดานสื่อ พี่เขาก็เลยชวนมา ตอนแรกไมไดคิดวาจะเปน
พิธีกร แตเขามาอบรมเพราะอยากรูงาน อยากรูกระบวนการ แลวพอดีชวงนั้นพี่นุย พิธีกรรายการ 
TK Teen คนแรก ไปเรียนตอตางประเทศ เลยมีการ cast พิธีกรคนใหม ก็เลยใหโอกาสนองๆ ที่มา
อบรมกอนไดเขามา Test แลวก็โชคดีไดมาเปน” (นางสาวปริศนา  กัมพูสิริ, สัมภาษณ 16 
เมษายน 2552)   
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ภาพที ่8 เยาวชนมีสวนรวมในขั้นการผลิต โดยเปนพิธีกรหลักของรายการ 
 

      
 

ภาพที ่9 เยาวชนไดมีสวนรวมในขั้นการผลติ โดยเปนพิธกีรภาคสนามของรายการ 
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ภาพที ่10 เยาวชนมสีวนรวมในขั้นการผลติ โดยมีสวนรวมในการถายทํารายการ 
 

4. การจัดเตรียมเสื้อผาเครื่องแตงกาย เนื่องจากรายการโทรทัศน TK Teen เปนรายการที่
มีทีมงานขนาดเล็กและมีขอจํากัดดานงบประมาณ ดังนั้นเยาวชนที่เปนผูแสดงและพิธีกร ตอง
จัดเตรียมเสื้อผาเครื่องแตงกายของตนเองมาตามที่ผูผลิตรายการแจงไป เชน ตองการชุดกางเกงที่
สะดวกตอการถายทํา ในเทปที่ไปถายทํา ณ สถานที่ทองเที่ยวทางธรรมชาติ หรือชุดกระโปรง
เรียบรอย ในเทปที่ไปถายทํางานศิลปแผนดิน ณ พระที่นั่งอนันตสมาคม โดยทางรายการจัดเตรียม
ชางแตงหนาและทําผมไวให 

 

2.3 ขั้นหลังการผลิต (Post – production Stage)  

ข้ันตอนหลังการถายทําเสร็จส้ินแลว ไดแก การตัดตอ การลงเสียงประกอบ การเพิ่ม
เทคนิคดานภาพ ฯลฯ 
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จากการสังเกตการณแบบมีสวนรวมและการสัมภาษณพบวาเยาวชนยังไมมีสวนรวมใน
ขั้นตอนหลังการผลิต เนื่องจากขอจํากัดทางดานเวลาซึ่งรายการโทรทัศน TK Teen เปนรายการที่
ออกอากาศเปนประจําทุกสัปดาห และมีกําหนดการทํางานที่แนนอน ไดแก  

วันเสาร – อาทิตย  ถายทํารายการ เนื่องจากพิธีกรหลัก และพิธีกรภาคสนาม  
ไมติดภารกิจการเรียน  

วนัจันทร  โอนภาพจากกลองเพื่อเตรียมตัดตอ และเรียงลําดับภาพ 
รวบรวม Footage, Stock ภาพ เพื่อ Insert และบทรายการ 

วันอังคาร  ตัดตอ / ทํากราฟก   
วันพุธ   ลงเสียง / เพลงประกอบ 
วันพฤหัสบดี  ตรวจเทปโดยสํานักงานอุทยานการเรียนรู 
วันศุกร แกไขเทปรายการและสงให สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย 

NBT  

เนื่องจากขั้นตอนนี้เปนขั้นตอนที่ตองอาศัยความรู ทักษะและความชํานาญในการทํางาน 
ซึ่งเยาวชนยังไมมีความรูและทักษะเพียงพอที่จะทํางานในขั้นตอนนี้ได ซึ่งจากการสนทนากับ
เยาวชน สวนใหญตองการทราบวิธีการในขั้นตอนหลังการผลิตนี้ แตไมตองการมีสวนรวมมาก
เทากับข้ันตอนกอนการผลิต (Pre-production Stage) คือ การเขียนบท และการมีสวนรวมใน
ข้ันตอนการผลติ (Production Stage) คือ การถายทําและการเปนพิธีกรและผูแสดง 

 
“อยากรูการตัดตอ แตไมอยากทําเพราะไมเกงคอม อยากพากยเสียง กับเปนพิธีกร

ภาคสนาม” (นางสาวนภาพร  กิตติศักดิ์ไพรัช, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 
    

“อยากรูกระบวนการเบื้องหลังมากขึ้น อยางตัดตอ อยากเปนผูชวยผูกํากับ เพราะเวลา
ออกกองก็จะมีปญหาเฉพาะหนา ผมสนุกกับการแกปญหา พอแกปญหาไดรูสึกภูมิใจ ตอนนี้อยาก
พัฒนาตัวเองในการเปนพิธีกร” (นายอติวัณณ  ตันติวุฒิ, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552)  

 
“อยากดูการตัดตอ เปนพิธีกรภาคสนาม และพากยเสียง” (นายชวลิต  เฮงสุวรรณ, 

สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 
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“งานเบื้องหลังก็สนใจนะครับ แตถนัดกับ creative และ script writer มากกวา ชอบ
มากกวาการตัดตอและการเปนชางภาพครับ ชอบพอ ๆ กับการแสดง” (นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย, 
สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 
 

“ก็สนใจงานเบื้องหลังนะครับ นอตชอบทํางานที่เปน Production อยูแลว แตชอบอยู
ขางหนามากกวา แตก็ชอบพวกตัดตอ ถามีโอกาสก็นาสนใจครับ” (นายชาคริต  กาวิชา, 
สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 

 
“ไมไดสนใจเบื้องหลังครับ การเปนนักแสดงเปนทางที่ชอบอยูแลวครับ” (นายกิตติกุณฑ 

วัฒนะนุพงษ, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552)  
 

จากการสัมภาษณผูผลิตรายการ พบวาการมีสวนรวมของเยาวชนในขั้นตอนหลังการผลิต
ที่ผานมานั้นมีไมมากนัก จะมีเพียงชวงปแรกของการทํารายการที่เปดโอกาสใหเยาวชนนําเสนอ
รูปแบบรายการตางๆ ซึ่งเยาวชนแตละกลุมจะมีสวนในการระบุความตองการของภาพและเสียงกับ
ผูผลิตรายการ แตยังไมมีสวนรวมในการเปนผูปฏิบัติดวยตนเอง  ซึ่งภายหลังจากที่มีการ
เปลี่ยนแปลงนโยบายจากผูบริหาร จึงทําใหข้ันตอนหลังการผลิตเปนขั้นตอนที่เยาวชนยังไมมีสวน
รวมจนถึงปจจุบัน แตทั้งนี้หลังจากผูบริหารไดมีนโยบายเปดโอกาสใหเยาวชนมีสวนรวมในขั้นตอน
ตางๆ มากขึ้น ผูผลิตรายการจึงไดหาวิธีเพิ่มการมีสวนรวมของเยาวชนในขั้นตอนหลังการผลิต 
(Post – production Stage) โดยใหเยาวชนไดมีโอกาสบรรยายเสียงในรายการ ซึ่งแตเดิมเปนทีม
ผูผลิตที่เปนผูบรรยาย โดยขณะนี้อยูระหวางดําเนินการคัดเลือกเยาวชน แตยังคงมีอุปสรรค ไดแก  
เวลาในการทํางานที่ไมสอดคลองกันระหวางเยาวชนและผูผลิตรายการ 
 

“การทํางานของเราตองยืดหยุนมากขึ้น เพราะเวลาของนองไมสัมพันธกับเราเลย เวลา
เปนปจจัยที่สําคัญมาก อยางนองบางคนอยากมีสวนรวมในจุดอื่นๆ ซึ่งเราก็เตรียมให แตก็ไปไมได  

‘เห็นไดชัดวา นองที่เขากระบวนการเปนนองที่ตั้งใจมาก นองบางคนพอเลิกงานก็รีบมา 
เพื่อที่จะมาฟง content ที่เพื่อนๆ นําเสนอ ทีมงานพยายามหาจุดที่จะทําใหนองมีสวนรวมมากขึ้น
เร่ือยๆ เชน การลงเสียง พยายามหาจุดที่ไมยากเกินไปสําหรับนอง ที่นองสามารถฝก และเปนเวที
เล็กๆ ใหกับเขาได” (นางสาวกุสุมาวดี  กรองทอง, สัมภาษณ, 9 เมษายน 2552) 

 



 
 

72

3. การมีสวนรวมในระดับบริหารงาน (Policy Maker/Planner) ไดแก การเปนผู
วางแผน กําหนดนโยบายเกี่ยวกับรายการโทรทัศน ซึ่งถือวาเปนระดบสูงสุดของการมีสวนรวม 

 
จากการศึกษาพบวาเยาวชนยังไมมีสวนรวมในระดับบริหารงาน ในการเปนผูวางแผนหรือ

กําหนดนโยบายเกี่ยวกับรายการโทรทัศน TK Teen แตเปนผูผลิตรายการที่เปนผูวางแผนและ
กําหนดนโยบายเกี่ยวกับรายการ เนื่องจากรายการโทรทัศน TK Teen เปนรายการโทรทัศนของ
สํานักงานอุทยานการเรียนรู ซึ่งจากการสัมภาษณผูผลิตรายการมีความเห็นตอระดับการมีสวน
รวมของเยาวชน ดังนี้ 

 
“ถาไมมีขอจํากัด ไมมีความกดดัน ไมมีเสียงสะทอนจากผูใหญ เราสามารถปลอยใหเด็ก

คิดฝนไดเต็มที่ แตรูปแบบของเรายังไมสามารถพูดไดวาเปนงานของเด็ก 100%  เพราะอยางนอย
ที่สุดชองทางนี้ก็เปนชองทางในการประชาสัมพันธหนวยงาน ซึ่งเราก็พยายามจะใชเวลาในการ
ประชาสัมพันธใหนอยที่สุด โดยเอาเวลาสวนใหญไปใหเยาวชนมากที่สุด 

ซึ่งตอนนี้ชวงตางๆ ในรายการก็เปนชวงที่กาํหนดโดยผูใหญและใหเด็กมาทํา content ซึ่ง
ถามองไป ณ จุดเริ่มตนเราไมไดกําหนดเลย คิดวาถึงเวลาที่เราตองหาทางสายกลาง ซึ่งถามวา
พอใจไหม ก็ระดับหนึ่ง แตรูปแบบรายการก็จะตองมีการพัฒนา ซึ่งเราก็จะดูจากเด็กที่มารวมทํา
รายการ วาเขาเสนอความคิดเห็นอะไร นาสนใจแคไหน จะทําใหเปนจริงไดไหม ซึ่งก็จะตองดู
องคประกอบอื่นๆ ดวย ไมใชทําออกมาแลวดูกันเองชื่นชมกันเอง ตองทําออกมาแลวใหคนหมูมาก
ดูแลวชื่นชม และไดสาระความรูดวย ไมมีอะไรที่ตายตัว แตความเปลี่ยนแปลงตองคอยๆ เปน
คอยๆ ไป เพราะเด็กมีความพรอมในระดับหนึ่ง แตยังไมเต็มที่” (ดร.ทัศนัย  วงศพิเศษกุล, 
สัมภาษณ, 11 เมษายน 2552) 

 
“ตอนนี้เดินมาถึงจุดที่เด็กมีสวนรวมในระดับหนึ่ง อยางการนําเสนอ content เขาก็เต็ม

แลว ตอนนี้ทุกคนอยากขยายกรอบของตัวเอง ตรงนี้เปนสิ่งที่ตองทบทวน” (นางสาวกุสุมาวดี  
กรองทอง, สัมภาษณ, 9 เมษายน 2552) 

 
“การมีสวนรวมของเยาวชนโดยรวมแลวก็ดี  แตคิดวายังนอยอยู  เยาวชนนาจะมีสวนชวย

ไดมากกวานี้ ทั้งนี้ก็เขาใจดวยเหตุผล การทํางานมันมีหลายขั้นตอน และทุกอยางตองเร็วและ
ถูกตอง  แตเทาที่เห็นเวลาที่เปดใหเยาวชนมีสวนรวม  เยาวชนจะใหความรวมมือมาก สนใจ
กระตือรือรน อยากจะเขามามีสวนรวม คิดวาเปนรายการของเขา 
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การมีสวนรวมของเด็กๆ คิดวากําลังพัฒนาไปในทางที่ดี  จากที่เร่ิมแรกสง content เขามา 
ยังไมตรงจุดประสงคและเปาหมาย  ตอนนี้ดีข้ึน และเด็กก็กลาที่จะแสดงความคิดเห็น กลาพูด 
กลาที่จะโทรมาถามวามีอะไรใหเขาชวยตรงไหนไดบาง มีอะไรใหทําหรือเปลา  หรืออยากทํางาน 
อยากเปนพิธีกรในชวงนี้ อยากเลน Book Therapy ตอนนี้มากๆ จากตรงนี้เลยมองวาจะทําให
รายการเริ่มเปนของเยาวชน เปนอะไรที่เด็กทํา” (นางสาวพัฒนษนี  ตั้งจิตขจร, สัมภาษณ, 12 
เมษายน 2552) 

 
 จากการสนทนากลุมกับเยาวชนในประเด็นเรื่องระดับการมีสวนรวม พบวาเยาวชนสวน
ใหญพอใจในระดับการมีสวนรวมในขั้นตอนกอนการผลิต (Pre-production Stage) ไดแก การ
นําเสนอประเด็นชวง Teen Talent และชวง Teen Style การเขียนบทชวง Book Therapy และการ
มีสวนรวมในการขั้นตอนการผลิต (Production Stage) ไดแก การเปนพิธีกร พิธีกรภาคสนาม
ในชวง Teen Style และการเปนนักแสดง ชวง Book Therapy สวนในขั้นตอนหลังการผลิต (Post-
production Stage) เยาวชนยังไมสนใจมีสวนรวมมากนัก ซึ่งจากการสนทนากลุมพบวา เยาวชน
สวนมากเห็นวาการมีสวนรวมในขั้นตอนกอนการผลิตและการผลิตนั้น ถือวาไดมีสวนรวมแลว โดย
ในสวนของขั้นตอนหลังการผลิต เปนสวนที่ตองใหผูผลิตรายการซึ่งเปนผูมีความรูความสามารถ 
ทักษะและความเชี่ยวชาญเปนผูดําเนินการ และในระดับการมีสวนรวมในการกําหนดนโยบายของ
รายการนั้น เยาวชนเห็นวาเปนเรื่องของผูผลิตรายการ เพราะหากเปดโอกาสใหเยาวชนมีสวนรวม
ในทุกกระบวนการผลิต จะมีผลตอคุณภาพของรายการ 

 
“ถาใหพวกเราทําเองทุกขั้นตอน เห็นวาเยอะเกินไป” (นายปยะกัลป ศรีเมือง, สัมภาษณ,1 

เมษายน 2552) 
 

“มีสวนรวมไดทุกสวน แตตองอยูในความดูแลของผูใหญทีมงาน เรามีสวนตรงนั้นได แต
ขึ้นชื่อวา ‘เยาวชน’ เราก็ยังตองการผูใหญมาชวยดูแล ผมเชื่อวาในการทําหนาที่ของเยาวชน แตละ
คนมีพรสวรรคแตกตางกันออกไป ข้ึนอยูกับวามีประสิทธิภาพมากนอยแคไหน ข้ึนอยูกับขอจํากัด
ดวย  ถาใหเยาวชนทําทั้งหมด แลวผูใหญไมตองยุง กรอบที่เคยกําหนดไวก็จะกรอนลงทีละนิด พอ
ถึงจุดๆ นึงก็จะกลายเปนวาทุกคนอิสระ อยากทําอะไรก็ทํา เนื้อหาจะแรงแคไหนก็ไมสนแลว” 
(นายอติวัณณ  ตันติวุฒิ, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 
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“ถาพูดในแงของคนที่เรียนมาก็อาจทําได แตพวกเราที่ไมไดเรียนมาโดยตรง ไดมีสวนรวม
ตรงนี้ก็นับวาดีแลว” (นางสาวนภาพร  กิตติศักดิ์ไพรัช, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 

 
“ถาเยาวชนมีสวนรวมมากอาจจะควบคุมยาก” (นายกิตติกุณฑ วัฒนะนุพงษ, สัมภาษณ, 

7 เมษายน 2552) 

“ผมวารายการนําเสนอวาเยาวชนมีสวนรวม แตถาเทียบกับรายการมดคันไฟ ชอง Thai 
PBS จะเทียบไมได เพราะเมื่อเยาวชนมีสวนมาก ความเปนมืออาชีพจะนอยลง แตถาเยาวชนมี
สวนรวม 30 % มีทีมงานผูใหญอีก 70 % งานก็จะไปไดมากกวา” (นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย, 
สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 
  
 “หนูคอนขางเชื่อในพี่ๆ วาทําไดดีอยูแลว เพราะทุกวันนี้ถึงแมจะไมไดเรียกนองๆ ทุกคน
เขาประชุมวาจะเอารูปแบบไหน นโยบายรายการจะเปนยังไง แตพี่ๆ ทุกคนก็จะคอนขางแครวา
เด็กๆ เสนออะไร 
 อยางชวง Book Therapy ก็เปนชวงที่เด็กๆ คิดกันเอง ถึงแมจะไมไดเอาไปเสนอวาพี่คะ
ทําชวง Book Therapy ในรายการสิคะ แตเคาก็คอยมองพวกเราอยูตลอด ถาเขาเห็นวาอะไรใชได 
ก็จะหยิบไปใสในรายการ หนูรูสึกวาถึงจะไมเปดโอกาสตรงๆ วาเสนอมา ปนี้เราจะทําอะไร แตเขา
มองอยู อยางตอนนี้ที่เปดโอกาสใหเด็กๆ เสนอ content เขาไมไดเสนอตรงๆ แตเขาสังเกต อยางพี่
บอยเขาจะคุยกับหนูตลอดวา TK จะเปดโอกาสใหเยาวชนรุนใหมเขามามีสวนนะ ถึงแมเขาจะ
ไมไดใหเรามานั่งโตะแลวคุยกัน แตเขาก็รับฟง แตถาในอนาคตใหนองๆ เขามาทําทั้งหมดก็เปนสิ่ง
ที่ดี เพราะนองบางคนอาจจะไมรูวาพี่มองอยู 
 ‘ถาอยากใหเยาวชนมีสวนรวมเต็ม 100 คิดวาทําได แตตองทําใจยอมรับกับส่ิงที่จะ
ตามมา เพราะจะขาดความเปน unity เพราะยิ่งนองมากคน รูปแบบรายการก็ยิ่งหลากหลาย จะ
กวางมาก ตอนนี้รายการที่ทําอยูก็ดีอยูแลว เพราะชัดเจนมากที่เราหยิบเยาวชนตัวอยางขึ้นมาให
เห็นวาเยาวชนไทยเกงนะ ทําไดนะ กิจกรรมที่นาสนใจมีอีกเยอะนะ ใชเวลาใหดีสิ ถาใหเด็กเขามา
ทําคุณภาพที่ออกไปอาจจะลดลงบาง แตถายอมเสี่ยงก็ตองเลือก” (นางสาวปริศนา  กัมพูสิริ, 
สัมภาษณ, 16 เมษายน 2552) 
  
 ในเรื่องของภาพความชัดเจนของการมีสวนรวมของเยาวชนในรายการโทรทัศน TK Teen 
นั้น พบวาเยาวชนผูมีสวนรวมในกระบวนการผลิตบางคนเห็นวารายการโทรทัศน TK Teen ยังไม
สามารถแสดงใหเห็นถึงภาพของการมีสวนรวมของเยาวชนในระดับตางๆ ไดอยางชัดเจน ซึ่งทาง
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ผูผลิตรายการจําเปนตองหาวิธีในการนําเสนอภาพของการมีสวนรวมของเยาวชนใหชัดเจนขึ้น เชน 
การใหพิธีกรพูดในรายการวาเปนรายการที่เยาวชนมีสวนรวม หรือการพูดเขาชวงตางๆ ที่เปน
ประเด็นหัวขอของเยาวชน 

“ดูไมออกครับวาเยาวชนมีสวนรวมมากนอยแคไหน ยิ่งเปนผูชมจะไมรูเลยวาเยาวชนคนนี้
เขียนบท แคมีเยาวชนเปนพิธีกรเหมือนรายการทั่ว ๆ ไป” (นายชาคริต  กาวิชา, สัมภาษณ, 7 
เมษายน 2552)  

 
“เรายังอยูในสังคมที่ถารูวาเด็กทําคนจะสนใจนอยลง” (นายพฤทธิ์ แกวพิบูลย, สัมภาษณ, 

7 เมษายน 2552) 
 

“ตอนนี้คิดวายังไมมีรายการไหนของฟรีทีวี ที่เปนเยาวชนทําชัดๆ เพราะมีปจจัยหลาย
อยาง ถาจะเปดโอกาสใหเยาวชนทําจริงๆ โดยผูใหญ back อยางเดียว ก็จะไดในแงของการที่
เยาวชนเปนคนทํา แตเ ร่ืองของคุณภาพอาจจะยังไมเทา ไมใชวาเด็กไมเกง แตยังไมมี
ประสบการณ อยางรายการในชองเคเบิ้ลทีวี ก็มีหลายรายการที่เยาวชนทําหมดเลย ก็จะได
รายการคนละแบบกับที่เราทํา หนูเคยไปสัมภาษณคนที่ทํา ก็จะไดความมันส ความแปลก อยาก
ถายอะไรก็ถาย ก็ทําใหเด็กไดเรียนรู หนูคิดวามันคนละจุดประสงคกัน” (นางสาวปริศนา  กัมพูสิริ, 
สัมภาษณ, 16 เมษายน 2552) 

 

ปญหานําวิจัยขอที่ 2 ประสิทธิภาพของการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนเพื่อการ
พัฒนารายการโทรทัศน TK Teen เปนอยางไร 
 

ตอประเด็นเรื่องประสิทธิภาพของการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนเพื่อการพัฒนา
รายการโทรทัศน TK Teen นั้น ผลจากการศึกษาโดยการสังเกตการณแบบมีสวนรวมและการ
สัมภาษณผูผลิตรายการและเยาวชน พบวาการที่บุคคลทั้งสองกลุมไดแกผูผลิตรายการและ
เยาวชนใชการสื่อสารแบบมีสวนรวมในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen เปนการพัฒนา
ศักยภาพของเยาวชนทั้งทางดานความคิดและจากการไดลงมือปฏิบัติจริงจากการมีสวนรวมใน
กระบวนการผลิตรายการในขั้นตอนตางๆ และสําหรับผูผลิตรายการเอง  

การที่สํานักงานอุทยานการเรียนรูซึ่งมีบทบาทในการเปนผูสนับสนุนกระบวนการมีสวน
รวมใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ทั้งในดานแหลงทุนในการดําเนินการ การสนับสนุนเชิงนโยบาย 
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และสนับสนุนในเชิงพื้นที่ทางกายภาพ  ซึ่งเอื้อตอการใหเยาวชนและผูผลิตรายการไดสื่อสารกัน 
โดยมีพื้นฐานในการการรับฟงและเคารพในความคิดเห็นที่แสดงออกมาอยางเขาใจนั้น นําไปสูการ
ฝกฝนใหเยาวชนรูจักคิดวิเคราะหและตัดสินใจในการทํางานรวมกับผูผลิตรายการ อีกทั้งยัง
กอใหเกิดการไหลเวียนแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารตางๆ ระหวางเยาวชนและผูผลิตรายการ  

และในขณะเดียวกันก็ถือเปนความพยายามในการสรางสรรครายการโทรทัศนที่มีเนื้อหา
สาระสําหรับเหมาะสมกับเยาวชนเพื่อเปนอีกทางเลือกหนึ่งในสื่อกระแสหลักที่มุงเนนแตความ
บันเทิง โดยมีจุดมุงหมายในการกระตุนและจุดประกายใหเยาวชนคนพบความถนัด สรางความ
มั่นใจใหแกเยาวชนที่เขามามีสวนรวมใหเห็นคุณคาของตนเอง คุณคาของความคิดตางๆ ทั้งของ
ตนเอง เพื่อนเยาวชน และผูผลิตรายการ โดยเปนเวทีที่เปดโอกาสในการรับฟงขอคิดเห็นที่แตกตาง
อยางเขาใจ ผานการแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล และเกิดความรับผิดชอบรวมกันในฐานะ
ผูผลิตรายการ  

“เราพอใจในระดับหนึ่ง จากการที่เด็กสมัครเขามาตั้งแตรุนแรก ซึ่งมีเด็กหลายคนที่ไปไดดี
ในเวทีอ่ืนๆ ซึ่งเราก็สนับสนุน บางคนเราก็เสียดาย แตมันเปนอนาคตของเขา อยางนอยที่สุด เด็ก
กลุมนี้สามารถเปนแรงบันดาลใจใหเด็กคนอื่นๆ  ที่อยากเปน อยากทํา แตไมแนใจเพราะเรียนอีก
ทางหน่ึงมา แตเราไมสนใจวาจะเรียนอะไรมา เราเปดโอกาสให ถามีความตั้งใจจริงและความ
มุงมั่น แตไมใชวาเดินเขามาแลวสามารถทําไดเลย เรามีการอบรมเพื่อเสริมทักษะใหเด็กรูจักเนื้อ
งานที่แทจริง ขณะเดียวกันเมื่อไดรับการอบรมแลว จะทําใหเขารูวาจากที่คิดที่ฝนไววาอยากทาํ แต
พอไดเรียนรูและสัมผัสกระบวนการจริงๆ อาจจะไมใชตัวเขา เด็กพวกนี้อาจจะไมอยู แตก็จะมีเด็ก
บางคนที่เหนียวแนน และสามารถเปน Role Model ใหกับเด็กอื่นๆ ได 

บางทีเราคิดวาพอจบ ม.6 แลวไปเรียนตอดานอื่น มันเปลี่ยนชีวิตไมได ก็จะตองทนเรียน
ไปจนกระทั่งจบแลวก็ไปประกอบอาชีพตามสายที่ตัวเองเรียนมา ซึ่งมันจะ suffer ไปตลอด แต
ขณะเดียวกันเขามีความฝนเล็กๆ ที่อยากทํา เขาก็ยังมีโอกาสที่ไดทํา และความที่เปนโอกาสอยาง
นี้มันไมกดดัน พอเปนงานที่ทําดวยใจรักก็จะออกมาดี  

 TK ไมไดคาดหวังวานองจะตองมาตอบแทนอะไร เราคาดหวังใหเขาเปน ใหเขารักในสิ่งที่
เขาเปน ใหเขาไดทําตามความฝน” (ดร.ทัศนัย  วงศพิเศษกุล, สัมภาษณ 11 เมษายน 2552) 

 
“การไดเปน Producer ในชวงป 2 เปนเรื่องที่ภูมิใจที่สุดในชีวิต” (นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย, 

สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 
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จากการศึกษาพบวาเยาวชนที่มีสวนรวมในการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen สวนใหญ
ไมเคยมีความรูในกระบวนการผลิตรายการโทรทัศนมากอน แตเมื่อไดเขามามีสวนรวมในการผลิต
รายการโทรทัศน TK Teen แลว เยาวชนเกิดความรูและความเขาใจในกระบวนการผลิตรายการ
โทรทัศนเพิ่มข้ึน ทั้งจากการอบรมเพื่อพัฒนาทักษะดานตางๆ ที่จําเปนในการสรางสรรคส่ือ
โทรทัศน ซึ่งทางผูผลิตรายการไดจัดขึ้น การไดลงมือปฏิบัติจริง และการไดรับคําแนะนําจาก
ทีมงานผูผลิตรายการ แตเนื่องจากเยาวชนที่มีสวนรวมในการผลิตรายการในปจจุบันสวนใหญ 
เปนเยาวชนที่ทางทีมผูผลิตรายการเปดรับสมัครเขามาเมื่อเดือนมกราคม 2552 ซึ่งประกอบไปดวย
เยาวชนทั่วไป และเยาวชนที่เคยเขารวมโครงการอบรมดานการเขียนกับอุทยานการเรียนรู TK 
park มากอน โดยเยาวชนกลุมนี้มียังขาดความรูในกระบวนการทํารายการโทรทัศน ซึ่งแมทางทีม
ผูผลิตรายการไดเคยจัดประชุมเพื่อสรางความเขาใจในรูปแบบรายการโทรทัศน TK Teen และ
กระบวนการทํางานแกเยาวชนแลว แตยังไมเพียงพอสําหรับเยาวชน 

 อยางไรก็ตามเยาวชนไดเรียนรูกระบวนการทํางานจากการมีสวนรวมในการปฏิบัติจริง 
ตั้งแตการนําเสนอประเด็น การหาขอมูล การติดตอประสานงาน การเปนผูชวยทีมผูผลิตรายการใน
การจัดเตรียมสถานที่ การเขียนบท การแสดง และการเปนพิธีกร โดยมีทีมผูผลิตรายการเปนผูให
คําแนะนําในการทํางาน 

 
“ทําใหเขาใจการทํารายการวามีลักษณะการทํางานยังไง คือ มีการคัดเลือก content มี

การแบงหนาที่ เชน พิธีกร การทําเนื้อหา การถายภาพ การทํา Graphic” (นายปยะกัลป  ศรีเมือง, 
สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 
 

“ไดเขามามีสวนรวมทั้งเบื้องหนาและเบื้องหลัง ไดรู process ขั้นตอนในการเขียนบท ได
คุยกับ producer วาทําไมถึงมีการแกบท เชน คําพูดอาจจะไมเขาปาก หรือใชคําเยอะเกินไป และ
ในสวนของนักแสดง พิธีกรไดมีโอกาสเห็นการถายทําทั้งในและนอกสถานที่ ไดเห็นวิธีการทํางาน 
การออกกอง การ set การถายทํา สวนเนื้อหา content ที่เคยสงไปแลวไดรับเลือกใหถายทํา ตอง
ติดตอประสานเพิ่ม อยางเบอรคุณพศิน เรืองวุฒิ หายากมาก เพราะเปนดารา แตสุดทายก็ไดมา 
ถึงแมเราไมไดเปนพิธีกรในเทปนั้น แตเราก็ภูมิใจในผลงาน” (นายอติวัณณ  ตันติวุฒิ, สัมภาษณ,1 
เมษายน 2552) 

 
“กอนเขามาคิดวาการทํารายการตองวุนวาย แตพอเขามาเห็นวาเปนกองเล็ก ทํางานไว 

หนูไดสง content เขียนบท Book Therapy และไดแสดง ซึ่งแตละหนาที่ก็แตกตางกัน หนูเปนคน
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ชอบเขียนอยูแลว พอ content เราไดรับเลือกก็ตองหาขอมูลเพิ่ม อยางเรื่องพิพิธภัณฑ ก็ตองไป 
survey กอน ไปเก็บรายละเอียดดูวาจุดเดนของที่นี่คืออะไร เราไดพัฒนาความรูเราดวย ตองทําให
งานมีคุณภาพที่สุด อยางการเปนนักแสดง เราก็ไดรูมุมกลอง รูการทํางาน เพราะหนูเรียนบัญชีมา 
ไมเคยรูเร่ืองการทําโทรทัศนมากอน พอไดมาทําตรงนี้เหมือนเราไดฝกฝน ไดรูวาสิ่งที่เราใฝฝน สิ่งที่
เราอยากทํา เราทําไดจริงๆ นะ ไมไดเปนแคความฝนเลื่อนลอย ใครๆ ชอบพูดวาจะทําไดเหรอ ทุก
วันนี้ก็มีผลงานออกมาใหเห็น บทที่เราเขยีนก็มีนองมาเลน ไดออกโทรทัศนถึงแมจะแค 2 นาที ถา
เรามีโอกาสแลวไมควา โอกาสก็จะผานไป” (นางสาวนภาพร  กิตติศักดิ์ไพรัช, สัมภาษณ,1 
เมษายน 2552) 

 
“ผมเรียนวารสารฯ ที่ธรรมศาสตรจะเรียนพื้นฐานกอน พอป 2 ไดเรียนการผลิตรายการ 

และไดเอาประสบการณจริงมาใชได พอไดมาทําแลวรูอะไรมากกวาในหองเรียนครับ ในหองเรียน
จะสอนทฤษฎีและการปฎิบัติจะมีนอย เพราะเรื่องงบประมาณนอย รวมทั้งเวลาในการเรียนดวย 
แตรายการนี้ผมทํามา 2 ปแลวก็ไดรูอะไรมากขึ้น อยางการจัดรายการคลาดเคลื่อน และควร
แกปญหาเฉพาะหนาอยางไร มีการวางคิวหรือการทํา Breakdown Script อยางไรใหงานเสร็จ
ภายในคิวนั้น ๆ เพราะทุกอยางเปนขั้นตอนในการทํางานทั้งหมด 

‘เขียนสคริปต แรก ๆ จะใหพี่บอยดูกอนวาสคริปตผานหรือไม และสงกลับมาแกไข แต
หลัง ๆ ดูเหมือนพี่จะแกนอยลง เพราะเรามีประสบการณการเขียนมากขึ้นแลว สวนการเรียนรู พี่
จะคอยบอกวาเวลาถายทําอยางนี้ เขียนสคริปตทําอยางนี้ แลวเราก็เขาไปถามถาเราไมเขาใจ 

‘ผมเขาใจวากระบวนการทํางานเปนอยางไร เพราะผมเขาไปดู เลยรูวาถายไวเยอะ ๆ 
ดีกวาถายไวนอย ๆ และจะถูกจํากัดดวยการ on air และเขาใจวาตองกําหนดดวยเวลา เคยไปดูพี่
เขาทําแลวเห็นเขาลงเสียง ตัดตอ” (นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 

 
“รูเพิ่มข้ึนครับ เพราะไดถายรายการเดือนละครั้ง ที่เรียนละครเวทีมาเรื่องกลองก็คนละ

ดานกันเลย แตมาทํางานกับ TK Teen ไดความรูจากประสบการณ และไดเอาไปปรับใชกับการ
เรียนดวย คือเร่ืองละครเวทีกับละครโทรทัศนมันตางกันดวยแอคติ้งและบทละคร” (นายกิตติกุณฑ 
วัฒนะนุพงษ, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 

  
“ไดรูข้ันตอนการทํางานจากประสบการณการทํางาน การแกปญหาเฉพาะหนาในการทํา

รายการ ไมเขาใจอะไรหรืออยากรูอะไรก็ถามไดเลย พี่ก็สอนทุกอยาง” (นายชาคริต  กาวิชา, 
สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 
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“เปนการทําไปดวยอบรมไปดวยพรอมๆ กัน คืออบรมดวย ทําการบานดวย สงงานแลวก็
ไดแนวทางใหมเพิ่มกลับไป  เปนแบบ learning by doing  

‘การไดทํารายการออกอากาศ ทําใหไดเรียนรูกระบวนการทํางานมากขึ้น ไมไดรูแคการ
เปนพิธีกรเบื้องหนา แตรูวาเบื้องหลังตองทําอะไรบาง กวาจะมาเปนสคริปต มันมีผลกับการ
ทํางานปจจุบันดวย เวลาอานสคริปต จะทําความเขาใจกอนแลวคอยพูดตามที่เราเขาใจ แตบาง
คําที่เปนคําเพราะๆ ก็จะไมอยากเปลี่ยน เพราะเขาใจคนเขียนสคริปตวา เคาตั้งใจเขียนมาแลว
ไมใชวาเราแคอานเขาใจแลวจะพูดอะไรก็ได เพราะบางทีพูดภาษาเราอาจจะไมเพราะ นอกจาก
เขาใจแลวตองดูวา คํานี้สวย เขาคงอยากเอาไว  เขาตั้งใจเขียนแลว ทําใหเราเขาใจมากขึ้น ก็จะ
พยายาม” (นางสาวปริศนา  กัมพูสิริ, สัมภาษณ, 16 เมษายน 2552) 

จากการศึกษาพบวา ชวง Book Therapy ซ่ึงเยาวชนมีสวนรวมในการเขียนบท การ
คัดเลือกนักแสดง และเปนผูแสดงนั้น เปนกระบวนการที่เยาวชนเขามามีสวนรวมมากที่สุด แต
เนื่องจากรายการในชวง Book Therapy นี้ เปนการทํางานรวมกันของเยาวชนรุนที่ 1, รุนที่ 2 และ
รุนที่ 3 ซึ่งเปนรุนปจจุบัน โดยมีนักแสดงที่แสดงบทคุณหมอสติเฟอง คือ นายกิตติกุณฑ วัฒนะนุ
พงษ เปนเยาวชนหลักของชวงนี้ สวนนักแสดงที่แสดงบทคนไขนั้น เปนเยาวชนจากทั้ง 3 รุน ที่
สับเปลี่ยนหมุนเวียนกันไป เชนเดียวกับเยาวชนที่ทําหนาที่เขียนบท ซึ่งขั้นตอนในการทํางาน
หลังจากบทไดรับการแกไขจากทีมผูผลิตและสงใหนักแสดงเพื่อเตรียมการถายทํานั้น ในบางครั้ง
นักแสดงยังขาดความเขาใจในบทหรือสิ่งที่ผูเขียนบทตองการสื่อสาร ซึ่งจากการสังเกตการณแบบ
มีสวนรวมพบวา ทีมผูผลิตรายการสามารถพูดคุยทําความเขาใจไดในระดับหนึ่ง แตในความเห็น
ของผูแสดงเองคิดวา หากผูเขียนบทสามารถอธิบายเพื่อสรางความเขาใจในบทขณะถายทําได จะ
ชวยใหการทํางานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  

“อยากมีโอกาสไดคุยกับนอง ๆ รุนใหมที่เปนคนเขียนบทครับ นาจะออกมาไดดีกวา ผมได
บทกอนถายประมาณ 3 วัน อาจจะเจอกอนถายซัก 15 – 20 นาที นาจะเขาใจกันมากยิ่งขึ้นและ
นาจะดกีวาที่ผานมาครับ” (นายกิตติกุณฑ วัฒนะนุพงษ, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 

 
“ถาไดคุยกับคนเขียนบทกอนสิ่งที่ไดออกมานาจะดีกวา เพราะภาพที่ออกมาจะตรงกับที่

คนเขียนบทตองการจริง ๆ ผลลัพธนาจะดีกวา” (นายชาคริต  กาวิชา, สัมภาษณ, 7 เมษายน 
2552) 
 



 
 

80

“ถาเทปไหนที่ผมไมไดมา ผมจะเขียนใหเขาใจชัดเจนเลย แตถาผมมาดวยจะเขียนให
เขาใจสั้น ๆ แลวมา brief นองที่จะเลนในเทปนั้น ๆ  ก็มีบางครั้งที่เราเขียนบทมาแลวไมไดคุยกับ
คนเลน และพอไดดูเทปแลวเห็นวาไมใช แตก็ถือเปนความผิดของเราครับ จะไมโทษนองครับ” 
(นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 
 
 การที่เยาวชนไดมีสวนรวมในกระบวนการผลิตรายการโทรทัศนนอกจากจะไดเรียนรู
วิธีการทํางานแลว เยาวชนยังนําความรูจากการทํางานไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันอีกดวย เชน 
การเปนผูรับสารที่นอกจากจะชมรายการโทรทัศนเพื่อความบันเทิงแลว ยังศึกษาเทคนิควิธีการ
ทํางานของรายการอื่นๆ เพื่อนํามาพัฒนาการทํางาน รวมถึงการแนะนําขอมูล เชน หนังสือ หรือ
กิจกรรม ที่นําเสนอในรายการใหแกเพื่อนหรือคนใกลชิด  
 

“ทําใหดูรายการอื่นอยางเขาใจมากขึ้น เพราะเขาใจในกระบวนการทํางาน” (นางสาวนภา
พร  กิตติศักดิ์ไพรัช, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552)  

 

“พอไดเขามาทํา เร่ิมเขาใจขอจํากัดและเงื่อนไข ในการทํารายการโทรทัศน”   (นายอติ
วัณณ  ตันติวุฒิ, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 

 
“ในฐานะที่เปนคนดู และเปนคนทําดวย จะถามวาทําแบบนี้ทําไม (วิจารณ) ถาเปนคนนดู

ก็จะวาเลย ในมุมคนทําก็ทําความเขาใจ แตก็ comment ดวย” (นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย, 
สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 

 
“พอดูรายการอื่นก็เขาใจมากขึ้นวาการทํางานมีผิดพลาดกันบาง บางทีเราพูดก็ยังพลาด

เลย” (นายชาคริต  กาวิชา, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 
 

“พอไดมาทํารายการชวง Book Therapy ทําใหไดอานหนังสือมากขึ้น ไดรูวาหนังสือเลมนี้
จุดมุงหมายตองการอะไร ไดคุยกับเพื่อนวามีหนังสือเลมนี้ประมาณนี้ ไปปไดแนะนําหนังสือให
เพื่อนดวย และมีหนังสือหลายเลมที่ซื้อมาเพราะไดรับการแนะนําจาก Book Therapy คิดวามัน
นาสนใจดีครับ” (นายกิตติกุณฑ วัฒนะนุพงษ, สัมภาษณ, 7 เมษายน 2552) 
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“ตอนนี้เวลาเราดูพิธีกรรายการอื่นๆ เราไดสํารวจตัวเองไปดวย เชน พิธีกรคนนี้อาจจะยัง
ใหม พูดไมชัด เหมือนเราสมัยกอนที่ยังพูดไมชัด และพอเห็นคนอ่ืนทําก็รูวามันไมดีจริงๆ แตตอน
นั้นที่ผูใหญบอกเราก็ยังไมเขาใจ หรือเราเห็นพิธีกรผูใหญที่เกงๆ เราก็อยากเปนแบบนั้นบาง”  

‘ลาสุดหนูไปประกวดของ K Bank แลวตองขึ้นพูด เพราะเราตองทําหนาที่เปน
ประชาสัมพันธ เปน Brand Ambassador ขององคกร มีรอบที่ตองขึ้นไปพูดบนเวที หนูไมกลัวคู
ตอสูเลย พอลงจากเวทีคิดวาทําได คิดวาที่เราทํามา 2-3 ป ไมสูญเปลา หนูรูสึกวาโตกวาคนอื่น 
ทั้งๆ ที่ก็ยังเด็กอยู และรูสึกวาในการทํางานกับเพื่อนๆ หลายคน เราจะเปนคนที่รับผิดชอบ
มากกวา ตรงตอเวลาและมีความจริงจังในการการทํางานมากกวา การทํางานสอนใหเราเปน
ผูใหญ” (นางสาวปริศนา  กัมพูสิริ, สัมภาษณ, 16 เมษายน 2552) 
 
 รวมไปถึงเกิดการจุดประกายใหอยากเรียนรูและพัฒนาตนเองในดานตางๆ ที่เกี่ยวของ
อาทิ การพูด พิธีกร ดีเจ การถายภาพ  และยังเกิดการรวมกลุมของเยาวชนนอกเวลาการทํางาน 
โดยนัดหมายเพื่อไปดูงานหรือกิจกรรมตางๆ เพื่อนํามาเปนขอมูลในการทํารายการอีกทางหนึ่งดวย 

“นัดเจอกันบอย คุยกันเกือบทุกวัน MSN นัดกันไปดูงานตางๆ อยางหอศิลป”          
(นายอติวัณณ  ตันติวุฒิ, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 

“กลายเปนเครือขายไปแลว เดี๋ยวนี้ไปดูอะไร จะมองหา content เผื่อเอามานําเสนอใน
รายการได” (นางสาวนภาพร  กิตติศักดิ์ไพรัช, สัมภาษณ,1 เมษายน 2552) 
 
ปญหาและอุปสรรคของการมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK 
Teen 
 
 จากการศึกษาพบวาปญหาและอุปสรรคของการมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนา
รายการโทรทัศน TK Teen ไดแก 

1. เวลาในการทํางาน  

เนื่องรายการโทรทัศน TK Teen เปนรายการโทรทัศนที่มีกําหนดออกอากาศเปนประจําทุก
สัปดาห เพื่อใหการทํางานเปนไปตามแผนและสอดคลองกับนโยบายที่ตองการความทันสมัยของ
ขอมูลขาวสาร ทางทีมผูผลิตรายการจึงมีกําหนดการถายทํารายการทุกสัปดาห และเนื่องจาก
เยาวชนที่เขารวมเปนเยาวชนที่กําลังศึกษาอยู จึงถายทําไดเฉพาะวันเสาร – อาทิตย หรือวันหยุด
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นักขัตฤกษ หรือหากจําเปนตองถายทําในวันธรรมดา ก็จะตองนัดหมายเพื่อไมใหกระทบตอการ
เรียนของเยาวชน  
 

“ติดเรื่องเวลาในการทํางานของเราและของนองที่ไมสัมพันธกัน (นางสาวกุสุมาวดี  กรอง
ทอง, สัมภาษณ, 9 เมษายน 2552) 

 
“ปญหาสําคัญ คือ เร่ืองของเวลา  เพราะการทํางานที่ดี  ตองมีเวลาในการหาขอมูล มี

เวลาในการเขียนสคริปต    มีเวลาสําหรับนัดหมาย  และเวลาในการตัดตองานใหมีคุณภาพ 
สําหรับการมีสวนรวมของนอง  อาจจะมีปญหาบางในชวงนองๆ ติดสอบ  ที่มีการสงขอมูล และ
สคริปตชา” (นางสาวปยะนันท  ภิรมยฉัตรเพชร, สัมภาษณ, 16 เมษายน 2552) 

2. ความรูและประสบการณของเยาวชน  

แมรายการโทรทัศน TK Teen จะเปดโอกาสใหเยาวชนเขามามีสวนรวมในกระบวนการ
ผลิตในข้ันตอนตางๆ แตเนื่องจากเยาวชนสวนใหญไมมีพื้นฐานความรูดานการสื่อสารมากอน ซึ่ง
การผลิตรายการโทรทัศนนั้น มีกระบวนการที่ซับซอน ประกอบกับการตองทํางานภายใตเงื่อนไข
ระยะเวลาที่กําหนด ทําใหเยาวชนยังไมสามารถมีสวนรวมไดอยางเต็มที่  

3. งบประมาณ   

เนื่องจากรายการโทรทัศน TK Teen เปนรายการที่มีงบประมาณจํากัด ทําใหเกิดขอจํากัด
ในการผลิตรายการซึ่งสงผลตอการมีสวนรวมของเยาวชน เชน การถายทํารายการนอกสถานที่ ซึ่ง
มีคาใชจายในขั้นตอนการผลิต (Production) คอนขางสูง ดังนั้นจึงสามารถถายทํารายการนอก
สถานที่ในจังหวัดใกลเคียงกับกรุงเทพฯ ไดไมเกินเดือนละ 1 คร้ัง ซึ่งในบางครั้งหัวขอหรือเร่ืองราวที่
เยาวชนนําเสนอมานั้นมีความนาสนใจ แตไมสามารถผลิตไดดวยเงื่อนไขดังกลาว 

 จากการสัมภาษณเยาวชนซึ่งมีสวนรวมในขั้นตอนการผลิต คือ พิธีกรในรายการ พบวา
การที่รายการโทรทัศน TK Teen ไมมีงบประมาณในการจัดหารวมถึงการไมมีผูสนับสนุนในดาน
เครื่องแตงกายนั้น เยาวชนซึ่งทําหนาที่พิธีกร หรือพิธีกรภาคสนาม จําเปนตองนําเครื่องแตงกาย
ของตนเองมาใชในการถายทํารายการ ซึ่งสงผลตอการทํางาน 

 “หนูมีปญหาเรื่องเสื้อผาพิธีกร เพราะหนูตองหาเสื้อผาเอง ซึ่งเกี่ยวของกับการคุมภาพ 
บางทีหนูรูตัววายังแตงตัวไมดี บางเทปดูหวาน บางเทปดูลุย มันไมนิ่ง อาจจะมาจากตัวหนูเอง
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ดวย เพราะพอตองหาเสื้อผาเอง ก็ตองเอาตามที่มี บางอาทิตยเราก็สามารถหาที่ตรงกับ concept 
ได แลวเราก็เรียนไปดวยเลยไมคอยมีเวลา อยางบางเทปหนูรูสึกวา ‘ไปเดินปาเหรอ ไมเหมาะเลย’ 
สวนใหญพี่เคาก็บอกลวงหนา แตบางทีเราก็หาไมทัน ถามี sponsor เส้ือผา จะชวยคุมภาพพิธีกร
ไดชัดเจนขึ้น” (นางสาวปริศนา  กัมพูสิริ, สัมภาษณ, 16 เมษายน 2552) 
  

“เร่ืองการสนับสนุนคาใชจายของนอง เพราะพอลงไปในกระบวนการทาํงาน เด็กที่จะมา
ทํางานกับเราก็มีคาใชจายในการเดนิทาง อยางเดก็ที่ตัง้ใจมาทาํงานกบัเรา แตตอเนือ่งตลอดเวลา 
ก็อาจทําใหเคาแผวลง 

‘ บางครัง้เรากค็ิดวาพอเราเลือกนองๆ ไดแลว เขาจะสามารถเดินทางไปลงเสียงกับเราได
ไหม เขาจะมคีารถไหม พอเราคิดมาถงึจดุนึงเราก็ไมแนใจวาการมีสวนรวมของนอง จะไปไดทุก
คร้ังไหมเพราะในกระบวนการเราตองลงเสยีงทกุวนัอังคาร ตรงนี้เปนจดุที่เราตองวางแผนตอ” 
(นางสาวกุสุมาวดี  กรองทอง, สมัภาษณ, 9 เมษายน 2552) 
 
ปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมในกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen 
 
 จากการศึกษาพบวาปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมในกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน 
TK Teen ประกอบดวย 

1. นโยบายของผูผลิตรายการ ไดแก สํานักงานอุทยานการเรียนรู เปนปจจัยสําคัญที่
สงผลตอรายการโทรทัศน TK Teen เนื่องจากรายการโทรทัศน TK Teen เปนรายการที่จัดทําขึ้น
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนชองทาง (Channel) ในการสื่อสารของสํานักงานอุทยานการเรียนรู 
ดังนั้นในระดับการวางแผนและกําหนดนโยบายของรายการโทรทัศน TK Teen ซึ่งเปนระดับสูงสุด
ของการมีสวนรวมนั้น เยาวชนจึงยังไมสามารถมีสวนรวมได ซึ่งหากผูบริหารสํานักงานอุทยานการ
เรียนรู ตองการจะปรับรูปแบบรายการ หรือนโยบายตางๆ ในการดําเนินงาน เชน ตองการให
รายการถกูผลิตโดยทีมงานมืออาชีพทั้งหมด หรือลดระดับของการมีสวนรวมของเยาวชนก็สามารถ
ทําได 

2. ทีมผูผลิตรายการ ซึ่งเปนผูรับผิดชอบในการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen ในทุก
ขั้นตอน ตั้งแตการวางรูปแบบรายการ ข้ันตอนกอนการผลิต ข้ันการผลิต และขั้นหลังการผลิต 
รวมถึงรับผิดชอบการจัดอบรมเพื่อพัฒนาทักษะที่จําเปนและเกี่ยวของกับการสรางสรรคสื่อสําหรับ
เยาวชน  เพราะสื่อโทรทัศน นอกจากจะเปนสื่อมวลชนที่มีขนาดใหญและครอบคลุมผูรับสารอยาง
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กวางขวางแลว ยังเปนสื่อที่มีความซับซอนในดานเทคนิคการผลิต มีเร่ืองของการลงทุนและ
คาใชจายเขามาเกี่ยวของอยางมาก (กาญจนา แกวเทพ, 2548)  

ซึ่งจากนโยบายของสํานักงานอุทยานการเรียนรู ที่เปดโอกาสใหเยาวชนมีสวนรวมใน
กระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen ทีมผูผลิตรายการ จําเปนอยางยิ่งที่จะตองทําความ
เขาใจในแนวคิด รวมถึงการวางแผนและหาแนวทางในการทํางานตามขั้นตอนตางๆ ของ
กระบวนการผลิตรายการโทรทัศน โดยมีเยาวชนที่ยังขาดความรูและประสบการณในการทํางาน
ดานการผลิตรายการโทรทัศนรวมทํางานดวย อีกทั้งทีมผูผลิตรายการเอง ตองมีแนวคิดที่เปดกวาง
และยอมรับความคิดเห็นของเยาวชนซึ่งถือเปนกลุมเปาหมายโดยตรงของรายการ รวมถึงมีวิธีการ
ทํางานที่ยืดหยุน เปดโอกาสใหเยาวชนไดเรียนรู รวมถึงการเตรียมความพรอมสําหรับการ
เปลี่ยนแปลงและการแกปญหาเฉพาะหนา อันเกิดจากการทํางาน ในขณะเดียวกันตองรักษา
คุณภาพในการผลิตรายการใหไดมาตรฐานอยางสม่ําเสมอและทันกําหนดเวลาในการออกอากาศ
เปนประจําทุกสัปดาหอีกดวย 
 

“ทีมงานตองแบงการทํางานออกเปนสองสวนคือ การทํางานใหรายการออกมาดูแลวโอเค 
และตองใหคนที่มารวมทํางานรูสึกสนุกและอินไปกับมันดวย 

‘ถามวากระบวนการทํางานของเรายากขึ้นไหม ยากขึ้น เพราะเราควบคุมอะไรบางอยาง
อาจจะไมได 100 % แตเราก็ยืดหยุนการทํางานใหเขากับนองที่มาชวย บางคนมีความสามารถ
มาก บางคนมีความสามารถนอย ผสมผสานกันไป แตนองๆ ไดเปนสะพาน ทําใหรายการของ
เยาวชนอันนี้ ไมไดถูกแยกออกใหเปนรายการที่ผูใหญผลิตใหเด็กดู แตเปนรายการที่สะทอนสิ่งที่
เด็กทําจริงๆ” (นางสาวกุสุมาวดี  กรองทอง, สัมภาษณ, 9 เมษายน 2552) 

 
“เวลาเด็กมาทํางาน ผมยินดีมากที่จะใหโอกาสเคา ‘เอก ลองมาเปนพิธีกรมั๊ย’ ‘ยุทธลอง

มาตรงนี้ซักสองสามประโยค’ ‘ พรลองมาเลนตรงนี้ดูนะ’ พยายามจะสงเสริมโอกาสใหเคา ซึ่งเรา
เองก็มีพื้นฐานความรูและประสบการณในการทํางานนี้ตรงมาพอสมควร เรารูวาวิธีการที่จะเลนให
สมบทบาทเปนยังไง ถาจะเอาใหได feel จริงๆ มันคงไมไดแบบนั้น แตเราตองการสงเสริมโอกาส
ใหเขาเลนมากกวา สอนเทคนิคงายๆ ประโยคไหนที่ไมเขาใจอารมณ ไมเขาใจสิ่งที่ตองการ
นําเสนอก็แนะนําหรือทําใหดูวา เอาแบบนี้นะ อาจจะไมไดเต็ม 100 แค 60- 70 % ก็พอ ใหนองๆ 
ไดมีสวนรวม แรกๆ เขาอาจจะยังประหมา ยังไมคอยเขาใจมุมกลอง แตพอเราใหโอกาสไปก็
พัฒนาขึ้น อยางโบวล่ิงเองแรกๆ ก็ยังไมคอยรูอะไร พูดเหนอ พูดไมชัด พูดเร็ว ทาทางยังไมได แต
ทําไปก็เขาใจและไดเอง” (นายธนบดินทร ตูแกว, สัมภาษณ, 9 เมษายน 2552) 
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โอกาสการพัฒนารูปแบบการมีสวนรวมของเยาวชนในการดําเนินงานดานอื่นๆ 

 จากการศึกษาพบวาการมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen 
เปนการเปดโอกาสใหเยาวชนไดเขามามีสวนรวมในกระบวนการสื่อสาร ไดแก การทําหนาที่เปนผู
สงสาร (Sender) โดยกําหนดเนื้อหาสาร (Message) ผานชองทางสื่อ (Channel) โทรทัศน ไปยัง
ผูรับสาร (Receiver) ซึ่งเปนกลุมเปาหมายในวัยใกลเคียงกัน ถึงแมวาการมีสวนรวมของเยาวชน
จะยังไมสามารถมีสวนรวมในระดับผูวางแผนหรือกําหนดนโยบายได เนื่องจากสื่อโทรทัศนเปนสื่อ
ที่มีขอจํากัดในการทํางาน แตการมีสวนรวมของเยาวชนในระดับการเปนผูสงสารนั้น ถือไดวาเปน
การปูพื้นฐานความคิดและแนวทางในการดําเนินงานดานสื่อรวมกับเยาวชน ซึ่งสามารถนําไป
พัฒนาวิธีการทํางานกับส่ืออ่ืนๆ ที่มีความซับซอนนอยกวา รวมถึงมีตนทุนและงบประมาณในการ
ผลิตนอยกวาสื่อโทรทัศนได เชน ส่ือส่ิงพิมพ ที่สามารถใหเยาวชนมีสวนรวมไดในระดับการกําหนด
นโยบายหรือการวางแผน ซึ่งถือวาเปนระดับการมีสวนรวมสูงสุด หรือส่ือสมัยใหม เชน รายการ
โทรทัศน Online หรือเว็บไซต เปนตน 

 

 
 



 
 

86

บทที่  5 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

  

สรุปผลการวิจัย 

การวิจยัเรื่อง การสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนเพื่อการพัฒนารายการโทรทศัน TK 
Teen มีวตัถุประสงคเพือ่ศึกษาวธิีการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการ
โทรทัศน TK Teen  และประสิทธิภาพของการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนของรายการ
โทรทัศน TK Teen โดยใชระเบียบวธิิวิจยัวิจัยเชงิคุณภาพ ดาํเนินการเก็บขอมูลดวยวิธีการศึกษา
เอกสาร จากผังรายการ สคริปตรายการ เทปรายการ และการวเิคราะหเนื้อหารายการ การ
สัมภาษณแบบเจาะลึกผูใหขอมลูสําคัญ จํานวน 6 คน การสงัเกตการณอยางมีสวนรวมใน
ลักษณะการเขาไปมีสวนรวมในการทํางาน และการจัดกลุมสนทนา กับเยาวชนผูเขารวมเปนสวน
หนึง่ของกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen จํานวน 8 คน 
 
ขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับรายการโทรทัศน TK Teen  
  

รายการโทรทัศน TK Teen เปนรายการโทรทัศนของสํานักงานอุทยานการเรียนรู (TK 
park) ออกอากาศทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย (NBT) กรมประชาสัมพันธ รายการ
โทรทัศน TK Teen ทุกวันเสาร เวลา 10.10 – 10.30 น. โดยรายการแบงเปนชวงตางๆ ดังนี้ 

1. ชวง Teen Talent แนะนําเยาวชนและบุคคลที่มีความสามารถดานตางๆ ที่หลากหลาย  
2. ชวง Book Therapy เปนการแนะนําหนังสือ โดยนําเสนอผานรูปแบบละครขนาดสั้น  
3. ชวง Teen Style แนะนําสถานที่ แหลงทองเที่ยว แหลงเรียนรู หรืองานอดิเรกที่

สรางสรรคสําหรับวัยทีน  
4. ชวง TK Teen เผยแพรกิจกรรมของสํานักงานอุทยานการเรียนรู 
 

รายการโทรทัศน TK Teen แบงออกเปน 3 ระยะไดแก 
1. ระยะเริ่มแรก เดือนพฤษภาคม  - กันยายน พ.ศ. 2549 

 ในระยะนี้ยังไมมีรูปแบบที่ชัดเจน เนื่องจากเปนปแรกของการทํารายการ ซึ่งในระยะนี้เองที่
มีนโยบายใหเยาวชนเขามามีสวนรวม โดยประกาศรับสมัครเยาวชน เขารวมกิจกรรมอบรมและ 
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Workshop ใหความรูดานการสรางสรรคและผลิตรายการโทรทัศน และนําเสนอรูปแบบรายการ
เพื่อทําการผลิตจริง ซึ่งรูปแบบรายการที่เยาวชนนําเสนอนั้น มีหลายรูปแบบแตกตางกัน แต
เนื่องจากมีการเปลี่ยนนโยบายจากสํานักงานอุทยานการเรียนรู รูปแบบรายการจึงมีการ
ปรับเปลี่ยนเพื่อใหเกิดความเหมาะสมยิ่งขึ้น 

 
2. ระยะที่สอง ตุลาคม 2549 - ธันวาคม 2551 

 จากนโยบายของสํานักงานอุทยานการเรียนรู รายการโทรทัศน  TK Teen ในระยะที่สอง 
จึงมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบรายการโดยการผสมผสานแนวคิดของเยาวชนและทีมผูผลิตไวดวยกัน 
ซึ่งไดนําแนวคิดจากการสรางสรรคของเยาวชนในรุนที่ 1 มานําเสนอในรายการ ระยะที่สองนี้ ไดแก 
ชวง Book Therapy โดยเปนชวงที่เยาวชนมีสวนรวมมากที่สุด  

 
3. ระยะที่สาม มกราคม 2552 – ปจจุบัน 

รายการโทรทัศน TK Teen ในระยะที่สามนี้รูปแบบรายการยังคงแบงเนื้อหารายการ
ออกเปน 4 ชวง เหมือนในระยะที่สอง แตเปดโอกาสใหเยาวชนมีสวนรวมในการนําเสนอประเด็น
เนื้อหาในชวง Teen Talent และ ชวง Teen Style ดวย  
 
ผูมีสวนรวมในการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen ประกอบดวย 

1. เจาหนาที่สํานักงานอุทยานการเรียนรู  แบงเปน 

1.1 ผูบริหาร ทําหนาที่กํากับการผลิตและเปนท่ีปรึกษารายการในดานการวาง
นโยบาย  

1.2 เจาหนาที่ผูรับผิดชอบโครงการ ทําหนาที่ในการประสานทีมงานผูผลิตรายการ  

2. ผูผลิตรายการ  
2.1 โปรดิวเซอร  ทําหนาที่ ดูแล ภาพรวมและควบคุมกระบวนการผลิตรายการ  
2.2  ครีเอทีฟ ทําหนาที่ สรางสรรคและดําเนินการผลิตรายการ 
2.3 ผูกํากับภาพ ควบคุมการผลิตดานภาพ 
2.4 ผูประสานงานรายการ ทําหนาที่ประสานงานกับกลุมเยาวชน TK Teen  

3. กลุมเยาวชน TK Teen  
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  ไดแกเยาวชนที่สนใจในการสรางสรรคสื่อโทรทัศน โดยเขารวมเปนสวนหนึ่งของทีมผลิต
รายการโทรทัศน TK Teen  

 

อภิปรายผลการวิจัย  
 
การสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน TK Teen 
  
 จากการศึกษาพบวา การที่กลุมเยาวชนไดเขามามีสวนรวมในการผลิตรายการโทรทัศน 
TK Teen นั้น สอดคลองกับแนวคิดการสื่อสารแบบมีสวนรวม (กาญจนา แกวเทพ, 2548) ที่วา 

การสื่อสารแบบมีสวนรวม เกี่ยวของกับการที่บุคคลกลุมตางๆ ที่หลากหลายไดให
ความสําคัญกับการจัดการขอมูลขาวสารระหวางกัน บนพื้นฐานของการรวมมือกันพัฒนา 
“กระบวนการสื่อสาร” แบบสองทางในลักษณะของการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร โดยที่
ทุกฝายสามารถสลับบทบาทเปน “ผูให” และ “ผู รับขอมูล” ผานเวทีการสื่อสารใน
หลากหลายรูปแบบ โดยการดําเนินการบนพื้นฐานของการเคารพความคิดเห็นของกันและ
กัน โดยบุคคลเหลานี้อาจเลนบทบาทเปนผูฟงที่เอาการเอางานหรือกาวเขามามีสวนรวม
ในกระบวนการผลิตสื่อ และการเขารวมตัดสินใจตางๆ ที่เกี่ยวของกับนโยบายและการ
บริหารจัดการสื่อ แบบทัดเทียมกันกับทีมงานที่รับผิดชอบหลัก 
 ไมวาการสื่อสารจะเกิดขึ้นในลักษณะของการเห็นหนาคาตากันหรือการสื่อสาร
ผานเทคโนโลยีการสื่อสารตางๆ ก็ตาม แตการสื่อสารแบบมีสวนรวมเปนกระบวนการ
ส่ือสารที่จําเปนตองดําเนินการภายใตเงื่อนไขที่ “คูส่ือสาร” มีความรูสึกเทาเทียมกัน การ
รับฟงความคิดเห็นของกันและกัน ตลอดจนความไววางใจกัน โดยมีเปาหมายในการสราง
ความเขาใจ การยอมรับ และการตัดสินใจรวมกันในการนําขอสรุปจากการพูดคุยไปสูการ
ตัดสินใจดําเนินการตาง ๆ รวมกันอยางสมานฉันท  

 
จากแนวคิดขางตน จะเห็นไดวากระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen นั้น

ประกอบดวยกลุมบุคคล 3 กลุม คือ เจาหนาที่สํานักงานอุทยานการเรียรู  ผูผลิตรายการ และกลุม
เยาวชน ซึ่งบุคคลทั้ง 3 กลุม ไดมีการสื่อสารระหวางกันในลักษณะตางๆ เชน การประชุม การ
สื่อสารทาง E-mail หรือโทรศัพท โดยมีจุดประสงครวมกันคือการสรางสรรคและพัฒนารายการ
โทรทัศน TK Teen ใหมีเนื้อหาตรงตามความตองการของกลุมเปาหมาย ซึ่งถึงแมกลุมบุคคลทั้ง 3 
กลุม จะมีความแตกตางกันทั้งในดานระดับการศึกษา อาชีพและประสบการณในการทํางาน แตใน
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การทํางานรวมกันนั้นมีลักษณะเปดกวางในการรับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน โดยเห็นไดจาก
การที่เยาวชนไดมีสวนรวมในการนําเสนอประเด็น ซึ่งผูผลิตรายการไดเปดโอกาสใหเยาวชนแสดง
ความคิดเห็นผานการประชุมประจําเดือน และนอกจากนั้นหากเยาวชนมีขอมูลหรือตองการ
นําเสนอหัวขอตางๆ ก็สามารถติดตอกับทีมผูผลิตไดทาง E-mail : tkteen@tkpark.or.th อีก
ชองทางหนึ่ง 
 

เมื่อพิจารณาตามแนวคิดและทฤษฎีการสื่อสารแบบมีสวนรวม พบวารายการโทรทัศน TK 
Teen สอดคลองกับแนวคิดดังกลาวคือ 

 
1. ความหลากหลายของผูเขารวม (Various Participants) (Grdy-Felder, 2001) ยิ่ง

บุคคลมีความหลากหลายในดานตางๆ มากเทาไร ไมวาจะเปนอายุ วรรณะ ประสบการณ หนาที่
การงาน จะสงผลใหเสียงสะทอนความตองการชัดเจนขึ้น โดยผานกิจกรรมการสื่อสารในรูปแบบ
ตางๆ อาทิ การประชุม การเสวนา หรือการจัดกิจกรรมผานสื่อตางๆ ซึ่งเนนความหลากหลายของ
ผูเขารวม และตองดําเนินการบนพื้นฐานของความ “สมัครใจ” มิใชการบังคับบุคคลเหลานั้นใหเขา
มามีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ  

 จากลักษณะดังกลาวจะเห็นไดวา เยาวชนที่มีสวนรวมในการพัฒนารายการโทรทัศน TK 
Teen หรือชื่อเรียกในทีมผูผลิตรายการวา “เยาวชน TK” นั้น เปนเยาวชนที่มีความสนใจในดานสื่อ
โทรทัศน โดยทราบขาวการประกาศรับสมัครผานทางสื่อรายการโทรทัศน TK Teen เอง และจาก
การบอกกลาวของคนรูจัก ซึ่งเยาวชนเหลานี้ตองการมีสวนรวมในรายการโทรทัศน TK Teen ทั้ง
เบื้องหนาและเบื้องหลัง โดยเยาวชน TK มีความหลากหลาย ทั้งอายุซึ่งประกอบดวยเยาชนอายุ
ระหวาง 15 – 25 ป และพื้นฐานการศึกษา ที่เยาวชนสวนใหญไมไดศึกษาทางดานนิเทศศาสตร
โดยตรงและไมมีประสบการณทํางานเกี่ยวกับส่ือโทรทัศนมากอน  

 
2. การเขาถึงสื่อ (Media Accessibility) โอกาสของบุคคลในการเขาถึงสื่อหรือชอง

ทางการสื่อสารตางๆ ซึ่งย้ําใหเห็นวา บุคคลมีสิทธิเสรีภาพอยางเทาเทียมกันในการเขาถึงขอมูล
ขาวสารและสื่อประเภทตางๆ โดย บุคคลมีสิทธิในการสื่อสารและการแสดงความคิดเห็นของตน
เกี่ยวกับเรื่องตางๆ และการมีสิทธิในการใชประโยชนจากสื่อสาธารณะ ประกอบดวย การเขาถึงสื่อ
ในฐานะผูบริโภค ผูผลิต และผูบริหารสื่อ 

เมื่อพิจารณาจากลักษณะการเขาถึงสื่อของเยาวชน TK พบวา เยาวชนสามารถเขาถึงสื่อ
ไดในฐานะผูบริโภค กลาวคือ นอกจากเยาวชนจะเขารวมเปนสวนหนึ่งของรายการแลว ใน
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ขณะเดียวกันเยาวชนเองก็เปนผูชมรายการโทรทัศน TK Teen ทั้งการชมดวยตัวเองรวมถึงแนะนํา
ใหคนรูจักรวมชมรายการ และการเขารวมกิจกรรมที่ทางรายการจัดขึ้น รวมถึงเยาวชนยังไดเปดรับ
ส่ืออ่ืนๆ เพื่อนํามาเปนขอมูลและขอเสนอแนะในการพัฒนารายการ TK Teen ตอไป เชน การชม
รายการอื่นๆ ที่มีลักษณะใกลเคียง หรือมีเนื้อหาที่นาสนใจ การใชสื่อ Internet ในการติดตาม
ขาวสารและความเคลื่อนไหวซึ่งเปนที่สนใจในขณะนั้น รวมถึงสื่อบุคคล ซึ่งเปนเพื่อนหรือคนรูจักที่
มีความสามารถ ซึ่งอาจจะเปนประโยชนตอไปได 

นอกจากนี้ เยาวชน TK ยังสามารถเขาถึงสื่อในฐานะผูผลิต ซึ่งถือเปนขอสําคัญ คือ
เยาวชนไดมีสวนรวมในกระบวนการผลิตรายการ ในระดับตางๆ ไดแก 

- ขั้นกอนการผลิต (Pre – production Stage) พบวาเยาวชนมีสวนรวมใน
ขั้นตอนนี้มากที่สุด ไดแก การเลือกประเด็นหัวขอในชวง Teen Talent และ 
Teen Style การเขียนบทและการคัดเลือกนักแสดง ชวง Book Therapy 

- ขั้นการผลิต (Production Stage) พบวาเยาวชนมีสวนสวนรวมโดยการเปน
ทมีงานในการถายทํารายการโทรทัศน TK Teen ในชวง Teen Talent ชวง 
Teen Style และชวง Book Therapy ซึ่งเยาวชนมีหนาที่ตางๆ ไดแก การชวย
จัดเตรียมสถานที่ เตรียมอุปกรณประกอบในการถายทํา การเปนผูแสดง
ในชวง Book Therpy เปนพิธีกรหลักและพิธีกรภาคสนาม  

- ขั้นหลังการผลิต (Post – production Stage) จากการศึกษาพบวาเยาวชนยัง
ไมมีสวนรวมในขั้นตอนหลังการผลิต เนื่องจากเปนขั้นตอนที่ตองอาศัยความรู 
ทักษะและความชํานาญในการทํางาน ซึ่งเยาวชนยังไมมีความรูและทักษะ
เพียงพอที่จะทํางานในขั้นตอนนี้ได แตทั้งนี้ ผูผลิตรายการ ไดวางแผนเพื่อ
สรางการมีสวนรวมของเยาวชนในขั้นตอนนี้ โดยการเปดโอกาสใหเยาวชนได
ลงเสียงบรรยายในรายการ ซึ่งขณะนี้อยูระหวางการคัดเลือกเยาวชน 

สวนการเขาถึงสื่อในฐานะผูบริหารสื่อนั้น เยาวชนยังสามารถเขาถึงในระดับนี้ได เน่ืองจาก
รายการโทรทัศน TK Teen เปนรายการของสํานักงานอุทยานการเรียนรู ซึ่งมีคณะกรรมการบริหาร
เปนผูกําหนดนโยบาย แตทั้งนี้จากการศึกษาพบวา ผูบริหารสํานักงานอุทยานการเรยีนรูมแีนวคดิที่
จะปรับปรุงและพัฒนารายการ โดยจะเปดโอกาสใหเยาวชนมีสวนรวมในการระดมความคิดเพื่อ
พัฒนารูปแบบและเนื้อหาใหสอดคลองกับความตองการของกลุมเปาหมายตอไป 
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3. ความเชื่อมั่นในศักยภาพของมนุษย (Human Potential) 

จากแนวคิดของ White (1994) ที่กลาววา บุคคลที่เกี่ยวของกับประเด็นปญหาหนึ่งๆ 
จําเปนตองมีความเชื่อมั่นเกี่ยวกับศักยภาพของบุคคลกลุมตางๆ โดยเฉพาะความเชื่อมั่นวาทุกคน
มีความสามารถเชิงสติปญญา และความสามารถในการสื่อสารในการจัดการวิถีชีวิตของตนอยาง
เปนอสิระ 

และแนวคิดของ Singhal (2001) การสื่อสารแบบมีสวนรวมจะไมเกิดขึ้น หากบุคคลที่
เกี่ยวของไมมีความเชื่อมั่นในศักยภาพของมนุษย ในทางกลับกัน การสื่อสารแบบมีสวนรวมจะ
สามารถเริ่มตนไดอยางดี หากบุคคลที่เกี่ยวของคํานึงเสมอวา “ทุกคนมีสิทธิ และมีหนาที่ในการ
กํากับ ดูแล และติดตามกระบวนการตัดสินใจในประเด็นสาธารณะตางๆ อยางใกลชิด ตลอดจน
รวมรับผลตางๆ ที่สืบเนื่องจากการตัดสินใจเหลานั้น” 

จากประเด็นเรื่องความเชื่อมั่นในศักยภาพของมนุษย ขางตน พบวาสอดคลองกับแนวคิด
ของรายการโทรทัศน TK Teen กลาวคือ การที่ผูผลิตรายการเปดโอกาสใหเยาวชนซึ่งไมมีพื้น
ฐานความรูและประสบการณในการทํางานดานโทรทัศนมากอน เขารวมในกระบวนการผลิต
รายการนั้น ไดสะทอนวิธีคิดและความเชื่อมั่นในเยาวชนกลุมนี้ วาเยาวชนทุกคนสามารถเรียนรู
และพัฒนาได ผานการอบรมและจากกระบวนการทํางาน ประกอบกับความเชื่อที่วา “ศิลปะทุก
แขนง ลวนสองทางแกกัน” นั้น พบวาเยาวชน TK สวนใหญเปนเยาวชนที่มีความสนใจและ
ความสามารถในดานตางๆ ที่หลากหลาย ซึ่งเอื้อตอการทํางาน ทั้งดานการเขียน ซึ่งเยาวชนที่เร่ิม
จากการเขียนบทรายการ ตอมาไดรับการสงเสริมใหเปนผูแสดง และเยาวชนที่เรียนทางดานศิลปะ
การละคร ซึ่งมีโอกาสไดเปนผูแสดงและพิธีกรในรายการ ก็ไดรับโอกาสใหพัฒนาความสามารถใน
ดานอื่นๆ ตอไป 

 
4. ความโดดเดนของสาร (Salient Messages)  

กาญจนา แกวเทพ (2547) กลาววา ประเด็นที่สามารถกระตุนใหเกิดการสื่อสารแบบมี
สวนรวม มักไดแก ประเด็นที่มีเนื้อหาในลักษณะ Liberative content ซึ่งหมายถึง ประเด็นที่มี
เนื้อหาสาระสอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชนหรือการตอบสนองความตองการของชุมชน หรือการ
เปนประเด็นที่ชุมชนสามารถนําเนื้อหาสาระดังกลาวไปใชประโยชนได  

 รวมถึง Grey-Felder (2001) ซึ่งชี้ใหเห็นวา ยิ่งสมาชิกมีความรูสึกรวมถึงความเปนเจาของ 
(owners) สาระสําคัญในประเด็นหนึ่งๆ  หรือมีความรูสึกคุนเคย มีความผูกพัน ตลอดจนเห็น
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คุณประโยชนตงๆ ที่เกี่ยวของมากเทาไหร สิ่งที่มักเกิดตามมา คือ บุคคลที่เขามามีสวนรวมก็จะมี
ความจริงจังมากขึ้น 

 เมื่อพิจารณาจากประเด็นดังกลาว พบวาการที่เยาวชนไดมีสวนรวมในการนําเสนอ
ประเด็น สามารถสะทอนใหเห็นถึงความสนใจหรือความนิยมของกลุมเปาหมายได ประกอบกับ
วิธีการทํางานที่ใหเยาวชนเจาของประเด็นนั้นๆ หาขอมูลเพิ่มเติมเพื่อใชในการเขียนบท และการ
รวมเปนทีมงานในขั้นการผลิตรายการ ทําใหเยาวชนรูสึกมีสวนรวมและเปนเจาของยิ่งขึ้น  
 

5. การปรึกษาหารือ (Dialogue) (Rahim,1999) การสื่อสารแบบมีสวนรวมเปน
กระบวนการที่ผูเกี่ยวของหันหนาเขาหากัน และดําเนินการปรึกษาหารือรวมกันเกี่ยวกับเร่ืองราว
ตางๆ โดยเปนกระบวนการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน โดยกระบวนการดังกลาว
ใหความสําคัญกับการสื่อสารสองทาง (Two-way Communication) ในทิศทางแบบแนวระนาบ 
(Horizontal Communication) ซึ่งเปดโอกาสใหบุคคลที่เกี่ยวของไดแลกเปลี่ยนขอมูล มุมมอง 
และทัศนะตางๆ อยางสมดุล และที่สําคัญก็คือ การดําเนินการดังกลาวดําเนินการบนพื้นฐานของ
การเคารพความคิดของทุกฝาย  และความเชื่อที่วา  ทุกฝายตางมีความเชี่ยวชาญ  และ
ประสบการณที่ลึกซึ้งตอประเด็นปญหาดวยกันทั้งสิ้น 

 ในสวนของการปรึกษาหารือ พบวากระบวนการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชน
สอดคลองกับแนวคิดดังกลาว โดยเปนลักษณะการสื่อสารแบบสองทางในแนวระนาบ ทั้งกับ
เพื่อนๆ เยาวชนดวยกันเอง หรือกับพี่ๆ ผูผลิตรายการ ในการแลกเปลี่ยนขอมูล ความคิด วิธีการ
ทํางาน ซึ่งมีทั้งการสื่อสารที่เปนทางการ เชน การประชุมประจําเดือน และการพูดคุย ปรึกษาหารือ 
นอกเหนือจากการประชุม ซึ่งจากศึกษาพบวาในสวนของผูผลิตรายการเอง ไดเปดกวางในการ
ยอมรับความคิดเห็นของเยาวชน แตในขณะเดียวกัน หากความคิดหรือประเด็นที่เยาวชนนําเสนอ 
ยังไมสอดคลองเหมาะสมกับรายการ ทีมผูผลิตไดอธิบายทําความเขาใจรวมถึงแนะนําเพิ่มเติม ซึ่ง
ในสวนของเยาวชนเองก็รับฟงและยอมรับในขอเสนอแนะดวยดี 
  

6.การสนับสนุน (Facilitation) การดําเนินการสื่อสารแบบมีสวนรวมจําเปนตองเกิดขึ้น
ภายใตการออกแบบระบบสนับสนุนตางๆ และการกําหนดบทบาทใหบุคคลกลุมใดกลุมหนึ่งทํา
หนาที่เปนผูสนับสนุนกระบวนการมีสวนรวมใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ซึง่สามารถแบงบทบาท
ของกลุมผูสนับสนุนออกเปน 3 กลุมใหญ ไดแก กลุมผูสนับสนุนในเชิงเวทีประชุมแบบเห็นหนาตา
กัน กลุมผูสนับสนุนผานกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม และกลุมผูสนับสนุนในเชิง
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โครงสรางของระบบสังคม ซึ่งเปนการกระตุนใหกระบวนการสื่อสารแบบมีสวนรวมสามารถ
กอใหเกิดการเคลื่อนความคิดรวมกันไปสูการลงมือกระทําการตางๆ รวมกันอยางเต็มที่นั่นเอง  

 
จากการศึกษาพบวาการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนในการพัฒนารายการโทรทัศน 

TK Teen นั้น ไดรับการสนับสนุนจากสํานักงานอุทยานการเรียนรู ซึ่งเปนผูริเร่ิมโครงการจัดทําสื่อ
รายการโทรทัศน TK Teen ขึ้น โดยเปนผูสนับสนุนในดานตางๆ ไดแก 

- สนับสนุนดานแหลงทุนในการดําเนินการ  
- สนับสนุนเชิงนโยบาย ที่เอื้อตอการดําเนินงาน คือ การเปดโอกาสใหเยาวชน

ไดเขามามีสวนรวมในกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน  
- สนับสนุนในเชิงพื้นที่ทางกายภาพ  ไดแก การใหใชพื้นที่ของอุทยานการ

เรียนรู TK park เพื่อเปนสถานที่นัดพบระหวางเยาวชนและทีมผูผลิตรายการ 
หรือการพบปะระหวางเยาวชนเอง รวมถึงการเปนพื้นที่ในการจัดกิจกรรม
และการอบรมเพื่อพัฒนาทักษะของเยาวชน พื้นที่ในอากาศ ไดแก รายการ
โทรทัศน TK Teen และพื้นที่ในโลกไซเบอรสเปส ไดแก การติดตอส่ือสารผาน 
ทางwebboard ในwww.tkpark.or.th หรือการติดตอทาง 
tkteen@tkpark.or.th 
 

จะเห็นไดวา การสนับสนุนดังกลาวสอดคลองกับการสนับสนุนในเชิงโครงสรางของระบบ
สังคม ซึ่งเปนองคประกอบสําคัญในการสื่อสารแบบมีสวนรวม โดยสามารถกระตุนใหเกิดความคิด
รวมกัน (Collective Thinking) และนําไปสูการทํางานรวมกัน (Collective Action) จนเกิดเปน
รายการโทรทัศน TK Teen โดยเยาวชน TK มีสวนรวม 

 

7. กระบวนการเชิงประชาธิปไตย (Democratic Process)  
Deetz (1999) กลาววา การสื่อสารแบบมีสวนรวม คือ กระบวนการเชิงประชาธิปไตย  

เนื่องจากการสื่อสารเปนหัวใจสําคัญของกระบวนการประชาธิปไตย ซึ่งเกี่ยวของกับการ
แลกเปลี่ยนอุดมการณ การปรึกษาหารือรวมกัน การพัฒนาความเขาใจซึ่งกันและกัน การใชวาท
กรรม และการแสวงหาทางออกตางๆ รวมกัน 

จากการศึกษาพบวา กระบวนที่ใหเยาวชนนําเสนอประเด็นหัวขอในที่ประชุมเพื่อคัดเลือก
หัวขอที่จะนําเสนอประจําเดือน โดยการใหเยาวชนรวมกันโหวตหัวขอที่นาสนใจนั้น สอดคลองกับ
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แนวคิดเรื่องกระบวนการเชิงประชาธิปไตย รวมถึงลักษณะการสื่อสารในรูปแบบตางๆ ที่เปดกวาง
และยอมรับความคิดเห็นจากทุกคน 
 
 
ประสิทธิภาพของการสื่อสารแบบมีสวนรวมของเยาวชนเพื่อการพัฒนารายการโทรทัศน 
TK Teen 

 จากการศึกษาพบวา 

1. เยาวชนที่มีสวนรวมในการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen สวนใหญไมเคยมีความรูใน
กระบวนการผลิตรายการโทรทัศนมากอน แตเมื่อไดเขามามีสวนรวมในการผลิตรายการโทรทัศน 
TK Teen แลว เยาวชนเกิดความรูและความเขาใจในกระบวนการผลิตรายการโทรทัศนเพิ่มข้ึน การ
ไดลงมือปฏิบัติจริง  ตามแนวคิดในเรื่องกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน ไดแก  

1.1 ขั้นตอนกอนการผลิต (Pre-production Stage) เยาวชนไดเรียนรูผานการมีสวน
รวมในการนําเสนอประเด็น การหาขอมูล การเขียนบท และการประสานงาน 

1.2  ขั้นผลิตรายการ (Production Stage) เยาวชนไดเรียนรูจากการมีสวนรวมในการ  
 เปนผูชวยถายทํา การเปนพิธีกรหลัก พิธีกรภาคสนาม และการเปนนักแสดง 
1.3 ขั้นหลังการผลิต (Post-Production Stage) ในขณะที่ทําการวิจัย เยาวชนยัง  

ไมไดมีสวนรวมในขั้นตอนนี้ แตผูผลิตรายการไดจัดการอบรมดานการตัดตอและ
การทํากราฟก แกเยาวชนผูสนใจ ซึ่งสามารถนําความรูไปประยุกตใชได และ
ขณะวิจัยผูผลิตรายการมีนโยบายใหเยาวชนมีสวนรวมในการบรรยายเสียง
ประกอบในรายการ ซึ่งอยูระหวางดําเนินการ  

2. การที่สํานักงานอุทยานการเรียนรูเปนผูสนับสนุนกระบวนการมีสวนรวม ในดานแหลง
ทุน การสนับสนุนเชิงนโยบาย และสนับสนุนในเชิงพื้นที่  ทําใหเยาวชนและผูผลิตรายการเกิดการ
สื่อสารระหวางกันซึ่งเปนการสื่อสารแบบสองทาง 

3. กระบวนการสื่อสารที่ทั้งผูสงสารและผูรับสาร ไดแกผูผลิตรายการและเยาวชนรับฟง
และเคารพในความคิดเห็นซึ่งกันและกันนําไปสูการฝกฝนใหเยาวชนรูจักคิดวิเคราะหและตัดสินใจ
ในการทํางานรวมกับผูผลิตรายการ  

4. การสื่อสารแบบมีสวนรวมกอใหเกิดการไหลเวียนแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารตางๆ 
ระหวางเยาวชนและผูผลิตรายการอันเปนประโยชนในการพัฒนาการทํางาน 
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5. กระบวนการทํางานแบบมีสวนรวมดังกลาว ทําใหเกิดรายการโทรทัศนที่มีเนื้อหาสาระ
ที่เหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของเยาวชน 

6. เยาวชนไดรับการกระตุนและจุดประกายใหคนพบความถนัด รวมถึงสรางความมั่นใจ
แกเยาวชนใหเห็นคุณคาของตนเอง และคุณคาของความคิดตางๆ ของตนเอง เยาวชนอื่นๆ และ
ผูผลิตราการ 

7. เยาวชนและผูผลิตรายการเกิดความรับผิดชอบรวมกันในฐานะผูผลิตรายการ 
 
ขอเสนอแนะสําหรับรายการโทรทัศน TK Teen 
  

1. ควรสรรหาเยาวชนที่มีอายุระหวาง 15 - 20 ป เขารวมเปนทีมงานผูผลิตรายการ
โทรทัศน TK Teen เพื่อเพิ่มความหลากหลายของผูเขารวมใหมากยิ่งขึ้น เนื่องจากในขณะนี้
เยาวชนสวนใหญที่เขารวมในกระบวนการผลิตรายการโทรทัศน TK Teen มีอายุระหวาง 21 - 25 
ป ซึ่งมีความสนใจใกลเคียงกัน ดังนั้นการเพิ่มความหลากหลายของเยาวชนทั้งอายุและการศึกษา 
จะชวยใหเกิดความคิดและมุมมองใหมๆ ในการพัฒนารายการยิ่งขึ้น 

2. การเปดโอกาสใหเยาวชนสามารถเขาถึงสื่อในฐานะผูบริโภค ผูผลิต และผูบริหารสื่อ
ควรไดรับการสนับสนุนอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะอยางยิ่งในระดับการวางแผนหรือนโยบาย หาก
สามารถเปดโอกาสใหเยาวชนเขารวมนําเสนอขอคิดเห็น ในลักษณะแกนนําเยาวชนที่ไดรับการ
คัดเลือกจากกลุมเยาวชนใหเปนผูแทนทางความคิดจากการประชุมสรุปรวมกัน เพื่อรวมประชุมกับ
ผูผลิตรายการและผูบริหารสํานักงานอุทยานการเรียนรู จะเปนการพัฒนาระดับการมีสวนรวมให
เกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3. ผูผลิตรายการควรจัดใหมีการอบรมพื้นฐานในการผลิตรายการโทรทัศนแกเยาวชน TK 
เพื่อเปนการปรับพื้นฐานและสรางความเขาใจรวมกัน เนื่องจากมีเยาวชนที่มีสวนรวมในการผลิต
รายการขณะนี้ ประกอบดวยเยาวชนที่มีประสบการณในการทํางานรายการโทรทัศน TK Teen 
เปนระยะเวลานาน และเยาวชนที่เพิ่งเขารวมไดไมนานนัก 

4. รายการโทรทัศน TK Teen ควรเพิ่มประเด็นเนื้อหาใหหลากหลายและครอบคลุมความ
ตองการของเยาวชนกลุมตางๆ เนื่องจากขณะนี้ภาพของรายการโทรทัศน TK Teen เปนรายการ
สําหรับ “เด็กดี” หรือ “เด็กเรียน” ซึ่งจํากัดผูชมในระดับหนึ่ง ซึ่งหากทางรายการไดทําการศึกษา
ความตองการของกลุมเยาวชนใหกวางขึ้น และสามารถขยายประเด็นเนื้อหาที่สอดคลองและ
เหมาะสม จะสามารถเพิ่มผูชมและการรับรูไดมากยิ่งขึ้น 
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5. วิธีการทํางานโดยเปดโอกาสใหเยาวชนและผูผลิตรายการ ไดพูดคุยแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน เปนรูปแบบที่ควรรักษาไวตลอดการทํารายการโทรทัศน TK Teen เนื่องจาก
เปนประโยชนทั้งตอเยาวชนที่ไดเรียนรูจากผูมีประสบการณ และประโยชนตอผูผลิตรายการที่ได
มุมมองและวิธีของคนรุนใหมที่จะชวยใหการทํางานเกิดผลสัมฤทธิ์ยิ่งขึ้น 

6.  สํานักงานอุทยานการเรียนรูหรือหนวยงานที่เกี่ยวของ ควรใหการสนับสนุนแกเยาวขน
ในดานตางๆ อยางตอเนื่อง ทั้งดานการสนับสนุนแหลงทุนในการดําเนินการ สนับสนุนเชิงนโยบาย 
ที่เอื้อตอการดําเนินงาน และสนับสนุนในเชิงพื้นที่ในรูปแบบตางๆ ทั้งนี้เนื่องจากรายการโทรทัศน 
TK Teen เรียกไดวาเปนรายการโทรทัศนที่แพรภาพทางสถานีสาธารณะเพียงไมกี่รายการ ที่เปด
โอกาสใหเยาวชนไดเขามามีสวนรวมเกือบทุกขั้นตอนของการผลิต ซึ่งการแพรภาพทางสถานี
สาธารณะ ทําใหผูผลิตรายการตองคํานึงถึงคุณภาพการผลิตรวมถึงการรักษามาตรฐานรูปแบบ
รายการอยางสม่ําเสมอ ซึ่งจะกอใหเกิดการพัฒนาศักยภาพของเยาวชนไดตอไป 

7. ชวง Book Therapy ซึ่งเปนชวงที่มาจากความคิดของเยาวชน และเปนชวงที่เปดโอกาส
ใหเยาวชนมีสวนรวมมากที่สุด ทั้งการเขียนบท และการเปนผูแสดง แตหนังสือในชวงนี้ เปนหนงัสอื
ที่มาจากการคัดเลือกโดยเจาหนาที่สํานักงานอุทยานการเรียนรูเทานั้น หากเปดโอกาสใหเยาวชนมี
สวนรวมในการนําเสนอหนังสือที่นาสนใจและสอดคลองกับกลุมเปาหมาย จะทําใหเกิดการมีสวน
รวมยิ่งขึ้น 
 
ขอเสนอแนะสําหรบัผูผลติรายการโทรทัศนอ่ืนๆ 
 
 จากแนวคิดที่ใหเยาวชนมีสวนรวมในกระบวนผลิตรายการโทรทัศนในขั้นตอนตางๆ แสดง
ใหเห็นถึงความเชื่อมั่นในศักยภาพของเยาวชน บนพื้นฐานการทํางานที่มีผูใหญคอยใหคําแนะนํา
และการสนับสนุน ซึ่งลักษณะของกระบวนการทํางานดังกลาวควรไดรับการสนับสนุนและสงเสริม
เพื่อใหเกิดการผลิตรายการโทรทัศนสําหรับเยาวชนที่มีเนื้อหาสรางสรรค เหมาะสมและสอดคลอง
กับความตองการของกลุมเปาหมายมากยิ่งขึ้น  

 สําหรับหนวยงานหรือองคกรที่เกี่ยวของ มีความประสงคจะจัดทํารายการโทรทัศนโดยเปด
โอกาสใหเยาวนชนไดเขามามีสวนรวม สามารถนําแนวทางในการใชกระบวนการสื่อสารแบบมี
สวนรวมเพื่อพัฒนารายการโทรทศัน TK Teen เปนกรณีศึกษาเพื่อนําไปประยุกตใชได โดยขอสรุป
ข้ันตอนตางๆ เพื่อเปนแนวทาง ดังนี้ 

1. ขั้นกอนการผลิตรายการโทรทัศน (Pre-production Stage) 
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2. ขั้นการผลิตรายการโทรทัศน (Production Stage) 
3. ขั้นหลงัการผลติรายการโทรทัศน (Post-production Stage) 

ขั้นกอนการผลิตรายการโทรทัศน  

การวางแผนการผลิตรายการ คือการกําหนดแนวทางในการดําเนินงานรวมกันระหวาง
ผูเกี่ยวของ ซึ่งในขั้นตอนนี้หากสามารถใหเยาวชนหรือตัวแทนผูชมกลุมเปาหมายเขาระดม
ความคิด จะทําใหการผลิตรายการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เนื่องจากการสรางแนวคิด เปน
จุดเริ่มตนที่สําคัญที่สุดของการผลิตรายการ ประกอบดวย  

1. การวางแผนการผลิตรายการ  ไดแก  

- การกําหนดวัตถุประสงคของรายการ  

- การวิเคราะหกลุมเปาหมายของรายการหรือผูชมรายการ วามีพฤติกรรม
ในการเปดรับส่ืออยางไร มีความสนใจดานไหน เพื่อนํามาใชในการวาง
แผนการผลิตรายการใหสอดคลองเหมาะสมกับกลุมเปาหมายยิ่งขึ้น 

-  การกาํหนดรปูแบบของรายการ  

2. การวางแผนการปฏิบัติงาน ไดแก  

- ดานบุคลากร เนื่องจากการผลิตรายการโทรทัศน มีกระบวนการที่
ซับซอนและตองใชบุคลากรที่มีทักษะและประสบการณ โดยตองกําหนด
บทบาทและหนาที่ในกระบวนการทํางานอยางชัดเจน เพื่อไมใหกิด
ปญหาในการทํางาน ซึ่งงานดานโทรทัศนตองอาศัยการวางแผนงาน 
การปรึกษาหารือ รวมถึงการทํางานเปนทีม  

- ดานงบประมาณ รายการโทรทัศนโดยทั่วไปประกอบดวยคาใชจายใน
การผลิตรายการโทรทัศน (Production Cost) และคาใชจายสําหรับ
เวลาออกอากาศ (Air Time) 

- ดานสถานที่ การวางแผนใหเยาวชนเขามามีสวนรวมในกระบวนการ
ผลิตรายการโทรทัศน จําเปนตองพิจารณาถึงความพรอมของสถานที่
ดวย ควรจัดเตรียมสถานที่ใหสามารถรองรับการทํางานของเยาวชนได 
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อาทิ สถานที่สําหรับการนัดประชุม  จัดกิจกรรมและอบรมตางๆ ในกรณี
รายการโทรทัศน TK Teen นั้น ใชอุทยานการเรียนรู TK park เปน
สถานที่ในการทํางานในขั้นตอนกอนการผลิตและขั้นตอนการผลิต
รายการ 

- การประสานงาน ถือเปนสวนสําคัญในการผลิตรายการโทรทัศน เพราะ
เปนขั้นตอนที่ตองการความรวดเร็ว และแมนยํา เพื่อใหเกิดความราบรื่น
และความเขาใจที่ตรงกันระหวางคนทํางาน ซึ่งรายการโทรทัศน TK 
Teen มีผูประสานหลักทั้งในสวนของสํานักงานอุทยานการเรียนรู และ
ผูผลิตรายการที่เปนผูประสานงานทั้ง 3 กลุม เขาดวยกัน 

3. การเตรียมการกอนผลิตรายการ ไดแก  

- การคัดเลือกประเด็นเพื่อนําเสนอ รายการโทรทัศน TK Teen ไดเปด
โอกาสใหเยาวชนมีสวนรวมในการนําเสนอประเด็น เพื่อสามารถ
สะทอนความสนใจและนําเสนอเนื้อหาใหเหมาะกับกลุมเปาหมาย
ยิ่งขึ้น 

- การหาขอมูลเพิ่มเติม เมื่อเยาวชนไดรวมกันคัดเลือกประเด็นหัวขอ
ในการนําเสนอตอผูผลิตรายการแลว และผูผลิตไดคัดเลือกหัวขอ
เพื่อจัดลงในผังรายการ เยาวชนจะเขามามีสวนรวมในการหาขอมูล
เพิ่มเติมเพื่อนําไปเขียนบทโทรทัศนตอไป 

- การเขียนบทโทรทัศน รายการโทรทัศน TK Teen ไดแบงหนาที่การ
เขียนบทออกเปน 2 สวนคือ ทีมผูผลิตรายการรับหนาที่เขียนบท
รายการในชวง Teen Talent, Teen Style และ TK Teen รวมถึง
Spot โปรโมตรายการและประชาสัมพันธตางๆ สวนเยาวชนรบัหนาที่
เขียนบทในชวง Book Therapy เนื่องจากเปนชวงที่มีการถายทํา
ลวงหนา (Stock) จึงมีเวลาในการเขียนบทซึ่งสัมพันธกับเวลาของ
เยาวชนที่มีภาระดานการเรียน   

- การประสานงานการผลิต ไดแก การประสานงานแขกรับเชิญและ
สถานที่เพื่อถายทํารายการ ในขั้นตอนนี้มีการแบงหนาที่กันระหวาง
ผูผลิตรายการและเยาวชน ขึ้นอยูกับประเด็นที่คัดเลือก 
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ขั้นการผลิตรายการโทรทศัน 

- การจัดเตรียมสถานที่ถายทํา ผูผลิตรายการสามารถใหเยาวชนชวย
จัดเตรียมความพรอมของสถานที่กอนการถายทํา  

- การจัดเตรียมเครื่องแตงกาย เนื่องจากรายการโทรทัศน TK Teen มี
ขอจํากัดดานงบประมาณ ดังนั้น เยาวชนที่รับหนาที่เปนพิธีกรหลัก 
พิธีกรภาคสนาม และผูแสดง จึงจัดเตรียมเสื้อผาของตนเองเพื่อใช
ในการถายทํา โดยผูผลิตรายการสามารถระบุลักษณะการแตงกาย
เพื่อใหเหมาะสมกับการถายทําในแตละครั้ง 

- การถายทํารายการ รายการโทรทัศน TK Teen ถายทําโดยทีมผูผลิต
รายการ ซึ่งในระยะแรกทางรายการไดเปดโอกาสใหเยาวชนมีสวน
รวมในขั้นตอนนี้ โดยไดรับคําแนะนําจากผูกํากับภาพ ซึ่งหาก
รายการใดตองการพัฒนาและฝกฝนเยาวชนเพื่อเปนผูกํากับภาพ 
สามารถใหเยาวชนมีสวนรวมได โดยเริ่มจากการสังเกตการณ การ
เปนผูชวย จนถึงขั้นตอนการถายทําที่ไมซับซอนมากนัก 

 
ขั้นหลังการผลิตรายการโทรทัศน 

เมื่อถายทํารายการเสร็จแลว กระบวนการหลังการผลิตนี้สามารถใหเยาวชนมีสวนรวมได
ในขั้นตอนตางๆ ท้ังนี้เยาวชนควรมีความรูในกระบวนการตางๆ หรือมีความสนใจที่จะเรียนรู 
เนื่องจากกระบวนการในขั้นนี้ ตองอาศัยทักษะ ความชํานาญและประสบการณในการทํางาน 
เนื่องจากเปนขั้นตอนที่ตองทํางานแขงกับเวลา เพื่อใหรายการออกอากาศตามกําหนดเวลา 

- การตัดตอ หรือลําดับภาพ เปนการเรียบเรียงภาพที่บันทึกไวใน
ลักษณะตางๆ ใหเกิดความตอเนื่องกันตามบท สามารถทําได 2 
แบบ คือ การลงเสียงบรรยายที่บันทึกไวกอนเพื่อเปนแนวทางในการ
ตัดตอ โดยลําดับภาพใหตรงตามคําบรรยาย หรือการตัดตอเฉพาะ
สวนที่เปนภาพกอน แลวจึงบรรยายภายหลัง 

- การผสมเสียง เปนการเลือกและนําเสียงจากแหลงตางๆ ที่สัมพันธ
กับเหตุการณและบทโทรทัศน มารวมกันประกอบดวย เสียงหลัก 
ไดแก เสียงบรรยาย เสียงพิธีกร เสียงผูใหสัมภาษณ หรือผูแสดง 
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และเสียงประกอบ คือเสียงที่เกิดจากการสรางหรือเสียงธรรมชาติที่
ใชบอกเหตุการณตางๆ ตามเรื่องราวที่กําหนดไวในบทโทรทัศนเพื่อ
ความสมบูรณ เชน เสียงฝนตก เสียงรถ ฯลฯ รวมถึงเสียงเพลงหรือ
ดนตรีประกอบที่ใชในรายการ ซึ่งเยาวชนสามารถมีสวนในขั้นตอน
การผสมเสียงได อาทิ การเปนผูบรรยาย แตทั้งนี้ตองมีทักษะดาน
การพูดที่ถูกตอง ชัดเจน และรูจักใชน้ําเสียงใหเหมาะสมกับเร่ืองราว 
หรือการเลือกเพลงประกอบใหเหมาะสมกับเนื้อหาที่นําเสนอใน
รายการ 

- การทํากราฟกและเทคนิคดานภาพ อาทิ ตัวอักษรหรือภาพ ที่
เกี่ยวของกับเนื้อหาในรายการ เชน ชื่อตอน ชื่อบุคคล สถานที่ หรือ
การใชกราฟกประกอบเพื่ออธิบายใหเกิดความชัดเจนและเขาใจงาย 
โดยเยาวชนที่มีความสามารถในการออกแบบและการใชโปรแกรม
คอมพิวเตอร สามารถมีสวนในขั้นตอนนี้ได 

- การตรวจสอบความถูกตองของรายการ เปนการตรวจสอบความ
ถูกตองในเบื้องตน โดยตรวจสอบความถูกตองของลําดับเนื้อหาตาม
บทโทรทัศน ความสอดคลองของภาพและเสียง ความถูกตองของ
กราฟก เพื่อสามารถแกไขและปรับปรุงใหสมบูรณกอนออกอากาศ 
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แผนภูมิที่ 1 รูปแบบการดําเนินงานและการมีสวนรวมของเยาวชนในการผลติรายการ
โทรทัศน TK Teen 
 
                                            
 
 
                                                                                                 
   
                                               
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูผลิตรายการ 

สํานักงานอทุยานการเรียนรู 

รายการโทรทัศน TK Teen 

เยาวชน 
ผูชม 

การผลิตรายการ 

นโยบาย 

การอบรม

ผูรวมผลิตรายการ 
- Pre-production 
- Production 

รูปแบบ 

วิธีดําเนินงาน 

เนื้อหา 
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แผนภูมิที่ 2 กระบวนการมีสวนรวมของเยาวชนในฐานะผูผลิตรายการโทรทัศน TK Teen 
 
  
 
 
 
ขั้นกอนการผลิต 
Pre-production Stage 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
ขั้นการผลิต 
Production Stage 
 
 
 
 
ขั้นหลังการผลิต 
Post-production Stage 

 
 

 
 
 
 
 

นําเสนอและ 
เลือกประเด็นหัวขอ 

การหาขอมูล 

การติดตอ

การเขียนบท 

การคัดเลือกนกัแสดง 

พิธีกรหลัก 

นักแสดง 

รวมเปนทีมงานถาย

พิธีกรภาคสนาม 

การเขียนบท 

ยังไมมีสวนรวม 
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ขอเสนอแนะสําหรบังานวจิัยในอนาคต 

1. การวิจัยครั้งนี้มุงเนนประเด็นศึกษาถึงการกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนารายการ
โทรทัศน TK Teen ซึ่งกลุมเปาหมายหลักคือ เยาวชนและผูผลิตรายการ ซึ่งถือวาเปนผูสงสาร 
ดังนั้นในการวิจัยครั้งตอไป จึงนาจะมีการศึกษาผูรับสารดวย 

2. ควรมีการศึกษารายการโทรทัศนอ่ืนๆ ที่เยาวชนมีสวนรวมในกระบวนการผลิต เพื่อ
เปรียบเทียบระดับกับการมีสวนรวมและความแตกตางของปจจัยที่มีผลตอรายการ 

3. ควรมีการศึกษาวิจัยเรื่องกระบวนการมีสวนรวมของเยาวชนในสื่ออ่ืนๆ มากยิ่งขึ้น 
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บทโทรทัศนชวง Book Therapy  ตอน ตามรอยพอ 
บทโดยเยาวชน TK Teen  นายพฤทธิ์  แกวพิบูลย   
คุณหมอสติเฟอง  แสดงโดย นายกิตติกุณฑ วัฒนะนุพงษ  
คนไข แสดงโดย นางสาวกัญญณัฏฐ  คุมทรัพยสิริ 
         

ภาพ เสียง 
หมุนตัวจากชั้นหนังสือช้ันนึงไปอีกชั้นนึง 
 
คนไขรองไหฟูมฟายเขามา เอาโอเวอรเเอ็คติ้ง 
หมอปร่ีเขาไปหา 
คนไขเปลี่ยนอาการรองเพลงบอดี้แสลมซะงั้น 
หมอก็บารองตามอยางเมามันส 
 
สะดุงพรอมกัน 
 
คนไขดีใจตาใสเลย พรอมกับยื่นมือให 
หมอก็บาดูอยางตั้งใจ 
 
 
สะดุงพรอมกัน 
เลาอาการแบบอินมากๆ (ทําหัวทิ่ม มือไมออก
อยางใหญโต  มโหฬาร  ทําทามองไปรอบ 
สุดทายทําหนาเครียดจัด) 
 
 
 
 
 
หมอไปหาหนังสือ 
หมอทําหนาใจดี 
 

หมอ : (ผิวปากอยาสบายใจ พรอมฮัมเพลง
อยางราเริง) 
คนไข : คุณหมอคะ ฮือ ฮือ ฮือ... 
หมอ : หนู เปนอะไรมาละครับเนี่ย 
คนไข : ชีวิตแคโดนทําราย... 
หมอ , คนไข : แตที่สุดมันตองไมโดนทําลาย 
ก็แควันนี้หัวใจสลาย 
หมอ , คนไข : แหยย !!! พอแลว 
หมอ : หมอรูแลว แบบนี้ แสดงวาอกหัก รักคุด
มาใชไหมละหนู 
คนไข : โอโห ! คุณหมอแมนจังเลย ดูดวงให
หนอยสิคะ 
หมอ : อืม ได ชวงนี้จะตองเดินทาง..... 
หมอ , คนไข : แหยย !!! 
คนไข : คืออยางนี้คะ หนูไปหลงรักผูชายคนนึง
เขา รักเขามากคะ รักแบบหัวปกหัวปา รักแบบ
ทลมทลาย มองอะไรรอบตัวก็เปนเขาเปนหมด 
จนถึงขั้นทะเลาะกับพอเลยคะ ตอนนี้หนูเครียด
มากเลยคะ คุณหมอพอจะชวยหนูไดไหมคะ 
หมอ: อืมมม จากอาการที่หนูเลามาหมอรูสึก
วาจะมีทางแกนะ 
คนไข : ยังไงเหรอคะ 
หมอ : แปปนึงนะ.......... 
หมอ : เจอแลว นี่ไง 
คนไข : ตามรอยพอ โดย จุมจะริง 
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ตอนแรกทําทาเหมือนเขาใจ แตเปลี่ยนมางง
ในทันที 
ทําทามีความหวังตาใส 
หมอขัดใจวาจะขัดทําไมวะ 
 
ดีใจ ตื่นเตนสุดขีด 
 
 
 
 
อาการรีบรอนมากมาก 
 
 
หนางง 
 
 
 
หมอ พูดกับกลอง 

หมอ : ใชแลวละ เปนบันทึกสนทนาธรรมะ
ระหวางลูกสาวผูใฝรูกับพอผูรอบรูทั้งธรรมมะ 
และเรื่องทั่วๆไป แถมยังใจดีมีเมตตาดวย 
คนไข : หนูเกือบเขาใจแลวคะ วาแตจะ
เกี่ยวกับตัวหนูอยางไงละคะ 
หมอ : อาว...   ก็ส่ิงที่ลูกสาวถามพอนั้นเปน
เร่ืองตางๆรอบตัวนั่นแหละไมวาจะเปน  
คนไข : ความรัก 
หมอ : ใช   เร่ืองความรัก การมองโลกในแงดี 
ความกตัญูกตเวที โดยพอจะไขปญหาให
กระจางอยางแจมแจ งทุกปญหา  รวมถึ ง
สอดแทรกหลักธรรมและเกร็ดเล็กเกร็ดนอย
เกี่ยวกับพุทธศาสนาที่เอาไปใชไดจริง 
คนไข : โอพระเจายอดมันจอรจยอดมาก !  
อยางนี้หนูรอชาไมไดแลวคะ ตองรีบเรงอาน
และเขาใจซะแลวละคะ งั้นหนูขอเอากลับไป
อานเลยนะคะ 
หมอ : ไดครับ แตไมตองรีบมากก็ได  เพราะ
หนังสือ ตามรอยพอ หนังสือดี ๆ ที่มีสาระ อาน
แลว เสริมสรางสัมพันธภาพภายในครอบครัว 
ใหอบอุน 
คนไข : ขอบคุณคุณหมอมากนะคะ บายบาย
คะ 
หมอ : อยาลืม...อานดีกวา ครับ 
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บทโทรทัศนชวง Book Therapy  ตอน  Vitamin Story 2 เร่ืองเลาดีดี เติมเต็มหัวใจ 
บทโดยเยาวชน TK Teen  นายพรอนันต เสริมสุข     
คุณหมอสติเฟอง   แสดงโดย นายกิตติกุณฑ วัฒนะนุพงษ  
คนไข แสดงโดย  นายอติวัณณ  ตันติวุฒิ 
 

ภาพ เสียง 
คุณหมอกําลังนั่งอานหนังสือหนึ่งเลมบางๆ 
อยางอิ่มเอม 
คนไขมาดกวนเดินเขามานั่งฝงตรงขามคุณหมอ 
คุณหมอยังคงจดจออยูกับตัวหนังสือตรงหนา 
คนไขหนุมนั่งรอจนหงุดหงิดจึงกระแทกฝามือลง
บนโตะ  
คุณหมอตกใจหลุดจากภวังค 
 
คนไขมีทาทีหงุดหงิดตลอดเวลา 
คุณหมอเริ่มมีทาทีประหลาดใจ 
 
 
 
คนไขดูสีหนาเก็บกด 
 
 
 
 
คุณหมอยังคงยิ้ม 
 
 
 
 
 
คนไขงง  แตก็ยังหงุดหงิดอยู 

 
 
คนไข : หวัดดีหมอ (ยกมือทวมหัวแบบ
กวนๆ แตหนาเซ็งๆ) 
 
คุณหมอ : วาไงครับ คุณคนไข (แมจะตกใจ
แตใบหนายังคงอิ่มเอม) 
 วันนี้มีอะไรใหหมอชวยครับ 
คนไข : ก็แน็ตซิหมอ หมอจําไดหรือเปลา 
คุณหมอ : แน็ตลูกปานอยที่ขายขนมอยูทาย
ตลาดนะเหรอ  เออ..(เหมือนเพิ่งนึกข้ึนได)  
ปกติเห็นมาดวยกันกับคุณคนไขตลอดเลยนี่
ครับ 
คนไข : ไมแลวหมอ ผมเบื่อ 
คุณหมอ : อาว ทําไมเปนอยางนั้นละครับ 
คนไข : หมอก็ลองคิดดูซิ  ยืมคอมพิวเตอร
ผมไปใช  ผมก็ไมมีคอมพิวเตอรพิมพงาน 
เลนเกม แถมยังมาทําของผมเสียอีก 
คุณหมอ : อืม แบบนี้เอง เออ... (ทาทาง
เหมือนเพิ่งนึกขึ้นไดแลวหยิบหนังสือที่กําลัง
อานขึ้นมาโชวใหคนไขดู)  ตองนี่ เลยครับ 
“Vitamin Story 2 เรื่องเลาดีดี เติมเต็ม
หัวใจ” โดย ปารก ซอง ชอล  เลมเดียวที่
คุณและเพื่อนของคุณตองการ 
คนไข : อะไรครับหมอ  คนกําลังหงุดหงิด ยัง
จะเอาอะไรมาใหอานอีกครับ 
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คุณหมอสะดุดเล็กๆ เมื่อโดนวาเพอ 
 
 
 
คนไขรีบควาหนังสือจากหมอมาเปดอาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นั่งมองตามคนไขอยางอิ่มเอมหันมาพูดกับกลอง 

คุณหมอ : ใจเย็น ๆ กอนครับ คนเรานะครับ
ถึงจะไมมีปกเหมือนนก ไมแข็งแรงเหมือน
ชาง แตเราก็มีหัวใจและความรักใหกันและ
กันได 
คนไข : ไมเขาใจครับ หมอพูดอะไรอะครับ ดู 
งง งง 
คุณหมอ : คืออยางนี้ครับคุณคนไข (ปรับ
สภาพกลับมายิ้มแยมทันที)  
นี่คือรวมเรื่องสั้นที่จะทําใหคุณไดแงมุมดีดีมา
เติมชีวิตใหสดใส  
ทั้ งการแบงปน   ความรัก  และอื่นๆ  อีก
มากมาย  คุณเองและเพื่อนของคุณนาจะได
อานดวยกันนะครับ  แลวพวกคุณก็จะเขาใจ
กันมากขึ้น  
คนไข : อือ...ดีขนาดนั้นเลยเหรอครับหมอ 
อยางนั้นจัดมาเลยครับ 
คุณหมอ : อยาลืมเอาไปใหเพื่อนคุณอาน
ดวยนะครับ จะไดเขาใจคุณดวย 
คนไข : อยางนั้นผมไปกอนละครับหมอ 
ขอบคุณมากนะหมอ  (ยกมื อท ว มหั ว
เหมือนเดิมแลวรีบเดินจากไป) 
คุณหมอ : หากมีเร่ืองหมนหมอง รําคาญใจ 
ลองอาน Vitamin Story 2 เรื่องเลาดีดี 
เติมเต็มหัวใจ กันนะครับ 
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บทโทรทัศนชวง Book Therapy  ตอน ความสุขบนเสนดาย     
บทโดยเยาวชน TK Teen  นายชาคริต  กาวิชา   
คุณหมอสติเฟอง   แสดงโดย นายกิตติกุณฑ วัฒนะนุพงษ  
คนไข  แสดงโดย  นางสาวอาทิตยา  ทรัพยสินวิวัฒน 
 

ภาพ เสียง 
คุณหมอกําลังนั่งวาดรูป  อยางมีความสุข 
 
 
คนไขบนรําพึง รําพันใหหมอฟง 
 
 
 
 
คนไขสาธยายใหคุณหมอฟง 
 
 
 
 
 
 
 
คนไขแปลกใจกับคําพูดของหมอ 
คุณหมอทําทาลองลอย  
 
 
 
คนไขถาทางมีรอยยิ้มแหงความหวังขึ้นมาบาง 
 
 
 
 

คนไข : หวัดดีคะ คุณหมอ  
คุณหมอ : อาว..สวัสดีครับคุณคนไข ดู
หนาตาวันนี้ไมคอยดีเลยนะครับ 
คนไข : จะใหดียังไงคะคุณหมอ ดูซิ 
กระเปาเงินก็หาย  ipod ก็หาย 
ชวงนี้หนูไมคอยมีความสุขเลยคะ คุณหมอ  
คุณหมอ : ออ...อยางนี้นี่เอง แลวความสุข
ของคุณคนไขคืออะไรละครับ 
คนไข : ความสุขของหนูก็คือการที่ไดมีเงิน
ไ ป ช็ อ ป ป ง  ซื้ อ ข อ ง ที่ อ ย า ก ไ ด  มี
โทรศัพทมือถือรุนใหม ๆ  มี ipod ไวคอยดู
หนัง  ฟงเพลง อะไรประมาณเนี้ยคะคุณ
หมอ 
คุณหมอ :  แหม...ความสุขของคุณคนไขดู
เปนเรื่องสิ้นเปลือง และยากเกินไปหรือ
เปลาครับ 
คนไข :  เอะ....ยาก ยังไงคะคุณหมอ 
คุณหมอ : ก็ความสุขของคนเราสามารถ
หาไดใกล ๆ ตัว ถาคุณมองเห็น 
อยางความสุขของหมอตอนนี้ก็คือการได
วาดภาพตามจินตนาการของเราไงครับ  
คนไข : แบบนี้แสดงวาคุณหมอ 
ตองมีอะไรดี ๆ มาใหหนูอีกแลวใชไม 
คุณหมอ : ( ลุกไปหยิบหนังสือ ) นี่ไงครับ 
“ความสุขบนเสนดาย”  
แตงโดย กรพิณน แพงนคร 
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คนไขหยิบหนังสือข้ึนมาอานคําโปรย บนปก 
 
 
คุณหมอสะดุดเล็กๆ เมื่อโดนวาเพอ 
 
 
 
คนไขรีบพูดสวนขึ้นมา 
 
 
 
 
คนไขขอบคุณคุณหมอ และมีสายตาที่มุงมั่น 
 
 
คุณหมอพูดกับกลอง 

คนไข : ความสุขบนเสนดาย เร่ืองราวการ
คนพบคุณคาชีวิต จากการทํา สิ่งเล็ก ๆ 
เพียงปลายเข็มและเสนดาย  
คุณหมอ : ใชแลวครับ ความสุขแสนเรียบ
งายของผูหญิงที่รักการปกผาเปนชีวิตจิตใจ 
เสนดายเล็กๆ ที่ถักทอเปนรูปรางบนผืนผาก็
ไดพาเธอไปสูการคนพบปริศนาแหงชีวิต 
คนไข : นั่นก็คือ ความสุขที่แทจริง ใชไหม
คะคุณหมอ 
คุณหมอ : ลองเอากลับไปอานดูนะครับ 
จะไดไมเสียใจกับเรื่องของที่หาย 
คนไข : ขอบคุณคุณหมอมากเลยคะ หนู
จะไปตามหาความสุขที่แทจริงใหเจอคะ ไป
กอนนะคะ 
คุณหมอ  :  เล็ก  ๆ  นั้ นยิ่ ง ใหญ . .และ
ความสุขที่แทในชีวิต  ไมไดอยูไกลตัวแมแต
นอย เพียงแตคุณจะมองเห็นนะครับ  
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บทโทรทศันชวง Book Therapy  ตอน  แกะดําทําธุรกิจ ทุงหญาแหงความรู และความรูสุข 
บทโดยเยาวชน TK Teen  นายอตวิัณณ  ตันติวุฒิ 
คุณหมอสติเฟอง   แสดงโดย นายกิตติกุณฑ วัฒนะนุพงษ  
 

ภาพ เสียง 
ที่มุมกาแฟของทีเคพารค มวีัยรุนสองคน
กําลังชวยกันทํางานที่อาจารยมอบหมาย
มาจากมหาวทิยาลยั เอนั่งดูขอมูลจาก
โนตบุค สวนบกีําลังถือหนังสอืกาง
นิตยสารเดนิเขามาหาเอ โดยที่เอรูสึก
เหนื่อยกับการทํางานมากๆ แลวหันไปมอง
บีอยางเหนื่อยๆ เบื่อๆ 
 
บีกับเอเปดหนงัสือเรียนและนิตยสารขึ้นมา
ดูแลวบีก็รองดวยความตื่นเตนแลวเอตอง
หันมาดวยความสนใจ 
 
 
เอหยบิหนงัสอืข้ึนมาทําทาจะตบไปที่หวัแต
ไมตบแลวพูดดวยความโมโหแลวบีกท็ํา
หนาจอย หลงัจากนั้นก็นึกอะไรบางอยาง
ขึ้นได 
 
เอเคลิ้มไปนิดหนอย แลวก็สะดุงกับ
ความคิดของบี 
 

เอ : อาว...บ ีถืออะไรมาเยอะแยะเลย 
บี : ก็หนังสือเรียน และนิตยสารไง เผื่อเอามาเปน
แนวทางได แลวเปนยังไงบางอะ ถงึไหนแลว 
เอ : ก็มันยังคดิไมออกอะดิ ธุรกิจแปลกใหม สราง
แบรนดใหมยงัไงกันเนี่ยไมเขาใจเลยอะงงมาก 
บี : ใจเย็นๆ กอนนะเดี๋ยวชวยกันด ู
บี : เฮยๆ.....มาดูนี่ด ิ
เอ : ไหน ๆ ไดไอเดียแลวหรอ เปนไงๆ โอเคหรือ
เปลา 
บี : เปลา...จะบอกวานางแบบคนนีหุ้นดมีากสวย
มาก เราเปนแฟนคลับเขามานานและ 
เอ : เดี๋ยวปด....ใหมาชวยกนัทาํงานสงอาจารยมา
นอกเรื่องอะไรเนี่ย 
บี : เฮยนึกออกแลว เราก็ทาํธุรกิจรานอาหารแตมี
บริการเสริมตัดผมไปดวยเปนไง ไมมีใครเคยทําเลย
นะ 
เอ : เออกินขาวไปตัดผมไป....เฮย......คิดไดไงเนี่ย 
มันเขากันมากเลยกินขาวกบัตัดผมเนี่ย 
บี : แลวจะใหทําไงละมันคิดไมออกอะสมองกลวง
หมดแลวอะ 
เอ : ก็ชวยกันคิดซิคิด (แลวสองคนก็เถียงกัน 
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ภาพตัดมาที่คุณหมอดีดนิ้วเพื่อหยุดภาพ
การวิวาทของทั้งสองคน เอและบีตองนิง่
คางไวและคณุหมอกห็ยิบหนงัสือทีถ่ืออยู
ในมือมาแนะนํากับกลองเพือ่หาทางออก
การวิวาทครั้งนี้พูดจบแลวหนัไปวาง
หนงัสือใหกับเอและบี และคุณหมอดีดนิ้ว
อีกครั้งเพื่อใหภาพสองคนดําเนนิตอไป 
 
เอกับบีมองลงมาทีห่นังสือแลวเปดอาน
ดวยความสนใจ 
 
 
 
 
ภาพตัดมาที่คุณหมออีกครั้งที่ยนืหนัหลงั
ใหกับกลองยิม้ที่เห็นสองคนลงรอยกันแลว
หันหนามาพูดกับกลอง  

หมอ : ปญหาเรื่องนี้จะหมดไปถาไดอานหนังสือ 
แกะดําธุรกิจ ทุงหญาแหงความรูและความสุข ของ 
คุณประเสริฐ เอี่ยมรุงโรจน ทีจ่ะทําใหคนหาทาง
ออกในการคิดธุรกิจใหมๆ การสรางแบรนดที่
แตกตางกลเมด็ในการทาํธุรกิจ ที่อานงาย เขาใจได
เร็ว ดวยการคดิแบบแกะดําครับ รับรองวาไอเดีย
บรรเจิดแนนอน 
 
เอ : โห มีแนวคิดในการสรางแบรนดที่แตกตาง 
ขอคิดตาง ๆ  เพื่อสรางความแตกตางใหกับธุรกิจ 
บี : ใชๆ อยางนี้เรากท็ํางานกันงายขึน้แลวสิ 
เอ : ใชๆ งั้นเราลงมือทํากันเลยดีกวา 
บี : ดีๆ เอาเลย (ทัง้สองคนก็รวมมือรวมใจทํางาน
กัน) 
หมอ : แกะดําไมใชขอแตกตางในทางลบเพียง
อยางเดยีวถาเรามองอีกดานของแกะดํามนัจะทํา
ใหเรามีความสุขและประสบความสาํเร็จในการทํา
ธุรกิจได ลองหาหนงัสือแกะดําทาํธุรกิจทุงหญา
แหงความรุและความสุขมาอานกนันะครับ 
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บทโทรทศันชวง Book Therapy ตอน พอ (13 นักเขียนเยาวชนโครงการ IBook 2008 )  
บทโดยเยาวชน TK Teen  เกวล ีทันตสุวรรณ     
คุณหมอสติเฟอง   แสดงโดย นายกิตติกุณฑ วัฒนะนุพงษ  
  

ภาพ เสียง 
- เพื่อนสองคนนั่งๆ นอนๆ อานการตูนกนัอยู 

ที่มุมการตูน “A” ทําหนาครุนคิด  สวน “B” 
อานสบายๆ สนุกๆ 

- จูๆ A ก็ลุกพรวดขึ้น พรอมกบัทิ้งการตูนใน
มือ ทาํหนาจริงจัง  B เห็นเลยเงยหนามอง
อยางงงๆ 

- A ทําหนาจริงจัง ขึงขงั B มองแบบสายตา
นิ่งมาก กอนพดู “ก็ดี..” 

- B กมหนาอานการตูนตอกอนพูด “แต..” 
 
- A ทําทาทางประกอบบรรยายคําวาเอาจรงิ  

กับมีสาระ (ทาแบบบาๆหนอย ) 
- B เงยหนาขึ้นมามองอกีครั้ง สนใจมากขึน้ 
 
- A ทําหนามัน่ใจมากตอนพูด  แลวยิม้ 

 
- B เร่ิมสนใจทีจ่ะบน A อยางจริงจงั  
- A ลอยหนาลอยตา ทําทานับนิ้วไลพดูไปที

ละคํา จนคําสดุทายถึงตอนที่หมอเขา เลย 
freeze ไวพอดี 

 
 
 
 
B: เปนอะไรหรือเปลา ……….. 
 
A: ชั้นตัดสินใจแลว ตั้งแตวนิาทีนี้เปน
ตนไปชั้นจะจรงิจังกับชีวิตมากขึ้น  
B: ก็ดี..แตก็พดูมาเปนสิบคร้ังแลวนี ่ไม
เห็นเคยทาํไดเลย 
A: ใช แตคร้ังนี้จะเอาจริง ตอไปนี้ชั้นจะ
เปนคนมีสาระ 
 B: ก็ดี...วาแตวา เธอจะทํายงัไงละ ใหมี
สาระ 
A: ชั้นคิดไวแลว  ..ถาอยากมสีาระก็ตอง
อาน สาระ...บาญ มากๆ         
B: ใชเวลามาปลอยมุกกนัไหมเนี่ย        
A: ไมอยางนัน้ก็ก็ สาระ - สิน สาระ - 
พัด สาละ- วนั สาระ....    
     

- หมอ in เขามา อารมณแบบวาทนมานาน
แลว 

:หมอแอบเผลอเลนมุขโดยไมตั้งใจ (อยากใหเนนคํา 
สาละลี่) 
พอนึกไดกห็ันไปมองที ่Aที่ Freeze อยูแลวพูดวา 
“ติดมาไดไงเนีย่” แลวกเ็ร่ิมพดูใหม หันหนามาทาง

หมอ: โอยยย....พอเหอะ  
หมอ : ถาอยากมีสาระเนีย่นะก็ตองกิน
สาละลี่ ใหมาก...เอย  
ไมใช...ติดมาไดไงเนี่ย.... เอาใหมๆ ๆ ถา
อยากมีสาระอยางสรางสรรคเนี่ยนะ
ครับ เราก็ลองมาอานงานสารคดี ดีๆดูสิ
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กลอง แลวก็พดูไป 
 
 
 
 
 
 
 

- หมอหนัไปทาง A กับ Bที่ยงั freeze อยู 
แลวยัดหนังสอืใสมือAที่คางอยูในทานับนิ้ว  

-  หมอ out A B เลิก freeze 
- B หันไปมองเพื่อนเคืองๆ แตไมจริงจังมาก 
- A ปฏิเสธหนาเลิกลั่ก ยังคงทําทายกไมยก

มือประกอบ จนเหน็หนงัสือในมือตอนโบก
มือปฏิเสธนัน่เอง อานชื่อหนงัสือ กย็ิ้มกวาง
แบบเด็กๆประมาณวาพบขุมทรัพยแลว 

- B แกลงดักคอ หนายังเคืองๆ อยูนิดหนอย 
- A ชวน Bมาอานดวยกนั B ก็เขาไปอานดวย  

ครับ อยางเชน  
หนงัสือ “พอ” ซึ่งรวบรวม 13 ผลงาน
สารคดีคัดสรรของเยาวชนในโครงการ I 
book TK young writer Academy 
2008ซึ่งขอบอกวาใครที่คิดวามีสาระ
แลวจะนาเบื่อนั้นถาไดอานคงตอง
เปลี่ยนความคิดอยางแนนอน เพราะ
รูปแบบวิธีการนําเสนอสารคดีที่แตกตาง
ออกไปสไตลนักเขียนรุนใหมไฟแรง ซึ่ง
เนื้อหาในเลมก็เปนเรื่องราวมากมาย
เกี่ยวกับ “พอ” ทัง้ชวนใหขบคิด ทําให
ยิ้มได ไปจนถงึ ทําใหเราตองหลัง่น้าํตา
กันเลยทีเดียว... 
หมอ :.....เนี่ย เอาไปอานซะนะครับ จะ
ไดมีสาระอยางสรางสรรคสมใจ 
 
A:..ภาพ 
B:  อาวมาไดอยางไงเนีย่  
A:  ออ...หนงัสือ “พอ”  13 ผลงาน
สารคดีคัดสรรจากเยาวชน... 
นี่ไงละ สาระทีช่ั้นพูดถงึ 
 
B: อืม...มีของดีๆแบบเนี้ย  คอยดูดีมี
สาระหนอย  
A: .ใช สาระดีๆ อยูในมือแลว ตองใชให
คุมคารูมั้ย มาอานดวยกนัส ิ
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บทโทรทศันชวง Book Therapy  ตอน  out of the box คิดนอกกฎ ทํานอกกรอบ 101 วิธี
ปลดพันธนาการทางความคิด 
บทโดยเยาวชน TK Teen  จาจา      
 

ภาพ เสียง 
คนไขนั่งทําหนาเบื่อโลกและถอนหายใจ
อยูที่มุมกาแฟคนเดียว แลวเพื่อนกเ็ดินเขา
มาดวยสหีนาเศราเหมือนกนั 
 
 
 
 
เพื่อนนั่งลงที่เกาอี ้
 
 
 
 
 
 
ถอนหายใจและเอามือกมุขมับ 
 

คนไข : มาแลวหรอเปนอะไรนะทาํไมทาํหนาเบื่อ
โลกขนาดนั้น 
เพื่อน : เธอเองก็เบื่อโลกเหมือนกนัใชมั้ยละดูทํา
หนาเขาส ิ
คนไข : อืม......รูสึกวาตวัเองตันๆ คิดอะไรไม
คอยออกเลย วันนี้ประชุมเร่ืองงานกฬีาสเีสนอ
อะไรไปเพื่อนๆ ก็ไมเหน็ดวยซักอยาง 
เพื่อน :  เรากเ็หมือนกนัสงภาพวาดไปให
อาจารยดูกอนประกวด อาจารยก็บอกวางานไม
โดดเดน ไมเขาตา เฮอกลุม 
คนไข :  อาทติยหนานีจ้ะมงีานกฬีาสีแลวดวยส ิ
เพื่อน : นัน่นะสิอาจารยก็ใหเรากลับมาแกงาน 
แลวเอาไปใหดูเร็วที่สุดดวยละ 
คนไข :  ทาํไงดี คิดอะไรไมออกเลย เสนอหัวขอที่
นาสนใจ สรางสรรคแปลกใหมเนี่ยยากจัง 
เพื่อน : ใช คดิไดแตแบบเดิมๆ ทาํยังไงงานถึงจะ
ออกมาไมซ้าํใครและโดดเดนไดนะ 
คนไข / เพื่อน :  เฮออออออออออ...(พรอมกัน) 

หมอแทรกเขามาพูดกบักลอง 
 
 
 
 
 
หันหนามามองหมอทีละคนแลวยืนขึน้
ขางๆหมอ 
หมอหนัมาพูดกับคนไข 

 คุณหมอ : ถาอยางนัน้ตองนี่เลยครับ  “out of 
the box คิดนอกกฎ ทาํนอกกรอบ” เขียนโดย 
Rob Eastaway รวบรวม101 วิธีปลดพนัธนาการ
ทางความคิดที่จะทําใหคุณฉีกหนีจากรูปแบบ
ความคิดที่ติดเปนนิสัย แลวกาวสูโลกใบใหมทีม่ี
แตความคิดนอกกรอบ ครับ 
คนไข  :  หา...... “คิดนอกกฎ” 
เพื่อน   :            “ทํานอกกรอบ” 
คุณหมอ:   ใชแลวครับหนงัสือเลมนี้นาํเสนอ
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คนไขหยิบหนงัสือไปดูและสงใหเพื่อนดูตอ 
 
 
 
 
หมอพูดกับกลอง 

รูปแบบความคิดที่ไมเหมือนใคร ที่จะชวยสราง
ความแปลกใหมใหกับชีวิตของเรา ที่สําคญันะ
ครับเหมาะอยางยิง่สําหรับคนที่ขาดแรงบนัดาล
ใจอยางคุณทัง้สองคนมากๆเลย ลองเอาไปอานดู
ครับ แลวจะไดแนวคิดที่ไมซ้ําใคร พลิกชวีิตไป
อยางคาดไมถงึเลยทีเดียว 
คนไข :   สุดยอดไปเลย โอโหดูสิมีเทคนิดวิธีคิด
มากมายเลย 
เพื่อน:   ไหนขอดูบาง อืม.....นัน่นะสิ  สอนใหเรา
ฝกคิดแลวก็มแีบบทดสอบทีเ่ขาใจงายดวย เยี่ยม
จริงๆ ขอบคุณมากๆเลยคะคณุหมอ 
คุณหมอ : หนาที่หมออยูแลวคราบบบ....คนพบ
วิธีปลดพนัธนาการทางความคิดเพื่อตามหา
ศักยภาพที่แทจริงอยาลืมอาน “out of the box 
คิดนอกกฎ ทาํนอกกรอบ” นะครับ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 



 
 
119

บทโทรทศันชวง Book Therapy   ตอน  “ความคิดที่ออกแบบได” 
บทโดยเยาวชน TK Teen  เมษา  แจมฟา         
 

ภาพ เสียง 
LS คุณหมอนัง่อยูในคลนีิก 
LS คนไขเดินเขามาหานั่งลง 
2  SHOT  คุณหมอกับคนไข 
คุณหมอรับฟงอยางใจเย็น 
คนไขระบายความคับของใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
MS คุณหมอ อธิบาย 
 
 
 
 
CU หนาคนไขประหลาดใจ 
MS คุณหมอหยิบหนังสือออกมาแลวยื่นให 
CU หนงัสือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คนไข : คุณหมอครับชวยผมดวย ผมรูสึกไม
คอยดีเลยครับ 
คุณหมอ : เปนยังไงหรือครบั 
คนไข :  ผมรูสึกวาโลกมนัโหดราย ชีวิตมนั
สับสน บางทีผมก็ไมเขาใจคนรอบๆ ขาง   
โอ..ชวีิต.... 
คุณหมอ :  ใจเย็นๆครับไหนลองยกตัวอยาง
ปญหาของคณุมาสักอยางสิครับ 
คนไข :  ก็เพือ่นผมคนนึงนะสิครับ  บางทผีมก็
ไมเขาใจวาเขาคิดอะไรอยู     บางทีเขากท็าํ
อะไรที่ผมไมเขาใจ และบางทีผมอยากใหเขา
เปลี่ยนแปลงความคิดของเขานะครับหมอ 
คุณหมอ : (หมอพูดลอเลียน) บางทีนะครับ 
คุณคนไข ถาคุณคิดอยากจะเปลี่ยนแปลงคน
อ่ืนๆ ผมวาอยางแรกที่คุณตองเปลี่ยนแปลงคือ
ความคิดของคุณนะครับ 
คนไข : เปลี่ยนความคิดของผมหรือครับ 
คุณหมอ : ครับ  คุณลองอานหนังสือนีน่ะครับ 
อาจจะชวยคณุได 
หนงัสือ “ความคิดที่ออกแบบได” หนังสือที่บอก
เลาเรื่องราวความคิดในมุมมองเชงิบวก และ
การคิดตางของชีวิตและผลงานของบุคคล
สําคัญในแตละสาขาอาชีพ ไมวาจะเปน
นักเขียน นักวทิยาศาสตรศิลปน  นกัธุรกจิ 
นักกฬีา ทัง้ในแงความคิดทีม่ี การใชชีวิต การ
แกปญหา และมุมมองตอความทุกขความสุข ที่
มีตอโลก 
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คนไขรับหนังสอืมาดูแลวถามอยางสงสัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คนไขทําทาดีใจ 
 
 
 
 
 
คุณหมอหนัมาพูดกับกลองและคนดู 

คนไข : ออกแบบความคิดได แลวมันจะชวยได
ยังไงครับคุณหมอ  
คุณหมอ : คุณก็จะเขาใจความคิดคนอืน่ๆมาก
ขึ้นไงละครับ  คนเหลานี้แหละครับที่นาํ
ความคิดเชิงบวกทีม่าจากทศันคติ และ
ประสบการณ มาสรางสรรคเปนรูปธรรม  
ความคิดเชิงบวกและแตกตางเหลานี้คุณอาจจะ
นําไปปรับใชในชีวิตประจาํวนัไดนะครับ แลว
คุณก็จะเขาใจโลกและเขาใจคนไดมากขึ้น 
คนไข :  เยี่ยมไปเลยครับคุณหมอ  ขนาด
ความคิดยงัออกแบบไดเลย งัน้ความรักกน็าจะ
ออกแบบไดนะครับหมอ...เออจริงๆที่ผมอยาก
ใหเคาเปลี่ยนความคิดนะ  คือผมอยากใหเคา
เปลี่ยนจากรักคนอื่นมารักผมนะครับ… 
คุณหมอ : ???? 
คุณหมอ : ความคิดเปนตัวกําหนดมุมมองของ
เราและกําหนดทาทีในการใชชีวิตของเรา   การ
ออกแบบความคิดก็เปนเหมอืนการออกแบบ
ชีวิต ดังนั้นความคิดที่ออกแบบไดก็จึงเปน
เหมือนประตูสู “ชีวิตที่ออกแบบได”ของเราครับ 
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ตัวอยางบทโทรทัศน 
 
รายการ TK TEEN เทปที ่121  (เอ พศิน  เรืองวุฒ ิ+ บริจาคเสยีงที่หองสมดุคนตาบอด) 
สถานีออกอากาศ สถานวีทิยุโทรทัศนแหงประเทศไทย NBT  
วันที่บันทึกเทป  วันพฤหัสบดีที ่26  กุมภาพนัธ  2552 
วันที่ออกอากาศ  วันเสารที ่14  มีนาคม  2552   เวลา 10.05 – 10.30 น.     
 

ไตเต้ิล 
ภาพ เสียง 

1. เปดรายการ พิธีกร@ TK Park 
 

โบวล่ิง :  สวัสดีคะ ขอตอนรับเขาสูรายการ TK Teen  
Teen’ TV by Teens เวทีแหงการแสดงออกอยาง
สรางสรรค สําหรับคนวัยทีน  ชวงนี้ก็ปดเทอมกันแลว  
เพื่อน ๆ หลายคนก็คงจะไดพักผอนยาว หลังจากที่ผาน
การเรียนและสอบมาอยางหนัก แตก็มีเพื่อน ๆ ที่กําลัง
เตรียมตัวสอบเอ็นทรานซกันอยู ก็ขยัน ๆ กันนะคะ โคง
สุดทายกันแลว  
           และวันนี้ โบวล่ิงก็มีเร่ืองราวอะไรมาฝากกันบาง
นั้น ไปชมตัวอยางกันกอนคะ   

2.  Hi light    Vo.  ชวง Teen talent ไปรูจักผลงาน Art Book  
เรื่องราวตํานานพุทธโบราณ กอนสมัยพุทธกาล ของ
นักแสดงขวัญใจคอละคร พี่เอ พศิน  เรืองวุฒิ 
        ชวง Teen Style ไปรวมทําบุญ หากิจกรรม
สรางสรรคในชวงปดภาคเรียน กับการบริจาคเสียง ที่
หองสมุดคนตาบอดแหงชาติ   
       และในชวง TK Teen  พบกับกิจกรรมสุดสรางสรรค 
ที่จัดเตรียมไวสําหรับคนวัยทีน ที่อุทยานการเรียนรู TK 
park 

3. โบวล่ิง @ TK Park  
 

โบวล่ิง :  พุทธศาสนา เปน เปนศาสนาที่เกิดขึ้นมาแลว
กวา 2,500 ป เรื่องราว 
และตํานานตาง ๆ ที่เกี่ยวข องกับพระพุทธเจา ถูกสราง
ขึ้นผานสื่อตาง ๆ ถายทอดใหกับพุทธศาสนิกชก ไดรับ
ทราบ และ สืบทอดเรื่องราวนั้นตอ ๆ กัน 
           ชวง Teen’s  Talent  ในวันนี้ โบวล่ิงก็มีเร่ืองราว
ตํานานของพุทธโบราณ 
ที่ถูกสรางขึ้น ผาน Art Book โดยนักแสดงทานหนึ่ง ที่
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เคาใหความสนใจ และศึกษาอยางจริงจัง กับ พี่เอ  พศิน  
เรืองวุฒิคะ 
 

4. โบวล่ิง @ TK Park สัมภาษณ เอ พศิน 
 
CG : พศิน  เรืองวุฒิ  ( เอ ) 
         นักแสดง เจาของผลงาน  
      The Shakyas  art book 

โบวล่ิง :  สวัสดีคะพี่เอ 
พ่ีเอ :  สวัสดีครับ 
 
โบวล่ิง :  แหม..ชวงนี้ ไดไมคอยไดชมผลงานละคร ของ
พี่เอ สักเทาไหร 
 มีนอง ๆ ฝากคิดถึงมา พี่เอ หายไปไหนมาคะ  
พ่ีเอ :  .................................... 
 
โบวล่ิง :  ทราบวา พี่เอ เรียนจบเกี่ยวกับ ศิลปะและการ
ออกแบบ จากมหาวิทยาลัยรังสิตมา  พี่เอชอบและ
สนใจศิลปะดานไหนเปนพิเศษไหมคะ 
พ่ีเอ :  ...................................... 
 
โบวล่ิง :  ซึ่งนอกจากผลงานการแสดงที่เพื่อน ๆ ไดชม
กันแลว ผลงานอีกชิ้นหนึ่งที่เราจะพูดถึงกันในวันนี้ก็คือ 
Art Book อันนี้คะ ( โชวรูปใน Note Book ) 
คืออะไรคะ 
พ่ีเอ :  ครับ ที่เห็นก็เปน  Project  ใหมของผม ที่กําลัง
ทําอยูตอนนี้ ชื่อวา  
The Shakyas  art book ซึ่งมีเนื้อหาวาดวยเรื่องราว
เกี่ยวกับตํานานพุทธโบราณ กอนสมัยพุทธกาล 
 
โบวล่ิง :  เห็นเปนลักษณะของการตูน พี่เอ ตั้งใจจะ
ถายทอดออกมาอยางไรบาง 
พ่ีเอ :  ก็อยากจะถายทอดออกมาในสไตล action ที่มี
แบบฉบับผสมผสานระหวางWalt Disney กับ 
Japanese Comic คือ ตัวการตูนที่เห็นจะมีลักษณะ
..........( อธิบายวาเปนแบบ Walt Disney กับ 
Japanese Comic อยางไร ).......... 
 
โบวล่ิง :  เห็นบอกวาเนื้อหาเกี่ยวของกับตํานานพุทธ
โบราณ ก็แสดงวาตองเปนเรื่องราวที่มีประวัติความ
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เปนมาของพุทธศาสนาเขามาเกี่ยวของ อันนี้พี่เอได
ขอมูลตาง ๆ หรือแรงบันดาลใจในการทํา Project นี้มา
จากไหนคะ 
พ่ีเอ :  (อธิบายถึงที่มาของเรื่อง และ เลาถึงตัวละครเอก
ของเรื่อง ความเกี่ยวของกับพุทธศาสนา )  
 
โบวล่ิง :  งานนี้ใชเวลาทํามานานเทาไหรแลวคะ 
พ่ีเอ :  ................................................. 
 
โบวล่ิง :  ตอนนี้อยูในขั้นตอนไหน แลวใกลจะเสร็จ
สมบูรณเมื่อไหร 
พ่ีเอ :  ................................................. 
 
โบวล่ิง :  อยากใหเยาวชนที่เห็นผลงานนี้แลว  จุด
ประกายอะไรกับงานนี้บาง 
พ่ีเอ :  ................................................. 
 
โบวล่ิง :  สุดทาย พี่เอ มีอะไรอยากจะฝากเกี่ยวกับ 
เรื่องของ การใชความรู กับจินตนาการ อยางไรบาง 
พ่ีเอ :  .................................................   
 

5. โบวล่ิง สรุป ขอบคุณ  พี่เอ พศิน  @ TK Park  
 

โบวล่ิง :  เพื่อน ๆ คะ เรื่องราวของพระพุทธศาสนา เปน
ส่ิงที่อยูใกลตัว แตเรากลับหลงลืม พระธรรม คําส่ังสอน 
และทําใหคุณคาของพุทธศาสนิกชน 
เปนเพียงแคชื่อที่ถูกเรียกเทานั้น และวันนี้เราก็กําลังจะ
มีส่ือดี ๆ ทีทําใหเยาวชนหันมาสนใจพระพุทธศาสนากัน
มาขึ้น  
             วันนี้ตองขอขอบคุณ พี่เอ  พศิน  เรืองวุฒิมาก 
ๆ คะ ที่นําส่ิงดี ๆ มาบอกเลาใหฟง ขอบคุณคะ 
 

Break 1 
Jingle เขาชวง Teen Style  ไปบริจาคเสียง ที่หองสมุดคนตาบอดแหงชาติ   

6. โบวล่ิง + TK Teen  @ หนาหองสมุดคนตา
บอดแหงชาติ   

โบวล่ิง : เอะ...จาจา เรานัด เอก กับวุฒิไวกี่โมง กันเนี่ย 
( ยืนรอเพื่อน ๆ ) 
จาจา : อืม...ก็เวลานี้นี่แหละ  แตยังไมเห็นมาเลย 
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( เอกกับยุทธวิ่งมาแตไกล ) 
โบวล่ิง :  นั่นไง นั่นไง มากันแลว เกือบถึงเวลานัดแลว
นะเนี่ยะ ไปไหนกันมาคะ ทั้ง 2 คน 
เอก : ขอโทษทนีะ พอดีเราสองคน แวะไปฝกเสียงรอง
เพลงกับครูอวนมานะ 
จาจา : จะฝกรองเพลงไปทําไมหละ 
ยุทธ : อาว...ก็วันนี้โบวล่ิง กับจาจา ชวนเรา 2 คน มา
บริจาคเสียง เราก็ตองไปซุมซอมเสียงซะหนอย จะได
เสียงเพราะ ๆ  
โบวล่ิง : ที่วามาบริจาคเสียงเนี่ย เคาไมใชใหรองเพลง
นะ ใหมาอานหนังสือ 
เอก : ( จอย แลวทําเนียนกลบเกลื่อน ) เหรอ...เหรอ ที่
ไหนละ ชักชาเสียเวลา รีบไปกันดีกวา 
โบวล่ิง  : ที่นี่คะ หองสมุดคนตาบอดแหงชาติ เขาไปกัน
ดีกวา 

7. โบวล่ิง + TK Teen  @ หองสมุดคนตาบอด
แหงชาติ  + คุณวาสนา 
 CG : วาสนา  กลีบเมฆ 
    หัวหนาฝายผลิต  หองสมุดคนตาบอดแหงชาติ 

TK Teen ทุกคน  : สวัสดีครับ / สวัสดีคะ 
พ่ีวาสนา : สวัสดีคะ 
 
โบวล่ิง  : พอดีวาพวกเราปดเทอมกันแลว ก็เลย
อยากจะมาทํากิจกรรม บําเพ็ญประโยชนกัน และทราบ
วาที่นี่มีการรับอาสาสมัครเพื่อที่จะบันทึกเสียงอาน
หนังสือ ใหกับผูพิการทางสายตา ก็เลยชวนกันมาที่นี่คะ 
พ่ีวาสนา  : .............................................. 
 
จาจา : ที่นี่เปดทําการมานานแลวหรือยัง แลวใหบริการ
เกี่ยวกับอะไรบาง 
พ่ีวาสนา  : .............................................. 
 
เอก : แลวคนที่จะมาบันทึกเสียงได ตองมีคุณสมบัติ
อยางไรครับ  
พ่ีวาสนา  : .............................................. 
 
ยุทธ : แสดงวา พวกเราทั้ง 4 คนก็สามารถบริจาคเสียง
ไดใชไหมครับ  
พ่ีวาสนา  : ใชแลวคะ แตวาเรามีอุปกรณบันทึกเสียง
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แคชุดเดียว ตอง เขาไปอานทีละคนนะคะ  
 
จาจา : ถาอยางนั้นจาจาขออาสาสมัครเปนคนแรกเลย
คะ  วาแต ขั้นตอนการบันทึกเสียงเนี่ยะ มีอะไรบางคะ 
พ่ีวาสนา  : ..................( บอกขั้นตอนการบันทึกเสียง 
วิธีการอาน และเลือกหนังสือ )  
 
โบวล่ิง  : ถาอยางนั้นพวกเราไปเริ่มกันเลยดีกวาคะ ไป
กันเลย..... 

8. ภาพการบันทึกเสียงของทั้ง 4 คน - เสียงสด สลับ ดนตรีสนุกสนาน 

9. โบวล่ิง + TK Teen  @ หองสมุดคนตาบอด
แหงชาติ  + คุณวาสนา  ( ตอ ) 
 

โบวล่ิง  : พวกเราทุกคนก็ไดอานหนังสือ  บันทึกเสียง
กันแลว  พี่วาสนาคะ ขั้นตอนหลังจากนี้ตองทําอยางไร
บางคะ  
พ่ีวาสนา  : .............................................. 
 
จาจา : ออ หนังสือที่พวกเราอาน ก็จะกลายเปน file เสียง
เพื่อใหผูพิการทางสายตามาเปดฟง แลวอยางนี้คนตาบอด
สามารถจะยืมออกไปฟงที่บานไดไหมคะ 
พ่ีวาสนา  : .............................................. 
 
เอก : แหม...ดีจังเลยนะครับ ที่คนตาบอด ก็สามารถที่
จะไดอานหนังสือที่พวกเคาสนใจ หรือรับรูเร่ืองราวตาง 
ๆ ผานตัวหนังสือที่พวกเราอานใหฟง  
ยุทธ : อยางนี้ ไมเห็นตองเสียเวลาไปฝกเสียงรองเพลง
เลยดวย 
 
โบวล่ิง  : พี่วาสนาคะถาเพื่อน ๆ ทางบาน หรือวา
เยาวชนที่ปดภาคเรียนอยู ถาอยากจะมาบริจาคเสียง
บางตองทําอยางไรคะ  
พ่ีวาสนา  : ............( มาบริจาคไดที่ไหน / อยางไร 
และ/พูดถึงตองมีความพรอม และมีการฝกการใชภาษา
มาบางแลว ) ...... 
 
จาจา : อืม...อยาเห็นวาเปนเรื่องสนุก ๆ กันนะคะเพื่อน 
ๆ เพราะนอกจากจะไมไดประโยชนแลว อาจทําให 
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เจาหนาที่ตองเสียเวลา มาแกเสียงอีกดวย 
 
โบวล่ิง  : สําหรับวันนี้พวกเราก็ไดมาทํากิจกรรมเพื่อ
สังคมอีกรูปแบบหนึ่ง แถมยังเปนการใชเวลาวางในชวง
ปดเทอมอยางสรางสรรคอีกดวย ก็ตองขอขอบคุณ 
หองสมุดคนตาบอดแหงชาติ มาก ๆ เลยที่ใหพวกเรา
ไดมาบันทึกเสียงกันในวันนี้  ขอบคุณคะ / ขอบคุณครับ 

10. สงเขาชวง Book Therapy เอก :  เอ....ยุทธ ชวงตอไปของรายการเราเปนอะไรนา
..... ( ทําทานึก ) 
ยุทธ :  ก็นี่เลย ....คุณหมอสติเฟองกับคนไขวัยมันส 
ในชวง Book Therapy ไง 
เอก + ยุทธ :  ไปติดตามกันเลยคราบ.... 

11. ชวง book therapy book therapy  เรื่อง “ คนพบตัวเอง  ” 
บท  นภาพร  กิตติศักดิ์ไพรัช (พร)   แสดง  หมอ-
ไปป   / คนไข -  

12. คําถามประจําสัปดาห 
 
CG : 5 บาท / ครั้ง 

คําถามประจําสัปดาหของเราใน วันนี้ถามวา  ตัวอักษร
ที่คนตาบอดใชเรียกวาอะไร  ทราบคําตอบแลว รีบสง 
SMS คําตอบที่ถูกตอง 
                 พิมพ TK1 เวนวรรค  อักษรบลายน 
                 พิมพ TK2 เวนวรรค  อักษรเบลท 
สงมาที่ 4849555  5 ทานแรกที่ตอบถูกจะไดรับหนังสือ
ที่ระลึกจากทางรายการ  
รายชื่อผูที่ไดรับรางวัลในสัปดาหที่แลว 

เบรก2 
Jingle ชวง TK TEEN 

13. โบวล่ิง  พูดเขาชวง TK TEEN 
@ TK PARK   
 

โบวล่ิง : กลับเขาสูชวงสุดทายของรายการชวง TK 
Teen  คะ  วันนี้ไดรูจักแงมุมดี ๆ ของพี่เอ พศิน และได
ไปทํากิจกรรมในชวงปดเทอมกับเพื่อน ๆ กันแลวตอนนี้
ก็ถึงเวลาของกิจกรรมสรางสรรคที่อุทยานการเรียนรู TK 
park ของเราเตรียมไวให  ขอบอกเลยนะคะวาใครที่ฝน
อยากจะเปน แอรโฮสเตส อยาพลาด 
ไปติดตามพรอม ๆ กันเลยคะ 

14. กิจกรรม  เหิรฟา สานฝน เสนทางสายอาชีพ 
หนุมหลอ สาวสวย   

Vo.  พนักงานตอนรับบนเครื่องบิน คือ อาชีพที่ทําหนาที่
ใหบริการ  และอํานวยความสะดวกแกผูโดยสารบน
เครื่องบิน ที่จะทําใหผูโดยสารเกิดความสบาย เปน
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อาชีพในฝนของหลาย ๆ คน ซึ่งนอกจากจะตองมีความรู
ภาษาอังกฤษเปนอยางดี แลว  การมีใจรักในงาน มี
ความอดทนตอปญหาตางๆ  มีไหวพริบปฏิภาณในการ
แกไขปญหา  มีบุคลิกภาพดี ยิ้มแยมแจมใส  
ก็เปนอีกหลาย ๆ คุณสมบัติของผูที่จะเปนพนักงาน
ตอนรับบนเครื่องบิน  
       แตกวาที่จะไดถึงฝนของอาชีพนี้ละ เปนอยางไร ?  
       อุทยานการเรียนรู TK park ชวนเพื่อน ๆ มาเหินฟา 
สานฝน เสนทางสายอาชีพ หนุมหลอ สาวสวย กับ
คําแนะนําดี ๆ ในการเตรียมตัวเปนแอรโฮสเตส
และสจวต 

15. ภาพการบรรยายของวิทยากร 
   CG : คุณศุภชัย  สัชฌุกร 
           พนักงานตอนรับบนเครื่องบิน 

- บรรยายถึงขั้นตอนของการสอบเปนพนักงาน
ตอนรับบนเครื่องบิน 

 
16. กิจกรรม TK Teen   ( ตอ ) 
 

Vo.   การเตรียมความพรอม ทั้งทางดานรางกาย และ
จิตใจ รวมถึงความรูความสามารถในสาขาที่เกี่ยวของ ก็
เปนอีกหนึ่งปจจัยที่จะสามารถประสบความสําเร็จใน
อาชีพนี้  
           อุทยานการเรียนรู TK park ก็ขอเอาใจชวยนอง 
ๆ ทุกคน ที่ฝนอยากจะเหินฟา สานฝน เปนพนักงาน
ตอนรับบนเครื่องบิน สมดังความตั้งใจนะคราบ 

17. พิธีกรพูดปดรายการ  
 

-  CG :  กิจกรรมที่นาสนใจ 
 

โบวล่ิง  :  เห็นไหมละคะ..วากิจกรรมของเราไมไดเอา
ใจเฉพาะคอหนังสือเทานั้น ซึ่งมีกิจกรรมอีกหลากหลาย
ที่รอใหเพื่อน ๆ ไดมารวมสนุกกัน 
จะมีอะไรกันบางนั้น ติดตามรายละเอียดได ทางดานนี้
คะ ( ผายมือไปดานขาง )  
           หรือจะคลิกเขาไปชมรายละเอียดกันไดที่ 
www.tkpark.or.th   หรือถาใครมีเรื่องราวดี ๆ อยากจะ
แนะนํารายการของเราก็สามารถสงเขามาไดที่ 
tkteen@tkpark.or.th   
              สําหรับวันนี้รายการของเราก็หมดลงแลว 
กลับมาพบกันไดใหมในวันเสารหนา เวลาเดียวกันนี้  
ทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย NBT วันนี้ลาไป
กอน  สวัสดีคะ...... 

End Credit 
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รายการ TK TEEN เทปที ่123  ( กลุมคอสเพลยโฟมยางดินญี่ปุน + แกลลอรี่ Intrand  )  
สถานีออกอากาศ สถานวีทิยุโทรทัศนแหงประเทศไทย NBT  
วันที่บันทึกเทป  วันพฤหัสบดีที ่12 มีนาคม  2552   
วันที่ออกอากาศ  วันเสารที ่28  มีนาคม  2552   เวลา 10.05 – 10.30 น.  
    
 

ไตเต้ิล 
ภาพ เสียง 

1. เปดรายการ พิธีกร@ TK Park 
 

โบวล่ิง :  สวัสดีคะ ขอตอนรับเขาสูรายการ TK Teen  
Teen’ TV by Teens เวทีแหงการแสดงออกอยาง
สรางสรรค สําหรับคนวัยทีน  เดือนที่รอนที่สุดกําลังจะ
มาถึง แตในความรอนของอากาศ ก็ปลอยใหจิตใจรอน
ไปตามอากาศดวยนะคะ หาสถานที่พักผอนค  อยาง 
ทะเล ภูเขา น้ําตก นอกจากจะชวยคลายรอนไดแลว ยัง
ชวยกระตุนเศรษฐกิจไทยของเราไดอีกดวยคะ 
          และวันนี้ โบวล่ิงก็มีเรื่องราวอะไรมาฝากกันบาง
นั้น ไปชมตัวอยางกันกอนคะ   

2.  Hi light    Vo.  ชวง Teen talent ไปรูจักวัฒนธรรมการแตงกาย
แบบ Intrand เจง ซา ไอเดีย โดน ๆ  แบบคนรุนใหม กับ
กลุมคอสเพลยดินญี่ปุน  
        ชวง Teen Style ไปตามหาแกลลอรี่แสดงงาน
ศิลปะ ที่มีเอกลักษณ  ไอเดีย หลุดจากกรอบ  และบง
บอกความเปนตัวตนไดอยางชัดเจน 
       และในชวง TK Teen  ไปเรียนรูเทคนิคการเขียนบท
ละครโดนใจ อีกหนึ่งกิจกรรมมัน ๆ   ที่อุทยานการเรียนรู 
TK park 

3. โบวล่ิง @ TK Park  
 

โบวล่ิง :  ปจจุบันวัฒนธรรมตาง ๆ จากประเทศเกาหลี
และ ญี่ปุน เขามามีบทบาทสําคัญกับวิถีชีวิตวัยรุนบาน
เรา ไมวาจะเปนกระแสความนิยม  J-pop  
K-pop หรือวาจะเปนการแตงหนา ทรงผม หรือแฟชั่น
ตาง ๆ  
           ชวง Teen’s  Talent  ในวันนี้ โบวล่ิงก็มีเร่ืองราว
ของกลุมเยาวชนกลุมหนึ่ง ที่พวกเคามีการแตงตัว แบบ
แฟนตาซี ตามจินตนาการของตัวการตูนญี่ปุน  
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ที่เรียกวา Cosplay  กับ กลุม Cosplay โฟมยางดิน
ญี่ปุนคะ 

4.  ภาพตัดสลับ  โชว Cosplay  - ดนตรีสนุกสนาน    
 

5. โบวล่ิง สัมภาษณ กลุม Cosplay@ TK Park 
 
CG : 1. ........................................................... 
         2. ........................................................... 
         3. ........................................................... 
         4. ........................................................... 
         5. ........................................................... 
        กลุม Cosplay โฟมยางดินญี่ปุน 
 

โบวล่ิง :  สวัสดีคะ เพื่อน ๆ  
กลุม Cosplay :  สวัสดีครับ / คะ 
 
โบวล่ิง :  โอโห...ตองขอบอกกอนเลยวา วันนี้โบวล่ิงได
เห็นอะไรที่นาตื่นตาตื่นใจมาก เหมือนตัวการตูนญี่ปุน
ออกมามีชีวิตจริง ๆ เลย กอนอื่นแนะนําตัวกันหนอยวา
ชื่ออะไร แลวแตงตัวเปนตัวละครอะไร จากเรื่องไหนกัน
บาง  
กลุม Cosplay : ..( แนะนําตัวเอง พรอม ชื่อตัวการตูน
จากเรื่องไหน ทีละคน ) ... 
( ใสภาพ Insert ทีละคน )  

6. โบวล่ิง สัมภาษณกลุม Cosplay@ TK Park 
(ตอ) 
 

โบวล่ิง :  Cosplay คืออะไร แลวเกิดขึ้นมาไดอยางไรคะ  
Cosplay  1 :  Cosplay เปนผสมระหวางคําวา 
costume (เครื่องแตงกาย) กับคําวา Play (การละเลน 
การแสดง)  Cosplay คือการแตงตัวเลียนแบบตัวละคร
ในการตูนหรือภาพยนตรแลวออกมาเดินโชวกัน ใหผูคน
ไดตื่นตาตื่นใจ  ซึ่งมีจุดกําเนิดมาจากประเทศญี่ปุน 
..................................... 
 
โบวล่ิง :  แลวในประเทศไทยละคะ Cosplay เริ่มตนขึ้น
ไดอยางไร  
Cosplay 2 :  ................................................ 
 
โบวล่ิง :  แลวเราไดไปศึกษา หรือคนควาหาขอมูลเรื่อง 
Cosplay มาจากไหน  
Cosplay  3 : ................................................. 
 
โบวล่ิง :  แลว  Cosplay เคามีการจัดเปนประเภทหรือ
เปลา แลวอยางพวกเราเรียกวาอะไรคะ 
Cosplay  4 :  ................................................... 
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โบวล่ิง :  พอแตง Cosplay แลว เคาไปโชวกันที่ไหน 
หรือวาเดินบนถนนปกติอยางนี้เลย  
Cosplay  1 :  ...........( พูดถึงสถานที่ ๆ ไปโชว แลว 
โชวอะไรบาง ) ......... 
 
โบวล่ิง :  ถาอยางนั้นชวยแสดงใหพวกเราไดชมกันสัก
หนอยไดไหมคะ 

7. ภาพการแสดง Cosplay - ดนตรีสนุกสนาน 
 

8. โบวล่ิง สัมภาษณกลุม Cosplay@ TK Park 
(ตอ) 
 

โบวล่ิง :  อะไรทําใหพวกเรามาสนใจและหลงไหลใน
เสนหของ Cosplay  
Cosplay  2 + 5  :  
…………………………………….. 
 
โบวล่ิง : ปจจุบัน Cosplay ในบานเราไดรับความนิยม
หรือพัฒนาไปอยางไรบาง 
Cosplay  1  :  …………………………………….. 
 
โบวล่ิง :  ลาสุดทราบวาไดไปรวมกิจกรรมกับ 
สํานักงาน ป.ป.ส. ดวย 
Cosplay  2 :  .........( พูดถึงงาน เท ดี ไมตองมี
ยาเสพติด ) ............................... 
 
โบวล่ิง :  การที่ไดทํากิจกรรมกับ Cosplay มีประโยชน
กับตัวเรายังไงบาง 
Cosplay  3+4+5  :  
…………………………………….. 
 
โบวล่ิง :  ถามีเพื่อน ๆ ที่สนใจอยากรวมกิจกรรม 
Cosplay บาง มีคําแนะนําอยางไร 
Cosplay  1+2  :  
………………………………………. 

9. โบวล่ิง สรุป และ ขอบคุณ กลุม Cosplay  
 

โบวล่ิง :  การเลียนแบบในทางที่สรางสรรค นอกจากจะ
เปนการใชเวลาวางใหเกิดประโยชนแลว ยังเปนการ
รวมกลุมของเยาวชน ทํากิจกรรม เท ๆ  แบบที่ไม
เดือดรอนใคร และยังชวยสรางสีสันใหกับกิจกรรมตาง ๆ 
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อีกดวยคะ 
             วันนี้ตองขอขอบคุณ กลุม Cosplay โฟมยาง
ดินญี่ปุน มาก ๆ เลยที่แตงตัวมาโชวเพื่อน ๆ กันในวันนี้ 
ขอบคุณคะ 
 

Break 1 
Jingle เขาชวง Teen Style  ตามหา Gallery Intrand    

10. โบวล่ิง @ TK Park  
 

โบวล่ิง :  กลับเขาสูชวง Teen Style สไตลมัน ๆ ของคน
วัยทีน  เพื่อน ๆ คะ 
เวลาที่ศิลปนสรางสรรคผลงานศิลปะออกมา  มากพอ
จํานวนหนึ่งที่จะจัดแสดง เพื่อน ๆ วาพวกเคาจะนํา
ผลงานเหลานั้นไปจัดแสดงที่ไหน ..... คําตอบก็คือ 
Gallery ใชไหมคะ แลวถาโบวล่ิงถามตอวา เปน 
Gallery แบบไหน 
คําตอบคงมีอยูในใจหลายคําตอบเลย 
             ชวง Teen Style ในวันนี้โบวล่ิงเลยอยากจะพา
เพื่อน ๆ ไปลัดเลาะ เสาะหา Gallery เท ๆ เก ๆ Intrand 
แบบไมเหมือนใคร จะอยูที่ไหน ไปตามหากันเลยคะ 

11. พี + ตอง @ มุมหนึ่งบนถนนสีลม หรือ วัดแขก พี : สวัสดีครับเพื่อน ๆ วันนี้พีรับอาสาโบวล่ิง มาปฏิบัติ
ภารกิจตามหา Gallery Intrand  ซึ่งวันนี้พีก็ไดนัดไวกับ
เยาวชน TK Teen ของเราคนหนึ่งซึ่งเปนผูแนะนํา เรี่อง
ราว Gallery Intrand  ในวันนี้ครับ 
ตอง : สวัสดีคะ พี 
พี : สวัสดีครับตอง แหมกําลังพูดถึงอยูพอดี วาแตวา
วันนี้ตองจะพาเราไปตามหา  Gallery Intrand  ที่ไหน
กอนดีละ 
ตอง : ที่แรกที่ตองจะพาพีไปก็จะอยูแถววัดแขก ถนนสี
ลม เปนแกลเลอรี่หองแถว ชื่อวา คัดมันดู แกลอรี่ ไปกัน
เลยมั๊ย 
พี : นําไปเลยครับ 

12. ภาพตัดสลับ พี+ตอง เดินดูภายในแกลเลอรี่ - ดนตรี Modern Classic 

13. พี + ตอง สัมภาษณ พี่มานิตย @ คัดมันดู 
 
 
 

พี + ตอง : สวัสดีครับ / คะ 
พ่ีมานิตย : สวัสดีครับ 
 
ตอง : พี่มานิตยคะ ที่คัดมันดู เนี่ยะมีแนวคิดในการทํา
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ขอขอบคุณ ............................................. 
โทร. ....................................................... 
www. ………………………………… 

แกลเลอรี่อยางไรบางคะ 
พ่ีมานิตย : ……...( เลาแนวคิดในการกอตั้ง )  
 
พี : จุดเดน หรือวาเอกลักษณของที่นี่ ที่แตกตางจากที่
อื่นอยูตรงไหนครับ 
พ่ีมานิตย : ……........................................ 
 
พี  : แลวผลงานที่จัดแสดงที่นี่จะเปนงานประเภท
อะไรบางครับ 
พ่ีมานิตย : ………………………………………….. 
 
ตอง : ตอนที่ตองมาดูครั้งแรก เห็นมีการจัดนิทรรศการ
ภาพถายดวย ศิลปนที่จะสามารถมาจัดแสดงงานที่ได 
ตองเปนอยางไรบาง 
พ่ีมานิตย : …………………………………………. 
 
พี  : แลวถาเพื่อน ๆ ทางบานอยากจะมาชมผลงาน
ศิลปะที่ คัดมันดู แบบพวกเราตองทําอยางไรบางครับ 
พ่ีมานิตย : …………………………………………. 
 
ตอง : วันนี้ตองกับพีก็ตองขอขอบคุณพี่มานิตยมาก ๆ 
เลยนะคะที่พาเรามาชมแกลเลอรี่ Intrand แบบนี้ 
ขอบคุณคะ 

14. พี+ตอง @ หนา คัดมันดู แกลเลอรี่ พี  : โอโห...ตองครับ แคที่แรกเนี่ย พีก็รูสึกไดถึงจิต
วิญญาณ มันเปนอะไรที่สูงสง ( ทําทาและเสียง แบบ
อาจารยเฉลิมชัย ) 
ตอง : พอแลวคะพี พรอมจะไปดู  Gallery Intrand  ที่
ตองไปเจอมาอีกที่หรือเปลา 
พี  : แหม...จิตวิญญาณศิลปนมีอยูเต็มตัวแบบนี้ไม
พรอมไดยังไงครับ วาแตเราจะไปที่ไหนกันตอละครับ 
ตอง : Gallery อีกที่ที่เราจะพาไปอยูแถว ๆ ศาลเจาพอ
เสือ  ตรงสี่แยกคอกวัว 
ชื่อวา People Space Gallery   

15. ภาพตัดสลับ พี+ตอง เดินดูภายในแกลเลอรี่ - ดนตรีสนุกสนาน 
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16. พี + ตอง สัมภาษณ พี่ปุก @ People Space 
Gallery   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ขอขอบคุณ People Space Gallery   
โทร .............................................. 
www. ………………………….. 

พี + ตอง : สวัสดีครับ / คะ 
พ่ีปุก : สวัสดีคะ 
 
ตอง : เมื่อสักครูตอง กับพีเดินดูภายในแกลเลอรี่แลว
รูสึกประทับใจมาก ๆ เลย พี่ปุกมีแนวคิดในการตั้ง 
แกลเลอรี่นี้ อยางไรบาง 
พ่ีปุก : .................( เลาถึงที่มาของการกอตั้ง )  
 
ตอง : แลวจุดเดนของที่นี่ที่ไมเหมือนใคร คืออะไรคะ 
พ่ีปุก : ............................................................. 
 
พี  : พี่ปุกครับ แลวที่ แกลเลอรี่แหงนี้ เปดใหศิลปนตาง 
ๆ เขาจัดแสดงงานไดอยางไรบางครับ 
พ่ีปุก : ............................................................. 
 
ตอง : แกลเลอรี่นี้ตั้งอยูที่ไหน ถาเพื่อน ๆ สนใจจะมา
ชมงานศิลปะ จะมาไดอยางไรคะ 
พ่ีปุก : ............................................................. 
 
พี  : วันนี้พีกับตองก็ตองขอขอบคุณพี่ปุกมากเลยนะ
ครับ ที่ใหเราสองคนมาชมแกลเลอรี่ในวันนี้ ขอบคุณ
ครับ 

17.  พี+ตอง @ หนา People Space Gallery   พี  :  แหม...วันนี้ก็ตองขอขอบคุณตองดวยเหมือนกัน ที่
พาพีและเพื่อน ๆ ชาวรายการ TK Teen ของเรามารูจัก 
สถานที่ดี ๆ ในหลาย ๆ มุมมอง 
ตอง : ไมเปนไรคะพี เอาไวถาตองไปเจอสถานที่ 
Intrand แบบนี้อีก ตองก็จะนํามาฝากเพื่อน ๆ กันใน
โอกาสหนานะคะ 
พี  :  วาแตวาตอนนี้พีเริ่มหิวแลวสิ เราไปหาอะไร อรอย 
ๆ แถวนี้กันดีไหม 
ตอง : ดีเหมือนกันคะ แตเอะ...ตอนนี้ถึงเวลาของคุณ
หมอสติเฟองแลว ในชวง 
พี + ตอง :  BooK Therapy 

11. ชวง book therapy book therapy  เรื่อง “ …………………………..  ” 
บท  ...........................................   แสดง  หมอ-ไปป  
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/ คนไข - ................. 

12. คําถามประจําสัปดาห 
 
CG : 5 บาท / ครั้ง 

คําถามประจําสัปดาหของเราใน วันนี้ถามวา  การ
แตงตัวแบบ Cosplay มีที่มาจากประเทศอะไร ทราบ
คําตอบแลว รีบสง SMS คําตอบที่ถูกตอง 
                 พิมพ TK1 เวนวรรค  เกาหลี 
                 พิมพ TK2 เวนวรรค  ญี่ปุน 
สงมาที่ 4849555  5 ทานแรกที่ตอบถูกจะไดรับหนังสือ
ที่ระลึกจากทางรายการ  
รายชื่อผูที่ไดรับรางวัลในสัปดาหที่แลว 

เบรก2 
Jingle ชวง TK TEEN 

13. โบวล่ิง  พูดเขาชวง TK TEEN 
@ TK PARK   
 

โบวล่ิง : กลับเขาสูชวงสุดทายของรายการชวง TK 
Teen  คะ  ไดเจอกับเร่ืองราวที่นาประทับใจ และ
สถานที่ Intrand กันไปแลว ตอนนี้ก็ถึงเวลาของกิจกรรม
สรางสรรคที่อุทยานการเรียนรู TK park ของเราเตรียม
ไวให  ซึ่งวันนี้โบวล่ิงก็มีนักเขียนบทมือดี มาสอนเทคนิค
การเขียนบทละครโดนใจ มาฝากกัน  
อยารอชา ไปชมกันดีกวาคะ 

14.. กิจกรรม  เทคนิคการเขียนบทละครโดนใจ   Vo. ละครโทรทัศน  ละครวิทยุ หรือละครเวที ตางเปนส่ือ
ที่สามารถสรางความบันเทิงใหกับผูชม ผูฟง ใหรูสึก
คลอยตามไปกับเนื้อเรื่อง ผานบทบาทของตัวละครตาง 
ๆ แตส่ิงที่สําคัญที่สามารถตรึงอารมณ ความรูสึกของ
ผูชม ผูฟง  ไดนั้นอยูที่บทประพันธ และบทละครที่โดน
ใจ มีเนื้อเรื่องที่นาติดตาม  
       อุทยานการเรียนรู TK park  ไดจัดกิจกรรมเพื่อ
เยาวชน และนักเขียนหนาใหม ไดเรียนรู เทคนิคการ
เขียนบทละครโดนใจ  กับนักเขียนบทมืออาชีพ เจาของ
รางวัลเมขลา บทโทรทัศนยอดเยี่ยมจากละครเรื่อง  
โลกทั้งใบใหนายคนเดียว 
 

15. ภาพการบรรยายของวิทยากร 
   CG : พี่เอื้อง  ภาสุรี  ภาวิไล 
            นักเขียนบทละครมืออาชีพ 
 

- บรรยายถึงเทคนิคการเขียนบทละคร 
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16. กิจกรรม  เทคนิคการเขียนบทละครโดนใจ   
( ตอ ) 
 

Vo.   เยาวชน และนักเขียนหนาใหม ตางไดรับการ
อบรมเทคนิค และวิธีการเขียนบทละครที่โดนใจผูชม อีก
ทั้งยังไดลองฝกเขียนและนําเสนอบทละครในแบบของ
ตนอีกดวย  
 

17. ภาพการ Present บทละคร 
 

- เสียงการ Present 

18. กิจกรรม  เทคนิคการเขียนบทละครโดนใจ   
( ตอ ) 
 

Vo.   และนอกจากกิจกรรมดี ๆ สําหรับนักเขียนที่
อุทยานการเรียนรู TK park จัดขึ้นแลว ตอนนี้ อุทยาน
การเรียนรู TK park ของเรา กําลังเปดรับสมัคร นอง ๆ 
เยาวชน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ถึง อุดมศึกษา 
เขารวมเปนสวนหนึ่ง ในโครงการ เยาวชนคนอาสา  
พัฒนาหองสมุด รุนที่ 2  .........( รายละเอียดตาม 
Scoop) ............... 
 

19. พิธีกรพูดปดรายการ  
 

-  CG :  กิจกรรมที่นาสนใจ 
 

โบวล่ิง  :  ไมแนนะคะวาอีกหนอย อาจจะมีละครดี ๆ 
ฝมือการเขียนบทของเพื่อน ๆ ชาว TK Teen ของเราก็ได 
ตองคอยติดตามกันใหดีคะ แตที่ไมตองรอก็คือ กิจกรรม
ดี ๆ ในสัปดาหนี้มีอะไรกันบางติดตามรายละเอียดได 
ทางดานนี้คะ ( ผายมือไปดานขาง )    หรือจะคลิกเขา
ไปชมรายละเอียดกันไดที่ www.tkpark.or.th   หรือถา
ใครมีเรื่องราวดี ๆ อยากจะแนะนํารายการของเราก็
สามารถสงเขามาไดที่ tkteen@tkpark.or.th   
              สําหรับวันนี้รายการของเราก็หมดลงแลว 
กลับมาพบกันไดใหมใน 
วันเสารหนา เวลาเดียวกันนี้  ปดเทอมแลวอยานอนอยู
บานเฉย ๆ หากิจกรรมสรางสรรคทํากันดีกวานะคะ 
วันนี้ลาไปกอน  สวัสดีคะ...... 

End Credit 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
 
 นางสาวอัศรินทร  นนทหิทยั เกิดเมื่อวนัที ่ 29 เมษายน พ.ศ. 2518 ที่กรุงเทพมหานคร 
สําเร็จการศึกษาระดับปริญาตรีจากคณะอักษรศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร วิชาเอกภาษา
ฝร่ังเศส  วชิาโทเศรษฐศาสตร ในป พ.ศ. 2539 เขาศึกษาตอในหลักสูตรนิเทศศาสตรมหาบัณฑติ 
สาขานิเทศศาสตรพัฒนาการ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั ในปการศึกษา 2550 ประวัติการทํางาน 
ระหวางป พ.ศ. 2546 – 2548 เปนผูอํานวยการโครงการ (Project Director) หอศิลปสมเด็จพระ
นางเจาสิริกิติพ์ระบรมราชนินีาถ ป พ.ศ. 2548 – ปจจุบัน ทาํงานกบัสํานักงานอทุยานการเรียนรู 
สังกัดสํานักงานบริหารและพัฒนาองคความรู (องคการมหาชน) ตาํแหนงรองผูจัดการอุทยานการ
เรียนรูตนแบบและบริการ 
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