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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 
1.1 ที่มาและความสําคัญของปญหา  
 
 ประเทศตางๆ ทุกประเทศมีกลุมชาติพันธุหลายกลุมอาศัยอยูภายในประเทศ กลุมชาติ

พันธุที่มีอํานาจในการปกครองประเทศ คือ กลุมชาติพันธุที่เรียกวาเปนชนกลุมใหญ แตกลุมชาติ

พันธุที่อาศัยอยูในประเทศที่กลุมของตนไมไดมีอํานาจในการปกครองประเทศคือชนกลุมนอย ใน

ประเทศไทยเราชนกลุมใหญก็คือคนไทย และชนกลุมนอยก็คือคนจีน คนญวน คนลาว คนเขมร 

ชาวเขาเผาตางๆ คนมุสลิมในภาคใต คนอินเดีย รวมทั้งคนฝร่ังจากประเทศตางๆ ซึ่งเม่ือพิจารณา

ถึงความสัมพันธระหวางชนกลุมนอยและชนกลุมใหญพบวามีลักษณะที่แตกตางกัน เชน การ

ผสมผสานทางวัฒนธรรมหรือการผนวกรวมวัฒนธรรมที่ตางกันไวดวยกัน (Acculturation) การ

ปรับตัวเขากับสภาพแวดลอม (Adaption) การผสมกลมกลืนทางวัฒนธรรมหรือการที่วัฒนธรรม

หนึ่งถูกกลืนเขาไปอยูภายใตวัฒนธรรมอ่ืนและสูญเสียอัตลักษณของตนเองไป (Assimilation) 

และการบูรณาการทางวัฒนธรรมหรือการรวมวัฒนธรรมที่ตางกันไวดวยกันโดยไมสูญ 

(Integration) เปนตน และพบวากระบวนการปรับตัวของกลุมชาติพันธุจะมีลักษณะที่แตกตางกัน 

เนื่องจากบริบทของเหตุการณในประวัติศาสตรตางกัน โดยมนุษยเรามีความตองการสืบทอด

เผาพันธุและมีสํานึกเกี่ยวกับโคตรเหงาของเผาพันธุตน การธํารงรักษาชาติพันธุเดิมของตนจึงเปน

กระบวนการที่เกิดข้ึนในมนุษยชาติทุกกลุมชาติพันธุ (อมรา พงศาพิชญ, 2549)  
 

 นอกเหนือจากประเทศไทยท่ีมีกลุมชาติพันธุตางๆ อาศัยอยูในประเทศเปนจํานวนมาก 

ประเทศมาเลเซียซ่ึงเปนประเทศเพื่อนบานที่มีความใกลชิดกันและเปนประเทศท่ีถือไดวามี

นัยสําคัญกับประเทศไทยมาแตอดีต ก็เปนอีกประเทศหนึ่งที่ประกอบไปดวยชนหลายชาติพันธุ

เชนเดียวกับไทย ดังที่ประเทศมาเลเซียไดแสดงออกถึงอัตลักษณของชาติผานการสื่อสารใน

โครงการรณรงคการทองเที่ยวของประเทศ โดยนําเสนออัตลักษณของชาติอยางโดดเดนในดาน

ความหลากหลายของเชื้อชาติ ดวยแนวคิดหลัก Malaysia, Truly Asia (ศิริพร วุฒิกุล, 2549) ซึ่งใน

ความหลากหลายของเช้ือชาติดังกลาว ชาติพันธุหนึ่งที่ปรากฏอยูทั้งในมิติของประวัติศาสตร 

ความสัมพันธระหวางประเทศและวิถีชีวิตวัฒนธรรม ก็คือคนไทยในมาเลเซีย ซึ่งเปนกลุมชนที่

อาศัยอยูบนผืนแผนดินบางสวนบนคาบสมุทรมลายูของไทย กอนที่ไทยตองสูญเสียผืนแผนดิน

เหลานั้นใหรัฐบาลอังกฤษปกครองนับต้ังแต พ.ศ.2452 และถูกถายโอนใหอยูในปกครองของ

สหพันธรัฐมลายูในเวลาตอมา (พรรณงาม เงาธรรมสาร, 2528)  
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ต้ังแตนั้นเปนตนมา คนไทยเหลานั้นจึงถือเปนชนติดแผนดินที่ถูกถายโอนไปเปนพลเมือง

ภายใตกฎหมายและระบบการเมืองการปกครองของประเทศมาเลเซีย แตถึงแมวาคนไทยใน

มาเลเซียเหลานั้นตองอาศัยอยูรวมกับชนตางเชื้อชาติ ภาษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมและ

วัฒนธรรม  ซึ่งถือเปนการดํารงอยูทามกลางวัฒนธรรมของชนกลุมใหญ ที่อาจเปนปจจัยหนึ่งซึ่งทํา

ใหคนไทยในมาเลเซียเหลานั้นละทิ้งรากเหงาวัฒนธรรมอันเปนทั้งระบบคุณคา (Value System) 

และความหมาย (Meaning) ของตนไป และอาจนําไปสูการถูกครอบงําของวัฒนธรรม (Cultural 

Domination) ไดงาย แตในทางกลับกัน กลับพบวาคนไทยในมาเลเซียเหลานั้น กลับยังคงธํารง

รักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยทามกลางความแตกตางของชาติพันธุไวไดอยางเหนียวแนน

ดวยวิถีทางที่สงบและสันติ ซึ่งดูจะสวนทางกับสถานภาพของวิถีวัฒนธรรมในสังคมไทยปจจุบันที่

กําลังถูกมองขามและกลายเปนส่ิงลาสมัย อันกอใหเกิดความสูญสลายของอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมไดในที่สุด  
 

ตราบจนถึงปจจุบัน แมเวลาจะผานไปนานนับศตวรรษ คนไทยในมาเลเซียก็ไดพิสูจนให

เราเห็นวา ถึงแมไทยจะตองสูญเสียดินแดนแกชนชาติอ่ืน แตเราก็มิไดสูญเสียความเปนไทยไปดวย 

จึงเปนที่นาสนใจวา ดวยเหตุใดคนไทยในมาเลเซียที่ถือไดวาเปนเพียงชนกลุมนอยเหลานั้น จึง

สามารถยืนหยัดเพื่อแสดงความเปนตัวตนแหงชาติพันธุและยังคงธํารงรักษาอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมไทยเอาไวไดแมบนแผนดินอ่ืน 
 

 นับต้ังแตไทยเสียดินแดน 4 รัฐบนแหลมมลายู อันไดแก รัฐไทรบุรี รัฐกลันตัน รัฐตรังกานู 

และรัฐเปอรลิส ใหแกอังกฤษ เมื่อป พ.ศ. 2452 อันเปนปที่ 42 ในสมัยพระบาทสมเด็จพระ

จุลจอมเกลาเจาอยูหัว ซึ่งจํานวน 3 ใน 4 รัฐดังกลาว คือ รัฐไทรบุรี รัฐกลันตัน และรัฐเปอรลิส มี

ประชาชนคนพื้นเมืองเปนคนไทยและนับถือศาสนาพุทธอาศัยอยูมาแตโบราณนานนับรอยป

มาแลว ซึ่งคนไทยเหลานั้นถือวาตนเปนเจาของถ่ิน เจาของดินแดน มีภาวะเปนชนที่ติดแผนดิน 

เพราะเกิดจิตสํานึกอันลึกซึ้งในอันที่จะหวงดินแดนหวงถ่ินจนไมอาจทิ้งแผนดินที่อาศัยกันมาต้ังแต

คร้ังปูยาตาทวดได และเม่ือดินแดนสวนตางๆ เหลานี้ตองถูกคราขาดไปจากประเทศไทยเมืองแม 

พวกเขาก็จําตองติดแผนดินไปอยูในอํานาจของอังกฤษและมลายู โดยตองกลายสภาพเปนชน

อาศัยหรือชนสวนนอยในแผนดินนั้นๆ ไป ทั้งๆ ที่ผืนแผนดินเหลานั้น ยังคงมีศิลปวัฒนธรรม ภาษา 

ศาสนา ขนบประเพณี ความเปนอยู สภาพชีวิต และสังคมแบบไทย เชนเดียวกับไทยในเมืองแม 

(ธํารงศักด์ิ อายุวัฒนะ, 2547)  
 

 ภายหลังจากอังกฤษมอบความเปนเอกราชอยางเปนทางการคืนใหกับสหพันธรัฐมลายูใน

ป พ.ศ. 2500 (พรรณี ฉัตรพลรักษ, 2549) ทําใหไทยไมเพียงสูญเสียผืนแผนดินไปเทานั้น แตยัง
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รวมถึงคนไทยที่ยังคงอาศัยอยูในรัฐดังกลาว ก็ถูกถายโอนไปเชนเดียวกับแผนดินที่อยูอาศัย จนคน

เหลานั้นไดชื่อวาเปนชนติดแผนดิน ซึ่งตองตกอยูภายใตการปกครองของสหพันธรัฐมลายูหรือ

ประเทศมาเลเซียในปจจุบัน  

ประเทศมาเลเซียไดชื่อวาเปนประเทศที่มีความหลากหลายของเชื้อชาติ มีทั้งพลเมือง

ด้ังเดิมที่เรียกวา อะบอริจิน (Aborigines) ซึ่งแยกเปนเผาตางๆ อีกมากมาย เชน ชาวมาเลย

เจาของถิ่นแท ไทยเลือดผสมมาเลย และไทยติดถิ่นใน 4 รัฐที่ไดเสียใหแกอังกฤษ ชาวจีนซ่ึงอพยพ

ไปจากเมืองแมต้ังแตยุคโบราณเร่ือยๆ มาจนถึงยุคต้ังประเทศ ชาวอินเดีย ปากีสถาน ลังกา ซึ่งมีทั้ง

ที่อพยพเขามาต้ังถิ่นฐานต้ังแตสมัยมาคาขายและนําศาสนาวัฒนธรรมมาใหในสมัยตนๆ และ

อพยพตามอังกฤษเขาไปอยูในมาเลเซียสมัยเมื่ออังกฤษเขาครอบครองมาเลเซีย ฝร่ังและยูเรเซียน

ซึ่งเปนฝายปกครองดินแดนมาเลเซียแลวไปเกิดลูกหลานเปนเผาพันธุใหม กับชาวอินโดนีเซีย เปน

ชนเผามาเลยเผาเดียวกับเจาของประเทศ อาศัยปะปนเปนกลุมเล็กกลุมนอยอยูทั่วไป โดยใน

จํานวนพลเมืองของมาเลเซียทั้งหมดนี้ เม่ือแยกเปนเผาใหญๆแลว จะมีพลเมืองซึ่งยังคงรักษา

สายเลือด เผาพันธุ ขนบประเพณี ภาษา ศาสนา และวัฒนธรรมตามแบบอยางแหงชนชาติของตน 

หรือจะเรียกวายังมีความเปนคนชาติอ่ืนแทๆ อยู 4 เผา รวมทั้งเผามาเลยเจาของประเทศตาม

ภูมิศาสตรและประวัติศาสตรดวย ซึ่งรวมทุกๆ รัฐที่เห็นเดนชัด ประกอบดวย เผามาเลย มีประมาณ 

46.22 % เผาจีน 42.20% อินเดียและปากีสถานประมาณเกือบ 9% ของพลเมืองทั้งหมด และเผา

ไทย ซึ่งเปนกลุมพลเมืองที่ไมคอยไดรับการพูดถึงมากนัก แตทุกชนเผาก็มีฐานะเปนพลเมืองของ

ประเทศโดยถูกตองตามกฎหมายทั้งส้ิน (ธํารงศักด์ิ อายุวัฒนะ, 2547)  
 

คนไทยในมาเลเซียมีความตระหนักและเห็นความสําคัญตอการเปนพลเมืองของมาเลเซีย 

มีความรูความเขาใจในบทบาทหนาที่ตอการเปนพลเมืองที่ดีของประเทศ มีประสบการณทาง

ประวัติศาสตรของประเทศในแตละชวงที่แตกตางกันออกไป  ซึ่งจากประสบการณทาง

ประวัติศาสตรในการเปนพลเมืองของประเทศดังกลาว ทําใหคนไทยในมาเลเซียเกิดความตระหนัก

ในการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม อันจะบงบอกถึงการเปนพลเมืองของมาเลเซีย อาทิ การเรียกรอง

เอกราชรวมกับชาวมลายู การหลีกเล่ียงความขัดแยงกับชาวมาเลเซียเช้ือชาติอ่ืนที่เปนพลเมืองของ

ประเทศ เปนตน  (คํานวณ นวลสนอง, 2546) ซึ่งถึงแมวาการกําหนดนโยบายของรัฐบาลใน

ชวงแรกๆ นั้น รัฐไดกําหนดนโยบายที่เอ้ือประโยชนใหกับชาวมาเลเซียเช้ือชาติมลายูหรือที่เรียกวา 

ภูมิบุตรา (Bumibutera) เปนสําคัญ ไมวาจะเปนเร่ืองสิทธิในการถือสัญชาติ การใชภาษา ศาสนา 

สิทธิในการถือครองที่ดิน การใหทุนในการศึกษาและสงวนการดํารงตําแหนงราชการบางตําแหนง

ใหแกชาวมลายู เปนตน แตอยางไรก็ตาม คนไทยในมาเลเซียบางสวนยังมีสถานภาพเปนภูมิบุตรา 

(Bumibutera) เชนเดียวกับชาวมาเลเซีย คือการไดสิทธิอันชอบธรรมในการถือครองหรือกระทํา
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การใดๆ เชนเดียวกับชนพื้นเมืองมลายู (Orang Melayu) เชน ชาวไทยในมาเลเซียสามารถลงหุน

เกี่ยวกับทุนภูมิบุตราของรัฐบาลและสามารถกูยืมได ทั้งนี้ข้ึนอยูกับการพิจารณาของทางการ

มาเลเซีย ชาวไทยในมาเลเซียมีสิทธิในการจับจองและถือโฉนดที่ดิน และสามารถซ้ือขายที่ดิน

ระหวางชาวไทยดวยกันได แตไมมีสิทธิ์ซื้อที่ดินจากชาวมาเลเซีย (วสันต ชีวะสาธน, 2540)  

ในมิติประวัติศาสตร ประเทศมาเลเซียและประเทศไทยน้ัน มีความสัมพันธกันในเชิงพื้นที่ 

ดังที่ปรากฏในศิลาจารึกพอขุนรามคําแหงวา “เบ้ืองหัวนอนรอดคณฑีพระบาง แพรก สุพรรณภูมิ 

ราชบุรี เพชรบุรี นครศรีธรรมราช ฝงทะเลสมุทรเปนที่แลว” (วสันต ชีวะสาธน, 2540) จึงสันนิษฐาน

วาขอบเขตอาณาจักรสุโขทัยจากนครศรีธรรมราชลงไปใตสุดถึงเมืองมะละกา ซึ่งเปนพื้นที่บางสวน

ของประเทศมาเลเซีย เชน รัฐเคดาห (ไทรบุรี) จึงเคยเปนเมืองอยูในเขตขัณฑสีมาของไทยมาต้ังแต

สมัยโบราณ ผูคนที่อาศัยอยูในพื้นที่ดังกลาวก็มีวิถีการดํารงชีวิตแบบไทย ยึดถือในขนบธรรมเนียม

ประเพณีเชนเดียวกับผูคนในประเทศไทย แมวาปจจุบันจะตกอยูภายใตการปกครองของประเทศ

มาเลเซียก็ตาม 
 

วิถีการดํารงชีวิตและขนบธรรมเนียมประเพณีที่เหมือนกันของคนไทยในมาเลเซียและคน

ไทยในประเทศไทย สงผลใหผูคนในสองพ้ืนที่นี้มีความสัมพันธกันในเชิงวัฒนธรรม ดังจะเห็นไดวา

ในชวงเดือนเมษายนของทุกป คนไทยในมาเลเซียมักจะนัดหมายกันพาลูกหลานที่มีอายุครบบวช 

มาบวชเปนพระภิกษุที่วัดพระบรมธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยมีญาติพี่นอง

มารวมงานและแสวงบุญกันมากมายราวกับเปนงานประจําปของหมูบาน (ทีวีไทย, 2551) ซึ่ง

นับเปนการมีปฏิสัมพันธทางวัฒนธรรมรวมกันระหวางคนไทยในมาเลเซียดวยกันเอง ทั้งยัง

เชื่อมโยงไปถึงการทําหนาที่ของสถาบันศาสนาที่ยังคงเปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของศาสนิกชน ไมวา

จะอาศัยอยู ณ ที่แหงใด นอกจากนี้ ยังถือเปนการประกอบพิธีกรรมเพื่อสรางประสบการณทาง

วัฒนธรรมรวมกันระหวางคนไทยในมาเลเซียกับคนไทยในประเทศไทย  
 

ความสัมพันธดังกลาวแสดงใหเห็นวา ชาวไทยในมาเลเซียนั้นมีความเคารพศรัทธาและ

ความผูกพันกับพระบรมธาตุที่นครศรีธรรมราชมาชานานหลายช่ัวอายุคนแลว ซึ่งในอดีตอัน

ยาวนานนับต้ังแตราวพุทธศตวรรษที่ 17-18 เมืองนครศรีธรรมราชหรือตามพรลิงค เปนแควนใหญ

ที่เจริญรุงเรืองเปนปกแผนเปนเมืองศูนยกลางในแหลมมลายูมีเมืองบริวารถึง 12 เมืองเรียกวาเมือง 

12 นักษัตร และเคดาห (ไทรบุรี) ก็เปนหนึ่งใน 12 เมืองบริวาร โดยถือตรงมะโรงหรืองูใหญเปนตรา

สัญลักษณ ประกอบกับทั้งเมืองนครศรีธรรมราชที่ต้ังอยูริมฝงอาวไทย ในขณะที่เคดาหเปนเมืองที่

ต้ังอยูริมฝงมหาสมุทรอินเดีย จึงเปนเสนทางคาขายที่สําคัญตอกัน ผูคนพลเมืองเดินทางไปมาหาสู

กันเหมือนบานพี่เมืองนองจนมีคํากลาวที่ติดปากกันสืบมาวา "กินเมืองคอน นอนเมืองไทร" อันเปน
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คํากลาวที่แสดงถึงความผูกพันระหวางสองเมืองไดเปนอยางดียิ่ง และความผูกพันเชนนี้ก็ยังสืบ

ทอดมาจนถึงปจจุบัน (วินิจ รังผ้ึง, 2550)  
 

นอกเหนือจากความสัมพันธ เ ชิงพื้นที่ และวัฒนธรรมที่ สืบทอดตอกันมาในมิ ติ

ประวัติศาสตรดังกลาวแลว ส่ิงหนึ่งที่ทําใหคนไทยในมาเลเซียมีความรูสึกใกลชิดผูกพันกับคนไทย

และประเทศไทย รวมถึงดํารงตนอยูไดดวยความภาคภูมิใจ อาจเนื่องมาจากการที่ ฯพณฯ ตนกู อับ

ดุล เราะหมาน (บุตรของคุณหญิงเนื่อง นนทนาคร  ฤทธิสงครามรามภักดี คนไทยคนหน่ึงซ่ึงเปน

ทานผูหญิงของเจาพระยาไทรบุรี ตนกู อับดุล ฮามิด) ไดดํารงตําแหนงเปนนายกรัฐมนตรีแหง

สหพันธรัฐมาเลเซีย โดยชาวไทยจํานวนมากมีความภาคภูมิใจและถือเสมือนวาทานเปนชาวไทย

คนหนึ่งที่ไปมีตําแหนงเปนถึงผูนําของประเทศมาเลเซีย นอกจากนี้  คุณหญิงเนื่อง นนทนาคร  

ฤทธิสงครามรามภักดี ในฐานะมารดาของนายกรัฐมนตรีคนแรกและเปนติดตอกันถึง 3 สมัย ต้ังแต

สมัยเปนประเทศมลายา จนมาเปนประเทศมาเลเซียในปจจุบัน ก็ยังไดสรางอนุสรณแหงคุณงาม

ความดีไวแกชาวไทรบุรีรุนหลัง โดยไดสรางความเจริญแกเมืองอลอรสตาร (Alor Star)  ซึ่งในสมัย

นั้นเปนเพียงหมูบานใหญลอมรอบไปดวยปาดงพงไพร มีถนนที่ใชเพื่อเดินทาง 2 สาย มาทางเหนือ

ชนแดนเมืองสงขลา ระยะทางราว 33 ไมล ซึ่งทานเจาพระยาไทรบุรี ตนกู อาหมัด เจานครคนกอน 

ทําไวสายหนึ่ง กับอีกสายหนึ่งลงไปทางใตเขาสูแดนเมืองเประเทานั้น ทานผูหญิงเนื่องไดตัดถนน

ในเมืองข้ึนใหมอีกสายหนึ่ง เรียกวา ถนนยาลันบารู ซึ่งแปลวาถนนใหม แลวยังไดสรางตึกข้ึนขนาบ

สองขางถนนนั้น นอกจากนี้ ทานยังถือเปนผูวางรากฐานการสรางสายสัมพันธระหวางคนไทยใน

ประเทศไทยกับคนไทยในมาเลเซีย คือ การสรางวัดพุทธข้ึนในเมืองอลอรสตาร (Alor Star)  ซึ่ง

ตอมาวัดนั้นไดกลายเปนสายสัมพันธอันดีระหวางชาวไทยในสองประเทศใหติดตอเชื่อมโยงถึงกัน

ได และยังเปนการสรางสัมพันธไมตรีระหวางสองประเทศในฐานะที่เปนศาสนูปถัมภในศาสนาของ

กันและกันอยางไมมีการรังเกียจเดียดฉันท (ธํารงศักด์ิ อายุวัฒนะ, 2547) ซึ่งนับไดวาราชวงศของ

เจาพระยาไทรบุรีตั้งแตองคแรกเปนตนมา มีความผูกพันทั้งในดานสายโลหิตและมิตรสัมพันธกับ

ประเทศไทยกันมาอยางใกลชิด 
 

นอกจากวัดในพุทธศาสนาที่ทานผูหญิงเนื่องไดสรางข้ึนในเมืองอลอรสตาร (Alor Star) ที่

ถือเปนการวางรากฐานการสรางสายสัมพันธระหวางคนไทยในประเทศไทยกับคนไทยในมาเลเซีย

แลว ยังมีวัดเกิดข้ึนในรัฐอ่ืนๆ อีกหลายแหง โดยวัดบางแหงมีเจาอาวาสเปนคนไทยที่ไปจาก

ประเทศไทย เชน กรณีวัดปนบังอรที่ปนัง ที่เรียกกันวา วัดบาตู-ลันจัง (Batu Lancang) เคยมีผูชวย

เจาอาวาสเปนชาวปตตานี เกิดที่บานบางตาวา อําเภอหนองจิก วัดดังกลาวนี้ เม่ือป พ.ศ.2477 

สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอกรมพระสวัสดิวัฒนวิศิษฏ พระบิดาของสมเด็จพระนางเจารําไพพรรณี 

พระบรมราชินีในรัชกาลที่ 7 เมื่อคร้ังทรงเสด็จล้ีภัยการเมืองที่ปนัง ทรงประทับที่วัดแหงนี้ ตอมา
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เม่ือพระองคส้ินชีพตักษัย ทางวัดไดจัดสรางพระเมรุมาศที่หนาพระอุโบสถ และพระราชทานเพลิง

ศพที่นี่ สมเด็จกรมพระยาดํารงราชานุภาพ ซึ่งขณะนั้นทรงประทับอยูที่นั่นทรงไปเปนประธานใน

งานพิธีจนแลวเสร็จ จากนั้นมาในป พ.ศ.2490 พระยามโนปกรณนิติธาดา นายกรัฐมนตรีคนแรก

ของประเทศไทยล้ีภัยการเมืองอยูที่นั่นจนถึงแกอสัญกรรมก็ไดใชวัดปนบังอรเปนที่บําเพญ็กศุลและ

เก็บศพไวที่นั่นเชนกัน ตอมาญาติของทานไดไปรับศพกลับมาบําเพ็ญกุศลที่กรุงเทพฯ ตาม

ประเพณี ปจจุบันชาวไทยในจังหวัดชายแดนภาคใตยังไปมาหาสูและมีเครือญาติอยูในรัฐตางๆ 

ของมาเลเซียเปนจํานวนมาก หมูบานหลายแหงของชาวมาเลเซียยังเรียกวา กัมปงเซียม 

(Kumpong Siam) หรือหมูบานชาวสยามมาจนถึงทุกวันนี้ (ครองชัย หัตถา, 2551) 
 

ประเทศไทยและประเทศมาเลเซียมีพื้นที่ชายแดนติดตอกันเปนระยะทางยาวท้ังทางบก

และทางน้ํา ทําใหประชาชนทั้งสองประเทศมีการติดตอไปมาหาสูกันโดยตลอด ทั้งที่นับถือศาสนา

อิสลามและศาสนาพุทธ โดยเฉพาะในชวงสมัยที่รัฐตอนเหนือของมาเลเซียเปนเมืองประเทศราช

ของไทย และมีแนวเขตพ้ืนที่ชายแดนที่ไมชัดเจน ผูที่ต้ังถิ่นฐานอยูบริเวณชายแดนของทั้งสอง

ประเทศสวนใหญก็เปนชุมชนท่ีมีการตั้งถิ่นฐานอยูในบริเวณนี้ติดตอกันมาหลายช่ัวอายุคน 

ความสัมพันธของกลุมคนที่อยูบริเวณชายแดนจึงมีความสัมพันธกันกันอยางยาวนานและตอเนื่อง 

เชน ประชาชนในเขตพื้นที่ของจังหวัดสตูลกับประชาชนในเขตพื้นที่ชายแดนของรัฐเปอรลิส และ

ประชาชนในเขตพื้นที่ชายแดนของจังหวัดยะลา นราธิวาสกับประชาชนในเขตพื้นที่ชายแดนของ

รัฐกลันตัน และประชาชนเขตพื้นที่ชายแดนของจังหวัดสงขลากับประชาชนในเขตพื้นที่ชายแดน

ของรัฐเคดาห (ไทรบุรี) เปนตน (คํานวณ นวลสนอง, 2546) 
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ภาพที ่1.1 แสดงอาณาเขตของคาบสมทุรมลายู ประเทศมาเลเซีย 

 

ปจจุบันคนไทยในมาเลเซียสวนใหญอาศัยอยูในรัฐทางตอนเหนือของประเทศมาเลเซีย 

อาทิ รัฐเคดาหหรือไทรบุรี (Kedah) รัฐกลันตัน (Kelantan) รัฐเปอรลิส (Perlis) รัฐเประ (Perak) 

เปนตน นอกจากจะเปนรุนลูกรุนหลานสืบเชื้อสายมาจากบรรพบุรุษที่อาศัยอยูมานานแลว ก็ยังมี

คนไทยบางสวนที่ขยับขยายออกไปต้ังภูมิลําเนาใหมในรัฐตางๆ อีกดวย  
 

ดินแดนในรัฐทางตอนเหนือของประเทศมาเลเซียเปนดินแดนที่มีความอุดมสมบูรณ มี

เทือกเขาสันกาลาคีรีทอดขวางเปนแนวยาวจากตะวันตกไปตะวันออก จากฝงทะเลอันดามันไปถึง

ฝงทะเลจีนใต เทือกเขาสันกาลาคีรีไดทําใหเกิดแมน้ําสําคัญหลายสาย เชน แมน้ําโก-ลก แมน้ําโก

ตาบารู และแมน้ําปะลิส เปนตน ถัดลงไปทางทิศใตจะเปนที่ราบเชิงเขาและที่ราบอันกวางใหญ มี

แมน้ําลําคลองที่มีน้ําไหลผานตลอดป สภาพดินมีความอุดมสมบูรณสวนใหญเปนดินรวนปนทราย

ที่เหมาะกับการเพาะปลูก มีปาไมที่อุดมสมบูรณ เปนปารอนช้ืนอันเปนที่เกิดของพืชและสัตวที่มี

ความหลากหลายทางชีวภาพ มีผลิตผลจากปาทั้งพืชและสัตวที่เปนประโยชนตอการยังชีพ 

ทางดานทิศตะวันตกของดินแดนบริเวณนี้จดทะเลอันดามันและชองแคบมะละกา สวนดาน

ตะวันออกก็จดทะเลจีนใต ซึ่งสามารถประกอบอาชีพทางการประมงและคาขายทางทะเลได
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สะดวก จากการสํารวจ (คํานวณ นวลสนอง, 2546) จึงพบวา คนไทยในมาเลเซียอาศัยอยูอยาง

หนาแนนในพื้นที่ที่อุดมสมบูรณ มีแมน้ําหรือลําคลองที่มีน้ําไหลผานตลอดป และเหมาะแกการทํา

การเกษตร เชน ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในอําเภอเปนดัง รัฐเคดาห (ไทรบุรี) เปนตน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่1.2 แสดงอําเภอตางๆ ในรัฐเคดาห 
 

รัฐเคดาห หรือไทรบุรี ไดชื่อวาเปนรัฐที่มีคนไทยอาศัยอยูมากที่สุดและอยูมานานนับเปน

เวลา 500 ปเศษมาแลว ซึ่งคําวา ไทรบุรี นั้นเปนคําไทยแทๆ และเปล่ียนชื่อใหมเปน เคดาห หรือ เก

ดะห (Kedah) เปนคําอาหรับ แปลวา จานดอกไม  รัฐเคดาหประกอบดวย 11 อําเภอ คือ โกตา

สตาร (Kota Setar) เปนดัง (Pendang) เกาะลังกาวี (Palau Langkawi) กูบังปาสู (Kubang 

Pasu) ปาดังเตอราบ (Perdang Terap) เซะ (Sik) ยัน (Yan) กัวลามูดา (Kuala Muda) บาลิง 

(Baling) กูลิม (Kulim) บันตาบารู (Badar Baru) และมีอลอรสตาร (Alor Star) เปนเมืองหลวงของ

รัฐ โดยรัฐเคดาหถือเปนรัฐที่มีที่ดินอุดมสมบูรณที่สุด มีสินคาออกที่สําคัญ คือ ขาว ดีบุกและ

ยางพารา มีการเก็บเกี่ยวปละสองคร้ัง โดยมีโครงการชลประทาน ครอบคลุมพื้นที่ 127,000 

เฮกตาร (จงจิต อรรถยุกติ, 2547) ซึ่งรัฐเคดาห (ไทรบุรี) ไดรับการขนานนามวาเปน “อูขาวของ

ประเทศมาเลเซีย” (The Rice Bowl of Malaysia) 
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รัฐเคดาห (ไทรบุรี) กับสยามประเทศนั้นเปนบานพี่เมืองนองกันมาชานาน เนื่องจากเมือง

ไทรบุรีนั้นเคยเปนเมืองข้ึนของไทยมาแตดึกดําบรรพ ดังที่สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอกรมพระยา

ดํารงราชานุภาพ พระบิดาแหงประวัติศาสตรไทย ไดทรงกลาวไวใน “อธิบายเร่ืองพงศาวดาร อัน

เปนมูลเหตุแหงจดหมายหลวงอุดมสมบัติ” วา “เมืองไทรบุรี เมืองปตตานี เปนเมืองข้ึนของไทยมา

แตดึกดําบรรพ แตเมืองตรังกานูเพิ่งต้ังข้ึนเมื่อคร้ังกรุงธนบุรี และมายอมเปนเมืองประเทศราชขึ้น

กรุงเทพฯ เมื่อในรัชกาลที่ 1 กรุงรัตนโกสินทรนี้ สวนเมืองกลันตันนั้น เดิมเปนเมืองข้ึนเมืองปตตานี 

ตอมาเมืองตรังกานูไดไปเปนเมืองข้ึน พึ่งแยกออกเปนเมืองประเทศราชข้ึนกรุงเทพฯ เม่ือในรัชกาล

ที่ 2”  โดยรัฐเคดาห นอกจากจะไดชื่อวาเปนรัฐที่มีความเกาแกและมีคนไทยอาศัยอยูมากที่สุด คน

สําคัญช้ันเจาผูครองนครรัฐก็เคยมีความสัมพันธสนิทสนมกันไทยมาชานานเชนเดียวกัน แมแตชื่อ

บานนามเมืองหลายแหงหลายที่ในไทรบุรีก็มีนามเปนภาษาไทย และก็มีคนไทยอาศัยอยูกระจัด

กระจายกันทั่วไปหลายตําบลหลายอําเภอ และหลายเมืองเล็กเมืองนอย จนมีวัดวาอารามของคน

ไทยมากที่สุด ซึ่งจากการเก็บขอมูลเบ้ืองตนเกี่ยวกับคนไทยในมาเลเซียระหวางป พ.ศ. 2507-2517 

(ธํารงศักด์ิ อายุวัฒนะ, 2547) ถานับวัดที่มีอันตองเลิกรางไปเพราะโดนอพยพหนีภัยจาก

ผูกอการรายโจรจีนคอมมิวนิสต แลวไมอาจฟนตัวต้ังข้ึนใหมอีกไดก็ตก 26 วัด คิดเปนหมูบานถึง 

27 หมูบาน และเปนจํานวนครัวเรือนถึง 3,400 ครัวเรือน เปนจํานวนพลเมืองไทยตก 17,030 คน 

ซึ่งในจํานวนนี้นับเปนคนไทยในทองที่อําเภอเปนดัง (Pendang) จํานวน 5 หมูบาน มี 950 

ครัวเรือน จํานวนคนโดยประมาณ 4,000 คน และมีวัดอยูในพื้นที่จํานวน 5 วัด โดยทองที่อําเภอ

เปนดังของรัฐไทรบุรีเปนอําเภอที่ถือไดวาอยูในพื้นที่สวนกลางของรัฐเคดาห มีเขตติดตอกับอลอร

สตาร (Alor Star) เมืองหลวงของรัฐ และจัดวาเปนพื้นที่ที่มีคนไทยอาศัยมาแตเกาแกโบราณ เปน

จํานวนมากมายหลายหมูบาน มีทั้งคนไทยประจําถิ่นที่อาศัยอยูมานาน และคนไทยที่ทางการ

มลายูของอังกฤษใหอพยพโยกยายมาจากที่อ่ืน ในชวงเวลาที่มีการปราบปรามผูกอการรายโจรจีน

คอมมิวนิสตเมื่อ พ.ศ. 2495 (วสันต ชีวะสาธน, 2540)   จึงทําใหอําเภอเปนดัง (Pendang) ถือเปน

ศูนยรวมของคนไทยในมาเลเซียที่มีความหนาแนนและใหญที่สุดในรัฐเคดาห โดยในพื้นที่อําเภอนี้ 

มีหมูบานคนไทยที่เกาแกและใหญที่สุด คือ หมูบานปลายละไม ซึ่งมีการจัดต้ังโรงเรียนสอน

ภาษาไทยในวัด เชนเดียวกับหมูบานไมสน ที่เปนหมูบานเกาแกของคนไทยอีกแหงหนึ่งและมีการ

จัดต้ังโรงเรียนสอนภาษาไทยในวัดเชนกัน  
 

หมูบานปลายละไม เปนหมูบานคนไทยที่เกาแกและใหญที่สุด หมูบานนี้มีชื่อเปนภาษา

ทางการของประเทศมาเลเซียวา ตีตีอาการ (Titiakia) แตคนไทยทั่วไปในรัฐนี้เรียกวา หมูบาน

ปลายละไม โดยมีคนไทยตั้งถิ่นฐานอยูในหมูบานนี้ ประมาณ 300 ครัวเรือน คิดเปนจํานวนคน

ประมาณ 1,200 คน ซึ่งเปนจํานวนครัวเรือนและจํานวนคนมากที่สุดในทองที่อําเภอเปนดัง 
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นอกจากนี้ ในหมูบานยังมีวัดเกาแกประจําหมูบาน ชื่อ วัดปลายละไม ตามชื่อหมูบาน โดยต้ังชื่อ

ใหมภายหลังวา วัดวิสุทธิประดิษฐ (ธํารงศักด์ิ อายุวัฒนะ, 2547) รวมถึงไดมีการสรางโรงเรียน

สอนภาษาไทยแหงแรกข้ึนภายในบริเวณวัด โดยไดรับงบประมาณสนับสนุนจากทางรัฐบาล

มาเลเซีย อันเนื่องมาจากภูมิปญญาของคณะสงฆที่พยายามใชพระพุทธศาสนาเปนองคกรหลักใน

การส่ังสอนธรรมศึกษาและภาษาไทย โดยช้ีใหรัฐบาลมาเลเซียไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของ

ภาษาไทยในฐานะที่เปนภาษาของชนในชาติ และสามารถนํามาใชเปนส่ือในการถายทอดและ

อบรมส่ังสอนใหเยาวชนเปนคนดีได (นิพนธ ทิพยศรีนิมิต, 2550) 
 

สําหรับหมูบานไมสน ขอมูลจากหนังสือที่ระลึกเนื่องในงานฉลองอุโบสถ วัดเทพบัณฑิต 

(2549) ระบุไววา หมูบานไมสน เปนหมูบานเกาแกของคนไทย ใชชื่อเปนภาษาไทย แตทางการ

มาเลเซียเรียกวา หมูบานปายามะอินสน (Paya Mak Inson) ต้ังอยูใน ตําบลอาเยอรปูเตะห (Ayer 

Puteh) แปลวา ตําบลน้ําขาว (คําวา อาเยอร แปลวา น้ํา สวนคําวา ปูเตะห แปลวา ขาว) เมื่อ

หมูบานใหญข้ึน จึงมีการสรางวัดประจําหมูบาน เดิมใชชื่อวา สํานักปาชาศาลานุประดิษฐ ตอมา

เปล่ียนช่ือเปน วัดเทพบัณฑิต (วัดไมสน) มีอุโบสถที่สรางโดยรัฐบาลประเทศมาเลเซียแลวเสร็จ 

เมื่อ พ.ศ. 2500 และสรางโรงเรียนสอนภาษาไทยข้ึนในบริเวณของวัด โดยจากการเก็บขอมูล

ประชากรคนไทยในมาเลเซียระหวางป พ.ศ. 2507-2517 (ธํารงศักด์ิ อายุวัฒนะ, 2547) พบวา มี

คนไทยต้ังถิ่นฐานอยูในหมูบานนี้ ประมาณ 100 ครัวเรือน คิดเปนจํานวนคนประมาณ 500 คน  

ตอมาเมื่อ พ.ศ. 2543 ในหมูบานแหงนี้มีครอบครัวคนไทยประมาณ 140-150 ครัวเรือน คิดเปน

จํานวนคนประมาณ 1,500 คน สวนมากประกอบอาชีพทํานา ทําสวนยางพารา และมีหัวหนาคน

ไทยที่คนไทยยกยองกัน ซึ่งมีตําแหนงเปนนายวัดและนายบาน  
 

การอยูอาศัยรวมกันของชุมชนชาวไทยในมาเลเซียในรัฐตอนเหนือของประเทศมาเลเซีย 

มักมีลักษณะเปนครอบครัวขยาย ผูชายเปนผูนําครอบครัว มีที่ดินทํากินเปนของตนเอง เนื่องจาก

สวนใหญเปนคนที่อยูติดพื้นที่มาต้ังแตสมัยบรรพบุรุษ มีสมาชิกในครอบครัวโดยเฉล่ียครอบครัวละ 

3-5 คน ซึ่งโดยทั่วไปแลวคนไทยในมาเลเซียจะแตงงานกับกลุมคนไทยในมาเลเซียดวยกันเอง แตก็

มีบางสวนที่แตงงานกับคนตางเช้ือชาติ ซึ่งมักต้ังบานเรือนอยูในเขตชุมชนเมือง ชาวไทยใน

มาเลเซียสวนใหญมีระบบเศรษฐกิจแบบยังชีพ เนื่องจากมีที่ดินทํากินเปนของตนเอง ดังนั้นรอยละ 

80 ของคนในหมูบานจึงมีอาชีพทางดานการเกษตร เชน การทํานา ทําสวนยางพารา ทําสวนผลไม 

ปลูกผัก และทําไรยาสูบ ขณะที่รอยละ 12 ของเกษตรกรในหมูบานหันมาประกอบอาชีพรับจาง

เปนพนักงานในบริษัทหางรานหรือคาขายปลีก สวนอีกรอยละ 8 มีอาชีพรับราชการช้ันผูนอย 

ประชากรวัยทํางานมีงานทําทุกคน โดยมีรายไดเฉล่ียโดยประมาณ 6,000 บาทตอเดือน โดยในแง

ของการบริหารจัดการ เนื่องจากรัฐบาลมาเลเซียมีนโยบายสงเสริมและสนับสนุนใหประชากรที่มี
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อาชีพดานการเกษตร ซึ่งเปนประชากรสวนใหญของประเทศ ไดเพิ่มผลผลิตโดยอาศัยเทคโนโลยี

สมัยใหมแทนการใชแรงงานคนหรือสัตว ดังนั้นรัฐบาลจึงใหการสนับสนุนในเร่ืองเงินทุน การแจก

ปุยหรือเมล็ดพันธุที่จะนํามาใชในการเพาะปลูก แตในสภาพการณปจจุบัน คนไทยในมาเลเซียเร่ิม

มีการบริหารจัดการในดานเศรษฐกิจของตนเองมากข้ึน เชน การเร่ิมเปล่ียนแนวคิดจากการผลิต

เพื่อการบริโภคมาเปนการผลิตเพื่อการบริโภคและการตลาดควบคูกันไป เชน การสงไปขายที่

ตลาดในตัวเมือง การใหคนจากในเมืองมารับซื้อผลผลิตในหมูบาน การรวมกลุมยางพาราเพื่อการ

ตอรองราคาขาย หรือการจัดต้ังรานคาปลีกในหมูบาน ซึ่งถือเปนพลวัตในการปรับตัวแนวทางหนึ่ง 

(นิพนธ ทิพยศรีนิมิต, 2550)  
 

ในการติดตอส่ือสาร คนไทยในมาเลเซียมักใชภาษาไทยในชีวิตประจําวัน โดยนิยมใช

ภาษาถิ่นใตเปนหลัก ซึ่งภาษาที่ใชนั้นมีความสัมพันธอยางใกลชิดกับภาษาในภาคใตประเทศไทย 

ดังที่ ฉันทัส ทองชวย (2526) ไดศึกษาเร่ือง ภาษาไทยที่ใชในปจจุบันในรัฐกลันตัน ไทรบุรีและเปอร

ลิส โดยพิจารณาความสัมพันธระหวางภาษาไทยที่ใชในรัฐกลันตัน ไทรบุรีและเปอรลิสของประเทศ

มาเลเซียกับภาษาถ่ินใตที่ใชในประเทศไทย พบวา ภาษาไทยที่ใชในรัฐกลันตัน ไทรบุรีและเปอรลิส 

มีทั้งลักษณะรวมกันและแตกตางกันกับภาษาไทยกรุงเทพฯ โดยลักษณะรวมคือ ลักษณะการ

เรียงลําดับคํา หรือลักษณะประโยค สวนลักษณะที่แตกตางกันที่สำคัญ คือ เร่ืองระบบเสียง คํา 

และความหมายของคํา แตจะคลายคลึงกับภาษาไทยถิ่นใต โดยภาษาไทยกลันตันจัดใหอยูกลุม

เดียวกับภาษาไทยถิ่นใตกลุมตากใบ สวนภาษาไทยไทรบุรีและเปอรลิสมีความสัมพันธอยาง

ใกลชิดกับภาษาไทยถิ่นใตกลุมนครศรีธรรมราชและสงขลา  นอกจากนี้ ยังพบวา ภาษาไทยที่ใชใน 

3 รัฐดังกลาวไดรับอิทธิพลจากภาษามลายู ทั้งในเร่ืองของระบบเสียง โครงสรางของคํา การใชศัพท

และการเรียงลําดับคําของประโยค ดวยเหตุนี้ทําใหคนไทยในมาเลเซียและคนไทยในประเทศไทยมี

ลักษณะรวมกัน คือ ใชภาษาไทยที่คลายคลึงกัน สามารถสื่อสารกันไดดวยความเขาใจ และ

ภาษาไทยยังแสดงใหเห็นถึงความโดดเดนของความเปนคนไทยไดอยางเดนชัด ดังที่นิพนธ ทิพยศรี

นิมิต (2550) กลาวไววา เนื่องจากภาษาไทยมีลักษณะที่แตกตางไปจากภาษาของกลุมชาติพันธุ

อ่ืนๆ แมวาในปจจุบันจะมีคนเช้ือชาติจีน อินเดียหรือมลายูสามารถพูดภาษาไทยได แตเมื่อ

พิจารณาถึงทวงทํานอง สําเนียงและความหมายของคําที่ใชแลว ก็สามารถบงบอกไดวาคน

เหลานั้นไมใชคนไทย เพราะคนเหลานั้นมีวัฒนธรรมของการใชภาษาที่แตกตางไปจากคนไทย

อยางเห็นไดชัด 
 

ปจจุบันแมวาคนไทยในมาเลเซียจะไดรับสัญชาติเปนชาวมาเลเซียโดยสมบูรณ แตก็ยัง

นิยมต้ังช่ือและนามสกุลตามธรรมเนียมไทย ซึ่งไดถูกระบุไวในบัตรประชาชนของประเทศมาเลเซีย

อยางถูกตองตามกฎหมาย โดยระบุไวในสวนของชื่อและตอทายดวยการระบุวา “เปนลูกชาย/ลูก
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สาวของ...” (A/L : ANAK LELAKI,  A/P : ANAK PEPEMPUAN) ตามกฎหมายของประเทศ

มาเลเซีย (คํานวณ นวลสนอง, 2546) และคนไทยในมาเลเซียสวนใหญสามารถอานและเขียน

ภาษาไทยได เนื่องจากมีการจัดต้ังโรงเรียนสอนภาษาไทยข้ึนในวัดของหมูบาน ทําการเรียนการ

สอนในชวงเวลาหลังจากเลิกเรียนของสถานศึกษาของรัฐและในวันหยุดราชการ เพื่อสงเสริมใหคน

ไทยในมาเลเซียไดเรียนรูทั้งการฟง การพูด การอานและการเขียนภาษาไทย และยังมีการเรียนการ

สอนธรรมศึกษาควบคูกันไปดวย โดยมีพระสงฆ ฆราวาสหรือผูนําในชุมชนเปนผูสอน ซึ่งภายหลัง

มีการใชส่ือการเรียนการสอนที่เปนความรวมมือของมูลนิธิและศูนยการสอนภาษาไทย พุทธ

ศาสนาและวัฒนธรรมไทย วัดมัชฌิมาราม รัฐกลันตัน และศูนยการสอนพระพุทธศาสนาและ

ภาษาไทย วัดบุญญาราม รัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย รวมกับมูลนิธิพระวิเชียรโมลี (แฉลม 

เขมปฺโญ) วัดชัยมงคล (พระอารามหลวง) อําเภอเมือง และมหาวิทยาลัยทักษิณ จังหวัดสงขลา 

ในโครงการผลิตหนังสือเรียนภาษาไทย สําหรับชาวมาเลเซียเช้ือสายไทย ในประเทศมาเลเซีย  

นอกเหนือจากส่ือการเรียนการสอนที่ถือเปนส่ือกลางแสดงถึงความรวมมือระหวางคนไทยใน

มาเลเซียและคนไทยในประเทศไทย และเปนส่ือที่เชื่อมโยงความสัมพันธระหวางกันแลว ปจจุบัน

คนไทยในมาเลเซียจํานวนมากก็นิยมเปดรับขาวสารจากส่ือมวลชนไทย เชน โทรทัศน วิทยุ โดยคน

ไทยในมาเลเซียนิยมติดตามรายการขาวและละครจากสถานีโทรทัศนของไทย นิยมฟงเพลงที่เปน

ภาษาไทย รวมถึงมีความช่ืนชมในตัวศิลปนนักรองและดาราไทย เปนตน 
 

ในวิถีการดํารงชีวิต คนไทยในมาเลเซียมีวิถีชีวิตที่ใกลชิดกับวัดและมีความเลื่อมใสในพุทธ

ศาสนาอยางแรงกลา พระสงฆจึงเปนผูมีบทบาทอยางมากในการเชื่อมรอยคนในชุมชนใหเขามามี

สวนรวมในประเพณีและพิธีกรรมเนื่องในวันสําคัญทางพุทธศาสนาตางๆ เพื่อธํารงรักษาอัตลักษณ

ทางวัฒนธรรมไทย  คนไทยในมาเลเซียสวนใหญมักต้ังถิ่นฐานอยูรายรอบบริเวณวัดและใชวัดเปน

ศูนยกลางในการประกอบพิธีกรรมทางศาสนา การจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานประเพณีวัฒนธรรม

ตางๆ เพื่อพบปะและแลกเปล่ียนขาวสารระหวางกัน และเนื่องจากในมาเลเซียมีวัดอยูเปนจํานวน

มาก ในแตละรัฐจึงมีรูปแบบการปกครองคณะสงฆที่เปนทางการ โดยคณะสงฆไทยในรัฐตอน

เหนือของมาเลเซียจะอยูภายใตการปกครองขององคการทางพระพุทธศาสนามาเลเซียน-ไทย หรือ 

อ.พ.ม.ท. (The Malaysian – Thai Buddhist Organization) โดยใชดวงตราธรรมจักรเปน

เคร่ืองหมายขององคการ ภายใตวัตถุประสงคเพื่อความสามัคคีและความเปนปกแผนของพุทธ

บริษัทในประเทศมาเลเซีย สงเสริมการศึกษาและเผยแพรพระพุทธศาสนา รวมถึงเปนศูนยกลาง

การประสานงานของพระพุทธศาสนาระหวางประเทศมาเลเซียกับประเทศอ่ืนๆ ทั่วโลก นอกจากนี้ 

ยังมีคณะกรรมการสงฆควบคุมและสงเสริมกิจกรรมพระพุทธศาสนาระหวางประเทศไทย-มาเลเซยี 

หรือ ก.ส.ท.ม. ที่เกิดจากความรวมมือระหวางคณะสงฆไทยและคณะสงฆในรัฐตอนเหนือของ
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มาเลเซีย ที่ประกอบดวย คณะกรรมการฝายประเทศไทย ที่เปนเจาคณะภาค 18 (เปนการแบงเขต

การปกครองของคณะสงฆสวนภูมิภาคของไทย โดยภาค 18 ประกอบดวย 6 จังหวัด คือ สงขลา 

พัทลุง สตูล ปตตานี ยะลาและนราธิวาส) และคณะกรรมการอ่ืนๆ สวนฝายประเทศมาเลเซีย 

ประกอบดวยเจาคณะรัฐ รองเจาคณะรัฐ และคณะกรรมการอื่นๆ โดยมีภารกิจที่สําคัญเพื่อใหเกิด

ความชวยเหลือระหวางเจาคณะจังหวัด เจาคณะรัฐ ระหวางไทย-มาเลเซีย และองคการ

พระพุทธศาสนามาเลเซียน-ไทย (อ.พ.ม.ท.) รวมถึงควบคุมและสงเสริมกิจกรรมทางพุทธศาสนา 

ควบคุมพฤติกรรมของพระภิกษุสามเณรของทั้งสองประเทศ สงเสริมพระภิกษุสามเณรในการ

ออกไปปฏิบัติศาสนกิจ ณ ประเทศมาเลเซีย เพื่อใหเกิดความมั่นคงแหงพระพุทธศาสนาของทั้ง

สองประเทศ (คํานวณ นวลสนอง, 2546)        

นอกเหนือจากการจัดต้ังองคกรของคณะสงฆแลว คนไทยในมาเลเซียก็มีการรวมตัวกัน

เพื่อจัดต้ังสมาคมคนไทยในมาเลเซีย และสมาคมคนไทยในรัฐตางๆ โดยเปนสมาคมที่จดทะเบียน

ถูกตองตามกฎหมาย และคนไทยในมาเลเซียบางสวนก็เขาเปนสมาชิกพรรคการเมือง เนื่องจาก

เล็งเห็นถึงชองทางในการแสดงความคิดเห็นและการขอความชวยเหลือจากรัฐบาลและพรรค

การเมือง โดยความนิยมของคนไทยในมาเลเซียในรัฐเคดาห (ไทรบุรี) สวนมากเปนสมาชิกของ

พรรคการเมืองฝายรัฐบาล คือ “องคการเอกภาพแหงชาติมลายู” (United Malays Nation 

Organizations : AMNO) เนื่องจากนโยบายของพรรคที่เอื้อใหคนไทยในมาเลเซียซ่ึงไมใชภูมิบุตรา 

(Bumibutera) สามารถเปนสมาชิกพรรคได คนไทยในมาเลเซียจึงเปนสมาชิกพรรคอัมโนไดโดย

สมัครในฐานะที่เปนภูมิบุตรา จึงเทากับวาคนไทยเหลานั้นมีสิทธิเทียบเทากับกลุมภูมิบุตราไปโดย

ปริยาย (นิพนธ ทิพยศรีนิมิต, 2550) และเนื่องจากสังคมของคนไทยในรัฐตอนเหนือของประเทศ

มาเลเซียสวนใหญเปนสังคมแบบชนบท มีวิถีในการดําเนินชีวิตเปนแบบเรียบงาย ดังนั้นการจัดต้ัง

องคกรและการบริหารจัดการในหมูบาน จึงมักจัดต้ังในลักษณะของคณะกรรมการหมูบาน (The 

Village Committee) เชน คณะกรรมการพัฒนาและความมั่นคงประจําหมูบาน บานปลายละไม 

เปนตน ซึ่งรูปแบบในการบริหารจัดการแทบทุกหมูบานจะมีลักษณะที่คลายคลึงกัน เชน มีพระและ

วัดเปนศูนยกลางในการบริหารจัดการกิจกรรมตางๆ ทั้งทางดานศาสนาและกิจกรรมในการดําเนิน

ชีวิตในภาพรวม มีผูใหญบานซึ่งไดรับการแตงต้ังจากทางราชการใหทําหนาที่ดูแลและเปน

ผูปกครองหมูบาน ติดตอประสานงานกับหนวยงานราชการ ทั้งในเร่ืองของบุคคล เอกสารขอมูล 

และการมีสวัสดิการตางๆ เชน การรักษาพยาบาล การศึกษา การชวยเหลือทุนในการเพาะปลูก 

เปนตน รวมทั้งการรับเอานโยบายที่รัฐเปนผูกําหนดมาใชในการบริหารจัดการหมูบาน ภายใต

กฎหมายและระเบียบของรัฐบาลกลางและกฎหมายของแตละรัฐ ซึ่งการรวมตัวกันหรือการจัดต้ัง

องคกรตางๆ ของคนไทยในมาเลเซียนั้น ถือเปนการแสดงตัวตนทางการเมืองและยังสรางความ
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มั่นคงใหกับชุมชน โดยมีผูนํา/ส่ือบุคคลเปนสวนสําคัญในการชวยสรางการมีสวนรวมและผลักดัน

ใหชุมชนเกิดการพัฒนาควบคูไปกับการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมใหดํารงอยูตอไป 
 

วิถีชีวิตของคนไทยในมาเลเซีย ยังคงมีความผูกพันอยูกับความเช่ือและพิธีกรรมด้ังเดิม ทั้ง

ความเชื่อในส่ิงเหนือธรรมชาติและอํานาจไสยศาสตรเรนลับผสมผสานกับความเช่ือทางศาสนา ไม

วาจะเปนศาสนาพราหมณ ศาสนาฮินดู และศาสนาพุทธ โดยกลาวกันวาชาวมาเลเซียซ่ึงเปนชน

สวนใหญในไทรบุรี มักเกรงกลัวชาวไทยซึ่งเปนชนกลุมนอย เนื่องจากเชื่อวาชาวไทยมีคาถาอาคม

สามารถบันดาลส่ิงที่ตองการไดอยางนาพิศวง (ประพนธ เรืองณรงค, 2545) นอกจากนั้น คนไทย

ในมาเลเซียยังคงรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีไทยไวอยางเครงครัด เชน ประเพณีการบวช ซึ่งคน

ไทยในมาเลเซียยึดถือกันอยางเครงครัดวา ลูกผูชายตองบวชเรียนกอนแตงงาน เพราะการบวช

เรียนนอกจากจะเปนการสรางผลบุญและตอบแทนพระคุณของบิดามารดาแลว ยังทําใหผูบวช

เรียนถูกเรียกวา “เปนคนเต็มคนและเปนคนไทยที่นับถือพระพุทธศาสนาอยางแทจริง” (คนคนฅน, 

2549) ซึ่งการสรางคานิยมเหลานี้ถือเปนกุศโลบายอยางหนึ่งที่ทําใหคนไทยในมาเลเซียสามารถ

ธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไวได ทั้งในแงของการธํารงรักษาพระพุทธศาสนาและการสืบ

สานประเพณีที่ดีงามของไทย ที่ถึงแมวาสังคมปจจุบันจะมีความเปล่ียนแปลงไปบาง แตอยางนอย

คานิยมเหลานั้นก็ยังสงผลตอความรูสึกนึกคิดและจิตสํานึกของคนรุนหลังไดไมนอย รวมถึงการ

ธํารงรักษาประเพณีอ่ืนๆ เชน ประเพณีทําบุญตักบาตร ประเพณีสงกรานต ประเพณีลอยกระทง 

และการมีสวนรวมในการประกอบพิธีกรรมเนื่องในวันสําคัญทางศาสนา เชน วันมาฆบูชา วันวิ

สาขบูชา วันเขาพรรษา วันออกพรรษา เปนตน ซึ่งการมีสวนรวมในประเพณีและพิธีกรรมดังกลาว 

ถือไดวาเปนพื้นที่ในการติดตอส่ือสารของคนในชุมชนจากรุนสูรุน และยังทําใหคนไทยในมาเลเซีย

ไดมีโอกาสเรียนรูและเขาใจในบริบทชุมชนของตนเองผานการสืบทอดขนบธรรมเนียม ประเพณี

วัฒนธรรม ศาสนา ความเชื่อและพิธีกรรม  
 

การสื่อสารกับวัฒนธรรมจึงเปนส่ิงที่มีความสัมพันธกันอยางใกลชิด เพราะการส่ือสาร

เกิดข้ึนภายใตขอบเขตของวัฒนธรรม วัฒนธรรมมีอิทธิพลตอการสื่อสาร และเปนตัวกําหนด

พฤติกรรมการส่ือสารของสมาชิกในสังคม ขณะเดียวกันการส่ือสารก็เปนเคร่ืองมือในการทําให

วัฒนธรรมดํารงอยูได โดยการใชการสื่อสารเพื่อพัฒนาวัฒนธรรมนั้น การสื่อสารยังทําหนาที่ใน

การทํานุบํารุงรักษาสงเสริมและถายทอดวัฒนธรรมที่ดีงามจากคนรุนเกามาสูคนรุนใหม เพื่อ

ปลูกฝงใหสมาชิกใหมของสังคมสามารถปฏิบัติตนไดสอดคลองกับสภาพของสังคม เกิดความ

ภูมิใจในวัฒนธรรมของชาติ และไมทําลายลางวัฒนธรรมที่ดีงามของชาติ (ปรมะ สตะเวทิน, 

2546)  
 



15 
 

ทั้งนี้ บทบาทหนาที่ในการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมยังเช่ือมโยงไปถึงบทบาท

ของผูนํา/ส่ือบุคคล ที่เปนตัวกลางในการเผยแพรขาวสาร ความรู ความคิด ชักจูงและโนมนาวใจให

ชาวบานเขามามีสวนรวมในการพัฒนา โดยเปนทั้งผูประสานทรัพยากรในชุมชนและประสานงาน

กับภาครัฐ (เสถียร เชยประดับ, 2542) เชน พระสงฆ ครู ศิลปนพื้นบาน ผูใหญบาน ฯลฯ ซึ่ง

การศึกษาถึงศักยภาพของส่ือบุคคลในการพัฒนาชุมชนนั้น ตองอาศัยการศึกษาภายใตบริบทของ

ชุมชนและพิจารณาถึงความสามารถทางการส่ือสารของส่ือบุคคลควบคูกันไป นอกจากนี้ ส่ือที่มี

คุณูปการตอการพัฒนาชุมชนยังรวมถึงส่ือพื้นบาน ซึ่งถือเปนส่ิงที่บงบอกถึงอัตลักษณในแตละ

ทองถิ่นอยางชัดเจน โดยคุณลักษณะของสื่อพื้นบานบางอยางสามารถกอใหเกิดการมีปฏิสัมพันธ

กันของคนในชุมชนไดเปนอยางดี หรือแมแตการเขารวมในพิธีกรรมตางๆ ก็สามารถสรางสาย

สัมพันธรวมกันของคนในชุมชนใหเกิดข้ึนได ดังนั้น ส่ือพื้นบานหรือส่ือพิธีกรรมจึงมีบทบาทสําคัญ

ในกระบวนการสื่อสารเพราะเปนส่ือที่สามารถถายทอดขอมูลขาวสาร เร่ืองราวตางๆ ตลอดจน

ทัศนคติ คานิยม และความเปนอยูของชุมชนเจาของวัฒนธรรมนั้น 
 

ส่ิงที่นาสนใจอีกประการหนึ่งคือ แมปจจุบันคนไทยในมาเลเซียเหลานั้น จะถูกกําหนด

ในทางกฎหมายวาเปนผูมีสัญชาติมาเลเซีย และถูกเรียกวา ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทย (ชาวเซียม 

หรือ Siam) แตการดํารงอยูของคนไทยในมาเลเซียที่ถือวาเปนเพียงชนกลุมนอยในประเทศนั้น ใน

กรณีเชนนี้โดยทั่วไป วัฒนธรรมของชนกลุมนอยอาจถูกกลืนเขาอยูภายใตวัฒนธรรมอื่นและ

สูญเสียอัตลักษณของตนเองไป แตในทางกลับกัน คนไทยในมาเลเซียกลับยังคงสามารถธํารง

รักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยใหดํารงอยูไดอยางเดนชัด ทามกลางสภาพแวดลอมและบริบท

ของวัฒนธรรมอ่ืน ซึ่งคนไทยในมาเลเซียไดพิสูจนใหเห็นแลววา แมเวลาจะผานไปนานนับ 100 ป 

การยืนหยัดของวัฒนธรรมไทยทามกลางความแตกตางหลากหลายทางวัฒนธรรม สามารถสืบ

ทอดคุณคาของความเปนมนุษยและศักด์ิศรีของชุมชนเอาไวไดอยางนาภาคภูมิ 
 

ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาถึงรูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ศักยภาพและบทบาท

ของส่ือบุคคลในชุมชน รวมถึงสถานภาพและบทบาทของส่ือพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณ

ศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอ

การดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม ทั้งนี้ เพื่อเปนการเรียนรูและถอด

บทเรียนวิถีการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเค

ดาห ประเทศมาเลเซีย เพื่อเปนแนวทางในการวางแผนการส่ือสารที่เหมาะสมในการธํารงรักษาอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมไทยในชุมชนควบคูไปกับการพัฒนาชุมชน รวมไปถึงเปนแนวทางในการ

วางแผนพัฒนาสมรรถนะทางการส่ือสารและบทบาทของผูนํา/ส่ือบุคคลในชุมชน เพื่อสรางความ
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เขมแข็งใหกับชุมชน และเพื่อประโยชนในการสงเสริมบทบาทของส่ือพิธีกรรมในการพัฒนาชุมชน 

โดยสามารถนํามาประยุกตใชในการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยในสังคมไทย และเพื่อ

เสริมสรางการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยและความเขมแข็งของชุมชนชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยในประเทศมาเลเซียใหเพิ่มมากข้ึน  
 
1.2 ปญหานําการวิจัย 
 

1. รูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติ
ไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย มีลักษณะอยางไร 

2. ส่ือบุคคลในชุมชนมีศักยภาพและมีบทบาทตอการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรม
ของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย อยางไร 

3. ส่ือพิธีกรรมมีสถานภาพและมีบทบาทในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาว
มาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย อยางไร และปจจัยใดบางที่มีผลตอ

การดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม 

 
1.3 วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

1. เพื่อศึกษารูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาว
มาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  

2. เพื่อศึกษาศักยภาพและบทบาทของส่ือบุคคลในชุมชนตอการธํารงรักษาอัตลักษณทาง
วัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  

3. เพื่อศึกษาสถานภาพและบทบาทของส่ือพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของ
ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอ

การดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม 

 
1.4 ขอบเขตการวิจัย 
 
 ขอบเขตดานพื้นที่ คือ ชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทย ที่อาศัยอยูในพื้นที่บานปลายละไม 

และบานไมสน อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห (ไทรบุรี) ประเทศมาเลเซีย 

 ขอบเขตดานประชากร คือ ผูนําที่เปนทางการและไมเปนทางการของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในหมูบานปลายละไมและหมูบานไมสน ซึ่งเปนบุคคลที่มีผลงานในการดําเนิน

กิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทย อันเปนที่ยอมรับและนับถือจากคนในชุมชน จํานวนรวม 14 คน 
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และชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในหมูบานปลายละไมและหมูบานไมสนที่มีสวนรวมในกิจกรรม

เกี่ยวกับวัฒนธรรมไทย จํานวนรวม 30 คน 

 ขอบเขตดานเวลา คือ ผูวิจัยทําการศึกษาชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในชวงเดือน 

เมษายน 2552 – มีนาคม 2553  
 
1.5 นิยามศัพทปฏิบัติการ 
 
ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย หมายถึง บุคคลที่มีบิดา มารดาหรือบรรพบุรุษมีเช้ือชาติไทย ไดรับ

การระบุในสูจิบัตรของประเทศมาเลเซียวา  เปนผูมี

สัญชาติมาเลเซีย เช้ือชาติ “Siam”  มีภูมิลําเนาอยูในรัฐเค

ดาห (ไทรบุรี) ประเทศมาเลเซีย เปนผูนับถือศาสนาพุทธ 

ยึดถือปฏิบัติตามขนบธรรม เนียมประเพณี ความเช่ือ 

พิธีกรรมและวัฒนธรรมไทย  

ในที่นี้ ผูวิจัยเลือกศึกษาชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยใน

หมูบานปลายละไมและหมูบานไมสน อําเภอเปนดัง รัฐเค

ดาห (ไทรบุรี)  ประเทศมาเลเซีย 

 

อัตลักษณทางวัฒนธรรม 
 

หมายถึง ลักษณะทางวัฒนธรรมที่บงบอกความเปนตัวตนของชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทย ไดแก ภาษา ศาสนา ความเช่ือ 

ประเพณีและพิธีกรรม 

 

การธํารงรักษาอัตลักษณ

ทางวัฒนธรรม 

หมายถึง การสนับสนุน สงเสริม ถายทอดและฟนฟูวัฒนธรรมไทย 

โดยการมีสวนรวมของคนในชุมชน 

 

รูปแบบการส่ือสาร 

 

หมายถึง วิธีการถายทอดขอมูลขาวสาร แลกเปล่ียนความคิดเห็น

ของสมาชิกในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยเพื่อสราง

ความเขาใจรวมกันและสรางการมีสวนรวมของสมาชิกใน

ชุมชนในการพัฒนาชุมชน 
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ส่ือบุคคล หมายถึง ผูนําของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่เปนทางการ

และไม เปนทางการในการดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับ

วัฒนธรรมไทย ในที่นี้ ส่ือบุคคลหมายรวมถึง พระสงฆ ครู 

ศิลปนพื้นบาน ผูนําชุมชน เปนตน 

 

ศักยภาพของสื่อบุคคล หมายถึง การรูจักใชรูปแบบการสื่อสารใหเหมาะสมกับสถานการณ

และความรูนั้น หรือความสามารถทางการสื่อสารของ

บุคคลที่จะใชรูปแบบและวิธีการส่ือสารในสถานการณใด

สถานการณหนึ่งไดอยางเหมาะสม รวมถึงทักษะในการ

นําความรูเกี่ยวกับรูปแบบและวิธีการสื่อสารไปใชใหบรรลุ

เปาหมาย   

 

การสื่อสารเชิงกลยุทธ หมายถึง ความรู เกี่ยวกับการใช รูปแบบและวิธีการส่ือสารใน

สถานการณใดสถานการณหนึ่งไดอยางเหมาะสม 

 

ทักษะการส่ือสาร หมายถึง ทักษะในการนําความรูเกี่ยวกับรูปแบบและวิธีการสื่อสาร

ไปใชใหบรรลุเปาหมาย 

 

บทบาท 
 

หมายถึง ภารกิจ/หนาที่/ความสามารถในการใหคุณประโยชน/คุณ

คาที่ส่ือบุคคลและส่ือพิธีกรรมสนองตอความตองการของ

คน ชุมชน และสังคมโดยรวม 

 

สถานภาพของส่ือ

พิธีกรรม 

หมายถึง สภาพความเปนจริง ทั้งการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลง

ของส่ือพิธีกรรม 

 

ส่ือพิธีกรรม หมายถึง ประเพณีวัฒนธรรม การแสดงหรือส่ือพื้นบานที่บุคคลใน

ทองถิ่นสรางสรรคข้ึนและส่ังสมมาต้ังแตอดีต จนไดรับการ

ยอมรับและยึดถือปฏิบัติสืบเนื่องมา  

ในที่นี้ผูวิจัยเลือกศึกษาส่ือพื้นบานประเภทพิธีกรรม คือ 

ส่ือพิธีกรรมสวนบุคคล  “การบวช” และส่ือพิธีกรรม

สวนรวม “บุญเดือนสิบ” 
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ปจจัย หมายถึง ตัวแปรหรือองคประกอบที่มีผลตอการดํารงอยูและการ

เปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม 

 
 
1.6 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 

เพื่อเปนแนวทางในการวางแผนการส่ือสารที่เหมาะสมในการธํารงรักษาอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมไทยในชุมชนควบคูไปกับการพัฒนาชุมชน รวมไปถึงเปนแนวทางในการวางแผนพัฒนา

สมรรถนะทางการสื่อสารและบทบาทของผูนํา/ส่ือบุคคลในชุมชน เพื่อสรางความเขมแข็งใหกับ

ชุมชน และเพื่อประโยชนในการสงเสริมบทบาทของส่ือพิธีกรรมในการพัฒนาชุมชน โดยสามารถ

นํามาประยุกตใชในการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยในสังคมไทย และเพื่อเสริมสราง

การธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยและความเขมแข็งของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

ในประเทศมาเลเซียใหเพิ่มมากข้ึน  
 
1.7 กรอบการวิจัย 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การดํารงอยู 

(Social Being) 

กระบวนการผลิตซํ้าเพื่อสืบทอดวัฒนธรรม 

วัฒนธรรมอื่น 

วัฒนธรรมไทย 

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 
ส่ือบุคคล ส่ือพิธีกรรม 

บริบทชุมชน 

จิตสํานึกทางสังคม 

(Social Consciousness) 

อัตลักษณทางวัฒนธรรม 

บทบาท  บทบาท 

ศักยภาพ  สถานภาพ  



บทที่ 2 
 

แนวคิด ทฤษฎีและงานวจิัยที่เกีย่วของ 
 
 การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” มีแนวคิด ทฤษฎี รวมทั้งงานวิจัยที่เกี่ยวของสําหรับ

การทําวิจัยในคร้ังนี้ ดังตอไปนี้ 

2.1 แนวคิดเกี่ยวกับชุมชนและการสื่อสารเพื่อชุมชน 

2.2 แนวคิดเร่ืองการสื่อสารแบบมีสวนรวม 

2.3 แนวคิดเกี่ยวกับเครือขายการสื่อสาร 
2.4 แนวคิดเกี่ยวกับส่ือบุคคล 

2.5 แนวคิดเร่ืองความสามารถทางการส่ือสาร 
2.6 แนวคิดเกี่ยวกับสถานภาพของส่ือพื้นบาน 

2.7 ทฤษฎีหนาที่นิยมของส่ือพื้นบาน 

2.8 แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรม วัฒนธรรมยอยและวัฒนธรรมศึกษา 

2.9 แนวคิดคติชนวิทยาและโครงสรางวัฒนธรรมพื้นบานภาคใต 
2.10 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

โดยผูวิจัยไดจัดกลุมแนวคิดทฤษฎีตามวัตถุประสงคการวิจัย ดังตอไปนี้ 

1. กลุมทฤษฎีเพื่อใชตอบวัตถุประสงคขอที่ 1 คือ การศึกษารูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารง

รักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 

ใชแนวคิดเกี่ยวกับชุมชนและการส่ือสารเพ่ือชุมชน แนวคิดเร่ืองการสื่อสารแบบมีสวนรวมและ

แนวคิดเกี่ยวกับเครือขายการสื่อสาร 

2. กลุมทฤษฎีเพื่อใชตอบวัตถุประสงคขอที่ 2 คือ การศึกษาศักยภาพและบทบาทของส่ือ

บุคคลในชุมชนตอการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยใน

รัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ใชแนวคิดเกี่ยวกับส่ือบุคคล และแนวคิดเร่ืองความสามารถทางการ

ส่ือสาร 

3. กลุมทฤษฎีเพื่อใชตอบวัตถุประสงคขอที่ 3 คือ การศึกษาสถานภาพและบทบาทของ

ส่ือพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห 

ประเทศมาเลเซีย ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือ

พิธีกรรม ใชแนวคิดเกี่ยวกับสถานภาพของส่ือพื้นบาน ทฤษฎีหนาที่นิยมของส่ือพื้นบาน แนวคิด
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เกี่ยวกับวัฒนธรรม วัฒนธรรมยอยและวัฒนธรรมศึกษา รวมถึงแนวคิดคติชนวิทยาและโครงสราง

วัฒนธรรมพื้นบานภาคใต 

 
2.1 แนวคิดเกี่ยวกับชุมชนและการสื่อสารเพื่อชุมชน 
 
 สุรสิทธิ์ วิทยารัฐ (2549) แสดงทัศนะวา ชุมชน หมายถึง กลุมทางสังคมที่อาศัยอยูรวมกัน

ในอาณาบริเวณเดียวกัน เชน ครอบครัว ละแวกบาน หมูบาน ตําบล หรือเรียกเปนอยางอ่ืน มี

ความเกี่ยวของสัมพันธกัน มีการติดตอส่ือสารและเรียนรูรวมกัน มีความผูกพันเอ้ืออาทรกัน ภายใต

บรรทัดฐานและวัฒนธรรมเดียวกัน รวมมือและพึ่งพาอาศัยกัน เพื่อบรรลุวัตถุประสงคและ

เปาหมายรวมกัน 
 

 สัญญา สัญญาวิวัฒน (2551) ใหความหมายของชุมชนเขมแข็งไว ดังนี้ 

(1) ชุมชนที่มีสันติภาพ (Peaceful) หมายถึง ถาเปนระดับบุคคลเราใชความสุข เมื่อเปน

ระดับครอบครัว/ชุมชนหรือสังคม อันเปนประเภทตางๆ ขององคการทางสังคม เราจะใชสันติภาพ 

ซึ่งแปลวา ครอบครัว/ชุมชนมีความสุข แตความสุขของครอบครัว/ชุมชนเปนภาวะที่ใหญกวา กวาง

กวา เปนเร่ืองของสวนรวม เปนเร่ืองของความสัมพันธระหวางคน ดังนั้น จึงจัดใหเปนภาวะของ

ความสุขสงบหรือสันติภาพ 

(2) ชุมชนที่เปนชุมชนเรียนรู (Learning Organization) คือ สมาชิกของชุมชนเรียนรูมี

การแสวงหาความรูใหมๆ รวมกันอยูตลอดเวลา จะเปนรูปแบบใดก็ไดที่ทําใหองคการมีคุณภาพ หู

ตากวางขวาง ทันโลก ทันสมัย ซึ่งการเรียนรูรวมกันจะทําใหเกิดความยั่งยืนถาวรของความรูที่ได

เรียนรวมกัน 

(3) ชุมชนที่รูจักจัดการตัวเอง (Community Management) โดยการจัดการชุมชนตอง

เร่ิมต้ังแตการรูจักตนเอง (Self Knowing) คือการรวบรวมขอมูลดานกายภาพ เศรษฐกิจ การเมือง 

สังคมของชุมชน แลวนํามาวิเคราะหจัดหมวดหมู พรอมที่จะใชประโยชน ตอมาคือการวางแผน 

(Planning) คือ มีโครงการ (Project) ของชุมชน ในโครงการจะตองระบุวาชุมชนจะทําอะไร (What) 

ใครจะรับผิดชอบ (Who) ทําที่ไหน (Where) ทําเมื่อไร (When) และทําอยางไร (How) และ

หลังจากนั้นคือการจัดกระบวนการ (Organizing) เปนการเตรียมความพรอม ทั้งในแงคน วัสดุ

อุปกรณ เงินคาใชสอยและสถานที่ สุดทายคือการประเมิน (Evaluating) คือการตรวจตรางานที่ทํา

วาดําเนินไปตามแผนหรือไม ถาเปนไปตามเปาหมาย มีทางจะปรับปรุงใหดีข้ึนหรือไม ถาไมเปนไป

ตามแผน จะแกไขอยางไร 
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(4) ชุมชนที่มีจิตวิญญาณ (Spirituality) โดยเนนที่การมีคนจํานวนหนึ่งในชุมชนที่อุทิศ

ตัวเอง อุทิศเวลาและแรงงาน รวมทั้งปญญาความสามารถ ทํางานเพื่อสวนรวม เปนการทํางาน

อยางตอเนื่องในรูปแบบของอาสาสมัคร รายบุคคล หรือเปนกลุมกอน 

(5) ชุมชนที่มีความสมดุลของส่ิงแวดลอม (Balance of Nature) ทั้งนี้เพราะชุมชนจะตอง

อยูในส่ิงแวดลอม ทั้งธรรมชาติและสังคม ซึ่งการรักษาสมดุลของส่ิงแวดลอมหมายความวา จะตอง

รักษาระบบนิเวศ (Ecological System) ของธรรมชาติใหคงอยู รักษาความหลากหลายของชีวิต 

(Bio-Diversity) และไมทําสวนหนึ่งสวนใดของธรรมชาติเสียหาย กลายเปนส่ิงแวดลอมเปนพิษ 

(Pollutions) 
 

ในแงของการดํารงอยูของชุมชน สัมพันธ เตชะอธิก (2540) เสนอใหเห็นถึงความสําคัญ

ขององคกรชุมชนซึ่งเปนการรวมตัวของประชาชนในชุมชนวา การที่ชุมชนจะสามารถดํารงอยูได มี

องคประกอบที่สําคัญ 7 ประการ คือ 

(1) การมีอุดมการณรวมกัน หมายถึง การมีทัศนะตอโลก ตอสังคม ตอชุมชนรวมกัน มี

ความเขาใจตรงกัน อุดมการณถือวาเปนส่ิงสําคัญที่จะยึดเหนี่ยว ทิศทางของการรวมกลุมกันเอาไว 

ยิ่งถาสามารถกําหนดเปาหมายระยะยาวหรือวิสัยทัศน (Vision) ได ยิ่งทําใหองคกรชุมชนนั้นๆ มี

อุดมการณการรวมตัวกันไดดียิ่งข้ึน  

(2) มีเปาหมายและวัตถุประสงครวมกัน วาเปาหมายที่จะเดินไปขางหนา องคกรชุมชน

ทําไปเพื่ออะไร โดยมีการจัดทําขอตกลงในเปาหมายและวัตถุประสงคของการพัฒนารวมกัน 

(3) การมีผลประโยชนรวมกัน และการกระจายผลประโยชนอยางเปนธรรมและทั่วถึง 

เปาหมายและวัตถุประสงคอาจมีลักษณะนามธรรมมาก แตผลประโยชนรวมมีลักษณะรูปธรรมที่

โดยธรรมชาติของมนุษยทุกคนตองการ  

(4) ทรัพยากรบุคคล/คน ซึ่งเปนสวนสําคัญขององคกรชุมชน โดยเฉพาะทรัพยากรบุคคล

ที่เปนผูนํา โดยสามารถจัดอยูไดในหลายประเภทดวยกัน โดยมีลักษณะของการผสมผสานอยูใน

บุคคลเดียวกัน เชน ผูนําทางความคิด ผูนําทางศีลธรรม ผูนําทางดานอาชีพ ผูนําดานการพูด ผูนํา

ที่สามารถประยุกตงานราชการกับเปาหมายเพื่อชาวบานได และผูนําทางการประสานทรัพยากร

ภายในและภายนอกชุมชน รวมถึงสมาชิก ที่เขามามีสวนรวมในกิจกรรมทั้งการคิด การวางแผน 

การตัดสินใจ การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล ตลอดจนมีสิทธิ์ที่จะไดรับผลประโยชนจาก

องคกร และชาวบานทั่วไป ที่เฝาดูติดตามวิพากษวิจารณองคกร 

(5) การบริหารจัดการ ถือเปนตัวชี้วัดความเขมแข็งขององคกรชุมชน โดยในดานการ

บริหารจัดการมีรายละเอียดที่สําคัญ คือ การตัดสินใจรวม การจัดโครงสรางองคกรและบทบาท
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หนาที่ การจัดสถานที่และวัสดุอุปกรณ การกําหนดกฎ กติการวมกัน การส่ือสารระหวางผูนํากับ

สมาชิกองคกรชุมชน และการควบคุมตรวจสอบ 

(6) กิจกรรม การเรียนรู ฝกฝนและการปฏิบัติจริงก็อยูที่กิจกรรมการพัฒนา โดยทั่วไป

กิจกรรมในชุมชนเกี่ยวของกับกิจกรรมทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมเปนหลัก 

(7) งบประมาณ/ทรัพยากรทุน เพื่อที่จะสามารถดําเนินงานไปไดดวยดี จําเปนที่จะตองมี

การระดมทุนทั้งภายในและภายนอกเพื่อทํากิจกรรมได 
 

โดยผูวิจัยจะนําแนวคิดเกี่ยวกับชุมชนน้ีไปใชเปนกรอบแนวคิดในการพิจารณาวา การที่

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย สามารถธํารงรักษาอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมไวไดนั้น สอดคลองกับแนวคิดดังกลาวหรือไม/อยางไร 
 
แนวคิดการสื่อสารเพื่อชุมชน 
 
  กาญจนา แกวเทพ และคณะ (2543) กลาวถึงคุณลักษณะของการส่ือสารเพื่อชุมชนไว 5 

ประการ ดังนี้ 

(1) เปนการส่ือสารแบบสองทาง (Two-Way Communication) ที่ผูสงสารและผูรับสาร

สามารถมีปฏิกิริยาโตตอบ (Interactivity) กันอยูตลอดเวลาทั้งในลักษณะเปนทางการหรือไมเปน

ทางการก็ได ลักษณะการสื่อสารแบบสองทางทําใหสถานะของผูสงและผูรับไมตายตัว แตจะมีการ

ผลัดเปล่ียนบทบาทอยูตลอดเวลา 

(2) ทิศทางการไหลของขาวสาร (Flow of Information) ในขณะที่กระบวนทัศนการ

ส่ือสารเพื่อการพัฒนาแบบกระแสหลักนั้น ทิศทางการไหลของขาวสารเปนไปอยางจํากัด คือ มีการ

ไหลจากเบื้องบน (เจาหนาที่รัฐ) ไปสูเบ้ืองลาง (ประชาชน) เทานั้น แตการส่ือสารเพื่อชุมชนนั้น 

การไหลของขาวสารจะมีทิศทางที่หลากหลาย มาจากทุกทิศทุกทาง ทั้งจากบนลงลาง (Top-

Down) แบบลางสูบน (Bottom-Up) และแบบแนวนอน (Horizontal)  

(3) เปาหมายของการสื่อสารเพื่อชุมชน มีวิธีการและมีหลายแงมุม ไดแก  

(i) การกําหนดเปาหมายโดยการใชระดับผูที่เกี่ยวของเปนเกณฑ โดยการส่ือสาร

ชุมชนจะมีเปาหมายของการสื่อสารเพื่อชุมชน ตัวอยางเชน 

- ระดับชุมชน เปนการสื่อสารที่มีเปาหมายเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของ

ชุมชน 

- ระดับหนวยงานนอกชุมชน เปนการส่ือสารที่นําไปสูการเปลี่ยนแปลงองคกร 

หรือหนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของกับดานการพัฒนาและการสื่อสาร 
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- ระดับสังคมสวนรวม เปนการส่ือสารที่จะนําไปสูการเปลี่ยนแปลงสังคมและ

วัฒนธรรมในระดับกวาง 

(ii) การกําหนดเปาหมายโดยสอดรับกับทิศทางการไหลของขาวสาร ในแงมุมนี้อาจ
กําหนดเปนเปาหมายของการสื่อสารชุมชนได 3 เปาหมายยอย คือ 

- เพื่อทําการถายทอดขาวสารขอมูลและโนมนาวชักจูงใจ อันมักไดแก ทิศ

ทางการไหลของขาวสารจากบนลงลาง (อยางไรก็ตาม ทิศทางการไหลแบบ

อ่ืนๆ ก็ใชเปาหมายนี้ไดเชนกัน) 

- เพื่อเปนชองทางแสดงออกซ่ึงตัวตนของชุมชน (Community Self-

Expression) อันอาจจะหมายรวมต้ังแตการแสดงออกซ่ึงความตองการของ

ชุมชนไปจนกระทั่งถึงการแสดงออกซ่ึงสิทธิ ศักด์ิศรี ภูมิปญญาของชุมชน

ดวย 

- เพื่อพัฒนาความเปนตัวเองของบุคคล (Development of The Individual’s 

Self) ในหนวยที่เล็กลงมากวาชุมชน การสื่อสารชุมชนจะทําหนาที่คลายๆ 

เปนเวทีแหงการศึกษาเรียนรูที่ชวยใหศักยภาพของปจเจกบุคคลไดพัฒนา

สรางสรรคอยางเต็มที่ 

(4) เปนการส่ือสารที่เกิดข้ึนและดําเนินการเพื่อตอบสนองความตองการของประชาชน 

(Need-Oriented)  

(5) หนาที่ของการส่ือสารชุมชน ในทัศนะของ Windahl et al (1992) ระบุไว 4 ประการ 

ไดแก 

(i) หนาที่ในการแสดงออก (Expressive Function) คือทั้งบุคคลและกลุมสามารถ

แสดงความเปนตัวของตัวเองออกมาเพื่อที่จะสรางเอกลักษณของตนเองได 

(ii) หนาที่ทางสังคม (Social Function) คือการเขามามีสวนรวมในการสื่อสารเพื่อจะ

สรางความรูสึกรวมเปนชุมชนเดียวกัน 

(iii) หนาที่ในการใหขอมูลขาวสาร (Information Function) อันเปนหนาที่พื้นฐานของ

การสื่อสารโดยทั่วไป หากทวาในการส่ือสารชุมชนนั้น ทิศทางการไหลของขาวสารตองเปนไปอยาง

รอบดานดังที่ไดกลาวมาแลว ดังนั้นผูเขารวมกระบวนการส่ือสารทุกคนจึงไดแลกเปล่ียนขอมูลและ

ความรูเพื่อยกระดับความเขาใจและความรูในเร่ืองการสื่อสารและทักษะการถายทอดไปยังบุคคล

อ่ืนที่เกี่ยวของกับกิจกรรมการพัฒนาชุมชน 

(iv) หนาที่ในการควบคุมการปฏิบัติการ (Control Activation Function) การสื่อสาร

จะเปนชองทางนําไปสูการปฏิบัติเพื่อปรับปรุงหรือแกไขปญหาที่เกิดข้ึนของบุคคลและชุมชนได 
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เนื่องจากการสื่อสารชุมชนมีลักษณะเปนการส่ือสารแบบสองทางที่มี ข้ันตอนของปฏิกิริยา

ปอนกลับ (Feedback) 

 นอกเหนือจากคุณลักษณะที่กลาวมาแลวนี้ Berrigan F.J. (1979) ไดเพิ่มเติมคุณสมบัติ

บางประการที่การสื่อสารชุมชนนาจะมี คือ 

(6) ส่ือของชุมชนเนนการปรับปรุงส่ือใหเหมาะสมสําหรับประโยชนการใชงานของชุมชน 

ไมวาชุมชนจะต้ังวัตถุประสงคการใชเอาไวเชนใดก็ตาม 

(7) ส่ือชุมชนตองเปนส่ือที่คนในชุมชนสามารถเขาถึง (Access) ไดตลอดเวลา เพื่อ

นําไปใชเพื่อหาขาวสาร เพื่อความรูหรือเพื่อความบันเทิง 

(8) ส่ือชุมชนเปนส่ือที่ชุมชนตองเขามามีสวนรวม (Participates) ในหลายๆ บทบาท ไม

วาจะเปนผูวางแผนการใชส่ือ ผูผลิต ผูแสดง ฯลฯ 

(9) ส่ือชุมชนตองเปนส่ือที่แสดงออกของชุมชน มิใชเปนส่ือเพื่อชุมชน ซึ่งหมายความวา 

ตัวตนของชุมชนที่จะแสดงออกไปนั้นตองมาจากการกําหนดของชุมชนเอง มิใชเปนผูอ่ืนมาทําให

ชุมชน 

(10) ส่ือชุมชนจะปรับเปลี่ยนลักษณะของการเปนเครื่องมือถายทอดขาวสารจากที่หนึ่งไป
ยังอีกที่หนึ่ง มาเปนเวทีสําหรับแลกเปล่ียนขาวสารและทัศนะของคนทุกคน 
 

การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” ผูวิจัยใชแนวคิดเกี่ยวกับชุมชนและการสื่อสารเพื่อ

ชุมชนเปนกรอบในการวิเคราะหเกี่ยวกับลักษณะของชุมชน คุณลักษณะของการสื่อสารในชุมชน

และรูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือสายไทย 

ในประเทศมาเลเซีย 
 
 
2.2 แนวคิดเรื่องการสื่อสารแบบมีสวนรวม 

   
กาญจนา แกวเทพ และคณะ (2543) กลาววา นักวิชาการผูนําเสนอแนวคิดใหมๆ ของการ

ส่ือสารเพื่อการพัฒนาชูประเด็น 2 ประเด็นที่เปนหลักการสําคัญและมีความโยงใยกัน คือ แนวคิด

เร่ือง “การมีสวนรวม” (Participation) และ “การเขาถึง” (Accessibility) สําหรับประเด็นแรกนั้น 

นักคิดบางทานไดถือเปนหลักการสําคัญอยางมากและขนานนามใหมวา “การสื่อสารแบบมีสวน

รวม” (Participatory Communication) ในสวนที่เกี่ยวกับการส่ือสารชุมชนนั้น อาจกลาวไดวา การ

ส่ือสารแบบมีสวนรวมเปนรูปแบบหนึ่งที่สําคัญของการสื่อสารชุมชน 
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แบบจําลองการสื่อสารแบบมีสวนรวม 
 
 James Carey (1975 อางใน ปาริชาต สถาปตานนท, 2549) นักวิชาการดานการสื่อสาร

และวัฒนธรรมไดนําเสนอแนวทางในการทําความเขาใจกับกระบวนการส่ือสารในสังคม โดย

พยายามช้ีใหเห็นวา กระบวนการสื่อสารในสังคมดําเนินไปใน 2 ลักษณะ คือ 

(1) Transmission Approach 

การส่ือสาร คือ การถายทอดสัญญาณ (Signal) และสาร (Message) จากจุดหนึ่งไป

ยังอีกจุดหนึ่งซึ่งอยูหางไกลกัน โดยมีจุดมุงหมายเพื่อการควบคุม (Control) 

(2) Ritualistic Approach 

การส่ือสารไมไดมีวัตถุประสงคเพียงแคการขยายขอบเขตของสารใหครอบคลุมพื้นที่

ตางๆ อยางกวางขวาง หรือเปนแคความพยายามในการสงขอมูลขาวสารใหแพรกระจายออกไปใน

วงกวาง แตการสื่อสารมีความสําคัญในสังคมในฐานะที่เกี่ยวของกับการดํารงรักษาสังคมใหคงอยู 

(Maintenance) ภายใตชวงระยะเวลาหนึ่งๆ ทั้งนี้เนื่องจากการส่ือสารเปนการแสดงออกถึงความ

เชื่อตางๆ ที่สมาชิกในสังคมมีรวมกัน (Share Beliefs)  
 

กาญจนา แกวเทพ (2544) ไดอธิบายแนวคิดดังกลาวขางตนผานแบบจําลองการสื่อสาร

เชิงการถายทอด (Transmission Model) และแบบจําลองเชิงพิธีกรรม (Ritualistic Model) ดังนี้ 

 (1) Transmission Model แบบจําลองนี้ใหคําตอบวา การสรางความเห็นพองตองกันนั้น

เกิดจากการ “ถายทอด” (Transportation) ส่ิงของ/ขาวสาร/ความหมาย จากผูสงไปยังผูรับ ที่มา

ของแนวคิดดังกลาวนั้นเกิดมาจากสภาพของสังคมสมัยใหมที่ไดมีการพัฒนาเทคโนโลยีใหมๆ ที่

ชวยในการเคลื่อนยายสินคา/คน/ขอมูล เชน ศตวรรษที่ 18 มีการสรางถนนและคลอง ในศตวรรษที่ 

19 มีการสรางทางรถไฟ โทรเลข โทรศัพท ดังนั้นในศตวรรษที่ 20 H. Lasswell (1948) จึงนําเอา

ความหมายของการ “ขนสง/ถายทอด” ดังกลาวมาเปนแบบจําลองที่นักวิชาการสื่อสารมวลชนรูจัก

ดี คือ 

 
 

 

 

 

ภาพที ่2.1 แสดง Transmission Model 
 

ดวยเหตุนี้ แบบจําลองนี้จึงมีชื่อวา Transmission Model ที่ดัดแปลงมาจาก 

Transportation นั่นเอง 

S M C R 
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แบบจําลองเชิงการถายทอด (Transmission Model)  เนนการส่ือสารทางเดียวจากผูสง

สารไปยังผูรับสาร โดยบทบาทของผูสงสารและผูรับสารมีความ “ตายตัว” คือ ภายหลังจากการรับ

สารแลว ผูรับสารก็จะรับรูหรือคิดตามที่ผูสงสารตองการ ซึ่งสะทอนใหเห็นวา ผูสงสารทําหนาที่เปน

ผูควบคุมกระบวนการส่ือสารเปนสวนใหญ ในขณะที่ผูรับสารมีบทบาทและมีสวนรวมเปนเพียงผู

รองรับขาวสารที่ถูกถายทอดเทานั้น 

(2) Ritualistic Model แบบจําลองนี้ไดยอนกลับไปหารูปแบบปฏิบัติการทางสังคมแบบ

เกา คือการประกอบพิธีกรรม (Ritual) ซึ่งเปนรูปแบบการส่ือสารรวมกันที่เปนทางการ มีลักษณะ

สรางอารมณรวม (Formal but emotional public events) เปดโอกาสใหผูเขารวมไดมีสวนรวม

โดยมีเปาหมายสุดทายคือ การสรางความหมายและความเขาใจรวมกัน (Share Meaning) 

กิจกรรมนี้ดําเนินซ้ําไปมาอยางไมส้ินสุด เพื่อตอกย้ําความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่2.2 แสดง Ritualistic Model  

 

แบบจําลองเชิงพิธีกรรม (Ritualistic Model)  เนนการส่ือสารสองทาง โดยผูสงสารและ

ผูรับสารสามารถสลับบทบาทไปมา เชน การสนทนาและการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสารตางๆ 

รวมกัน ดังนั้นหลังจากที่คูส่ือสารไดดําเนินการส่ือสารกันเปนระยะหนึ่งแลว ส่ิงที่คาดวามักเกิดข้ึน

ตามมาก็คือ การที่คูส่ือสารทั้งสองฝายไดเรียนรูขอมูลขาวสารของกันและกันแบบพบกันคร่ึงทาง 

(Share Meaning) ซึ่งหมายความวา กระบวนการดังกลาว คือ การเปดโอกาสใหทั้ง 2 ฝายไดมี

สวนรวมในกระบวนการสื่อสารมากกวาแบบจําลองเชิงการถายทอดขาวสารนั่นเอง 
 

กาญจนา แกวเทพ (2547) ยังไดเปรียบเทียบคุณลักษณะ (Attribute) สําคัญๆ ที่แตกตาง

กันของแบบจําลองทั้งสอง ดังตารางตอไปนี้ 

R 

S R 

S 

S R 

2 2 

1 1 

3 3 



28 
 

ตารางที่ 2.1 แสดงการเปรียบเทียบคุณลักษณะสําคัญที่แตกตางกันของแบบจําลองเชิง

การถายทอดและแบบจําลองเชิงพิธีกรรม 

 

แบบจําลองเชงิการถายทอด แบบจําลองเชงิพิธกีรรม 

1. เปาหมายหลัก คือ การถายทอดขาวสารเพื่อ

การโนมนาวผูรับสาร (Persuasive) 

1. เปาหมายหลัก คือ การสรางความเขาใจ

รวมกันระหวางผูสงและผูรับสาร (Share 

Meaning) 

2. ความสําคัญของการสื่อสารอยูที่ผูสง 

(Sender-Centered) 

2. ความสําคัญอยูทั้งผูสงและผูรับสาร ซึง่ตอง

ทําความเขาใจกันและกัน 

3. ทิศทางการไหลของขาวสารเปนแบบทาง

เดียว (One-Way Flow) และเปนแนวด่ิง 

(Vertical) 

3. ทิศทางการไหลของขาวสารเปนแบบสองทาง 

(Two-Way Flow) และเปนแนวระนาบ 

(Horizontal) 

4. บทบาทของการเปนผูสงสารและผูรับจะ

ตายตัวตลอดกระบวนการส่ือสาร 

4. บทบาทของการเปนผูสงและผูรับจะสลับ

สับเปล่ียนกันไมมีการผูกขาด 

5. ผลลัพธของการสื่อสาร เมื่อส้ินสุด

กระบวนการ ผูรับสารจะรูขาวสารหรือเหน็

คลอยตามผูสง 

5. หลังจากการสื่อสารส้ินสุดแลว ทัง้ผูสงและ

ผูรับจะแลกเปล่ียนขาวสารและความคิดเหน็

ของกันและกนั 
  

 จากแบบจําลองทั้ง 2 นี้ หากเปนการส่ือสารที่จะใชในกระบวนการสรางการมีสวนรวม ก็

ตองเปน การสื่อสารในแบบจําลองเชิงพ ิธีกรรมเทานั้น จึงจะเรียกวาเปน การสื่อสารแบบมีสวนรวม 

(Participation Communication) 

 
เปาหมายของการสื่อสารแบบมีสวนรวม 

 

กาญจนา แกวเทพ และคณะ (2543) กลาววา หากกลาวเฉพาะในระดับของชุมชนแลว 

เปาหมายของการสื่อสารแบบมีสวนรวมนาจะมีดังตอไปนี้ 

(1) เพื่อกระตุนใหชุมชนมองเห็นคุณคาของตนเอง เชน การนําเอาภูมิปญญาของ

ชาวบานมาเผยแพรในวงกวาง 

(2) เพื่อสรางความมั่นใจใหกับชาวบานที่เขามามีสวนรวม และเพื่อใหเห็นคุณคา

ความคิดและความเช่ือของเขา  
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(3) เพื่อพิสูจนความเช่ือของชุมชนที่เคยคิดวาตนเองไมสามารถใชเทคโนโลยีสมัยใหมที่
ซับซอนได การเขามารวมฝกฝนอบรมการผลิตส่ือจะพิสูจนใหชาวบานเห็นวา พวกเขาสามารถจะ

ใชเทคโนโลยีสมัยใหมไดหากมีโอกาส 

(4) เพื่อสรางทักษะในการสรางส่ือใหกับชุมชน เพื่อเปนชองทางที่ชุมชนจะสงขาวสาร

ออกไปจากจุดยืน มุมมองและทัศนะของตนเอง 

(5) เพื่อใหชุมชนไดแสดงความรูสึก ปญหา วิธีการวิเคราะหปญหา รวมทั้งวิธีการ

แกปญหาจากทัศนะของชุมชน 

(6) ผลจากการสื่อสารของชุมชนที่อาจจะเกิดจากการริเร่ิมของบางสวนเส้ียวของชุมชน 

หรือจากชุมชนใดชุมชนหนึ่ง จะชวยยกระดับความมีสติและความรับผิดชอบใหกับทั้งชุมชนหรือ

ชุมชนอ่ืนๆ เพื่อรวมกันแกไขปญหาที่เกิดข้ึน 

(7) เนื่องจากเนื้อหาของการสื่อสารชุมชนนั้น จะเนนเร่ืองราวที่มีสาระประโยชนตอชีวิต

และชุมชนเอง ดังนั้นส่ือประเภทนี้จึงชวยเพิ่มสัดสวนของการสรางส่ือที่มีสาระใหแกชุมชนใหมี

ปริมาณเพิ่มมากข้ึนเพื่อถวงดุลกับการส่ือสารที่มุงเนนแตความบันเทิงและการหลีกหนีปญหา 

(Escapist) ที่ส่ือจากภายนอกอัดฉีดเขาไปในชุมชน 

 
ระดับของการสื่อสารแบบมีสวนรวม 

 

นักวิชาการบางกลุมมองวา การมีสวนรวมมีบทบาทสําคัญในฐานะที่เปน “วิธีการ” 

(Means) หรือเคร่ืองมือในการพัฒนาชุมชน ในขณะที่นักวิชาการบางกลุมมองวา การมีสวนรวม

เปนเสมือนเปาประสงค (Ends) ของการพัฒนา  

Cohen (1996 อางใน ปาริชาต สถาปตานนท, 2549) มองวา การมีสวนรวมในฐานะ 

“วิธีการ”(Means) ในการพัฒนาชุมชน เปนเร่ืองที่เกี่ยวของกับการเช่ือมประสานทรัพยากรตางๆ 

ในชุมชน โดยบุคคลที่เกี่ยวของใหความสําคัญกับการออกแบบกิจกรรมตางๆ โดยคํานึงถึงการเปด

โอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการดําเนินการใหบรรลุเปาหมายอยางเหมาะสม 

อยางไรก็ตาม การมีสวนรวมในฐานะวิธีการเปนประเด็นที่มักถูกต้ังคําถามเกี่ยวกับความ

เปนไปไดในการแปลงแนวคิดสูการปฏิบัติ กลาวคือ ในทางปฏิบัติบุคคลที่เกี่ยวของมักให

ความสําคัญกับ “ผลลัพธ” ตางๆ ที่จะเกิดข้ึนภายหลังจากการประสานความรวมมือกับบุคคลฝาย

ตางๆ มากกวาการใหความสําคัญกับการพัฒนากระบวนการมีสวนรวมของประชาชนอยางจริงจัง 

ดังนั้น บุคคลที่เกี่ยวของจึงมักเปนหวงวา หากการมีสวนรวมมีบทบาทสําคัญในฐานะ “วิธีการ” 

แลวนั้น ส่ิงที่ตองพึงระวังในทางปฏิบัติการขับเคลื่อนงานใหบรรลุเปาหมาย  ก็คือ การที่กลุม

ผูเขารวมโครงการอาจกลายเปน “เคร่ืองมือ” ของบุคคลที่มีอํานาจ ซึ่งมุงเนนการดําเนินงานให
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บรรลุเปาหมายมากกวาการใหความสําคัญกับการออกแบบกระบวนการในการพัฒนาใหเกิดการมี

สวนรวมของประชาชนอยางแทจริง อันสงผลใหเกิดสภาวะของการมีสวนรวมแบบเทียมๆ นั่นเอง 

ซึ่งนั่นหมายความวา ในการดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายนั้น ประชาชนก็ยังอยูในสถานภาพของ

การตกเปนเคร่ืองมือของผูมีอํานาจ 

ดังนั้น หากจะทําใหการมีสวนรวมในฐานะ “วิธีการ” สามารถสะทอนภาพของการมีสวน

รวมอยางแทจริง ผูออกแบบกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนจําเปนตองใหความสําคัญกับ

การสะทอนมุมมอง ความเชื่อและแนวปฏิบัติของบุคคลหลากหลายกลุมบนพื้นฐานของความเทา

เทียมกัน ตลอดจนมีความเอาใจใสเกี่ยวกับวิถีทางในการหลอมรวมจิตใจของผูเขารวมใหคํานึงถึง

ประโยชนสาธารณะ และใหความรวมมือในการดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายที่ต้ังไวรวมกัน 

นอกจากนี้ Cohen (1996) มองวา การมีสวนรวมในฐานะเปาประสงค (Ends) เกี่ยวของ

กับการออกแบบ “กระบวนการ” ตางๆ โดยเปดโอกาสใหประชาชนกาวเขามามีสวนรวมอยางเต็ม

รูปแบบ นับต้ังแตการกระตุนใหประชาชนมีความตระหนักเกี่ยวกับประเด็นปญหาตางๆ การพัฒนา

ระบบที่เอ้ือตอการสนับสนุนใหชุมชนเขมแข็ง และการพัฒนาระบบที่เปดโอกาสใหประชาชนเขา

รวมในการกําหนดนโยบายและกํากับดูแลใหเกิดการขับเคล่ือนนโยบายไปสูการปฏิบัติที่เหมาะสม 

โดยปราศจากการตั้งขอสรุปเกี่ยวกับผลลัพธที่เปนรูปธรรมไวลวงหนา 

อยางไรก็ตาม หากพิจารณาในทางปฏิบัติ พบวา การดําเนินการพัฒนากระบวนการมีสวน

รวมของกลุมประชาชนที่หลากหลายจําเปนตองใชเวลานาน และจําเปนตองมีการวางระบบ

สนับสนุน (Facilitation System) ที่เอ้ือตอการเปดโอกาสใหประชาชนเกิดความกลาในการแสดง

ความคิดเห็นและการตัดสินใจตางๆ บนพื้นฐานของการเคารพสิทธิของผูอ่ืนๆ ตลอดจนการ

รับผิดชอบกับผลตางๆ ที่เกิดข้ึนรวมกัน 

ดังนั้น การมีสวนรวมในฐานะเปาประสงค เปนเร่ืองที่เกี่ยวของกับการคิดและการ

แสดงออกของสาธารณชนในการดําเนินการตัดสินใจในประเด็นตางๆ ที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิตของตน

และสังคม โดยคํานึงถึงศักด์ิศรีและความเทาเทียมกันของสมาชิกคนอ่ืนๆ ในสังคมในฐานะเจาของ

ชุมชนรวมกัน 
 

นอกจากนี้ กาญจนา แกวเทพ และคณะ (2543) กลาววา การมีสวนรวมในการสื่อสารของ

ชุมชนนั้นกระทําไดในหลายระดับ และไดมีนักวิชาการหลายทานจัดแบงระดับการมีสวนรวมเอาไว

หลายๆ แบบ ในที่นี้จึงจัดแบงระดับการมีสวนรวมของชุมชนเอาไว 3 ระดับ โดยเรียงลําดับจาก

ระดับที่นอยที่สุดไปจนถึงมากที่สุด ดังนี้ 
 

(1) การมีสวนรวมในฐานะผูรับสาร/ผูใชสาร (Audience/Receiver/Users) 
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 เปนข้ันตอนของการมีสวนรวมในระดับลางที่สุด กลาวคือ ในกระบวนการสื่อสาร

ต้ังแตตนยังอยูในการกําหนดของผูสงสาร ไมวาจะเปนการเลือกประเด็นเนื้อหา การเลือกวิธีการ

นําเสนอ ไปจนกระทั่งการเลือกชองทางส่ือที่จะใชเผยแพร และผูรับสารก็ยังคงมีฐานะเปนเพียง

ผูรับสารแตเพียงอยางเดียว   

(2) การมีสวนรวมในฐานะผูสง/ผูผลิต/ผูรวมผลิต/ผูรวมแสดง (Sender/Producer/Co-

producer/Performance) 

 เปนข้ันตอนการมีสวนรวมในระดับที่สูงข้ึนมาและจําเปนตองสรางเงื่อนไขใหมๆ 

เพิ่มเติมหรือตองมีการปฏิรูปเปล่ียนแปลงโครงสรางเกาๆ ที่มีอยู การเขามามีสวนรวมในฐานะ

ผูผลิตหรือผูรวมผลิตนั้น ยังแบงออกไดเปนหลายข้ันตอนตามหลักแนวคิดของการผลิตส่ือ คือ  

 ข้ันกอนการผลิต (Pre-production Stage) อันไดแก ข้ันตอนการเตรียมการกอนการ

ผลิตส่ือ กิจกรรมในข้ันตอนนี้จะประกอบดวย การเลือกประเด็นหัวขอ การเลือกแงมุมที่จะนําเสนอ 

การรวบรวมขอเท็จจริงที่จะนํามาใชเปนวัตถุดิบ การเขียนบทแบบตางๆ การคัดเลือกฉากและตัว

แสดง ฯลฯ 

 ข้ันการผลิต (Production Stage) ไดแก ข้ันตอนของการลงมือผลิต เชน การเขาหอง

จัดรายการในกรณีของวิทยุ การลงมือถายทําในกรณีของวิดีโอ โทรทัศน/ภาพยนตร ฯลฯ 

 ข้ันหลังการผลิต (Post-production Stage) ไดแก ข้ันตอนหลังการถายทําเสร็จแลว ก็

ตองมีการตัดตอ การอัดเสียงประกอบ การเพิ่มเติมเทคนิคตางๆ ฯลฯ 

(3) การมีสวนรวมในฐานะผูวางแผนและกําหนดนโยบาย (Policy Maker/Planner) 

การมีสวนรวมในฐานะผูวางแผนและกําหนดนโยบายนั้น ถือวาเปนรูปแบบสูงสุดของ

การมีสวนรวม และดังที่จะไดสังเกตเห็นวา ยิ่งระดับของการมีสวนรวมสูงข้ึนมากเทาใด สัดสวน

ของชุมชนที่จะเขามามีสวนรวมไดก็จะเล็กลง กลาวคือ ในระดับของผูรับสาร คนในชุมชนทุกคน

สามารถมีสวนรวมได แตเมื่อข้ึนมาถึงข้ันการผลิต ก็อาจจะมีคนบางกลุมในชุมชนเทานั้นที่จะเขา

มามีสวนรวม จนกระทั่งถึงข้ันตอนสุดทายคือ ระดับการวางแผนและนโยบายน้ี ก็คงมีตัวแทนบาง

คนเทานั้นจากชุมชนที่จะเขามาดําเนินกิจกรรมในระดับนี้ 
  

นอกจากนี้ กาญจนา แกวเทพ (2547) ไดสรุปผลของกระบวนการมีสวนรวมไว 4 ประการ 

ประกอบดวย การมีสวนรวมสามารถสรางความรูสึกเปนเจาของ (Sense of Belonging) การมี

สวนรวมทําใหเกิด “อัตลักษณ” ที่หลากหลาย การมีสวนรวมสามารถสรางความรูสึกเกี่ยวของและ

ผูกพัน (Concern) และนอกเหนือจากการมีสวนรวมจะเปนกระบวนการที่สามารถกระตุน 

“ความรูสึก” ตางๆ ดังที่กลาวมาแลว การมีสวนรวมยังสามารถมีศักยภาพถึงระดับการผลักดันให

เกิด “การลงมือกระทําได” นั่นคือ การมีสวนรวมชวยใหสามารถระดมเอาพลังทางสังคมมาใชงาน
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ได โดยจะเห็นไดวา การสื่อสารมีบทบาทเปนยาดําแทรกอยูในทุกๆ สวน โดยบทบาทการส่ือสารใน

เร่ืองการมีสวนรวมนั้น อาจจะแสดงได 2 บทบาท คือ การใชการสื่อสารเปนเคร่ืองมือไปสราง

ความรูสึกมีสวนรวมในประเด็นตางๆ หรือการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมใน

กระบวนการสื่อสาร 
 

การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” ผูวิจัยใชแนวคิดเร่ืองการส่ือสารแบบมีสวนรวมเปน

กรอบในการวิเคราะหเกี่ยวกับเปาหมายของการสื่อสารแบบมีสวนรวมและระดับการมีสวนรวมของ

ชุมชน ประกอบกับใชแบบจําลองการสื่อสารในการวิเคราะหรูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ในประเทศมาเลเซีย 

 

 
2.3 แนวคิดเกี่ยวกับเครือขายการสื่อสาร 
 

กาญจนา แกวเทพ (2549) แสดงทัศนะไววา ในสภาพความเปนจริงของสังคมไทย เปน

สังคมที่อุดมสมบูรณในเร่ืองรูปแบบความสัมพันธแบบเครือขายเปนอยางยิ่ง ดังที่มีคําเรียก

ลักษณะความสัมพันธแบบเครือขายเอาไวอยางมากมาย เชน พรรคพวก พวกพอง เสนสาย เพื่อน

ฝูง เครือญาติ เกลอ เส่ียว คนรูจัก ศิษยสํานักเดียวกัน ฯลฯ ดังนั้น การใหความสนใจในการศึกษา

เร่ืองเครือขายจึงนับวาเหมาะสมกับสภาพความเปนจริงของสังคมของเรา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่2.3 แสดงคุณลักษณะของเครือขาย 

 
 

 

คุณลักษณะของเครือขายการส่ือสาร 

เปนความสัมพันธแบบแนวนอน 
มีความเสมอภาคระหวางคูสัมพันธ 

มีการกระจายอํานาจ 

มีการแบงงานอยางยืดหยุน 

มีทั้งเปาหมายรวม/เปาหมายเฉพาะ สรางไดงายแตสลายเร็ว 
เปนแหลงระดมอํานาจ 

เปนเคร่ืองมือ/กลไกระดมทรัพยากร 

ตองอาศัยการส่ือสารในการธํารงรักษา 
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พัชนี  เชยจรรยา และคณะ (2541) ไดใหความหมายของเครือขายการสื่อสารวา เปน

ระบบแพรกระจายขอมูลในบรรดาสมาชิกของกลุม จึงมีลักษณะตางจากชองทางการส่ือสาร ซึ่ง

เปนเพียงตัวกลางการส่ือสารระหวางผูส่ือสาร 

โดยเครือขายการสื่อสารสามารถแบงออกเปน 2 ประเภท ดังนี้  

(1) เครือขายการสื่อสารแบบไมเปนทางการ (Informal Network) หรือเครือขายการ

ส่ือสารที่เกิดข้ึนเอง (Emergent Communication Network) เกิดข้ึนจากการสื่อสารระหวางบุคคล 

ซึ่งไมมีใครไดรับมอบหมาย หรือบังคับใหใชการติดตอผานชองทางใดชองทางหนึ่งอยางต้ังใจ 

ตรงกันขามเครือขายเหลานี้เกิดข้ึนเมื่อสมาชิกมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอ่ืนอยางอิสระในอัตราความถี่

และความเขมขนของการสื่อสารตาง ๆ กัน โดยเมื่อเวลาผานไปเครือขายที่เกิดข้ึนเองนี้จะคอย ๆ 

กลายเปนแหลงขอมูลที่ไมเปนระเบียบ (Unstructured) 

(2) เครือขายการสื่อสารแบบเปนทางการ (Formal Network) หรือเครือขายการสื่อสารที่

ไดถูกกําหนดไว (Prescribed Communication Network) เปนประเภทของการส่ือสารระหวาง

บุคคล ซึ่งเกิดปฏิสัมพันธในเครือขายที่ไดมีการวางแผนอยางแนนอน ดังนั้นเครือขายเหลานี้มี

โครงสรางที่มีแบบแผน ดังนั้น บทบาทและสถานภาพของบุคลากรหรือสมาชิกจึงเปนส่ิงที่ควร

พิจารณาอยางมาก ชีวิตในสังคมสวนใหญทุกวันนี้ตองการการวางรูปแบบเครือขายการส่ือสาร

แทบทั้งส้ิน 

เครือขายทั้งสองประเภทตางมีตาขายตอเนื่องกัน (Net Connectivity) คือเสนทางการ

ติดตอที่สมาชิกสามารถส่ือสารเขาถึงสมาชิกอ่ืน ในเครือขายแบบ “All Channel Net” คือ สมาชิก

ทุกคนจะมีทางติดตอถึงกันไดหมด เชน ในขณะที่ในเครือขายแบบ “Restricted Net” นั้นสมาชิก

บางคนมีทางส่ือสารถึงบุคคลอ่ืนๆ ในเครือขายไดอยางจํากัด หรืออาจไมมีทางส่ือสารถึงบุคคลอ่ืน

เลย 
 

วินิจ   เกตุขํา   (2522)  ไดแสดงทัศนะวา   ลักษณะโครงสรางของกลุมสวนหนึ่ง

ประกอบดวยโครงสรางทางการส่ือสาร (Communication Structure) ซึ่งในที่นี้หมายถึงเครือขาย

การสื่อสาร หมายถึง แบบแผนการติดตอเกี่ยวของและประสานกันภายในกลุม โดยสมาชิกภายใน

กลุมจะมีการรับ การถายทอด เพื่อใหงานบรรลุตามเปาหมายตามที่ต้ังไว 

ตามปกติ การสื่อสารมักจะเกี่ยวโยงไปถึงระดับสมาชิก หรือสถานภาพของสมาชิกแตละ

คนในกลุมดวย บุคคลย่ิงถามีสถานภาพสูง เชน หัวหนา การสื่อสารของเขามักจะออกมาในรูปการ

เสนอความคิดเห็น และรับเอาความคิดเห็นจากสมาชิกอ่ืนๆ ความสัมพันธระหวางการสื่อสารและ

สถานภาพของสมาชิก โดยอาจแยกไดเปน 3 ลักษณะ คือ 
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(1) การสื่อสารมักจะมีแนวโนมไปสูบุคคลที่มีสภาพสูงในกลุม เชน หัวหนาหรือประธาน

กลุมจะมีการสื่อสารกับคนอ่ืนในกลุมมากกวาลูกนองหรือสมาชิก เพราะอยางนอย หัวหนาตอง

คอยติดตอประสานงาน รับฟงสมาชิกในกลุม 

(2) การสื่อสารจะมีแนวโนมไปสูบุคคลที่มีสถานภาพเทาเทียมกัน มากกวาแตกตางกัน 

เชน กลุมที่มีคนหลายฐานะ ตางวัยวุฒิ คุณวุฒิกันมากๆ จะมีการสื่อสารนอยกวาในกลุมที่มีฐานะ 

วัยวุฒิ คุณวุฒิ เทาเทียมกัน (เพราะมีชองวางเกิดข้ึนมากนอยกวากัน) 

(3) การสื่อสารจะไมคอยเกิดข้ึนในกลุมที่บุคคลท ีมีสถานภาพเหล่ือมลํ้าตํ่าสูงกวากัน หรือ

สถานภาพไมเปนที่บงชัด เชน ครูนอยไปประชุมแทนครูใหญ ครูนอยคนที่ไปประชุม จะไมคอย

ติดตอส่ือสารกับครูใหญคนอ่ืนๆ และครูใหญคนอ่ืนๆ ก็จะไมคอยส่ือสารยังครูนอยคนนั้น 

ในเร่ืองของเครือขายการสื่อสารหรือแบบของการส่ือสารนั้น Harold J. Leavitt (อางใน 

วินิจ เกตุขํา, 2522) ไดทดลองทําการวิจัยโดยใชแบบของการสื่อสารหลายแบบ พบวา การ

วิเคราะหลักษณะของเครือขายและการไหลของขอมูลขาวสารจัดแยกออกเปน 2 รูปแบบ ดังนี้ 

(1) การสื่อสารแบบมีศูนยกลาง (Centralized Communication) เปนการส่ือสารที่มีใคร

คนใดคนหนึ่งเปนศูนยกลางหรือทางผาน โดยที่สมาชิกคนอ่ืนๆ ไมมีการติดตอกันโดยตรง แบง

ออกเปน 

(1.1) เครือขายการสื่อสารแบบลูกโซ (Chain Network) ไดแก เครือขายการสื่อสารที่

สมาชิกแตละคนจะติดตอไปยังสมาชิกคนอ่ืนที่อยูถัดไปเทานั้น เนื่องจากมีขอจํากัดในเร่ืองของการ

ประสานงานและการติดตอระหวางสมาชิกในกลุม บางคร้ังจึงเปนการยากท่ีจะทํางานใหสําเร็จได

ตามตองการ รวมถึงการขาดความเปนอิสระทางการติดตอส่ือสารเพราะสมาชิกจะติดตอกับบุคคล

อ่ืนไดเพียง 1 คน หรือ 2 คน ที่ตอจากเขาเทานั้นจึงทําใหความพอใจของสมาชิกในกลุมคอนขางตํ่า 

 

 

 

 

ภาพที ่2.4 แสดงเครือขายการสื่อสารแบบลูกโซ 

 

(1.2) เครือขายการสื่อสารแบบตัววาย (Y Network)  ไดแก  เครือขายการสื่อสารที่มี

สมาชิกที่อยูตรงกลาง 2 คน ทําหนาที่ประสานงานและสงขอมูลที่ไดรับจากสมาชิกคนอ่ืน ๆ ที่อยู

รอบนอก การส่ือสารแบบนี้มีความเหมาะสมกวาแบบลูกโซในแงที่ทําใหงานไดสําเร็จไดดีกวา

เพราะขอมูลสามารถผานทิศทางตาง ๆ ไดมากกวา แทนที่จะอาศัยคนที่อยูถัดไปเทานั้น  โดยความ

พึงพอใจจะสูงเฉพาะคนที่อยูตรงกลาง 1-2 คนเทานั้น แตคนที่อยูรอบนอกจะมีความพึงพอใจตํ่า 
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ดังนั้นรูปแบบของเครือขายการส่ือสารแบบตัววายนี้มักจะเกิดข้ึนในกลุมที่สมาชิกเพียง 1 คน หรือ 

2 คนเทานั้น ที่เต็มใจที่จะรับทํางานและรับผิดชอบตอผลสําเร็จของงาน ในขณะที่สวนที่เหลือของ 

กลุมไมยอมรับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่2.5 แสดงเครือขายการสื่อสารแบบตัววาย 

 

(1.3) เครือขายการสื่อสารแบบวงลอ (Wheel Network) ไดแก เครือขายการสื่อสารที่

มีสมาชิกคนหนึ่งเปนผูรับขาวจากสมาชิกคนใดคนหน่ึงแลวสงขาวนั้นไปยังสมาชิกคนอ่ืนๆ บุคคลที่

อยูตรงกลางของกลุมจะเปนผูมีอํานาจอยางแทจริงและเปนผูนําของกลุม เพราะเปนผูเดียวที่

รับผิดชอบผลสําเร็จของงาน 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่2.6 แสดงเครือขายการสื่อสารแบบวงลอ 

 

(2) การส่ือสารแบบกระจายอํานาจ (Decentralized Network) เปนการส่ือสารที่สมาชิก

ในกลุมติดตอกันโดยอิสระ ไมมีใครตัดสินใจคนเดียว แตรวมกันคิดรวมกันแกปญหา เปนวิธีที่ใชได

ตรงกับกระบวนการกลุมมาก เพราะทุกคนมีปฏิสัมพันธกัน (Interaction) ผลที่ออกมาจะไดทั้ง

ผลิตผล (Product) และกระบวนการ (Process) ของกลุม หมายถึงการส่ือสารแบบนี้คํานึงถึงการ

เอาใจใสผูทํางาน ส่ิงแวดลอมในการทํางาน ขวัญและกําลังใจของกลุมดวย แบงออกเปน 
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(2.1) เครือขายการสื่อสารแบบวงกลม (Circle Network) ไดแก เครือขายการสื่อสารที่

สมาชิกในกลุมทุกคนสามารถติดตอกับสมาชิกที่อยูถัดจากคนทั้งสองขาง สถานะของทุกคนมี

ความเทาเทียมกันและทุกคนมีความพอใจ อยางไรก็ตามปญหาเร่ืองความรับผิดชอบจะเกิดข้ึน 

เพราะจะหาคนรับผิดชอบไมได เพราะแตละคนมีฐานะเทาเทียมกัน จะหาใครมาเปนศูนยรวมของ

กลุมไมได 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่2.7 แสดงเครือขายการสื่อสารแบบวงกลม 

 

(2.2) เครือขายการส่ือสารแบบทุกชองทาง (All Channel Network) ไดแก เครือขาย

การสื่อสารที่สมาชิกทุกคนสามารถติดตอส่ือสารกับสมาชิกคนอ่ืนไดโดยตรง ไมตองผานสมาชิกคน

อ่ืนๆ ทั้งในการรับขาวสารและสงขาวสาร ซึ่งอาจถือไดวาเปนเครือขายการสื่อสารที่สมบูรณที่สุด 

เพราะไมมีขอจํากัดการส่ือสารของสมาชิก รวมถึงยังเปดโอกาสใหมีปฏิกิริยายอนกลับสูงที่สุด 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่2.8 แสดงเครือขายการสื่อสารแบบทุกชองทาง 

 

ถิรนันท อนวัชศิริวงศ (2534) กลาววา ลักษณะเครือขายหรือโครงสรางของกลุมแบบตางๆ 

เหลานี้มีผลตอประสิทธิภาพและการสื่อสารในกลุม โดยจากการวิจัยตางๆ ชี้ใหเห็นวา เครือขาย

แบบวงลอเปนเครือขายที่สามารถรวมอํานาจไวกับศูนยกลางมากที่สุด ดีที่สุดในการจัดระบบและ

สรางผลงาน แบบวงกลมจัดวาไมมีระบบระเบียบมากท่ีสุดและสรางผลงานไดชาที่สุด และทําให
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งานผิดพลาดไดมาก สวนแบบตัววาย แบบวงลอและแบบลูกโซซึ่งรวมอํานาจไวที่ศูนยกลาง มีการ

จัดระบบองคกรและใหประสิทธิผลของงานมากกวาแบบวงกลมและแบบทุกชองทางซึ่งเปน

เครือขายที่ไมไดรวมอํานาจไวที่ศูนยกลาง 
 

การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” ผูวิจัยใชแนวคิดเกี่ยวกับเครือขายการสื่อสารเปน

กรอบในการวิเคราะหเกี่ยวกับคุณลักษณะและประเภทของเครือขายการสื่อสารในการวิเคราะห

รูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ใน

ประเทศมาเลเซีย 

 

ทั้งนี้ แนวคิดเกี่ยวกับชุมชน แนวคิดการส่ือสารเพื่อชุมชน แนวคิดเร่ืองการส่ือสารแบบมี

สวนรวม  และแนวคิดเกี่ยวกับเครือขายการส่ือสาร สามารถนํามาเปนกรอบแนวคิดในการ

วิเคราะหและอภิปรายผลในการศึกษาถึงรูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ในปญหานําการวิจัย

ขอที่ 1 ดังนี้ 
 
ปญหานําการวิจัยที่ 1 “รูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของ

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย มีลักษณะอยางไร” 
 
 
2.4 แนวคิดเกี่ยวกับสื่อบุคคล 
 
 เกศินี จุฑาวิจิตร (2548) กลาววา ส่ือบุคคล (Human media) เปนส่ือพื้นฐานด้ังเดิมของ

มนุษยและเปนชองทางสําคัญของการสื่อสารระหวางบุคคล ซึ่งแมวาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ทางการส่ือสารจะเจริญกาวหนาไปเพียงใดก็ตาม คงปฏิเสธไมไดวาส่ือบุคคลในลักษณะที่เปนการ

ส่ือสารแบบเห็นหนาคาตา (Face-to-face communication) ยังเปนส่ือที่มีความสําคัญอยูเสมอ 

ทั้งนี้ถือไดวา “คําพูด” เปนพาหนะที่สําคัญที่สุดของการสื่อสาร 

 โดยส่ือบุคคลมีลักษณะที่เอ้ืออํานวยตอการชักจูงและโนมนาวใจ ดังนี้ 

(1) การติดตอส่ือสารระหวางบุคคล ดําเนินไปอยางงายๆ ไมมีกฎเกณฑบังคับ คูส่ือสารมี

ความใกลชิดกัน ซึ่งกระบวนการกลุมสามารถที่จะมีอิทธิพลตอการเปล่ียนทัศนคติและพฤติกรรม

ของบุคคลได 
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(2) การสื่อสารแบบเห็นหนาคาตา หรือเผชิญหนาเปนการส่ือสารที่เปดโอกาสใหมีการ

ซักถามไดทันที ทั้งยังสามารถยืดหยุนการนําเสนอเนื้อหาได หากผูสงสารไดรับการตอตานจากผูฟง 

ก็อาจเปลี่ยนหัวขอสนทนาได 

(3) ผูรับสารบางคนมีแนวโนมที่จะเชื่อถือและยอมรับความคิดเห็นหรือทรรศนะของส่ือ
บุคคลที่เขารูจักคุนเคย และนับถือมากกวาที่จะเชื่อบุคคลที่เขาไมรูจักคุนเคย 

ส่ือบุคคล จึงเปนส่ือที่มีบทบาทสําคัญในดานการโนมนาวและการจูงใจ ซึ่งตางจาก

ส่ือมวลชนที่มีบทบาทสําคัญอยูที่การใหขาวสารหรือความรู 
 
คุณลักษณะของสื่อบุคคล 
 

 กาญจนา แกวเทพ  (2549) กลาววา  ในฐานะที่ เปนส่ือชนิดหนึ่ง  ส่ือบุคคลยอมมี

คุณลักษณะรวมกับส่ือประเภทอ่ืนๆ เชน เปนตัวกลางเช่ือมโยงระหวางผูสงกับผูรับสาร เปนส่ิงที่

แบกรับเนื้อหาและความหมาย ฯลฯ อยางไรก็ตาม เนื่องจากส่ือบุคคลเปนส่ือที่เปนมนุษย ดังนั้น 

ส่ือบุคคลจึงมีคุณลักษณะบางอยางที่เฉพาะตัว ดังนี้ 

(1) ส่ือบุคคลมีลักษณะที่ยืดหยุนสูงมาก ซึ่งมีลักษณะการเลือกใชกลยุทธที่ยืดหยุนพลิก

แพลงไปตามชวงเวลาและโอกาส 

(2) ส่ือบุคคลมีโอกาสที่จะใชการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาแบบกระบวนทัศนการแกปญหา
แบบทางเลือก (Alternative Paradigm) และการใชการส่ือสารแบบมีสวนรวมไดสูงกวาส่ือแบบ

อ่ืนๆ  

(3) ส่ือบุคคลเปนส่ือที่พัฒนาไดอยางมีศักยภาพ โดยแมส่ือบุคคลจะมีลักษณะรวมกับส่ือ

ประเภทอ่ืนๆ คือ มีทั้งขอเดนและขอจํากัด แตส่ือบุคคลก็เปนส่ือที่มีคุณลักษณะเฉพาะในความ

เปนมนุษยที่ไมเหมือนส่ือประเภทอ่ืนๆ ที่เปนวัตถุส่ิงของที่เสียแลวซอมได หรือใชแลวไมพอใจโยน

ทิ้งได แตขอเหมือนที่ส่ือบุคคลมีรวมกันกับส่ือประเภทอ่ืนๆ ก็คือ สามารถพัฒนาได และศักยภาพ

ในฐานะมนุษยก็ทําใหสามารถพัฒนาไดอยางแทบไมรูจบ 

(4) เปนส่ือที่มีการสื่อสารภายในจิตใจ (Intrapersonal Communication) ซึ่งทั้งผูสงสาร

และผูรับสารเปนคนๆ เดียวกัน ตัวอยางรูปแบบการส่ือสารนี้ก็เชน การขบคิด การทบทวนไตรตรอง 

การทําสมาธิ การเขียนไดอาร่ี การพูดกับตัวเอง การลงมือทํางานศิลปะ การเลนกีฬา ฯลฯ ซึ่ง

รูปแบบการส่ือสารระดับนี้ มีแตส่ือบุคคลเทานั้นที่สามารถจะทําได 

(5) เปนส่ือที่มีเจตนา/แรงจูงใจ (Motive) ดวยคุณสมบัติที่เปนมนุษยคนหนึ่ง ทําใหส่ือ

บุคคลแตกตางไปจากกลองถายรูปตัวหนึ่ง กลาวคือ ในการสื่อสารนั้น ส่ือบุคคลจะไมทําหนาที่เปน
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เพียงสะพานที่ไรเจตจํานงเทานั้น หากทวาในส่ือบุคคลนั้น จะมีเจตนา/แรงจูงใจในการสงสารอยู

เสมอ 

(6) มีทั้งมิติที่เปน “เร่ืองสวนตัว” และ “เร่ืองการทํางาน/สวนรวม” เนื่องจากลักษณะที่เปน

มนุษยนี้เอง ทําใหส่ือบุคคลมีลักษณะพิเศษมากกวาส่ือประเภทอ่ืนๆ คือ เปนส่ือที่มีเร่ืองสวนตัว มี

ชีวิตครอบครัว และมีเร่ืองชีวิตการทํางานควบคูไปพรอมๆ กัน โดยมิติเหลานี้จะเขามาพัวพันเกี่ยว

โยงกับเร่ืองการสื่อสารอยางแยกกันไมออกตลอดเวลา 

(7) มีลักษณะหลายโฉมหนา/หลายสถานะ (Multi-Faceted Media) โดยในแงโฉมหนา

ของการส่ือสาร ส่ือบุคคลอาจมีฐานะที่เปนไดทั้งผูสงสาร (Sender) ชองทาง/ส่ือ (Channel) และ

เปนไดทั้งตัวเนื้อหาเอง (Message) สวนในมิติทางสังคม ส่ือบุคคลตางก็มีคุณลักษณะทางสังคม

ติดมาดวย เชน เปนพระภิกษุหรือเปนบุคคลธรรมดา เปนผูหญิงหรือผูชาย เปนผูมีการศึกษาระดับ

ใด เปนลูกเตาเหลาใคร มีตําแหนงเปนผูบริหารหรือสมาชิกธรรมดา มีความอาวุโสมากนอยแคไหน 

เปนตน และในมิติประวัติศาสตร ส่ือบุคคลนั้นทํางานอยูคูกับชุมชน/สาธารณะมากนอยเพียงใด

แลว มิตินี้เปนที่มาของแนวคิดเร่ืองความนาไววางใจ อันเปนคุณลักษณะที่สําคัญของส่ือบุคคล 

(8) ส่ือบุคคลเปนส่ือที่มีสายใยเชื่อมรอยอยูกับชุมชน (กาญจนา แกวเทพ, 2551) โดย

คุณสมบัติของส่ือบุคคลที่มีสายใยเชื่อมอยูกับชุมชนนี้จะกอใหเกิดผลลัพธตามมาอีกหลายประการ  

(i) ความใกลชิดกับชุมชน ทําใหรับรูปญหา รวมทั้งความตองการของชุมชนไดอยาง

เปนปจจุบัน  

(ii) ความคุนเคย ทําใหมีรสนิยมเดียวกับชุมชน เวลาออกแบบทํากิจกรรมจึงทําให

งายที่ชุมชนจะเขามามีสวนรวม  

(iii) ความนาไววางใจ เนื่องจากมีประวัติความเปนมาและความผูกพันที่มีระยะเวลา

เปนเคร่ืองพิสูจน 

(iv) มีผลประโยชนรวมกับชุมชน ผลลัพธเหลานี้ลวนเปนตนทุนที่จะชวยปูทางใหการ

ส่ือสารบรรลุเปาหมายไดทั้งส้ิน 

 จากคุณลักษณะพิเศษเฉพาะตัวทั้ง 8 ประการของส่ือบุคคลนั้นจะกอใหเกิดผลพวงที่

ตามมาใน 2 ดานคือ ดานที่เปนคุณูปการ (Contribution) ส่ือบุคคลนั้นสามารถจะทําภารกิจที่ส่ือ

อ่ืนๆ ก็อาจจะทําได แตวาจะทําอยางไดผลที่แนนอนกวา นอกจากนั้น ศักยภาพของส่ือบุคคลก็ยัง

อาจจะขยายไปถึงการทําภารกิจที่ส่ือประเภทอ่ืนๆ ไมสามารถจะกระทําได เชน การสื่อสารเพื่อการ

จัดการความขัดแยง (Communication for Conflict Resolution) เปนตน สวนดานที่เปนขอจํากัด 

(Limit) ก็อาจจะเปนขอจํากัดของตัวส่ือบุคคลเอง เชน การที่เปนส่ือที่อยูในชุมชนก็อาจจะทําให

เขาถึงแหลงขอมูลที่กวางขวางไมได ในการวางแผนกิจกรรมพัฒนา จึงมักมีกิจกรรมพาไปดูงาน 
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การจัดเวทีเสวนาแลกเปล่ียน ฯลฯ ซึ่งกิจกรรมเหลานี้ลวนเปนรูปแบบการส่ือสารที่มุงจะลดทอน

ขอจํากัดของส่ือบุคคลทั้งส้ิน 
 

ส่ือบุคคล เปนส่ือที่มีบทบาทสําคัญในดานการโนมนาวใจและการจูงใจ โดยปจจัยที่ทําให

ส่ือบุคคลในฐานะที่เปนผูสงสาร มีอิทธิพลตอการเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรมของผูรับสาร

เปาหมาย (เกศินี จุฑาวิจิตร, 2548) ไดแก 

(1) ความนาเชื่อถือ (Credibility) ในที่นี้ คือระดับของความรูสึกที่ผูรับสารรูสึกวาผูสงสาร

เปนที่นาไววางใจ (Trustworthy) และมีความสามารถ (Competent) หากผูรับสารเปาหมายมี

ความรูสึกวานักพัฒนาหรือผูนําความคิดเห็นมีความนาเช่ือถือ ผูรับสารก็มีแนวโนมที่จะยอมรับ

สารจากพวกเขาเหลานั้น 

(2) ความดึงดูดใจ (Attractiveness) ผูสงสารท่ีมีความดึงดูดใจยอมกระตุนใหผูรับสาร

เกิดความสนใจหรือพึงพอใจในการพบเห็นพูดคุย เชนเดียวกับการโฆษณาสินคาที่นิยมนําดารา

ภาพยนตร ศิลปนเพลง หรือนักกีฬาที่มีชื่อเสียงมาเปนผูโฆษณาสินคา ทั้งๆ ที่บุคคลผูนั้นอาจไมใช

ผูที่มีความนาเช่ือถือหรือผูเช่ียวชาญในตัวสินคานั้นๆ โดยเฉพาะ แตเปนเพียงผูที่มีบุคลิกภาพนา

ดึงดูดใจ ซึ่งทําใหผูรับสารเกิดความสนใจและคลอยตามขาวสารได 

(3) ความคลายคลึง (Similarity) ส่ือบุคคลหรือผูสงสารที่มีความคลายคลึงกับผูรับสาร

เปาหมายในดานตางๆ เชน อายุ เพศ เช้ือชาติ ภาษา การแตงกาย สถานภาพทางเศรษฐกิจและ

สังคม ฯลฯ จะมีอิทธิพลตอการเปลี่ยนทัศนคติและความคิดเห็นของผูรับสาร เพราะความ

คลายคลึงนี้จะทําใหเกิดความรูสึกเขาใจกัน เห็นอกเห็นใจกัน ชอบพอและไววางใจ 
 

นอกจากนี้ R. Putnum (อางใน กาญจนา แกวเทพ, 2551) ต้ังขอสังเกตวา ปจจัยที่สําคัญ

ที่สุดในการธํารงรักษาความเปนชุมชนเอาไวก็คือ ลักษณะจิตสาธารณะ (Voluntarism) ของบุคคล

ในชุมชนนั้นที่ทําใหมีตัวบุคคลที่เอาใจใสเปนธุระกับกิจการสวนรวม เปนคนที่มีสํานึกแบบ “ชุมชน

นิยม” (Communitarianism) บรรจุไวในจิตใจอยางเต็มเปยม โดย R. Putnum กลาววา ตัวบุคคล

เหลานี้มีความสําคัญอยางยิ่งตอความปติสุขของชุมชน แตความแตกตางระหวางชุมชนไทยกับ

ขอคิดเห็นของ R. Putnum ก็อาจจะอยูที่วา จิตสาธารณะในชุมชนไทยนั้นสวนใหญมีบอเกิดมา

จากมิติดานศาสนา ในขณะที่สังคมอเมริกันจะใชชุดความรูดานสังคม-การเมืองเปนเบาหลอม 
 
บทบาทของสื่อบุคคลกับการพัฒนา  
 

การศึกษาสื่อบุคคลที่มีบทบาทในการส่ือสารเพื่อการพัฒนา โดยเฉพาะบทบาทในเร่ือง

การสื่อสารระหวางบุคคลจากตัวอยางงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการสื่อสารเพื่อการพัฒนาต้ังแตชวง
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ทศวรรษ 2520 - 2540 โดยใชเร่ืองขอบเขตของชุมชนเปนเกณฑแบงแยกเปน 2 ประเภท คือ ส่ือ

บุคคลที่เปนบุคคลภายนอกและส่ือบุคคลที่เปนคนในชุมชนเอง พบวา ส่ือบุคคลในชุมชนที่มี

การศึกษามากที่สุด คือ พระภิกษุสงฆ ตอมาคือ ครู และศิลปนพื้นบาน (กาญจนา แกวเทพ, 2543) 

ดังนี้ 

(1) พระสงฆในฐานะส่ือบุคคล โดยมีคุณสมบัติ 3 ประการที่ทําใหพระสงฆมีสถานภาพ

เปนส่ือบุคคลในการพัฒนาได คือ ความนาไววางใจ ความนาเช่ือถือ และมีทักษะในการส่ือสาร 

โดยคุณสมบัติที่โดดเดนที่ สุดสําหรับพระสงฆคือ ความนาไววางใจ (Trustworthiness) อัน

เนื่องมาจากปจจัยหลายประการ เชน ดวยสถานภาพความเปนสงฆ ทําใหชาวบานเช่ือมั่นวา 

บุคคลเหลานี้จะเขามาทํางานพัฒนาโดยไมหวังประโยชนดานวัตถุเปนเคร่ืองตอบแทน (เนื่องจาก

เปนผูสละแลวซึ่งทางโลก) มูลเหตุจูงใจในการทํางานคือ ความเมตตากรุณา การสั่งสมบุญบารมี 

ความเสียสละ ความสงสารเพื่อนมนุษย ฯลฯ นอกจากนั้น ชีวิตของพระสงฆเหลานี้ยังไดพิสูจน

มาแลวอยางยาวนานวาสามารถเปนที่พึ่งในยามยากของประชาชนได ปจจัยดังกลาวชวยเสริม

คุณลักษณะดานความนาไววางใจใหสูงเดน และสามารถจะชดเชยคุณลักษณะเร่ืองความ

นาเช่ือถือ (Credibility) ที่ตองมาจากความรูความสามารถซ่ึงในสถานภาพของพระสงฆอาจมี

ขอจาํกัด 

(2) ครูในฐานะส่ือบุคคล ในเร่ืองการมอบหมายบทบาทงานพัฒนาชุมชนดานตางๆ 

ใหแกครูนั้น ครูจะรับบทบาทดานการศึกษาและสาธารณสุขเปนหลัก แตจะมองไมคอยเห็นบทบาท

การพัฒนาดานเศรษฐกิจและการเมืองของชุมชน ครูจึงมีการติดตอกับพัฒนากรนอยที่สุด 

นอกจากนั้นมีขอเสนอแนะวา หากจะใหครูดํารงสถานะส่ือบุคคลในชุมชน ก็จําเปนตองมีเงื่อนไข

เร่ืองการเสริมขาวสารใหแกครู เชน การฝกอบรม และการสรางระบบสงขาวสารเพิ่มเติมอยาง

ตอเนื่อง 

(3) ศิลปนพื้นบานในฐานะส่ือบุคคล ถึงแมวาจะมีการศึกษาเร่ืองการนําเอาส่ือพื้นบาน

ประเภทตางๆ เชน ลิเก ลําตัด โนรา หนังตะลุง คาวซอ หมอลํา ฯลฯ มาใชในการพัฒนาดานตางๆ 

แตงานที่จะเจาะลงไปศึกษาตัวศิลปนพื้นบานในฐานะส่ือบุคคลนั้นยังมีไมมากนัก โดยตัวอยาง

งานวิจัยที่ศึกษาในแนวทางดังกลาว ไดศึกษาความตระหนักของชางซอพื้นเมืองภาคเหนือในฐานะ

นักส่ือสารเพื่อการพัฒนา โดยใชการมีประสบการณในการเคยรวมเขาสัมมนาเกี่ยวกับส่ือพื้นบาน

เพื่อการพัฒนา เปนปจจัยที่กําหนดความตระหนักของชางซอนั้น ซึ่งพบวา ชางซอสวนใหญมีความ

ตระหนักในบทบาทการพัฒนาของตนเอง โดยไดแสดงบทบาทดวยการเผยแพรขอมูลขาวสารดาน

การพัฒนาไปสูประชาชน รวมทั้งกําหนดยุทธวิธีการสื่อสารใหมีประสิทธิภาพ  
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กาญจนา แกวเทพ (2549) กลาววา แนวทางการศึกษาส่ือบุคคลตามแบบจําลองดานการ

ส่ือสารมักมีจุดรวมประการหน่ึง คือ ดูกระบวนการส่ือสาร (S-M-C-R-E) แบบไรบริบท (Context 

Less) หรือมิไดอธิบายความความสัมพันธระหวางกระบวนการสื่อสารกับบริบทแวดลอม หากแต

ในสภาพความเปนจริงแลว การส่ือสารนั้นจะตองเกิดข้ึนภายใตบริบทใดบริบทหนึ่งเสมอ 

(Contextual) และความสัมพันธระหวาง “กระบวนการส่ือสาร” กับ “บริบทแวดลอม” ก็จะมี

ลักษณะซ่ึงกันและกัน กลาวคือ บริบทแวดลอมจะเปนตัวกําหนดรูปแบบการสื่อสาร และในทาง

กลับกัน การสื่อสารก็จะยอนกลับไปเปล่ียนแปลงบริบท ซึ่งงานวิจัยเร่ือง บทบาทการส่ือสารในการ

เสริมพลังความเขมแข็งของผูหญิงในการปกครองทองถิ่น ของออมทิพยและคณะ (2547)ไดจัดวาง

บริบทของชุมชน/สังคมที่ส่ือบุคคลดําเนินการส่ือสารอยู และไดอธิบายความสัมพันธระหวาง 2 

ปจจัยเอาไวอยางชัดเจน กลาวคือ ไดบทสรุปจากงานวิจัยวา เงื่อนไขปจจัยที่จะทําใหผูนําทองถิ่น

สตรีจาก 7 หมูบาน ไดใชบทบาทจากการส่ือสารมากนอยเพียงใดนั้น ข้ึนอยูกับตัวแปรตัวหนึ่งคือ 

“บริบทของมิติความเปนชุมชน” ของหมูบานที่ศึกษา (นอกเหนือจากตัวแปรดานผูนํา) 
 

นอกจากนี้ อมรรัตนและคณะ (2547) ไดศึกษาเร่ือง สมรรถนะดานการส่ือสารของส่ือ

บุคคลกับการระดมพลังการพัฒนา โดยทําการศึกษาสถานภาพและบทบาทของส่ือบุคคลใน

ตําแหนงประธานชุมชน พบวา นอกเหนือจากบทบาทหนาที่ของผูนําชุมชนในดานการปกครองและ

ดานสังคมที่มักมีผูทําการศึกษาเปนสวนใหญ บทบาทดานการสื่อสารยังเปนบทบาทสําคัญในการ

พัฒนาเชนเดียวกัน และยังพบวาบทบาทดานการสื่อสารของส่ือบุคคลที่พบจากงานวิจัยนี้ยังมี

ความหมายและคุณลักษณะพิเศษท่ีแตกตางจากบทบาทดานการส่ือสารของผูนําโดยทั่วไป เชน 

บทบาทในฐานะผูประสานงาน บทบาทของผูตัดสินประนีประนอม บทบาทของครูผูสอนและให

ความรู บทบาทในการใหคําปรึกษา และบทบาทในฐานะตัวแทนชุมชนในการติดตอกับ

บุคคลภายนอก ซึ่งบทบาทดังกลาวสะทอนประเด็นที่นาสนใจ 2 ประการ คือ ส่ือบุคคลในตําแหนง

ประธานชุมชนมีความสําคัญอยางมากในการส่ือสารเพื่อการพัฒนาของสังคมไทย และบทบาท

หนาที่ดังกลาวจะมีประสิทธิภาพในการพัฒนา จําเปนตองมีกลยุทธการสื่อสารที่ดีหรือมีสมรรถนะ

ดานการสื่อสาร (Communication Competence) 
  

ดังนั้น การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ”  จึงศึกษาถึงศักยภาพและบทบาทของส่ือ

บุคคล ภายใตบริบทของชุมชน รวมถึงศึกษาความสามารถทางการส่ือสาร (Communication 

Competence) ของส่ือบุคคล เพื่อวิเคราะหศักยภาพและบทบาทของส่ือบุคคลในชุมชนตอการ

ธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศ

มาเลเซียควบคูกันไป 
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2.5 แนวคิดเรื่องความสามารถทางการสื่อสาร 
 

 กาญจนา แกวเทพ (2549) กลาววา ในกรณีที่ศึกษา “กรณีที่สําเร็จ” (Success Case) คือ

เปนส่ือบุคคลที่มีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ ดังนั้น เมื่อจะถอด/สรุปบทเรียนจากกรณีที่สําเร็จนี้ไป

ที่ อ่ืนๆ แนวคิดที่ถูกนํามาใชจึงเปนเร่ือง “ความสามารถดานการสื่อสาร” (Communication 

Competency) 

 Cooley & Roach (อางใน กาญจนา แกวเทพ, 2551) นิยามวา “Competence may be 

defined as the knowledge of appropriate communication pattern in a given situation and 

the ability to use the knowledge”  

 จากนิยามขางตนนั้น จะเห็นไดวา ความสามารถทางการส่ือสารนั้น จะตองมีสวนผสมของ

ความสามารถของ 3 ประการ ประการแรกคือ ความรู เร่ืองแบบแผนของการส่ือสารที่เหมาะสม 

ประการที่ 2 คือตองมีความสามารถที่จะอานสถานการณ ที่ความรูเร่ืองแบบแผนการส่ือสารจะ

เหมาะสม และส่ิงที่ 3 ก็คือ นอกจากจะมีความรูแลว ก็ยังตองมีความสามารถใน การใชความรู นั้น

ไดดวย 

 Hymes (อางใน กาญจนา แกวเทพ, 2551) กลาวไววา ความสามารถทางการส่ือสารนั้น

มิไดมีลักษณะเปนสากลแบบแรงโนมถวงของโลก หากทวาความสามารถดังกลาวนั้นจะมีปจจัย

ดานสังคม/วัฒนธรรมเขามาเกี่ยวของอยูดวยเสมอ  

 นอกจากนี้ กาญจนา แกวเทพ (2551) ยังขยายนิยามของ Cooley & Roach เปน

องคประกอบ 4สวนของความสามารถทางการส่ือสาร ดังนี้ 

(1) แบบแผนการสื่อสาร (Communication Patterns) หมายรวมถึง พฤติกรรมทางการ

ส่ือสารทุกอยาง ไมวาจะเปนวิธีการใชภาษา ถอยคําหรือประโยคที่ใช ทวงทํานองในการพูด รวม

ทั้งอวัจนภาษาตางๆ 

(2) ความเหมาะสม (Appropriate) ความเหมาะสมนั้นจะเปนไปตามมาตรฐานของแต

ละสังคม/แตละวัฒนธรรมซึ่งจะมีการกําหนดบรรทัดฐานสําหรับการมีความสัมพันธตอกันและกัน 

(Norms for Interaction) และบรรทัดฐานสําหรับการตีความ (Norms of Interpretation) เชน ใน

ระหวางการสนทนา ถาคูสนทนาเหลือบมองดูนาฬิกาบอยๆ ในสังคมไทย ก็เปนสัญญาณเตือนวา 

เราควรจะยุติการสนทนาไดแลว เปนตน 

(3) การอานสถานการณ (Situation) สถานการณหมายถึงลักษณะทางกายภาพ (เชน 

เปนหองที่ปดหรือเปดโลง) ลักษณะทางจิตวิทยา (เชน บรรยากาศ) และลักษณะเชิงปฏิสัมพันธ 

(เชน ความสัมพันธระหวางคูการสื่อสาร) ที่มาประมวลรวมเขาดวยกันและมีความสําคัญตอผูที่

กําลังส่ือสารนั้น 
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(4) ความสามารถที่จะใชความรูดานการส่ือสาร (Ability to Use) ความสามารถนี้เปน

ผลรวมมาจากความเฉลียวฉลาด/สติปญญา แรงจูงใจ บุคลิกภาพ หรือความเขาอกเขาใจผูอ่ืน 

(Empathy) ในการดําเนินกระบวนการส่ือสาร เชน คนที่ฉลาดมีวิธีพูดแบบ “บัวไมใหช้ํา น้ําไมให

ขุน” เปนตน 
 

Bostrom (1984 อางใน อมรรัตน ทิพยเลิศ, 2548) ไดรวบรวมความหมายของ 

“ความสามารถทางการสื่อสาร” จากทัศนะของนักวิชาการ สรุปวาความสามารถทางการส่ือสาร

หมายถึง การรูจักใชรูปแบบการส่ือสารใหเหมาะสมกับสถานการณและความรูนั้น (Knowledge + 

How to use knowledge) หรือความสามารถในการนําสมรรถนะทางกาย จิตใจ และความรูทาง

สังคมวัฒนธรรมมาประสานเขาดวยกันอยางสอดคลอง ซึ่งเขาเรียกทั้ง 2 สวนนั้นวา การสื่อสาร

เชิงกลยุทธ (Strategic Communication) และทักษะทางการสื่อสาร (Tactic Communication 

Skills) 

 

 

 

 

ภาพที ่2.9 แสดงความหมายของความสามารถทางการส่ือสาร 

 

Bostrom อธิบายแผนภาพขางตนวาการส่ือสารเชิงกลยุทธ (Strategic Communication) 

คือ ความรูเกี่ยวกับการใชรูปแบบและวิธีการสื่อสารในสถานการณใดสถานการณหนึ่งไดอยาง

เหมาะสม ไดแก การเขาใจกฎเกณฑ สัญลักษณ ความหมายตางๆ ที่สมาชิกในสังคมกําหนดข้ึน 

หมายความวา ผูทําการส่ือสารตองเขาใจวาควรจะติดตออะไรกับใคร เวลาไหน ดวยวิธีการอะไรจึง

จะเหมาะสม รวมทั้งความสามารถในการพิจารณาความแตกตางของบุคคลในเชิงความคิดดวย 

เชน การเขาใจสถานการณ และเขาใจบุคคลอ่ืน ความสามารถในการปรับตัวใหเขากับคนใน

วัฒนธรรมที่ตางกัน ทั้งนี้ตองอาศัยองคประกอบที่สําคัญ คือ การเขาใจพ้ืนฐานลักษณะทาง

วัฒนธรรมของในสังคม 

ทักษะการส่ือสาร (Tactic Communication Skills) คือ ทักษะในการนําความรูเกี่ยวกับ

รูปแบบและวิธีการสื่อสารไปใชใหบรรลุเปาหมาย ไดแก ทักษะในการใหคําแนะนํา รับฟงคําแนะนํา 

ทักษะในการฟง ทักษะในการแกปญหา ทักษะในการตัดสินใจ ทักษะการโนมนาวใจ เปนตน 

นอกจากนี้ยังอาจรวมถึงความสามารถเชิงทักษะในการส่ือสาร ที่เรียกวา เทคนิคการอานใจ (Mind 

Reading Technique) ซึ่งอาจจะไมส่ือกันดวยคําพูดตรงไปตรงมา แตคาดหวังใหคูปฏิสัมพันธรู

Knowledge 

(Strategic Communication) 

How to use knowledge  

(Tactic Communication Skills) 
Communication  

Competence 
+ =
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ความตองการของอีกฝายหนึ่ง จึงไมไดเปนเพียงทักษะในการสื่อสารที่สามารถใชในการปฏิบัติงาน

ทั่วไป แตอาจเรียกไดวาเปนทักษะเชิงกลยุทธที่สําคัญ เพราะมีสวนชวยเสริมสรางความประทับใจ

ใหกับคูสนทนาอีกฝายหนึ่งดวย 

ส่ิงที่นาสนใจคือ Bostrom ไดใหความสําคัญกับบริบทใน 3 ลักษณะ ไดแก บริบททาง

ประวัติศาสตร (Historical Context) บริบททางวัฒนธรรม (Cultural Context) และบริบททาง

ความสัมพันธ (Relation Context) ซึ่งในการส่ือสารนั้นคนเราไมเพียงแตตองใชความสามารถสวน

บุคคล ประสบการณ ฯลฯ เทานั้น หากแตตองใหความสนใจกับตัวแปรอ่ืนๆ เชน เวลาและสถานที่ 

(Time and Space) และความสัมพันธระหวางกันและกันของมนุษยดวย 
 

ดังนั้น ผูวิจัยจึงใชแผนภาพความสามารถทางการส่ือสารของ Bostrom เปนกรอบในการ

วิเคราะหศักยภาพทางการสื่อสารของสื่อบุคคลในชุมชนท่ีมีตอการธํารงรักษาอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  

 

ทั้งนี้ แนวคิดเกี่ยวกับส่ือบุคคล ที่ประกอบดวยความหมายของส่ือบุคคล คุณลักษณะของ

ส่ือบุคคล และบทบาทของส่ือบุคคลกับการพัฒนา รวมถึงแนวคิดเร่ืองความสามารถทางการ

ส่ือสาร สามารถนํามาเปนกรอบแนวคิดในการวิเคราะหและอภิปรายผลในการศึกษาศักยภาพและ

บทบาทของสื่อบุคคลในชุมชนตอการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ในปญหานําการวิจัยขอที่ 2 ดังนี้ 
 
ปญหานําการวิจัยที่ 2 “ส่ือบุคคลในชุมชนมีศักยภาพและมีบทบาทตอการธํารงรักษาอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย อยางไร” 
 
 
2.6 แนวคิดเกี่ยวกับสถานภาพของสื่อพื้นบาน 
 
ความหมายของสื่อพื้นบาน 
 

Dissanayake (1977 อางใน เกศินี จุฑาวิจิตร, 2548) กลาววา ส่ือพื้นบาน (Folk Media) 

เปนส่ือที่เกิดข้ึนมาพรอมกับมนุษย โดยไดรับการถายทอดจากชนรุนกอนๆ สืบตอมาจนถึงปจจุบัน 

ส่ือพื้นบานนับเปนส่ือที่มีประสิทธิภาพและมีความสําคัญตอการสรางสรรคสังคมอยางยิ่ง 
 

กาญจนา แกวเทพ (2549) แสดงทัศนะไววา คําวา “ส่ือพื้นบาน” นั้นเกิดมาจากการผสม

คํา 2 คําคือ คําวา “ส่ือ” และคําวา “พื้นบาน” ดังตอไปนี้ 
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คําวา “ ส่ือ” นั้น คุณสมบัติของความเปนส่ือ ไมไดมีติดตัวมาต้ังแตกําเนิด (Non-

Essentialism) ทุกส่ิงทุกอยางในโลกสามารถจะเปนส่ือไดทั้งนั้น หากวาส่ิงนั้นถูกมอบหมายใหทํา

หนาที่แบบสื่อ ประกอบดวย หนาที่การเปนเครื่องนําพาหรือหอหุมเนื้อหา/ความหมายบางอยาง 

และหนาที่ในการชักใยผูคนใหเขามาเช่ือมประสานกัน 

สวนคําวา “พื้นบาน” นั้น มีความหมายในเชิงของพื้นที่ (Area Based) กลาวคือ เปนส่ือที่

ถือกําเนิดเจริญเติบโต และใชงานกันอยูในแตละพื้นที่ ซึ่งในบางกรณีอาจจะมีคุณสมบัติแบบ

เหรียญสองดาน (ทวิลักษณ) โดยในดานหนึ่งอาจจะมีลักษณะเฉพาะตัว แตในอีกดานหนึ่งก็มี

ลักษณะรวมกับที่อ่ืนๆ 
 

สมสุข หินวิมาน (2548) ใหคําจํากัดความวา “ส่ือพื้นบาน” หมายถึง ส่ือทุกชนิดที่มีมา

กอนหนายุคที่ส่ือมวลชนจะเกิดข้ึนมา (โดยที่ส่ือมวลชนแขนงแรกที่สุดที่อุบัติข้ึนมาในสังคมก็คือ 

ส่ือหนังสือพิมพ ที่มีอายุเพียงราวสองรอยกวาปเทานั้น) และในขณะเดียวกัน ส่ือเหลานี้จะทํา

หนาที่ เชื่อมโยงและถายทอดขอมูลขาวสาร ความหมายและอารมณความรูสึกรวมกันของคนที่อยู

ในชุมชนเดียวกัน 
 
ประเภทของสื่อพื้นบาน 
 

กาญจนา แกวเทพ (2545) กลาววา วัฒนธรรม/ภูมิปญญาพื้นบานนั้นมีลักษณะ

หลากหลายอยางยิ่ ง  อาจกลาวไดวา  การสื่อสารพื้นบานนั้นครอบคลุมทั้ งส วนที่ เปน 

“ศิลปวัฒนธรรม” และสวนที่เปน “ชีวิตวัฒนธรรม” ซึ่งกลาวเฉพาะในดานการสื่อสาร โดยใช 

“ประเภทของส่ือ” เปนเกณฑก็จะพบวา การส่ือสารพื้นบานนั้นมีวิธีการจัดแบงประเภทโดยใช

เกณฑใดหลายแบบ อาทิ G.Seal (1989) โดยจัดแบงประเภทของส่ือพื้นบานในความหมายที่

กวางขวางแบบแนวคิดสัญญะวิทยา (Semiology) ที่ถือวา “ทุกอยางสามารถเปนสัญญะทั้งส้ิน 

หากวาส่ิงนั้นมีความหมายอยูเบ้ืองหลัง” Seal แบงส่ือพื้นบานออกเปน 4 ประเภท ดังนี้ 

(1) รูปแบบส่ือที่เปนวจนภาษา (Verbal Form) มีขอบเขตกวางขวางต้ังแต คําคม ภาษิต 

บทกลอน เพลงพื้นบาน เพลงสอนเด็ก เร่ืองเลา ตํานาน ปริศนาคําทาย เปนตน 

(2) รูปแบบส่ือที่เปนพฤติกรรม (Behavior Form) เชน ความเชื่อพื้นบาน ประเพณี ธรรม

เนียม วิธีการรักษาพยาบาล งานเฉลิมฉลอง การเลนเกมและการละเลนตางๆ เปนตน 

(3) รูปแบบส่ือที่เปนวัตถุ (Material Form) เชน งานฝมือ การผลิตขาวของเคร่ืองใช 

เคร่ืองตกแตงรางกาย เส้ือผา วิธีการทําอาหาร ฯลฯ 

(4) รูปแบบส่ือที่เปนอวจนภาษา (Non-Verbal Form) เชน การแสดงอากัปกิริยา การ

เตนรํา การวาดภาพหรือเขียนตัวอักษรบนฝาผนัง ฯลฯ 
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โครงการสื่อพื้นบานส่ือสารสุข ไดจัดแบงประเภทของส่ือพื้นบานเพื่อใหสอดรับกับการ

ทํางานพัฒนาส่ือพื้นบาน ออกเปน 3 ประเภท (กาญจนา แกวเทพ, 2551) คือ 

(1) ส่ือพื้นบานประเภทพิธีกรรม เชน การเทศนมหาชาติ ประเพณีกินหมูลางดิน ประเพณี

สูขวัญควาย เปนตน 

(2) ส่ือพื้นบานประเภทการแสดง เชน รําสวดในงานศพ (จ.จันทบุรี) ซีละ (จ.สงขลา) ดา

ระ (จ.สตูล) เพลงโคราช เปนตน 

(3) ส่ือพื้นบานประเภทวัตถุ เชน แทงหยวก (จ.เพชรบุรี) แกะตัวหนังตะลุง (จ.สงขลา) 

สานหมวกกุยโลย (จ.นครปฐม) เปนตน 
 
สถานภาพของสื่อพื้นบาน 
 
 กาญจนา แกวเทพ (2548) กลาววา การศึกษาเร่ืองส่ือพื้นบานเพื่อการพัฒนา จะตองให

ความสนใจในประเด็นของการสํารวจสถานภาพของส่ือพื้นบานวาอยูในอาการอยางไร เชน อยูใน

สภาพสมบูรณแข็งแรง หรือมีอาการปวยกระเสาะกระแสะ หรือวากําลังอยูในสภาพมีแตทรงกับ

ทรุด หรือวาไดสูญสลายไปแลว ซึ่งการสํารวจสถานภาพของส่ือพื้นบานโดยใชแนวคิดเร่ืองความ

ชัดเจนและความคลุมเครือของสถานภาพมาเปนเกณฑวัด พบวาอาจจัดประเภทของส่ือพื้นบานได 

2 สถานภาพ คือ 

 (1) ส่ือพื้นบานที่สูญสลายไปแลว สําหรับส่ือพื้นบานบางชนิดอาจจะมองเห็นไดอยาง

ชัดเจนแลววาไดลมหายตายจากกันไปแลว เชน เม่ืออดุลยและคณะ (2547) รวมสํารวจกับ

ชาวบานถึงส่ือพื้นบานที่เคยมีมาใน ต.วอแกว แลวใหจัดระดับสถานภาพของการดํารงอยู ชาวบาน

ก็สามารถจะระบุไดเลยวา บรรดาส่ือพื้นบาน เชน พิธีไหวขวัญควาย พิธีไหวผีปูผียา คาวซอนั้น ได

สูญหายไปแลวจากชุมชน และยังพบวาบรรดาปญหาที่เกิดข้ึนกับชุมชน ไมวาจะเปนปญหาโรค

เอดส ปญหายาเสพติด ปญหาเด็กกําพราขาดคนเล้ียงดู ปญหาคนเฒาคนแกถูกทอดทิ้ง ฯลฯ ลวน

สืบเนื่องมาจากการสูญหายไปของผีปูผียาทั้งส้ิน 

 (2) ส่ือพื้นบานเฟองฟูหรือตกตํ่า 

(i) การลดนอยถอยลงของส่ือพื้นบานที่มีประโยชน ประเภทของส่ือที่มีสถานภาพ

เฟองฟูมักจะเปนส่ือพื้นบานที่มีประโยชนในการพัฒนาชุมชน/บุคคล/สังคมเพียงเล็กนอย ในขณะที่

ส่ือที่มีคุณูปการสูงกลับมีสถานภาพที่ทรุดโทรม เชน ในกรณีของหมอลํา ซึ่งประยุทธและคณะ 

(2547) พบวา หมอลําแบบด้ังเดิมที่รักษาจิตวิญญาณความเปนหมอลําเอาไวอยางเต็มที่ และเปน

หมอลําประเภทที่ใหสาระประโยชนแกสังคม/ชุมชนอยางมากนั้น กําลังมีวิกฤติเร่ืองไมสามารถหาผู
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สืบทอดได สวนหมอลําประเภทที่เฟองฟูนั้นกลับเปนหมอลําที่ใหความบันเทิงอยางฉาบฉวยเทานั้น 

ปรากฏการณเชนนี้จะเปนการลดมูลคา/คุณคาในแงเชิงประโยชนหนาที่ของส่ือพื้นบาน 

(ii) ส่ือชั้นเยี่ยมมักสูญหาย เหลือไวแตส่ือระดับปลายแถว ส่ือพื้นบานแตละประเภท

มักจะมีความหลากหลายในตัวเองและมีทั้งเปาหมายดานพิธีกรรม ใหความศักด์ิสิทธิ์ ใหการอบรม

ส่ังสอน กับที่มีเปาหมายหลักคือใหความบันเทิง ซึ่งโดยทั่วไปแลว สถานะของส่ือพิธีกรรมมักจะอยู

สูงกวาส่ือบันเทิง เนื่องจากตองการการอบรมบมเพาะที่ยาวนานกวา ตองการความลึกลํ้าของ

ศิลปนมากกวา เปนตน ซึ่งแนวทางการเลือกสรรส่ือพื้นบานของสังคม (Tradition of Selection) ที่

เปนไปตามยถากรรม มักจะเลือกเอาสื่อที่ใหความบันเทิงไวเปนหลัก ปลอยใหส่ือพิธีกรรมสูญ

หายไป จึงเทากับเรากําลังสูญเสียความล้ําคาของมรดกส่ือพื้นบานไป  

(iii) ส่ือที่เหลืออยูก็กลายพันธุ ถึงแมจะเปนหลักพื้นฐานที่วา หากวัฒนธรรมทุก

ประเภทจะดํารงอยูตอไปได จําตองมีการปรับเปล่ียน (Adaptive) แตหากการปรับเปล่ียนนั้นเกิด

มาจากพลังผลักดันจากภายนอก เชน กระแสธุรกิจ เกิดมาจากมูลเหตุจูงใจเร่ืองการแสวงหาผล

กําไรเชิงธุรกิจ และเปนการปรับเปลี่ยนที่ฝนรสนิยมของเจาของวัฒนธรรม ก็ตองถือวา ส่ือพื้นบาน

นั้นไดกลายพันธุ/ไดกลายเปนส่ือแปลกหนาสําหรับพื้นบานพื้นถิ่นไปเสียแลว 

(iv) ปญหาเร่ืองปริมาณและคุณภาพของผูชม ในขณะที่กรณีของส่ือพื้นบานนั้น ใน

สวนเสี้ยวของผูชมซึ่งเปนองคประกอบสําคัญราวกับมือซาย (ในขณะที่ศิลปนผูสงสาร้ันเปนประดุจ

มือขวา) มูลเหตุสําคัญที่ทําใหส่ือพื้นบานสูญหายไปนั้น ก็สืบเนื่องมาจากการขาดปริมาณของผูชม 

เชนเดียวกับเร่ืองคุณภาพของผูชม เนื่องจากปจจัยดานผูชมเปนกลไกหนึ่งในการรักษามาตรฐาน

และคุณภาพของส่ือพื้นบานเอาไว แตเมื่อกลไกนี้ไมทํางาน ก็สงผลสะเทือนถึงตัวส่ือและผูสงสาร

ใหตํ่าลงมาดวย 

(v) ปญหาเร่ืองการสืบทอด/ปรับตัว และเครือขายของผูเกี่ยวของกับส่ือพื้นบาน ใน

สวนปญหาเร่ืองการสืบทอดของส่ือพื้นบานนั้น หากดูจากองคประกอบดานการส่ือสาร S-M-C-R 

นั้น จะมีปจจัยที่เปนมนุษยอยูสองสวน คือ สวนของผูสงสารและผูรับสาร ในสวนที่เกี่ยวของกับการ

สืบทอดนั้น จะมีอยูสองสวนคือ การสืบทอดฝายผูสงสาร เชน ศิลปน และท่ีดูจะสําคัญไมนอยไป

กวาฝายผูสงสารในสายตาของนักการส่ือสารคือ การสืบทอดผูรับสาร เพราะหากปราศจากผูชม

แลว กระบวนการสื่อสารทั้งหมดก็จะดําเนินไปไมได และโดยเฉพาะในกรณีของส่ือพื้นบานนั้น ดู

เหมือนวาปญหาการสืบทอดผูรับสารจะเปนปญหาที่ข้ันวิกฤติโดยเฉพาะการสูญเสียผูชมที่เปน

วัยรุนและเด็ก สวนประเด็นเร่ืองการปรับตัวนั้น พบวา แทที่จริงแลว ส่ือพื้นบานมีการปรับเปล่ียน

มาโดยตลอด ซึ่งเปนลักษณะทวิลักษณของส่ือพื้นบาน คือมีทั้งดานที่พยายามจะอนุรักษให

เหมือนเดิม และดานที่พยายามจะปรับเปล่ียน เปนดุลยภาพคูขนานกันไป และประเด็นสุดทายคือ

เร่ืองเครือขายของผูที่เกี่ยวของกับส่ือพื้นบาน หมายถึงรูปแบบความสัมพันธระหวางคนกลุมตางๆ 
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ที่เกี่ยวของกับส่ือพื้นบาน ซึ่งจะนําไปสูการตอบคําถามเร่ืองความอยูรอดและความยั่งยืนของส่ือ

พื้นบาน 

 กลาวโดยสรุป ผลจากการสํารวจสถานภาพของส่ือพื้นบานแตละประเภทเพ่ือใหรูตําแหนง

แหงที่และสภาพที่เปนจริงของส่ือพื้นบานแตละชนิด ดูจะเปนเงื่อนไขเบ้ืองแรกในการศึกษาวิจัย

เร่ืองส่ือพื้นบานแตละชนิด เนื่องจากลักษณะที่แตกตาง/หลากหลาย/และตกอยูในสภาพที่แตกตาง

กันราวฟากับดินของส่ือพื้นบานแตละประเภท 
 

การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” ผูวิจัยใชแนวคิดเกี่ยวกับสถานภาพของส่ือพื้นบาน

เปนแนวทางในการวิเคราะหเกี่ยวกับสถานภาพของส่ือพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรี

ของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการ

ดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม 

 

 
2.7 ทฤษฎีหนาท่ีนิยมของสื่อพื้นบาน 
 
 กาญจนา แกวเทพ (2548) กลาววา การศึกษาเร่ืองบทบาทหนาที่ของส่ือพื้นบานเปน

ประเด็นที่นิยมศึกษาและดําเนินไปภายใตกรอบแนวคิดทฤษฎีหนาที่นิยม (Functionalism) ซึ่งเปน

ทฤษฎีกระแสหลัก (Mainstream) ทฤษฎีหนึ่ง เนื้อหาโดยยอๆ ของทฤษฎีนี้ก็คือ การอธิบายวา การ

ดํารงอยูของส่ือพื้นบาน ซึ่งเปนประดุจอวัยวะยอยๆ สวนหนึ่งนั้นจะยาวนานเพียงใด ก็ข้ึนอยูกับวา 

ส่ือพื้นบานชนิดนั้นยังสามารถทําหนาที่ไดอยางดีหรือไม หากไมทําหนาที่หรือหมดหนาที่ ก็ยอม

สูญสลายไป (อาจเทียบเคียงไดกับไสต่ิงที่เปนอวัยวะที่หายไปของมนุษย) รวมทั้งสถานภาพในแง

ความสลักสําคัญของส่ือพื้นบานนั้นๆ จะมีมากหรือนอยก็อยูที่วา ในเชิงปริมาณ ส่ือนั้นทําหนาที่

มากนอยแคไหน ในเชิงคุณภาพ หนาที่ที่กระทํานั้น สําคัญระดับคอขาดบาดตายเพียงใด 

การศึกษาบทบาทหนาที่จึงเปนการศึกษาลักษณะความสัมพันธระหวาง “ส่ือพื้นบาน” กับ “กลุม/

ชุมชน/สังคมโดยสวนรวม” 
 

บทบาทหนาที่ของส่ือพื้นบาน (กาญจนา แกวเทพ, 2544) มีดังตอไปนี้  

(1) ใหความบันเทิง เปนหนาที่หลักที่ส่ือพื้นบานมีความเชี่ยวชาญ ลักษณะการใหความ

บันเทิงจะมีหลายรูปแบบ เชน ผอนคลายอารมณ หยอกลอ สรางอารมณขัน รวมทั้งประเทือง

อารมณบวกผสมกับบํารุงปญญาไปพรอมๆ กัน 
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(2) การแจงขาวสาร เชน การเลนคาวซอ หนังตะลุง หมอลํา ฯลฯ ที่มีชองวางในรูปแบบที่

สามารถเติมเนื้อหาขาวสารปจจุบันลงไปได 

(3) การใหการศึกษา เปนอีกเปาหมายหลักของสื่อพื้นบานที่เปดตัวอยูเสมอวา ศิลปน/ผู

แสดง จะตองทําหนาที่ใหการศึกษาแกผูชม ตัวอยางที่เห็นไดชัดเจนที่สุด คือ การฟงนิทาน ที่ใน

รูปแบบของการเลา ผูเลาจะตองสรุปตอนทายวา “นิทานเร่ืองนี้สอนใหรูวา...” โดยลักษณะการให

การศึกษาของส่ือพื้นบานนั้นกินขอบเขตเนื้อหาที่กวางขวางมาก นับต้ังแตการอบรมส่ังสอนเร่ือง

การทํามาหากิน การรักษาความปลอดภัยในชีวิต การปฏิบัติตามกฎระเบียบสังคม ชีวิตการครอง

เรือน การประพฤติตนตามบทบาทหนาที่ ตลอดจนถึงการอบรมดานศีลธรรม/จริยธรรมที่เปนหัวใจ

หลักของการศึกษา  

(4) การวิพากษวิจารณสังคม หรือการตอตานผูมีอํานาจ เปนองคประกอบสําคัญของส่ือ

พื้นบาน การวิพากษวิจารณสังคมเปนเสนหของส่ือพื้นบานที่ดึงดูดความนิยมชมชอบของผูชมที่ไม

มีชองทางอ่ืนที่จะระบายความไมพอใจของสภาพชีวิตที่เปนอยู 

(5) การทําหนาที่เปนตัวประสานความสัมพันธระหวางกลุมคนตางๆ เนื่องจากในแตละ

ชุมชนหรือระหวางชุมชน มักประกอบดวยกลุมคนที่มีความแตกตางในเร่ืองอายุ วัย เพศ อาชีพ 

ศาสนา ฯลฯ และดวยคุณสมบัติของส่ือพื้นบานที่เนนความเปนสวนรวม (Collectivity) ดังนั้น ส่ือ

พื้นบานจึงทําหนาที่ประสานความสัมพันธระหวางคนกลุมตางๆ ที่มีวัฒนธรรมยอย (Subculture) 

แตกตางกัน เชน ภาษิตของกะเหร่ียงกลาววา จะใชไมไผใหดีก็ตองเอาไผแก (คนแก) มาผูกมัดรวม

กับไผออน (คนหนุมสาว) ที่มีความหมายถึงการรวมมือกันของคน 2 รุนวัย หนาที่ประสาน

ความสัมพันธนี้จะพบไดในส่ือพื้นบานทุกประเภท 

(6) หนาที่การสรางอัตลักษณรวมของชุมชน (Collective Identity) เนื่องจากตนกําเนิด

ของส่ือพื้นบานนั้นมีลักษณะ “ประจํา/เฉพาะตัวของแตละทองถิ่น” ดังนั้น ส่ือพื้นบานจึงเปนเสมือน

ระบบสัญลักษณรวมของสังคม เชน เพลงพื้นบานในแตละแหงก็จะมีเอกลักษณเฉพาะตัว ลายผา

ของแตละทองถิ่นจะทําใหคนจากตางถิ่นรูไดวาเปนผามาจากที่ใด เปนตน 

(7) หนาที่การทบทวนชีวิต (Reflection of Life) เนื่องจากมิติดานเวลาและพื้นที่ของส่ือ

พื้นบานมีลักษณะยืดหยุน ดังนั้น การเปดรับส่ือพื้นบานจึงมีชวงเวลาและมีจังหวะใหผูชมไดนําเอา

มาคิดพิจารณาไตรตรองเปรียบเทียบกับสภาพชีวิตของตนเอง อันเปนหนาที่ของงานศิลปะซึ่งเปน

ภาพจําลองความเปนจริงที่กระตุนใหเกิดการทบทวนชีวิต 

(8) หนาที่การเปนทางระบายสัญชาตญาณของมนุษย ปรัชญาเบ้ืองหลังของแนวคิดส่ือ
พื้นบานนั้นยอมรับในสัญชาตญาณตางๆ ของมนุษย เชน เพศ ความกาวราว ฯลฯ และเห็นวาตอง

จัดหาชองทางระบายที่เหมาะสมใหสัญชาตญาณเหลานี้ไดแสดงออกหรือไดรับการตอบสนอง 

(Catharsis) ดังนั้น รูปแบบและเนื้อหาส่ือพื้นบานจํานวนมากจึงมีเร่ืองราวที่เกี่ยวของกับเร่ืองเพศ
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หรือสัญชาตญาณตางๆ ของมนุษย เชน ประเพณีการเลนดึงครกดึงสาก (สัญญะของการรวมเพศ) 

การเลนคําผวน การเลนลําตัด ฯลฯ โดยการที่การแสดงออกดังกลาวนี้ไดมีการวางรหัสกฎเกณฑ

กติกาตางๆ เอาไว  

(9) หนาที่ในการพัฒนาภูมิปญญา ส่ือพื้นบานบางประเภทถูกสรางข้ึนมาเพื่อทําหนาที่

คลายๆ กับการใหการศึกษานอกระบบเพื่อ “ลับสมองประลองภูมิปญญา” ของผูรับสารโดยเฉพาะ 

ตัวอยางเชน บรรดาปริศนาคําทายตางๆ หรือในเร่ืองเลาบางประเภท เชน นิทานพื้นบานเร่ืองศรี

ธนญชัย 

(10) หนาที่ในการสรางจิตสํานึกทางการเมือง (Political Communication) เชนเดียวกับ

รายงานขาวและรายการวิเคราะหสถานการณทางการเมืองในโทรทัศนที่มีอยูในปจจุบัน โดยใน

เนื้อหาของส่ือพื้นบานจํานวนมากจะมีการสอดแทรกการสรางจิตสํานึกทางการเมืองใหแกผูรับสาร

อยูเสมอ เชน หนังตะลุง คาวซอ เพลงกลอมเด็ก ลําตัด ฯลฯ 
  

 เธียรชัย อิศรเดช (2548) แสดงทัศนะวา ส่ือพื้นบานมีบทบาทหนาที่ ดังนี้ 

(1) เปนอัตลักษณของชุมชน โดยส่ือพื้นบานมีลักษณะเฉพาะที่สัมพันธกับลักษณะของ

เจาของวัฒนธรรมนั้น และเจาของวัฒนธรรมนั้นก็ใชส่ือพื้นบานนั้นในการแสดง “ความเปนตัวของ

ตัวเอง” ของตน ส่ือพื้นบานทําหนาที่ดานอัตลักษณเดนชัด เพราะสื่อพื้นบานต้ังอยูบนทองถิ่น 

(Area Base) อัตลักษณชุมชนมักมีรากลึก ไมเพียงแตอัตลักษณเฉพาะคนรุนปจจุบัน แตจะเชื่อม

ไปยังคนรุนกอนๆ อัตลักษณเปนตัวเนื้อหรือแกนกลางเชื่อมคนตางรุน ส่ือพื้นบานสวนใหญจะ

เชื่อมตออัตลักษณนี้ไปถึงบรรพชน 

(2) ใหสุนทรียะและความบันเทิง สุนทรียะอีกนัยหนึ่งก็เปนอัตลักษณของคนแตละที่ 

เพราะเปนแบบแผนการรับรูรสชาติของคนในสังคมนั้นๆ อยางไรก็ดี แมวาสีสันของความสุขทุกข

และความเปนศิลปะจะเปนสากล หากแตแตละทองถิ่นอาจมี “รสชาติเฉพาะ” ที่เปนความนิยมของ

ทองถิ่น ที่จะมอง จะเห็น จะรูสึกกับความงาม ความขบขัน ความสนุกสนาน มีลีลาของตนเอง 

สุนทรียะมี “ราก” เชื่อมโยงไปสูอัตลักษณ 

(3) ใหการส่ือสาร ส่ือพื้นบานส่ือสารผานคุณลักษณะของส่ือพื้นบานที่มีอยูหลากหลาย 

เชน ภาษา เสียงดนตรี รูปทรง ทาทาง ภาพ ฯลฯ การสื่อสารของสื่อพื้นบานนั้นส่ือสารไดหลายมิติ 

เชน การส่ือสารในเน้ือหาผานบทรอง บทซอ บทขับ ฯลฯ แตที่มากกวานั้นก็คือการส่ือสารดวย

รูปลักษณ เชน พระพุทธรูปส่ือสารความหมายขนาดใหญทันทีที่ผูรับสารเขาไปนั่งในโบสถแหงหนึ่ง 

ของทองถิ่นหนึ่งโดยไมจําเปนตองมีภาษาใดๆ มาประกอบ 
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(4) คล่ีคลายความขัดแยง บทบาทนี้นําไปสู “เอกภาพ” ของชุมชน และนําไปสูความสุข

ทางสังคม เชน การสวดสรภัญญะเปนส่ือกลางในการเชื่อมความขัดแยงระหวางทางโลกยกับทาง

ธรรม เมื่อจริยธรรมถูกนําเสนอได โดยผานการรอง ขับทํานองเสนาะที่ไพเราะออนหวาน 

(5) เปนทางออกในเร่ืองเพศ ส่ือพื้นบานทําเร่ืองเพศใหเปนเร่ืองในที่แจงไดโดยผานศิลปะ 

และส่ือพื้นบานบางอยางยังมีบทบาทในเร่ืองเพศ ในดานการจัดตําแหนงและเปนส่ือในการเรียนรู

บทบาทของแตละเพศ (Gender)  

(6) เปนที่พึ่งในยามวิกฤติ บทบาทของส่ือพื้นบานในดานนี้ กอใหเกิดความสุขใจในหมู

คณะที่มีความกลัวรวมกันหรือความทุกขรวมกัน มี “ส่ือ” รวมกันในการพึ่งพา ส่ือพื้นบานจํานวน

มากทําหนาที่เปนศูนยรวมจิตใจเปนที่พึ่งยามยาก 

(7) พัฒนาทรัพยากรมนุษย ส่ือพื้นบานทุกชนิดตองใชเวลาในการเรียนรูและฝกฝน เชน 

ผาทอฝกความละเอียดออน การซอฝกไหวพริบ มวยไทยฝกใหมีวินัยและเขมแข็ง และส่ือพื้นบาน

หลายชนิดฝกคนใหรูจักกับความอดทนอดกลั้น มีระเบียบ มีวิจารณญาณ มีไหวพริบ 

(8) ขัดเกลาทางสังคม ส่ือพื้นบานเปนส่ือสอนจริยธรรมอยูในตัวเอง สงผลในการทําให

สมาชิกใหมไดรวมวัฒนธรรมกับชุมชนตนสังกัด  

(9) เยียวยาและใหรากอดีต ส่ือพื้นบานทําหนาที่เปนที่รองรับรากเหงาและเปนที่อยูของ

ภาพอดีต (Nostalgia)  

(10) อธิบายปรากฏการณ ในหมูบานมีเร่ืองเลาเพื่ออธิบายที่มาที่ไปของเร่ืองตางๆ ให

ความสุขตอชุมชนในระดับจิตวิญญาณที่หายกังวลสงสัย เช่ือมคนแตละรุนใหไดเทียบตนเองกับ

พื้นที่และชุมชน  
 

กาญจนา แกวเทพ (2548) กลาวถึง บทบาทหนาที่ของส่ือพื้นบานวา มีไดหลายระดับ

หลายช้ัน กลาวคือ 

(1) การทําหนาที่ระดับตัวบุคคล เชน การเลนปริศนาคําทายที่เรียกวา “โจก” ของ

ชาวบานแถบ จ.ชลบุรีนั้น จะพัฒนาภูมิปญญาของผูเลนแตละคนใหเฉียบคม 

(2) การทําหนาที่ระดับกลุมกอน/เครือญาติ/มิตรสหาย จะเห็นไดชัดเจนในส่ือพื้นบาน

แบบการบูชาผีปูยาของทางภาคเหนือ ที่ชวยยกระดับความสัมพันธภายในเครือญาติ สงเสริมการ

ชวยเหลือเกื้อกูลกันในหมูญาติพี่นอง 

(3) การทําหนาที่ระดับชุมชน/หมูบาน เชน ประเพณีรําผีฟา หรือลงขวงรําไท ของทาง

ภาคอีสานก็จะทําหนาที่ใหการรักษาพยาบาลทั้งกายและใจของคนทั้งชุมชน เปนตน 
 

ทั้งนี้ เนื่องจากส่ือพื้นบานเปนส่ือที่อยูทามกลางบริบทตางๆ ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง

ไปตามกาลเวลา ดังนั้น รูปแบบของบทบาทหนาที่ของส่ือพื้นบานจึงตองมีการปรับเปลี่ยนไปตาม
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บริบทสังคมเชนกัน โดยการศึกษาบทบาทหนาที่ในลักษณะที่เคลื่อนไหว คือการเปรียบเทียบการ

ทําหนาที่ของส่ือพื้นบานในมิติของกาลเวลา (เชนเปรียบเทียบอดีตกับปจจุบัน) หรือในมิติของพื้นที่ 

(เชนในเมืองกับในชนบท) รวมทั้งการประเมินคาบทบาทหนาที่เหลานี้ ดังที่ เธียรชัย อิศรเดชและ

คณะ (2547) ไดศึกษาบทบาทหนาที่ในลักษณะที่เคล่ือนไหวดวยการเปรียบเทียบบทบาทหนาที่

ของส่ือโนราในอดีตเทียบกับปจจุบัน และไดประเมินภาพรวมของบทบาทหนาที่ทั้งหมดเอาไวเปน 

4 ประเภท ดังนี้  

(1) หนาที่สืบเนื่อง ไดแก หนาที่ที่สืบตอมาจากครั้งอดีตจนถึงปจจุบัน เชน ในระดับ

ปจเจก โนรายังคงทําหนาที่ชวยการเผชิญหนากับปญหาวิกฤต ระดับหมูคณะยังปลูกฝงความรัก

ความอบอุนในหมูพวก ระดับชุมชนก็ยังสามารถสรางอัตลักษณชุมชนได 

(2) หนาที่หายไป เนื่องจากสังคมใหมมีทั้งการเปลี่ยนแปลงในระดับกระบวนทัศน 

สถาบันทางสังคม และวิถีชีวิต ทําใหหนาที่บางอยางของสื่อโนราหายไป เชน หนาที่การลดความ

แตกตางระหวางชนชั้นที่แตเดิมมีไมมากนัก แตปจจุบันความแตกตางระหวางชนชั้นมีกวางมากจน

เกินกําลังที่ส่ือพื้นบานจะประสานได เปนตน 

(3) หนาที่คล่ีคลาย คือ หนาที่ที่ส่ือพื้นบานคลายตัวหรือขยับตัวออกไปไมเหมือนเดิม

ทั้งหมด เปนการปรับประยุกตตนเอง แตก็ยังมีบางสวนที่อิงอยูกับของเดิมหรือลดขนาดตนเองลง

มา เชน หนาที่การควบคุมความประพฤติ ซึ่งแตเดิมส่ือโนราสามารถทําไดทั้งระดับชุมชน แต

ปจจุบันอาจจะเหลือพื้นที่เขมขนอยูในกลุมศิลปนเทานั้น เปนตน 

(4) หนาที่เพิ่มใหม เปนความสามารถหรือศักยภาพของส่ือพื้นบานนั้นๆ ในการแกปญหา

ใหมๆ ในสังคม ส่ือพื้นบานอาจไมมีหนาที่นั้นอยูกอน แตสังคมและชุมชนมี “ความจําเปน” ที่

จะตองใช จึงพยายามทําใหส่ือพื้นบานนั้นมีหนาที่ โดยสวนใหญมักจะตองมีการดัดแปลง

องคประกอบของส่ือพื้นบาน หรือดัดแปลงโครงสราง (Structure) บางสวน ซึ่งมีในทุกระดับ คือ 

ระดับปจเจก เชน การกลายมาเปนเครื่องเสริมบารมีทางการเมืองของปจเจกบุคคล ระดับชุมชน 

เชน การเปดพื้นที่สาธารณะในเมืองใหคนที่สนใจมารวมตัวกัน เชน ลานวัฒนธรรม หรือระดับนิเวศ 

เชน การนําเอาโนราไปใชในการรณรงครักษาส่ิงแวดลอม 
 

นอกจากนี้ กาญจนา แกวเทพ (2549) ยังอธิบายเกี่ยวกับบทบาทหนาที่ของส่ือพิธีกรรมไว

วา บทบาทหนาที่ของส่ือพิธีกรรมก็มีตนแบบมาจากทฤษฎีหนาที่นิยม (Functionalism) ที่มี

ใจความหลักซ่ึงใชอธิบายความอยูยงคงกระพันหรือการสูญสลายของส่ิงใดส่ิงหนึ่งวา ยอมข้ึนอยู

กับวาส่ิงนั้นยังคงมีบทบาทหนาที่ตอส่ิงอ่ืนๆ หรือไม โดยการที่ส่ือพิธีกรรมไดเลือนหายไปจาก

ชุมชน สาเหตุหนึ่งก็นาจะเนื่องมาจากส่ือพิธีกรรมนั้นมิไดทําหนาที่อยางที่เคยมีมา หรือวามีส่ิงอ่ืนๆ 

ที่เขามาทําหนาที่ทดแทน 
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ดังนั้น การทํากิจกรรมตางๆ ในโครงการสื่อพิธีกรรมจึงมีจุดมุงหมายประการหนึ่งคือ การ

ร้ือฟนหรือพลิกฟนใหผูคนไดมองเห็นบทบาทหนาที่ที่เคยมีมาของส่ือพิธีกรรม รวมทั้งอาจจะมีการ

สรางสรรคหนาที่ใหมๆ ของพิธีกรรมข้ึนมา โดยบทบาทหนาที่อันหลากหลายของส่ือพิธีกรรมมีดังนี้ 

(1) หนาที่ระดมพลังชุมชน เชน ส่ือพิธีกรรมจุลกฐิน/กฐินแลน ซึ่งตองการการระดม

แรงงานผูคนอยางมหาศาล และจะตองทําทุกอยางใหเสร็จภายในวันเดียว หากปใดชุมชนไม

สามารถจัดงานจุลกฐินได ก็แปลวา พลังสามัคคีของชุมชนเร่ิมลดระดับตํ่าลง 

(2) หนาที่สืบทอดความเช่ือ เชน พิธีกรรมพวกไหวผีปูผียา พวกรําผีไท หรือแซงซะนามที่

สืบทอดความเชื่อในผีบรรพบุรุษ หรือผีที่มีฤทธิ์เดชในการดลบันดาลเกี่ยวกับสุขภาพของผูคน 

(3) หนาที่ในการสรางภราดรภาพ/เอกภาพ/ความสามัคคีเปนปกแผน ที่เปนคุณคาซึ่งมี

อยูในแทบจะทุกพิธีกรรม เชน พิธีการหลอเทียนจากน้ําตาเทียน 

(4) หนาที่ในการสราง/สืบทอดอัตลักษณ/ตัวตน ตัวอยางเชน แมวาชุมชนอ่ืนๆ อาจจะมี

การทอดกฐินและมีการรายรํา แตก็มีเฉพาะชาวสวยที่บานยางตะพายเทานั้น ที่มีการรําตักใต อัน

เปนอัตลักษณเฉพาะของที่นี่ อัตลักษณ/ตัวตนนั้นเปนอาวุธลับของวัฒนธรรมที่มีพลานุภาพในการ

สรางความรูสึกมีเกียรติ มีศักด์ิศรี และมีพลังเปนตัวของตัวเอง 

(5) หนาที่ในการสรางความอบอุน/ความมั่นคงทางจิตใจ ตัวอยางในชวงเวลาปกติเชน 

พิธีกรรมการสวดสรภัญญะที่ชวยใหมีความมั่นคงมีสมาธิ หรือการบาบานศาลกลาว การเส่ียงทาย

ที่มักเปนสวนเสี้ยวหนึ่งของพิธีกรรม 

(6) หนาที่ใหความบันเทิง ในงานพิธีกรรมทั้งหลาย มักจะมีการแสดง การละเลน เปน

สวนประกอบสวนหนึ่งที่ใหความสนุกสนาน 

(7) หนาที่ในการจัดระเบียบสังคม ตัวอยางเชน พิธีกินหมูลางดิน ซึ่งเปนพิธีกรรมที่

ลงโทษ (เชิงสัญลักษณ) แกผูหญิงที่ทองกอนแตงงาน เพื่อเปนการปรามผูหญิงคนอ่ืนๆ ในชุมชนให

ประพฤติตนใหอยูในรองในรอย 

(8) หนาที่ปลอบขวัญ/คลายความกังวล ในชวงเวลาที่ชีวิตของผูคน/ชุมชนตองเผชิญกับ

ปญหาหรือภาวะวิกฤติ เชน เจ็บไขไดปวย ประสบอุบัติเหตุ เผชิญกับภัยธรรมชาติ ชุมชนก็จะมี

พิธีกรรมที่ทําหนาที่ปลอบขวัญ เชน พิธีเหยา พิธีสืบชะตา 

(9) หนาที่ใหแนวทางในการดําเนินชีวิต เชน การจัดการกับสภาพแวดลอม ตัวอยางเชน 

พิธีสืบชะตาแมน้ําก็ใหแนวทางการใชชีวิตอยางรูรักษาทรัพยากรน้ํา หรือการสูขวัญขาวสูขวัญ

ควายก็เชนเดียวกัน 

(10) หนาที่ในการเปนยาสมานแผลชุมชน เมื่อคนมาอยูรวมกันมากๆ ความขัดแยงก็เปน

ส่ิงที่หลีกเล่ียงไมได ไมวาจะเปนความขัดแยงดานผลประโยชน อํานาจ หรือเร่ืองสวนตัว และเม่ือ
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เกิดรอยราวข้ึนในชุมชน บรรดาส่ือพิธีกรรมทั้งหลายก็มักจะมีคุณคาเร่ืองการใหอภัย การอโหสิเลิก

แลวตอกัน จึงมีสรรพคุณที่ใชสมานแผลรอยฉีกขาดของชุมชนได 

(11) หนาที่ในการสรางความทรงจํารวมกัน (Collective Memory) ในทุกชุมชนที่มีอายุ

ยาวนานหลายช่ัวอายุคนมาแลว ชุมชนนั้นยอมมีเร่ืองราว มีประวัติศาสตร มีตํานานเกิดข้ึน และใน

วาระโอกาสที่มีการทําพิธีกรรมนี้เอง ที่จะมีการเลาเร่ืองราวในอดีต ประวัติบุคคล หรือตํานานความ

เช่ือตางๆ ของชุมชนใหผูที่มารวมพิธีฟง เร่ืองราวที่เปนความทรงจํารวมกันนี้จะทําหนาที่เปนกลไก

สรางสรรคหลายส่ิงหลายอยางที่ไดกลาวมาแลว เชน การสรางตัวตน/อัตลักษณรวม (Collective 

Identity) เช่ือมรอยความสัมพันธระหวางคนหลายๆ รุน (ทั้งรุนที่ตายไปแลวกับรุนที่ยังมีชีวิตอยู) 

เปนตน 

(12) หนาที่การอบรมบมเพาะ หนาที่นี้อาจถือวาเปนหนาที่ที่สําคัญมากที่สุดหนาที่หนึ่ง

ของพิธีกรรม เพราะในทุกข้ันตอนจองการทําพิธีกรรมนั้น เมื่อวิเคราะหลงไปอยางถึงที่สุดแลวจะ

พบวา ลวนเปนวิถีทางในการอบรมบมเพาะคนรุนหลังในทางใดทางหนึ่งทั้งส้ิน  

(13) หนาที่การแสดงความรูสึกรวมกัน เมื่อเวลาที่บุคคลใดบุคคลหนึ่งในชุมชนตองพาน

พบกับเหตุการณรายหรือดี คนอ่ืนๆ ในชุมชนก็จะรูสึกประหนึ่งวา ตนเองไดพบกับเหตุการณนั้นไป

ดวย ที่เรียกวา หยิกเล็บก็เจ็บเนื้อ (นี่เปนตัวบงช้ีความเปนชุมชนไดอยางหน่ึง) และเพื่อจะแสดงวา 

คนอ่ืนๆ ในชุมชนก็รูรอนรูหนาวไปกับชะตากรรมของบุคคลในชุมชน พิธีกรรมก็จะเปนเวทีที่

แสดงออกซ่ึงความรูสึกรวมนั้น 

(14) ทําหนาที่เปนคลังเก็บความรู การที่ชุมชนสามารถดํารงอยูสืบเนื่องมาไดนั้น ก็เพราะ

ชุมชนนั้นมี “ความรูอยูทวมหัว ที่จะเอาตัวชุมชนใหรอดได” แตทวาองคความรู/ภูมิปญญาเหลานั้น

ก็ตองมี “ที่เก็บรักษา” เอาไว ในปจจุบันนี้ เราอาจจะคุนเคยกับแนวคิดเร่ืองหองสมุด/พิพิธภัณฑ วา

เปนที่เก็บความรู แตในสมัยโบราณ ประเพณี/พิธีกรรมนั้นเองจะทําหนาที่เปน “หองสมุด/

พิพิธภัณฑที่มีชีวิต” ซึ่งจัดเก็บองคความรูเร่ืองตางๆ ของชุมชนเอาไว 

จากบรรดาหนาที่อันหลากหลายที่ไดกลาวมานั้น ในแตละพิธีกรรมก็อาจจะเลือกทําหนาที่

กันไปคนละแบบสองแบบ แตทวาหนาที่ที่พื้นฐานที่สุดซ่ึงทุกพิธีกรรมจะมีก็คือ การทําบทบาท

หนาที่เช่ือมประสานระหวางความสัมพันธ 3 รูปแบบในเวลาเดียวกัน (เปนแนวคิดโบราณในเร่ือง

พิธีกรรมวาเปนวาระโอกาสของการเปดโลกทั้ง 3 ใหเช่ือมถึงกัน เชน วันตักบาตรเทโว) 

ความสัมพันธทั้ง 3 นั้นไดแก 

(i) ความสัมพันธระหวางมนุษยกับวัตถุ/ส่ิงของ/ธรรมชาติ 

(ii) ความสัมพันธระหวางมนุษยกับส่ิงสูงสุดที่เชื่อถือ (พระเจา/ผี/หลักธรรม ฯลฯ) 

(iii) ความสัมพันธระหวางมนุษยกับมนุษยดวยกัน 
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การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” ผูวิจัยใชทฤษฎีหนาที่นิยมของส่ือพื้นบานเปนแนวทาง

ในการวิเคราะหเกี่ยวกับบทบาทของส่ือพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  
 

 
2.8 แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรม วัฒนธรรมยอยและวัฒนธรรมศึกษา 
 
 วัฒนธรรม หมายถึง ส่ิงที่ทําความเจริญงอกงามใหแกหมูคณะ เชน วัฒนธรรมไทย 

วัฒนธรรมการแตงกาย วิถีชีวิตของหมูคณะ เชน วัฒนธรรมพื้นบาน วัฒนธรรมชาวเขา 

(ราชบัณฑิตยสถาน, 2542) 
 

วัฒนธรรม หมายถึง ความเจริญงอกงาม ซึ่งเปนผลจากระบบความสัมพันธระหวางมนุษย

กับมนุษย มนุษยกับสังคม และมนุษยกับธรรมชาติ จําแนกออกเปน 3 ดาน คือ จิตใจ สังคม และ

วัตถุ มีการสั่งสมและสืบทอดจากคนรุนหนึ่งไปสูคนอีกรุนหนึ่ง จากสังคมหนึ่งไปสูอีกสังคมหนึ่ง จน

กลายเปนแบบแผนที่สามารถ เรียนรูและกอใหเกิดผลิตกรรมและผลิตผล ทั้งที่เปนรูปธรรมและ

นามธรรม อันควรคาแกการวิจัย อนุรักษ ฟนฟู ถายทอด เสริมสรางเอตทัคคะ และแลกเปล่ียน เพื่อ

สรางดุลยภาพแหงความสัมพันธระหวางมนุษย สังคม และธรรมชาติ ซึ่งจะชวยใหมนุษยสามารถ

ดํารงชีวิตอยางมีสุข สันติสุข และอิสรภาพ อันเปนพื้นฐานแหงอารยธรรมของมนุษยชาติ 

(สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ, 2535) 
 

วัฒนธรรม คือ ส่ิงที่มนุษยสรางข้ึน กําหนดข้ึน มิใชส่ิงที่มนุษยทําตามสัญชาตญาณ อาจ

เปนการประดิษฐวัตถุส่ิงของข้ึนใช หรืออาจเปนการกําหนดพฤติกรรมและ/หรือความคิด ตลอดจน

วิธีการหรือระบบการทํางาน ฉะนั้นวัฒนธรรมก็คือ ระบบในสังคมมนุษยที่มนุษยสรางข้ึน มิใช

ระบบที่เกิดข้ึนโดยธรรมชาติตามสัญชาตญาณ (อมรา พงศาพิชญ, 2537) 
 

วัฒนธรรม แปลตามตัวอักษร หมายความวา สภาพอันเปนความเจริญงอกงาม วัฒนธรรม

เปนเร่ืองเก่ียวกับพฤติกรรม วาจา ทาทาง กิจกรรม และผลิตผลของกิจกรรมของมนุษยในสังคม

ผลิตหรือปรับปรุงข้ึนจากธรรมชาติ และเรียนรูซึ่งกันและกัน โดยผานการคัดเลือก ปรับปรุงและ

ยึดถือสืบทอดกันมาจนถึงปจจุบัน วัฒนธรรมเปนทั้งลักษณะนิสัยของคนหรือกลุมคนในชาติ ลัทธิ 

ความเชื่อ ภาษา ขนบธรรมเนียม อาหารการกิน เคร่ืองใชไมสอย ศิลปะตางๆ ตลอดทั้งการ

ประพฤติปฏิบัติในสังคม  
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วัฒนธรรมอันเปนผลรวมจากความคิด สติปญญาของมนุษย ซึ่งไดสรางสรรคและยึดถือ

เปนแนวปฏิบัติในการดํารงชีวิตนั้น อาจแบงออกได 5 สาขา (นิตยา บุญสิงห, 2546) ดังนี้ 

(1) วัฒนธรรมทางภาษาและวรรณคดี 
(2) วัฒนธรรมทางวัตถุ เชน เคร่ืองมือเคร่ืองใชในการดํารงชีวิต หรือในกิจการตางๆ ของ

มนุษย 

(3) วัฒนธรรมทางจิตใจ เชน ศาสนา คติธรรม 

(4) วัฒนธรรมทางจารีต หรือขนบธรรมเนียมประเพณีและการประพฤติตางๆ ในสังคม 

(5) วัฒนธรรมทางสุนทรียะ ไดแก ความงดงาม ความไพเราะ หมายถึง ศิลปะสาขาตางๆ 

เชน จิตรกรรม ประติมากรรม ดุริยางคศิลป เปนตน 
 

ทัศนีย จันทร (2531) แบงประเภทของวัฒนธรรมเปน 2 ลักษณะ คือ ประเภทของ

วัฒนธรรมตามหลักสังคมวิทยา และประเภทของวัฒนธรรมตามระดับของสังคม โดยประเภทของ

วัฒนธรรมตามหลักสังคมวิทยา ประกอบดวย  

(1) วัฒนธรรมทางวัตถุ (รูปธรรม) คือ ลักษณะทางกายภาพของสังคมใดสังคมหนึ่ง ส่ิงที่

มนุษยสรางข้ึน หรือดัดแปลงปรับปรุงส่ิงที่มีอยูแลวโดยธรรมชาติเพื่อประโยชนแหงการใชสอยทาง

กายภาพ และความเปนอยูของมนุษยโดยสวนรวมในสังคมนั้น แรกเร่ิมเกิดจากความจําเปนในการ

ดํารงชีวิต เชน อาหาร เคร่ืองนุงหม ที่อยูอาศัย ยารักษาโรค เคร่ืองมือเคร่ืองใชตางๆ เปนตน มนุษย

รวมกันสรางส่ิงเหลานี้จากการเรียนรู และสืบตอกันมา มีการปรับปรุงตอกันมาเปนความ

เจริญกาวหนา 

(2) วัฒนธรรมทางจิตใจ (นามธรรม) คือ สภาพทางจิตใจโดยสวนรวมของสังคมนั้นๆ 

เพราะการดํารงชีวิตอยูรวมกันในสังคมจําเปนตองมีขอกําหนดเกี่ยวกับความดีและมีหนาที่ที่ตอง

พึงปฏิบัติตอกัน การสื่อความหมายจึงทําใหเกิดความคิด ความเช่ือ ศาสนา คานิยม คุณธรรม การ

สรางระเบียบ ประเพณี กฎหมาย ภาษา วรรณคดี ดนตรีและศิลปะตางๆ เปนตน ส่ิงเหลานี้ไดรับ

การสะสมและถายทอดความคิดเปนลักษณะทางจิตใจของสมาชิกในสังคม และวัฒนธรรมทาง

จิตใจแสดงออกใหเห็นผลผลิตทางรูปธรรมที่มนุษยสรางข้ึนสวนหนึ่งเปนวัฒนธรรมทางวัตถุ 

สวนประเภทของวัฒนธรรมตามระดับของสังคม เปนการจัดในแงของนักวิจัยวางแผนเพื่อ

ประโยชนในการทํางานรวมกัน ประกอบดวย 

(1) วัฒนธรรมทองถิ่น หมายถึง วัฒนธรรมของประชาชนโดยทั่วไป ประชาชนหรือ

ชาวบานกําหนดสรางข้ึนมาเพื่อใชเปนเคร่ืองมือแกปญหาและตอบสนองความตองการของสังคม

ทองถิ่นซ่ึงเปนสังคมยอยในไทย โดยแบงประเภทยอย เชน วัฒนธรรมภาคกลาง วัฒนธรรมอีสาน 

และวัฒนธรรมปกษใต เปนตน 
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(2) วัฒนธรรมประจําชาติ หมายถึง วัฒนธรรมที่รัฐกําหนดและมอบหมายใหคนในชาติ

ประพฤติปฏิบัติรวมกัน เชน การใชภาษาไทยกลางเปนภาษาที่ใชในราชการ ถือวาเปนภาษา

ประจําชาติ หรือประเทศไทยยึดถือวัฒนธรรมการเคารพผูอาวุโส เปนตน วัฒนธรรมประจําชาติ 

เปนวัฒนธรรมรวมของคนไทยทุกหมูเหลา 

(3) วัฒนธรรมสากลหรือวัฒนธรรมนานาชาติ หมายถึง วัฒนธรรมที่อาจจะเกิดข้ึนจาก
สังคมอื่นแตมีความนิยมทั่วไปในนานาประเทศ เชน การแตงกายสากล การเลนดนตรี ซึ่งปกติแลว

มีบอเกิดจากวัฒนธรรมตะวันตก เหตุที่คนไทยรับเอาวัฒนธรรมสากลมาเปนสวนหน ึ่งของ

วัฒนธรรมไทยเพราะสังคมไทยเปนสังคมยอยสังคมหนึ่งของโลก การที่จะติดตอกับคนตางชาติ

จําเปนตองมีการประพฤติปฏิบัติตอกันอยางผสมกลมกลืน 
 

R. Williams แสดงทัศนะตอคําวา วัฒนธรรม ในบทความช่ือ The Analysis of Culture 

(1994 อางใน กาญจนา แกวเทพ, 2544) วา มีวิธีการใหคํานิยามคําวา วัฒนธรรม อยู 3 แบบ

หลักๆ คือ 

(1) วัฒนธรรมแบบชนช้ันสูงที่กลาวถึงคุณคาอมตะที่เปนสากล (Universal Value) 

(2) วัฒนธรรมที่เปนผลงานสรางสรรค เชน งานเขียน ภาพวาด ดนตรี ของปญญาชนหรือ

ศิลปน 

(3) วัฒนธรรมคือวิถีชีวิตทั้งหมด (Way of Life) ของประชาชน 

โดยจุดยืนที่ชัดเจนเกี่ยวกับคํานิยามของคําวา วัฒนธรรม ของ R. Williams เสนอวา 

วัฒนธรรมไมใชผลงานสรางสรรคของปญญาชน/ศิลปนเทานั้น หากแตเปนวิถีชีวิตทั้งหมดของคน

ทุกคนในสังคม และไมมีส่ิงที่เรียกวา วัฒนธรรมสากล เพียงอยางเดียว เนื่องจากในทุกสังคมลวนมี

ชนชั้น มีกลุมยอยๆ ดังนั้น คนในแตละกลุม แตละชนช้ัน จึงมีวัฒนธรรมที่แตกตางหลากหลาย 

การศึกษาวัฒนธรรมในทัศนะของ R. Williams ก็คือ การศึกษาความสัมพันธระหวาง

องคประกอบตางๆ ในวิถีชีวิตประจําวันของประชาชน ความสัมพันธนั้นจะมีลักษณะเปนแบบแผน 

(Pattern) ซึ่งเปน Keyword ของการคนควาทางวัฒนธรรม 
 
ลักษณะและหนาท่ีของวัฒนธรรม 
  
 วัฒนธรรมไทยโดยสวนรวมมีลักษณะดังตอไปนี้ (ทัศนีย จันทร, 2531) 

(1) วัฒนธรรมไทย มีพระธรรมคําสอนในพระพุทธศาสนาเปนแกนสารหรือจิตวิญญาณ

เปนสวนใหญ 

(2) วัฒนธรรมไทยโดยสวนรวมเกิดข้ึนจากการพัฒนาหรือการสรางสรรคโดยมีวังและวัด
เปนฝายนํา (นับต้ังแตสมัยสุโขทัยเปนตนมา พระมหากษัตริยไทยทรงเปนพุทธมามกะ ทรงเปน
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องคเอกอัครศาสนูปถัมภก เปนผูนําประชาชนในการประพฤติปฏิบัติธรรม และทรงนําประชาชนใน

การสรางสรรควัฒนธรรมอันเกี่ยวเนื่องกับพระพุทธศาสนา เชน การมีพระราชประเพณีตางๆ การ

สรางวัด โบราณสถานและการอบรมส่ังสอนประชาชน โดยอาศัยวัดและพระธรรมคําสอนเปน

เคร่ืองมือในการหลอหลอมประชาชนใหเปนพลเมืองดีมีคุณประโยชนตอสังคม) 

(3) วัฒนธรรมไทยมีลักษณะที่หลากหลายมากมาย  มีความผิดเพี้ยนกันไปบาง 

เชนเดียวกับภาษาไทย แตสามารถเขาใจกันไดและปฏิบัติรวมกันได 

(4) วัฒนธรรมไทยพื้นบานจํานวนมากเกิดข้ึนจากการสรางสรรคของประชาชนชาวบาน 
 

 จากการศึกษาเปรียบเทียบวัฒนธรรมของเผาพันธุหรือชนชาติตางๆ ทั่วโลก นัก

มานุษยวิทยาไดสรุปลักษณะพื้นฐานที่สําคัญของวัฒนธรรม (เสาวภา ไพทยวัฒน, 2538) กลาวคือ 

(1) วัฒนธรรมเปนศูนยรวมของความคิด โลกทัศน และคานิยมทางสังคม และเปน

ตัวกําหนดมาตรฐานของพฤติกรรมในสังคมเดียวกัน ดังนั้นคนในสังคมเดียวกันจะสามารถ

คาดคะเนพฤติกรรมของผูอ่ืนในสถานการณตางๆ ได เชน คานิยมในการนับถือผูอาวุโสใน

สังคมไทย การยกยองใหเปนพี่ หนาที่ของผูอาวุโสที่พึงมีตอผูที่มีอายุนอย เมื่อมีการรับประทาน

อาหารรวมกัน ผูอาวุโสจะตองแสดงน้ําใจในการเปนผูออกคาใชจายหรือเจามือ เปนตน 

(2) วัฒนธรรมเปนมรดกทางสังคมอันเกิดจากการส่ังสมและการเรียนรูโดยเร่ิมต้ังแต
สถาบันครอบครัว สถาบันทางการศึกษา ดังนั้นคุณคาทางจริยธรรมในการปฏิบัติตนของคนใน

สังคมจึงไดรับจากการอบรมส่ังสอนจากพอแม ครูอาจารย และแบบอยางอันดีงามของคนในสังคม 

และเปนคานิยมที่คนในสังคมพิจารณาเลือกโดยใชวิจารณญาณ 

(3) วัฒนธรรมมีพื้นฐานจากการใชสัญลักษณ (Symbols) พฤติกรรมของมนุษยมีตน

กําเนิดจากการใชสัญลักษณ มนุษยเปนสัตวที่มีคุณสมบัติเหนือสัตวโลกอ่ืนในการใชภาษาเปนการ

ส่ือสาร ถายทอด ส่ังสม ภาษาจึงเปนสัญลักษณที่สําคัญที่สุดของมนุษย ดังนั้นชีวิตประจําวันของ

มนุษยเกี่ยวของกับสัญลักษณตางๆ 

(4) วัฒนธรรมมีหนาที่ตอบสนองความตองการของมนุษยพรอมทั้งกําหนดแบบแผนใน
การดําเนินชีวิต และเปนเคร่ืองมือใหมนุษยปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอมธรรมชาติ และ

ทรัพยากร นอกจากนี้วัฒนธรรมเปนพื้นฐานของพัฒนาการทางดานเทคโนโลยีเพื่อความเจริญและ

ความอยูรอดของมนุษย 

(5) วัฒนธรรมเปนส่ิงที่ไมหยุดนิ่งแตเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา การเปลี่ยนแปลงทาง

วัฒนธรรมเปนผลมาจากการแพรกระจายทางวัฒนธรรม (Diffusion) ซึ่งวัฒนธรรมของมวลมนุษย

จะมีการผสมผสานโดยไมสูญเสียเอกลักษณทางวัฒนธรรม ในชวงเวลาที่เทคโนโลยีมีความ

เจริญกาวหนาสูงสุดจะสงผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมไดในลักษณะวัฒนธรรม

ตามไมทันกับความเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ซึ่งสงผลกระทบในปรากฏการณ “วัฒนธรรมลา” 
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(Culture Lag) ถาการเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วสงผลให

วัฒนธรรมแตกสลายได และเปนผลเสียแกมนุษยชาติในการขาดความเปนเอกลักษณของชาติได  

และเนื่องจากวัฒนธรรมเปนเครื่องกําหนดวิถีชีวิตของคนในสังคม วัฒนธรรมจึงมี

ความสําคัญแกมนุษยชาติทุกเผาพันธุ ดังนั้นวัฒนธรรมจึงมีหนาที่ตอสังคมในภาพรวมและระดับ

ครอบครัวหรือวัฒนธรรมในสวนยอยของแตละสังคมตามลําดับ 

หนาที่ของวัฒนธรรมที่มีตอสังคมในภาพรวมโดยสรุป กลาวคือ 

(1) วัฒนธรรมเปนส่ิงจําเปนสําหรับการอยูรวมกันในสังคม โดยวัฒนธรรมของแตละ

สังคมมีความแตกตางกัน ทั้งนี้เพราะสภาพแวดลอม แตแนวคิดในการสนับสนุนการอยูรวมกัน

อยางสันติสุข วัฒนธรรมของแตละสังคมมีสวนสัมพันธกัน วัฒนธรรมมิไดเปนเครื่องช้ีวัดหรือลบ

ลาง ความดอย ความเดน หรือความดีในวัฒนธรรมของตนเหนือวัฒนธรรมของสังคมอ่ืนๆ 

(2) วัฒนธรรมเปนผลรวมจากภูมิปญญาของคนในสังคม ดังนั้นวัฒนธรรมจึงไดรับการ

ถายทอด ส่ังสม สืบสาน และในบางโอกาสอาจเปล่ียนแปลง ปรับปรุงใหสอดคลองกับวิถีการ

ดํารงชีวิตได นอกจากนี้ วัฒนธรรมจําแนกไดหลายลักษณะ เชน วัฒนธรรมรวมระดับชาติ 

วัฒนธรรมเฉพาะพื้นที่ วัฒนธรรมยอยของเชื้อชาติ วัฒนธรรมของทองถิ่น วัฒนธรรมของกลุม

อาชีพ เปนตน 

หนาที่ของวัฒนธรรมในระดับครอบครัวหรือวัฒนธรรมในสวนยอยของแตละสังคม 

กลาวคือ 

(1) การกําหนดบทบาทและสถานภาพของสถาบันครอบครัว วัฒนธรรมในแตละชาติ 

ศาสนา จะมีความแตกตางกันในครอบครัว เชน สังคมไทยใหความสําคัญวา สามีเปรียบเสมือน

ชางเทาหนา ภรรยาเปนชางเทาหลัง 

(2) การกําหนดแนวทางในการอยูรวมกันของแตละคนในสังคม ขอปฏิบัติในการอยู

รวมกันในสังคมและถือเปนประเพณีการปกครอง เชน การใหความสําคัญของผูนําในสังคม การ

เคารพและใหเกียรติซึ่งกันและกัน การนับถือระบบอาวุโส เปนตน 

(3) การควบคุมคนในสังคมมิใหประพฤติปฏิบัติตนที่ผิดตอประเพณี ดังเชนในสังคมไทย

ใหความสําคัญแกการแตงงานจะตองมีประเพณีการสูขอ การหม้ัน การแตงงานโดยที่สังคมไทย

ยังคงตําหนิชายหญิงที่ละเลยขนบธรรมเนียมประเพณีการแตงงาน 

(4) การแสดงถึงสัญลักษณของคนในสังคมใดสังคมหนึ่ง เชน คนไทยจะมีการยกมือไหว

แสดงการทักทาย อําลา ขอบคุณ สวนการแนะนําทักทายของคนสังคมอ่ืน เชน สังคมตะวันตกใช

การจับมือ สังคมญ่ีปุนใชการโคงคํานับกัน เปนตน 
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(5) การกําหนดคานิยมและความเชื่อในการดํารงชีวิตของคนในสังคม ดังเชนสังคมของผู

นับถือพุทธศาสนาจะสั่งสมความเชื่อในกฎแหงกรรม การร ู จักใหอภัยแกกันพรอมทั้งหลอหลอม

อุปนิสัยความมีเมตตาธรรมในการดํารงชีวิต 

มนุษยชาติเปนผูสืบทอดวัฒนธรรมเปนเพื่อเปนมรดกของชนรุนหลังอยางตอเนื่อง การถือ

ปฏิบัติในส่ิงที่เปนนามธรรมโดยเฉพาะวัฒนธรรมที่ไมเกี่ยวของกันทางดานวัตถุจัดเปนวัฒนธรรม

ทางจิตใจของมนุษยโดยแรงผลักดันซึ่งเปนเคร่ืองยึดเหนี่ยววัฒนธรรมทางจิตใจที่สําคัญ ไดแก การ

รับนับถือศาสนา ความคิดคํานึงในเร่ืองเช้ือชาติและเผาพันธุ ตลอดจนอิทธิพลทางสภาพ

ภูมิศาสตร ปจจัยดังกลาวนี้สงผลตอการกําหนดวิถีชีวิตของมนุษยใหเปนผูมีวัฒนธรรมสูง มีส่ิงยึด

เหนี่ยวทางจิตใจ ถาหากมีการปฏิบัติอยางตอเนื่องเปนเวลาชานาน จะสงผลดีในการสราง

เอกลักษณเฉพาะประจําชาติ (Nationality) 
 

กฤติยา แสวงเจริญ (2543) แสดงทัศนะไววา วัฒนธรรมเปนพลังเบ้ืองตนแหงการพัฒนา 

เพราะวัฒนธรรมในเชิงชีวิต เปนองครวมของวิธีคิด คุณคา และอุดมการณของสังคมที่มนุษย

สรางสรรค และสะสมข้ึนมา ในความพยายามที่จะแสดงออกถึงจิตวิญญาณของความเปนมนุษย

และการปรับตัวกับระบบความสัมพันธและธรรมชาติภายใตเงื่อนไขและบริบทที่แตกตางกัน ซึ่ง

ประกอบดวย 3 แบบ ซอนรวมกันอยูอยางมีความสัมพันธเชื่อมโยง คือ 

(1) ระบบคุณคา หมายถึง ศีลธรรมของสวนรวมและจิตวิญญาณของความเปนมนุษยที่

สรางสรรคบนพื้นฐานของการเคารพตอสวนรวมและเพื่อนมนุษยดวยกันเอง 

(2) ระบบภูมิปญญา หมายถึง วิถีชีวิตของสังคมโดยเฉพาะการจัดการความสัมพันธทาง

สังคม ความสัมพันธทางสังคมกับธรรมชาติแวดลอมภายใตเงื่อนไขวา สังคมนั้นจะตองมีอิสระและ

มีความเปนตัวของตัวเองพอสมควร จึงจะสามารถผลิตและสรางสรรคภูมิปญญาใหมใหสอดคลอง

กับคุณคาทางศีลธรรมได 

(3) ระบบอุดมการณอํานาจ หมายถึง ศักด์ิศรีและสิทธิของความเปนมนุษย ถือเปนสิทธิ

ตามธรรมชาติที่จะเสริมสรางความมั่นใจและอํานาจใหกับคนในชุมชนหรือสังคมทองถิ่น เพื่อเปน

พลังในการเรียนรู สรางสรรค ผลิตใหมและถายทอดภูมิปญญา ในการพัฒนาสังคมใหเปนไปตาม

หลักศีลธรรม และความยั่งยืนของธรรมชาติ อุดมการณอํานาจนี้จะแสดงถึงศักยภาพชุมชนในการ

ผลิตใหมีของความเปนชุมชนเพื่อรักษาความเปนอิสระของตนเองเมื่อตองเผชิญหนากับการ

ครอบงําจากภายนอกเพราะอุดมการณอํานาจนี้เปนระบบสัญลักษณของความสัมพันธทางสังคม

ในภูมิตางๆ ทั้งชุมชน ทองถิ่น เพศ หรือชาติพันธุ ซึ่งจะเปนพลังสําคัญในการพัฒนา 
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แนวคิดเรื่องตนทุนทางวัฒนธรรม 
 
 P. Bourdieu (1986, อางใน กาญจนา แกวเทพ, 2551) ไดขยับขยายแนวคิดเกี่ยวกับ 

“ตนทุน” (Capital) ซึ่งแตเดิมมักจะเขาใจกันถึง “ตนทุนทางเศรษฐกิจ” เทานั้น โดยไดแยกแยะ

ตนทุนทั้งหมดออกเปน 4 ประเภท คือ 

 (1) ตนทุนทางเศรษฐกิจ (Economic Capital) ซึ่งหมายถึง เงินและทรัพยสินตางๆ 

 (2) ตนทุนทางวัฒนธรรม (Cultural Capital) ซึ่งหมายถึง สินคาหรือส่ิงของบริการดาน

วัฒนธรรม รวมทั้งภูมิหลัง/ระดับทางการศึกษา 

 (3) ตนทุนทางสังคม (Social Capital) ซึ่งหมายถึง สายสัมพันธทางสังคม เชน เพื่อนฝูง 

พรรคพวก และเครือขายทั้งหลาย 

 (4) ตนทุนทางสัญลักษณ (Symbolic Capital) ซึ่งหมายถึง บรรดาความชอบธรรม

ทั้งหลายที่มีตอสัญลักษณอยางใดอยางหนึ่ง เชน ความรูสึกตอพระพุทธรูป/ธงชาติ ฯลฯ 

 ในการใชแนวคิดเร่ือง “ตนทุน” นี้ Bourdieu ไดใชแนวทางแบบวัฒนธรรมศึกษาเชิง

วิพากษที่มองวาเร่ืองของ “ตนทุน” เปนเร่ืองของ “อํานาจ” ที่จะถูกนําไปใชไดทั้งในการครอบงํา

ผูอ่ืน หรือในทางตรงกันขาม คือใชเพื่อการตอรอง/ตอตาน/ปฏิเสธการครอบงํา และในระหวาง

ตนทุนทั้ง 4 ประเภทที่กลาวมานี้ สามารถโยกยายถายเทปรับแปลงกันไปมา (Transformation) 

ทั้งนี้ ตนทุนทางวัฒนธรรมในทัศนะของ Bourdieu สามารถดํารงอยูไดใน 3 สถานะ ดังนี้ 

(1) Embodied State เปนตนทุนทางวัฒนธรรมที่ดํารงอยูในตัวบุคคล ซึ่งไดผานการหลอ

หลอมในอันที่จะเห็นซึ้งถึงคุณคาหรือมีความเขาใจศิลปวัฒนธรรมตางๆ 

(2) Objectified Form เปนตนทุนทางวัฒนธรรมที่ดํารงอยูในตัววัตถุ เชน หนังสือ/ตํารา 

ผลงานศิลปะภาพวาด เคร่ืองดนตรี ฯลฯ ซึ่งจําเปนตองมีความรูและทักษะทางวัฒนธรรมที่จะเขา

ไปใช 

(3) Institutionalized Form เปนตนทุนทางวัฒนธรรมที่ดํารงอยูในสถาบันตางๆ เชน 

สถาบันการศึกษา แหลงบมเพาะศิลปนพื้นบาน กลุม/ชมรมที่ทํางานดานศิลปะ/วัฒนธรรมตางๆ 
 
แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรมยอย 
 
 Hall & Jefferson (1976 อางใน กาญจนา แกวเทพ, 2544) กลาววา วัฒนธรรมยอย เปน

วิธีการที่กลุมยอยใชในการจัดการกับชีวิตทางวัตถุและวิถีชีวิตดานอ่ืนๆ ที่แตกตางไปจากกลุมอ่ืนๆ 

โดยมีเปาหมายเพื่อสรางอัตลักษณ (Identity) วิธีการนี้เปนปฏิบัติการที่กลุมดําเนินการอยางมี

ความหมายและมีสํานึก ไมวาจะเปน “วัตถุ/ความสัมพันธ/ระบบคานิยม/ระบบความเชื่อที่ผลิต
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ออกมา (what they produce) และวิธีการที่ผลิต (how they produce) ลวนมีเอกลักษณเฉพาะ

กลุม” โดยตัวอยางของวัฒธรรมยอยที่เห็นไดโดยงายคือ “อัตลักษณทางชนชาติ” (Ethnic Identity) 

ที่หมายถึงกลุมคนที่แตกตางไปจากคนสวนใหญในสังคมดวยคุณลักษณะที่เปนเกณฑตางๆ เชน 

ศาสนา ภาษา เชื้อชาติ ชนชาติ ชุมชน ความเปนมาทางประวัติศาสตร ฯลฯ คุณลักษณะดังกลาว

นั้นในดานหนึ่งไดชวยธํารงรักษาอัตลักษณของกลุมยอยดังกลาวเอาไว และในอีกดานหนึ่งก็ทําให

แตกตางไปจากคนอ่ืนๆ (other) 

 กาญจนา แกวเทพ (2544) ยังแสดงทัศนะเกี่ยวกับคํานิยามของวัฒนธรรมยอยใน

โครงสรางอํานาจววา วัฒนธรรมยอยนั้นดํารงอยูในโครงสรางลําดับชั้นของอํานาจที่แตกตางกัน 

(hierarchical power structure) ระหวางวัฒนธรรมยอยกับวัฒนธรรมหลัก ดังนั้น คําวา “ยอย” จึง

หมายถึง “ยอย/เล็ก/นอยในแงอํานาจ” ดวย การมี “วัฒนธรรมยอย” จึงหมายความถึงการใช

อํานาจการครอบงํา การเอาเปรียบ (domination, exploitation, manipulation) ที่วัฒนธรรมหลัก

กระทําตอวัฒนธรรมยอย แตในอีกดานหนึ่งก็หมายถึงการตอบโต การตอรอง การมีปฎิกริยาของ

วัฒนธรรมยอยที่มีตอวัฒนธรรมหลักเพื่อการดํารงอยูและการสืบทอดของวัฒนธรรมยอยดวย 

 นอกจากนี้ ยังต้ังขอสังเกตวา คําวา “ชนชาติ” นั้นมักจะถูกพวงติดไปกับคําวา “สวนนอย” 

(Ethnic minority) ซึ่งอาจจะหมายความไดสองนัยคือ “สวนนอย” ในแงปริมาณประชากร หรือสวน

นอยในแงของอํานาจ และดูเหมือนวา โดยทั่วไปแลว จะมีนัยยะในกรณีหลังมากกวา ทั้งนี้

เนื่องจากในบางสังคมที่กลุมผูมีอํานาจอาจจะมีปริมาณประชากรเปนชนชาติหนึ่งเพียงเล็กนอย 

แตมักไมมีการเรียกขานกลุมผูมีอํานาจดังกลาววา เปน “ชนชาติสวนนอย” (เชน เม่ือแมนจูข้ึน

ปกครองประเทศจีน เปนตน) เร่ืองของ “ชนชาติ” จึงเหมือนเร่ืองของเช้ือชาติคือเปนเร่ืองของ

โครงสรางอํานาจในการสรางความหมาย  

 ทั้งนี้ เห็นไดชัดเจนวา ชนชาติจะมี “อัตลักษณ” (Ethnic Identity) ที่แยกออกจากคนอ่ืนๆ 

ดังนั้น กระบวนการสรางอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชนชาติ จึงเหมือนกับกระบวนการสราง

เอกภาพของชาติ กลาวคือ ถูกประกอบสรางผานการเลาเร่ือง การใชสัญลักษณ การประกอบ

พิธีกรรม การสรางภาพลักษณ ฯลฯ 
 
ความสัมพันธทางวัฒนธรรม 
 
 อมรา พงศาพิชญ (2549) แสดงทัศนะไววา การปฏิสัมพันธทางวัฒนธรรม (Cultural 

Interaction) มีทั้งลักษณะที่สอดคลองและขัดแยงกัน ดังตอไปนี้ 

(1) การปรับตัว (Adaptation) 

Cohen (1968) เสนอขอคิดเห็นเกี่ยวกับการปรับตัวทางวัฒนธรรมไววา 
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(i) การศึกษาเร่ืองการปรับตัวทางวัฒนธรรมควรพิจารณาองคประกอบดาน

ศิลปวัฒนธรรม (วรรณคดี ดนตรี การแสดง และศิลปกรรมอ่ืนๆ) และสังคมวัฒนธรรมที่เปนวิถีชีวิต 

ความเชื่อ ฯลฯ 

(ii) องคประกอบตางๆ ของวัฒนธรรมเรียงรอยประสานเขาเปนวัฒนธรรมที่มี

ลักษณะเปนองครวม มีลักษณะเฉพาะของแตละสังคมวัฒนธรรม 

(iii) การปฏิสัมพันธกับสังคมขางเคียง หรือการคนพบสิ่งใหมภายในสังคมตนเองจะ
ทําใหเกิดการปรับเปล่ียนเพื่อการคงอยูของสังคมวัฒนธรรมนั้นๆ 

(iv) วัฒนธรรมคือระบบสัญลักษณ องคประกอบแตละสวนมีความหมายและส่ือ
ความหมายที่ลึกซึ้งและกวางขวางกวาขอเท็จจริง เชน ธงมีความหมายมากกวาผาผืนหนึ่ง 

(v) การดําเนินชีวิตของมนุษยตองดําเนินเปนกลุม การปรับเปล่ียนสังคมวัฒนธรรม

เปนการปรับเปล่ียนในกลุมมากกวาในระดับปจเจกบุคคล การสืบทอดวัฒนธรรมตองถายทอดจาก

รุนหนึ่งไปยังรุนหนึ่งเปนกลุม การปรับตัวทางวัฒนธรรมจึงเปนการปรับเปล่ียนของกลุม 

(vi) พฤติกรรมของมนุษยยืดหยุนและปรับเปล่ียนได ไมมีพฤติกรรมใดที่ไมสามารถ
ปรับเปล่ียนไดเลย 

(vii) การถายทอดวัฒนธรรมจากรุนหนึ่งไปสูอีกรุนหนึ่งมีกระบวนการและข้ันตอน 

(2) การสังสรรคทางวัฒนธรรมหรือการผสมผสานทางวัฒนธรรม (Acculturation) และ

การผสมกลมกลืนทางวัฒนธรรม (Assimilation) 

คําวา การสังสรรคทางวัฒนธรรมหรือการผสมผสานทางวัฒนธรรม (Acculturation) นี้ใช

เม่ือมีปฏิสัมพันธทางสังคมวัฒนธรรมระหวาง 2 กลุมคนที่มีสังคมวัฒนธรรมตางกัน และมีการรับ

วัฒนธรรมซ่ึงกันและกัน แตในกรณีที่สังคมวัฒนธรรมที่มีปฏิสัมพันธกันมีพลังไมเทากัน คนกลุม

หนึ่งจะมีแนวโนมที่จะยอมรับวัฒนธรรมของอีกกลุมหนึ่ง เราพบวากลุมที่วัฒนธรรมมีพลังนอยจะ

ถูกผสมกลมกลืนเขาเปนสวนหนึ่งของกลุมที่วัฒนธรรมมีพลังมากกวา ในขณะเดียวกันอาจมีการ

แลกเปล่ียนกันก็ได สุดทายถาวัฒนธรรม 2 ชุดถูกผสมรวมกันเปนชุดเดียวกันไมวาจะมีสวนของชุด

ใดมากกวากันก็จะเปนการผสมกลมกลืนทางวัฒนธรรม (Assimilation) 

(3) บูรณาการทางวัฒนธรรม (Cultural Integration) และทวิลักษณทางวัฒนธรรม 

(Double Ethnic Identity) 

ความคิดเร่ืองบูรณาการทางวัฒนธรรม คือการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม

และเอกลักษณของแตละวัฒนธรรมดวย ความสัมพันธระหวางวัฒนธรรมคือการมีวัฒนธรรรมที่

หลากหลายรวมกันและไมไดมีการพยายามครอบงําซึ่งกันและกัน ในสังคมปจจุบันเมื่อเกิดรัฐ

ประเทศและพบวามีกลุมชาติพันธุหลายกลุมต้ังถิ่นฐานอยูภายในอาณาเขตของรัฐประเทศ ถา

ปฏิสัมพันธระหวางกลุมชาติพันธุในสังคมสมัยใหมมีลักษณะยอมรับซ่ึงกันและกันยอมหมายความ
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วาเกิดบูรณาการทางวัฒนธรรม บางคร้ังใชคําวาพหุวัฒนธรรม (Cultural Pluralism) คือรัฐ

ประเทศที่มีหลายวัฒนธรรม ประเทศที่เกิดข้ึนใหมมักจะเปนรัฐพหุวัฒนธรรม เพราะประเทศเหลานี้

เกิดข้ึนภายหลังการอพยพเคล่ือนยายของกลุมชาติพันธุ ประเทศสหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย และ

นิวซีแลนด คือตัวอยางประเทศที่ยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม และประเทศสิงคโปรและ

มาเลเซียก็ประกาศตัวเองเปนประเทศพหุวัฒนธรรม เพราะหลังจากไดรับเอกราชจากอังกฤษไดมี

การยอมรับความแตกตางของกลุมชาติพันธุและไดกําหนดนโยบายที่ชัดเจนเกี่ยวกับเร่ืองนี้ 

(4) ความขัดแยงทางวัฒนธรรม (Cultural Conflict) 

การแพรกระจายทางวัฒนธรรมและการสังสรรคทางวัฒนธรรมอาจสรางความขัดแยง ถา

สมาชิกในกลุมไมยอมรับซึ่งกันและกัน โดยปกติกลุมชาติพันธุที่มีวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม

ประเพณีความเชื่อและภาษาพูดรวมกันมักจะไมมีความขัดแยงทางวัฒนธรรม ความขัดแยงทาง

วัฒนธรรมเกิดข้ึนเมื่อมีการปะทะสังสรรคของวัฒนธรรมที่ตางกัน การปะทะสังสรรคทางวัฒนธรรม

นี้เกิดจากการแพรกระจายของวัฒนธรรมใดวัฒนธรรมหนึ่งหรือทั้งสองชุด ทั้งนี้อาจเกิดจาก 

(i) การอพยพยายถิ่นของกลุมใดกลุมหนึ่งเขามาสูอาณาบริเวณที่มีกลุมชาติพันธุ

หรือวัฒนธรรมอื่นอยูแลว ถาการอพยพยายถิ่นนี้ไมไดรับการยอมรับอยางเปนมิตรก็จะเกิดความ

ขัดแยงได 

(ii) การขยายดินแดนของกลุมใดกลุมหนึ่ง เพื่อเสริมอาณาเขตของตนซ่ึงมีผลในการ
รุกรานกลุมที่ต้ังถิ่นฐานอยูกอนแลว ทั้งนี้รวมทั้งการยกทัพไปสูรบกันดังเชนสงครามสมัยโบราณ 

(iii) การลาอาณานิคมของสังคมตะวันตก โดยกลุมที่มีอํานาจสามารถเขาไป

ครอบครองและเผยแพรวัฒนธรรมของตนดวย 

(iv) นอกจากนี้ความขัดแยงทางวัฒนธรรมอาจเกิดจากการแพรกระจายวัฒนธรรม
โดยการสื่อสาร ถายทอดผานส่ือมวลชน ระบบการศึกษา และเทคโนโลยีตางๆ 
 
แนวคิดการผลิตซํ้าเพื่อสืบทอดวัฒนธรรม 
 

สมสุข หินวิมาน (2548) แสดงทัศนะวา ในขณะที่นักวิชาการคติชนวิทยาด้ังเดิม จะศึกษา

ส่ือพื้นบานในระดับของผลผลิตทางวัฒนธรรม (Cultural Products) หรือทําความเขาใจสื่อพื้นบาน

ในฐานะของวัฒนธรรมที่เปนชิ้นๆ เชน ศึกษาผาทอหรือเส่ือกกเปนผืนๆ โดยแยกสวนออกจาก

บริบทที่ใชพินิจพิจารณา แตนักวัฒนธรรมศึกษาไดชี้ใหเห็นขีดจํากัดของการศึกษาดังกลาววา 

สามารถตอบโจทยไดเพียงวา มีวัฒนธรรมอะไรเกิดข้ึนในสังคม (หรือตอบคําถามไดแตเพียงแค 

What) โดยไมสามารถอธิบายตอไปไดวา วัฒนธรรมหรือส่ือพื้นบานเหลานั้นเกิดข้ึนและดํารงอยูได

อยางไรและทําไม (หรือคําตอบเร่ือง How กับ Why) ดังนั้นสํานักเบอรมิงแฮมจึงเนนย้ําความ
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จําเปนของการศึกษาสื่อพื้นบานในลักษณะของ  กระบวนการทางวัฒนธรรม  (Cultural 

Production) มากกวา   

คําวา “วัฒนธรรม” ในความหมายที่ใกลเคียงกับคําวา “การส่ือสาร” นั้น กลุมวัฒนธรรม

นิยมไดใหคํานิยามวา วัฒนธรรมเปนส่ิงที่ทําหนาที่เปนส่ือกลาง (Mediator) การพัฒนา “การดํารง

อยู” (Social Being) ของคนคนหนึ่งใหกลายเปนมนุษยที่มี “จิตสํานึกทางสังคม” (Social 

Consciousness) ดวยเหตุนี้ลักษณะวัฒนธรรมของแตละสังคมจึงข้ึนอยูกับบริบทของสภาพความ

เปนจริงของสังคมนั้น (กาญจนา แกวเทพ, 2545) ดังแสดงแผนภาพตอไปนี้ 

 

 

 

 

 

  

 

ภาพที ่2.10 แสดงหนาที่ของวัฒนธรรมในฐานะเปนส่ือกลาง (Mediator) การพัฒนา 

 

สําหรับนิยามของคําวา “วัฒนธรรม” สํานักวัฒนธรรมนิยมไดใชในความหมายที่ผนวกรวม

เอา “วัฒนธรรมพื้นบาน” เขาไปดวย โดยถือวาวัฒนธรรมเปน “ปฏิบัติการทางสังคม” ทุกอยาง 

(Social Practice) โดยที่ปฏิบัติการนั้นจะกอตัวมาจากสภาพความเปนจริงของสังคมแตละแหง 

ดังนั้นชนชาติที่ทํานาแลวจะมีสํานึกและมีปฏิบัติการทางสังคมรูปแบบตางๆ ไมวาจะเปนพิธีกรรม 

เพลงพื้นบาน นิทาน ภาษิตพังเพยที่เกี่ยวกับ “ขาว” ทั้งนั้น และสําหรับกลุมทํานาแตละแบบ เชน 

นาไร นาหวาน นาดํา ก็อาจจะมีรายละเอียดปลีกยอยที่แตกตางกันออกไป 

 นอกจากนั้น คําวา “ปฏิบัติการทางสังคม” นั้น สํานักนี้ยังเนนหนักวา จะตองเปน

ปฏิบัติการที่ประชาชนกําลังใชชีวิตอยูในปจจุบัน (Lived Experience) เพราะฉะน้ัน “วัฒนธรรม” 

จึงไมใชส่ิงที่ตายไปแลว (Dead Experience) แตตองเปนส่ิงที่ผูคนในสังคมกําลังปฏิบัติอยู ดวย

เหตุนี้ วิธีการศึกษาของสํานักนี้จึงไมใชเพียงวิธีการ “วิเคราะหตัวบท” (Text Analysis) แตตองลง

ไปดูในสภาพความเปนจริงดวย ดังนั้น จากคํานิยามของ “วัฒนธรรม” ที่กลาวมาขางตนนี้ 

กอใหเกิดคํานิยามของวัฒนธรรมอีกอยางหนึ่ง คือ วัฒนธรรมจะเปนทั้งความหมาย (Meaning) 

และระบบคุณคา (Value System) ที่ตกผลึกมาจากประสบการณที่แวดลอมอยูรอบตัวบุคคล 
 

การดํารงอยู 

(Social Being) 

จิตสํานึกทางสังคม 

(Social Consciousness) 

Mediator 

วัฒนธรรมเปนตัวส่ือกลาง 
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 จากอิทธิพลดานแนวคิดที่ไดจากสํานักเศรษฐศาสตรการเมือง ทําให R. Williams เนนวา 

แนวทางในการศึกษาวัฒนธรรมนั้นจะตองพิจารณาอยางเปนรูปธรรม คือ ตองเนนกระบวนการ

ผลิตวัฒนธรรม (Production) และการผลิตซํ้าเพื่อสืบทอดวัฒนธรรมนั้น (Reproduction) โดยตอง

ศึกษาวาวัฒนธรรมนั้นผลิตข้ึนมาไดอยางไร ใครผลิต ดําเนินการอยางไร ซึ่งอาจจะเขียนเปน

แผนภาพได ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพที ่2.11 แสดงกระบวนการผลิตและการผลิตซ้ําเพื่อสืบทอดวัฒนธรรม 

 

 สืบเนื่องจากแนวคิดของ Gramsci สํานักวัฒนธรรมนิยมจึงมีทัศนะวา ในปริมณฑลของ

วัฒนธรรมนั้น ยอมมีการตอสูดานอุดมการณอยูตลอดเวลา และในขณะที่วัฒนธรรมจากสวนกลาง

พยายามจะเขาครอบครองพ้ืนที่ความเปนเจาของวัฒนธรรม (Hegemony) วัฒนธรรมพื้นบานนั้นก็

จะพยายามสรางสรรคอุดมการณตอตานเพื่อรักษาความเปนอิสระและเอกลักษณของตนเองอยู

ตลอดเวลา 

 จากแนวคิดเร่ือง Production และ Reproduction โดยสํานักเศรษฐศาสตรการเมืองได

กลาวเอาไววา เมื่อมีการผลิตส่ิงใดขึ้นมาแลว จําเปนตองมีการผลิตซํ้าเพื่อสืบทอดอยูเสมอ จึงจะ

เปนหลักประกันความตอเนื่องยืนยาวของส่ิงนั้น ในเร่ืองส่ือพื้นบานก็เชนเดียวกัน หากขาดการผลิต

ซ้ํา ส่ือนั้นก็จะสูญสลายได โดย Williams อธิบายวา ในขณะที่ทุกวันปฏิบัติการทางสังคมจะ

กอใหเกิดวัฒนธรรมผานส่ือตางๆ อยูตลอดเวลา แตในระยะยาวแลว จะมีเพียงบางวัฒนธรรม

เทานั้นที่คงจะมีชีวิตยืนยาวเพราะไดรับการสืบทอดอยางตอเนื่อง และในแตละกลุมชน แตละ

สังคม ก็จะมีวัฒนธรรมในการเลือกสรรสื่อบางชนิดเอาไว หรือตัดทิ้งส่ือบางชนิดทิ้งออกไป ที่เรา

เรียกวา มี “วัฒนธรรมในการเลือกสรร” (Tradition of Selection)  

การผลิต 

และการผลิตซํ้า 

เพื่อสืบทอดวฒันธรรม 

(3) 

รูปแบบการปฏิบัติที่เปนจริง 

(2) 

วัตถุธรรมที่ใชในการสรางวฒันธรรม 

สถาบันที่ผลิตกอตัวมาไดอยางไร 

(1) 
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 R. Williams ไดจําแนกประเภทของปฏิบัติการทางวัฒนธรรมออกเปน 3 ประเภท คือ 

Dominant (วัฒนธรรมหลัก) Residual (วัฒนธรรมที่ตกคางมาจากอดีต ที่มีลักษณะตรงกันขาม

กับวัฒนธรรมหลัก) และ Emergent (วัฒนธรรมที่กําลังกอตัวข้ึนมาใหม โดยเปนผลรวมระหวาง

สองประเภทแรก) ยกตัวอยางเชน การแหไมคํ้าโพธิ์ของชาวบานในอําเภอจอมทอง แตเดิมนั้น

ชาวบานมีวัฒนธรรมแบบ Residual อยู 2 อยางในการจัดพิธีนี้ คือ ความหวังที่จะคํ้าจุนพุทธ

ศาสนาเพื่อความสุขในชีวิตภายหนา และแสดงเอกลักษณของหมูบานตน ดังนั้นในรถแหขบวนจึง

จะตกแตงดวยลักษณะเดนๆ ของหมูบาน พรอมกับมีเพลงประจําหมูบาน ตอมาเมื่อทางการ

ตองการจะสงเสริมวัฒนธรรมดังกลาวเพื่อการทองเที่ยว ก็ไดปรับเปล่ียนรูปแบบขบวนดวยการให

ตกแตงรถขบวนดวยสาวงามจากแตละหมูบาน (Dominant) ชาวบานพยายามตอรอง และใน

ทายที่สุด ผลก็ออกมาวาเปนการจัด 2 วัน วันแรกเปนแบบทางการ วันที่สองเปนแบบชาวบาน 

ดังนั้น ส่ิงที่เราจะไดพบก็คือ วัฒนธรรมแบบ Emergent ที่ถูกเลือกสรรมาผลิตซ้ํา 
 

นอกจากนี้ ในการศึกษาถึงกระบวนการผลิตทางวัฒนธรรมนี้ R. Williams ไดเสนอแนว

ทางการต้ังคําถามตอส่ือพื้นบานเปน 4 ประเด็นหลักดวยกัน (สมสุข หินวิมาน, 2548) คือ 

(1) ส่ือพื้นบาน/วัฒนธรรมทองถิ่นหนึ่งๆ ไดรับการผลิตข้ึนมาไดอยางไร/ทําไม 

(2) วัฒนธรรมดังกลาวมีการเผยแพรออกไปอยางไร/ทําไม 

(3) วัฒนธรรมพื้นบานนี้มีการบริโภคโดยผูคนในสังคมหรือทองถิ่นอยางไร/ทําไม 

(4) วัฒนธรรมนั้นๆ ไดรับการผลิตซ้ําหรือสืบทอดตอไปอยางไร/ทําไม 

ซึ่งในแงของการผลิตซํ้าเพื่อสืบทอดนี้ จําเปนตองมีการวิเคราะหทั้งในระดับที่เปนรูปธรรม 

(Visible) หรือลักษณะที่มองเห็น/จับตอง/สัมผัสไดและในระดับที่เปนนามธรรม (Invisible) หรือ

เขาใจถึงความหมายที่ถูกผลิตซ้ําและเปล่ียนแปลงได 

นอกจากนี้ ยังมีแนวคิดหนึ่งที่กลาวถึงการเลือกสรรและตีความหมายใหมของวัฒนธรรม 

ซึ่งก็คือ แนวคิดประเพณีประดิษฐ (The invention of tradition) ของ Eric Hobsbawm (อางใน 

ภัททิรา วิริยะสกุลธรณ, 2551) ที่กลาววา รูปแบบของประเพณีประดิษฐประกอบดวยการ

ประยุกตใชของเกาในเงื่อนไขหรือบริบทใหม หรือการใชรูปแบบเกาเพื่อจุดประสงคใหม ขอ

แตกตางระหวางวิถีปฏิบัติที่เปนขนบประเพณีด้ังเดิมกับแบบที่ไดรับการประดิษฐข้ึนมาใหมก็คือ 

จารีตประเพณีมักเกิดในชุมชนด้ังเดิม มีลักษณะผูกพันกับวิถีปฎิบัติทางสังคมอยางลึกซ้ึง สวนหนึ่ง

พิจารณาไดจากพิธีกรรมเปล่ียนผานสถานะ สวนประเพณีประดิษฐมักเกิดข้ึนเพื่อโอบอุม “ชุมชน

เทียม” เชน ชาติ ประเทศ ซึ่งมักเนนถึงลักษณะที่ไมเปล่ียนแปลงและมีความเปนนิรันดร ดวยการ

สรางความคลุมเครือใหกับส่ิงที่เปนคุณคาหรือคานิยม สิทธิ และพันธะหนาที่ของสมาชิกในกลุม 
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เชน ความรักชาติ ความภักดี หนาที่ จิตวิญญาณของโรงเรียน เปนตน โดยหัวใจสําคัญอยูที่การ

สรางอารมณอันเปนสัญญะแสดงความเปนสมาชิกของกลุม 
   

ทั้งนี้ ในการศึกษาวัฒนธรรม กาญจนา แกวเทพ (2549) กลาววา หลักของพุทธศาสนาได

กลาวไววา จะทํางานกับส่ิงใดตองรูจักธรรมชาติของส่ิงนั้น เชนเดียวกับการศึกษาคุณลักษณะของ

วัฒนธรรมในแตละพื้นที่ จะนํามาสูการคนพบ “อัตลักษณ” ของวัฒนธรรมนั้นๆ โดยอัตลักษณนี้มี

ความสําคัญอยู 2 ประการ ประการแรก อัตลักษณเปนบอเกิดของความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

ซึ่งนําไปสูความมั่งค่ังรํ่ารวยทางวัฒนธรรม และประการที่สองคือ อัตลักษณเปนบอกําเนิดของ

ความมั่นใจทางวัฒนธรรม โดยความรูสึกวาตนเองมีศักด์ิศรีและมีความภาคภูมิใจ   
 
อัตลักษณทางวัฒนธรรม (Cultural Identity) 
  

กาญจนา แกวเทพ (2544) กลาววา คําวา “เอกลักษณ” หรือ “อัตลักษณ” (Identity) เปน

เร่ืองของ “ฉัน” (I) และ “พวกเรา” (Us) ในสวนที่เกี่ยวกับประสบการณชีวิต อุดมการณ สํานึก 

กฎเกณฑ พิธีกรรม ฯลฯ ที่ทําใหแตกตางไปจาก “คนอ่ืนๆ” (Other) และ “พวกเขา” (Them) 

“เอกลักษณ” เปนความตองการของมนุษยที่จะไมเหมือนคนอ่ืน และตองการที่จะแตกตาง 

(Need to be different) ซึ่งในแตละสังคม/แตละกลุมชน สมาชิกในกลุมนั้นอาจจะมีความตองการ

นี้มากนอยแตกตางกันไป 

Charles Keyes (อางใน นิติ ภวัครพันธุ, 2541) แสดงทัศนะไวในบทความเกี่ยวกับชาว

กะเหร่ียงวา อัตลักษณทางชาติพันธุเปนที่มาของลักษณะทางวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุกลุม

ตางๆ โดยเสนอวาจุดกําเนิดและภูมิหลัง (Origin and background) ซึ่งเปนรากฐานของอัต

ลักษณทางชาติพันธุมีความเกี่ยวของและส่ือสารสัมพันธกันในแงของการแสดงออกทางวัฒนธรรม 

(Cultural expression) ในหลายลักษณะ โดยผานทางนิยายปรัมปรา (Myth) ความเชื่อทางศาสนา 

พิธีกรรม ประวัติพื้นบาน (Folk history) คติธรรม (Folklore) และศิลปะ การแสดงออกทาง

วัฒนธรรมเหลานี้ เปนสัญลักษณของอัตลักษณทางชาติพันธุและมีความหมายตอปจเจกชนทุกคน 

สรางความสัมพันธ (Relationships) ที่มีความหมายระหวางปจเจกชนและกลุมชาติพันธุ ทั้งยังทํา

ใหเกิดลักษณะที่แตกตางกันอยางเดนชัดทางวัฒนธรรมระหวางกลุมชาติพันธุกลุมตางๆ 

ในความคิดของ Keyes สมาชิกของกลุมๆ หนึ่งอาจแสดงอัตลักษณที่ตางกันออกมาข้ึนอยู

กับสถานการณ โดยเฉพาะอยางยิ่ง เมื่อตองแขงขันกันเพื่อใหไดมาซึ่งทรัพยากรที่จําเปนตอการ

ผลิต (Productive resources) และ/หรือเพื่อความมั่งค่ังรํ่ารวย การแขงขันนี้แนนอนยอมทําใหเกิด

คูตอสูหรือฝายตรงกันขาม สมาชิกของกลุมชาติพันธุกลุมหนึ่งจึงมีผลประโยชนรวมกันที่จะตอง

แขงขันเอามาใหได เชนเดียวกับการมีอัตลักษณทางวัฒนธรรม (Cultural identity) รวมกัน โดย 
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Keyes ใหขอสังเกตวา การแขงขันแยงชิงเหลานี้คือ การทําใหเปน “ปรปกษทางโครงสราง” 

(Structural opposition) ระหวางกลุมชาติพันธุกลุมตางๆ 

Keyes ยกตัวอยางวา ในประเทศไทย ปจเจกบุคคลอาจเลือกที่จะแสดงตัววาเปนคนจีน

มากกวาคนไทยในเวลาที่เขาหางานทํา แตเขาก็อาจแสดงตนวาเปนคนไทยในเวลาที่ตองแขงขัน

กับผูคนจากประเทศในเอเชียตะวันออกเฉียงใตประเทศอ่ืนๆ เพื่อใหไดทุนการศึกษาไปศึกษาตอ

ตางประเทศ Keyes จึงสรุปวาอัตลักษณทางชาติพันธุทําหนาที่เสมือนยุทธวิธีแหงการปรับตัว 

(Adaptive strategies) สําหรับผูคนทั่วไปเมื่อตองเผชิญกับประสบการณทางสังคม (Social 

experiences) ที่เฉพาะเจาะจงบางอยาง 

เมื่อเงื่อนไขทางสังคมเปล่ียนไป อัตลักษณทางชาติพันธุเดิมอาจลดความสามารถในการ

ปรับตัว จึงจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีการเปล่ียนแปลงอัตลักษณ ยิ่งถาหากการเปนปรปกษทาง

โครงสราง (กับกลุมชาติพันธุกลุมอ่ืนๆ) ลดนอยลงหรือหมดส้ินไป ความแตกตางทางวัฒนธรรมก็

อาจหายไปไดเชนกันในแงนี้ ปจเจกบุคคลหรือแมแตกลุมชาติพันธุทั้งกลุมก็อาจจะเกิดการผสม

กลมกลืน (Assimilation) เขากับกลุมชาติพันธุอีกกลุมหนึ่งได Keyes ยกตัวอยางของชาวลัวะหรือ

ละวาทางภาคเหนือของไทย ที่ผสมผสานกลมกลืนทางวัฒนธรรมเขากับคนเหนือจนยากที่จะแยก

ไดออกวาใครเปนลัวะ ใครเปนคนเหนือ  

ดังนั้น เราอาจนิยามไดอยางกวางๆ วา อัตลักษณทางชาติพันธุเปนส่ิงที่แสดงออกมาโดย

ผานภาษา ความเช่ือ กิจกรรมตางๆ ฯลฯ และอาจผันแปรเปล่ียนไปมาไดทั้งนี้ ข้ึนอยูกับ

ความสัมพันธ (Relationship) ของปจเจกชนผูหนึ่งหรือผูคนกลุมหนึ่งที่มีตอคนอีกกลุมหนึ่ง 

สวนเอกลักษณทางวัฒนธรรม/อัตลักษณทางวัฒนธรรม (Cultural Identity) นั้น 

(กาญจนา แกวเทพ, 2544) กอตัวมาจากการใชวาทกรรม (Discourse) และปฏิบัติการตางๆ ใน

สังคม (Social Practice) ที่ดําเนินอยูในชีวิตประจําวันของบุคคล เชน การสนทนา การทักทาย การ

ประกอบพิธีกรรม ฯลฯ บุคคลที่มีเอกลักษณทางวัฒนธรรมเดียวกันก็จะถูกยอมรับจากสมาชิก

ภายในชุมชนเดียวกันวา “เปนคนวงใน/เปนคนในวัฒนธรรมเดียวกัน” เอกลักษณทางวัฒนธรรมนี้

มีคุณสมบัติ 2 ดานที่ตรงขามกัน แตก็อยูดวยกันเหมือนเหรียญ 2 ดาน กลาวคือ ในดานหนึ่งจะมี

ลักษณะที่อยูยงคงกระพันไมเปลี่ยนแปลง  (Enduring) แตในอีกดานหนึ่งก็มีบางอยางที่

เปล่ียนแปลงปรับเปล่ียนไปอยูตลอดเวลา (Changing) 

นักวัฒนธรรมนิยมบางสํานักมีแนวคิดพื้นฐานวา เร่ืองของ “วัฒนธรรม” เปนเร่ืองที่

เกี่ยวพันกับ “อํานาจ” (Power) เชน ความมั่นใจในตนเอง (Self-Confident) ความภาคภูมิใจและ

ความรูสึกมีศักด์ิศรีในตนเอง และเอกลักษณทางวัฒนธรรมนั้นนอกจากจะเปนเร่ืองของ “ตัวบงช้ี” 

ที่มีลักษณะเปนผลผลิตทางวัฒนธรรม (Cultural Product) เชน อาหารไทย รําไทย ฯลฯ แลว ยัง
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เปนเร่ืองของ “กระบวนการทางวัฒนธรรม” (Cultural Process) เชน การเก็บรักษาเอกลักษณทาง

วัฒนธรรม การร้ือฟน การทํานุบํารุงปฏิสังขรณ เปนตน 
 

การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” ผูวิจัยใชแนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรม วัฒนธรรมยอย

และวัฒนธรรมศึกษาเปนแนวทางในการวิเคราะหเกี่ยวกับบทบาทของส่ือพิธีกรรมในการ

เสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 

รวมถึงวิเคราะหวา เงื่อนไขใดที่เอ้ือใหเกิดการครอบงําหรือมีสวนชวยเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรี

ของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  
 
 
2.9 แนวคิดคติชนวิทยาและโครงสรางวัฒนธรรมพื้นบานภาคใต 
 
ความหมายของคติชนวิทยา 
  
 คติชนวิทยา เปนสาขาวิชาการสาขาหนึ่ง ซึ่งเกิดข้ึนในยุโรป และเจริญข้ึนในยุโรปและ

อเมริกา ปจจุบันนี้ไดขยายตัวเปนสาขาวิชาการที่เปนที่สนใจและศึกษากันทั่วโลก 

 โดยรูปศัพท  คติ หมายถึง แนวทาง วิถีทาง (เชน คําวา คติโลก คติธรรม) 

   ชน หมายถึง คนในกลุมหนึ่ง หนึ่งในชาติหนึ่ง 

   วิทยา หมายถึง ความรู 

 คําวา คติชนวิทยา มีผูใหความหมายตางๆ ไว ดังนี้ 

 กิ่งแกว อัตถากร (2519) ใหความหมายของคติชนวิทยา สรุปไดวาวิชาที่วาดวยการศึกษา

คติชนหรือผลผลิตทางวัฒนธรรมของกลุมชน และผลผลิตนี้จะเปนมรดกท่ีไดมีการสืบทอดตอๆ กัน

มา ทั้งภายในกลุมชนเดียวกันและแพรกระจายไปสูชนกลุมตางกลุม โดยไดใหเหตุผลของการใชคํา

วา คติชนวิทยา แทน คติชาวบานวา คําวา คติชาวบาน เปนคําซ่ึงใหความหมายแคบกวาขอบขาย

ของวิชา อาจจะสรางความเขาใจผิดไดวาเกี่ยวของเฉพาะชาวชนบทหรือบุคคลบางระดับชั้นของ

ระบบเศรษฐกิจและสังคม แตความเปนจริงแลวมีความเกี่ยวของกับคนทุกสถานภาพที่มีลักษณะ

พิเศษรวมกัน คติชาวบานจึงเปนขอมูลเพียงสวนหนึ่งที่นักคติชนวิทยาสนใจที่จะศึกษา และในคํา

วา คติชนวิทยา จะมีความหมายที่กวางกวาคติชาวบานดวยตามศัพท Folklore จะเปนเร่ืองที่วา

ดวยวิถีชีวิตตามประเพณีของกลุมชน 
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 ขนิษฐา จิตชินะกุล (2545) สรุปไววา คติชนวิทยา คือ ขอมูลทางวัฒนธรรมของกลุมชนใด

กลุมชนหนึ่งที่ไดมีการถายทอดสืบตอกันมาโดยอาศัยการบอกเลามากกวาการจดบันทึกเปนลาย

ลักษณ และไมสามารถบอกแหลงที่มาของขอมูลทางวัฒนธรรมนั้นๆ ได 
 

 เสนห บุญยรักษ (2527 อางใน ขนิษฐา จิตชินะกุล, 2545) ไดกลาวถึงลักษณะของคติชน

วิทยาวา 

(1) เปนเร่ืองเลาสืบทอดตอกันมาไมสามารถระบุแหลงที่มาได 
(2) เปนมรดกทางวัฒนธรรมที่แสดงใหเห็นถึงวิถีชีวิต ความเชื่อ ขนบธรรมเนียมประเพณี 

ศิลปวัฒนธรรมของชาตินั้นๆ 

(3) การถายทอดขอมูลทางคติชนวิทยาจะเปนการบอกเลาตอๆ กันมา มากกวาการ

ถายทอดเปนลายลักษณอักษร 

(4) เปนแนวทางในการดําเนินชีวิตที่ไดมีการสืบทอดตอๆ กันมาหลายชวงอายุคน 

(5) เปนการศึกษาเร่ืองราวของชาวบานมากกวาชาวเมือง เพราะวิถีชีวิตของชาวบานจะมี
การเปล่ียนแปลงชากวาชาวเมือง 
 
ความสําคัญและบทบาทของคติชนวิทยา 
 
 คติชนวิทยา เปนวิชาที่เกี่ยวกับวิถีทางในการดําเนินชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี ความ

เชื่อ คานิยม ตลอดจนการละเลน เพลงพื้นบานตางๆ ที่ไดรับการสืบทอดมาเปนเวลานาน 

การศึกษาคติชนวิทยาเปนการศึกษาถึงมรดกทางวัฒนธรรมที่จะทําใหผูศึกษาไดเห็นสภาพชีวิต

ความเปนอยูของสังคมนั้นๆ ไดอยางชัดเจน และสามารถเขาใจอดีตเพื่อจะไดเขาใจปจจุบัน 

ตลอดจนรูจักวางแผนในอนาคตไดอยางถูกตอง ดังนั้นคติชนวิทยาจึงควรแกการศึกษาคนควาดวย

ยังคงมีความสําคัญและประโยชนหลายประการ (ขนิษฐา จิตชินะกุล, 2545) คือ 

(1) คติชนเปนเคร่ืองมือที่ชวยใหเขาใจสภาพชีวิตมนุษยไดเปนอยางดี  เพราะคติชนวิทยา

ไดสะทอนใหเห็นถึงสภาพทางสังคม  ชีวิตความเปนอยูต้ังแตเกิดจนตาย  ความเชื่อคานิยม  

ตลอดจนแนวทางในการดําเนินชีวิตที่ไดยึดถือประพฤติปฏิบัติสืบทอดตอกันมาจนเปนแบบอยาง

ใหชนรุนหลังไดจดจําและนํามาปฏิบัติ                  

(2) คติชนเปนเคร่ืองมือที่ใหความบันเทิงแกมนุษยทุกวัย  ดวยคติชนบางประเภทจะให

อารมณที่สนุกสนานเพลิดเพลิน  เชน  นิทานพ้ืนบานจะเปนความบันเทิงที่มีผูใหความสนใจอยู

เสมอ  โดยเฉพาะสังคมในอดีตที่เปนสังคมของการฟงเพราะการเขียนหนังสือจะจํากัดอยูในแวดวง

ราชการและผูบวชเรียนในพุทธศาสนา  เพลงพื้นบานซ่ึงมีทั้งเพลงประกอบการเลน  เพลงปฏิพากย  
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เพลงรองเลนของเด็ก  หรือแมในชวงของการประกอบอาชีพ  เชน  เกี่ยวขาวสงฟาง  ก็ยังมีเพลงที่

รองเพื่อใหเกิดความเพลิดเพลิน                 

(3) คติชนจะใหความรูและอบรมสั่งสอน   ดวยคติชนจะใหความรูหลายทางใน

ชีวิตประจําวัน  เชน  ความรูเร่ืองยาสมุนไพร  ความรูเร่ืองประเพณีพิธีกรรมตาง ๆ ตลอดจนความ

เช่ือ  เพื่อเปนแนวทางในการประพฤติปฏิบัติ  นอกจากนี้ยังชวยอบรมส่ังสอนคนในสังคม  เชน  

นิทานอีสป  นิทานคติสอนใจ  ที่ตอนทายของเร่ืองจะจบลงที่วา  นิทานเร่ืองนี้สอนใหรูวา...  หรือ

เพลงกลอมเด็กที่ชวยส่ังสอนใหเปนคนดี  คติชนจึงเปนกลไกทางสังคมที่ชวยอบรมส่ังสอนให

ลูกหลานเปนคนดี  มีคุณธรรม  จริยธรรม                                    

(4) คติชนจะใหคติปญญา  สงเสริมใหคนใชความคิดใชปญญา  เชน  การเลนปริศนาคํา

ทาย  ซึ่งปริศนาคําทายนี้จะมีอยูทุกภาค  เปนการชวยฝกสมอง  ทดสอบสติปญญา  และใช

ปฏิภาณไหวพริบ  ดวยปริศนาคําทายจะใชถอยคําที่กํากวม  หรืออาจจะไดคําตอบคนละเร่ืองกับ

ตัวปริศนาซึ่งทําใหผูเลนปริศนาคําถามตองใชความคิดในการคนหาคําตอบ  และบางปริศนาคํา

ทายยังชวยสรางความสนุกสนานใหแกผูเลนดวย              

(5) คติชนเปนรากฐานของศาสตรแขนงตาง ๆ ดวยคติชนมีเนื้อหาที่กวางขวางครอบคลุม

ศาสตรแขนงตาง ๆ ที่ศึกษากันอยูในปจจุบัน  เชน  สังคมศึกษาจะมีการศึกษาในเร่ืองประเพณี  

ความเชื่อ  ภาษาศาสตรจะมีการศึกษาในเร่ืองภาษาถิ่น  แพทยศาสตรจะมีการศึกษาในเร่ืองยา

สมุนไพรและตํารายากลางบาน  และวรรณคดีบางเร่ืองจะมีที่มาจากวรรณกรรมทองถิ่นหรือนิทาน

พื้นบาน  เปนตน  จึงนับวาคติชนชวยทําใหการศึกษาในสาขาวิชาตาง ๆ ไดรับการพัฒนาและ

กวางขวางมากยิ่งข้ึน                   

(6) คติชนเปนแหลงรวมความสามัคคี  ทั้งนี้เพราะวิถีการดําเนินชีวิตขนบธรรมเนียม

ประเพณี  ตลอดจนการละเลนพื้นบานตาง ๆ จะเปนลักษณะของการรวมแรงรวมใจกัน  เชน  การ

ลงแขกในการทํานาเปนประเพณีที่ชาวบานจะรวมแรงรวมใจแลกเปลี่ยนกันทํางาน  หรือใน

เทศกาลงานบุญตาง ๆ ชาวบานก็จะมารวมชวยกันทําบุญจัดงานร่ืนเริงฉลองรวมกัน  เปนตน                        

(7)  คติชนชวยใหอารมณเก็บกดและความคับของใจคลี่คลายลง  ดวยชาวบานและ

วัฒนธรรมจะมีความสัมพันธกัน  ดังนั้นคติชนจึงชวยคลี่คลายความคับของใจของมนุษยซึ่งจะ

สังเกตไดจากนิทานพื้นบานไทยประเภทจักร ๆ วงศ ๆ ที่ลูกเขยมักจะฆาพอตาตาย  หรือพอตากับ

ลูกเขยมักจะไมลงรอยกัน  หรือความขัดแยงระหวางเมียนอยเมียหลวงในสังคมไทย  ทั้งนี้เพราะ

สังคมไทยในครอบครัวขยาย  คนไทยจะแตงลูกเขยเขาบาน  พอตากับลูกเขยมักไมคอยลงรอยกัน  

นิทานจึงมีสวนชวยลดความตึงเครียดภายในครอบครัวลงได                       

(8) คติชนชวยควบคุมสังคม  คติชนบางประเภทสามารถควบคุมความประพฤติของคน

ในสังคมใหเปนที่ยอมรับได  อักทั้งใหกําลังใจแกบุคคลที่ประพฤติตนตามแบบอยางที่สังคมกําหนด  
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เชน  สุภาษิต  คําพังเพย  คําคม  สํานวนโวหารตาง ๆ จะเปนเคร่ืองเตือนใจใหคนในสังคมยึดถือ

เปนแนวปฏิบัติ                     

(9) คติชนกอใหเกิดความภูมิใจในทองถิ่น  ทําใหเห็นความสําคัญของวัฒนธรรมและ

ขนบธรรมเนียมประเพณีตาง ๆ ในทองถิ่น  สังเกตไดจากในแตละทองถิ่นจะมีเร่ืองเลาตํานาน  

นิยายที่อธิบายถึงประวัติความเปนมาอันเปนการสะทอนใหเห็นระบบความคิดของคนโบราณท่ี

ตองการจะอธิบายทองถิ่นของตนหรือบางครั้งก็นําไปโยงกับสถานที่ในทองถิ่นจนกลายเปนนิยาย

ประจําทองถิ่น โดยถือวาเปนมรดกอันลํ้าคาที่ทุกคนเปนเจาของซึ่งมรดกนี้ไดมีการสืบทอดมาเปน

ระยะเวลาที่ยาวนานอันกอใหเกิดความรัก  ความหวงแหน  และความภาคภูมิใจ                         

(10) คติชนเปนมรดกหรือสมบัติของชาติ  ดวยวัฒนธรรมทองถิ่นยอมมีเอกลักษณเปนของ

ตัวเอง  มีการปลูกฝงใหชนในกลุมไดเห็นความสําคัญและใหเกิดความภูมิใจในขนบธรรมเนียม

ประเพณี  ตลอดทั้งไดยึดถือปฏิบัติตอ ๆ กันมา  ควรที่จะชวยกันอนุรักษเพื่อเปนมรดกทาง

วัฒนธรรมสืบตอไป 

นอกจากนี้ คติชนวิทยายังมีความสัมพันธกับการศึกษาประวัติศาสตร เพราะขอมูลทางคติ

ชนวิทยาหลายประเภทเปนแหลงสะสมขอมูลทางประวัติศาสตร เชน นิทานพื้นบาน ตํานาน เพลง

พื้นบาน สถาปตยกรรม ภาษาถิ่น เปนตน ดังนั้นการศึกษาขอมูลทางคติชนวิทยาจึงเปนมรดกทาง

วัฒนธรรมที่สะทอนใหเห็นวัฒนธรรมชองชนชาติไดเปนอยางดี 
 
โครงสรางของวัฒนธรรมพื้นบานภาคใต 
 

ฉัตรชัย ศุกระกาญจน (2523) กลาววา ลักษณะโครงสรางทางวัฒนธรรมก็คือ ลักษณะมูล

ฐานขององคประกอบสภาพสังคมและส่ิงแวดลอม ทั้งโดยตรงและโดยออมที่สามารถทําให

วัฒนธรรมคงรูปอยูได ลักษณะดังกลาวนี้จะแสดงใหเห็นหลักการสําคัญ 4 ประการ คือ 

(1) ศาสนา สถาบันศาสนามีบทบาทความสําคัญในฐานะที่เปนกลไกชวยกําหนดรูปแบบ

ของวัฒนธรรม ดังเปนที่ทราบกันดีวาภาคใตนั้นมีศาสนาพุทธ (ทั้งหินยานและมหายาน) เปนแกน

นํากําหนดวิถีชีวิตของชาวพื้นเมืองภาคใต ใหประพฤติปฏิบัติไปตามแนวหลักธรรมคําสั่งสอนของ

พระพุทธเจา หลักธรรมคําส่ังสอนนั้นก็ไดเขามาเกี่ยวพันกับการดํารงชีวิตอยางมากมาย อาจเรียก

ไดวาเกือบตลอดเวลา 12 เดือน ชาวพื้นเมืองตองมีกิจกรรมทางพุทธศาสนามิไดขาด จนถือไดวา

ศาสนาไดเขามาเปนสวนหนึ่งของชีวิตชาวพื้นเมืองภาคใต  

(2) เกษตรกรรม อาชีพของชาวภาคใตสวนใหญคือการทํานา รองลงไปก็ทําสวน

ยางพารา ทําสวนผลไม ทําประมง เปนกรรมกรเหมืองแร ประชากรหนาแนนตลอดชายฝงทะเล

ตะวันออกเพราะมีพื้นที่ทํานามาก เมืองโบราณสําคัญในประวัติศาสตรสวนใหญจึงต้ังอยูริมทะเล
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ฟากเดียวกันนี้ เมื่ออาชีพสวนใหญของชาวบานยึดเกษตรกรรม การดําเนินชีวิตที่เปนผลออกมา

ในทางวัฒนธรรมจึงยอมแสดงออกใหเห็นผลเสมอ ไมวาจะสะทอนออกมาในทางวรรณคดีพื้นเมือง 

การละเลนพื้นเมือง หรือนิสัยใจคอ และขนบธรรมเนียมประเพณี การต้ังถิ่นฐานและสิ่งแวดลอม

ของชาวภาคใต ก็ลวนอยูในโครงสรางเกษตรกรรมทั้งส้ิน คือนับต้ังแตเร่ิมอพยพลงมาจับจองต้ัง

หลักทํามาหากินเม่ือหลายพันปมาแลว 

(3) ภูมิศาสตร ปจจัยที่ชวยหลอหลอมใหคนมีวัฒนธรรมเปนเชนไรที่สําคัญประการหนึ่ง
คือ สภาพแวดลอม ถาเปรียบโครงรางวัฒนธรรมของภาคใต ภูมิศาสตรก็คือแมพิมพ ซึ่งจะมี

อิทธิพลตอวัฒนธรรมทองถิ่นทั้งทางตรงและทางออม โดยเหตุที่ชาวพื้นเมืองภาคใตมีภาษา อาหาร

การกินอยู การแตงกาย การดํารงชีวิต เคร่ืองมือเคร่ืองใช ศิลปกรรม ประวัติศาสตร สถาปตยกรรม 

หัตถกรรม นาฏศิลปเปนของตนเอง ก็เพราะเอกลักษณทางภูมิศาสตรชวยเกื้อกูลโดยตรง หรือ

อาจจะกลาวไดอีกอยางหน่ึงวา ภูมิศาสตรที่แทก็คือทรัพยากรทางวัฒนธรรมนั่นเอง เพราะภาคใต

มีทรัพยากรตามธรรมชาติทุกดานอุดมสมบูรณยิ่งกวาภูมิภาคใด ชาวพื้นเมืองรูจักบํารุงรักษา 

นําเอามาใช และนํามาปรับปรุงใชสอยใหเหมาะสมเปนของตนเอง กลายเปนโครงรางทาง

วัฒนธรรมที่แสดงบุคลิกลักษณะชาวภาคใต 

(4) การศึกษาอบรม ดวยเหตุที่การศึกษาในภาคใตมีความเจริญตลอดมาทุกยุคสมัย จึง

ทําใหศิลปกรรม ศาสนา การละเลนพื้นเมือง วรรณคดีพื้นเมือง และอ่ืนๆ เจริญรุงเรืองเปนอันมาก 

สามารถคิดทําสมุดดําสมุดขาว (คลายสมุดขอยของภาคกลาง) ข้ึนใชเองได เปนปจจัยให

การศึกษากาวหนา ชาวพื้นเมืองไดรับการอบรมส่ังสอนศิลปวิทยาการตางๆ อยางกวางขวาง จน

เกิดกวีนักปราชญข้ึนหลายคน การบวรเรียนนอกจากเปนคานิยมยั่งยืนมั่นคงแลวยังมีประสิทธิผล

อีกดวย เพราะคานิยมข้ันมูลฐานทางการศึกษาอบรมนี่เองไดกลายเปนแกนของวัฒนธรรมอยาง

สําคัญไปในที่สุด ดังที่ สุทธิวงศ พงศไพบูลย (2527) อธิบายไววา การศึกษาอบรมจะไมเปนตัว

สรางวัฒนธรรมโดยตรง แตก็มีสวนสําคัญตอวัฒนธรรมหรือผลของอาการกระทําและความคิดของ

มนุษยอยูมากทีเดียว เพราะการศึกษาอบรม คือ ระบบถายทอดหรือสืบตอวัฒนธรรม หรือสิ่งที่

มนุษยสรางข้ึนมาแลวใหคงอยูและสืบตอไป 
 

การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” ผูวิจัยใชแนวคิดคติชนวิทยาและโครงสรางของ

วัฒนธรรมพื้นบานภาคใตเปนกรอบในการวิเคราะหเกี่ยวกับสถานภาพและบทบาทของส่ือ

พิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห 

ประเทศมาเลเซีย ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือ

พิธีกรรม เนื่องจากขอมูลทางคติชนวิทยาหลายประเภทเปนแหลงสะสมขอมูลทางประวัติศาสตร 

การศึกษาขอมูลทางคติชนวิทยาจึงเปนมรดกทางวัฒนธรรมที่สะทอนใหเห็นวัฒนธรรมชองชนชาติ
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ไดเปนอยางดี และเนื่องดวยชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดังกลาว นับต้ังแตรุนบรรพบุรุษในอดีตถือ

เปนผูคนในพื้นที่ภาคใตของประเทศไทย และนับเปนชนพื้นเมืองภาคใตโดยกําเนิด ดังนั้น

การศึกษาสถานภาพและบทบาทของส่ือพิธีกรรม ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการ

เปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรมในชุมชน จึงควรศึกษาควบคูไปกับบริบทของชุมชน โดยอิง

กับโครงสรางของวัฒนธรรมพื้นบานภาคใต ซึ่งเปนลักษณะมูลฐานขององคประกอบสภาพสังคม

และส่ิงแวดลอม ทั้งโดยตรงและโดยออมที่สามารถทําใหวัฒนธรรมคงรูปอยูไดเปนสําคัญ 

 

ทั้งนี้ แนวคิดเกี่ยวกับสถานภาพของส่ือพื้นบาน ที่ประกอบดวยความหมายของส่ือพื้นบาน 

ประเภทของส่ือพื้นบานและสถานภาพของสื่อพื้นบาน รวมถึงทฤษฎีหนาที่นิยมของส่ือพื้นบาน ที่

ประกอบดวย บทบาทหนาที่ของส่ือพื้นบานและบทบาทหนาที่ของส่ือพิธีกรรม และแนวคิดเกี่ยวกับ

วัฒนธรรม วัฒนธรรมยอยและวัฒนธรรมศึกษา ที่ประกอบดวยความหมาย ลักษณะของ

วัฒนธรรม หนาที่ของวัฒนธรรม แนวคิดเร่ืองตนทุนทางวัฒนธรรม แนวคิดเกี่ยวกับวัฒนธรรมยอย 

ความสัมพันธทางวัฒนธรรม แนวคิดการผลิตซ้ําเพื่อสืบทอดวัฒนธรรม และอัตลักษณทาง

วัฒนธรรม รวมถึงแนวคิดคติชนวิทยาและโครงสรางของวัฒนธรรมพื้นบานภาคใต สามารถนํามา

เปนกรอบแนวคิดในการวิเคราะหและอภิปรายผลในการศึกษาสถานภาพและบทบาทของส่ือ

พิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห 

ประเทศมาเลเซีย ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือ

พิธีกรรม ในปญหานําการวิจัยขอที่ 3 ดังนี้ 
 
ปญหานําการวิจัยที่ 3 “ส่ือพิธีกรรมมีสถานภาพและมีบทบาทในการเสริมสรางอัต

ลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย อยางไร และ

ปจจัยใดบางที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม” 

 

 
2.9 งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
งานวิจยัเกีย่วกับการส่ือสารเพื่อชุมชน 

 

เยาวลักษณ  จุลมกร (2550) ศึกษาเร่ือง การสื่อสารกับการมีสวนรวมของชุมชนเพื่อการ

ธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยทรงดํา อําเภอเขายอย จังหวัดเพชรบุรี ผลการศึกษาพบวา 

คนไทยทรงดําเปนกลุมชาติพันธุที่มีประวัติศาสตรและวัฒนธรรมรวมกัน โดยอาศัยการถายทอด
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ใหกับคนรุนตอมา เพื่อแสดงถึงการเปนคนกลุมเดียวกัน ซึ่งไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐในการ

ดําเนินกิจกรรมของชุมชน ทําใหวัฒนธรรมไทยทรงดําไดรับการเผยแพรผานส่ือตางๆ และเปนการ

แสดงออกถึงอัตลักษณทางชาติพันธุและการดํารงรักษาวัฒนธรรมไทยทรงดําใหคงอยูตอไป  โดย

รูปแบบการสื่อสารของคนไทยทรงดําที่มีสวนรวมในการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทย

ทรงดํามี 4 รูปแบบ คือ การส่ือสารระหวางบุคคล การสื่อสารกลุมยอย การสื่อสารกลุมใหญ และ

การส่ือสารผานส่ือทองถิ่น และพบวาบทบาทของผูนําในการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรม

ไทยทรงดํา มี 8 บทบาท คือ บทบาทการใหความรู บทบาทการใหความบันเทิง บทบาทการสราง

ผูนํารุนใหม บทบาทการพัฒนาชุมชน บทบาทการสงเสริมการมีสวนรวม บทบาทการใหคําปรึกษา 

บทบาทการเผยแพรขอมูลขาวสาร และบทบาทการวางแผนการจัดการ นอกจากนี้ ยังพบวา  

ปจจัยที่มีผลทําใหคนไทยทรงดํามีสวนรวมในการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยทรงดํา 

ประกอบดวย 4 ปจจัย คือ การมีสํานึกถึงการเปนกลุมชาติพันธุเดียวกัน ผูนํามีความนาเชื่อถือ การ

สนับสนุนจากภาครัฐ และการไดรับผลตอบแทน   

 

สมสุข หินวิมาน และคณะ (2547)  ศึกษาเร่ือง เครือขายการส่ือสารกับศักยภาพการ

ดํารงอยูของชุมชน : ศึกษากรณีบานทุงขวาง อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี ผลการศึกษาพบวา 

บริบทตางๆ ของชุมชนทุงขวางในแงปจจัยภายนอกหรือในทามกลางแรงปะทะกับพลังความ

ทันสมัยจากโลกภายนอกน้ัน ตัวแปรหลักในการดํารงอยูของชุมชนนี้ก็คือ การที่ชาวบานพยายาม

ตอสูเพื่อรักษามิติทางภูมิศาสตรและเศรษฐกิจของชุมชนหมูบานเอาไว ในขณะเดียวกัน สําหรับใน

เชิงปจจัยภายในแลว การดํารงอยูของชุมชนทุงขวางจะดําเนินไปภายใตความขัดแยงในมิติทาง

การเมือง แตกระนั้น ชาวบานก็ไดอาศัยกลไกหลายประการเพื่อลดทอนความขัดแยงดังกลาวลง 

ไมวาจะเปนการสรางจิตสํานึกรวมกันในมิติทางประว ัติศาสตร การใชมิติทางสังคมของระบบเครือ

ญาติและการเปนสังคมปด การผสมผสานและผลิตคุณคาความหมายรวมกันในเชิงวัฒนธรรม 

และการเสริมความเขมแข็งของกลไกการส่ือสารเพื่อเช่ือมรอยความหมาย/ความรูสึกรวมกันของ

ชุมชน ทั้งนี้ เพื่อใหบานทุงขวางสามารถธํารงรักษาพื้นที่ อัตลักษณ และศักด์ิศรีของชุมชนใหสืบ

สานตอไปได ในขณะเดียวกัน สําหรับในแงการส่ือสารของบานทุงขวางนั้น พบวา วัฒนธรรมอัน

หลากหลายมีสวนสําคัญในการขับเคล่ือนการดํารงอยูของชุมชนดังกลาว ทั้งนี้ เม่ือลงม ือวิเคราะห

เครือขายการส่ือสารหลักสามกลุมคือ สภากาแฟ กลุมจักสานไมไผ และเครือขายกิจกรรมของวัด

ทุงขวาง ยังไดพบเพิ่มเติมวา นอกจากเครือขายทั้งสามนี้จะขยายชองทางการส่ือสารทั้งระดับ

ภายในและภายนอกชุมชนแลว การประสานการทํางานกันของเครือขายการส่ือสารที่มีรากตนทุน

ทางวัฒนธรรมมาจากอดีตดังกลาว ยังทําใหชาวบานทุงขวางมีพื้นที่การส่ือสารสําหรับทุกเพศ/ทุก

วัย/ทุกกลุมการเมือง มีชองทางการส่ือสารที่ขามกันระหวางกลุมหรือเครือขาย มีเวทีการสื่อสารทั้ง
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ทางโลกและทางธรรม มีกระบวนการสื่อสารที่เกิดข้ึนเปนประจํา/ทุกวัน/ตามวาระโอกาส มีแบบ

แผนการส่ือสารที่หลากหลาย ทั้งแนวต้ัง/แนวนอน เชิงรุก/เชิงรับ การสื่อสารทางเดียว/สองทาง การ

ส่ือสารแบบมีสวนรวม และรูปแบบการส่ือสารในหลายๆ ระดับ ยิ่งไปกวานั้น เมื่อวิเคราะหไปถึง

ความสัมพันธระหวางการประสานการทํางานของเครือขายการสื่อสารทั้งสามกับศักยภาพการ

ดํารงอยูของชุมชนแลว จะเห็นไดวา การมีเครือขายและแบบแผนการสื่อสารที่หลากหลายนี้ 

นอกจากจะทําใหชาวบานมีทางเลือกที่หลากหลายในการสื่อสารใหเหมาะสมกับเงื่อนไขที่แตกตาง

กันไปแลว เครือขายทั้งสามนี้ยังมีบทบาทหนาที่สําคัญ ทั้งในระดับปจเจกบุคคลและระดับสังคม 

ต้ังแตบทบาทหนาที่ในการจัดการขอมูลขาวสารภายใน/ภายนอกชุมชน บทบาทหนาที่ในการ

จัดการความขัดแยงทางสังคม บทบาทหนาที่ในการสรางและกระชับสายสัมพันธทางสังคม และ

บทบาทหนาที่ในการผลิตซ้ําเพื่อสืบทอดอัตลักษณ/ศักด์ิศรีแหงชุมชน อยางไรก็ดี แมวาการ

ประสานการทํางานระหวางเครือขายการสื่อสารสามกลุม จะมีผลตอการดํารงอยูของชุมชนทุง

ขวาง แตผลดังกลาวก็เนนไปที่ระดับสังคม วัฒนธรรมและการเมืองเปนหลัก มากกวาจะสงผลตอ

การดํารงอยูในเชิงเศรษฐกิจของชุมชนหมูบาน 

   

งานวิจยัเกีย่วกับส่ือบุคคลและส่ือพิธีกรรม 

 

 สุธีรา เผาโภคสถิตย (2537) ศึกษาเร่ือง ความคิดเห็นของคนเชื้อสายมอญเกี่ยวกับ

บทบาทส่ือบุคคล ส่ือประเพณี และส่ือมวลชน ในการอนุรักษวัฒนธรรม : ศึกษาเฉพาะกรณีชุมชน

มอญเกาะเกร็ด ปากลัด และบางกระด่ี ผลการศึกษาพบวา ส่ือที่มีบทบาททําใหเกิดความรูความ

เขาใจและความตระหนักในการอนุรักษวัฒนธรรมของคนเชื้อสายมอญมากที่สุด คือ ส่ือประเพณี 

และเมื่อเปรียบเทียบส่ือทั้งสามประเภทแลวพบวา ส่ือที่มีบทบาทในการอนุรักษวัฒนธรรมของคน

เช้ือสายมอญเรียงตามลําดับคือจากมากไปนอย คือ ส่ือประเพณี ส่ือบุคคล และส่ือมวลชน 

ตามลําดับ สวนเพศ อายุ อาชีพ รายได ไมมีความสัมพันธตอความรูความเขาใจและความ

ตระหนักในการอนุรักษวัฒนธรรมของคนเชื้อสายมอญ ในขณะที่การศึกษามีความสัมพันธตอ

ความรูความเขาใจ แตไมมีความสัมพันธตอความตระหนักในการอนุรักษวัฒนธรรมของคนเชื้อ

สายมอญ 

 

 อมรรัตน ทิพยเลิศ และคณะ (2547) ศึกษาเร่ือง สมรรถนะดานการสื่อสารของส่ือ

บุคคลกับการระดมพลังการพัฒนา ผลการศึกษาพบวา ประธานชุมชนเปนส่ือบุคคลที่เหมาะสมกับ

บริบทชุมชนแบบกึ่งชนบทกึ่งเมือง ซึ่งจําเปนตองมีคุณสมบัติในเร่ือง “ความเสียสละ” เปนประการ

แรก และมีความหมายมากกวาส่ือบุคคลในมิติเดิมๆ ที่เปนเพียงชองทางการส่ือสาร (Channel) 
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เทานั้น แตงานวิจัยนี้พบวาประธานชุมชนเปนส่ือบุคคลที่มีความหมายอยางหลากหลาย ไดแก ผู

ประสานความสัมพันธระหวางรัฐกับชุมชน ผูแปลงเน้ือหาสาร (Message Translator) แหลง

ขาวสารของชุมชน (Source of Information) ฯลฯ บทบาทหนาที่สําคัญของประธานชุมชนคือ การ

เปนผูนําแบบผสมผสานระหวางผูนําแบบเกาและแบบใหม จึงตองมีความสามารถในการประสาน

ส่ิงเกาหรือทุนทางสังคมของชุมชนและส่ิงใหมจากภายนอกชุมชน ประสานคนในชุมชนและคน

ภายนอกชุมชน ประสานวิธีการส่ือสารแบบเกาและแบบใหม และประสานความรูจากภายในและ

ภายนอกชุมชน ฯลฯ นอกจากส่ือบุคคลในตําแหนงนี้จะตองมีคุณสมบัติและบทบาทหนาที่ที่สอด

รับกับลักษณะของชุมชนแลว ยังจําเปนตองมีสมรรถนะดานการส่ือสารเปนกลไกชวยเสริมให

สามารถระดมพลังคน ปญญา ทุนทรัพย เวลา หรือที่เรียกโดยรวมวา “พลังชุมชน” เพื่อการพัฒนา

ได ซึ่งส่ิงหนึ่งที่สะทอนใหเห็นถึงสมรรถนะดานการสื่อสารคือ กลยุทธทางการส่ือสาร โดยงานวิจัยนี้

พบกลยุทธการส่ือสาร 9 กลยุทธ ไดแก 1) กลยุทธการส่ือสารเพื่อบริหารจัดการ 2) กลยุทธการ

ส่ือสารเพื่อแจงขอมูลขาวสารทั่วไปเพื่อทราบ 3) กลยุทธการสื่อสารเพื่อระดมคนเขารวมประชุม 4) 

กลยุทธการส่ือสารเพื่อบริหารจัดการความขัดแยง 5) กลยุทธการสื่อสารเพ่ือสรางความเปนหนึ่ง

เดียวของชุมชน 6) กลยุทธการสื่อสารเพื่อสอนหรือฝกฝนชาวบานในเร่ืองตางๆ 7) กลยุทธการ

ส่ือสารเพื่อแสดงภาพลักษณที่ดีของชุมชน 8) กลยุทธการสื่อสารเพื่อใหคําปรึกษา 9) กลยุทธการ

ส่ือสารเพื่อสรางความศรัทธา อยางไรก็ตามแมวาสมรรถนะดานการสื่อสารจะเปนส่ิงสําคัญในการ

ระดมพลังเพื่อการพัฒนาก็ตาม หากแตจําเปนตองอาศัยปจจัยอ่ืนที่เอ้ือใหทํางานและดํารงอยูได 

และลดขอจํากัดหรืออุปสรรคในการทํางาน 

 

ณฐมน บัวพรมมี (2550) ศึกษาเร่ือง การใชส่ือพิธีกรรมแซงซะนามเพื่อเสริมสรางอัต

ลักษณศักด์ิศรีชาวไทโส บานโพนจาน อําเภอโพนสวรรค จังหวัดนครพนม ผลการศึกษาพบวา 

สถานภาพของส่ือพิธีกรรมในยุคอดีตมีความเฟองฟู  เนื่องจากส่ือมีความหมายศักด์ิสิทธิ์และ

เปนอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนและเปนส่ือที่เกี่ยวของกับคนทุกเพศทุกวัย  แตในชวงป 2528 เปน

ตนมา   ส่ืออยูในสภาพแบบขางนอกอยูขางในกลวง  เนื่องจากคนที่เกี่ยวของมีเพียงกลุมคนแก

และแมบาน  นอกจากนี้  ส่ือยังไดรับการตีความหมายใหมวาเปนเร่ืองที่งมงาย  ภายหลังจากที่มี

โครงการฟนฟูในป พ.ศ.2549 ทําใหส่ือกลับมาอยูในสถานภาพที่เขมแข็ง  เนื่องจากชุมชนและ

องคกรภายนอกใหรวมมือในการสืบทอดพิธีกรรมแซงซะนาม และส่ือมีความหมายมากกวาการ

พิธีกรรมเพราะส่ือไดสะทอนใหเห็นถึงศักด์ิศรีของชุมชนอีกดวย   สวนการศึกษาถึงปจจัยที่มีผลตอ

ตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพพบวา  ปจจัยภายใน ไดแก  ความเชื่อ  ขอจํากัด

ของส่ือ  ผูนําชุมชน และระบบเครือญาติ   สวนปจจัยภายนอก ไดแก  ความเจริญทางการแพทย  

การศึกษา  เสนทางคมนาคม เศรษฐกิจ  และการสนับสนุนจากองคกรภายนอก ในดานการทํา
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บทบาทหนาที่ของส่ือในการสืบทอดอัตลักษณชาวไทโส ในยุคอดีตมีชองทางการส่ือสารที่จํากัด  

ทําใหกลุมแกนนําครูไดบูรณาการส่ือพิธีกรรมแซงซะนามเขาสูโรงเรียนเม่ือปพ.ศ.2545 แตผูที่ทํา

หนาที่สืบทอดมีเพียงกลุมเด็กเยาวชน  ตอมาในยุคที่มีการทําโครงการฟนฟูพบวาไดมีการเปดพื้นที่

สาธารณะใหกับคนทุกเพศทุกวัยโดยการทํากิจกรรมตางๆ รวมกัน  ซึ่งสงผลใหส่ือกลับมาทํา

บทบาทหนาที่ในการสืบทอดอัตลักษณศักด์ิศรีของชาวไทโสไดอยางเขมขน  สวนกระบวนการ

ทํางานวัฒนธรรมเชิงรุกที่ชุมชนนํามาใชในการฟนฟูรูปแบบและคุณคา/ความหมาย  พบวามี 5 

แนวคิดหลัก ไดแก  หลักสิทธิเจาของวัฒนธรรม   หลักการสรางความเขาใจรวมกันกอนทํากิจกรรม 

(ขยับปญญา)  แนวคิดการวิเคราะหวัฒนธรรมทั้งรูปแบบและเนื้อหา (ตนไมแหงคุณคา)  หลักการ

ครบเคร่ืองเร่ือง S-M-C-R  และแนวคิดทาทีแบบคูขนาน“ทั้งใชและพัฒนา”ส่ือพื้นบาน นอกจากนี้ 

พบวา การสื่อสารแบบมีสวนรวมที่ชุมชนนํามาใชในการฟนฟูและเสริมสรางศักด์ิศรีใหแกส่ือ

พิธีกรรมแซงซะนามมี 5 รูปแบบไดแก  การสื่อสารแบบสองทาง  การสื่อสารแบบแนวระนาบ  การ

ไหลของขาวสารสองจังหวะ  การสลับบทบาทหนาที่ผูส่ือสาร  และการมีสวนรวมในการผลิตส่ือ 

 

 ขนิษฐา นิลผ้ึง (2549) ศึกษาเร่ือง การวิเคราะหบทบาทหนาที่ของส่ือพื้นบาน : ศึกษา

กรณีงานปูนปน จังหวัดเพชรบุรี ผลการศึกษาพบวา ปูนปนเมืองเพชรมีบทบาทหนาที่ที่สืบเนื่อง

จากอดีตมากมายทั้งในระดับปจเจกบุคคล ระดับชุมชน และระดับสังคม กลาวคือ บทบาทหนาที่

ระดับปจเจก ไดแก หนาที่ในการสรางสมาธิ หนาที่ในการพัฒนาตนเอง (Self-Formation) ดาน

ตางๆ คือ การฝกความอดทน ฝกฝนทักษะการทํางาน (Skills) บมเพาะจริยธรรม/คุณธรรม ชวยให

เกิดพัฒนาการทางอารมณ และหนาที่พัฒนาความคิดสรางสรรคและเสริมสรางจินตนาการ ซึ่ง

หนาที่ตางๆ เหลานี้ ไมไดเกิดข้ึนเฉพาะเวลาที่ชางปูนเทานั้น แตยังขยายไปสูชีวิตประจําวันดวย 

สําหรับบทบาทหนาที่ที่สืบเนื่องในระดับชุมชน ไดแก หนาที่ในการสืบสานและอนุรักษศิลปะที่มี

คุณคาของไทย หนาที่ในการสืบทอดภูมิปญญาของชางปูนปน หนาที่สะทอนตัวตนของชาง 

ลักษณะของทองถิ่น และสรางอัตลักษณของทองถิ่นทั้งในระดับปจเจกบุคคล (Individual 

Identity) และอัตลักษณรวมของชุมชน (Collective Identity) และหนาที่ในการสรางอาชีพใหกับ

คนในทองถิ่น สวนในระดับสังคมนั้น ปูนปนมีบทบาทหนาที่ที่สืบเนื่องคือ หนาที่ในการบันทึกคําส่ัง

สอน บันทึกประวัติศาสตร และใหความรู หนาที่ในการวิพากษวิจารณสังคม หนาที่ในการชวยสืบ

ทอดวรรณกรรมที่ สําคัญของไทย  หนาที่ เปนแหลงขอมูลสืบคนดานอารยธรรมและเปน

พยานหลักฐานดานโบราณคดี หนาที่ในการโยงใยสมาชิกในสังคมใหเขาไปผูกพันกับระบบคานิยม

ในสังคม (Socialization) อันไดแก ระบบความเชื่อเกี่ยวกับพระมหากษัตริย ความกตัญูกตเวที 

และการทําความดีละเวนความชั่ว  
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งานวิจยัเกีย่วกับชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

 

คํานวณ นวลสนอง (2546) ศึกษาเร่ือง พัฒนาการทางสังคมและวัฒนธรรมของชนชาติ

ไทในรัฐตอนเหนือของมาเลเซีย ผลการศึกษาพบวา พัฒนาการทางประวัติศาสตรของชนชาติไทใน

รัฐตอนเหนือของมาเลเซียไดแบงชวงของประวัติศาสตรเปน 5 ชวง คือ ชนชาติไทยุคเร่ิมแรกใน

มาเลเซียจนถึงสมัยกรุงธนบุรี  สมัยกรุงรัตนโกสินทรตอนตนถึงรัชกาลที่ 5  ไทยเสียดินแดนรัฐตอน

เหนือของมาเลเซียใหอังกฤษ  ชนชาติไทในรัฐตอนเหนือของมาเลเซียภายใตการปกครองของ

อังกฤษ  และชาวมาเลเซียเช้ือสายไทยกับการเปนพลเมืองของมาเลเซีย โดยความตอเนื่องของ

พัฒนาการทางสังคมและวัฒนธรรมของชนชาติไทในรัฐตอนเหนือของมาเลเซียมีประเด็นสําคัญ 

ไดแก การต้ังถิ่นฐานของชนชาติไทในรัฐตอนเหนือของมาเลเซีย การทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา 

การจัดต้ังองคกรชุมชนใหเขมแข็ง การสืบทอดวัฒนธรรมไทย การใชชื่อและนามสกุลที่เปน

ภาษาไทย และการผสมผสานระหวางชาติพันธุ 

 

 สุธานี เพ็ชรทอง (2547) ศึกษาเร่ือง ประเพณีทําบุญเดือนสิบของชาวมาเลเซียเช้ือสาย

ไทยในอําเภอตุมปต รัฐกลันตัน ประเทศมาเลเซีย ผลการศึกษาพบวา ข้ันตอนและการปฏิบัติใน

ประเพณีทําบุญเดือนสิบมี 2 ข้ันตอน คือ ข้ันตอนและการปฏิบัติกอนวันประเพณี ซึ่งมี 2 สวน คือ 

ข้ันตอนและการปฏิบัติกอนวันประเพณี ซึ่งมี 2 สวน คือ การเตรียมการของทางวัดและการ

เตรียมการของชาวบาน สวนข้ันตอนที่ 2 คือ ข้ันตอนและการปฏิบัติในวันประเพณี ซึ่งมีข้ันตอน

ปฏิบัติตามลําดับ คือ การสระเปรต พิธีสงฆ และการต้ังเปรต-ชิงเปรต สวนวัฒนธรรมที่ปรากฏใน

ประเพณีเดือนสิบนั้น วัฒนธรรมที่ปรากฏเดนชัด คือ วัฒนธรรมดานอาหาร ซึ่งมีอาหารหลักใน

ประเพณีและอาหารประกอบในประเพณี วัฒนธรรมดานสังคมสัมพันธ ซึ่งมีการชุมนุมญาติพี่นอง

และสังคมสัมพันธกับเพื่อนบานและคนตางถิ่น วัฒนธรรมดานความเชื่อ คือความเชื่อเร่ือง

วิญญาณ ความเชื่อเร่ืองกรรมและกฏแหงกรรม ความเชื่อเร่ืองชาติ-ภพ ความเชื่อเร่ืองผลทาน และ

ความเช่ือเร่ืองอานิสงสแหงความกตัญูกตเวที วัฒนธรรมดานศิลปกรรม โดยภาพรวมประเพณี

ทําบุญเดือนสิบของชาวมาเลเซียเช้ือสายไทย ในอําเภอตุมปต รัฐกลันตัน ประเทศมาเลเซียยังถือ

ปฏิบัติกันอยางเครงครัด และเปนแบบด้ังเดิม ยังไมมีการเปลี่ยนและคล่ีคลายแตอยางใด 
 

นิพนธ ทิพยศรีนิมิต (2550) ศึกษาเร่ือง ตัวตนทางวัฒนธรรมของคนไทยในรัฐตอนเหนือ

ของประเทศมาเลเซีย ผลการศึกษาพบวา ปจจัยที่บงบอกถึงคุณลักษณะที่ยังคงอยู การ

ปรับเปล่ียนหรือการสูญสลายของตัวตนทางวัฒนธรรมของคนไทยในรัฐตอนเหนือของมาเลเซียนั้น 

ข้ึนอยูกับเหตุปจจัย 3 ประการ ประการแรก คือ ปจจัยดานประวัติศาสตรทองถิ่นในแตละชวงเวลา
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ที่คนไทยเหลานี้เคยอยูภายใตการปกครองของราชอาณาจักรสยาม ประเทศอังกฤษ ประเทศญ่ีปุน

และสหพันธมลายู จนถึงประเทศมาเลเซียในปจจุบัน ปจจัยที่สอง คือ ปจจัยภายในขององคกรหรือ

ของชุมชนเอง ไดแก ระบบสังคม ระบบเศรษฐกิจหรือระบบวัฒนธรรม และปจจัยสุดทาย คือ 

ปจจัยจากภายนอกชุมชน  ไดแก  นโยบายของรัฐบาลกลาง  นโยบายของรัฐในแตละรัฐ 

ความสัมพันธระหวางคนไทยดวยกันหรือกับกลุมชาติพันธุอ่ืนๆ 

คนไทยในรัฐตอนเหนือของประเทศมาเลเซีย มีลักษณะจําเพาะของตัวตนทางวัฒนธรรม

อยูหลายลักษณะดังนี้ ลักษณะจําเพาะที่เกี่ยวกับความเช่ือและพิธีกรรม ยังมีความเช่ือในส่ิง

ศักด์ิสิทธิ์ เช่ือในเร่ืองผี โชคลาง ครูหมอพิธี เช่ือในเร่ืองของธาตุทั้ง 4 อันไดแก ดิน น้ํา ลม ไฟ และ

เร่ืองของไสยศาสตร ลักษณะจําเพาะที่เกี่ยวกับระบบการผลิต ยังเปนระบบการผลิตเพื่อการเล้ียง

ชีพ มีอาชีพหลักในการทํานา ทําสวนผลไม ทําสวนยางพาราและการปลูกผักขาย ลักษณะจําเพาะ

ที่เกี่ยวกับการอยูรวมกันในสังคม ยังเปนครอบครัวแบบขยาย มีวัดเปนศูนยรวมทางวัฒนธรรมของ

หมูบาน รวมทั้งเปนสถานที่ประกอบศาสนกิจและพิธีกรรมตางๆ สวนในดานการปรับตัวและการ

สรางตัวตนทางวัฒนธรรมข้ึนใหม ใชวิธีสรางความรวมมือในลักษณะของเครือขายทางสังคม เชน 

เครือขายภาษาไทย เครือขายวัดไทย เครือขายชาติพันธุ เครือขายในการประกอบอาชีพ เครือขาย

ขนบธรรมเนียมประเพณี และเครือขายการอยูรวมเปนสังคม โดยมีเปาหมายหลัก คือ การสราง

ความเปนเอกภาพของกลุมชาติพันธุ การรวมพลังเพื่อความมั่นคงและเพื่อประโยชนในการตอรอง

กับกลุมที่มีอํานาจเหนือกวา โดยมีพื้นฐานความคิดที่วา “กลุมนอยตองเรียนรูเร่ืองราวของคนกลุม

ใหญ แมจะถูกกลืนแตเราก็ไมถูกกิน ตองไมลืมความเปนไทยของตัวเอง เราไมตอตาน ไมคุกคาม 

แตก็ไมยอมถาหากเราถูกคุกคาม” ทั้งนี้เพื่อใหเกิดความสมานฉันทบนความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม นอกจากนี้ ผลกระทบและแนวโนมดานตัวตนทางวัฒนธรรมของคนไทยในรัฐตอนเหนือ

ของประเทศมาเลเซีย มีผลกระทบอยูหลายดาน เชน ปญหาการขาดแคลนครูผูสอนภาษาไทย

ใหแกเยาวชนไทยในมาเลเซีย เนื่องจากไมมีพระหรือครูที่มีความรูความสามารถดานการสอน

ภาษาไทยโดยตรง คานิยมเร่ืองการบวชเรียนเร่ิมลดนอยลง เพราะสวนใหญมักบวชเรียนตามธรรม

เนียมปฏิบัติมากกวาความศรัทธา นิยมประกอบอาชีพใหมๆ ในเมืองแทนอาชีพเกษตรกรรมแบบ

เกา รวมทั้งมีแนวโนมที่จะแตงงานกับคนเช้ือชาติอ่ืนมากข้ึน โดยเฉพาะการแตงงานกับคนเช้ือชาติ

จีนหรือเช้ือชาติมลายู 

 

จากงานวิจัยดังกลาวขางตน ประกอบดวยประเด็นของการส่ือสารเพื่อชุมชน บทบาทของ

ส่ือบุคคลและส่ือพื้นบาน รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวของกับชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ซึ่งงานวิจัย

ดังกลาวสามารถนํามาเปนแนวทางในการวิเคราะหใหทราบถึงรูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารง

รักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 
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ศักยภาพและบทบาทของส่ือบุคคลในชุมชน รวมถึงสถานภาพและบทบาทของส่ือพิธีกรรมในการ

เสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 

ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม ในปญหานํา

การวิจัยขอที่ 1, 2 และ 3 ดังนี้ 

 

ปญหานําการวิจัยที่ 1 “รูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของ

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย มีลักษณะอยางไร” 
 

ปญหานําการวิจัยที่ 2 “ส่ือบุคคลในชุมชนมีศักยภาพและมีบทบาทตอการธํารงรักษาอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย อยางไร” 

 

ปญหานําการวิจัยที่ 3 “ส่ือพิธีกรรมมีสถานภาพและมีบทบาทในการเสริมสรางอัต

ลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย อยางไร และ

ปจจัยใดบางที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม” 
 



บทที่ 3 
 

ระเบียบวธิวีจิัย 
 

การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) 

โดยศึกษาวิจัยจากการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) รวมกับการสังเกตแบบมีสวน

รวม (Participant Observation) และการวิเคราะหเอกสารที่เกี่ยวของ (Documentary Research) 

เพื่อศึกษารูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อ

ชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ศักยภาพและบทบาทของส่ือบุคคลในชุมชน รวมถึง

สถานภาพและบทบาทของสื่อพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการ

เปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม โดยผูวิจัยไดกําหนดระเบียบวิธีวิจัย ดังตอไปนี้ 

3.1 แหลงขอมลูที่ใชในการวจิัย 

3.2 กลุมตัวอยาง 

3.3 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจยั 

3.4 วิธกีารเกบ็รวบรวมขอมลู 

3.5 การวิเคราะหและการนาํเสนอขอมูล 
 
3.1 แหลงขอมูลที่ใชในการวิจัย  
 

สําหรับการศึกษาวิจยันี ้ผูวิจยัทําการรวบรวมขอมูลจากแหลงขอมูลตางๆ ดังนี ้

ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) โดยการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-Depth Interview) ซึ่ง

แบงกลุมผูใหสัมภาษณออกเปน 2 กลุม ไดแก ผูนําที่เปนทางการและไมเปนทางการของชุมชนชาว

มาเลเซียเชื้อชาติไทยในหมูบานปลายละไมและหมูบานไมสน ซึ่งเปนบุคคลที่มีผลงานในการ

ดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทย อันเปนที่ยอมรับและนับถือจากคนในชุมชน จํานวนรวม 14 

คน และชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในหมูบานปลายละไมและหมูบานไมสนที่มีสวนรวมในกิจกรรม

เกี่ยวกับวัฒนธรรมไทย จํานวนรวม 30 คน นอกจากนี้ ผูวิจัยยังทําการสังเกตแบบมีสวนรวม 

(Participant Observation) ควบคูกันไปดวย 

ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) โดยการวิเคราะหเอกสารที่เกี่ยวของ (Documentary 

Research) จากแหลงขอมูลตางๆ ไดแก หนังสือเชิงประวัติศาสตร งานวิจัย วิทยานิพนธ บทความทาง
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นิตยสาร ขาวตัดจากหนังสือพิมพ ขอความหรือขอคิดเห็นตางๆ ที่เผยแพรบนส่ือออนไลน และบท

สัมภาษณทางส่ือตางๆ เปนตน 

 
3.2 กลุมตัวอยาง 

 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยนี้ แบงออกเปน 2 กลุม โดยในสวนแรก เปนผูนําที่เปนทางการ

และไมเปนทางการของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในหมูบานปลายละไมและหมูบานไมสน ซึ่ง

เปนบุคคลที่มีผลงานในการดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทย อันเปนที่ยอมรับและนับถือจาก

คนในชุมชน หมูบานละ 7 คน จํานวนรวม 14 คน ซึ่งผูวิจัยตองทําการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-

Depth Interview)  จึงไดทําการสุมตัวอยางโดยไมอาศัยหลักความนาจะเปน (Nonprobability 

Random Sampling) ดวยหลักการสุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling) หลังจากนั้น 

ผูวิจัยไดทําการสุมตัวอยางโดยอาศัยหลักเครือขาย (Network Sampling) หรือเทคนิคกอนหิมะ 

(Snowball Technique) ซึ่งเปนการสัมภาษณตามคําแนะนําของกลุมตัวอยางที่เลือกแบบเจาะจง 

เพื่อใหไดขอมูลเชิงลึกเพิ่มเติมอยางครบถวนและครอบคลุม 

สวนกลุมตัวอยางของการวิจัยในสวนที่ 2 คือ ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในหมูบานปลาย

ละไมและหมูบานไมสนที่มีสวนรวมในกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทย หมูบานละ 15 คน จํานวน

รวม 30 คน ซึ่งผูวิจัยทําการสุมตัวอยางโดยไมอาศัยหลักความนาจะเปน (Nonprobability Random 

Sampling) โดยหลักการสุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ใชการกําหนดชวงอายุ

เปนเกณฑในการเลือกกลุมตัวอยาง แบงออกเปน 3 กลุมตามชวงอายุ ดังนี้  

- อายุ 50 ปข้ึนไป จํานวน 5 คน ที่ถือเปนกลุมคนรุนแรกๆ ที่ต้ังบานเรือนอาศัยอยูในรัฐเค

ดาห (ไทรบุรี) นับแตไทยเสียดินแดน 4 รัฐ อันไดแก รัฐไทรบุรี รัฐกลันตัน รัฐตรังกานู และรัฐเปอร

ลิส ใหแกอังกฤษ เมื่อป พ.ศ. 2452 กอนจะถูกถายโอนไปเปนของประเทศมาเลเซีย ในป พ.ศ. 

2500 

- อายุระหวาง 30-50 ป จํานวน 5 คน ที่เปนกลุมคนที่มีวิถีชีวิตอยูระหวางคนรุนแรกซ่ึง

นับเปนกลุมคนที่ยังคงยึดมั่นในวัฒนธรรมไทย และคนรุนหลังซึ่งเปนกลุมคนที่ถูกคาดหวังวาจะ

เปนผูสืบทอดวัฒนธรรมไทย 

- อายุตํ่ากวา 30 ป จํานวน 5 คน ซึ่งเปนกลุมคนรุนใหมที่อยูในฐานะผูถูกคาดหวังในการ

ทําหนาที่สืบทอดวัฒนธรรมไทยใหดํารงอยูตอไป 
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3.3 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 

ผูวิจัยเก็บขอมูลดวยแนวทางการสอบถาม ซึ่งใชแบบสัมภาษณโดยอิงโครงสรางปานกลาง 

(Semi-Structural Interview / Moderated Scheduled Interview) เปนเคร่ืองมือในการวิจัย โดย

ผูวิจัยใชวิธีการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-Depth Interview) และการสังเกตแบบมีสวนรวม 

(Participant Observation) รวมถึงใชการวิเคราะหเอกสารที่เกี่ยวของ (Documentary Research) 

จากแหลงขอมูลตางๆ ไดแก หนังสือเชิงประวัติศาสตร งานวิจัย วิทยานิพนธ บทความทางนิตยสาร 

ขาวตัดจากหนังสือพิมพ ขอความหรือขอคิดเห็นตางๆ ที่เผยแพรบนส่ือออนไลน และบทสัมภาษณทาง

ส่ือตางๆ เปนตน 

 

ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูล โดยอาศัยเคร่ืองมือ 3 ชุด ไดแก 

1) การสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth interview) ผูวิจัยใชการสัมภาษณประเภทนี้ใน

การสัมภาษณผูนําที่เปนทางการและไมเปนทางการของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในหมูบาน

ปลายละไมและหมูบานไมสน ซึ่งเปนบุคคลที่มีผลงานในการดําเนินกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรม

ไทย อันเปนที่ยอมรับและนับถือจากคนในชุมชน จํานวนรวม 14 คน และชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

ในหมูบานปลายละไมและหมูบานไมสนที่มีสวนรวมในกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทย จํานวนรวม 

30 คน ตามประเด็นขอมูลที่ตองการทราบและทําการจดบันทึกขอมูลดวยตัวเอง เพื่อนํามาใชใน

การวิเคราะหตอไป โดยมีประเด็นคําถามสําหรับกลุมตัวอยาง ดังตอไปนี้ 

1.1) ประเด็นคําถามสําหรับกลุมตัวอยางที่เปนผูนําชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

1.1.1)  คําถามเกี่ยวกบัขอมูลดานประชากรของกลุมเปาหมาย 

 ชื่อ – สกุล/อายุ 

 อาชีพ 

 ตําแหนงอยางเปนทางการในชุมชน/ประสบการณทาํงาน 

 บทบาทหนาทีแ่ละความรับผิดชอบโดยทั่วไป 

 บทบาทหนาทีแ่ละความรับผิดชอบเก่ียวกับวัฒนธรรมไทย 

1.1.2)  คําถามเกี่ยวกบัรูปแบบการส่ือสารเพื่อธาํรงรักษาอัตลักษณทางวฒันธรรม

ของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

 เมื่อมีการจัดกจิกรรมตางๆ ในชุมชน ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยสามารถ

รับรูขาวสารไดอยางไร 
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 ชุมชนมีวิธกีารในการเผยแพรหรือแสดงออกดานวัฒนธรรมไทยอยางไร 

และชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีสวนรวมในการเผยแพรหรือแสดงออก

ดานวฒันธรรมไทยมากนอยเพียงใด 

 ส่ือที่ใชในการเผยแพรขาวสารของชุมชนมีอะไรบาง 

1.1.3)  คําถามเกี่ยวกบัศักยภาพและบทบาทของสื่อบุคคลในชุมชนตอการธํารง

รักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

 ทานมีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชนเพื่อรักษาวัฒนธรรมไทยอยางไร 

 ชาวมาเลเซยีเช้ือชาติไทยขอคําปรึกษาหรือคําแนะนําจากทานในเร่ือง

ใดบาง 

 ทานสงเสริมใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยรวมกันธํารงรักษาวัฒนธรรม

ไทยอยางไร 

 ทานคิดวาทําอยางไรจึงจะทําใหชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยเห็นคุณคาของ

วัฒนธรรมไทยในชุมชนและเขารวมในกจิกรรมดานวฒันธรรมไทย 

 ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมการมีสวนรวมของชาวมาเลเซียเช้ือ

ชาติไทยเพื่อธาํรงรักษาวัฒนธรรมไทยคืออะไร และทานมีแนวทางในการ

แกปญหาและอุปสรรคเหลานั้นอยางไร 

1.1.4)  คําถามเกี่ยวกบัสถานภาพและบทบาทของส่ือพิธกีรรมในการเสริมสรางอัต

ลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย และปจจัยทีม่ีผลตอการ

ดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธกีรรม 

 ชุมชนมีการจดักิจกรรมหรือโครงการอะไรบางที่เกีย่วกบัวัฒนธรรมไทย 

 ชาวมาเลเซยีเช้ือชาติไทยมีสวนรวมในการธํารงรักษาวฒันธรรมไทยมาก

นอยเพียงใด 

 ชุมชนมีการวธิกีารธํารงรักษาวัฒนธรรมไทยไวอยางไรทามกลาง

วัฒนธรรมตางชาติ 

 มีหนวยงานใดบางที่ใหการสงเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมดานวัฒนธรรม

ของชุมชน และภาครัฐของประเทศมาเลเซียมีสวนชวยสนับสนนุการ

ดําเนนิกิจกรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมากนอยเพียงใด 
1.2) ประเด็นคําถามสาํหรบักลุมตัวอยางชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทย 

1.2.1)  คําถามเกี่ยวกบัขอมูลดานประชากรของกลุมเปาหมาย 

 ชื่อ – สกุล/อายุ 

 อาชีพ 
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 กิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทยท่ีเขารวม 

 บทบาทหนาทีแ่ละความรับผิดชอบโดยทั่วไป 

 บทบาทหนาทีแ่ละความรับผิดชอบเก่ียวกับวัฒนธรรมไทย 

1.2.2)  คําถามเกี่ยวกบัรูปแบบการส่ือสารเพื่อธาํรงรักษาอัตลักษณทางวฒันธรรม

ของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

 ทานเปดรับส่ือจากประเทศไทยมากนอยเพียงใด ผานส่ือชนิดใดบาง 

 เมื่อมีการจัดกจิกรรมดานวฒันธรรมไทย ทานสามารถส่ือสารกับผูนาํ

และชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในชุมชนเดียวกันหรือชุมชนชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยในรัฐอ่ืนๆ ไดอยางไร 

 ทานมีความเขาใจเกี่ยวกับวถิีปฏิบัติของวัฒนธรรมไทยมากนอยเพียงใด 

และทานเรียนรูจากใคร โดยรูปแบบการส่ังสอนแบบใดบาง 

 กิจกรรมทางวฒันธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีความ

เชื่อมโยงกับคนไทยหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมในประเทศไทยบาง

หรือไม อยางไร 

1.2.3)  คําถามเกี่ยวกบัศักยภาพและบทบาทของสื่อบุคคลในชุมชนตอการธํารง

รักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

 ผูนําในชุมชนที่มีบทบาทสําคัญของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยคือ

ใคร และมีบทบาทอยางไรในชุมชน 

 ลักษณะของผูนําในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่สามารถสงเสริม

การธํารงรักษาวัฒนธรรมไทยควรมีลักษณะอยางไร 

 ผูนําในชุมชนมีสวนชวยธํารงรักษาวัฒนธรรมไทยหรือไม อยางไร 

 ทานคิดวาผูนาํในชุมชนไดรับการตอบสนองจากชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยมากนอยเพียงใดในการสรางการมีสวนรวมในกิจกรรมเกี่ยวกับ

วัฒนธรรมไทย 

1.2.4)  คําถามเกี่ยวกบัสถานภาพและบทบาทของส่ือพิธกีรรมในการเสริมสรางอัต

ลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย และปจจัยทีม่ีผลตอการ

ดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธกีรรม 

 ทานมีสวนรวมอยางไรในการดําเนนิกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชน

ชาวมาเลเซยีเช้ือชาติไทยและเม่ือเขารวมแลวทานรูสึกอยางไร 
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 ทานเขารวมกจิกรรมดานวฒันธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

ไดอยางไร และเหตุใดทานจึงอยากเขารวมกิจกรรมดานวัฒนธรรมไทย

ของชุมชน  

 ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมกีารปรับตัวกับสังคมสมัยใหมอยางไร 

 ทานคิดวาส่ือพิธีกรรมตางๆ ในชุมชนมีสภาพหรือความเปล่ียนแปลงไป

หรือไม อยางไร และปจจัยทีม่ีผลตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลง

สถานภาพของส่ือพิธกีรรมเหลานั้นคืออะไร 

 ทานคิดวาส่ือพิธีกรรมของชุมชนมีสวนชวยในการธํารงรักษาวัฒนธรรม

ไทยไดหรือไม อยางไร และมีสวนในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของ

ชุมชนไดมากนอยเพียงใด 

 

 2) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant Observation) โดยผูวิจัยไดเขารวมในกิจกรรม

ดานวัฒนธรรมไทยกับชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย เพื่อสังเกตพฤติกรรมและความรูสึกนึกคิดของชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยที่เขารวมกิจกรรม เพื่อนําขอมูลมาวิเคราะหถึงรูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารง

รักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 

ศักยภาพและบทบาทของส่ือบุคคลในชุมชน รวมถึงสถานภาพและบทบาทของส่ือพิธีกรรมในการ

เสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 

ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม โดยในการ

เก็บขอมูลจากการสังเกตแบบมีสวนรวม ผูวิจัยไดเขารวมในพิธีกรรมทางพุทธศาสนาเนื่องในวัน

สําคัญตางๆ อาทิ วันสงกรานต วันวิสาขบูชา ประเพณีการบวช ประเพณีบุญเดือนสิบ เปนตน และ

ไดสัมภาษณกลุมเปาหมายอยางไมเปนทางการควบคูกันไปดวย 

 

3) การวิเคราะหเอกสารที่เกี่ยวของ (Documentary Research) จากแหลงขอมูลตางๆ 

ไดแก หนังสือเชิงประวัติศาสตร งานวิจัย วิทยานิพนธ บทความทางนิตยสาร ขาวตัดจากหนังสือพิมพ 

ขอความหรือขอคิดเห็นตางๆ ที่เผยแพรบนส่ือออนไลน และบทสัมภาษณทางส่ือตางๆ เปนตน 
 
3.4 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

 

ในข้ันแรก ผูวิจัยทําการรวบรวมเอกสารตางๆ ไดแก หนังสือเชิงประวัติศาสตร งานวิจัย 

วิทยานิพนธ บทความทางนิตยสาร ขาวตัดจากหนังสือพิมพ ขอความหรือขอคิดเห็นตางๆ ที่เผยแพร

บนส่ือออนไลน และบทสัมภาษณทางสื่อตางๆ จากแหลงขอมูลตางๆ ไดแก หองสมุดคณะนิเทศ
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ศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย หอสมุดกลางสถาบันวิทยบริการ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย หอสมุด

มหาวิทยาลัยทั กษิณ  และสํ านั กทรัพยากรการเ รียนรู คุณหญิงหลง  อรรถกระวี สุนทร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

ตอมาผูวิจัยนําขอมูลที่ไดจากการรวบรวมเอกสารตางๆ มาเปนแนวทางในการออกแบบ

คําถามแบบสัมภาษณอิงโครงสรางปานกลาง (Semi-Structural Interview / Moderated 

Scheduled Interview) โดยสรางคําถามในลักษณะปลายเปด (Open-End Question) เพื่อใหกลุม

ตัวอยางไดแสดงความคิดเห็นไดอยางเต็มที่ 

หลังจากนั้น ผูวิจัยไดทําการลงพื้นที่เพื่อทําการสัมภาษณกลุมตัวอยาง โดยเลือกเอาชวงวันที่

มีการประกอบพิธีกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา เพราะเปนชวงที่กลุมตัวอยาง

ซึ่งเปนผูนําที่เปนทางการและไมเปนทางการของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย และชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยในหมูบานปลายละไมและหมูบานไมสน มารวมพิธีกรรมดังกลาว และเพื่อความสะดวก

แกการใหขอมูลของกลุมตัวอยางและการเก็บขอมูลของผูวิจัย  

นอกจากนี้ ผูวิจัยยังไดถือโอกาสนี้ ทําการสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant Observation) 

โดยการสังเกตพฤติกรรมและความรูสึกนึกคิดของชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยที่เขารวมในพิธีกรรม

ดังกลาวควบคูไปดวย 

 
3.5 การวิเคราะหและการนําเสนอขอมูล 

 

การวิจัยคร้ังนี้ เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ซึ่งเนนการออกแบบการ

วิจัยอยางผสมผสาน (Integrated Research Design) ทั้งจากการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-

depth Interview) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant Observation) และการวิเคราะหเอกสารที่

เกี่ยวของ (Documentary Research)   

ในขั้นตอนของการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยจึงไดนําผลการวิจัยที่ไดจากการวิจัยดวย

เคร่ืองมือดังกลาว มาทําการวิเคราะห โดยการใชกรอบแนวคิดและทฤษฎีที่กําหนดไวในบทที่ 2 

ประกอบการวิเคราะหขอมูล และทําการตีความขอมูลทั้งหมดในลักษณะการวิเคราะหขอมูลเชิง

พรรณนา (Descriptive Analysis)  

จากนั้นผูวิจัยจะนําเสนอผลการวิจัย โดยการสรุปผลการวิเคราะหขอมูลทั้งหมด ในรูปแบบ

การพรรณนาความ (Descriptive Analysis) ในประเด็นที่กําหนดไวในวัตถุประสงค คือ เพื่อศึกษา

รูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยใน

รัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ศึกษาศักยภาพและบทบาทของสื่อบุคคลในชุมชน รวมถึงศึกษา

สถานภาพและบทบาทของสื่อพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซีย
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เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการ

เปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม โดยกําหนดกรอบแนวคิดการวิจัยเพื่อประกอบการวิจัยให

เขาใจไดงาย มีความชัดเจนและมีความสมบูรณมากยิ่งข้ึน 
 
 



บทที่ 4 
 

ผลการวิจัย 
 

การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” ผูวิจัยไดศึกษารูปแบบการสื่อสารเพื่อธํารงรักษาอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ศักยภาพ

และบทบาทของส่ือบุคคลในชุมชน รวมถึงสถานภาพและบทบาทของส่ือพิธีกรรมในการ

เสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 

ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม ซึ่งผูวิจัยได

นําเสนอขอมูลในเชิงพรรณนา โดยแบงเปนหัวขอตางๆ ดังตอไปนี้  
 

4.1  บริบทชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 

4.1.1 สภาพภูมิประเทศและอาณาเขตที่ต้ังของหมูบาน 

4.1.2 ประวัติศาสตรชุมชน  

4.1.3 สังคม  

4.1.4 เศรษฐกิจ  

4.1.5 การเมืองการปกครอง  
4.1.6 ภาษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

4.1.7 การสื่อสารในชุมชน 
 

4.2 รูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย
เชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  

4.2.1 การสื่อสารเพื่อเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรม  

4.2.2 การสื่อสารเพื่อสรางการมีสวนรวมของชุมชน  

4.2.3 การสื่อสารเพื่อเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชน  
 

4.3 ศักยภาพและบทบาทของส่ือบุคคลในชุมชนตอการธํารงรักษาอัตลักษณทาง
วัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 

 

4.4 สถานภาพและบทบาทของส่ือพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชน
ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  

 

4.5 ปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม 
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4.1 บริบทชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 

 

ในหัวขอผลการวิจัยนี้  ประกอบดวย ขอมูลเกี่ยวกับ สภาพภูมิประเทศและอาณาเขตที่ต้ัง

ของหมูบาน ประวัติศาสตรชุมชน สังคม เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง ภาษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม รวมถึงการส่ือสารในชุมชน ซึ่งจะชวยใหเกิดความเขาใจบริบทแวดลอมของชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทย เพื่อนําไปประกอบการวิเคราะหศักยภาพการดํารงอยูของชุมชนตอไป 

 
4.1.1 สภาพภูมิประเทศและอาณาเขตที่ต้ังของชุมชน 
 

 

ภาพที ่4.1 แสดงแผนที่ประเทศมาเลเซีย 

 

ประเทศมาเลเซีย (Malaysia) ต้ังอยูในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตใกลเสนศูนยสูตร มี

เนื้อที่ประมาณ 330,307 ตารางกิโลเมตร ประกอบดวยดินแดนซ่ึงแบงเปน 2 สวน โดยมีทะเลจีน

ใตกั้นกลาง สวนแรกคือ คาบสมุทรมลายู (Peninsula Malaysia) มีพื้นที่เปนภูเขาทอดยาวทาง

ตอนกลางเกือบตลอดและมีที่ราบขนาบทั้ง 2 ดาน รวมถึงพื้นที่ที่เปนหมูเกาะ  ประกอบดวย 11 รัฐ 

คือ เคดาห กลันตัน ตรังกานู เปอรลิส ปะหัง สลังงอร มะละกา ยะโฮร เประ ปนังและเนกรีเซมบิลัน 

ซึ่งมีพรมแดนทิศเหนือติดกับประเทศไทยและทิศใตติดกับสิงคโปร สวนที่สองมีพื้นที่ครอบคลุม 1 

ใน 3 ของพื้นที่ทางตอนเหนือของเกาะบอรเนียว (The Island of Borneo) มีพื้นที่สวนใหญเปน

ภูเขา ทางตอนในมีที่ราบสูงและมีที่ราบยอม ๆ อยูตามชายฝงทะเล ประกอบดวย 2 รัฐ คือ ซาบาห

และซาราวัก มีพรมแดนทิศใตติดกับอินโดนีเซียและมีพรมแดนลอมรอบประเทศบรูไน  
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ภาพที ่4.2 แสดงอาณาเขตรัฐเคดาห 

 

รัฐเคดาห หรือไทรบุรี มีเนื้อที่ประมาณ 9,426 ตารางกิโลเมตร เปนรัฐที่ต้ังอยูบน

คาบสมุทรมลายูทางตอนเหนือของประเทศมาเลเซีย ประกอบดวย 11 อําเภอ คือ โกตาสตาร 

(Kota Setar) กัวลามูดา (Kuala Muda) กูลิม (Kulim) กูบังปาสู (Kubang Pasu) เกาะลังกาวี 

(Palau Langkawi) ปาดังเตอราบ (Padang Terap) เซะ (Sik) บาลิง (Baling) ยัน (Yan) เปนดัง 

(Pendang) บันตาบารู (Bandar Baharu) และมีอลอรสตาร (Alor Star) เปนเมืองหลวงของรัฐ 

โดยรัฐเคดาหมีอาณาเขตติดตอกับรัฐใกลเคียง ดังนี้ 

ทิศเหนือ  ติดกับจังหวัดสงขลาและจังหวัดยะลา ประเทศไทย 

ทิศใต   ติดกับรัฐเประและรัฐปนัง 

ทิศตะวันออก ติดกับรัฐเประ 

ทิศตะวันตก ติดกับรัฐเปอรลิส 
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การวิจัยคร้ังนี้ทําการศึกษาใน อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห ประกอบดวยหมูบานปลายละไม 

และหมูบานไมสน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่4.3 แสดงพืน้ทีท่ี่ทาํการวิจัย 

 

หมูบานปลายละไม ตําบลปาดังเกอรเบา (ทุงควาย) อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห  

ทิศเหนือ  ติดกับบานทุงทุเรียน ตําบลปาดังเกอรเบา อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห 

ทิศใต   ติดกับบานคลองเตียง ตําบลปาดังเกอรเบา อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห 

ทิศตะวันออก ติดกับเขตปาสงวนควนแประ (Perak) 

ทิศตะวันตก ติดกับบานคลองเตียง ตําบลปาดังเกอรเบา อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห 

 

หมูบานไมสน ตําบลอาเยอรปูเตะห อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห  

ทิศเหนือ  ติดกับบานสุไหงยากุง ตําบลอาเยอรปูเตะห อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห  

ทิศใต   ติดกับบานบาโละ ตําบลอาเยอรปูเตะห อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห  

ทิศตะวันออก ติดกับบานบากาอารัง ตําบลอาเยอรปูเตะห อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห  

ทิศตะวันตก ติดกับบานบูกิตเกนติง ตําบลอาเยอรปูเตะห อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห  
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ภาพที ่4.4 แสดงอาณาเขตติดตอระหวางทัง้ 2 หมูบาน 

 
4.1.2 ประวัติศาสตรชุมชน  
 

พัฒนาการทางประวัติศาสตรของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐตอนเหนือของมาเลเซียมี

มาอยางตอเนื่องและยาวนาน โดยเมื่อนําเหตุการณสําคัญที่เกิดข้ึนจากอดีตจนถึงปจจุบันมาเปน

เกณฑในการพิจารณา สามารถแบงพัฒนาการทางประวัติศาสตรไดเปน 5 ชวง (คํานวณ นวล

สนอง, 2546) ดังนี้ 

ชนชาติไทยยุคเร่ิมแรกในมาเลเซียจนถึงสมัยกรุงธนบุรี ความสัมพันธระหวางหัวเมือง

มลายูกับเมืองในราชอาณาจักรไทย ปรากฏใหเห็นไดอยางชัดเจนเมื่อเมืองนครศรีธรรมราชมีความ

เจริญรุงเรือง ไดจัดการปกครองหัวเมืองข้ึนแบบหนึ่งเรียกวา “เมือง 12 นักษัตร” ซึ่งมีเมืองกลันตัน 

ปะหัง และเมืองไทรบุรีเปนหัวเมืองอยูดวย ตอมาสมัยพอขุนรามคําแหงแหงอาณาจักรสุโขทัย ได

ขยายอาณาเขตลงไปยังคาบสมุทรมลายูและไดอาณาจักรนครศรีธรรมราชเมื่อป พ.ศ. 1838 และ

คงไดหัวเมืองมลายูไวในเขตของพระองคดวย แตในชวงใดที่อยุธยาออนแอ หัวเมืองมลายูก็ต้ังตน

เปนอิสระ และเม่ือป พ.ศ. 2510 กรุงศรีอยุธยาไดเสียแกพมา ตอจากนั้นอีก 6 เดือน พระเจากรุง

ธนบุรีก็สามารถกูอิสรภาพจากพมาได และหัวเมืองมลายูก็ไดตั้งตัวเปนอิสระเร่ือยมาตลอดรัชสมัย

ของพระองค 
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สมัยกรุงรัตนโกสินทรตอนตนถึงรัชกาลที่ 5 (พ.ศ. 2310 - 2452) ในสมัยรัชกาลที่ 1 แหง

กรุงรัตนโกสินทร ป พ.ศ. 2328 เกิดศึกพระเจาปะดุง พมายกทัพใหญเขามาตีเมืองไทย 

พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟาจุฬาโลกมีรับส่ังใหกรมพระราชวังบวรสุรสีหนาทยกทัพไปตีทัพ

หลวงพมาทางภาคใต เมื่อเสร็จศึกพมาแลวกรมพระราชวังบวรสุรสีหนาทเสด็จยกทัพไปจัดการ

ปกครองหัวเมืองปกษใต และเสด็จไปประทับอยูที่เมืองสงขลา ใหขาหลวงเชิญกระแสรับส่ังออกไป

ถึงพระยาปตตานี พระยาไทรบุรี และพระยาตรังกานู ใหยอมมาเปนเมืองข้ึนดังแตกอน พระยา

ปตตานีไมยอม จึงมีรับส่ังใหกองทัพไทยไปตีไดเมืองปตตานี สวนพระยาไทรบุรีและพระยาตรังกานู

เม่ือทราบวากองทัพไทยตีไดเมืองปตตานีแลว จึงยอมเขามาข้ึนตอกรุงเทพฯ แตอยางไรก็ตาม

ในชวงนี้มีเหตุการณสําคัญเกิดข้ึนหลายประการ อาทิ เมืองนครศรีธรรมราชตองยกทัพไป

ปราบปรามเหตุการณไมสงบซ่ึงเกิดข้ึนที่เมืองไทรบุรีถึง 4 คร้ัง รัฐบาลอังกฤษที่สิงคโปรระดมยิง

เมืองตรังกานูในสมัยรัชกาลที่ 4 เมืองไทรบุรีและเปอรลิสสงกําลังไปชวยปราบกบฏอั้งยี่ที่เมือง

ภูเก็ต เปนตน  

ตอมาไทยเสียดินแดนในรัฐตอนเหนือของมาเลเซียใหแก อังกฤษ  ซึ่งในสมัยกรุง

รัตนโกสินทรตอนตน บริษัทอินเดียตะวันออกของอังกฤษไดใหความสนใจในดินแดนเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใตมากข้ึน และตองการฐานทัพเรือเพื่อคุมครองการคาดานตะวันออก โดยเฉพาะ

การคากับจีน และยังตองการขยายพื้นที่การคาในหมูเกาะมลายู ดังนั้น ดวยเหตุผลเพื่อความอยู

รอดของประเทศ ไทยจึงตองเสียดินแดนในรัฐตอนเหนือของมาเลเซียใหแกอังกฤษ ไดแก เสียเกาะ

ปนังหรือเกาะหมาก พ.ศ. 2328 เสียรัฐเประ พ.ศ. 2369 และเสียรัฐเคดาหหรือไทรบุรี เปอรลิส 

กลันตัน และตรังกานู พ.ศ. 2452  

เมื่อไทยไดทําสัญญายกดินแดนใหแกอังกฤษ เขตแดนระหวางประเทศมาเลเซียกับ

ประเทศไทยจึงถูกกําหนดข้ึนตามเสนที่เปนแนวแบงเขตในปจจุบัน และคนในบังคับสยามถามี

ความประสงคจะเปนคนสังกัดชาติไทยก็ตองยายถิ่นฐานเขามาต้ังบานเรือนในประเทศไทย แตถา

ยังอยูในภูมิลําเนาเดิมก็ตองเปนคนที่อยูภายใตการปกครองของอังกฤษทั้งหมด ซึ่งมีคนไทย

บางสวนไดอพยพโยกยายเขามาต้ังบานเรือนในประเทศไทย แตสวนใหญยินยอมอยูภายใตการ

ปกครองของอังกฤษ เนื่องจากเขาเหลานั้นถือกําเนิดและมีบรรพบุรุษอาศัยอยูในดินแดนแหงนั้น 

ตอมาในป พ.ศ. 2484 เกิดสงครามโลกคร้ังที่ 2 ญ่ีปุนยึดไดมาเลเซีย ซึ่งไทยตองยินยอมใหญ่ีปุน

เดินทางผานประเทศไทย และมีความจําเปนตองทําสัญญารวมรบกับญ่ีปุน คร้ันถึงวันที่ 18 

ตุลาคม พ.ศ. 2486 ญ่ีปุนจึงไดมอบดินแดนเคดาห (ไทรบุรี) เปอรลิส กลันตัน และตรังกานูให คร้ัน

ถึงวันที่ 16 สิงหาคม พ.ศ. 2488 ญ่ีปุนประกาศแพสงครามอยางไมมีเงื่อนไข รัฐบาลไทยจึงตองคืน

ดินแดนสวนนี้ใหแกอังกฤษดังเดิม และในป พ.ศ. 2491 รัฐบาลอังกฤษในสหพันธมลายูไดประกาศ

ภาวะฉุกเฉินเพื่อตอสูกับผูกอการรายพรรคคอมมิวนิสตมลายู และไดยกเลิกประกาศภาวะฉุกเฉิน
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ในป พ.ศ. 2503 ซึ่งเหตุการณในคร้ังนั้นกอใหเกิดความเสียหายแกวัดวาอาราม และที่ดินทํากิน

ของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยเปนอันมาก เนื่องจากตองอพยพที่อยูอาศัยไปยังพื้นที่ที่รัฐบาลไดจัด

ไวใหและตองใชเวลาระยะหนึ่งกวาที่ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจะรวมกันฟนฟูวัดและหมูบานให

กลับมาเปนเชนเดิมได  

เม่ือวันที่ 30 สิงหาคม พ.ศ. 2500 รัฐบาลอังกฤษไดมอบเอกราชใหกับมาเลเซีย 

รัฐธรรมนูญของมาเลเซียฉบับป พ.ศ. 2500 ไดรับรองสิทธิชาวมลายูในฐานะเจาของแผนดิน 

(Sons of the soil) หรือภูมิบุตร (Bumiputera) ซึ่งมีสาระสําคัญคือ สงวนที่ดินบางสวนไวสําหรับ

ชาวมลายู สงวนตําแหนงขาราชการบางตําแหนงใหแกชาวมลายูเทานั้น จํากัดโควตาการออก

ใบอนุญาตและใบทะเบียนเกี่ยวกับถนนและคมนาคมใหแกชาวมลายู จํากัดโควตาใหทุนชวยเหลือ

การศึกษา ใหศาสนาอิสลามเปนศาสนาประจําชาติ และใชภาษามลายูเปนภาษาประจําชาติ 

(Bahasa Melayu) ดังนั้น ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในปจจุบัน จึงเปนชนกลุมนอยที่มีสิทธิและ

เสรีภาพบางประการนอยกวากลุมที่เปนภูมิบุตร  แตในขณะเดียวกันก็มีสถานภาพที่สูงกวาชาวจีน

และชาวอินเดียในมาเลเซีย 

พัฒนาการทางประวัติศาสตรของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐตอนเหนือของ

มาเลเซียสามารถสะทอนใหเห็นถึงการเปล่ียนผานของยุคสมัย การถายโอนดินแดน  การฟนฟูและ

การปรับตัวของชุมชน ตลอดจนการตอสูเพื่อเรียกรองสิทธิของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยกับ

ภาวะการเปนพลเมืองภายใตการปกครองของประเทศตางๆ โดยผูวิจัยเลือกศึกษากลุมตัวอยาง

จํานวน 2 หมูบาน คือ หมูบานปลายละไมและหมูบานไมสน ซึ่งเปนชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยในรัฐเคดาหที่มีความเกาแกและดํารงอยูในชวงเวลาของการเปล่ียนแปลงทางประวัติศาสตร

อยางยาวนาน และแมวาจะต้ังอยูในพื้นที่หอมลอมไปดวยสังคมตางชนชาติและหางไกลจากความ

เปนความเปนไทยในเมืองแมโดยส้ินเชิง แตการดํารงอยูของชุมชนดวยความสมานฉันทและอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนยังคงปรากฏใหเห็นไดอยางเดนชัดทามกลางความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรมของชนชาติในประเทศมาเลเซีย 

หมูบานปลายละไม เปนหมูบานคนไทยที่เกาแก มีชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยต้ังบานเรือน

อาศัยอยูในดินแดนแถบนี้เปนระยะเวลาที่ยาวนานและตอเนื่องประมาณ 500 ปมาแลว ในครั้งที่มี

การปราบปรามโจรจีนคอมมิวนิสตเมื่อ พ.ศ. 2495 ไดเคยถูกอพยพโยกยายไปอยูที่หมูบานเบอร

หลาดหรือบานทายตลาด ตําบลรัมไม อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห และเมื่อเหตุการณสงบจึงไดยาย

กลับมาอยูที่เดิม ปจจุบันมีชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยต้ังถิ่นฐานอยูในหมูบานนี้ประมาณ 400 

ครัวเรือน สวนใหญประกอบอาชีพทํานา ทําสวนยางพารา สวนผลไม และรับจาง มีวัดประจํา

หมูบาน คือ วัดวิสุทธิประดิษฐาราม (วัดปลายละไม) 
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หมูบานไมสน เดิมเปนหมูบานเกาแกของคนไทย ในคร้ังที่มีการปราบปรามโจรจีน

คอมมิวนิสตไดเคยถูกอพยพโยกยายไปอยูที่หมูบานทุงวัว ตําบลรัมไบ อําเภอเปนดัง รัฐเคดาห 

เปนเวลาประมาณ 3 ป ภายหลังจากเหตุการณสงบลงจึงไดยายกลับมาอยูที่เดิม ปจจุบันมีชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยต้ังถิ่นฐานอยูในหมูบานนี้ประมาณ 160 ครัวเรือน หรือประมาณ 2,000 คน 

สวนใหญประกอบอาชีพทํานา ทําสวนยางพารา มีวัดประจําหมูบาน คือ วัดเทพบัณฑิต (วัดไมสน) 

 
4.1.3 สังคม  
 

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมักอยูอาศัยแบบครอบครัวขยาย ผูชายเปนผูนําครอบครัว มี

สมาชิกในครอบครัวโดยเฉล่ียครอบครัวละ 3-5 คน และโดยทั่วไปแลวชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจะ

นิยมปลูกฝงใหลูกหลาน “ดอง” หรือแตงงานกับกลุมชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดวยกันเอง จึงมี

ความเปน “เครือญาติ” กันเกือบทั้งชุมชนหรือมี “ตนตระกูล” เดียวกัน รวมถึงมีความผูกพันใน

ระบบอุปถัมภ มีการผูกสัมพันธทางใจที่แสดงออกโดยการนับถือกันเสมือนญาติโดยสายโลหิต ที่

เรียกวา “พอยก แมยก พี่ยก นองยก” และเนื่องจากบานเรือนที่อยูอาศัยของชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยมักต้ังอยูกระจายไปตามเรือกสวนไรนา และไมนิยมทําร้ัวบาน ทําใหแตละครอบครัวภายใน

ชุมชนจะมีความใกลชิดผูกพันและรูจักกันเปนอยางดี มีความสามัคคี คอยชวยเหลือและเกื้อกูลซ่ึง

กันและกันอยูเสมอ โดยเฉพาะในรูปแบบของการ “กินงาน” ไมวาจะเปนงานแตงงาน งานบวช งาน

ศพ งานข้ึนบานใหม ฯลฯ ซึ่งหากมีการจัดงานข้ึนในบานของครอบครัวหนึ่ง สมาชิกในชุมชนคน

อ่ืนๆ ก็จะพากันไปรวมงานและชวยงานนั้นๆ กันคนละไมคนละมือตามความถนัด และดวยพื้นฐาน

การประกอบอาชีพของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่นิยมทําการเกษตร เชน ทําสวนยางพารา 

ภายหลังจากการกรีดยางพาราเสร็จในตอนเชามืดของทุกวัน ชาวสวนยางพาราก็มักจะมีการ

พบปะกันในสถานที่ตางๆ เชน รานน้ําชา รานอาหาร ลานวัด เพื่อพบปะพูดคุยแลกเปล่ียนขอมูล

ขาวสารหรือไถถามสารทุกขสุขดิบกัน  

ความใกลชิดสนิทสนมและความผูกพันของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังกอใหเกิด

ความรวมมือในการบริหารจัดการชุมชนโดยการสรางระบบสวัสดิการของชุมชนข้ึน เพื่อใหสมาชิก

ในชุมชนมีหลักประกันในชีวิตเมื่อประสบปญหา และเปนระบบความชวยเหลือเกื้อกูลและพึ่งพิง

กันที่ทําใหสมาชิกในชุมชนเกิดความม่ันคงในการดํารงชีวิตมากข้ึน เชน การจัดต้ังกองทุน

ฌาปนกิจศพประจําหมูบาน เพื่อชวยเหลือญาติของผูตายในการจัดพิธีศพตามประเพณีไทย หรือ

การจัดเวรทําอาหารถวายพระ ในกรณีที่สมาชิกในชุมชนสวนใหญมีอาชีพทําสวนยางพาราและ

ตองออกไปทํางานต้ังแตเชามืด ทําใหไมมีเวลาจัดเตรียมอาหารเพื่อตักบาตรและถวายพระ แตดวย

ความสํานึกในจิตวิญญาณของการเปนพุทธศาสนิกชนท่ีไมอาจละเลยตอการทํานุบํารุงสถาบัน
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ศาสนา สมาชิกในชุมชนจึงมีขอตกลงรวมกันใหมีการจัดเวรทําอาหารถวายพระทุกวัน ซึ่งสมาชิก

ในชุมชนทุกครัวเรือนก็สามารถทําตามขอตกลงไดอยางไมขาดตกบกพรอง และถึงแมวาในวันพระ

จะไมไดมีการจัดเวรทําอาหาร แตก็ยังไดเห็นสมาชิกในชุมชนแตละครัวเรือนตางจัดอาหารมาถวาย

พระรวมกันอยางเหนียวแนน เปนตน ซึ่งความสมัครสมานสามัคคีดังกลาว ถือเปนทุนทางสังคมที่

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีอยูอยางแข็งแกรง 

 
4.1.4 เศรษฐกิจ  
 

ดวยสภาพภูมิประเทศของคาบสมุทรมลายูที่มีพื้นที่เปนภูเขาทอดยาวทางตอนกลางเกือบ

ตลอด และมีที่ราบขนาบทั้ง 2 ดาน โดยที่ราบดานตะวันตกมีความกวางมากกวา และทางเหนือ

ของเกาะบอรเนียว ซึ่งมีพื้นที่สวนใหญเปนภูเขา ทางตอนในมีที่ราบสูงและมีที่ราบยอม ๆ อยูตาม

ชายฝงทะเล ประกอบกับภูมิอากาศรอนช้ืนเนื่องจากต้ังอยูใกลเสนศูนยสูตรและอยูในอิทธิพลของ

ลมมรสุมดานฝงทะเลตะวันออก ทําใหประเทศมาเลเซียมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ โดย

เปนแหลงผลิตยางพาราที่สําคัญของโลก มีพื้นที่ปลูกขาวเจามากในบริเวณที่ราบลุมแมน้ําทั้ง 2 

ดานของคาบสมุทรมลายู มีการทําเหมืองแรดีบุก แรเหล็ก น้ํามัน และแกสธรรมชาติ โดยสงออกแร

ดีบุกเปนอันดับหนึ่งของโลก และไดรับการยกยองวาเปนเสือเศรษฐกิจ 1 ใน 5 ของเอเชีย 

รัฐเคดาห ไดชื่อวาเปน “อูขาวของประเทศมาเลเซีย” (The Rice Bowl of Malaysia) โดย

เปนรัฐที่มีที่ดินอุดมสมบูรณที่สุด มีสินคาออกที่สําคัญ คือ ขาว ดีบุกและยางพารา โดยชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาหสวนใหญมีอาชีพทางดานการเกษตรในระบบเศรษฐกิจแบบยัง

ชีพ เชน การทํานา ทําสวนยางพารา ทําสวนผลไม บนที่ดินทํากินของตนเองท่ีไดรับการถายโอนมา

จากบรรพบุรุษ ผลผลิตจากการทําเกษตรกรรมในแตละปไมคอยสม่ําเสมอนักเนื่องจากยังตอง

อาศัยธรรมชาติเปนปจจัยหลักในระบบการผลิต สงผลใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยสวนใหญมี

ฐานะอยูในระดับปานกลาง อยางไรก็ตามในปจจุบันรัฐบาลมาเลเซียมีนโยบายสงเสริมและ

สนับสนุนใหประชากรที่มีอาชีพดานการเกษตร ซึ่งเปนประชากรสวนใหญของประเทศ ไดเพิ่ม

ผลผลิตโดยอาศัยเทคโนโลยีสมัยใหมแทนการใชแรงงานคนหรือสัตว รวมถึงใหการสนับสนุนใน

เร่ืองเงินทุน การแจกปุยหรือเมล็ดพันธุที่จะนํามาใชในการเพาะปลูก 

 
4.1.5 การเมืองการปกครอง  

 

ประเทศมาเลเซีย มีระบอบการเมืองแบบประชาธิปไตยในระบบรัฐสภา (Parliamentary 

Democracy) ใชระบบการปกครองแบบสหพันธรัฐ โดยมีสมเด็จพระราชาธิบดี (Yang di-Pertuan 
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Agong) เปนประมุขของประเทศ ซึ่งผลัดเปล่ียนหมุนเวียนกันข้ึนดํารงตําแหนง วาระละ 5 ปและ

มาจากการเลือกต้ังจากเจาผูปกครองรัฐ 9 แหง (เคดาห กลันตัน ตรังกานู เปอรลิส ปะหัง สลังงอร 

ยะโฮร เประ และเนกรีเซมบิลัน) และมีนายกรัฐมนตรีเปนหัวหนารัฐบาลสหพันธรัฐ ปจจุบัน

ประเทศมาเลเซียอยูภายใตการปกครองของพรรคการเมืองหลักที่เปนกลุมพรรคแนวรวมแหงชาติ 

(Barisan Nasional : BN) ซึ่งประกอบดวย พรรค UMNO (United Malays National 

Organization), พรรค MCA (Malaysian Chinese Association), พรรค MIC (Malaysian Indian 

Congress) โดยมีพรรคการเมืองที่รวมตัวกันเปนพรรคฝายคาน ประกอบดวย พรรค PAS 

(Pertubuhan Angkatan Sabilullah), พรรค PKR (Parti Keadilan Rakyat), พรรค DAP 

(Democratic Action Party)  

ประเทศมาเลเซียมีการปกครองโดยรัฐบาลกลาง และรัฐธรรมนูญไดใหอํานาจแกรัฐตางๆ 

ในการปกครองตนเอง เรียกวา รัฐบาลของรัฐ หรือ State Government โดยมีอํานาจในการออก

กฎหมายเพ่ือบริหารรัฐและใชบังคับกับพลเมืองในรัฐนั้นๆ ทั้งนี้ รัฐสภาของประเทศมาเลเซีย 

ประกอบดวย 2 สภา คือ สภาผูแทนราษฎรและวุฒิสภา ซึ่งสมาชิกวุฒิสภาสวนหนึ่งจะเปนตัวแทน

ของชนกลุมนอยในประเทศมาเลเซีย เชน กลุมชนพื้นเมืองด้ังเดิม (Orang Asli) รวมทั้งชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทย ก็มีตัวแทนที่ไดรับเลือกเปนตัวแทนสมาชิกวุฒิสภา อาทิ คุณเจริญ อินทร

ชาติ อดีตประธานของสมาคมสยามมาเลเซีย และตอมาคือ คุณซิวชุน เอมอัมไพ อดีตรองประธาน

สมาคมสยามมาเลเซียและที่ปรึกษาของมุขมนตรีแหงรัฐเปอรลิส 

ปจจุบันประเทศมาเลเซียอยูภายใตการปกครองของรัฐบาลกลางพรรค Barisan Nasional 

ในขณะที่รัฐเคดาหอยูภายใตการปกครองของพรรค PAS (Parti Islam Semalaysia) ซึ่งเปน

รัฐบาลของรัฐ 

นอกจากนี้ ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังมีการรวมกลุมชาติพันธุเพื่อสรางความมีเอกภาพ

ของกลุมชาติพันธุในรูปแบบของสมาคมอยางถูกตองตามกฎหมาย เชน สมาคมไทยมาเลเซีย 

(Persatuan Siam Malaysia) สมาคมไทยเคดาห (Persatuan Siam Kedah) และเขาไปมีบทบาท

ทางการเมือง เพื่อตอสูและปกปองสิทธิในผลประโยชนของกลุมชาติพันธุ รวมถึงตอรองกับกลุมที่มี

อํานาจเหนือกวา 

ในขณะที่รูปแบบการเมืองการปกครองในชุมชน ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีผูใหญบานซึ่ง

ไดรับการแตงต้ังจากทางราชการใหทําหนาที่ปกครองหมูบาน ติดตอประสานกับหนวยงานราชการ 

ทั้งในเร่ืองของบุคคล เอกสารขอมูล และสวัสดิการตางๆ เชน การรักษาพยาบาล การศึกษา การ

ชวยเหลือทุนในการเพาะปลูก เปนตน รวมทั้งเปนผูรับเอานโยบายของรัฐบาลมาใชในการบริหาร

จัดการหมูบาน ภายใตกฎหมายของรัฐบาลกลางและกฎหมายของแตละรัฐควบคูกันไป และใน

ขณะเดียวกัน ชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยก็มีวัดเปนศูนยกลางของชุมชนและมีพระสงฆเปน
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ผูนําทางธรรมที่สมาชิกในชุมชนใหความเคารพนับถือเปนอยางมาก นอกจากนี้ ยังมีกรรมการวัดที่

ถูกแตงต้ังข้ึนจากสมาชิกในชุมชนโดยเจาอาวาส เพื่อเปนตัวแทนในการดูแลจัดการงานที่มีความ

เกี่ยวของกับวัด พระสงฆ รวมถึงพิธีกรรมตางๆ ที่จัดข้ึนในวัดประจําหมูบาน 

 
4.1.6 ภาษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
 

ขอมูลจากเวบไซทประจํารัฐเคดาห (www.kedah.gov.my) ระบุวา รัฐเคดาหประกอบดวย

ประชากรจํานวน 1.9 ลานคน โดยแบงเปนประชากรเชื้อชาติตางๆ ไดแก บูมีบุตรา 75.4% จีน 

14.6% อินเดีย 7.0 % ไทย 1.4% และอ่ืนๆ อีก 1% ซึ่งแสดงถึงความหลากหลายของกลุมชาติพันธุ 

ทําใหรัฐเคดาหมีโครงสรางสังคมและวัฒนธรรมแบบผสมผสานทั้งมาเลย จีน อินเดีย ไทยและชน

กลุมนอยอ่ืนๆ ที่อยูรวมสังคมเดียวกันมาเปนเวลานาน โดยชาวมลายูเปนชนกลุมใหญที่สุด ภาษา

ประจําชาติคือภาษามาเลยหรือภาษาบาฮาซา (Bahasa Melayu) และมักใชภาษาอังกฤษในการ

ติดตอส่ือสารกับคนตางชนชาติ รวมถึงมีศาสนาอิสลามเปนศาสนาประจําชาติ แตประชาชนมี

เสรีภาพในการนับถือศาสนา 

สําหรับชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมักใชภาษาไทยในการติดตอส่ือสารระหวางกันใน

ชีวิตประจําวัน ทั้งในการพูดคุยเจรจา การจดบันทึกตางๆ ในปายประกาศหรือปายประชาสัมพันธ 

ตลอดจนบันทึกหรือจารึกบนขาวของเคร่ืองใชภายในวัด แตหากตองติดตอส่ือสารกับชนชาติอ่ืน 

เชน กับชาวมาเลเซีย ก็จะใชภาษามาเลยหรือภาษาบาฮาซา (Bahasa Melayu) หรือกับชาวจีน ก็

จะใชภาษาจีน แตสําหรับการติดตอส่ือสารระหวางชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดวยกัน จะใช

ภาษาไทยถ่ินใตในการพูดคุย ดังนั้น ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยจึงสามารถพูดคุยไดหลายภาษา 

นอกจากนี้ ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังนิยมต้ังชื่อและนามสกุลตามธรรมเนียมไทย ซึ่งไดถูกระบุไว

ในบัตรประชาชนของประเทศมาเลเซียอยางถูกตองตามกฎหมาย ดังนั้นสําหรับชนชาติไทยใน

มาเลเซีย ภาษาไทยจึงถือเปนส่ิงที่บรรพชนคนไทยไดสรางและกําหนดข้ึนเพื่อใชแทนวัตถุ แทน

ความคิด แทนอารมณความรูสึก เพื่อส่ือความหมายและสรางความเขาใจระหวางกัน ซึ่งทําให

ภาษาไทยถือเปนเคร่ืองมือสําคัญในการบันทึกและถายทอดวัฒนธรรมไทยอันเปนมรดกตกทอด

จากรุนสูรุนมาหลายตอหลายชวงอายุคน 

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีความเลื่อมใสศรัทธาในพุทธศาสนาอยางแรงกลา จึงมีวัดและ

พระสงฆเปนศูนยรวมจิตใจของสมาชิกในชุมชน ซึ่งนอกเหนือจากวัดจะเปนสถานท่ีในการ

ประกอบศาสนพิธีและงานประเพณีแลว วัดยังถือเปนศูนยกลางในการประกอบกิจกรรมสวนรวม

ของชุมชน ไมวาจะเปนเวทีในการจัดประชุมเพื่อแจงขอมูลขาวสารหรือระดมความคิดเห็น เปน

พื้นที่ในการจัดกิจกรรมตางๆ ใหกับเด็กและเยาวชนในโรงเรียนภาษาไทย รวมถึงเปนพื้นที่ในการ
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พบปะพูดคุยของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดวยกันเอง และวัดยังถือเปนศูนยกลางของการเรียนรู 

เนื่องจากมีการจัดต้ังโรงเรียนสอนภาษาไทยข้ึน เพื่อเปนแหลงเรียนรูภาษาไทยสําหรับเด็กและ

เยาวชนคนไทย โดยมีพระสงฆเปนผูสอนภาษาไทยและธรรมศึกษาควบคูกันไป ดังนั้นวัดจึงถือเปน

องคกรหลักที่มีบทบาทสําคัญในการเสริมสรางและอนุรักษความเปนไทยใหคงอยู  

ในขณะที่พระสงฆ นอกเหนือจากการทําหนาที่สืบทอดพระพุทธศาสนาและดํารงตนให

เปนแบบอยางที่ดีในฐานะที่เปนบรรพชิตแลว พระสงฆยังอยูในฐานะของครูผูสอนและใหความรู 

และยังทําหนาที่เปนที่ปรึกษาของคนในชุมชน เนื่องจากในสมัยกอน คนอานหนังสือไมออก ไมมี

โรงเรียนในชุมชน การคมนาคมก็ไมสะดวก คนสมัยกอนจึงอาศัยการศึกษาเลาเรียนจากพระสงฆ

และอาศัยการฟงเทศนเพื่อการเรียนรูเปนสําคัญ จึงทําใหบทบาทของพระสงฆไดรับการยอมรับนับ

ถือเปนอยางมาก 

ในฐานะของพุทธศาสนิกชน ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยถือไดวาเปนผูยึดมั่นในหลักธรรมคํา

สอนของพระพุทธศาสนา และดวยความศรัทธาในวัดเดียวกันของสมาชิกในชุมชน จึงทําให

สามารถเห็นความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของสมาชิกในชุมชนไดอยางชัดเจน โดยชาวมาเลเซียเช้ือ

ชาติไทยมีการประกอบพิธีกรรมเนื่องในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาอยางเครงครัด เชน วัน

มาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา วันเขาพรรษา วันออกพรรษา เปนตน นอกจากนั้น

ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยก็ยังคงยึดถือปฏิบัติอยูอยางตอเนื่อง เชน ประเพณีวันสงกรานต 

ประเพณีวันวาง ประเพณีบุญเดือนสิบ ประเพณีวันลอยกระทง รวมถึงประเพณีการบวช ซึ่งชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยยึดถือกันอยางเครงครัดวา ลูกผูชายตองบวชเรียนกอนแตงงาน เพราะการ

บวชเรียนนอกจากจะเปนการสรางผลบุญและตอบแทนพระคุณของบิดามารดาแลว ยังทําใหผู

บวชเรียนถูกเรียกวาเปนคนเต็มคนและเปนคนไทยที่นับถือพระพุทธศาสนาอยางแทจริง เปนตน 

ทั้งนี้ ส่ือพื้นบาน เชน หนังตะลุง โนรา ก็ยังคงเปนที่นิยมและรูจักกันอยางแพรหลายในชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทย  

นอกจากนี้ ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยยังมีความเชื่อเกี่ยวกับอํานาจเหนือธรรมชาติ ความ

เชื่อเร่ืองผีสางเทวดา ความเชื่อเร่ืองไสยศาสตรและเคร่ืองรางของขลัง โดยเฉพาะความเช่ือเร่ืองผี

บรรพบุรุษ ซึ่งระบบความเช่ือเหลานี้ สะทอนใหเห็นวาพื้นฐานความเชื่อของชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยมีความเชื่อเร่ือง “ผี” เปนตัวกํากับอยูเบ้ืองหลัง ซึ่งทําหนาที่เปนตัวเชื่อมโยงทางจิตวิญญาณให

สมาชิกในชุมชนมีความผูกพันซึ่งกันและกัน รวมถึงเปนเคร่ืองมือในการควบคุมพฤติกรรมให

สมาชิกในชุมชนอยูรวมกันในกรอบจริยธรรมของชุมชนอยางเหมาะสม 
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4.1.7 การสื่อสารในชุมชน   
 

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีวัดเปนศูนยกลางของชุมชนในการบริหารจัดการกิจกรรม

ตางๆ ของชุมชน วัดจึงเปนพื้นที่สาธารณะของชุมชนทั้งในการประกอบศาสนพิธี จัดงานประเพณี 

และการประกอบกิจกรรมสวนรวมของชุมชน เม่ือวัดมีกําหนดการจัดงานประเพณีตางๆ ก็จะมีการ

แจงขาวไปยังสมาชิกในชุมชนโดยอาศัยกรรมการวัดเปนส่ือกลางในการถายทอดขาวสารแบบเคาะ

ประตูบานทุกครัวเรือน หรือการจัดทําใบประกาศติดตามรานคา บริเวณวัดหรือบอรดติดปาย

ประกาศประจําหมูบาน รวมถึงอาศัยการประกาศใหทราบโดยทั่วกันผานเคร่ืองขยายเสียงในวันที่มี

การจัดงานข้ึนในวัดและมีสมาชิกในชุมชนมารวมงานกันเปนจํานวนมาก เพื่อแจงขาวสารใหกับ

สมาชิกในชุมชนไดรับทราบและเพื่อบอกกลาวใหเจาบานไดสงตัวแทนของครอบครัวไปรวมในการ

ประชุมของชุมชน เพื่อรวมแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนะ และยังเปนการประชุมเพื่อแจง

กําหนดการจัดงานและจัดแจงแบงหนาที่ใหสมาชิกในชุมชนไดทราบโดยทั่วกัน โดยในข้ันตอนของ

การประชุม มีการเปดโอกาสใหสมาชิกในชุมชนไดรวมแสดงความคิดเห็น  มีการแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นและรับฟงเหตุผลซึ่งกันและกันในรูปแบบของการปรึกษาหารือเพื่อหาขอตกลงและสราง

ความเขาใจรวมกัน  

นอกจากนี้ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังมีการติดตอส่ือสารดวยส่ืออิเล็กทรอนิกส เชน 

โทรศัพทมือถือ เปนตน แตชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยนิยมไปมาหาสูเพื่อไตถามสารทุกขสุขดิบกัน

มากกวาการติดตอส่ือสารผานทางโทรศัพทมือถือ เนื่องจากต้ังบานเรือนที่อยูอาศัยที่ใกลเคียงกัน

และไมนิยมทําร้ัวบาน ทําใหแตละครอบครัวภายในชุมชนจะมีความใกลชิดผูกพันและรูจักกันเปน

อยางดี 

 

 
4.2 รูปแบบการสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  
 

4.2.1 การสื่อสารเพื่อเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรม  
 

เนื่องจากชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไมมีการรวมรวบเอกสารทางวัฒนธรรมหรือเก็บ

บันทึกประวัติศาสตรอยางเปนลายลักษณอักษร ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยจึงมีการเรียนรูและ

ถายทอดทางวัฒนธรรมผานการอบรมส่ังสอนและการบอกเลาของคนจากรุนสูรุนแบบปากตอปาก

เปนสําคัญ และดวยพื้นฐานการอยูอาศัยรวมกันแบบครอบครัวขยาย ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจึง
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คอนขางมีความสัมพันธกันอยางใกลชิด มีรูปแบบการอบรมสั่งสอนและการบอกเลาแบบ “คนเฒา

คนแกเขาสอนมา” หรือ “เขาทํากันมาแตไหนแตไร” 

 

“เคยไดสอนลูกเหมือนกันเกี่ยวกับประเพณีไทย แบบวาใหไปวัด บอกวาใหไปวัดบาง เวลา

มีคนตาย ก็บอกใหไปชวย เพราะเราก็คนแกสอนมา แลวเราก็สอนตอไปอีก”  

(เผือน สมบูรณศิลป อายุ 48 ป, สัมภาษณ, 21 ธันวาคม 2552) 

 

 “เคยสอนลูกเร่ืองประเพณีไทย เพราะเร่ืองแบบนี้ตองสอน ตองบอก ตองเลาอยูบางตามที่

เขาเลากันมา อยางเชน เปรตทําอะไร ทําใหคนตาย ใหบรรพบุรุษ เราก็รูมาจากคนเฒาคนแกเขา

เลามา เขาทํากันมา เราเกิดๆ มาก็เห็นแลว เขาทํามา เราก็ตองทําตอไปแบบนั้น” 

(บัว สุตปรีชา อายุ 40 ป, สมัภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 

 

รวมทั้งการถือปฏิบัติตามแบบอยางหรือ “การคิดเชื่อมโยงตนแบบ” ก็เปนวิธีการสื่อสาร

เพื่อเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรมของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย เนื่องจากหลักฐานทาง

ประวัติศาสตรมีปรากฏไววา รัฐเคดาหหรือไทรบุรี คร้ังหนึ่งเคยเปนสวนหนึ่งของสยาม (ประเทศ

ไทย) และมีผูคนซึ่งเปนคนไทยโดยเช้ือชาติอาศัยอยูมานานแตดึกดําบรรพ ชาวมาเลเซียเชื้อชาติ

ไทยจึงตระหนักอยูเสมอวา ตนเปนคนไทยคนหนึ่ง ที่นับถือพระพุทธศาสนา มีความจงรักภักดีตอ

พระมหากษัตริยไทยทุกพระองคที่เคยปกครองดินแดนแถบนี้มากอน รวมถึงมีขนบธรรมเนียม

ประเพณีอยางไทยที่ไมแตกตางไปจากประเทศไทยเมืองแม 

 

“เรายอนหลังไปซักนิดนะ รุนผมนั้น ตอนนั้นรองเพลงชาติไทย ชักธงไทยอยูอีก ตอนนั้นยัง

ไมเปนเอกราช เรายังเปนชาติไทยอยูอีก ทุกบานตองมีธงไทยอยูอีก พอเห็นพระเจาอยูหัวเราสบาย

ใจแลว คือพระเจาอยูหัวจะเปนที่เทิดทูนของคนไทยทั่วโลก ไมวาจะเปนคนไทยที่อยูที่ไหน พระ

เจาอยูหัวจะอยูในดวงใจ อยาถือวาทําไมเราอยูประเทศนี้เราตองเคารพ ตองนับถือตองเทิดทูน 

เพราะเราคือเช้ือสาย เราคนไทย เราตองมีพระเจาอยูหัว ก็คนไทยมี เราก็มี ไมใชวาเรามีไมได เวลา

เคาถาม แลวไหนพระเจาอยูหัวโหมฺสูละ เราจะบอกยังไงละ? อยางวันที่ 5 ธันวาที่นี่เราก็ทํา

กิจกรรม แตทําที่วัด ทําเกี่ยวกับเฉลิมฉลองพระชนมพรรษา เพราะวาที่นี่เราก็แคสงหัวใจไป มีการ

ตักบาตร แตไมมีรองเพลงชาติ รองเพลงสรรเสริญ จะมีก็แตสวดชะยันโตของพระ” 

(การัน ขุนแกว อาย ุ58 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 
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 “ประเพณีไทยก็ไดบอกลูกหลานบางวาเดือนไหน มีงานอะไร ทําอะไรกันบาง พาลูกหลาน

ไปวัดบาง หรือเวลามีงานขางนอก งานเทศกาล ก็บอกเขาวามันไมเกี่ยวกับศาสนาเรา เร่ือง

ประเพณีพอแมเราก็บอกก็สอนเรามาดวย อันที่จริงจะวาไปแลว ประเพณีเราคนไทยในมาเลเซียกับ

ในภาคใตของไทย ต้ังแตนครลงมา รูสึกวามันจะเหมือนกัน อยางที่สงขลามีรับสงเปรต เดือนหกก็มี

โนราโรงครู ก็เหมือนกัน เราคนไทยในมาเลเซียก็เปนคนภาคใตทั้งนั้นที่อยูกันมา ที่มาจากที่โนน 

ต้ังแตคร้ังปูยาตาทวด” 

(เรวัติ ศรีสุวรรณ อาย ุ57 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 

 

 “คนไทยคือเขาวัดไหวพระ สําหรับคนไทย คนไทยคือมีวัด ก็คือคนไทย ถาไมมีวัดก็เปนคน

ไทยไมได คนไทยคืออยูดวยกับวัด ถาไมมีวัดอยูไมได เพราะไมมีศาสนา เหมือนคนแขกเขาไป

มัสยิดครบวัน เราวันพระ เราตองไปวัด รับศีล ถวายสังฆทาน เราที่นี่นับถือพระมหากษัตริยไทย มี

รูปในหลวงอยูทุกบาน เราถือวาเปนปูชนียบุคคล สุลตานก็นับถือเหมือนกัน เทาๆ กัน รูปแขวนไว

ในบานเทาๆ กัน ถาไทยเปล่ียนรัชกาลไปเร่ือยๆ เราก็นับถือเหมือนกัน แตรูปในหลวงเรามีกันทุก

บาน ขนาดรูปในปฏิทินเราก็ไมใหเสีย เราเก็บไว ปฏิทินเอามาจากเมืองไทยดวย คนที่ไปเมืองไทย

มาก็เอามาแจก วัดทํามาแจกบาง เขานับถือ ขนาดเด็กจะเลนเขาก็ไมใหเลน” 

 (จิต พรหมจรรย อายุ 56 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

“ที่หมูบานนี้คนไทยเราเพลงชาติไทยก็รองได เพลงชาติมาเลก็รองได อยางถาเราไป

เมืองไทยแลวเราบอกวาเปนคนไทย ถาเขาใหเรารองเพลงชาติไทย เราก็รองได ไมตองหวงเลย 

เพราะวาสมัยกอนที่ผมเด็กๆ เพลงสรรเสริญพระบารมี เพลงของในหลวงเราก็รองไดหมด เพราะ

สมัยเราเรียน เราเรียนมาวากอนเขาโรงเรียน เราคนไทยตองรองเพลงชาติไทยกอน แลวก็เคารพใน

หลวงดวย เรานับถือพระมหากษัตริยไทยเพราะเราเปนคนไทย สุลตานเราก็นับถือเหมือนๆ กัน” 

(ชวง สุตปรีชา อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

“เราอยูมาเลเซียก็จริง  แตเราก็ ดูรายการไทย  เพลงไทย  ละครไทยเปนสวนมาก 

พระมหากษัตริยไทยเราก็เคารพเหมือนกับพอคนหนึ่ง อยางถาเราไปเมืองไทย เราเห็นรูปในหลวง 

เราก็ซื้อมาติดไวที่บานเรา บางทีที่เมืองไทยเขามีการจัดวันเด็ก วันแม วันพอ เราก็มีการเลนใหเด็ก

เลน โดยใชเงินที่เราเก็บไปนั่นแหละ วันเด็กเราทําวันเด็กสากล สวนวันพอวันแมเราทําตาม

เมืองไทย ในวันสําคัญตางๆ คนจีน อินเดีย เขาทําตามวันสากล แตเราทําตามเมืองไทย เพราะวา

บางทีอาจารยที่สอนเด็กเขามาเมืองไทย เขาก็จะบอกแบบนั้น” 

(เดช ผาสุฆโม อาย ุ35 ป, สัมภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 
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4.2.1.1 การสื่อสารผานสื่อบุคคล 
 

ในการสื่อสารเพื่อเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรม คนแตละรุนแตละชวงอายุก็จะมี

วิธีการในการเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรมที่แตกตางกัน อยางเชน ในวันที่มีการจัดงาน

ประเพณีตางๆ ข้ึนในวัด ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมักจะเขารวมงานกันอยางเนืองแนน จนเรียกได

วามากันแทบทุกครัวเรือน บางก็ “หอบลูก จูงหลาน” มารวมงาน คอยบอกกลาวถึงความสําคัญ

ของพิธีกรรม ใหลูกหลานไดเห็นทุกข้ันตอนของพิธีกรรม รวมถึงพาลูกหลานไปรวมในพิธีกรรมนั้นๆ 

หรือคนเฒาคนแกบางคนที่ไมสามารถมารวมงานที่วัดได ก็ไหววานใหลูกหลานหอบหิ้วปนโตมา

เพื่อถวายพระที่วัดแทน ซึ่งการทําลักษณะเชนนี้ ถือเปนการปลูกฝงใหลูกหลานไดเรียนรูเกี่ยวกับ

วัฒนธรรมไทยผานการ “อบรมสั่งสอนและพาไปทํา”  
 
“เวลาที่วัดมงีาน คนไทยไปมาก เด็กก็ไปมาก เมื่อกอนไมมากเหมือนตอนนี้ แตตอนน้ีมีคน

เยอะข้ึน เด็กๆ เขาไปสนกุกนั ลุงกพ็าลูกพาหลานไปดวย ลุงไมไดบอก ไมไดสอนเขาวาสงเปรตคือ

อะไร แตพาไปฟงเทศน พระก็บอกก็สอนอยู เหมือนกันกบัตอนเราเด็กๆ พอแมกพ็าเราไป”  

(จุย สุวรรณมณี อาย ุ72 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 

 

 “ลุงตองเขาไปทําทุกวันพระ เพราะลุงเปนคนนําไหวพระ ถาคนอ่ืนทําไมไดก็ตองเรียกหา

เรา ปนี้มีคนมาทํากันเยอะมากข้ึน มีทั้งจีน ทั้งเทศ สวนมากเปนคนจีนที่นับถือพุทธ เขานําสวดน้ํา

ไมเปน ลุงก็ตองทําให เรากับคนอ่ืนก็ทําไมเหมือนกันอีก เราทําแบบโบราณ แตคนสมัยนี้ทําแคผิว

เผิน  ลุงไมไดสอนใครแบบเจาะจง แตถือวาก็ไดสอนอยูทุกวันพระ คือทําใหเขาดูอยูทุกวันพระ ใคร

ที่ไปวัดก็จะไดเห็นและทําได เขาจะรูวาข้ันตอนตองทํายังไง คนที่ไปวัดทุกวันพระก็จะรู คนที่ไมคอย

ไดมาก็ไมรู ก็ไดสอนลูกบานไปโดยอัตโนมัติ พวกที่ไปวัดก็จะรู แตพวกที่ไมไดไปวัดก็ไมไดรู” 

(ไหม สุตปรีชา อาย ุ74 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

“วัฒนธรรมไทยเทาที่เห็นก็ไมเปล่ียนไป ทํากันมาแบบเดิม ในอนาคตก็คิดวามันจะมีอยู

แบบนั้น มันตองทําตามแบบคนแกๆ ถาพอแมเราทํามาอยางไร เราก็ตองทําตามแบบนั้น รุนลูกเรา

ก็ตองชักนําใหเขาวัดดวย เราไมชักนําลูกก็ไมรู ตองบอกใหรูวาเราไปงานบุญตองทําอะไรบาง แต

กอนพอแมเราก็ตองบอกเราเหมือนกัน” 

(เซง แซเตะ อายุ 52 ป, สัมภาษณ, 16 ธนัวาคม 2552) 
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ในขณะที่กลุมคนวัยกลางคนมีรูปแบบการส่ือสารเพื่อถายทอดทางวัฒนธรรมแบบ “ทําให

ดู อยูใหเห็น” ซึ่งเปนการปฏิบัติตัวเปนแบบอยางใหลูกหลานไดเห็นและเอาเปนเยี่ยงอยาง และ

สําหรับการเรียนรูของเด็กรุนหลัง 

  

“ประเพณีไมเปล่ียนไป ยังเหมือนเดิม ทําเหมือนแตเกามา ต้ังแตผมเด็กๆ เพราะวาต้ังแต

สมัยกอน ก็มีการสืบทอดกันมา คร้ังนั้นเคาทํากันมาแบบนี้ เรารุนลูกรุนหลานก็ทําสืบตอไป 

ถึงแมวาเราจะไมไดบอกลูกโดยตรง แตลูกๆ ก็ดูตามอยางเรา เหมือนกับรุนเรา พอแมเราทํามา

ยังไง เราก็ทําตามอยางนั้น รุนลูกเราก็เหมือนกัน ทําตามอยางกันตอไป” 

(ชวง สุตปรีชา อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

นอกเหนือจากการปลูกฝงผาน “การอบรมส่ังสอนและพาไปทํา” จากคนรุนกอนแลว การ

ไดเขาไปสัมผัสและมีสวนรวมในพิธีกรรมตางๆ อยางสม่ําเสมอ จะทําใหเกิดการเรียนรูแบบ “อยูไป

ก็รูเอง” ซึ่งสําหรับเด็กรุนหลังบางคร้ังอาจไมไดใหความสําคัญกับการเรียนรูเกี่ยวกับวัฒนธรรม

ดวยความต้ังใจมากนัก แตการไดเห็นและการไดมีโอกาสเขารวมอยูบอยคร้ัง ทําใหพวกเขาได

เรียนรูและซึมซับรับเอาวัฒนธรรมนั้นๆ เขาไปโดยไมรูตัว 

 

“ประเพณีมันก็มีมาต้ังแตโนนต้ังแตพอแม ปูยาเรา เขาทํามาแบบนั้น เราเห็นเขาทําแบบ

นั้น เราก็ทําตาม เขาสอนเรามาใหทําทุกป เราก็สอนลูกสอนหลานตอไป ก็พาลูกหลานไปวัด บอก

เคาใหทําตาม เขาก็เห็นอยูวาเราทํายังไง เหมือนกันกับที่เราเห็นพอแมปูยาตายายเราทํากันมา 

ปกติคนไปวัดกันมาก เทศที่มีเช้ือสายไทยก็มา เด็กก็มาก วัยรุนก็มาก มีทุกรุน เด็กๆ ถาแมเขาไป

มันก็ไป มันก็ไดเห็นที่แมมันทํา” 

(เอ้ือน อินแกว อาย ุ61 ป, สัมภาษณ, 17 ธันวาคม 2552) 

 

การสื่อสารเพื่อเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรมยังถูกสอดแทรกผานการเรียนการสอน

ในโรงเรียนสอนภาษาไทยที่มีการจัดต้ังข้ึนภายในวัดประจําหมูบาน โดยมีพระสงฆหรือฆราวาส

ซึ่งอาสามาเปนครูสอนใหเด็กไดอานออกเขียนได ซึ่งเด็กไทยสวนใหญจะเรียนภาษาไทยที่วัดและ

จะไดมีโอกาสเรียนธรรมศึกษาควบคูกันไป โดยพบวาเด็กไทยสามารถสอบไดในระดับนักธรรมเอก

กันเปนจํานวนมาก ตอมาภายหลังโรงเรียนสอนภาษาไทยในวัดตางๆ ไดมีการใชส่ือการเรียนการ

สอนที่เปนความรวมมือของมูลนิธิและศูนยการสอนภาษาไทย พุทธศาสนาและวัฒนธรรมไทย วัด

มัชฌิมาราม รัฐกลันตัน และศูนยการสอนพระพุทธศาสนาและภาษาไทย วัดบุญญาราม รัฐเคดาห 

ประเทศมาเลเซีย รวมกับมูลนิธิพระวิเชียรโมลี (แฉลม เขมปฺโญ) วัดชัยมงคล (พระอารามหลวง) 
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อําเภอเมือง และมหาวิทยาลัยทักษิณ จังหวัดสงขลา ในโครงการผลิตหนังสือเรียนภาษาไทย 

สําหรับชาวมาเลเซียเช้ือสายไทย ในประเทศมาเลเซีย   

 

“จะรักษาวัฒนธรรมไทยไปนานๆ ก็ตองทําตามเมืองไทย มีลูกก็สงมาเรียนภาษาไทย อะไร

แบบนั้น นี่ก็มีพระจากเมืองไทยมาสอนอยูทุกวัด ที่นี่ก็มีสององค พระที่มานี่ก็ตองขอมาจาก

วิทยาลัยสงฆ หลวงพอทําเร่ืองไปเอง ตองขอพระจากเมืองไทย พระที่นี่ก็มี แตไมพอ เพราะวาบาง

คนจะบวช 3 เดือนบาง 7 วันบาง ที่นี่คนมันนอย ไมเหมือนเมืองไทย มีพระมาก นี่เร่ิมต้ังแต 2490 

ก็มีพระเมืองไทยเขามาชวย เร่ิมเปดสอนนักธรรม ธรรมศึกษา” 

(พระราชธรรมธาดา อาย ุ82 ป, สัมภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 

 

“คนจากเมืองไทยก็มีมาบาง เขามาทางวัด มาเชื่อมความสัมพันธกัน เกี่ยวกับการเรียน 

เกี่ยวกับหนังสือที่โรงเรียน เราไดรับมอบหนังสือจากทุนของพระวิเชียรโมลี วัดชัยมงคล ที่ทํา

หนังสือเปนหลักสูตรโดยเฉพาะใหกับคนไทยในมาเลเซีย เขาติดตอกันอยู มาอยูบอยๆ อยาง อ.

คํานวณ (จากมหาวิทยาลัยทักษิณ) อ.ณรงค ก็มาใหคําแนะนํา” 

(เพื่อม พงศเพช็ร อายุ 66 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 

 

การเรียนการสอนของโรงเรียนสอนภาษาไทยที่ต้ังอยูในวัดประจําหมูบาน นอกจากจะมี

พระสงฆและฆราวาสเปนผูสอนแลว ยังมีกลุมเด็กที่เรียนจบหลักสูตรและผานการสอบนักธรรมเอก

แลว อาสามาสอนภาษาไทยใหกับรุนนอง ซึ่งเปนระบบการสอนแบบ “พี่สอนนอง” โดยกลุมรุน

พี่ดังกลาวนับวาเปนกําลังสําคัญในการสืบทอดอัตลักษณทางภาษาใหกับรุนนองตอๆ ไป 

 

“ที่วัดปลายละไม มีการเรียนการสอนมาต้ังแต 2500 เม่ือกอนไมมีโรงเรียน สมัยกอนเรียน

ที่กุฎิ โรงธรรม โรงครัว หลังจากนั้นก็มีโรงเรียนเกิดข้ึนในป พ.ศ. 2512 โรงเรียนสอนภาษาไทยหลัง

เกาที่เราเห็นอยูนั้น ตอนนี้ก็กลายเปนที่จอดรถของนักเรียนไปแลว มันเปนอาคารไมธรรมดาๆ ผม

เร่ิมมาสอนก็มีครูที่สอนผานมา 2-3 รุนแลว มีครูวิเชียร ครูคร้ืน แลวก็มาถึงรุนผม คือโรงเรียนนี้ผมก็

ยังทันสอนอยู แลวสถานที่มันแคบไป ไมจุ ก็เลยพากันมาสอนที่โรงครัวบาง โรงธรรมบาง แลวก็มี

สอนที่ใตตนไมบาง ตอนนี้มีอาคารเรียนใหมแลว หลังจากที่ไดติดตอพระมหาชัยยะใหมาชวยสอน

แทนผม ก็ไดขออนุญาตจากหลวงพอหยุดสอนสักระยะหนึ่งเพื่อทําธุรกิจสวนตัว และหลังจากที่

พระมหาชัยยะกลับประเทศไทยก็มีพระมหานอย (พระมหาสิริสัมพันธ) มาสอนแทน สอนตอ คือยัง

ไมขาดสาย แลวก็ยังมีลูกศิษยผมทําหนาที่อยู แตเอาลูกศิษยมาชวยสอน คือเปนคนที่เรียน

ภาษาไทยกับผมมาต้ังแตอนุบาลจนจบธรรมศึกษาช้ันเอก แลวผมก็เอามาฝกหัดใหเขาเปนครูสอน
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นองๆ ตอไป เพราะวาถาไมทําแบบนั้น ก็ไมมีการสืบทอด เราจะทําอยูคนเดียวไดยังไง เราก็

จําเปนตองสอนลูกศิษยใหสอนรุนนองอีก คือวาแบงงาน หรือถาปไหนที่เราขอพระมาได แลวลูก

ศิษยไมวางมาชวยสอนก็ไมเปนไร เพราะยังไงเราก็มีพระมาสอนอยู หรือถาปไหนที่ขอพระไมได 

เพราะขอจากประเทศไทย ก็ไมใชวาจะไดทุกป บางปพระก็ไมมา พระไมมี เราขอไมได ผมก็ตองพึ่ง

ลูกศิษย ลูกศิษยก็จะชวย เพราะฉะนั้นโรงเรียนของเราก็จะไมลม เพราะวาผมไดวางแผนไวแลววา 

ถาขอพระไมได ผมก็จะใหลูกศิษยสอน ถาปไหนที่ขอพระมาไดสองรูป ลูกศิษยก็ชวยสอนบาง ไม

วางบางก็ไมวากัน” 

(แนบ รัตนเจริญ อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 

 

“ไดเรียนภาษาไทยเหมือนกันนะเม่ือกอน แตไมใชวาเรียนที่วัดนะ เรียนแบบวามีครูสอนท่ี

บาน มีลุงสอนแลวไปกันหลายๆคน แบบวาไปที่ที่บานหลังหนึ่งเพื่อไปเรียนหนังสือไทย ที่ตอนนั้น

ตองเรียนหนังสือไทย ก็เพราะวาเราจะบวชแลวก็เลยตองรูหนังสือ เราไปเรียนในชวงกอนบวช” 

(เวียง สงสวาง อาย ุ44 ป, สัมภาษณ, 21 ธันวาคม 2552) 

 

“ปกติมาวัดบอย มาสอนหนังสือ กอนจะมาสอนหนังสือก็ตองเรียนธรรมกอน ธรรมศึกษา 

แลวก็ตองไปอบรมกอน กงศุลสงไปที่สงขลา กรุงเทพ ที่โนนเขาสอนการออกเสียงภาษา ออกเสียง

พยัญชนะและก็สระ เสียงตํ่าเสียงสูง อบรมเก่ียวกับการประสมคํา ประสมสระกับวรรณยุกต 

ประสมพยัญชนะ แลวก็การอานออกเสียง เกี่ยวกับภาษาไทยอยางเดียวเลย ตอนนั้นไปกันหนึ่งคัน

บัส (หนึ่งคันรถ) ไปจากที่นี่ จากที่บานปลายละไมไปกันประมาณ  5 คน เขาเลือกจากผูสอบธรรม

ศึกษาตองสอบใหผาน เอก โท ตรี ไปอบรมอยูอาทิตยหนึ่ง ถึงก็กลับมา ที่เขาสงไปอบรมก็เพื่อที่วา

จะมาสอนที่นี่ คือใหอนุรักษภาษาไทยเอาไว แลวมาสอน พื้นฐานตองเร่ิมดวย กไก ขไข แลวก็สระ 

พอจบ กไก แลวก็สระแลวก็การประสม กลับมาสอนนองเหมือนที่เราเคยเรียนมา สอนคนละช้ันกัน 

แบงหองกัน เราสอนภาษาไทย พระอาจารยสอนธรรมศึกษา นี่เราก็เพิ่งเร่ิมปนี้ สอนมาประมาณ 9 

เดือนแลว เราสมัครใจมาสอนเอง เพราะเราคิดวาภาษาไทยมันสําคัญ เราเปนคนไทยจําเปนตองรู 

เวลาไปเที่ยวเมืองไทย จะไดอานอะไรได ในวัดก็ตองใช เราเปนคนไทยก็ตองอนุรักษไว แลวก็

ภาษาไทยจะไดไมสูญหาย เคยไดบอกรุนนองไววา นองเปนคนไทยถึงแมวาจะอยูตางแดน ถาคน

ไทยในเมืองไทยเรียนภาษาไทย คนไทยในมาเลเซียก็ตองเรียนภาษาไทยเหมือนกัน” 

(สุชาติ ขุนสุวรรณ อายุ 16 ป, สัมภาษณ, 23 ธันวาคม 2552)  

 

นอกจากนี้ ยังมีกิจกรรมเพื่อสรางสัมพันธที่โรงเรียนสอนภาษาไทยจัดข้ึนในวัน

สําคัญตางๆ เชน วันเด็ก วันพอและวันแม ก็เปนส่ือนําการเรียนรูใหกับเด็กและเยาวชนได
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เชนเดียวกัน เพราะนอกจากจะสรางความสนุกสนานใหกับเด็กนักเรียนของโรงเรียนสอนภาษาไทย

แลว ยังสามารถเปนส่ือดึงดูดเด็กและเยาวชนคนอ่ืนๆ ใหเขามารวมกิจกรรมกับเพื่อนๆ และหันมา

สนใจการเรียนภาษาไทยในโรงเรียนสอนภาษาไทยมากข้ึน 

 

“คิดวาวัฒนธรรมไทยจะยังอยู ตอนนี้คนแกก็เร่ิมจะหมดแลว คนรุนผมก็ข้ึนสืบตออีก 

เหมือนการถวายสังฆทาน เราก็เร่ิมหัดตอจากคนแกรุนนี้ เราก็สนับสนุนใหเด็กไดทําดวย เหมือนที่

ผานมาก็มีการจัดแขงกีฬาในวันเอกราช เพื่อใหเด็กไดเขาไปเรียนภาษาไทยใหมากข้ึน เพราะวา

ภาษาไทยเราในมาเลเซียนั้น ถึงแมวาจะไมไดใชทํางานอะไร เราก็ตองรักษาไว เพราะมันเปน

ประเพณีเราคนไทย เราจึงชักชวนใหเด็กเขารวมใหมากข้ึน โดยการจัดกีฬาหรือกิจกรรมที่

สนุกสนานในวันสําคัญของมาเลเซียหรือวันสําคัญของไทย เชน วันแม วันพอ โดยใหเด็กไดเขาไป

กราบไหวพอแม ซื้อของขวัญใหพอแม ทําใหเด็กเพลิดเพลินกับกิจกรรมที่เราจัด และคิดไดวาถาเรา

ไมไดเรียนภาษาไทย ก็จะไมไดเขารวมในการจัดกีฬานั้นๆ พอเด็กไดเห็นวาเพื่อนไดเลน ได

ของขวัญ เขาก็จะชักชวนกันเขามา เราบอกพอแมดวยและใหเด็กชักชวนกันมาเองดวย กีฬาที่จัดก็

มีเปาแปง หรือวาวันแมก็ใหแมมานั่ง แลวใหเด็กทาแปงให สวนกลางคืนก็ใหเด็กไดกราบพอกราบ

แม แลกของขวัญกัน จัดในวัด เพราะเด็กเรียนไทยนอยลง เราจึงตองทําแบบนี้ ปที่แลวอนุบาลมี 

17 คน ปนี้ก็ 40 กวาคน ตอนนี้คนเรียนภาษาไทยมากข้ึน เพราะถาทํางานรัฐบาลแลวรูภาษาไทย 

รัฐบาลก็เพิ่มเงินเดือนให แตตองใชใบรับรองจากการสอบนักธรรม ซึ่งมีทั้งภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ” 

(ชวง สุตปรีชา อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 
4.2.1.2 การสื่อสารผานสื่อพื้นบาน 
 

นอกเหนือจากการเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรมผานการส่ือสารของส่ือบุคคลแลว 

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังมีส่ือพื้นบานเปนกลไกในการสรางเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรม

ควบคูกันไป เชน หนังควายหรือหนังตะลุง ที่เปนการเลาเร่ืองดวยภาพเงา (Shadow Play) มีนาย

หนังเปนผูเชิดตัวหนังและขับบท โดยนายหนังมักสอดแทรกขอคิด คติหรือคําเตือนใจเขาไปในบท

พากษและบทเจรจาใหผูชมไดรับฟงและซึมซับคําสอนเหลานั้นไปพรอมๆ กับอรรถรสจากการ

รับชม 

 

“ปนี้ที่ผานมาเลนหลายคร้ังแลว โดยเฉพาะงานบวชพระ งานลงเหมฺยเดือนหก เดือนเจ็ด 

เดือนเกา ในเดือนหกก็ส่ีโรง เดือนเกาหนึ่งโรง เดือนแปดบวชพระก็สองโรง มีแกบนดวย ถาเทียบ
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กับเมื่อกอนงานก็มากเหมือนเดิม ทํามาต้ังแตรุนปู นาก็ออกพราน มารุนผม เราก็เลนเกือบทุกงาน 

เพราะวามันตองมี ใครแกบน ถาบนแลว ก็เอาผมไปเลน คนก็ดูกันมาก เวลาผมเลน ในบทหนังผม

ก็วาก็สอนเด็กไปดวย บางทีก็วาเขามั่ง เหน็บแนมเขามั่ง ใหมันไดรู ไดเขาใจ อะไรดี อะไรไมดี” 

(อรุณ รัตนประทุม อาย ุ55 ป, สัมภาษณ, 23 ธันวาคม 2552) 

 
4.2.1.3 การสื่อสารผานสื่อมวลชน 
 

ส่ือมวลชนก็ยังอีกเปนสวนหนึ่งที่สรางการเรียนรูและการถายทอดทางวัฒนธรรมใหกบัชาว

มาเลเซียเชื้อชาติไทย เนื่องจากปจจุบันชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมีการเปดรับส่ือและติดตาม

ขาวสารจากส่ือมวลชนประเทศไทยมากข้ึน การเผยแพรขอมูลขาวสารผานส่ือมวลชนจึงเปน

ชองทางหนึ่งที่ทําใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยสามารถเรียนรูและรับเอาวัฒนธรรมตางๆ ไป ซึ่งลวน

แลวแตมีผลตอทัศนคติและพฤติกรรมของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยทั้งส้ิน 

 

 “โดยเฉพาะการฟงดวย ทั้งการฟงพระเทศน ฟงทีวี หรืออะไรตางๆ มันก็เปนไทยไปหมด 

ทีวีเราก็ดูของไทยกันหมด ทุกบานทุกชอง ก็เหมือนอยูประเทศไทย ดูทีวีก็ของไทยทั้งนั้น เด๋ียวนี้มี

ใสจานดาวเทียมอีก ดูชัดข้ึนไปอีก ติดเปนรอยๆ ชอง ไปถึงลาวโนน หรอยที่ไดเห็น คิดวาจังหวัดที่

ไมไดไปก็ไดเห็นแหละ จานใหญนะ ซื้อจานใหญมาดูทีวีประเทศไทย ติดหมดทุกบาน เหมือนกัน

กับอยูประเทศไทย นี่คนเมืองไทยก็มาอยูที่นี่มาก มาแตงงานที่นี่ก็มาก เหมือนกันกับอยูประเทศ

ไทยนั่นแหละ อยูที่เคดาหนี่กับอยูที่ประเทศไทยก็ไมตางกัน ดูทีวีแขกก็ดูเฉพาะขาว ละครดูของไทย 

ภาพยนตร ตองดูของไทย แตเมื่อกอนไมมีทีวี เราใชวิทยุ ฟงวิทยุไทย ทางนี้รับติดดีอยู เวลาดูในทีวี 

รูสึกวาประเพณีที่โนนเหมือนกับเรา แถวภาคใตเหมือนหมดเลย แตแถวภาคเหนือและภาคอ่ืนๆ ก็

เพี้ยนจากกันไปหนอยนึง แตภาคใตเราน้ีเหมือนกันหมดเลย ไมมีผิด เพราะที่ภาคใตเร่ืองเขาทรง

ปลงผีก็มี ตายายก็มี” 

(ปลอง อุไรรัตน อายุ 53 ป, สัมภาษณ, 21 ธันวาคม 2552) 

 

“คือวาประเพณีอะไรที่เมืองไทยทํา เราที่นี่ก็ตองทํา ไมตางกัน แลวแตวาเราทําเล็กหรือวา

ทําใหญ เราก็ไดดูประเพณีเมืองไทยที่ออกทีวีไทยอยู เชน วันเกิดในหลวง วันเกิดราชินี เราก็ไดดู

จากทีวี ขนาดพวกเส้ือแดงก็ไดดู บางคนก็สนใจ บางคนก็ไมสนใจ” 

(จิต พรหมจรรย อายุ 56 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 
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 “อยากไปเมืองไทยเหมือนกัน แตไมมีญาติที่ไทย ชอบนักรองลูกทุง ชอบฟงวิทยุเมืองไทย 

พังเพลงไทยเพราะเขาใจงาย ฟงรูเร่ือง ชอบของไทยมากกวาของมาเล ดูบอลบาง ดูละครบาง 

อยางเร่ืองรุกฆาต วงเวียนหัวใจ ชอบฟงวิทยุ สถานีวิทยุบังหมอ ดานนอก ครูไผ สวนมากคนไทย

ที่นี่ชอบโทรไปขอเพลง”  

(หลอย ชิตกุศล อาย ุ25 ป, สัมภาษณ, 17 ธันวาคม 2552) 

 
4.2.1.4 การสื่อสารผานเครือขาย 
 
เครือขายการสื่อสารภายในชุมชน 

   

การสื่อสารเพื่อเรียนรูและการถายทอดทางวัฒนธรรมยังปรากฎในการส่ือสารผาน

เครือขายทางสังคมภายในชุมชน เชน การจัดแบงเวรในการนําขาวมาถวายพระที่วัดของสมาชิกใน

ชุมชน ซึ่งถือเปนขอตกลงของพระสงฆและฆราวาส โดยฆราวาสตองผลัดเวรกันนําขาวมาถวาย

พระสงฆที่วัดแทนการปฏิบัติกิจบิณฑบาตของพระสงฆ เนื่องจากความไมสะดวกของฆราวาสที่

ตองออกไปทํางานแตเชามืด โดยสมาชิกในชุมชนไดตกลงกันวาในทุกๆ เชาและเที่ยงของทุกวัน จะ

มีการผลัดเวรกันนําขาวมาถวายพระสงฆที่วัดวันละ 4-5 ครัวเรือนโดยผลัดเปล่ียนหมุนเวียนกันไป 

สวนในวันพระนั้นใหยกเวนจากการผลัดเวร และทําเชนนี้หมุนเวียนกันทุกคร้ังไป ซึ่งเมื่อเวรของ

ตนเองเวียนมาถึง สมาชิกในแตละครัวเรือนก็ตองมีการพูดคุยปรึกษาหารือกับครัวเรือนอ่ืนๆ ที่อยู

ในวันเดียวกัน วาจะนําอาหารชนิดใดมาถวายพระที่วัด ซึ่งถือเปนการสรางโอกาสในการ

ติดตอส่ือสารกันของคนในชุมชนอีกทางหนึ่ง  

 

“ปาก็ไปถวายขาวสังฆทานอยูทุกวันพระ พระที่นี่ไมมียืนบาตร เราแบงกันวันละ 4 

ครัวเรือน นับกันไปวาเวรนึงก็มี 4 บาน แลวเวียนกันไป ทํากันมานานแลว 40 กวาปแลว เม่ือกอนก็

มียืนบาตร แตคนที่บานก็ออกไปทํางานกัน พระมาท่ีบานก็ไมเจอใคร ตางคนตางออกไปหากิน ก็

เลยเอาไปที่วัดแทน เราตกลงกัน เรียกประชุมกันวาทําแบบนั้นดีมั๊ย ถาเขาใจกันก็ทําตามนั้น แตใน

วันเขาพรรษาเขาก็มียืนบาตรในวัด 7 วัน เวรตักบาตรก็ทําประมาณ เดือนละคร้ังตอครัวเรือน เวลา

ไปก็เดินไป ถาที่บานวางก็ไปกันหมด” 

(เอ้ือน อินแกว อาย ุ61 ป, สัมภาษณ, 24 ธันวาคม 2552) 

 

“เดือนนึงถึงจะถึงมาที่เรา เวรนึงก็ต้ัง 4-5 คน เพราะคนเราที่นี่มีมาก ของที่ตองทําเรา

ชาวบานซ้ือเอง ตางคนตางซ้ือ ทําไมใหเปนอาหารที่ตรงกัน ถาคนหนึ่งแกง อีกคนก็จะค่ัว อีกคนก็
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จะเจ๊ียน ทํารวมๆ กัน คิดรวมกัน ในกลุมเราก็มี 5-6 ครัวเรือน แลวก็มีคนมาเขารวมใหมดวย คือ

กอนหนานี้เขาไมไดเขารวม แลวก็สมัครใจมารวมเอง แตเราทํามานานแลว ทํามาต้ังแตอยูบานกับ

แม เราก็ทํากับแม แตพอเราออกเรือนเราก็ทําอีก พอถึงเวรแลวเราก็ตองไปหากันที่บานวาพรุงนี้จะ

ทําอะไรกัน หรือไมก็โทรหากัน มันเปนหนาที่ของแมบานโดยตรง เหมือนกับวาเปนหนาที่สวนของ

ผูหญิงที่จะชวยบํารุงศาสนา” 

(กระถิน รัตนเจริญ อายุ 31 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 

 

และเปนที่นาสังเกตวา นอกเหนือจากที่จะไดเห็นคนเฒาคนแกนําขาวมาถวายพระที่วัด

แลว กลุมคนหนุมสาวยังเปนคนอีกกลุมหนึ่งที่มักนําขาวมาถวายพระที่วัด สวนหนึ่งอาจจะถูกไหว

วานใหมา แตสําหรับบางคนก็อาสามาเองโดยสมัครใจและบอยคร้ังก็ยังชักชวนเพื่อนรุนราวคราว

เดียวกันมาดวย 

 

“เราก็คิดนะวาพอโตขึ้นเราตองทํา เพราะวาพี่สาวเราตองออกเรือนก็เปนหนาที่เราตองทํา

อีก เรารูวาเปนหนาที่ที่เราตองทําตอ เราก็ดูวาเขาทํากันยังไง ชวยบาง แตเรารูอยูวาภายหนาก็เปน

หนาที่ของคนรุนเราอีก ถาพี่สาวเขาออกเรือนไป เราคิดวาเราก็ตองทําตอ เรานองสุดทองเพื่อน เรา

ก็ตองอยูในบานนั้นแหละ เคยคิดวาถาเรามีครอบครัวแลว ก็จะสอนลูกตอ ก็พอแมเราสอนเราแบบ

นั้น เราก็ตองสอนตอไปแบบนั้นอีก เพื่อนรุนๆ เราก็มีที่ทําแบบเรา สวนมากทํานะ ผูหญิงจะมาวัด

มากกวา เด็กชายจะไมคอยรูจักอะไรมากนัก” 

(นิด ศรียะมณี อาย ุ16 ป, สัมภาษณ, 16 ธันวาคม 2552) 

 

ชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยแตละครอบครัวมักมีความใกลชิดผูกพันและรูจักกันเปน

อยางดี มีความสามัคคี คอยชวยเหลือและเก้ือกูลซึ่งกันและกันอยูเสมอ โดยเฉพาะในรูปแบบของ

การ “กินงาน” ไมวาจะเปนงานแตงงาน งานบวช งานศพ งานข้ึนบานใหม ฯลฯ ซึ่งหากมีการจัด

งานข้ึนในบานของครอบครัวหนึ่ง สมาชิกในชุมชนคนอ่ืนๆ ก็จะพากันไปรวมงานและชวยงานนั้นๆ 

กันคนละไมคนละมือตามความถนัด  

 

“เวลาที่นี่มีงานบานไหน ก็จะไปชวยกันทั้งหมด ไมวาจะเปนใคร แคไดรูวามีงานบานนั้น

บานนี้นะ ก็จะพากันไปชวยกัน เปนแบบกินงาน ใครทําอะไรไดก็ชวยกันทํา ทํากันมานานแลว” 

(ศิริ พรหมเมศ อาย ุ30 ป, สัมภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 
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นอกจากนี้ เครือขายภายในชุมชนยังรวมถึงการจัดต้ังกองทุนฌาปนกิจศพประจําหมูบาน 

เพื่อชวยเหลือญาติของผูตายในการจัดพิธีศพตามประเพณีไทย ซึ่งถือเปนความรวมมือในการ

บริหารจัดการชุมชนโดยการสรางระบบสวัสดิการของชุมชน เพื่อใหสมาชิกในชุมชนมีหลักประกัน

ในชีวิตเมื่อประสบปญหา และเปนระบบความชวยเหลือเกื้อกูลและพึ่งพิงกันที่ทําใหสมาชิกใน

ชุมชนเกิดความมั่นคงในการดํารงชีวิตมากข้ึน 

 

“ที่บานเรามีการรวมกลุมกันทํากลุมกองทุนฌาปนกิจศพของหมูบาน พอก็เคยทําหนาที่

เปนเลขานุการกลุมกองทุนฌาปนกิจศพ ทําเกี่ยวกับบัญชี ทํามาต้ังนานแลว มีมาต้ังแตสมัยกอน 

ถึงตอนนี้ก็มีอยู” 

(เพื่อม พงศเพช็ร อายุ 66 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 

 
เครือขายการสื่อสารระหวางชุมชน  
 
การติดตอส่ือสารระหวางชุมชนหรือรัฐตางๆ ของประเทศมาเลเซียของวัดไทยในเร่ืองตางๆ 

เชน การจัดการเร่ืองการเรียนการสอนภาษาไทย โดยวัดไทยในมาเลเซียจะต้ังศูนยการศึกษากลาง

ไวเพื่อดูแลและทําหนาที่ในการจัดการหาพระสงฆจากวิทยาลัยสงฆของประเทศไทยมาจําพรรษา

เพื่อชวยสอนภาษาไทยในโรงเรียนสอนภาษาไทยควบคูไปกับทําหนาที่เผยแผพระพุทธศาสนา 

 

“สวนมากแลวเมื่อกอนนี้การขอพระมาจําวดัเปนหนาที่ของเลขาของเจาคณะรัฐ ตอนนั้นก็

อยูที่วัดบุญญาราม หลังจากเจาอาวาสวัดกาไหลมรณภาพลงแลว วดับุญญารามก็รับหนาที ่จะมี

เลขาเปนผูขอพระมา ขอจากมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย กรุงเทพฯ โดยวัดบุญญารามเขาก็เปน

ศูนย (การศึกษา) พวกที่อยูในเขตนั้นก็มาเรียนทีว่ัดบุญญารามบาง หรือไปเรียนที่สาขาบาง อยาง

ที่สาขาเกาะแดง น้าํดํา ฉางหลาง เพราะทีห่นึง่ก็ตองการครูคนหนึง่หรือพระอาจารยรูปหนึง่ ตอมา

เราก็ขอเอง ผมขอเอง ผมไดติดตอไปทางมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วทิยาเขตนครศรีธรรมราช 

ผมติดตอไปเองผานทางรองอธิการบดี กเ็ลยไดมา ปจจุบันทีย่ังสอนอยูนี่ มหานอย ก็มาจากนครฯ 

แกกลับมาคร้ังนี้เปนคร้ังที่สองแลว คร้ังกอนแกเคยมาอยูเมื่อป 2547 พอกลับไปแลวพระองคอ่ืนก็

มา แลวแกก็กลับมาเปนคร้ังที่สองแลว กลับมาชวยเพราะวาไมมพีระสอน” 

(แนบ รัตนเจริญ อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 

 

รวมถึงการจัดการประเพณีตางๆ อยางเชน ในชวงเดือนเมษายนของทุกป ชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยมักจะนัดหมายกันพาลูกหลานที่มีอายุครบบวช มาบวชเปนพระภิกษุที่วัดพระบรมธาตุ
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วรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยมีญาติพี่นองมารวมงานและแสวงบุญกันมากมาย และ

เปนประจําทุกปเชนเดียวกันที่ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจะจัดงานทอดกฐินประจํารัฐข้ึน เพื่อ

หาเงินทุนมาบูรณะวัดที่ชํารุดทรุดโทรม ซึ่งนอกเหนือจากจะไดเห็นความรวมแรงรวมใจของชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยเองแลว ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังมีการจัดงานทอดกฐินโดยมีกลุม

ชาวไทยจากประเทศไทยมารวมดวย ซึ่งถือเปนการส่ือสารผานเครือขายระหวางชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยแตละชุมชนในประเทศมาเลเซียที่เช่ือมโยงไปยังเครือขายภายนอกชุมชน คือ 

ระหวางชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยและคนไทยในประเทศไทย 

 

“เราก็เหมือนคนไทยนั่นแหละ ทอดกฐินอะไรเราไปทั้งนั้น เหมือนกันทั้งนั้น รับเปรตสง

เปรตก็ไป แตถาคิดภาษาเราไมเหมือนสงขลา เราเหมือนกับนครฯ ถาไมรูเขานึกวาเราคนนครฯ ถา

บวชลูกบวชหลานนะ เราไมไปสงขลาเราไปนครฯ ที่ตองไปนครฯ ไปวัดพระธาตุ ถาเคาบนนะ บน

บวชลูกเขาจะบนที่นครฯ ไปบวชที่นครฯ” 

(เที่ยง ศรีสุวรรณ อาย ุ57 ป, สัมภาษณ, 23 ธันวาคม 2552) 

 

“กิจกรรมสวนมากจัดในวัด ที่จัดนอกวัดก็คือแหหฺมฺรับโดยทําที่บานแลวก็แหไปที่วัด ที่นี่ไม

มีหลอเทียน แตจัดซื้อมาจากไทย แลวก็มาชวยกันทั้งหมูบานในบานของใครคนนึงที่เปนเจาภาพใน

ปนั้นๆ เขาจะเสนอตัวเองข้ึนมา แลวเพื่อนบานก็จะมารวมกัน มาชวยกัน หรืออาจจะเปนเจาภาพ

รวมกันก็ได แลวก็ไมใชแคคนในหมูบานเทานั้น คนที่อยูนอกหมูบานก็มารวมกับเรา คนไทยจาก

เมืองไทยหรือคนจีนมาเลเซียก็มารวมดวย ปกติจะมีกฐินมาจากเมืองไทยทุกป เปนกฐินรวมญาติ” 

(ชวง สุตปรีชา อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

“มีบางความชวยเหลือที่ลงมาชวยวัด ที่มาทอดผาปา ทอดกฐิน มาจากเมืองไทยก็มี

เหมือนกัน มีมาทุกป ถาเปนกฐินก็มารวมกัน เวลาที่เขามาที่วัดคนที่นี่ก็ไปรวมกัน ไปทําอาหารให

เขากินกัน รวมกันหมด เราก็ไปมาวันกอนนี้เอง แตสวนมากเขามาจากที่โนน เขามารวมกับเรา เรา

จัดอยูแลวเขาก็มารวม มาสมทบ เวลาที่เขามา ถารูวาเขามา เราก็ตองทบเขาอีก ตองทําเหมือนกัน 

ทบเขากัน สมทบเขากันหมด คือทําใหใหญ ทําใหมากกวาเดิม มันแสดงถึงความสามัคคี เราตอง

ทําสินั่นนะ ตองตอนรับเขา ขาวก็ตองหุงใหเขากินแหละ กินดีอยูดีเลย หมูปาเหมือนจะทุกคร้ัง คือ

ถารูวาเขามา ก็มีหมูปาเยอะแหละ เขาเอามาให หมูปาทุกคร้ังเลย แตคนเยอะจริงๆ คนเมืองไทย 

เราวาที่นี่เรามากแลว แตไปเมืองไทยแลว มากกวาเราอีก ที่โนนเขาก็ตอนรับเราอยางดี เวลา

อาจารยณรงคมาก็ประมาณ 30 คน แตคร้ังนั้น ทอดกฐินที่วัดนาหมอม เราไปกัน 80 กวาคน ใคร

ไมไดไปก็ฝากเงินไปทําบุญดวย เพราะคนท่ีนี่รูอยูวามีงาน เราประกาศไวแลว รูกันหมด” 
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(ปลอง อุไรรัตน อายุ 53 ป, สัมภาษณ, 21 ธันวาคม 2552) 

 

นอกจากนี้ ยังรวมถึงการรวมกลุมของเยาวชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยที่กําลังศึกษาอยู

ในระดับมหาวิทยาลัย ภายใตชื่อ “กลุมรวมไทย” ที่ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของการศึกษาและมี

ความคาดหวังที่จะใหรุนนองชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดวยกันมีความกาวหนาทางการศึกษามาก

ข้ึน ซึ่งมีคณะทํางานเปนกลุมเยาวชนไทยที่กําลังศึกษาอยูในระดับมหาวิทยาลัยของรัฐตางๆ โดยมี

พระสงฆและกลุมรุนพี่ที่ไดจบการศึกษาไปแลวและมีหนาที่การงานที่ดีคอยใหความชวยเหลือ

สนับสนุนงบประมาณ รวมถึงชวยประสานความรวมมือในการจัดกิจกรรมตางๆ โดยกลุมรวมไทยมี

การจัดกิจกรรมในรูปแบบของ “คายอบรม” ที่มีการแนะแนวรุนนองในวัยที่กําลังจะเขาศึกษาระดับ

มหาวิทยาลัยในเร่ืองของการเลือกสาขาวิชาเรียนตามความถนัด การเตรียมตัวและการปรับตัวเม่ือ

เขาเรียน รวมถึงแนวทางการศึกษาที่จะนําไปสูการประสบความสําเร็จ ซึ่งในการจัดกิจกรรมทุกๆ ป 

มักจัดข้ึนเปนระยะเวลา 2-3 วัน โดยใชพื้นที่ของวัดเปนสถานที่จัดกิจกรรม และมีรูปแบบการ

ดําเนินกิจกรรมโดยใชพื้นฐานความศรัทธาในพระพุทธศาสนาเปนส่ือนํากิจกรรม เชน การสวด

มนตตอนเชากอนเร่ิมทํากิจกรรมแนะแนว การจัดใหมีชวงเวลาสําหรับการฟงเทศน การอบรมเร่ือง

คุณธรรมจริยธรรม และการถายทอดเร่ืองราวเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทย ทั้งนี้ นอกเหนือจากการ

ติดตอส่ือสารในขณะรวมกิจกรรมแลว กลุมรวมไทยยังใชเวบไซท (www.ruamthai.net) ในการ

ติดตอส่ือสารระหวางกันอีกดวย  

 

“ปนี้เปนคร้ังที่ 17 แลว เขาจะมีการจัดคณะกรรมการเปนทีมของมหาวิทยาลัย ปนี้อาจเปน 

UKM ปหนาอาจจะ USM หรือเปน UM เหมือนอยางปนี้เปนทางฝงเหนือ มันมี UUM UMsintu 

Perlimas แตถากลับไปฝงกัวลาลัมเปอร ก็มี UKM UM แต UKM เรามักจะเปนเจาภาพ เราติดตอ

กับมหาวิทยาลัยอ่ืนโดยการสงหนังสือ หรือผานอินเทอรเน็ต อีเมล เรามีกลุมมีเครือขายของเรา 

ทุกๆ ปจะทําเปนหนังสือสงถึงกันวาจะจัดข้ึนที่ไหน ที่ผานมาสมาคมเคยนิมนตพระพยอมมาจาก

เมืองไทยดวย สวนมากมักจะจัดในชวง 3-4 วัน ในชวงปดเทอม เดือนหาเดือนหก จัดเปนคาย เด็ก

จะรูวาทุกๆ ปจะมี มีการตอนรับนองใหมดวย กิจกรรมในชวงเชามีสวดมนต ชวงเที่ยงหรือคํ่าก็เชิญ

ผูเชี่ยวชาญหรือครูอาจารยที่มีประสบการณมาเลาเร่ืองการเรียนใหนองฟง คลายกับการแนะแนว 

อยางการเปนครูตองเรียนอะไร การเลือกมหาวิทยาลัย ถาไมมีทุนตองทําอยางไร ในชวงคํ่าก็มีการ

สวดมนตคํ่า นอกเหนือจากการสวดมนต ก็มีการพูดถึงประเพณีวัฒนธรรม เพราะเราแบงเปนชวง

สลับกันไป เราจัดที่วัด กินนอนที่วัด และทํากิจกรรมที่วัด ทั้งที่นอนที่กิน พอทานสปอนเซอร

เปาหมายของสมาคมรวมไทย ก็คือการแนะนําเกี่ยวกับการเรียนใหกับเยาวชนไทยและวัฒนธรรม

ไทยดวย มันตองทําควบคูกันไป เพราะวาคนเราเมื่อเรียนสูงข้ึนไป เขาก็จะเร่ิมแยกแลว ไปเขา
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อิสลามบาง ไทยบาง แตเราไมตองการใหเปนแบบนั้น เราอยากใหเขาเปนไทยตลอดไป เหมือนที่

เราต้ังรวมไทยข้ึนมา ก็เพื่อใหเขารูวาวัฒนธรรมไทยของคนไทยเปนอยางไร ตอนน้ีก็มีเวบไซทของ

เราเอง ใครๆ ก็เขาไปอานได รวมไทยดอทเน็ต เปนลักษณะของพ่ีสอนนอง มีผูใหญซึ่งเปนรุนพี่ที่

จบไปแลวมารวมดวย เปนพวกขาราชการใหญๆ หรือข้ันดาโตะก็มี เขาจะมาเปนสปอนเซอร ให

เส้ือผา ใหปากกา และใหคาใชจาย คือทุนนอกจากจะไดรับการสนับสนุนจากคณะสงฆ จากหลวง

พอ แลวเราก็พยายามไปหาดวยตัวเองดวยการไปขายของในงานวัด อยางที่ผานมามีการจัดแขง

ฟุตซอลที่กัวลาลัมเปอร เงินที่ไดเหลือมาเราก็เอามาใชในรวมไทย ไมไดใชจายอยางอ่ืน” 

(บัณฑิต สีแสงรัตน อายุ 24 ป, สัมภาษณ, 17 ธันวาคม 2552) 

 
เครือขายการสื่อสารภายนอกชุมชน 
 

นอกเหนือจากการนัดหมายกันพาลูกหลานไปบวชที่วัดพระบรมธาตุวรมหาวิหาร จังหวัด

นครศรีธรรมราชเปนประจําทุกป และการจัดงานทอดกฐินหรือทอดผาปารวมกันระหวางชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยและคนไทยจากประเทศไทยอันเปนเครือขายระหวางชุมชนที่เช่ือมโยงไปยัง

เครือขายภายนอกชุมชนแลว เครือขายภายนอกชุมชนยังรวมถึงความรวมมือของคณะสงฆ

ประเทศไทยและประเทศมาเลเซีย ซึ่งพระสงฆในรัฐตางๆ ของประเทศมาเลเซียตองอยูในกรอบ

ปฏิบัติเชนเดียวกับพระสงฆไทย และมักมีการติดตอส่ือสารกับคณะสงฆไทยอยูเสมอ ซึ่งคณะสงฆ

ในรัฐตอนเหนือของมาเลเซียจัดรวมอยูในภาค 18 (เปนการแบงเขตการปกครองของคณะสงฆสวน

ภูมิภาคของไทย โดยภาค 18 ประกอบดวย 6 จังหวัด คือ สงขลา พัทลุง สตูล ปตตานี ยะลาและ

นราธิวาส) 

 

“เรารูจักกันหมดกับพระที่ภาคใต เราก็ไปเกือบทุกเดือน ประมาณสามเดือนคร้ัง ไปประชุม

กับเขา  เขามาที่นี่บาง เราไปที่โนนบาง ไปประชุมเร่ืองเกี่ยวกับพระ เกี่ยวกับวัด ทางเมืองไทยเขา

ไมทิ้งเราหรอก ตอนนี้เราอยูในภาค 18 อยูที่วัดโคก ภาคใตมี 3 ภาค เด๋ียวนี้รูจักกันหมดในหมูเจา

คณะจังหวัด” 

(พระราชธรรมธาดา อาย ุ82 ป, สัมภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 

 

รวมถึงการใหความรวมมือจากประเทศไทย เชน การผลิตส่ือการเรียนการสอนในโครงการ

ผลิตหนังสือเรียนภาษาไทย สําหรับชาวมาเลเซียเชื้อสายไทย ในประเทศมาเลเซีย เพื่อนํามา

แจกจายใหแกโรงเรียนสอนภาษาไทยในวัดไทยในประเทศมาเลเซีย ซึ่งโครงการนี้เปนความรวมมือ

ของมูลนิธิและศูนยการสอนภาษาไทย พุทธศาสนาและวัฒนธรรมไทย วัดมัชฌิมาราม รัฐกลันตัน 
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และศูนยการสอนพระพุทธศาสนาและภาษาไทย วัดบุญญาราม รัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 

รวมกับมูลนิธิพระวิเชียรโมลี (แฉลม เขมปฺโญ) วัดชัยมงคล (พระอารามหลวง) อําเภอเมือง และ

มหาวิทยาลัยทักษิณ จังหวัดสงขลา รวมถึงความชวยเหลือทางการศึกษาจากมหาวิทยาลัยทักษิณ 

จังหวัดสงขลา ที่จัดใหมีทุนการศึกษาสําหรับชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไปศึกษาตอในระดับ

ปริญญาตรีที่มหาวิทยาลัยทักษิณ จังหวัดสงขลา 

 

“ม. ทักษิณเขาใหทุน อยางที่ปลายละไมนี่ ไดแกนางสาววันดี ชวงแรกก็คือวาเรียน

ภาษาไทยจนจบธรรมศึกษาช้ันเอกที่วัดกอหราหรือวัดธรรมศิวราราม เรียนทางโลกจนถึง ม. 6 แต

เกรดเฉล่ียไมคอยดี จึงสอบเขามหาวิทยาลัยไมได ชวงนั้นทางมหาวิทยาลัยทักษิณรวมกับมูลนิธิ

ของทานเจาคุณพระวิเชียรโมลีเขากําลังสรรหาเด็กที่นี่ที่จะไปเรียนตอที่ ม. ทักษิณ คือตองการจะ

เปดโควตาปละ 2 คนก็เลยเอากลันตัน 1 คน และเคดาห 1 คน วันดีเปนรุนที่ 2 สวนรุนแรกมีที่กลัน

ตันคนเดียว วันดีไปเปนรุนที่สองพรอมกับนายปราโมทยจากกลันตัน” 

(แนบ รัตนเจริญ อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 
 

นอกจากนี้ ยังรวมถึงการที่ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไดมีโอกาสตอนรับคนไทยจาก

ประเทศไทยอยูอยางสมํ่าเสมอ เชน การไดตอนรับคณะนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยทักษิณ จังหวัด

สงขลา ในโครงการเทางามสัมพันธ ที่ไดนํานักศึกษามารวมแสดงศิลปวัฒนธรรมใหกับชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยไดรวมชื่นชม ซึ่งการมีปฏิสัมพันธทางวัฒนธรรมรวมกันระหวางชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยกับผูคนในประเทศไทย นอกจากจะเปนการสรางประสบการณทางวัฒนธรรม

รวมกันระหวางชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยดวยกันเองแลว ยังถือเปนการประกอบพิธีกรรมเพื่อ

แลกเปล่ียนเรียนรูทางดานวัฒนธรรม เปนการแสดงอัตลักษณทางวัฒนธรรมรวมกันระหวางชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยกับคนไทยในประเทศไทยและยังเปนพื้นที่ถักทอความสัมพันธทางสังคม

ระหวางกัน 

 

“ที่เห็นๆ มานี่ วัฒนธรรมไทยมันก็มีอยูด้ังเดิม แตที่เพิ่มเติมก็มี เพราะวาเด๋ียวนี้ ไทยเขาเขา

มา เขามาสานสัมพันธกันระหวางไทยทางโนนกับไทยทางน้ี เขาก็พาเพ่ิมมาใหเรา แตกอนเรามีไม

มากเกี่ยวกับประเพณี แตพอเขามา เขาก็เสริมเขามา เราก็เก็บไว มันมีหลายส่ิง ผมก็บอกไมถูก แต

ก็เกาะติดอยูมาก ทั้งการตอนรับขับสู การไปมาหาสู การพูดจา การประเพณีวัฒนธรรมตางๆ มันมี

มากที่เขาเขามาเสริมใหเรา คลายๆ กับวา เราเปนไทยสมบูรณในตัวเหมือนกัน ทั้งๆ ที่เราอยู

ตางประเทศ เพราะทั้งความสํานึกและความคิดเรามันเปนแบบนั้น ปกอนที่มา สนุกจริงๆ เพราะ

เขาเอามา ของที่เขามาแสดง เราไมเคยเห็น ก็ไดเห็น เอาวัฒนธรรมไทยมา ไมใชแคภาคใต แตเปน
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ส่ีภาค ก็ทําใหเขาใจวัฒนธรรมของชาติไทยเพิ่มข้ึน เขามาแสดงวัฒนธรรมที่เรียกไดวายิ่งใหญมาก

เลย วัฒนธรรมแบบไทยๆ ที่เขาเอามาถายทอดใหเรา มันยิ่งทําใหเราต่ืนตัว วัฒนธรรมสี่ภาคที่เขา

เอามาแสดงใหคนที่นี่ดูนั้น คนที่นี่เขาประทับใจเปนอยางยิ่งเลย เพราะมันเปนของไทยแท หาชมได

ยาก รูสึกวาจะช่ืองาน เทางามสัมพันธของมหาวิทยาลัยทักษิณ เม่ือ 3 ปที่แลว แตเขาจะมาเยี่ยม

อีก จะมาอีกคร้ัง คอยรอดู เราก็ยังติดตอกันอยู” 

(คร้ืน สมบูรณศิลป อาย ุ63 ป, สัมภาษณ, 21 ธันวาคม 2552) 

 
4.2.2 การสื่อสารเพื่อสรางการมีสวนรวมของชุมชน  
 

ในกรณีที่มีการจัดงานประเพณีหรือพิธีกรรมข้ึนภายในวัด อันนอกเหนือจากวันสําคัญทาง

ศาสนาที่จัดข้ึนเปนประจําทุกปแลว คณะกรรมการวัดและคนเฒาคนแกจะเปนหัวแรงใหญใน

จัดการงาน โดยมีเจาอาวาสเปนประธาน คณะกรรมการวัดหรือนายวัดจะเปนผูนําเอาขอมูล

ขาวสารการจัดกิจกรรมออกไปเผยแพรยังลูกบานหรือสมาชิกในชุมชน โดยเปนลักษณะของ “การ

สื่อสารแบบเห็นหนาคาตา” มีการบอกกลาวถึงเร่ืองราวหรือขอมูลขาวสารกันแบบ “เคาะประตู

บาน” อันเปนหนาที่ของคณะกรรมการวัดที่ตองทําเชนนี้กับทุกครอบครัวทุกหลังคาเรือน เพื่อบอก

กลาวใหเจาบานไดสงตัวแทนของครอบครัวไปรวมในการประชุมของชุมชน ซึ่งแตละครอบครัว

มักจะสงตัวแทนไปรวมในการประชุมครอบครัวละ 1 คน เพื่อรวมแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนะ

แนวทางในการจัดงานเพิ่มเติม ซึ่งการประชุมในคร้ังนั้นยังเปนการประชุมเพื่อแจงกําหนดการจัด

งานและจัดแจงแบงหนาที่ใหสมาชิกในชุมชนไดทราบโดยทั่วกัน 

 

“หนาที่ที่ตองทําอยางเชนเวลามีงานวัดบานนอก งานศพของพระ หรือวางานกฐิน เขาก็ให

ชวยเก็บเงินตามบาน ทุกบานที่เรารับผิดชอบ ของผมก็ประมาณ 30 บาน /ครอบครัว ทั้งหมดใน

หมูบานก็มีประมาณ 150 กวาครอบครัว โดยกรรมการวัดมีทั้งหมด 5 คน แบงกัน บานที่ใกลบาน

ผมๆ ก็เก็บ บานขางนอกคนอื่นก็เก็บ เวลาที่จะจัดงานที่วัด เขาก็จะมีการประชุม หรือในงานศพ

ของพระ ในเคดาห เปอรลิส เขาก็จะสงบัตรมาขอทุกวัด สงหนังสือมาบอก วาใหเก็บเงินมาตาม

ศรัทธา เราก็เก็บแลวเอาไปใหหลวงพอ อยางในวันที่ 10 นี้จะมีงานกฐินคณะสงฆของมาเลเซีย ก็

รวมกันเก็บเงินคนในหมูบานแลวเอาไปสงใหกับเขา เวลามีงานในหมูบาน เพื่อจะใหลูกบานไดรู 

เราก็เดินบอกตามบาน หนาที่ใครก็เดินบอก แลวก็บอกตอๆ กัน บางงานก็มีหนังสือออกมา ก็เอา

ไปช้ีใหเขาดูวามีงานอะไร แตถาเปนงานที่วัดบานเราเองก็ไมตองประกาศอะไร ก็แคบอกธรรมดา 

เวลาบอกลูกบานเขาก็มากัน ถาไมติดธุระเขาก็มักจะมากัน แตงานของหมูบานเองทุกบานตองมา 

ถาเขามาเองไมได ก็จะใหเด็กในบานมาชวย” 
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(พรหม ประภากร อายุ 47 ป, สัมภาษณ, 16 ธันวาคม 2552) 

 

“เวลาที่วัดเขามีงานหรือวาเขาจัดกิจกรรมอะไร เขาไมตองบอกถาเปนงานประเพณี เขารู

กันเอง พอถึงเวลานั้นรูแลว แตถางานอ่ืนๆ เขาจะเรียกประชุม ประชุมลูกบานทุกคนเลย มีการ

ประชุมวามีไรบางจะทําไรบาน ประชุมกรรมการในวัดกอน หลังจากนั้นก็แยกยายไปบอกชาวบาน 

ก็คือกรรมการที่วัดเขาจะแยกยายไปบอกชาวบาน ทําใบฏีกาแจก เปนใบประกาศ ไปติดตามบาน 

ติดที่ราน” 

(การัน ขุนแกว อาย ุ58 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 

 

ในข้ันตอนของการประชุม เมื่อสมาชิกในชุมชนมากันพรอมหนาพรอมตาแลว กรรมการวัด

หรือนายวัดก็จะเปนผูนําการประชุม โดยมีเจาอาวาสเปนประธานในท่ีประชุม ซึ่งในการประชุมจะ

มีการเปดโอกาสใหสมาชิกในชุมชนไดรวมแสดงความคิดเห็น เพื่อสรางกรอบในการจัดงานอยาง

เหมาะสม และเสนอแนะแนวทางกันวาควรจะจัดงานในรูปแบบใด ใครเห็นสมควรวาจะเพิ่มเติม

หรือลดทอนองคประกอบของงานในชวงไหนบาง ฯลฯ มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและรับฟง

เหตุผลซ่ึงกันและกันในรูปแบบของการ “ปรึกษาหารือ” เพื่อหาขอตกลงและสรางความเขาใจ

รวมกัน โดยหากหาขอสรุปไมได ก็จะถือเอาเสียงขางมากที่เหมาะสมเปนขอยุติ 

 

“เวลาที่เกิดปญหาในการจัดงาน ก็เรียกประชุมกัน ดูวาใครเห็นดวยกับฝายไหน เชนผมวา

ทางนี้สะดวกดี แตคนนั้นเห็นวาทางโนนสะดวก คือเปนการประชุมลูกบาน หลังจากที่นายวัด

ประชุมกันกอนแลวไมเห็นไปในทางเดียวกัน บางคร้ังเราก็เอาความเห็นของลูกบาน แลวก็ดูวา

ลูกบานทั้งหมดเห็นดวยหรือไมเราเอาเสียงขางมาก” 

(ชวง สุตปรีชา อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 
4.2.2.1 การสื่อสารผานพื้นที่สาธารณะ 
 

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยแตละครอบครัวมักจะมีความรูจักมักคุนกันเปนอยางดีและมักต้ัง

บานเรือนอยูอาศัยกันเปนกลุมกอนในบริเวณใกลวัดประจําหมูบาน ในชวงเวลาที่วัดมีการจัดงาน

ประเพณีเนื่องในวันสําคัญทางศาสนาเปนประจําทุกป ก็จะมีสมาชิกในชุมชนมาเขารวมงานและ

ชวยงานกันอยางไมขาดสาย และทําอยูเชนนี้เปนประจําทุกคร้ังไป และถึงแมวางานประเพณีเนื่อง

ในวันสําคัญทางศาสนาจะถูกกําหนดข้ึนอยางชัดเจนแนนอนตามหลักจันทรคติและมีปรากฏอยูใน

ปฏิทินของประเทศไทยที่ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยนิยมแขวนไวที่บานแลวก็ตาม แตเพื่อใหสมาชิก
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ในชุมชนไดมาเขารวมงานประเพณีที่ทางวัดจัดข้ึนอยางสม่ําเสมอ ทางวัดจึงมักใชชวงเวลาของ

วันที่มีการจัดงานประเพณีหรือวันพระที่มีสมาชิกในชุมชนมารวมตัวกันมากในการแจงขอมูล

ขาวสารหรือกําหนดการจัดงานในครั้งตอไปโดยประกาศผานเคร่ืองขยายเสียง เพื่อย้ําเตือนให

สมาชิกในชุมชนไดทราบวาจะมีการจัดงานตางๆ ข้ึน  

 

“เวลาที่มีการจัดงานที่วัด  การที่จะใหชาวบานได รูวามีงานวัด  ก็เปนหนาที่ของ

ประชาสัมพันธ เชน ในชวงงานกฐิน ผมหรือพระจะประกาศวา เราจะจัดงานลอยกระทง งานกฐิน

เดือนตุลา สวนงานลอยกระทงเดือนพฤศจิกา เราก็จะประกาศวาวันเพ็ญเดือนสิบสองนี้ วัดเราจัด

งานลอยกระทง ขอเชิญพอแมพี่นองมารวมงานลอยกระทงวัดของเราดวย เราประกาศในงานกฐิน

ที่มีคนเยอะๆ นี่แหละ ประกาศโดยใชไมค ใชเคร่ืองเสียงใหไดยินกันหมด ถาไมใชชวงงานเราก็ตอง

ไปบอกตามบาน คณะกรรมการวัดชวยๆ กัน ทําเปนหนังสือ ทําใบประกาศข้ึนมา แลวเอาไปแจก

ทุกๆ หลังคาเรือน แตวันสําคัญทางศาสนา เราไมจําเปนตองดูปฏิทิน เพราะวาเรารูอยูแลววาวัน

เพ็ญเดือนหกเปนวันอะไร แตคนแกๆ เขาจะรูไดทันทีเลยวาวันที่กี่คํ่า” 

(แนบ รัตนเจริญ อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 

 

“ชีวิตความเปนอยูของคนที่นี่ เราสามัคคีกันดี มีงานมีการทําชวยเหลือกันเต็มที่ อยางยืน

โรงผาเต็นทเขาก็ชวยกัน เด๋ียวเดียวก็เสร็จแลว งานก็เสร็จถาชวยเหลือกัน ถาบานไหนมีงานเขาก็

ชวยกันหมด สามัคคีกันดีต้ังแตเร่ิมจนเสร็จงาน ไมใชเฉพาะที่รูจักกันหรือญาติกันเทานั้น ทั่วทั้ง

หมูบานเลย เพียงแคไดชื่อวาเปนคนไทยก็มาชวยเหลือกันหมด ไมวาจะเปนงานอะไร งานแตงงาน 

งานศพ งานอะไรก็ตาม หรือมีการเลนมโนราหก็มีการชวยเหลือกัน เปนที่รูกันวาถาบานไหนมีงาน

เราก็ตองไปชวย ชวยเหลือทั้งแรงงานและเร่ืองเงินดวย มันเปนการปลูกฝงนิสัยกันมาวาตอง

ชวยเหลือกัน ตองสามัคคีกัน รวมมือกันไมวางานอะไรๆ ต้ังแตรุนพอ ต้ังแตรุนโนนแหละ ตอง

ชวยเหลือกัน รวมมือกันดี สามัคคีกันดี ไมวาจะทํากิจการอะไร ทั้งในวัดหรือทางบานก็ดี” 

(เพื่อม พงศเพช็ร อายุ 66 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 

 

นอกเหนือจากการทํานุบํารุงวัดประจําหมูบานของตน ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยก็ยังให

ความสําคัญกับวัดไทยทุกวัดในมาเลเซีย และยึดถือวาวัดไทยในมาเลเซียทุกวัดก็เหมือนวัดของตน  

ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยจึงใหความรวมมือกันอยางเต็มที่ในการสรางและบูรณะซอมแซมวัดที่

ชํา รุดทรุดโทรม  ขณะเดียวกันการดํารงอยูของวัดไทยสวนหนึ่ งก็อาศัยแรงศรัทธาจาก

พุทธศาสนิกชนชาวจีนและอินเดียรวมอยูดวย ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงการหลอมรวมจิตใจดวยแรง
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ศรัทธาของชนตางเช้ือชาติ รวมทั้งยังชวยใหวัดไทยในมาเลเซียสามารถดํารงอยูและยังคงเปน

เสมือนแรงเกาะเกี่ยวใหชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยอยูรวมกันได 

 

“ประเพณีก็ยังมีเหมือนเดิม ไมเปล่ียนไป แตกอนที่เราเด็กๆ ไมมีกฐินคณะสงฆ มีแคกฐิน

ธรรมดา ตอนนี้มีมันรวมหมดทุกวัดในมาเลเซีย อยางวัดไหนสรางคางอยู ก็จัดกฐินคณะสงฆไป

สรางใหที่วัดนั้นๆ เมื่อกอนไมมี เพิ่งจะมีเมื่อ 10 กวาปมานี้” 

(เรวัติ ศรีสุวรรณ อาย ุ57 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 

 

“เราก็มีศาสนาของเรา ศาสนาพุทธ เราทํากิจกรรมที่ในวัด วัดไมไดเปนที่เราไหวพระ

เทานั้น วัดเปนเหมือนที่เราชุมนุม พบปะสังสรรค มีเร่ืองการเกษตรเขาก็เรียกเราไปประชุมที่วัด วัด

นี้เปนทุกส่ิงทุกอยางเลย ในมาเลเซียนี้วัดเปนศูนยกลาง สําหรับตัวผมเอง วัดที่นี่ก็ของเราทั้งนั้น วัด

ไมสน ถาผมผานไป ผมก็โมทนา 10 เหรียญ วัดในมาเลเซีย ผมถือวาเปนวัดผมทั้งนั้นเชนวัด

ตะโลบันยา เปนวัดที่ผมไดกินไดนอนในสมัยนั้น ตอนนั้นเปนเรือนมุงจากเล็กๆ เวลาฝนตกน้ําร่ัว ก็

ยายไปนอนโรงธรรม เพื่อนผมก็ดวย” 

(เที่ยง ศรีสุวรรณ อาย ุ57 ป, สัมภาษณ, 23 ธันวาคม 2552) 

 

“ถวายสังฆทานก็ทําเดือนละส่ีคร้ัง ทุกวันพระลุงก็ตองไปวัดเพื่อถวายขาวสังฆทาน ทํามา

นานหลายปแลว เกือบสิบปแลว ตอนนี้ทั้งคนจีนหรือชาวบานก็นิยมมาทําสังฆทานกัน ปนี้มีคนมา

ทํากันเยอะมากข้ึน มีทั้งจีน ทั้งเทศ สวนมากเปนคนจีนที่นับถือพุทธ” 

(ไหม สุตปรีชา อาย ุ74 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

“ไมวาแตเราคนไทยชาวพุทธ คนจีนที่นับถือพุทธก็มารวมดวย แลวเราก็มีการจัดใหทุกๆ 

วันพระเปนวันถวายสังฆทาน ตามประเพณีคนไทยเหมือนกัน ทุกๆ วันพระเลย ตอนนี้ไมตกแลว 

ผมไดพูดกับหลวงพอไววาเราจะไมทิ้งวันพระวันถวายสังฆทาน เพราะวาพี่นองที่อ่ืนๆ คนจีนที่ถือ

พุทธก็จะมาถวายสังฆทานทุกๆ วันพระ ถาตรงกับวันพระ หลวงพอแกก็ไมไปไหนเลย แกตองรอให

คนมาถวายสังฆทาน มีทุกๆ วันพระเลย มีมานานแลว แตตอนนี้ก็มีมากข้ึนอีก คนเยอะข้ึน เกือบ

รอยเลยในวันนึง โดยเฉพาะคนจีนทื่ถือพุทธ ไมใชแคคนที่นี่ มาจากไกลๆ โนน คนที่มาจากปนังก็มี 

เขารูวาเราจะถวายขาวสังฆทาน เขาก็มาจากรัฐปนังโนน ตอนนี้ก็มีไมหยุดแลว ตองทําตอไป หลวง

พอจะอยูหรือไมอยูก็ตองทําทุกๆ วันพระ”  

(วิน แกวมณี อายุ 50 ป, สัมภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 
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4.2.2.2 การสื่อสารผานสื่อเฉพาะกิจ 
 

การสื่อสารเพื่อสรางการมีสวนรวมของชุมชนยังมีการใชส่ืออ่ืนๆ เชน ปายประกาศที่ติดอยู

ตามรานคา บริเวณวัดหรือบอรดติดปายประกาศประจําหมูบาน เพื่อใชในการแจงขอมูลขาวสารไป

ยังสมาชิกในชุมชน โดยขอความที่ใชในการเผยแพร มักเขียนข้ึนเปนภาษาไทย ภาษาจีน และ

ภาษามลายู จึงถือไดวาเปนการประชาสัมพันธใหชนชาติอ่ืนๆ ที่เขามาในชุมชนไดทราบไปพรอมๆ 

กัน 

 

“เวลาที่วัดมีงาน เราตองบอกลูกบาน สมมุติวางานจะมีข้ึนในอีก 2-3 วันขางหนา เราก็

ตองบอกลูกบานวา ในวัดมีงาน ใหลูกบานออกมาชวยงานชวยการ ตองบอกทีละบาน เชนวา 2-3 

วันจะมีงาน เราก็บอกกับลูกบานวา พรุงนี้จะมีงานใหลูกบานออกไปชวยงานวัด ชวยยืนเตนท ก็

ตองไปบอกทีละบานใหมาชวยกัน เขาจะไมบอกตอกันเอง เพราะเขาถือวาถาผมไปบอกบานนั้น 

บานนี้เราไมไดบอก เขาจะถือ บางคร้ังก็มีการติดประกาศ หรือเรียกประชุมในกรณีที่มีงานใหญ เรา

ก็นัดลูกบานทั้งหมูบานใหออกมาประชุมกันในวันใดวันหนึ่ง อยางจัดงานลอยกระทง เราก็จะเรียก

กรรมการวัด กรรมการงานลอยกระทงมาประชุมกัน วาเราจะจัดงานยังไง เราแบงออกเปน 3 แผนก 

คือ กรรมการวัด กรรมการงานลอยกระทง และกรรมการโรงเรียน แตสําคัญที่สุดคือกรรมการวัด 

เพราะวาเขาตองรวมทั้งหมด อยางเชนงานลอยกระทง เราจะจัดแตทุนเราก็ไมมี กรรมการวัดก็จะ

เรียกวาคุยกันวาเราจะหาทุนกันยังไง แลวก็แบงกันเปนแผนก ในแผนกก็มี 5 คน แลวก็ไปหา

สปอนเซอรมา หาเงินมา เราใชวิธีอยางเชน ลูกจางไปบอกงานเถาแก นี่ผมก็ตองเดินใบประกาศ 

โดยที่เรารูจักเพื่อนหรือเถาแกแลวเราก็ไปบอกเคาวาที่วัดนี้จะจัดงานลอยกระทง แตวาเรามีทุน

นอย เราตองการสปอนเซอร เคาก็จะอานใบประกาศ แลวถาโอเคเคาก็จะชวย ซึ่งสวนมากถาเปน

วัด เคาก็มักจะชวย ส่ิงที่เราขอสปอนเซอรมา ถาเขาให จะใหเปนของก็ได หรือใหเปนเงินก็ได 

แลวแตเขาจะบริจาคอะไรมา เราก็รับทั้งหมด อยางเชนคร้ังนี้ เร่ิมหาสปอนเซอรต้ังแตกอนงานสง

เปรต แลวเราก็เลยมีการแจกรถมอเตอรไซคในงานลอยกระทง ใบประกาศที่ไปติดตามรานหรือเดิน

บอก เราก็ใชภาษาไทยและภาษาอ่ืน ทั้งหมดก็มี 3 ภาษา เพราะในมาเลเซียมันมีจีน แขก ไทย 

เวลาที่มีงานวัด นอกจากที่เราประกาศใหคนไทยในหมูบานไดรูแลว คนอ่ืนๆ เพื่อนบานเราก็ไดรู

ดวย เราก็ทําใบประกาศมี 3 ภาษาแบบนี้ แลวก็เอาไปติดในตลาด หรือในหมูบานอ่ืนๆ เชน ที่ทุงวัว 

คลองตาหนี เราตองบอกใหคนอ่ืนๆ ไดรู เพราะไมเชนนั้นเคาก็ไมรูวาวัดบานเรามีงาน คนจีนเคา

อยากจะรูวาประเพณีลอยกระทงของเราคนไทยเปนยังไง มีอะไรบาง เขาอยากจะมาดู ถาเราไม

บอก บางทีเพื่อนๆ ของเราที่เปนคนจีน เขาก็อยากจะใหบอกเขาบางวาประเพณีลอยกระทงทํากัน

ยังไง เขาอยากจะดู จีนในที่นี้คือคนจีนที่นับถือศาสนาพุทธ สวนประเพณีลอยกระทงมันคือ
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ประเพณีคนไทย แตในฐานะที่เราเปนคนศาสนาเดียวกัน เราก็สามารถจะมารวมกันได เหมือนกัน

กับที่จีนเขาเลนโนราจีน คนไทยก็ไปเงยดูกันนั่นแหละ คือวาจีน ไทย เทศ อินเดีย เคาปนกันไดหมด

ที่มาเลเซีย เราเขากันได เชน จีนเขาเลนโนราจีน เขาก็มาเร่ียไรเงินที่หมูบานเรา เราก็ให เราก็ชวย 

เพราะถึงทีเราจัดงานลอยกระทง เราก็ตองไปหาเขาเหมือนกัน เขาก็บริจาคกลับมา เราชวยเหลือ

กัน” 

(เดช ผาสุฆโม อาย ุ35 ป, สัมภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 

 
4.2.3 การสื่อสารเพื่อเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชน  
 

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยใชการสื่อสารแบบวจนภาษา (Verbal Communication) 

และอวจนภาษา (Non-Verbal Communication) ผานศิลปวัฒนธรรม เพื่อแสดงอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุ เชน การสื่อสารผานวัฒนธรรมทางจารีตหรือขนบธรรมเนียมประเพณี 

การสื่อสารผานวัฒนธรรมทางวัตถุ การสื่อสารผานวัฒนธรรมทางภาษา การสื่อสารผานวัฒนธรรม

ทางจิตใจ และการส่ือสารผานวัฒนธรรมทางสุนทรียะ รวมถึงการส่ือสารผานส่ือประเภทตางๆ 

 
4.2.3.1 การสื่อสารผานวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุ 
 
การสื่อสารผานวัฒนธรรมทางจารีตหรือขนบธรรมเนียมประเพณี 
 
ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมักมีการแสดงออกทางวัฒนธรรมหรือแสดงอัตลักษณของ

ชนชาติผานวัฒนธรรมประเพณีที่จัดข้ึนอยางสม่ําเสมอเนื่องในวันสําคัญทางศาสนา เชน วัน

มาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา ประเพณีวันสงกรานต ประเพณีลอยกระทง พิธีกรรมการ

บวช พิธีกรรมบุญเดือนสิบ รวมถึงงานแสดงศิลปวัฒนธรรมที่จัดแสดงข้ึนในงานประจําปของชุมชน

และที่จัดข้ึนโดยรัฐบาลของประเทศมาเลเซีย เชน การแสดงกลองยาว โนรา หนังตะลุง เปนตน 

 

“อยางเชน ในวันชาติของมาเลเซีย หรือการตอนรับพวกผูใหญที่มาจากเมืองไทย เขาก็เอา

ของไทยไปโชว หรืออยางสุลตานมา หรือวันชาติ เขาเอากลองยาว โนรา ไปรําโชว ตองเปนคนไทย

เทานั้นที่ไปแสดง เขาติดตอมาที่สมาคมไทย เพราะวาเปนคนเช้ือชาติไทย เขาจะเอาวาประเพณี

เราเปนแบบไหน โนรา หนังตะลุง กลองยาว เขาก็รักษาไวเหมือนกันในมาเลเซีย เราก็ให

งบประมาณมาเหมือนกัน ที่ยังเหลืออยูในหมูบานไมสนก็คือ กลองยาว หนังตะลุงมีที่ปลายละไม 

ประดังแปลงก็มีโนรา ไมสนมีกลองยาวมานานแลว เปนกลองยาวแบบเมืองไทย นอกจากที่เขา
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เชิญเราไปแสดง เราก็มีจัดข้ึนเอง อยางในเดือนหกก็มีครูหมอ มีคนมาดูเยอะ แขกก็มา จีนก็มา 

เทศก็มา อยูกันแบบพี่นอง เวลาที่มีงานจีนเราก็ไป อยูแบบพี่นอง เราไมทะเลาะกันกับคนชาติอ่ืน 

อาจมีบางก็เด็กๆ แตเราพยายามไมใหมีข้ึน เพื่อวาเราจะไดอยูรวมกันได” 

(จิต พรหมจรรย อายุ 56 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

“เคยมีคนมาติดตอใหไปแสดงในศูนยวัฒนธรรมแหงชาติของมาเลเซียอยูเร่ือย แลวเราก็

เคยไปแสดงในงานของรัฐ แตสวนมากเราก็ไดแสดงในหมูบานชุมชนคนไทย หรือชาวจีนตางๆ 

เจาภาพขางนอกก็ไปบาง ที่เมืองไทยก็ไปรวมเลนโรงครู ที่ อ.สะบายอย ที่หมูบานเกาะยาง น้ํา

เช่ียว สวนชาม... สวนใหญที่ไปงานเวทีก็แสดงเปนโนราหางเคร่ือง รําเปนแบบแผนโนรา เปนชุด

เปนหมู ใหมันครบกับเวลา” 

(พร้ิม ละอองมณี อาย ุ63 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 

 

“แคเขาเห็นคุณคา เขาแลวาทําไดดี ไปตรงไหนเขาก็เรียกรอง เชนวาเขาเปดสถานีตํารวจ 

ไปรับคนใหญทั้งนั้น ที่ตองเอากลองยาวไปรับ เพราะของคนมาเลเซียไมมี มาเลเซียไมมีอะไรเลน 

นอกจากรําซีลัส แตเขาก็ยังเอากลองยาวดวย แลวคนท่ีมาติดตอนี้เปนคนไทยที่ทํางานอยูใน

รัฐบาล คลายๆวาไปตอนรับนายกรัฐมนตรีอะไรแบบนี้ก็จะมีกลองยาว หาเดือนที่ผานมาไปเลนที่

คลองตานีนั้น เปนงานใหญ ตอนนั้นใชแตเราทุกส่ิงทุกอยางมาจากกลันตัน คือมีของพวกแขกก็มา

กันหมด ของเทศก็มี(ของอินเดีย) จีนก็มี ซาบาหก็มี ซาราวักก็มี ไทยก็มี ทุกส่ิงทุกอยาง โนราก็มี 

เอาครบหมดวันนี้ เพราะเปนงานใหญ ถึงนอกจากวาเปนงานของรัฐบาลแลว งานตามบานไทยก็มี 

เชนวางานแตงงาน แหขันหมากเจาสาวเจาบาวอะไรแบบนี้ แลวก็งานลอยกระทงของบานเรา มีแห

เทียนษานั่นคืองานบานเรา เดือน 5 สระหัวพอทาน สงกรานต งานบวชนี้มีกลองยาว อันนั้นขาด

ไมไดอยูแลว งานที่วัดก็ตองมีกลองยาว แหกฐิน ทอดกฐินเดือน 11 เดือน 12 บานอ่ืนเขาก็เคยเชิญ

ไปบาง มันก็มีอยูทุกบานเหมือนกันนะกลองยาว แตวาจะใหไดแบบเรามันไมได ที่อ่ืนมีเฉพาะ

ผูใหญเปนคนเลน แตใหเหมือนแบบเราที่วาเอาเด็กมาเลนแบบนี้ไมมี พี่นองเราที่บานไมสนเขาก็

ชวยอนุรักษเอาไว ผมบอกแลววาพี่นองเรียกรองผมก็จัดให ตามใจวาพี่นองคนไหนที่ผมไปเลนให

นั้น พี่นองตองเห็นใจทุกคนดวยที่ไปชวยตีกลองยาวแลวแตจะใหเงินเทาไหร เพื่อที่จะใหเด็กไดอยู

กับเรา แลวทุกงานตามใจงานอะไร แตไมตองใหเงิน ผมแลว เพราะวาลูกนองผม 10 คน จะใหคน

หนึ่ง 5 เหรียญก็ได 10 เหรียญก็ได ผมใหลูกนอง เพราะผมคนเดียวไมใชผมทําได ถาไมมีลูกนองก็

คว่ํากลองยาว แลวหนูกัด” 

(เฉลิม ศรียะมณี อาย ุ52 ป, สัมภาษณ, 17 ธันวาคม 2552) 
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นอกจากนี้ ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐตางๆ ของประเทศมาเลเซีย ไมวาจะเปน

รัฐเคดาห รัฐกลันตัน รัฐตรังกานู รัฐเปอรลิส หรือรัฐอ่ืนๆ ที่มีชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยกระจายตัว

อาศัยอยูยังคงมีการติดตอส่ือสารระหวางกันและมีการไปมาหาสูกันอยางสม่ําเสมอ โดยเฉพาะเมื่อ

มีงานประเพณีหรือพิธีกรรมตางๆ ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยก็นิยมกลับไปรวมงานที่วัดในบานเกิด

ของตน  ซึ่งแสดงใหเห็นวาชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐตางๆ แมอาศัยอยูหางไกลกัน แตก็

ยังคงมีความสัมพันธกันอยางเหนียวแนน และสะทอนใหเห็นวาส่ือประเพณีหรือพิธีกรรมตางๆ ที่

จัดข้ึนในชุมชนนั้น สามารถสรางการมีสวนรวมและสานสัมพันธระหวางสมาชิกในชุมชนไดเปน

อยางดี รวมถึงยังเปนเหมือนเคร่ืองมือในการโยงใยสายสัมพันธของสมาชิกในชุมชนที่อยูไกล

ออกไปจากชุมชน 

 

“คนมาที่วัดก็มากันมากถาไมติดธุระ บางทีก็ไปวัดอ่ืนบาง เพราะญาติมันมาก บางทีก็ไปที่

นําสิงบาง ปาดังแปลงบาง ถาเปนผมก็มีแฟนบานขางนอก เราก็จําเปนตองกลับไปทําบุญที่บาน

นอกบาง สลับกันไป เราอยูที่นี่ก็เหมือนกัน อยูที่ไหนก็เหมือนกัน เพราะวาเราคนไทย เร่ืองการ

เขาวัดเขาวา เร่ืองการทําบุญก็ตองมีอยูแลว” 

(บัว สุตปรีชา อายุ 40 ป, สัมภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 

 

 “ผมมาทํางานที่ลังกาวีนี่นานแลว  ทํางานมา 5 ปแลว ไดกลับบานเวลาเขามีงานวัดอยู

บาง ถามันตรงกับวันที่เราหยุดได ก็กลับ ถางานใหญแลวเคาบอกลวงหนา วามีงานบุญใหญก็จะ

กลับไปชวย อยางเชนงานรับพัดยศของเจาอาวาส ก็ไดกลับไปชวย พวกเพื่อนๆ เขาโทรมาบอกให

กลับไปชวย แบบวามีงานแผนกไหนก็ไปชวยแผนกนั้น เขาแบงหนาที่ไววาคืนนี้ทําอะไร คืนที่สอง

ทําอะไร คืนที่สามทําอะไร ถึงแมวาจะไปทํางานที่อ่ืนเขาก็ยังเรียกกลับไปชวยงานที่วัด สวนมาก

เขาไปเรียกหมด เคาจดทุกบานนะวาใคร ลูกใครนองใคร เขียนช่ือหมด เคาติดตอหมด นี่ก็ไมกี่วันก็

ตองกลับไปชวยงานอีก”  

(เต้ียง ถนอมศิลป อาย ุ39 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 

 
การสื่อสารผานวัฒนธรรมทางวัตถุ 
 

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังไดแสดงออกถึงอัตลักษณความเปนไทยผานการแสดงออก

ทางวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุ เชน ผานวัฒนธรรมการแตงกายในการรวมงานเล้ียงประจําป

กองทุนกูยืมของกลุมแมบาน โดยผูรวมงานที่ประกอบดวยคนหลายชนชาติมักนิยมแตงกายเพื่อ
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แสดงความเปนชนชาติของตนมารวมงาน ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยเองก็นิยมแตงกายดวยชุดผา

ไทยที่ตัดเย็บอยางบรรจงตามแบบไทย  

 

“เคยไปรวมงานเล้ียงประจําปของกองทุนกูยืมเงินของกลุมผูหญิง กลุมแมบาน เขาจะมีจัด

ทุกป จัดรวมกันทั้งหมด ทุกเช้ือชาติ ทั้งแขก จีน ไทย อินเดีย ในงานคนแขกก็แตงชุดแขก จีนก็แตง

ชุดจีน หมายความวาชาติไหนก็แตงชุดของชาตินั้น เขานิยมแตงชุดประจําชาติกัน เราก็เหมือนกัน 

เราแตงชุดไทย ผาไหมของไทย เราส่ังตัดเย็บอยางดี ในหมูบานก็ไปกันหลายคน พอเราใสไปใน

งาน คนชาติอ่ืนเขาก็ใหความสนใจนะ เขามาดูมาถามวาชุดอะไร เปนคนไทยเหรอ เขาสนใจ” 

(ศิริ พรหมเมศ อาย ุ30 ป, สัมภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 

 
การสื่อสารผานวัฒนธรรมทางภาษา 
 

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยใชภาษาไทยเปนเคร่ืองมือส่ือสารระหวางกันในชีวิตประจําวัน 

ทั้งในการพบปะพูดคุยกัน หรือปายประกาศตางๆ ในชุมชน โดยเฉพาะเร่ืองที่เกี่ยวกับวัดก็มักตอง

ใชภาษาไทยเปนหลัก นอกจากนี้ ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังนิยมต้ังช่ือและนามสกุลดวย

ภาษาไทยและนิยมสงลูกหลานมาเรียนรูภาษาไทยในโรงเรียนสอนภาษาไทยที่ต้ังอยูในวัดประจํา

หมูบาน 

 

“เราเปนคนไทย ก็ตองมีคุณสมบัติคือใชภาษาไทย เราก็ไดพูดอยูแลว แลวก็การศึกษาก็

เปนสวนหนึ่งดวย เราตองรูหนังสือไทยรูภาษาไทย พูดไทยได แลวก็ศาสนาก็เปนส่ิงสําคัญ เรานับ

ถือศาสนาพุทธอยางไทย รวมถึงลักษณะนิสัยที่มีความนอบนอมก็เปนสวนหนึ่งของความเปนไทย” 

(นายเขมรินณ ละอองมณี อายุ 17 ป, สัมภาษณ, 23 ธนัวาคม 2552) 

 
การสื่อสารผานวัฒนธรรมทางจิตใจ 
 

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีปฏิสัมพันธกับชนชาติอ่ืนๆ ผานวัฒนธรรมทางจิตใจโดยการ

หยิบยื่นความชวยเหลือใหโดยไมตองรอการรองขอ ซึ่งแสดงถึงลักษณะนิสัยใจคอของชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยที่มีน้ําใจและเห็นอกเห็นใจเพื่อนมนุษยดวยกัน 

 

“คาใชจายในวัด เอาเงินมาจากการจัดงานประเพณีตางๆ เชน ลอยกระทง ผาปา 

ทอดกฐิน สงกรานต เราก็มีการต้ังอนุโมทนา บางคนก็มาบริจาค มาทําบุญ ลูกบานมีปญหา ทาง



129 
 
วัดก็ชวยกัน เชน ที่บานโดนพายุพัด เราก็ไปเก็บลูกบาน แลววัดก็ชวยอีก ลูกบานสวนมากก็ชวยกัน 

เพราะวาเพื่อนตกยากลําบาก เราก็ตองชวยกัน เขาไมตองมาขอความชวยเหลือเลย เจาอาวาสเปน

คนออกความคิดวาควรชวยเหลือกัน แมจะตางอําเภอ และไมใชชวยเฉพาะคนไทย ใครก็ตามที่

เดือดรอน เราก็ชวยเขา ทั้งคนจีน คนแขก ในกรณีเราคนไทยถามันเกิดข้ึนกับเรา แลวลูกของเรา

เปนเด็กนักเรียน ถาไปบอกครู ครูในโรงเรียนมาเลเซียก็จะเก็บให เขาจะทําหนังสือสงใหทุกบาน 

เพื่อใหชวยกัน” 

(ชวง สุตปรีชา อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

“เราไมเคยมีปญหากับคนขางนอก เพราะเขาอยูสวนเขา เราอยูสวนเรา ไมยุงกัน แตมี

ชวยเหลือกันบางเล็กๆ นอยๆ คนอินเดียถาเขามีจัดงานแลวมาเก็บเงิน เราก็ใหไป ถาเรามีงานเขาก็

ใหเรา เขาก็ชวยเรา ทั้งคนอินเดีย คนจีน ก็ชวยเหมือนๆ กัน” 

(พรหม ประภากร อายุ 47 ป, สัมภาษณ, 16 ธันวาคม 2552) 

 
การสื่อสารผานวัฒนธรรมทางสุนทรียะ 
 

การส่ือสารผานวัฒนธรรมทางสุนทรียะ เชน สถาปตยกรรมทางพระพุทธศาสนา ซึ่งเปน

ส่ิงกอสรางในวัดประจําหมูบานหรือวัดไทยในประเทศมาเลเซีย ไดแก โบสถ ศาลาการเปรียญ ซึ่ง

มักมีการตกแตงใหมีความวิจิตรงดงามและมีความประณีตละเอียดละออ แสดงใหเห็นถึงความ

สวยงามอยางยิ่งของศิลปะไทย 

 

“วัดที่นี่สรางแบบไทย บางคร้ังก็ใชชางจากเมืองไทย มีความสําคัญกับคนไทยที่อยูในมาเล

เปนบานๆไป เหมือนที่ปลายละไม ชาวบานกับพระจะรวมกัน เหมือนเปนจุดศูนยรวมของคนไทย

ที่นี่ เปนที่พัฒนาและทําบุญรวมกัน เหมือนกันกับเมืองไทยน่ันแหละ เปนที่รวมน้ําใจ  นอกจากวา

เคามาทําบุญแลวเคาก็มา ไหวพระ รับศีลไหวพระ ทุกอยาง เหมือนกับเมืองไทยนั่นแหละ ทําพิธี

เหมือนกัน สวดมนต ไหวพระเหมือนกัน มาประชุมที่วัดก็มีเหมือนกัน คือมาประชุมเกี่ยวกับวัดก็มา

ประชุมที่วัด เกี่ยวกับหมูบานก็ไปประชุมที่เดหวันเปนที่ของรัฐบาลเขาใหเงินมาสราง แตบางทีเร่ือง

ในหมูบานก็ประชุมที่วัดเหมือนกัน แลวที่วัดนี้นอกจากวามีคนไทยมาทําบุญแลวมีคนตางชาติมา

ทําบุญมากเหมือนกันทั้งคนจีน คนแขก” 

(พระวิสุทธิศีลคุณ อายุ 77 ป, สัมภาษณ, 22 ธันวาคม 2552) 
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4.2.3.2 การสื่อสารผานสื่อประเภทตางๆ 
 

นอกจากนี้ การสื่อสารผานส่ือประเภทตางๆ เชน โทรทัศน วิทยุ หนังสือพิมพ อินเทอรเน็ต 

ยังมีสวนชวยเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยผานชองทางการนําเสนอของ

ส่ือตางๆ เชน การที่ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยเปดรับขาวสารเก่ียวกับวัฒนธรรมไทยผานการ

นําเสนอของส่ือโทรทัศนจากประเทศไทย การติดตอส่ือสารกับผูดําเนินรายการวิทยุของประเทศ

ไทย ซึ่งการเปดรับขาวสารจากสื่อโทรทัศนและวิทยุจากประเทศไทยสามารถสรางความรูสึกถึง

ความเปนพวกเดียวกันและทําใหชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยสามารถคิดเช่ือมโยงถึงความสัมพันธ

ทางวัฒนธรรมของชนชาติไทยที่อาศัยอยูในตางพื้นที่กันได รวมถึงการเปน “คนในขาว” หรือการได

เห็นเร่ืองราวเกี่ยวกับกลุมชาติพันธุของตนถูกนําเสนอผานทางส่ือประเภทตางๆ ก็สามารถสราง

ความรูสึกภาคภูมิใจและรูสึกถึงความมีตัวตนทางวัฒนธรรมใหกับชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยได 

 

“ประเพณี พิธีกรรมตางๆ นอกจากจะแสดงถึงเอกลักษณของเราคนไทยแลว คิดวามันทํา

ใหเรารูสึกวามีศักด์ิศรีที่อยูในแผนดินของมาเลเซีย คือผมเองก็เคยเปนตัวแทนของคนเชื้อสายไทย

ในมาเลเซียไปรองเพลงระดับชาติในงาน Citrawarna (งานแสดงศิลปวัฒนธรรมความหลากหลาย

ของชนชาติ ในมาเลเซีย) ผมเคยไปรอง รองเพลงไทยนะ ในฐานะที่เราเปนคนมาเลเซียก็จริง แต

เชื้อชาติไทย ไปรองเพลงไทย แลวก็มีเด็กๆ เยาวชนไปแสดงวัฒนธรรมของไทยโดยการเอาศิลปะ

ตางๆ มารวมกัน 5 คนรํากลองยาว 5 คนรํามโนราห 5 คนรําเซ้ิง คือวาเอาของที่เปนไทยๆ มารวม

กันประมาณ 50 คน เปนการรําแบบนิ่มนวล คือเปนการโชววัฒนธรรมไทยออกไปใหคนดู เพราะใน

มาเลเซียมีหลายเช้ือชาติ เขาจะไดดูวานี่แหละเชื้อชาติไทย โอรังเซียม (Orang Siam) โอโห! หรือ

เขาจะบอกวาไมนาดูก็แลวแตเขา แตสวนมากแลวเขาจะตบมือ เพราะวาเขาดูของเรานี่มันไม

เหมือนใคร เพราะวาศิลปวัฒนธรรมของไทยมันละเอียด เขามาชมเลยชุดโนราวาคนอ่ืนไมมี มีทั้ง

เทริด มีสวนประกอบละเอียดละออเหลือเกิน เขาก็เขามาชมกัน สวนผมเปนนักรองก็มีความเปน

ไทย สวมชุดไทย เราก็ตองแสดงความเปนไทยดวย เพราะน่ีเปนงานระดับชาติ เราก็ไดไปแสดง

มาแลว เปนการที่เราเปนคนไทยไปยืนอยูทามกลางสายตาของคนตางชาติ แลวอีกอยาง คนดูเราก็

ไมใชแคนั้น จากโทรทัศนก็มี คนที่ดูจากโทรทัศนก็หลายคน” 

(แนบ รัตนเจริญ อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 
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4.3 ศักยภาพและบทบาทของสื่อบุคคลในชุมชนตอการธํารงรักษาอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 
  

ดวยพื้นฐานความศรัทธาที่ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมีตอสถาบันศาสนา ประกอบกับ

ความสัมพันธของโครงสรางทางสังคมและวัฒนธรรมของชุมชน ทําใหพระสงฆ ผูซึ่งเปนผูนําทาง

ศาสนา ไดรับการยอมรับนับถือจากสมาชิกในชุมชนและกลายเปนผูนําทางความคิดและความรู

ของชุมชนไปดวย โดยเฉพาะพระราชธรรมธาดา (นํา ติสสะวังโส) เจาอาวาสวัดเทพบัณฑิต ซึ่ง

ปจจุบันไดดํารงตําแหนงเจาคณะรัฐเคดาห – เปอรลิส และพระวิสุทธิศีลคุณ (ชอย อติพโล) ดํารง

ตําแหนงเจาอาวาสวัดวิสุทธิประดิษฐารามและรองเจาคณะรัฐเคดาห – เปอรลิส โดยทานเจา

อาวาสมีพื้นเพเปนคนในชุมชน มีความผูกพันใกลชิดกับสมาชิกในชุมชนมาเปนเวลานาน และดวย

ขอปฏิบัติของพระสงฆที่กําหนดใหตองต้ังอยูในศีลธรรมอันดีและเปนผูสละแลวซึ่งทางโลก จึงทํา

ใหเชื่อมั่นไดวาทานจะเห็นแกประโยชนสวนรวมเปนหลักและจะเปนผูนําที่ไมไดหวังผลประโยชน

ดานวัตถุเปนเคร่ืองตอบแทน โดยนอกจากการอนุรักษและสืบทอดวัฒนธรรมไทยผานการประกอบ

พิธีกรรมทางศาสนาอันเปนวัตรปฏิบัติตามแนวทางของพระสงฆแลว ทานเจาอาวาสยังมีบทบาท

สําคัญในการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชน เชน การสรางความรวมมือกับคณะ

สงฆของประเทศไทยในการขอตัวแทนพระสงฆมาจําพรรษาที่วัดเพื่อสอนภาษาไทยและธรรม

ศึกษาแกเด็กและเยาวชนในชุมชนอยางตอเนื่อง เพราะทานเล็งเห็นวาภาษาไทยเปนเคร่ืองมือ

ส่ือสารและถายทอดทางวัฒนธรรมที่สําคัญและควรคาแกการธํารงรักษาไว หรือการระดมทุนเพื่อ

บูรณะซอมแซมอุโบสถที่ชํารุดทรุดโทรม เปนตน ซึ่งคุณูปการมากมายที่ทานไดสรางไวแกชุมชน 

สามารถสรางความเชื่อมั่นศรัทธาใหเกิดข้ึนแกสมาชิกในชุมชนได 

 นอกเหนือจากพระสงฆ ซึ่งถือเปนผูนําทางธรรมแลว สมาชิกในชุมชนยังใหความเคารพ

นับถือคนเฒาคนแกในชุมชน เนื่องจากเห็นแลววาบุคคลเหลานั้นเปนผูมีความรูความสามารถ เปน

ผูมีประสบการณในการใชชีวิต และส่ิงสําคัญคือเปนเหมือนแหลงสะสมภูมิปญญาของชุมชน ทั้งนี้ 

การใหความเคารพในระบบอาวุโสและความสนิทสนมคุนเคยยังทําใหลูกหลาน ญาติพี่นอง รวมถึง

สมาชิกในชุมชนเกิดความไวเนื้อเช่ือใจ คนเฒาคนแกในชุมชนจึงไดรับการยกยองใหเปนผูนําทาง

โลกที่ถึงแมจะไมมีการรับรองอํานาจหนาที่อยางเปนทางการ แตประสบการณและผลงานหรือ

คุณประโยชนที่ไดส่ังสมผานระยะเวลาอันยาวนานก็สามารถใชเปนเครื่องพิสูจนได นอกจากน้ี 

สมาชิกในชุมชนยังมีความเชื่อมั่นศรัทธาในผูนําทางจิตวิญญาณ เชน ครูหมอและศิลปนพื้นบาน 

ดวยพื้นฐานความเช่ือที่ถูกปลูกฝงและถายทอดสืบตอกันมาหลายชั่วอายุคนและความศรัทธาใน

อํานาจเหนือธรรมชาติที่เปนเหมือนเคร่ืองยึดเหนี่ยวจิตใจซ่ึงมีอิทธิพลตอการกําหนดพฤติกรรมของ

สมาชิกในชุมชนมาอยางยาวนาน ทําใหครูหมอและศิลปนพื้นบานมีบทบาทอยางมากในฐานะของ
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การเปนที่พึ่งทางใจของสมาชิกในชุมชนและมีบทบาทหนาที่หลักในการเปนผูสืบทอดทาง

วัฒนธรรม และถึงแมวาชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจะเปนเพียงชุมชนเล็กๆ ที่ต้ังอยูทามกลาง

คนตางเชื้อชาติ แตชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยก็ไดรับการแตงต้ังใหมีผูนําอยางเปนทางการ

ข้ึน คือ ผูใหญบาน เพื่อดูแลรักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน มีบทบาทหนาที่หลักในการเปนผู

ประสานงานกับหนวยงานภายนอกและรัฐบาล รวมถึงมีหนาที่ความรับผิดชอบเก่ียวกับการบริหาร

จัดการชุมชนใหเกิดการพัฒนาทั้งในแงเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม โดยผลจากการบริหาร

จัดการชุมชนใหสามารถดํารงอยูไดอยางมีศักด์ิศรีและสมาชิกในชุมชนมีความอยูดีมีสุข ทําให

สมาชิกในชุมชนเกิดความตระหนักในคุณคาของชุมชนและเกิดความรวมมือในการธํารงรักษาอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนผานการเขามามีสวนรวมในกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนและ

การใหความรวมมือกับผูนําของชุมชนเพื่อประโยชนของสวนรวมเปนอยางดี  

หากพิจารณาถึงคุณลักษณะของส่ือบุคคลในชุมชนที่กลาวมาขางตน จะพบวาส่ือบุคคล

ดังกลาวมีคุณลักษณะสําคัญรวมกัน คือ เปนผูมีจิตสาธารณะ มีความเสียสละเพื่อสวนรวม มี

ความรูความสามารถและมีประสบการณ และคุณลักษณะเฉพาะของส่ือบุคคลในชุมชนแตละ

บุคคลยังมีสวนเสริมเติมเต็มซึ่งกันและกันในบทบาทของการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรม

ของชุมชน โดยพระสงฆซึ่งเปนผูนําทางธรรมและเปนผูนําในพิธีกรรมทางศาสนา ดํารงตนเปนศูนย

รวมและที่พึ่งทางจิตใจของสมาชิกในชุมชน สวนคนเฒาคนแกในชุมชนซ่ึงเปนผูนําทางโลกก็ทํา

หนาที่ในการถายทอดองคความรูในมิติวัฒนธรรมของชุมชนและปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแก

ลูกหลาน และยังเปนผูนําในระดับครอบครัวหรือเครือญาติในระบบอาวุโส ในขณะที่ครูหมอและ

ศิลปนพื้นบานซึ่งเปนผูนําทางจิตวิญญาณก็ทําหนาที่ในการสืบสานและสะทอนคุณคาของ

วัฒนธรรมดวยจิตวิญญาณผานเคร่ืองมือทางวัฒนธรรมตางๆ และผูใหญบาน ซึ่งเปนผูนําอยาง

เปนทางการของชุมชนก็มีหนาที่รับผิดชอบในการบริหารจัดการชุมชนทั้งทางเศรษฐกิจ สังคมและ

วัฒนธรรม เพื่อการอยูรวมกันอยางสันติของสมาชิกในชุมชนและคนนอกชุมชนในระดับสังคม

สวนรวม 

นอกจากนี้ ผลการศึกษายังพบอีกวา ในแงของการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรม

ของชุมชน ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีคุณลักษณะที่โดดเดนในเร่ืองของการ

บริหารจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมของชุมชนดวยความเขาใจภายใตกรอบคิดเกี่ยวกับ

ธรรมชาติของวัฒนธรรมวาวัฒนธรรมเปนส่ิงที่ไมหยุดนิ่งและมีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 

โดยเฉพาะเมื่ออยูในบริบทแวดลอมหรือพบปะแลกเปล่ียนกับวัฒนธรรมอ่ืน ซึ่งในบางโอกาสอาจ

เปล่ียนแปลงหรือปรับปรุงใหสอดคลองกับวิถีการดํารงชีวิตได แตในการเปล่ียนแปลงทาง

วัฒนธรรมนั้น ควรเปลี่ยนแปลงหรือผสมผสานกันโดยไมใหสูญเสียเอกลักษณทางวัฒนธรรมของ

ตนเองไป เชน พระสงฆคงไวซึ่งพิธีกรรมทางศาสนาแบบด้ังเดิมที่ยึดถือกันมาแตโบราณ ใน
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ขณะเดียวกันกลุมผูนํารุนใหมก็พยายามหาความแปลกใหมมาผสมผสานเพิ่มเติมเพื่อเสริมใหเปน

สวนประกอบหนึ่งของงานประเพณี เพื่อสรางความสุขสนุกสนานและดึงดูดสมาชิกในชุมชน 

รวมถึงชักนําคนนอกชุมชนใหมาเขารวมมากขึ้น เปนตน และในการดํารงชีวิตอยูทามกลางอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมของชนชาติอันหลากหลาย กลยุทธการสื่อสารหรือรูปแบบการแสดงออก

ทางการส่ือสารของส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจึงอยูภายใตแนวคิดการ “แสวงจุด

รวม สงวนจุดตาง” เพราะถึงแมวาแตละวัฒนธรรมจะมีจุดรวมที่สามารถทําใหเขาใจกันได แตใน

ขณะเดียวกันก็ตองคํานึงถึงจุดตางระหวางวัฒนธรรมที่อาจนําไปสูความไมเขาใจกันหรือสราง

ความขัดแยงใหเกิดข้ึนได ดังนั้นส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยจึงมีบทบาทอยางยิ่ง

ในการปรับประสานความเขาใจระหวางคนในและคนนอกวัฒนธรรม รวมถึงส่ือบุคคลในชุมชนยังมี

กลวิธีในการระดมพลังการพัฒนา โดยเอา “วัฒนธรรม” เปนตัวต้ัง และใชรูปแบบการส่ือสารแบบมี

สวนรวม เพื่อกระตุนใหชุมชนมองเห็นคุณคาของตนเองและและสรางการมีสวนรวมในการพัฒนา

จากสมาชิกในชุมชน ซึ่งนําไปสูการระดมพลังและประสานความรวมมือเพื่อสรางความเปนปกแผน

ของชุมชน โดยการอาศัยความหลากหลายทางวัฒนธรรมในพื้นที่มาเปนเคร่ืองมือสําคัญในการ

ปรับตัวเอง ซึ่งมีสวนชวยธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไว

ไดทามกลางวัฒนธรรมอ่ืนที่โอบลอมอยู 

นอกเหนือจากคุณลักษณะดังกลาวแลว การวัดศักยภาพของสื่อบุคคลในชุมชนในแงของ

การธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยยังตองพิจารณาถึง

รูปแบบหรือกลยุทธ รวมถึงทักษะในการสรางและถายทอดทางวัฒนธรรม โดยพิจารณาถึงการรูจัก

ใชการสื่อสารเชิงกลยุทธ (Strategic Communication) และใชทักษะทางการสื่อสาร (Tactic 

Communication Skills) ใหเหมาะสมกับสถานการณและบรรลุเปาหมาย นั่นคือ การวัด

ความสามารถทางการส่ือสาร (Communication Competence) ของส่ือบุคคล ซึ่งจากการศึกษา

พบวา การสื่อสารเชิงกลยุทธ (Strategic Communication) ของส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยโดยจัดแบงดวยเกณฑเร่ืองจุดมุงหมายทางการสื่อสาร ประกอบดวย 

 
1) กลยุทธการสื่อสารเพื่อแจงขอมูลขาวสาร 

  

เมื่อมีขอมูลขาวสารที่ตองแจงใหสมาชิกในชุมชนทราบ ไมวาจะเปนขอมูลขาวสารจาก

รัฐบาลหรือหนวยงานภายนอกเขามา ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีหนาที่ตองแจง

ขอมูลขาวสารดังกลาวใหสมาชิกในชุมชนทราบกันโดยทั่วถึง ซึ่งส่ือบุคคลในชุมชนมักใชวิธีการ

ส่ือสารแบบเห็นหนาคาตา หรือ “ เคาะประตูบาน” ทุกครัวเรือน เพื่อแจงขอมูลใหทราบโดยท่ัวกัน 

โดยการแบงหนาที่กันของกรรมการวัดที่มีอยูประมาณ 5-6 คน ใหรับผิดชอบการแจงขอมูลขาวสาร
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กับสมาชิกในชุมชน คนละประมาณ 10-15 ครัวเรือน ซึ่งนอกเหนือจากการที่กรรมการวัดจะเปนผู

แจงขอมูลขาวสารเหลานั้นแลว สมาชิกในชุมชนเองก็ไดมีการบอกตอกัน “แบบปากตอปาก” เพื่อ

แลกเปล่ียนขอมูลขาวสารและความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 

 

“เวลาจะจัดงานเขามีใบปลิว ใบประกาศให โดยแจกคนละใบ ใบละบาน หรือมีการขอรับ

บริจาคเงิน สรางโนนสรางนี่ที่วัด เขาก็แจกใบประกาศเหมือนกัน ถึงตอนนั้นก็แลวแตศรัทธา จะให

กี่บาทก็ได เขาเอาไปใหถึงประตูบานเลย เวลามีงานท่ีวัดเราก็ปดรานไป อยางสงเปรตที่ผานมา 

เวลาที่มีการเรียกประชุม พอตาจะเปนคนไปประชุม แลวก็กลับมาบอกวาที่วัดเขาจัดงาน ใหเราไป

ชวยทําอะไร เขาก็บอก สวนมาก็จะเปนการแจกใบประกาศหรือติดประกาศทุกคนรู เพราะบางที

คนแกเขาไปประชุมกลับมาก็ไมวางไดพบลูกพบหลาน เขาก็ใหใบประกาศมา ลูกหลานที่อยูไกลๆ 

กลับมาก็ไดรูไดเห็นดวย” 

(ศิริ พรหมเมศ อาย ุ30 ป, สัมภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 

 

“ตอนนี้ก็มีลอยกระทง ที่นี่จัดดวยนะลอยกระทง เพิ่งมีหรอก ไมกี่ปที หา หก ปไดแลวสา 

คนมากันเยอะ เพราะวาที่นี่บานกลางเพื่อนแลว แบบวาคนทางโนนคนทางนี้มา มารามกันที่นี่ ทํา

อะไรซักหนอยก็คนเยอะ เหมือนกับวาไปบาน เหมือนวาทําการทําบุญนอยๆนิดๆคนจะไมเยอะ 

เหมือนกับวาทุงควาย ลําปา ไมมีเหมือนที่นี่คนมาก เพราะทางโนนก็มา ทางนี้ก็มา เคารูได 

เพราะวาเคาประกาศ เขียนเปนประกาศแจก บางทีติดไวที่ตามราน ตามตนไม บางทีก็พวกนองๆ

เคาไปทําใบประกาศ อาจารยเขาใหไปทํา เหมือนกับวาวันลอยกระทงนี้ก็เหมือนกัน เดือนสิบมัน

เร่ิมทํากระทงกันแลว ทําโปสเตอรประกาศแลว แลวก็มีที่นายวัดไปบอกที่บาน พวกนองนี้กันแหละ 

บอกตอๆกันไป เหมือนนี้บานนาก็บอกตอๆกันไปคือเพื่อนเขาไปชุมนุมที่บานนากัน” 

(ถนอม เพ็ชรสุวรรณ อายุ 39 ป, สัมภาษณ, 23 ธันวาคม 2552) 

 
2) กลยุทธการสื่อสารเพื่อบริหารจัดการ 

  

ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมักจะมีการวางแผนเพื่อบริหารจัดการกจิกรรม

ที่จะเกิดข้ึนในชุมชน โดยตองวางกรอบการจัดกิจกรรมอยางเหมาะสม เพื่อใหถูกตองตามหลัก

ประเพณีไทย และยังตองบริหารจัดการคนใหเหมาะสมกับงานที่ตองรับผิดชอบ โดยส่ือบุคคลจะใช

การส่ือสารเพื่อสรางความรวมมือจากสมาชิกในชุมชนผานการบอกกลาวในที่ประชุมของชุมชน 

และถามความสมัครใจของสมาชิกในชุมชน เพื่อแบงหนาที่ในการทํางาน ซึ่งมักเปนการ “ขอความ

รวมมือ” แทนที่จะเปนการส่ังการ หรือการออกคําส่ัง แตเปนที่นาสังเกตวา ถึงแมวาสมาชิกใน
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ชุมชนบางคนจะไมไดอยูรวมในที่ประชุมขณะแบงหนาที่การทํางานก็ตาม แตก็ยังมีการจัดแจงแบง

หนาที่ใหรับผิดชอบ ซึ่งมักเปนหนาที่ที่เคยไดรับมอบหมายใหทําในงานกอนๆ โดยการติดตอไปเพื่อ

สอบถามความพรอมของสมาชิกคนนั้นๆ กอนที่จะมอบหมายหนาที่ให และแมจะไมมีการระบุ

หนาที่เปนลายลักษณอักษร ก็ไมใชสาระสําคัญของการบริหารจัดการงานนั้นๆ เนื่องจากสมาชิกใน

ชุมชนยึดถือหลักในการรักษาคําพูดเปนสําคัญ 

 

“หนาที่กรรมการวัดตองทําหลายสิ่งหลายอยาง ตองรับผิดชอบเร่ืองทางวัดทุกอยาง เชน 

จัดงานลอยกระทง รับสงเปรต ทอดกฐิน งานบวชพระ ตักบาตรหัวษา แลวก็ตองบอกลูกบานใหรู

ทั่วๆ กันวาจะทํางานอะไรในวัด อยางจะเริ่มทํางานลอยกระทงก็ตองคุยกันกอนปรึกษากันใน

กรรมการทั้งหมดที่รับผิดชอบในทางวัด เพราะเราทําคนเดียวไมไดในเร่ืองเกี่ยวกับวัด งานมันเยอะ 

ไดถามลูกบานเหมือนกัน ลูกบานก็มาชวยทําโนนทํานี่ มาชวยกันมากทั้งลูกๆ หลานๆ ทั้งเด็ก 

สาวๆ หนุมๆ แกๆ ก็มาชวยงานวัดกัน มาทําดอกไม ในวันงานลอยกระทงก็มีกลองยาวแหกระทง

ไปลอย บางปก็มีการรับวงดนตรีมาเลน ถาเงินไมพอก็ลอยกันเฉยๆ ใชกลองยาวแหกระทงเอา เงิน

ที่เขาวัดเอามาจัดงานพอทานก็ชวย ชาวบานก็ชวยกันอยูแลวแคเราบอกวาชวยงานลอยกระทง 

ชวยกันคนละนิดคนละหนอย พอมีงานเราก็เก็บ เขาก็ใหอยูแลว งานอื่นๆ ก็มีคนไปวัดเยอะ 

เหมือนกัน เหมือนกับเมืองไทย เพราะวาทางวัดนี่เวลาที่จะทําอะไรข้ึนมา ชาวบานก็จะออกมากัน

หมด มาชวยกัน อยางบวชพระ ประเพณีทอดกฐิน ตักบาตรหัวษา เรียกไดวาไมวาจะทําอะไร

ในทางวัด ที่เกี่ยวกับวัด ชาวบานทั้งหนุมทั้งแกก็ชวยกันเต็มที่ เพราะถาเราคนไทยไมชวยกันในเร่ือง

ทางวัดก็หมดสิทธิ์ หมดคนไทย” 

(ลิม สุวรรณมณี อาย ุ49 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 

 

“เวลาที่มีงานวัด ถึงแมวาเราจะไมไดอยูในหมูบาน แตเขามีการแบงหนาที่กันเอาไวแลว 

เราทุกคนก็ตองชวยๆ กัน อยางเชนมีชื่อผม แลวคนอ่ืนก็จะบอกผมวาช่ือผมมีนะ เขาก็โทรบอก 

ถามผมวาเราต้ังคุณในหนาที่นี้ คุณติดขัดเร่ืองงานมั๊ย คุณทําไดมั๊ย ผมก็กลับมาทํางาน เพราะถามี

ชื่อแตไมทํางานก็ไมดี สวนมากเวลาท่ีมีงานวัด นายวัดก็จะไปประชุมกันกอน โดยที่มีเจาอาวาส

เปนผูนํา ปรึกษากันกอนวาจะเรียบเรียงยังไง งานนี้จะทํายังไง จะใหราบร่ืนไดยังไง หลังจากนั้นจะ

ประชุมกันอีกทีกับลูกบานทุกคน วาเราทําแบบนี้มันจะถูกตองหรือไม ถาทุกคนเห็นสม ก็จะทํา

ตามที่เรียงไว เราแสดงความคิดเห็นได ทุกคนในบานมีโอกาสไดแสดงความคิดเห็น เพราะถาเขา

ไมถาม เขาก็จะยุยงใหเพื่อนที่ไมไดเขารวมประชุม อยาไปทําตาม อยางนั้นมันไมถูก เราจึงเปด

โอกาสใหเขาไดพูดวาเขาไมพอใจตรงไหน แลวเขาจะเรียงอยางไร ตามความคิดเห็นของเขา ถา

หากวาเราไมเห็นสมควรกับเขา เพราะวามันติดขัดเร่ืองพระ หรือเร่ืองทุน หรือทางไหน เราก็ประชุม
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กันได เร่ืองทะเลาะกันหรือเถียงกันก็เปนเร่ืองธรรมดาอยูแลว แตก็เถียงกันในที่ประชุม แตพอ

ออกไปจากที่ประชุมเราก็เปนเพื่อนบานกันนั่นแหละ ใครจะพูดก็ยกมือข้ึนมาพูด ถาหากวาใครไม

พอใจตรงไหนก็พูดออกมา เสนอออกมาไดเลย แลวเราก็เอาเจาอาวาสเปนหลัก ถาหากวาแกพูด

ออกมาคํานึง เราทุกคนก็ฟง เพราะวาเรานับถือแก ถาแกวาไมได เราก็วาไมได ถึงแมวาจะเปนนาย

วัดหรือผูใหญบานก็เหลือแตแกไมได ถาเปนเร่ืองวัดนะ แตถาเปนเร่ืองบาน เราก็ตองเอารัฐบาลมา

เกี่ยวดวย แตถามีการประชุม เราก็จะเชิญหลวงพอมาเปนประธาน งานที่ผานมา ผมเคยไดทํา

หนาที่ขายบัตรดูนักรองในงานฉลองโบสถ ทุกคนในบานจะตองมีหนาที่ แตใน 3 คืน ก็จะทําหนาที่

หมุนเวียนกันไป ตองทําทุกคน แตถาใครบอกวาทําไมได เราก็ไมบังคับ เพราะเขามีเหตุผลของเขา 

อยางถามีกันแค 10 คนก็ตองทําใหมันราบร่ืนและผานไปใหได” 

(เพ็ง สิริจันโท อายุ 29 ป, สัมภาษณ, 16 ธันวาคม 2552) 

       
3) กลยุทธการสื่อสารเพื่อระดมพลังความคิด 

  

ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีสวนสําคัญอยางยิ่งในการสรางการมีสวน

รวมของสมาชิกในชุมชน โดยการสงเสริมและสนับสนุนใหสมาชิกในชุมชนไดรวมแสดงความ

คิดเห็นในการจัดกิจกรรมของชุมชนหรือรวมเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาชุมชนไปในทางที่ดีข้ึน 

ซึ่งส่ือบุคคลในชุมชนมักอาศัยการพูดคุยในโอกาสตางๆ ผานการเทศนหรือการพูดคุยกับญาติพี่

นองและลูกหลาน เพื่อสรางความรูสึกเปนเจาของและความหวงแหนวัฒนธรรมอันดีของชนชาติให

เกิดข้ึนในจิตใจของสมาชิกในชุมชน เพื่อใหสมาชิกทุกคนมีความตระหนักรวมกันและไดมีโอกาส

แสดงความคิดเห็นอยางเต็มที่  

 

“อาจารยก็พูดอยูวา ใหคนไทยเราอยาทิ้งประเพณีเราคนไทย ตองใหบวช ใหเรียน แตบาง

คนก็เรียนหนังสือไทยแคพอรู อานได แตก็ไมไดบวช เรามีสอนอยูแลว เอาอาจารยจากเมืองไทยมา

สอน สอนไปจนถึงนักธรรมตรี โท เอก เจาอาวาสก็ส่ังบอกคนอยูวาใหเรียน เขาอุตสาหเอาครูมา

จากเมืองไทยโนน มาสอนใหเด็กไดเรียน ทานบอกใหสงลูกมาเรียน บอกอยูเร่ือยๆ พูดคุยกันอยู 

เวลาที่คนบานไปนั่งกันมากๆ ก็คุยกันไปเร่ือยๆ วาเวลามีลูกชายก็ใหลูกมาเรียนหนังสือ ใหมาบวช

กัน” 

(ลิม สุวรรณมณี อาย ุ49 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 
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4) กลยุทธการสื่อสารเพื่อสรางการมีสวนรวม 
 

 ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีวิธีการสรางการมีสวนรวมจากสมาชิกใน

ชุมชนผานการสรางความรูสึกผูกพันตอกิจกรรมตางๆ ที่เกิดข้ึนในชุมชน เพื่อสรางแรงจูงใจในการ

เขามามีสวนรวมของสมาชิกในชุมชน รวมถึงเสริมสรางแนวคิดการพึ่งตนเองของชุมชน เพื่อสราง

การมีสวนรวมในการระดมทุนทั้งแรงเงินและแรงกายจากภายในหมูบานเพื่อนํามาใชประโยชนกับ

ชุมชน โดยไมตองรอคอยความชวยเหลือจากภายนอกเพียงดานเดียว ซึ่งการที่สมาชิกในชุมชนชาว

มาเลเซียเชื้อชาติไทยใหความรวมมือในการบริจาคเงินและอุทิศแรงกายในการชวยเหลือกันและ

รวมกันดําเนินกิจกรรมตางๆ ของชุมชนใหบรรลุเปาหมายและลุลวงไป สะทอนใหเห็นถึงศักยภาพ

ของส่ือบุคคลในชุมชนในการระดมพลังความรวมมือและความสมัครสมานสามัคคีรวมแรงรวมใจ

ของสมาชิกในชุมชนในการทํากิจกรรมตางๆ รวมกัน อันจะนําไปสูการพัฒนาชุมชนในกิจกรรม

อ่ืนๆ เพื่อประโยชนของชุมชนตอไป 

 

“หัวหนาวัดมีหนาที่ใหคําปรึกษา หัวหนาตองคอยบอกลูกนอง วาคืนนี้ คืนไหน หรือวาอีก

นานเทาไหร กี่โมง จะจัดงาน ใหออกไปในวัด มารวมประชุมวาจะจัดงานอะไร ทําอะไรกัน เปนการ

ประชุม ถาคนเห็นสมควร ก็จัด ถาไมสมควรก็มีคนคาน ใครไมเห็นสมควรก็พูดไดเลย แลวเขาก็จะ

ถามวาไมสมควรแบบไหน เขาก็ฟง เขาจัดกันงามๆ ไมมีปญหา เขาเอาเสียงขางมาก แลวก็ถาม

นายดวย กอนหนาก็คือมีการประชุมเล็กกอน แลวก็ประชุมใหญๆ มีการประชุมแบบนี้มานานแลว

ต้ังแตคร้ังโบราณแลว สวนมากคนจะใหความรวมมือ เขามักจะไปประชุมกัน”  

(เซง แซเตะ อายุ 52 ป, สัมภาษณ, 16 ธนัวาคม 2552) 

 

“มีการเก็บเงินลูกบานเปนคาทอดผาปา คาจัดงาน คาบํารุงโรงเรียนในชวงเปดเทอม ใชซื้อ

พวกสมุด หนังสือ โดยเรากําหนดลูกบานวาจะเก็บเทาไหร 5 เหรียญบาง 10 เหรียญบาง แลวแตวา

เขาจะมีใหหรือเปลา บางคนก็ใหนอยกวาที่กําหนด บางคนก็ใหมาก แลวแตเขาจะให”  

(ชวง สุตปรีชา อาย ุ43 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

“ที่นี่เขามีกองทุนฌาปนกิจศพ แตมันจะมีเปนบางหมูบาน บางหมูบานก็ไมมี บางทีก็มี

เหมือนกันที่คนนอกหมูบานเขามาเขากองทุนที่นี่ แตวาที่ปลายละไมนี่ ศพนึงเขาจะเก็บเงินกองทุน

ซัก 5 เหรียญ หรือ 50 บาทหรอก แตวาพอไดงานญาติพี่นองเราตายนะเขาใหเงินประมาณพันหา 

โลงเขาก็ให หมอถวยชามอะไรเปนของกองกลางท้ังนั้น ไมตองไปหาที่อ่ืน จายศพหนึ่ง 5 เหรียญ

หรอก 50 บาท ไดแค 200 ไปได พอวาคนที่บานเราตายเขาก็ใหเลย เบ้ียที่เปนเบ้ียสามัคคีเปนเบี้ย
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ที่อ่ืน แตเบ้ียที่ญาติพี่นองเคาให 10 เหรียญนั้นตางหาก เขาไมรวมกัน ที่วาเปนกองกลางนี่ที่วาเปน

เจาภาพนั้น เคาจะใหซักพันเจ็ดอะไรแบบนั้น” 

(ซิ้ม แสนสงคราม อายุ 43 ป, สัมภาษณ, 24 ธันวาคม 2552) 

 

 “แตถาเก็บเงิน เขาก็ใหกันทุกบานไมเคยมีปญหาอะไร เกี่ยวกับการจัดงานเราไมเคย

ทะเลาะกัน แตเรามีการปรึกษากัน อยางเชนจะจัดงานบวชนาคที่วัด เราก็จะจัดประชุมข้ึน วา

ตองการจะเก็บคนละเทาไหร” 

(พรหม ประภากร อายุ 47 ป, สัมภาษณ, 16 ธันวาคม 2552) 

 
5) กลยุทธการสื่อสารเพื่อสรางความศรัทธา 

  

ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจะสามารถโนมนําสมาชิกในชุมชนไดมาก

นอยเพียงใดนั้น ปจจัยหนึ่งที่เปนตัวกําหนดคือ ความศรัทธาที่สมาชิกในชุมชนมีตอส่ือบุคคลนั้นๆ 

ซึ่งส่ือบุคคลดังกลาวลวนตองมีคุณลักษณะของการเปนแบบอยางที่ดี มีความเสียสละและมี

ความสามารถในการทํางาน รวมถึงมีบทบาทในการสรางผลประโยชนใหแกสวนรวม อันจะ

สามารถสรางความศรัทธาใหเกิดข้ึนในความรูสึกของสมาชิกในชุมชนได นอกจากนั้นการใหความ

ชวยเหลือสมาชิกในชุมชนอยางสม่ําเสมอ ยังทําใหสมาชิกในชุมชนเกิดความรูสึกผูกพันและสํานึก

บุญคุณของส่ือบุคคลนั้นๆ ซึ่งจะสงผลตอไปยังการจัดการเร่ืองอ่ืนๆ เชน การขจัดขอขัดแยง การ

สรางการมีสวนรวม ฯลฯ และสําหรับส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ที่มีคุณลักษณะ

สําคัญคือ เปนผูมีความเกี่ยวพันและใกลชิดกับศาสนา จึงมีรูปแบบการสรางความศรัทธาอีกแบบ

หนึ่ง คือ การโนมนาวใหสมาชิกในชุมชนเห็นความสําคัญของวัฒนธรรมไทยและเขามามีสวนรวม

ในงานประเพณีตางๆ โดยการ “ชี้ชวนในทางบุญ” 

 

“งานประเพณีนี่เราตองจัด เพราะประเพณีต้ังแตแรกมาปูยาตายายสืบทอดมา เลยวา

ลูกๆหลานๆ ก็ทําตามไปแบบน้ัน เพราะเราเปนคนไทย พอแมลุงก็สอนมา คือวาเราจําๆ มา 

ประเพณีก็มีแบบนี้แลว จําๆ มาประเพณีก็คือวา เราคนไทยตองเขาวัด ประเพณีไทยเราแบบไหนๆ 

จํามาต้ังแตเด็ก ต้ังแตพอแมเราทําแบบนั้น เวลาจะใหคนมาชวยมารวมกันมากๆ ก็ชักชวนเขา

ในทางบุญ บอกวาทําแบบนั้นแบบนั้น เราคนไทยถาหากไมชวยกัน วัดอาจจะหมดก็ได ใน

พระพุทธศาสนาเราอาจจะจบแคนี้ก็ได ถาหากเราไมรวมมือกันจัด ไมรวมมือกันทํา” 

(จิต พรหมจรรย อายุ 56 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 
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6) กลยุทธการสื่อสารเพื่อเจรจาตอรอง  
  

ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยตองเปนตัวแทนในการประสานงานกับภาครัฐ

และตองเปนผูวางแผนการพัฒนาชุมชนใหบรรลุผล ส่ือบุคคลในชุมชนจึงมีความรูความเขาใจใน

สถานการณหรือสภาวการณของชุมชน สามารถบริหารจัดการปญหาหรือพัฒนาชุมชนไดถูกจุด รู

ทั้งจุดแข็งและจุดออนของชุมชนเปนอยางดี รวมถึงสามารถคาดการณถึงทิศทางในอนาคตของ

ชุมชนได ซึ่งทามกลางบริบทสังคมและวัฒนธรรมของชนชาติอันหลากหลายที่ตางก็ตองการรับ

ผลประโยชนจากการพัฒนาโดยภาครัฐทั้งส้ิน ทําใหส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

ตองมีกลวิธีในการหาโอกาสหรือ “ควาโอกาส” โดยการวางแผนหรือเตรียมการพัฒนาชุมชนไว

ลวงหนา และตองรูเทาทันสถานการณที่เปล่ียนไปของสังคมภายนอกชุมชนดวย ซึ่งเห็นไดชัดจาก

การรับผลประโยชนจากผูลงสมัครรับเลือกต้ังในชวงหาเสียงที่กฎหมายของประเทศมาเลเซียเอ้ือให

สามารถทําประโยชนแกพลเมืองของรัฐไดในชวงของการหาเสียง ซึ่งส่ือบุคคลในชุมชนไดทําหนาที่

เปนผูชักนําผลประโยชนเขาชุมชน โดยอาศัยการเจรจาตอรองกับผูลงสมัครรับเลือกต้ังโดยตรง  

 

 “ในฐานะที่เราเปนคนไทย และทําหนาที่เปนตัวแทนชุมชนตรงนี้ เรามีสวนชวยดึง

ผลประโยชนเขามาหมูบานไทย มันแนอยูแลว มันตองดึงผลประโยชนเขาบานเรา ตางคนตางก็

ตองโกยเขาบานเรา อยางเชน ไฟฟาในวัดเราก็ขอใหหมด แลวตอนนี้รัฐบาลก็ชวยเงินวัดลานนึง 

วัดในมาเลเซีย เฉพาะในเคดาหก็มี 43 วัด ใน 43 วัดก็ใหหมื่นบาท รัฐบาลของพรรคฝายคานใหใน

วันที่ 25 นี้ เราทําเหมือนกับทอดผาปา ทุกวัดเขาใหพันนึง เพราะวาเขาชนะการเลือกต้ังของพรรค

ฝายคานในรัฐเคดาห แบบวาเขาจะทําเหมือนทอดผาปาให เงินนี้ก็เปนของมนตรีเปอซังใหเอง 

ไมใชเงินรัฐบาล ใหเปนเงินบํารุงศาสนา ใหทุกศาสนา ใหเหมือนกัน แตตอนนี้เขาบริจาคให

ขาวสาร ใหกาแฟ ใหเกือบทุกวัด แตวาโอเคผมวาใครจะชนะใครจะแพ แตเราถือวาเราคนไทย

ดวยกัน เราตองอยูเขากัน เราไมไดเลือกพรรค คือวาเราคนไทย ถาเราเลือกพรรคเลือกฝาย อายุเรา

ไมยืน สรุปคือเราตองทํางานเขากันได” 

(บุญเศียร พรหมจรรย อายุ 39 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

“เวลาที่จัดงานที่วัดนี้ ทางการเขามีชวยเหลือ ก็เราขอรองเขาไป ตํารวจหรือวาอะไรใหมา

รักษาความปลอดภัยใหเขามาดูแล แตสวนมากก็ไมไดเกิดเร่ืองอะไร เร่ืองเงินถาสมมุติวาเราสราง

เรารองขอรัฐบาล รัฐบาลเขาก็ใหมาบาง ใหงบมา เหมือนกับสรางโรงเรียนคนไทยนั้นก็ใหมา

ประมาณ 3,000,000 บาท เราขอไปเขาก็ใหมา ชวยๆ กัน แตวาเวลามีหนาเลือกต้ังเขาก็มาชวยอยู

บาง ที่นี่ถนนลาดยางนี้เวลาหนาเลือกต้ังถาขอไปก็ทําใหไดเลย ถาจะใหขอหลังจากที่เขาไดรับ
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เลือกแลว ก็คงยากมาก อยางที่เมืองไทยทําแบบนั้น ผมวามันเปนจุดออนนะ คนที่วาเปน สส.เงิน

เคาเยอะ แตวาไมยอมสรางใหชาวบาน ที่จริงก็เขาสรางไปเลย สวนชาวบานจะเลือกใครก็ชางเขา 

เพราะบางทีการสรางนั้นสงผลดี ราษฎรจะไดเจริญ แตที่นี่มาเล กอนหนาที่จะเลือกต้ังแลวคิดวาจะ

เอาอะไรไดทั้งนั้น ผมก็ตองเปนคนบอกเขาไปวาอยากพัฒนาอะไรบางในบานนี้ ที่ผานมาก็ไดนะ 

เหมือนสะพานที่ทุงเดา แคเดือนเดียวที่จะเลือกต้ังก็ไปขอเขา ไปพบผูวาถึงสองคร้ังก็ได เราไมได

ฉวยโอกาสเพื่อประโยชนสวนตัวแตทําเพื่อประโยชนของสวนรวม เพราะเราตองฉวยโอกาสตอนนั้น

แหละ เราจะไดตอนไหนไมไดแลว แลวเราไมไดหวังวาจะเปนนายกหรือวา สส. อะไรไม แตเราหวัง

วาเขาจะมาชวยเราบาง พวกถนนหนทาง หรือวาบานบาง เราก็ขออยูดวย สําหรับคนท่ีไม

ความสามารถจะสรางบานอยูก็มีบาง เกาอี้บาง เพราะเปนความสะดวกของประชาชน คนชาติไหน

ขอ เขาก็ใหเหมือนกันทั้งนั้น เพราะวาเวลาหนาเลือกต้ังมันคึกคักข้ึนซักหนอย หนาเลือกต้ังมันได

เร็วกวา เพราะหนาเลือกต้ังมันคึกคักอะไรที่เราจะเอามันไดเร็ว” 

(บุญเพรียง ละอองมณี อาย ุ58 ป, สัมภาษณ, 22 ธันวาคม 2552) 

 

นอกเหนือจากการรูจักใชการสื่อสารเชิงกลยุทธ (Strategic Communication) แลว ทักษะ

ทางการส่ือสาร (Tactic Communication Skills) ยังเปนสวนชวยเสริมใหส่ือบุคคลในชุมชน

สามารถนําความรูเกี่ยวกับรูปแบบและวิธีการสื่อสารไปใชใหบรรลุเปาหมายได ซึ่งส่ือบุคคลใน

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีทักษะทางการสื่อสารที่เดนชัด 3 ลักษณะดวยกัน ประกอบดวย 

ทักษะการใหคําแนะนํา ทักษะการโนมนาวใจ และทักษะการแกปญหา ดังตอไปนี้ 

 
1) ทักษะการใหคําแนะนํา 
 

ส่ือบุคคลในชุมชนมักตองเปนที่พึ่งทางใจและเปนผูใหคําแนะนํากับสมาชิกในชุมชน จึง

ตองมีทักษะในการคิดไตรตรองเพื่อชี้แนะแนวทางใหกับสมาชิกในชุมชน และดวยลักษณะ

ความสัมพันธที่ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีความใกลชิดผูกพันกับสมาชิกใน

ชุมชนมานาน และมีความเสียสละในการทํางานเพื่อชุมชนอยางเห็นไดชัด จึงสามารถสราง

ความรูสึกนาไววางใจใหเกิดข้ึนได และเมื่อสมาชิกในชุมชนมีความรูสึกวาเชื่อมั่นศรัทธาในตัวส่ือ

บุคคลในชุมชนแลว ก็จะมีความไววางใจที่จะเขามาขอคําแนะนําหรือปรึกษาในปญหาตางๆ  

 

“ผูนําที่นับถือก็ ผูใหญบาน เจาอาวาส เวลาที่เราเกิดทุกขเกิดสุขข้ึนมา เวลาเราแกปญหา

อะไรไมได ก็ไปปรึกษาเขา เขาก็ชวยเราได คนในหมูบานนี้ถาเกิดวาอาจารยเรียกมาพูด เขาก็ฟง

กัน เพราะวาเรานับถือพุทธอาจารย อยูทางวัด อยูเพื่อวัด อาจารยเรียกออกไปพูดอะไร ในทางที่ผิด
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ถูก  เราก็ฟง  ถาไมมีอาจารย  เราก็ฟงผู ใหญบาน  คนอ่ืนมันยาก  เพราะสําหรับชาวบาน

นอกเหนือจากอาจารยแลว เขาจะไมคอยฟงใคร ถาไมมีอาจารยก็ตองเปนผูใหญบาน เพราะมัน

เปนตําแหนงหนาที่ของเขาอยูแลว นอกจากนี้ก็เรียกรัฐบาลมาพูดคุยกันเทานั้น” 

(ลิม สุวรรณมณี อาย ุ49 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 

 

“ผูนําที่นับถือ คือเจาอาวาส และคนเฒาคนแกที่เราเชื่อไดวาเขาจะแนะนําในทางที่ดีใหกับ

เรา ปกติเวลามีปญหาก็ปรึกษาผูใหญบาน ปญหาเกี่ยวกับหลวงหรือเกี่ยวกับบาน เขาชวยได”  

(เรวัติ ศรีสุวรรณ อาย ุ57 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 

 
2) ทักษะการโนมนาวใจ 
 

ในการระดมความคิดเห็นหรือสรางการมีสวนรวมใหเกิดข้ึนในการจัดการบริหารชุมชนนั้น 

ส่ือบุคคลในชุมชนมีความจําเปนอยางยิ่งที่ตองมีทักษะในการโนมนําหรือโนมนาวใหสมาชิกใน

ชุมชนเกิดความรูสึกรวม ส่ือบุคคลในชุมชนตองมีเทคนิคการส่ือสารเพ่ือสรางความรูสึกผูกพันตอ

ประเด็นนั้นๆ กอนและเมื่อสมาชิกในชุมชนเกิดความรูสึกผูกพันก็จะกลายเปนแรงจูงใจใหเกิดการมี

สวนรวม อันนําไปสูการลงมือกระทําการนั้นๆ ตอไป  

 

“ส่ังลูกส่ังหลาน เด็กตัวเล็กๆ เราก็พาเขาวัด บอกเขาใหไดรูจักประเพณี เร่ิมต้ังแตเด็ก เพื่อ

จะใหประเพณีเราอยู ถาหากเราไมชักชวนเด็ก ประเพณีไทยเราก็คงจะหมดไป เขามีสอนนะวา 

เปรตเนี๊ยะ บาปมาจากไหน ตอนน้ีที่เปนเปรตคืออะไร เขาสอนกัน พระก็สอน เวลามีงานเราก็

ประชุมกันตกลงกันวาตองทํางานนี้ ประเพณีเรา อยาใหมันสูญเสียไปไหน เราตองรักษาไว ก็เลย

ทํา แตวาจะทํางานใหญหรือเล็กนั้นก็แลวแตกองทุน แตยังไงก็ตองทํา บางทีทุนเรามาเราก็ทําใหญ 

บางทีเราไมมีทุนเราก็ทําแบบธรรมดา เพราะอยางนอยเราก็ไดทํา เพื่อวาเรารักษาไวประเพณีไมให

ไปไหน ในฐานะเราคนไทย พูดงายๆ วาชาติ ศาสนา ภาษาของชาติ เราไมทิ้ง” 

(จิต พรหมจรรย อายุ 56 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 
3) ทักษะการบริหารจัดการ  
 

ในกรณีที่เกิดปญหาและความขัดแยงข้ึนในชุมชน ส่ือบุคคลในชุมชนจําเปนตองเปนผูปรับ

ประสานความเขาใจและความสัมพันธระหวางสมาชิกในชุมชน ซึ่งดวยลักษณะความคลายคลึง 

ความสนิทสนม รูจักมักคุน รวมถึงมีวิถีชีวิตแบบเดียวกันกับสมาชิกในชุมชนนี้ทําใหเกิดความรูสึก
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เขาใจ เห็นอกเห็นใจกัน และความไววางใจ จึงทําใหส่ือบุคคลในชุมชนมักเปนที่ยอมรับนับถือและ

เปนผูนําของสมาชิกในชุมชน ส่ือบุคคลในชุมชนจึงสามารถบริหารจัดการชุมชนเพื่อแกปญหาและ

จัดการความขัดแยงที่เกิดข้ึนได 

 

“ปกติเวลาที่ลูกบานมีปญหา เคาจะมาปรึกษา มีบาง ก็ปญหาเล็กๆ นอยๆ ก็เราพอจะ

เคลียรกันไดแตถาเร่ืองใหญๆ ก็ตองถึงโรงพัก ที่ผูใหญลงไปเคลียรเองก็มีบาง เขาจะมาบอกผูใหญ 

แลวผูใหญก็ไปแบบนั้น บางทีเคาไปรายงานตํารวจ ตํารวจก็โทรใหเราลงไป ใหไปชวยเคลียร” 

(บุญเพรียง ละอองมณี อาย ุ58 ป, สัมภาษณ, 22 ธันวาคม 2552) 

 

นอกจากนี้ ยังพบวาส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีบทบาทท่ีหลากหลาย 

ซึ่งแตกตางไปตามสถานการณ  

 
1) บทบาทของครูผูสอนและใหความรู 

  

ดวยพื้นฐานวิถีชีวิตของชาวมาเลเ ซียเ ช้ือชาติไทยที่มีความเ ล่ือมใสศรัทธาใน

พระพุทธศาสนาอยางแรงกลาและความเพียรดํารงตนเปนพุทธมามกะ รวมถึงทํานุบํารุงสถาบัน

ศาสนา พระสงฆในฐานะของผูเผยแผพระพุทธศาสนา จึงไดรับการยกยองใหเปนผูชี้นําและผู

อบรมส่ังสอน โดยผานการเทศนาหรือการช้ีแนะแนวทาง ในขณะที่คนเฒาคนแก ครูหมอและเหลา

ศิลปนพื้นบานก็มีบทบาทอยางมากในการอบรมส่ังสอนและใหความรูแกสมาชิกในชุมชนผาน

กระทําหรือการปฏิบัติใหเห็น เปนแบบอยางการดํารงตนท้ังในการเปนสวนหน่ึงของพิธีกรรมและ

การดํารงชีวิตประจําวัน เพราะถือวาเปนผูที่ส่ังสมองคความรูและมีความชํานาญเปนอยางดี 

เชนเดียวกับผูนําอยางเปนทางการ เชน ผูใหญบาน ที่ถือเปนผูมีความรอบรูจากการมีประสบการณ

และการแลกเปล่ียนส่ือสารกับภายนอกชุมชน  

 

“เมื่อกอนลุงเรียนภาษาไทยใชดินสอพองเขียนในกระดานแลวลบ ไมมีกระดาษ มีพระสอน 

ตอนนั้นตองเรียนภาษาไทย เพราะวาเราจะบวช คือจะเอารูในพระพุทธศาสนา ศาสนาเรามาจาก

ไหน ประสูติที่ไน เวลาใดที่ปรินิพพาน เพราะถาหากไมรูหนังสือไทย เราก็ไมรู เพราะถาไมเรียน

หนังสือไทย พระธรรมวินัยเราก็ไมรู” 

(จิต พรหมจรรย อายุ 56 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 
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“ลุงเรียนรูจากอาจารยที่แกๆ เราอยูกับเขามานาน ต้ังแตเด็กๆ อยูวัดมาต้ังแตอายุ 14 ป 

พอทานก็สอนให เขาเขียนไวใหมาเรียน เชนผาปาเอาอะไรมาวา เอาอะไรมาถวายพระ งานกฐิน

เอาคาถาอะไรมาวา เร่ืองสังฆทานทํายังไง เขาก็เขียนมาให เราก็เรียนที่เขียนไวนั้น ถึงเวลาเราก็ทํา

ตามที่เรียนมา อยางลอยกระทง เอาคาถาอะไรมาวา คําพระวายังไง แลวทางมาเลเราก็เอา

อาจารยมาจากเมืองไทยมาสอนในโรงเรียน อาจารยนี่แหละจะเปนผูแนะนํา เปนผูสอนเกี่ยวกับ

ประเพณีวัฒนธรรม มันจะหายไปไมได” 

(ไหม สุตปรีชา อาย ุ74 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

“เรานับถือพระเทาๆ กัน มาจากเมืองไทย หรือเปนพระมาเล เราก็นับถือเหมือนกัน เราคน

ไทยที่นี่ คนไทยมาเลที่นี่ไมเลือกที่รักมักที่ชัง คือวาถาเปนพระแลว เราก็ยกมือไหวสิบนิ้วทั้งหมด 

แตพระที่มาจากเมืองไทยมีความรูมากกวาอยูแลว เพราะวาเร่ืองทางความรูมันอยูในเมืองไทย คน

มาเลนี่ความรูไมเพียงพอ เพราะเขาอยูในเมืองแม พระมาจากเมืองไทยทุกป บางองคก็มาอยูเปน

เจาอาวาสก็มี อยางที่นําสิงก็มาเปนเจาอาวาสอยู 30 กวาปแลว คนก็นับถือเหมือนกัน เหมือนกัน

กับพระมาเล” 

(ลิม สุวรรณมณี อาย ุ49 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 

 

“เมื่อกอนลุงเรียนเขียนในกระดานยอมสีดํา เขียนบนกระดานเอา พอทานสอน ตองเรียน

นานเหมือนกันกวาจะเขียนได เรียนหลายวัน เรียนที่วัด คนเมื่อกอนเขาเรียนภาษาไทยกันมาก เขา

เรียนสวดโบสถ เรียนหนังสือเมื่อกอนคือเรียนใหอานออกเขียนได แลวไปเรียนหนังสือตอที่วัด เรียน

หนังสือวัด เรียนสวดมนต เรียนคําที่พระพุทธเจาเทศนาไว เปนบทๆ เราก็เรียนแลวทองจํา แต

ปจจุบันเปนระบบการเรียนแบบระดับชั้น เด๋ียวนี้ไมมีใครไดสวดโบสถ/เทศนแลว มีก็เจาอาวาส

เทานั้น” 

(จุย สุวรรณมณี อาย ุ72 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 

 
2) บทบาทในการใหคําปรึกษา 

  

ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีการใหคําแนะนําและช้ีแนะแนวทางท่ี

เหมาะสม ในกรณีที่สมาชิกในชุมชนมีขอสงสัยและตองการคําปรึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งกับคน

เฒาคนแกที่ถือวาเปนผูมีประสบการณส่ังสมมาเปนเวลานาน พบเจอเร่ืองราวตางๆ มามากมาย 

จึงมีบทบาทอยางมากในการใหคําปรึกษาแกคนรุนหลัง โดยเฉพาะอยางยิ่งในเร่ืองของวัฒนธรรม

ไทย ที่ถือวาไดแทรกซึมอยูในชวงชีวิตของคนรุนเกาเหลานี้มานมนาน องคความรูที่ส่ังสมมาและ
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ภูมิปญญาทองถิ่นที่ไดผานการแลกเปลี่ยนเรียนรูจากรุนสูรุนลวนเปนบทเรียนอันทรงคุณคาที่คน

รุนหลังจะไดนํามาเปนเยี่ยงอยาง 

 

“คนในหมูบานที่เราเคารพนับถือก็มีบาง พวกรุนพี่ หรือวาเปนญาติๆ กัน นอกเหนือจาก

นั้นก็เปนเจาอาวาส หรือนาของผมที่บวชเปนพระอยูที่อลอสตาร หรือหากเรามีปญหาอะไรเราก็

ถามคนใกลตัวเรา อาจจะเปนลุง เปนคนแกที่สูงอายุมากกวาเรา แลวแตเร่ืองมากกวา เราเคารพ

นับถือเจาอาวาสอยูแลว เพราะในหมูบานนี้แกเปนหลัก เปนที่พึ่งของเราทุกคน สวนผูใหญบานก็

เหมือนกัน ถามีปญหาเร่ืองบานเล็กๆ นอยๆ ที่เขาแกได เราก็ไปหาผูใหญบาน ถาเกี่ยวกับพระดวย 

เราก็ไปหาเจาอาวาส”  

(เพ็ง สิริจันโท อายุ 29 ป, สัมภาษณ, 16 ธันวาคม 2552) 

 
3) บทบาทในการบริหารจัดการ   

  

ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจะมีการวางแผนและบริหารจัดการชุมชน

อยางเปนระบบ เพราะถึงแมวาชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจะเปนชุมชนของชนกลุมนอย แตก็

มีการวางแผนเพ่ือมอบหมายหนาที่การจัดการงานอยางทั่วถึง และดวยความผูกพันกันอยาง

ใกลชิดของสมาชิกในชุมชน ส่ือบุคคลในชุมชนรูดีวาใครมีความสามารถในดานไหน จึงสามารถ

เลือกใชคนใหเหมาะสมกับงานหรือเลือกงานใหตรงกับความสามารถของแตละคนได   

 

“ปกติกอนที่จะจัดงานจะมีประชุมที่วัด เขาเรียกใหลูกบานมาประชุม เรียกหมด เวลาไป

เรียกก็ตองไปบอกตามบาน บอกทีละบานเลย แตบางทีก็ทําหนังสือ แลวลูกบานสวนมากก็ไปกัน

ทุกที เราบอกวาใหใสประชุมกัน บางทีก็เวลาประชุมไมไป แตพอถึงเวลาชวยงานเขาก็ไปกัน บาง

คนไปแลวเคาต้ังใหเปนอยางโนนอยางนี้อีก เวลาที่ผูใหญพูดอะไรชาวบานเขาก็เช่ือก็ฟง เขาทํา 

ชวยๆกันหลายคนนั้นแหละ ผมไมใชวาสําคัญอยูคนเดียวทีที่นี่ อยางเจาอาวาสบาง ผมบาง ครูใน

โรงเรียนไปแหลงกับเด็ก เด็กก็กลับไปแหลงกับพอแม ชวยๆกันหลายๆฝายนั้นแหละ ไมใชใหผูใหญ

ทําคนเดียวงานแบบนี้ตองอาศัยแบบวารวมมือรวมใจกัน” 

(บุญเพรียง ละอองมณี อาย ุ58 ป, สัมภาษณ, 22 ธันวาคม 2552) 

 

“เวลามีประชุมของวัด เวลาที่วัดมีงานอะไรก็เรียกครูคร้ืนไปรวมประชุม เวลาที่เปนตัวแทน

ไปรวมประชุมที่วัดก็ตองกลับมาบอกเพื่อนบาน อยางเชน เวลาที่มีงานวัด หรือกิจการอะไรที่

เกี่ยวของกับเร่ืองสวนรวม ก็ตองไปรวมทั้งนั้น เวลากลับมาก็ไมตองเดินบอกตามบาน ชาวบานเขา
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จะมาถามเองที่บาน เพราะเขารูกันทั่วถึงวาวันไหนและเวลาไหนที่มีประชุมอะไร แตบางคนไมวาง

ไป เขาก็จะมาถามเรา เพราะวาเราเปนตัวแทน แลวเขาก็ไปบอกตอกัน เพราะวาตรงนี้มันมีไมกี่

ครัวเรือน แค 10 กวาครัวเรือนเทานั้น คือแตละเขตก็มีตัวแทนของเขตนั้น มันมีอยู 10 จุดในบาน

ปลายละไม เราต้ังข้ึน 10 กลุม แตละกลุมก็มีอยูประมาณ 20-30 ครัวเรือน ตัวแทนกลุมก็รูจักกัน

หมด ทํางานเกี่ยวกับวัดทุกคนเลย” 

(คร้ืน สมบูรณศิลป อาย ุ63 ป, สัมภาษณ, 21 ธันวาคม 2552) 

 
4) บทบาทในการจัดการความขัดแยง 
 

ในกรณีที่ เกิดความขัดแยง ข้ึนในชุมชน ส่ือบุคคลในชุมชนมักใชวิธีการไกลเกล่ีย

ประนีประนอม เพื่อใหเกิดความพึงพอใจทั้งสองฝาย ซึ่งเปนการยืดหยุนเขาหาจุดกลางหรือจุดที่

ยอมรับได และเนื่องจากความสัมพันธของสมาชิกในชุมชน มีความเปนเครือญาติกันสูงและมี

ความสัมพันธกันอยางใกลชิด วิธีการไกลเกล่ียประนีประนอมกันจึงสามารถทําไดไมยาก  

  

 “เรากับคนแขกไมทะเลาะกัน เราไมหาเร่ืองเขา เขาก็ไมหาเร่ืองเรา สวนยางเราติดกัน เรา

กรีดยางก็เห็นหนากันอยูทุกวัน คนที่นี่เขาไมทะเลาะฆาฟนกัน 

(เอ้ือน อินแกว อาย ุ61 ป, สัมภาษณ, 17 ธันวาคม 2552) 

 

ในขณะที่หากเปนความขัดแยงที่เกิดข้ึนระหวางสมาชิกในชุมชนและบุคคลภายนอก ส่ือ

บุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจะมีบทบาทในการเปดพื้นที่หรือหาชองทางใหไดไกล

เกล่ียขอขัดแยงกัน โดยการทําหนาที่เปนคนกลางและเปนผูรับฟงคูกรณีทั้งสองฝาย คอยเจรจาให

ยืดหยุนและประนีประนอมเพื่อหาขอยุติใหตกลงกันไดดวยดี โดยไมจําเปนตองใชกฏหมายเปนตัว

ตัดสินเสมอไป และสําหรับกรณีความขัดแยงระหวางชาติพันธุตางๆ ที่เกิดข้ึน ส่ือบุคคลในชุมชน

เลือกที่จะใชวิธีการออกหนาพูดคุยและโนมนาวใหคูกรณีลดราวาศอกตอกัน เพื่อสรางความ

ปรองดอง ซึ่งความสามารถในการแกไขปญหาที่เกิดข้ึนในชุมชนโดยไมตองรอความชวยเหลือจาก

ภายนอกของส่ือบุคคล เปนส่ิงสะทอนใหเห็นถึงศักยภาพของชุมชนในการสรางกลไกการจัด

ระเบียบสังคมเพื่อแกไขปญหาที่เกิดข้ึนในชุมชน 

 

“อยางเชนคนในบานทะเลาะกัน ผูใหญบานก็ตองไปเคลียร ใหจบกันดวยดี อยาใหถึงไป

ทางรัฐบาล ตองเจรจาในทางบานเสียกอน ถาเจรจาทางบานแลวเขาไมฟง ก็ตองข้ึนไปทางอําเภอ 

ทางศาลก็แลวแต มันตองดูแล ปกครองหลายอยาง เรียกวารอบคอบ รอบดานก็วาได อยาง
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ลูกบานคนไทยทะเลาะกันเอง หรือถาทะเลาะกับคนขางนอก ก็ตองไปเจรจากับเขาวาเปนคนไหน 

ผูใหญบานก็ตองมีหนาที่ไปเจรจาดวย แตก็ยังไมเคยมีเกิดข้ึนเลย ที่ในหมูบานก็มีแคเล็กๆ นอยๆ 

เขาก็เรียกผูใหญบานไปฟง ไปเคลียร ก็ไมตองถึงไปตํารวจหรือทางศาล” 

(วิน แกวมณี อายุ 50 ป, สัมภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 

 

“ลูกบานมีปญหาเขาก็ไปหาผูใหญบาน ถาปญหาทางวัด ก็มาหาเรา เชน เขาจะมาบวช 

หรือจะทําอะไรในวัด หรือจะถวายขาวสังฆทานในวัด เขาก็จะมาปรึกษาวันไหนพระวาง วันไหน

พระไมวาง” 

(จิต พรหมจรรย อายุ 56 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 
5) บทบาทในฐานะผูประสานงาน/ตัวแทนชุมชน 
 

เนื่องจากชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยถือเปนชุมชนเล็กๆ ทามกลางชนตางเช้ือชาติ

กลุมใหญ ดังนั้น บทบาทของสื่อบุคคลในชุมชนจึงมีความสําคัญอยางมากในฐานะผูประสานงาน

หรือการเปนตัวแทนของชุมชน เพื่อเจรจาตอรองเรียกรองสิทธิอันพึงไดรับหรือแสวงหาความรวมมือ

จากภายนอกใหแกชุมชน ตองเปนส่ือกลางในการชักนําเอาบริการของรัฐบาล ตลอดจนขาวสาร

ตางๆ จากรัฐบาลไปสูสมาชิกในชุมชน รวมถึงเปนทําหนาที่เปนผูประสานงานเพื่อขออนุญาตจาก

ทางรัฐบาลเมื่อชุมชนจะมีการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมใดๆ ข้ึน 

 

“ในหมูบานนี่ คนที่แหลงแลวเชื่อแหลงแลวฟง ชวยแกปญหา ก็ผูใหญบานนั่นแหละ แหลง

อะไรแกก็ทําใหได เหมือนกับวาแกขอทางหลวงแกก็ทําใหได ถาแกขอไมไดก็ไมวากัน” 

(เวียง สงสวาง อาย ุ44 ป, สัมภาษณ, 21 ธันวาคม 2552) 

 

“ผูใหญบานนี่ เวลาแกจะพัฒนา แกก็เรียกประชุม เวลาประชุมถึงแกถามวาอยากไดอะไร 

วาเอาอะไร ถึงชาวบานก็ไดบอก ถึงแกทําให คือถาวาเราขอเขาก็ทําให” 

(เผือน สมบูรณศิลป อายุ 48 ป, สัมภาษณ, 21 ธันวาคม 2552) 

 

“ปกติแลวลุงกไ็ปทํางานรวมกับทางวัดดวย ชวยกนันัน่และ รวมกันหมด เวลามีงานวดัเรา

ก็ตองไปรายงานทางรัฐบาลเขา มีอะไรก็ตองไปรายงานเขาท้ังนัน้ที่สถานีตํารวจ อยางเชนถาวาจัด

งานวัดแบบนี ้2-3 คืนแบบนี ้ตองไปขออนญุาตจากเขา แลวเขาจะใหใบอนุญาตมา เขาเรียกวา 

โปรมิต แลวเขาก็จะจัดเจาหนาที่มาดูแลความเรียบรอยใหเรา” 
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(บุญเพรียง ละอองมณี อาย ุ58 ป, สัมภาษณ, 22 ธันวาคม 2552) 

 

“หนาที่ของผูใหญบานตองปกครองบาน หลายส่ิงหลายอยาง เกี่ยวกับรัฐบาลกลางจะ

ส่ังงาน อยางเชนถามีการประชุม ตอนนี้ทางของรัฐไมมีแลว เมื่อกอนถาประชุมของรัฐเคดาห มัน

ตองผูใหญบาน อยางนอยแลวเดือนละ 2-3 คร้ัง ตอนนี้ไมคอยมีแลว แลวแตรัฐบาลกลางจะเรียก

ประชุม หรือทางอําเภอจะเรียกประชุม วาจะปกครองลูกบานยังไง ใหอยูกันสุขสบายอยางไรบาง 

อะไรที่ขาด บกพรองบาง ทําหลายส่ิงแลวที่เปนการพัฒนาหมูบาน ทั้งถนนหนทาง หลายอยาง 

ปลูกขาวก็ขอใหรัฐบาลขุดคูให แตงคู แตงคลองใหเกล้ียง ใหน้ําไหลคลอง ตองทํา ถาจะจัดงานบุญ

ก็ตองไปขออนุญาตจากคณะเจาอําเภอ หรือวาเราจะจัดการเลนลักเลง ก็ตองขออนุญาตเขากอน 

มีหนังสือออกจากอําเภอให เขาตองอนุญาตกอนเราถึงจะเลนลักเลงไดในทางวัด ผูใหญบานตอง

เปนคนดําเนินการทางนี้ สวนทางวัดก็มีกรรมการวัดคอยจัดการในวัด เราหนาที่ผูใหญบานตอง

ดําเนินการติดตอกับรัฐบาลให เวลาที่มีงานวัด กรรมการวัดเปนคนบอกวามีงาน แตในวันที่ประชุม 

กรรมการวัดก็เรียกใหผูใหญบานไปรวมประชุมดวย วาเราจะจัดงานวัด จะจัดยังไง ทํายังไง ไป

ประชุมกันกอน แลวหลังจากนั้นก็เอาลูกบานมาประชุมกันอีกที คนตนคิดที่จัดงานวัดก็เปน

กรรมการวัด แตถาเกี่ยวกับรัฐบาล ผูใหญบานก็ตองเปนคนดําเนินการ จัดงานวัดก็ตองขออนุญาต 

ตองดูดวยวาจะตองจัดงานแบบไหน ถาเปนการต้ังเปรตรับเปรตตามประเพณีไทยนี่ไมตองทํา แต

ถาเปนการบวชพระ ตองไปแจงทางอําเภอ ทางตํารวจใหเขารับรู หรือถามีงานจัดงานสนุกก็ตอง

บอกตํารวจ ถาเกิดเร่ืองข้ึนเขาจะไดรับรูดวย คือถามีงานคากลางคืน มีลักเลง มีโนรา เราก็ตอง

บอกเขา บางทีก็ตองขออนุญาตจากเขา การขออนุญาตก็ตองรายงานไปเปนเดือนๆ กวาเขาจะ

อนุญาต เพราะมันผานหลายแผนก ไมใชวาแผนกเจาอําเภอ เพราะทางตํารวจก็ตองทําหนังสือยื่น

ไปดวย” 

(วิน แกวมณี อายุ 50 ป, สมัภาษณ, 19 ธันวาคม 2552) 

 
6) บทบาทในการสรางผูนํารุนใหม 
 

ส่ือบุคคลในชุมชนมีความตระหนักถึงอนาคตของชุมชน มีการวางรากฐานและสรางผูนํา

ทางวัฒนธรรมรุนใหมผานการอบรมส่ังสอนและการสรางประสบการณการเรียนรูรวมกันระหวาง

ส่ือบุคคลในชุมชนและกลุมเด็กรุนใหม และยังมีการปลูกฝงใหเด็กรุนใหมมีความกลาแสดงออก

เกี่ยวกับวัฒนธรรมไทย โดยการชักชวนใหเด็กไดเขามาเรียนรูและฝกสอนการแสดงใหกับเด็ก 

รวมถึงพาไปแสดงตามงานตางๆ ทั้งภายในและภายนอกชุมชน 
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“นี่ถาคิดไปแลวเราก็ถือเปนคนๆ หนึ่งที่สืบทอดมาจากปู ปูเปนโนรา แลวมาถึงพอก็ตามปู 

แลวก็ตกมาที่เรา เราภูมิใจที่สุดที่เราไดรูวัฒนธรรมและสิ่งของตางๆ ที่ปูเขาสืบทอดมา คือเปน

มรดกของปู ถาหากเราไมไดสืบรูมาเร่ืองนี้ เราจําเปนอยางยิ่งที่เราตองไปพึ่งพาอาศัยคนอ่ืน นี่เรา

ภูมิใจอยูในตัวตรงนี้ ตลอดระยะเวลาที่ไดสอนมา ทายาทโนราก็มีอยู ที่คิดวาจะฝากฝงเขาเอาไวได

ก็พอมีอยูบางตอนนี้ เพราะเขามาสมัครประมาณ 3 ป พออาจารยคนเกาของเขาส้ินไป พอแมก็เอา

มาฝากเราไวอีก พอตัดจุกครอบเทริดแลวเขาก็ออกไปทํางาน จนพอมีหลักมีแหลง มีฐานะขึ้น

มาแลว เขาก็หันกลับมาเร่ืองนี้อีก เพราะเขาวาจะละไมได แลวก็กลับมาฝากตัวอีก จึงคิดวาเด็กคน

นี้คงจะพยายามที่จะสืบทอดได (พอไดมองผูสืบทอดไวแลว)” 

(พร้ิม ละอองมณี อาย ุ63 ป, สัมภาษณ, 25 ธันวาคม 2552) 

 

“แตกอนมีชุดหนึ่ง ที่เราเลนคนแกๆ ถึงก็เราเคยแลที่บานเพื่อน เราคนแกนี้มันไมเขาที่เขา

ทาง เราไปแลบานเพื่อนทํายังไงเราก็เอาตัวอยางมา ก็เลยปนเด็กข้ึนมา ทั้งหมดชวยไดถาวาขาด

เด็กก็สนุกๆกันเอง มีคนเลนอยูดวย แตวาเราฝกเด็ก สมมุติวาเปนแขงที่ไหนประมาณคร่ึงเดือนผม

ใหซอมใครที่ตีผิดพลาดผมใหออก แลวผมถามวาใครที่ตีพลาดผมใหคนนั้นยอมรับ ตองเอาแบบ

นั้น ถึงนี้เราก็ไปชวนเด็กๆ เขามาเลนกัน ทีแรกลูกสาวผม ผมก็บอกใหไปชวนเพื่อนๆนองๆ ไมวา

หญิงหรือชาว พอดีชวงโรงเรียนปดเทอมมาเลนกลองยาว ใครที่พอแมใหหัด ถาพอแมไมใหหัดเราก็

ไมรีบ ใหลูกไปชวนนองๆมา แตไมจําเพาะวาบานไหน แลวแตใครจะมา ใครมาหัดไดมาไดเลย คือ

ตัวเราเอง โนรา กลองยาว หนังลุง ผมชอบขาดไมได กลองน้ีผมขาดไมได ตองพาจนตายแนนอน 

พวกประเพณีนี้ขาดไมได ผมนี้นึกวาเกิดมาในมาเลเซียนี้ผมภูมิใจแลวที่ทําของแบบนี้ได ถาผมอยู

เมืองไทยคิดวาจะใหเหลือกวานี้อีก (จะใหดีกวานี้อีก) นี้อยูในมาเลก็ทําไดขนาดนี้แลว แตถาอยู

เมืองไทยนาจะไดมากกวานี้อีก เราก็ภูมิใจแลววาเราอยูมาเลเราทําไดขนาดนี้ ที่ทํามาก็เคยมีคน

ไทยมาดู คนไทยเนี่ย คนไทยทั้งอีสานทั้งทางใตมาตัดยางอยูลาตัง เวลาผมเลนก็มาดูกันเต็ม เวลา

มีงานอะไรเคาก็จะมา เขาภูมิใจแลวที่ทําไดแบบน้ี เขาวาถาคนไทยไทยก็มีแบบน้ีเหมือนกัน เราก็

สบายใจเหมือนกันที่เราทําได นี้ 11 ปแลวที่ทําแบบนี้มา เหมือนกับที่ผมวานั่นแหละ มันตอง

เปล่ียนแปลงอยูเร่ือยๆเด็ก คนเกาออกคนใหมเขามา เราจะบังคับเด็กไมได ถาเด็กเรียนไมไดแลว

ถาออกโรงเรียนแลวก็กลับไปหางานทํา บางทีผมใหใหไมทันไดไปเลนซักคร้ัง ไมทันไดแขงซักคร้ัง 

โรงเรียนเคาสอบไมติดก็ตองหยุดจําเปนตองไปทํางานหางานทํา ผมก็ตองหาคนใหมเขามาอีก ผม

ไมใหขาด ถาวาคนเกาออกไปๆ แลวไมเอาคนใหมเขามากลองยาวเลนไมได กลองยาวมันครบชุด

ตอง 12 คน เพราะฉะนั้นตองฝกเด็กใหมๆ มันจะไดยังคงมีอยู” 

(เฉลิม ศรียะมณี อาย ุ52 ป, สัมภาษณ, 17 ธันวาคม 2552) 
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“เปนนายหนังมาหลายปแลว สืบทอดเชื้อสายศิลปนมา หลังๆ ผมก็เลนเพลินๆ เอาเอง 

เปนพรสวรรค แลวก็เลนในวัด ศาลาวัด ในงานวัดบาง ปจจุบันนี้ที่นี่ หนังควายกําลังจะหมดไป 

กําลังมองหาผูสืบทอด เทาที่เห็นตอนนี้ก็เปนหลานเอง ดูทาทางเพลินอยู”  

(อรุณ รัตนประทุม อาย ุ55 ป, สัมภาษณ, 23 ธันวาคม 2552) 

 

บทบาทของส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่มีตอการธํารงรักษาอัตลักษณ

ทางวัฒนธรรมของชุมชนดังกลาว สะทอนใหเห็นวา ส่ือบุคคลในชุมชนมีความสําคัญอยางมากใน

ฐานะกลไกในการระดมพลังการพัฒนาและสรางการมีสวนรวมของสมาชิกในชุมชน และการแสดง

บทบาทหนาที่ดังกลาวจะทําไดอยางมีประสิทธิภาพ จําเปนตองมีการสื่อสารเชิงกลยุทธและทักษะ

ทางการส่ือสารที่ดีหรือมีความสามารถดานการส่ือสาร (Communication Competency) ภายใต

ความสัมพันธกับบริบททางประวัติศาสตร (Historical Context) บริบททางวัฒนธรรม (Cultural 

Context) และบริบททางความสัมพันธ (Relation Context) ของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่

ไดกลาวไปแลวขางตน ซึ่งส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ไดแสดงใหเห็นแลววา การ

ธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนทามกลางบริบททางสังคมและวัฒนธรรมตางชน

ชาติตองอาศัยความสามารถดานการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพในการชักจูงและโนมนาวใจเพือ่ระดม

พลังการพัฒนาจากสมาชิกในชุมชน  

 

 
4.4 สถานภาพและบทบาทของสื่อพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชน

ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  
 

  ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังคงยึดถือในประเพณีและพิธีกรรมตางๆ อยางเครงครัด

สืบตอกันมาหลายชั่วอายุคน ทั้งที่เปนประเพณีที่เหมือนกับประเพณีของภาคอ่ืนๆ ในประเทศไทย 

เชน ประเพณีวันข้ึนปใหม ประเพณีวันสงกรานต  ประเพณีลอยกระทง วันวิสาขบูชา วันมาฆบูชา 

วันอาสาฬหบูชา วันเขาพรรษา วันออกพรรษา ทอดกฐิน ทอดผาปา รวมถึงประเพณีเฉพาะที่มี

ความเหมือนกับประเพณีในทองถิ่นภาคใตของประเทศไทย เชน ประเพณีวันวาง ประเพณีบุญ

เดือนสิบ โนราโรงครู ตลอดจนประเพณีของชาวไทยพุทธโดยท่ัวไป เชน ประเพณีการเกิด ประเพณี

การบวช ประเพณีแตงงาน ประเพณีงานศพ ซึ่งในที่นี้ ผูวิจัยไดศึกษาส่ือพิธีกรรม/ส่ือประเพณีที่

แบงออกเปน 2 ประเภท คือ ส่ือพิธีกรรม/ส่ือประเพณีสวนบุคคล และส่ือพิธีกรรม/ส่ือประเพณี

สวนรวม โดยเลือกส่ือพิธีกรรมสวนบุคคล “การบวช” และส่ือพิธีกรรมสวนรวม “บุญเดือนสิบ” เพื่อ
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ศึกษาถึงสถานภาพและบทบาทของสื่อพิธีกรรมทั้ง 2 ประเภทในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรี

ของชุมชน 

 
4.4.1 สื่อพิธกีรรมสวนบคุคล “การบวช” 
 
4.4.1.1 สถานภาพของสือ่พิธีกรรมสวนบุคคล “การบวช” 
 

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยเช่ือวา “การบวช” เปนการเปล่ียน “ภาวะ” จากคนดิบกลายเปน

คนสุก เพราะสมัยกอนยังไมมีโรงเรียน วัดจึงเปรียบเสมือนแหลงเรียนรู ที่ทําใหผูบวชไดรับความรู

เกี่ยวกับธรรมะ ศีลธรรม และความรูทางวิชาชีพตางๆ เม่ือผูบวชเรียนสึกออกมาเปนฆราวาสจะได

เปนคนดี มีศีลธรรม มีความรูสามารถประกอบอาชีพการงานตางๆ สําหรับชายชาวมาเลเซียเช้ือ

ชาติไทยเมื่ออายุครบบวชหรืออายุยางเขา 21 ป มักจะไปฝากตัวเขาวัดเพื่อเรียนรูภาษาบาลีและ

ภาษาไทย เมื่อเรียนรูภาษาแลวจึงเรียนไหวพระสวดมนต ทําวัตรเชา ทําวัตรเย็น คําบรรพชา

อุปสมบท ฯลฯ ซึ่งเจานาคจะเขามาใชชีวิตอยูในวัดราว 1 เดือนกอนบวช โดยชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยเรียกกันวา “เรียนหนังสือวัด” เพื่อเปนการเตรียมตัวที่จะบวช 

การบวชของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยนั้น นิยมบวชลูกหลานที่อยูในชวงวัยเดียวกันพรอม

กันทั้งหมูบานในชวงกอนเขาพรรษา โดยไมแยกจัดทีละบาน ทําใหเมื่อมีงานบวชแตละคร้ัง ก็จะมี

ญาติพี่นองของเจานาคมารวมงานกันเปนจํานวนมาก ซึ่งแสดงถึงความพรอมใจและความสามัคคี

ของสมาชิกในชุมชนไดเปนอยางดี 

กอนการบวช เจานาคตองไปบอกกลาวญาติพี่นอง เพื่อนฝูง ผูใหญที่เคารพนับถือ เพื่อ

เปนการขออโหสิกรรมที่ เคยลวงเกินคนเหลานั้นไว ซึ่งการลาบวชนิยมไปบอกดวยตนเอง 

โดยเฉพาะกับคนเฒาคนแกในหมูบานที่ไมสามารถมารวมงานบวชที่วัดได เจานาคตองเดินทางไป

บอกกลาวลาบวชดวยตนเอง กอนวันบวชนาค เจานาคทุกคนจะตองรวมสวดมนตหรือทําวัตรเย็น 

จากนั้นจะมีการ “ซอมนาค” หรือการฝกซอมการบรรพชาอุปสมบทโดยเจาอาวาสหรือพระสงฆที่มี

พรรษาพอสมควร จนกระทั่งเจานาคเขาใจถูกตองตรงกันและปฏิบัติได ซึ่งในวันนี้เหลาญาติพี่นอง

ของนาคก็จะมารวมอยูในโรงธรรมและนิยมนําผาถุงมาใหนาคไดผลัดกอนนํากลับไปบูชาที่บาน

เพื่อความเปนสิริมงคล วันรุงข้ึนเปนพิธีปลงผม โดยญาติจะรวมกันโกนหัวนาค ทาขมิ้นและแปง

ใหกับเจานาค  
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ภาพที ่4.5 แสดงการโกนหัวนาค (นิตยสาร ฅ คน, 2549) 

 

และมีการ “แหนาค” โดยการใหเจานาค “ข่ีคอ” แหเวียนรอบโบสถสามรอบ กอนจะเขาไป

ทําพิธีในโบสถซึ่งมีข้ันตอนเชนเดียวกับพิธีกรรมการบวชในประเทศไทยตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่4.6 แสดงการแหนาค (นิตยสาร ฅ คน, 2549) 
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ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยึดถือกันอยางเครงครัดวา ลูกผูชายตองบวชเรียนกอนแตงงาน 

เพราะการบวชเรียนนอกจากจะเปนการสรางผลบุญและตอบแทนพระคุณของบิดามารดาแลว ยัง

ทําใหผูบวชเรียนถูกเรียกวาเปนคนเต็มคนและเปนคนไทยที่นับถือพระพุทธศาสนาอยางแทจริง 

และเมื่อลาบวชแลวจะไปขอบุตรสาวของใครมาแตงงาน พอแมของผูหญิงก็จะไมรังเกียจ ผูที่ผาน

การบวชแลวเมื่อสึกออกมาจะไดรับการยกยองจากสังคม โดยชาวบานจะเปล่ียนคํานําหนาช่ือ คน

ที่เคยเรียกเราวา “อาย” หรือ “บาว...” เราบวชแลวเขาก็จะเรียกเราวา “เณร” หรือ “หลวง...” เปน 

“พี่หลวง” หรือ “นาหลวง” เชน พี่หลวงมาก นาหลวงเพียร เณรมาก เณรเพียร เปนตน ซึ่งคานิยม

การบวชของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยสะทอนใหเห็นวาพุทธศาสนาไดหยั่งรากลึกอยูในจิต

วิญญาณของชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมานาน และสามารถสรางคุณคาทางจิตใจเพื่อยึดเหนี่ยวให

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังคงไวซึ่งพิธีกรรมและขนบธรรมเนียมอันดีงามในการบวชเพื่อดํารงตน

ในฐานะศาสนทายาทที่ชวยสืบตออายุพระพุทธศาสนาและทํานุบํารุงสถาบันศาสนาไวไดอยางมี

ศักด์ิศรีทามกลางบริบททางสังคมและวัฒนธรรมตางชนชาติ ซึ่งยังคงมีพิธีกรรมที่เครงครัดและ

ยึดถือปฏิบัติสืบเนื่องกันมาจนถึงทุกวันนี้ 

 
4.4.1.2 บทบาทของสื่อพิธีกรรมสวนบุคคล “การบวช” 
 

นอกเหนือจากประโยชนและอานิสงสจากการบวชโดยทั่วไปแลว ในที่นี้ ผูวิจัยศึกษา

บทบาทของสื่อพิธีกรรมการบวชของชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในแงของการบวชทามกลางบริบท

ทางสังคมและวัฒนธรรมตางชนชาติและบทบาทของส่ือพิธีกรรมการบวชในฐานะสื่อพิธีกรรมสวน

บุคคลอันเปนกลไกในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่ไม

เพียงมีบทบาทตอปจเจกบุคคล หากแตยังมีผลตอชุมชนโดยสวนรวมดวย 

 
บทบาทระดับตัวบุคคล 
 
1) อบรมบมเพาะคุณธรรม/จริยธรรม 
 

ทามกลางบริบทของสังคมและวัฒนธรรมตางชนชาติที่มีระบบความเช่ือ ภาษา ศาสนา 

ขนบธรรมเนียม อาหารการกิน ความรูสึกนึกคิด ตลอดจนพฤติกรรมที่แตกตางกันไป ซึ่งความ

ใกลชิดกับวัฒนธรรมอ่ืนอาจทําใหความคิด อุปนิสัยใจคอและแบบแผนการดําเนินชีวิตของผูบวช

เรียนมีความผันแปรไปได ส่ือพิธีกรรมการบวชจึงมีบทบาทในการกลอมเกลาจิตใจของผูบวชเรียน

ใหอยูในกรอบของคุณธรรม/จริยธรรมที่ดีงามของสังคม รวมถึงการมีความรูสึกนึกคิดอันนําไปสู
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การปฏิบัติตามแบบแผนของความเปนไทย โดยใชสถาบันศาสนาเปนเคร่ืองยึดเหน่ียวจิตใจและมี

หลักธรรมคําสอนของพระพุทธศาสนาเปนเคร่ืองมือในการอบรมบมเพาะ 

 
2) เปนเครื่องมือใหการศึกษา 
 

สําหรับชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทย ส่ือพิธีกรรมการบวชเปนเหมือนเคร่ืองมือใหการศึกษา 

โดยถึงแมวาในชีวิตประจําวันชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจะใชภาษาอ่ืนในการส่ือสารกับคนตางชน

ชาติ แตเมื่อถึงเวลาตองบวชเรียน ผูบวชเรียนก็จะตองเรียนรูภาษาบาลีและภาษาไทยเพ่ือเตรียม

ตัวที่จะบวช โดยเรียกกันวา “เรียนหนังสือวัด” ซึ่งเปนการเขามาใชชีวิตอยูในวัดราว 1 เดือนกอน

บวช โดยนอกจากภาษาไทยจะเปนกลไกหนึ่งที่ทําใหผูบวชเรียนเกิดการเรียนรูและเขาใจในพระ

ธรรมคําสอนของพระพุทธศาสนา ในขณะเดียวกันส่ือพิธีกรรมการบวชก็ไดทําหนาที่ธํารงรักษา

คุณคาและสะทอนความสําคัญของการเรียนรูภาษาไทยเชนกัน  

 
บทบาทระดับกลุมกอน/เครือญาติ/มิตรสหาย 
 
1) ยกระดับคุณคาทางจิตวิญญาณ 
 

ส่ือพิธีกรรมการบวชมีสวนชวยยกระดับคุณคาทางจิตวิญญาณทั้งสําหรับผูบวชเรียนและ

ญาติพี่นอง เนื่องจากเปนการประกอบพิธีกรรมเพื่อสรางระบบคุณคาที่ใหความหมายถึงการ

เปล่ียนภาวะจากคนดิบเปนคนสุขและแสดงถึงความศรัทธาในพระพุทธศาสนาอันเปนศาสนา

ประจําชาติไทย นอกจากนี้ยังรวมถึงการไดรับการยกยองจากสังคมวาเปนผูผานการบวชเรียนตาม

ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยแลว และมีการเปล่ียนคําเรียกขานผูที่ผานการบวชแลว จากคําวา 

“อาย” หรือ “บาว...” เปนคําวา “เณร” หรือ “หลวง...”  

 
2) สืบสานและสรางความเขมแข็งแกสถาบันสงฆ 
 

ส่ือพิธีกรรมการบวชมีบทบาทในการสรางศาสนทายาทของพระพุทธศาสนาเพื่อทําหนาที่

เผยแผพระพุทธศาสนา ซึ่งมีความสัมพันธอยางยิ่งกับการสืบสานสถาบันศาสนาใหดํารงอยูได

อยางยืนยาวทามกลางบริบทสังคมและวัฒนธรรมของศาสนาอิสลาม อันเปนศาสนาประจําชาติ

และศาสนาของชนกลุมใหญในประเทศ รวมถึงเปนการธํารงสถานะของสถาบันสงฆใหดํารงอยู

ดวยความเขมแข็งเพื่อเปนศูนยกลางยึดเหนี่ยวจิตใจของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยตอไป 
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บทบาทระดับชุมชน/หมูบาน 
 
1) สรางปฏิสัมพันธและประสบการณทางวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุ 
 

ส่ือพิธีกรรมการบวชสามารถสรางความทรงจําและความรูสึกรวมกันระหวางสมาชิกใน

ชุมชนและชุมชนภายนอกไดเปนอยางดี โดยในชวงเดือนเมษายนของทุกป ชาวมาเลเซียเชื้อชาติ

ไทยในรัฐทางตอนเหนือของประเทศมาเลเซียมักจะนัดหมายกันพาลูกหลานที่มีอายุครบบวช มา

บวชเปนพระภิกษุที่วัดพระบรมธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยมีญาติพี่นองมารวม

งานและแสวงบุญกันมากมาย ซึ่งถือเปนการมีปฏิสัมพันธทางวัฒนธรรมรวมกันระหวางชาว

มาเลเซียเชื้อชาติไทยดวยกันเองและเปนการประกอบพิธีกรรมเพื่อสรางประสบการณทาง

วัฒนธรรมรวมกันระหวางชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยกับคนไทยในประเทศไทย 

 
2) สรางความสามัคคีเปนปกแผนของชุมชน 
 

นอกเหนือจากบทบาทที่ส่ือพิธีกรรมการบวชมีตอปจเจกบุคคลแลว ส่ือพิธีกรรมการบวชยัง

สรางชองทางในการแสดงพลังความสามัคคีของสมาชิกในชุมชน เพราะชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

นิยมบวชลูกหลานที่อยูในชวงวัยเดียวกันพรอมกันทั้งหมูบานในชวงกอนเขาพรรษา โดยไมแยกจัด

ทีละบาน ทําใหเมื่อมีงานบวชแตละคร้ัง ก็จะมีญาติพี่นองของผูบวชเรียนมารวมงานกันเปนจํานวน

มาก ซึ่งแสดงถึงความพรอมเพรียงและความสามัคคีของสมาชิกในชุมชนไดเปนอยางดี 

 

 
4.4.2 สื่อพิธกีรรมสวนรวม “บุญเดือนสิบ/ชงิเปรต” 
 
4.4.2.1 สถานภาพของสือ่พิธีกรรมสวนรวม “บุญเดือนสิบ/ชงิเปรต” 
 

 “บุญเดือนสิบ/ชิงเปรต” เปนพิธีกรรมที่มีพื้นฐานความเชื่อเร่ืองผีบรรพบุรุษที่เชื่อวา เปน

การทําบุญอุทิศสวนกุศลใหแกบรรพบุรุษของตนที่ลวงลับไปแลว โดยผูที่มีบาปกรรมตองไปทนทุกข

ทรมานเปน “เปรต” อยูในยมโลก และไดถูกปลดปลอยไดมาเยี่ยมลูกหลานและรับสวนบุญที่

ลูกหลานอุทิศให เปนประเพณีที่จัดข้ึนปละสองคร้ัง คือ วันแรม 1 คํ่าเดือน 10 เรียกวาวันรับเปรต 

และในวันแรม 15 คํ่าเดือน 10 เปนวันสงเปรต 



155 
 

กอนวันทําบุญ ชาวบานจะเตรียมทําขนมที่ใชในประเพณีบุญเดือนสิบโดยเฉพาะ และ

เนื่องจากชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยอาศัยอยูในพื้นที่ของคนตางชนชาติตางวัฒนธรรม อาหารหรือ

ขนมที่ตองนํามาใชในงานบุญก็ไมสามารถหาซ้ือได ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจึงนิยมทําขนมดวย

ตัวเอง โดยอาศัยการถายทอดภูมิปญญาและข้ันตอนการทําจากคนเฒาคนแกในชุมชน ทั้งใน

รูปแบบการคอยบอกข้ันตอนการทําและแบบ “กุมมือทํา/พามือทํา” มีการรวมตัวกันทั้งในเครือ

ญาติใกลชิดหรือในกลุมเพื่อนบานเรือนเคียงเพื่อทําขนมที่จะใชในงานบุญรวมกัน ซึ่งมีขนมที่

สําคัญๆ ดังนี้ 

ขนมเจาะหู หรือขนมดีซํา ทําดวยแปงขาวเจาและน้ําตาลนวดใหเขากัน นํามาปนใหกลม

แลวกดใหแบน ใชปลายนิ้วทํารูตรงกลาง นําไปทอดในน้ํามันรอนๆ จะสุก ฟู มีลักษณะเหมือน

สตางคแดงในสมัยกอน เชื่อวาเปรตจะไดนําไปใชแทนเงิน หรืออาจจะใชเปนเคร่ืองประดับ 

ขนมลา ทําดวยแปงขาวเจาและน้ําตาล เอาไปใสในกะลาที่เจาะรูไว แลวแกวงหยอดลงใน

น้ํามันรอนๆ ใหแผเต็มกระทะ จะไดขนมที่มีลักษณะเปนเสน คลายตาขาย แลวใชไมพายเล็กๆ พับ

ใหเขารูป เช่ือวาใชแทนเส้ือผา หรือบางคนเชื่อวาเปนขนมที่ทําเพื่อใหเปรตที่มีปากเทารูเข็ม

สามารถกินได 

ขนมบา ทําดวยแปงขาวเหนียวและน้ําตาล แผเปนแผนกลมๆ นําไปทอด จะไดขนมที่มี

ลักษณะคลายลูกสะบา เพื่อใหบรรพบุรุษไดนําไปเลนสะบาในนรก 

ขนมกง หรือขนมไขปลา ทําดวยแปงขาวเหนียวผสมกับกะทิและไข และถั่วเขียวที่ค่ัวจน

สุกแลวโมจนละเอียด เอามาผสมกับน้ําตาลที่เค่ียวจนขน คลุกเคลาใหเขากันแลวปนเปนรูปกลมรี 

นําไปชุบแปงที่เตรียมไวแลวทอด จะไดขนมกงรูปคลายไขปลา เชื่อกันวาใชแทนเครื่องประดับ 

ขาวพอง ทําดวยขาวเหนียวนึ่งสุกแลวนํามาอัดในพิมพใหเปนรูปเหล่ียมหรือกลม ถอดออก

จากพิมพแลวตากใหแหงกอนทอดในน้ํามันรอนๆ เชื่อวาใหเปรตไดใชเปนเคร่ืองประดับหรือเปนแพ

ใชลอยขามหวงทะเลกรรม นอกจากนี้ ยังมีขนมอ่ืนๆ อีก เชน ขนมเทียน กระยาสารท ขนมตมหรือ

ตม เปนตน 

ขนมสวนหนึ่งจะถูกเก็บไวเพื่อนําไปวัดในวันทําบุญ และสวนหนึ่งจะถูกนํามาจัดเปน “หฺมฺ

รับ” หรือสํารับ เพื่อความสวยงามและความสะดวกในการนําไปวัด โดยชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

มักจะรวมตัวกันเปนกลุมเพื่อจัดทําหฺมฺรับของหมูบานที่บานใดบานหนึ่งในคืนกอนวันทําบุญ ซึ่งจะ

มีชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมารวมตัวกันเพื่อรวมกันทําหฺมฺรับอยางคึกคัก คนหนุมสาวถือเปน

เร่ียวแรงหลักในการรวมทําหฺมฺรับ ในขณะท่ีมีคนเฒาคนแกคอยช้ีแนะและควบคุมในการจัดหฺมฺรับ

อยางเหมาะสม ลูกหลานตัวเล็กๆ ก็มาเฝาคอยมองดูพอแมรวมกันทําหฺมฺรับจนเสร็จ ซึ่งหฺมฺรับจะใช

กระบุงเปนฐานสําหรับใสส่ิงของตางๆ เชน ขาวสาร น้ําตาล เกลือ ขนมและผลไมตางๆ แลวใชไม
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ไผทําโครงเปนพุมสูงข้ึนไป ใชขนมลาที่ตากจนแหงและเหนียวนุมจัดเรียงปดคลุมโครงทีละช้ันเร่ิม

จากยอดจนคลุมทั้งหมดเหมือนรูปเจดีย แลวใชดอกไมประดับใหสวยงาม 

 

 
 

ภาพที ่4.7 แสดงการทําหฺมฺรับ 

 

เชาวันทําบุญ ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจะจัดขบวน “แหหฺมฺรับ” จากบานเจาภาพไปยังวัด

ประจําหมูบาน โดยมีการตีกลองยาว โหรองและรายรําดวยความสนุกสนานตามประเพณีไทย เม่ือ

ถึงวัดแลวหฺมฺรับก็จะถูกนําไปทําพิธีในโรงธรรม สวนภายนอกโรงธรรมก็จะมี “หลาเปรต” หรือราน

เปรต ซึ่งเปนแครที่ทําสูงข้ึนจากพื้นเล็กนอยใหชาวบานไดนําอาหารมาวางต้ังไว เรียกวา “ต้ังเปรต” 

และยังมีการวางอาหารเอาไวตามใตตนไมและนอกวัดดวย เม่ือเสร็จจากพิธีกรรมทางสงฆ 

ชาวบานและเด็กๆ ก็จะแยงชิงอาหารที่วางไวบนหลาเปรตกันอยางสนุกสนาน เรียกวา “ชิงเปรต” 

ซึ่งการชิงเปรตนี้เช่ือกันวา การกินอาหารที่เหลือจากผีบรรพบุรุษ จะทําใหหายจากโรคภัยไขเจ็บ

และเปนมงคลแกชีวิต  
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ภาพที ่4.8 แสดงการแหหฺมฺรับ 

 

นอกเหนือจากการดําเนินตามพิธีกรรมของประเพณีบุญเดือนสิบแลว ชุมชนชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยยังมีการนําเอา “เปรตสมมุติ” มาเปนสวนหนึ่งในการประกอบพิธีกรรม โดยใหเด็ก 4-5 

คนมาแตงตัวเปนเปรต ตกแตงเส้ือผาดวยกิ่งไมใบหญาหรือส่ิงของเหลือใชตางๆ ใหดูแปลกตา ซึ่ง

เปรตสมมุติเหลานี้ตองเขารวมในทุกข้ันตอนของพิธีกรรมทางศาสนาเชนเดียวกับชาวบาน การทํา

เชนนี้นอกจากจะเพื่อสรางความสนุกสนานแลว ยังทําใหเด็กๆ ไดเห็นตัวตนของเปรตหรือส่ิงที่เคยมี

อยูในความเชื่ออยางชัดเจน 

พิธีกรรมบุญเดือนสิบ นอกจากจะเปนการอุทิศสวนบุญสวนกุศลไปใหบรรพบุรุษแลว ใน

วันที่มีการตระเตรียมขนมเพื่อทําบุญ ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจะนําขนมที่ทําไปแจกจายใหญาติ

พี่นอง แบงปนใหเพื่อนบาน ตลอดคนเฒาคนแกที่ตนเคารพนับถือ และเมื่อถึงชวงวันทําบุญ 

บรรดาญาติพี่นองที่แยกยายกันไปทํามาหากินในตางที่ตางถิ่นก็จะกลับคืนสูบานเกิดเมืองนอนเพื่อ

รวมกันทําบุญ ซึ่งถือเปนการรวมงานบุญประจําปและเปนการ “รวมญาติ” ที่ใหญที่สุดของชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยที่ยังคงยึดถือปฏิบัติสืบตอกันมาและมีพิธีกรรมที่เครงครัดเชนเดิม 
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4.4.2.2 บทบาทของสื่อพิธีกรรมสวนรวม “บุญเดือนสิบ/ชิงเปรต” 
 
บทบาทระดับตัวบุคคล 
 
1) สืบรากเหงา 
 

พื้นฐานความเชื่อเร่ืองผีบรรพบุรุษของส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือ

ชาติไทย สามารถเชื่อมโยงสายสัมพันธระหวางคนที่มีชีวิตและคนที่เสียชีวิตไปแลวไดอยาง

กลมกลืน และยังทําใหคนรุนหลังไดคิดยอนกลับไปถึงเช้ือสายบรรพบุรุษของชนชาติและเรียนรูถึง

ที่มาที่ไปของตนเอง นอกจากนี้ การคิดเชื่อมโยงไปถึงส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบที่มีอยูในประเทศ

ไทย ยังทําใหคนแตละรุนไดรูจักสืบสาวไปยังตนกําเนิดหรือถิ่นฐานที่อยูอาศัยในอดีตของชนชาติ

ตน รวมถึงไดเรียนรูประวัติศาสตรของชุมชนไปพรอมๆ กัน 

 
2) การสืบตอความเชื่อดานวิญญาณ  
 

ส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบ มีหลักความเชื่ออยูวาเปนการทําบุญอุทิศสวนกุศลใหกับบรรพ

บุรุษผูลวงลับที่ตองชดใชกรรมเปนเปรตอยูในยมโลก ซึ่งในวันทําบุญนั้นเปนวันที่เปรตจะไดมี

โอกาสมาเยือนโลกมนุษยเพื่อรับเอากุศลจากลูกหลาน ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจึงใหความสําคัญ

กับการรวมพิธีกรรม ดวยความเชื่อในเร่ืองวิญญาณที่เช่ือมโยงไปถึงความเช่ือเร่ืองกฏแหงกรรม 

ความเชื่อเร่ืองชาติภพ ความเชื่อเร่ืองผลทานและอานิสงสแหงความกตัญู รวมถึงพื้นฐานความ

เชื่อด้ังเดิมเกี่ยวกับอํานาจของส่ิงที่เหนือธรรมชาติหรือผีบรรพบุรุษที่ฝงรากลึกอยูในจิตสํานึกของ

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย  

 
3) สะทอนภาพในจินตนาการ 
 

รูปแบบการนําเอา “เปรตสมมุติ” มาเปนสวนหนึ่งในการประกอบพิธีกรรมบุญเดือนสิบ 

โดยใหเด็ก 4-5 คนมาแตงตัวเปนเปรต ตกแตงเส้ือผาดวยกิ่งไมใบหญาหรือส่ิงของเหลือใชตางๆ ให

ดูแปลกตา และเขารวมในทุกข้ันตอนของพิธีกรรมทางศาสนาเชนเดียวกับชาวบาน เปนการจําลอง

หรือสะทอนภาพในจินตนาการใหไดเห็นตัวตนของเปรตหรือส่ิงที่เคยมีอยูในความเช่ือใหเปนภาพที่

ชัดเจนมากข้ึน 
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บทบาทระดับกลุมกอน/เครือญาติ/มิตรสหาย 
 
1) การเชื่อมโยงสายสัมพันธระหวางกลุม 
 

ส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบ  ทําหนาที่ประสานความสัมพันธระหวางกลุมตางๆ  ทั้ง

ความสัมพันธระหวางคนในครอบครัว และความสัมพันธระหวางคนในชุมชนกับวัด เพราะนอกจาก

จะเปนการทําบุญอุทิศไปใหบรรพบุรุษผูลวงลับแลว พิธีกรรมบุญเดือนสิบยังเปนการถวายสํารับ

อาหารใหแกพระสงฆไดเก็บไวใชในชวงฤดูฝนอีกดวย ซึ่งความสัมพันธดังกลาว แสดงใหเห็นวา

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยและวัด ซึ่งเปนศูนยรวมจิตใจนั้น มีสายสัมพันธแบบเกื้อหนุนกัน  

 
2) เปนพื้นที่สังสรรคของเครือญาติ 
 

ส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบ เปนงานบุญที่มีการรวมญาติคร้ังใหญของชาวมาเลเซียเชื้อชาติ

ไทย เมื่อลูกหลานหรือญาติพี่นองที่อยูตางที่ตางถิ่นไดกลับมารวมงานบุญที่บานเกิดของตน ก็จะ

ไดพบปะพูดคุยกัน ใครที่ยังไมรูจักกันก็จะถูกแนะนําใหรูจักกัน รวมถึงการรวมรับประทานอาหาร

ภายหลังจากเสร็จพิธีทางสงฆ ซึ่งส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบถือเปนพื้นที่ในการพบปะพูดคุยและ

สังสรรคระหวาง “เครือญาติ”  รวมไปถึงระหวางชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดวยกัน เพราะส่ือ

พิธีกรรมบุญเดือนสิบไดทําหนาที่เปน “วาระ” หรือ “โอกาส” ใหชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยได

แสดงออกถึงความเปน “พวกพอง” ไดอยางชัดเจนทามกลางบริบททางดานสังคมและวัฒนธรรม

ตางชนชาติ 

 
บทบาทระดับชุมชน/หมูบาน 
 
1) สืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

ขนมหรืออาหารที่ใชประกอบในพิธีกรรมบุญเดือนสิบก็ถือเปนองคประกอบที่สําคัญของ

พิธีกรรม รวมถึงยังแฝงไปดวยความหมายอันหลากหลายที่นาสนใจอยางยิ่ง เชน ขนมกงหรือขนม

ไขปลา ที่เปรียบเหมือนเคร่ืองประดับสําหรับบรรพบุรุษไดใชในยมโลก ขนมเจาะหูหรือขนมดีซํา ที่

เชื่อวาบรรพบุรุษจะไดนําไปใชแทนเงิน หรืออาจจะใชเปนเครื่องประดับ เปนตน รวมถึงข้ันตอนการ

ทําขนมหรืออาหารแตละชนิดก็มีรูปแบบและวิธีการทําแตกตางกันออกไป ซึ่งชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยนิยมถายทอดภูมิปญญาในการทําผานการบอกเลาและสอนใหลูกหลานไดลงมือทําดวยตัวเอง 
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และเนื่องจากขนมที่ใชในพิธีกรรมนั้นยังตองถวายใหแกพระสงฆไดเก็บไวในชวงฤดูฝน จึงมีการ

เลือกใชวัตถุดิบที่เหมาะสมเพื่อใหอาหารสามารถเก็บไวไดนาน  ซึ่งสามารถสะทอนถึงภูมิปญญา

ของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไดเปนอยางดี 

 
2) ระดมพลังชุมชน 
 

ทุกข้ันตอนของพิธีกรรมบุญเดือนสิบลวนตองอาศัยความรวมมือรวมใจในการทําข้ึนมาให

เปนรูปเปนราง ไมวาจะเปนการทําขนมหรืออาหาร การจัดหฺมฺรับ การแหหฺมฺรับ การชิงเปรต ซึ่ง

ตองการการระดมความรวมมือจากสมาชิกในชุมชน ทั้งในการจัดเตรียมขาวของเพื่อประกอบพิธี

และการเปนสวนหนึ่งของการดําเนินพิธีกรรมใหลุลวงดวยพลังสามัคคีของชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยดวยกัน ทําใหส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบนอกจากจะเปนเคร่ืองผูกจิตวิญญาณของปจเจกบุคคล

ไวกับจริยธรรมที่ดีงามแลว ยังชวยเยียวยาและสรางสมานฉันทของชุมชนใหเกิดข้ึนดวย 

 
3) สรางความทรงจํารวมกัน 
 

ส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบไดถูกผูกโยงไวกับความเชื่อเร่ืองผีบรรพบุรุษมานานหลายช่ัวอายุ

คน เร่ืองราวเลาขานเกี่ยวกับความเปนมาอันยาวนานของบรรพบุรุษเช้ือชาติไทยที่ต้ังถิ่นฐานบน

คาบสมุทรมลายูยอมถูกถายทอดไปสูรุนลูกหลานในวาระโอกาสท่ีมีการจัดพิธีกรรมข้ึน คนรุนหลัง

จะไดเรียนรูและสรางความทรงจําเชื่อมโยงไปถึงคนรุนกอน รวมถึงสรางความทรงจําและความรูสึก

รวมกันกับสมาชิกในชุมชนคนอ่ืนๆ ขณะทําพิธีกรรมรวมกัน 

 
4) สรางอัตลักษณศักด์ิศรีแกชุมชน 
 

ส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบเปนพื้นที่ใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไดแสดงออกถึงความเปน

เช้ือชาติไทยและอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยรวมกันทามกลางบริบทแวดลอมและวัฒนธรรมของ

ชนชาติอ่ืน โดยกระบวนการสรางตัวตนผานการแสดงออกทางวัฒนธรรม เพื่อบงบอกความเปน

ตัวตนของคนในชุมชน และสะทอนอัตลักษณรวมของชุมชน (Collective Identity) นอกจากน้ี ยัง

สรางความเช่ือมั่นในตนเองและมีศักยภาพในการยกระดับอัตลักษณศักด์ิศรีของชาวมาเลเซียเช้ือ

ชาติไทยใหเปนที่ยอมรับและเปนที่รูจักในสายตาของชนชาติอ่ืนที่มีความแตกตางทางวัฒนธรรม 
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4.5 ปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปลี่ยนแปลงสถานภาพของสื่อพิธีกรรม 

 
4.5.1 ปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูของสถานภาพของส่ือพิธกีรรม 
 
1) ความเชื่อ 
 

พิธีกรรมสวนใหญของชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมักมีรากฐานมาจากพุทธศาสนาและผูก

ติดอยูกับความเชื่อเกี่ยวกับอํานาจเหนือธรรมชาติ ซึ่งไมแตกตางไปจากพิธีกรรมสวนใหญทาง

ภาคใตของประเทศไทย สังคมชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยจึงเปนสังคมที่ไดนําเอาพระธรรมคําสอน

ในพระพุทธศาสนาท่ีมีอิทธิพลตอการกําหนดความคิด ความเช่ือ ภูมิปญญาและพฤติกรรม มา

ผสมผสานกับระบบความเชื่อเกี่ยวกับอํานาจเหนือธรรมชาติ รวมไปถึงความสัมพันธอันแนบแนน

กับธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในลักษณะการพึ่งพาอิงอาศัย ระบบความเชื่อจึงมีคุณคาทางจิตใจ

และชวยสรางดุลยภาพในระบบความสัมพันธระหวางชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยที่มีวัฒนธรรม

เดียวกัน และระหวางชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยกับธรรมชาติและส่ิงแวดลอม รวมถึงระบบความเชื่อ

ยังเปนเครื่องยึดโยงทางจิตวิญญาณของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยใหสามารถดํารงชีวิตอยูรวมกัน

ไดอยางเกื้อกูล เพราะสื่อพิธีกรรมสวนใหญเปนส่ือที่มีความเชื่อเร่ือง “ผี” ทําหนาที่เปนเครื่องมือ

คอยกํากับควบคุมพฤติกรรมของสมาชิกในชุมชน และยังเปนเคร่ืองมือที่สําคัญในการปลูกฝงและ

ถายทอดองคความรูทางวัฒนธรรมของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยทามกลางความเปล่ียนแปลงของ

สังคมใหแกคนรุนหลังไดอยางผสมกลมกลืน 

นอกจากนี้ การมีระบบความเชื่อรวมกันของสมาชิกในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย เชน 

การนับถือศาสนาเดียวกัน คือ ศาสนาพุทธ การมีศรัทธาในวัดเดียวกัน คือ วัดประจําหมูบาน 

รวมถึงการมีรากเหงาทางวัฒนธรรมไทยเหมือนกัน ยังเปนเคร่ืองยึดเหนี่ยวความสัมพันธของชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยไวดวยกัน ดังนั้น ระบบความเชื่อจึงเปนปจจัยที่สําคัญอยางยิ่งที่มีผลตอการ

ธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยของบรรพบุรุษต้ังแตสมัยโบราณใหยังคงอยูและสืบทอด

อยางตอเนื่องจนเปนพื้นฐานในการปฏิบัติตนของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในปจจุบัน 

 

“ความเช่ือของคนที่นี่ในเร่ืองบรรพบุรุษเร่ืองผีกับที่คนที่เมืองไทยมันตางกัน เมืองไทยเขา

ไมคอยเช่ือ แตเมืองนี้เขาเช่ือกันมาก แตก็แยกแยะนะ ไมเชื่อแบบงมงาย อยางถานองโดนครูหมอ

โนรา ไปถึงก็ใหครูหมอลงดู แลวเขาเรียกชาตรีมาบน บนแลวนองหาย เขาก็เช่ือวานองมีจริงครู

หมอโนรา คนที่นี่เชื่อมากกวาเมืองไทย ที่เมืองไทยบางทีเขาก็ทําบางทีเขาก็ไมทํา คนที่นี่ใครมาใคร

เชื่อ ที่นี่เช่ือครูหมอเพราะวาเรามีครูหมอ อยางนองมีพระ นองเชื่อพระ ลองครูหมอนั้นนองก็ไมมี
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อะไรถึงแลว ผีบรรพบุรุษก็เช่ือ แตตองถาม ตองพูดกันกอน คนที่หาหมอที่นี่ก็หายที่นี่ คนเมืองไทย

ก็มาหาหมอที่นี่ บางคนมาดูโชคบาง คนจีนเช่ือเขามาก แตเราคนไทยที่นี่ไมคอยเช่ือหมอเมืองไทย

ที่มาหากินอยูที่นี่ สวนคนเมืองไทยไมคอยมีเขามาหาหมอที่นี่” 

(ทุม รัฐธรรมนญู อาย ุ62 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 
2) ผูนําชุมชน 
 

ชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยเปนชุมชนที่มีตนทุนดานผูนําชุมชนที่มีศักยภาพ โดย

พบวาคุณลักษณะของส่ือบุคคลในชุมชนมีลักษณะสําคัญรวมกัน คือ เปนผูมีจิตสาธารณะ มีความ

เสียสละเพื่อสวนรวม มีความรูความสามารถ และมีประสบการณ รวมถึงตองเปนศาสนูปถัมภก

หรือเปนผูมีความสัมพันธความใกลชิดกับศาสนา จึงทําใหส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยไดรับความเคารพนับถือจากสมาชิกในชุมชนเปนอยางมาก และเนื่องจากวัดถือเปนส่ิงยึด

เหนี่ยวจิตใจของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย พระสงฆซึ่งเปนผูนําทางศาสนาจึงกลายเปนผูนํา

ทางความคิดของสมาชิกในชุมชนไปดวย พิธีกรรมตางๆ ที่มีรากฐานมาจากพระพุทธศาสนาจึง

ไดรับการสืบทอดโดยอาศัยสถาบันศาสนาเปนหลัก สําหรับกลุมคนเฒาคนแกในชุมชน ครูหมอ

และศิลปนพื้นบานก็ทําหนาที่เปนผูปลูกฝงและถายทอดระบบความเชื่อและองคความรูทาง

วัฒนธรรมของชุมชนจากคนรุนกอนไปสูคนรุนหลังอยางตอเนื่อง ในขณะที่ผูใหญบานซ่ึงเปนผูนํา

อยางเปนทางการก็มีบทบาทหนาที่โดยตรงในการบริหารจัดการและดูแลทุกขสุขของสมาชิกใน

ชุมชน ตลอดจนประสานความเขาใจระหวางชุมชนกับรัฐบาลซึ่งมีรากฐานความเชื่อและวัฒนธรรม

ที่แตกตางกัน 

นอกจากนี้ ความรูความสามารถในการดําเนินกิจกรรมดานวัฒนธรรมไทยของส่ือบุคคล

ในชุมชนและความผูกพันใกลชิดระหวางสมาชิกในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยกับส่ือบุคคลใน

ชุมชน ยังสามารถสรางแรงศรัทธา ความเช่ือมั่นและความไววางใจในตัวส่ือบุคคลในชุมชนให

เกิดข้ึนได สงผลใหส่ือบุคคลในชุมชนสามารถโนมนาวและชักจูงใจใหสมาชิกในชุมชนเขามามีสวน

รวมในกิจกรรมไดโดยงาย ทั้งนี้ ดวยความสํานึกถึงการเปนกลุมชาติพันธุเดียวกันของชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยและความมุงมั่นพยายามในการรักษาความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของชุมชนไว ทําให

สมาชิกในชุมชนไดเขามามีสวนรวมในการรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยอยางเต็มที่ ซึ่ง

สามารถเห็นไดอยางชัดเจนผานการดําเนินกิจกรรมดานวัฒนธรรมไทยที่จัดข้ึนในชุมชน 

 

“ผมเคารพทุกคนในไมสน เด็กก็เคารพ เคารพเจาอาวาส ลุงจิต เพราะเขาเปนตัวอยางที่ดี 

เขาพูดแลวเขาทําจริง ผูใหญบานก็พูดจริงทําจริง ไมใสความคนอื่น ผูนํามักอยูหนาพระ ทํา
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กิจกรรมของเขาในงานวัด พระเพลเขาก็ชวย เขาเปนคนจัดการ ใชลูกนองคนนั้นคนนี้ทํางาน เขา

มาบอกงานที่บานวาใหไปทําโนนทํานี่ เราอยูที่ราน เขาก็มาบอกที่ราน” 

(ลิม สุวรรณมณี อาย ุ35 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 

 

“ผูนําในหมูบานที่เคารพนับถือก็คือเจาอาวาส แลวทานก็เปนพระอุปชฌายดวย เทาที่เห็น

เพื่อนๆ ในรุนผมก็ยังไปวัดกันอยู มันอยูที่ตัวเรา สวนประเพณีที่เรามีก็ไมตางจากเมื่อกอนมากนัก 

ในอนาคตประเพณีก็อาจจะหายไปถาไมมีคนสืบตอ แตถามีคนสืบตอก็คงจะไมหายไป คนที่สืบตอ

ก็ตองมีหัวหนาคนนึงในหมูบานคอยควบคุมไว Control ไว คือตองมีสักคนที่พึ่งพาได เปนหัวหนาที่

คอยใหความรูตอไปกับเยาวชน เพื่อใหเยาวชนไดสืบตอ ผมในฐานะเปนเยาวชนคนหนึ่งคิดวา ถา

จะไมไดวัฒนธรรมเส่ือมไป เราก็ตองมีคนสืบทอดตอไป มีผูนํา มีคนที่สืบทอดตลอดไป” 

(บัณฑิต สีแสงรัตน อายุ 24 ป, สัมภาษณ, 17 ธันวาคม 2552) 

 
3) ระบบเครือญาติ 
 

ระบบเครือญาติเปนสายสัมพันธทางสังคมที่ยึดโยงชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยให

สามารถดํารงอยูไดอยางเขมแข็ง ซึ่งนอกจากสายสัมพันธของระบบเครือญาติแบบสายโลหิตแลว 

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังนิยมปลูกฝงใหลูกหลาน “ดอง” หรือแตงงานกับกลุมชาวมาเลเซียเช้ือ

ชาติไทยดวยกันเอง จึงมีความเปน “เครือญาติ” กันเกือบทั้งชุมชนหรือมี “ตนตระกูล” เดียวกัน และ

สายสัมพันธสวนหนึ่งยังเกิดจากการ “นับญาติ” อันเนื่องจากความเคารพนับถือหรือมีมิตรไมตรีที่ดี

ตอกัน มีการผูกสัมพันธทางใจที่แสดงออกโดยการนับถือกันเสมือนญาติโดยสายโลหิต ที่เรียกวา 

“พอยก แมยก พี่ยก นองยก” ซึ่งเปนสัมพันธภาพระหวางกันที่ทําใหเกิดการพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและ

กัน และกอใหเกิดระบบอุปถัมภข้ึนในชุมชน  นอกจากนี้ ความใกลชิดผูกพันระหวางครอบครัวยัง

ทําใหเกิดการชวยเหลือเกื้อกูลกันอยูเสมอ โดยเฉพาะในรูปแบบของการ “กินงาน” ไมวาจะเปนงาน

แตงงาน งานบวช งานศพ งานข้ึนบานใหม ฯลฯ ซึ่งหากมีการจัดงานข้ึนในบานของครอบครัวหนึ่ง 

สมาชิกในชุมชนคนอ่ืนๆ ก็จะพากันไปรวมงานและชวยงานนั้นๆ โดยเจาภาพไมจําเปนตองออก

บัตรเชิญใหมารวมงาน สมาชิกในชุมชนก็พรอมจะมาใหความชวยเหลืออยางเต็มที่ ซึ่งแสดงถึง

ความสามัคคีระหวางสมาชิกในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยอยางเห็นไดชัด ดังนั้น สายสัมพันธ

ทางสังคมในระบบเครือญาติจึงสามารถเยียวยาความขัดแยงและสรางสมานฉันทชุมชนไดเปน

อยางดี 

ในขณะที่สายสัมพันธในระบบเครือญาติทําหนาที่เปนกลไกในการสรางการมีสวนรวมและ

กอใหเกิดความรวมแรงรวมใจในการรวมพิธีกรรมของสมาชิกในชุมชน ส่ือพิธีกรรมก็เปนเคร่ืองมือ
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ในการเชื่อมโยงสมาชิกในชุมชนใหมาทํากิจกรรมรวมกัน เพื่อสรางความทรงจําและความ

สนุกสนานรวมกัน รวมถึงทําใหเกิดความรูสึกเปนพวกเดียวกันหรือสํานึกรวมของชุมชน ดังนั้น 

จิตสํานึกรักพวกพองแบบชาวใตนั่นเองที่เปนพลังผลักดันสําคัญในการประคับประคองส่ือพิธีกรรม

ใหคงอยูมาไดจนถึงทุกวันนี้ 

 

“คนไทยเราทางน้ี ในเร่ืองพิธีกรรมหรืออยางเชนครูหมอโนราน้ัน ก็คือเปนวัฒนธรรมของ

เรา เพราะที่นั้นแหละที่พอแมพี่นองเขาจะมาพบปะสังสรรคกัน เมื่อมีโนราพี่นองเคาจะมาบาน ที่

อยูไกลๆ ก็จะกลับมา ผมวามันสําคัญเหมือนนะของแบบนี้ แลวคนไทยที่นี่เขาก็รักกันเหนียวแนน 

เพราะวาเราคนไทยที่นี่เหมือนกับวาชนกลุมนอยมาอยูรวมกัน เราอยูกันแนนและรักกันมาก

เหมือนกับญาติเหมือนกับพี่นอง เวลามีงานศพทางนี้ไมมีคนชาติอ่ืนสูเราไดเลย เพราะเราจะมา

ชวยงานกันเยอะ” 

(เที่ยง ศรีสุวรรณ อาย ุ57 ป, สัมภาษณ, 23 ธันวาคม 2552) 

 

“งานบวชนั้น ก็มีพี่นองเขามาชวยเหมือนกันกับงานศพ แตวางานบวชนั้นเขาจะบอกกัน

มากกวา สวนมากเขาบอกกับปาก เงินที่เขาเอามาชวยก็ไดมากเหมือนกัน ไดเปนสิบพันหรือไดเปน

แสนไปโนน แตอยางถามีคนไมสบาย นี่เหมือนวาในบานนี้ มีคนเกิดอุบัติเหตุหรืออยูโรงบาล คนที่

บานนี้ก็จะไปเยี่ยมกันเยอะ เขาไปเยี่ยมแลวเขาก็ใหเงิน เขาจะไมถือวาเปนญาติหรือไมใชญาติ 

กลับมาพักผอนที่บานแลวเคาก็มาเย่ียมอีก บางทีก็ไมไดมามือเปลานะ บางทีก็ซื้อน้ําผ้ึง ขนม 

กาแฟ ก็จะซื้อมาฝาก บางทีก็ซื้อมาจนวาเจาบานกินอยูเปนป ก็ยังไมหมด เหมือนลูกสาวนาวัน

กอนไปอยูโรงพยาบาล 2 คืนเอง เคาให 400 กวา ญาติๆอะไรเคาจะไปหมดนั่นแหละ เคาไปเยี่ยม 

แลวเราก็ชวยเหลือกันหมด” 

(ซิ้ม แสนสงคราม อายุ 43 ป, สัมภาษณ, 24 ธันวาคม 2552) 

 
4) นโยบายของภาครัฐ 
 

จากการที่รัฐบาลกลางใหอํานาจรัฐตางๆ บริหารจัดการภายในรัฐของตนเองไดตามที่ระบุ

ไวในรัฐธรรมนูญ ทําใหเกิดผลกระทบตอชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่อาศัยอยูในแตละพื้นที่

แตกตางกันออกไป เพราะบางรัฐอาจมีกฏหมายที่เอ้ือใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยสามารถ

แสดงออกทางวัฒนธรรมหรือทําพิธีกรรมตางๆ ไดอยางอิสระ ในขณะที่บางรัฐก็มีกฎหมายของรัฐที่

เขมงวดกวา เชน ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห สามารถจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมหรือ

พิธีกรรมตางๆ ไดอยางอิสระ เพียงแคทําหนังสือแจงไปยังเจาหนาที่ของรัฐบาลของรัฐเคดาหเมื่อจะ
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มีการจัดกิจกรรมตางๆ ข้ึน และชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาหยังไดรับเชิญไปรวมแสดงทาง

วัฒนธรรมในงานรื่นเริงของรัฐหรือรวมตอนรับแขกคนสําคัญของรัฐอยูบอยคร้ัง ในขณะที่รัฐกลัน

ตัน ซึ่งมีความเขมงวดในเร่ืองของศาสนาและกฏหมายมากกวาก็เปนเหมือนกรอบที่คอยควบคุม

การแสดงออกทางวัฒนธรรมของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ทั้งนี้ การที่ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยไดมีโอกาสไปรวมแสดงออกทางวัฒนธรรมในงานสําคัญๆ ของรัฐอยูบอยคร้ัง ถือเปนการเปด

พื้นที่และสรางโอกาสใหชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไดแสดงออกทางวัฒนธรรมของชนชาติ ซึ่ง

มีสวนชวยธํารงรักษาพิธีกรรมตางๆ ใหยังคงอยูกับชุมชน ตลอดจนทําใหเกิดการขยายชองทางการ

ส่ือสารและแสดงออกถึงตัวตนทางวัฒนธรรมของชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยอยางเปดเผย รวมถึง

เปนการกระตุนใหคนรุนหลังซึ่งตองเปนผูสืบทอดรุนตอไปไดตระหนักถึงคุณคาและเกิดความมั่นใจ

ในอัตลักษณศักด์ิศรีของตนเองที่ไดแสดงออกผานทางวัฒนธรรมและพิธีกรรมที่หยั่งรากฝงลึกอยู

ในจิตวิญญาณของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมาชานาน นอกจากนี้ การใหการสนับสนุน

สงเสริมและการใหความสนใจจากองคกรภายนอก เชน กงศุลไทยประจําประเทศมาเลเซียที่ให

ความรวมมือในการสรางและบูรณะซอมแซมวัดไทยในมาเลเซีย มหาวิทยาลัยทักษิณและมูลนิธิ

พระวิเชียรโมลี (แฉลม เขมปฺโญ)ที่รวมกันจัดทําหนังสือเรียนตามหลักสูตรการเรียนการสอน

ภาษา ศาสนา และวัฒนธรรมไทย สําหรับชาวมาเลเซียเช้ือสายไทยในประเทศมาเลเซีย รวมถึง

ความรวมมือระหวางคณะสงฆของประเทศไทยและประเทศมาเลเซีย ยังเปนปจจัยสําคัญที่กระตุน

ใหสมาชิกในชุมชนเห็นคุณคาและมีสวนรวมในกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนดวยความ

ภาคภูมิใจ 

ดังนั้น นโยบายของภาครัฐจึงเปนปจจัยสงเสริมและสนับสนุนสําคัญที่สงผลในทางบวกตอ

ทัศนคติของชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยใหสามารถสืบทอดวัฒนธรรมและพิธีกรรมตางๆ ที่มีมาแต

อดีตไปยังคนรุนใหมได โดยการเปนปจจัยที่เอ้ืออํานวยและกระตุนใหสมาชิกในชุมชนเขามามีสวน

รวมในการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนควบคูไปกับการพัฒนาชุมชนเพื่อ

ตอบสนองนโยบายของรัฐอยางสอดคลองกัน 

 

“รัฐบาลเขาเคยเขามาพัฒนาถนน เร่ืองทํามาหากิน อยางเชนใครทุกขยากลําบาก เขาก็

ชวย คนที่เปนหมาย มีลูก เขาก็ใหเงินเดือน คนทํานา ทํายาง รัฐบาลก็ชวย อยางเชนจะโคนตนยาง 

รัฐบาลก็ชวย อยางเราจะปลูกผัก แลวไปบอกเขาวาเราไมมีทุน เขาก็ชวย เขาใหเงิน ถาไมใหเงิน 

เขาก็ใหพันธุผักมา เหมือนผูใหญเขาก็ชวยเต็มที่ เขาสงเสริมใหเราทํา ที่นี่เขาวาทํานาทําไรมาก

ที่สุดในมาเล มีงานอยูเร่ือยๆ แลวแตวาคนจะทําหรือไมทําเทานั้น เงินดี มีคนเมืองไทยมาทํางานที่

มาเลก็เยอะมาก นอกจากรัฐบาลแลว กงศุลไทย สมาคมไทยก็มาชวยอยูบางเล็กนอย แตไมใช
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เร่ืองทํามาหากิน เขาชวยเร่ืองแมหมาย เร่ืองผัวตาย ชวยคิด ชวยคุยกับรัฐบาลใหชวยเรา อยางให

ทุนการศึกษา” 

(ลิม สุวรรณมณี อาย ุ49 ป, สัมภาษณ, 18 ธันวาคม 2552) 

 

“ประเพณีเราที่มีอยูในปจจุบันทําใหเรารูสึกวามีศักด์ิศรีมีเกียรติ เพราะวาหนึ่งรัฐบาลก็ให

ความอิสระกับเรา ใหเราไดทําตามประเพณีของเรา เขาไมหาม เราถือวาเรามี ถึงแมวาเกียรติเราจะ

ไมสูงมาก แตเราก็มีหนาตาอยู ซึ่งถาเราจะทําอะไรสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่เกี่ยวกับประเพณีเรา รัฐบาลก็จะ

ไมคัดคาน อีกส่ิงหนึ่งคือเราชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย นับไดวาเปนบูมีบุตรา เปนลูกที่ เพราะวา

ศาสนาพุทธในมาเลเซียมันเกิดข้ึนกอนอิสลาม เขาจะตัดเราออก ตัดคนพุทธออก มันไมได 

เพราะวาในมาเลนั้น รัฐบาลมาเลเซียมันถือวาเปนเมืองที่มากชนชาติ เราทําอะไรเราก็ภูมิใจ เพราะ

เราไดทําอยางอิสระและมีเกียรติ แลวตอนนี้เราก็มีสมาคมคนไทยฯ เพราะฉะนั้นเราก็อยากจะทํา

ใหเกิดเปนสมาคมข้ึน เพราะวาคนไทยในมาเลเรารูจักกันไมกี่รัฐ ยังไมทั่วมาเล คนบางคนเกิดมา

มันโตข้ึนมามันไมไดศึกษาเกี่ยวกับเร่ืองนี้มันก็ไมรู มันไมเคยไปรัฐอ่ืน มันไมรู คือคนนอกที่

นอกเหนือจาก Negari เรา ที่เขาไมรูจักเรา แตเราอยากจะเปนที่รูจัก เพราะเราก็อยากจะมีหนามี

ตาเหมือนกับชาติอ่ืนเหมือนกัน พูดงายๆ คือ ตองการแจงเกิดวาเราเปนคนไทยในมาเลเซียนะ นี่

คือส่ิงที่ผมอยากจะทําใหคนทั้งมาเลเซียนี่ไดรูวาเรามีอยูในมาเลเซียมานานแลว ถึงแมวาเขาจะไมรู

วาเราเกิดในมาเล แตเราก็ถือบัตรประชาชนมาเลอยูแทๆ มันก็รูสึกภูมิใจอยูเหมือนกัน” 

(เพ็ง สิริจันโท อายุ 29 ป, สัมภาษณ, 16 ธันวาคม 2552) 

 
5) อิทธิพลของสื่อมวลชน 
 

ในแงของการเปดรับส่ือของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ก็มีการเปดรับส่ือทั้งทาง

โทรทัศน วิทยุ หนังสือพิมพ เวบไซท ฯลฯ ของมาเลเซียและประเทศไทยควบคูกันไป ซึ่งการเปดรับ

ส่ือจากประเทศไทยถือเปนการขยายชองทางการเรียนรูเกี่ยวกับประเพณีวัฒนธรรมไทยและสื่อ

พิธีกรรมตางๆ ใหมากยิ่งข้ึน รวมถึงยังเอ้ือใหชุมชนสามารถเลือกสรรเอาไปใชหรือนําไปบูรณาการ

กับประสบการณและความรูเดิมที่มีอยูเพื่อใชประโยชนในการดํารงชีวิตของสมาชิกในชุมชน  

ดังนั้นอิทธิพลของส่ือมวลชนจึงเปนปจจัยที่มีผลตอสถานภาพของส่ือพิธีกรรมที่แสดงใหเห็นโอกาส

ในการเขาถึงแหลงเรียนรูและประสบการณจากภายในและภายนอกชุมชน 

 

“ทุกวันนี้ทีวีมันเปนบทเรียนอยู ทีวีมันสอนเด็กทุกๆ คน มันสอนเด็กทุกๆ คนใหรูภาษา 

เหมือนเปนหองเรียนหนึ่งเหมือนกันนะทีวีนะ ทําไหนที่เราสอนเด็กแลว แลวเด๋ียวเด็กก็ไปดูทีวีตอ 
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มันไดฟงสืบตอ แลวคําที่เราใชผสมผสานกันมันก็ลืมหมดแลว มันไปตามทีวีหมด ภาษาไทยเราตรง

นี้ที่เราพูดกันอยูทุกวัน มันคอนขางจะปนแขก มันปนกับภาษาแขก เรามักจะใชภาษาแขกเสริมเขา

ไปดวย  เหมือนคําวา บิสัน คนไทยเรานี้ ไมวาบานไหนก็ไมใชคําไทย เขาใชคําแขก ที่จริงมันคือ 

ดอง คือเปนญาติกัน ฝายชายฝายหญิง ขางพอขางแม มันมีหลายคําที่ใชคําแขกมาตลอด นี่เราก็

ไดเรียนไดรูบาง ไมงั้นก็เพี้ยนไปมากกวานี้แลว อยางเมื่อกอนนี้ก็ “ไปไหน ไปราน ซื้อไหร ซื้อบาหรัง 

(ซื้อของ)” “เสร็จแลวมาย เสียบแลว (เสร็จแลว)” แตกอนเราใชแบบนั้น แตพอเราไดเรียนรูบาง เรา

ก็เรียนเปล่ียนบาง เราก็กลับมาใชของไทยเราเอง มันดีอยูที่ทีวี แตเรามีทีวีชองหนึ่งที่เราไมชอบ 

เปนหนังโบราณ เพราะหนังโบราณนั่น รูปภาพมันลามกไปหนอย หนังเกา ภาพมันก็ไมตัดเลย แลว

เด็กมันดู เราก็ไมชอบเลย คือทีวีที่ดีก็มี ไมดีก็มี” 

(ศรีเมฆ เหล่ียมสกุล อายุ 57 ป, สัมภาษณ, 21 ธันวาคม 2552) 

 
ปจจัยที่มีผลตอการเปลีย่นแปลงสถานภาพของสือ่พิธีกรรม 
 
1) ความกาวหนาทางเทคโนโลยีและการสือ่สาร 
 

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยอาศัยอยูในพื้นที่ที่มีฐานทรัพยากรทางธรรมชาติอันอุดม

สมบูรณ เปนสังคมเกษตรกรรมแบบยังชีพที่มีการปรับตัวทางดานเทคโนโลยีทางการเกษตรอยาง

ตอเนื่องโดยการสงเสริมและสนับสนุนปจจัยในการผลิตจากภาครัฐ ทําใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน จากที่เคยเปนระบบการผลิตเพื่อยังชีพเพียงอยางเดียว ชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยเร่ิมมีการเปล่ียนมาเปนการผลิตเพื่อบริโภคและการตลาดควบคูกันไป การเขามาของ

เทคโนโลยีหรือเคร่ืองจักรกลใหมๆ ทําใหเส้ียวสวนของพิธีกรรมบางอยางหายไป เชน การออกปาก-

กินวานหรือการลงแขกเกี่ยวขาว การใชครกตําขาว ซึ่งเปนกิจกรรมที่ตองอาศัยความรวมแรงรวมใจ

กัน หรือธรรมเนียมการแชครกแชสากในพิธีกรรมวันวางก็ไมมีใหไดเห็นแลว เหลือไวเพียงพิธีกรรม

วันวางที่ยังคงปฏิบัติสืบตอมา หรือแมแตการใชควายไถนา ก็คงเหลือเพียงคันไถใหไดเลาตอวา 

“คร้ังหนึ่งเราเคยใชควายไถนา” ซึ่งไมเพียงทําใหความนิยมของการเล้ียงควายไวใชงานลดนอยลง

เทานั้น ความผูกพันทางจิตวิญญาณระหวางมนุษยกับสัตวมีคุณหรือเพื่อนคูชีพที่ไดเคยอาศัยทํา

มาหากินกันมาก็หายไป เชนเดียวกันกับเครื่องมือในการถายทอดองคความรูจากคนรุนกอนไปยัง

คนรุนหลังอยาง “นิทานคนแกเล้ียงควาย” ก็หายไป ชวงเวลาที่ปูยาตายายเคยใชในการเลานิทาน

และพูดคุยหยอกลอกับลูกหลานระหวางที่กําลังปลอยควายกินหญาก็หายไป บทเรียนในทองทุงที่

เคยเปนตัวประสานความสัมพันธระหวางคนสองวัยก็จางหายไปพรอมๆ กับพื้นที่การเรียนรูของคน

รุนหลัง 
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นอกจากนี้ ถึงแมวาปจจุบันความกาวหนาของระบบการติดตอส่ือสาร เชน การใช

โทรศัพทมือถือหรือส่ืออินเตอรเน็ต จะชวยใหการติดตอส่ือสารเปนไปไดสะดวกและรวดเร็วข้ึน และ

มีผลใหรูปแบบการติดตอส่ือสารแบบเห็นหนาคาตาและการไปมาหาสูระหวางกันก็ลดลงไปบาง 

แตดวยความใกลชิดผูกพันกันของสมาชิกในชุมชนทําใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยนิยมไปมาหาสู

เพื่อไตถามสารทุกขสุกดิบและแลกเปล่ียนขาวสารกันแบบเห็นหนาคาตามากกวา ประกอบกับ

บทบาทของสื่อพิธีกรรมก็ไดทําหนาที่เปน “วาระ/โอกาส” ใหสมาชิกในชุมชนไดติดตอส่ือสารกัน

และไปมาหาสูกันมากข้ึน เชน ส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบที่มีธรรมเนียมปฏิบัติในการรวมญาติเพื่อ

รวมงานบุญที่บานเกิด หรือธรรมเนียมการเอาขนมไปใหญาติพี่นองที่อยูหางไกลกัน ซึ่งเปนโอกาส

ที่ทําใหญาติพี่นองไดพบปะและสนิทสนมกันมากข้ึน และในแงของพื้นที่ทางการส่ือสาร ชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยยังมีพื้นที่สาธารณะสําหรับพบปะพูดคุยกันและแลกเปล่ียนขาวสารระหวาง

กัน เชน รานน้ําชา ลานวัด เปนตน 

 
2) การศึกษาในระบบ 
 

ชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในปจจุบันนิยมสงลูกหลานเรียนหนังสือในสถานศึกษา

ของรัฐบาล ซึ่งมักต้ังอยูในตัวอําเภอเมืองของแตละรัฐ ในแตละวันเด็กและเยาวชนชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยจึงตองใชเวลาสวนใหญอยูที่สถานศึกษาของรัฐ หรือหากเปนชวงวัยที่เรียนใน

ระดับอุดมศึกษาก็มักตองไปเชาหอพักอยูอาศัยใกลสถานศึกษาและใชชีวิตอยูในเมืองใหญ

มากกวาในชุมชนของตนเอง ทําใหชวงเวลาแหงการเรียนรูและซึมซับวัฒนธรรมของชุมชนลด

นอยลงไปดวย ซึ่งแตกตางจากการศึกษาของคนสมัยกอนที่ถึงแมวาจะเรียนหนังสือในสถานศึกษา

ของรัฐบาลในตัวอําเภอเมือง แตลูกหลานชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยก็มักอาศัยวัดเปนที่พึ่ง โดยการ

ใชชีวิตอยูในวัดควบคูไปกับการเรียนรูหลักธรรมคําส่ังสอนของพระพุทธศาสนา รวมถึงการฝกพูด

อานเขียนภาษาไทยเพื่อใชในการเตรียมตัวที่จะบวชเรียนตามศรัทธาและดํารงตนในฐานะเปน

ทายาทของพระศาสดาของชายชาวพุทธที่พึงปฏิบัติ คนสมัยกอนจึงไดรับการถายทอดองคความรู

ทางวัฒนธรรมและพิธีกรรมตางๆ จากสถาบันทางศาสนาเปนหลัก  

แตอยางไรก็ตาม ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในปจจุบันก็ไดแสดงถึงความพยายามใน

การรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมผานการปลูกฝงและสงเสริมใหลูกหลานไดเรียนรูผานทาง

สถาบันศาสนา โดยการต้ังโรงเรียนสอนภาษาไทยและธรรมศึกษาข้ึนในวัดประจําหมูบาน ซึ่งมี

พระสงฆเปนผูสอนและใหความรู  การเรียนรูผานสถาบันศาสนาจึงเปนพื้นที่ในการเรียนรูทาง

ภาษา วัฒนธรรม และเปนแหลงอบรมบมเพาะเด็กและเยาวชนใหเปนชาวพุทธที่ดี รวมถึงเปน

ชองทางในการสรางผูสืบทอดทางวัฒนธรรมอีกทางหนึ่ง ซึ่งการปลูกฝงความรักและความหวงแหน
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วัฒนธรรมของชนชาติผานการใหการศึกษาจะทําใหเด็กและเยาวชนไมรูสึกแปลกแยกจากวิถีชีวิต

ของชุมชน ดังนั้น การศึกษาจึงเปนปจจัยหนึ่งที่มีผลตอสถานภาพของส่ือพิธีกรรม และทําใหชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยสามารถสืบทอดส่ือพิธีกรรมที่เหมาะสมกับบริบทและวิถีชีวิตของตนตอไปได 

โดยไมถูกครอบงําจากวัฒนธรรมภายนอกเพื่อการดํารงอยูอยางมีศักด์ิศรีของชุมชน 
 

“เพราะเราเปนคนพุทธเราก็ตองฝกตองศึกษาเร่ืองทางพุทธใหถูกตอง พุทธสอนยังไงเราก็

ตองทําตามอยางนั้น ถาเราคนไทยรวมกลุมกัน ปรึกษากัน และตางคนตางคอยดูแลลูกอยู ก็จะ

ปองกันได เราควรจะส่ังสอนลูกเกี่ยวกับศาสนา เพื่อที่เด็กจะไดเขาใจ เราถึงพยายามดึงใหเด็กได

เรียนภาษาไทย แลวก็ดึงธรรมแทรกเขาไปวันละเล็กละนอย ใหเด็กเราไดรูวาศาสนาพุทธทํากันมา

อยางนี้ พระพุทธเจาสอนมาแบบน้ี ใหเด็กไดรู บางทีเพราะเราสงเขาไปเรียนขางนอกบาน 

อยางเชนสงไปเรียนโรงเรียนในเมือง เขาใหเด็กเรียนต้ังแตเชาไปจนคํ่า จนเด็กไมมีเวลาเรียน

ภาษาไทย เราอาจคอยๆ ถูกกลืนไปทีละเล็กละนอย ลุงก็ไปปรึกษากับคณะกรรมการวัดวาทํายังไง

ใหเด็กไทยไดเรียนภาษาไทยทุกคน เราก็ตองหาหนทางแกเอาไว เพราะถาเราคนไทย เด็กไทยไมได

เรียนภาษาไทย ประเพณีมันก็จะหมดไป วัฒนธรรมก็จะหมดไป และถาเปนแบบนั้น เราก็ตองโทษ

วาเราเองที่ผิด เพราะเราไมไดสอนลูก ไมไดสงลูกไปเรียนโรงเรียนไทย เราจึงตองบอกใหเขาสงลูก

มาเรียน พยายามบอกใหเขาสงลูกสงหลานมาเรียน เพราะวาตอนนี้ยุคมันเปล่ียนไปแลว เราจะไป

ไมทันแลว ถึงแมวาเขาวิ่งแตเราเดินก็ไมเปนไร ถาเขาเดินเราคลานก็ไมเปนไร เราก็ยังตามเขาทัน 

เพราะวาศาสนาพุทธของเราไมไดหายไปไหน”  

(ไหม สุตปรีชา อาย ุ74 ป, สัมภาษณ, 20 ธันวาคม 2552) 

 

“เราคิดวาไทยนี่จะมีตลอดไป จะยังไมเส่ือมไปในมาเลเซีย เพราะเห็นอยูวาเด็กๆ ก็ยังเขา

วัดอยูเหมือนเดิม ยิ่งเด็กๆ ไดพระจะเมืองไทยมาสอน คําไหวพระก็จะดีกวาคนเฒาอีก ปรากฎวา

เกงกวาอีก ภาษาไทยเขาก็อานออกทุกคน สมัยคนโบราณเราก็แคเรียนที่วัด เรียนแบบธรรมดา ถา

จะทําใหวัฒนธรรมไทยยังอยู ก็ตองมีพระมาสอน มีโรงเรียนไทย ถาโรงเรียนไทยยังอยู มันก็ยังอยู 

ขาดไมได ในอนาคตก็คิดวาจะยังอยู ยังไมสูญเสีย ไมเปล่ียน เพราะวาเด็กที่มาเลเองที่ยังบวชเปน

พระอยูและยังไมสึกก็มาก ถาจะใหวัฒนธรรมไทยมีตลอดไป ก็ตองมีพระมาเปนครูสอนภาษาไทย

ใหเด็กตลอด ถาไมมีการเรียน มันก็จะคอยๆ หมดไป”  

(พรหม ประภากร อายุ 47 ป, สัมภาษณ, 16 ธันวาคม 2552) 

 

“ในอนาคต ผมวาเราจะยังคงมีวัฒนธรรมไทยอยู ผมวามันจะไมเปนอ่ืนไป เราเปนอยูแบบ

ไทยๆ เพราะวาเราปลูกฝงเร่ืองวัฒนธรรมไทยเขาไปใหเด็กที่เรียนโรงเรียนไทยทุกวัน มันก็จะยังอยู
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อยางนี้ตลอดไป มันจะเปนแบบนี้ มันฝงใจอยูแลว มันไดเรียนรูมากอนแลว มันไปไมได มันไมไป

หรอก นั่นที่ผมไดเห็นๆ มา คนที่ไปเปนฝายโนนคือคนที่ไมรูมากอน ภาษาไทยก็ไมรูอะไรเลยน่ันคือ

คนที่ไมรูมากอน คนที่รูแลวจะไมเปนอ่ืนไป นี่ที่เขาไปเรียนก็ไดรูภาษาไทยของเราแลว ประเพณี

วัฒนธรรมของเราก็บรรจุเขาไปตอนที่เราใหเขาเรียนในวัยเด็กต้ังแตอายุ 7-12 ป ชวงนี้เปนชวงที่

เราบรรจุใหเขาไปแลว ถาเขาไปเรียนโรงเรียนนอก เรียนภาษาอ่ืน มันก็ไมเกี่ยวกัน เพราะวานี่มันฝง

เอาไวแลว ไปเรียนจบมาแลวก็ทํางานทําการ ไมเห็นเสียอะไร เขาก็ไมเปนอ่ืนไป แตคนที่ไปก็คือคน

ที่ไมรูมากอน ที่รูๆ มา ถาเขาไดรูเกี่ยวกับความเปนไทยแลว เขาจะไมเปนอ่ืนไปหรอก” 

(คร้ืน สมบูรณศิลป อาย ุ63 ป, สัมภาษณ, 21 ธันวาคม 2552) 

 



บทที่ 5 
 

สรุปผลการวจิัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ที่

เนนการศึกษารูปแบบการสื่อสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ศักยภาพและบทบาทของส่ือบุคคลในชุมชน รวมถึง

สถานภาพและบทบาทของสื่อพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการ

เปล่ียนแปลงสถานภาพของสื่อพิธีกรรม โดยศึกษาวิจัยจากการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth 

Interview) รวมกับการสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant Observation) และการวิเคราะหเอกสารที่

เกี่ยวของ (Documentary Research) ซึ่งผูวิจัยไดสรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

ดังตอไปนี้ 
  

5.1 สรุปผลการวิจัย 
  

 จากผลการวิจัยทําใหไดขอสรุปในประเด็นตางๆ ตามที่ไดกําหนดไวในวัตถุประสงค ซึ่ง

ผูวิจัยจะนําเสนอขอสรุปโดยแบงเปน 5 สวน ดังนี้ 

 

สวนที่ 1  บริบทชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 
 

สวนที่ 2  รูปแบบการสื่อสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  
 

สวนที่ 3  ศักยภาพและบทบาทของส่ือบุคคลในชุมชนตอการธํารงรักษาอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 
 

สวนที่ 4  สถานภาพและบทบาทของส่ือพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของ

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  
 

สวนที่ 5  ปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม 
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สวนท่ี 1 บริบทชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 
 

หมูบานปลายละไมและหมูบานไมสน เปนหมูบานคนไทยที่เกาแก ในอําเภอเปนดัง 

(Pendang) รัฐเคดาห (ไทรบุรี) มีชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยต้ังบานเรือนอาศัยอยูในดินแดนแถบนี้

เปนระยะเวลาท่ียาวนานและตอเนื่องประมาณ 500 ปมาแลว ในครั้งที่มีการปราบปรามโจรจีน

คอมมิวนิสตเมื่อ พ.ศ. 2495 ไดเคยถูกอพยพโยกยาย และภายหลังจากเหตุการณสงบลงจึงไดยาย

กลับมาอยูที่เดิม 

ดานสังคม โดยทั่วไปแลวชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมักอยูอาศัยแบบครอบครัวขยาย 

ผูชายเปนผูนําครอบครัว มีสมาชิกในครอบครัวโดยเฉล่ียครอบครัวละ 3-5 คน และนิยมปลูกฝงให

ลูกหลาน “ดอง” หรือแตงงานกับกลุมชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดวยกันเอง จึงมีความเปน “เครือ

ญาติ” กันเกือบทั้งชุมชนหรือมี “ตนตระกูล” เดียวกัน รวมถึงมีความผูกพันในระบบอุปถัมภ มีการ

ผูกสัมพันธทางใจที่แสดงออกโดยการนับถือกันเสมือนญาติโดยสายโลหิต ที่เรียกวา “พอยก แมยก 

พี่ยก นองยก” และแตละครอบครัวภายในชุมชนจะมีความใกลชิดผูกพันและรูจักกันเปนอยางดี มี

ความสามัคคี คอยชวยเหลือและเก้ือกูลซึ่งกันและกันอยูเสมอ โดยเฉพาะในรูปแบบของการ “กิน

งาน” ไมวาจะเปนงานแตงงาน งานบวช งานศพ งานข้ึนบานใหม ฯลฯ และยังกอใหเกิดความ

รวมมือในการบริหารจัดการชุมชนโดยการสรางระบบสวัสดิการของชุมชนข้ึน เชน การจัดต้ัง

กองทุนฌาปนกิจศพประจําหมูบาน การจัดเวรทําอาหารถวายพระ เปนตน 

ดานเศรษฐกิจ ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐเคดาหสวนใหญมีอาชีพทางดาน

การเกษตรในระบบเศรษฐกิจแบบยังชีพ เชน การทํานา ทําสวนยางพารา ทําสวนผลไม บนที่ดินทํา

กินของตนเองท่ีไดรับการถายโอนมาจากบรรพบุรุษ ผลผลิตจากการทําเกษตรกรรมในแตละปไม

คอยสมํ่าเสมอนักเนื่องจากยังตองอาศัยธรรมชาติเปนปจจัยหลักในระบบการผลิต สงผลใหชาว

มาเลเซียเชื้อชาติไทยสวนใหญมีฐานะอยูในระดับปานกลาง อยางไรก็ตามในปจจุบันรัฐบาล

มาเลเซียมีนโยบายสงเสริมและสนับสนุนใหประชากรที่มีอาชีพดานการเกษตร ซึ่งเปนประชากร

สวนใหญของประเทศ ไดเพิ่มผลผลิตโดยอาศัยเทคโนโลยีสมัยใหมแทนการใชแรงงานคนหรือสัตว 

รวมถึงใหการสนับสนุนในเร่ืองเงินทุน การแจกปุยหรือเมล็ดพันธุที่จะนํามาใชในการเพาะปลูก 

ดานการเมืองการปกครอง ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีผูใหญบานซ่ึงไดรับการแตงต้ัง

จากทางราชการใหทําหนาที่ปกครองหมูบาน และในขณะเดียวกัน ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

ก็มีพระสงฆและวัดเปนศูนยกลางในการบริหารจัดการกิจกรรมตางๆ ของชุมชน ทั้งในการ

ประกอบศาสนพิธี จัดงานประเพณี และการประกอบกิจกรรมสวนรวมของชุมชน นอกจากนี้ ชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยยังมีการรวมกลุมชาติพันธุเพื่อสรางความมีเอกภาพของกลุมชาติพันธุใน

รูปแบบของสมาคมอยางถูกตองตามกฎหมาย เชน สมาคมไทยมาเลเซีย (Persatuan Siam 
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Malaysia) สมาคมไทยเคดาห (Persatuan Siam Kedah) และเขาไปมีบทบาททางการเมือง เพื่อ

ตอสูและปกปองสิทธิในผลประโยชนของกลุมชาติพันธุ รวมถึงตอรองกับกลุมที่มีอํานาจเหนือกวา 

ดานภาษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมักใชภาษาไทยในการ

ติดตอส่ือสารระหวางกันในชีวิตประจําวัน นิยมต้ังชื่อและนามสกุลตามธรรมเนียมไทย ซึ่งไดถูก

ระบุไวในบัตรประชาชนของประเทศมาเลเซียอยางถูกตองตามกฎหมาย ภาษาไทยจึงถือเปน

เคร่ืองมือสําคัญในการบันทึกและถายทอดวัฒนธรรมไทยอันเปนมรดกตกทอดจากรุนสูรุนมาหลาย

ตอหลายชวงอายุคน และดวยความเล่ือมใสศรัทธาในพุทธศาสนาอยางแรงกลา ชุมชนชาว

มาเลเซียเชื้อชาติไทยจึงมีวัดและพระสงฆเปนศูนยรวมจิตใจของสมาชิกในชุมชน มีการประกอบ

พิธีกรรมเนื่องในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาอยางเครงครัด และยังคงยึดถือปฏิบัติตาม

ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยอยางตอเนื่อง นอกจากนี้ ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังมีความเชื่อ

เกี่ยวกับอํานาจเหนือธรรมชาติ ความเชื่อเร่ืองผีสางเทวดา ความเช่ือเร่ืองไสยศาสตรและเคร่ืองราง

ของขลัง โดยเฉพาะความเช่ือเร่ืองผีบรรพบุรุษ ซึ่งเปนเคร่ืองมือในการควบคุมพฤติกรรมใหสมาชิก

ในชุมชนอยูรวมกันในกรอบจริยธรรมของชุมชนอยางเหมาะสม 

ดานการสื่อสารในชุมชน ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีวัดเปนศูนยกลางของชุมชนในการ

บริหารจัดการกิจกรรมตางๆ ของชุมชน วัดจึงเปนพื้นที่สาธารณะของชุมชนทั้งในการประกอบศา

สนพิธี จัดงานประเพณี และการประกอบกิจกรรมสวนรวมของชุมชน เมื่อวัดมีกําหนดการจัดงาน

ประเพณีตางๆ ก็จะมีการแจงขาวไปยังสมาชิกในชุมชนโดยอาศัยกรรมการวัดเปนส่ือกลางในการ

ถายทอดขาวสารแบบเคาะประตูบานทุกครัวเรือน หรือการจัดทําใบประกาศติดตามรานคา บริเวณ

วัดหรือบอรดติดปายประกาศประจําหมูบาน รวมถึงอาศัยการประกาศใหทราบโดยทั่วกันผาน

เคร่ืองขยายเสียงในวันที่มีการจัดงานข้ึนในวัดและมีสมาชิกในชุมชนมารวมงานกันเปนจํานวนมาก 

นอกจากนี้ชาวมาเลเซียเ ช้ือชาติไทยยังมีการติดตอ ส่ือสารดวยส่ืออิเล็กทรอนิกส  เชน 

โทรศัพทมือถือ เปนตน 

 

 
สวนท่ี 2  รูปแบบการสื่อสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาว

มาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 
  

1) การสื่อสารเพื่อเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรม  
 

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีการเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรมผานการอบรมสั่ง

สอนและการบอกเลาของคนจากรุนสูรุนแบบปากตอปากเปนสําคัญ เนื่องจากไมมีการรวม
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รวบเอกสารทางวัฒนธรรมหรือเก็บบันทึกประวัติศาสตรอยางเปนลายลักษณอักษร การถือปฏิบัติ

ตามแบบอยางหรือ “การคิดเชื่อมโยงตนแบบ” จึงเปนวิธีการสื่อสารเพื่อเรียนรูและถายทอดทาง

วัฒนธรรมของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย โดยชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยตระหนักอยูเสมอวา ตนเปน

คนไทยคนหนึ่ง ที่นับถือพระพุทธศาสนา มีความจงรักภักดีตอพระมหากษัตริยไทยทุกพระองคที่

เคยปกครองดินแดนแถบนี้มากอน รวมถึงมีขนบธรรมเนียมประเพณีอยางไทยที่ไมแตกตางไปจาก

ประเทศไทยเมืองแม  

ในแงของการสื่อสารผานสื่อบุคคล คนแตละรุนแตละชวงอายุก็จะมีวิธีการในการเรียนรู

และถายทอดทางวัฒนธรรมที่แตกตางกัน โดยคนเฒาคนแกมักจะปลูกฝงใหลูกหลานไดเรียนรู

เกี่ยวกับวัฒนธรรมไทยผานการ “อบรมสั่งสอนและพาไปทํา” ในขณะท่ีกลุมคนวัยกลางคนมี

รูปแบบการส่ือสารเพื่อถายทอดทางวัฒนธรรมแบบ “ทําใหดู อยูใหเห็น” เปนการปฏิบัติตัวเปน

แบบอยางใหลูกหลานไดเห็นและเอาเปนเยี่ยงอยาง และสําหรับการเรียนรูของเด็กรุนหลัง 

นอกเหนือจากการปลูกฝงผาน “การอบรมสั่งสอนและพาไปทํา” จากคนรุนกอนแลว การไดเขาไป

สัมผัสและมีสวนรวมในพิธีกรรมตางๆ อยางสม่ําเสมอ จะทําใหเกิดการเรียนรูแบบ “อยูไปก็รูเอง” 

เพราะการไดเห็นและการไดมีโอกาสเขารวมอยูบอยครั้ง ทําใหพวกเขาไดเรียนรูและซึมซับรับเอา

วัฒนธรรมนั้นๆ เขาไปโดยไมรูตัว 

การสื่อสารเพ่ือเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรมยังถูกสอดแทรกผานการเรียนการสอน

ในโรงเรียนสอนภาษาไทย ที่มีการจัดต้ังข้ึนภายในวัดประจําหมูบาน ซึ่งเด็กไทยทุกคนจะไดมี

โอกาสเรียนธรรมศึกษาควบคูไปกับการเรียนภาษาไทย โดยมีพระสงฆหรือฆราวาสซึ่งอาสามาเปน

ครูสอนใหเด็กไดอานออกเขียนได และยังมีระบบการสอนแบบ “พี่สอนนอง” โดยกลุมรุนพี่ที่จบ

การศึกษาไปแลว ซึ่งนับวาเปนกําลังสําคัญในการสืบทอดอัตลักษณทางภาษาใหกับรุนนองตอๆ 

ไป นอกจากนี้ กิจกรรมเพื่อสรางสัมพันธที่โรงเรียนสอนภาษาไทยจัดข้ึนในวันสําคัญตางๆ เชน วัน

เด็ก วันพอและวันแม ก็เปนส่ือนําการเรียนรูใหกับเด็กและเยาวชนไดเชนเดียวกัน 

นอกเหนือจากการเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรมผานการส่ือสารของส่ือบุคคลแลว 

ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยยังมีการสื่อสารผานสื่อพื้นบานอันเปนกลไกในการสรางเรียนรูและ

ถายทอดทางวัฒนธรรมควบคูกันไป เชน หนังควายหรือหนังตะลุง ที่เปนการเลาเร่ืองดวยภาพเงา 

(Shadow Play) ที่ผูชมจะไดรับฟงและซึมซับคําสอนซ่ึงนายหนังสอดแทรกเขาไปพรอมๆ กับ

อรรถรสจากการรับชม รวมถึงการสื่อสารผานสื่อมวลชนก็ยังเปนสวนหนึ่งที่สรางการเรียนรูและ

การถายทอดทางวัฒนธรรมใหกับชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย เนื่องจากปจจุบันชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยมีการเปดรับส่ือและติดตามขาวสารจากส่ือมวลชนประเทศไทยมากข้ึน การเผยแพรขอมูล

ขาวสารผานส่ือมวลชนจึงเปนชองทางหนึ่งที่ทําใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยสามารถเรียนรูและรับ
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เอาวัฒนธรรมตางๆ ไป ซึ่งลวนแลวแตมีผลตอทัศนคติและพฤติกรรมของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

ทั้งส้ิน 

นอกจากนี้ การสื่อสารเพื่อเรียนรูและการถายทอดทางวัฒนธรรมยังปรากฎในเครือขาย

การสื่อสารภายในชุมชน เชน การจัดเวรทําอาหารถวายพระ การชวยเหลือเกื้อกูลกันในรูปแบบ

ของการ “กินงาน” การจัดต้ังกองทุนฌาปนกิจศพ รวมถึงเครือขายการสื่อสารระหวางชุมชน 

เชน การติดตอส่ือสารของวัดไทยในรัฐตางๆ ของประเทศมาเลเซีย การรวมกลุมของเยาวชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยในนาม “กลุมรวมไทย” และเครือขายการสื่อสารภายนอกชุมชน เชน การ

นัดหมายกันพาลูกหลานไปบวชที่วัดพระบรมธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราชเปนประจํา

ทุกป การจัดงานทอดกฐินและทอดผาปารวมกันระหวางชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยและคนไทยจาก

ประเทศไทย ความรวมมือของคณะสงฆประเทศไทยและประเทศมาเลเซีย และความชวยเหลือ

ทางการศึกษาจากมหาวิทยาลัยทักษิณ จังหวัดสงขลา เปนตน  

 
2) การสื่อสารเพื่อสรางการมีสวนรวมของชุมชน  

 

ในกรณีที่มีการจัดงานประเพณีหรือพิธีกรรมข้ึนภายในวัด อันนอกเหนือจากวันสําคัญทาง

ศาสนาที่จัดข้ึนเปนประจําทุกปแลว คณะกรรมการวัดหรือนายวัดจะเปนผูนําเอาขอมูลขาวสารการ

จัดกิจกรรมออกไปเผยแพรยังลูกบานหรือสมาชิกในชุมชน โดยเปนลักษณะของการสื่อสารแบบ

เห็นหนาคาตา มีการบอกกลาวถึงเร่ืองราวหรือขอมูลขาวสารกันแบบ “เคาะประตูบาน” เพื่อ

บอกกลาวใหเจาบานไดสงตัวแทนของครอบครัวไปรวมในการประชุมของชุมชน เพื่อรวมแสดง

ความคิดเห็นหรือเสนอแนะ และยังเปนการประชุมเพื่อแจงกําหนดการจัดงานและจัดแจงแบง

หนาที่ใหสมาชิกในชุมชนไดทราบโดยท่ัวกัน โดยในข้ันตอนของการประชุม มีการเปดโอกาสให

สมาชิกในชุมชนไดรวมแสดงความคิดเห็น  มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและรับฟงเหตุผลซึ่งกัน

และกันในรูปแบบของการ “ปรึกษาหารือ” เพื่อหาขอตกลงและสรางความเขาใจรวมกัน โดยหาก

หาขอสรุปไมได ก็จะถือเอาเสียงขางมากที่เหมาะสมเปนขอยุติ 

ทั้งนี้ ยังพบวาชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีการสื่อสารผานพื้นท่ีสาธารณะใน

โอกาสตางๆ เชน การที่ทางวัดมักใชชวงเวลาของวันที่มีการจัดงานประเพณีในการแจงขอมูล

ขาวสารหรือกําหนดการจัดงานในครั้งตอไปโดยประกาศผานเคร่ืองขยายเสียง เพื่อย้ําเตือนให

สมาชิกในชุมชนไดทราบวาจะมีการจัดงานตางๆ ข้ึน และเพื่อใหสมาชิกในชุมชนไดมาเขารวมงาน

ประเพณีที่ทางวัดจัดข้ึนอยางสม่ําเสมอ และนอกเหนือจากการทํานุบํารุงวัดไทยในมาเลเซียของ

ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทย ขณะเดียวกันการดํารงอยูของวัดไทยสวนหนึ่งก็อาศัยแรงศรัทธาจาก

พุทธศาสนิกชนชาวจีนและอินเดียรวมอยูดวย ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงการหลอมรวมจิตใจดวยแรง
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ศรัทธาของชนตางเช้ือชาติ รวมทั้งยังชวยใหวัดไทยในมาเลเซียสามารถดํารงอยูและยังคงเปน

เสมือนแรงเกาะเกี่ยวใหชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยอยูรวมกันได 

นอกจากนี้ ยังมีการสื่อสารผานสื่อเฉพาะกิจ เชน ปายประกาศที่ติดอยูตามรานคา 

บริเวณวัดหรือบอรดติดปายประกาศประจําหมูบาน เพื่อใชในการแจงขอมูลขาวสารไปยังสมาชิก

ในชุมชน โดยขอความที่ใชในการเผยแพร มักเขียนข้ึนเปนภาษาไทย ภาษาจีน และภาษามลายู จึง

ถือไดวาเปนการประชาสัมพันธใหชนชาติอ่ืนๆ ที่เขามาในชุมชนไดทราบไปพรอมๆ กัน 

 
3) การสื่อสารเพื่อเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชน  

 

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยใชการสื่อสารแบบวจนภาษาและอวจนภาษา โดยการ

สื่อสารผานวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุ เชน การส่ือสารผานวัฒนธรรมทางจารีตหรือ

ขนบธรรมเนียมประเพณี การสื่อสารผานวัฒนธรรมทางวัตถุ การส่ือสารผานวัฒนธรรมทางภาษา 

การส่ือสารผานวัฒนธรรมทางจิตใจ และการส่ือสารผานวัฒนธรรมทางสุนทรียะ ซึ่งถึงแมวาชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยกระจายตัวอาศัยอยูในรัฐตางๆ ของประเทศมาเลเซีย  แตก็ยังคงมีการ

ติดตอส่ือสารระหวางกันและมีการไปมาหาสูกันอยางสม่ําเสมอ โดยเฉพาะเม่ือมีงานประเพณีหรือ

พิธีกรรมตางๆ ซึ่งแสดงถึงความสัมพันธกันอยางเหนียวแนน และสะทอนใหเห็นวาส่ือประเพณีหรือ

พิธีกรรมตางๆ ที่จัดข้ึนในชุมชนสามารถสรางการมีสวนรวมและสานสัมพันธระหวางสมาชิกใน

ชุมชน รวมถึงเปนเคร่ืองมือในการโยงใยสายสัมพันธของสมาชิกในชุมชนที่อยูไกลออกไปจาก

ชุมชน 

นอกจากนี้ ยังรวมถึงการสื่อสารผานสื่อประเภทตางๆ เชน โทรทัศน วิทยุ หนังสือพิมพ 

อินเทอรเน็ต ยังมีสวนชวยเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยผานชอง

ทางการนําเสนอของส่ือตางๆ เชน การที่ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยเปดรับขาวสารเกี่ยวกับ

วัฒนธรรมไทยผานการนําเสนอของส่ือโทรทัศนจากประเทศไทย การติดตอส่ือสารกับผูดําเนิน

รายการวิทยุของประเทศไทย ซึ่งการเปดรับขาวสารจากส่ือโทรทัศนและวิทยุจากประเทศไทย

สามารถสรางความรูสึกถึงความเปนพวกเดียวกันและทําใหชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยสามารถคิด

เช่ือมโยงถึงความสัมพันธทางวัฒนธรรมของชนชาติไทยที่อาศัยอยูในตางพื้นที่กันได รวมถึงการ

เปน “คนในขาว” หรือการไดเห็นเร่ืองราวเกี่ยวกับกลุมชาติพันธุของตนถูกนําเสนอผานทางสื่อ

ประเภทตางๆ ก็สามารถสรางความรูสึกภาคภูมิใจและรูสึกถึงความมีตัวตนทางวัฒนธรรมใหกับ

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยได 
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สวนที่ 3  ศักยภาพและบทบาทของสื่อบุคคลในชุมชนตอการธาํรงรกัษาอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย 
 

จากการวิจัย พบวา ส่ือบุคคลในชุมชนที่มีบทบาทในการธํารงรักษาอัตลักษณทาง

วัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ประกอบดวย พระสงฆ คนเฒาคนแกในชุมชน ครู

หมอและศิลปนพื้นบาน รวมทั้งผูใหญบาน โดยหากพิจารณาถึงคุณลักษณะของส่ือบุคคลในชุมชน

ที่กลาวมาขางตน จะพบวาส่ือบุคคลดังกลาวมีคุณลักษณะสําคัญรวมกัน คือ เปนผูมีจิตสาธารณะ 

มีความเสียสละเพ่ือสวนรวม มีความรูความสามารถและมีประสบการณ และคุณลักษณะเฉพาะ

ของส่ือบุคคลในชุมชนแตละบุคคลยังมีสวนเสริมเติมเต็มซ่ึงกันและกันในบทบาทของการธํารง

รักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชน โดยพระสงฆซึ่งเปนผูนําทางธรรมและเปนผูนําใน

พิธีกรรมทางศาสนา ดํารงตนเปนศูนยรวมและที่พึ่งทางจิตใจของสมาชิกในชุมชน สวนคนเฒาคน

แกในชุมชนซ่ึงเปนผูนําทางโลกก็ทําหนาที่ในการถายทอดองคความรูในมิติวัฒนธรรมของชุมชน

และปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแกลูกหลาน และยังเปนผูนําในระดับครอบครัวหรือเครือญาติใน

ระบบอาวุโส ในขณะที่ครูหมอและศิลปนพื้นบานซึ่งเปนผูนําทางจิตวิญญาณก็ทําหนาที่ในการสืบ

สานและสะทอนคุณคาของวัฒนธรรมดวยจิตวิญญาณผานเคร่ืองมือทางวัฒนธรรมตางๆ และ

ผูใหญบาน ซึ่งเปนผูนําอยางเปนทางการของชุมชนก็มีหนาที่รับผิดชอบในการบริหารจัดการชุมชน

ทั้งทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม เพื่อการอยูรวมกันอยางสันติของสมาชิกในชุมชนและคน

นอกชุมชนในระดับสังคมสวนรวม 

นอกจากนี้ ยังพบอีกวา ในแงของการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชน ส่ือ

บุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีคุณลักษณะที่โดดเดนในเร่ืองของการบริหารจัดการ

ทรัพยากรทางวัฒนธรรมของชุมชนดวยความเขาใจภายใตกรอบคิดเกี่ยวกับธรรมชาติของ

วัฒนธรรมวาวัฒนธรรมเปนส่ิงที่ไมหยุดนิ่งและมีการเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา โดยเฉพาะเม่ืออยู

ในบริบทแวดลอมหรือพบปะแลกเปล่ียนกับวัฒนธรรมอ่ืน กลยุทธการสื่อสารหรือรูปแบบการ

แสดงออกทางการส่ือสารของส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจึงอยูภายใตแนวคิดการ 

“แสวงจุดรวม สงวนจุดตาง” ซึ่งมีบทบาทอยางยิ่งในการปรับประสานความเขาใจระหวางคนใน

และคนนอกวัฒนธรรม รวมถึงส่ือบุคคลในชุมชนยังมีกลวิธีในการระดมพลังการพัฒนา โดยเอา 

“วัฒนธรรม” เปนตัวต้ัง และใชรูปแบบการสื่อสารแบบมีสวนรวม เพื่อกระตุนใหชุมชนมองเห็น

คุณคาของตนเองและและสรางการมีสวนรวมในการพัฒนาจากสมาชิกในชุมชน ซึ่งนําไปสูการ

ระดมพลังและประสานความรวมมือเพื่อสรางความเปนปกแผนของชุมชน โดยการอาศัยความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมในพื้นที่มาเปนเคร่ืองมือสําคัญในการปรับตัวเอง ซึ่งมีสวนชวยธํารง
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รักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไวไดทามกลางวัฒนธรรมอ่ืนที่

โอบลอมอยู 

นอกเหนือจากคุณลักษณะดังกลาวแลว การวัดศักยภาพของสื่อบุคคลในชุมชนในแงของ

การธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยยังตองพิจารณาถึง

รูปแบบหรือกลยุทธ รวมถึงทักษะในการสรางและถายทอดทางวัฒนธรรม โดยพิจารณาถึงการรูจัก

ใชการสื่อสารเชิงกลยุทธและใชทักษะทางการส่ือสารใหเหมาะสมกับสถานการณและบรรลุ

เปาหมาย นั่นคือ การวัดความสามารถทางการสื่อสารของส่ือบุคคล ซึ่งจากการศึกษาพบวา การ

ส่ือสารเชิงกลยุทธของส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ประกอบดวย 

กลยุทธการสื่อสารเพื่อบริหารจัดการ ส่ือบุคคลในชุมชนใชการสื่อสารเพื่อบริหาร

จัดการกิจกรรมและบริหารจัดการคน โดยใชการสื่อสารเพื่อสรางความรวมมือจากสมาชิกในชุมชน

ผานการบอกกลาวในที่ประชุมของชุมชน และถามความสมัครใจของสมาชิกในชุมชน เพื่อแบง

หนาที่ในการทํางาน ซึ่งมักเปนการ “ขอความรวมมือ” แทนที่จะเปนการส่ังการ หรือการออกคําส่ัง 

โดยการติดตอไปเพื่อสอบถามความพรอมของสมาชิกคนนั้นๆ กอนที่จะมอบหมายหนาที่ให กล

ยุทธการสื่อสารเพ่ือแจงขอมูลขาวสาร ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมีหนาที่

ตองแจงขอมูลขาวสารดังกลาวใหสมาชิกในชุมชนทราบกันโดยทั่วถึง ซึ่งส่ือบุคคลในชุมชนมักใช

วิธีการสื่อสารแบบเห็นหนาคาตา หรือ “เคาะประตูบาน” ทุกครัวเรือน เพื่อแจงขอมูลใหทราบโดย

ทั่วกัน และสมาชิกในชุมชนเองก็ไดมีการบอกตอกัน “แบบปากตอปาก” เพื่อแลกเปลี่ยนขอมูล

ขาวสารและความคิดเห็นซึ่งกันและกัน กลยุทธการสื่อสารเพื่อระดมพลังความคิด ส่ือบุคคลใน

ชุมชนมักอาศัยการพูดคุยในโอกาสตางๆ ผานการเทศนหรือการพูดคุยกับญาติพี่นองและลูกหลาน 

เพื่อสรางความรูสึกเปนเจาของและความหวงแหนวัฒนธรรมอันดีของชนชาติใหเกิดข้ึนในจิตใจ

ของสมาชิกในชุมชน เพื่อใหสมาชิกทุกคนมีความตระหนักรวมกันและไดมีโอกาสแสดงความ

คิดเห็นอยางเต็มที่ กลยุทธการสรางการมีสวนรวม ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

มีวิธีการสรางการมีสวนรวมจากสมาชิกในชุมชนผานการสรางความรูสึกผูกพันตอกิจกรรมตางๆ ที่

เกิดข้ึนในชุมชน เพื่อสรางแรงจูงใจในการเขามามีสวนรวมของสมาชิกในชุมชน รวมถึงเสริมสราง

แนวคิดการพึ่งตนเองของชุมชน เพื่อสรางการมีสวนรวมในการระดมทุนทั้งแรงเงินและแรงกายจาก

ภายในหมูบานเพื่อนํามาใชประโยชนกับชุมชน โดยไมตองรอคอยความชวยเหลือจากภายนอก

เพียงดานเดียว กลยุทธการสื่อสารเพื่อสรางความศรัทธา ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือ

ชาติไทยมีคุณลักษณะสําคัญคือ เปนผูมีความเก่ียวพันและใกลชิดกับศาสนา จึงมีรูปแบบการ

สรางความศรัทธาอีกแบบหน่ึง คือ การโนมนาวใหสมาชิกในชุมชนเห็นความสําคัญของวัฒนธรรม

ไทยและเขามามีสวนรวมในงานประเพณีตางๆ โดยการ “ชี้ชวนในทางบุญ” กลยุทธการสื่อสาร

เพื่อเจรจาตอรอง ทามกลางบริบทสังคมและวัฒนธรรมของชนชาติอันหลากหลายท่ีตางก็
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ตองการรับผลประโยชนจากการพัฒนาโดยภาครัฐทั้งส้ิน ทําใหส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือ

ชาติไทยตองมีกลวิธีในการหาโอกาสหรือ “ควาโอกาส” โดยการวางแผนหรือเตรียมการพัฒนา

ชุมชนไวลวงหนา และตองรูเทาทันสถานการณที่เปล่ียนไปของสังคมภายนอกชุมชนดวย เพื่อชัก

นําผลประโยชนเขาชุมชน  

นอกเหนือจากการรูจักใชการสื่อสารเชิงกลยุทธ (Strategic Communication) แลว ทักษะ

ทางการส่ือสาร (Tactic Communication Skills) ยังเปนสวนชวยเสริมใหส่ือบุคคลในชุมชน

สามารถนําความรูเกี่ยวกับรูปแบบและวิธีการส่ือสารไปใชใหบรรลุเปาหมายได โดยส่ือบุคคลใน

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีทักษะทางการสื่อสารที่เดนชัด 3 ลักษณะดวยกัน ประกอบดวย  

ทักษะการใหคําแนะนํา สื่อบุคคลในชุมชนมักตองเปนที่พึ่งทางใจและเปนผูให

คําแนะนํากับสมาชิกในชุมชน จึงตองมีทักษะในการคิดไตรตรองเพื่อชี้แนะแนวทางใหกับสมาชิก

ในชุมชน และเม่ือสมาชิกในชุมชนมีความรูสึกวาเชื่อมั่นศรัทธาในตัวส่ือบุคคลในชุมชนแลว ก็จะมี

ความไววางใจที่จะเขามาขอคําแนะนําหรือปรึกษาในปญหาตางๆ ทักษะการโนมนาวใจ ในการ

ระดมความคิดเห็นหรือสรางการมีสวนรวมใหเกิดข้ึนในการจัดการบริหารชุมชนนั้น ส่ือบุคคลใน

ชุมชนตองมีเทคนิคการส่ือสารเพื่อสรางความรูสึกผูกพันตอประเด็นนั้นๆ กอนและเมื่อสมาชิกใน

ชุมชนเกิดความรูสึกผูกพันก็จะกลายเปนแรงจูงใจใหเกิดการมีสวนรวม อันนําไปสูการลงมือกระทํา

การนั้นๆ ตอไป ทักษะการบริหารจัดการ ในกรณีที่เกิดปญหาและความขัดแยงข้ึนในชุมชน ส่ือ

บุคคลในชุมชนจําเปนตองเปนผูปรับประสานความเขาใจและความสัมพันธระหวางสมาชิกใน

ชุมชน ซึ่งดวยลักษณะความคลายคลึง ความสนิทสนม รูจักมักคุน รวมถึงมีวิถีชีวิตแบบเดียวกัน

กับสมาชิกในชุมชนนี้ทําใหเกิดความรูสึกเขาใจ เห็นอกเห็นใจกัน และความไววางใจ จึงทําใหส่ือ

บุคคลในชุมชนมักเปนที่ยอมรับนับถือและเปนผูนําของสมาชิกในชุมชน  

นอกจากนี้ ยังพบวาส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีบทบาทท่ีหลากหลาย 

ซึ่งแตกตางไปตามสถานการณ ประกอบดวย 

บทบาทของครูผูสอนและใหความรู  พระสงฆในฐานะของผูเผยแผพระพุทธศาสนา 

มักไดรับการยกยองใหเปนผูชี้นําและผูอบรมสั่งสอน โดยผานการเทศนาหรือการช้ีแนะแนวทาง 

ในขณะที่คนเฒาคนแก ครูหมอและเหลาศิลปนพื้นบานก็มีบทบาทอยางมากในการอบรมส่ังสอน

และใหความรูแกสมาชิกในชุมชนผานกระทําหรือการปฏิบัติใหเห็น เปนแบบอยางการดํารงตนท้ัง

ในการเปนสวนหนึ่งของพิธีกรรมและการดํารงชีวิตประจําวัน บทบาทในการใหคําปรึกษา ส่ือ

บุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีการใหคําแนะนําและช้ีแนะแนวทางท่ีเหมาะสม ในกรณี

ที่สมาชิกในชุมชนมีขอสงสัยและตองการคําปรึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งกับคนเฒาคนแกที่ถือวา

เปนผูมีประสบการณส่ังสมมาเปนเวลานาน พบเจอเร่ืองราวตางๆ มามากมาย จึงมีบทบาทอยาง

มากในการใหคําปรึกษาแกคนรุนหลัง บทบาทในการบริหารจัดการ ถึงแมวาชุมชนชาวมาเลเซีย
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เชื้อชาติไทยจะเปนชุมชนของชนกลุมนอย แตก็มีการวางแผนเพื่อมอบหมายหนาที่การจัดการงาน

อยางทั่วถึง และดวยความผูกพันกันอยางใกลชิดของสมาชิกในชุมชน ส่ือบุคคลในชุมชนรูดีวาใคร

มีความสามารถในดานไหน จึงสามารถเลือกใชคนใหเหมาะสมกับงานหรือเลือกงานใหตรงกับ

ความสามารถของแตละคนได บทบาทในการจัดการความขัดแยง ในกรณีที่เกิดความขัดแยง

ข้ึนในชุมชน ส่ือบุคคลในชุมชนมักใชวิธีการไกลเกล่ียประนีประนอม เพื่อใหเกิดความพึงพอใจทั้ง

สองฝาย และเนื่องจากความสัมพันธของสมาชิกในชุมชน มีความเปนเครือญาติกันสูงและมี

ความสัมพันธกันอยางใกลชิด วิธีการไกลเกล่ียประนีประนอมกันจึงสามารถทําไดไมยาก ในขณะที่

หากเปนความขัดแยงที่เกิดข้ึนระหวางสมาชิกในชุมชนและบุคคลภายนอก ส่ือบุคคลในชุมชนชาว

มาเลเซียเชื้อชาติไทยจะมีบทบาทในการเปดพื้นที่หรือหาชองทางใหไดไกลเกล่ียขอขัดแยงกัน 

บทบาทในฐานะผูประสานงาน/ตัวแทนชุมชน บทบาทของส่ือบุคคลในชุมชนจึงมีความสําคัญ

อยางมากในฐานะผูประสานงานหรือการเปนตัวแทนของชุมชน เพื่อเจรจาตอรองเรียกรองสิทธิอัน

พึงไดรับหรือแสวงหาความรวมมือจากภายนอกใหแกชุมชน ตองเปนส่ือกลางในการชักนําเอา

บริการของรัฐบาล ตลอดจนขาวสารตางๆ จากรัฐบาลไปสูสมาชิกในชุมชน บทบาทในการสราง

ผูนํารุนใหม ส่ือบุคคลในชุมชนมีความตระหนักถึงอนาคตของชุมชน มีการวางรากฐานและสราง

ผูนําทางวัฒนธรรมรุนใหมผานการอบรมสั่งสอนและการสรางประสบการณการเรียนรูรวมกัน

ระหวางส่ือบุคคลในชุมชนและกลุมเด็กรุนใหม  

 

 
สวนท่ี 4  สถานภาพและบทบาทของสื่อพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของ

ชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย  
 

4.1 สื่อพิธกีรรมสวนบุคคล “การบวช” 
 

คานิยมการบวชของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยสะทอนใหเห็นวาพุทธศาสนาไดหยั่งรากลึก

อยูในจิตวิญญาณของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมานาน และสามารถสรางคุณคาทางจิตใจเพื่อยึด

เหนี่ยวใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังคงไวซึ่งพิธีกรรมและขนบธรรมเนียมอันดีงามในการบวชเพื่อ

ดํารงตนในฐานะศาสนทายาทที่ชวยสืบตออายุพระพุทธศาสนาและทํานุบํารุงสถาบันศาสนาไวได

อยางมีศักด์ิศรีทามกลางบริบททางสังคมและวัฒนธรรมตางชนชาติ ซึ่งนอกเหนือจากบทบาทที่ส่ือ

พิธีกรรมการบวชมีตอปจเจกบุคคลแลว ส่ือพิธีกรรมการบวชยังสรางชองทางในการแสดงพลัง

ความสามัคคีของสมาชิกในชุมชน เพราะชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยนิยมบวชลูกหลานท่ีอยูในชวง

วัยเดียวกันพรอมกันทั้งหมูบานในชวงกอนเขาพรรษา โดยไมแยกจัดทีละบาน ทําใหเม่ือมีงานบวช
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แตละคร้ัง ก็จะมีญาติพี่นองของผูบวชเรียนมารวมงานกันเปนจํานวนมาก ซึ่งแสดงถึงความพรอม

เพรียงและความสามัคคีของสมาชิกในชุมชนไดเปนอยางดี โดยการบวชของชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยก็ยังคงมีพิธีกรรมที่เครงครัดและยึดถือปฏิบัติสืบเนื่องกันมาจนถึงทุกวันนี้ 

นอกจากนี้ ผลการศึกษาพบวา นอกเหนือจากประโยชนและอานิสงสจากการบวช

โดยทั่วไปแลว ในที่นี้ ผูวิจัยศึกษาสถานภาพของส่ือพิธีกรรมการบวชของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

ในแงของการดํารงอยูทามกลางบริบททางสังคมและวัฒนธรรมตางชนชาติและบทบาทของส่ือพิธี

กรรมการบวชในฐานะสื่อพิธีกรรมสวนบุคคลอันเปนกลไกในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของ

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่ไมเพียงมีบทบาทตอปจเจกบุคคล หากแตยังมีผลตอชุมชนโดย

สวนรวมดวย ซึ่งบทบาทของส่ือพิธีกรรมสวนบุคคล “การบวช” ประกอบดวย บทบาทระดับตัว

บุคคล ไดแก บทบาทในการอบรมบมเพาะคุณธรรม/จริยธรรม ทามกลางบริบทของสังคมและ

วัฒนธรรมตางชนชาติ ส่ือพิธีกรรมการบวชจึงมีบทบาทในการกลอมเกลาจิตใจของผูบวชเรียนให

อยูในกรอบของคุณธรรม/จริยธรรมที่ดีงามของสังคม รวมถึงการมีความรูสึกนึกคิดอันนําไปสูการ

ปฏิบัติตามแบบแผนของความเปนไทย โดยใชสถาบันศาสนาเปนเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจและมี

หลักธรรมคําสอนของพระพุทธศาสนาเปนเคร่ืองมือในการอบรมบมเพาะ เปนเครื่องมือให

การศึกษา ส่ือพิธีกรรมการบวชเปนเหมือนเคร่ืองมือใหการศึกษา ผูบวชเรียนก็จะตองเรียนรูภาษา

บาลีและภาษาไทยเพื่อเตรียมตัวที่จะบวช โดยนอกจากภาษาไทยจะเปนกลไกหนึ่งที่ทําใหผูบวช

เรียนเกิดการเรียนรูและเขาใจในพระธรรมคําสอนของพระพุทธศาสนา ในขณะเดียวกันส่ือพิธี

กรรมการบวชก็ไดทําหนาที่ธํารงรักษาคุณคาและสะทอนความสําคัญของการเรียนรูภาษาไทย

เชนกัน  

บทบาทระดับกลุมกอน/เครือญาติ/มิตรสหาย ไดแก ยกระดับคุณคาทางจิต

วิญญาณ ส่ือพิธีกรรมการบวชมีสวนชวยยกระดับคุณคาทางจิตวิญญาณท้ังสําหรับผูบวชเรียน

และญาติพี่นอง เนื่องจากเปนการประกอบพิธีกรรมเพื่อสรางระบบคุณคาที่ใหความหมายถึงการ

เปล่ียนภาวะจากคนดิบเปนคนสุกและแสดงถึงความศรัทธาในพระพุทธศาสนาอันเปนศาสนา

ประจําชาติไทย หรือแมแตการเปล่ียนคําเรียกขานผูที่ผานการบวชแลว สืบสานและสรางความ

เขมแข็งแกสถาบันสงฆ โดยการสรางศาสนทายาทของพระพุทธศาสนาเพื่อทําหนาที่เผยแผ

พระพุทธศาสนา รวมถึงเปนการธํารงสถานะของสถาบันสงฆใหดํารงอยูดวยความเขมแข็งเพื่อเปน

ศูนยกลางยึดเหนี่ยวจิตใจของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยตอไป  

บทบาทระดับชุมชน/หมูบาน ไดแก สรางปฏิสัมพันธและประสบการณทาง

วัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุ ในชวงเดือนเมษายนของทุกป ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐทาง

ตอนเหนือของประเทศมาเลเซียมักจะนัดหมายกันพาลูกหลานท่ีมีอายุครบบวช มาบวชเปน

พระภิกษุที่วัดพระบรมธาตุวรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช ซึ่งถือเปนการมีปฏิสัมพันธทาง
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วัฒนธรรมรวมกันระหวางชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยดวยกันเองและเปนการประกอบพิธีกรรมเพื่อ

สรางประสบการณทางวัฒนธรรมรวมกันระหวางชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยกับคนไทยในประเทศ

ไทย สรางความสามัคคีเปนปกแผนของชุมชน ส่ือพิธีกรรมการบวชยังสรางชองทางในการ

แสดงพลังความสามัคคีของสมาชิกในชุมชน เพราะชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยนิยมบวชลูกหลานที่

อยูในชวงวัยเดียวกันพรอมกันทั้งหมูบานในชวงกอนเขาพรรษา โดยไมแยกจัดทีละบาน ทําใหเม่ือ

มีงานบวชแตละคร้ัง ก็จะมีญาติพี่นองของผูบวชเรียนมารวมงานกันเปนจํานวนมาก  

 
4.2 สื่อพิธกีรรมสวนรวม “บุญเดือนสิบ/ชิงเปรต” 
 

 “บุญเดือนสิบ/ชิงเปรต” เปนพิธีกรรมที่มีพื้นฐานความเชื่อเร่ืองผีบรรพบุรุษที่เช่ือวา เปน

การทําบุญอุทิศสวนกุศลใหแกบรรพบุรุษของตนที่ลวงลับไปแลว โดยผูที่มีบาปกรรมตองไปทนทุกข

ทรมานเปน “เปรต” อยูในยมโลก และไดถูกปลดปลอยไดมาเยี่ยมลูกหลานและรับสวนบุญที่

ลูกหลานอุทิศให เปนประเพณีที่จัดข้ึนปละสองคร้ัง คือ วันแรม 1 คํ่าเดือน 10 เรียกวาวันรับเปรต 

และในวันแรม 15 คํ่าเดือน 10 เปนวันสงเปรต ซึ่งลักษณะเดนของพิธีกรรมบุญเดือนสิบของชุมชน

ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยอยูที่การนําเอา “เปรตสมมุติ” มาเปนสวนหนึ่งในการประกอบพิธีกรรม 

โดยใหเด็ก 4-5 คนมาแตงตัวเปนเปรต ตกแตงเส้ือผาดวยกิ่งไมใบหญาหรือส่ิงของเหลือใชตางๆ ให

ดูแปลกตา ซึ่งเปรตสมมุติเหลานี้ตองเขารวมในทุกข้ันตอนของพิธีกรรมทางศาสนาเชนเดียวกับ

ชาวบาน โดยการทําเชนนี้นอกจากจะเพื่อสรางความสนุกสนานแลว ยังทําใหเด็กๆ ไดเห็นตัวตน

ของเปรตหรือส่ิงที่เคยมีอยูในความเช่ืออยางชัดเจน ทั้งนี้ พิธีกรรมบุญเดือนสิบถือเปนการรวมงาน

บุญประจําปและเปนการ “รวมญาติ” ที่ใหญที่สุดของชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยที่ยังคงยึดถือปฏิบัติ

สืบตอกันมาและมีพิธีกรรมที่เครงครัดเชนเดิม 

นอกจากนี้ ผลการศึกษาพบวา บทบาทของส่ือพิธีกรรมสวนรวม “บุญเดือนสิบ/ชิงเปรต” 

ประกอบดวย บทบาทระดับตัวบุคคล ไดแก บทบาทในการสืบรากเหงา ดวยพื้นฐานความเช่ือ

เร่ืองผีบรรพบุรุษของส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย สามารถเช่ือมโยง

สายสัมพันธระหวางคนที่มีชีวิตและคนที่เสียชีวิตไปแลวไดอยางกลมกลืน และยังทําใหคนรุนหลัง

ไดคิดยอนกลับไปถึงเช้ือสายบรรพบุรุษของชนชาติและเรียนรูถึงที่มาที่ไปของตนเอง การสืบตอ

ความเชื่อดานวิญญาณ ดวยความเช่ือในเร่ืองวิญญาณที่เช่ือมโยงไปถึงความเช่ือเร่ืองกฏแหง

กรรม ความเช่ือเร่ืองชาติภพ ความเช่ือเร่ืองผลทานและอานิสงสแหงความกตัญู รวมถึงพื้นฐาน

ความเชื่อด้ังเดิมเกี่ยวกับอํานาจของส่ิงที่เหนือธรรมชาติหรือผีบรรพบุรุษที่ฝงรากลึกอยูในจิตสํานึก

ของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย สะทอนภาพในจินตนาการ รูปแบบการนําเอา “เปรตสมมุติ” มา

เปนสวนหนึ่งในการประกอบพิธีกรรมบุญเดือนสิบ โดยเขารวมในทุกข้ันตอนของพิธีกรรมทาง
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ศาสนาเชนเดียวกับชาวบาน เปนการจําลองหรือสะทอนภาพในจินตนาการใหไดเห็นตัวตนของ

เปรตหรือส่ิงที่เคยมีอยูในความเชื่อใหเปนภาพที่ชัดเจนมากข้ึน  

บทบาทระดับกลุมกอน/เครือญาติ/มิตรสหาย ไดแก การเชื่อมโยงสายสัมพันธ

ระหวางกลุม ส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบ ทําหนาที่ประสานความสัมพันธระหวางกลุมตางๆ ทั้ง

ความสัมพันธระหวางคนในครอบครัว และความสัมพันธระหวางคนในชุมชนกับวัด เพราะนอกจาก

จะเปนการทําบุญอุทิศไปใหบรรพบุรุษผูลวงลับแลว พิธีกรรมบุญเดือนสิบยังเปนการถวายสํารับ

อาหารใหแกพระสงฆไดเก็บไวใชในชวงฤดูฝนอีกดวย ซึ่งความสัมพันธดังกลาว แสดงใหเห็นวา

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยและวัด ซึ่งเปนศูนยรวมจิตใจนั้น มีสายสัมพันธแบบเกื้อหนุนกัน 

เปนพื้นที่สังสรรคของเครือญาติ ส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบถือเปนพื้นที่ในการพบปะพูดคุยและ

สังสรรคระหวาง “เครือญาติ”  รวมไปถึงระหวางชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดวยกัน เพราะส่ือ

พิธีกรรมบุญเดือนสิบไดทําหนาที่เปน “วาระ” หรือ “โอกาส” ใหชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยได

แสดงออกถึงความเปน “พวกพอง” ไดอยางชัดเจนทามกลางบริบททางดานสังคมและวัฒนธรรม

ตางชนชาติ  

บทบาทระดับชุมชน/หมูบาน ไดแก สืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน ขนมหรืออาหารที่ใช

ประกอบในพิธีกรรมบุญเดือนสิบก็ถือเปนองคประกอบที่สําคัญของพิธีกรรม รวมถึงยังแฝงไปดวย

ความหมายอันหลากหลายที่นาสนใจอยางยิ่ง ซึ่งชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยนิยมถายทอดภูมิ

ปญญาในการทําผานการบอกเลาและสอนใหลูกหลานไดลงมือทําดวยตัวเอง ระดมพลังชุมชน 

ทุกข้ันตอนของพิธีกรรมบุญเดือนสิบลวนตองอาศัยความรวมมือรวมใจในการทําข้ึนมาใหเปนรูป

เปนราง ไมวาจะเปนการทําขนมหรืออาหาร การจัดหฺมฺรับ การแหหฺมฺรับ การชิงเปรต ซึ่งตองการ

การระดมความรวมมือจากสมาชิกในชุมชน ทั้งในการจัดเตรียมขาวของเพื่อประกอบพิธีและเปน

สวนหน่ึงของการดําเนินพิธีกรรมใหลุลวงดวยพลังสามัคคีของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดวยกัน 

สรางความทรงจํารวมกัน ส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบไดถูกผูกโยงไวกับความเชื่อเร่ืองผีบรรพบุรุษ

มานานหลายชั่วอายุคน เร่ืองราวเลาขานเกี่ยวกับความเปนมาอันยาวนานของบรรพบุรุษเช้ือชาติ

ไทยที่ต้ังถิ่นฐานบนคาบสมุทรมลายูยอมถูกถายทอดไปสูรุนลูกหลานในวาระโอกาสที่มีการจัด

พิธีกรรมข้ึน คนรุนหลังจะไดเรียนรูและสรางความทรงจําเช่ือมโยงไปถึงคนรุนกอน รวมถึงสราง

ความทรงจําและความรูสึกรวมกันกับผูเขารวมพิธีกรรมคนอ่ืนๆ สรางอัตลักษณศักด์ิศรีแก

ชุมชน ส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบเปนพื้นที่ใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไดแสดงออกถึงความเปนเช้ือ

ชาติไทยและอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยรวมกันทามกลางบริบทแวดลอมและวัฒนธรรมของชน

ชาติอ่ืน โดยกระบวนการสรางตัวตนผานการแสดงออกทางวัฒนธรรม เพื่อบงบอกความเปนตัวตน

ของคนในชุมชน และสะทอนอัตลักษณรวมของชุมชน (Collective Identity)  
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สวนท่ี 5  ปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการเปลี่ยนแปลงสถานภาพของสื่อพิธีกรรม 
 

ปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูของสถานภาพของสื่อพิธีกรรม 
 
1) ความเชื่อ 

 
ระบบความเชื่อจึงมีคุณคาทางจิตใจและชวยสรางดุลยภาพในระบบความสัมพันธระหวาง

ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยที่มีวัฒนธรรมเดียวกัน และระหวางชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยกับ

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม รวมถึงระบบความเชื่อยังเปนเครื่องยึดโยงทางจิตวิญญาณของชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยใหสามารถดํารงชีวิตอยูรวมกันไดอยางเกื้อกูล นอกจากนี้ การมีระบบความ

เช่ือรวมกันของสมาชิกในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย เชน การนับถือศาสนาเดียวกัน คือ 

ศาสนาพุทธ การมีศรัทธาในวัดเดียวกัน คือ วัดประจําหมูบาน รวมถึงการมีรากเหงาทางวัฒนธรรม

ไทยเหมือนกัน ยังเปนเคร่ืองยึดเหนี่ยวความสัมพันธของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไวดวยกัน  

 
2) ผูนําชุมชน 
 

ชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยเปนชุมชนที่มีตนทุนดานผูนําชุมชนที่มีศักยภาพ โดย

พบวาคุณลักษณะของส่ือบุคคลในชุมชนมีลักษณะสําคัญรวมกัน คือ เปนผูมีจิตสาธารณะ มีความ

เสียสละเพื่อสวนรวม มีความรูความสามารถ และมีประสบการณ รวมถึงตองเปนศาสนูปถัมภก

หรือเปนผูมีความสัมพันธความใกลชิดกับศาสนา จึงทําใหส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยไดรับความเคารพนับถือจากสมาชิกในชุมชนเปนอยางมาก และดวยความสํานึกถึงการเปน

กลุมชาติพันธุเดียวกันของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยและความมุงมั่นพยายามในการรักษาความ

เปนอันหนึ่งอันเดียวกันของชุมชนไว ทําใหสมาชิกในชุมชนไดเขามามีสวนรวมในการรักษาอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมไทยอยางเต็มที่  

 
3) ระบบเครือญาติ 
 

ระบบเครือญาติเปนสายสัมพันธทางสังคมที่ยึดโยงชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยให

สามารถดํารงอยูไดอยางเขมแข็ง ซึ่งนอกจากสายสัมพันธของระบบเครือญาติแบบสายโลหิตหรือ

สายสัมพันธที่เกิดจากการ “ดอง” หรือแตงงานกับกลุมชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดวยกันเองแลว 

สายสัมพันธสวนหนึ่งยังเกิดจากการ “นับญาติ” ดวยความเคารพนับถือหรือผูกสัมพันธทางใจที่

เรียกวา “พอยก แมยก พี่ยก นองยก” ซึ่งเปนสัมพันธภาพระหวางกันที่ทําใหเกิดการพึ่งพาอาศัยซ่ึง
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กันและกัน และกอใหเกิดระบบอุปถัมภข้ึนในชุมชน  นอกจากนี้ การชวยเหลือเกื้อกูลกันในรูปแบบ

ของการ “กินงาน” ก็แสดงถึงความสามัคคีระหวางสมาชิกในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไดเปน

อยางดี  ดังนั้น  จิตสํานึกรักพวกพองแบบชาวใตนั่นเองที่ เปนพลังผลักดันสําคัญในการ

ประคับประคองส่ือพิธีกรรมใหคงอยูมาไดจนถึงทุกวันนี้ 

 
4) นโยบายของภาครัฐ 
 

นโยบายที่แตกตางกันของแตละรัฐอาจมีกฏหมายท่ีเอ้ือใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

สามารถแสดงออกทางวัฒนธรรมหรือทําพิธีกรรมตางๆ ไดอยางอิสระ ในขณะที่บางรัฐก็มีกฎหมาย

ของรัฐที่เขมงวดกวา ทําใหเกิดผลกระทบตอชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่อาศัยอยูในแตละพื้นที่

แตกตางกันออกไป นอกจากนี้ การใหการสนับสนุนสงเสริมและการใหความสนใจจากองคกร

ภายนอกก็ยังเปนปจจัยสําคัญที่เอ้ืออํานวยและกระตุนใหสมาชิกในชุมชนเขามามีสวนรวมในการ

ธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนควบคูไปกับการพัฒนาชุมชนเพื่อตอบสนองนโยบาย

ของรัฐอยางสอดคลองกัน 

 
5) อิทธิพลของสื่อมวลชน 
 

ในแงของการเปดรับส่ือของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ก็มีการเปดรับส่ือทั้งทาง

โทรทัศน วิทยุ หนังสือพิมพ เวบไซท ฯลฯ ของมาเลเซียและประเทศไทยควบคูกันไป ซึ่งการเปดรับ

ส่ือจากประเทศไทยถือเปนการขยายชองทางการเรียนรูเกี่ยวกับประเพณีวัฒนธรรมไทยและสื่อ

พิธีกรรมตางๆ ใหมากยิ่งข้ึน รวมถึงยังเอ้ือใหชุมชนสามารถเลือกสรรเอาไปใชหรือนําไปบูรณาการ

กับประสบการณและความรูเดิมที่มีอยูเพื่อใชประโยชนในการดํารงชีวิตของสมาชิกในชุมชน  

ดังนั้นอิทธิพลของส่ือมวลชนจึงเปนปจจัยที่มีผลตอสถานภาพของส่ือพิธีกรรมที่แสดงใหเห็นโอกาส

ในการเขาถึงแหลงเรียนรูและประสบการณจากภายในและภายนอกชุมชน 

 
ปจจัยที่มีผลตอการเปลีย่นแปลงสถานภาพของสือ่พิธีกรรม 
 
1) ความกาวหนาทางเทคโนโลยีและการสือ่สาร 
 

การเขามาของเทคโนโลยีหรือเคร่ืองจักรกลใหมๆ มีผลทําใหเส้ียวสวนของพิธีกรรม

บางอยางหายไป เชน การออกปาก-กินวานหรือการลงแขกเกี่ยวขาว การใชครกตําขาว ซึ่งเปน
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กิจกรรมท่ีตองอาศัยความรวมแรงรวมใจกัน หรือธรรมเนียมการแชครกแชสากในพิธีกรรมวันวางก็

ไมมีใหไดเห็นแลว เหลือไวเพียงพิธีกรรมวันวางที่ยังคงปฏิบัติสืบตอมา แตในขณะเดียวกันในแง

ของการเปดรับส่ือทางโทรทัศน วิทยุ หนังสือพิมพ เวบไซท ฯลฯ ของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยก็ถือเปนการขยายชองทางการเรียนรูเกี่ยวกับประเพณีวัฒนธรรมไทยและส่ือพิธีกรรมตางๆ ให

มากย่ิงข้ึน รวมถึงยังเอ้ือใหชุมชนสามารถเลือกสรรเอาไปใชหรือนําไปบูรณาการกับประสบการณ

และความรูเดิมที่มีอยูเพื่อใชประโยชนในการดํารงชีวิตของสมาชิกในชุมชน  

 
2) การศึกษาในระบบ 
 

ในแตละวันเด็กและเยาวชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจึงตองใชเวลาสวนใหญอยูที่

สถานศึกษาของรัฐและใชชีวิตอยูในเมืองใหญมากกวาในชุมชนของตนเอง ทําใหชวงเวลาแหงการ

เรียนรูและซึมซับวัฒนธรรมของชุมชนลดนอยลงไปดวย แตอยางไรก็ตาม ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือ

ชาติไทยในปจจุบันก็ไดแสดงถึงความพยายามในการรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมผานการ

ปลูกฝงและสงเสริมใหลูกหลานไดเรียนรูผานทางสถาบันศาสนา โดยการต้ังโรงเรียนสอน

ภาษาไทยและธรรมศึกษาข้ึนในวัดประจําหมูบาน ซึ่งมีพระสงฆเปนผูสอนและใหความรู 

การศึกษาจึงเปนปจจัยหนึ่งที่มีผลตอสถานภาพของส่ือพิธีกรรม และทําใหชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยสามารถสืบทอดส่ือพิธีกรรมที่เหมาะสมกับบริบทและวิถีชีวิตของตนตอไปได โดยไมถูก

ครอบงําจากวัฒนธรรมภายนอกเพื่อการดํารงอยูอยางมีศักด์ิศรีของชุมชน 
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5.2 อภิปรายผลการวิจัย 

 

การวิจัยเร่ือง “การสื่อสารเพ่ือธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ” เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ที่

เนนการศึกษารูปแบบการสื่อสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ศักยภาพและบทบาทของส่ือบุคคลในชุมชน รวมถึง

สถานภาพและบทบาทของสื่อพิธีกรรมในการเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยในรัฐเคดาห ประเทศมาเลเซีย ตลอดจนปจจัยที่มีผลตอการดํารงอยูและการ

เปล่ียนแปลงสถานภาพของส่ือพิธีกรรม โดยจากการศึกษาทําใหผูวิจัยไดขอคนพบที่นาสนใจ 

ดังตอไปนี้ 

 

1. ศักยภาพการดํารงอยูของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

2. ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยกับ “การสื่อสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของ

ชุมชน” 

3. ส่ือบุคคลในชุมชนกับ “การธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมและเสริมสรางอัต

ลักษณศักด์ิศรีของชุมชน” 

4. ส่ือพิธีกรรมกับ “การเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชน” 

 

 
ศักยภาพการดํารงอยูของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทย 
 

ในมิติของบริบททางประวัติศาสตรชุมชน ชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยเปนสังคม

เกษตรกรรมที่มีความสัมพันธอันแนบแนนระหวางวิถีการดําเนินชีวิตกับฐานทรัพยากรและความ

หลากหลายของระบบนิเวศในลักษณะการพึ่งพาอิงอาศัย ผสมผสานกับระบบความเชื่อเกี่ยวกับ

อํานาจเหนือธรรมชาติหรือผีบรรพบุรุษที่ฝงรากลึกอยูในจิตวิญญาณมาชานาน การสืบทอดระบบ

คุณคาและความเช่ือของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจึงอาศัยบทบาทของ “ผี” ในการทําหนาที่

เปนเคร่ืองมือคอยกํากับควบคุมพฤติกรรมและผูกจิตวิญญาณของปจเจกบุคคลไวกับจริยธรรมที่ดี

งาม เปนกลไกในการสรางความสัมพันธอยางสมดุลระหวางมนุษยกับมนุษย มนุษยกับธรรมชาติ 

และมนุษยกับอํานาจเหนือธรรมชาติ และยังเปนเคร่ืองมือที่สําคัญในการปลูกฝงและถายทอดองค

ความรูทางวัฒนธรรมของชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยทามกลางความเปล่ียนแปลงของสังคมใหแก

คนรุนหลังไดอยางผสมกลมกลืน ทั้งนี้ การมีระบบความเช่ือรวมกันของสมาชิกในชุมชนชาว
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มาเลเซียเช้ือชาติไทย เชน การนับถือศาสนาเดียวกัน คือ ศาสนาพุทธ การมีศรัทธาในวัดเดียวกัน 

คือ วัดประจําหมูบาน รวมถึงการมีรากเหงาทางวัฒนธรรมไทยเหมือนกัน ตลอดจนความคิดคํานึง

ในเร่ืองเช้ือชาติและเผาพันธุ ที่ถูกปลูกฝงอุดมการณรวมกันไววาตองธํารงไวซึ่ง “ชาติ ศาสนาและ

ภาษาของชาติ” ก็ยังเปนเคร่ืองยึดเหนี่ยวความสัมพันธของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยเอาไวดวยกัน 

มิติของบริบททางวัฒนธรรมของชุมชน ชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมีส่ือพิธีกรรม

เปนหนาตัก/ตนทุนทางวัฒนธรรม ซึ่งส่ือพิธีกรรมในฐานะ “กุศโลบาย” ไดทําหนาที่ในการเชื่อม

ประสานสมาชิกในชุมชนไวดวยกันทามกลางบริบททางดานสังคมและวัฒนธรรมตางชนชาติ และ

ส่ือพิธีกรรมตางๆ ของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทย ทั้งส่ือพิธีกรรมสวนบุคคลและส่ือพิธีกรรม

สวนรวม ยังไดทําหนาที่เปน “วาระ” หรือ “โอกาส” ใหชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยไดแสดงออกถึง

ความเปน “พวกพอง” ไดอยางชัดเจนโดยการรวมเปนสวนหน่ึงในพิธีกรรมตางๆ ที่ถูกจัดข้ึนใน

ประเทศมาเลเซียและประเทศไทย ซึ่งถือเปนการมีปฏิสัมพันธทางวัฒนธรรมรวมกันทั้งใน “พื้นที่” 

หรือ “เวที” ของชุมชนและนอกชุมชนระหวางชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดวยกันเองและเปนการ

ประกอบพิธีกรรมเพื่อสรางประสบการณทางวัฒนธรรมรวมกันระหวางชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทย

กับคนไทยในประเทศไทย 

ดวยบริบททางความสัมพันธของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่มีรากฐานมาจาก

วัฒนธรรม ทําใหชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมีปฏิสัมพันธแบบเห็นหนาคาตา (Face-to-face 

Interaction) โดยชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไดสรางกลไกในการทําใหเกิดปฏิสัมพันธแบบเห็น

หนาคาตากันข้ึนผานการจัดพิธีกรรมตางๆ การไปวัดเดียวกันในวันสําคัญทางศาสนา การจัดเวร

ทําอาหารถวายพระ โดยมีลานวัด รานน้ําชาหรือรานอาหาร เปนพื้นที่สาธารณะ (Public Sphere) 

ในการพบปะเพื่อแลกเปล่ียนขอมูลขาวสารระหวางกันของสมาชิกในชุมชน ซึ่งปฏิสัมพันธแบบเห็น

หนาคาตาถือเปนทุนทางสังคมอยางหน่ึงที่สรางสํานึกผูกพันใหเกิดข้ึนไดและทําใหชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยสามารถอยูรวมกันอยางแนนแฟน รวมถึงทุนทางสังคมที่เปนสายสัมพันธทางสังคมใน

ระบบเครือญาติ ซึ่งนอกจากสายสัมพันธของระบบเครือญาติแบบสายโลหิตหรือสายสัมพันธที่เกิด

จากการ “ดอง” หรือแตงงานกับกลุมชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยดวยกันเองแลว สายสัมพันธสวน

หนึ่งยังเกิดจากการ “นับญาติ” ดวยความเคารพนับถือหรือผูกสัมพันธทางใจที่เรียกวา “พอยก แม

ยก พี่ยก นองยก” ซึ่งเปนสัมพันธภาพระหวางกันที่ทําใหเกิดการพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน และ

กอใหเกิดระบบอุปถัมภข้ึนในชุมชน  นอกจากนี้ การชวยเหลือเกื้อกูลกันในรูปแบบของการ “กิน

งาน” ก็แสดงถึงความสมัครสมานสามัคคีระหวางสมาชิกในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยอยาง

เห็นไดชัด ดังนั้น ปฏิสัมพันธแบบเห็นหนาคาตาและสายสัมพันธทางสังคมในระบบเครือญาติจึง

สามารถเยียวยาความขัดแยงและสรางสมานฉันทชุมชนไดเปนอยางดี  
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นอกจากนี้ ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมีความเล่ือมใสศรัทธาในพุทธศาสนาอยางแรงกลา 

จึงมีวัดและพระสงฆเปนศูนยรวมจิตใจของสมาชิกในชุมชน องคความรูของชุมชนโดยเฉพาะใน

ดานโครงสรางสังคมและวัฒนธรรมมักจะถูกถายทอดผานกลไกคือสถาบันศาสนาเปนหลัก ผูนํา

ทางศาสนาจึงกลายเปนผูนําทางความคิดและความรูของชุมชนไปดวย โดยเฉพาะบทบาทของ

พระสงฆในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่ไดรับการยอมรับนับถืออยางสูง รองลงมาคือกลุมคน

เฒาคนแกและผูนําทางจิตวิญญาณ เชน ครูหมอและศิลปนพื้นบาน รวมถึงผูใหญบาน ซึ่งเปนผูนํา

อยางเปนทางการของชุมชน ซึ่งส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีลักษณะของการ

ผสมผสานทั้งผูนําทางศีลธรรมและผูนําทางความคิดอยูในบุคคลเดียวกัน ทําใหส่ือบุคคลในชุมชน

ซึ่งไดรับความไววางใจจากสมาชิกในชุมชนสามารถระดมพลังการพัฒนาชุมชนอยางมีสวนรวมให

เกิดข้ึนได 

ทั้งนี้ ในมิติของบริบททางการสื่อสาร ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยเปนสังคมมุขปาฐะ

ที่สืบทอดเร่ืองราวทางประวัติศาสตรชุมชนผานคติชนของคนรุนแลวรุนเลา มีกระบวนการเรียนรู

และถายทอดทางวัฒนธรรมซึ่งเปนมรดกทางสังคมอันเกิดจากการส่ังสมและการเรียนรู โดยการ

บอกเลาผานการสื่อสารดวยภาษาอันเปนสัญลักษณ (Symbols) ที่สําคัญที่สุดของมนุษย โดย

อาศัยกลุมผูสูงอายุหรือคนเฒาคนแกในชุมชนซึ่งเปนผูมีความคิดเชิงมโนทัศน (Conceptual 

Thinking) เปนแหลงสะสมความรูและมีการอบรมสั่งสอนที่อาศัยวัดและแกนสารของพระธรรมคํา

สอนในพระพุทธศาสนาเปนเครื่องมือในการหลอหลอมจากชนรุนกอนสูชนรุนหลังอยางตอเนื่อง 

จนเปนมรดกทางวัฒนธรรมที่แสดงใหเห็นถึงวิถีชีวิต ความเชื่อ ขนบธรรมเนียมประเพณี 

ศิลปวัฒนธรรมของชนชาติ และเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตที่ไดการสืบทอดตอกันมาหลายชวง

อายุคน  
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ภาพที ่5.1 แสดงบริบททางความสัมพันธของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

มีรากฐานมาจากวัฒนธรรม 

ลานวัด 

รานน้ําชา 

รานอาหาร 

โอกาส 

พื้นที่สาธารณะ 

มีปฎิสัมพันธแบบเห็นหนาคาตา 

ระบบอุปถัมภ 

ทุนทางสังคม 

ชวยเหลือเก้ือกูลในรูปแบบของการ “กินงาน” 

ระบบสวัสดิการของชุมชน 

กองทุนฌาปนกิจศพ ฯลฯ 

แบบสายโลหิต 

การ “ดอง” หรือการแตงงาน 

การ “นับญาติ” หรือผูกสัมพันธทางใจ 

พอยก แมยก พี่ยก นองยก 

สายสัมพันธทางสังคมในระบบ “เครือญาติ” 

ผูนําทางโลก/คนเฒาคนแก 

ผูนําทางศีลธรรมและผูนําทางความคิด 

ผูนําทางธรรม/พระสงฆ 

ผูนําทางจิตวิญญาณ/ครูหมอ ศิลปนพื้นบาน 

ผูนําอยางเปนทางการ/ผูใหญบาน 

พิธีกรรมตางๆ 

การไปวัดเดียวกันในวันสําคัญทางศาสนา 

การจัดเวรทําอาหารถวายพระ 

บริบททางความสัมพันธของชุมชน 



191 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่5.2 แสดงบริบททางประวัติศาสตรของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

 

 

 

 

 

 

บรรพชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

ระบบความเชื่อรวมกัน 

การจัดการความสัมพันธ 

พึ่งพาอิงอาศัยฐานทรัพยากรและความหลากหลายของระบบนิเวศ 

มนุษยกับมนุษย 

มนุษยกับธรรมชาติ 

มนุษยกับอํานาจเหนือธรรมชาติ 

บทบาทของ “ผี” ในการทําหนาที่เปนเคร่ืองมือ

คอยกํากับควบคุมพฤติกรรมและผูกจิตวิญญาณ

ของปจเจกบุคคลไวกับจริยธรรมท่ีดีงาม 

การนับถือศาสนาเดียวกัน คือ ศาสนาพุทธ 

การมีศรัทธาในวัดเดียวกัน คือ วัดประจําหมูบาน 

การมีรากเหงาทางวัฒนธรรมไทยเหมือนกัน 

ความคิดคํานึงในเร่ืองเชื้อชาติและเผาพันธุ

อุดมการณรวม “ชาติ ศาสนาและภาษาของชาติ” 

สังคมเกษตรกรรม 

บริบททางประวัติศาสตรชุมชน 
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ภาพที ่5.3 แสดงบริบททางวฒันธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่5.4 แสดงความสมัพนัธของบริบททางการส่ือสาร 

และการดํารงอยูของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย 

บริบททางวัฒนธรรมของชุมชน 

“หนาตัก / ตนทุนทางวัฒนธรรม” 

ส่ือพิธีกรรมในฐานะ “กุศโลบาย” 

“วาระ” หรือ “โอกาส” แสดงออกถึงความเปน “พวกพอง” 

ทั้งใน “พื้นที่” หรือ “เวที” ของชุมชนและนอกชุมชน 

การดํารงอยูของชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทย 

บริบททางประวัติศาสตรชุมชน 

บริบททางวัฒนธรรมของชุมชน 

บริบททางความสัมพันธของชุมชน 

บริบททางการส่ือสาร 

สังคมมุขปาฐะท่ีสืบทอดเร่ืองราวทาง

ประวัติศาสตรชุมชนผานคติชนของ

คนรุนแลวรุนเลา  

ผานการส่ือสารดวยภาษาอันเปน

สัญลักษณ (Symbols) ที่สําคัญที่สุด

ของมนุษย  

อาศัยกลุมผูสูงอายุหรือคนเฒาคนแก

ในชุมชนซ่ึงเปนผูมีความคิดเชิงมโน

ทัศน (Conceptual Thinking) เปน

แหลงสะสมความรู  

การอบรมสั่งสอนท่ีอาศัยวัดและแกน

ส า ร ข อ ง พ ร ะ ธ ร ร ม คํ า ส อ น ใ น

พระพุทธศาสนาเปนเคร่ืองมือในการ

หลอหลอมจากชนรุนกอนสูชนรุนหลัง

อยางตอเนื่อง  
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ดังนั้นจะเห็นไดวา การดํารงอยูของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยตองอาศัยตนทุนในการ

ดํารงอยูอยางมีศักยภาพ ซึ่งสอดคลองกับแนวคิดของ P. Bourdieu (1986, อางใน กาญจนา แกว

เทพ, 2551) ที่ใชแนวทางแบบวัฒนธรรมศึกษาเชิงวิพากษที่มองวาเร่ืองของ “ตนทุน” เปนเร่ืองของ 

“อํานาจ” ที่จะถูกนําไปใชไดทั้งในการครอบงําผูอื่นหรือใชเพื่อการตอรอง/ตอตาน/ปฏิเสธการ

ครอบงํา โดยชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีตนทุน (Capital) ที่สอดคลองกับแนวคิดของ P. 

Bourdieu ทั้ง 4 ประเภท คือ ตนทุนทางเศรษฐกิจ (Economic Capital) ในรูปแบบของสังคม

เกษตรกรรม ตนทุนทางวัฒนธรรม (Cultural Capital) คือส่ือพิธีกรรมรวมถึงระบบคุณคาและ

ความเชื่อของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ตนทุนทางสังคม (Social Capital) ซึ่งเปนสาย

สัมพันธทางสังคมในระบบเครือญาติและการมีปฏิสัมพันธแบบเห็นหนาคาตา และตนทุนทาง

สัญลักษณ (Symbolic Capital) นั่นคือ ภาษาไทย ซึ่งเปนสัญลักษณในการสื่อความหมายที่

สําคัญที่สุด ทั้งนี้ ตนทุนทางวัฒนธรรมในทัศนะของ P. Bourdieu สามารถดํารงอยูไดในตัวบุคคล 

ดํารงอยูในตัววัตถุ และดํารงอยูในสถาบันตางๆ เชนเดียวกับการดํารงอยูของตนทุนในชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยที่ดํารงอยูในสมาชิกในชุมชน ดํารงอยูในตัววัตถุตางๆ เชน ส่ิงกอสรางตางๆ 

ในวัด และดํารงอยูในสถาบันตางๆ เชน สถาบันครอบครัว สถาบันศาสนา เปนตน 

นอกจากนี้ ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยเปนชุมชนที่มีคุณสมบัติซึ่งสอดรับกับ

คุณลักษณะของชุมชนเขมแข็งที่ สัญญา สัญญาวิวัฒน (2551) ไดระบุไว กลาวคือ การเปนชุมชน

ที่มีสันติภาพ (Peaceful) หรือมีภาวะของความสุขสงบ โดยการต้ังอยูในความสงบเรียบรอย แตใน

ขณะเดียวกันก็พรอมรับมือกับเหตุการณตางๆ ที่จะเกิดข้ึนอยูเสมอ การเปนชุมชนที่เปนชุมชน

เรียนรู (Learning Organization) โดยสมาชิกของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีการแสวงหา

ความรูรวมกันอยูตลอดเวลา ทั้งการรวมกล ุ มพัฒนาทางดานเกษตรกรรมซึ่งเปนอาชีพหลักของ

สมาชิกในชุมชน หรือการเปดรับส่ือตางๆ เพื่อการพัฒนาตนเองและสวนรวมใหกาวทันโลก ซึ่งการ

เรียนรูรวมกันจะทําใหเกิดความยั่งยืนถาวรขององคความรูในชุมชน และการเปนชุมชนที่รูจัก

จัดการตัวเอง (Community Management) โดยเปนชุมชนที่มีความรูเกี่ยวกับคุณคาหรือภูมิ

ปญญาของชุมชนเอง รูจักบริหารจัดการและพัฒนาชุมชนไปสูความทันสมัย โดยไมไดละทิ้งภูมิ

ปญญาที่มีมาจากอดีต รวมถึงการเปนชุมชนที่มีจิตวิญญาณ (Spirituality) โดยชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทยประกอบไปดวยส่ือบุคคลในชุมชนและสมาชิกในชุมชนจํานวนมากที่อุทิศตัวเอง เวลา

และแรงงาน รวมทั้งสติปญญา ความรูความสามารถในการทํางานเพื่อชุมชนสวนรวมอยาง

ตอเนื่อง ทั้งในรูปแบบของปจเจกบุคคลและการรวมตัวกัน รวมถึงการเปนอาสาสมัครชุมชนที่ตอง

ทํางานทั้งภายในและภายนอกชุมชน ตลอดจนการเปนชุมชนที่มีความสมดุลของส่ิงแวดลอม 

(Balance of Nature) ซึ่งสภาพภูมิประเทศและภูมิอากาศทําใหรัฐเคดาหเปนพื้นที่ที่มีความอุดม

สมบูรณและเปนแหลงผลิตขาวที่สําคัญของประเทศมาเลเซียจนไดชื่อวาเปน “อูขาวของประเทศ
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มาเลเซีย” (The Rice Bowl of Malaysia) ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจึงเปนฐานการผลิตทาง

ทางการเกษตรที่สําคัญของรัฐ 

ทั้งนี้ ในแงของการดํารงอยูของชุมชน สัมพันธ เตชะอธิก (2540) เสนอใหเห็นถึง

ความสําคัญขององคกรชุมชนซ่ึงเปนการรวมตัวของประชาชนในชุมชนวา การที่ชุมชนจะสามารถ

ดํารงอยูได มีองคประกอบที่สําคัญ 7 ประการ ซึ่งผูวิจัยพบวาชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมี

องคประกอบที่สอดคลองกับแนวคิดดังกลาวครบถวนทั้ง 7 ประการ ดังตอไปนี้ 

(1) การมีอุดมการณรวมกัน โดยชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่ยึดถือในแนวคิดประจํา

ใจรวมกัน คือ เปนคนไทยตองรักษาไวซึ่งความเปน “ชาติ ศาสนาและภาษาของชาติ” โดยแมวาจะ

ต้ังถิ่นฐานอยูอาศัยในบริบทที่แตกตางทางชนชาติ แตก็ตองธํารงอัตลักษณของความเปนไทย

เอาไวใหได 

(2) มีเปาหมายและวัตถุประสงครวมกัน โดยชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีการ

กําหนดเปาหมายในการพัฒนาชุมชนรวมกัน ทั้งทางดานสังคม วัฒนธรรมและสภาพแวดลอมทาง

กายภาพเพื่อเปนกรอบในการอยูรวมกันของสมาชิกในชุมชน เชน การรวมกันทํานุบํารุงวัดประจํา

หมูบาน เปนตน 

(3) การมีผลประโยชนรวมกัน และการกระจายผลประโยชนอยางเปนธรรมและท่ัวถึง ซึ่ง

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยไดสรางระบบสวัสดิการชุมชนข้ึนเพื่อสรางหลักประกันในการอาศัย

อยูรวมกันของสมาชิกในชุมชน เชน กองทุนฌาปนกิจศพ เปนตน 

(4) ทรัพยากรบุคคล/คน ซึ่งเปนสวนสําคัญขององคกรชุมชน โดยเฉพาะทรัพยากรบุคคล

ที่เปนผูนํา ซึ่งชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยมีผูนําในชุมชนที่เปนลักษณะของการผสมผสานท้ัง

ผูนําทางศีลธรรมและผูนําทางความคิดอยูในบุคคลเดียวกัน ทําใหผูนําซึ่งไดรับความไววางใจจาก

สมาชิกในชุมชนสามารถระดมพลังการพัฒนาชุมชนอยางมีสวนรวมไดไมยาก 

(5) การบริหารจัดการ ถือเปนตัวชี้วัดความเขมแข็งขององคกรชุมชน ซึ่งชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยมีรูปแบบในการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมในทุกข้ันตอน ทั้งในข้ันตอนการ

คิด การวางแผน การตัดสินใจและการลงมือปฏิบัติ รวมถึงในการติดตามประเมินผลกิจกรรมตางๆ 

ของชุมชน ตลอดจนมีสิทธิ์ที่จะไดรับผลประโยชนรวมกันอยางเทาเทียม 

(6) กิจกรรม ซึ่งโดยทั่วไปกิจกรรมในชุมชนมักมีความเกี่ยวของกับกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

สังคมและวัฒนธรรมเปนหลัก ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยก็มีการจัดกิจกรรมของชุมชนอยู

อยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง ทั้งการจัดงานประเพณี งานเล้ียงร่ืนเริง หรืองานระดมทุนเพื่อ

บูรณะปฏิสังขรณวัดประจําหมูบาน เปนตน 

(7) งบประมาณ/ทรัพยากรทุน ซึ่งชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีการระดมทุนและ

ความรวมมือในการจัดกิจกรรมของชุมชนจากทั้งภายในและภายนอก แตเปนที่นาสังเกตวาชาว



195 
 
มาเลเซียเช้ือชาติไทยใหความสําคัญกับการพึ่งพาตนเอง โดยไมตองรอคอยความชวยเหลือจาก

ภายนอกเพียงดานเดียว ทําใหมีการระดมทุนทั้งแรงเงินและแรงกายจากภายในหมูบานเพื่อ

นํามาใชประโยชนกับชุมชน ซึ่งสะทอนใหเห็นความรวมมือรวมใจของสมาชิกในชุมชนไดอยาง

ชัดเจน 
 
 
ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยกับ “การสื่อสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของ
ชุมชน” 

 

นอกเหนือจากการสื่อสารเพื่อถายทอดขอมูลขาวสารระหวางกันในชุมชน (Information 

Function) อันเปนหนาที่พื้นฐานของการส่ือสารโดยทั่วไป รูปแบบการส่ือสารเพื่อธํารงรักษาอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยยังปรากฎในลักษณะตางๆ ดังตอไปนี้ 

การส่ือสารเพื่อเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรม โดยชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยมีการเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรมผานการอบรมส่ังสอนและการบอกเลาของคนจากรุนสู

รุนในรูปแบบของการสื่อสารแบบปากตอปาก (Oral Communication) มีรูปแบบการเรียนรูดวย

กระบวนการคิดเชื่อมโยงตนแบบทางวัฒนธรรมจากประเทศไทย ในแงของการส่ือสารผานส่ือ

บุคคล คนแตละรุนแตละชวงอายุก็จะมีวิธีการในการเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรมที่แตกตาง

กัน โดยคนเฒาคนแกมักจะปลูกฝงลูกหลานผานการ “อบรมสั่งสอนและพาไปทํา” ในขณะที่กลุม

คนวัยกลางคนมีรูปแบบการถายทอดแบบ “ทําใหดู อยูใหเห็น” ทําใหเด็กรุนหลัง เกิดการเรียนรู

แบบ “อยูไปก็รูเอง”  นอกจากนี้ ยังมีการเรียนการสอนภาษาไทยและธรรมศึกษาในโรงเรียนสอน

ภาษาไทย โดยมีพระสงฆหรือฆราวาสเปนครูผูสอน และมีระบบการสอนแบบ “พี่สอนนอง” รวมถึง

มีส่ือกิจกรรมนําการเรียนรูในโรงเรียนสอนภาษาไทยที่ต้ังอยูในวัดประจําหมูบาน รวมถึงการเรียนรู

และถายทอดทางวัฒนธรรมโดยการส่ือสารผานส่ือพื้นบาน การส่ือสารผานส่ือมวลชน และผาน

เครือขายการส่ือสาร ทั้งเครือขายการส่ือสารภายในชุมชน เครือขายการส่ือสารระหวางชุมชนและ

เครือขายการส่ือสารภายนอกชุมชน ซึ่งปฏิสัมพันธผานการสื่อสารและพิธีกรรมตางๆ ลวนเปน

รูปแบบการส่ือสารที่มีลักษณะการสรางอารมณรวม (Formal but emotional public events) โดย

มีเปาหมาย คือ การสรางความหมายและความเขาใจรวมกัน (Share Meaning) และเพื่อตอกย้ํา

ความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน ในขณะที่การสื่อสารเพื่อสรางการมีสวนรวมของชุมชน ชุมชน

ชาวมา เล เ ซีย เ ช้ือชา ติ ไทยใช ลักษณะการ ส่ือสารแบบเห็นหน าค าตา  ( Face-to-face 

Communication) โดยการบอกกลาวถึงเร่ืองราวหรือขอมูลขาวสารกันแบบ “เคาะประตูบาน” มี

การเปดโอกาสใหสมาชิกในชุมชนไดรวมแสดงความคิดเห็นในการประชุมเพื่อสรางการมีสวนรวม 
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(Participates) ในรูปแบบของการ “ปรึกษาหารือ” ซึ่งมีทิศทางการไหลของขาวสารเปนแบบสอง

ทาง (Two-Way Flow) และเปนแนวระนาบ (Horizontal) โดยมีเปาหมายหลัก คือ การสรางความ

เขาใจรวมกันระหวางผูสงและผูรับสาร (Share Meaning) ผานการสลับสับเปล่ียนบทบาทของการ

เปนผูสงและผูรับแบบไมผูกขาด โดยการส่ือสารผานพื้นที่สาธารณะในโอกาสตางๆ นอกจากนี้ ยัง

มีการส่ือสารผานส่ือเฉพาะกิจ  เชน ปายประกาศ 2-3 ภาษา คือ ภาษาไทย ภาษาจีน และภาษา

มลายู เพื่อใชในการแจงขอมูลขาวสารไปยังสมาชิกในชุมชนและประชาสัมพันธใหชนชาติอ่ืนได

ทราบ รวมถึงการสื่อสารเพื่อเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชน ซึ่งชุมชนชาวมาเลเซีย

เชื้อชาติไทยใชการสื่อสารแบบวจนภาษา (Verbal Communication) และอวจนภาษา (Non-

Verbal Communication)  เพื่อแสดงอัตลักษณทางวัฒนธรรมของกลุมชาติพันธุ เชน การสื่อสาร

ผานวัฒนธรรมทางจารีตหรือขนบธรรมเนียมประเพณี การสื่อสารผานวัฒนธรรมทางวัตถุ การ

ส่ือสารผานวัฒนธรรมทางภาษา การสื่อสารผานวัฒนธรรมทางจิตใจ และการส่ือสารผาน

วัฒนธรรมทางสุนทรียะ รวมถึงการติดตอสื่อสารและไปมาหาสูกันอยางสม่ําเสมอ ของชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐตางๆ โดยเฉพาะเม่ือมีงานประเพณีหรือพิธีกรรมตางๆ ซึ่งแสดงถึง

ความสัมพันธกันอยางเหนียวแนน และสะทอนถึงบทบาทของส่ือประเพณีหรือพิธีกรรมตางๆ ที่จัด

ข้ึนในชุมชนที่สามารถสรางการมีสวนรวมและสานสัมพันธระหวางสมาชิกในชุมชน รวมถึงเปน

เคร่ืองมือในการโยงใยสายสัมพันธของสมาชิกในชุมชนที่อยูไกลออกไปจากชุมชน นอกจากนี้ การ

ส่ือสารผานส่ือประเภทตางๆ ทั้งการเปดรับขาวสารเกี่ยวกับวัฒนธรรมไทยผานการนําเสนอของส่ือ

โทรทัศนและวิทยุจากประเทศไทย ก็สามารถสรางความรูสึกถึงความเปนพวกเดียวกันและทําให

เกิดการคิดเช่ือมโยงถึงความสัมพันธทางวัฒนธรรมของชนชาติไทยที่อาศัยอยูในตางพื้นที่กันได 

รวมถึงการเปน “คนในขาว” หรือการไดเห็นเร่ืองราวเกี่ยวกับกลุมชาติพันธุของตนถูกนําเสนอผาน

ทางส่ือประเภทตางๆ ก็เปนชองทางแสดงออกซึ่งตัวตนของชุมชน (Community Self-Expression) 

และการแสดงออกซ่ึงสิทธิ ศักด์ิศรี ภูมิปญญาของชุมชน 

ทั้งนี้ รูปแบบการสื่อสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทย ที่ประกอบดวย การสื่อสารเพื่อเรียนรูและถายทอดทางวัฒนธรรม การสื่อสารเพื่อ

สรางการมีสวนรวมของชุมชน และการส่ือสารเพื่อเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชน ถือเปน

การสื่อสารที่เกิดจากการมีสวนรวม (Participates) ของสมาชิกในชุมชนที่ถึงแมวาผลจากการ

ส่ือสารของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยอาจเกิดจากการริเร่ิมของบางสวนเสี้ยวของชุมชนหรือ

จากบุคคลใดบุคคลหนึ่ง แตก็สามารถกระตุนใหชุมชนมองเห็นคุณคาของตนเองและสรางความ

มั่นใจใหกับสมาชิกในชุมชนที่เขามามีสวนรวมใหสามารถระดมพลังในการพัฒนาชุมชนตอไปได 

ซึ่งสอดคลองกับ กาญจนา แกวเทพ (2547) ที่ไดสรุปผลของกระบวนการมีสวนรวมไว 4 ประการ 

ประกอบดวย การมีสวนรวมสามารถสรางความรูสึกเปนเจาของ (Sense of Belonging) การมี
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สวนรวมทําใหเกิด “อัตลักษณ” ที่หลากหลาย การมีสวนรวมสามารถสรางความรูสึกเกี่ยวของและ

ผูกพัน (Concern) และนอกเหนือจากการมีสวนรวมจะเปนกระบวนการที่สามารถกระตุน 

“ความรูสึก” ตางๆ ดังที่กลาวมาแลว การมีสวนรวมยังสามารถมีศักยภาพถึงระดับการผลักดันให

เกิด “การลงมือกระทําได” จึงเห็นไดชัดวา “การสื่อสาร” มีบทบาทในการเปนเคร่ืองมือสราง

ความรูสึกมีสวนรวมในประเด็นตางๆ หรือการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมใน

กระบวนการสื่อสาร เพื่อนําไปสูการบริหารจัดการชุมชนใหเกิดการพัฒนาอยางเปนรูปธรรมและ

ยั่งยืนตอไป 

นอกจากนี้ การแสดงออกซ่ึงอัตลักษณทางวัฒนธรรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

ยังสะทอนใหเห็นถึงอัตลักษณแหงตัวตนที่ผันแปรไดหรือมีการแสดงออกในหลายมิติ ยกตัวอยาง

เชน การแสดงตัวตนของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในฐานะพลเมืองของประเทศมาเลเซีย ที่แมเปน

ชนสวนนอยกลุมหนึ่ง แตก็มีสิทธิและเสรีภาพที่จะไดรับการดูแลและพัฒนาอยางเทาเทียมจาก

รัฐบาลของประเทศ หรือการแสดงตัวตนทางชาติพันธุวาเปนชนชาติไทย เพื่อสรางความรวมมือใน

การพัฒนาดานการศึกษาภาษาไทย การอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย ตลอดจนการทํานุบํารุง

พระพุทธศาสนาจากหนวยงานหรือองคกรจากประเทศไทย ซึ่งแสดงถึงบทบาทของการแสดงออก

ซึ่งอัตลักษณในการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาดานตางๆ หรือการที่ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

นิยมติดตามขอมูลขาวสารบานเมืองจากรายการขาวของมาเลเซีย แตในขณะเดียวกันก็ติดตามชม

ละครโดยการรับสัญญาณถายทอดจากประเทศไทย ซึ่งในลักษณะเชนนี้เปนการใชรูปแบบการ

ส่ือสารเขามาเปนตัวชี้วัด (Indicator) โดยสามารถสะทอนใหเห็นวา ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย

แสดงตัวตนความเปนพลเมืองของประเทศมาเลเซียในมิติทางเศรษฐกิจและการเมือง ในขณะที่

แสดงตัวตนหรืออัตลักษณชาติพันธุในมิติของศาสนาและวัฒนธรรม เปนตน 
 
 
สื่อบุคคลในชุมชนกับ “การธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมและเสริมสรางอัตลักษณ
ศักด์ิศรีของชุมชน” 

 

ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่มีอิทธิพลตอการชักจูงและโนมนาวใจ

สมาชิกในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย คือ พระสงฆ ซึ่งเปนผูนําทางศาสนา รองลงมาคือกลุม

คนเฒาคนแกซึ่งเปนผูนําทางโลก และกลุมผูนําทางจิตวิญญาณ เชน ครูหมอ รวมถึงผูใหญบาน 

ซึ่งเปนผูนําอยางเปนทางการของชุมชน โดยมีคุณลักษณะสําคัญรวมกัน คือ เปนผูมีจิตสาธารณะ 

และมีลักษณะของการผสมผสานทั้งผูนําทางศีลธรรมและผูนําทางความคิดอยูในบุคคลเดียวกัน 

ซึ่งสอดคลองกับ R. Putnum (อางใน กาญจนา แกวเทพ, 2551) ที่ต้ังขอสังเกตวา ปจจัยที่สําคัญ
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ที่สุดในการธํารงรักษาความเปนชุมชนเอาไวก็คือ ลักษณะจิตสาธารณะ (Voluntarism) ของบุคคล

ในชุมชนนั้นที่ทําใหมีตัวบุคคลที่เอาใจใสเปนธุระกับกิจการสวนรวม เปนคนที่มีสํานึกแบบ “ชุมชน

นิยม” (Communitarianism) บรรจุไวในจิตใจอยางเต็มเปยม และขอสังเกตของ กาญจนา แกว

เทพ (2551) ที่กลาววา จิตสาธารณะในชุมชนไทยนั้นสวนใหญมีบอเกิดมาจากมิติดานศาสนา 

ในขณะที่สังคมอเมริกันจะใชชุดความรูดานสังคม-การเมืองเปนเบาหลอม และคุณลักษณะรวมกัน

ของส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยยังรวมถึงการมีความเสียสละเพื่อสวนรวม มี

ความรูความสามารถและมีประสบการณ โดยคุณสมบัติของสื่อบุคคลในชุมชนที่มีความเสียสละ

เพื่อสวนรวมนั้น กอใหเกิดความไววางใจ (Trustworthiness) และสรางความเชื่อมั่นศรัทธาในตัว

ส่ือบุคคลในชุมชนใหเกิดข้ึนได ในขณะที่คุณสมบัติเร่ืองความรูความสามารถ (Competent) และ

ประสบการณของส่ือบุคคลในชุมชน กอใหเกิดความนาเช่ือถือ (Credibility) และสรางความ

ใกลชิดคุนเคยใหเกิดข้ึนกับสมาชิกในชุมชน ทั้งนี้ คุณลักษณะเฉพาะของส่ือบุคคลในชุมชนแตละ

บุคคลยังมีสวนเสริมเติมเต็มซึ่งกันและกันในบทบาทของการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรม

ของชุมชน  

นอกจากนี้ ผลการศึกษาพบวา ในแงของการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของ

ชุมชน ส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมีคุณลักษณะที่โดดเดนในเร่ืองของการบริหาร

จัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมของชุมชนดวยความเขาใจภายใตกรอบคิดเกี่ยวกับธรรมชาติของ

วัฒนธรรมและการใชกลยุทธการสื่อสารหรือรูปแบบการแสดงออกทางการสื่อสารของส่ือบุคคลใน

ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่อยูภายใตแนวคิดการ “แสวงจุดรวม สงวนจุดตาง” อันมีบทบาท

อยางยิ่งในการปรับประสานความเขาใจระหวางคนในและคนนอกวัฒนธรรม รวมถึงส่ือบุคคลใน

ชุมชนยังมีกลวิธีในการระดมพลังการพัฒนา โดยเอา “วัฒนธรรม” เปนตัวต้ัง และใชรูปแบบการ

ส่ือสารแบบมีสวนรวม เพื่อกระตุนใหชุมชนมองเห็นคุณคาของตนเองและและสรางการมีสวนรวม

ในการพัฒนาจากสมาชิกในชุมชน ซึ่งนําไปสูการระดมพลังและประสานความรวมมือเพื่อสราง

ความเปนปกแผนของชุมชน โดยการอาศัยความหลากหลายทางวัฒนธรรมในพื้นที่มาเปน

เคร่ืองมือสําคัญในการปรับตัวเอง ซึ่งมีสวนชวยธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทยไวไดทามกลางวัฒนธรรมอ่ืนที่โอบลอมอยู 

ทั้งนี้ ภายใตความสัมพันธกับบริบททางประวัติศาสตร (Historical Context) บริบททาง

วัฒนธรรม (Cultural Context) และบริบททางความสัมพันธ (Relation Context) ของชุมชนชาว

มาเลเซียเช้ือชาติไทย บทบาทอันหลากหลายของส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยที่มี

ตอการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชนไดสะทอนใหเห็นถึงความสัมพันธระหวางส่ือ

บุคคลในชุมชนและการสื่อสารในฐานะตัวขับเคลื่อนและสรางพลังความรวมมือในการพัฒนา

ชุมชน โดยขณะที่ส่ือบุคคลทําหนาที่เปน “กลไก” ในการปรับประสานสายสัมพันธระหวางสมาชิก
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ในชุมชนและสรางการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน การส่ือสารก็ไดทําหนาที่เปน “เคร่ืองมือ” ใน

การส่ือความหมายสรางความเขาใจและความรูสึกรวมของสมาชิกในชุมชนใหเช่ือมโยงไปยัง

เปาหมายเดียวกัน และนอกเหนือจากบทบาทอันหลากหลายของส่ือบุคคลในชุมชนแลว ศักยภาพ

ของส่ือบุคคลในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่มีตอการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของ

ชุมชนนั้น ยังเปนปจจัยสําคัญในการคํ้าประกันความยั่งยืนของอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชน

และเปนองคประกอบหนึ่งของตัวช้ีวัดความเขมแข็งของชุมชน 

 

 
สื่อพิธีกรรมกับ “การเสริมสรางอัตลักษณศักด์ิศรีของชุมชน” 
 

ส่ือพิธีกรรมเปน “เคร่ืองมือ” ที่สามารถผูกพันคนในชุมชนจํานวนมากเขาไวดวยกัน ทํา

หนาที่ในการชักใยผูคนใหเขามาเชื่อมประสานกัน และเช่ือมโยงคนในชุมชนทุกรุน ทั้งรุนปจจุบัน 

ไปยังคนรุนกอนๆ  รวมถึงบรรพชน ทําใหเกิดความรูสึกและอารมณของปจเจกบุคคล ตลอดจนโยง

ใยไปสู “สํานึกรวมของชุมชน” และยังทําหนาที่เปน “วาระ/โอกาส” ที่เปดโอกาสใหคนทุกเพศทุกวัย

ในชุมชนไดเขามามีสวนรวม ซึ่งการมีสวนรวมของคนแตละกลุมนั้น มีบทบาทหนาที่แตกตางกันไป

ข้ึนอยูกับคุณลักษณะและการทําหนาที่ของส่ือพิธีกรรมนั้นๆ ซึ่งในขณะเดียวกัน ส่ือพิธีกรรมก็ไดทํา

หนาที่ในการแสดง “ความเปนตัวของตัวเอง” ของชุมชน และถายทอดความหมาย ขอมูลขาวสาร

และอารมณความรูสึกรวมกันของคนที่อยูในชุมชนออกไปยังคนนอกชุมชนดวย 

 ส่ือพิธีกรรมสวนบุคคล “การบวช” ของชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยไดสะทอนใหเห็นวาพุทธ

ศาสนาไดหยั่งรากลึกอยูในจิตวิญญาณของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยมานาน และมีฐานะเปนกุศ

โลบายในการสรางศาสนทายาทเพื่อธํารงรักษาสถาบันศาสนา โดยยังคงมีพิธีกรรมที่เครงครัดและ

ยึดถือปฏิบัติสืบเนื่องกันมาจนถึงทุกวันนี้ ในขณะที่ส่ือพิธีกรรมสวนรวม “บุญเดือนสิบ/ชิงเปรต” 

ของชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยซ่ึงเปนพิธีกรรมที่มีความเชื่อเร่ืองผีบรรพบุรุษและเปนการประกอบ

พิธีกรรมเพื่อทําบุญอุทิศสวนกุศลใหแกบรรพบุรุษของตนที่ลวงลับไปแลวก็ยังคงถือเปนงานบุญ

ประจําปที่มีการ “รวมญาติ” ที่ใหญที่สุดของชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทย ซึ่งยังคงยึดถือปฏิบัติสืบตอ

กันมาและมีพิธีกรรมที่เครงครัดเชนเดิม 

 ทั้งนี้ ส่ือพิธีกรรมสวนบุคคล “การบวช” และส่ือพิธีกรรมสวนรวม “บุญเดือนสิบ/ชิงเปรต” 

มีบทบาทในระดับตางๆ ดังนี้ 
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 ตารางที่ 5.1 แสดงบทบาทส่ือพิธีกรรมการบวชและส่ือพิธีกรรมบุญเดือนสิบในระดับตางๆ 

 

บทบาทส่ือพธิกีรรม/

การทาํหนาที ่
ระดับตัวบุคคล 

ระดับกลุมกอน/ 

เครือญาติ/มิตรสหาย 
ระดับชุมชน/หมูบาน 

ส่ือพิธีกรรมสวนบุคคล 

“การบวช” 

 อบรมบมเพาะ
คุณธรรม/

จริยธรรม 

 เปนเคร่ืองมือให
การศึกษา 

ยกระดับคุณคา

ทางจิตวิญญาณ 

 สืบสานและสราง
ความเขมแข็งแก

สถาบันสงฆ 

 สรางปฏิสัมพนัธ
และประสบการณ

ทางวัฒนธรรมของ

กลุมชาติพันธุ 

 สรางความสามัคคี
เปนปกแผนของ

ชุมชน 

ส่ือพิธีกรรมสวนรวม 

“บุญเดือนสิบ/ 

ชิงเปรต” 

 สืบรากเหงา 

 การสืบตอความ
เชื่อดานวิญญาณ 

 สะทอนภาพใน
จินตนาการ 

 

 

การเช่ือมโยงสาย

สัมพันธระหวาง

กลุม 

 เปนพืน้ที่สังสรรค
ของเครือญาติ 

 ระดมพลังชมุชน 

 สืบทอดภูมิปญญา
ทองถิน่ 

 สรางความทรงจํา
รวมกัน 

 สรางอัตลักษณ
ศักด์ิศรีแกชุมชน 

 

และเมื่อส่ือพิธีกรรมมีการดํารงอยูทามกลางบริบทตางๆ ในสังคมที่มีการเปล่ียนแปลงไป

ตามกาลเวลา ส่ือพิธีกรรมจึงตองมีการปรับเปลี่ยนไปตามบริบทสังคมเชนกัน ซึ่งเมื่อประเมิน

ภาพรวมของบทบาทส่ือพิธีกรรมสวนบุคคล “การบวช” และส่ือพิธีกรรมสวนรวม “บุญเดือนสิบ/ชิง

เปรต” แลว พบวา การทําบทบาทหนาที่สืบเนื่อง อันเปนหนาที่ที่สืบตอมาจากครั้งอดีตจนถึง

ปจจุบัน ส่ือพิธีกรรมทั้งสองยังคงทําหนาที่ตางๆ ไดอยางสมบูรณ ทั้งในระดับตัวบุคคล ระดับเครือ

ญาติและระดับชุมชน และภายใตบริบททางวัฒนธรรมตางชนชาติที่วัฒนธรรมหลักพยายามจะเขา

ครอบครองหรือกลืนกลายพื้นที่ความเปนเจาของวัฒนธรรมยอยของชนกลุมนอย ขณะเดียวกันส่ือ

พิธีกรรมทั้งสองที่เปนวัฒนธรรมยอยของชนกลุมนอยนั้นก็จะพยายามสรางสรรคอุดมการณ

ตอตานเพื่อรักษาความเปนอิสระและเอกลักษณของตนเองอยูตลอดเวลา โดยแสดงบทบาทที่โดด

เดนในการแสดงตัวตนทางวัฒนธรรมหรือแสดงอัตลักษณทางวัฒนธรรมอยางเดนชัดและ

ทรงคุณคา และยังเปนรูปแบบหนึ่งของการอุดมการณเชิงอํานาจที่แสดงถึงศักด์ิศรีและสิทธิของ

ความเปนมนุษย และศักยภาพของชุมชนในการธํารงรักษาความเปนอิสระทางวัฒนธรรมของ
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ชุมชนอันจะเปนพลังสําคัญในการพัฒนา ซึ่งสอดคลองกับ กฤติยา แสวงเจริญ (2543) ที่แสดง

ทัศนะไววา วัฒนธรรมเปนพลังเบ้ืองตนแหงการพัฒนา เพราะวัฒนธรรมในเชิงชีวิต เปนองครวม

ของวิธีคิด คุณคา และอุดมการณของสังคมที่มนุษยสรางสรรคและสะสมข้ึนมา ในความพยายาม

ที่จะแสดงออกถึงจิตวิญญาณของความเปนมนุษยและการปรับตัวกับระบบความสัมพันธและ

ธรรมชาติภายใตเงื่อนไขและบริบทที่แตกตางกัน ซึ่งประกอบดวย ระบบคุณคา ระบบภูมิปญญา

และระบบอุดมการณอํานาจ ซอนรวมกันอยูอยางมีความสัมพันธเชื่อมโยง  

ทั้งนี้ ถึงแมวาในแตละกลุมชนจะมี “วัฒนธรรมในการเลือกสรร” (Tradition of Selection) 

ส่ือพิธีกรรมเพียงบางชนิดเอาไว ทําใหส่ือพิธีกรรมบางอยางไดสูญหายไปจากชุมชนชาวมาเลเซีย

เช้ือชาติไทย หรือสื่อพิธีกรรมบางอยางไดถูกปรับประยุกตใหสอดคลองกับบริบทแวดลอมที่

แตกตาง เชน ประเพณีการตักบาตร ที่แตเดิมตองเปนหนาที่ของพระสงฆที่ตองออกเดินบิณฑบาต 

แตดวยบริบทของชุมชนที่ต้ังอยูในพื้นที่ของชนตางศาสนาและความไมสอดคลองดานเวลาระหวาง

การออกไปบิณฑบาตของพระสงฆกับวิถีการประกอบอาชีพของสมาชิกในชุมชน ทําใหชุมชนเกิด

ขอตกลงรวมกันในการจัดเวรทําอาหารถวายพระ เปนตน แตในขณะเดียวกันก็ยังมีส่ือพิธีกรรมบาง

ชนิดที่คงอยูเพราะไดรับการสืบทอดอยางตอเนื่องผานการผลิตซํ้าเพื่อสืบทอดในระยะยาว 

เชนเดียวกับส่ือพิธีกรรมสวนบุคคล “การบวช” และส่ือพิธีกรรมสวนรวม “บุญเดือนสิบ/ชิงเปรต” ที่

ยังคงธํารงไวโดยคนรุนแลวรุนเลาอยางเขมแข็งเพื่อเปนหลักประกันความตอเนื่องยืนยาวของจิต

วิญญาณความเปนไทยและธํารงไวซึ่งอัตลักษณทางวัฒนธรรมดวยความภาคภูมิใจอยางมีศักด์ิศรี

ของชุมชน 
 

จากผลการศึกษาแสดงใหเห็นวา ชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยสามารถดํารงอยูไดอยาง

มีศักยภาพทามกลางบริบทของสังคมและวัฒนธรรมตางชนชาติ โดยการปลูกฝงและสรางสํานึก

เกี่ยวกับบริบททางประวัติศาสตร ทําใหสมาชิกในชุมชนมีความคิดคํานึงเร่ืองเช้ือชาติและมีสํานึก

รวมในความเปนชุมชน เพื่อรวมกันพัฒนาและธํารงรักษาบริบททางวัฒนธรรมอันเปนหนาตักหรือ

ตนทุนที่มีความหมายและทรงคุณคาในฐานะรากเหงาของชนชาติ โดยอาศัยบริบททาง

ความสัมพันธ คือการมีปฏิสัมพันธแบบเห็นหนาคาตาและสายสัมพันธทางสังคมในระบบเครือ

ญาติเปนแรงเกาะเกี่ยวที่เขมแข็ง และมีบริบททางการส่ือสารเปนแรงเสริมในการขับเคลื่อนใหเกิด

พลังการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพตอไป ซึ่งในการธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมของชุมชน

ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทย “การสื่อสาร” ถือเปนกลไกสําคัญในกระบวนการทางวัฒนธรรม 

(Cultural Production) เพื่อธํารงรักษาผลผลิตทางวัฒนธรรม (Cultural Products) ใหกอเกิด

เปนอัตลักษณทางวัฒนธรรม (Cultural Identity) ที่เดนชัด โดยมีวัฒนธรรมทําหนาที่เปนส่ือกลาง 

(Mediator) การพัฒนา “การดํารงอยู” (Social Being) ของคนคนหนึ่งใหกลายเปนมนุษยที่มี 
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“จิตสํานึกทางสังคม” (Social Consciousness) รวมถึงอาศัยบทบาทของส่ือบุคคลในชุมชนที่มี

ศักยภาพในฐานะเปนเคร่ืองมือการระดมพลังชุมชน (Community Empowerment) ตลอดจน

สถานภาพและบทบาทของส่ือพิธีกรรมที่สะทอนใหเห็นความเปนอิสระทางวัฒนธรรมของชมุชนกบั

การสราง “ความเขมแข็งทางจิตวิญญาณ” ที่ทําใหชุมชนสามารถดํารงอยูไดอยางมีอัตลักษณ

ศักด์ิศรี 

 การเปล่ียนผานของชวงเวลาและพัฒนาการทางประวัติศาสตรของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือ

ชาติไทยในแตละยุคสมัยเปนส่ิงสะทอนใหเห็นถึงความพยายามของ “ชนเชื้อชาติไทย” ในการธํารง

รักษาความเปนไทย เพราะเปนเร่ืองจริงที่วา “สัญชาติเปล่ียนได แตเช้ือชาติเปล่ียนไมได” ชุมชน

ชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยจึงมี “การสื่อสาร” เพื่อสงผาน “ลมหายใจแหงความเปนไทย” บน “ผืน

แผนดินมลายู” โดยชนรุนแลวรุนเลาอยางไมมีวันส้ินสูญ อันเปนการผลิตซํ้าทางวัฒนธรรมเพื่อทับ

ซอนรองรอยเดิมของพื้นที่ทางวัฒนธรรมที่สงผลใหคุณคาของวัฒนธรรมนั้นยากที่จะเลอืนหายตาม

กาลเวลา ซึ่งกวาศตวรรษแหงการถายโอนพื้นที่ทางกายภาพใหตกตองเปนของชนตางชาติ ชุมชน

ชาวมาเลเซียเชื้อชาติไทยก็ยังคงศักยภาพการดํารงอยูของชุมชนอยางเขมแข็งและสามารถธํารง

รักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมไทยไวไดอยางเขมขน แมบนแผนดินอ่ืน 

 

 
5.3 ขอเสนอแนะทั่วไป 
 

1) ชุมชนหรือหนวยงานที่เกี่ยวของควรมีการเก็บรวมรวมบันทึกทางประวัติศาสตรหรือ
ขอมูลเกี่ยวกับชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยข้ึนอยางเปนลายลักษณอักษร เพราะนอกจากจะ

เปนประโยชนตอการถายทอดเร่ืองราวทางประวัติศาสตรของชุมชนแลว การศึกษาประวัติศาสตร

ของชนชาติไทยในตางประเทศ อาจทําใหคนพบตนกําเนิดหรือรากเหงาทางวัฒนธรรมไทยด้ังเดิมที่

ยังคงมีการธํารงรักษาเอาไวในชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในประเทศมาเลเซีย ซึ่งอาจสูญ

หายไปแลวจากชุมชนชาวไทยในประเทศ  

2) ชุมชนหรือหนวยงานที่เกี่ยวของควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางชุมชนในประเทศ
ไทยและตางประเทศอยางสม่ําเสมอ เพราะการติดตอส่ือสารเพื่อแลกเปล่ียนวัฒนธรรมระหวางชน

ชาติไทยที่อาศัยอยูในพื้นที่และสภาพแวดลอมที่แตกตางกัน จะเปนพลังผลักดันใหชุมชนเกิดการ

เรียนรูและพัฒนาไปในทางที่ดีข้ึน และยังเปนการเสริมความแข็งแกรงทางจิตวิญญาณใหกับ

สมาชิกในชุมชน  

3) รัฐบาลไทยหรือหนวยงานที่เกี่ยวของควรใหความรวมมือในการสงเสริมและพัฒนา
ชุมชน โดยเฉพาะในดานการเรียนการสอนภาษาไทยแกคณะสงฆ รวมถึงเด็กและเยาวชนชาว
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มาเลเซียเช้ือชาติไทย เพื่อเปนการธํารงรักษาสถาบันศาสนาควบคูไปกับการอนุรักษและสืบทอด

ภาษาไทยซ่ึงเปนอัตลักษณของชนชาติไทยใหคงอยูตอไป 

 
5.4 ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 
 

1) ควรศึกษาเปรียบเทียบชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยที่อาศัยอยูในพื้นที่ของแตละรัฐ
ในประเทศมาเลเซียวามีรูปแบบการสื่อสารเพื่อธํารงรักษาอัตลักษณทางวัฒนธรรมที่แตกตางกัน

หรือไม และอยางไร  

2) ควรศึกษาชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในบริบทอ่ืนๆ เชน การส่ือสารระหวาง

วัฒนธรรมของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยกับชนชาติอ่ืนในประเทศมาเลเซีย เครือขายการ

ส่ือสารของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติไทยในรัฐตางๆ การดํารงอยูของชุมชนชาวมาเลเซียเช้ือชาติ

ไทยภายใตบริบททางการปกครองที่แตกตางกันของแตละรัฐในประเทศมาเลเซีย เปนตน 

3) ควรศึกษาแนวโนมการดํารงอยูหรือการสูญสลายของวัฒนธรรมไทยในชุมชนชาว
มาเลเซียเช้ือชาติไทยในอนาคต รวมถึงการปรับตัวหรือความเปล่ียนแปลงภายใตขอจํากัดหรือ

ปจจัยตางๆ ที่อาจเกิดข้ึน 
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