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บทคั ดย่อ ภาษาไทย 

ชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์ : การพัฒนาระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะที่ใช้คอมพิวเตอร์บนเว็บในคอมพิวเตอร์การศึกษา
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การวิจัยครั้งนี้มีจุดประสงค์ 4 ประการ คือ 1) เพื่อพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพวิเตอร์การศึกษาส าหรับนิสติ 
นักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต 2) เพื่อพัฒนาแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์  3) 
เพื่อตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ที่พัฒนาขึ้น 4) เพื่อสร้าง
เกณฑ์ปกติส าหรับแปลความหมายของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ กลุ่มตัวอย่าง
ที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญทางด้านคอมพิวเตอร์การศึกษา จ านวน 19 คน นิสิตนักศึกษาวิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษา 
จ านวน 42 คน และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 2,317 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย ประเด็นในการ
จัดกิจกรรมสนทนากลุ่ม (Focus Group) แบบสอบถามและแบบประเมินความเหมาะสม ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ แบบ
สอบคอมพิวเตอร์การศึกษา แบบประเมินการใช้งานระบบทดสอบและระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาฯ 

ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 

1. ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาฯ มีระยะในการพัฒนาระบบ 3 ระยะ ในแต่ละระยะประกอบไป
ด้วย 3 ขั้นตอนย่อยที่มีลักษณะคล้ายกัน คือ 1.ศึกษาความต้องการของผู้ใช้ 2.ออกแบบระบบ และ 3.ทดลองใช้โปรแกรม โครงสร้าง
หลักของการใช้งานโปรแกรมประกอบด้วย 6 ส่วนได้แก่ 1.สรุปรายการข้อมูลการสอบ 2.สร้างบัญชีผู้ใช้ 3.วิชา 4.แก้ไขข้อมูลข้อสอบ 5.
การสอบ และ 6.ข้อมูลส่วนตัว และสิทธิ์ในการเข้าใช้งานระบบทดสอบฯ พบว่าสิทธิ์ในการเข้าใช้งานมีอยู่  3 กลุ่ม คือ 1.กลุ่มผู้ดูแล
ระบบ (Administrator) 2.กลุ่มผู้สอน (Instructor) และ 3.กลุ่มนักเรียน (Student) โดยแต่ละกลุ่มมีสิทธิ์ในการเข้าใช้งานแต่ละส่วน
ต่างๆ กัน 

2. แบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ที่พัฒนาขึ้นมีจ านวนข้อสอบที่อยูใ่น
ขอบเขต 5 เนื้อหา ได้แก่ 1.คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายฯ จ านวน 173 ข้อ 2.เทคโนโลยี
สารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น จ านวน 139 ข้อ 3.การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การ
ใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ ฯลฯ จ านวน 99 ข้อ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ จ านวน 16 ข้อ และ 5. e-Learning จ านวน 18 ข้อ 

3. คุณภาพของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาฯทั้งขอบเขต 5 เนื้อหา มีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด 
อยู่ระหว่าง 6.91 ถึง 6.48 ต่ าสุดอยู่ระหว่าง 0.03 ถึง 0.17 ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 1.27 ถึง 2.13 ค่าความยาก (b) สูงสุดอยู่ระหว่าง 2.61 
ถึง 5.62  ต่ าสุดอยู่ระหว่าง -3.79 ถึง -0.97 ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง -0.08 ถึง 0.76 ค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุดอยู่ระหว่าง 0.28 ถึง 
0.30 ต่ าสุดมีค่าเท่ากับ 0.00 ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง  0.09 ถึง 0.14 

4. ค่าปกติวิสัยบอกความสัมพันธ์ระหว่างคะแนนดิบ (raw score) เปอร์เซนไทล์ (percentile) และคะแนนมาตรฐานที 
(normalized T-score) ที่แปลงมาจากคะแนนดิบ โดยแสดงเป็นข้อสอบทั้ง 7 ชุดแต่ละชุดมีจ านวนข้อสอบทั้งหมด 100 ข้อ 
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บทคั ดย่อ ภาษาอังกฤษ 

# # 5484206627 : MAJOR EDUCATIONAL TECHNOLOGY AND COMMUNICATIONS 
KEYWORDS: COMPUTERIZED ADAPTIVE SYSTEM / COMPUTER EDUCATION / ADAPTIVE PERFORMANCE TEST 
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COMPUTER EDUCATION FOR UNDERGRADUATE STUDENTS. ADVISOR: THEERAVADEE THANGKABUTRA, Ph.D., CO-
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This present study aims to 1) develop the computerized adaptive system in computer education for 
undergraduate students, 2) develop the computerized adaptive performance test in computer education  3) examine the 
quality of the adaptive performance test in computer education and 4) develop the normal criterion for interpreting testing 
scores of the adaptive performance test in computer education. The sample of this study were 19 experts in a computer 
education field, 42 undergraduate students majoring in computer education and 2,317 high school students. The 
instruments consisted of a focus group interview protocol, a questionnaire and an assessment form for evaluating the 
validity of the system, online learning management system, knowledge tests in computer education, an assessment form for 
the system and the computerized adaptive system in computer education. 

The results found that 

1) The computerized adaptive system in computer education consisted of three phases. In each phase, there 
were three common steps; 1. examining the users’ needs, 2. designing the system, and 3 implementing the system. 
Furthermore, the main utility structure of the system were combined with 6 sections; 1. summarising the testing score data, 
2. creating an user account, 3. subject, 4. editing testing data, 5. testing, and 6. personal information. In terms of the users’ 
permission in the system, it can be divided into 3 groups of user’s permission which were 1) Administrators, 2) Instructors, 
and 3) Students. However, as each group was set to be able to use different sections, the permission of each group 
were  then assigned differently. 

2) The computerized adaptive performance test in computer education was consisted of 5 main content areas 
which were 1. computer and basis principles of data communication and network (173 items), 2. Information technology 
and communication as well as a basic internet system (139 items), 3.  the use of software in producing electronics media 
and the use of utility program etc. (99 items), 4. mathematics and computer (16 items) and 5. e-learning (18 items). 

3) The quality of the computerized adaptive performance test in computer education with 5 main content 
areas was reported by several indexes. First is a discriminant index; (a) the maximum value ranging between 6.91 to 6.48, 
the minimum value ranging between 0.03 to 0.17 and a mean value ranging between 1.27 to 2.13. Second is the difficulty 
index; (b) the maximum value ranging between 2.16 to 5.62, the minimum value ranging between -3.79 to -0.97 and the 
mean value ranging between -0.08 to 0.76. Lastly, for a probabilities of correct guess index, (c) the maximum value ranges 
between 0.28 to 0.30, the minimum value is 0.00 and the mean value ranges between 0.09 to 0.14. 

4) For norm score, it identified the relationship between raw score, percentile and normalised T-score which 
were calculated from the raw score.  The norm scores from 7 sets of the test were reported. Each test was consisted of 100 
items.  
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วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี ด้วยความเมตตากรุณาและเอาใจใส่อย่างดียิ่งจากอาจารย์ ดร.ธีรวดี ถังคบุตร 
และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐภรณ์ หลาวทอง อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ที่ได้ให้ค าแนะน า และเป็นก าลังใจที่ดีแก่ผู้วิจัย
เสมอมา ตลอดจนตรวจสอบแก้ไขข้อบกพร่องในการท าวิทยานิพนธ์ด้วยดีตลอดมา ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณท่านอาจารย์เป็น
อย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 

ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.ใจทิพย์ ณ สงขลา ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ รองศาสตราจารย์ 
ดร.สุกรี รอดโพธิ์ทอง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประกอบ กรณีกิจ และ อาจารย์ ดร.พรสุข ตันตระรุ่งโรจน์ กรรมการสอบ
วิทยานิพนธ์ ที่ได้เสียสละเวลาให้ข้อคิด ข้อเสนอแนะ อันมีค่าและมีประโยชน์ในการแก้ไขปรับปรุงเพื่อให้วิทยานิพนธ์ฉบับนี้มีความ
สมบูรณ์ ทั้งในด้านเน้ือหาและคุณค่าทางวิชาการมากขึ้น 

ขอกราบขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านดังรายชื่อในภาคผนวก รวมถึงคุณครูทุกท่านที่กรุณาเสียสละเวลาในการ
สนทนากลุ่ม ให้สัมภาษณ์ ตอบสอบถาม แบบประเมินและตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย และขอขอบคุณผู้อ านวยการ 
อาจารย์ผู้ประสานงาน อาจารย์ประจ าวิชา นิสิตนักศึกษาและนักเรียนทุกคนที่ให้ความร่วมมือในการด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล
เป็นอย่างดี 

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารย์ทุกท่านในคณะครุศาสตร์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งคณาจารย์ในภาควิชาเทคโนโลยีและ
สื่อสารการศึกษา ที่ได้ให้ความรู้ ประสบการณ์และก าลังใจ ตลอดระยะเวลาที่ได้เข้ามาศึกษา และขอขอบคุณจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัยอันเป็นสถานศึกษาที่เป็นทั้งแหล่งความรู้จากบุคลากรและเป็นทรัพยากรของแหล่งเรียนรู้ 

ขอขอบคุณคณะผู้บริหารและครูโรงเรียนมาแตร์เดอีวิทยาลัย เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร อาจารย์สุมิตรา พงศธร 
อาจารย์ทีนามารี ผลาดิกานนท์ ครูวิศิษฐ์ ครูวีรพันธ์ ครูปวีณา ครูจินต์ ครูบุษบง ครูตวิษา ครูรุ่งทิพย์ ครูจุฑามาส ครูไหลเชิง ครู
อรนุช ครูวีรยุทธ ครูเยาวลักษณ์ ครูธนารีย์ และครูในโรงเรียนมาแตร์เดอีวิทยาลัยที่ไม่ได้กล่าวถึงทุกคนที่คอยเป็นก าลังใจและให้
ความช่วยเหลือแก่ผู้วิจัยมาโดยตลอดในการท าวิทยานิพนธ์ 

ขอขอบคุณเพื่อน รุ่นพี่ รุ่นน้องและเจ้าหน้าในภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ทั้งในและนอกเวลาราชการ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง คุณกุลชัย คุณรัตตมา คุณเสมอกาญจน์ คุณมยุเรศ คุณกิตติพันธ์ ชาวมัธยมศึกษา-วิทยาศาสตร์ คุณพนิดา คุณ
คู่บุญ คุณวาทินี คุณจารุวรรณ คุณกณิการ์ คุณชุติมา คุณเมษา คุณพีรยุทธ คุณยุทธพงษ์ คุณนิลเนตร และเพื่ อนโรงเรียนไตรมิตร
วิทยาลัย คุณกมล เฉลิมวิริยะ ตลอดจนคุณสุรีรัตน์ ที่คอยเป็นก าลังใจรวมทั้งให้ความช่วยเหลือและให้ค าแนะน าในการท า
วิทยานิพนธ์ครั้งนี้เป็นอย่างดี  

ขอขอบพระคุณ คุณพ่อ คุณแม่และน้องเป็นอย่างยิ่ง ที่ให้โอกาส ให้ก าลังใจ และคอยให้การช่วยเหลือ สนับสนุน
ผู้วิจัยเป็นอย่างดีเสมอมา จนวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลงได้ 

ท้ายที่สุดนี้ ผู้วิจัยขอขอบพระคุณ บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในการสนับสนุนทุนอุดหนุนวิทยานิพนธ์
จนท าให้ผู้วิจัยสามารถท าวิทยานิพนธ์ส าเร็จได้ด้วยดี 
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บทที่ 1  
บทน า 

ความเป็นมาและความส าคัญของการศึกษา 

 การจัดท าหลักสูตรการศึกษาเพ่ือใช้ในการเรียนการสอนสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ได้ถือกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 โดยตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ
กล่าวถึงโครงสร้างหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับสาขาคอมพิวเตอร์ 6 สาขา ได้แก่ สาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟท์แวร์ สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และสาขาคอมพิวเตอร์การศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2552) และในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ 
(หลักสูตรห้าปี) ยังได้อธิบายลักษณะในแต่ละด้านเช่น ลักษณะสาขาวิชา คุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ มาตรฐานผลการเรียนรู้  โครงสร้างหลักสูตร ผลการเรียนรู้ที่ส าคัญ โดยในวิชาเอก
คอมพิวเตอร์การศึกษา พบว่าต้องมีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ การออกแบบระบบงาน
คอมพิวเตอร์การศึกษาและการเขียนโปรแกรม และการออกแบบและพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือ
การศึกษา  

 ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติได้กล่าวถึงความส าคัญของยุ คแห่ง
ข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสารสนเทศว่า ปัจจุบันคอมพิวเตอร์ ได้เข้าไปมีบทบาททุกๆภาคส่วน ไม่ว่าจะ
เป็นทางด้านภาคการศึกษา ภาคธุรกิจ  เทคโนโลยีสารสนเทศได้พัฒนาไปอย่างต่อเนื่องและรวดเร็ว 
ขณะที่ตลาดแรงงาน ยังมีบุคลากรไม่เพียงพอต่อความต้องการทางด้านอุตสาหกรรม ประเทศไทย
ก าลังขาดแคลนผู้ที่มีพ้ืนฐานและความรอบรู้ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศอยู่มาก การให้สถาบันทาง
การศึกษามาสนับสนุนเพียงอย่างเดียวคงไม่เพียงพอและส าหรับการพัฒนาคนเพ่ือให้ทันต่อสังคมยุค 
การเตรียมบุคลากรหรือผู้เรียนให้พร้อมกับการที่ประเทศไทยจะก้าวเข้าสู่เวทีประชาคมอาเซียน AEC 
ในปีคริสต์ศักราช 2015 ที่ก าลังจะมาถึงอันใกล้นี้ (ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ, 2555) 

สถาบันวิทยาการ สวทช. (NSTDA Academy) เป็นผู้ด าเนินการโครงการสอบมาตรฐาน
วิชาชีพไอที  (Information Professional Examination: ITPE) ได้ร่วมมือกันระหว่างกลุ่มภาคี             
7 ประเทศ คือ ญี่ ปุ่น มาเลเซีย ฟิลิปปินส์  เวียดนาม พม่า มองโกเลีย และไทย ภายใต้ชื่อ  
Information Technology Professionals Examination Council: ITPEC ซึ่ ง ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ดังกล่าวได้รับการยอมรับในระดับภูมิภาคเป็นหนึ่งในมาตรฐานสากล โดยจะร่วมกันจัดสอบเพ่ือวัด
ระดับความรู้และทักษะพ้ืนฐานด้านไอทีแบบไม่อิงผลิตภัณฑ์ใดๆ การสอบนี้เหมาะส าหรับผู้ ใช้ไอที 
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นักวิเคราะห์ทุกสาขา นักวิชาการ อีกทั้งในกลุ่มต าแหน่งอ่ืน ที่สนใจสอบเทียบความรู้ด้านไอทีของ
ตนเอง  

Kleen, Rodrigue, and Ronnie Fanguy (2012) ได้กล่าวถึงความสามารถทางคอมพิวเตอร์
ในมหาวิทยาลัย นักศึกษาจะต้องมีความรู้ความสามารถในการใช้งานคอมพิวเตอร์ส าหรับงานธุรกิจ 
โดยนักศึกษาต้องสามารถใช้งานโปรแกรมค านวณแผ่นงาน การจัดการฐานข้อมูล ประมวลผลค า 
น าเสนอผลงาน ระบบฏิบัติการ อินเทอร์เน็ต ฮาร์ดแวร์ ซอฟท์แวร์ ระบบรักษาความปลอดภัย ระบบ
เครือข่าย ระบบข้อมูล จริยธรรม และการสื่อสารได้ 

Tsai (2012) ได้กล่าวถึงการเรียนคอมพิวเตอร์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะการ
เรียนรู้ทางคอมพิวเตอร์ คือ การใช้งานโปรแกรม Microsoft office (Word, Excel, Access, 
PowerPoint, FrontPage and/or Outlook) แหล่งเก็บข้อมูลสารสนเทศ การจัดการ Hardware 
การประมวผลภาพ การออกแบบเว็บไซต์ อินเทอร์เน็ต ฯลฯ ตลอดจนสามารถใช้สื่อดิจิทัลในการ
เตรียมการสอน การพัฒนาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตได้  

Easton, Easton, and Addo (2006) ได้กล่าวถึงความสามารถทางคอมพิวเตอร์ว่า หมายถึง
ความสามารถในการใช้งานคอมพิวเตอร์ได้อย่างมั่นใจเพ่ือให้ได้ข้อมูลตามที่ต้องการ ซึ่งการใช้งานนั้น
ต้องรวมไปถึงความเข้าใจพ้ืนฐานของการด าเนินงานของคอมพิวเตอร์อันประกอบด้วย การใช้งาน
ซอฟท์แวร์ประยุกต์ต่างๆ  เช่น โปรแกรมค านวณแผ่นงาน ระบบการจัดการฐานข้อมูล เป็นต้น 
พ้ืนฐานฮาร์ดแวร์ ระบบปฏิบัติการ การใช้งาน www อีเมล ความสามารถทางคอมพิวเตอร์จะต้อง
ผ่านการประเมิน โดยหน่วยงานกลาง เช่น  Microsoft Office Specialists Exam (MOS) , Internet 
And Computing Core Certification (IC3)  

Turk (2012) ได้กล่าวถึงความสามารถทางคอมพิวเตอร์ทางระบบเครือข่ายว่าเป็นอีกหนึ่ง
ทักษะความสามารถที่ผู้เรียนควรมี เช่น การปกป้องตนเองจากพวกมิจฉาชีพ การใช้ค าโพสต์บน
เครือข่ายสังคม การท าธุรกรรมบนอินเทอร์เน็ต  ความรับผิดชอบทางจริยธรรมและการรู้สารสนเทศ  
แนวคิดพ้ืนฐานคอมพิวเตอร์ การจัดการไฟล์ การรู้สารสนเทศ การใช้งานซอฟท์แวร์ประมวลผลค า 
โปรแกรมน าเสนอผลงาน ฯลฯ 

ศึกษาธิการ (2552) ยังได้กล่าวถึงมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และ
สาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี) ส าหรับสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษาว่า ผู้เรียนจะต้องมีความรู้
ความสามารถทางคอมพิวเตอร์ ทั้งหมด 3 องค์ประกอบ คือ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  
การออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษาและการเขียนโปรแกรมและการออกแบบและพัฒนาสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการศึกษา 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2551 ของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี ในสาระด้านการออกแบบและเทคโนโลยีกล่าวว่าการพัฒนาความสามารถของมนุษย์อย่าง
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สร้างสรรค์ โดยการน าความรู้ต่างๆ มาใช้กับกระบวนการเทคโนโลยีเพ่ือสร้างสิ่งของเครื่องใช้ได้อย่าง          
มีประสิทธิภาพจะครอบคลุม การติดต่อสื่อสาร การค้นหาข้อมูล การใช้ข้อมูลสารสนเทศ การ
แก้ปัญหาหรือการสร้างงาน คุณค่าและผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) 

คุณภาพของผู้เรียนเมื่อเรียนจบระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ต้องเข้าใจความสัมพันธ์ระหว่าง
เทคโนโลยีกับศาสตร์อ่ืนๆ สามารถวิเคราะห์ระบบเทคโนโลยีและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ สามารถ
สร้างและพัฒนาสิ่งของเครื่องใช้ตามกระบวนการเทคโนโลยีอย่างปลอดภัย หรืออาศัยซอฟท์แวร์ช่วย
ในการออกแบบหรือน าเสนอผลงาน ตลอดจนรู้จักวิเคราะห์และเลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ
ชีวิตประจ าวันอย่างสร้างสรรค์ต่อชีวิต สังคม สิ่งแวดล้อม นอกจากนี้แล้วผู้ เรียนยังต้องเข้าใจ
องค์ประกอบของระบบสารสนเทศและหลักการท างานของคอมพิวเตอร์ที่มีส่วนเชื่อมโยงกับ
ระบบสื่อสารข้อมูลส าหรับเครือข่ายคอมพิวเตอร์ คุณลักษณะของคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง             
มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์แก้ปัญหา เขียนโปรแกรมภาษาพัฒนาโครงงานคอมพิวเตอร์ ใช้ฮาร์ดแวร์ 
ซอฟท์แวร์ในการติดต่อสื่อสาร และค้นหาข้อมูลผ่านอินเทอร์เน็ต ใช้คอมพิวเตอร์ในการประมวลผล
ข้อมูลให้เป็นสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจใช้เทคโนโลยีสารสนเทศน าเสนองาน และใช้คอมพิวเตอร์
สร้างชิ้นงานหรือโครงงาน ซึ่งสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  
2552 ในสาขาคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับสายงานครุศาสตร์ ศึกษาศาตร์ (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2552) 

ปัจจุบันการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อ ในระดับสถาบันอุดมศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์
การศึกษา ยังไม่มีแบบสอบวัดความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาที่เป็นแบบสอบมาตรฐาน 
สถานศึกษาบางแห่งใช้เพียงการสัมภาษณ์เท่านั้น จึงไม่สามารถรับรองได้ว่าผู้เรียนมีความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์หรือมีความเหมาะสมกับศาสตร์ทางคอมพิวเตอร์การศึกษา ซึ่งเป็นสาเหตุท าให้ผู้เรียนมี                    
พ้ืนฐานความรู้ไม่เพียงพอที่จะพัฒนาตนเอง ส่งผลให้ผู้เรียนไม่ประสบความส าเร็จในการศึกษา หรือถ้า
ผู้เรียนส าเร็จการศึกษาก็อาจจะกลายเป็นนักคอมพิวเตอร์การศึกษาที่ไม่มีประสิทธิภาพหรือไม่ใช่นัก
คอมพิวเตอร์การศึกษาท่ีแท้จริง 

จากการส ารวจงานวิจัยในช่วงปี พ.ศ. 2541 – 2553 พบว่ามีงานวิจัยของ ศิริลักษณ์ หวัง
ชอบ (2553) ได้สร้างแบบทดสอบแบบปรับเหมาะส าหรับบทเรียนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง ระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์  ชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์ (2551) ได้สร้างแบบทดสอบส าหรับวัดความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ช่วงชั้นที่ 4) โดยในแบบทดสอบจะมีข้อ
ค าถามเกี่ยวกับโปรแกรมประมวลผลค า (Microsoft Word) และโปรแกรมน าเสนอผลงาน 
(Microsoft Powerpoint)  จริยา อรรธสุธานันท์ (2543) ได้พัฒนาแบบทดสอบวัดพ้ืนฐานความรู้ทาง
คอมพิวเตอร์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป Macromedia Authorware ส าหรับวัดความรู้ความสามารถ
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ทางคอมพิวเตอร์ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยในแบบทดสอบจะวัดความรู้
พ้ืนฐานในเรื่องโปรแกรมวินโดว์ (Microsoft Windows) โปรแกรมประมวลผลค า (Microsoft Word)
โปรแกรมน าเสนอผลงาน (Microsoft Powerpoint) และโปรแกรมค านวณแผ่นงาน (Microsoft 
Excel) มนูเวทย์ เพชรโต (2541 )ได้พัฒนาแบบวัดความรู้คอมพิวเตอร์ขั้นพ้ืนฐานในระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ช่วงชั้นที่ 4)  มีลักษณะเป็นปรนัย มุ่งวัดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ใน 3 ด้าน คือ 1.ด้านระบบต่างๆ ของคอมพิวเตอร์ 2.ด้านประโยชน์และการประยุกต์ใช้
คอมพิวเตอร์ 3.ด้านหลักการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เอนก ประดิษฐารมณ์ (2549) ได้สร้าง
แบบทดสอบมาตรฐานวิชาการใช้คอมพิวเตอร์ในส านักงานระดับต้น ในเนื้อหาที่ใช้สร้างแบบทดสอบ
ประกอบไปด้วย 1. คอมพิวเตอร์และการสื่อสาร (Computer and Communication) 2. ความรู้
พ้ืนฐานในเรื่องโปรแกรมวินโดว์ (Microsoft Windows) 3. โปรแกรมประมวลผลค า (Microsoft 
Word) 4. โปรแกรมค านวณแผ่นงาน (Microsoft Excel) และ 5. อินเทอร์เน็ต  

จากที่กล่าวมาข้างต้นจะเห็นว่ามีเพียงงานวิจัยที่สร้างแบบทดสอบส าหรับวัดความสามารถ
ทางคอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน ซึ่งส่วนใหญ่จะวัดความสามารถของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย
และวัดการใช้งานโปรแกรมพ้ืนฐาน เช่น โปรแกรมวินโดว์ (Microsoft Windows) โปรแกรม
ป ระม วล ผ ล ค า  (Microsoft Word) โป รแ ก รม น า เส น อผ ล งาน  (Microsoft Powerpoint)                         
และโปรแกรมค านวณแผ่นงาน (Microsoft Excel) เป็นต้น นอกจากนี้ก็จะมุ่งวัดเนื้อหาเฉพาะเพียง
อย่างเดียว เช่น เรื่อง ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เป็นต้น ดังนั้นจะเห็นได้ว่ายังไม่มีงานวิจัยเกี่ยวกับ
การสร้างและพัฒนาแบบวัดทางคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนักศึกษาสาขาคอมพิวเตอร์การศึกษา
โดยตรง ท าให้ยังไม่มีแบบสอบมาตรฐานทางด้านคอมพิวเตอร์ซึ่งเป็นที่ยอมรับและใช้เป็นแบบสอบ
ส าหรับคัดเลือกผู้เรียนเข้าเรียนต่อในสาขาคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับสถาบันอุดมศึกษาในประเทศ
ไทย 
  ระบบการเรียนการสอนทุกระดับชั้นจะประกอบด้วยการก าหนดมาตรฐานของผลการเรียนรู้
หรือจุดมุ่งหมายของการศึกษา การเรียนการสอนและการวัดประเมินผล การวัดและการประเมินผล
การเรียนการสอนถือว่าเป็นกระบวนการที่ส าคัญอย่างยิ่งส าหรับตรวจสอบผลของการเรียนการสอนว่า 
พฤติกรรมของการเรียนมีการเปลี่ยนไปตามวัตถุประสงค์ตามที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่  

ศิริชัย กาญจนวาสี (2552) กล่าวถึงแบบสอบแบบประเพณีนิยม (Classical Test) คือ แบบ
สอบที่นิยมใช้กันอย่างค่อนข้างกว้างขวาง โดยส่วนมากจะสร้างขึ้นมาให้ครอบคลุมองค์ประกอบของ
คุณลักษณะหรือเนื้อหาที่ต้องการวัดมีค่าความยากของข้อสอบที่หลากหลาย โดยไม่มี การก าหนด
สัดส่วนของความยากที่แน่นอน ซึ่งโดยทั่วไปแล้วจะนิยมให้มีค่าความยากอยู่ระหว่าง 0.2 ถึง 0.8 
ส าหรับน าไปสอบกลุ่มใดก็ได้ ท าให้ผู้สอบทุกคนไม่ว่าจะมีระดับความสามารถสูง ปานกลางหรือต่ า ทุก
คนได้รับข้อสอบชุดเดียวกัน มีเวลาในการท าแบบสอบและมีจ านวนข้อเท่ากัน  
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Lord, Novick และ Birnbaum (1969) ได้เสนอแนะว่า แบบสอบที่ใช้ในการทดสอบควรมี
ความเหมาะสมกับความสามารถของผู้สอบ นั่นคือ ผู้ที่มีความสามารถต่ าควรจะได้ท าข้อสอบข้อที่ง่าย
และผู้ที่มีความสามารถสูงควรจะได้ท าข้อสอบข้อที่ยาก สอดคล้องกับ สายชล อบทม (2539) ที่ได้
กล่าวว่าหลักการนี้ก่อให้เกิดการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบ (Adaptive 
testing) เพ่ือแก้ข้อจ ากัดต่างๆ ที่พบ โดยมีเป้าหมายที่จะด าเนินการสอบด้วยการคัดเลือกข้อสอบให้
เหมาะสมกับความสามารถของผู้สอบแต่ละบุคคล โดยอาศัยทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (Item 
response theory) มาเป็นพ้ืนฐานในการด าเนินการสอบ (ซึ่งจะคัดเลือกข้อสอบที่สามารถให้
สารสนเทศเกี่ยวกับความสามารถของผู้สอบแต่ละบุคคล ท าให้การทดสอบเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ) นอกจากนี้ยังใช้จ านวนข้อสอบที่น้อยลง ประหยัดเวลาของการทดสอบ มีความ
คล่องตัว ผลที่ได้มีความคลาดเคลื่อนต่ า และสามารถน าผลมาเปรียบเทียบกันอย่างมีความหมาย  

Hulin, Drasgow และ Parsons (1983) ได้กล่ าวว่า การทดสอบแบบปรับ เหมาะกับ
ความสามารถของผู้สอบเป็นการทดสอบที่มีประโยชน์ต่อการวัดผลการศึกษาเป็นอย่างมาก เนื่องจาก
ประหยัดค่าใช้จ่าย เพราะใช้ข้อสอบน้อยกว่าการทดสอบด้วยกระดาษและดินสอ ไม่จ าเป็นต้องสร้าง
ข้อสอบใหม่ทุกครั้งที่มีการสอบ เพราะในระบบมีการจัดเก็บข้อสอบเก็บไว้ในคลังข้อสอบอยู่แล้ว 
ผู้สอบไม่เกิดความเหน็ดเหนื่อยและความเบื่อหน่ายในการสอบ ใช้เวลาในการสอบน้อยลง ข้อสอบที่ใช้
มีความยากง่ายเหมาะสมกับความสามารถของผู้สอบและสิ่งส าคัญที่สุด คือ ได้ผลการทดสอบที่มีความ
ถูกต้องแม่นย ากับระดับความสามารถของผู้สอบ โดยเฉพาะกับกลุ่มผู้สอบที่มีความสามารถสูงหรือต่ า
มาก ๆ  

Smarter Balanced Assessment Consortium ได้อธิบายถึง ระบบการประเมินผลที่มี
ความเหมาะสมว่ามีความแม่นย าและมีประสิทธิภาพของการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์                   
จะช่วยให้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ปรับข้อค าถามในแบบทดสอบ เช่น ส าหรับผู้ รับการทดสอบที่ตอบ
ค าถามในข้อนั้นถูกต้อง ข้อต่อไปจะมีการปรับข้อค าถามให้มีความท้าทายและยากมากขึ้น ในขณะที่
ถ้าตอบค าถามไม่ถูก ข้อต่อไปจะมีการปรับข้อค าถามให้ง่ายลง นั่นหมายความว่า ข้อสอบในแต่ละข้อ
จะมีการปรับค่าความยากให้เหมาะสมกับความสามารถของผู้รับการทดสอบแต่ละคน เพ่ือการ
ด าเนินการทดสอบจะได้เป็นไปอย่างรวดเร็ว สามารถระบุว่าผู้รับการทดสอบได้มีความรู้ความสามารถ
ในระดับใด  ซึ่งการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์นี้จะแสดงให้เห็นถึงพัฒนาการของการ
ทดสอบด้วยวิธีการประเมินด้วยแบบสอบดินสอ กระดาษและแบบดั้งเดิม (Paper-pencil test)    
การทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์จะช่วยให้ครูได้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียนได้ดีกว่า
การทดสอบแบบเดิมมีประสิทธิภาพ มีความปลอดภัยในระบบ มีความถูกต้องความแม่นย ามากขึ้น 
(Association Smarter Balanced Assessment Consortium, 2556) 
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นันทิยา พ่ึงค า (2531) พบว่าการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบด้วย
คอมพิวเตอร์ จะให้ค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบในระดับ
ต่ ากว่าและใช้จ านวนข้อน้อยกว่าการทดสอบแบบประเพณีนิยม รวมถึง รังสรรค์ มณีเล็ก (2540) 
พบว่า วิธีการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบ เกณฑ์ยุติการทดสอบ และความสามารถของผู้สอบ 
มีผลต่อความตรงตามสภาพ และความยากของข้อสอบข้อแรก เกณฑ์การคัดเลือกข้อสอบ วิธี
ประมาณค่าความสามารถของผู้สอบ เกณฑ์ยุติการทดสอบ และความสามารถของผู้สอบส่งผลต่อ
จ านวนข้อที่ใช้ในการทดสอบ นอกจากนี้ กนกวรรณ รัตนธน (2544) พบว่า ความสามารถของผู้สอบ
และอัตราการใช้ข้อสอบซ้ าที่แตกต่างกันส่งผลต่อความตรงตามสภาพและความคงที่ในการประมาณ
ค่าความสามารถของผู้สอบ 

สุบรรณ มณีมูล, อินทุอร ตรีเอกลักษณ์ และภัทรวุฒิ ปรีชาสุชาติ (2550) ได้พัฒนาระบบ
ทดสอบออนไลน์แบบปรับเหมาะตามความสามารถของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร์ในสถานศึกษา 
ประกอบไปด้วย 5 ส่วนหลัก คือ ระบบคลังข้อสอบ ระบบการสร้างชุดข้อสอบ ระบบการสอบ
ออนไลน์ ระบบการตรวจข้อสอบและระบบการวิเคราะห์ข้อสอบ โดยซอฟท์แวร์นี้พัฒนาด้วยภาษา 
PHP และใช้ฐานข้อมูล MySQL แต่ระบบยังมีข้อจ ากัดในด้านการใช้งานอยู่ คือ ข้อสอบที่จะใช้ใน
แบบทดสอบจะต้องเป็นแบบปรนัย 4 ตัวเลือกเท่านั้น และในโปรแกรมนี้ได้ใช้แต่เพียงหลักการทฤษฎี
ทดสอบแบบดั้งเดิม (Classical Test Theory) และในระบบไม่ใด้มีการใช้ประโยชน์จากการสอบแบบ
ปรับเหมาะตามความสามารถของผู้สอบอย่างเต็มที่บนพื้นฐานการใช้ทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบ 
(IRT) ที่ใช้คอมพิวเตอร์ในการสอบ 

จากการศึกษางานวิจัยในอดีตพบว่า ครูขาดการวางแผนในการสร้างเครื่องมือวัดและ
ประเมินผลการศึกษา (วิรัช วรรณรัตน์, 2535;เยาวภา รัตนาธรรม, 2541 และ กาญจนา สุภารี, 2543 
อ้างถึงใน พินดา วราสุนันท์, ศิริเดช สุชีวะ และ สุวิมล ว่องวาณิช, 2555) ข้อสอบของครูส่วนมาก   
มุ่งวัดพฤติกรรมด้านความรู้ ความจ า (ตุ๊ จงรักษ์, 2543 อ้างถึงใน พินดา วราสุนันท์, ศิริเดช สุชีวะ 
และ สุวิมล ว่องวาณิช, 2555) ครูขาดความรู้ในการสร้างค าถามให้มีความชัดเจน (สมพงษ์ เพชรหมื่น
ไวย, 2540 อ้างถึงใน พินดา วราสุนันท์, ศิริเดช สุชีวะ และ สุวิมล ว่องวาณิช, 2555) และปัญหาใน
ด้านทัศนคติต่อกระบวนการวัดและประเมินผล (ทิพย์วัลย์ ใจทหาร, 2538 อ้างถึงใน พินดา วรา
สุนันท์, ศิริเดช สุชีวะ และ สุวิมล ว่องวาณิช, 2555)  และในงานวิจัยของ พินดา วราสุนันท์, ศิริเดช สุ
ชีวะ, and และ สุวิมล ว่องวาณิช (2555) ได้ศึกษาผลการศึกษาการปฏิบัติในการสร้างข้อสอบของครู
ตามการรับรู้ ผลพบว่า ภาพรวมการปฏิบัติในการสร้างข้อสอบของครูตามการรับรู้อยู่ในระดับปาน
กลาง ประเด็นที่มีการปฏิบัติมาก คือ ผู้ได้มีการศึกษามาตรฐานและตัวชี้วัดก่อนการสร้างข้อสอบ                  
ส่วนประเด็น การสร้างผังข้อสอบ (test blueprint) ก่อนออกข้อสอบ การวิเคราะห์คุณภาพข้อสอบ/
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แบบสอบ และน าผลการวิเคราะห์มาพัฒนาแบบสอบและการเรียนการสอนอยู่ในระดับปานกลาง 
ส่วนประเด็นที่มีการปฏิบัติน้อย ได้แก่ การเข้าร่วมอบรม/ศึกษา ค้นคว้าเทคนิควิธีการสร้างข้อสอบ  

จากความส าคัญที่กล่าวมาดังข้างต้นนี้ท าให้ผู้วิจัยตระหนักว่าความสามารถทางคอมพิวเตอร์
การศึกษาเป็นศาสตร์สาขาวิชาที่มีความจ าเป็นและส าคัญมาก เพราะผู้ที่ก าลังศึกษาในสาขางาน
เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษาและคอมพิวเตอร์การศึกษามีความจ าเป็นจะต้องพัฒนาบุคลากรให้
พร้อมกับการที่ประเทศไทยจะก้าวเข้าสู่เวทีประชาคมอาเซียน  AEC ในปีคริสตศักราช 2015 ส าหรับ
สถาบันอุดมศึกษากว่าหลายสถาบันที่เปิดสอนในศาสตร์คอมพิวเตอร์การศึกษา หลักสูตรครุศาสตร์
หรือศึกษาศาสตร์ ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา จะใช้ การสอบคัดเลือกโดยใช้
แอดมิชชั่นกลาง เมื่อนักเรียนสอบเข้าได้แล้วส่วนใหญ่จะใช้การสอบสัมภาษณ์เพ่ือรับเข้าเรียนใน
สาขาวิชานั้นแต่จะมีบางสถาบันเท่านั้นที่ได้จัดให้มีการสอบเพ่ือคัดเลือกผู้เรียนให้เรียนต่อในสาขา
คอมพิวเตอร์การศึกษาซึ่งข้อสอบเหล่านี้ยังไม่มีการพัฒนาให้เป็นข้อสอบมาตรฐานเพ่ือใช้กันอย่าง
ทั่วไป   

นอกจากความส าคัญข้างต้นแล้วปัจจุบันได้มีการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถ
ของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร ์ซึ่งการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์จะท าให้ผู้สอบไม่สามารถ
ท าข้อสอบแล้วเดาค าตอบได้ถูกซึ่งส่งผลให้ผู้สอบมีคะแนนความสามารถที่แท้จริง ข้อสอบจะมีความ
ปลอดภัยมากกว่าแบบประเพณีนิยมที่ใช้กระดาษและดินสอ  การสอบข้อสอบในคอมพิวเตอร์จะเป็น
ข้อสอบที่มีความสามารถในการใส่สื่อภาพ เสียง ภาพเคลื่อนไหว ตลอดจนมัลติมีเดียต่างๆ ลงไป
เสมือนจริงมากขึ้น ซึ่งส่งผลให้ค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการประมาณค่าความสามารถของ
ผู้สอบต่ ากว่าการทดสอบแบบประเพณีนิยม สามารถท าให้เราประมาณค่าความสามารถของผู้สอบได้
อีกด้วย ทั้งนี้ข้อสอบและแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาจะมีคุณภาพและมี
มาตรฐานได้จะต้องมีกระบวนการผลิตข้อสอบที่มีคุณภาพจากผู้ที่มีความรู้ความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์การศึกษา และผู้ที่มีความรู้ความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา จะเป็นผู้ที่สร้าง
ข้อสอบที่มีคุณภาพ โดยมีการศึกษาเนื้อหาหลักการสร้างข้อสอบ ในระบบการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ หลังจากนั้นผู้วิจัยน าข้อสอบที่สร้างมาทดลองใช้เพ่ือหาค่าความยาก อ านาจจ าแนก และ
โอกาสในการเดา แล้วน าข้อสอบที่ผ่านการคัดเลือกไปบรรจุและพัฒนาข้อสอบต่อจนเป็นระบบจัดการ
แบบทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ วิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา ก็จะท าให้ระบบจัดการ
ทดสอบมีความยืดหยุ่นอยู่บนพ้ืนฐานทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบ (IRT) มากขึ้น ดังนั้นผู้วิจัยจึง
เห็นความจ าเป็นและความส าคัญของการใช้ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์เพ่ือพัฒนาระบบ
การทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต นักศึกษา ระดับปริญญาบัณฑิต
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา ครอบคลุมมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และ
สาขาศึกษาศาตร์ (หลักสูตร 5 ปี) พ.ศ.2552 ซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการคัดกรองคุณภาพของนิสิต 
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นักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา อันน าไปสู่ประสิทธิภาพในการจัดการ
เรียนการสอนต่อไป 

 
ค าถามวิจัย 

1. ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต นักศึกษาระดับปริญญา
บัณฑิตควรเป็นอย่างไร 

2. แบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ควรมี
ลักษณะอย่างไร มีองค์ประกอบและเนื้อหาสาระใดบ้างที่เหมาะสมในการวัดความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์การศึกษา 
          3. แบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ที่
พัฒนามีคุณภาพมากน้อยเพียงใด 
  4. เกณฑ์ปกติของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์เป็นอย่างไร 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพ่ือพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต นักศึกษา

ระดับปริญญาบัณฑิต 

2. เพ่ือพัฒนาแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วย

คอมพิวเตอร์ 

3. เพ่ือตรวจสอบคุณภาพแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะ

ด้วยคอมพิวเตอร์ที่พัฒนาขึ้น 

4. เพ่ือสร้างเกณฑ์ปกติส าหรับแปลความหมายของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์

การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 

ขอบเขตของการวิจัย 

 1. สถาบันอุดมศึกษาที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่เป็นมหาวิทยาลัยสังกัด
รัฐบาล ที่เปิดสอนสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษาในระดับปริญญาบัณฑิต 
 2. แบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ที่
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พัฒนาในการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือวัดความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาของนิสิต 
นักศึกษา สาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา  
 

ประชากรในการวิจัย 

 1. ประชากรที่ใช้ในการศึกษาองค์ประกอบของความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 
คือผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์การศึกษา ที่เป็นที่ยอมรับอย่างกว้างขวางว่ามีความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์การศึกษา 
                2. ประชากรที่ใช้ในการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์
การศึกษาและสร้างเกณฑ์ปกติ คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ค าจ ากัดความท่ีใช้ในการวิจัย 

 1. คอมพิวเตอร์การศึกษา หมายถึง ศาสตร์ที่ว่าด้วยการศึกษาเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ทางสาย
การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาวิชาชีพครู  ซึ่งแบ่งขอบเขตเนื้อหาเป็น 5 ส่วน ได้แก่ 1. คอมพิวเตอร์ 
หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์  2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการ
ติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้
โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , 
โปรแกรมโอเพนซอร์ซ , การเขียนโปรแกรมขั้น พ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์                    
4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และ 5. e-Learning 
 2. ความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา หมายถึง ศักยภาพในด้านคอมพิวเตอร์การศึกษา                     
5 ส่วนได้แก่ 1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์  2. 
เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการ
ผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ 
(ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรมโอเพนซอร์ซ, การเขียนโปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการท า
โครงงานคอมพิวเตอร์ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และ 5. e-Learning ของแต่ละบุคคลซึ่งแสดง
ให้เห็นถึงความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาของบุคคลในการท างานต่างๆที่เกี่ยวข้องกับ
คอมพิวเตอร์การศึกษา สามารถวัดได้จากแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับ
เหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
 3. แบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์  
หมายถึง เครื่องมือที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพ่ือวัดความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา ส าหรับนิสิต 
นักศึกษาชั้นวิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษา  ประกอบด้วยแบบสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์
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มีขอบเขตเนื้อหาเป็น 5 ส่วน ได้แก่ 1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 
3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) 
การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source , การเขียน
โปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์  4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และ             
5. e-Learning ในแต่ละขอบเขตของความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาจะผ่านการพิจารณา
จากผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 
  4. ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษา หมายถึง ระบบส าหรับใช้ในการ
จัดการแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา โดยมีวงจรในการพัฒนาระบบด้าน
คอมพิวเตอร์หรือระบบสารสนเทศ ใช้รูปแบบ Incremental Model ซึ่งประกอบไปด้วย ระยะในการ
ด าเนินการ 3 ระยะ คือ ระยะที่ 1 ระยะที่ 2 และระยะที่ 3 และในแต่ละระยะจะประกอบไปด้วย              
1.ศึกษาความต้องการของผู้ใช้ 2.ออกแบบและพัฒนาโปรแกรม และ 3.น าไปใช้และทดสอบระบบ  
 5. นิสิต นักศึกษาสาขาคอมพิวเตอร์การศึกษา หมายถึง  นิสิต นักศึกษา สาขาวิชาเอก
คอมพิวเตอร์การศึกษา ที่ก าลังศึกษาอยู่ในคณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยในประเทศไทย 
 6. นักคอมพิวเตอร์การศึกษา หมายถึง บุคคลที่ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์การศึกษา                
มีบทบาทในด้านจัดการเรียนการสอนในวิชาคอมพิวเตอร์  สามารถให้การบริการ ให้ค าปรึกษาความรู้
ต่างๆทางด้านคอมพิวเตอร์ ตลอดจนสามารถจัดฝึกอบรมความรู้ทางคอมพิวเตอร์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเหมาะสม  
 7. การวิเคราะห์ข้อสอบรายข้อ หมายถึง การวิเคราะห์แบบสอบเป็นรายข้อ โดยวิธีการทาง
สถิติซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย ค่าความยากและค่าอ านาจจ าแนก 
 8. คุณภาพของแบบสอบ หมายถึง คุณภาพของแบบวัดความสามารถทางคอมพิวเตอร์
การศึกษา โดยพิจารณาจากคุณภาพของข้อค าถามและคุณภาพของแบบวัด โดยการหาค่าความตรง
และค่าความเที่ยง  
   8.1 ความตรง หมายถึง คุณภาพของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์
การศึกษาท่ีสามารถท าหน้าที่วัดในสิ่งที่ต้องการวัดได้ถูกต้องตามความมุ่งหมาย  
   8.2. ความเที่ยง หมายถึง ความคงท่ีของคะแนนที่นิสิต นักศึกษาแต่ละคนได้จากการ
ตอบแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา ในการวิจัยครั้งนี้พิจารณาจากการวิเคราะห์ค่า
สัมประสิทธิ์ความเที่ยงแบบความสอดคล้องภายใน ด้วยวิธีของ Kuder-Rechardson สูตร KR 20 
และ Cronbach’s Coefficient Alpha 
 9. เกณฑ์ปกติ หมายถึง สภาวะปัจจุบันของประชากรในเรื่องความสามารถทางคอมพิวเตอร์
การศึกษา ใช้เป็นเกณฑ์ในการแปลความหมายของคะแนนจากแบบสอบความสามารถทาง
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คอมพิวเตอร์การศึกษา มีลักษณะเป็นค่าสถิติที่บรรยายการแจกแจงคะแนนของกลุ่ม โดยการวิจัยครั้ง
นี้แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างคะแนนดิบ เปอร์เซนไทล์และคะแนนทีปกติ ที่แปลงมาจาก
คะแนนดิบโดยรวม 
 
ประโยชน์ที่ได้รับ 

1.  ได้ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับ
ปริญญาบัณฑติ 

2. ได้แบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ที่
เป็นมาตรฐานส าหรับนิสิตนักศึกษาที่เรียนในสาขาคอมพิวเตอร์การศึกษา ซึ่งสามารถใช้คัดเลือก
บุคคลที่จะเข้าศึกษาต่อในสาขาวิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษาได้ 

3. ได้แบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ที่
สามารถใช้วัดความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตินักศึกษาสาขาคอมพิวเตอร์
การศึกษา ก่อนจบการศึกษา และครูที่สอนวิชาคอมพิวเตอร์  เพื่อจะน าผลการประเมินที่ได้ไป
ปรับปรุงในการจัดการเรียนการสอนในสาขาคอมพิวเตอร์การศึกษาต่อไป 

4. ได้เกณฑ์ปกติส าหรับแปลความหมายของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา
แบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

หลักการ แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องในการวิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับ
เหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต ผู้วิจัยได้ด าเนินการศึกษา
แนวคิด หลักการ ทฤษฎี ตลอดจนงานวิจัยที่เกี่ยวข้องจากสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือ
ประมวลเป็นพ้ืนฐานความรู้ และกรอบแนวคิด โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น 7 ตอนได้แก่ ตอนที่ 1 
หลักการออกแบบสื่อและการออกแบบเนื้อหา ตอนที่ 2 ความรู้ความสามารถทางคอมพิวเตอร์               
ตอนที่ 3 มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ ตอนที่ 4 หลักการ
สร้างและตรวจสอบคุณภาพแบบสอบ ตอนที่ 5 การทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของ
ผู้สอบ ตอนที่ 6 วงจรในการพัฒนาระบบด้านคอมพิวเตอร์หรือระบบสารสนเทศ และตอนที่ 7             
กรอบแนวคิดในการพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษา
ระดับปริญญาบัณฑิตดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 
ตอนที่ 1 หลักการออกแบบส่ือและการออกแบบเนื้อหา 

หลักการออกแบบส่ือ 
การออกแบบ webpage ผู้วิจัยได้ ใช้หลักการออกแบบสื่อ Message Design ในการ

ออกแบบหน้าจอคอมพิวเตอร์ เช่น การรับรู้เกี่ยวกับภาพ (The Perception of Pictures) การใช้
ภาพประกอบการท าแบบทดสอบคอมพิวเตอร์จะช่วยให้ผู้เรียนย้ าเตือนความจ าและท าแบบทดสอบได้
ตรงตามระดับความสามารถของผู้สอบมากขึ้น การรับรู้เกียวกับตัวอักษร  (The Perception of 
Texts) การวางรูปแบบของข้อความ ข้อค าถาม ตัวเลือกค าตอบย่อมมีผลต่อความเข้าใจของ
ผู้สอบ ขนาดของตัวอักษร ความกว้างและระยะห่างระหว่างบรรทัด ย่อมมีผลต่อการรับรู้สารของ
ผู้ สอบด้ วยเช่นกัน    ภาพและตัว อักษรถูกมาน า เสนอร่วมกัน  (Illustration and Text 
Together)  การมีตัวหนังสือพร้อมภาพประกอบบนหน้าจอคอมพิวเตอร์ในแบบทดสอบย่อมท าให้
ผู้สอบหรือนิสิตนักศึกษาง่ายต่อการเข้าใช้ที่จะตอบแบบทดสอบมากยิ่งขึ้นด้วยเช่นกัน กา รมี
ภาพประกอบจะเป็นการอ านวยความสะดวกให้เกิดความเข้าใจและภาพที่น ามาประกอบจะต้องมี
ความเกี่ยวข้องและมีความใกล้เคียงกับข้อความด้วยเช่นเดียวกัน และการรับรู้ด้วยเสียง (The 
Perception of Sounds)  ในสื่อแบบทดสอบคอมพิวเตอร์ในข้อค าถามอาจจะต้องมีการควบคุม
คุณภาพของเสียง ระดับความดัง-เบา โทนเสียง เพราะอาจจะมีผลต่อความเข้าใจในสื่อของผู้สอบได้ 
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หลักการออกแบบเนื้อหา 
นอกจากนี้แล้ว ณัฐกร สงคราม (2554) ยังได้กล่าวถึงหลักการออกแบบเนื้อหาว่าประกอบไป

ด้วย 3 ส่วน คือ  1.การเตรียมเนื้อหา การออกแบบเนื้อหาประเภทต่างๆ และการออกแบบข้อค าถาม
ส าหรับการประเมิน ซึ่งในขั้นตอนการเตรียมเนื้อหาจะได้มาจากการที่เราออกแบบการสร้างข้อสอบมา
เสร็จเรียบร้อยแล้ว การเรียงเนื้อหาที่จะใช้สร้างข้อสอบก็มาจากการเรียงล าดับความส าคัญ ตลอดจน
ใช้ภาษาเขียนข้อสอบให้มีข้อความที่กระทัด ให้ผู้อ่านเข้าใจได้ง่าย 2. การออกแบบเนื้อหาประเภท
ต่างๆในแบบทดสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วบคอมพิวเตอร์จะสอดคล้องกับเนื้อหา
ความรู้ ความจ า ความเข้าใจ การน าไปใช้  การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการประเมินค่าโดย
แบบทดสอบนี้จะไม่สามารถวัดเนื้อหาทางด้านทัศนคติได้ และ 3.การออกแบบข้อค าถามส าหรับการ
วัดและประเมิน นอกจากนี้แล้วการออกแบบหน้าจอ (Interface Design) ส าหรับการออกแบบ
แบบทดสอบในหน้าจอคอมพิวเตอร์จะต้องค านึงถึงหลักการออกแบบซึ่งสามารถแบ่งออกเป็น 3 ส่วน 
คือ ได้แก่ หลักการออกแบบพ้ืนฐาน ได้แก่ ความเรียบง่าย (Simplicity) หน้าจอของแบบทดสอบใน
แต่ละข้อ ในหน้าจอจะไม่ใช่สีที่ฉูดฉาดมากเกินไป รูปภาพที่น ามาประกอบการแบบทดสอบต้อง
เกี่ยวข้องกับข้อค าถามที่ใช้ประกอบ ผู้ทดสอบสามารถเข้าใจได้โดยง่าย มีพ้ืนที่ว่างบ้างเพ่ือผ่อนคลาย
สายตาในขณะท าแบบสอบ  ความสม่ าเสมอ (Consistency) สีสันที่ใช้ในแบบทดสอบต้องใช้โทนสี
เดียวกัน ดูง่ายๆสบายตา เพราะผู้สอบจะต้องใช้ระยะเวลาในการท าแบบทดสอบอยู่นานพอสมควร มี
ความสม่ าเสมอของการวางต าแหน่งของข้อค าถาม ภาพ ปุ่มเปิดปิดเสียง ตลอดจนระบบน าทาง 
ต าแหน่งของตัวเลือก(ช้อยส์) ตลอดทั้งแบบทดสอบ เพ่ือให้ผู้สอบไม่หลงทางในการใช้งานแบบทดสอบ 
นอกจากนี้ยังมีความสม่ าเสมอของระดับเสียง  เทคนิคที่ใช้เวลาผู้ทดสอบตอบค าถามในแต่ละข้อ 
ความชัดเจน (Clarity) ส าหรับการออกแบบแบบทดสอบจะขอกล่าวถึงการใช้ภาษาจะใช้ระดับความ
เข้าใจให้ใกล้เคียงกับค าสอนจริงที่ผู้สอบเคยมีประสบการณ์มา ความสวยงามน่าดู (Aesthetic 
Considerations) ส าหรับแบบทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์อาจจะไม่มีสีสันฉูดฉาดมาก 
การออกแบบส่วนนี้จึงจะค านึงถึง ความสมดุล ความกลมกลืน ความเป็นหน่วยเดียวกัน การเว้น
ช่องว่าง ต าแหน่งการแสดงของภาพ เป็นต้น หลักการออกแบบส่วนมัลติมีเดีย ได้แก่ ข้อความ ภาพ 
เสียงและวิดีทัศน์ ตัวหนังสือจะต้องเห็นชัดเจน ไม่ตัวใหญ่หรือเล็กเกินไป ขนาด font สามารถอ่านได้
ง่าย เสียงส าหรับใช้ในการถามค าถามจะต้องเสียงดังสม่ าเสมอ  ภาพที่เห็นจะต้องชัดเจนและสื่อ
ความหมาย เมื่อผู้ตอบแบบสอบถามเห็นจะต้องเข้าใจว่า ภาพนี้ต้องสื่อถึงและถามถึง เรื่องอะไร สื่อ
คลิปวิดีโอที่ประกอบการถามค าถามควรมีปุ่มให้กดควบคุมการเล่น play stop หรือ pause ได้ เป็น
ต้น และการออกแบบส่วนการควบคุมและปฏิสัมพันธ์  ส าหรับการออกแบบควบคุมการท า
แบบทดสอบนี้จะมีการปรับให้เข้ากับบริบทของการท าแบบทดสอบโดยจะต้องมีหลักการควบคุม ดังนี้  
1.มีเมนูให้เลือกและช่องกรอกข้อมูลส่วนตัวส าหรับเข้าไปท าแบบทดสอบ 2.การออกแบบรายการเมนู 
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การเชื่อมโยงไปส่วนต่างๆ ตลอดจนค าแนะน าต่างๆในการ พิจารณาจาก 2 ส่วนคือ ระดับความลึก
และความตื้นของข้อมูล  3.การใช้ปุ่มก าหนดทิศทาง ปุ่มตอบข้อค าถาม ใช้ไอคอน หรือสัญลักษณ์
ต่างๆ 4.ต าแหน่งของปุ่มกดต่างๆนิยมวางไว้รวมกันไว้ริมภาพ เช่น ปุ่มควบคุมการเล่นวิดีโอ 5. การใช้
เวลาส าหรับการท าแบบทดสอบในแต่ละข้อ (Timing) เป็นวิธีหนึ่งที่ใช้ควบคุมให้ผู้สอบไม่ใช่ระยะเวลา
ในการข้อสอบในแบบทดสอบแต่ละข้อมากจนเกินไป อาจจะมีต าแหน่งวางอยู่ที่มุมใดมุมหนึ่ งของ
หน้าจอ 6. ในแต่ละหน้าจอควรให้ข้อมูลกับผู้สอบว่าผู้สอบได้ท าข้อสอบไปกี่ข้อแล้ว และตอนนี้ก าลัง
ท าถึงข้อสอบข้อที่เท่าไรอยู่ 7.ส าหรับการท าแบบทดสอบเสร็จในแต่ละข้อ ระบบจะมีการ Feedback 
กลับไปในแต่ละข้อว่าท าถูกต้องหรือผิด (แต่จะไม่มีการเฉลย เพราะเป็นแบบทดสอบแบบปรับเหมาะ
ด้วยคอมพิวเตอร์  ไม่ใช่บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน CAI ที่มีการเฉลยค าตอบที่ถูกต้องให้กับผู้สอบ)  
8.จะไม่มีการเสริมแรงทางบวกให้กับผู้สอบเหมือนกับหลักการใน CAI  

 
ตอนที่ 2 ความรู้ความสามารถทางคอมพิวเตอร์ 

Easton et al. (2006) ได้กล่าวถึงความแพร่หลายของข้อมูลและเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ใน
สังคม ท าให้นักศึกษาในมหาวิทยาลัยมีความจ าเป็นจะต้องมีความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ นักศึกษาส่วน
ใหญ่เติบโตขึ้นมาพร้อมกับเครื่องคอมพิวเตอร์ในบ้านของพวกเขาเอง และยังมีการเชื่อมต่อกันทาง
อินเทอร์เน็ต โดยร้อยละ 83 ของครอบครัวชาวอเมริกันมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่บ้านและ ร้อยละ 78 
ของครอบครัวมีการเข้าถึงอินเทอร์เน็ต ดังนั้นนักศึกษาจึงมีประสบการณ์ในการใช้งานโปรแกรม
ประมวลผลค า โปรแกรมค านวณแผ่นงาน และโปรแกรมน าเสนอผลงานตั้งแต่เริ่มชั้นเรียนพ้ืนฐานใน
โรงเรียน นอกจากนี้แล้วยังได้กล่าวอีกว่า Computer Literacy หมายถึง ความสามารถในการใช้
คอมพิวเตอร์ได้อย่างมั่นใจเพ่ือให้ได้ข้อมูล ซึ่งรวมไปถึงความเข้าใจพ้ืนฐานของการด าเนินงานของ
ไมโครคอมพิวเตอร์ เช่นเดียวกับการใช้งานซอฟต์แวร์ต่างๆ  Computer Competency หมายถึง 
ความสามารถทางคอมพิวเตอร์ คือ ความสามารถที่ใช้ในการบ่งบอกว่านักเรียนจะต้องมีความคุ้นเคย
กับพ้ืนฐานของฮาร์ดแวร์ ระบบปฏิบัติการต่างๆ การท างานกับไฟล์ ตลอดจนการประยุกต์ใช้งาน
ซอฟต์แวร์ต่างๆ เช่น โปรแกรมค านวณแผ่นงาน ระบบการจัดการฐานข้อมูล เป็นต้น การใช้งาน 
www และอีเมล โดยความสามารถทางคอมพิวเตอร์จะต้องผ่านการประเมินทักษะคุณภาพ เป็นต้น  
ส่วนเรื่องการประเมินผล ได้มีความหลากหลายของรูปแบบในการประเมิน โดยบริษัทไมโครซอฟต์ได้มี
หน่วยงานนี้เป็นเวลาหลายปีมาแล้ว คือ  Microsoft Office Specialists Exam (MOS) หน่วยงานนี้
จะมีแบบทดสอบให้ผู้ทดสอบเข้าสอบในคอมพิวเตอร์เป็นโปรแกรมที่ใช้ทดสอบทักษะในการใช้งาน
โปรแกรมต่างๆของบริษัท Microsoft  และยังมีหน่วยงานประเมินผล อีกคือ Internet And 
Computing Core Certification (IC3) โดยระบบการประเมินการทดสอบนี้จะเน้นการประเมินผลใน 
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3 ด้านหลักๆ คือ พ้ืนฐานการใช้งานคอมพิวเตอร์ (ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ปฏิบัติการ),  การใช้งาน
หลัก (การใช้งานร่วมกันระหว่างโปรแกรมประมวลผลค า โปรแกรมค านวณแผ่นงานและโปรแกรม
น าเสนอผลงาน)   และการใช้งานออนไลน์ต่างๆ (การใช้งานระบบเครือข่าย อินเทอร์เน็ต อีเมล 
ผลกระทบของการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตในสังคม)  

Schroeders and Wilhelm (2011) กล่าวถึงการใช้คอมพิวเตอร์ ประสบการณ์คอมพิวเตอร์ 
ความคุ้นเคยกับคอมพิวเตอร์และความวิตกกังวลเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ และโครงสร้างของเนื้อหา
คอมพิวเตอร์ที่เป็นปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการประเมินความสามารถทางคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์ในความเป็นไปได้ส าหรับแนวโน้มของ การวัดความสามารถโดยใช้ฐานข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
ในงานวิจัยของ Schroeders  จะมุ่งเน้นไปทางด้านการใช้คอมพิวเตอร์ โดยศึกษาค่าความถี่และ
ระยะเวลาของการท ากิจกรรมคอมพิวเตอร์ ซึ่งการใช้คอมพิวเตอร์เป็นเรื่องที่น่าสนใจ  งานวิจัยนี้เป็น
งานวิจัยเชิงปริมาณ เก็บข้อมูลกับนักเรียน High School เยอรมัน และกลุ่มตัวอย่างมีอายุเฉลี่ย 15.9 
ปี และมี 493 คนเป็นเพศหญิง จากกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 976 คน โดยเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถามการใช้งานคอมพิวเตอร์ (CUQ) ซึ่งประกอบไปด้วยข้อมูล 2 ส่วน 
สอบถามเกี่ยวกับความบ่อยครั้งในการใช้ซอฟต์แวร์ประยุกต์ เช่น ซอฟต์แวร์ประมวลผลค า ความ
บ่อยครั้งในการใช้อินเทอร์เน็ต โดยสเกลระดับวัดเป็น ไม่ เคย นานๆครั้ง บางครั้ง บ่อยครั้ง 
ประสบการณ์ในการใช้คอมพิวเตอร์ การเข้าถึงคอมพิวเตอร์จากในโรงเรียนหรือที่บ้าน  ผลการวิจัย
เกี่ยวกับพบว่าการใช้งานคอมพิวเตอร์ แบ่งออกเป็นการใช้งาน 3 องค์ประกอบใหญ่ๆ คือ การใช้งาน
อินเทอร์เน็ต การใช้โปรแกรมส านักงาน การเล่นเกม และแต่ละด้านก็จะมีค่าน้ าหนักองค์ประกอบมาก
น้อยแตกต่างกันออกไป 

Turk (2012) กล่าวถึงการจัดการหลักสูตรคอมพิวเตอร์ในมหาวิทยาลัย ผลการวิจัยพบว่า
เนื้อหาหลักสูตรการใช้คอมพิวเตอร์ คือ แนวคิดพ้ืนฐานคอมพิวเตอร์ การจัดการไฟล์ การรู้สารสนเทศ 
การใช้งานซอฟต์แวร์ประมวลผลค า โปรแกรมแผ่นงานค านวณและน าเสนอผลงาน และหลักสูตร
บุคลากรดิจิทัล คือ การเก็บรวบรวม การใช้งาน ข้อมูลของบุคคล การโจรกรรม เครดิต เครือข่าย
สังคม การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การรู้สารสนเทศ  การปกป้องข้อมูลความเป็นส่วนตัว อินเทอร์เน็ต
และเว็บ  

Ayodele (2012)ได้กล่าวถึง ความรู้ความสามารถทางคอมพิวเตอร์ (computer literacy)                  
คือ ความรู้และทักษะโดยภาพรวมที่เกี่ยวข้องกับงานระบบคอมพิวเตอร์ โดยความรู้และทักษะในงาน
แบ่งเป็นระดับสูงมาก สูง ต่ าและต่ ามาก ขึ้นอยู่กับความสามารถในการรับรู้ การใช้งานคอมพิวเตอร์
ของแต่ละคน   

ICAS (International Competitions and Assessments for Schools) (2012) ไ ด้
กล่าวถึง Computer Skills Assessment Framework ไว้ว่าประกอบไปด้วยการทดสอบที่แบ่ง
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ออกเป็นด้านๆทั้งหมด 6 ด้าน ได้แก่ ด้านทักษะทั่วไปทางคอมพิวเตอร์ ด้านโปรแกรมประมวลผลค า 
ด้านโปรแกรมกราฟิกและมัลติมีเดีย ด้านการใช้งานอินเทอร์เน็ตและอีเมล ด้านโปรแกรมค านวณแผ่น
งานและการจัดการฐานข้อมูล และด้านการเขียนโปรแกรม ภาษาสคริปต์ต่างๆ  โดยด้านทักษะทั่วไป
ทางคอมพิวเตอร์ จะครอบคลุมความรู้ฮาร์ดแวร์ทั่วๆไป ส่วนประกอบต่างๆของฮาร์ดแวร์ หลักการใช้
งานซอฟต์แวร์ขึ้นพื้นฐาน ค าศัพท์พื้นฐานทางคอมพิวเตอร์ ระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เบื้องต้นและ
การดูแลรักษาคอมพิวเตอร์ ด้านการใช้งานโปรแกรมประมวลผลค า จะครอบคลุมการด าเนินงานขั้น
พ้ืนฐานและขั้นสูงในการใช้ค าสั่งส าหรับท างาน การจัดรูปแบบอย่างง่ายๆ และขั้นสูง  การใช้งาน
ตาราง ด้านโปรแกรมกราฟิกและมัลติมีเดียจะครอบคลุม การใช้งานค าสั่ งพ้ืนฐานและขั้นสูงใน
โปรแกรม การน าเสนอผลงานอย่างง่ายๆและขั้นสูงกับการใช้เอ็ฟเฟ็ค มัลติมีเดียทั่วๆไป การ
ผสมผสานการใช้สื่อมัลติมีเดีย ด้านการใช้งานอินเทอร์เน็ตและอีเมลโปรแกรมค านวณแผ่นงาน          
จะครอบคลุมการใช้งานค าสั่งพ้ืนฐานและขั้นสูงในโปรแกรม การใช้งาน อีเมลขั้นพ้ืนฐาน และขั้นสูง 
แนวคิดเก่ียวกับเว็บ การใช้งานอินเทอร์เน็ต  ด้านโปรแกรมค านวณแผ่นงานและการจัดการฐานข้อมูล 
จะครอบคลุมการใช้งานค าสั่งพ้ืนฐานและขั้นสูงในแต่ละโปรแกรม พ้ืนฐานการใช้งานโปรแกรมการ
จัดการฐานข้อมูล หลักการการท างานของฐานข้อมูล และด้านการเขียนโปรแกรมและภาษาสคริปต์ 
ครอบคลุม เนื้อหาหลักการและพ้ืนฐานการเขียนโปรแกรม เข้าใจล าดับเหตุการณ์ เงื่อนไขต่างๆ       
ตัวแปร อัลกอริธึม 

ดังนั้นความรู้ความสามารถทางคอมพิวเตอร์ จึงหมายถึง ศักยภาพของแต่ละบุคคลซึ่งแสดงให้
เห็นถึงการมีความรู้ ความเข้าใจตลอดจนมีทักษะในการใช้งานคอมพิวเตอร์ในการท างานต่างๆ เช่น 
การใช้งานคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้งานโปรแกรมประยุกต์ต่างๆ เช่น โปรแกรมประมวลผลค า โปรแกรม
น าเสนอผลงาน ฯลฯ มีความรู้พ้ืนฐานทางด้านฮาร์ดแวร์ ระบบเครือข่าย อีเมล โปรแกรมกราฟิกและ
มัลติมีเดียต่างๆ เป็นต้น เพ่ือให้ผลของการท างานมีความถูกต้องเที่ยงตรงสูง สามารถลดเวลาในการ
ท างานได้ 

ทักษะการเรียนรู้ทาง ICT ก็เป็นอีกหนึ่ งทักษะที่มีความส าคัญต่อความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์ ได้มีงานวิจัยของ Claro et al. (2012) ได้ท าการประเมินทักษะการรู้ทาง ICT ใน
ศตวรรษที่ 21 ผลพบว่านักเรียน ร้อยละ 72.7 ของนักเรียนสามารถค้นหาข้อมูลดิจิทัลได้ ร้อยละ 
50.9 ของนักเรียนมีความสามารถในการค้นหาข้อมูลและยังสามารถจัดระเบียบและจัดการข้อมูล
ดิจิทัลได้ (เช่น ค้นหาไฟล์ แฟ้มและจัดเรียงโฟลเดอร์ในเครื่องคอมพิวเตอร์)  และยังมีนักเรียน ร้อยละ 
44.9 ที่สามารถใช้สื่อประเภทบล็อกส าหรับการใช้งานในเครือข่ายสังคม Email ได้อีกด้วย และร้อยละ 
39.6 ของนักเรียนไม่เพียงแต่สามารถท าได้ตามที่กล่าวข้างต้น นักเรียนยังสามารถประเมินข้อมูลการ
ใช้งานดิจิทัลโดยมีเกณฑ์ขั้นต้นด้วย  นอกจากนี้ ยังพบว่า มีนักเรียนอีกร้อยละ 29.8       ที่สามารถ
ท าตามที่ได้กล่าวข้างต้นแล้วยังสามารถต่อยอดพัฒนาความคิดของตนเองในโลกสภาพเสมือน ด้วย
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การโพสต์หรือเขียนอีเมลต่อยอดความคิดได้อีกด้วย ร้อยละ 17.4 ที่มีความสามารถต่างๆก่อนหน้านี้ 
ยังมีความสามารถในการปรับแต่งข้อมูลดิจิทัลเพ่ือสร้างงานน าเสนอผลงาน มีการใช้เครื่องมือที่
เหมาะสมในการสร้างได้อีกด้วย และมีนักเรียนจ านวน ร้อยละ 27.3 ที่ไม่มีความสามารถใดๆเลย
ตามท่ีกล่าวข้างต้น 

Akarsu and Akbıyık (2012) กล่าวถึงทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์ว่าเป็นทักษะที่มีความ
จ าเป็นอย่างมากส าหรับครูและผู้สอน เนื่องจากการใช้คอมพิวเตอร์ได้ถูกน ามาใช้กันอย่างกว้างขวางใน
สภาพการเรียนการสอน  การจัดท าสื่อการเรียนการสอนหลายๆอย่างจะต้องใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ 
โปรแกรมค านวณ จะสามารถช่วยให้ครูสามารถท างานประเภทการวัดและประเมินผลได้ ผลการวิจัย
พบว่ากลุ่มตัวอย่าง มีทักษะทางด้านการใช้เครื่องมือค้นหาและการใช้โปรแกรมการสื่อสารมากที่สุด 
รองลงมา คือ การใช้งานโปรแกรมประมวลผลค าและโปรแกรมน าเสนอผลงาน   

Tsai (2012) ได้กล่าวถึงการเรียนการสอนในรายวิชาความรู้ทางคอมพิวเตอร์ โดยมี
จุดมุ่งหมายดังนี้ 1.การสอนทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ระดับมืออาชีพเฉพาะทางเกี่ยวกับการใช้
ข้อมูลคอมพิวเตอร์ในองค์กร 2.การสอนเกี่ยวกับวิธีการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ควรมีการบูรณาการร่วมกับ
วิชาอ่ืนๆ และ 3.เพ่ือเป็นการยกระดับและปลูกฝังความรู้ของมนุษย์โดยการใช้บริบททางคอมพิวเตอร์ 
ผลการศึกษาพบว่ามี 3 ด้าน ได้แก่ ด้านที่ 1 การผสมผสานการสอนการเรียนรู้ด้วยตนเอง ทักษะทาง
คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ คือ โปรแกรม Microsoft office software  (Word, Excel, 
Access, PowerPoint, FrontPage and/or Outlook) แหล่งเก็บข้อมูลสารสนเทศ การจัดการ 
Hardware การประมวลผลภาพ การออกแบบเว็บไซต์ อินเทอร์เน็ตและการประยุกต์ และโปรแกรม 
Ftp ขั้นน า ด้านที่ 2 การใช้สื่อดิจิทัลในการเตรียมการสอน การพัฒนาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และ
อินเทอร์เน็ต และ ด้านที่ 3 การบรรยายส าหรับการรู้คอมพิวเตอร์และความรู้ความเข้าใจในมนุษย์  

งานวิจัยของ Ayodele (2012) ได้พบว่ามีครูจ านวนร้อยละ 38.3 มีความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์ในระดับที่ต่ าและยังพบอีกว่าตัวแปรเพศ ประสบการณ์ในการสอนของครูและสถานที่ตั้ง
ของโรงเรียนนั้นไม่มีอิทธิพลต่อความสามารถทางคอมพิวเตอร์ของพวกเขาอย่างมีนัยส าคัญ   การวัด
ความสามารถทางคอมพิวเตอร์ของครูนั้นจะต้องวัดเครื่องมืออย่างอ่ืนประกอบเพ่ิมเติมเพ่ือให้เกิด
ความตรงของงานด้วย เช่น การฝึกปฏิบัติจริง เช่น การใช้โปรแกรมประมวลผลค า (Microsoft 
Word), การ Turn on / off เครื่อง หรือจะเป็นการใช้แบบทดสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์ 
เป็นต้น 

ส าหรับงานวิจัยที่มีการสร้างเครื่องมือเป็นแบบทดสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์ใน
ประเทศไทย มีงานวิจัยของ ศิริลักษณ์ หวังชอบ (2553) ได้สร้างแบบทดสอบส าหรับบทเรียน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เพียงเรื่องเดียว ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 
ระดับอุดมศึกษาเท่านั้น ชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์ (2551) และ จริยา อรรธสุธานันท์ (2543) ได้สร้าง
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แบบทดสอบส าหรับวัดความสามารถทางคอมพิวเตอร์ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(ช่วงชั้นที่ 4) แบบทดสอบจะมีข้อค าถามเกี่ยวกับ เรื่องโปรแกรมวินโดว์ (Microsoft Windows) 
โปรแกรมประมวลผลค า (Microsoft Word)โปรแกรมน าเสนอผลงาน (Microsoft Powerpoint) 
และโปรแกรมค านวณแผ่นงาน (Microsoft Excel) ส่วน มนูเวทย์ เพชรโต (2541 ) ได้พัฒนา
แบบทดสอบส าหรับวัดความรู้คอมพิวเตอร์ขั้นพ้ืนฐานในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ช่วงชั้นที่ 4) 
เช่นกัน โดยมุ่งวัดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ใน 3 ด้าน คือ 1.ด้านระบบต่างๆ ของ
คอมพิวเตอร์ 2.ด้านประโยชน์และการประยุกต์ใช้คอมพิวเตอร์ 3.ด้านหลักการเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์  นอกจากนี้ยังมี เอนก ประดิษฐารมณ์ (2549) ได้สร้างแบบทดสอบมาตรฐานวิชาการใช้
คอมพิวเตอร์ในส านักงานระดับต้น ในเนื้อหาที่ใช้สร้างแบบทดสอบประกอบไปด้วย 1.คอมพิวเตอร์
และการสื่อสาร (Computer and Communication) 2.ความรู้ พ้ืนฐานในเรื่องโปรแกรมวินโดว์ 
(Microsoft Windows) 3.โปรแกรมประมวลผลค า (Microsoft Word) 4.โปรแกรมค านวณแผ่นงาน 
(Microsoft Excel) และ  5.อินเทอร์เน็ต   

ดังนั้นจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องข้างต้น พบว่าความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์การศึกษาที่ผู้เรียนควรมีความรู้ความสามารถตลอดจนทักษะต่างๆที่ครอบคลุม การใช้
งานเหล่านี้ ได้แก่ ด้านความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ (การใช้งานฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์
ปฏิบัติการอ่ืนๆ) ด้านผลกระทบของการใช้คอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตในสังคม ด้านการใช้งาน
ระบบเครือข่าย คอมพิวเตอร์และการสื่อสาร อินเทอร์เน็ต อีเมล ทักษะด้านการใช้งานโปรแกรม
ค านวณแผ่นงาน การใช้งานการจัดการฐานข้อมูล การใช้งานโปรแกรมประมวลผลค า  การใช้งาน
โปรแกรมน าเสนอผลงาน การใช้งานโปรแกรมกราฟิกและมัลติมีเดียต่างๆ และด้านหลักการการเขียน
โปรแกรม  
ตอนที่ 3 มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์  

 กระทรวงศึกษาธิการ (2552) ได้ออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี) และได้กล่าวถึงมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์  (หลักสูตรห้าปี) ในแต่ละประเด็นที่
น่าสนใจต่อไปนี้ 1. ลักษณะสาขา 2. คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์  และ 3. ผลการเรียนรู้ที่ส าคัญ 

1. ลักษณะของสาขา 
สาขาครุศาสตร์ /ศึกษาศาสตร์ เป็นศาสตร์เกี่ยวกับศิลปะและจิตวิทยาการสอนหรือการ

จัดการเรียนรู้ การผลิตครูใหม่หรือการเตรียมครู และบุคลากรทางการศึกษาก่อนประจ าการ รวมทั้ง
การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาประจ าการ ส าหรับการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัยหรือการเรียนรู้ที่ไม่เป็นทางการ การจัดการศึกษาในสาขาครุศาสตร์/
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ศึกษาศาสตร์ ประกอบด้วยวิชาครูและวิชาเอกที่จะสอน ทั้งในด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ สาขา ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์จึงมีลักษณะเป็นสหวิทยาการซึ่งเชื่อมโยงและบูรณาการ
กับสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ เพ่ือพัฒนาคนทั้งในวัยเรียนและนอกวัยเรียนให้มี
คุณภาพ สามารถพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมให้มีการพัฒนาที่ยั่งยืน 

2. คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
1) มีคุณธรรม มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีจรรยาบรรณวิชาชีพครู และมีความ

รับผิดชอบสูงต่อวิชาการ วิชาชีพ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
                     2) มีความอดทน ใจกว้างและมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ รวมทั้งการ
ท างานร่วมกันกับผู้เรียนและผู้ร่วมงานทุกกลุ่ม 
                     3) มีความรอบรู้และมีความสามารถประยุกต์ความเข้าใจอันถ่องแท้ในทฤษฎี และ
ระเบียบวิธีการศึกษาวิจัย เพื่อสร้างความรู้ใหม่ 
                     4) มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการแก้ไขปัญหา และข้อโต้แย้งโดยการแสดงออกซ่ึง
ภาวะผู้น าในการแสวงหาทางเลือกใหม่ที่เหมาะสมและปฏิบัติได้ 
                     5) มีความสามารถในการพิจารณาแสวงหา และเสนอแนะแนวทางในการแก้ปัญหา
ทางวิชาการ วิชาชีพและสังคมอย่างมีเหตุผลที่สมเหตุสมผล โดยการบูรณาการศาสตร์แบบสห
วิทยาการและพหุวิทยาการเพ่ือเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน 
                     6) มีความสามารถในการติดตามพัฒนาการของศาสตร์ทั้งหลาย และมีความมุ่งม่ัน
ในการพัฒนาสมรรถนะของตนอยู่เสมอ 

3.ผลการเรียนรู้ที่ส าคัญ  
ส าหรับในหมวดวิชาเอกคอมพิวเตอร์ แบ่งออกเป็นด้านต่างๆ ต่อไปนี้  

1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
คุณธรรมจริยธรรมส าหรับครูสอนคอมพิวเตอร์ 

2) ด้านความรู้ 
บูรณาการของความรู้คอมพิวเตอร์ที่ครอบคลุมไม่น้อยกว่าหัวข้อต่อไปนี้ 

2.1) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
(1) สถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์ 
(2) ระบบปฏิบัติการและโปรแกรมประยุกต์เพ่ือการศึกษา 
(3) เครือข่ายคอมพิวเตอร์ การสื่อสารข้อมูล และระบบอินเทอร์เน็ต 
(4) การบ ารุงรักษาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
(5) กฎหมายและจริยธรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.2) การออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษา และการเขียนโปรแกรม 
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(1) คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์ 
(2) การออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษา 
(3) การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา 
(4) การจัดการฐานข้อมูลทางการศึกษา 
(5) การเขียนโปรแกรม 
(6) การพัฒนาโครงงานทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 

2.3) การออกแบบและพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา 
(1) การผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา 
(2) การออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก 
(3) การออกแบบบทเรียนมัลติมีเดียและแอนิเมชัน 
(4) การออกแบบโปรแกรมการสอนผ่านเว็บ 

3) ด้านทักษะทางปัญญาการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า และน า
ความรู้เกี่ยวกับแนวคิดทฤษฎีและหลักการที่เกี่ยวข้องในศาสตร์สาขาคอมพิวเตอร์ไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู้แก้ปัญหาการพัฒนาผู้เรียน และการวิจัยต่อยอดองค์ความรู้ มีความเป็นผู้น าในการปฏิบัติงาน
อย่างมีวิสัยทัศน์ในการสอนคอมพิวเตอร์ 

4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบมีความไวในการ
รับรู้ความรู้สึกของผู้เรียนคอมพิวเตอร์ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา เอาใจใส่ในการรับฟัง และ
พัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลอย่างมีความรับผิดชอบ 

5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศมีความไวในการวิเคราะห์สรุปความคิดรวบยอดข้อมูลข่าวสารด้านคอมพิวเตอร์ จากเรียน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา สามารถสื่อสาร มีดุลยพินิจในการเลือกใช้ และน าเสนอข้อมูล
สารสนเทศส าหรับผู้เรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาได้อย่างเหมาะสม 

6) ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
6.1) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ที่มีรูปแบบ

หลากหลายทั้งรูปแบบที่เป็นทางการ (Formal) รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม่เป็น
ทางการ (Informal) อย่างสร้างสรรค์ 

6.2) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ส า หรับผู้เรียนที่
หลากหลาย ทั้งที่มีความสามารถพิเศษ ที่มีความสามารถปานกลาง และที่มีความต้องการพิเศษอย่าง               
มีนวัตกรรม 

6.3) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ในวิชาเอกคอมพิวเตอร์อย่าง 
บูรณาการ 
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นอกจากนี้แล้ว กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ยังได้กล่าวถึงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ยังได้กล่าวถึงสาระส าคัญของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลยีตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ในสาระทางด้านการ
ออกแบบและเทคโนโลยีกล่าวถึงการพัฒนาความสามารถของมนุษย์อย่างสร้างสรรค์ โดยมีการน า
ความรู้ต่างๆมาใช้กับกระบวนการเทคโนโลยี สร้างสิ่งของเครื่องใช้ วิธีการเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ด ารงชีวิต ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นสาระเกี่ยวกับกระบวนการเทคโนโลยี
สารสนเทศ การติดต่อสื่อสาร การค้นหาข้อมูล การใช้ข้อมูลสารสนเทศ การแก้ปัญหาหรือการสร้าง
งาน คุณค่าและผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และด้านการอาชีพ เป็นสาระ
เกี่ยวกับทักษะที่จ าเป็นต่ออาชีพ เห็นความส าคัญของคุณธรรม จริยธรรมและเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ใช้
เทคโนโลยีได้เหมาะสม เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริตและเห็นแนวในการประกอบอาชีพ โดยคุณภาพ
ของผู้เรียนเมื่อเรียนจบระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  จะต้องเข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างเทคโนโลยีกับ
ศาสตร์อื่นๆ วิเคราะห์ระบบเทคโนโลยี มีความคิดสร้างสรรค์ในการแก้ปัญหา หรือสนองความต้องการ 
สร้างและพัฒนาสิ่งของเครื่องใช้หรือวิธีการตามกระบวนการเทคโนโลยีอย่างปลอดภัย โดยใช้
ซอฟท์แวร์ช่วยในการออกแบบหรือน าเสนอผลงาน วิเคราะห์และเลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ
ชีวิตประจ าวันอย่างสร้างสรรค์ต่อชีวิต สังคม สิ่งแวดล้อม และมีการจัดการเทคโนโลยีด้วยวิธีการของ
เทคโนโลยีสะอาด เข้าใจองค์ประกอบของระบบสารสนเทศ องค์ประกอบหลักการท างานของ
คอมพิวเตอร์ ระบบสื่อสารข้อมูลส าหรับเครือข่ายคอมพิวเตอร์ คุณลักษณะของคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์ต่อพ่วงและ  มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์แก้ปัญหา เขียนโปรแกรมภาษาพัฒนาโครงงาน
คอมพิวเตอร์  ใช้ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ ติดต่อสื่อสาร และค้นหาข้อมูลผ่านอินเทอร์เน็ต ใช้
คอมพิวเตอร์ในการประมวลผลข้อมูลให้เป็นสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
น าเสนองาน และใช้คอมพิวเตอร์สร้างชิ้นงานหรือโครงงาน 

สถาบันวิทยาการ สวทช. (2555) กล่าวถึงโครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพไอที หรือ 
Information Professional Examination: ITPE ได้มีการก าหนดระดับการสอบมาตรฐานวิชาชีพ          
ไอทีออกเป็น 4 ระดับใหญ่ ได้แก่ ระดับ 1 คือ Information Technology Passport Examination 
(IP) (ระดับบุคคลที่มีความรู้พ้ืนฐานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งคนท างานธุรกิจทุกคนควรจะมี
เหมือนกัน และบุคคลที่ท างานเกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือพยายามน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในงานที่ตนได้รับมอบหมาย นิยามว่าเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีความรู้และทักษะขั้นต่ า
ที่สุดซึ่งจ าเป็นส าหรับผู้ ที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศ และสามารถท างานต่าง ๆ ภายใต้
ค าแนะน าของหัวหน้างาน (ท าตามค าสั่ง) ระดับ 2 คือ Fundamental Information Technology 
Engineers Examination (FE) (ระดับบุคคลที่มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานที่ส าคัญ ที่ยกระดับให้ตน
เป็นทรัพยากรบุคคลด้านเทคโนโลยีที่ล้ าหน้า และมีความสามารถในการน าความรู้เหล่านี้มาใช้ใน
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ภาคปฏิบัติ ได้จริง นิยามว่าเป็นทรัพยากรบุคคลที่มี ความรู้และทักษะขั้นพื้นฐาน และสามารถท างาน
ที่มีความยากในระดับหนึ่ง หรือบาง ส่วนของงานที่ได้รับมอบหมายด้วยตนเอง (คอยช่วยเสริม) )  
ระดับ 3 คือ Applied Information Technology Engineers Examination (AP) (ระดับบุคคลที่
ประยุกต์ความรู้และทักษะที่จ าเป็นในการเป็นทรัพยากรบุคคล ที่ล้ าหน้า และเป็นผู้ก าหนดทางเดิน
ของตนเองอย่างชัดเจน ที่จะมุ่งสู่ความเป็นทรัพยากรบุคคลที่ล้ าหน้า นิยามว่าเป็นทรัพยากรบุคคลที่มี
ความรู้และทักษะเชิง ปฏิบัติ และสามารถท างานที่ได้รับมอบหมายทุกงานด้วยตน เอง (ท าเองได้
หมด)) และ ระดับ 4 คือ Advanced professional examinations  ซึ่งประเภทของแบบสอบที่
น ามาใช้ในการทดสอบส่วนใหญ่จะเป็นแบบเลือกตอบ (selection test) แบบ 4 ตัวเลือก  

 จากการศึกษาหลักสูตรรายวิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาต่างๆใน
ประเทศไทย  จ านวน 5 แห่ง ได้แก่ คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น พบว่า คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรและคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้เปิดรายวิชา ดังตาราง 
2.1 ต่อไปนี้ 
ตาราง 2.1  แสดงการสังเคราะห์รายวิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษาจากสถานศึกษาต่างๆ                          
               ในประเทศไทย 5 แห่ง เมื่อแบ่งตามประเภทหัวข้อต่อไปนี้ 

โดยที่ 1 = สาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา   คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
2 = สาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา   คณะครุศาสตร์  
                                               มหาวิทยาลัยราชภฎัมหาสารคาม 
3 = สาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา   คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
4 = สาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา   คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
5 = สาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา   คณะครุศาสตร์  
                                               มหาวิทยาลัยราชภฏันครราชสีมา 

หัวข้อ รายวิชา 1 2 3 4 5 

การเขียนโปรแกรม
และ การจัดการ
ฐานข้อมูล 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์และการท า
โปรแกรม , ภาษาคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา ,     
การเขียนโปรแกรมเบื้องต้นส าหรับครู , หลักการ
พ้ืนฐานส าหรับการพัฒนาซอฟแวร์ทางการศึกษา ,
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ขั้นสูง  , ภาษาคอมพิวเตอร์
เพ่ือการศึกษา , การเขียนโปรแกรมขั้นแนะน าส าหรับ
ครู  , การออกแบบและพัฒนาโปรแกรมการศึกษา 

/ / / / / 
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หัวข้อ รายวิชา 1 2 3 4 5 

 การท าโปรแกรมวิชวลเบสิกส าหรับงานการศึกษา /     
การจัดการฐานข้อมูลทางการศึกษา , ระบบ
ฐานข้อมูลเชี่ยวชาญ 

/  / / / 

การท าโปรแกรมภาษาซีเพ่ือประมวลผลข้อมูลทาง
การศึกษา 

/     

การท าโปรแกรมภาษาจาวาเพ่ือประมวลข้อมูลทาง
การศึกษา , การเขียนโปรแกรมจาวาขั้นแนะน า 

/  /   

การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์อัลกอลิทึม  /    
หลักการพื้นฐานส าหรับการพัฒนาซอฟต์แวร์ทาง
การศึกษา  

  /   

การสืบค้นความรู้และการท าเหมืองข้อมูล    /   

ระบบและสถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์    /   

โปรแกรมประยุกต์ด้านงานระเบียนบุคคลและการ
จ่ายเงินเดือน  

  /   

โปรแกรมประยุกต์ด้านระบบงานห้องสมุดโรงเรียน    /   
โปรแกรมประยุกต์ด้านงานทะเบียนและวัดผลใน
สถานศึกษา ,  ระบบส านักงานอัตโนมัติทาง
การศึกษา 

  /  / 

การคิดเชิงตรรกศาสตร์    /  

ไมโครโปรเซสเซอร์และหุ่นยนต์เพ่ือการศึกษา , 
หุ่นยนต์ศาสตร์และระบบอัตโนมัติ 

    / 

การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุเบื้องต้น     / 
การผลิตสื่อด้วยการ
ใช้ 2D,3D              
แอนิเมชั่น , แฟลช, 
มัลติมีเดีย 

การผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพื่อการศึกษา , 
คอมพิวเตอร์กราฟฟิกส าหรับครู , ศิลปะดิจิทัล , การ
ออกแบบกราฟิกคอมพิวเตอร์, เทคโนโลยีมัลติมีเดีย , 
การออกแบบสื่อดิจิทัล , การผลิตภาพกราฟิก
ทางการศกึษา 

/ / / / / 

การประยุกต์โปรแกรมส าเร็จรูปของคอมพิวเตอร์
ส าหรับการศึกษา 

/   / / 
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หัวข้อ รายวิชา 1 2 3 4 5 

การประยุกต์ใช้งานมัลติมีเดีย    /   
ระบบปฏิบัติการและโปรแกรมประยุกต์ในการศึกษา    /  

การออกแบบและพัฒนาสื่ออิเล็คทรอนิกส์    /  

การพัฒนาสื่อมัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา     / 
สื่อภาพเคลื่อนไหวและเสียงดิจิทัลเพ่ือการศึกษา     / 

การใช้งานกล้องดิจิทัลและการตกแต่งภาพ     / 

การผลิตเกมและ
สถานการณ์จ าลอง 

เกมและสถานการณ์จ าลองเพ่ือการเรียนรู้ ,            
การประยุกต์สถานการณ์จ าลองและเกมการเรียนการ
สอน , เกมคอมพิวเตอร์เพ่ือการศึกษา 

  / / / 

คอมพิวเตอร์ช่วย
สอน 

โปรแกรมช่วยสร้างบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ,
การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน  ,           
การพัฒนาและน าส่งบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 

/ /   / 

การวิเคราะห์และออกแบบบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วย
สอน 

/    / 

สื่อสิ่งพิมพ์ การผลิตสิ่งพิมพ์เพ่ือการศึกษาด้วยคอมพิวเตอร์ /    / 
การสร้างเว็บ , 
ออนไลน์ 

การออกแบบการเรียนการสอนบนเว็บ  /     

โปรแกรมภาษาส าหรับโฮมเพจทางการศึกษา /     

เทคโนโลยีเว็บเพ่ือการศึกษา    /  
การออกแบบและเขียนโปรแกรมบนเว็บทาง
การศึกษา 

    / 

การพัฒนาบทเรียนออนไลน์ , การสร้างแบบทดสอบ
ออนไลน์ 

    / 

พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์และความปลอดภัยของระบบ
สารสนเทศ 

    / 

อินเทอร์เน็ต เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตเพ่ือการศึกษา  อินเทอร์เน็ต
เพ่ือการเรียนรู้ 

  /  / 

การพัฒนาทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  /  /   
ฮาร์ดแวร์ ระบบคอมพิวเตอร์และการบ ารุงรักษา /     

การศึกษาวงจรและซ่อมบ ารุงไมโครคอมพิวเตอร์   /  /   
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หัวข้อ รายวิชา 1 2 3 4 5 

ระบบฮาร์ดแวร์เบื้องต้น     / 
การประกอบคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคลและการ
บ ารุงรักษา 

    / 

ระบบปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 

ระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เบื้องต้น , 
ระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ขั้นแนะน า , 
ระบบปฏิบัติการและโปรแกรมประยุกต์ในการศึกษา 

/ / / / / 

ระบบเครือข่ายและ
การดูแลระบบ 

ระบบสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์เพื่อ
การศึกษา 
เครือข่ายคอมพิวเตอร์เพ่ือการศึกษา , การแก้ปัญหา
ทางการศึกษาด้วยระบบคอมพิวเตอร์ , ความ
ปลอดภัยสาหรับระบบเครือข่ายทาง การศึกษา , การ
บริหารจัดการเครือข่ายคอมพิวเตอร์ในสถานศึกษา 

/ / / / / 

ระบบไคลเอนต์ / เซิร์ฟเวอร์ 
 

    / 

การวิเคราะห์และ
ออกแบบระบบ 

การออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา , 
การวิเคราะห์และออกแบบระบบ   

/ / /  / 

ขั้นตอนวิธีและโครงสร้างข้อมูลเบื้องต้น , ขั้นตอนวิธี
และโครงสร้างข้อมูลขั้นแนะน า , โครงสร้างข้อมูล 

 / /  / 

ระบบคอมพิวเตอร์และการประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยี
การศึกษา  

  /   

การพัฒนาระบบสารสนเทศทางการศึกษา    /   

ระบบคอมพิวเตอร์ในงานทางการศึกษา    /  

การวิเคราะห์และออกแบบเชิงวัตถุ     / 
ผลิตรายการ
โทรทัศน์ , วิทยุ 

โปรแกรมด้านภาพนิ่งและผลิตรายการโทรทัศน์ระบบ
ดิจิทัล , การผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์ระบบดิจิทัล 

 /  /  

การบริหารงาน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

การบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา , 
ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารการศึกษา , การ
บริหารระบบคอมพิวเตอร์ในสถานศึกษา 

  / /  

โปรแกรมประยุกต์ด้านระบบสารสนเทศเพ่ือการ   /   



 
 

 

26 

หัวข้อ รายวิชา 1 2 3 4 5 

บริหาร 
การบริหารระบบขั้นสูงในสถานศึกษา , การบริหาร
ระบบสื่อตามค าขอ , การบริหารคุณภาพสถานศึกษา 

   /  

การจัดการส านัก/ศูนย์คอมพิวเตอร์    /  
คอมพิวเตอร์กับ
วิทยาศาสตร์
คณิตศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ 

คณิตศาสตร์ส าหรับคอมพิวเตอร์    /    

ทฤษฎีการค านวณทางคอมพิวเตอร์   / /   
โปรแกรมประยุกต์ด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์    /   

การประยุกต์ใช้คอมพิวเตอร์ในเชิงฟิสิกส์   /   

โปรแกรมประยุกต์ด้านสถิติและวิจัย    /   
ภาษาอังกฤษในคอมพิวเตอร์ศึกษา    /  

การจัดการความรู้ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

การจัดการความรู้ , การจัดการเรียนรู้วิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ  

  / /  

กฎหมายและจริยธรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ    /  

เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตสาหรับสถาบันศึกษา    /  
การออกแบบระบบ
การเรียนการสอน 

การออกแบบระบบการเรียนการสอน ,การจัดการ
ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ ระบบการศึกษาแบบ
อิเล็คทรอนิกส์ 

   /  

 
หลังจากนั้นผู้วิจัยได้น ารายวิชาและหัวข้อต่างๆที่พบจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพ่ือ

วิเคราะห์ความสอดคล้องกับองค์ประกอบจากมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และ
สาขาศึกษาศาสตร์ทั้งหมด 3 ด้าน ได้แก่ ด้านที่ 1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ ด้านที่ 2 การ
ออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษา และการเขียนโปรแกรม และด้านที่ 3 การออกแบบและ
พัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา ดังตาราง 2.2 แสดงการวิเคราะห์ความสอดคล้องกับ
องค์ประกอบของความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา ดังนี้ 
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จากตาราง 2.2  สามารถสรุปได้ว่าองค์ประกอบของความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 
ได้แก่ 1.ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ (มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์และ
ศึกษาศาสตร์ , 2552; สถานศึกษามหาวิทยาลัยที่เปิดสอนสาขาคอมพิวเตอร์การศึกษา; หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551; Internet And Computing Core Certification 
(IC3); ICAS International Competitions and Assessments for Schools, 2012) 2. ก า ร
ออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษาและการเขียนโปรแกรม (มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี
สาขาครุศาสตร์และศึกษาศาสตร์ , 2552; สถานศึกษามหาวิทยาลัยที่เปิดสอนสาขาคอมพิวเตอร์
การศึกษา; หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551; ICAS International 
Competitions and Assessments for Schools, 2012) และ 3.การออกแบบและพัฒ นาสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา (มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์และศึกษาศาสตร์ , 
2552; สถานศึกษามหาวิทยาลัยที่เปิดสอนสาขาคอมพิวเตอร์การศึกษา; หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้ น พ้ื น ฐ าน พุ ท ธศั ก ร าช  2551; Microsoft Office Specialists Exam (MOS); Internet And 
Computing Core Certification (IC3); ICAS International Competitions and Assessments 
for Schools, 2012) 

ดังนั้นส าหรับนิสิต นักศึกษา ครุศาสตร์และศึกษาศาสตร์ระดับปริญญาตรีที่เรียนสาขาวิชา 
คอมพิวเตอร์การศึกษา เมื่อเรียนจบหลักสูตรปริญญาตรีแล้วควรจะเป็นบุคคลที่มีความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์การศึกษาดังองค์ประกอบ 3 ด้านแบบนี้ได้แก่ 1.ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์   
2. การออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษาและการเขียนโปรแกรม และ 3. การออกแบบและ
พัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา โดยในด้านที่ 1 ด้านความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
ประกอบไปด้วย (1) สถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์  (2) ระบบปฏิบัติการและโปรแกรมประยุกต์เพ่ือ
การศึกษา (3) เครือข่ายคอมพิวเตอร์ การสื่อสารข้อมูลและระบบอินเทอร์เน็ต  (4) การบ ารุงรักษา
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ และ (5) กฎหมายและจริยธรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านที่ 2 ด้านการ
ออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษาและการเขียนโปรแกรม ประกอบไปด้วย (1) คณิตศาสตร์
คอมพิวเตอร์ (2) การออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษา (3) การจัดระบบสารสนเทศทางการ
ศึกษา (4) การจัดการฐานข้อมูลทางการศึกษา (5) การเขียนโปรแกรม และ (6) การพัฒนาโครงงาน
ทางคอมพิวเตอร์การศึกษา และด้านที่ 3 การออกแบบและพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา 
ประกอบไปด้วย (1) การผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา  (2) การออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก 
(3) การออกแบบบทเรียนมัลติมีเดียและแอนิเมชัน และ(4) การออกแบบโปรแกรมการสอนผ่านเว็บ  

ส าหรับองค์ประกอบทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ 1.ด้านความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 2.ด้านการ
ออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษาและการเขียนโปรแกรม และ 3.ด้านการออกแบบและ
พัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา ในส่วนของการเก็บข้อมูลจากผู้เชี่ยวชาญหรือเอกสารและ
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งานวิจัยที่เกี่ยวข้องต่างๆ ยังไม่มีให้ค้นหาหรือศึกษามากนัก เป็นสิ่งที่ท าให้ผู้วิจัยต้องการที่จะค้นหา
และต้องการหาค าตอบเพ่ิมเติม จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ยังพบแค่การศึกษา
เกี่ยวกับแบบทดสอบส าหรับวัดความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาเพียงแค่บางเนื้อหา เช่น 
ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ โปรแกรมประมวลผลค า (Microsoft Word) โปรแกรมน าเสนอผลงาน 
(Microsoft Powerpoint) โปรแกรมค านวณแผ่นงาน (Microsoft Excel) คอมพิวเตอร์และการ
สื่อสาร (Computer and Communication) เป็นต้น (มนู เวทย์  เพชรโต , 2541; จริยา อรรธ
สุธานันท์, 2543; เอนก ประดิษฐารมณ์, 2549; ชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์, 2551 และศิริลักษณ์ หวังชอบ, 
2553) และยังวัดผลไม่ได้ครอบคลุมองค์ประกอบทั้ง 3 ด้านดังข้างต้น 
ตอนที่ 4 หลักการสร้างและตรวจสอบคุณภาพแบบสอบ  

ศิริชัย กาญจนวาสี (2552) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของกระบวนการทางการศึกษา  
กระบวนการทางการศึกษา ประกอบไปด้วย การก าหนดจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ที่พึง

ประสงค์ การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน และการติดตามก ากับประเมินผลการเรียนรู้ที่
เกิดขึ้น  โดยจุดมุ่งหมายของการศึกษาอาจจ าแนกเป็นด้านพุทธิพิสัย (ความรู้ ความคิด) จิตพิสัย 
(อารมณ์ ความรู้สึก) และทักษะพิสัย (ปฏิบัติการ)   

แบบสอบ (Test) การทดสอบ (Testing) การวัด  (Measurement) และการประเมิน 
(Evaluation) เป็นแนวคิดกระบวนการที่มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน โดยแบบสอบเป็นเครื่องมือ
วัดผลอย่างหนึ่งของการทดสอบ ส่วนการทดสอบเป็นกระบวนการหนึ่งของการวัด และการวัดเป็น
องค์ประกอบอย่างหนึ่งของการประเมิน 

ขั้นตอนส าคัญในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ประกอบด้วย 7 ขั้นตอน ได้แก่ 1.ก าหนด
จุดมุ่งหมายของการวัดและประเมิน 2.วิเคราะห์ผลการเรียนรู้ที่มุ่งวัดและประเมิน 3.สร้างเครื่องมือ
ส าหรับวัดและประเมิน 4.เก็บรวบรวมข้อมูล 5.วิเคราะห์ข้อมูล 6.ตัดสินคุณค่าของผลการเรียนรู้ และ 
7. รายงานผลและน าผลไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงการเรียนรู้ 

การวัดทางการศึกษาและจิตวิทยาเป็นการวัดคุณลักษณะภายในของมนุษย์ ซึ่งเราไม่สามารถ
สังเกตได้โดยตรง การวัดคุณลักษณะภายในมนุษย์จ าเป็นต้องอาศัยทฤษฎีการทดสอบ เพ่ือท าความ
เข้าใจคุณลักษณะของสิ่งที่เราต้องการมุ่งวัด โครงสร้างของการวัด และการพัฒนาเครื่องมือส าหรับ
ทดสอบ  ทฤษฎีการทดสอบเป็นองค์ความรู้ที่มีนัยทั่วไปเกี่ยวกับการทดสอบ วิธีการแก้ปัญหาการ
ทดสอบ และพัฒนาเครื่องมือการทดสอบ ซึ่งจะช่วยให้นักวัดผลสามารถท าการสร้างและพัฒนาแบบ
สอบให้มีคุณภาพ สามารถแปลความหมายที่เกิดขึ้นได้อย่างถูกต้อง อันน าไปสู่การน าสารสนเทศที่ได้
ไปใช้ส าหรับการตัดสินใจที่เหมาะสม 
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นอกจากนี้แล้ว โชติกา ภาษีผล (2555) ยังได้กล่าวถึงการสร้างแบบสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน (Achievement) ว่าเป็นความสามารถอันเป็นผลมาจากประสบการณ์การเรียนรู้ที่
ผู้เรียนได้รับจากการเรียนการสอนในช่วงระยะเวลาหนึ่งที่ผ่านมา โดยการวัดความรู้ความสามารถทาง
สมองหรือสติปัญญาของบุคคลนั้น วิธีที่ใช้กันมากที่สุด คือ การสอบ (Testing) และเครื่องมือวัดที่ใช้
ส าหรับการสอบ คือ แบบสอบ (Test)  ซึ่งแบบสอบสามารถอิงเนื้อหามาจากการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรประกอบด้วยพฤติกรรมการเรียนรู้ด้านพุทธิพิสัยทั้ง 6 ขั้น ได้แก่ ขั้นความรู้ความจ า ความ
เข้าใจ การน าไปใช้ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์และการประเมินค่า  

ขั้นตอนการสร้างและพัฒนาแบบสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีล าดับขั้นตอนและการ
พัฒนา ดังนี้ 1.การก าหนดจุดมุ่งหมายของการสอบ 2.วิเคราะห์หลักสูตร 3.ออกแบบและสร้างแบบ
สอบ 4.เขียนข้อสอบ 5.ทดลองใช้ข้อสอบและวิเคราะห์ข้อสอบ 6.น าแบบสอบไปใช้ และ 7.วิเคราะห์
คุณภาพของแบบสอบ  

การเขียนข้อสอบให้มีคุณภาพจะต้องมีคุณลักษณะของข้อสอบและแบบสอบถาม ดังนี้                           
1.มีความตรง (Validity)  2.มีความเที่ยง (Reliability)  3.มีความเป็นปรนัย (Objectivity) 4.มีการ
ถามลึก (Searching) 5.มีความยุติธรรม (Fair) 6.มีลักษณะสนับสนุนเป็นแบบอย่างในทางที่ดี 
(Exemplary) 7.มีอ านาจจ าแนก (Discrimination) 8.มีความยาก (Difficulty) และ 9.มีประสิทธิภาพ 
(Efficiency)  

หลักการสร้างแบบสอบ 
ล้วน สายยศ and และ อังคณา สายยศ (2543) Groulund (2003) ศิริชัย กาญจนวาสี 

(2552) และเยาวดี วิบูลย์ศรี (2551) ได้กล่าวถึงขั้นตอนการสร้างและพัฒนาแบบสอบไว้อย่าง
สอดคล้องกัน ซึ่งสามารถอธิบายได้ดังนี้ 

1) ก าหนดจุดมุ่งหมายของการสอบ (specification of purpose) ก าหนดวัตถุประสงค์ท่ัวไป
ของการสอบให้อยู่ในรูปของวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ซึ่งต้องสอดคล้องกับเนื้อหาสาระที่จะท าการ
ทดสอบ โดยได้มาจากการวิเคราะห์จุดมุ่งหมายของหลักสูตร จุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ คุณลักษณะที่
ต้องการวัด เนื้อหาของหลักสูตร เนื้อหาของการเรียนการสอนกิจกรรมหรือประสบการณ์ของการ
เรียนรู้ จะช่วยให้ทราบจุดเน้นในการสร้างแบบสอบ 

2) สร้างตารางก าหนดแผนผังการสร้างข้อสอบ (table of specification) เป็นตาราง 
ซึ่งสร้างขึ้นเพ่ือเสนอรายละเอียดของการทดสอบในเนื้อหาและวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมที่จะวัดและ
ก าหนดน้ าหนักความส าคัญของจ านวนข้อสอบที่จะสร้างเป็นแบบสอบส าหรับวัดพฤติกรรมตาม
ขอบเขตเนื้อหาวิชาที่ต้องการทดสอบลงในตาราง 

3) การเขียนข้อสอบ (item writing) 
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3.1) ก าหนดรูปแบบของแบบสอบ (test format) การเขียนแบบสอบต้องเลือก
รูปแบบของแบบสอบที่เหมาะสมกับสมรรถภาพและเนื้อหาที่มุ่งวัด ซึ่งสามารถพิจารณาจากรูปแบบ
ต่างๆ ดังนี้ 

(1) แบบสอบอิงกลุ่ม (norm-referenced test) กับแบบสอบอิงเกณฑ์ 
(criteria- referenced test) 

(2) แบบสอบข้อเขียน (written test) กับแบบสอบปฏิบัติการ 
(Performance test) 

(3) แบบสอบเสนอค าตอบ (supply test) กับแบบสอบแบบเลือกตอบ 
(selection test) เป็นรูปแบบของแบบสอบที่นิยมใช้ในการเขียนข้อสอบ ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

(3.1) แบบสอบประเภทเสนอค าตอบ (Supply Type) แบบสอบ
ประเภทนี้เป็นแบบสอบที่ผู้สอบจะต้องอ่านค าถาม ก าหนดแนวทางค าตอบ และเขียนป้อนค าตอบ
ด้วยตนเอง ซึ่งอาจเป็นการเรียบเรียงค าตอบแบบความเรียง ตอบสั้น หรือเติมค าตอบ 

1) ข้อสอบแบบความเรียง (Essay Question) มีลักษณะ
เป็นข้อสอบที่ให้เสรีภาพแก่ผู้ตอบในการประมวล คัดเลือกความรู้ความสามารถท่ีตนมีอยู่มาจัดระบบ
เรียบเรียงและเขียนเป็นค าตอบ ค าตอบที่ได้จึงมีความหลากหลายในระดับคุณภาพและความถูกต้อง 
เมื่อพิจารณาถึงความเป็นอิสระในการตอบสามารถแบ่งข้อสอบแบบความเรียงออกเป็น  2 ประเภท 
ดังนี้ 

1.1) ข้อสอบความเรียงไม่จ ากัดค าตอบ (Extended- 
Response Question) มีลักษณะเป็นข้อสอบที่เปิดโอกาสอย่างเต็มที่ให้แก่ผู้สอบแสดงความสามารถ
ในการคัดเลือกความรู้ ประเมินความรู้ ความคิดนั้น และเรียบเรียงผสมผสานออกมาเป็นค าตอบตาม
ความคิดและเหตุของตน ไม่จ ากัดขอบเขตของค าตอบแต่ภายใต้เวลาที่จ ากัด จึงสามารถใช้วัด
ความสามารถระดับการวิเคราะห์ การสังเคราะห์และการประเมินผลได้เป็นอย่างดี มีข้อดีคือสามารถ
ใช้วัดผลการเรียนรู้ที่ซับซ้อน เช่น ความสามารถในการเลือก จัดระเบียบ ประเมินความคิด การ
ตีความ การสรุปความ การสร้างสรรค์สิ่งใหม่ เป็นต้น สามารถสร้างได้สะดวกและรวดเร็ว แต่มักมี
ปัญหาในการควบคุมทิศทางการตอบของผู้สอบ และการตรวจให้คะแนน 

1.2) ข้อสอบ เรียงความจ ากั ดค าตอบ  (Restricted-
Response Question) มีลักษณะข้อสอบที่มีการจ ากัดกรอบของเนื้อหาหรือรูปแบบของแนวทาง
ค าตอบ และความยาวของค าตอบ ตามปกติจะก าหนดขอบเขตของประเด็นให้ผู้ตอบท าการตอบใน
เนื้อหาที่แคบและสั้นมากกว่าข้อสอบความเรียงที่ไม่จ ากัดค าตอบ มีข้อดีคือสามารถใช้วัดความรู้
ความสามารถที่เฉพาะเจาะจงได้ครอบคลุมดีกว่าข้อสอบความเรียงไม่จ ากัดค าตอบ สร้างง่าย แต่ให้
อิสรภาพแก่ผู้ตอบน้อยกว่า ไม่เปิดโอกาสให้แก่ผู้ตอบแสดงความสามารถได้อย่างเต็มที่เหมือนข้อสอบ
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ความเรียงไม่จ ากัดค าตอบ แบบสอบความเรียงควรใช้เมื่อต้องการวัดผลการเรียนรู้ในระดับสูงและ
ซับซ้อน ควรใช้ค าถามที่ชัดเจน มากข้อ ถามความสามารถหลายลักษณะส าคัญๆ ไม่ควรมีข้อสอบไว้
ให้เลือก ควรก าหนดเวลาตอบอย่างเพียงพอ มีการเตรียมค าเฉลยที่ถูกต้องสมบูรณ์พร้อมเกณฑ์การ
ตรวจคะแนน ควรตรวจข้อสอบจากกระดาษค าตอบที่เรียงอย่างสุ่มทีละข้อของทุกคนโดยไม่ดูรายชื่อ 
ควรอ่านค าตอบและประเมินคุณภาพของค าตอบโดยจ าแนกเป็นกลุ่มๆ เช่น ดีปานกลาง ยังใช้ไม่ได้ 
เป็นต้น แล้วตรวจให้คะแนนอย่างละเอียดของแต่ละคนในแต่ละกลุ่ม โดยควรเริ่มจากกลุ่มที่ดีที่สุดไป
ยังกลุ่มที่อ่อนทีสุ่ด 
 2) ข้อสอบแบบตอบสั้น (Short Answer) และข้อสอบ
แบบเติมค า(Completion) ข้อสอบแบบตอบสั้นและข้อสอบแบบเติมค ามีลักษณะที่คล้ายคลึงกัน คือ 
ต่างเป็นข้อสอบที่ผู้สอบต้องคิดค าตอบขึ้นมาเอง แต่เป็นค าตอบสั้นๆ หรือการเติมค าตอบ จึง
เหมาะสมหรับวัดความรู้ ความจ าเกี่ยวกับค าศัพท์ ข้อเท็จจริง หลักการและกฎเกณฑ์ต่างๆ ข้อสอบ
แบบตอบสั้นและข้อสอบแบบเติมค าควรใช้ค าถามที่สามารถตอบได้อย่างชัดเจนด้วยข้อความ  ค า วลี
สัญลักษณ์ หรือจ านวน(ควรระบุหน่วย) ควรเว้นช่วงว่างให้พอเหมาะ หลีกเลี่ยงการให้เติมข้อความ
หรือค าที่ไม่ส าคัญ ในการทดสอบความรู้เกี่ยวกับค าศัพท์ เฉพาะศัพท์เทคนิค หลักการเฉพาะต่างๆ 
นิยมใช้ข้อสอบแบบตอบสั้น เพราะสามารถใช้วัดได้อย่างมีประสิทธิภาพกว่าข้อสอบแบบเลือกตอบ
อ่ืนๆ 
 (3.2) แบบสอบประเภทเลือกค าตอบ (Selection Type) แบบสอบ
ประเภทนี้เป็นแบบสอบที่ก าหนดค าตอบไว้ให้ผู้สอบท าการเลือกค าตอบที่ถูก ผู้สอบจึงเวลาส่วนใหญ่
ในการอ่าน คิด และเลือกค าตอบถูกที่ก าหนดให้ การตรวจข้อสอบจึงท าได้ง่าย สะดวก มีความเป็น
ปรนัย และสามารถใช้เครื่องจักรช่วยตรวจได้ แบบสอบประเภทนี้สามารถเขียนเป็นข้อสอบได้หลาย
รูปแบบ ได้แก่ ข้อสอบแบบถูกผิด ข้อสอบแบบจับคู ่และข้อสอบแบบหลายตัวเลือก 

1) ข้อสอบแบบถูก-ผิด (True-False) มีลักษณะเป็น
ข้อสอบที่ให้ผู้สอบเลือกตอบค าตอบที่เป็นไปได้ 2 อย่าง เช่น ข้อความที่ก าหนดให้นั้น ถูกหรือผิด ใช่
หรือไม่ใช่จริงหรือเท็จ เป็นต้น ข้อสอบแบบถูกผิดนี้สามารถใช้วัดความรู้  ความจ า ความเข้าใจใน
หลักการและการน าไปใช้ได้ แต่มีข้อเสียในแง่ที่ผู้สอบมีโอกาสสูงในการเดาข้อสอบได้ถูก ค่าความเที่ยง
มักต่ า และไม่เหมาะส าหรับใช้เป็นแบบสอบวินิจฉัยเพราะบอกไม่ได้ว่าผู้ตอบตอบผิดด้วยสาเหตุอะไร
ข้อสอบแบบถูก-ผิดแต่ละข้อควรมีประเด็นค าถามที่ส าคัญเพียงประเด็นเดียว เพ่ือให้ค าถามเข้าใจง่าย 
ชัดเจน ไม่สับสน ควรถามในเชิงปริมาณมากกว่าคุณภาพ หลีกเลี่ยงค าถามที่เป็นการตัดสินใจหรือ
ความคิดเห็นเฉพาะบุคคล หลีกเลี่ยงค าถามที่เป็นข้อโต้แย้งที่ยังหาข้อสรุปไม่ได้ ระมัดระวัง  การใช้
ข้อความที่เป็นปฏิเสธ และควรเน้นให้เห็นชัดเจน เหมาะสมส าหรับการทดสอบความรู้ ความเข้าใจ 
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ความเชื่อในเรื่องต่างๆ ได้เป็นอย่างดี สถานการณ์บางอย่างสามารถน าไปใช้ได้อย่างเหมาะสม เช่น 
การทดสอบกับเด็กเล็ก เด็กมีปัญหาการอ่าน เด็กเรียนซ้ า เป็นต้น 

2) ข้อสอบแบบจับคู่ (Matching) มีลักษณะเป็นข้อสอบที่
ให้ผู้ตอบจับคู่ระหว่างค าหรือข้อความสองคอลัมน์  คอลัมน์ที่มีความสอดคล้องหรือสัมพันธ์กัน
โดยทั่วไปคอลัมน์ทางซ้ายมือจะเป็นข้อค าถาม ส่วนคอลัมน์ทางขวามือจะเป็นค าตอบ ข้อสอบแบบ
จับคู่เหมาะสมหรับวัดความรู้ ความจ าเกี่ยวกับข้อเท็จจริง ค าศัพท์ หลักการ ความสัมพันธ์ และการ
ตีความหมาย ข้อสอบแบบจับคู่ควรอธิบายวิธีการจับคู่ให้ชัดเจน กลุ่มของค าถามและค าตอบจะต้องมี
ลักษณะเป็นเอกพันธ์ ค าถามและค าตอบควรสั้นและรัดกุม โดยปกติจ านวนรายการนิยมใช้ระหว่าง 5-
12 รายการ ค าตอบควรมีตัวลวงแทรกประมาณ 30% ควรสร้างให้ค าถามและค าตอบทั้งหมดอยู่ใน
หน้าเดียวกัน 

3) ข้อสอบแบบหลายตัวเลือก (Multiple-Choice) มี
ลักษณะเป็นข้อสอบแบบเลือกตอบที่นิยมใช้กันอย่างกว้างขวาง เพราะสามารถใช้วัดผลการเรียนรู้ทั้ง
ความรู้ความเข้าใจ การน าไปใช้ และผลการเรียนรู้ขั้นสูงได้ สามารถสร้างให้วัดได้ครอบคลุมเนื้อเรื่อง
ตามโครงสร้างอย่างมีประสิทธิภาพ และน าไปพัฒนาเป็นแบบสอบมาตรฐานได้ แต่มีข้อจ ากัดที่สร้าง
ให้มีคุณภาพดีได้ยาก ต้องใช้ผู้รู้ในเนื้อหาและมีทักษะในการเขียนข้อสอบ ค่อนข้างสิ้นเปลืองเวลาและ
แรงงาน ไม่ค่อยเหมาะสมส าหรับใช้วัดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ข้อสอบแบบหลายตัวเลือกเป็นข้อสอบ
ที่ให้ผู้สอบเลือกค าตอบจากตัวเลือกที่ก าหนดให้ ซึ่งประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ค าถามและตัวเลือก ซึ่ง
ตัวเลือกประกอบด้วยตัวเลือกที่เป็นค าตอบถูกเรียกว่า ตัวค าตอบ ส่วนที่เหลือเป็นตัวเลือกที่ผิด 
เรียกว่า ตัวลวง การเขียนค าถามของข้อสอบแบบหลายตัวเลือกแต่ละข้อควรประกอบด้วยข้อความที่
ส าคัญประเด็นเดียว สั้น กระชับ ชัดเจน และมีความหมายสมบูรณ์ในตัวเอง ค าถามแต่ละข้อความเป็น
อิสระจากกัน เพ่ือป้องกันการใช้ความรู้จากค าถามข้อหนึ่งไปชี้แนะค าตอบของค าถามข้ออ่ืน ตัวเลือก
ควรมีความเป็นเอกพันธ์ และมีความเป็นไปได้ ควรจัดเรียงตามหลักเหตุผลให้อ่านง่าย ควรหลีกเลี่ยง
การใช้ตัวเลือก “ถูกหมดทุกข้อ” หรือ “ผิดหมดทุกข้อ” แต่ควรให้ตัวเลือก “ไม่มีข้อถูก” เป็นครั้ง
คราวเพ่ือลดโอกาสการเดาให้น้อยลง ข้อสอบแบบเลือกตอบสามารถวัดความสามารถทางสมอง
ระดับสูงได้ด้วย 

   (4) แบบสอบความเร็ว (speed test) กับแบบสอบ
ความสามารถ (power test) 

   (5) แบบสอบเป็นกลุ่ม (group test) กับแบบสอบเป็น
รายบุคคล (individual test) 

3.2) การร่างข้อสอบ (item Drafting) ด าเนินการร่างข้อสอบแบบแผนข้อข้อสอบ
ตามสัดส่วนที่ก าหนดไว้ การร่างข้อสอบควรเขียนแยกเป็นรายข้อในบัตรข้อสอบ ผู้เขียนข้อสอบต้อง



 
 

 

34 

พิจารณาองค์ประกอบที่ส าคัญหลายด้าน เช่น จุดมุ่งหมาย ลักษณะเนื้อหา ระดับความสามารถของ
ผู้เรียน เป็นต้น 

3.3) ทบทวนร่างข้อสอบ (item Review) ด าเนินการทบทวนการร่างข้อสอบทั้ง
ด าเนินการโดยตนเอง และให้ผู้อื่นตรวจสอบ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสม ความตรง ความชัดเจนของ
ข้อค าถามค าตอบ ความสมเหตุสมผล เป็นต้น 

3.4) บรรณาธิการข้อสอบ (item Editing) ท าการปรับปรุงข้อบกพร่องตาม
ค าแนะน า ขัดเกลาข้อความภาษาท่ีใช้ให้เหมาะสม เรียบเรียงข้อสอบให้มีความเหมาะควร เตรียมการ
น าไปทดลองใช้ 

4) ทดลองใช้ข้อสอบและวิเคราะห์ข้อสอบ (item tryout and analysis) น าข้อสอบไป
ทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มผู้สอบที่จะใช้จริง ด าเนินการวิเคราะห์ข้อสอบ 
(item analysis) ทั้งทางกายภาพและวิเคราะห์เชิงปริมาณ คัดเลือกข้อสอบที่มีความเหมาะสม               
ซึ่งสามารถค านวณได้ทั้งค่าความเที่ยงและความตรง โดยค่าดงักล่าวเป็นค่าเบื้องต้น 

5) น าแบบทดสอบไปใช้  (test administration) ด าเนินการน าแบบทดสอบไปใช้  โดย
ค านึงถึงปัจจัยรอบด้านต่างๆที่จะมีอิทธิพลต่อการสอบตั้งแต่ ค าสั่ง การก าหนดเวลาที่ใช้ในการสอบ
เงื่อนไขการสอบ สิ่งแวดล้อม การตรวจให้คะแนน และการน าผลไปใช้ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
สอบ 

6) วิเคราะห์คุณภาพของแบบสอบ (test analysis) เมื่อน าแบบสอบไปใช้แล้วครูผู้สอนควร
น าแบบสอบที่ได้มาศึกษาและท าการวิเคราะห์เพ่ือทราบคุณภาพของแบบสอบด้านความเที่ยง  ความ
ตรง ค านวณค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน พิจารณาค่าความเบ้  (skewness) ค่าความโด่ง 
(kurtosis) ของคะแนนที่ได้ เป็นต้น 

7) ปรับปรุงแบบสอบ (test revision) ด าเนินการปรับปรุงแบบสอบตามข้อบกพร่องที่พบ 
เพ่ือน ามาแก้ไขเพ่ือใช้กับกลุ่มอ่ืนหรือเก็บไว้ในคลังข้อสอบต่อไป 

การแปลความหมายของคะแนนที่ได้จากแบบสอบ 
การวัดความสามารถออกมาเป็นคะแนนดิบ คะแนนที่ได้จากการสอบนั้นยังไม่มีความหมาย

ในการแปลผลการเรียนรู้ของนักเรียน ต้องน าคะแนนดิบมาแปลงคะแนนมาตรฐานเพ่ือให้คะแนน
สามารถเปรียบเทียบกันได้  ซึ่งการแปลความหมายของคะแนนหรือเกณฑ์ปกตินั้น  (Groulund 
(2003); ล้วน สายยศ and และ อังคณา สายยศ (2543)) ศิริชัย กาญจนวาสี (2552)  และ เยาวดี 
วิบูลย์ศรี (2551) ได้กล่าวถึงการแปลความหมายของคะแนนไว้อย่างสอดคล้องกัน ซึ่งสามารถอธิบาย
ได้ดังนี ้

เกณฑ์ปกติของแบบสอบ (norm) หมายถึง คะแนนมาตรฐานที่ได้จากการที่กลุ่มตัวอย่าง
ประชากรขนาดใหญ่ท าแบบสอบฉบับนั้นๆ ในสภาวะการสอบที่เป็นมาตรฐานเดียวกันคะแนน



 
 

 

35 

มาตรฐานดังกล่าวได้มาโดยการแปลงคะแนนดิบจากการสอบให้เป็นคะแนนมาตรฐานในรูปแบบใด
รูปแบบหนึ่ง เพ่ือประโยชน์ในการเปรียบเทียบ เมื่อต้องการทราบสถานภาพของผู้สอบอ่ืนที่ตอบแบบ
สอบฉบับนั้นในภายหลัง ซึ่งสามารถกระท าได้โดยการเปรียบเทียบคะแนนสอบของผู้นั้นกับเกณฑ์ปกติ
ที่สร้างขึ้น การสร้างเกณฑ์ปกติขึ้นอยู่กับความเป็นตัวแทนที่ดี  ความเที่ยงตรง และความทันสมัย 
เกณฑ์ปกติอาจจะแบ่งได้เป็นหลายๆ ประเภท โดยใช้หลักในการแบ่งที่ต่างกันออกไปซึ่งสามารถแบ่ง
ได้ดังนี ้

1) เกณฑ์ปกติที่แบ่งตามกลุ่มตัวอย่างประชากร ซึ่งแบ่งออกได้เป็น 
1.1) เกณฑ์ปกติภายในชั้นเรียน ได้แก่ คะแนนที่ได้จากแบบสอบที่ครูสร้างขึ้น โดย

ลักษณะของการกระจายของคะแนนในชั้นเรียนย่อมจะสามารถน ามาเทียบเป็นคะแนนเปอร์เซนต์ไทล์
และแปลงเป็นคะแนนมาตรฐานซี (Z) หรือที (T) หรือสเตไนน์ได้ ซึ่งถือได้ว่าเป็นเกณฑ์ในการ
เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างนักเรียนภายในกลุ่มนั้นๆ เกณฑ์ปกติลักษณะนี้จะไม่สามารถ
น าไปใช้เปรียบเทียบข้ามกลุ่มนักเรียนที่ได้รับการทดสอบได้ 

1.2) เกณฑ์ปกติภายนอก เป็นการจัดระบบการกระจายของคะแนนของกลุ่ม
ตัวอย่างที่ได้มาจากการด าเนินการสอบที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน โดยแบบสอบที่ใช้ส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสอบมาตรฐานที่มีการพิมพ์ออกจ าหน่าย เกณฑ์ปกติที่ได้นี้จะมาจากการกระจายของคะแนนกลุ่ม
ตัวอย่างขนาดใหญ่ กลุ่มตัวอย่างที่น าคะแนนมาสร้างเป็นเกณฑ์มาตรฐานจะต้องเป็นกลุ่มตัวอย่างที่
เป็นตัวแทนของประชากรที่ต้องการอ้างอิงถึงภายหลัง ซึ่งสามารถแบ่งเกณฑ์ปกติภายนอกนี้ออกเป็น
ส่วนย่อยๆ ได้อีก เช่น เกณฑ์ปกติระดับท้องถิ่น เกณฑ์ปกติระดับภาค เกณฑ์ปกติระดับประเทศ เป็น
ต้น 

เกณฑ์ปกติระดับท้องถิ่น (local norm) เป็นเกณฑ์ปกติที่ก าหนดกลุ่มตัวอย่างที่จะใช้ในการ
เปรียบเทียบคะแนนว่าเป็นกลุ่มบุคคลจ านวนหนึ่งภายในท้องถิ่นละแวกเดียวกันเกณฑ์ปกติที่ได้จะใช้
กลุ่มตัวอย่างจากละแวกท้องถิ่นที่ก าหนด การตีความหมายของคะแนนที่ได้จะต้องจ ากัดขอบเขตอยู่
เฉพาะกลุ่มประชากรที่ก าหนดขึ้นเท่านั้น 

เกณฑ์ปกติระดับภาค (regional norm) เป็นเกณฑ์ปกติที่ก าหนดกลุ่มตัวอย่างที่ต้องการ
อ้างอิงให้กว้างออกไปมากกว่าระดับท้องถิ่น คือก าหนดประชากรที่ต้องการเปรียบเทียบในระดับภาค 
ในกรณีนี้กลุ่มตัวอย่างที่ต้องการทดสอบเพ่ือน ามาสร้างเป็นเกณฑ์มาตรฐานก็จะต้องสุ่มมาจาก
ประชากรทั้งหมดในภาคนั้นๆ การแปลความหมายของคะแนนจะท าได้โดยการเปรียบเทียบคะแนน
กับเกณฑ์ และตีความหมายในระดับภาค 

เกณฑ์ปกติระดับประเทศ (national norm) เกณฑ์นี้จะก าหนดกลุ่มตัวอย่างที่ต้องการใช้เป็น
มาตรฐานของการเปรียบเทียบคือประชากรทั้งประเทศ การสุ่มตัวอย่างเพ่ือน ามาสร้างเป็นเกณฑ์
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มาตรฐานจะต้องสุ่มมาจากประชากรทั้งประเทศ เกณฑ์ปกติลักษณะนี้จะท าให้สามารถเปรียบเทียบ
ระหว่างคะแนนสอบที่แต่ละคนท าได้กับเกณฑ์มาตรฐานภายในประเทศ 

2) เกณฑ์ปกติที่แบ่งตามลักษณะการแปลงคะแนน ในการสร้างเกณฑ์ปกติโดยทั่วไปแล้วยึด
หลักการกระจายของคะแนนของกลุ่มตัวอย่างที่มีขนาดใหญ่ว่ามีลักษณะเป็นโค้งปกติคะแนนที่ได้จาก
การสอบซึ่งเป็นคะแนนดิบจะได้รับการเทียบหรือแปลงไปในรูปใดรูปหนึ่ง แล้วน ามาเทียบเข้ากับโค้ง
ปกติซึ่งแบ่งได้ 2 ระบบใหญ่ๆ ดังนี้ 

2.1) ระบบการเทียบคะแนนดิบเป็นคะแนนเปอร์เซ็นต์ไทล์ ระบบการเทียบคะแนน 
แบบนี้เป็นคะแนนในมาตรล าดับที่ จะใช้หลักการเทียบคะแนนที่ว่า หากว่ามีคนเข้าสอบทั้งหมด 100 
คนที่ได้คะแนน ณ ต าแหน่งต่างๆ จะมีคนที่ได้ล าดับที่ที่ต่ ากว่าอยู่เท่าไร ซึ่งวิธีการค านวณค่า คะแนน
เปอร์เซ็นต์ไทล์มีขั้นตอนดังนี้ 

(1) เรียงล าดับคะแนนดิบจากสูงสุดไปหาต่ าสุด 
(2) หาความถี่ของคะแนนแต่ละคะแนน (f) ความถี่สะสม (cf) และรวม 

จ านวนผู้เข้าสอบทั้งหมด (N) 
(3) หาความถี่สะสมที่แท้จริงจากชั้นล่างสุด โดยเอาความถี่สะสมของ

คะแนนดิบที่ได้รวมกับอีกครึ่งหนึ่งของความถี่ในชั้นของคะแนนนั้น (cf+½f) 
   (4) ค านวณค่าเปอร์เซ็นต์ไทล์จากสูตร  

                                   Percentile =    
(𝑐𝑓+ 

1

2
𝑓)100

N
 

 
    2.2) ระบบการแปลงคะแนนดิบเป็นคะแนนมาตรฐาน ระบบของการแปลงคะแนน
แบบนี้ท าให้สามารถทราบได้ว่า คนที่ได้คะแนนสูงกว่าคะแนนมาตรฐานเฉลี่ยจะเป็นคนเก่งในกลุ่มคน
ที่ได้คะแนนต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยจะเป็นคนอ่อนภายในกลุ่ม 

วิธีแปลงคะแนนดิบให้เป็นคะแนนมาตรฐานซี  (z) หรือคะแนนมาตรฐานที (T) 
เนื่องจากคะแนนมาตรฐานโดยทั่วไปจะจัดให้มีการกระจายอยู่ในรูปโค้งปกติที่มีหน่วยเท่ากัน จึงจะ
สามารถรวมคะแนนต่างๆ เข้าด้วยกันได้ และสามารถเปรียบเทียบกันได้ว่าใครมีคะแนนดีกว่ากัน
คะแนนมาตรฐานซีเป็นระบบคะแนนมาตรฐานที่มีค่าเฉลี่ยของคะแนนเท่ากับศูนย์  และมีค่าความ
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับหนึ่ง จึงสามารถใช้คะแนนมาตรฐานซีในการเปรียบเทียบกันได้ สูตรที่ใช้ใน
การแปลงคะแนนดิบให้เป็นคะแนนมาตรฐานซี (z) คือ 

𝑧 =    
𝑥 −  𝑥̅

SD
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เมื่อ  𝑧 = คะแนนมาตรฐานซี 

𝑥 =  คะแนนดิบของแต่ละคน 

          𝑥̅  =  คะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม 
คะแนนมาตรฐานที (T-score) เป็นคะแนนมาตรฐานที่มีค่าเฉลี่ยเป็น 50 และมีค่า

ความเบี่ยงเบนมาตรฐานเป็น 10 ดังสูตรต่อไปนี้ 
 

T  =  10z + 50 
เมื่อ  T  =  คะแนนมาตรฐานที 

Z  =  คะแนนมาตรฐานซี 
ในทางปฏิบัตินิยมแปลงคะแนนมาตรฐานซีให้เป็นคะแนนมาตรฐานที เนื่องจากถ้า

คะแนนดิบมีค่าต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยแล้วค่าคะแนนซีที่แปลงได้จะมีค่าเป็นลบ 
การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ (2543) Groulund (2003) ศิริชัย กาญจนวาสี  (2552) 

และ เยาวดี รางชัยกุล วิบูลย์ศรี (2551) ได้กล่าวถึงการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบไว้อย่าง
สอดคล้องกัน ซึ่งประกอบด้วยความตรง ความเที่ยง ความยากง่าย และอ านาจจ าแนก ซึ่งมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ความตรง (Validity) 
ความตรง เป็นคุณลักษณะที่ส าคัญที่สุดของเครื่องมือที่น ามาใช้ในการวัดผล

การศึกษา เครื่องมือที่มีความตรงจะต้องสามารถวัดคุณลักษณะ หรือพฤติกรรมที่ต้องการจะวัดได้
ครอบคลุมและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ต้องการจะวัด ความตรงเกี่ยวข้องกับความถูกต้องในการ
แปลความหมายผลที่ได้จากการทดสอบตามวัตถุประสงค์ของการน าไปใช้  แบบทดสอบฉบับหนึ่ง
อาจจะมีความตรงสูงในสถานการณ์หนึ่ง แต่อาจจะไม่มีความตรงในสถานการณ์อ่ืนๆ จ าแนกความตรง
ออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 

1) ความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) หมายถึง ความสามารถในการวัดกลุ่ม
ตัวอย่างเนื้อเรื่องวัดได้ครอบคลุม และเป็นตัวแทนของมวลเนื้อเรื่องหรือประสบการณ์ที่มุ่งวัด
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นเครื่องมือการวัดผลการศึกษาประเภทหนึ่ง ที่จ าเป็นต้องมี
ความตรงตามเนื้อหา เนื่องจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีจุดมุ่งหมายที่จะวัดความรู้
และประสบการณ์ท่ีนักเรียนได้เรียนมาแล้ว กระบวนการสร้างให้แบบทดสอบมีความตรงตามเนื้อหาที่
เป็นที่นิยม ได้แก่ การใช้ตารางวิเคราะห์เนื้อหาและพฤติกรรม ซึ่งเป็นตาราง 2 ทางที่ระบุหัวข้อเรื่องที่
จะวัดตามขอบเขตของเนื้อหาที่ต้องการจะวัด พร้อมกับการก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ที่นักเรียนจะ



 
 

 

38 

เรียนให้บรรลุตามเนื้อหาวิชาที่ก าหนดอย่างชัดเจน ภายหลังจากการสร้างตารางวิเคราะห์เนื้อหาและ
พฤติกรรมเรียบร้อยแล้ว ก็ท าการวางแผนการสร้างข้อสอบให้สอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์ตาม
ตารางที่ก าหนดไว้ 

 
วิธีการตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา 
ความตรงตามเนื้อหามีความส าคัญยิ่งส าหรับแบบทดสอบ ดังนั้นจึงควรมี

การตรวจสอบว่าตัวอย่างเนื้อหาที่น ามาวัดมีความเพียงพอและสอดคล้องกับเนื้อหาทั้งหมดที่จะวัด
หรือไม ่โดยอาศัยผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชานั้นๆ เป็นผู้พิจารณาตรวจสอบใน 2 ประเด็นหลัก ดังนี้ 

(1) ความเป็นตัวแทนของเนื้อหาที่ต้องการวัด โดยตรวจสอบจากตารางวิเคราะห์
เนื้อหาและพฤติกรรมว่า มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับเนื้อหาที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรหรือไม่ 

(2) ความสอดคล้องของข้อสอบแต่ละข้อ กับวัตถุประสงค์ที่ต้องการจะวัดโดยน า
จุดประสงค์การเรียนรู้และข้อสอบที่วัดในจุดประสงค์นั้นๆ ไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวนไม่น้อยกว่า 3 คน 
พิจารณาว่า ข้อสอบแต่ละข้อวัดได้ตรงตามเนื้อหา และจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้หรือไม่แล้วให้คะแนน
แต่ละข้อดังนี้ 
 +1 เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดได้ตรงตามจุดประสงค์ท่ีก าหนด 

0  เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อสอบข้อนั้นวัดได้ตรงตามจุดประสงค์ที่ก าหนดหรือไม่ 
-1 เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดได้ไม่ตรงตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ 

ภายหลังจากที่ผู้เชี่ยวชาญได้พิจารณาแล้วน าคะแนนมาหาค่าเฉลี่ยค่าเฉลี่ยที่ ได้มีค่า
ระหว่าง -1.00 ถึง +1.00 จะเป็นดัชนีชี้บอกความสอดคล้องระหว่างข้อสอบแต่ละข้อกับจุดประสงค์ที่
ก าหนดดัชนีความสอดคล้อง +1.00 แสดงถึงความสอดคล้องระหว่าง ข้อสอบนั้นกับจุดประสงค์ที่จะ
วัดอย่างสมบูรณ์ ดัชนีความสอดคล้อง -1.00 แสดงถึงความไม่สอดคล้องระหว่างข้อสอบข้อนั้น กับ
จุดประสงค์ที่จะวัดอย่างสมบูรณ์ ข้อสอบที่จะคัดเลือกมาใช้จะต้องมีดัชนีความสอดคล้องไม่ต่ ากว่า 
+.50 

2) ค ว าม ต ร งต าม เก ณ ฑ์ สั ม พั น ธ์  (Criterion-related Validity) ห ม าย ถึ ง 
ความสามารถในการวัดลักษณะที่สนใจได้สอดคล้องกับเกณฑ์ภายนอก ซึ่งจ าแนกออกเป็น 2 ประเภท 
คือ ความตรงตามสภาพ (concurrent validity) และความตรงเชิงท านาย (predictive validity) 

2.1) ความตรงตามสภาพ (concurrent validity) หมายถึง ความสามารถ
ในการวัดลักษณะที่สนใจได้ตรงตามสมรรถนะของสิ่งนั้นในสภาพปัจจุบัน การประมาณค่าความตรง
ตามสภาพของแบบสอบ ให้ความสนใจประมาณสภาพปัจจุบัน (present status) ของสมรรถนะ              
ที่มุ่งวัด โดยการค านวณค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนจากแบบสอบกับคะแนนเกณฑ์จาก
เครื่องมืออ่ืนที่สามารถใช้บ่งบอกสภาพปัจจุบันของลักษณะที่มุ่งวัดนั้นได้ เนื่องจากเครื่องมือทั้งสองท า
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การวัดในเวลาเดียวกัน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ในทางบวกที่สูงแสดงถึงคะแนนจากแบบสอบสามารถ
ใช้เป็นตัวบ่งชี้ที่ดีของสถานภาพของลักษณะที่มุ่งวัดนั้น 

2.2) ความตรงเชิงท านาย (predictive validity) หมายถึง ความสามารถ
ในการวัดลักษณะที่สนใจได้ตรงตามสมรรถนะของสิ่งนั้นที่จะเกิดขึ้นในอนาคต เป็นความตรงตาม
เกณฑ์ที่สัมพันธ์กับสมรรถนะการด าเนินงานในอนาคต (future performance) การประมาณค่า
ความตรงเชิงท านายของแบบสอบให้ความสนใจประมาณสถานภาพอนาคต (future status) ของ
คุณลักษณะที่มุ่งวัดโดยการค านวณค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนจากแบบสอบกับคะแนน
เกณฑ์จากเครื่องมือที่สามารถใช้บ่งบอกผลส าเร็จของลักษณะที่มุ่งวัดนั้นในอนาคตเนื่องจากเครื่องมือ
ทั้งสองท าการวัดในเวลาต่างกัน โดยแบบสอบที่สร้างท าการวัดเพ่ือให้ได้คะแนนสอบในปัจจุบัน แต่อีก
เครื่องมือหนึ่งต้องทิ้งช่วงเวลาท าการวัดต่อมาเพ่ือให้ได้คะแนนเกณฑ์ในอนาคต ส าหรับน ามาใช้
ค านวณค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 

3) ความตรงเชิงทฤษฎีหรือโครงสร้าง (Construct Validity) หมายถึงความสามารถ
ในการวัดได้ตรงตามลักษณะที่มุ่งวัดโดยผลการวัดมีความสอดคล้องกับโครงสร้างและความหมายทาง
ทฤษฎีของลักษณะที่มุ่งวัดนั้น การสร้างแบบทดสอบให้มีความตรงตามโครงสร้าง จึงต้องให้ค านิยาม
และก าหนดกรอบของคุณลักษณะที่ต้องการจะวัดให้ละเอียดและชัดเจนตามทฤษฏีหรือตามแนวคิด
ก่อน แล้วจึงสร้างข้อค าถามให้มีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับกรอบแนวคิดที่ก าหนดไว้  การ
ตรวจสอบความตรงเชิงทฤษฎีจ าเป็นต้องอาศัยการสรุปอ้างอิงถึงลักษณะที่มุ่งวัด มีวิธีการส าหรับหา
หลักฐานเชิงประจักษ์เพ่ือใช้สนับสนุนความตรงเชิงทฤษฎีหลายวิธีวิธีที่นิยมใช้กัน ได้แก่ 

3.1) วิธีตัดสินโดยผู้เชี่ยวชาญ โดยให้กลุ่มผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบถึงความ
เหมาะสมของทฤษฎีและนิยามของลักษณะที่มุ่งวัด ผังข้อสอบ และคุณภาพของข้อสอบ 

3.2) วิธีเปรียบเทียบคะแนนระหว่างกลุ่มที่ทราบผล (Comparing 
thescores of known groups) ในกรณีที่เชื่อม่ันตามทฤษฎีว่าคะแนนการวัดลักษณะที่สนใจนั้นจะมี
ความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มผู้สอบที่ทราบแน่ชัดว่ามีลักษณะบางประการแตกต่างกัน สามารถหา
หลักฐานมาใช้สนับสนุนความตรงเชิงทฤษฎีโดยการเปรียบเทียบคะแนนที่วัดได้ระหว่างกลุ่มที่ทราบ
แน่ชัดแล้วว่ามีลักษณะที่มุ่งวัดนั้นแตกต่างกัน (known groups) ถ้าเครื่องมือสามารถวัดลักษณะที่
สนใจนั้นได้ ผลการวัดจะต้องมีความแตกต่างระหว่างกลุ่ม 

3.3) วิธีการเปรียบเทียบคะแนนจากการทดลอง (Comparing scores 
fromexperiment) คะแนนจากเครื่องมือวัดลักษณะใดก็ตาม คาดว่าน่าจะเปลี่ยนแปลงได้ตาม
เงื่อนไขของการจัดกระท าตามการทดลอง อาจมีการเปลี่ยนแปลงระหว่างกลุ่มทดลอง ก่อน-หลังได้รับ
การจัดกระท าตามตัวแปรทดลอง ถ้าผลที่ได้จากการทดลองสอดคล้องหรือยืนยันค าท านายของทฤษฎี
ผลที่ได้จะเป็นหลักฐานส่วนหนึ่งส าหรับใช้สนับสนุนความตรงเชิงโครงสร้างของแบบสอบได้ 
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3.4) วิธีวิเคราะห์เมทริกซ์พหุลักษณะ-พหุวิธี (Multitrait-
Multimethod:MTMM) เป็นการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างการวัดลักษณะหลายลักษณะ วิธีนี้
สามารถใช้ได้เมื่อมีการวัดลักษณะอย่างน้อย 2 ลักษณะโดยใช้วิธีการวัดอย่างน้อย 2 วิธ ีโดยการ
ค านวณค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 

3.5) วิธีวิเคราะห์ตัวประกอบ (Factor Analysis) เป็นคุณสมบัติของการวัด
ได้ตรงตามตัวประกอบที่มุ่งวัด การวิเคราะห์องค์ประกอบเป็นเทคนิคทางสถิติส าหรับวิเคราะห์
ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรที่สังเกตค่าได้เพ่ือหาลักษณะร่วมกันของชุดตัวแปรเหล่านั้น การวิเคราะห์
องค์ประกอบที่ใช้อยู่ในปัจจุบันมี 2 แบบ คือ การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ(Exploratory 
Factor Analysis: EFA) มีวัตถุประสงค์เพ่ือส ารวจและระบุองค์ประกอบร่วมที่สามารถอธิบาย
ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ ผลที่ได้จากการวิเคราะห์องค์ประกอบ ท าให้สามารถลดจ านวน
ตัวแปรสังเกตได้ในการวิเคราะห์ต่อไปโดยการสร้างตัวแปรใหม่ในรูปตัวประกอบร่วม  และการ
วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis: CFA)โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ตรวจสอบทฤษฎีที่ใช้เป็นพ้ืนฐานในการวิเคราะห์องค์ประกอบ ส ารวจและระบุองค์ประกอบ อีกท้ังยัง
ใช้เป็นเครื่องมือในการสร้างตัวแปรใหม่ (นงลักษณ์ วิรัชชัย , 2542) 

ความเที่ยง (Reliability) 
  ความเที่ยง หมายถึง ความคงที่หรือความคงเส้นคงวาของผลที่ได้จากการวัดซ้ าการ
ประมาณค่าความเที่ยงหรือสัมประสิทธิ์ความเที่ยง (Reliability coefficient) เป็นการหา
ความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูล 2 ชุดที่ได้มาจากเครื่องมือเดียวกันหรือเครื่องมือที่คู่ขนานกัน สามารถท า
ได้หลายวิธี ดังประเภทของความเท่ียงต่อไปนี้ 

1) ความเที่ยงแบบความคงที่ (Measure of stability) หมายถึง ความคงเส้นคงวา
ของคะแนนจากการวัดในช่วงเวลาที่ต่างกันโดยวิธีสอบซ้ าด้วยแบบสอบเดิม (Test-retest method) 
โดยมีวิธีการประมาณค่าคือค านวณค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนที่วัดได้จากคนกลุ่ม
เดียวกันด้วยเครื่องมือเดียวกัน โดยการท าการวัดซ้ า 2 ครั้งในเวลาที่ต่างกนั 

2) ความเที่ยงแบบความสมมูล (Measure of equivalence) หมายถึง ความ
สอดคล้องกันของคะแนนจากการวัดในช่วงเวลาเดียวกันโดยใช้แบบสอบที่สมมูลกัน 
(Equivalentforms method) โดยมีวิธีการประมาณค่าคือค านวณค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่าง
คะแนนที่วัดได้ในเวลาเดียวกันจากคนกลุ่มเดียวกันโดยใช้เครื่องมือ 2 ฉบับที่ทัดเทียมกัน 

3) ค ว า ม เที่ ย ง แ บ บ ค ว า ม ค งที่ แ ล ะ ส ม มู ล  (Measure of stability and 
equivalence) หมายถึง ความสอดคล้องกันของคะแนนจากการวัดในช่วงเวลาที่ต่างกัน โดยวิธีสอบ
ซ้ าด้วยแบบสอบที่สมมูลกัน (Test-retest with equivalent forms) โดยมีวิธีการประมาณค่าคือ
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ค านวณค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนที่วัดได้ในช่วงเวลาที่ต่างกันจากกลุ่มคนกลุ่มเดียวกัน
โดยใช้เครื่องมือ 2 ฉบับที่ทัดเทียมกัน 

4) ความเที่ยงแบบความสอดคล้องภายใน (Measure of internal consistency) 
หมายถึง ความสอดคล้องกันระหว่างคะแนนรายข้อหรือความเป็นเอกพันธ์ของเนื้อหารายข้ออันเป็น
ตัวแทนของคุณลักษณะเด่นเดียวกันที่ต้องการวัด โดยมีวิธีการประมาณค่าคือค านวณค่าสัมประสิทธิ์
ความเป็นเอกพันธ์ระหว่างคะแนนของกลุ่มข้อสอบ 2 กลุ่มจากการวัดด้วยแบบสอบเดียวกัน โดยมีวิธี
ในการประมาณค่าความเที่ยงแบบความสอดคล้องภายใน ดังนี้ 

4.1) วิธีแบ่งครึ่งข้อสอบ (Split-half method) โดยมีวิธีการประมาณค่าคือ
ค านวณค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนที่วัดได้จากการแบ่งครึ่งข้อสอบที่สมมูลกัน เช่น
แบ่งเป็นข้อคู่ข้อคี่ เป็นต้น จากนั้นจึงใช้สูตรของ Spearman-Brown มาปรับให้เป็นสัมประสิทธิ์ความ
เที่ยงเต็มฉบับ 

 
4.2) วิธีของคูเดอร์-ริชาร์ดสัน (Kuder-Richardson method) โดยมีวิธีการ

ประมาณค่าคือค านวณค่าสถิติของคะแนนรายข้อที่ให้คะแนนแบบสองค่า (0 และ1) และคะแนนรวม
จากนั้นจึงใช้สูตรของ Kuder-Richardson (KR20) 

     
4.3) วิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha method)

โดยมีวิธีการประมาณค่าคือค านวณค่าสถิติของคะแนนรายข้อและคะแนนรวม จากนั้นจึงใช้สูตร
ค านวณสัมประสิทธิ์แอลฟาของ Cronbach 
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ความยากง่าย 
ระดับความยากง่ายของข้อสอบ (p) (Level of difficulty of the items) หมายถึง 

สัดส่วนของจ านวนคนที่ตอบข้อสอบข้อนั้นถูก ซึ่งมีค่าตั้งแต่ 0 ถึง 1.0 ถ้าข้อสอบข้อใดมีคนตอบถูก
มากค่า p จะมีค่าสูง แสดงว่าข้อนั้นง่าย แต่ถ้าข้อสอบข้อใดมีคนตอบถูกน้อยค่า p จะมีค่าต่ า แสดงว่า
ข้อนั้นยาก ข้อสอบที่มีค่าความยากง่ายอยู่ระหว่าง .20 - .80 ถือว่าเป็นข้อสอบที่มีความยากง่าย
พอเหมาะ และข้อสอบทั้งฉบับควรมีระดับความยากง่ายเฉลี่ยประมาณ .50 

 
เกณฑ์การแปลความหมายผลการวิเคราะห์ค าตอบถูก 

ความยากง่ายของข้อสอบ ความหมาย 

0.81-1.00 ง่ายมาก 
0.60-0.80 ค่อนข้างง่าย 
0.40-0.59 ปานกลาง 
0.20-0.39 ค่อนข้างยาก 
0.00-0.19 ยากมาก 

 
ส าหรับตัวลวง สัดส่วนของผู้เลือกตัวลวงควรมีค่ามากกว่า 0.05 ซึ่งแสดงว่าตัวลวงนั้นมี 

ประสิทธิภาพ 
อ านาจจ าแนก 
อ านาจจ าแนกของข้อสอบ (r) (Discrimination power of the items) หมายถึง 

ความสามารถของข้อสอบในการจ าแนก หรือแยกให้เห็นความแตกต่างระหว่างผู้สอบที่มีผลสัมฤทธิ์
ต่างกัน การค านวณหาค่าอ านาจจ าแนกสามารถค านวณได้จากผลต่างระหว่างสัดส่วนจ านวนคนตอบ
ถูกในกลุ่มเก่ง กับสัดส่วนจ านวนคนตอบถูกในกลุ่มอ่อน ซึ่งอ านาจจ าแนกของข้อสอบจะมีค่าตั้งแต่ -1 
ถึง 1 แต่อ านาจจ าแนกท่ีดีต้องมีค่าเป็นบวก ควรมีค่าตั้งแต ่.20 ขึ้นไป 
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เกณฑ์การแปลความหมายผลการวิเคราะห์ค าตอบถูก 

อ านาจจ าแนกของข้อสอบ ความหมาย 

0.60-1.00 ดีมาก 
0.40-0.59 ดี 
0.20-0.39 พอใช้ได้ 
0.10-0.19 ค่อนข้างต่ า ควรปรับปรุง 
0.00-0.09 ต่ ามาก ควรปรับปรุง 

ส าหรับตัวลวง อ านาจจ าแนกของตัวลวงควรมีค่ามากกว่า  0.05 ซึ่งแสดงว่าตัวลวงนั้น                             
มีประสิทธิภาพ 
 งานพัฒนาเครื่องมือแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะ
คุณลักษณะแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ จะประกอบไปด้วยองค์ประกอบความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์การศึกษา ได้แก่ 1.ด้านความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ ประกอบด้วยคุณลักษณะที่
ต้องการวัด ได้แก่ (1) สถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์ (2) ระบบปฏิบัติการและโปรแกรมประยุกต์เพ่ือ
การศึกษา (3) เครือข่ายคอมพิวเตอร์ การสื่อสารข้อมูล และระบบอินเทอร์เน็ต (4) การบ ารุงรักษา
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ และ (5) กฎหมายและจริยธรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  2.ด้านการออกแบบ
ระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษาและการเขียนโปรแกรม ประกอบด้วยคุณลักษณะที่ต้องการวัด ได้แก่                          
(1) คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์ (2) การออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษา (3) การจัดระบบ
สารสนเทศทางการศึกษา (4) การจัดการฐานข้อมูลทางการศึกษา (5) การเขียนโปรแกรม และ               
(6) การพัฒนาโครงงานทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 3.ด้านการออกแบบและพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์
เพ่ือการศึกษา ประกอบด้วยคุณลักษณะที่ต้องการวัด ได้แก่ (1) การผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือ
การศึกษา (2) การออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก (3) การออกแบบบทเรียนมัลติมีเดียและแอนิเมชั น 
และ (4) การออกแบบโปรแกรมการสอนผ่านเว็บ แต่ละคุณลักษณะที่ต้องการวัดจะใช้รูปแบบการ
ทดสอบที่แตกต่างกันออกไปตามความเหมาะสม โดยมีรูปแบบ 2 รูปแบบ ดังนี้ 1.แบบสอบข้อเขียน 
(written test) แบ่งเป็น แบบเสนอค าตอบ (Supply Type)และแบบเลือกค าตอบ (Selection 
Type) และ 2.แบบสอบปฏิบัติการ (Performance test) ดังแสดงในตารางที ่2.3  
 ส าหรับการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาใน
การพัฒนาครั้งนี้จะใช้การตรวจสอบความตรง (Validity)  ประเภทความตรงตามเนื้อหา (Content 
Validity) และความตรงเชิงทฤษฎีหรือโครงสร้าง (Construct Validity)  โดยที่การหาความตรงตาม
เนื้อหา(Content Validity)  เพ่ือให้ข้อค าถามได้มีความเป็นตัวแทนของมวลเนื้อเรื่องที่มุ่งวัดใน
แบบทดสอบ โดยมีการก าหนดให้สร้างตารางวิเคราะห์เนื้อหาและพฤติกรรมของคุณลักษณะที่ต้องการ
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วัด พร้อมกับการก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ผู้เรียนจะเรียนให้บรรลุตามคุณลักษณะที่ต้องการวัด
อย่างชัดเจน โดยภายหลังจากการสร้างตารางวิเคราะห์เนื้อหาและพฤติกรรมเรียบร้อยแล้ว ต้องมีการ
วางแผนการสร้างข้อสอบให้สอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์ตามตารางที่ก าหนดไว้ ความตรงตาม
เนื้อหา สามารถตรวจสอบใน 2 ประเด็นหลัก คือ 1.ความเป็นตัวแทนของเนื้อหาที่ต้องการวัด โดยการ
ตรวจสอบจากตารางวิเคราะห์เนื้อหาและพฤติกรรม และ 2.ความสอดคล้องของข้อสอบแต่ละข้อกับ
วัตถุประสงค์ที่ต้องการจะวัดโดยน าจุดประสงค์การเรียนรู้หรือคุณลักษณะที่ต้องการวัดและข้อสอบที่
วัดในจุดประสงค์นั้นๆไปได้ผู้เชี่ยวชาญจ านวนไม่น้อยกว่า 3 คนพิจารณาข้อสอบแต่ละข้อว่าวัดได้ตรง
ตามเนื้อหา และจุดประสงค์ตามที่ก าหนดไว้หรือไม่ และความตรงเชิงทฤษฎีหรือโครงสร้าง 
(Construct Validity)  เพ่ือให้ได้คุณลักษณะที่ต้องการมุ่งวัดมีความสอดคล้องกับโครงสร้างของ
องค์ประกอบทั้ง 3 ด้าน ของความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา ส าหรับวิธีการหาความตรงเชิง
ทฤษฎีหรือโครงสร้างจะใช้การหาหลักฐานเชิงประจักษ์ คือ วิธีตัดสินโดยผู้เชี่ยวชาญหรือผู้ทรงคุณวุฒิ
ตรวจสอบถึงความเหมาะสมของทฤษฎี องค์ประกอบและนิยามของลักษณะที่มุ่งวัด ผังข้อสอบ และ
คุณภาพของข้อสอบ และวิธีวิ เคราะห์ตัวประกอบ (Factor Analysis) ประเภทการวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงส ารวจ (Exploratory Factor Analysis: EFA) มีวัตถุประสงค์เพ่ือส ารวจและระบุ
องค์ประกอบร่วมที่สามารถอธิบายความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ 
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ตอนที่ 5 การทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบ  

1. ความหมายของการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบ 
Lord, Novick, and Birnbaum (1969) ได้กล่าวว่า แบบสอบที่ใช้ในการทดสอบควรมีความ

เหมาะสมกับความสามารถของผู้สอบ นั่นคือ ผู้ที่มีความสามารถต่ าควรจะได้ท าข้อสอบข้อที่ง่ายและผู้
ที่มีความสามารถสูงควรจะได้ท าข้อสอบข้อที่ยาก จากหลักการนี้ก่อให้เกิดการทดสอบแบบปรับเหมาะ
กับความสามารถของผู้สอบ (Adaptive testing) ขึ้นมาเพ่ือแก้ข้ อจ ากัดต่างๆที่พบข้างต้น โดยมี
เป้าหมายที่จะด าเนินการสอบด้วยการคัดเลือกข้อสอบให้เหมาะสมกับความสามารถของผู้สอบแต่ละ
บุคคล โดยอาศัยทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (Item response theory) มาใช้เป็นพ้ืนฐานในการ
ด าเนินการสอบ ซึ่งจะมีการคัดเลือกข้อสอบที่สามารถให้สารสนเทศอันเป็นประโยชน์เกี่ยวกับ
ความสามารถของผู้สอบแต่ละบุคคลและท าให้การทดสอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยัง
ใช้จ านวนข้อสอบที่สั้นลง ประหยัดเวลาของการทดสอบ มีความคล่องตัวผลที่ได้มีความคลาดเคลื่อน
ต่ า และสามารถน าผลมาเปรียบเทียบกันอย่างมีความหมาย 

สุพัฒน์  สุกมลสันต์ (2539) ได้กล่าวถึงแบบทดสอบแบบปรับเปลี่ยนหมายถึงแบบทดสอบ           
ที่สามารถปรับเปลี่ยนความยากของข้อทดสอบแต่ละข้อให้เหมาะสมกับระดับความสามารถของผู้สอบ
แต่ละบุคคล และหากการปรับเปลี่ยนข้อทดสอบให้เหมาะสมกับระดับความสามารถของผู้สอบแต่ละ
บุคคลโดยอาศัยเครื่องคอมพิวเตอร์แบบทดสอบชนิดนี้มักเรียกว่า แบบทดสอบปรับเปลี่ยนโดยอาศัย
เครื่องคอมพิวเตอร์ (computerized adaptive test) หรือที่เรียกว่า CAT และถ้าการปรับเปลี่ยนข้อ
ทดสอบไม่ได้ใช้เกณฑ์ความยากของข้อทดสอบเท่านั้น แต่อาศัยการโยงเนื้อหาของข้อทดสอบ และใช้
เครื่องคอมพิวเตอร์ช่วยในการสุ่มข้อทดสอบก็เรียกว่า แบบทดสอบปรับเปลี่ยนโยงเนื้อหาโดยใช้
คอมพิวเตอร์ (computerized content-based adaptive test) หรือ CCAT  

ศิริชัย กาญจนวาสี (2550) ได้กล่าวถึงการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของ
ผู้ตอบ (Adaptive Testing)  เป็นการทดสอบที่ใช้แบบสอบต่างชุดกันส าหรับผู้สอบที่มีความสามารถ
ต่างกัน โดยระบบข้อสอบจะท าการคัดเลือกข้อสอบให้มีความยากเหมาะสมกับระดับความสามารถ
ของผู้สอบ  โดยการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบนี้มีความจ าเป็นจะต้องมีคลัง
ข้อสอบขนาดใหญ่เพียงพอกับการจัดเรียงข้อสอบตามความยากที่มุ่งวัดได้ครอบคลุมเนื้อหาที่ต้องการ
วัด ตลอดจนจะต้องมีการคัดเลือกข้อสอบและการตรวจให้คะแนนที่มีประสิทธิภาพ และมีเกณฑ์การ
ยุติการทดสอบที่เหมาะสม การทดสอบแบบปรับเหมาะจะมีความเหมาะสมกับระดับความสามารถ
ของผู้สอบ โดยจะท าให้เกิดความคล่องตัว ใช้เวลาในการทดสอบน้อยกว่าเดิม แต่ท าให้ได้สารสนเทศ
เกี่ยวกับผู้สอบได้ดีกว่า และมีความคลาดเคลื่อนจากการวัดต่ า 
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ความพร้อมทางด้านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์จะช่วยให้การทดสอบแบบปรับเหมาะ
ท างานกับคอมพิวเตอร์ได้ (Computerized Adaptive Testing ; CAT) ท าให้ผู้สอบสามารถทดสอบ
ได้ทุกเมื่อที่ผู้สอบมีความพร้อม ไม่ต้องเสียเวลาให้คะแนนกระดาษค าตอบ สามารถรายงานผลได้ทันที
เมื่อการทดสอบสิ้นสุดลง และจากการน าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เข้ามาใช้ในการสร้างโปรแกรมผลิต
ข้อสอบ พัฒนาคลังข้อสอบส าหรับใช้กับการทดสอบแบบปรับเหมาะก็จะเป็นนวัตกรรมการทดสอบที่
ส าคัญ อันจะเป็นการพลิกโฉมการทดสอบในอนาคตให้มีความคล่องตัว รวดเร็ว ถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 โดยสรุปแล้วการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบ หมายถึง การทดสอบที่
ได้รับการออกแบบให้มีความเหมาะสมกับความสามารถที่มีความแตกต่างกันของผู้สอบในแต่ละบุคคล 
ข้อสอบแต่ละข้อจะมีค่าความยากง่ายไม่เท่ากัน การทดสอบแบบปรับเหมาะจ าเป็นจะต้องใช้คลัง
ข้อสอบขนาดใหญ่เพ่ือให้มีความครอบคลุมกับคุณลักษณะที่ต้องการวัด มีการจัดเรียงระดับความยาก
ง่าย มีการคัดเลือกข้อสอบและการให้คะแนนที่มีประสิทธิภาพ มีเกณฑ์การยุติที่เหมาะสมทั้งจ านวน
ข้อที่ผู้สอบต้องสอบและการประมาณค่าความคลาดเคลื่อนของการสอบให้มีค่าต่ าที่สุด เพ่ือให้ผู้สอบ
ได้ด าเนินการสอบที่เหมาะสมกับระดับความสามารถของผู้สอบอย่างแท้จริงโดยอาศัยทฤษฎีการ
ตอบสนองของข้อสอบ (Item response theory) 

2. ขั้นตอนการทดสอบของการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์  
ศิริชัย กาญจนวาสี (2550) ได้กล่าวว่าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในปัจจุบันเป็นส่วนส าคัญที่จะ

สามารถผลิกโฉมหน้าการทดสอบในอนาคตนี้ ได้โดยเริ่มต้น ณ ศูนย์การทดสอบแห่งหนึ่งซึ่ง
ประกอบด้วยระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์แต่ละเครื่องถูกบรรจุด้วยโปรแกรมกลไล
ในการผลิตข้อสอบที่สามารถสร้างชุดของข้อสอบครอบคลุมเนื้อเรื่องที่ต้องการจ านวนมากไว้ได้ใน
เวลาอันรวดเร็วและสามารถจัดเรียงข้อสอบเหล่านั้นรวมเป็นคลังข้อสอบของวิชาต่างๆ เมื่อก าหนดถึง
ช่วงเวลาส าหรับการทดสอบ ผู้สอบสามารถสอบได้ในเวลาต่างกันตามความพร้อมของแต่ละคน 
หลังจากลงทะเบียนการสอบและกดรหัสผ่านบนแป้นพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์จะมีระบบ
และแนะน าวิธีการตอบข้อสอบ มีการซักซ้อมและทดลองตอบจนเข้าใจดีแล้ว กระบวนการทดสอบจึง
เริ่มต้นขึ้น โดยมีการสุ่มข้อแรก (Initial item) จากคลังข้อสอบ ซึ่ งโดยทั่ วไปแล้วโปรแกรม              
จะท าการสุ่มข้อแรกท่ีมีระดับความยากปานกลางหรือเป็นข้อสอบที่คัดเลือกให้เหมาะสมกับผู้ตอบตาม
สารสนเทศที่ได้รับ จากผลการตอบจะมีการประมาณค่าความสามารถเบื้องต้นของผู้สอบ ถ้าผลการ
ตอบออกมาถูก ข้อถัดไปจะยากขึ้น แต่ถ้าผลการตอบออกมาผิด ข้อถัดไปจะง่ายลง กระบวนการ
ทดสอบนี้จะท าซ้ าเช่นนี้เรื่อยไปจนบรรลุเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ คือ การประมาณค่าความสามารถที่แท้จริง
ของผู้สอบนั้นได้อย่างมีความน่าเชื่อถือ (มีค่าความคลาดเคลื่อนต่ า) โปรแกรมก็จะหยุดท างาน บันทึก
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ผลการสอบ รายงานความสามารถที่แท้จริงของผู้สอบบนหน้าจอคอมพิวเตอร์และพิมพ์รายงานไปยัง  
ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อไป ดังภาพ 2.1 
 

 
ภาพ 2.1 ขั้นตอนการทดสอบของ CAT 

 
3. องค์ประกอบของการด าเนินงานของ CAT  

 CAT มีองค์ประกอบส าคัญของการด าเนินงาน 3 ส่วน ได้แก่ 1) จุดเริ่มต้นการทดสอบ 2) 
การคัดเลือกข้อสอบและประมาณค่าความสามารถ และ 3) เกณฑ์ยุติการทดสอบ 
 3.1 จุดเริ่มต้นการทดสอบ (Starting Pointing) 
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การทดสอบเริ่มต้นด้วยการคัดเลือกข้อสอบข้อแรก (Initial item) การคัดเลือกข้อสอบข้อแรกนิยมใช้
ข้อสอบที่มีความยากปานกลาง ซึ่งสามารถแบ่งวิธีการเลือกได้ 2 กรณีดังนี้ 
 กรณีแรก : เมื่อประชากรผู้สอบมีความสามารถค่อนข้างใกล้เคียงกัน (homogeneous) หรือ
ประชากรผู้สอบที่ไม่มีข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์หรือความสามารถที่ผ่านมา เช่น นักศึกษาชั้นปีที่ 1 
ระดับปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร์ เป็นต้น ควรเริ่มต้นด้วยข้อสอบที่มีค่าความยากปานกลางส าหรับ
ประชากรกลุ่มนี ้
 กรณีที่สอง : เมื่อประชากรผู้สอบมีความสามารถค่อนข้างแตกต่างกัน (heterogeneous) 
หรือเป็นประชากรผู้สอบที่พอมีสารสนเทศเกี่ยวกับระดับการศึกษาของผู้สอบ เช่น นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นต้น ควรเริ่มต้นด้วยข้อสอบที่มีค่าความยากปานกลางส าหรับแต่ละระดับ
การศึกษาของผู้สอบ 
 3.2 การคัดเลือกข้อสอบและการประมาณค่าความสามารถ (Item Selection and Ability 
Estimation) 

  3.2.1 การประมาณค่าความสามารถ (θ)  
  ตามทฤษฎี IRT วิธีที่นิยมใช้ส าหรับการประมาณค่าความสามารถที่แท้จริงของผู้สอบ 

(θ) มี 2 วิธี คือ Maximun Likelihood Estimation และ Bayesian Estimation  โดยโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ส าหรับการประมาณค่า (θ) ตามทฤษฎี IRT สามารถเลือกใช้ได้ เช่น LOGISTS,BILOG 
และ IRT เป็นต้น 
  3.2.2 การคัดเลือกข้อสอบ (Item Selection) 

  วิธีการประมาณค่า (θ) แบบใดก็ตาม สามารถใช้กับวิธีการคัดเลือกข้อสอบแบบใด

ก็ได้ แต่เพ่ือความสะดวกในการค านวณ นิยมที่จะเลือกวิธีการประมาณค่า (θ) กับวิธีการคัดเลือก
ข้อสอบให้สอดคล้องกัน Hulin , Drasgow และ Parsons (1983 อ้างถึงใน ศิริชัย กาญจนวาสี , 
2550) ดังนี้ 

   3.2.2.1 การประมาณค่า (θ) ด้วยวิธี Maximum Likelihood 

   การป ระมาณ ค่ า  (θ) ด้ วยวิ ธี  Maximum Likelihood Estimation                
นิยมใช้กับวิธีการคัดเลือกข้อสอบวิธีใดวิธีหนึ่งดังต่อไปนี้ 
    1. คัดเลือกข้อสอบที่มีค่าความยาก (bi) สอดคล้องกับระดับ

ความสามารถที่ประมาณได้  (θ) [Match bi to θ] โดยการตรวจสอบข้อสอบทุกข้อ เพ่ือเลือก
ข้อสอบข้อที่มีค่า bi ใกล้เคียงที่สุดกับค่าที่เพ่ิงประมาณได้ วิธีนี้นิยมใช้เพราะค านวณง่ายและประหยัด 
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    2. คัดเลือกข้อสอบที่มีต าแหน่งสารสนเทศสูงสุด (mi) สอดคล้อง

กับระดับความสามารถที่ประมาณได้ (θ) [Match mi to θ]  ตามปกติแล้วข้อสอบมักจะมีปัจจัย

การเดาเข้ามาเกี่ยวข้อง การคัดเลือกข้อสอบที่มีค่า bi ใกล้เคียงที่สุดกับ θ จึงมักมีแนวโน้มที่จะได้ข้อ

ที่ยากเกินไปส าหรับผู้สอบ เนื่องจากข้อสอบแต่ละข้อให้สารสนเทศสูงสุดที่ต าแหน่ง θ = mi เมื่อ mi 
ส าหรับโมเดล 3-พารามิเตอร์ 

   mi = bi +
1

Da1
ln [

1+√1+8ci

2
] 

 ในเมื่อ  D = ค่าคงที ่
   ln = natural logarithm 
   ai = ค่าอ านาจจ าแนกของข้อสอบ 
   bi = ค่าความยากของข้อสอบ 
   ci = ค่าโอกาสในการเดาข้อสอบถูก 

    3. คัด เลื อกข้อสอบที่ ให้ สารสน เทศสู งสุ ดตรงต าแหน่ ง θ̂ 
(Maximum Information Item information) โดยการตรวจข้อสอบทุกข้อที่ยังไม่ได้น ามาใช้สอบ ที่

สามารถให้สารสนเทศสูงสุด ณ ต าแหน่ง θ̂ การคัดเลือกข้อสอบตามวิธีนี้ จึงต้องค านวณสารสนเทศ

ของข้อสอบ (item information) ตรงต าแหน่ง θ̂ [I(θ̂, ui)] 

   3.2.2.2 การประมาณค่า (θ) ด้วยวิธี Bayesian 
   จาก Bayes’s theorem 

   f(θ̂/U) = K L (U/θ)f(θ) 

  เมื่อ f(θ̂/U) =  posterior distribution ของ (θ) 

   L (U/θ) = likelihood function ของ vector U  
                                                               (item responses) 

   f(θ)   = prior distribution ของ (θ) 
   K  = constant 
 3.3 เกณฑ์การยุติการทดสอบ (Termination Criteria) 
 การทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร์ จะสิ้นสุดลงเมื่อผล
การตอบข้อสอบที่ผ่านมาเป็นไปตามเกณฑ์ยุติการทดสอบ เกณฑ์ยุติการทดสอบอาจเป็นจ านวน
ข้อสอบที่ก าหนดไว้ล่วงหน้า เวลาที่ใช้ในการทดสอบคะแนนจุดตัดที่แยกระดับความสามารถของกลุ่ม
ผู้สอบ ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบ 
  เกณฑ์การยุติการทดสอบที่นิยมใช้กันอยู่ในขณะนี้มีอยู่ 2 ลักษณะ ดังนี้ 
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   3.3.1 ก าหนดจ านวนข้อสอบให้คงที่ เป็นการก าหนดจ านวนข้อสอบที่ใช้ใน
การทดสอบให้คงที่ส าหรับทุกคน เช่น ก าหนดให้การทดสอบแบบปรับเหมาะใช้ข้อสอบจ านวน 25 ข้อ 
(n = 25) เมื่อผู้สอบท าข้อสอบได้ครบ 25 ข้อ การทดสอบนั้นก็จะยุติลง เนื่องจากจ านวนข้อสอบ
เท่ากัน ท าให้สามารถเปรียบเทียบสารสนเทศของแบบสอบได้โดยตรง  แต่ในทางปฏิบัติการก าหนดให้
ทุกคนท าข้อสอบจ านวนเท่ากัน อาจมีคุณภาพของการวัดผลที่ได้แตกต่างกัน ดังนั้นเกณฑ์ในอีก
ลักษณะหนึ่งจึงพิจารณาถึงความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการวัดผลเป็นส าคัญ 
   3.3.2 ก าหนดระดับความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับได้  ในทางปฏิบัติ การ

ทดสอบ CAT ควรให้ด าเนินไปเรื่อยจนกว่าการประมาณค่า θ มีความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน 
(Standard Error) ลดต่ าลงจนถึงระดับที่ยอมรับได้การทดสอบ จึงควรจะยุติลง ณ เวลานั้น 

   SE(θ)  =    
1

√I(θ)
 

 

   SE(θ)   = ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการประมาณค่า θ 

   I(θ)      =  สารสนเทศของแบบสอบที่ให้ส าหรับผู้มีความสามารถ(θ) 
4. องค์ประกอบของการด าเนินงานของ CAT 

 การน าแบบทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น 
จะต้องมีองค์ประกอบส าคัญ ดังนี้ 
 4.1 มีคลังข้อสอบขนาดใหญ่พอ  
 คลังข้อสอบจะต้องประกอบไปด้วยชุดของข้อสอบที่มุ่งเน้นวัดลักษณะหรือความสามารถที่
ต้องการได้ ข้อสอบจะต้องครอบคลุมระดับความสามารถต่างๆกัน มีจ านวนข้อสอบที่มากพอ (อย่าง
น้อย) 100-200 ข้อ Weiss (1988 อ้างถึงใน ศิริชัย กาญจนวาสี , 2550) และถ้าจะให้ดีจะต้องมี
ข้อสอบจ านวน 2n ข้อ เมื่อ n = จ านวนข้อสอบที่ใช้ในการทดสอบ เช่น ถ้าต้องการทดสอบทุกคนด้วย
ข้อสอบประมาณ 10 ข้อ จ านวนในคลังข้อสอบควรมี 1,024 ข้อ เป็นต้น แต่ถ้าการทดสอบมีการ
ก าหนดจ านวนข้อที่จะใช้ คงที่เหมือนกันทุกคน จ านวนข้อสอบควรมีอย่างน้อย n(n+1)/2 เช่น  ถ้า
ต้องการสอบทุกคนด้วยข้อสอบ 10 ข้อเท่ากัน จ านวนข้อสอบในคลังควรมีอย่างน้อย 55 ข้อ โดย
ข้อสอบแต่ละข้อควรมีอ านาจจ าแนกสูง ( a > 0.80 ) มีค่าความยากที่ครอบคลุมระดับช่วงต่างๆอย่าง

เหมาะสม [-2.0 < θ < +2.0] ค่าสัมประสิทธิ์ในการเดาต่ า ( c < 0.30 ) และมีจ านวนข้อสอบ
เท่าๆกันในแต่ละระดับค่าความยาก Urry (1977 อ้างถึงใน ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550) 
 4.2 มีวิธีการคัดเลือกข้อสอบและตรวจคะแนนให้คะแนนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 เพ่ือให้การทดสอบแบบปรับเหมาะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูง ควรใช้กลยุทธแบบทางแยก
แปรผัน บนฐานของทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบ (IRT) ที่ใช้คอมพิวเตอร์ในการทดสอบโมเดล 3 
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พารามิเตอร์ มีความเหมาะสมมากกว่าโมเดลอ่ืนๆ ควรใช้วิธีการคัดเลือกข้อสอบแบบที่ให้สารสนเทศ

สูงสุด (Maximum Information Strategy) และประมาณค่าความสามารถที่แท้จริง (θ) โดยใช้วิธี 
Maximum Likelihood Estimation หรือ อาจใช้วิธี Bayesian Estimation ก็ได้ 
 4.3 มีเกณฑ์ยุติการทดสอบที่เหมาะสม 
 การยุติการทดสอบควรใช้เกณฑ์ที่ท าให้ผลการวัดที่ได้มีความน่าเชื่อถือทัดเทียมกันส าหรับ
ผู้สอบทุกคน (Equiprecise) ในทุกระดับความสามารถ จึงควรใช้เกณฑ์ยุติธรรมการทดสอบแบบแปร
ผัน (Variable termination criteria) ซึ่งจะท าให้การทดสอบของแต่ละผู้สอบด าเนินไปเรื่อยจนกว่า

จะประมาณค่า θ ของผู้นั้นจะมีความคงที่สูงหรือมีความคลาดเคลื่อนต่ าถึงระดับที่ก าหนดไว้การ
ทดสอบส าหรับผู้นั้นจึงจะยุติลง 

5. ประโยชน์ของการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์ 
 Howard et al. (1990) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้
คอมพิวเตอร์ไว้ สรุปดังนี้   

1. ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการทดสอบ โดยเฉพาะภาระงานการทดสอบต่างๆ ได้แก่ การ
ด าเนินการทดสอบ การก าหนดเกณฑ์และการให้คะแนน 

 2. แบบทดสอบท่ีเก็บไว้ในคลังข้อสอบในคอมพิวเตอร์จะมีความปลอดภัย (security) ต่อการ
คัดลอกมากกว่า 

 3. ไม่มีข้อจ ากัดเรื่องเวลา ผู้สอบสามารถท าแบบทดสอบในเวลาที่แตกต่างกันตามความ
พร้อมของแต่ละบุคคลภายในช่วงเวลาที่ก าหนด 

 4. ผู้สอบไม่เกิดความท้อแท้ในการท าข้อสอบ เนื่องจากเป็นการคัดเลือกข้อสอบที่เหมาะสม
กับความสามารถของแต่ละบุคคล 

 5. การตรวจข้อสอบมีความชัดเจนขึ้น เนื่องจากไม่มีปัญหาที่เกิดจากกระดาษค าตอบ เช่น 
การท าเครื่องหมายไม่ชัดเจน ความไม่ชัดเจนในข้อที่เลือกเนื่องจากมีการลบเมื่อต้องการเปลี่ยน
ค าตอบ เป็นต้น 

6. ข้อสอบสามารถตรวจให้คะแนนและให้ผลย้อนกลับ (feedback) กับผู้สอบได้ทันที 
 7. สามารถคัดเลือกข้อสอบจากการตอบข้อสอบเบื้องต้นได้อย่างรวดเร็ว 
 8. ผู้สอบได้ท าข้อสอบที่มีความยาวเหมาะสมกับระดับความสามารถ 
 9. มีการน าเสนอข้อสอบให้ผู้สอบตอบในรูปแบบที่หลากหลายทั้งภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว

และเสียงประกอบ 
6. ข้อจ ากัดของการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์ 
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Latu and Chapman (2002) ได้กล่าวถึงข้อจ ากัดของการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้
คอมพิวเตอร์ ไว้ดังนี้ 

1. ความปลอดภัยของแบบทดสอบ (Test security) แม้ว่าจะมีนักวิจัยหลายๆคนแสดงให้
เห็นว่าการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์มีความปลอดภัยของแบบทดสอบมากกว่าการ
ท าแบบทดสอบบนโต๊ะ (desk drawer) แต่ก็มีนักวิจัยบางท่านโต้แย้งว่าปัจจุบันมีวิธีการขโมยข้อสอบ
ได้หลายวิธี เช่น pager กล้องขนาดเล็ก กล้องวิดีโอ เครื่องบันทึกวิดีโอขนาดเล็ก  นอกจากนี้ผู้สอบ
สามารถคัดลอกข้อสอบจากเครื่องคอมพิวเตอร์ได้ง่ายและรวดเร็วกว่าการคัดลอกข้อสอบจาก
กระดาษค าตอบอีกด้วย 

2. ปัญหาเกี่ยวกับผู้สอบ (Examinee issues) แม้ว่าการทดสอบแบบปรับเหมาะจะมี
ประโยชน์ต่อผู้สอบมาก แต่ยังคงมีข้อจ ากัดเกี่ยวกับผู้สอบ เช่น ผู้สอบหลายคนไม่เคยชินกับการใช้
คอมพิวเตอร์ ท าให้เกิดความวิตกกังวล ผู้สอบบางคนแสดงให้เห็นว่าการน าเสนอโดยใช้คอมพิวเตอร์
เป็นสิ่งที่ยุ่งยาก (difficult or fatiguing) โดยเฉพาะการตอบโดยใช้เมาส์หรือคีย์บอร์ด 

3. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ (Financial realities) การทดสอบแบบปรับเหมาะมีค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินการสร้างแบบทดสอบการเตรียมการและการด าเนินการสอบที่ค่อนข้างสูง เช่น 
Educational Testing Service (ETS) ศึกษาค่าใช้จ่ ายในการทดสอบแบบปรับ เหมาะโดยใช้
คอมพิวเตอร์พบว่ามีค่าใช้จ่ายที่ต้องจ่ายจริงมากกว่าวิธีการทดสอบแบบประเพณีนิยม ดังจะเห็นได้
จากในสหรัฐอเมริกาผู้สอบจะต้องเสียค่าใช้จ่ายมากกว่า 100 ดอลลาร์ เพื่อสอบ TOFEL ในระบบการ
ทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์ ค่าใช้จ่ายที่แพงมากดังกล่าวมาจากการพัฒนาคลังข้อสอบ 
การบริหารการทดสอบและการพัฒนาโปรแกรมส าเร็จรูป  ซึ่งมีค่าใช้จ่ายในการพัฒนาและ                   
การน าไปใช้ในระบบที่สมบูรณ์ระหว่าง 3,000 – 5,000 ดอลลาร์ 

7. ความแตกต่างระหว่างการทดสอบด้วยกระดาษและดินสอกับการทดสอบแบบปรับ
เหมาะกับความสามารถของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร์ (Computer Adaptive Testing) 

Straetmans และ Eggen (1998) อ้างถึงใน เกียรติศักดิ์ ส่องแสง (2547) ได้กล่าวถึงความ
แตกต่างระหว่างการทดสอบด้วยกระดาษและดินสอกับการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถ
ของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร์ (Computer Adaptive Testing) ดังนี้ 

1. ความยาก (Difficulty) 
แบบทดสอบที่ใช้กระดาษและดินสอ โดยเฉพาะข้อสอบแบบเลือกตอบ มีการใช้กันอย่าง

แพร่หลายในปัจจุบัน นักเรียนทุกคนจะต้องท าการทดสอบในเวลาเดียวกันด้วยข้อสอบชุดเดียวกัน 
ระดับความยากของแบบทดสอบจะถูกปรับตามค่าเฉลี่ยความสามารถของกลุ่มผู้เข้าสอบซึ่งมีผลท าให้
ผู้เข้าสอบที่มีความสามารถสูงหรือต่ ากว่าค่าเฉลี่ยเกิดความสะเพร่าหรือมีความเครียดเป็นอย่างมาก    
ผู้เข้าสอบจะเผชิญกับข้อสอบที่ยากหรือง่ายเกินไป ตามหลักจิตวิทยาแล้วความถูกต้องของการวัดผล
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การทดสอบจะลดลง ส่วนการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์ ผู้เข้าสอบแต่ละคนจะได้รับ
แบบทดสอบที่แตกต่างกัน ซึ่งเป็นแบบทดสอบที่ไม่ยากหรือง่ายเกินไปดังนั้นแบบทดสอบจึงท้าทาย
ความรู้สึกของผู้เข้าสอบ ผู้เข้าสอบไม่วิตกกังวล ความถูกต้องของการวัดของผู้สอบแต่ละคนจะมีค่าสูง 

2. ความยาวของแบบทดสอบ (Test length) 
การทดสอบที่ใช้กระดาษและดินสอจะก าหนดความยาวของแบบทดสอบตายตัวความยาว

ของแบบทดสอบนั้นจะถูกก าหนดจากกลุ่มผู้เข้าสอบทั้งหมด ผู้เข้าสอบทุกคนจะต้องใช้ข้อสอบชุด
เดียวกัน ถ้าความสามารถของกลุ่มผู้เข้าสอบกระจายเป็นโค้งปกติแล้ว แบบทดสอบที่ดีจะต้องมีความ
ยากกระจายไปให้ครอบคลุมความสามารถของกลุ่มผู้เข้าสอบด้วย ดังนั้นจึงมีข้อสอบที่ไม่เหมาะกับ
ความสามารถของผู้เข้าสอบแต่ละคนรวมอยู่ด้วย ส่วนการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์ 
ผู้เข้าสอบแต่ละคนจะได้รับแบบทดสอบที่แตกต่างกัน ซ่ึงจะถูกปรับตามความสามารถของผู้เข้าสอบ 
หลังจากท าข้อสอบในแต่ละข้อแล้วความสามารถของผู้เข้าสอบแต่ละคนจะถูกประมาณค่าใหม่ทุกครั้ง 
จนกระทั่งประมาณค่าความสามารถของผู้สอบครั้งหลังสุดเป็นไปตามเกณฑ์ยุติการทดสอบ การ
ทดสอบก็จะสิ้นสุดลง นอกจากนี้แล้วการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์จะต้องมีข้อสอบที่มี
ประสิทธิภาพอย่างมาก เพราะความยาวของจ านวนข้อสอบจะต้องมีจ านวนไม่มากในการท า เพ่ือให้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์สามารถประมาณค่าความสามารถของผู้สอบได้อย่างรวดเร็ว แม่นย าและมี
ความถูกต้อง (มีการประมาณค่าความคลาดเคลื่อนต่ าที่สุด)  

3. ความปลอดภัย (Security) 
การทดสอบที่ใช้กระดาษและดินสอ ผู้เข้าสอบจะต้องท าแบบทดสอบชุดเดียวกันในเวลา

เดียวกันด้วยจึงจะท าให้ข้อสอบไม่รั่ว ถ้าท าการทดสอบในเวลาที่ต่างกัน ความเชื่อมั่นในการทดสอบ
จะลดลง แต่การทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์สามารถแก้ปัญหานี้ได้  โดยการให้ผู้เข้า
สอบแต่ละคนทดสอบโดยใช้ข้อสอบที่ต่างกัน  ในเวลาที่ต่างกันได้ด้วย แต่ผลการทดสอบยังคง
เปรียบเทียบกันได้ 

4. ความสมดุลของเนื้อหา (Balancing of Content) 
การสร้างแบบทดสอบที่ใช้กระดาษและดินสอ จะสร้างตามแผนการออกข้อสอบทั้งนี้เพ่ือให้

เกิดความมั่นใจว่า ข้อสอบที่เขียนออกมานั้นเป็นตัวแทนของความรู้และทักษะที่ก าหนดให้ใน
จุดประสงค์ของหลักสูตร แต่ข้อสอบในแบบทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์จะถูกคัดเลือก
โดยยุทธศาสตร์การคัดเลือกจากสารสนเทศสูงสุด เนื้อในแบบทดสอบจึงถูกก าหนดโดยพิจารณาตาม
หลักการทางจิตวิทยา ดังนั้นผู้เข้าสอบจะได้รับข้อสอบที่มีความสมดุลถึงแม้ว่าการทดสอบจะสิ้นสุด
หลังจากท่ีท าแบบทดสอบที่มีจ านวนข้อสอบเพียงไม่กี่ข้อก็ตาม 

5. วิธีการควบคุม (Locus of Control) 
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การทดสอบที่ใช้กระดาษและดินสอผู้ท าข้อสอบจะต้องตัดสินว่า ค าตอบที่ได้จากแบบทดสอบ
จะน าไปท าอะไร มีความเป็นไปได้ที่จะมีค าตอบที่แตกต่างกันในค าถามเดียวกัน จึงอาจมีการทดสอบ
โดยให้เปิดหนังสือตอบและมีการทวนค าตอบต่าง ๆ ซึ่งปกติแล้ว ผู้บริหารการสอบจะเป็นผู้อนุญาตให้
ท าในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง ส่วนการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์จะ
เป็นผู้ตัดสินว่า ค าถามข้อต่อไปควรจะเป็นอะไร การควบคุมกระบวนการทดสอบจะรัดกุมยิ่งขึ้น 

6. การบริหารจัดการ (Logistics) 
การทดสอบที่ใช้กระดาษเขียนตอบจะต้องมีครูผู้ควบคุมการสอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับการสอบ

จ านวนมาก แบบทดสอบจะน ามาจากคลังข้อสอบหรือถ่ายส าเนา ต้องมีการใช้ห้องสอบและจ้างผู้
ควบคุมการสอบ หลังจากท าการทดสอบจะมีการเก็บรวบรวมกระดาษค าตอบและข้อสอบพร้อมทั้งท า
เครื่องหมายต่าง ๆ ไว้ ส่วนการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์คอมพิวเตอร์ช่วยลดภาระ
งานต่าง ๆ เหล่านี้มาจากครูและลดอุปสรรคในการทดสอบลง 

จากที่กล่าวข้างต้น Straetmans และ Eggen (1998 อ้างถึงใน เกียรติศักดิ์ ส่องแสง, 2547) 
สามารถสรุปได้ดังตาราง 2.4 
ตาราง 2.4   แสดงความแตกต่างระหว่างแบบทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์กับ

แบบทดสอบที่ใช้กระดาษและดินสอ 

ประเด็น 
แบบทดสอบที่ใช้กระดาษ 

และดินสอ 
แบบทดสอบแบบปรับเหมาะ 

โดยใช้คอมพิวเตอร์ 
ความยาก ปรับความสามารถของผู้เข้าสอบ 

ให้อยู่ในระดับปานกลาง 
ปรับความสามารถของผู้เข้าสอบ 
เป็นรายบุคคล 

ความยาวของ
แบบทดสอบ 

ระบุเจาะจงและข้อสอบมีจ านวน 
มากข้อ 

ไม่ระบุเจาะและข้อสอบจ านวน 
น้อยข้อ 

ความปลอดภัย 
มีปัญหาเรื่องความปลอดภัยเมื่อผู ้
เข้าสอบไม่ได้สอบใ นเ วลา 
เดียวกัน  

ป้องกันความปลอดภยัได้ดีกว่า 
เพราะผู้เข้าสอบแต่ละคนจะใช้ 
แบบทดสอบที่ต่างกัน 

ความสมดุลของเนื้อหา ไม่มีปญัหา 
ไม่ได้อยู่ภายใต้การควบคุมโดย 
ปราศจากการวัดผลเป็นพเิศษ 

วิธีการควบคุม ผู้เข้าสอบอยู่ในการควบคุม คอมพิวเตอร์อยู่ในการควบคุม 

การบริหารจัดการ ท างานหนัก กระจายการท างาน 

8. การพัฒนาคลังข้อสอบ (Item Banking)  
 ศิริชัย กาญจนวาสี (2550) กล่าวว่า คอมพิวเตอร์เป็นองค์ประกอบที่มีความจ าเป็นและส าคัญ
อย่างยิ่งส าหรับการพัฒนาคลังข้อสอบที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งมีบทบาทส าคัญต่อการทดสอบในอนาคต               
การพัฒนาคลังข้อสอบประกอบด้วย ขั้นตอนส าคัญ ดังนี้ 
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A. ตั้งจุดมุ่งหมายของการทดสอบ (Goal of Testing) 
 A1. ก าหนดวัตถุประสงค์ (Objectives) 
 A2. ก าหนดลักษณะของแบบสอบ ( Test Specification) 
B. ออกแบบคลังข้อสอบ (Item Banking Design) 
 B1. ก าหนดโครงสร้างของคลังข้อสอบ (Item Banking Structure) 
  - การจัดระบบของคลัง การจ าแนกรายวิชา 
  - การจัดหมวดหมู่ของข้อสอบ 
  - ค่าสถิตขิองข้อสอบและประวัติการใช้ 
  - การพิมพ์ข้อสอบและแบบสอบ 
 B2. เลือกลักษณะฐานข้อมูลและโปรแกรมค าสั่ง 
 B3. ก าหนดระบบความปลอดภัย 
  - การล็อกข้อความและสัญลักษณ์ 
  - การก าหนดรหัสผ่านและล าดับขั้นตอนของการผ่าน 
C. การสร้างข้อสอบ (Item Construction) 
 C1. การเขียนข้อสอบและการน าเข้าคลังข้อสอบ 
 C2. การผลิตข้อสอบด้วยคอมพิวเตอร์ 
D. ทดลองใช้ (Try Out) 
 D1. น าข้อสอบไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างเป้าหมาย 
 D2. เตรียมแฟ้มข้อมูลผลการตอบข้อสอบ ส าหรับการวิเคราะห์ข้อสอบ 
E. วิเคราะห์ข้อสอบและปรับเทียบค่าพารามิเตอร์ของแบบสอบ 
 E1. วิเคราะห์ข้อสอบ 
 E2. ปรับเทียบค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบให้อยู่บนสเกลร่วมกัน 
F. บันทึกข้อสอบเข้าคลังข้อสอบ (Item Entry) 
 F1. การบันทึกข้อสอบผ่านหน้าจอ (built-text editor) 
 F2. การน าเข้าข้อสอบจากแหล่งอ่ืน 
G. จัดชุดแบบสอบเพ่ือใช้งาน 
 G1. การก าหนดลักษณะของแบบสอบที่ต้องการ 
 G2. การเลือกข้อสอบตามลักษณะที่ก าหนด 
 G3. การพิมพ์ข้อสอบและแบบสอบ 
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ภาพ 2.2  กระบวนการพัฒนาคลังข้อสอบโดยใช้คอมพิวเตอร์ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2550) 
 

 Lord et al. (1969) ได้กล่าวว่าแบบสอบที่ ใช้ในการทดสอบควรมีความเหมาะสมกับ
ความสามารถของผู้สอบ นั่นคือ ผู้ที่มีความสามารถต่ าควรจะได้ท าข้อสอบข้อที่ง่ายและผู้ที่มี
ความสามารถสูงควรจะได้ท าข้อสอบข้อที่ยาก จากหลักการนี้ก่อให้เกิดการทดสอบแบบปรับเหมาะกับ
ความสามารถของผู้สอบ (Adaptive testing) ขึ้นมาเพ่ือแก้ข้อจ ากัดต่างๆที่พบข้างต้น  โดยมี
เป้าหมายที่จะด าเนินการสอบด้วยการคัดเลือกข้อสอบให้เหมาะสมกับความสามารถของผู้สอบแต่ละ
บุคคล โดยอาศัยทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (Item response theory) มาใช้เป็นพ้ืนฐานในการ
ด าเนินการสอบ ซึ่งจะมีการคัดเลือกข้อสอบที่สามารถให้สารสนเทศอันเป็นประโยชน์เกี่ยวกับ
ความสามารถของผู้สอบแต่ละบุคคลและท าให้การทดสอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยัง 
 

จุดมุ่งหมายของการทดสอบ 

ก าหนดลักษณะ 
แบบสอบ/ข้อสอบ 

ITEM GENERATOR/ 
ITEM WRITING 

คลังพัฒนาข้อสอบ 
(คลังทดลอง) 

คัดเลือกข้อสอบ 
ตามลักษณะแบบสอบ 

พิมพ ์
แบบสอบ 

น า
แบบทด
สอบไป
ทดลอง

ใช้ 

ตรวจและ 
วิเคราะห์ข้อสอบ 

คัดเลือกข้อสอบและปรับเทยีบ 
ค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบ 

บันทึกข้อสอบ 
เข้าคลัง 

คลังข้อสอบ คัดเลือกข้อสอบ 
ตามลักษณะแบบสอบ 

พิมพ์แบบสอบ 
น าแบบสอบ 
ไปใช้งาน 

ตรวจและ 
วิเคราะห์ผล 

รายงานผล 

ระบบความปลอดภัย 
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ใช้จ านวนข้อสอบที่สั้นลง ประหยัดเวลาของการทดสอบ มีความคล่องตัว  ผลที่ได้มีความ

คลาดเคลื่อนต่ า และสามารถน าผลมาเปรียบเทียบกันอย่างมีความหมาย 
สายชล อบทม (2539) ได้กล่าวถึงการพัฒนาโปรแกรมส าหรับการทดสอบแบบปรับเหมาะ

โดยใช้คอมพิวเตอร์ โดยโปรแกรมที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นมาได้ใช้ชุดค าสั่งภาษา PASCAL และใช้ Delphi 
version 2.0 เป็นตัวแปรภาษา ผลการวิจัยพบว่าโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปส าหรับการทดสอบ
แบบปรับเหมาะ ที่ใช้รูปแบบทางแยกแปรผัน การประมาณค่าความสามารถของผู้สอบโดยวิธีของเบส์ 
ยุติการทดสอบเมื่อความคลาดเคลื่อนในการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบต่ ากว่า 0.3 ประกอบ
ไปด้วยโปรแกรมย่อย 2 โปรแกรม คือ โปรแกรมย่อยการพิมพ์ข้อสอบและโปรแกรมย่อยการทดสอบ 
จากการประเมินโปรแกรมโดยผู้ทดลองใช้โปรแกรม พบว่า โปรแกรมมีประสิทธิภาพและเป็น
ประโยชน์ต่อการวัดและประเมินผลและสามารถน าไปใช้ในสถานศึกษาได้ 

รังสรรค์ มณีเล็ก (2540) ได้ศึกษาผลของตัวแปรบางตัวที่มีผลต่อความเที่ยงตรงเชิงสภาพและ
จ านวนข้อสอบที่ใช้ในการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร์โดยใช้
แบบทดสอบแบบประเพณีนิยม (Convention test) ให้แก่กลุ่มผู้สอบที่มีจ านวนข้อสอบแน่นอนและ
ใช้ส าหรับสอบกับผู้สอบทุกคน โดยผู้สอบทุกคนต้องท าข้อสอบทุกข้อเหมือนกันในเวลาเดียวกัน แบบ
สอบประกอบด้วยข้อสอบที่มีความยากและง่ายแตกต่างกัน ผลที่ได้จากการทดสอบซึ่งก าหนดให้อยู่ใน
รูปของคะแนนที่ตัดสินความสามารถของผู้สอบ ซึ่งการด าเนินการสอบตามทฤษฎีการทดสอบแบบ
ดั้งเดิม (Classical test theory) นี้มีข้อจ ากัดหลายประการ ได้แก่ แบบสอบมีความเหมาะสมกับ
ผู้สอบที่มีความสามารถระดับปานกลาง ไม่เหมาะกับผู้สอบที่มีความสามารถสูงหรือต่ า เพราะให้
สารสนเทศเกี่ยวกับผู้สอบน้อย และมีข้อสอบบางส่วนที่ง่ายเกินไปส าหรับผู้สอบที่มีความสามารถสูง 
และบางส่วนยากเกินไปส าหรับผู้สอบที่มีความสามารถต่ า ข้อสอบเหล่านี้อาจท าให้ผู้สอบเสียเวลาใน
การตอบข้อสอบที่ไม่เหมาะสมกับความสามารถของตนเอง ซึ่งจะท าให้ผู้สอบเกิดความเมื่อยล้าเบื่อ
หน่ายก่อให้เกิดการเดาในการตอบข้อที่ยากเกินไปส าหรับผู้ที่มีความสามารถต่ า และเกิดความสะเพร่า
ส าหรับการตอบข้อที่ง่ายเกินไปส าหรับผู้ที่มีความสามารถสูง ซึ่งน าไปสู่การเกิดความคลาดเคลื่อนใน
การวัดที่สูงขึ้นได้ ความพยายามในการแก้ไขข้อจ ากัดของแบบสอบประเพณีนิยมด้วยการจัดชุดแบบ
สอบให้เหมาะสมกับความสามารถของผู้สอบแต่ละบุคคลได้ เพ่ือให้มีความคลาดเคลื่อนในการ
ประมาณค่าลดลง  

กนกวรรณ รัตนธน (2544) ได้กล่าวถึงการเปรียบเทียบความตรงตามสภาพและความคงที่ใน
การประมาณค่าความสามารถของผู้สอบในการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบ
ด้วยคอมพิวเตอร์ เมื่อระดับความสามารถของผู้สอบและอัตราการใช้ข้อสอบซ้ าแตกต่างกัน ข้อค้นพบ
ที่น่าสนใจพบว่า ปฎิสัมพันธ์ระหว่างระดับความสามารถของผู้สอบและอัตราการใช้ข้อสอบซ้ าร่วมกัน
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ส่งผลต่อความคงที่ในการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบ โดยผู้สอบที่มีระดับความสามารถสูง
และมีอัตราการใช้ข้อสอบซ้ าที่สูงขึ้น จะท าให้แนวโน้มของการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบ
สูงขึ้นด้วย และยังพบอีกว่าปฏิสัมพันธ์ระหว่างจ านวนครั้งที่ท าการทดสอบและอัตราการใช้ข้อสอบซ้ า
ร่วมกันส่งผลต่อความคงที่ในการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบ เมื่อจ านวนครั้งที่ท าการทดสอบ
เพ่ิมขึ้นและมีอัตราการใช้ข้อสอบซ้ าที่สูงขึ้นจะท าให้แนวโน้มของการประมาณค่าความสามารถของ
ผู้สอบสูงขึ้นด้วย 

สิริลักษณ์ เกษรปทุมานันท์ (2549) ได้กล่าวถึงการเปรียบเทียบความตรงตามสภาพในการ
ประมาณค่าความสามารถของผู้สอบจากการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์ เมื่อใช้เกณฑ์
การคัดเลือกข้อสอบขั้นแรก อัตราการใช้ข้อสอบซ้ าและเกณฑ์ยุติการทดสอบที่ต่างกัน ผลการวิจัย
พบว่าการเปรียบเทียบอัตราการใช้ข้อสอบซ้ าต่างกัน (10%, 20%, 30%) ในการทดสอบแบบปรับ
เหมาะกับความสามารถของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร์ พบว่าความตรงตามสภาพของการทดสอบไม่
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ การเปรียบเทียบเกณฑ์ยุติการทดสอบต่างกัน (SEE ≤ 0.30, SEE  
≤ 0.45) ในการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร์ พบว่าความตรง
ตามสภาพของการทดสอบไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ การเปรียบเทียบเกณฑ์การคัดเลือก
ข้อสอบขั้นแรก อัตราการใช้ข้อสอบซ้ า และเกณฑ์ยุติการทดสอบแตกต่างกัน พบว่า ความตรงตาม
สภาพในการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบในการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของ
ผู้สอบแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยที่เกณฑ์การคัดเลือกข้อสอบขั้นแรกด้วยวิธี
สารสนเทศของคูลเบค-ไลเบลอร์ อัตราการใช้ข้อสอบซ้ า 10 เปอร์เซ็นต์ และเกณฑ์ยุติการทดสอบที่
ก าหนดให้ค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบน้อยกว่าหรือ
เท่ากับ 0.30 ให้ค่าความตรงตามสภาพของการทดสอบสูงที่สุด 

Lilley, Barker, and Britton (2004) ได้กล่าวถึงการใช้แบบทดสอบแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ (CAT) ในระดับอุดมศึกษาที่มหาวิทยาลัย Hertfordshire โดยใช้ทฤษฎีการตอบสนอง
ข้อสอบ (IRT) ในการพัฒนา โดยโปรแกรมนี้ได้ถูกออกแบบมาเพ่ือประเมินระดับความสามารถในการ
เรียนภาษาอังกฤษ ส าหรับผู้เรียนที่ไม่ได้มีภาษาอังกฤษเป็นภาษาแรก โดยมีนักวิชาการ อาจารย์และ
นักศึกษาเป็นผู้ประเมินการใช้โปรแกรมต้นแบบ วิจัยได้สรุปทัศนคติของผู้ใช้กับ อินเทอร์เฟสของ
โปรแกรมต้นแบบ และมีการเปรียบเทียบประสิทธิภาพระหว่างการใช้แบบทดสอบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ (CAT) กับ การทดสอบด้วยฐานข้อมูลคอมพิวเตอร์ (CBT) โดยกลุ่มของนักศึกษา
นานาชาติได้เป็นกลุ่มทดลองใช้ซอฟท์แวร์โปรแกรมต้นแบบ ได้ร่วมกันอภิปรายว่า การทดสอบแบบ
ปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ท าให้การรับรู้ของพวกเขาในการใช้งานเป็นคะแนนที่มีการประเมินผล
อย่างเป็นมาตรฐานมากขึ้นโดยมีคอมพิวเตอร์เป็นเครื่องมือหนึ่งในการประเมินผล 
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เกียรติศักดิ์ ส่องแสง (2547) ได้ศึกษาฟังก์ชันสารสนเทศของแบบทดสอบแบบปรับเหมาะกับ
ความสามารถของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร์ ผลการวิจัยพบว่า ได้ข้อสอบวิชาคณิตศาสตร์ วัดความ
เข้าใจเรื่องเศษส่วน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่มีคุณภาพตามเกณฑ์เพ่ิมเติมข้ึนจ านวน 44 ข้อ เมื่อน าไป
รวมกับข้อสอบในคลังของรังสรรค์ มณีเล็ก จึงมีข้อสอบในคลังทั้งสิ้น 244 ข้อ และได้โปรแกรมการ
ทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร์ โปรแกรมสามารถท างานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและผู้สอบมีความพึงพอใจในการทดสอบยิ่งขึ้น ส าหรับการศึกษาผลของตัวแปร
อิสระต่อตัวแปรตาม พบว่าการจัดชุดข้อสอบให้ตอบขั้นละ 3 ข้อ ให้ค่าฟังก์ชันสารสนเทศของ
แบบทดสอบสูงที่สุด รองลงมาได้แก่ การจัดชุดข้อสอบให้ตอบขั้นละ 2 ข้อ ส่วนการก าหนดเวลาที่ใช้
ในการตอบข้อสอบในแต่ละข้อนั้นการก าหนดเวลาให้ตอบข้อสอบเฉลี่ยเท่ากันทุกข้อหรือการ
ก าหนดเวลาให้ตอบข้อสอบในแต่ละข้อตามค่าความยากของข้อสอบ จะท าให้ผู้สอบใช้เวลาในการ
ทดสอบน้อยลง และการจัดชุดของข้อสอบที่มีสื่อประสมประกอบการทดสอบ จะท าให้ผู้สอบใช้เวลา
ในการทดสอบน้อยลง และผู้สอบมีความพึงพอใจในการทดสอบมากยิ่งข้ึน 

พิมพ์สิริ เธียรนรเศรษฐ์ (2549) ได้กล่าวถึงการพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์วิชาคณิตศาสตร์ 
ส าหรับการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร์ที่สามารถก าหนด
เงื่อนไขการทดสอบที่ให้ทวนค าตอบได้โดยวิธีการทวนที่มีการจ ากัดช่วงกับการทดสอบที่ไม่ให้ทวน
ค าตอบรวมทั้งเปรียบเทียบความแตกต่างของความสามารถ ลักษณะการเปลี่ยนค าตอบและความ
แตกต่างของเวลาที่ใช้ในการท าข้อสอบของผู้สอบ เมื่อระดับความสามารถของผู้สอบแตกต่างกัน สิ่งที่
น่าสนใจจากการวิจัยพบว่า ผู้สอบที่มีระดับความสามารถแตกต่างกันมีความแตกต่างของค่า
ความสามารถของผู้สอบ ภายใต้เงื่อนไขการทดสอบที่ไม่ให้ทวนค าตอบกับการทดสอบที่ให้ทวน
ค าตอบ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยที่ผู้สอบที่มีระดับความสามารถต่ าจะมี
ค่าเงื่อนไขในการให้ทวนค าตอบมากกว่าเงื่อนไขการไม่ให้ทวนค าตอบมากท่ีสุด รองมาได้แก่ผู้สอบที่มี
ระดับความสามารถปานกลางและสูงตามล าดับ 

สุดารัตน์ หวลมุกดา (2550) ได้ศึกษาประสิทธิภาพของการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ตามระดับชั้นของค่าอ านาจจ าแนกภายใต้เงื่อนไขต่างกันโดยใช้วิธีการจ าลองข้อมูล              
ผลพบว่า การจัดจ านวนข้อสอบเพ่ิมขึ้นในชั้นคลังข้อสอบโดยเฉพาะการใช้ข้อสอบเพ่ิมขึ้นในชั้นที่มีค่า
อ านาจจ าแนกสูงและการเพ่ิมขนาดคลังข้อสอบ สามารถลดความคลาดเคลื่อนก าลังสองเฉลี่ยและ
ความล าเอียงเฉลี่ย รวมทั้งสามารถลดอัตราการทับซ้อนของข้อสอบ ลดจ านวนข้อสอบที่มีการแสดง
มากเกินไป และเพ่ิมจ านวนข้อสอบที่มีการใช้ต่ า การเพ่ิมความยาวแบบทดสอบสามารถลดความ
คลาดเคลื่อนก าลังสองเฉลี่ย ลดความล าเอียงเฉลี่ย และลดข้อสอบที่มีการใช้ต่ า แต่ท าให้อัตราการทับ
ซ้อนข้อสอบสูงขึ้นและเพ่ิมข้อสอบที่มีการแสดงมากเกินไป และการควบคุมการแสดงข้อสอบสามารถ
ลดความคลาดเคลื่อนก าลังสองเฉลี่ย ลดความล าเอียงเฉลี่ย และลดข้อสอบที่มีการใช้ต่ า แต่เพ่ิมอัตรา
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การทับซ้อนและข้อสอบที่มีการแสดงมากเกินไป ในขณะเดียวกันก็สามารถให้สมดุลการแจกแจงอัตรา
การแสดงข้อสอบได ้

สุบรรณ มณีมูล, อินทุอร ตรีเอกลักษณ์, and และภัทรวุฒิ ปรีชาสุชาติ (2550) ได้พัฒนา
ระบบทดสอบออนไลน์แบบปรับเหมาะตามความสามารถของผู้สอบด้วยคอมพิวเตอร์ ประกอบไปด้วย 
5 ส่วนหลัก คือ ระบบคลังข้อสอบ ระบบการสร้างชุดข้อสอบ ระบบการสอบออนไลน์ ระบบการ
ตรวจข้อสอบและระบบการวิเคราะห์ข้อสอบ โดยในส่วนของการทดสอบออนไลน์นั้นจะมีทั้งการ
ทดสอบแบบดั้งเดิมและการทดสอบแบบปรับเหมาะตามความสามารถของผู้สอบ ซอฟท์แวร์ ที่
พัฒนาขึ้นจะช่วยสนับสนุนการทดสอบแบบออนไลน์ตามหลักการทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและ
จะช่วยเลือกข้อสอบจากคลังข้อสอบเพ่ือสร้างเป็นชุดข้อสอบส าหรับการทดสอบแบบกระดาษ (Paper 
and Pencil Test) สามารถน าผลการตอบข้อสอบจากการทดสอบมาวิเคราะห์ข้อสอบรายข้อและหา
ค่าสถิติได้ ทั้งนี้นักพัฒนาโปรแกรมยังได้กล่าวเพ่ิมเติมอีกว่า การบรรจุคุณภาพของข้อสอบรายข้อใน
โปรแกรม ในด้านความยากและอ านาจจ าแนกด้วยหลักการวิเคราะห์ข้อสอบตามแนวคิดทฤษฎีการ
ทดสอบแบบดั้งเดิม จะมีจุดอ่อนอยู่ที่ค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบจะมีการเปลี่ยนแปลงตามกลุ่มผู้สอบ 
การพัฒนาคลังข้อสอบและระบบทดสอบที่เป็นมาตรฐานไม่ควรมีการเปลี่ยนแปลงของค่าพารามิเตอร์
รายข้อ ดังนั้นควรจะแก้ปัญหานี้ด้วยการใช้การวิเคราะห์คุณภาพของข้อสอบด้วยทฤษฎีการตอบสนอง
ของข้อสอบ (IRT)  

อมรรัตน์ สร้อยสังวาลย์ (2551) ได้กล่าวถึงการพัฒนาวิธีการประเมินเชิงวินิจฉัยโดย
ประยุกต์ใช้โมเดลล าดับขั้นของคุณลักษณะและการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์ในการ
ประเมินสถานะความรู้และแบบการคิดที่ผิด ผลการวิจัยพบว่า วิธีการประเมินเชิงวินิจฉัยที่พัฒนาขึ้น
สามารถประยุกต์ใช้ประโยชน์จากแนวคิดทฤษฎีทางพุทธิปัญญาและทฤษฎีการทดสอบแนวใหม่ในการ
ประเมินเชิงวินิจฉัยทางการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ โดยให้ผลการประเมินเชิงวินิจฉัยสถานะความรู้
และแบบการคิดที่ผิดที่มีความเที่ยงและความตรงรวมทั้งมีจ านวนข้อสอบและเวลาที่ใช้ในการทดสอบ
ไม่มาก ด้านความคิดเห็นที่มีต่อการประเมินเชิงวินิจฉัยที่ได้พัฒนาขึ้น พบว่าทั้งครูและนักเรียนมีความ
คิดเห็นสอดคล้องกัน โดยมีความคิดเห็นว่า วิธีการประเมินเชิงวินิจฉัยที่พัฒนาขึ้นน าไปใช้ได้ไม่ยาก            
มีความเป็นไปได้ในการน าไปใช้สูง  

Walker, Bohnke, Cerny, and Strasser (2010) ได้กล่าวถึงขั้นตอนในการพัฒนาวิธีการ
ประเมินผลต่างๆโดยใช้ทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบและการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ ผลการวิจัยพบว่าผู้วิจัยได้ออกแบบขั้นตอนต่างๆทั้งหมด 9 ขั้นตอนในการพัฒนา ดังนี้ 1.
สร้างรายการข้อค าถาม 2.จัดรายการข้อค าถามตามที่ได้ก าหนดไว้และเปรียบเทียบ มีการทดสอบ 
Pre-test 3.การลดรายการข้อค าถามที่ไม่เหมาะสม 4.การตรวจสอบรายการข้อค าถาม 5.ปรับรายการ
ให้มีความกระชับและสอดคล้องกับทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (IRT)  6.ประเมินค่าพารามิเตอร์ใน
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รายการข้อค าถามข้ามกลุ่มย่อย 7.สร้างคลังข้อสอบด้วยรายการข้อค าถามเปรียบเทียบ 8.พัฒนา
ข้อสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ และ 9.ทดสอบการใช้แบบทดสอบน าร่อง 

Kalogeropoulos, Tzigounakis, Pavlatou, and Boudouvis (2013) กล่าวว่าการใช้งาน
เทคโนโลยีเป็นสิ่งที่น ามาใช้ในการเรียนการสอนและประเมินผลการปฏิบัติงานของนักเรียน การ
ประเมินผลโดยการใช้คอมพิวเตอร์ (CBA) ถือว่าเป็นเครื่องมือที่มีความรวดเร็วและถูกต้องส าหรับการ
เรียนรู้ของนักเรียน  การใช้งาน CBA มีข้อดีหลายประการมากกว่าการใช้ดินสอและกระดาษในการ
ทดสอบ (PPT)  เพราะ CBA จะให้ผลการทดสอบในทันทีและสามารถรายงานผลการเรียนของ
นักเรียนได้พร้อมๆกัน มีระบบความปลอดภัย ใช้เวลาที่แน่นอนและยังสามารถใช้งานผ่านระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้อีกดว้ย  

ศิริลักษณ์ หวังชอบ (2553) ได้ศึกษาการใช้แบบทดสอบแบบปรับเหมาะ ส าหรับบทเรียนบน
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ โดยมีกลุ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 1 
มหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ จ านวน  40 คน ผลพบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คะแนนหลังเรียนสูง
กว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญ 0.05 และผลการประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างที่มีต่อ
บทเรียน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.26 อยู่ในระดับพึงพอใจมาก แสดงว่าหลังจากใช้แบบทดสอบแบบปรับ
เหมาะส าหรับบทเรียนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรื่อง ระบบเครือข่ายคอมพิว เตอร์ สามารถน าไปใช้
ประกอบการเรียนการสอนได้ 

Thompson and Weiss (2011) ได้กล่าวถึงกรอบความคิดในการพัฒนาแบบทดสอบแบบ
ปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ โดยประกอบด้วยขั้นตอนต่างๆ คือ ขั้นตอนที่ 1 ความเป็นไปได้ส าหรับ
การศึกษาในการบังคับให้เกิดการวางแผน ขั้นตอนที่ 2 ขั้นการพัฒนาเนื้อหาในคลังข้อสอบ ขั้นตอนที่ 
3 การทดสอบก่อนเรียน การสอบเทียบและเชื่อมโยง  ขั้นตอนที่ 4 ก าหนดรายละเอียดในขั้นสุดท้าย
ของการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ และขั้นตอนที่ 5.น าแบบทดสอบแบบปรับเหมาะ 
ไปใช้ 

ดังนั้นจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องข้างต้น พบว่า  Lord et al. (1969) 
กล่าวว่าแบบทดสอบที่ผู้เรียนทดสอบควรมีความยากง่ายเหมาะสมกับความสามารถของผู้สอบ โดย
อาศัยทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบ (Item response theory) มาใช้เป็นพ้ืนฐานในการด าเนินการ
สอบ  สายชล อบทม (2539) ได้ใช้รูปแบบทางแยกแปรผัน ประมาณค่าความสามารถของผู้สอบโดย
วิธีของเบสท์ และใช้เกณฑ์ยุติการทดสอบความคลาดเคลื่อนในการประมาณค่าความสามารถของ
ผู้สอบต่ ากว่า 0.3  ซึ่งสอดคล้องกับงานของ สิริลักษณ์ เกษรปทุมานันท์ (2549) ได้ใช้เกณฑ์การยุติ
การทดสอบที่ก าหนดให้ค่าความคลาดเคลื่อนในการประมาณค่าความสามารถของผู้ สอบต่ ากว่า 0.3 
เช่นเดียวกันและยังให้ค่าความตรงตามสภาพของการทดสอบสูงที่สุดอีกด้วย  รังสรรค์ มณีเล็ก (2540) 
ยังได้กล่าวถึง แบบทดสอบแบบประเพณีนิยม (Convention test) ว่าการทดสอบเหล่านี้จะท าให้
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ผู้สอบที่มีความสามารถต่ า ท าข้อสอบเสียเวลา สารสนเทศของข้อสอบที่มีนั้ นไม่เหมาะสมกับ
ความสามารถของผู้สอบเอง อันจะท าให้ผู้สอบเกิดความเม่ือยล้าเบื่อหน่าย เกิดการเดาค าตอบส าหรับ
ข้อที่มีความยากเกินไปส าหรับผู้สอบที่มีความสามารถต่ า Lilley et al. (2004) ได้เพ่ิมเติมอีกว่าการ
ทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์สามารถใช้ท าให้การประเมินผลมีรูปแบบที่มีความเป็น
มาตรฐานการประเมินผลมากขึ้น  ซึ่งสอดคล้องกับงานของ Kalogeropoulos et al. (2013) ที่ได้
กล่าวว่าการประเมินผลโดยการใช้คอมพิวเตอร์ (CBA) จะท าให้ผลการประเมินที่ได้มีความรวดเร็วและ
ถูกต้อง  มีระบบความปลอดภัย การใช้เวลาที่แน่นอนและสามารถใช้งานผ่านระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตได ้

9. การใช้ทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ (Item Response Theory) เพื่อวิเคราะห์
คุณภาพของแบบสอบและข้อสอบ 

ศิริชัย กาญจนวาสี (2538) ได้กล่าวว่าทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ เป็นทฤษฎีที่อธิบาย
ความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะหรือความสามารถที่มีอยู่ภายในตัวบุคคลกับพฤติกรรมการตอบสนอง
ข้อสอบของบุคคลนั้น ทฤษฎีนี้มีความเชื่อว่าพฤติกรรมการตอบสนองข้อสอบของผู้สอบ ซึ่งเป็นสิ่งที่
สังเกตได้โดยตรงจะถูกก าหนดโดยคุณลักษณะ (Trait) หรือความสามารถ (Ability) ที่มีอยู่ในตัวบุคคล
ซึ่งไม่สามารถสังเกตได้ และยังเชื่อว่าค่าพารามิเตอร์ต่าง ๆ ของข้อสอบไม่ว่าจะเป็นค่าความยาก (b) 
ค่าอ านาจจ าแนก (a) หรือค่าการเดา (c) ของข้อสอบแต่ละข้อเป็นคุณลักษณะที่มีอยู่ประจ า และคงที่
พอสมควรในตัวข้อสอบนั้นจริง ฉะนั้นค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบจึงไม่แปรเปลี่ยนไปตามกลุ่มตัวอย่าง 
และค่าความสามารถของผู้สอบซึ่งเชื่อว่าเป็นคุณลักษณะที่มีอยู่ในตัวผู้สอบนั้นจริงจึงไม่ควรแปร
เปลี่ยนไปตามค่าความยากของข้อสอบ เนื่องจากความสามารถของผู้สอบเป็นคุณลักษณะซึ่งไม่
สามารถวัดหรือสังเกตได้โดยตรง นักวัดผลทางการศึกษาจึงได้พยายามหาความสัมพันธ์ระหว่าง
ปริมาณการกระท าข้อสอบหรือคะแนน (Test performance or score) กับปริมาณความสามารถ 
(Ability) โดยแสดงความสัมพันธ์ดังกล่าวในลักษณะโมเดลทางคณิตศาสตร์ที่ก าหนดด้วยฟังก์ชันทาง
คณิตศาสตร์ เรียกว่า ฟังก์ชันลักษณะข้อสอบ (Item characteristic function) หรือเรียกว่าโค้ง
คุณลักษณะของข้อสอบ (Item characteristic curve) หรือฟังก์ชันการตอบสนองข้อสอบ (Item 
response function) ซ่ึงมีการพัฒนาขึ้นหลายโมเดลด้วยกัน เช่น Nomal ogive model Logistic 
model และ Rasch model เป็นต้น แต่ละโมเดลนี้จะมีจ านวนพารามิเตอร์ของข้อสอบแตกต่างกัน
ไป กล่าวคือ แบบพารามิเตอร์หนึ่งตัวจะแสดงเฉพาะพารามิเตอร์ค่าความยาก (Difficulty) เท่านั้น 
แบบพารามิเตอร์สองตัวจะเพ่ิมพารามิเตอร์ค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination)เข้าไปอีกตัวหนึ่ง และ
แบบพารามิเตอร์สามตัวจะมีทั้งพารามิเตอร์ค่าความยาก ค่าอ านาจจ าแนกและค่าการเดา ส าหรับการ
เลือกโมเดลของทฤษฎีการตอบข้อสอบมาใช้นั้น จะต้องเลือกให้เหมาะสมกับสถานการณ์ต่าง ๆ ตาม
ข้อตกลงเบื้องต้นของแต่ละโมเดล โดยทฤษฎีมีจุดเด่นหลายประการ ดังนี้  
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ประการแรก ค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบเป็นอิสระจากกลุ่มผู้สอบที่ใช้ในการประมาณค่า 
กล่าวคือ ค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบแต่ละข้อ ได้แก่ ค่าความยาก (b) ค่าอ านาจจ าแนก (a) และค่า
การเดา (c) เป็นค่าคงที่ไม่แปรเปลี่ยนไปตามกลุ่มผู้สอบ ถึงแม้ว่าผู้สอบต่างกลุ่มกัน ค่าพารามิเตอร์
ของข้อสอบจะมีค่าคงเดิมเสมอ และในท านองเดียวกันค่าพารามิเตอร์ความสามารถของผู้สอบเป็น
อิสระจากข้อสอบที่ใช้ในการประมาณค่า จะไม่แปรเปลี่ยนตามค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบ ไม่ว่าผู้สอบ
จะท าข้อสอบข้อใด หรือได้ท าข้อสอบเมื่อใดก็ตาม 

ประการที่สอง การเปรียบเทียบความสามารถของผู้สอบ จะไม่ขึ้นอยู่กับค าถามในแบบสอบ 
ถึงแม้ว่าผู้สอบจะใช้ข้อค าถามต่างกัน ก็สามารถน าค่าความสามารถมาเปรียบเทียบกันได้  ทั้งนี้
เนื่องจากค่าความสามารถที่ประมาณค่ามาได้นั้น เป็นคะแนนโลจิส (Logit) ซึ่งอยู่ในมาตรวัดเดียวกัน 

ประการที่สาม การรายงานคุณภาพของข้อสอบในรูปค่าสารสนเทศ (Information) สามารถ
รายงานได้ทั้งเป็นรายข้อและท้ังฉบับ ค่าสารสนเทศเป็นตัวบ่งชี้ถึงความถูกต้องแม่นย า (Accuracy) ใน
การประมาณค่าความสามารถ สามารถน ามาใช้แทนค่าความเที่ยง และค่าความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานในการวัดได้ 

สอดคล้องกับ กนกวรรณ รัตนธน (2544) ที่กล่าวว่าจากคุณลักษณะดังกล่าว จึงท าให้         
นักวัดผลน าทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบไปประยุกต์ใช้ในการวัดผลทางการศึกษาและจิตวิทยาใน
หลาย ๆ เรื่องด้วยกัน เช่น  การสร้างคลังข้อสอบ (Item banking) การพัฒนาแบบทดสอบ (Test 
development) การหาความล าเอียงของข้อสอบ (Item bias) การทดสอบอิงเกณฑ์ (Criterion – 
reference testing) การเทียบคะแนนการสอบ (Test score equation) และการทดสอบแบบปรับ
เหมาะกับความสามารถของผู้สอบ (Adaptive testing) 

10. ปัจจัยท่ีมีผลต่อคุณภาพของแบบสอบตามแนวคิดทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบ 
รังสรรค์ มณีเล็ก (2540) สุพัฒน์ สุกมลสันต์ (2539) และ ต่าย เซี่ยงฉี (2534) ได้กล่าวถึง

ปัจจัยที่มีผลต่อคุณภาพของแบบสอบไว้ว่า ตามแนวคิดของทฤษฎีการตอบสนองข้อสอบเชื่อว่าแบบ
สอบจะมีคุณภาพดีเพียงใดขึ้นอยู่กับคุณภาพของข้อสอบแต่ละข้อว่าสามารถทดสอบสิ่งที่ต้องการ
ทดสอบได้มากน้อยเพียงใด หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งก็คือ ข้อสอบสามารถทดสอบได้ถูกต้องแม่นย ามาก
น้อยเพียงใด ซึ่งขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ  เช่น ความถูกต้องแม่นย า (Accuracy) ความคลาด
เคลื่อนมาตรฐานในการประมาณค่า (Standard error of estimate) ฟังก์ชันสารสนเทศของข้อสอบ 
(Item information function) และ  ฟั งก์ ชั น ส ารสน เท ศของแบบ สอบ  (Test information 
function) 

1. ความถูกต้องแม่นย า (Accuracy) 
ในการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบ โดยปกติไม่ว่าจะเป็นการวัดหรือการประมาณ

ค่าใด ๆ ก็ตามจะต้องมีความคลาดเคลื่อนอยู่เสมอ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการวัดหรือการประมาณค่า
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ความสามารถในทางการศึกษาและจิตวิทยาจะมีความคลาดเคลื่อนค่อนข้างสูง  ถ้าความคลาดเคลื่อน
ในการประมาณค่ามีค่าสูง ความถูกต้องแม่นย า (Accuracy) ในการประมาณค่าก็จะต่ า ซึ่งสามารถ

เขียนเป็นสมการแสดงความสัมพันธ์ระหว่างความสามารถจริง (θ) ความสามารถที่ได้จากการ

ประมาณค่า (θ̂) และ ค่าความคลาดเคลื่อน (E) ได้ดังนี้ (Lord and Novick, 1968) 

E  =   θ̂ − θ   
จากสมการนี้จะเห็นว่าถ้าความคลาดเคลื่อนมีค่าน้อยหรือเข้าใกล้ศูนย์ความสามารถที่ได้จาก

การประมาณค่าก็จะเข้าใกล้ความสามารถจริง นั่นคือ มีความถูกต้องแม่นย าในการประมาณค่า
ความสามารถของผู้สอบสูง 

2. ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการประมาณค่า (Standard error of estimate) 
ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการประมาณค่า คือ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความ

คลาดเคลื่อนในการประมาณค่า ซึ่งแตกต่างจากความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัด (Standard 
error of measurement: SEM) กล่าวคือ ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการประมาณค่าเป็นความ

คลาดเคลื่อนของค่าความสามารถของผู้สอบที่คลาดเคลื่อนไปจากความสามารถจริง(E =  θ −

 θ̂) ส่วนความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัด คือความคลาดเคลื่อน (E) ที่เกิดจากคะแนนดิบหรือ
คะแนนที่ได้จากการวัด  (X) ที่คลาดเคลื่อนไปจากคะแนนจริง (T) นั่นคือ E = X – T ความคลาด
เคลื่อนมาตรฐานในการประมาณค่ามีความสัมพันธ์กับค่าฟังก์ชันสารสนเทศของแบบสอบ (Test 
information function) ค่าฟังก์ชันสารสนเทศของแบบสอบจะเป็นตัวบ่งชี้ถึงคุณภาพของการ
ประมาณค่าและ ยังสามารถใช้แทนค่าความเที่ยงหรือค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัดทฤษฎี
การทดสอบแบบประเพณีนิยมได้ด้วย (Hambleton and Cook, 1977 อ้างถึงใน สุพัฒน์ สุกมลสันต์, 
2539) 

3. ฟังก์ชันสารสนเทศของข้อสอบ (Item information function) 
ฟังก์ชันสารสนเทศของข้อสอบ คือ ค่าท่ีแสดงถึงความถูกต้องแม่นย าในการประมาณค่า

ความสามารถจริง (θi) ของผู้สอบในการตอบข้อสอบแต่ละข้อ ซึ่งสามารถค านวณได้จากสูตรต่อไปนี้ 

I(θ, U𝑖)   =   
𝑃𝑖

′(θ)2

𝑃𝑖(θ)𝑄𝑖(θ)
 

 

เมื่อ I(θ, U𝑖)  แทน ฟังก์ชันสารสนเทศของข้อสอบ 

𝑃𝑖
′(θ)     แทน ความชันของโค้งลักษณะเฉพาะของข้อสอบที่ระดับ 

            ความสามารถ(θ)  
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 𝑃𝑖(θ)     แทน ความน่าจะเป็นที่ผู้สอบที่มีความสามารถ (θ)  
            จะตอบข้อสอบข้อที่ i ได้ถูก 

   𝑄𝑖(θ)     แทน 1 −  𝑃𝑖(θ) 
จากสมการข้างต้น จะเห็นได้ว่า ฟังก์ชันสารสนเทศของข้อสอบแต่ละข้อขึ้นอยู่กับความชัน

ของโค้งลักษณะเฉพาะของข้อสอบ ถ้าโค้งลักษณะเฉพาะของข้อสอบชันมากขึ้นในขณะที่ความ
แปรปรวนของการตอบข้อสอบถูกน้อยลง โค้งสารสนเทศของข้อสอบที่ระดับความสามารถนั้น ๆ จะ
ยิ่งสูงขึ้น ความสูงของโค้งสารสนเทศของข้อสอบอยู่ที่ระดับความสามารถใดแสดงว่าสามารถจ าแนก
ระดับความสามารถของผู้สอบได้ดี ณ ระดับความสามารถนั้น 

4. ฟังก์ชันสารสนเทศของแบบสอบ (Test information function) 
ฟังก์ชันสารสนเทศของแบบสอบเป็นสัดส่วนกลับกันกับก าลังสองของความยาวของช่วงความ

เที่ยง ซึ่งเป็นผลมาจากการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบจากการตอบข้อสอบทั้งฉบับ  ค่านี้

แสดงถึง ความถูกต้องแม่นย าในการประมาณค่าความสามารถจริง (θ) ของผู้สอบแบบสอบทั้งฉบับว่า 
มีมากน้อยเพียงใด ดังนั้นโค้งสารสนเทศของแบบสอบจึงเป็นตัวบ่งชี้ถึงความถูกต้องแม่นย าของค่า
ความสามารถ ที่ประมาณได้ ซึ่งแสดงในรูปสมการได้ดังนี้ 

I(θ) =  ∑ I(θ

𝑛

𝑖=1

, μ𝑖)   =  ∑
𝑃𝑖

′(θ)2

𝑃𝑖(θ)𝑄𝑖(θ)
  

 

เมื่อ I(θ)     แทน ฟังก์ชันสารสนเทศของแบบสอบ 

I(θ, U𝑖)  แทน ฟังก์ชันสารสนเทศของข้อสอบ 
 

ถ้าเรามีกลุ่มข้อสอบที่ทราบค่าสารสนเทศของข้อสอบ เราสามารถสร้างแบบสอบให้มีโค้ง
สารสนเทศของแบบสอบ ณ ความสามารถระดับใดระดับหนึ่งที่เราต้องการ เช่น การสร้างแบบสอบ
เพ่ือคัดเลือกนักเรียนเข้าศึกษาต่อ ก็ต้องสร้างแบบสอบที่มีประสิทธิภาพสูงสุดที่ระดับความสามารถสูง 
ๆ นั่นคือ ให้มีโค้งสารสนเทศของแบบสอบสูง ณ ระดับความสามารถสูง ๆ 

11. ประเภทของการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบ 
Weiss (1974 อ้างถึงใน ต่าย เซี่ยงฉี, 2534)  ได้กล่าวถึงประเภทของการทดสอบแบบปรับ

เหมาะกับความสามารถของผู้สอบ ว่ามวีิธีการคัดเลือกข้อสอบที่มีระดับความยากเหมาะสมกับ
ความสามารถของผู้สอบเป็น 2 วิธ ีคือ  

1. ยุทธวิธีสองข้ันตอน (Two–stage strategies) 
2. ยุทธวิธีหลายขั้นตอน (Multi–stage strategies) 
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2.1 รูปแบบแยกทางคงที่ (Fixed branching model) 
2.1.1 รูปแบบปิรามิด (Pyramidal model) ได้แก่ 

1) รูปแบบปิรามิดขนาดขั้นคงที่ (Constant step size 
pyramidal model) 

2) รูปแบบปิรามิดขนาดขั้นแปรผัน (Variable step size 
pyramidal model) 

3) รูปแบบปิรามิดข้างตัด (Truncated pyramidal model) 
4) รูปแบบปิรามิดแบบมีหลายข้อในแต่ละข้ัน (Multi -item 

pyramidal model) 
5) รูปแบบปิรามิดแบบให้น้ าหนักตัวเลือกเพ่ือแยกทาง 

(Differential response option branching pyramidal 
model) 

2.1.2 รูปแบบเฟล็กซิเลเวล (Flexilevel model) 
2.1.3 รปูแบบปรับระดับชั้น (Stradaptive model) 

2.2 รูปแบบแยกทางแปรผัน (Variable branching model) 
2.2.1 ยุทธวิธีแบบเบส์ (Bayesian strategies) 
2.2.2 ยุทธวิธีความเป็นไปได้สูงสุด (Maximum likelihood estimation   

strategies) 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการน าการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้
คอมพิวเตอร์พบว่าในการพัฒนาเครื่องมือนี้ควรใช้รูปแบบแยกทางแปรผัน ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

การทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบโดยใช้กลวิธีหลายขั้นตอนตามแบบ
ทางแยกแปรผัน หมายถึง รูปแบบการตอบข้อสอบหลายขั้นตอนที่ไม่ได้ก าหนดข้อสอบและเส้นทางใน
การตอบข้อสอบไว้ล่วงหน้าว่าถ้าผู้สอบตอบถูกจะต้องไปท าข้อสอบข้อใดหรือถ้าตอบผิดจะต้องไปท า
ข้อใดต่อไป ในแบบทางแยกแปรผันนี้จะไม่มีขนาดของขั้น แต่จะด าเนินการทดสอบจากกลุ่มข้อสอบที่
ค านวณระดับความยากและค่าอ านาจจ าแนกของข้อสอบไว้แล้ว กฎการคัดเลือกข้อสอบถัดไปเพ่ือให้
เหมาะสมกับความสามารถของผู้สอบนั้นจะใช้แบบทางคณิตศาสตร์เข้ามาช่วยได้แก่  การใช้กลวิธีของ
เบส์และกลวิธีความเป็นไปได้สูงสุด ซึ่งมีรายละเอียด  ดังนี้ 

1. ยุทธวิธีของเบส์ 
ยุทธวิธีของเบส์นี้ประยุกต์ทฤษฎีของเบส์ในกระบวนการตอบข้อสอบและ

อาศัยเครื่องคอมพิวเตอร์ในการทดสอบ จึงมักเรียกว่าการทดสอบแบบปรับเหมาะกับความสามารถ
ของผู้สอบโดยใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ช่วยมีขั้นตอนดังนี้ 
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1) ในแต่ละขั้นของการทดสอบจะมีการประมาณค่าความสามารถของ
ผู้สอบและความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการประมาณค่าไว้จากข้อมูลต่าง ๆ ที่มีอยู่เกี่ยวกับผู้สอบ
และข้อสอบ 

2) คัดเลือกข้อสอบจากกลุ่มข้อสอบที่ได้ค านวณค่าพารามิเตอร์ของข้อสอบ
ไว้แล้ว ข้อสอบในกลุ่มข้อสอบทุกข้อที่ยังไม่ได้น ามาให้ผู้สอบคนนั้น ๆ สอบจะถือว่าเป็นข้อสอบที่มี
โอกาสน ามาใช้สอบได้ กระบวนการนี้แสดงให้เห็นว่าข้อสอบข้อใด ๆ ในกลุ่มข้อสอบที่น ามาใช้ในการ
ทดสอบกับผู้สอบคนใด ๆ ก็ตามจะเป็นข้อสอบที่มีระดับความยากใกล้เคียงกับระดับความสามารถ
ของผู้สอบมากที่สุด หลังจากด าเนินการสอบโดยใช้ข้อสอบที่คัดเลือกไว้ก็จะประมาณความสามารถ
ของผู้สอบไว้ก่อน แล้วการตอบถูกหรือการตอบผิดจะน ามารวมกันเพ่ือค านวณโดยใช้ทฤษฎีบทของ
เบส์หาค่าความสามารถในภายหลัง การประมาณค่าครั้งหลังนี้เป็นการประมาณค่าที่ปรับจากค่าที่ได้
ค านวณไว้แต่เดิม กระบวนการนี้จะสิ้นสุดลงเมื่อความคลาดเคลื่อนในการประมาณค่าความสามารถมี
ค่าน้อยกว่าที่ก าหนดไว้ล่วงหน้า 

2. ยุทธวิธีการประมาณค่าความเป็นไปได้สูงสุด 
วิธีนี้ได้พัฒนาขึ้นโดยใช้วิธีการประมาณค่าความเป็นไปได้สูงสุดตามทฤษฎี

การตอบสนองข้อสอบ ซึ่งมีวิธีการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบที่คล้ายคลึงกับกระบวนการ
ตามทฤษฎีบทของเบส์ แม้ว่าเหตุผลทางคณิตศาสตร์ต่างกัน หลังจากที่ผู้สอบตอบข้อสอบเพียง 1 ข้อก็
จะน าผลการทดสอบไปแก้สมการความเป็นไปได้สูงสุด และจะได้ค่าประมาณค่าความสามารถและ
ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน ข้อสอบข้อถัดไปที่เลือกมาใช้ทดสอบจะเป็นข้อสอบจากกลุ่มข้อสอบและ
เป็นข้อสอบที่มีระดับความยากเหมาะสมกับความสามารถของผู้สอบมากท่ีสุด เมื่อผู้สอบตอบข้อสอบ
ข้อนั้นแล้วก็จะมีการประเมินค่าความสามารถของผู้สอบทันทีจากข้อมูลการตอบทั้งหมดของผู้สอบ  
ซึ่งรวมถึงข้อสอบข้อสุดท้ายที่ผู้สอบตอบ จากนั้นก็ประมาณค่าความสามารถและความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานใหม่โดยใช้สมการความเป็นไปได้สูงสุด จนกว่าการทดสอบจะสิ้นสุดตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
 จากที่กล่าวมาทั้งหมดเกี่ยวกับการสร้างแบบทดสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะ
ด้วยคอมพิวเตอร์ผู้วิจัยจะใช้ทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบมาเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการคัดเลือก
ข้อสอบให้ เหมาะสม Lord et al. (1969) ใช้รูปแบบทางแยกแปรผัน และการประมาณค่า
ความสามารถของผู้สอบโดยใช้วิธีของเบสท์หรือวิธีการประมาณค่าความเป็นไปได้สูงสุดก็ได้ โดยจะมี
เกณฑ์ยุติการทดสอบที่มีความเหมาะสมคือ มีการประมาณค่าความคลาดเคลื่อนของความสามารถ
ของผู้สอบต่ ากว่า 0.3  (สายชล อบทม, 2539) นอกจากนี้แล้วยังพบว่าการใช้เกณฑ์ยุติการทดสอบที่
แตกต่างกัน ระหว่าง 0.30 – 0.45 มีผลท าให้ความตรงตามสภาพในการประมาณค่าความสามารถ
ของผู้ สอบมี ความแตกต่ างกันอย่ างมีนั ยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ  .05 อีกด้ วย  (สิ ริลั กษณ์                         
เกษรปทุมานันท์, 2549) ส่วนในเรื่องขนาดของคลังข้อสอบจะใช้หลักการจ านวนข้อสอบในคลังควรมี



 
 

 

69 

อย่างน้อย n(n+1)/2 เช่น  ถ้าต้องการสอบทุกคนด้วยข้อสอบ 10 ข้อเท่ากัน จ านวนข้อสอบในคลัง
ควรมีอย่างน้อย 55 ข้อ แยกไปในแต่ละองค์ประกอบ หรือเนื้อหานั้นๆ 
 
ตอนที่ 6 วงจรในการพัฒนาระบบด้านคอมพิวเตอร์หรือระบบสารสนเทศ 

 ความหมายของ SDLC  
System Development Life Cycle หรือ SDLC คือกระบวนการหรือวงจรในการพัฒนา

ระบบด้านคอมพิวเตอร์หรือระบบสารสนเทศ โดยแปลงจากความต้องการของผู้ใช้งานมาเป็นใน
รูปแบบของระบบโปรแกรม โดยมีการก าหนดกิจกรรมการด าเนินงานหรือขั้นตอนต่างๆที่เกิดขึ้นใน 
แต่ละระยะของการพัฒนาระบบขึ้นอย่างชัดเจนตั้งแต่ระยะเริ่มแรกไปจนถึงหลังระยะสิ้นสุดการ
พัฒนาระบบ 

SDLC Model  
Boggs (2004) อ้างถึงใน วิชานี  สากลบรรเจิด (2553) ได้ระบุถึง Model ของ SDLC               

ว่ ามี ทั้ งห มด  6 รูป แบบ  ได้ แก่  1.Waterfall Model 2.Incremental Model 3.Spiral Model               
4.Win-Win Spiral Model 5.V-Model และ 6.W-Model ซึ่ งแต่ละ Model มีข้อดีและข้อเสี ย
แตกต่างกันออกไปขึ้นอยู่กับแต่ละบริบทในการใช้งานและด าเนินงานต่างๆ  ส าหรับการพัฒนาระบบ
การทดสอบแบบปรับเหมาะที่ใช้คอมพิวเตอร์บนเว็บในคอมพิวเตอร์การศึกษาฯ ผู้วิจัยเลือกใช้ 
Incremental Model เพราะ Model นี้ได้มีการตระหนักถึงกลุ่มผู้ใช้งาน (End-User) เข้าไปมีส่วน
ร่วมในขอบเขตการพัฒนาระบบ โดยกลุ่มผู้ใช้งานมีการทวนซ้ า พิจารณาและยอมรับการพัฒนาระบบ
ในแต่ละล าดับขั้นตอน เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดความล่าช้าและต้นทุนในการด าเนินงานเกินกว่าที่
คาดการณ์ไว้ และด้วยเหตุผลของ กิตติ ภักดีวัฒนะกุล (2551) ได้กล่าวถึงข้อดีของ Model นี้ว่า 
ผู้ใช้งานได้ใช้ระบบเร็ว ผู้ใช้งานสามารถปรับตัวกับระบบหรือโปรแกรมใหม่แบบค่อยเป็นค่อยไปได้ ท า
ให้ไม่ค่อยรู้สึกต่อต้านกับระบบใหม่ ลดความเสี่ยง เนื่องจากแต่ละรอบของการพัฒนาได้น าระบบใน
รอบก่อนหน้าทดสอบร่วมด้วย ส่วนข้อเสียคือ หากวางแผนการประสานงานไม่ดี อาจท าให้เกิด
ข้อผิดพลาดได ้
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ภาพ 2.3 รูปแบบวงจรในการพัฒนา (SDLC) แบบ Incremental model 

 
กระบวนการในการพัฒนาระบบสารสนเทศ (SDLC) 
Cervone (2007), กิตติ ภักดีวัฒนะกุล (2551) และ House.gov (1999) อ้างถึงใน วิชานี 

สากลบรรเจิด (2553) ได้กล่าวถึงกระบวนการในการพัฒนาระบบสารสนเทศ หรือ System 
development life cycle (SDLC) นั้น โดยปกติจะมีอยู่หลายระยะขึ้นอยู่กับความเหมาะสมในการ
น าไปใช้งานในการพัฒนาระบบสารสนเทศของแต่ละองค์กร ซึ่งจากการศึกษาโครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศจะประกอบไปด้วยขั้นตอนทั้งหมด 8 ระยะด้วยกัน ดังนี้  1. การส ารวจเบื้องต้น 
(Preliminery Investigation) 2. การวิเคราะห์ปัญหา (Problem Analysis) 3. การวิเคราะห์ความ
ต้ อ งก าร  (Requirements Analysis) 4 . ก า ร วิ เค ร าะห์ ก า รตั ด สิ น ใจ  (Decision Analysis)                            
5. การออกแบบระบบ (Design) 6. การสร้างหรือพัฒนาระบบ (Construction) 7. การติดตั้งระบบ 
(Implementation) 8. การปฏิบัติงานและการให้ความช่วยเหลือ (Operation and Support) 

ประโยชน์ของ SDLC  
วิชานี สากลบรรเจิด (2553) ได้กล่าวสรุปผลการสังเคราะห์จากงานวิจัยต่างๆ พบว่า              

การน า SDLC มาใช้ในการพัฒนาระบบสารสนเทศท าใหเกิดประโยชน์ดังต่อไปนี้ 1.เกิดกระบวนการ
ในการพัฒนาระบบอย่างมีประสิทธิภาพ 2.ส่งมอบระบบที่มีคุณภาพตรงความต้องการผู้ใช้งาน                   
3.ช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ (ระยะเวลา,ต้นทุน, คุณภาพ) 
4.ยืดหยุ่น ปรับเปลี่ยนได้เมื่อความต้องการเปลี่ยนแปลงไป 5.เหมาะกับการพัฒนาระบบสารสนเทศที่
ใหญ่ ซับซ้อน และ 6.สามารถติดตาม รับทราบความเคลื่อนไหวได้ตลอดทั้งโครงการ 
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ตอนที่ 7 กรอบแนวคิดในการพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับ
นิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต 
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บทที่ 3 
วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิธีด าเนินการวิจัยวิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์
การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต (Research and Development) โดยผู้วิจัยได้
ด าเนินการสร้างระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับ
ปริญญาบัณฑิต มีรายละเอียด 8 ขั้นตอน ดังขั้นตอนต่อไปนี้ 

 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสนับสนุนการ

เรียนรู้ ส าหรับแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา  
ขั้นตอนที่ 2 การรับรองคุณภาพเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนรู้การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์                    

การศึกษาฯ 
ผู้วิจัยน าเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนรู้การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาฯ ไปให้

ผู้เชี่ยวชาญทางด้านการออกแบบการเรียนการสอน จ านวน 5 ท่าน ประเมินรับรองคุณภาพรูปแบบ 
ในประเด็นข้อค าถาม 1. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 2. แผนภาพแสดงรูปแบบ 3. องค์ประกอบของ
รูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 4. ขั้นตอนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 5. รูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ฯ           
มีความเหมาะสมต่อการน าไปใช้ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาได้  และ  
6. โดยภาพรวมของเทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนรู้ฯ สามารถน าไปใช้ปฏิบัติในสถานการณ์อ่ืนๆ ที่มี
รูปแบบการฝึกอบรมลักษณะใกล้เคียงได้ 
ขั้นตอนที่ 3 ศึกษาองค์ประกอบด้านต่างๆและก าหนดคุณลักษณะท่ีต้องการวัดของความสามารถ

ทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 
3.1 ศึกษา วิเคราะห์ความสอดคล้องเป้าหมายของแต่ละหลักสูตรของคอมพิวเตอร์การศึกษา

ของแต่ละมหาวิทยาลัยกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ 
วิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษา ตลอดจน เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องต่างๆ ได้เป็นองค์ประกอบ
ของความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา แบ่งออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ 1.ด้านความรู้เบื้องต้น 
แบ่งเป็น 1.1 สถาปัตยกรรมคอมพิวเตอร์ 1.2 ระบบปฏิบัติการและโปรแกรมประยุกต์เพ่ือการศึกษา 
1.3 เครือข่ายคอมพิวเตอร์ การสื่อสารข้อมูล และระบบอินเทอร์เน็ต 1.4 การบ ารุงรักษาอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ และ 1.5 กฎหมายและจริยธรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 2.ด้านการออกแบบ
ระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษา และการเขียนโปรแกรม แบ่งเป็น 2.1 คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์                  
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2.2 การออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษา 2.3 การจัดระบบสารสนเทศทางการศึกษา                
2.4 การจัดการฐานข้อมูลทางการศึกษา 2.5 การเขียนโปรแกรม และ 2.6 การพัฒนาโครงงานทาง
คอมพิวเตอร์การศึกษา 3. ด้านการออกแบบและพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา แบ่งเป็น 3.1 
การผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา 3.2 การออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก 3.3 การออกแบบ
บทเรียนมัลติมีเดียและแอนิเมชัน และ 3.4 การออกแบบโปรแกรมการสอนผ่านเว็บ 

3.2 ติดต่อหากลุ่มตัวอย่างผู้เชี่ยวชาญทางด้านคอมพิวเตอร์การศึกษา โดยผู้เชี่ยวชาญจะต้อง
มีประสบการณ์ในการสอนระดับมหาวิทยาลัย สาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์การศึกษามาไม่ต่ า
กว่า 5 ปี จ านวน 19 ท่านโดยเลือกอย่างเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling)  และแบบก้อนหิมะ 
(Snowball Sampling) พร้อมทั้งก าหนดวันในการสนทนากลุ่ม และการสัมภาษณ ์

3.3 จัดกิจกรรมสนทนากลุ่ม (Focus Group) กับผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์ทั้ง 8 ท่าน 

เพ่ือก าหนดองค์ประกอบและคุณลักษณะที่ต้องการวัดเพียงลักษณะเดียว ที่จะน ามาใช้เป็นตัวแทนใน

การวัดความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา  หลังจากนั้นก าหนดวัตถุประสงค์ของการเรียน ของ

คุณลักษณะที่ได้จากการสนทนากลุ่ม โดยให้ผู้เชี่ยวชาญแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมในคุณลักษณะนั้น 

พร้อมทั้งก าหนดรูปแบบของการทดสอบเป็นข้อสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice) จ านวน

ข้อสอบ สร้างตารางวิเคราะห์แผนผังการสร้างข้อสอบ (test blueprint) ก าหนดระดับพุทธิพิสัย 

(ความรู้ความจ า ความเข้าใจ การน าไปใช้ วิเคราะห์ สังเคราะห์และการประเมินค่า)  

3.4 วิเคราะห์และสังเคราะห์ขอบเขตเนื้อหาความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา

หลังจากผ่านการสนทนากลุ่ม (Focus Group) แล้วด าเนินการติดต่อสัมภาษณ์กับผู้เชี่ยวชาญทาง

คอมพิวเตอร์อีกจ านวน 11 ท่าน เพ่ือรวบรวมขอบเขตเนื้อหาและยืนยันความครอบคลุมเนื้อหา 

วัตถุประสงค์ อีกครั้งหนึ่งจากผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์ 

3.5 ได้ขอบเขตเนื้อหาความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาทั้ง 5 ขอบเขต ได้แก่                  
1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์  2. เทคโนโลยี
สารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้ โปรแกรม) การใช้ โปรแกรมออฟฟิศ 
(ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source , การเขียนโปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการ
ท าโครงงานคอมพิวเตอร์ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และ 5. e-Learning  
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ขั้นตอนที่ 4  จัดกิจกรรมการสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาบนระบบการจัดการเรียนการ
สอนออนไลน์ (Learning  management System) กับนิสิต นักศึกษาสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์การศึกษา 

4.1 ผู้วิจัยติดต่อประสานงานไปยังอาจารย์มหาวิทยาลัยประจ าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์
การศึกษา ของแต่ละมหาวิทยาลัยเพ่ือให้นิสิต นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา เข้าร่วมการ
สร้างข้อสอบในระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ (Learning management System)  

4.2 ผู้วิจัยก าหนดตารางการด าเนินงาน วันและเวลาส าหรับเข้าไปชี้แจงเกี่ยวกับกิจกรรม
ดังกล่าว หลังจากนั้นนิสิต นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา ศึกษาเนื้อหาเกี่ยวกับสร้าง
ข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษากันบนระบบออนไลน์ ตามที่ผู้วิจัยได้ออกแบบเอาไว้ 

4.3 ผู้วิจัยก าหนดให้ผู้นิสิต นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา สร้างข้อสอบคนละ            
25 ข้อ 

4.4 นิสิต นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษาแต่ละคน ส่งข้อสอบ 25 ข้อ เข้าสู่ระบบ
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้บนระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ โดยใช้เครื่องมือที่มีอยู่บนระบบ 
LMS เพ่ือแสดงความคิดเห็นและปรับปรุงข้อสอบร่วมกัน 
ขั้นตอนที่ 5 ขั้นการตรวจสอบและรับรองเพื่อพิจารณาความตรงตามเนื้อหา (Content Validity)  

5.1 ผู้วิจัยน าข้อสอบที่นิสิต นักศึกษาสร้างข้อสอบไว้ จ านวน 42 คน คนละ 25 ข้อ รวม
ทั้งหมด 1,050 ข้อ มาพิจารณาคัดข้อสอบให้คงเหลือ จ านวน 700 ข้อ โดยได้การตรวจสอบความ
สอดคล้องของข้อค าถามกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังที่ต้องการวัด พร้อมทั้งปรับปรุงภาษา ดูความ
ล าเอียงของข้อสอบ ความเหมาะสมและการน าไปใช้ทดสอบ ฯลฯ  

5.2 ผู้วิจัยน าข้อสอบทั้งหมดที่ได้ไปปรึกษาและปรับปรุงภาษา ข้อค าถาม กับอาจารย์ที่
ปรึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษาร่วมอีกครั้ง ก่อนน าข้อสอบนั้นไปจัดชุดข้อสอบ 
ขั้นตอนที่ 6 ขั้นเรียบเรียงขอบเขตเนื้อหา จัดชุดข้อสอบและทดลองใช้แบบทดสอบ 
 6.1 ผู้วิจัยน าข้อสอบจ านวน 700 ข้อ มาแบ่งแยกออกเป็นเนื้อหาทั้งหมด 5 ขอบเขตเนื้อหา 
ได้แก่ ขอบเขตท่ี 1 คือ ขอบเขตของคอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ ขอบเขตที่ 2 คือ เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ต
เบื้องต้น ขอบเขตที่  3 คือ การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรม
อรรถประโยชน์ ฯลฯ ขอบเขตที่  4 คือ คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และ ขอบเขตที่  5 คือ                        
e-Learning แล้วจัดคละข้อสอบลงชุดข้อสอบทั้งหมด 7 ชุด ชุดละ 100 ข้อ รวม 700 ข้อ 
 6.2 ผู้วิจัยน าแบบทดสอบคอมพิวเตอร์ ชุดที่ 1 ไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนมาแตร์เดอีวิทยาลัย ประจ าปีการศึกษา 2557 จ านวน 31 คน 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสังเกตพฤติกรรมการท าแบบทดสอบของนักเรียนและจับเวลาในการท า
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แบบทดสอบของนักเรียน ผลพบว่านักเรียนทุกคนท าข้อสอบเสร็จภายในเวลา 50 นาที และเนื่องจาก
กลุ่มตัวอย่างในงานวิจัย คือ กลุ่มของนิสิตนักศึกษา ระดับปริญญาตรี วิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษา
ซ่ึงหมายถึงกลุ่มคนที่จะต้องน าความรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์การศึกษามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ให้กับนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่ง
ของขอบเขตที่ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวบข้อมูลมาได้ทั้งหมด 5 ขอบเขต จึงเป็น เหตุให้ผู้วิจัย เลือกใช้กลุ่ม
ตัวอย่างที่เป็นนักเรียนเป็นกลุ่มผู้สอบแทนกลุ่มตัวอย่างที่เป็นนิสิตนักศึกษาระดับ ปริญญาตรี วิชาเอก
คอมพิวเตอร์ ส าหรับวิเคราะห์ข้อสอบและตรวจสอบคุณภาพ  
ขั้นตอนที่ 7 ขั้นการวิเคราะห์ข้อสอบและตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 

7.1 ผู้วิจัยน าชุดแบบทดสอบมาวิเคราะห์ข้อสอบเพ่ือ หาค่าระดับความยาก  (Level of 
difficulty of the items) อ านาจจ าแนก (Discrimination of the items) แล้วคัดเลือกข้อสอบที่
ผ่านเกณฑ์มาเป็นแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 

7.2 ตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา โดยการหาความเที่ยง 
(Reliability)  โดยใช้วิธีของคูเดอร์-ริชาร์ดสัน (Kuder-Richardson method) 
ขั้นตอนที่ 8 ขั้นการเก็บข้อมูลและการหาค่าอ านาจจ าแนก (a) ความยาก (b) โอกาสในการเดา 

(c) การสร้างเกณฑ์ปกติและน าข้อมูลเก็บเข้าคลังข้อสอบ 
 8.1 ผู้วิจัยน าแบบทดสอบไปเก็บข้อมูลกับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 8.2 น าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก (a) ค่าความยาก (b) และค่าโอกาสในการ
เดา (c) ด้วยโปรแกรม MULTILOG for Windows  

8.3 ผู้วิจัยสร้างเกณฑ์ปกติ ก าหนดคะแนนเต็มจากข้อสอบและก าหนดระดับความสามารถ
ของผู้เรียนจากคะแนนที่ได้จากการตอบแบบสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา โดยก าหนดระดับ
ความสามารถเป็นร้อยละ น าเสนอข้อมูลในลักษณะค่าเปอร์เซ็นไทล์ คะแนนดิบ และคะแนน
มาตรฐานที (T-score) 

8.4 จัดเก็บข้อมูลข้อสอบที่มีค่าสถิติที่เหมาะสมเข้าคลังข้อสอบโปรแกรมระบบทดสอบ
คอมพิวเตอร์ฯ โดยใช้วิธีการคัดเลือกข้อสอบที่มีคุณภาพตามหลักการทางสถิติ และข้อสอบตาม
ขอบเขตเนื้อหาของข้อสอบทั้งหมด 5 ขอบเขต ตามจุดมุ่งหมายหรือวัตถุประสงค์ เก็บไว้ในไฟล์ใน
คอมพิวเตอร์ที่ปลอดภัย 
ขั้นตอนที่ 9 น าคลังข้อสอบที่ได้ไปพัฒนาสร้างระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์

การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต 
9.1 ศึกษาซอฟต์แวร์ ภาษา และประเภทของ server ที่ใช้ในการพัฒนาสร้างโปรแกรมการ

ทดสอบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
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9.2 เลือกซอฟต์แวร์ ภาษา PHP โดยใช้ Laravel Framework และ server ที่ใช้ในการ
พัฒนาสร้างโปรแกรมการทดสอบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 

9.3 ศึกษาโครงสร้างโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ฯ แบ่งได้ 5 ส่วน 
คือ 1. ส่วนของสรุปข้อมูลรายการสอบ ประกอบด้วย ข้อสอบที่รอการเข้าสอบ และข้อสอบที่สิ้นสุด
แล้ว 2. วิชา ประกอบด้วย ดูข้อมูล สร้างรายวิชาใหม่ จัดข้อมูลรายวิชา และเพ่ิมข้อสอบใหม่ในวิชา  
3.แก้ไขข้อมูลข้อสอบ ประกอบด้วย เลือกวิชา 4. การสอบ ประกอบด้วย สร้างการสอบใหม่ และ
แก้ไขการสอบ และ 5.ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย การแก้ไข รหัส ชื่อ นามสกุล สถาบันการศึกษา วัน
เดือนปีเกิด และอีเมล และจ าแนกสิทธิ์ในการเข้าใช้งานทั้งหมด มีอยู่ 3 กลุ่ม ได้แก่ 1.กลุ่มผู้ดูแลระบบ 
(Administrator) 2.กลุ่มผู้สอน (Instructor) และ  3.กลุ่มนักเรียน (Student) 

9.4 เขียน Data Dictionary (พจนานุกรมของข้อมูล) เพ่ือเป็นการอธิบายโครงสร้างของ
ตารางและความหมายของตารางที่ใช้ในการเก็บข้อมูล 

9.5 พัฒนาระบบโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
 
ขั้นตอนที่ 10 ทดสอบการใช้งานระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต

นักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต 
10.1 ผู้วิจัยน าระบบคอมพิวเตอร์คลังข้อสอบไปให้ผู้เชี่ยวชาญทางระบบคอมพิวเตอร์และการ

วัดและประเมินผลทดลองใช้ ประเมินผลและให้ข้อเสนอแนะหลังจากใช้งานโปรแกรม  เพ่ือน า
ข้อเสนอแนะต่างๆมาปรับปรุงโปรแกรมฯ อีกครั้งหนึ่ง 

10.2 ปรับปรุงและพัฒนาโปรแกรมตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญทางระบบคอมพิวเตอร์
และการวัดและประเมินผล 

10.3 ทดสอบการใช้งานระบบจัดการแบบสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะกับ
นิสิตนักศึกษาวิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษา แล้วให้นิสิตนักศึกษาฯ ประเมินผลและให้ข้อเสนอแนะ
หลังจากทดลองใช้โปรแกรมอีกครั้งหนึ่ง 

10.4 วิเคราะห์ผลความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทางระบบคอมพิวเตอร์และการวัดและ
ประเมินผล และนิสิตนักศึกษา วิชา เอกคอมพิวเตอร์การศึกษาต่อระบบการใช้งานระบบทดสอบแบบ
ปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษา  

 
ขั้นตอนที่ 11  สรุปผลการใช้งานระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาและจัดท า

คู่มือการใช้งานระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษา 
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ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 งานวิจัยในครั้งนี้มีประชากรและกลุ่มตัวอย่างอยู่ 3 กลุ่ม ได้แก่  กลุ่มที่ 1 คือ ประชากรและ
กลุ่มตัวอย่างที่เป็นผู้เชี่ยวชาญทางด้านคอมพิวเตอร์การศึกษา กลุ่มที่ 2 คือ ประชากรและกลุ่ม
ตัวอย่างที่เป็นนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต วิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษา และกลุ่มที่ 3 คือ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่เรียนอยู่ในระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้วิจัยเลือกกลุ่ม
ตัวอย่าง ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
กลุ่มท่ี 1 คือ ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่เป็นผู้เชี่ยวชาญทางด้านคอมพิวเตอร์การศึกษา 
 ผู้วิจัยเลือกกลุ่มตัวอย่างโดยไม่อาศัยหลักความน่าจะเป็นโดยใช้วิธีการเลือกตัวอย่างทั้งหมด 2 
วิธีได้แก่  

1.แบบเจาะจง (Purposive Sampling) เลือกผู้เชี่ยวชาญทางด้านคอมพิวเตอร์การศึกษา
เพ่ือให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย โดยผู้เชี่ยวชาญจะต้องมีประสบการณ์การสอนในระดับ
มหาวิทยาลัย สาขาวิชาที่เก่ียวข้องกับคอมพิวเตอร์การศึกษามาไม่ต่ ากว่า 5 ปี  

2.แบบก าหนดโควต้า (Quota Sampling) เลือกตัวอย่างเป้าหมายคือทางด้านคอมพิวเตอร์
การศึกษาที่ จ านวนทั้งหมด 19 ท่าน เพ่ือเข้าร่วมการสนทนากลุ่ม จ านวน 8 ท่าน และสัมภาษณ์ 
จ านวน 11 ท่าน เพื่อให้ได้ขอบเขตเนื้อหาคอมพิวเตอร์ทางการศึกษา 
กลุ่มท่ี 2 คือ  ประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต วิชาเอก 

คอมพิวเตอร์การศึกษา เป็นผู้สร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 
ผู้วิจัยเลือกกลุ่มตัวอย่างผู้สร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาโดยใช้วิธีสุ่มอย่างง่าย คือ นิสิต

นักศึกษา วิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษา จากคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จ านวน 14 
คน มหาวิทยาลัยราชภัฏอยุธยา จ านวน 45 คน และมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จ านวน 16 
คน 
กลุ่มท่ี 3 คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ก าลังศึกษาระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ผู้วิจัยเลือกกลุ่มตัวอย่างผู้สอบข้อสอบคอมพิวเตอร์ โดยใช้วิธีเลือกอย่างเฉพาะเจาะจง        
ได้จ านวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรียนต่างๆ โดยในนักเรียนในแต่ละโรงเรียน
จะมีจ านวนผู้สอบ ดังแสดงในตาราง 3.1 
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ตาราง 3.1   แสดงจ านวนนักเรียนที่เป็นผู้สอบข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 

โรงเรียน จ านวน (คน) 

โรงเรียนปัญญาวรคุณ 200 
โรงเรียนยานนาเวศวิทยาคม 132 
โรงเรียนสุวรรณารามวิทยาคม 120 
โรงเรียนวัดสุทธิวราราม 106 
โรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วิทยาลัย 167 
โรงเรียนทวีธาภิเศก 160 
โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ 157 
โรงเรียนเสลภูม ิ 144 
โรงเรียนละหานทรายรัชดาภิเษก 195 
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย 174 
โรงเรียนพุทธจักรวิทยา 90 
โรงเรียนไตรมิตรวิทยาลัย 143 
โรงเรียนเทศบาล 2 (วัดกะพังสุรินทร์) 147 
โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 187 
โรงเรียนโพธิสารพิทยากร 195 

รวม 2,317 

 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 การวิจัยในครั้งนี้ใช้ มีเครื่องมือในการวิจัย ได้แก่ 1.ประเด็นในการจัดกิจกรรมสนทนากลุ่ม 
(Focus Group) เพ่ือหาคุณลักษณะความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 2.แบบสอบถามและ
แบบประเมินความเหมาะสมของร้อยละของขอบเขตเนื้อหาตามหลักสูตรคอมพิวเตอร์การศึกษา               
3.ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์  Learning management System) 4.แบบสอบ
คอมพิวเตอร์การศึกษา 5.แบบประเมินการใช้งานระบบทดสอบฯ เพื่อการวิจัยส าหรับผู้เชี่ยวชาญและ
ส าหรับนิสิตนักศึกษา 6.ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษา
ระดับปริญญาบัณฑิต ในแต่ละเครื่องมือมีรายละเอียด ขั้นตอนในการสร้างและตรวจสอบคุณภาพ 
ดังนี้ 
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 1. ประเด็นในการจัดกิจกรรมสนทนากลุ่ม (Focus Group) 
   1.1 ศึกษาประเด็นองค์ประกอบของความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาจาก
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องว่าประกอบไปด้วยอะไรบ้าง เพ่ือน าไปใช้ในการสนทนากลุ่มและเลือก
องค์ประกอบและคุณลักษณะที่ต้องการวัดเพียงลักษณะเดียว ที่จะน ามาใช้เป็นตั วแทนในการวัด
ความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา โดยปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และอาจารย์    
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม 
   1.2 ศึกษาหลักการสร้างข้อสอบ เรื่อง รูปแบบของข้อสอบ จ านวนข้อสอบในแบบ
สอบคอมพิวเตอร์การศึกษา ตารางวิเคราะห์แผนผังการสร้างข้อสอบ ระดับ พุทธิพิสัยที่ต้องการวัด 
เป็นต้น เพ่ือน าไปประเด็นในการสนทนากลุ่มผู้เชี่ยวชาญ โดยปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม 
 2. แบบสอบถามและแบบประเมินความเหมาะสมของร้อยละของขอบเขตเนื้อหาตาม
หลักสูตรคอมพิวเตอร์การศึกษา เป็นเอกสารที่มีการเพ่ิมเติมขอบเขตเนื้อหาคอมพิวเตอร์การศึกษาที่
ได้จากการสนทนากลุ่ม และได้น าไปสัมภาษณ์ สอบถามจากผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์การศึกษาอีก
ครั้งหนึ่งเพ่ือให้ได้ขอบเขต สัดส่วนร้อยละของข้อสอบในแต่ละขอบเขตเนื้อหาอีกครั้ง 
 3. ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ (Learning management System) 
   3.1 ผู้วิจัยเลือกเครื่องมือส าหรับใช้ในการให้ผู้สร้างข้อสอบศึกษาเอกสารการสร้าง
ข้อสอบและส่งข้อสอบออนไลน์ โดยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องพบว่าเครื่องมือที่มีความ
เหมาะสมส าหรับใช้การจัดเก็บข้อสอบออนไลน์ คือ Learning management System : Moodle 
เพราะ Moodle มีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ เช่น แบ่งเนื้อหาเป็นเรื่องๆได้ มีระบบสมาชิกและระบบความ
ปลอดภัย ระบบสมาชิก สามารถสร้างห้องสนทนา (Chatroom) โพลล์ (Poll) กระดานเสวนา 
(Forum) แบบสอบถาม (Survey) ผู้เรียนสามารถอัพโหลดไฟล์เข้าสู่ระบบได้ เป็นต้น  
   3.2 เมื่อผู้วิจัยสร้างเครื่องมือระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ส าหรับศึกษา
เอกสารและส่งข้อสอบออนไลน์ เสร็จ แล้วจึงทดสอบการใช้งานระบบการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ก่อนน าไปใช้งานจริง 
 4.แบบสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 
  การสร้างและพัฒนาแบบสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา มีข้ันตอนดังนี ้
   4.1 แบบสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาถูกสร้างขึ้นโดยนิสิตนักศึกษาคอมพิวเตอร์
การศึกษา 42 คน จ านวนคนละ 25 ข้อ   

4.2 ข้อสอบที่สร้างมีจ านวนทั้งหมด 1,050 ข้อ คัดเหลือข้อสอบเป็นจ านวน 700 ข้อ 
ข้อที่ตัดทิ้งได้แก่ ข้อสอบที่วัดได้ไม่ตรงกับวัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายที่ต้องการวัด ซึ่งการคัดข้อสอบ
ให้มีวัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายว่าสอดคล้องกับขอบเขตเนื้อหาที่เราต้องการวัด แสดงให้เห็น               
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ดังภาพ 3.1 ซึ่งเป็นข้อสอบที่นิสิตนักศึกษาคอมพิวเตอร์การศึกษาเป็นผู้สร้าง ถ้าข้อสอบใดวัดได้ไม่ตรง
กับจุดมุ่งหมายหรือขอบเขตที่ต้องการจะวัด ผู้วิจัยจะเป็นผู้คัดข้อสอบที่ใช้งานไม่ได้ออก นอกจากนี้ยัง
มีข้อสอบที่มีการใช้ภาษาก ากวม ใช้ภาษาฟุ่มเฟือย เป็นต้น ต่อจากนั้นผู้วิจัยจัดข้อสอบแต่ละข้อ              
เข้าสู่ขอบเขตเนื้อหาทั้งหมด 5 ขอบเขต ได้แก่ 1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูล
และเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ต
เบื้องต้น 3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิ ต้ี
โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source ,                
การเขียนโปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และ 
5. e-Learning  

 
ภาพ 3.1   แสดงตารางการสร้างข้อสอบที่นิสิตนักศึกษาฯ 
สร้างข้อสอบให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายที่ต้องการจะวัด 

4.3 ผู้วิจัยน าข้อสอบทั้งหมดไปปรึกษาและปรับปรุงภาษาอีกครั้งกับอาจารย์                    
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม 
  4.4 น าข้อสอบไปใช้กับผู้สอบแล้วน าไปวิเคราะห์หาค่าความยาก อ านาจจ าแนก 
ความเที่ยงเพ่ือเก็บเข้าคลังข้อสอบ  
 5. แบบประเมินการใช้งานระบบทดสอบฯ เพื่อการวิจัยส าหรับผู้เชี่ยวชาญและส าหรับ
นิสิตนักศึกษา แบบประเมินนี้ประกอบไปด้วยรายการการประเมินทั้งหมด 4 ด้านได้แก่ 1. ด้าน
ความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test)  2. ด้านการใช้งานระบบ 
(Usability Test) 3. ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) และ 4. ด้านประสิทธิภาพการ
ท างานของระบบ (Performance Test) เป็นแบบมาตรประมาณค่า (rating scale) โดยความ
เหมาะสมมีเกณฑ์ในการประเมิน ดังนี้ 
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คะแนนเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับมากท่ีสุด 
คะแนนเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับมาก 
คะแนนเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับน้อย 
คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีความเหมาะสมระดับน้อยที่สุด 

 6. ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับ
ปริญญาบัณฑิต 
   6.1 ศึกษาซอฟต์แวร์ ภาษาและประเภทของ server ที่ใช้ในการพัฒนาสร้าง

โปรแกรมการทดสอบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
   6.2 เลือกซอฟต์แวร์ ภาษา php  โดยใช้ Laravel Framework และฐานข้อมูล

ประเภท MySQL และ server ที่ใช้ในการพัฒนาสร้างโปรแกรมการทดสอบปรับเหมาะด้วย

คอมพิวเตอร์ 
   6.3 พัฒนาระบบโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
   6.4 ทดสอบการใช้งานโปรแกรมทดสอบความสามารถคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบ
ปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์กับกลุ่มตัวอย่าง 
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 ขั้นตอนการพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษา
ระดบัปริญญาบณัฑิต มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 
  
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 

 
 
 

ภาพ 3.2 แสดงขั้นตอนการพัฒนาและหาประสิทธิภาพของระบบทดสอบแบบปรับเหมาะ
คอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดบัปริญญาบณัฑิต 

ออกแบบระบบการจดัการทดสอบ 
 

ออกแบบระบบฐานข้อมูล 
 

ออกแบบหน้าจอและสว่นติดต่อกับผู้ใช ้
 

พัฒนาระบบการจัดการทดสอบ 
 

ทดสอบระบบกับกลุ่มตัวอย่าง  
 

ตรวจสอบระบบ แก้ไขปรับปรุง 
 

ไม่ผ่าน 
ประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญ แก้ไขปรับปรุง 

 

ไม่ผ่าน 

ทดสอบระบบกับกลุ่มตัวอย่างอย่างน้อย 25 คน 
 

หาประสิทธิภาพ 
 

ได้โปรแกรมแบบทดสอบ 
 

ผ่าน 

ผ่าน 
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6.5 การออกแบบระบบการจัดการทดสอบ มีขั้นตอนการด าเนินการดังนี้ 
  6.5.1 จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาสภาพและปัญหาการทดสอบแบบประเพณีนิยม 

(แบบใช้กระดาษ) ตามแนวทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมและการทดสอบแบบปรับเหมาะโดยใช้
คอมพิวเตอร์กับระดับความสามารถของผู้สอบตามแนวคิดทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบ จาก
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง แล้วก าหนดรูปแบบของโปรแกรมที่เหมาะสมกับการทดสอบแบบปรับ
เหมาะอีกครั้งหนึ่ง 
  6.5.2 คัดเลือกโปรแกรมที่มีความเหมาะสมส าหรับการจัดรูปแบบของการทดสอบ

แบบปรับเหมาะ ได้แก่ โปรแกรม MULTILOG ซึ่งโปรแกรมเหล่านี้ได้พัฒนาขึ้นตามหลักการแนวคิด

ทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบ  และศึกษาค่าพารามิเตอร์ ค่าความยาก (b) ค่าอ านาจจ าแนก (a) 
และ ค่าโอกาสในการเดาข้อสอบถูก (c) ว่าควรมีค่าเท่าใด ซึ่งตามเกณฑ์ของ Hambleton และ 

Swaminathan (1985) และ ศิริชัย กาญจนวาสี (2545) กล่าวเกี่ยวกับ ค่าความยาก (b) ในทาง

ทฤษฎีมีค่าตั้งแต่ -∞ ถึง ∞ แต่ในทางปฏิบัติจะมีค่าอยู่ระหว่าง -2.5 ถึง +2.5 ค่าที่เป็นลบแสดงว่า
เป็นข้อสอบง่าย และค่าที่เป็นบวกแสดงว่าเป็นข้อสอบยาก ค่าอ านาจจ าแนก (a) ว่าทางทฤษฎีมีค่า

ตั้งแต่ -∞ ถึง ∞ และควรมีค่าเป็นบวก ตามปกติมีค่าไม่เกิน +2.5 ในทางปฏิบัตินิยมใช้ข้อสอบที่มี
ค่าพารามิเตอร์อ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง +0.5 ถึง +2.5 และค่าโอกาสในการเดา (c) เป็นค่าแสดง

ความน่าจะเป็นหรือโอกาสของการตอบข้อสอบได้ถูกต้อง ในทางทฤษฎีค่าโอกาสในการเดามีค่า
ระหว่าง 0 ถึง 1 โดยทั่วไปนิยมใช้ข้อสอบที่มีค่าพารามิเตอร์การเดาไม่เกิน 0.30 และจากการศึกษา
รูปแบบของข้อสอบ ดังที่ได้กล่าวไว้ในบทที่ 2 ส าหรับการวิจัยในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดข้อค าถามเป็น

ชนิดเลือกตอบ (ปรนัย) โดยก าหนดจ านวนตัวเลือกไว้ที่ 4 ตัวเลือก ส าหรับค่าพารามิเตอร์ได้ก าหนดไว้ 
4 ค่า ได้แก่ ค่าความยาก ค่าอ านาจจ าแนก ค่าโอกาสในการเดาข้อสอบถูกและค่าสารสนเทศสูงสุด
ของข้อสอบ 
  6.5.3 ออกแบบระบบด้านการจัดการจัดกลุ่มผู้ใช้งานโดยมีการวิเคราะห์ความ

ต้องการของระบบที่จ าเป็นในด้านการแบ่งผู้ใช้งานระบบ โดยแบ่งเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ 1.กลุ่มผู้ดูแล

ระบบ (Administrator) 2.กลุ่มผู้สอน (Instructor) และ  3.กลุ่มนักเรียน (Student)  
   1. กลุ่มผู้ดูแลระบบ (Administrator) สามารถใช้งานระบบ ดังนี้ 
    1) เพิ่มข้อมูลของผู้สอน (Instructor) และนักเรียน (Student) 
    2) ตรวจสอบข้อมูลของผู้สอน (Instructor) และนักเรียน 

(Student) 
    3) เพ่ิม ลบ แก้ไข จัดหมวดหมู่ของรายวิชาและรายวิชา 
    4) เพ่ิม ลบ แก้ไข ข้อมูลของการสอบและข้อสอบ 
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5) ก าหนดผู้เข้าสอบในการสอบครั้งต่างๆ 

6) ตรวจสอบรายงานผลการสอบ 
 7) สั่งพิมพ์รายงานผลการสอบ 

   2. กลุ่มผู้สอน (Instructor) สามารถใช้งานระบบ ดังนี้ 
    1) ตรวจสอบข้อมูลของผู้สอน (Instructor) และนักเรียน 

(Student) 
    2) เพ่ิม ลบ แก้ไข จัดหมวดหมู่ของรายวิชาที่ตนเองจัดสอบ 
    3) เพ่ิม ลบ แก้ไข ข้อมูลของการสอบและข้อสอบ 

4) ก าหนดผู้เข้าสอบในการสอบครั้งต่างๆ 

5) ตรวจสอบรายงานผลการสอบ 
 6) สั่งพิมพ์รายงานผลการสอบ 
3. กลุ่มนักเรียน (Student) สามารถใช้งานระบบ ดังนี้ 

  1) ลงทะเบียนสอบ (ล็อกอินเข้าสู่ระบบ) 
  2) ทดสอบตามรายการการสอบที่ได้ก าหนดไว้ 
  3) ตรวจสอบผลสอบ 
  4) แก้ไขข้อมูลส่วนตัว เช่น แก้ไขชื่อ ฯลฯ 

  6.5.4 ออกแบบระบบด้านระบบการจัดการและประเมินผลการสอบ มีขั้นตอน ดังนี้ 
   6.5.4.1 คลังข้อสอบใช้จัดเก็บข้อสอบ เรื่อง ความสามารถทางคอมพิวเตอร์

การศึกษาท้ังหมด ซึ่งประกอบไปด้วย 1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและ

เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 

3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) 

การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source , การเขียน

โปรแกรมข้ันพ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และ               
5. e-Learning 
    1) จัดเก็บและแยกหมวดหมู่ของข้อสอบให้สอดคล้องกับแต่ละ
องค์ประกอบของความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 
    2) จัดเก็บข้อสอบแบบ 4 ตัวเลือก ทั้งภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว ไฟล์

เสียงต่างๆ ฯลฯ ได้ 
    3) เก็บค่าพารามิเตอร์ทั้ง 3 ของข้อสอบแต่ละข้อได้ 
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   6.5.4.2 การควบคุมการทดสอบ ได้ดังนี้ 
    1) มีการตรวจสอบสิทธิ์การสอบของผู้เข้าสอบ 
    2) จัดการทดสอบ 
    3) ตรวจสอบการสิ้นสุดการทดสอบ 
    4) บันทึกผลการสอบของผู้สอบในแต่ละด้านขององค์ประกอบ
ความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 
   6.5.4.3 การทดสอบแบบปรับเหมาะตามทฤษฎีการตอบสนองต่อข้อสอบมี

ความสามารถ ดังนี้ 
    1) ก าหนดระดับความสามารถเริ่มต้นของผู้สอบ 
    2) เลือกข้อสอบที่มีความเหมาะสมกับระดับความสามารถของ

ผู้สอบ    3) ประเมินระดับความสามารถของผู้สอบเมื่อตอบข้อสอบแต่ละ

ข้อ 
    4) ก าหนดการสิ้นสุดการทดสอบตามเงื่อนไขท่ีก าหนดไว้ 
   6.5.4.4 ออกแบบระบบฐานข้อมูลที่ต้องการใช้ในระบบ ประกอบด้วย 
    1) ฐานข้อมูลองค์ประกอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์

การศึกษา 
    2) ฐานข้อมูลคลังข้อสอบ 
    3) ฐานข้อมูลผู้ใช้ ได้แก่ ผู้ดูแลระบบ ผู้ช่วย และผู้สอบ 

    4) ฐานข้อมูลผลการสอบจากผู้สอบ 
  ผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์ระบบโปรแกรมทดสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์
การศึกษาแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์มาออกแบบกระบวนการท างานของระบบโดยมีก าหนด
โครงสร้างตามโมเดล ดังภาพที่ 3.2 ดังนี้ 
 
 
 
 

 
 

ภาพ 3.3  แสดงโมเดลของระบบการโปรแกรมทดสอบความสามารถทาง 
คอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์ 

ผู้สอบ 
- ลงทะเบียน 

รหัสผ่าน 
- ทดสอบ

แบบทดสอบ 
 

ข้อสอบ 
- ค าถาม 
- ค าตอบ 

- พารามิเตอร์ 
 

ผลการทดสอบ 
- เวลาที่ใช้ 

- จ านวนข้อสอบ 
- ค่าความสามารถ 
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จากภาพ 3.3 โมเดลนี้มีการออกแบบการท างานของระบบการจัดการทดสอบแบบปรับ

เหมาะที่มีการเชื่อมโยงการไหลของงาน ดังภาพ 3.4 

 
 

ภาพ 3.4  แสดงระบบการท างานของโปรแกรมทดสอบ 
ความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะโดยใช้คอมพิวเตอร์ 

 
6.5.4.5 ระบบรักษาความปลอดภัยในการเข้าใช้ระบบการทดสอบ โดย

ก าหนดให้ผู้ใช้ในระบบต้องป้อนรหัสผู้ใช้ และรหัสผ่านส าหรับเข้าใข้งานในระบบโปรแกรม                     
ดังภาพ 3.5 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพ 3.5  แสดงการล็อกอินของผู้สอบ ผู้สอนและผู้ดูแลระบบ 
  

 
ระบบ        

รักษาความ
ปลอดภัย 

 

ผู้สอบ 
 

ผู้สอน,ผู้ดูแลระบบ 
 

 
ระบบการ

ทดสอบแบบปรับ
เหมาะฯ 
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  6.5.4.6 ผู้ดูแลระบบจะต้องเป็นผู้ที่มีความส าคัญที่สุดในการบริหารจัดการ

ระบบการทดสอบระบบโปรแกรมฯ เริ่มตั้งแต่การสร้างรหัสผู้ใช้และรหัสผ่านให้กับผู้ใช้ทั้งหมด โดย
ขอบเขตหน้าที่ของผู้ดูแลระบบ จะแสดงดังภาพ 3.6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพ 3.6  แสดงส่วนการใช้งานของผู้ดูแลระบบ 
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6.5.4.7 ออกแบบส่วนการท างานของระบบ 
6.5.4.7.1 รายละเอียดของการท างานภายในของระบบตาม

ไดอะแกรมการไหลของข้อมูล ปรากฎในภาพที่ 3.6 

     6.5.4.7.2 ออกแบบขั้นตอนการท าข้อสอบของผู้สอบ 

 
ภาพ 3.7  แสดงขั้นตอนการสอบของผู้เข้าสอบ 
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6.5.4.8 ออกแบบฐานข้อมูลส าหรับการทดสอบแบบปรับเหมาะกับ

ความสามารถของผู้สอบโดยมีตารางข้อมูล เช่น 1.ตารางข้อสอบ 2.ตารางค าถาม  3.ตาราง
องค์ประกอบของความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 4.ตารางผู้ใช้ 5.ตารางลงทะเบียบสอบ           
6.ตารางการสอบ  ฯลฯ 

6.5.4.9 ออกแบบหน้าจอภาพเพ่ือแสดงพ้ืนที่ของการแสดงผลข้อมูลตาม

สัดส่วนที่เหมาะสม โดยออกแบบส่วนของการติดต่อระหว่างโปรแกรมกับผู้ใช้งานซึ่งเป็นขั้นตอนใน
การจัดพ้ืนที่ของจอภาพ ให้เป็นสัดส่วนต่าง ได้แก่ การออกแบบ webpage เริ่มแรกเข้าสู่โปรแกรม 
การออกแบบ webpage หลักเป็นลักษณะของเมนู และการออกแบบการวางรูปแบบต่างๆในเฟรม 
โดยรายละเอียดการออกแบบ webpage และหลักการออกแบบเนื้อหา ผู้วิจัยกล่าวไว้ในบทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยทีเก่ียวข้อง ตอนที่ 7 หลักการออกแบบสื่อและการออกแบบเนื้อหา 
 

ระบบจัดการแบบสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะ 
การพัฒนาระบบระบบจัดการแบบสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะกับ

ความสามารถของผู้สอบจะอาศัยทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบ โดยใช้กลวิธีการคัดเลือกข้อสอบ
และการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบด้วยวิธีความเป็นไปได้ไปสูงสุดแบบมีเงื่อนไข ซึ่งประกอบ
ไปด้วย ระดับการเริ่มต้น เป็นการเริ่มต้นในการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบหลังจากที่ผู้สอบ
ตอบข้อแรกไปแล้วระบบจะเริ่มตรวจสอบว่าผู้สอบท าข้อสอบได้เป็นไปตามเงื่อนไขที่ก าหนดหรือไม่
โดยหากผู้สอบตอบถูกหรือผิดทั้งหมดระบบจะขจัดผู้สอบนั้นออกจากระบบโดยไม่มีการค านวณค่า
ความสามารถให้ เนื่องจากไม่เป็นไปตามเงื่อนไขการทดสอบตามกลวิธีความเป็นไปได้สูงสุดแบบมี
เงื่อนไข แต่หากผู้สอบตอบถูกหนึ่งข้อและผิดหนึ่งข้อขึ้นไประบบจะท าการค านวณค่าความสามารถ
เริ่มต้นให้กับผู้สอบนั้น โดยหากตอบถูก ข้อสอบข้อต่อไประบบจะคัดเลือกข้อสอบให้ท าในข้อที่ยากข้ึน 
หากตอบผิดข้อสอบข้อต่อไประบบจะคัดเลือกข้อสอบข้อที่ง่ายลงให้ท า โดยที่ระบบจะอาศัยกฎการ
เลือกข้อสอบ (Item Selection Rule) และมีการค านวณการคัดเลือกข้อทดสอบที่สามารถให้
สารสนเทศสูงสุด ณ ระดับความสามารถของผู้สอบ ณ เวลานั้นด้วยและการทดสอบก็จะด าเนินการใน
ลักษณะนี้ไปเรื่อยๆ  

เมื่อผู้สอบท าข้อสอบโดยมีค่าความคลาดเคลื่อนเท่ากับหรือน้อยกว่าค่าที่ก าหนดไว้ ซึ่งในการ
ท าวิจัยในครั้งนี้ก าหนดค่าไว้ที่ 0.3  การทดสอบจะยุติลง (Terminal Criterion) ระบบจะมีการ
ค านวณเวลาที่ใช้ในการสอบ จ านวนข้อสอบที่ตอบ และค่าความสามารถท่ีผู้สอบคนนั้นท าได้ 
 การพัฒนาระบบจัดการแบบสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะในครั้งนี้มีการเลือก
ภาษาคอมพิวเตอร์ที่จะน ามาเขียนโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์กับ
ความสามารถของผู้สอบ โดยใช้โปรแกรมจ าลอง Server คือ โปรแกรม Appserv โปรแกรมภาษา
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ส าหรับการพัฒนา Application PHP Script Language โดยใช้ Laravel Framework โปรแกรม
ฐานข้อมูล MySQL Database และโปรแกรมการจัดการฐานข้อมูล phpMyAdmin Database 
manager ซึ่งผู้วิจัยได้เลือกภาษา PHP ในการเขียนโปรแกรมเนื่องจากมีความยืดหยุ่นและง่ายต่อการ
ใช้ค าสั่ง และใช้ระบบการจัดการฐานข้อมูลด้วย MySQL Database เนื่องจากเป็นระบบการจัดการ
ฐานข้อมูลที่มีความแพร่หลายและสามารถใช้งานบนเครือข่ายได้สมบูรณ์ 
 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. ผู้วิจัยศึกษาองค์ประกอบด้านต่างๆและก าหนดคุณลักษณะที่ต้องการวัดของความสามารถ
ทางคอมพิวเตอร์การศึกษา โดยการติดต่อผู้เชี่ยวชาญทางด้านคอมพิวเตอร์การศึกษา จ านวน 19 ท่าน 
(มีการท าหนังสือขอความร่วมมือจากฝ่ายบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)      
เพ่ือสนทนากลุ่ม (Focus Group) และสัมภาษณ์ เพ่ือให้ผู้เชี่ยวชาญได้ให้ข้อสรุปขอบเขตเนื้อหาของ
คอมพิวเตอร์การศึกษา 
 2. ผู้วิจัยจัดกิจกรรมการสร้างข้อสอบในระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ (Learning  
management System) กับนิสิต นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา โดยมีการติดต่อไปยัง
อาจารย์ประจ าสาขาคอมพิวเตอร์การศึกษาของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยต่างๆ (มีการท าหนังสือ
ขอความร่วมมือจากฝ่ายบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย) เพ่ือให้นิสิตนักศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรมการสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 
 3. ผู้วิจัยเก็บข้อมูลจากแบบทดสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาจากนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย โดยมีการติดต่อไปยังผู้อ านวยการโรงเรียนต่างๆ (มีการท าหนังสือขอความร่วมมือจากฝ่าย
บัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย) เพ่ือให้นักเรียนได้ท าแบบทดสอบ
คอมพิวเตอร์การศึกษา โดยวิธีการส่งทางไปรษณีย์ 
 5. ผู้วิจัยติดต่อขอความคิดเห็นจากผู้เชี่ยวชาญทางด้านระบบคอมพิวเตอร์และการวัดและ
การประเมินผล (มีการท าหนังสือขอความร่วมมือจากฝ่ายบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย) เพื่อร่วมกันประเมินผลและให้ค าแนะน าหลังจากการใช้โปรแกรมระบบทดสอบฯ 
 6.ปรับปรุงโปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาตามค าแนะน าของ
ผู้เชี่ยวชาญฯ หลังจากนั้นจัดท าคู่มือการใช้ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษา 
 7. ผู้วิจัยทดลองใช้โปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษา กับนิสิต
นักศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   
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 8.ปรับปรุงโปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาและแก้ไขคู่มือการ
ใช้ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาตามความคิดเห็นของนิสิตนักศึกษาระดับ
ปริญญาบัณฑิตอีกครั้ง  
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

1. วิเคราะห์สถิติ เชิงบรรยาย ด้วยค่าเฉลี่ย (M) ฐานนิยม (Mode) มัธยฐาน (M) ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน สัมประสิทธิ์การกระจาย ความเบ้ ความโด่ง เป็นต้น 

2. วิเคราะห์หาค่าความยาก (p) อ านาจจ าแนก (r) ของข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษารายข้อ
ส าหรับทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม (classical test theory) ค านวณหาค่าความเที่ยงด้วยวิธีKR20 
ด้วยโปรแกรม EVANA และหาค่าความเที่ยงของแบบสอบแยกรายขอบเขตด้านทั้ง 5 ด้าน และแบบ
สอบทั้งฉบับด้วยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค และวิธีแบ่งครึ่งข้อสอบด้วยโปรแกรม SPSS for 
Window 
 3. วิเคราะห์หาคุณลักษณะของข้อสอบได้แก่ ค่าความยาก (b) อ านาจจ าแนก (a) และค่า
โอกาสในการเดาข้อสอบ (c) โดยใช้โปรแกรม MULTILOG เพ่ือประมาณหาค่าความสามารถที่แท้จริง

ของผู้สอบ () ตามทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบ (item response theory) 
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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิจัยเรื่องการพัฒนาระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะที่ใช้คอมพิวเตอร์บนเว็บใน
คอมพิวเตอร์การศึกษามีวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้ 

1. เพ่ือพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษา
ระดับปริญญาบัณฑิต 

2. เพ่ือพัฒนาแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ 

3. เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับ
เหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ที่พัฒนาขึ้น 

4. เพ่ือสร้างเกณฑ์ปกติส าหรับแปลความหมายของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์
การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 

ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งเป็น 4 ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต

นักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต 
ตอนที่ 2 ผลการพัฒนาแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะ

ด้วยคอมพิวเตอร์ 
ตอนที่ 3 คุณภาพของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วย

คอมพิวเตอร์ที่พัฒนาขึ้น 
ตอนที่ 4 เกณฑ์ปกติส าหรับแปลความหมายของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์

การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
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ตอนที่ 1    ผลการพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต    
              นักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต 

 ขั้นตอนในการพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต
นักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต คือ ศึกษาโครงสร้างระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์ แล้ว
วิเคราะห์โครงสร้างโปรแกรมออกเป็น 5 ส่วน คือ 1. ส่วนของสรุปข้อมูลรายการสอบ ประกอบด้วย 
ข้อสอบที่รอการเข้าสอบ และข้อสอบที่สิ้นสุดแล้ว 2. วิชา ประกอบด้วย ดูข้อมูล สร้างรายวิชาใหม่ 
จัดข้อมูลรายวิชา และเพ่ิมข้อสอบใหม่ในวิชา 3.แก้ไขข้อมูลข้อสอบ ประกอบด้วย เลือกวิชา 4. การ
สอบ ประกอบด้วย สร้างการสอบใหม่ และแก้ไขการสอบ และ 5.ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย การ
แก้ไข รหัส ชื่อ นามสกุล สถาบันการศึกษา วันเดือนปีเกิด และอีเมล ดังภาพ 4.1  
 

 
ภาพ 4.1   โครงสร้างระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์ 

ต่อมาหลังจากให้ผู้เชี่ยวชาญประเมินโครงสร้างระบบทดสอบฯ ผู้วิจัยจึงปรับโครงสร้างใหม่ 
คือเพ่ิมเติมโครงสร้างในส่วนของการสร้างบัญชีผู้ใช้ และในโครงสร้างของการสอบ มีการก าหนดผู้เข้า
สอบและการรายงานผลการสอบ เพิ่มเติม ดังภาพ 4.2 
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ภาพ 4.2  โครงสร้างระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์ (ปรับปรุง) 

 
เมื่อวิเคราะห์ถึงสิทธิ์ในการเข้าใช้งานระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาจะ

พบว่า สิทธิ์ในการเข้าใช้งานมีอยู่ 3 กลุ่ม คือ 1.กลุ่มผู้ดูแลระบบ (Administrator) 2.กลุ่มผู้สอน 
(Instructor) และ  3.กลุ่มนักเรียน (Student) โดยแต่ละกลุ่มมีสิทธิ์ในการเข้าใช้งานต่างๆ กัน
ดังต่อไปนี้ 

1. กลุ่มผู้ดูแลระบบ (Administrator)  จะประกอบไปด้วย 6 ส่วน ได้แก่ 1.สรุปรายการ
ข้อมูลการสอบ ประกอบด้วย ส่วนของข้อสอบที่รอการเข้าสอบ และส่วนของข้อสอบที่สิ้นสุดแล้ว             
2.สร้างบัญชีผู้ใช้จากไฟล์ Excel 3.วิชา ประกอบด้วย การดูข้อมูลวิชา การสร้างวิชาใหม่ การจัดการ
ข้อมูลวิชาและการเพ่ิมข้อสอบใหม่ในวิชา 4.แก้ไขข้อมูลข้อสอบ ประกอบด้วยการแก้ไขข้อมูลของ
ข้อสอบในแต่ละวิชา 5.การสอบ ประกอบด้วย การสร้างข้อสอบใหม่ การแก้ไขการสอบ การก าหนดผู้
เข้าสอบและการรายงานผลการสอบ และ6.ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย รหัสผู้ใช้/รหัสนักศึกษา ชื่อ 
นามสกุล สถาบันการศึกษา วันเดือนปีเกิด เพศและอีเมล โดยเมนูและสิทธิ์ในการเข้าถึงระบบ            
ทดสอบฯ แสดงดังภาพ 4.3 

 



 
 

 

95 

 
ภาพ 4.3   เมนูและสิทธิ์ในการเข้าถึงระบบทดสอบฯ ของกลุ่มผู้ดูแลระบบ 

 
2. กลุ่มผู้สอน (Instructor) จะประกอบไปด้วย 5 ส่วน ได้แก่ 1.สรุปรายการข้อมูลการสอบ 

ประกอบด้วย ส่วนของข้อสอบที่ รอการเข้าสอบ และส่วนของข้อสอบที่สิ้นสุดแล้ว 2.วิชา 
ประกอบด้วย การดูข้อมูลวิชา การสร้างวิชาใหม่ การจัดการข้อมูลวิชาและการเพ่ิมข้อสอบใหม่ในวิชา 
3.แก้ไขข้อมูลข้อสอบ ประกอบด้วยการแก้ไขข้อมูลของข้อสอบในแต่ละวิชา 4.การสอบ ประกอบด้วย 
การสร้างข้อสอบใหม่ การแก้ไขการสอบ การก าหนดผู้เข้าสอบและการรายงานผลการสอบ และ5.
ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย รหัสผู้ใช้/รหัสนักศึกษา ชื่อ นามสกุล สถาบันการศึกษา วันเดือนปีเกิด 
เพศและอีเมล โดยเมนูและสิทธิ์ในการเข้าถึงระบบทดสอบฯ แสดงดังภาพ 4.4 

 

 
ภาพ 4.4   เมนูและสิทธิ์ในการเข้าถึงระบบทดสอบฯ ของกลุ่มผู้สอน 
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3. กลุ่มนักเรียน (Student) จะประกอบไปด้วย 2 ส่วน ได้แก่ 1.สรุปรายการข้อมูลการสอบ 
ประกอบด้วย ส่วนของข้อสอบที่รอการเข้าสอบ และส่วนของข้อสอบที่สิ้นสุดแล้ว และ2.ข้อมูลส่วนตัว 
ประกอบด้วย รหัสผู้ใช้/รหัสนักศึกษา ชื่อ นามสกุล สถาบันการศึกษา วันเดือนปีเกิด เพศและอีเมล 
โดยเมนูและสิทธิ์ในการเข้าถึงระบบทดสอบฯ แสดงดังภาพ 4.5 
 

 
ภาพ 4.5   เมนูและสิทธิ์ในการเข้าถึงระบบทดสอบฯ ของกลุ่มนักเรียน 

 
 กลุ่มนักเรียนจะได้รับการทดสอบทั้งหมด 5 ขอบเขตเนื้อหาตามท่ีผู้สอนหรือผู้ดูแลระบบเพ่ิม
เป็นรายวิชา (ขอบเขตเนื้อหา) เข้าไปในระบบ ตามภาพ 4.6  
 

 
 

ภาพ 4.6   ภาพขอบเขตเนื้อหาทั้ง 5 ขอบเขตที่กลุ่มนักเรียนจะได้รับการทดสอบ 
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นอกจากการวิเคราะห์โครงสร้างระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์ ดังกล่าวข้างต้น

แล้ว ผู้วิจัยได้อธิบายรายละเอียดเพิ่มเติมถึงขั้นตอนในการพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะที่ใช้

คอมพิวเตอร์บนเว็บในคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตในตอนที่ 3 บทที่ 5 ซึ่งประกอบด้วย 3 

ระยะ ที่มีข้ันตอนในแต่ละขั้นตอนคล้ายกัน คือ 1.ศึกษาความต้องการของผู้ใช้ 2.ออกแบบระบบ และ 

3.ทดลองใช้โปรแกรม 

หลังจากท่ีได้สร้างระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาเสร็จผู้วิจัยน าระบบฯ

ไปให้ผู้เชี่ยวชาญทางระบบคอมพิวเตอร์และการวัดและประเมินผลประเมินผลการใช้งานระบบ

ทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวตอร์การศึกษา ผลได้ดังตาราง 4.1 
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ตาราง 4.1   ค่าสถิติพ้ืนฐานของความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทางระบบคอมพิวเตอร์และการวัดและ 
ประเมินผลต่อการใช้งานระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวตอร์การศึกษา (n=9) 

รายการการประเมิน M SD C.V. SK KU 
ระดับความ
เหมาะสม 

1. ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test)  

1.1 ความสามารถในการแสดงผลข้อมูล 4.56 0.73 16.01 -1.50 1.47 มากที่สุด 
1.2 ความสามารถในการแก้ไขข้อมูล 3.89 1.05 26.99 -0.55 -0.55 มาก 
1.3 ความสามารถในการจัดเก็บขอ้มูล 4.33 0.71 16.40 -0.61 -0.29 มาก 
1.4 ความสามารถตรงตามความตอ้งการ 3.89 0.78 20.05 0.22 -1.04 มาก 
รวมเฉลี่ย 4.17 0.82 19.86 -0.61 -0.10 มาก 
2. ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test)  
2.1 ความเหมาะสมของขนาดและสีตัวอักษร 4.56 0.73 16.01 -1.50 1.47 มากที่สุด 
2.2 ความเหมาะสมของภาพประกอบ 4.11 0.78 18.98 -0.22 -1.04 มาก 
2.3 ความเหมาะสมการจัดวางต าแหน่งต่างๆ 4.67 0.50 10.71 -0.86 -1.71 มากที่สุด 
2.4 ความเหมาะสมของคู่มือการใช้งาน 4.22 1.09 25.83 -1.29 0.77 มาก 
2.5 ความเหมาะสมของถ้อยค าในระบบสื่อ
ความหมาย 

4.56 0.73 16.01 -1.50 1.47 มากที่สุด 
2.6 ระบบมีความง่ายต่อการใช้งาน 4.67 0.50 10.71 -0.86 -1.71 มากที่สุด 
รวมเฉลี่ย 4.47 0.72 16.37 -1.04 -0.13 มาก 
3. ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test)  
3.1 ความเหมาะสมของการเข้าสู่ระบบ 4.78 0.44 9.21 -1.62 0.74 มากที่สุด 
3.2 ความเหมาะสมของการก าหนดสิทธ์ิผู้ใช้งาน 4.56 0.73 16.01 -1.50 1.47 มากที่สุด 
3.3 ความเหมาะสมการแจ้งเตือนข้อผิดพลาด 4.11 0.78 10.71 -0.22 -1.04 มาก 
รวมเฉลี่ย 4.48 0.65 14.73 -1.11 0.39 มาก 
4. ด้านประสิทธภิาพการท างานของระบบ (Performance Test) 
  (Performance Test) 

 
4.1 ความสามารถใช้งานตรงตามความต้องการ
ผู้ใช้งาน 

4.00 0.71 17.75 0.00 -0.29 มาก 
4.2 ความสามารถการโต้ตอบกับผูใ้ช้งาน 4.11 0.93 22.63 -0.26 -2.02 มาก 
4.3 ความสามารถด้านความปลอดภัยของระบบ 4.44 0.73 16.44 -1.01 0.19 มาก 
4.4 ความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล 4.22 0.97 22.99 -0.55 -2.01 มาก 
4.5 ความเหมาะสมประสิทธิภาพภาพการ
ท างานของระบบโดยรวม 

4.22 0.83 19.67 -0.50 -1.28 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.20 0.83 19.89 -0.46 -1.08 มาก 

 
จากตาราง 4.1 ผลการประเมินผลการใช้งานระบบคลังข้อสอบของผู้เชี่ยวชาญผลพบว่าทุก

ด้านได้แก่ 1.ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 2.ด้านการ
ใช้งานระบบ (Usability Test) 3.ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) และ 4.ด้าน
ประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) อยู่ในเกณฑ์ที่มีความเหมาะสมระดับมาก 
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(M = 3.51-4.50) โดยมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 4.17 - 4.48 โดยด้าน 3.ความปลอดภัยของระบบ 
(Security Test ) มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.48 , SD = 0.65) รองลงมาคือ 2.ด้านการใช้งาน
ระบบ (Usability Test) (M = 4.47 , SD = 0.72) และ 4.ด้านประสิทธิภาพการท างานของระบบ 
(Performance Test) (M = 4.20 , SD = 0.83)  ตามล าดับ  

เมื่อพิจารณารายการย่อยในแต่ละด้านพบว่า 1.ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ 
พบว่า 1.1 ความสามารถในการแสดงผลข้อมูลมีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด (M = 4.56 , SD = 0.73) 
รองลงมา คือ 1.3 ความสามารถในการจัดเก็บข้อมูล (M = 4.33 , SD = 0.71) 2.ด้านการใช้งาน
ระบบ (Usability Test) พบว่า 2.6 ระบบมีความง่ายต่อการใช้งานและ 2.3 ความเหมาะสมการจัด
วางต าแหน่งต่างๆ มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด (M = 4.67 , SD = 0.50) เท่ากัน รองลงมา คือ 2.1 ความ
เหมาะสมของขนาดและสีตัวอักษร และ 2.5 ความเหมาะสมของถ้อยค าในระบบสื่อความหมาย             
(M = 4.56 , SD = 0.73) เท่ากัน 3.ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) พบว่า 3.1 ความ
เหมาะสมของการเข้าสู่ระบบมีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด (M = 4.78 , SD = 0.44) รองลงมาคือ 3.2 
ความเหมาะสมของการก าหนดสิทธิ์ผู้ใช้งาน (M = 4.56 , SD = 0.73) และ 4.ด้านประสิทธิภาพการ
ท างานของระบบ (Performance Test) พบว่า 4.3 ความสามารถด้านความปลอดภัยของระบบมี
คะแนนเฉลี่ยมากที่สุด (M = 4.44 , SD = 0.73) รองลงมาคือ 4.4 ความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล 
และ 4.5 ความเหมาะสมประสิทธิภาพภาพการท างานของระบบโดยรวม (M = 4.22 , SD = 
0.97,0.83) เท่ากัน 
 เมื่อพิจารณาสัมประสิทธิ์การกระจาย (CV) ของรายการการประเมินทั้ง 4 ด้านพบว่า 4. ด้าน
ประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test)  มีการกระจายของคะแนนเฉลี่ยของการ
ประเมินผลมากที่สุด ร้อยละ 19.89 รองลงมา คือ 1. ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ 
(Functional Requirement Test)  2. ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test) และ 3. ด้านความ
ปลอดภัยของระบบ (Security Test) ร้อยละ 19.86 16.37 และ 14.73 ตามล าดับ แสดงว่ารายการ
การประเมินด้าน 4. ด้านประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) มีคะแนนเฉลี่ย
ของการประเมินแตกต่างกันมากที่สุด  รองลงมา คือ 1. ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ 
(Functional Requirement Test)  2. ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test) และ 3. ด้านความ
ปลอดภัยของระบบ (Security Test) ตามล าดับ 
 เมื่อพิจารณาความเบ้ (SK) ของรายการการประเมินของด้านทั้ง 4 ด้าน พบว่า ทุกด้านได้แก่ 
1. ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 2. ด้านการใช้งาน
ระบบ  (Usability Test) 3 . ด้ านความปลอดภั ยของระบบ  (Security Test) และ 4 . ด้ าน
ประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) โดยรวมมีการแจกแจกในลักษณะเบ้ซ้าย 
(ค่าความเบ้เป็นลบ) แสดงว่าคะแนนเฉลี่ยในการประเมินผลสูงกว่าค่าเฉลี่ย 
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เมื่อพิจารณาความโด่ง (KU) ของรายการการประเมินของด้านทั้ง 4 ด้าน พบว่าทุกด้านได้แก่ 
1. ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 2. ด้านการใช้งาน
ระบบ  (Usability Test) 3 . ด้ านความปลอดภั ยของระบบ  (Security Test) และ 4 . ด้ าน
ประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) โดยรวมมีการแจกแจงข้อมูลในลักษณะเตี้ย
กว่าโค้งปกติ (ค่าความโด่งน้อยกว่า 3) แสดงว่าผลการประเมินเหล่านี้มีการกระจายของคะแนนมาก 

นอกจากนี้ผู้เชี่ยวชาญยังให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเพ่ือการปรับแก้ไขโปรแกรมฯและผู้วิจัยได้

ด าเนินการปรับแก้เกี่ยวกับโปรแกรมระบบคลังข้อสอบโดยแยกเป็นรายด้านทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ได้แก่ 1. 

ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 2. ด้านการใช้งาน

ระบบ  (Usability Test) 3 . ด้ านความปลอดภั ยของระบบ  (Security Test) และ 4 . ด้ าน

ประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test)  ได้ดังตาราง 4.2 

ตาราง 4.2    แสดงรายการข้อเสนอแนะและการด าเนินการปรับแก้โปรแกรมแยกเป็นรายด้าน 
รายการการประเมิน ข้อเสนอแนะ การด าเนินการปรับแก้ 

1. ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ  (Functional Requirement Test) 
1.1 ความสามารถในการแสดงผล
ข้อมูล 

- มีหลายอย่างที่ควรแสดง เช่น 
ความก้าวหน้า (progression) 

- อยู่ในข้ันตอนของการพัฒนา
โปรแกรมต่อไป 

1.2 ความสามารถในการแก้ไข
ข้อมูล 

- โจทย์ที่มีสัญลักษณ์พเิศษจ านวน
มาก เช่นวิชาคณิตศาสตร์ จะป้อน
ข้อมูลได้ยาก 

- ด าเนินการปรบัแก้ไขและเพิ่มเตมิ
ส่วนการพิมพ์ข้อความและสัญลักษณ์
ทางคณิตศาสตรเ์ข้าไปในโปรแกรม 

1.3 ความสามารถในการจัดเก็บ
ข้อมูล 

- - 

1.4 ความสามารถตรงตามความ
ต้องการ 

- - 

2. ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test) 

2.1 ความเหมาะสมของขนาดและ
สีตัวอักษร 

- ตัวอักษรอาจจะเล็กไป ให้เพิ่ม
ขนาดตัวอักษร 

- ด าเนินการปรบัแก้ เพิ่มขนาด
ตัวอักษรให้ใหญ่ขึ้น และใหม้ีเลือก
ขนาดไดเ้องเวลาท าข้อสอบ 

2.2 ความเหมาะสมของ
ภาพประกอบ 

- - 

2.3 ความเหมาะสมการจัดวาง
ต าแหน่งต่างๆ 

- - 

2.4 ความเหมาะสมของคู่มือการ
ใช้งาน 

- - 
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รายการการประเมิน ข้อเสนอแนะ การด าเนินการปรับแก้ 

2.5 ความเหมาะสมของถ้อยค าใน
ระบบสื่อความหมาย 

- ผู้ที่ใช้คอมไม่ค่อยเก่งอาจเข้าใจ 
คลาดเคลื่อนในบางค า การลากเมาส์
ไป ควรมีการขยายความมากกว่านี้
หรือไม่  เช่น ให้กดค้างเอาไว ้
- เหตุใดจึงแยกการแก้ข้อสอบกับ
การเพิ่มออกข้อสอบเป็นสองหมวด 

- ด าเนินการปรบัแก้ข้อความ 
ค าแนะน าใหง่้ายต่อการเข้าใจมากขึ้น 
ส าหรับการเพิ่มข้อสอบ 
- ต้องการให้ชุดข้อสอบเป็นส่วนหนึ่ง
ของการสอบ เพราะการสอบหนึ่งครั้ง 
อาจจะประกอบไปด้วยหลายชุด
ข้อสอบได ้

2.6 ระบบมีความง่ายต่อการใช้
งาน 

- - 

3. ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) 
3.1 ความเหมาะสมของการเข้าสู่
ระบบ 

- อาจเพิ่มการสมัครสมาชิก (ขึ้นอยู่
กับการใช้งานบางบริบท) 

- เพิ่มการเป็นสมาชิกในส่วนของผูดู้แล
ระบบ โดยการ import ข้อมูลแลว้ 

3.2 ความเหมาะสมของการ
ก าหนดสิทธ์ิผู้ใช้งาน 

- - 

3.3 ความเหมาะสมการแจ้งเตือน
ข้อผิดพลาด 

- - 

4. ด้านประสิทธภิาพการท างานของระบบ (Performance Test) 
4.1 ความสามารถใช้งานตรงตาม
ความต้องการผู้ใช้งาน 

- ไม่แน่ใจว่าสามารถใช้สร้าง
แบบทดสอบมากกว่า 1 ฉบับได้
หรือไม่ และยังไม่สามารถน าภาพ
เข้าสู่ข้อสอบได ้
ยังเพิ่มข้อสอบใหม่ไม่ได ้

- ด าเนินการปรบัแก้ไขโดยการเพิม่
ระบบการ import ข้อสอบเข้าไปใน
ระบบ โดยใช้รูปแบบไฟล์ csv  
- เพิ่มเติมส่วนของหน้าเมนู ให้ admin 
แอดข้อสอบเข้าไปในระบบได ้

4.2 ความสามารถการโต้ตอบกับ
ผู้ใช้งาน 

- - 

4.3 ความสามารถด้านความ
ปลอดภัยของระบบ 

- - 

4.4 ความถูกต้องสมบูรณ์ของ
ข้อมูล 

- - 

4.5 ความเหมาะสมประสิทธิภาพ
ภาพการท างานของระบบโดยรวม 

- - 
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หลังจากท่ีด าเนินการปรับแก้ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาเสร็จ 

ต่อมาผู้วิจัยได้น าระบบฯไปให้นิสิต นักศึกษาวิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษาทดลองใช้และร่วมกัน

ประเมินผลการใช้งานระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษา ผลได้ดังตาราง 4.3 

ตาราง 4.3   ค่าสถิติพ้ืนฐานของความคิดเห็นของนิสิตนักศึกษา วิชา เอกคอมพิวเตอร์การศึกษาต่อ         
การใช้งานระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษา (n=27) 

รายการการประเมิน M SD C.V. SK KU 
ระดับความ
เหมาะสม 

1. ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test)  
1.1 ความสามารถในการแสดงผลข้อมูล 4.07 0.73 17.94 -0.12 -1.01 มาก 
1.2 ความสามารถในการแก้ไขข้อมูล 3.59 0.75 20.89 -0.34 0.07 มาก 
1.3 ความสามารถในการจัดเก็บขอ้มูล 4.00 0.68 17.00 0.00 -0.65 มาก 
1.4 ความสามารถตรงตามความตอ้งการ 3.89 0.70 17.99 0.15 -0.80 มาก 
รวมเฉลี่ย 3.89 0.72 18.46 -0.08 -0.60 มาก 
2. ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test)  
2.1 ความเหมาะสมของขนาดและสีตัวอักษร 3.67 0.92 25.07 -0.21 -0.63 มาก 
2.2 ความเหมาะสมของภาพประกอบ 3.52 0.98 27.84 -0.46 0.44 มาก 
2.3 ความเหมาะสมการจัดวางต าแหน่งต่างๆ 4.11 0.58 14.11 0.02 0.25 มาก 
2.4 ความเหมาะสมของคู่มือการใช้งาน 4.11 0.97 23.60 -1.05 0.36 มาก 
2.5 ความเหมาะสมของถ้อยค าในระบบสื่อ
ความหมาย 

3.67 0.96 26.16 -0.37 -0.65 มาก 
2.6 ระบบมีความง่ายต่อการใช้งาน 4.41 0.57 12.93 -0.27 -0.77 มาก 
รวมเฉลี่ย 3.92 0.83 21.62 -0.39 -0.17 มาก 
3. ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test)  
3.1 ความเหมาะสมของการเข้าสู่ระบบ 4.33 0.68 15.70 -0.53 -0.65 มาก 
3.2 ความเหมาะสมของการก าหนดสิทธ์ิผู้ใช้งาน 4.07 0.73 17.94 -0.12 -1.01 มาก 
3.3 ความเหมาะสมการแจ้งเตือนข้อผิดพลาด 3.70 0.82 22.16 -0.27 -0.20 มาก 
รวมเฉลี่ย 4.03 0.74 18.60 -0.31 -0.62 มาก 
4. ด้านประสิทธภิาพการท างานของระบบ (Performance Test)  
4.1 ความสามารถใช้งานตรงตามความต้องการ
ผู้ใช้งาน 

4.04 0.71 17.54 -0.05 -0.85 มาก 
4.2 ความสามารถการโต้ตอบกับผูใ้ช้งาน 3.96 0.71 17.93 0.05 -0.85 มาก 
4.3 ความสามารถด้านความปลอดภัยของระบบ 3.93 0.55 13.99 -0.06 0.69 มาก 
4.4 ความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล 3.59 0.80 22.28 -1.07 0.30 มาก 
4.5 ความเหมาะสมประสิทธิภาพภาพการ
ท างานของระบบโดยรวม 

3.96 0.44 11.11 -0.22 3.13 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.90 0.64 16.57 -0.27 0.48 มาก 
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จากตาราง 4.3 ผลการประเมินผลการใช้งานระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์
การศึกษาของนิสิตนักศึกษาคอมพิวเตอร์การศึกษา ผลพบว่าทุกด้านได้แก่  1.ด้านความสามารถตรง
ตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 2.ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test)           
3.ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) และ 4.ด้านประสิทธิภาพการท างานของระบบ 
(Performance Test) อยู่ในเกณฑ์ท่ีมีความเหมาะสมระดับมาก (M = 3.51-4.50) โดยมีคะแนนเฉลี่ย
อยู่ระหว่าง 3.89 - 4.03 โดยด้าน 3.ความปลอดภัยของระบบ (Security Test ) มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด 
(M = 4.03 , SD = 0.74) รองลงมาคือ 2.ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test) (M = 3.92 , SD = 
0.83)  และ 4.ด้านประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) (M = 3.90 , SD = 
0.64) ตามล าดับ  

เมื่อพิจารณารายการย่อยในแต่ละด้านพบว่า 1.ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ 
พบว่า 1.1 ความสามารถในการแสดงผลข้อมูลมีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด (M = 4.07, SD = 0.73) 
รองลงมา คือ 1.3 ความสามารถในการจัดเก็บข้อมูล (M = 4.00, SD = 0.68) 2.ด้านการใช้งานระบบ 
(Usability Test) พบว่า 2.6 ระบบมีความง่ายต่อการใช้งานมีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด (M = 4.41,              
SD = 0.57) รองลงมา คือ 2.3 ความเหมาะสมการจัดวางต าแหน่งต่างๆ และ 2.4 ความเหมาะสมของ
คู่มือการใช้งาน (M = 4.11, SD = 0.58,0.97) เท่ากัน 3.ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security 
Test) พบว่า 3.1 ความเหมาะสมของการเข้าสู่ระบบมีคะแนนเฉลี่ยมากท่ีสุด (M = 4.33, SD = 0.68) 
รองลงมาคือ 3.2 ความเหมาะสมของการก าหนดสิทธิ์ผู้ใช้งาน (M = 4.07, SD = 0.73) และ 4.ด้าน
ประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) พบว่า 4.1 ความสามารถใช้งานตรงตาม
ความต้ อ งก ารผู้ ใช้ ง าน มี ค ะแน น เฉลี่ ย ม าก ที่ สุ ด  (M = 4.04, SD = 0.71) รอ งล งม าคื อ                             
4.2 ความสามารถการโต้ตอบกับผู้ใช้งาน และ 4.5 ความเหมาะสมประสิทธิภาพภาพการท างานของ
ระบบโดยรวม (M = 3.96, SD = 0.71,0.44)เท่ากัน 
 เมื่อพิจารณาสัมประสิทธิ์การกระจาย (CV) ของรายการการประเมินทั้ง 4 ด้านพบว่า                       
2.ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test) มีการกระจายของคะแนนเฉลี่ยของการประเมินผลมากท่ีสุด             
ร้อยละ 21.62 รองลงมา คือ  3 . ด้ านความปลอดภั ยของระบบ (Security Test)  1 . ด้ าน
ความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) และ 4. ด้านประสิทธิภาพ
การท างานของระบบ (Performance Test) ร้อยละ 18.60 18.46 และ 16.57 ตามล าดับ แสดงว่า
รายการการประเมินด้าน 2.ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test) มีคะแนนเฉลี่ยของการประเมิน
แตกต่างกันมากที่สุด  รองลงมา คือ 3. ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test)  1. ด้าน
ความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) และ 4. ด้านประสิทธิภาพ
การท างานของระบบ (Performance Test) ตามล าดับ 
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 เมื่อพิจารณาความเบ้ (SK) ของรายการการประเมินของด้านทั้ง 4 ด้าน พบว่า ทุกด้านได้แก่ 
1. ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 2. ด้านการใช้งาน
ระบบ  (Usability Test) 3 . ด้ านความปลอดภั ยของระบบ  (Security Test) และ 4 . ด้ าน
ประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) โดยรวมมีการแจกแจกในลักษณะเบ้ซ้าย 
(ค่าความเบ้เป็นลบ) แสดงว่าคะแนนเฉลี่ยในการประเมินผลสูงกว่าค่าเฉลี่ย 
 เมื่อพิจารณาความโด่ง (KU) ของรายการการประเมินของด้านทั้ง 4 ด้าน พบว่าทุกด้านได้แก่ 
1. ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 2. ด้านการใช้งาน
ระบบ  (Usability Test) 3 . ด้ านความปลอดภั ยของระบบ  (Security Test) และ 4 . ด้ าน
ประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) โดยรวมมีการแจกแจงข้อมูลในลักษณะเตี้ย
กว่าโค้งปกติ (ค่าความโด่งน้อยกว่า 3) แสดงว่าผลการประเมินเหล่านี้มีการกระจายของคะแนนมาก 

นอกจากนี้นิสิต นักศึกษาคอมพิวเตอร์การศึกษายังได้ให้ความคิดเห็นเพ่ิมเติมระหว่างการ
สอบโดยใช้ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาเพ่ิมเติม ดังนี้ 
  1. รายการข้อค าถามในแบบทดสอบไม่ได้ท าให้เกิดความแตกต่างกันขึ้นระหว่างกลุ่ม
ของผู้สอบ เพราะในระบบมีการสุ่มตัวข้อสอบมาใช้ในโปรแกรมอยู่แล้ว และข้อสอบที่สุ่มมาก็น ามา
จากหลักสูตรแกนกลางตามที่กระทรวงก าหนดและเป็นความรู้พ้ืนฐานทางคอมพิวเตอร์ แต่อาจจะมี
การแตกต่างกันในส่วนของจ านวนข้อสอบหรือบางคนที่อาจจะมีความรู้ในส่วนของการปฏิบัติมากกว่า
ส่วนของทฤษฎีอาจเป็นเหตุให้เกิดความแตกต่างกันได้บ้าง 

2. ระบบบริหารการจัดการสอบ เช่น สถานที่  ว่ามีความเหมาะสมดี  ห้อง
คอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการสอบมีความทันสมัย สามารถเชื่อมต่อระบบอินเทอร์เน็ตได้ทุกเครื่องท าให้ไม่
เกิดปัญหาในการท าข้อสอบ อากาศเย็นสบาย มีแสงสว่างเพียงพอ และยังมีการควบคุมดูแลการสอบ
อีกด้วย 

3. การจัดห้องสอบ เครื่องคอมพิวเตอร์  คลังข้อสอบแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ เหมาะสมกับการทดสอบมีความเหมาะสมดี แต่อยากเสนอให้มีการควบคุมการใช้ 
Network ในการค้นคว้าหาข้อมูล (อาจจะให้บล็อกการเข้าถึงอินเทอร์เน็ตเว็บอ่ืนๆ เพ่ือป้องกันการ
ค้นคว้าหาค าตอบ) 

4. ข้อค าถามแต่ละข้อในแบบทดสอบมีความยุติธรรมกับผู้สอบทุกๆคนเพราะเป็น
เรื่องที่เคยศึกษามาแล้ว และข้อสอบก็ไม่ค่อยมีความยากมากเท่าไร  ในการทดสอบมีการสุ่มมาใช้ด้วย 
และเป็นรายวิชาที่ไม่น่าจะเกี่ยวข้องกับพื้นฐานทางด้านวัฒนธรรม หรือภาษา แต่มีนิสิต นักศึกษาบาง
คนคิดว่าไม่มีความยุติธรรม เพราะผู้สอบบางท่านอาจจะมีความรู้ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมาบาง
คนไม่เท่ากัน นิสิตฝึกสอนบางคนอาจจะเคยได้สอนเนื้อหาที่สอบไปในภาคการศึกษาที่แล้วก็จะส่งผล
ให้สามารถจดจ าเนื้อหาเหล่านั้นได้ดี 
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5. ในแบบทดสอบมีความเหมาะสมดีทั้งค าแนะน าและข้อค าถามถามได้ตรงประเด็น 
ข้อค าถามไม่ยาวมากจนเกินไปแต่นิสิต นักศึกษาได้อยากเสนอให้ข้อสอบมีการเน้นค า ขีดเส้นใต้            
ท าตัวหนา ตัวเอียง ค าว่า “ไม่ใช่” ไม่ได้” เพ่ือป้องกันการผิดพลาด ความเข้าใจในการอ่านข้อสอบ
ของการสอบ และยังมีส่วนน้อยที่ข้อสอบยังใช้ภาษาท่ีเป็นทางการและมีความก ากวม  

6. จ านวนข้อในแบบทดสอบและระยะเวลาในการสอบ ส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่า
เหมาะสมและมีบางส่วนคิดเห็นว่าให้เวลาในการสอบมากเกินไป  และมีส่วนน้อยที่คิดเห็นว่า                 
ไม่เหมาะสมจ านวนข้อเพราะบางคนได้ท าจ านวนข้อสอบมากบางคนได้ท าข้อสอบในจ านวนที่น้อยกว่า 
เป็นต้น 

7. ขณะท าการทดสอบนิสิต นักศึกษามีสภาพร่างกายที่และจิตใจที่ปกติดี สบายๆ 
เฉยๆ ไม่เครียด 

8. นิสิต นักศึกษาในขณะการทดสอบมีทั้งความรู้สึก ชอบ เฉยๆ และรู้สึกสบายดี 

สามารถทบทวนความรู้ของตนเองไปด้วยขณะได้สอบ ข้อสอบเป็นข้อสอบทั่วไป มีส่วนน้อยเท่านั้นที่

ค่อนข้างยาก และยังมีบางคนที่ตอนแรกรู้สึกเครียดกดดันเล็กน้อยก่อนสอบ แต่พอหลังสอบเสร็จ           

ก็รู้สึกสบายๆไม่เครียด  ในตอนแรกกังวลว่าข้อสอบที่ออกมาเป็นการสุ่มข้อสอบ ท าให้ไม่ทราบว่า

ข้อสอบจะออกมาในรูปแบบไหน 

นอกจากนี้นิสิต นักศึกษาสาขาคอมพิวเตอร์การศึกษายังได้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมและผู้วิจัยได้

ด าเนินการปรับแก้ไขโปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษา ดังนี้ 

รายการความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม รายการการด าเนินการปรับปรุง 

1. เมื่อลองท าข้อสอบประมาณ 10 ข้อ ไม่สามารถใช้งาน
ข้อสอบได้ ระบบรายงานว่า Sorry something was 
wrong here 

- ตรวจสอบการเขียนโปรแกรมและแก้ไขในระบบอีก
ครั้ง 

2. ปรับค าหรือภาษาในคู่มือ ข้อ 2 “ถ้าใส่ผู้ใช้ใส่ข้อมูล” 
อ่านไม่เข้าใจ 

- ปรับแก้ภาษาในคู่มือการใช้งาน 

3. ข้อมูลส่วนตัวท่ีเป็นช่ือมหาวิทยาลัย ไม่แน่ใจว่าต้องมี
ให้ใส่อื่นๆ ไหม หรือพิมพ์ได้เอง  

- ก าหนดให้ผู้สอบเป็นผู้กรอกข้อมูลเอง 

4. การแสดงผลข้อสอบควรจะใหผู้ท้ดสอบ รู้ ว่าตอนนี้            
มีกี่ข้อ อยู่ข้อที่เท่าไหร่จากท้ังหมด   

- 

5. ผู้ทดสอบ น่าจะรู้คะแนนทันที ที่สอบเสร็จ   - เขียนโปรแกรมเพิ่มใหผู้้ทดสอบเข้าดูคะแนนหลังจาก
สอบเสร็จได ้

6. คาดหวังว่า ระบบ adaptive จะปรับจ านวนข้อสอบ
ให้เหมาะสมกับความสามารถของผู้เข้าสอบท าใหผู้้เข้า

- ก าหนดให้โปรแกรมผูส้อบท าข้อสอบไดไ้มเ่กิน 60 ข้อ 
โดยการเขียนโปรแกรม 
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รายการความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม รายการการด าเนินการปรับปรุง 

สอบที่มีความสามารถสูงๆ ไม่ต้องท าข้อสอบนานเกินไป
ก็สามารถประเมินผลได้   
7. เมื่อน าข้อสอบไปใช้หลายๆครั้ง โปรแกรมสามารถ
แบ่งกลุ่มข้อสอบได้โดยอัตโนมัติหรือไม่ เช่น ข้อสอบง่าย  
ปานกลาง ยาก หรือผูส้อบต้องหาค่าความยากของ
ข้อสอบแล้วก าหนดให้ข้อสอบแตล่ะข้อเอง   

- 

8. ระหว่างท าแบบทดสอบ ควรจะมีระบบกราฟหรือ
แสดงสเกล จ านวนข้อท่ีท า/จ านวนข้อท่ีเหลือ   

- 

9. ยังไม่แน่ใจว่าสามารถน าภาพ หรือวิดีโอ ไปเป็นโจทย์ 
ในแบบทดสอบไดห้รือไม่ เพราะจะเพิ่มความน่าสนใจให้
ต่างจากแบบทดสอบแบบดั้งเดมิได้เป็นอย่างด ี

- แก้ไขโปรแกรมให้ข้อสอบและตัวเลือกในแต่ละข้อ 
สามารถน าภาพ วิดีโอ หรือ อะนิเมชั่นใส่เข้าไปได ้

10. เมื่อกรอกข้อมลูไม่ครบ ระบบจะให้กรอกใหม่ โดย
ลบข้อความที่กรอกไปแล้วทั้งหมด หากพิมพ์ข้อสอบไป
จนเสรจ็แล้วก็ต้องเสียเวลาพิมพ์ซ้ าทั้งหมด 

- แก้ไขโปรแกรมโดยการพัฒนาโปรแกรมใหร้ะบบมี
จดจ าข้อมูลทีม่ีการแกไ้ขครั้งลา่สุด จะไดไ้ม่เสียเวลาการ
พิมพ์ใหม ่

11. น่าจะมคีู่มือเพิ่มเติมในการใช้โปรแกรมด้วย   - เพิ่มเติมข้อมลูคู่มือลงไปในโปรแกรม 
12. เป็นระบบที่ง่ายในการน าไปใช้ ถ้าเพิ่มรายละเอียด
ในส่วนการวิเคราะห์คณุภาพของข้อสอบ และผลการ
สอบของผู้สอบด้วย จะสมบูรณ์แบบมาก 

- เพิ่มเติมผลการสอบข้องผูส้อบ สว่นผลการวิเคราะห์
คุณภาพของข้อสอบจะอยู่ในการพฒันาโปรแกรมต่อไป 

13. ตัวข้อสอบดูกลืนไปกับภาพรวมทั้งหมด อยากให้ดู
เด่นข้ึนมา 

- ปรับโทนสีและตัวหนังสือให้ตัดกนัมากขึ้น 

14. ถ้าใช้ระบบสมัผสั จะกดปุม่ตอบยากมาก (ให้ท าปุ่ม
ใหญ่ขึ้น) ที่ทางด้านขวามือไม่โดดเด่น ดูกลืนกับตรงกับ
ค าว่า สวัสดีคุณ 

- ปรับขนาดของปุ่มกดค าตอบของข้อสอบให้มีขนาด
ใหญ่ขึ้นและปรับโทนส ี

15. วันเกิดในข้อมูลส่วนตัวสามารถใส่วันเกิดล่วงหน้า
เลยไปอนาคตได้ (ผดิกับความเป็นจริง) 

- แก้ไขและเขียนโปรแกรมให้สอดคล้องกับข้อมูลความ
เป็นจริงมากขึ้น เช่น ใส่ข้อมลู วัน เดือน ปีเกิด ของ
ผู้สอบล่วงหน้าต้องไม่น้อยกว่า 5 ปีนับจากวันสอบ 

16. ตรงข้อมลูส่วนตัวควรมีเครื่องหมายดอกจันบอกว่า
ควรกรอกข้อมูลตรงไหนบ้าง และหากกรอกไปไม่หมดก็
น่าจะเก็บข้อมลูเก่าที่กรอกไปบ้างแล้ว ควรมีปุ่มให้
กลับไปแก้ค าตอบได้บ้าง 

- แก้ไขโปรแกรมโดยการพัฒนาโปรแกรมใหร้ะบบมี
จดจ าข้อมูลทีม่ีการแกไ้ขครั้งลา่สุด จะไดไ้ม่เสียเวลาการ
พิมพ์ใหม ่
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ตอนที่ 2 ผลการพัฒนาแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 

ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่ผู้วิจัยได้แบ่งขั้นตอนในการด าเนินงานออกเป็น 2 ระยะ ได้แก่             
ระยะที่ 1 ผลการจัดการสนทนากลุ่มและผลการสัมภาษณ์ถึงขอบเขตเนื้อหาคอมพิวเตอร์การศึกษา
จากผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์การศึกษาจ านวน 15 ท่าน และ ระยะที่ 2 ผลการใช้รูปแบบการสร้าง
ข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาของนิสิตคณะครุศาสตร์ วิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษา  

ระยะที่ 1 ผลการจัดสนทนากลุ่มและสัมภาษณ์ถึงขอบเขตเนื้อหาคอมพิวเตอร์การศึกษาจาก
ผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์การศึกษา พบว่า ขอบเขตเนื้อหาที่จะใช้ในการวัดความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์การศึกษาประกอบด้วย 1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 
3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) 
การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source , การเขียน
โปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์  4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และ               
5. e-Learning โดยในแต่ละขอบเขตเนื้อหามีจุดมุ่งหมายและระดับพฤติกรรมการเรียนรู้ ดังแสดงใน
ตาราง 4.4 
 
ตาราง 4.4   แสดงขอบเขตเนื้อหาคอมพิวเตอร์การศึกษาและจุดมุ่งหมายในแต่ละขอบเขตเนื้อหา 

ขอบเขตเนื้อหา จุดมุ่งหมาย จ านวนข้อ 

1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ประกอบไปด้วยจุดมุ่งหมายทั้งหมด 19 
จุดมุ่งหมาย 

   - ความเป็นมาและพัฒนาการ
ของคอมพิวเตอร ์

1.อธิบายความเป็นมาและพัฒนาการของคอมพิวเตอร์ได้  

   - องค์ประกอบและหลักการ
ท างานของคอมพิวเตอร์  

2.บอกความหมายและส่วนประกอบที่ส าคัญของคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคลได้ 
3.อธิบายหลักการท างานของคอมพิวเตอร์ได้ 
4.ยกตัวอย่างและอธิบายลักษณะของอปุกรณ์อินพุตเอาท์พุตได้ 
5.อธิบายลกัษณะของหนว่ยความจ าชนดิต่างๆ ได้ 

 

   - การบ ารุงดูแลรักษา
คอมพิวเตอร์ทั้งฮาร์ดแวร์และ
ซอฟต์แวร์เบื้องต้น 

6.อธิบายขั้นตอนในการแก้ไขปัญหาฮารด์แวร์คอมพิวเตอร์ได้ เช่น แก้ปัญหา
เปิดเครื่องไม่ขึ้นได้ แก้ปัญหา เครื่องแฮงค์ หรือรีสตาร์ทเองบ่อยๆ ได้  
แก้ปัญหา เพิ่มฮาร์ดดิสก ์แล้วบู๊ตไม่ขึ้น ได้  แก้ปัญหา เครื่องบู๊ตขึ้นมา        
แล้วค้าง ได้ เป็นต้น 
7.บอกปัญหาที่เกิดกับการใช้งานซอฟตแ์วร์เบื้องต้นได้ 
8.บอกขั้นตอนการแก้ปัญหาที่เกิดกับการใช้งานซอฟต์แวร์ต่างๆ เบื้องต้น ได้ 
9.ติดต้ังและใช้งานโปรแกรมส าหรับการป้องกันปัญหาที่เกิดกับการใช้งาน 
Windows ได้ เช่น โปรแกรม antivirus เป็นต้น 

 

   - การเลือกซ้ือและใช้ฮาร์ดแวร์
และซอฟต์แวร์คอมพวิเตอร์ให้

10.สามารถเลือกซ้ือและใช้ฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์คอมพวิเตอร์ให้เหมาะสมกับ
งานได้ 
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ขอบเขตเนื้อหา จุดมุ่งหมาย จ านวนข้อ 

เหมาะสมกับงาน 

    - การสื่อสารขอ้มูลและระบบ
เครือข่าย 

11.อธิบายลกัษณะของเครือข่ายประเภทต่างๆได้ 
12.เลือกสื่อและอุปกรณ์มาใช้ในเครือข่ายได้ 
13.บอกการท างานของเทคโนโลยี ADSL 
14.อธิบายเทคโนโลยีแบบไร้สายลักษณะต่างๆ 

 

   - การจัดระบบเครือข่ายแลน 
(Local Area Network: LAN) 
และเครือข่ายไร้สาย 

15.อธิบายและเตรียมอุปกรณ์ส าหรับตดิตั้งเครือข่ายได้ 
16.อธิบายหลักการและก าหนดโปรโตคอลที่ต้องการใช้ในเครือข่ายได้ 
17.อธิบายความหมายและก าหนดค่า IP Address ในเครือข่ายแลนและ
เครือข่ายไร้สายได้ 
18.บอกวิธกีารก าหนดชื่อเครื่องคอมพิวเตอร์ และเวิร์คกรุ๊ปได้ 
19.อธิบายขั้นตอนแชร์ข้อมูลในเครือข่ายและเข้าใช้งานขอ้มูลในเครือข่ายได้ 

 

สรุปจ านวนขอ้สอบทั้งหมดในขอบเขตที ่1 257 

2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการตดิต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น ประกอบไปด้วย 30 จุดมุ่งหมาย 

   - ข้อมูลและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

20.มีความเข้าใจความหมายเกีย่วกับระบบสารสนเทศ 
21.มีความเข้าใจความหมายเกีย่วกับข้อมูลและรูปแบบของข้อมูล 
22.มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประมวลผลข้อมูล 
23.มีความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดแฟ้มข้อมูล 

 

   - ระบบสารสนเทศ 24.มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ 
25.มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศแบบต่างๆ 
26.มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเลือกระบบสารสนเทศมาใช้ในหน่วยงาน 
27.บอกลักษณะของสารสนเทศที่ดีได้ 
28.บอกชื่อเทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆที่มีใช้ในองค์กรได้ 
29.สามารถแยกแยะประเภทของเทคโนโลยีสารสนเทศได้ 

 

   - การจัดการและประมวลผล
ข้อมูลเบื้องต้นให้เป็นสารสนเทศ
เพื่อเป็นความรู้ในการ
ประกอบการตัดสินใจ 

30.บอกลักษณะการประมวลผลไฟล์ของคอมพิวเตอร์ได้ 
31.บอกความหมายของฐานข้อมูลเพื่อน าไปเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจได้ 
32.บอกประเภทของพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ได้ 

 

   - การแก้ปญัหาดว้ย
กระบวนการเทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 

33.บอกวิธกีารแก้ปัญหาด้วยกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพได้ 

 

   - ผลกระทบของเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

34.อธิบายผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีสิ่งต่างๆในชีวิตประจ าวันได้  

   - ข้อควรปฏิบัติส าหรับผู้ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

35.บอกขอ้ควรปฏบิัติส าหรับผู้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้  

   - การติดต่อสื่อสารข้อมูลและ
ระบบอินเทอร์เน็ต เช่น รับ/ส่ง
อีเมล แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ออนไลน์ ฯลฯ 

36.อธิบายการท างานของอินเทอร์เน็ตได้ 
37.เชื่อมต่อกับเครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้ 
38.ท่องเว็บ บันทึก และพิมพ์เวบ็เพจทีต่้องการด้วย Internet Explorer ได้ 
39.ใช้บริการ Email ต่างๆ  ส่ง-รับอีเมลหาผู้อื่น ตอบกลับ แนบไฟล์ อีเมล 
ฯลฯ ได้ 
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40. เข้าใจการท างานของการสนทนาผ่านอินเทอร์เน็ตและสนทนาผ่าน
อินเทอร์เน็ตได้ 

   - การค้นหาข้อมูลผา่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 

41.ตั้งค่าการค้นหาได้ 
42.ค้นหาเว็บเพจที่ตอ้งการได้จาก Google ได้ 
43.ค้นหาไฟล์ภาพบนอินเทอร์เน็ตได้ 

 

   - บริการต่างๆที่ส าคัญบน
อินเทอร์เน็ต เช่น เทคโนโลยี
คลาวด์, skydrive google apps, 
youtube ฯลฯ 

44.บอกบรกิารต่างที่ส าคัญบนอินเทอร์เน็ต เช่น เทคโนโลยีคลาวด์, skydrive 
google apps, youtube ฯลฯ ได้ 
45.สามารถดู ดาวน์โหลดและอพัโหลดไฟล์วิดีโอบน Youtube ได ้
46.ใช้งาน Facebook และตั้งประเด็นถามตอบในเรื่องที่สนใจได้ 
47.ค้นหาข้อมูลในวกิิพีเดียได ้

 

   - กฎหมายและจริยธรรมด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

48.บอกขอ้กฎหมายและจริยธรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศได้  

   - การใช้อินเทอร์เน็ตและ
เทคโนโลยีสารสนเทศใน
ชีวิตประจ าวันอย่างมีคุณธรรม 
จริยธรรม จิตส านึก ความ
รับผิดชอบและปลอดภัย    

49.อธิบายวิธกีารใช้อินเทอร์เน็ตและเทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจ าวัน
อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม จิตส านกึ ความรับผิดชอบและปลอดภัยได้ 
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3. การใช้ซอฟตแ์วร์ในการผลิตสื่ออิเลก็ทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลติี้โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ 
(ส านักงาน) , ระบบปฏบิัติการ , โปรแกรม Open Source , การเขียนโปรแกรมขั้นพื้นฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์ 
ประกอบไปด้วย 36 จุดมุ่งหมาย 

   - โปรแกรมคอมพวิเตอร์กราฟกิ 
เช่น photoshop , gimp 

50.เข้าใจหลักการสร้างภาพกราฟิกดว้ยโปรแกรม Photoshop 
51.ใช้งานโปรแกรม Photoshop เพื่อสร้างภาพกราฟิกได ้
52.พิมพ์ภาพและน าภาพไปใช้งานตามวตัถุประสงค์ได้ 
53.เข้าใจและอธิบายความส าคัญของภาพกราฟกิได้ 

 

   - โปรแกรมมัลติมีเดียและแอนิ
เมชั่น  เช่น Flash 

54.อธิบายหลักการออกแบบกราฟิกเคลือ่นไหวได้ 
55.สร้างภาพกราฟกิเคลื่อนไหวด้วยโปรแกรม Flash ได้ 
56.สร้างภาพยนตร์ขนาดสั้นด้วยโปรแกรม Flash ได้ 

 

   - โปรแกรมตัดต่อวิดีโอ เช่น 
Premiere , Ulead  ฯลฯ 

57.อธิบายหลักการท างานของโปรแกรมตัดต่อวิดีโอได้  

   - โปรแกรมอรรถประโยชน์ เช่น 
winrar , ccleaner ฯลฯ 

58.บอกประโยชนข์องโปรแกรมอรรถประโยชน์ เช่น winrar , ccleaner ฯลฯ 
ได้ 

 

   - โปรแกรมออฟฟิศ 
(ส านักงาน) เช่น Microsoft 
Office , Openoffice ฯลฯ 

59.บอกประโยชนข์องชุดโปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) เช่น Microsoft 
Office , Openoffice ฯลฯ ได้ 
60.ใช้งานโปรแกรมชุดโปรแกรมออฟฟศิ (ส านักงาน) ขั้นพื้นฐาน เช่น 
Microsoft Office , Openoffice ได้ 

 

   - โปรแกรมการจัดการ
ฐานข้อมูล เช่น Access 

61.อธิบายความหมาย หน้าที ่และส่วนประกอบของโปรแกรมฐานขอ้มูลได้ 
62.ประยกุต์ใช้โปรแกรมฐานขอ้มูลในการเก็บ ค้น จัดการข้อมูลได้ 
63.บอกประโยชนโ์ปรแกรมการจัดการฐานข้อมูล เช่น Access ได ้
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   - โปรแกรมการเขียนเว็บ เช่น 
dreamweaver 

64.อธิบายล าดับขั้นตอนในการพัฒนาเวบ็เพจได้ 
65.ออกแบบเว็บเพจด้วย Dreamweaver ได ้
66.สร้างลูกเล่นเพิ่มเติมให้กับเว็บเพจได้ 
67.พัฒนาเว็บเพจ ด้วยโปรแกรม Dreamweaver ได้ 

 

   - ระบบปฏิบัตการ Opearting 
System 

68.อธิบายความหมายของระบบปฏบิัติการ และรูจ้ักระบบปฏิบัตกิารของ
ผู้ผลิตต่างๆได้ 

 

   - โปรแกรม Open Source 69.อธิบายความหมายของ โปรแกรม Open Source และโปรแกรมอื่นๆที่เป็น
โปรแกรมประเภท Open Source ได ้

 

   - การเขียนผังงาน Flowchart 70.อธิบายความหมายของผังงานได้ 
71.อธิบายประโยชนข์องผังงานต่อการเขียนโปรแกรมได้ 
72.อธิบายประเภทของผังงานได้ 
73.อธิบายสัญลกัษณ์ที่ใช้ในการเขียนผังงานได้ 
74.อธิบายหลักเกณฑ์การเขยีนผังงานได้ 
75.อธิบายลกัษณะของโครงสร้างในการเขียนผังงานได้ 

 

   - ภาษาส าหรับพัฒนาโปรแกรม 76.อธิบายภาษาคอมพวิเตอร์ได้ 
77.อธิบายชนิดของภาษาคอมพวิเตอร์ได้ 
78.อธิบายโปรแกรมเชิงวัตถุ (Object-oriented Programming) 
79.อธิบายภาษาคอมพวิเตอร์ที่ใช้ในการพัฒนาโปรแกรมได้ 
80.อธิบายการเลือกใช้ภาษาคอมพิวเตอร์ในการพัฒนาโปรแกรมได้ 

 

   - การท างานแบบล าดับและ
การตัดสินใจ 

81.เขียนแผนผังการท างานแบบเรียงล าดับได้ 
82.เขียนแผนผังการท างานแบบมีทางเลือกได้ 

 

   - ประโยชน์และข้อจ ากัดของผัง
งาน 

83.บอกประโยชนแ์ละข้อจ ากัดของการเขียนผังงานได้  

   - ขั้นตอนการพัฒนาโครงงาน
คอมพิวเตอร์ 

84.บอกขั้นตอนการพัฒนาโครงงานคอมพิวเตอร์ให้มีเความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับโครงงานนั้นๆได้ 

 

   - การพัฒนาโครงงาน
คอมพิวเตอร์อยา่งสร้างสรรค์และ
มีจิตส านึกความรับผิดชอบ 

85.พัฒนาโครงงานคอมพิวเตอร์อย่างสร้างสรรค์และมีจิตส านึกความ
รับผิดชอบได้ 

 

สรุปจ านวนขอ้สอบทั้งหมดในขอบเขตที ่3 154 

4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ ประกอบไปด้วย 5 จุดมุ่งหมาย 

   - ระบบเลขฐานสอง 86.แปลงเลขฐานสองให้เป็นเลขฐานสิบและแปลงเลขฐานสิบให้เป็น
เลขฐานสองได้ 

 

   - ระบบเลขฐานอื่นๆ 87.แปลงเลขฐานอื่นๆให้เป็นเลขฐานสิบและแปลงเลขฐานสิบให้เป็น
เลขฐานสองได้ 

 

   - การค านวณในระบบ
เลขฐานสอง 

88.บวกและลบเลขฐานสองได้  

   - ตรรกศาสตร์พื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์ (ส าหรับนักเรียนสาย 
ม.4-6) 

89.อธิบายและสามารถด าเนินการหาค่าความจริงของประพจน์ส าหรับ
ตรรกศาสตร์เบื้องต้นได้ 
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   - ลอจิกเกตพื้นฐาน (ส าหรับ
นักเรียนสาย ปวช. ปวส.) 

90.อธิบายการท างานของลอจิกเกตพื้นฐาน เช่น AND, OR, NOT, NOR และ 
NAND ได ้
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5. e-Learning ประกอบไปด้วย 3 จุดมุ่งหมาย 

   - การเรียนด้วยสือ่
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Learning: e-Learning) 

91.อธิบายความหมายและองค์ประกอบของ e-Learning 
92.บอกความส าคัญของ e-Learning กับการศึกษาไทยในยุคปัจจบุันได้ 

 

   - การศึกษาทางไกล (Distance 
Learning) 

93.บอกความหมายและประโยชน์ของการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมได้  

สรุปจ านวนขอ้สอบทั้งหมดในขอบเขตที ่5 28 

รวมจ านวนข้อสอบทั้งหมดขอบเขตที่ 1 - 5 700 

 
ระยะที่ 2     ผลการจัดการฝึกอบรมออนไลน์เพ่ือการสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาของนิสิต

นักศึกษาคณะครุศาสตร์ วิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษา 
 

จากการที่ผู้วิจัยได้ข้อสรุปของขอบเขตเนื้อหาและจุดมุ่งหมายของคอมพิวเตอร์การศึกษาจาก
ผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์การศึกษาทั้ง 15 ท่านแล้ว ผู้วิจัยได้ให้นิสิตนักศึกษา สาขาคอมพิวเตอร์
การศึกษาสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาฯ จ านวน 75 ท่าน โดยมีภาพการด าเนินงานในแต่ละ
ขั้นตอน ดังนี้ 

 

ขั้นตอนกิจกรรมการด าเนินงานของนิสิตนักศึกษา ภาพการด าเนินงาน 

1. ฟังค าชี้แจงและก าหนดวัตถุประสงค์ของการ
ฝึกอบรมร่วมกัน 
2. แจ้งนิสิตนักศึกษาอบรมแหล่งข้อมูลการอบรม 
LMS : Moodle 

 
3. นิสิตนักศึกษาเข้าศึกษา LMS : moodle  
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ขั้นตอนกิจกรรมการด าเนินงานของนิสิตนักศึกษา ภาพการด าเนินงาน 

เรื่องท่ี 1 : การสร้างข้อสอบ ธรรมชาติและวิธีเขียน
ข้อสอบแบบเลือกตอบ โดยศึกษาจากเอกสาร
ประกอบการอบรม pdf file 

 
4. นิสิตนักศึกษาเข้าศึกษา เรื่องที่ 2 : การตั้งข้อ
ค าถามให้สอดคล้องกับ Bloom Taxonomy โดยศึกษา
จากเอกสารประกอบการอบรม pdf file 
 

 
5. นิสิตศึกษาแหล่งข้อมูลเนื้อหาคอมพิวเตอร์ ได้จาก
หัวข้อ เว็บไซต์แหล่งข้อมูลเนื้อหาคอมพิวเตอร์ 

 
6. นิสิตนักศึกษาสามารถสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมได้
จากกระดานสนทนา  

 
7. นิสิตนักศึกษาสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 
(คนละ 25 ข้อ) ลงในแบบฟอร์มที่ทางผู้วิจัยได้จัดไว้ให้ 
ตามเนื้อหา วัตถุประสงค์ที่ต้องการวัด 

 
 

8. ผู้วิจัยเก็บรวบรวมไฟล์ข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา  
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จากการใช้รูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาของนิสิต                
คณะครุศาสตร์ วิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษา ในแต่ละมหาวิทยาลัยมีจ านวนนิสิตที่ส่งข้อสอบเข้าสู่
ระบบ LMS มีจ านวนแสดงดังในตาราง 4.5 

 
ตาราง 4.5   จ านวนนิสิตนักศึกษาที่สร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 

 
จากตาราง 4.5 พบว่านิสิตนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏอยุธยาเป็นนิสิตนักศึกษา               

ที่สร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษามากที่สุด รองลงมาคือจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ คิดเป็นจ านวน 29 คน 8 คน และ 5 คนตามล าดับ และเมื่อคิดเป็น
ร้อยละของอัตราของนิสิตนักศึกษาที่สร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาพบว่า นิสิตนักศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏอยุธยาเป็นนิสิตนักศึกษาที่สร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์มากที่สุด รองลงมาคือ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ คิดเป็นจ านวน 64.44 57.14 และ 
31.25 ตามล าดับ 
 

 
ภาพ 4.7  การเก็บรวบรวมไฟล์ข้อสอบที่นิสิตนักศึกษาสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์ฯ 

คณะครุศาสตร์ / 
มหาวิทยาลยั 

จ านวนนิสิตเข้าร่วมฟังค า
ช้ีแจงและบรรยาย (คน) 

จ านวนนิสิตนักศึกษาท่ี
สร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์

การศึกษา (คน) 

ร้อยละอตัราของ 
นิสิตนักศึกษาท่ีสร้าง
ข้อสอบคอมพิวเตอร ์

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 14 8 57.14 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
อยุธยา 

45 29 64.44 

มหาวิทยาลยัราชภฏัราช
นครินทร ์

16 5 31.25 

รวม 75 42 56.00 
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ต่อมาผู้วิจัยได้รวบรวมข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาที่นิสิตนักศึกษาสร้างจ านวน 1,050 ข้อ 
มาคัดข้อสอบทิ้ง ซึ่งได้แก่ ข้อสอบที่วัดได้ไม่ตรงตามวัตถุประสงค์ ข้อสอบที่ใช้ภาษาก ากวม เป็นต้น 
คงเหลือข้อสอบที่ใช้ได้ 700 ข้อ คิดเป็นข้อสอบที่ใช้ได้ร้อยละ 66.67 ดังตาราง 4.6  หลังจากนั้นผู้วิจัย
ได้คัดแยกข้อสอบให้สอดคล้องกับขอบเขตเนื้อหาทั้งหมด 5 ขอบเขต ได้แก่ 1. คอมพิวเตอร์ หลักการ
เบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสาร
และระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรม
อรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , 
โปรแกรม Open Source , การเขียนโปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์ 4. 
คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และ 5. e-Learning ดังตาราง 4.7 

 
ตาราง 4.6  แสดงจ านวนข้อสอบที่นิสิตนักศึกษาสร้างข้อสอบใช้ได้คิดเป็นร้อยละ 

จ านวนนิสิตที่ออก
ข้อสอบ (คนละ 25 ข้อ) 

รวมได้ 
(ข้อ) 

คัดข้อสอบท้ิง 
(ข้อ) 

ข้อสอบท่ีใช้ได้ 

จ านวนข้อ คิดเป็นร้อยละ 

42 คน 1,050 350 700 66.67 

 
ตาราง 4.7   แสดงจ านวนและร้อยละของขอบเขตเนื้อหาข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 

ขอบเขตเนื้อหา จ านวนข้อสอบ คิดเป็นร้อยละ 

1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูล 
   และเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

257 36.71 

2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและ 
   ระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 

226 32.29 

3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์   
   การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ ฯลฯ 

154 22.00 

4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ 35 5.00 
5. e-Learning 28 4.00 

รวม 700 100.00 

 
จากตาราง 4.7  พบว่าขอบเขตเนื้อหาที่ใช้ในการสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาขอบเขต

เนื้อหาที่มีจ านวนข้อสอบมากที่สุด คือ ขอบเขตเนื้อหาที่ 1 คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการ
สื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ รองลงมาคือ 2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสาร
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และระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น และ 3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้
โปรแกรมอรรถประโยชน์ ฯลฯ คิดเป็นร้อยละ 36.71 32.29 และ 22.00 ตามล าดับ 

หลังจากนั้นผู้วิจัยน าข้อสอบไปจัดลงในชุดข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาจ านวนทั้งหมด 7 
ชุด ชุดละ 100 ข้อ เมื่อก าหนดให้ขอบเขตที่ 1 คือ ขอบเขตของคอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของ
การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ขอบเขตที่  2 คือ เทคโนโลยีสารสนเทศกับการ
ติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น ขอบเขตที่ 3 คือ การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ ฯลฯ ขอบเขตที่ 4 คือ คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ 
และ ขอบเขตที่ 5 คือ e-Learning ดังแสดงในตาราง 4.8  

 
ตาราง 4.8    แสดงขอบเขตเนื้อหาทั้ง 5 ขอบเขตต่อข้อสอบ 1 ชุดจาก 7 ชุด 

ข้อสอบชุดที่ 

จ านวนข้อสอบของขอบเขตเนื้อหา (ข้อ) 
รวม 

1 2 3 4 5 
(36-38) (31-33) 22 5 4 100 

1 38 31 22 5 4 100 
2 37 32 22 5 4 100 
3 37 32 22 5 4 100 
4 37 32 22 5 4 100 
5 36 33 22 5 4 100 
6 36 33 22 5 4 100 
7 36 33 22 5 4 100 

รวม 257 226 154 35 28 100 

 
 
ผู้วิจัยได้น าข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษามาวิเคราะห์ตามหลักของ Bloom และคณะ 

(1965) แล้วก าหนดให้แต่ละข้อมีระดับพุทธิพิสัยเป็น 6 ระดับ โดยให้ หมายเลข 1 แทน ระดับความรู้
ความจ า 2 แทน ระดับความเข้าใจ 3 แทน ระดับการน าไปใช้ 4 แทน ระดับการวิเคราะห์ 5 แทน 
ระดับการสังเคราะห์ 6 แทน ระดับการประเมินค่า ดังแสดงในตาราง 4.9  
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ตาราง 4.9 ตารางวิเคราะห์ขอบเขตเนื้อหาและพุทธิพิสัยของข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาจ านวนข้อ 

เนื้อหา 
พุทธิพิสัย 

รวม (ข้อ) 
อันดับ

ความส าคัญ 1 2 3 4 5 6 

1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของ               
การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

125 54 45 28 2 3 257 1 

2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสือ่สาร
และระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 

100 41 37 25 18 5 226 2 

3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรม
อรรถประโยชน ์ฯลฯ 

66 22 55 8 3 0 154 3 

4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์   2 4 22 0 7 0 35 4 
5. e-Learning 14 1 13 0 0 0 28 5 

รวม 307 122 172 61 30 8 700  

คิดเป็นร้อยละ 43.86 17.43 24.57 8.71 4.29 1.14 100  

อันดับความส าคัญ 1 3 2 4 5 6   

 
 จากตาราง 4.9 พบว่าเนื้อหาทั้ ง 5 เนื้อหามีข้อสอบที่ พุทธิพิสัย (cognitive domain)                 
ในระดับความรู้ความจ ามากที่สุดคิดเป็นร้อยละ 43.86 รองลงมาคือ ระดับการน าไปใช้และระดับ
ความเข้าใจตามล าดับ คิดเป็นร้อยละ 24.57 และ 17.43 
 

ต่อมาผู้วิจัยน าเครื่องมือ คือ แบบทดสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา (ข้อสอบชุดที่ 1) ไปทดลอง
ใช้กับกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนมาแตร์เดอีวิทยาลัย ประจ าปี
การศึกษา 2557 จ านวน นักเรียน 31 คน โดยใช้เวลาในการจัดสอบ 50 นาที ผลดังตาราง 4.10 

 
ผลการวิเคราะห์คุณภาพของข้อสอบด้วยโปรแกรมวิเคราะห์ข้อสอบ EVANA 

จ านวนข้อสอบที่วิเคราะห์  (ข้อ)                               = 100 จ านวนกระดาษค าตอบ (ชุด) = 31 
คะแนนเฉลี่ย                                                    = 56.25 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน                                     = 8.90 
ค่าความเท่ียง  KR-20                                         = 0.78 ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน                              = 4.16 
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ตาราง 4.10   สรุปคุณภาพของข้อสอบหลังจากทดลองใช้กับนักเรียนจ านวน 31 คน 

ลักษณะของข้อสอบ จ านวนข้อ ข้อ 
ข้อสอบที่ดี ควรเก็บไว้ ได้แก่   
1. ข้อท่ีค่อนข้างง่าย อ านาจจ าแนกดี 13 8   12   15   16   19   28   31   41   

60   81   84   96   100   
2. ข้อท่ียากง่ายปานกลาง อ านาจจ าแนกดี  19 2   3   11   23   29   32   36   42   44   

45   51   52   63   70   71   82   90   
94   98 

3. ข้อท่ีค่อนข้างยาก อ านาจจ าแนกดี 12 7   9   13   14   24   26   40   50   65   
76   97   99   

ข้อสอบที่ควรปรับปรุง ได้แก่    
1. ข้อท่ีง่ายมาก อ านาจจ าแนกดี 10 10   21   30   34   59   69   72   74   

77   95   
2. ข้อท่ียากมาก อ านาจจ าแนกด ี 5 1   25   37   55   83   
3. ข้อที่ความยากปานกลาง อ านาจจ าแนกไมด่ ี 7 5   6   48   61   67   68   86   
4. ข้อที่ง่ายมากหรือยากมาก อ านาจจ าแนกไมด่ ี 14 4   17   27   35   38   46   53   57   

64   73   75   87   89   93   
5. ข้อที่อ านาจจ าแนกเป็น 0 11 18   20   33   43   49   54   58   66   

79   88   91   
6. ข้อที่อ านาจจ าแนกเป็นลบ 9 22   39   47   56   62   78   80   85   

92   
รวม 100  

 
หมายเหตุ ส าหรับเกณฑ์ในการแปลความหมายของข้อสอบ คือ ค่าความยากง่าย (p) (Level 

of difficulty of the items) และค่าอ านาจจ าแนก (r) (Discrimination power 
of the items) มีเกณฑ์ในการแปลความหมาย (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2552) ดังนี้ 

ความยากง่ายของข้อสอบ 

ความยากง่ายของข้อสอบ ความหมาย 

0.81-1.00 ง่ายมาก 
0.60-0.80 ค่อนข้างง่าย 
0.40-0.59 ปานกลาง 
0.20-0.39 ค่อนข้างยาก 
0.00-0.19 ยากมาก 
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ค่าอ านาจจ าแนกของข้อสอบ 

อ านาจจ าแนกของข้อสอบ ความหมาย 

0.60-1.00 ดีมาก 
0.40-0.59 ดี 
0.20-0.39 พอใช้ได้ 
0.10-0.19 ค่อนข้างต่ า ควรปรับปรุง 
0.00-0.09 ต่ ามาก ควรปรับปรุง 

 
ส าหรับตัวลวง อ านาจจ าแนกของตัวลวงควรมีค่ามากกว่า  0.05 ซึ่งแสดงว่าตัวลวงนั้น                             

มีประสิทธิภาพ 
 

ตอนที่ 3  คุณภาพของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ที่พัฒนาขึ้นผลการวิเคราะห์ข้อสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์
การศึกษา 

 ผู้วิจัยได้น าข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาจ านวน 700 ข้อ ที่ได้ให้นิสิตนักศึกษาคอมพิวเตอร์
การศึกษาเป็นผู้สร้างข้อสอบ หลังจากนั้นน าข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาไปทดลองใช้กับนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย แล้ววิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก (a) ค่าความยาก (b) และค่าโอกาส
ในการเดา (c) ด้วยโปรแกรม MULTILOG for Windows ผลปรากฎว่าได้คัดข้อสอบจ านวนหนึ่งออก
เพราะค่าสถิติที่ได้จากการวิเคราะห์โปรแกรมมีค่าไม่เหมาะสม เหลือเพียงข้อสอบจ านวน 445 ข้อ 
แบ่งเป็นข้อสอบที่อยู่ในขอบเขตเนื้อหา 1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ จ านวน 173 ข้อ 2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบ
อินเทอร์เน็ตเบื้องต้น จ านวน 139 ข้อ 3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้
โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , 
โปรแกรม Open Source , การเขียนโปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์ จ านวน 
99 ข้อ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ จ านวน 16 ข้อ และ 5.  e-Learning จ านวน 18 ข้อ ได้ค่า
ต่างๆดังตาราง 4.11 
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ตาราง 4.11   แสดงค่าสูงสุด ค่าต่ าสุดและค่าเฉลี่ยของค่าอ านาจจ าแนก (a) ค่าความยาก (b)                  
                 และค่าโอกาสในการเดา (c) ของขอบเขตเนื้อหาทั้ง 5 เนื้อหา  
 

ขอบเขตเนื้อหา ค่าสถิติ 
ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

1.คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการ
สื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร ์

ค่าสูงสุด 6.67 5.62 0.30 
ค่าต่ าสดุ 0.03 -3.79 0.00 
ค่าเฉลี่ย 1.54 0.41 0.12 

2.เทคโนโลยีสารสนเทศกับการ
ติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เนต็
เบื้องต้น                          

ค่าสูงสุด 6.87 5.06 0.30 
ค่าต่ าสดุ 0.05 -3.46 0.00 
ค่าเฉลี่ย 1.48 0.21 0.11 

3.การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน ์(ยูทิลิตีโ้ปรแกรม)   
การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน)ฯ 

ค่าสูงสุด 6.82 4.26 0.30 
ค่าต่ าสดุ 0.05 -3.24 0.00 
ค่าเฉลี่ย 2.10 0.41 0.14 

4.คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร ์ ค่าสูงสุด 6.48 3.27 0.28 
ค่าต่ าสดุ 0.17 -0.97 0.00 
ค่าเฉลี่ย 2.13 0.76 0.11 

5. e-Learning   ค่าสูงสุด 6.91 2.61 0.28 
ค่าต่ าสดุ 0.15 -3.31 0.00 
ค่าเฉลี่ย 1.27 -0.08 0.09 

 
 จากตาราง 4.11 พบว่าขอบเขตเนื้อหาทั้ง 5 ขอบเขตเนื้อหามีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด            

อยู่ระหว่าง 6.91 ถึง 6.48 ต่ าสุดอยู่ระหว่าง 0.03 ถึง 0.17 ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 1.27 ถึง 2.13 ค่า

ความยาก (b) สูงสุดอยู่ระหว่าง 2.61 ถึง 5.62  ต่ าสุดอยู่ระหว่าง -3.79 ถึง -0.97 ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 

-0.08 ถึง 0.76 ค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุดอยู่ระหว่าง 0.28 ถึง 0.30 ต่ าสุดมีค่าเท่ากับ 0.00 

ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง  0.09 ถึง 0.14  
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ตาราง 4.12    แสดงค่าอ านาจจ าแนก ค่าความยากและค่าโอกาสในการเดาของขอบเขต                       
เนื้อหาที่ 1.คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลฯ จ านวน 173 ข้อ 

 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

1 0.09 4.43 0.00 36 1.69 -0.34 0.25 
2 0.99 0.01 0.19 37 0.33 0.35 0.00 
3 1.69 0.04 0.25 38 2.22 0.36 0.21 
4 1.71 -0.04 0.15 39 0.56 0.39 0.21 
5 1.53 0.05 0.24 40 0.94 -0.40 0.00 
6 0.42 -0.05 0.00 41 5.25 0.41 0.26 
7 1.09 -0.06 0.10 42 1.24 -0.41 0.17 
8 0.79 0.08 0.11 43 0.99 0.43 0.15 
9 0.93 0.08 0.06 44 1.64 0.46 0.29 
10 0.17 0.09 0.00 45 5.76 0.47 0.29 
11 0.28 0.09 0.00 46 0.37 -0.48 0.00 
12 1.97 -0.09 0.27 47 0.58 -0.48 0.00 
13 5.39 -0.09 0.22 48 5.77 0.51 0.14 
14 0.28 0.12 0.00 49 2.11 0.53 0.03 
15 0.94 0.15 0.01 50 5.00 0.53 0.21 
16 4.19 0.15 0.11 51 0.87 0.54 0.12 
17 0.34 -0.16 0.00 52 1.26 0.55 0.26 
18 1.11 -0.16 0.11 53 6.67 0.56 0.18 
19 3.34 0.18 0.25 54 1.61 0.59 0.27 
20 0.31 -0.21 0.00 55 0.40 -0.59 0.00 
21 1.25 0.24 0.30 56 1.43 -0.59 0.18 
22 1.84 -0.24 0.15 57 2.42 0.60 0.20 
23 0.69 -0.25 0.00 58 0.81 -0.60 0.00 
24 1.02 -0.25 0.20 59 0.87 -0.60 0.15 
25 0.16 -0.26 0.00 60 1.96 0.61 0.25 
26 0.51 0.27 0.00 61 0.61 0.62 0.08 
27 0.66 0.27 0.04 62 4.38 0.62 0.28 
28 2.37 0.28 0.22 63 0.85 -0.64 0.24 
29 0.69 0.29 0.26 64 0.14 0.65 0.00 
30 1.18 0.33 0.14 65 2.44 0.65 0.19 
31 3.71 0.33 0.30 66 4.17 0.65 0.12 
32 0.52 -0.33 0.00 67 1.40 -0.68 0.11 
33 1.02 -0.33 0.21 68 1.61 0.69 0.14 
34 2.25 -0.33 0.23 69 1.63 0.69 0.15 
35 0.33 0.34 0.00 70 1.68 0.73 0.25 
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ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

71 3.40 0.74 0.25 109 4.12 1.19 0.27 
72 1.24 0.76 0.23 110 2.03 1.20 0.24 
73 1.67 -0.76 0.16 111 2.92 1.21 0.23 
74 0.39 0.77 0.06 112 5.91 1.22 0.28 
75 1.50 -0.78 0.00 113 3.15 1.23 0.25 
76 1.16 0.79 0.25 114 2.63 1.24 0.28 
77 0.34 0.80 0.30 115 3.61 1.24 0.23 
78 4.51 0.80 0.14 116 6.60 1.24 0.30 
79 1.09 -0.80 0.08 117 1.67 1.26 0.27 
80 1.20 -0.82 0.04 118 0.46 -1.28 0.00 
81 0.18 0.83 0.00 119 2.74 1.31 0.18 
82 0.40 -0.85 0.00 120 0.48 1.34 0.20 
83 1.00 -0.85 0.12 121 0.16 1.37 0.00 
84 0.18 -0.87 0.15 122 3.39 1.39 0.22 
85 1.29 0.89 0.30 123 5.85 1.39 0.21 
86 1.02 -0.91 0.27 124 0.38 1.40 0.00 
87 0.66 0.92 0.05 125 5.13 1.42 0.22 
88 1.78 0.92 0.29 126 0.25 -1.47 0.00 
89 0.70 -0.95 0.00 127 1.09 -1.47 0.00 
90 1.20 -0.95 0.18 128 0.20 1.49 0.00 
91 2.14 1.01 0.19 129 4.59 1.49 0.24 
92 1.02 -1.04 0.20 130 0.20 1.50 0.00 
93 0.83 -1.05 0.00 131 0.20 1.50 0.00 
94 1.08 1.06 0.28 132 1.29 1.51 0.17 
95 6.14 1.06 0.27 133 0.12 1.57 0.00 
96 0.85 -1.07 0.17 134 2.42 1.70 0.20 
97 6.27 1.08 0.23 135 0.87 1.73 0.28 
98 0.61 -1.11 0.00 136 0.32 1.76 0.04 
99 3.56 1.13 0.28 137 0.98 1.79 0.20 
100 6.47 1.13 0.21 138 0.39 -1.80 0.00 
101 5.82 1.14 0.30 139 0.82 1.87 0.21 
102 0.65 1.15 0.19 140 0.64 -1.87 0.00 
103 1.04 -1.15 0.00 141 0.20 1.89 0.00 
104 0.42 -1.16 0.00 142 1.54 1.91 0.25 
105 2.99 1.17 0.23 143 2.45 1.91 0.24 
106 1.15 1.18 0.22 144 0.46 -2.01 0.00 
107 0.75 -1.18 0.00 145 0.46 -2.01 0.00 
108 0.92 1.19 0.16 146 0.14 2.03 0.00 
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ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

147 0.14 2.10 0.00 166 0.26 -3.66 0.00 
148 0.76 2.13 0.18 167 0.58 -3.79 0.00 
149 0.33 -2.17 0.00 168 0.14 3.95 0.00 
150 0.17 2.18 0.00 169 0.10 4.01 0.00 
151 0.84 -2.23 0.00 170 0.14 4.18 0.00 
152 0.20 2.28 0.00 171 0.11 4.20 0.00 
153 0.43 2.30 0.25 172 0.03 5.29 0.00 
154 0.09 -2.34 0.00 173 0.08 5.62 0.00 
155 2.52 2.35 0.09     
156 0.47 2.39 0.17 ค่าสูงสุด 6.67 5.62 0.30 
157 0.71 -2.42 0.00 ค่าต่ าสุด 0.03 -3.79 0.00 
158 0.14 2.49 0.00 ค่าเฉลี่ย 1.54 0.41 0.12 
159 0.88 2.55 0.20     
160 0.05 -2.61 0.00     
161 0.09 2.68 0.00     
162 0.44 -2.83 0.00     
163 0.17 -2.84 0.00     
164 0.36 -3.17 0.00     
165 0.48 -3.33 0.00     

 

จากตาราง 4.12 พบว่าขอบเขตเนื้อหาที่ 1 คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสาร

ข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์มีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 6.67 0.03 และ 

1.54 ตามล าดับ มีค่าความยาก (b) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 5.62 -3.79 และ 0.41 ตามล าดับ 

และค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 0.30 0.00 และ 0.12 ตามล าดับ 
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ตาราง 4.13   แสดงค่าอ านาจจ าแนก ค่าความยากและค่าโอกาสในการเดาของขอบเขต                           
เนื้อหาที่ 2.เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารคอมพิวเตอร์ฯ จ านวน 139 ข้อ 

 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

1 1.12 0.01 0.15 36 4.88 0.33 0.25 
2 0.44 0.02 0.00 37 0.63 -0.34 0.00 
3 0.56 0.03 0.00 38 0.29 0.35 0.00 
4 0.76 0.03 0.00 39 2.33 0.35 0.28 
5 6.50 0.03 0.17 40 0.14 -0.35 0.00 
6 0.38 0.07 0.27 41 0.62 -0.35 0.00 
7 1.06 0.08 0.14 42 1.01 0.37 0.14 
8 0.66 0.09 0.00 43 0.78 -0.37 0.00 
9 0.59 -0.09 0.00 44 0.47 0.38 0.00 
10 0.60 0.11 0.18 45 5.82 0.39 0.28 
11 0.87 0.12 0.18 46 1.67 -0.39 0.11 
12 2.17 0.12 0.26 47 0.36 -0.40 0.00 
13 2.18 -0.12 0.21 48 2.34 -0.42 0.02 
14 1.83 0.13 0.23 49 0.35 0.43 0.00 
15 0.70 -0.13 0.03 50 0.40 0.45 0.00 
16 0.05 0.15 0.00 51 1.65 0.46 0.30 
17 1.60 0.15 0.25 52 0.84 -0.46 0.00 
18 0.48 -0.15 0.00 53 1.20 -0.46 0.05 
19 1.41 -0.17 0.11 54 0.60 0.47 0.08 
20 3.17 0.18 0.16 55 0.54 0.48 0.00 
21 0.54 -0.20 0.00 56 0.26 -0.51 0.00 
22 2.05 -0.22 0.17 57 1.68 0.54 0.25 
23 1.01 0.23 0.20 58 1.07 -0.57 0.00 
24 0.87 0.24 0.06 59 6.65 0.61 0.30 
25 2.69 0.24 0.18 60 2.62 0.63 0.29 
26 3.92 -0.24 0.22 61 1.25 0.64 0.16 
27 0.71 -0.26 0.00 62 6.57 0.64 0.23 
28 1.30 -0.29 0.13 63 1.10 0.65 0.25 
29 0.37 0.30 0.00 64 1.44 0.67 0.29 
30 3.00 0.30 0.27 65 1.17 -0.72 0.00 
31 0.68 -0.30 0.00 66 1.22 -0.74 0.00 
32 0.75 -0.30 0.00 67 0.95 -0.78 0.00 
33 0.75 -0.30 0.00 68 0.27 0.79 0.00 
34 0.67 -0.31 0.00 69 6.76 0.79 0.26 
35 1.41 0.33 0.21 70 0.99 -0.79 0.00 
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ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

71 1.35 -0.79 0.00 109 3.24 1.59 0.26 
72 2.74 0.82 0.26 110 4.94 1.61 0.12 
73 0.75 -0.82 0.00 111 1.01 -1.61 0.29 
74 0.73 -0.83 0.00 112 0.68 -1.63 0.00 
75 0.23 0.84 0.00 113 0.22 1.68 0.06 
76 0.34 -0.86 0.00 114 1.00 1.68 0.26 
77 0.67 -0.86 0.04 115 0.17 1.73 0.00 
78 0.77 -0.86 0.00 116 0.62 -1.74 0.00 
79 0.50 -0.87 0.00 117 0.86 -1.87 0.00 
80 4.77 0.95 0.28 118 1.97 1.88 0.22 
81 1.99 0.96 0.22 119 0.82 -1.90 0.00 
82 5.97 0.97 0.25 120 0.53 -1.97 0.09 
83 1.04 -0.97 0.00 121 0.58 -2.04 0.00 
84 1.57 -0.98 0.00 122 1.09 -2.21 0.00 
85 0.98 -0.99 0.00 123 0.50 2.22 0.09 
86 6.87 1.00 0.27 124 0.18 2.25 0.00 
87 0.36 1.01 0.00 125 0.76 -2.28 0.00 
88 0.58 -1.02 0.00 126 0.18 2.45 0.00 
89 0.56 1.04 0.18 127 0.74 -2.45 0.00 
90 1.02 -1.04 0.00 128 0.19 2.48 0.00 
91 3.99 1.05 0.30 129 0.61 2.57 0.22 
92 0.57 -1.06 0.00 130 1.18 2.59 0.29 
93 0.19 1.08 0.00 131 0.18 2.67 0.00 
94 2.06 1.10 0.24 132 0.17 -2.78 0.00 
95 0.84 -1.11 0.00 133 0.42 2.82 0.22 
96 4.49 1.12 0.30 134 0.27 -2.84 0.00 
97 0.76 1.22 0.19 135 0.14 3.07 0.00 
98 6.56 1.24 0.24 136 0.32 -3.46 0.00 
99 1.03 1.26 0.28 137 0.22 3.88 0.11 
100 3.74 1.28 0.28 138 0.16 3.98 0.04 
101 0.64 1.32 0.20 139 0.13 5.06 0.00 
102 3.41 1.33 0.24     
103 4.15 1.39 0.20 ค่าสูงสุด 6.87 5.06 0.30 
104 3.72 1.44 0.22 ค่าต่ าสุด 0.05 -3.46 0.00 
105 0.70 1.47 0.13 ค่าเฉลี่ย 1.48 0.21 0.11 
106 0.34 -1.49 0.00     
107 0.71 1.50 0.20     
108 1.45 -1.54 0.00     
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จากตาราง 4.13 พบว่าขอบเขตเนื้อหาที่ 2 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและ

ระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้นมีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 6.87 0.05 และ 1.48 

ตามล าดับ มีค่าความยาก (b) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 5.06 -3.46 และ 0.21 ตามล าดับ และค่า

โอกาสในการเดา (c) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 0.30 0.00 และ 0.11 ตามล าดับ 
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ตาราง 4.14   แสดงค่าอ านาจจ าแนก ค่าความยากและค่าโอกาสในการเดาของขอบเขต                       
เนื้อหาที่ 3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรม
อรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , 
ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source ฯ จ านวน 99 ข้อ 
 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

1 1.28 0.05 0.29 33 6.26 0.53 0.26 
2 0.44 -0.07 0.00 34 1.78 0.55 0.25 
3 1.03 -0.09 0.00 35 6.50 0.55 0.25 
4 0.79 0.10 0.00 36 4.92 0.56 0.23 
5 1.54 -0.13 0.18 37 6.82 0.57 0.21 
6 1.25 0.14 0.18 38 0.09 0.60 0.00 
7 1.13 -0.14 0.03 39 5.92 0.60 0.23 
8 6.51 -0.14 0.23 40 0.54 0.61 0.00 
9 2.21 0.15 0.18 41 0.52 0.62 0.00 
10 0.70 0.16 0.00 42 2.68 0.62 0.24 
11 3.06 -0.16 0.18 43 4.06 0.62 0.29 
12 1.74 0.17 0.13 44 1.51 -0.62 0.24 
13 1.43 -0.19 0.30 45 4.60 0.63 0.25 
14 0.31 0.20 0.00 46 6.08 0.64 0.17 
15 0.56 0.20 0.21 47 0.55 -0.66 0.00 
16 0.54 -0.20 0.00 48 0.76 -0.66 0.00 
17 2.18 0.23 0.28 49 6.12 0.72 0.25 
18 0.36 0.24 0.00 50 1.35 0.73 0.27 
19 1.19 -0.25 0.27 51 1.84 0.76 0.23 
20 0.60 0.27 0.00 52 2.03 0.76 0.21 
21 2.05 0.28 0.29 53 3.89 0.78 0.25 
22 0.78 0.31 0.00 54 1.13 0.81 0.19 
23 0.71 -0.31 0.00 55 0.99 0.82 0.23 
24 1.05 -0.33 0.12 56 1.63 0.83 0.23 
25 1.01 -0.39 0.01 57 1.79 0.89 0.24 
26 5.56 0.41 0.26 58 1.12 -0.90 0.00 
27 6.69 0.43 0.26 59 1.11 0.91 0.28 
28 1.21 -0.44 0.00 60 1.60 0.92 0.26 
29 3.84 0.46 0.26 61 0.32 -0.92 0.00 
30 2.34 0.47 0.21 62 0.95 0.96 0.23 
31 6.46 0.48 0.29 63 1.06 -0.96 0.16 
32 1.09 0.53 0.24 64 0.36 0.98 0.00 
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ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

65 1.27 1.00 0.19 87 5.41 2.04 0.10 
66 0.69 1.01 0.15 88 0.40 -2.29 0.00 
67 1.71 1.05 0.27 89 0.22 2.59 0.07 
68 4.00 1.06 0.28 90 1.23 2.67 0.30 
69 4.07 1.10 0.28 91 0.27 -2.69 0.00 
70 0.32 1.16 0.00 92 0.16 -2.71 0.00 
71 0.97 1.17 0.22 93 0.54 -2.71 0.00 
72 5.43 -1.22 0.19 94 0.05 -2.86 0.00 
73 6.44 1.29 0.17 95 0.17 3.02 0.00 
74 6.81 1.29 0.22 96 0.10 3.12 0.00 
75 4.78 1.32 0.24 97 0.24 -3.24 0.00 
76 2.82 1.34 0.22 98 0.14 3.85 0.00 
77 0.14 -1.36 0.00 99 0.13 4.26 0.00 
78 2.89 -1.37 0.00     
79 0.75 1.47 0.21 ค่าสูงสุด 6.82 4.26 0.30 
80 2.83 1.47 0.23 ค่าต่ าสุด 0.05 -3.24 0.00 
81 4.80 1.80 0.25 ค่าเฉลี่ย 2.10 0.41 0.14 
82 0.53 1.81 0.14     
83 2.11 1.86 0.28     
84 0.21 1.89 0.00     
85 0.78 -1.97 0.00     
86 2.44 2.02 0.21     

 

จากตาราง 4.14 พบว่าขอบเขตเนื้อหาที่ 3 การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์   

การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์  (ยูทิลิตี้ โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , 

ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source , การเขียนโปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการท าโครงงาน

คอมพิวเตอร์ มีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 6.82 0.05 และ 2.10ตามล าดับ            

มีค่าความยาก (b) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 4.26 -3.24 และ 0.41 ตามล าดับ และ ค่าโอกาสใน

การเดา (c) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 0.30 0.00 และ 0.14 ตามล าดับ 
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ตาราง 4.15   แสดงค่าอ านาจจ าแนก ค่าความยากและค่าโอกาสในการเดาของขอบเขต                         
 เนื้อหาที่ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ จ านวน 16 ข้อ 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

1 1.49 -0.06 0.04 11 6.14 0.99 0.24 
2 2.01 0.11 0.14 12 6.48 0.99 0.28 
3 0.33 0.27 0.00 13 0.75 1.18 0.25 
4 0.85 -0.36 0.00 14 2.83 1.63 0.27 
5 0.45 0.37 0.00 15 0.34 3.13 0.14 
6 0.30 0.41 0.00 16 0.17 3.27 0.00 
7 0.26 -0.71 0.00     
8 5.25 0.93 0.23 ค่าสูงสุด 6.48 3.27 0.28 
9 0.66 -0.97 0.00 ค่าต่ าสุด 0.17 -0.97 0.00 
10 5.78 0.98 0.23 ค่าเฉลี่ย 2.13 0.76 0.11 

 

จากตาราง 4.15 พบว่าขอบเขตเนื้อหาที่ 4 คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ มีค่าอ านาจจ าแนก 

(a) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 6.48 0.17 และ 2.13 ตามล าดับ มีค่าความยาก (b) สูงสุด ต่ าสุด

และค่าเฉลี่ย คือ 3.27 -0.97 และ 0.76 ตามล าดับ และ ค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุด ต่ าสุดและ

ค่าเฉลี่ย คือ 0.28 0.00 และ 0.11 ตามล าดับ 

ตาราง 4.16   แสดงค่าอ านาจจ าแนก ค่าความยากและค่าโอกาสในการเดาของขอบเขต                        
เนื้อหาที่ 5. e-Learning  จ านวน 18 ข้อ 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

ข้อที่ ค่าอ านาจ
จ าแนก (a) 

ค่าความ
ยาก (b) 

ค่าโอกาสใน
การเดา (c) 

1 0.20 -0.14 0.00 13 1.13 1.35 0.18 
2 0.78 -0.19 0.00 14 0.26 1.69 0.00 
3 1.56 -0.30 0.21 15 0.78 -2.46 0.07 
4 0.30 0.50 0.00 16 0.15 2.61 0.00 
5 0.30 0.50 0.00 17 0.88 -2.65 0.00 
6 4.61 0.50 0.28 18 0.41 -3.31 0.00 
7 1.36 -0.50 0.24     
8 0.96 0.73 0.18 ค่าสูงสุด 6.91 2.61 0.28 
9 0.46 -0.76 0.00 ค่าต่ าสุด 0.15 -3.31 0.00 
10 6.91 0.96 0.23 ค่าเฉลี่ย 1.27 -0.08 0.09 
11 0.98 -1.05 0.00     
12 0.90 1.07 0.16     
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จากตาราง 4.16 พบว่าขอบเขตเนื้อหาที่ 5 e-Learning มีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด ต่ าสุด

และค่าเฉลี่ย คือ 6.91 0.15 และ 1.27 ตามล าดับ มีค่าความยาก (b) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 

2.61 -3.31 และ -0.08 ตามล าดับ และ ค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 0.28 

0.00 และ 0.09 ตามล าดับ 

จากตาราง 4.12 – 4.16 ผู้วิจัยสนใจพิจารณาจากค่าความยาก (b) เป็นหลัก เพราะค่าความ

ยากจะใช้ในการทดสอบผู้สอบในลักษณะอิงเกณฑ์มากกว่าอิงกลุ่ม ดังนั้นเกณฑ์ในการพิจารณาจาก

หลักการของ Hambleton and Swaminathan (1985) และ ศิริชัย กาญจนวาสี (2545) ผู้วิจัยจึง

คัดข้อสอบที่อยู่ในเกณฑ์จากทฤษฎีคือมีค่าตั้งแต่ -∞ ถึง ∞ แต่ในทางปฏิบัตควรมีค่าอยู่ระหว่าง -2.5 

ถึง +2.5 (ค่าที่เป็นลบแสดงว่าเป็นข้อสอบง่ายและค่าที่เป็นบวกแสดงว่าเป็นข้อสอบยาก) ผลปรากฎ

ว่าเนื้อหาที่ 1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลฯ มีข้อสอบจ านวนทั้งหมด 173 

ข้อ มีข้อสอบจ านวน 8 ข้อได้แก่ ข้อที่ 166 – 173 ที่มีค่าความยาก (b) เกิน -2.5 ถึง 2.5 เนื้อหาที่ 2. 

เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารคอมพิวเตอร์ฯ มีข้อสอบจ านวนทั้งหมด 139 ข้อ มีข้อสอบ

จ านวน 11 ข้อได้แก่ ข้อที่ 129 – 139 ที่มีค่าความยาก (b) เกิน -2.5 ถึง 2.5 เนื้อหาที่ 3. การใช้

ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) การใช้

โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source ฯ มีข้อสอบจ านวน

ทั้งหมด 99 ข้อ มีข้อสอบจ านวน 11 ข้อ ได้แก่ ข้อที่ 89 - 99 ที่มีค่าความยาก (b) เกิน -2.5 ถึง 2.5 

เนื้อหาที่ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ มีข้อสอบจ านวนทั้งหมด 16 ข้อ มีข้อสอบจ านวน  2 ข้อ 

ได้แก่ ข้อที่ 15 - 16 ที่มีค่าความยาก (b) เกิน -2.5 ถึง 2.5 และเนื้อหาที่ 5. e-Learning  มีข้อสอบ

จ านวนทั้งหมด 18 ข้อ มีข้อสอบจ านวน 3 ข้อ ได้แก่ ข้อที่ 16 - 18 ที่มีค่าความยาก (b) เกิน -2.5 ถึง 

2.5 เนื่องด้วยข้อจ ากัดของการสร้างคลังข้อสอบระบบทดสอบคอมพิวเตอร์แบบปรับเหมาะฯ จะต้องมี

จ านวนข้อสอบที่มากพอประมาณจึงจะสามารถท าให้โปรแกรมสามารถท างานได้ ผู้วิจัยจึงขอเลือกใช้

ข้อสอบจ านวนนึงที่มีค่าความยากเกินส าหรับทางปฏิบัติ ไว้จ านวน 35 ข้อ รวมกับข้อสอบที่ผ่านเกณฑ์

ในทางปฏิบัติอีกจ านวน 410 ข้อ เป็นจ านวน 445 ข้อ ส าหรับน าเข้าสู่คลังข้อสอบวิชาคอมพิวเตอร์

แบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 

นอกจากนี้ผู้วิจัยยังได้น าข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาจ านวน 700 ข้อ (7 ชุด ชุดละ 100 
ข้อมาวิเคราะห์ค่าค่าสถิติพ้ืนฐานเพิ่มเติม ได้ผลดังตาราง 4.17 
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ตาราง 4.17   แสดงค่าสถิติพ้ืนฐานของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาของ                  
ผู้ทดสอบ เมื่อข้อสอบแต่ละชุดมีจ านวนข้อสอบ 100 ข้อ (100 คะแนน)  

ชุดที ่ N MIN MAX M SD C.V. SK KU KR-20 

1 332 17.00 69.00 37.17 10.08 27.12 0.33 -0.23 0.80 
2 226 12.00 69.00 36.76 11.99 32.61 0.67 0.08 0.86 
3 327 25.00 78.00 61.11 9.96 16.30 -0.87 0.74 0.83 
4 301 16.00 78.00 49.18 13.52 27.49 -0.44 -0.86 0.89 
5 369 14.00 59.00 30.96 8.00 25.83 0.84 0.77 0.69 
6 380 18.00 64.00 40.86 10.33 25.29 -0.07 -0.89 0.81 
7 382 19.00 70.00 48.35 10.75 22.24 -0.44 -0.35 0.83 

 

หมายเหตุ N คือ จ านวนผู้ทดสอบ 
จากตาราง 4.17 แสดงการวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานของคะแนนของผู้ทดสอบจากการท า

ข้อสอบ 7 ชุด แต่ละชุดมีข้อสอบจ านวน 100 ข้อ ส าหรับใช้การทดสอบความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์การศึกษา โดยผลการวิเคราะห์ค่าสถิติ พ้ืนฐานของคะแนนข้อสอบทั้ง 7 ชุด มี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ผลการวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานของข้อสอบทั้ง 7 ชุด เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ย (M) ของคะแนน
ข้อสอบแต่ละชุดพบว่าข้อสอบชุดที่ 3 มีค่าเฉลี่ยของคะแนนผู้ทดสอบมากที่สุด (M = 61.11 , SD = 
9.96) รองลงมา คือ ชุดที่ 4 และ 7 คือ M = 49.18 , SD = 13.52 และ M = 48.35 , SD = 10.75 
ตามล าดับ ส่วนข้อสอบชุดที่ 5 มีค่าเฉลี่ยของคะแนนผู้ทดสอบน้อยที่สุด คือ M = 30.96 , SD = 8.00 
ส่วนข้อสอบชุดที่เหลือได้แก่ ชุดที่ 1, 2 และ 6 มีค่าเฉลี่ยของคะแนนผู้ทดสอบอยู่ระหว่าง M 36.76 – 
40.86 , SD = 10.08 – 11.99  
 เมื่อพิจารณาสัมประสิทธิ์การกระจาย (CV) ของข้อสอบทั้ง 7 ชุด พบว่า ข้อสอบชุดที่ 2 มี
การกระจายของคะแนนมากที่สุด ร้อยละ 32.61 รองลงมา คือ ชุดที่ 4 และ ชุดที่ 1 ร้อยละ 27.49 
และ 27.12 ตามล าดับ ส่วนข้อสอบชุดที่ 3 มีการกระจายของคะแนนน้อยที่สุด ร้อยละ 16.30 ส่วน
ข้อสอบชุดที่เหลือมีการกระจายคะแนนอยู่ระหว่างร้อยละ 22.24 – 25.83 แสดงว่าข้อสอบชุดที่ 7  มี
คะแนนแตกต่างกันมากท่ีสุด รองลงมา ได้แก่ ชุดที่ 4 และ ชุดที่ 1 ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาความเบ้ (SK) ของข้อสอบทั้ง 7 ชุด พบว่า ข้อสอบส่วนใหญ่ได้แก่ ชุดที่ 3, 4, 6 
และ 7 มีการแจกแจงในลักษณะเบ้ซ้าย (ค่าความเบ้เป็นลบ) แสดงว่า คะแนนของข้อสอบในชุดเหล่านี้
สูงกว่าค่าเฉลี่ย ยกเว้นข้อสอบชุดที่ 1, 2, และ 5 ที่มีการแจกแจงในลักษณะเบ้ขวา (ค่าความเบ้เป็น
บวก) แสดงว่าคะแนนเหล่านี้มีคะแนนต่ ากว่าค่าเฉลี่ย 
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เมื่อพิจารณาความโด่ง (KU) ของข้อสอบทุกชุด พบว่า ข้อสอบทุกชุดมีโค้งการแจกแจงข้อมูล
ในลักษณะเตี้ยกว่าโค้งปกติ (ค่าความโด่งน้อยกว่า 3) แสดงว่าข้อสอบทุกชุดเหล่านี้มีการกระจายของ
คะแนนมาก 
 ผู้วิจัยได้น าข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาแยกรายด้าน (ขอบเขตเนื้อหา) มาตรวจสอบหาค่า

ความเที่ยงโดยใช้วิธีการของสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha method) และ

วิธีแบ่งครึ่งข้อสอบ (Split-half method)  โดยก าหนดให้ขอบเขตที่ 1 คือ ขอบเขตเนื้อหาของ

คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์  ขอบเขตที่ 2 คือ 

ขอบเขตเนื้อหาของเทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 

ขอบเขตที่ 3 คือ ขอบเขตเนื้อหาของการใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรม

อรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , 

โปรแกรมโอเพนซอร์ซ, การเขียนโปรแกรมข้ันพ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์ ขอบเขตที่ 4 

คือ ขอบเขตเนื้อหาของคณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และขอบเขตที่ 5 คือ ขอบเขตเนื้อหาของ               

e-Learning ได้ผลดังตาราง 4.18 

ตาราง 4.18    แสดงค่าความเที่ยงของข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาแยกรายด้าน                    
(ขอบเขตเนื้อหา) 

 

ขอบเขตเนื้อหา 
วิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 

(Cronbach’s Alpha method) 
วิธีแบ่งครึ่งข้อสอบ  

(Split-half method) 
ขอบเขตท่ี 1 0.864 0.863 
ขอบเขตท่ี 2 0.830 0.885 
ขอบเขตท่ี 3 0.788 0.757 
ขอบเขตท่ี 4 0.330 0.231 
ขอบเขตท่ี 5 0.310 0.232 

รวมทุกขอบเขตเนื้อหา 0.937 0.922 

 
 จากตาราง 4.18 แสดงการหาค่าความเที่ยงด้วยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 
(Cronbach’s Alpha method) และวิธีแบ่งครึ่งข้อสอบ (Split-half method) ผลพบว่าทั้ง 2 ค่า
ของแต่ละขอบเขตเนื้อหามีค่าใกล้เคียงกันแสดงว่าผลการวิเคราะห์มีความน่าเชื่อถือได้ เมื่อพิจารณา
จากวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha method) พบว่า ขอบเขตที่  1 
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เนื้อหาของคอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ มีค่าสูงสุด 
(0.864) มีความเที่ยงระดับสูง รองลงมาคือ ขอบเขตที่ 2 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสาร
และระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น (0.830) ) มีความเที่ยงระดับสูง และขอบเขตที่ 3 การใช้ซอฟต์แวร์ใน
การผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) การใช้โปรแกรม
ออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรมโอเพนซอร์ซ, การเขียนโปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และ
การท าโครงงานคอมพิวเตอร์ (0.788) มีความเที่ยงระดับค่อนข้างสูง ตามล าดับ และเมื่อพิจารณารวม
ทุกขอบเขตเนื้อหาพบว่ามีความเที่ยงเท่ากับ 0.937 มีความเท่ียงระดับสูงมาก 
  
ตอนที่ 4  เกณฑ์ปกติส าหรับแปลความหมายของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา

แบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 

ผู้วิจัยหาเกณฑ์ปกติวิสัยของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับ
เหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ โดยใช้หลักการการสร้างเกณฑ์ปกติของแบบสอบ (norm) ตามที่ได้กล่าวไว้
ในบทที่ 2 ดังตาราง 4.19 

 
ตาราง 4.19  คะแนนปกติวิสัยของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาของข้อสอบ  

ทั้ง 7 ชุด 
ข้อสอบชุดที่ 1 

เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี
(T-score) 

เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี
(T-score) 

5 22 34.95 55 39 51.82 
10 25 37.93 60 40 52.81 
15 26 38.92 65 43 55.78 
20 28 40.90 70 44 56.78 
25 30 42.89 75 45 57.77 
30 31 43.88 80 47 59.75 
35 33 45.86 85 49 61.74 
40 34 46.86 90 50 62.73 
45 36 48.84 95 53 65.70 
50 37 49.83 99 65 77.61 
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ข้อสอบชุดที่ 2 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 
5 21 36.86 55 36 49.37 
10 24 39.36 60 39 51.87 
15 26 41.03 65 42 54.37 
20 27 41.86 70 45 56.87 
25 28 42.69 75 46 57.71 
30 29 43.53 80 48 59.37 
35 30 44.36 85 49 60.21 
40 32 46.03 90 52 62.71 
45 33 46.86 95 59 68.55 
50 34 47.70 99 69 76.89 

 

ข้อสอบชุดที่ 3 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 

5 43 31.82 55 65 53.91 
10 49 37.84 60 66 54.91 
15 52 40.85 65 67 55.91 
20 54 42.86 70 68 56.92 
25 56 44.87 75 69 57.92 
30 57 45.87 80 70 58.93 
35 59 47.88 85 71 59.93 
40 60 48.89 90 73 61.94 
45 61 49.89 95 74 62.94 
50 63 51.90 99 78 66.96 
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ข้อสอบชุดที่ 4 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 
5 26 32.86 55 55 54.30 
10 30 35.81 60 56 55.04 
15 32 37.29 65 58 56.52 
20 35 39.51 70 59 57.26 
25 38 41.73 75 60 58.00 
30 41 43.95 80 61 58.74 
35 46 47.65 85 62 59.48 
40 50 50.61 90 64 60.96 
45 52 52.09 95 67 63.18 
50 54 53.57 99 74 68.36 

 

ข้อสอบชุดที่ 5 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 

5 21 37.55 55 31 50.05 
10 23 40.05 60 32 51.30 
15 24 41.30 65 33 52.55 
20 25 42.55 70 34 53.80 
25 26 43.80 75 36 56.30 
30 27 45.05 80 37 57.55 
35 28 46.30 85 39 60.05 
40 28 46.30 90 42 63.80 
45 29 47.55 95 47 70.05 
50 30 48.80 99 54 78.80 
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ข้อสอบชุดที่ 6 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 
5 24 33.68 55 44 53.04 
10 27 36.58 60 45 54.01 
15 30 39.49 65 46 54.98 
20 31 40.45 70 48 56.91 
25 33 42.39 75 49 57.88 
30 34 43.36 80 51 59.82 
35 37 46.26 85 53 61.75 
40 38 47.23 90 55 63.69 
45 40 49.17 95 57 65.62 
50 42 51.10 99 62 70.46 

 

ข้อสอบชุดที่ 7 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 
เปอร์เซนไทล ์ คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานท ี

(T-score) 

5 30 32.93 55 52 53.40 
10 32 34.79 60 53 54.33 
15 36 38.51 65 54 55.26 
20 40 42.23 70 56 57.12 
25 42 44.09 75 57 58.05 
30 44 45.95 80 58 58.98 
35 46 47.81 85 59 59.91 
40 47 48.74 90 62 62.70 
45 48 49.67 95 64 64.56 
50 50 51.53 99 69 69.21 

 

สรุปผลการวิจัยส าหรับ ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์

การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต  มีรายละเอียด คือ ผลการประเมินจาก

ผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์และการวัดและการประเมินผลทางการศึกษา พบว่าทุกด้านได้แก่                    

1.ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 2.ด้านการใช้งาน
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ระบบ (Usability Test) 3.ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) และ 4.ด้านประสิทธิภาพ

การท างานของระบบ (Performance Test) อยู่ในเกณฑ์ที่มีความเหมาะสมระดับมาก (M = 3.51-

4.50) โดยมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 4.17 - 4.48 และจากนิสิตนักศึกษาคอมพิวเตอร์การศึกษา 

พบว่าทุกด้านได้แก่  1.ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 

2.ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test) 3.ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) และ         

4.ด้านประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test)  อยู่ในเกณฑ์ที่มีความเหมาะสม

ระดับมาก (M = 3.51-4.50) โดยมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 3.89 - 4.03 ตอนที่ 2 ผลการพัฒนาแบบ

สอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์  มีรายละเอียด ดังนี้ 

ขอบเขตเนื้อหาและจ านวนข้อสอบของความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา ประกอบด้วย                    

1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์  จ านวน 257 ข้อ   

2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น  จ านวน 226 ข้อ                  

3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ ฯลฯ จ านวน 154 

ข้อ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ จ านวน 35 ข้อ และ 5. e-Learning จ านวน 28 ข้อ  ตอนที่ 3 

คุณภาพของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ที่

พัฒนาขึ้น มีรายละเอียด ดังนี้ ผลการวิเคราะห์หาค่าคุณภาพของข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา           

เมื่อวิเคราะห์แล้วพบว่าได้คัดข้อสอบจ านวนหนึ่งออกเพราะค่าสถิติที่ได้จากการวิเคราะห์โปรแกรมมี

ค่าไม่เหมาะสม เหลือเพียงข้อสอบจ านวน 445 ข้อ แบ่งเป็นข้อสอบที่อยู่ในขอบเขตเนื้อหา 1. 

คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์  จ านวน 173 ข้อ 2. 

เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น จ านวน 139 ข้อ 3. การใช้

ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โป รแกรม) การใช้

โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source , การเขียนโปรแกรม

ขั้นพ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์ จ านวน 99 ข้อ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ จ านวน 

16 ข้อ และ 5. e-Learning จ านวน 18 ข้อ ตอนที่ 4 เกณฑ์ปกติส าหรับแปลความหมายของคะแนน

ความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์  มีรายละเอียดคือเป็นการ

แสดงค่าปกติวิสัยในตารางซึ่งบอกความสัมพันธ์ระหว่างคะแนนดิบ (raw score) เปอร์เซนไทล์ 

(percentile) และคะแนนมาตรฐานที (normalized T-score) ที่แปลงมาจากคะแนนดิบ โดยแสดง

เป็นขอ้สอบทั้ง 7 ชุด 
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บทที่ 5 
ผลการวิจัย 

ระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต นักศึกษาระดับ

ปริญญาบัณฑิต ประกอบไปด้วย 3 ตอน คือ 

ตอนที่ 1 หลักการและแนวคิดพ้ืนฐานในการใช้ทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบเพ่ือน าไปสู่

การสร้างโปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาฯ  

ตอนที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลหาค่าอ านาจจ าแนก (a) ค่าความยาก (b) และค่าโอกาสในการ

เดา (c) เพ่ือเตรียมข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาเข้าสู่โปรแกรมระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะ

คอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต 

ตอนที่ 3 การพัฒนาระบบด้านคอมพิวเตอร์หรือระบบสารสนเทศส าหรับระบบการทดสอบ

แบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต 

ตอนที่ 1 หลักการและแนวคิดพื้นฐานในการใช้ทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบเพื่อน าไปสู่การ
สร้างโปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาฯ  

 ทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบ (IRT : Item Response Theory) เป็นทฤษฎีที่อธิบายถึง

ความสัมพันธ์ระหว่างความสามารถที่มีอยู่ภายในตัวของบุคคล (Latent trait or ability) กับผลการ

ตอบข้อสอบหรือข้อค าถามโดยใช้โค้งลักษณะข้อสอบ (ICC) ซึ่งจะมีก าหนดค่าลักษณะของข้อสอบด้วย

พารามิเตอร์ ค่าอ านาจจ าแนก (a) ค่าความยาก (b) และค่าโอกาสในการเดาข้อสอบถูก (c) ดังนั้น

ทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบจึงมีฐานความคิดที่ส าคัญ 2 ส่วนคือ 1.ผลการตอบข้อสอบหรือ             

ข้อค าถามของผู้ตอบ สามารถอธิบายได้ด้ วยความสามารถที่มีอยู่ภายในของผู้ ตอบ และ                    

2.ความสัมพันธ์ระหว่างผลการตอบข้อสอบกับความสามารถที่มีอยู่ภายใน สามารถอธิบายได้ด้วย

ฟังก์ชันลักษณะของข้อสอบ หรือโค้งลักษณะข้อสอบ (ICC)  

 ทฤษฎีการตอบสนองของข้อสอบ อธิบายความสัมพันธ์ระหว่างคุณลักษณะภายในหรือ

ความสามารถที่มีอยู่ในตัวบุคคล กับพฤติกรรมการตอบสนองของข้อสอบนั้นว่ามีโอกาสตอบถูกมาก

น้อยเพียงใด ทฤษฎีนี้ได้อธิบายความสัมพันธ์ดังกล่าวในรูปของฟังก์ชันคณิตศาสตร์ หรือโมเดลที่แสดง

ถึงความสัมพันธ์ระหว่างระดับความสามารถ คุณลักษณะของข้อสอบ และโอกาสของการตอบข้อสอบ
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ได้ถูก ที่เรียกว่า ฟังก์ชันของการตอบสนองของข้อสอบ ซึ่งมีลักษณะความสัมพันธ์เป็นแบบฟังก์ชัน          

โลจิสหรือฟังก์ชันปกติแบบสะสม 

 ฟังก์ชันการตอบสนองข้อสอบได้น ามาใช้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความน่าจะเป็นในการ

ตอบสนองข้อสอบแต่ละข้อได้ถูก [Pi(θ)] กับระดับความสามารถของผู้สอบที่วัดได้โดยแบบสอบฉบับ

นั้น (θ) เมื่อน ามาเขียนเป็นกราฟจะได้โค้งลักษณะของข้อสอบ (ICC) โค้งลักษณะข้อสอบมีหลาย

ลักษณะขึ้นอยู่กับโมเดล (Model) โดยงานวิจัยในครั้งนี้เลือกใช้โมเดลแบบ 3 พารามิเตอร์ (Three-

Parameter Model) ดังภาพ 5.1 

 

ภาพ 5.1  เส้นโค้งลักษณะข้อสอบของโมเดลโลจิสแบบ 3 พารามิเตอร์ 
 การสร้างโปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาฯได้อาศัยหลักการ

ทดสอบแบบปรับเหมาะ (Principtes of Adaptive Testing) กับความสามารถของผู้สอบ เมื่อผู้สอบ

ท าข้อสอบเริ่มต้น โปรแกรมจะสุ่มข้อสอบที่มีค่าความยากปานกลาง จากคลังข้อสอบ หลักงจากนั้นมี

หลักการในการคัดเลือกข้อสอบข้อต่อไปคือ ถ้าการท าข้อสอบที่ผ่านมาถูก ข้อต่อไปจะยากขึ้น แต่ถ้า

ท าข้อสอบที่ผ่านมาผิด ข้อถัดไปจะง่ายลง ขั้นตอนการด าเนินการนี้จะด าเนินไปเรื่อยๆ จนโปรแกรม

ท าการค านวณระดับความสามารถของผู้สอบได้อย่างมีความน่าเชื่อถือ (ความคลาดเคลื่อนต่ ากว่า 0.3) 

จากหลักการนี้ท าให้ผู้วิจัยเห็นถึงข้อดีของโปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับเหมาะฯ คือ ผู้สอบจะท า

ข้อสอบมั่วโดยการเดาตลอดไม่ได้ ถ้าผู้สอบมั่วจะท าให้ได้คะแนนสอบที่ ตรงกับความเป็นจริง คือ

โปรแกรมจะท าให้ผู้สอบหยุดท าข้อสอบและสิ้นสุดการท าข้อสอบ โปรแกรมจะท าการประมาณค่า

ความสามารถที่แท้จริงของผู้สอบออกมาเป็นค่าความสามารถของผู้สอบ (θ)   

[Pi(θ)] 

1 + 𝑐𝑖

2
 

 

ci 
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ตอนที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลหาค่าอ านาจจ าแนก (a) ค่าความยาก (b) และค่าโอกาสในการเดา 
(c) เพื่อเตรียมข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาเข้าสู่โปรแกรมระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะ
คอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต 

 การวิเคราะห์ข้อมูลหาค่าอ านาจจ าแนก (a) ค่าความยาก (b) และค่าโอกาสในการเดา (c) 

ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ค่าข้อสอบจากจ านวนข้อสอบทั้งหมด 700 ข้อ โดยมีการน าข้อสอบไปทดลองใช้กับ

นั ก เรี ย น ร ะดั บ ชั้ น มั ธ ย ม ศึ ก ษ าต อ น ป ล าย  ด้ ว ย โป รแ ก รม  MULTILOG for Windows                           

แล้วคัดข้อสอบที่อยู่เกณฑ์เหมาะสมเหลือเพียงจ านวน 445 ข้อ ประกอบไปด้วย ข้อสอบเนื้อหา               

1.คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ จ านวน 173 ข้อ             

2.เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น จ านวน 139 ข้อ 3.การใช้

ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) การใช้

โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) ,ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source , การเขียนโปรแกรมขั้น

พ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์ จ านวน 99 ข้อ 4.คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ จ านวน 16 

ข้อ และ 5.e-Learning จ านวน 18 ข้อ ได้ค่าต่างๆดังตาราง 4.11 ในบทที่ 4 

ตอนที่ 3 การพัฒนาระบบด้านคอมพิวเตอร์หรือระบบสารสนเทศส าหรับระบบการทดสอบแบบ
ปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต 

 ส าหรับการพัฒนาระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะที่ใช้คอมพิวเตอร์บนเว็บในคอมพิวเตอร์

การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาปริญญาตรี  ผู้วิจัยใช้ Incremental Model เพราะ Model นี้ได้มีการ

ตระหนักถึงกลุ่มผู้ใช้งาน (End-User) ที่ได้เข้าไปมีส่วนร่วมในขอบเขตการพัฒนาระบบทดสอบกับ

ผู้พัฒนาโปรแกรม โดยกลุ่มผู้ใช้งาน คือ ผู้สอบและผู้ดูแลระบบมีโอกาสได้ทดลองใช้โปรแกรมทวนซ้ า 

พิจารณาและยอมรับการพัฒนาระบบในแต่ละล าดับขั้นตอน และเพ่ือป้องกันไม่ ให้เกิดความล่าช้า

ตลอดจนต้นทุนในการด าเนินการพัฒนาโปรแกรม 

 ขั้นตอนในการพัฒนาระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะที่ ใช้คอมพิวเตอร์บนเว็บใน

คอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตแบ่งออกเป็น 3 ระยะ ได้แก่ ระยะที่ 1 ระยะที่ 2 และระยะที่  3  

ในแต่ละระยะประกอบไปด้วย 3 ขั้นตอนย่อยที่มีลักษณะคล้ายกัน คือ 1.ศึกษาความต้องการของผู้ใช้ 

2.ออกแบบระบบ และ 3.ทดลองใช้โปรแกรม ดังภาพ 5.2  
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ภาพ 5.2   รูปแบบในการพัฒนาโปรแกรมระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะฯ ที่ใช้คอมพิวเตอร์บน
เว็บในคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาปริญญาตรี ด้วยรูปแบบ Incremental Model 

 ระยะที่ 1 (phase 1) ประกอบไปด้วย 1.1 ศึกษาความต้องการของผู้ใช้ (Requirement)  

1.2 ออกแบบและพัฒนาระบบ (Design and Develop System) และ 1.3 น าไปใช้และทดลอง

โปรแกรม (Implement and Test) 

1.1 ศึกษาความต้องการของผู้ใช้ (Requirement)คือ ระบบการทดสอบฯ ที่มีฐานข้อมูล

ผู้ใช้งาน (Database User) ฐานข้อมูลคลังข้อสอบ (Database Item) การประมวลผล (Process of 

CAT) การรายงานผล (Reporting) 

ฐานข้อมูลผู้ใช้งาน (Database User) แบ่งเป็นสิทธิ์ ได้แก่ 1. กลุ่มผู้ดูแลระบบ 

(Administrator) 2. กลุ่มผู้สอน (Instructor) และ 3. กลุ่มนักเรียน (Student)  โดยกลุ่มที่ 1 คือ             

1. กลุ่มผู้ดูแลระบบ (Administrator)  จะประกอบไปด้วย 5 ส่วน ได้แก่ 1.สรุปรายการข้อมูลการ

สอบ ประกอบด้วย ส่วนของข้อสอบที่รอการเข้าสอบ และส่วนของข้อสอบที่สิ้นสุดแล้ว  2.วิชา 

ประกอบด้วย การดูข้อมูลวิชา การสร้างวิชาใหม่ การจัดการข้อมูลวิชาและการเพ่ิมข้อสอบใหม่ในวิชา 

3.แก้ไขข้อมูลข้อสอบ ประกอบด้วยการแก้ไขข้อมูลของข้อสอบในแต่ละวิชา 4.การสอบ ประกอบด้วย 

การสร้างข้อสอบใหม่ การแก้ไขการสอบ และ 5.ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย รหัสผู้ใช้/รหัสนักศึกษา 

ชื่อ นามสกุล สถาบันการศึกษา ฯลฯ  กลุ่มที่ 2 คือ กลุ่มผู้สอน (Instructor) จะประกอบไปด้วย 5 

ส่วน ได้แก่ 1.สรุปรายการข้อมูลการสอบ ประกอบด้วย ส่วนของข้อสอบที่รอการเข้าสอบ และส่วน

ของข้อสอบที่สิ้นสุดแล้ว 2.วิชา ประกอบด้วย การดูข้อมูลวิชา การสร้างวิชาใหม่ การจัดการข้อมูล

วิชาและการเพ่ิมข้อสอบใหม่ในวิชา 3.แก้ไขข้อมูลข้อสอบ ประกอบด้วยการแก้ไขข้อมูลของข้อสอบใน

แต่ละวิชา 4.การสอบ ประกอบด้วย การสร้างข้อสอบใหม่ การแก้ไขการสอบ การก าหนดผู้เข้าสอบ
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และการรายงานผลการสอบ และ5.ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย รหัสผู้ใช้/รหัสนักศึกษา ชื่อ นามสกุล 

สถาบันการศึกษา ฯลฯ และกลุ่มที่ 3 คือ กลุ่มนักเรียน (Student)  จะประกอบไปด้วย 2 ส่วน ได้แก่ 

1.สรุปรายการข้อมูลการสอบ ประกอบด้วย ส่วนของข้อสอบที่รอการเข้าสอบ และส่วนของข้อสอบที่

สิ้นสุดแล้ว และ2.ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย รหัสผู้ใช้/รหัสนักศึกษา ชื่อ นามสกุล สถาบันการศึกษา 

ฯลฯ 

  ฐานข้อมูลคลังข้อสอบ (Database Item) ประกอบไปด้วยคุณลักษณะ ดังนี้  
  1. รายวิชาที่สอบ subject (สามารถเพ่ิมราย ลด แก้ไขรายวิชาได้ โดยผู้ดูแลระบบ 
(Administrator) และ ผู้สอน (Instructor) ในรายวิชานั้นๆ) 

2. ในแต่ละรายวิชาสามารถเพ่ิม ลด และแก้ไข รายวัตถุประสงค์การเรียนรู้ goal  
(หรือผลการเรียนรู้ที่คาดหวังได้) การเพ่ิมวัตถุประสงค์การเรียนรู้สามารถ import ข้อมูลเข้ามาได้ 

3. ข้อสอบ item  (สามารถเพ่ิม ลด และแก้ไข ได้) จะอยู่ในแต่ละวัตถุประสงค์การ
เรียนรู้ และมีคุณสมบัติ อยู่ในขั้นใดขั้นหนึ่งตามหลักการเรียนรู้ของ Bloom Taxonomy ตามแบบ
ดั้งเดิม ได้แก่ 1.ขั้นความรู้ความจ า (knowledge) 2.ขั้นความเข้าใจ (comprehension) 3.ขั้นน าไปใช้ 
(application) 4.ขั้นวิเคราะห์ (analysis) 5.ขั้นการสังเคราะห์ (synthesis) และ 6.ขั้นการประเมิน 
(evaluation)  

4. ข้อสอบ item แต่ละข้อสามารถระบุค่าพารามิเตอร์ 3 ค่า คือ ค่าอ านาจจ าแนก 
(a) ค่าความยาก (b) และค่าโอกาสในการเดา (c)  โจทย์ข้อค าถามของข้อสอบแต่ละข้อ สามารถ
น าเข้าโปรแกรมครั้งละหลายๆข้อ หรือน าเข้าครั้งละข้อได้  

5. ตัวเลือก (choice) แต่ละตัวเลือกในข้อสอบ item ข้อนั้นๆ สามารถเพ่ิม ลด 
แก้ไข ได้เช่นเดียวกัน มีเมนูให้เลือก  ตั้งแต่เริ่มต้นในแต่ละรายวิชา จะต้องมีให้ผู้สร้างข้อสอบ 
(instructor)  

การประมวลผล (Process of CAT) ประกอบไปด้วยหลักการและขั้นตอนต่างๆ 
ดังต่อไปนี้ 

 การด าเนินการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบ (θ) ใช้วิธีความน่าจะเป็นแบบมีเงื่อนไข
(Conditional Maximum Likelihood) (Hambleton & Swamunathan, 1985) โดยขั้นตอนใน

การประมาณค่า (θ) ส าหรับการทดสอบแบบปรับเหมาะมีดังนี้ 
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  ขั้นที่ 1 ประมาณค่าความสามารถเริ่มต้น  (θm = 0 ; m = 0) 

   θ0 = ln
ra

k−ra
 

  เมื่อ ra  =  ∑ aiui   

   ui  = 1 เมื่อตอบข้อสอบถูก 

   ui  = 0 เมื่อตอบข้อสอบผิด 

   ai  = ค่าอ านาจจ าแนกของข้อสอบข้อที่ i 

   k    = จ านวนข้อสอบทั้งหมดท่ีมีผู้สอบตอบ 

  ขั้นที่ 2 หาค่า  𝑃𝑖(θ
m

)  และ  𝑄𝑖(θ
m

) 

   สูตรประมาณค่า 𝑃𝑖  และ 𝑄𝑖 เป็นดังนี้ 

   𝑃𝑖(θ
m

) =  𝑐𝑖 + (1 − 𝑐𝑖)
𝑒𝐷𝑎𝑖(θ𝑚−𝑏𝑖)

𝐷𝑎𝑖(θ𝑚−𝑏𝑖)
 

   

   𝑄𝑖(θ
m

) =  1 −  𝑃𝑖(θ
m

)  
   

         =   
1−𝑐𝑖

1+ 𝑒𝐷𝑎𝑖(θ𝑚−𝑏𝑖)  

   

เมื่อ θm =  ความสามารถของผู้สอบที่ประมาณค่าได้ในครั้งที่ m  

   ai   =  ค่าอ านาจจ าแนกของข้อสอบข้อที่ i 

   bi   =  ค่าความยากของข้อสอบข้อที่ i 

   ci   =  ค่าโอกาสในการเดาข้อสอบถูกของข้อสอบข้อที่ i 

   D   =  ค่าคงที่ซึ่งมีค่าประมาณ 1.7 

   e    =  ค่าคงท่ีซึ่งมีค่าประมาณ 2.7182818 
 

  ขั้นที่ 3 หาค่าปรับแก ้ℎ𝑚  
   สูตรค่าปรับแก้ เป็นดังนี้ 

   ℎ𝑚  =   
𝐷[𝑟𝑎− ∑ 𝑃𝑖(θm)]

−𝐷2 ∑ 𝑃𝑖(θm)𝑄𝑖(θm)]
  

 

  ขั้นที่ 4 ประมาณค่าความสามารถของผู้สอบใหม่ θm+1 
   สูตรประมาณค่าความสามารถใหม่ เป็นดังนี้ 
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   θm+1 =  θm − ℎ𝑚    
 

ขั้นที่ 5 ประมาณค่า θ ซ้ าจนบรรลุตามเงื่อนไข 

ท าการค านวณซ้ าในขั้นที่ 2,3 และ 4 จนกระทั่ง ℎ𝑚 เข้าใกล้ศูนย์ (ℎ𝑚 < 0.001) 
หรือบรรลุผลตามเงื่อนไขของการยุติการสอบ 

 
การรายงานผล (Reporting) สามารถรายงานผลออกมาได้ ดังนี้ 
1. น าข้อมูลรายงาน ชื่อ นามสกุล ผู้ใช้งานออกมาอยู่ในรูปของไฟล์ Excel เพ่ือน า

ข้อมูลไปวิเคราะห์ต่อได้ 
2. น าข้อมูลที่เคย Import เข้าไปในระบบ สามารถน าออกมาเป็นไฟล์รูปแบบต่างๆ

เพ่ือน าไปใช้ในงานต่อได้ 
3. ระบบรายงานผลการสอบออกมาเป็นค่าคะแนนความสามารถของผู้สอบ จ านวน

ข้อสอบที่ท าได้จากจ านวนข้อสอบทั้งหมดที่ผู้สอบได้ท า 
 
 1.2 ออกแบบและพัฒนาระบบ (Design and Develop System) หลังจากได้ศึกษาความ
ต้องการของผู้ใช้เรียบร้อยแล้ว ผู้พัฒนาโปรแกรมได้ออกแบบโครงสร้างโปรแกรมระบบทดสอบฯ  ซึ่ง
ได้ผลการออกแบบระบบว่าโครงสร้างโปรแกรมระบบทดสอบฯ ประกอบไปด้วย Table (ตาราง) 19 
ตาราง ดังตาราง 5.1 และ Data Dictionary (พจนานุกรมของข้อมูล) ที่ใช้ในการเก็บข้อมูล ดังนี้  
รายละเอียดเพิ่มเติมของพจนานุกรมศึกษาได้ในภาคผนวก  
 
ตาราง 5.1  รายชื่อ Table ของโปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษา

ส าหรับนิสิต 

รายชื่อ Table ของโปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิต 

1. assigned_roles 2. bloom 3. bloom_item 

4. exam_runner 5. exam_runner_details 6. exam_subject 
7. exam_user 8. exams 9. goal_item 
10. goals 11. items 12. permission_role 
13. permissions 14. roles 15. scope 
16. scope_item 17. sessions 18. subjects 
19. users   
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 เมื่อผู้พัฒนาโปรแกรมได้ออกแบบและสร้างโปรแกรมเสร็จ ผู้วิจัยได้น าข้อสอบคอมพิวเตอร์

การศึกษา ที่มีการวิเคราะห์ข้อมูลหาค่าพารามิเตอร์ ค่าอ านาจจ าแนก (a) ค่าความยาก (b) และค่า

โอกาสในการเดา (c) เสร็จจ านวน 445 ข้อเข้าสู่โปรแกรมเพ่ือน าไปใช้ในการทดลองโปรแกรมข้ัน

ต่อไป 

 1.3 น าไปใช้และทดลองโปรแกรม (Implement and Test) ในขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่ผู้วิจัย

น าโปรแกรมไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 9 ท่าน ทดลองและประเมินผลการใช้งานโปรแกรม ผลคือทุก

ด้านได้แก่ 1.ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 2.ด้านการ

ใช้งานระบบ (Usability Test) 3.ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) และ 4.ด้าน

ประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) อยู่ในเกณฑ์ที่มีความเหมาะสมระดับมาก 

(M = 3.51-4.50) โดยมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 4.17 - 4.48 โดยด้าน 3.ความปลอดภัยของระบบ 

(Security Test ) มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.48 , SD = 0.65) รองลงมาคือ 2.ด้านการใช้งาน

ระบบ (Usability Test) (M = 4.47 , SD = 0.72) และ 4.ด้านประสิทธิภาพการท างานของระบบ 

(Performance Test) (M = 4.20 , SD = 0.83)  ตามล าดับ  ดั งตารางที่  4.1 ในบทที่  4 และ

นอกจากนี้ผู้เชี่ยวชาญยังให้ข้อเสนอแนะและการด าเนินการปรับแก้ไขโปรแกรมซึ่งผู้วิจัยได้เสนอแนะ

ไว้ในตาราง 4.2 ในบทที่ 4  

ระยะที่ 2 (phase 2) ประกอบไปด้วย 2.1 ความต้องการของผู้ใช้ (Requirement)  2.2 

พัฒนาโปรแกรม (Develop) และ 2.3 น าไปใช้และทดลองโปรแกรม (Implement and Test) 

2.1 ความต้องการของผู้ใช้ (Requirement) ผู้พัฒนาโปรแกรมได้เพ่ิมเติมโปรแกรมให้มีการ

ใส่สัญลักษณ์พิเศษ เช่น คณิตศาสตร์ (Math Symbol) ฯลฯ เพ่ิมความเหมาะสมของขนาด (Font 

size) และสีตัวอักษร (Font Colour)  ปรับภาษาที่ใช้ในการสื่อความของเมนูและค าอธิบายต่างๆให้

เข้าใจง่ายและชัดเจนยิ่งขึ้น เพ่ิมระบบการเพ่ิมสมาชิก (Import Member) ด้วยการน าเข้าข้อมูลของ

สมาชิกพร้อมกันครั้งละหลายๆคน เพ่ิมระบบการน าเข้าข้อสอบครั้งๆละหลายๆข้อได้ (Import Item) 

ใส่ภาพประกอบลงในข้อสอบ ฯลฯ ตามความต้องการของผู้ใช้ 

2.2 พัฒนาโปรแกรม (Develop) ผู้พัฒนาโปรแกรมได้พัฒนาโปรแกรมให้เป็นไปตามความ

ต้องการของผู้ใช้ ตาม 2.1 ความต้องการของผู้ใช้ (เพ่ิมเติม)  

2.3 น าไปใช้และทดลองโปรแกรม (Implement and Test) ในขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่ผู้วิจัย

น าโปรแกรมไปให้นิสิตนักศึกษา วิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษา จ านวน 27 คน ทดลองและ
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ประเมินผลการใช้งานโปรแกรม ผลพบว่าทุกด้านได้แก่  1.ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ 

(Functional Requirement Test) 2.ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test) 3.ด้านความปลอดภัย

ของระบบ (Security Test) และ 4.ด้านประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) 

อยู่ในเกณฑ์ที่มีความเหมาะสมระดับมาก (M = 3.51-4.50) โดยมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 3.89 - 

4.03 โดยด้าน 3.ความปลอดภัยของระบบ (Security Test ) มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.03 , SD = 

0.74) รองลงมาคือ 2.ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test) (M = 3.92 , SD = 0.83)  และ 4.ด้าน

ประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) (M = 3.90 , SD = 0.64) ตามล าดับ          

ดังตารางที่  4.3 ในบทที่  4 และนอกจากนี้นิสิตนักศึกษาวิชาเอกคอมพิวเตอร์การศึกษายังให้

ข้อเสนอแนะและการด าเนินการปรับแก้ไขโปรแกรมซึ่งผู้วิจัยได้เสนอแนะเพ่ิมเติม ในบทที่ 4 

ระยะที่ 3 (phase 3) ประกอบไปด้วย 3.1 ความต้องการของผู้ใช้ (Requirement) 3.2 

พัฒนาระบบ (Develop) และ 3.3 โปรแกรมท่ีสมบูรณ์ (Software Complete) 

 3.1 ความต้องการของผู้ใช้ (Requirement) เพ่ิมเติม ผู้พัฒนาโปรแกรมได้ตรวจสอบการขึ้น

ข้อความผิดพลาดในโปรแกรม “Sorry something was wrong here” (Fix Bug Program) การปรับแก้ไข

ภาษาในคู่มือการใช้งานโปรแกรม พัฒนาให้ผู้เข้าใช้งานสามารถตรวจเช็คคะแนนสอบได้เองหลังจาก

ทดสอบเสร็จ (Edit Profile) แก้ไขโปรแกรมให้สามารถน าสื่อวิดีโอ อะนิเมชั่นต่างๆใส่เข้าไปในข้อสอบ

ได้ (Add on – Insert Video, Animation in Item) ปรับขนาด โทนสีให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

การแก้ไขโปรแกรมพัฒนาให้โปรแกรมมีการจดจ าข้อมูลครั้งล่าสุด เช่น ในส่วนของประวัติส่วนตัว จะ

ได้ไม่เสียเวลาในการพิมพ์ข้อมูลใหม่ ฯลฯ 

3.2 พัฒนาระบบ (Develop) ผู้พัฒนาโปรแกรมได้พัฒนาโปรแกรมให้เป็นไปตามความ

ต้องการของผู้ใช้ ตาม 3.2 ความต้องการของผู้ใช้ (เพ่ิมเติม) อีกครั้ง 

3.3 โปรแกรมที่สมบูรณ์  (Software Complete) หลังจากที่ผู้ พัฒนาระบบฯ ได้พัฒนา

โปรแกรม (Software CAT) มีการปรับปรุงและแก้ไขตามข้อเสนอแนะต่างๆ หลังจากนั้นผู้วิจัยได้

ปรับปรุงและจัดท าเอกสารคู่มือการใช้งานอีกครั้ง ( Manual Software CAT) 

จากรูปแบบส าหรับการพัฒนาโปรแกรมระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะฯ ที่ ใช้

คอมพิวเตอร์บนเว็บในคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาปริญญาตรี  ด้วยรูปแบบ 

Incremental Model ผู้วิจัยน ามาปรับเป็นระบบใหม่ได้ ดังภาพ 5.3   
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ภาพ 5.4   ขั้นตอนการทดสอบของ CAT  (Process of CAT) 
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ภาพ 5.5   ภาพรวมของระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะฯ ที่ใช้คอมพิวเตอร์บนเว็บฯ  
(Web-Based Computerized Adaptive Testing System) 
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ภาพ 5.6  กระบวนการสร้างข้อสอบเพ่ือน าเข้าสู้คลังข้อสอบ   
(Process of write item to item Bank) 
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บทที่ 6 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

การวิจัยเรื่องการพัฒนาระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะที่ใช้คอมพิวเตอร์บนเว็บใน
คอมพิวเตอร์การศึกษาครั้งนี้มีจุดประสงค์ 4 ประการ คือ 1) เพ่ือพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะ
คอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต  2) เพ่ือพัฒนาแบบสอบ
ความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 3) เพ่ือตรวจสอบคุณภาพ
ของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ที่พัฒนาขึ้น 
4) เพ่ือสร้างเกณฑ์ปกติส าหรับแปลความหมายของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา
แบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์  
 
สรุปผลการวิจัย 

 ผู้วิจัยขอสรุปผลการวิจัยตามผลการวิเคราะห์ข้อมูล ซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ข้อ ดังนี้ 
 
1. ผลการพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับ
ปริญญาบัณฑิต 
 ผลการพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาพบว่ามีโครงสร้างหลัก
ของระบบทดสอบฯ เป็นทั้งหมด 6 ส่วน ได้แก่ 1.สรุปรายการข้อมูลการสอบ 2.สร้างบัญชีผู้ใช้ 3.วิชา 
4.แก้ไขข้อมูลข้อสอบ 5.การสอบ และ 6.ข้อมูลส่วนตัว และสิทธิ์ในการเข้าใช้งานระบบทดสอบฯ
พบว่าสิทธิ์ในการเข้าใช้งานมีอยู่ 3 กลุ่ม คือ 1.กลุ่มผู้ดูแลระบบ (Administrator) 2.กลุ่มผู้สอน 
(Instructor) และ 3.กลุ่มนักเรียน (Student) โดยแต่ละกลุ่มมีสิทธิ์ในการเข้าใช้งานแต่ละส่วนต่างๆ 
กัน คือ 1.กลุ่มผู้ดูแลระบบ (Administrator)  จะประกอบไปด้วย 6 ส่วน ได้แก่ 1.สรุปรายการข้อมูล
การสอบ ประกอบด้วย ส่วนของข้อสอบที่รอการเข้าสอบ และส่วนของข้อสอบที่สิ้นสุดแล้ว 2.สร้าง
บัญชีผู้ใช้จากไฟล์ Excel 3.วิชา ประกอบด้วย การดูข้อมูลวิชา การสร้างวิชาใหม่ การจัดการข้อมูล
วิชาและการเพ่ิมข้อสอบใหม่ในวิชา 4.แก้ไขข้อมูลข้อสอบ ประกอบด้วยการแก้ไขข้อมูลของข้อสอบใน
แต่ละวิชา 5.การสอบ ประกอบด้วย การสร้างข้อสอบใหม่ การแก้ไขการสอบ การก าหนดผู้เข้าสอบ
และการรายงานผลการสอบ และ6.ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย รหัสผู้ใช้/รหัสนักศึกษา ชื่อ นามสกุล 
สถาบันการศึกษา วันเดือนปีเกิด เพศและอีเมล 2.กลุ่มผู้สอน (Instructor) จะประกอบไปด้วย 5 ส่วน 
ได้แก่ 1.สรุปรายการข้อมูลการสอบ ประกอบด้วย ส่วนของข้อสอบที่รอการเข้าสอบ และส่วนของ
ข้อสอบที่สิ้นสุดแล้ว 2.วิชา ประกอบด้วย การดูข้อมูลวิชา การสร้างวิชาใหม่ การจัดการข้อมูลวิชา
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และการเพ่ิมข้อสอบใหม่ในวิชา 3.แก้ไขข้อมูลข้อสอบ ประกอบด้วยการแก้ไขข้อมูลของข้อสอบในแต่
ละวิชา 4.การสอบ ประกอบด้วย การสร้างข้อสอบใหม่ การแก้ไขการสอบ การก าหนดผู้เข้าสอบและ
การรายงานผลการสอบ และ5.ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย รหัสผู้ ใช้/รหัสนักศึกษา ชื่อ นามสกุล 
สถาบันการศึกษา วันเดือนปีเกิด เพศและอีเมล และกลุ่มที่ 3.กลุ่มนักเรียน (Student) จะประกอบไป
ด้วย 2 ส่วน ได้แก่ 1.สรุปรายการข้อมูลการสอบ ประกอบด้วย ส่วนของข้อสอบที่รอการเข้าสอบ และ
ส่วนของข้อสอบที่สิ้นสุดแล้ว และ2.ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย รหัสผู้ใช้/รหัสนักศึกษา ชื่อ นามสกุล 
สถาบันการศึกษา วันเดือนปีเกิด เพศและอีเมล  

ผลการประเมินผลการใช้งานระบบคลังข้อสอบแบ่งเป็นผลการประเมินการใช้งานจาก
ผู้เชี่ยวชาญและนิสิตนักศึกษาคอมพิวเตอร์การศึกษา โดยจากผู้เชี่ยวชาญพบว่าทุกด้านได้แก่ 1.ด้าน
ความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 2.ด้านการใช้งานระบบ 
(Usability Test) 3.ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) และ 4.ด้านประสิทธิภาพการ
ท างานของระบบ (Performance Test) อยู่ในเกณฑ์ที่มีความเหมาะสมระดับมาก (M = 3.51-4.50) 
โดยมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 4.17 - 4.48 โดยด้าน 3.ความปลอดภัยของระบบ (Security Test )          
มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.48 , SD = 0.65) รองลงมาคือ 2.ด้านการใช้งานระบบ (Usability 
Test) (M = 4.47 , SD = 0.72) และ 4.ด้านประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance 
Test) (M = 4.20 , SD = 0.83)  ตามล าดับ และจากนิสิตนักศึกษาคอมพิวเตอร์การศึกษา พบว่าทุก
ด้านได้แก่  1.ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test) 2.ด้าน
การใช้งานระบบ (Usability Test) 3.ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) และ 4.ด้าน
ประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) อยู่ในเกณฑ์ที่มีความเหมาะสมระดับมาก 
(M = 3.51-4.50) โดยมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 3.89 - 4.03 โดยด้าน 3.ความปลอดภัยของระบบ 
(Security Test )            มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.03 , SD = 0.74) รองลงมาคือ 2.ด้านการใช้
งานระบบ (Usability Test) (M = 3.92 , SD = 0.83)  และ 4.ด้านประสิทธิภาพการท างานของ
ระบบ (Performance Test) (M = 3.90 , SD = 0.64) ตามล าดับ 
 
2. ผลการพัฒนาแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ 
 จากการจัดสนทนากลุ่มและสัมภาษณ์เกี่ยวกับขอบเขตเนื้อหาคอมพิวเตอร์การศึกษาจาก
ผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์การศึกษาพบว่าขอบเขตเนื้อหาที่จะใช้ในการวัดความสามารถทาง
คอมพิวเตอร์การศึกษาประกอบด้วย 1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น 
3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) 
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การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source , การเขียน
โปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และ               
5. e-Learning โดยในแต่ละขอบเขตเนื้อหามีจุดมุ่งหมายและระดับพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 
 หลังจากที่นิสิตนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษาได้สร้างข้อสอบจ านวน 1,050 ข้อ 
จากจ านวนนิสิตนักศึกษา 42 คน (คนละ 25 ข้อ) ผู้วิจัยน าข้อสอบมาตรวจสอบและคงเหลือใช้ได้ 700 
ข้อ คิดเป็นข้อสอบที่ใช้ได้ร้อยละ 66.67 โดยเมื่อวิเคราะห์แยกขอบเขตเนื้อหาพบว่าจ านวนข้อสอบ
มากที่สุด คือ ขอบเขตเนื้อหาที่ 1 คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ รองลงมาคือ 2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ต
เบื้องต้น และ 3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ ฯลฯ 
คิดเป็นร้อยละ 36.71 32.29 และ 22.00 ตามล าดับ ต่อมาผู้วิจัยน าข้อสอบไปทดลองใช้กับนักเรียน
แล้วได้ผลการวิเคราะห์ข้อสอบ สรุปได้ดังนี้ ข้อสอบที่ดี ได้แก่ ข้อที่ค่อนข้างง่าย อ านาจจ าแนกดี 
จ านวน 13 ข้อ ข้อที่ยากง่ายปานกลาง อ านาจจ าแนกดี จ านวน 19 ข้อ ข้อที่ค่อนข้างยาก อ านาจ
จ าแนกด ีจ านวน 12 ข้อ และ ข้อสอบที่ควรปรับปรุง ได้แก่ ข้อที่ง่ายมาก อ านาจจ าแนกดี จ านวน 10 
ข้อ ข ข้อที่ยากมาก อ านาจจ าแนกดี จ านวน 5 ข้อ ข้อที่ความยากปานกลาง อ านาจจ าแนกไม่ดี
จ านวน 7 ข้อ ข้อที่ง่ายมากหรือยากมาก อ านาจจ าแนกไม่ดี 14 ข้อ ข้อที่อ านาจจ าแนกเป็น 0 จ านวน 
11 ข้อ และ ข้อที่อ านาจจ าแนกเป็นลบ จ านวน 9 ข้อ 
 
3. คุณภาพของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ที่พัฒนาขึ้น 

ผู้วิจัยได้น าข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาจ านวน 700 ข้อ ที่ได้ให้นิสิตนักศึกษาคอมพิวเตอร์

การศึกษาเป็นผู้สร้างข้อสอบ หลังจากนั้นน าข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาไปทดลองใช้กับนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย แล้ววิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก (a) ค่าความยาก (b) และค่าโอกาส

ในการเดา (c) ด้วยโปรแกรม MULTILOG for Windows ผลปรากฎว่าได้คัดข้อสอบจ านวนหนึ่งออก

เพราะค่าสถิติที่ได้จากการวิเคราะห์โปรแกรมมีค่าไม่เหมาะสม เหลือเพียงข้อสอบจ านวน 445 ข้อ 

โดยผลการวิเคราะห์พบว่าขอบเขตเนื้อหาทั้ง 5 ขอบเขตเนื้อหามีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด อยู่

ระหว่าง 6.91 – 6.48 ต่ าสุดอยู่ระหว่าง 0.03 – 0.17 ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 1.27 – 2.13 ค่าความยาก

(b) สูงสุดอยู่ระหว่าง 2.61 – 5.62  ต่ าสุดอยู่ระหว่าง -3.79 - -0.97 ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง -0.08 – 

0.76            ค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุดอยู่ระหว่าง 0.28 – 0.30 ต่ าสุดมีค่าเท่ากับ 0.00 

ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง  0.09 – 0.14 เมื่อวิเคราะห์เฉพาะขอบเขตเนื้อหาที่ 1 คอมพิวเตอร์ หลักการ
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เบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์มีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด ต่ าสุดและ

ค่าเฉลี่ย คือ 6.67 0.03 และ 1.54 ตามล าดับ มีค่าความยาก (b) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 5.62 -

3.79 และ 0.41 ตามล าดับ และค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 0.30 0.00 และ 

0.12 ตามล าดับ เมื่อวิเคราะห์เฉพาะขอบเขตเนื้อหาที่ 2 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสาร

และระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้นมีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 6.87 0.05 และ 

1.48 ตามล าดับ มีค่าความยาก (b) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 5.06 -3.46 และ 0.21 ตามล าดับ 

และค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 0.30 0.00 และ 0.11 ตามล าดับ เมื่อ

วิเคราะห์เฉพาะขอบเขตเนื้อหาที่ 3 การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์   การใช้โปรแกรม

อรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ (ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , 

โปรแกรม Open Source , การเขียนโปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์  มีค่า

อ านาจจ าแนก (a) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 6.82 0.05 และ 2.10ตามล าดับ มีค่าความยาก (b) 

สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 4.26 -3.24 และ 0.41 ตามล าดับ และ ค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุด 

ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 0.30 0.00 และ 0.14 ตามล าดับ เมื่อวิเคราะห์เฉพาะขอบเขต เนื้อหาที่ 4 

คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ มีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 6.48 0.17 และ 

2.13 ตามล าดับ มีค่าความยาก (b) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 3.27 -0.97 และ 0.76 ตามล าดับ 

และ ค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 0.28 0.00 และ 0.11 ตามล าดับ และเมื่อ

วิเคราะห์เฉพาะขอบเขตเนื้อหาที่ 5 e-Learning มีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 

6.91 0.15 และ 1.27 ตามล าดับ มีค่าความยาก (b) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 2.61 -3.31 และ -

0.08 ตามล าดับ และ ค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุด ต่ าสุดและค่าเฉลี่ย คือ 0.28 0.00 และ 0.09 

ตามล าดับ 

ผู้วิจัยน าข้อสอบทั้ง 7 ชุดมาสรุปหาค่าสถิติพ้ืนฐานของคะแนนของผู้ทดสอบผล คือ เมื่อ
พิจารณาค่าเฉลี่ย (M) ของคะแนนข้อสอบแต่ละชุดพบว่าข้อสอบชุดที่ 3 มีค่าเฉลี่ยของคะแนนผู้
ทดสอบมากที่สุด (M = 61.11 , SD = 9.96) รองลงมา คือ ชุดที่ 4 และ 7 คือ M = 49.18 , SD = 
13.52 และ M = 48.35 , SD = 10.75 ตามล าดับ ส่วนข้อสอบชุดที่  5 มีค่าเฉลี่ยของคะแนนผู้
ทดสอบน้อยที่สุด คือ M = 30.96 , SD = 8.00 ส่วนข้อสอบชุดที่เหลือได้แก่ ชุดที่ 1, 2 และ 6 มี
ค่าเฉลี่ยของคะแนนผู้ทดสอบอยู่ระหว่าง M 36.76 – 40.86 , SD = 10.08 – 11.99 เมื่อพิจารณา
สัมประสิทธิ์การกระจาย (CV) ของข้อสอบทั้ง 7 ชุด พบว่า ข้อสอบชุดที่ 2 มีการกระจายของคะแนน
มากที่สุด ร้อยละ 32.61 รองลงมา คือ ชุดที่ 4 และ ชุดที่ 1 ร้อยละ 27.49 และ 27.12 ตามล าดับ 
ส่วนข้อสอบชุดที่ 3 มีการกระจายของคะแนนน้อยที่สุด ร้อยละ 16.30 ส่วนข้อสอบชุดที่เหลือมีการ



 
 

 

154 

กระจายคะแนนอยู่ระหว่างร้อยละ 22.24 – 25.83 แสดงว่าข้อสอบชุดที่ 7  มีคะแนนแตกต่างกันมาก
ที่สุด รองลงมา ได้แก่ ชุดที่ 4 และ ชุดที่ 1 ตามล าดับ เมื่อพิจารณาความเบ้ (SK) ของข้อสอบทั้ง 7 
ชุด พบว่า ข้อสอบส่วนใหญ่ได้แก่ ชุดที่ 3, 4, 6 และ 7 มีการแจกแจงในลักษณะเบ้ซ้าย (ค่าความเบ้
เป็นลบ) แสดงว่า คะแนนของข้อสอบในชุดเหล่านี้สูงกว่าค่าเฉลี่ย ยกเว้นข้อสอบชุดที่  1, 2, และ 5 ที่
มีการแจกแจงในลักษณะเบ้ขวา (ค่าความเบ้เป็นบวก) แสดงว่าคะแนนเหล่านี้มีคะแนนต่ ากว่าค่าเฉลี่ย 
และเมื่อพิจารณาความโด่ง (KU) ของข้อสอบทุกชุด พบว่า ข้อสอบทุกชุดมีโค้งการแจกแจงข้อมูลใน
ลักษณะเตี้ยกว่าโค้งปกติ (ค่าความโด่งน้อยกว่า 3) แสดงว่าข้อสอบทุกชุดเหล่านี้มีการกระจายของ
คะแนนมาก 

นอกจากนี้ผู้วิจัยได้หาค่าความเที่ยงด้วยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s 
Alpha method) และวิธีแบ่งครึ่งข้อสอบ (Split-half method) ผลพบว่าทั้ ง 2 ค่าของแต่ละ
ขอบเขตเนื้อหามีค่าใกล้เคียงกันแสดงว่าผลการวิเคราะห์มีความน่าเชื่อถือได้ เมื่อพิจารณาจากวิธี
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha method) พบว่า ขอบเขตที่ 1 เนื้อหาของ
คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์  มีค่าสูงสุด (0.864) มี
ความเที่ยงระดับสูง รองลงมาคือ ขอบเขตที่ 2 เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบ
อินเทอร์เน็ตเบื้องต้น (0.830) ) มีความเที่ยงระดับสูง และขอบเขตที่ 3 การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิต
สื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ 
(ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรมโอเพนซอร์ซ, การเขียนโปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการท า
โครงงานคอมพิวเตอร์ (0.788) มีความเที่ยงระดับค่อนข้างสูง ตามล าดับ และเมื่อพิจารณารวมทุก
ขอบเขตเนื้อหาพบว่ามีความเที่ยงเท่ากับ 0.937 มีความเท่ียงระดับสูงมาก 
 
4. เกณฑ์ปกติส าหรับแปลความหมายของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบ
ปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
 จากการวิเคราะห์พบว่าเกณฑ์ปกติวิสัยของคะแนนความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา
แบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ โดยแสดงปกติวิสัยในตารางซึ่งบอกความสัมพันธ์ระหว่างคะแนนดิบ 
(raw score) เปอร์เซนไทล์ (percentile) และคะแนนมาตรฐานที (normalized T-score) ที่แปลง
มาจากคะแนนดิบ โดยแสดงเป็นข้อสอบทั้ง 7 ชุด 
 
อภิปรายผล 

ผลการวิจัยเพ่ือพัฒนาระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะที่ใช้คอมพิวเตอร์บนเว็บใน
คอมพิวเตอร์การศึกษาฯ สรุปประเด็นการอภิปรายออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 1.ผลการพัฒนาระบบ



 
 

 

155 

ทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต  2. ผลการ
พัฒนาและคุณภาพของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับเหมาะด้วย
คอมพิวเตอร์ และ รายละเอียดในแต่ละตอนมี ดังนี้ 
 
1. ผลการพัฒนาระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับ
ปริญญาบัณฑิต 
 ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตปริญญาบัณฑิตมีโครงสร้าง
ทั้งหมดของโปรแกรมทั้งหมด 6 ส่วน ได้แก่ 1.สรุปรายการข้อมูลการสอบ ประกอบด้วย ส่วนของ
ข้อสอบที่รอการเข้าสอบ และส่วนของข้อสอบที่สิ้นสุดแล้ว 2.สร้างบัญชีผู้ใช้จากไฟล์ Excel 3.วิชา 
ประกอบด้วย การดูข้อมูลวิชา การสร้างวิชาใหม่ การจัดการข้อมูลวิชาและการเพ่ิมข้อสอบใหม่ในวิชา 
4.แก้ไขข้อมูลข้อสอบ ประกอบด้วยการแก้ไขข้อมูลของข้อสอบในแต่ละวิชา 5.การสอบ ประกอบด้วย 
การสร้างข้อสอบใหม่ การแก้ไขการสอบ การก าหนดผู้เข้าสอบและการรายงานผลการสอบ และ              
6.ข้อมูลส่วนตัว ประกอบด้วย รหัสผู้ใช้/รหัสนักศึกษา ชื่อ นามสกุล สถาบันการศึกษา วันเดือนปีเกิด 
เพศและอีเมล ได้รับการประเมินและพิจารณาตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ 9 ท่านเห็นว่ามีความ
เหมาะสมต่อการน าไปใช้ โดยมีผลการประเมินด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test)                
มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (M = 4.48 , SD = 0.65) อยู่ในเกณฑ์ความเหมาะสมระดับมาก ประกอบไปด้วย
ส่วนของการเข้าสู่ระบบ การก าหนดสิทธิ์ผู้ใช้งาน การแจ้งเตือนข้อผิดพลาด ซึ่งระบบฯสอดคล้องกับ
แนวคิดของ Latu and Chapman (2002) และ ศิริชัย กาญจนวาสี (2550) ที่ได้กล่าวว่าแบบทดสอบ
จะต้องมีระบบความปลอดภัย (Test security) อยู่ในทุกขั้นตอน ตั้งแต่การล็อกอินเข้าสู่ระบบการ
ทดสอบฯ ขั้นตอนการคัดเลือกข้อสอบตามลักษณะข้อสอบ พิมพ์แบบสอบและการน าแบบสอบไปใช้
งาน เป็นต้น ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test) มีคะแนนเฉลี่ยรองลงมา (M = 4.47 , SD = 
0.72) อยู่ในเกณฑ์ความเหมาะสมระดับมาก ประกอบไปด้วย ขนาดและสีตัวอักษร ภาพประกอบ การ
จัดวางต าแหน่งต่างๆ  คู่มือการใช้งาน ถ้อยค าในระบบสื่อความหมายและความง่ายต่อการใช้งาน ซึ่ง
การใช้งานมีความสอดคล้องกับหลักการออกแบบหน้าจอ (Interface design) ของ ณัฐกร สงคราม 
(2554) ว่าการออกแบบหน้าจอคอมพิวเตอร์จะต้องค านึงถึงหลักการออกแบบพ้ืนฐาน ได้แก่ ความ
เรียบง่าย (Simplicity) หน้าจอของแบบทดสอบมีสีไม่ฉูดฉาดมากเกินไป  มีพ้ืนที่ว่าง ความสม่ าเสมอ  
(Consistency) สีสันที่ ใช้มี โทนสี เดียวกัน  ดู ง่ายๆสบายตา  ความสวยงามน่ าดู  (Aesthetic 
Considerations) ความสมดุล ความกลมกลืน การเว้นช่องว่าง ต าแหน่งการวางเมนู ข้อความต่างๆ 
การแสดงภาพ เป็นต้น ส่วนหลักการออกแบบส่วนมัลติมีเดีย ได้แก่ ข้อความ ภาพ เสียงและวิดีทัศน์ 
ตัวหนังสือจะต้องเห็นชัดเจน ไม่ตัวใหญ่หรือเล็กเกินไป ขนาด font สามารถอ่านได้ง่าย การออกแบบ
ส่วนติดต่อหรือประสาน เมนูต่างๆใช้งานง่าย เป็นต้น ด้านประสิทธิภาพการท างานของระบบ 
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(Performance Test) มีคะแนนเฉลี่ย (M = 4.20 , SD = 0.83) อยู่ในเกณฑ์ที่มีความเหมาะสมระดับ
มาก ประกอบไปด้วย การใช้งานตรงตามความต้องการผู้ใช้งาน  การโต้ตอบกับผู้ ใช้งาน ด้านความ
ปลอดภัยของระบบ ความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูลและประสิทธิภาพภาพการท างานของระบบ
โดยรวม โดยการใช้งานตรงตามความต้องการ ได้แก่ การเพ่ิมเติมชุดข้อสอบโดยผู้สอนหรือผู้ดูแล
ระบบ การทดสอบโดยผู้เรียน การท ารายงานผลการสอบของผู้ดูแลระบบ และของผู้สอบ และการ
โต้ตอบกับผู้ใช้งานในการใช้งานทั่วไป โดยระบบฯ จะมีกล่องข้อความขึ้นมาเตือน ให้ค าแนะน าผู้ใช้
หากมีการด าเนินการบางอย่างที่ผิดพลาด เช่น การเข้าสู่ระบบไม่ถูกต้อง การแจ้งเตือนให้บันทึก 
password การบันทึกข้อมูลประวัติส่วนตัว  เป็นต้น 
 
2. ผลการพัฒนาและคุณภาพของแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาแบบปรับ
เหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ 
 แบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา ประกอบไปด้วยขอบเขตเนื้อหา                  
1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์  ได้แก่ เนื้อหา 
ความเป็นมาและพัฒนาการของคอมพิวเตอร์ องค์ประกอบและหลักการท างานของคอมพิวเตอร์  การ
บ ารุงดูแลรักษาคอมพิวเตอร์ทั้งฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์เบื้องต้น การเลือกซื้อและใช้ฮาร์ดแวร์และ
ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ให้เหมาะสมกับงาน การสื่อสารข้อมูลและระบบเครือข่าย ฯลฯ 2. เทคโนโลยี
สารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น ได้แก่ เนื้อหา ข้อมูลและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ระบบสารสนเทศ การจัดการและประมวลผลข้อมูลเบื้องต้นให้เป็นสารสนเทศเพ่ือเป็น
ความรู้ในการประกอบการตัดสินใจ การแก้ปัญหาด้วยกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพ ผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศ ฯลฯ 3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ (ยูทิลิตี้ โปรแกรม) การใช้โปรแกรมออฟฟิศ 
(ส านักงาน) , ระบบปฏิบัติการ , โปรแกรม Open Source , การเขียนโปรแกรมขั้นพ้ืนฐาน และการ
ท าโครงงานคอมพิวเตอร์ 4. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ ได้แก่ เนื้อหา ระบบเลขฐานสอง ระบบเลข
ฐานอ่ืนๆ การค านวณในระบบเลขฐานสอง ฯลฯ และ 5. e-Learning ได้แก่ เนื้อหา การเรียนด้วยสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Learning: e-Learning) และการศึกษาทางไกล (Distance Learning) 
ซึ่ง สอดคล้องกับ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551, มาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์และศึกษาศาสตร์ (2552), สถานศึกษามหาวิทยาลัยที่เปิดสอนสาขา
คอมพิวเตอร์การศึกษา และ ICAS International Competitions and Assessments for Schools 
(2012)  ที่กล่าวถึงความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาที่ประกอบไปด้วย 1.ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 2. การออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์การศึกษาและการเขียนโปรแกรม 3.การ
ออกแบบและพัฒนาสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการศึกษา 
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 ในส่วนของจ านวนข้อสอบที่พบในขอบเขตเนื้อหาแต่ละเนื้อหานั้น หลังจากที่คัดข้อสอบทิ้ง
พบว่าขอบเขตที่มีเนื้อหามากและมีจ านวนข้อใกล้เคียงกัน คือ 1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของ
การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และ 2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสื่อสารและ
ระบบอินเทอร์เน็ตเบื้องต้น คิดเป็นร้อยละ 36.71 และ 32.29 ตามล าดับ ส่วนเนื้อหาที่รองลงมาคือ 
3. การใช้ซอฟต์แวร์ในการผลิตสื่ออิเล็กทรอนิกส์  การใช้โปรแกรมอรรถประโยชน์ ฯลฯ  4. 
คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ และ 5. e-Learning คิดเป็นร้อยละ 22.00 5.00 และ 4.00 ตามล าดับ 
ซึ่งสอดคล้องกับค าแนะน าจากกลุ่มผู้เชี่ยวชาญที่สนทนากลุ่มและให้สัมภาษณ์ถึงน้ าหนักความส าคัญ
ของข้อสอบในแต่ละขอบเขตเนื้อหาว่าควรมีสัดส่วนและจ านวนข้อสอบเป็นเท่าใด  ส าหรับ
แบบทดสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา (ข้อสอบชุดที่ 1) ที่ผู้วิจัยท าไปทดลองใช้พบว่ามีค่าความเที่ยง 
(KR-20) มีค่าเท่ากับ 0.78 แสดงว่ามีค่าความเที่ยงค่อนข้างสูง หมายความว่าเมื่อเราน าเครื่องมือนี้ไป
วัดผู้เรียนไม่ว่าจะวัดกี่ครั้งในสภาพที่แตกต่างกันก็จะได้ผลการวัดคงเดิม (นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2542) 
 หลังจากที่น าแบบทดสอบชุดข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาไปหาค่าสถิติค่าอ านาจจ าแนก 
(a) ค่าความยาก (b) และค่าโอกาสในการเดา (c) ผลโดยรวมคือ มีค่าอ านาจจ าแนก (a) สูงสุด อยู่
ระหว่าง 6.91 ถึง 6.48 ต่ าสุดอยู่ระหว่าง 0.03 ถึง 0.17 ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 1.27 ถึง 2.13 ค่าความ
ยาก (b) สูงสุดอยู่ระหว่าง 2.61 ถึง 5.62  ต่ าสุดอยู่ระหว่าง -3.79 ถึง -0.97 ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง -
0.08 ถึง 0.76 และค่าโอกาสในการเดา (c) สูงสุดอยู่ระหว่าง 0.28 ถึง 0.30 ต่ าสุดมีค่าเท่ากับ 0.00 
ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง  0.09 ถึง 0.14  ซึ่งตามเกณฑ์ของ Hambleton และ Swaminathan (1985) 
และ ศิริชัย กาญจนวาสี (2545)  กล่าวเกี่ยวกับ ค่าอ านาจจ าแนก (a) ว่าทางทฤษฎีมีค่าตั้งแต่ -∞ ถึง 
∞  และควรมีค่าเป็นบวก ตามปกติมีค่าไม่เกิน +2.5 ในทางปฏิบัตินิยมใช้ข้อสอบที่มีค่าพารามิเตอร์
อ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง +0.5 ถึง +2.5 แต่ในชุดข้อสอบมีค่าอยู่ระหว่าง 0.03 ถึง 6.91 ส่วนค่า
ความยาก (b) ในทางทฤษฎีมีค่าตั้งแต่ -∞ ถึง ∞ แต่ในทางปฏิบัติจะมีค่าอยู่ระหว่าง -2.5 ถึง +2.5 
ค่าที่เป็นลบแสดงว่าเป็นข้อสอบง่าย และค่าที่เป็นบวกแสดงว่าเป็นข้อสอบยาก ในชุดข้อสอบมีค่าอยู่
ระหว่าง -3.79 ถึง 5.62 และ ค่าโอกาสในการเดา (c) เป็นค่าแสดงความน่าจะเป็นหรือโอกาสของการ
ตอบข้อสอบได้ถูกต้อง โดยไม่มีความรอบรู้หรือคุณลักษณะในเรื่องนั้นๆ ในทางทฤษฎีค่าโอกาสในการ
เดามีค่าระหว่าง 0 ถึง 1 โดยทั่วไปนิยมใช้ข้อสอบที่มีค่าพารามิเตอร์การเดาไม่เกิน 0.30 และในชุด
ข้อสอบมีค่าอยู่ระหว่าง 0.00 ถึง 0.30 อยู่ในขอบเขตตามหลักการ ซึ่งสาเหตุที่ค่าพารามิเตอร์ของค่า
อ านาจจ าแนก (a) และค่าความยาก (b) อยู่เกินขอบเขตเนื่องด้วยการด าเนินการของระบบทดสอบ
แบบปรับเหมาะกับความสามารถของผู้สอบจากแนวคิดของ Weiss (1988 อ้างถึงใน ศิริชัย                 
กาญจนวาสี, 2550) กล่าวว่าถ้าจะให้ดีจะต้องมีข้อสอบจ านวน 2n ข้อ คือ เมื่อ n = จ านวนข้อสอบที่
ใช้ในการทดสอบ เช่น ถ้าต้องการทดสอบทุกคนด้วยข้อสอบประมาณ 10 ข้อ จ านวนในคลังข้อสอบ
ควรมี 1,024 ข้อ เป็นต้น แต่ถ้าการทดสอบโดยมีการก าหนดจ านวนข้อที่จะใช้ คงที่เหมือนกันทุกคน 
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จ านวนข้อสอบควรมีอย่างน้อย n(n+1)/2 เช่น  ถ้าต้องการสอบทุกคนด้วยข้อสอบ 10 ข้อเท่ากัน 
จ านวนข้อสอบในคลังควรมีอย่างน้อย 55 ข้อ  เพ่ือให้ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์
ฯ สามารถด าเนินการไปได้ผู้วิจัยจึงน าข้อสอบที่มีค่าพารามิเตอร์ของอ านาจจ าแนก (a) และค่าความ
ยาก (b) เกินกว่าขอบเขตที่ก าหนด โดยได้จ านวนข้อสอบเพียง 443 ข้อ และก าหนดโปรแกรมให้ผู้
ทดสอบท าข้อสอบได้ไม่เกิน 60 ข้อ ดังนั้นถ้าต้องการระบบทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์มี
ความสมบูรณ์และสอดคล้องกับแนวคิดมากขึ้น ผู้วิจัยควรเตรียมคลังข้อสอบให้มีจ านวนข้อสอบที่ใช้
งานได้ (มีค่าพารามิเตอร์ทั้ง 3 ค่าอยู่ในค่าท่ีเหมาะสม) เป็นจ านวนมากต่อไป 
 
ข้อเสนอแนะ 

 จากผลการวิจัย ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้และ
ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในครั้งต่อไป ดังนี้ 
 
1. ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ 
 ผู้วิจัยขอเสนอแนะการน าผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ ดังนี้ 

1.1 ระบบทดสอบแบบปรับเหมาะคอมพิวเตอร์การศึกษาส าหรับนิสิตนักศึกษาระดับปริญญา
บัณฑิต เป็นระบบคลังข้อสอบที่ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการทดสอบสามารถน าไปใช้ในในการทดสอบผู้เรียน
ในขอบเขตเนื้อหาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษาที่มีลักษณะอิงเกณฑ์ และเนื้อหาอ่ืนๆ ต่อไปได้ ระบบ
ได้รับการออกแบบมาให้ผู้ใช้สามารถใช้งานง่าย ระบบมีความปลอดภัย สามารถใช้งานในระบบ
เครือข่าย Lan หรืออินเทอร์เน็ต การสอบผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตจะช่วยลดค่าใช้จ่ายทางด้าน
การเดินทาง ต้นทุนกระดาษ การตรวจค าตอบ เป็นต้น ผู้ที่น าไปใช้สามารถใช้งานระบบเป็นแบบการ
ทดสอบแบบดั้งเดิมหรือเป็นการทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ได้ 

1.2 จากกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 ส านักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสารสนเทศและหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ 
(2552) ได้เห็นถึงความส าคัญของวิชาคอมพิวเตอร์ โดยก าหนดให้เยาวชนของชาติได้เรียนรู้วิชาการ
งานอาชีพและเทคโนโลยี ดังนั้นครูผู้สอนหรือผู้ที่เรียนรู้ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์การศึกษาจึง
สมควรจะน าแบบสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษาไปทดสอบกับผู้เรียนในระดับต่างๆกัน
เพ่ือตรวจสอบว่ามีความรู้ความสามารถมากน้อยเพียงใด อันจะน าไปสู่การออกแบบ การจัด
ประสบการณ์ และใช้ในการประเมินผลความสามารถของผู้เรียนได้อีกด้วย  
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2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในครั้งต่อไป 

 2.1 ควรมีการพัฒนาคลังข้อสอบวิชาคอมพิวเตอร์และวิชาอ่ืนๆ ให้มีคุณภาพและมีปริมาณที่
มากขึ้นเพ่ือรองรับการท างานโปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับหมาะฯ ให้มีประสิทธิภาพในการ
ท างานมากยิ่งข้ึน 

2.2 ควรมีการวิจัยและพัฒนาโปรแกรมระบบทดสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์
การศึกษาฯ ให้มีรายการการแสดงความก้าวหน้า (progression) ด้วยว่าปัจจุบันผู้สอบสอบไปกี่ข้อ 
 2.3 ควรมีการวิจัยและพัฒนาให้ระบบสามารถค้นหา (Search) หารายการได้ในทุกโครงสร้าง 
เช่น โครงสร้างของวิชา โครงสร้างการสอบ โครงสร้างของผู้ใช้งาน เป็นต้น ของโปรแกรมระบบ
ทดสอบฯ เพราะจะได้รองรับการใช้งานที่มีผู้ใช้งาน (user) มากขึ้น เพ่ือให้การเข้าถึงข้อมูลต่างๆ 
สามารถท าได้ง่ายและสะดวกมากยิ่งข้ึน 
 2.4 ควรมีการวิจัยและพัฒนาโปรแกรมให้ระบบมีการช่วยค านวณหาค่าสถิติต่างๆ ของ

ข้อสอบ ผู้สอบ หรือชุดข้อสอบ ได้มากขึ้นกว่าเดิม เช่น ค่าอ านาจจ าแนก (a) ค่าความยาก (b) ค่า

โอกาสในการเดา (c) ค่าความเที่ยงของชุดข้อสอบ เป็นต้น เพ่ือให้ระบบสามารถน าข้อมูลมาท าเป็น

สารสนเทศได้มากขึ้น 
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- รายนามผู้เชี่ยวชาญที่ให้การรับรองรูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ฯ 
  - รายนามผู้เชี่ยวชาญที่พิจารณาขอบเขตเนื้อหาคอมพิวเตอร์การศึกษาด้วยวิธีการสนทนากลุ่ม                              

   และการสัมภาษณ์ 
- รายนามผู้เชี่ยวชาญที่พิจารณาตรวจสอบโปรแกรมคลังข้อสอบฯ 
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รายนามผู้เชี่ยวชาญ 
ที่ให้การรับรองรูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ฯ 

 
1. อาจารย์ ดร.แจ่มจันทร์  ศรีอรณุรัศม ี อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ 
2. อาจารย์ ดร.โอภาส  เกาไศยาภรณ ์ อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยกีารศึกษา 
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3. อาจารย์ ดร.ดนุชา  สลีวงศ ์ อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยกีารศึกษา 

คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
4. อาจารย์ ดร.ประพรรธน์  พละชีวะ อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยกีารศึกษา 

คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภัฎร าไพพรรณี 
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รายนามผู้เชี่ยวชาญ 
ที่พิจารณาขอบเขตเนื้อหาคอมพิวเตอร์การศึกษาด้วยวิธีการสนทนากลุ่มและการสัมภาษณ์ 

 
รายนามผู้เชี่ยวชาญเข้าร่วมสนทนากลุ่มฯ 

 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.จินตวีร์  คล้ายสังข์ 
 

อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยแีละสื่อสาร
การศึกษา 
คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวิทย์  ไวยกุล ประธานโปรแกรม 
อาจารย์ประจ าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา 
คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

3. อาจารย์บริบรูณ์  ชอบท าด ี อาจารย์ประจ าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา 
คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลยัราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา 

4. อาจารย์อดิเรก เยาว์วงค ์ รองผู้อ านวยการส านักวิทยบริการฯ 
อาจารย์ประจ าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร ์

5. อาจารย์ทัศนีย์ รอดมั่นคง อาจารย์ประจ าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร์ 

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชยการ  คีรรีัตน ์ อาจารย์ประจ ากลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ฝ่ายมัธยม) 

7. อาจารย์อมรินทร์ อ าพลพงษ์ อาจารย์ประจ ากลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ฝ่ายมัธยม) 
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รายนามผู้เขี่ยวชาญจากการสัมภาษณ์ 
 

1. อาจารย์ ดร.ส าเนา  หมื่นแจ่ม อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคนิคการศึกษา 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม ่

2. อาจารย์สาโรช  สอาดเอี่ยม อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคนิคการศึกษา 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม ่

3. อาจารย์กิตตินันท์  หอมฟุ้ง อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคนิคการศึกษา 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม ่

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จารณุี  ซามาตย ์ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

5. อาจารย์ ดร.พงศ์ธนัช  แซ่จ ู อาจารย์ประจ าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

6. อาจารย์ ดร.สุธิดา ชัยชมช่ืน อาจารย์ประจ าภาควิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา 
คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม  
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

7. อาจารย์ ดร.ดวงกมล โพธ์ินาค อาจารย์ประจ าภาควิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา 
คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม  
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

8. อาจารย์ ดร.สมคดิ แซ่หล ี อาจารย์ประจ าภาควิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา 
คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม  
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

9. อาจารย์ ดร.ศยามน อินสะอาด 
 

อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยกีารศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

10. อาจารยม์าณวิกา กิตติพร  
 

อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

11. อาจารย์ชนยตุฎษ์ ช้างเพชร 
 

อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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รายนามผู้เชี่ยวชาญ 
ที่พิจารณาตรวจสอบโปรแกรมคลังข้อสอบฯ 

 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สังวรณ ์งัดกระโทก  อาจารย์ประจ าภาควิชาการวัดและประเมินผล

การศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2. อาจารย์ ดร.รณดิา เชยชุ่ม หัวหน้าภาควิชาการวดัผลและวิจยัการศึกษา 
อาจารย์ประจ าภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ 

3. อาจารย์ อ.ดร.ชยตุม์ ภริมยส์มบัติ อาจารย์ประจ าภาควิชาวิจัยและจติวิทยาการศึกษา 
คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

4. อาจารย์ ดร.ปยิพงษ์ คล้ายคลึง นักวิชาการประจ าส านักทดสอบทางการศึกษา 
และจิตวิทยา มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 

5. อาจารย์ ดร.ฑิตยา หวานวาร ี
 

อาจารย์ประจ าภาควิชาคณติศาสตร์และวิทยาการ
คอมพิวเตอร ์
คณะวิทยาศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

6. อาจารย์อดิเรก เยาว์วงค ์ รองผู้อ านวยการส านักวิทยบริการฯ 
อาจารย์ประจ าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์การศึกษา 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏราชนครินทร์ 

7. อาจารย์ภาณุภณ พสุชัยสกุล 
 

วิทยากรบรรยายและ 
บรรณาธิการนติยสารโอเพนซอร์สทูเดย์ 

8. อาจารย์ชนยุตฎษ์ ช้างเพชร 
 

อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยแีละการสื่อสาร
การศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

9. ร.อ.อรรถสิทธิ์ สารพัฒน ์
 

อาจารย์ประจ ากองคณติศาสตร์ สว่นการศึกษา 
โรงเรียนเตรียมทหาร 
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ภาคผนวก ข 

- เอกสารประกอบการประเมินการรับรองรูปแบบฯ 
- แบบประเมินรับรองรูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์ศึกษาฯ 
- ประเด็นในการจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group) เพ่ือหาคุณลักษณะความสามารถทาง 
  คอมพิวเตอร์การศึกษา 
- แบบสอบถามเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมของขอบเขตเนื้อหาตามหลักสูตรเพ่ือ 
  น าไปใช้ในการสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาฯ 
- แบบประเมินความเหมาะสมของขอบเขตร้อยละของข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาและ
ระดับ   
  พฤติกรรมการเรียนรู้ 
- ตัวอย่างแบบฟอร์มการสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 
- เอกสารการเข้าสู่ระบบการอบรมการสร้างข้อสอบออนไลน์ 
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เอกสารประกอบการประเมินการรับรอง 

รูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 

ของอาจารย์ระดับอุดมศึกษาของรัฐ 

ชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์ 
(จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย) 

 
วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และสามารถในการสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา                                  
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือส่งเสริมให้ข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาท่ีสร้างขึ้นมามีมาตรฐาน 

องค์ประกอบของรูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ดังนี้  
1. บุคคล (People) มีทั้งบุคคลที่ เป็นผู้ประสานงาน และผู้ เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์

การศึกษาที่มีเป้าหมายในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่เหมือนกันหรือไปในทิศทางเดียวกัน สมาชิกแต่ละ
คนจะมีบทบาทที่เกี่ยวข้องในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เป็นผู้ที่ช่วยในการส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ขึ้น 

2. ความรู้ที่ใช้ในการแลกเปลี่ยน (Knowledge) ได้แก่ คือ ข้อมูลความรู้ทางด้านการสร้าง
ข้อสอบ ความรู้ทางคอมพิวเตอร์การศึกษา ตลอดจนข้อมูล สารสนเทศ ทักษะ ประสบการณ์ต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องเหมาะสมกับความรู้ที่ต้องการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กัน 

3. เทคโนโลยีสนับสนุนการแลกเปลี่ ยน เรียนรู้  (Technology Supporting System) 
หมายถึงพ้ืนที่ในการท ากิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เรียน เทคโนโลยีที่ใช้ในการสนับสนุนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้มีหลายประเภทซึ่งจะต้องเลือกใช้ให้เหมาะสมกับกิจกรรมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้   
ซึ่งในรูปแบบนี้จะเลือกใช้ LMS : Moodle , Document เอกสารต่างๆ , Facebook และ Email 

4. กิจกรรมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Activities) การจัดกิจกรรมร่วมกันในการแลกเปลี่ยน
เเพ่ือตอบตามวัตถุประสงค์หรือเป้าหมาย เรื่อง การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา ผู้
ประสานงานจะน าสารสนเทศการสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษามาให้ผู้เชี่ยวชาญคอมพิวเตอร์
การศึกษาร่วมกันศึกษาตามแต่ละหัวข้อ หลังจากนั้นผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์การศึกษา แล้ว
ร่วมกันสร้างข้อสอบ หลังจากนั้นร่วมกันแลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นที่มีต่อข้อสอบและแบบทดสอบ
นั้นๆ 
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5. การประเมินผล  (Evaluation) เป็นสิ่งที่ส าคัญเพ่ือที่จะสามารถติดตามผลการด าเนิน
กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของเครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สามารถประเมินผลในการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ได้ท้ังในระหว่างและหลังการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ขั้นตอนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประกอบด้วย 7 ขั้นตอน ดังนี้ 

ชี้แจงและแนะน าแนวทาง  (Explain and Guide)   
1. ก าหนดวัตถุประสงค์ร่วมกัน (Objective)  
2. สนับสนุนแหล่งข้อมูลและผู้เชี่ยวชาญ (Facilitate) 
3. ระบุกิจกรรมที่จะใช้ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Assign)  
4. จัดพื้นที่ให้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Share and Learn)  
5. ทบทวนความรู้ที่ได้จากการศึกษาการสร้างข้อสอบ (Review) 
6. ประเมินผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Evaluate) 

โดยในแต่ละข้ันตอนมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. ชี้แจงและแนะน าแนวทาง  (Explain and Guide)  เป็นขั้นตอนที่ผู้ประสานงานได้

ติดต่อไปยังอาจารย์สาขาคอมพิวเตอร์การศึกษาระดับอุดมศึกษาของรัฐ เพ่ือให้อาจารย์สาขา
คอมพิวเตอร์การศึกษาได้ตระหนักเห็นถึงคุณค่าของการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือสร้างข้อสอบมาตรฐาน
ทางคอมพิวเตอร์การศึกษาในระดับปริญญาบัณฑิตร่วมกัน 

2. ก าหนดวัตถุประสงค์ร่วมกัน (Objective) เป็นขั้นตอนที่ผู้ประสานงานและอาจารย์
สาขาคอมพิวเตอร์ฯ ได้ร่วมกันก าหนดบทบาทหน้าที่ของอาจารย์แต่ละท่านว่าจะต้องเข้าร่วมกัน
เรียนรู้ เรื่อง การสร้างข้อสอบก่อน แล้วจึงร่วมกันสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา ให้ถูกต้องตาม
หลักการสร้างข้อสอบและสร้างข้อสอบให้ตรงตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้และมีจ านวนข้อสอบตามที่
ได้ร่วมกันก าหนดไว้ เมื่อออกข้อสอบเสร็จแล้ว จะมีการก าหนดบทบาทหน้าที่ของอาจารย์แต่ละท่าน
ให้มาร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และแสดงความคิดเห็น ปรับเปลี่ยนภาษาท่ีมีต่อข้อสอบข้อนั้นๆ  

3. สนับสนุนแหล่งข้อมูลและผู้เชี่ยวชาญ (Facilitate) เป็นกระบวนการที่ผู้ประสานงานได้
ให้ความช่วยเหลือ สนับสนุนและอ านวยความสะดวกให้อาจารย์ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง การ
สร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาและข้อสอบคอมพิวเตอร์ที่ร่วมกันสร้างมา โดยผู้ประสานงาน
จัดเตรียมแหล่งข้อมูลความรู้เกี่ยวกับการสร้างข้อสอบ ซึ่งอาจเป็นข้อมูลจากต าราวิชาการ แหล่งข้อมูล
ทางเว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับ เนื้อหา เรื่อง การวัดและประเมินผล ความรู้พ้ืนฐานทางคอมพิวเตอร์ เป็น
ต้น ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญทางด้านการวัดและประเมินผลแล้ว  
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4. ระบุกิจกรรมที่จะใช้ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  (Assign) โดยต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของเครือข่ายสังคม กิจกรรมที่ใช้ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ คือ อาจารย์ที่เป็นผู้สร้าง
ข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาจะเป็นผู้น าข้อสอบที่ตนเองสร้างมาแลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นที่มี
ต่อข้อสอบในแต่ละข้อร่วมกัน โดยการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นจะกระท าในลักษณะเป็นกลุ่ม กลุ่มละ
ประมาณ 4 – 6 คน ประเด็นในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นคือ ความเหมาะสมของข้อสอบ การใช้
ภาษา สร้างข้อสอบได้ตรงตามวัตถุประสงค์ เป็นต้น 

5. จัดพื้นที่ให้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Share and Learn) ที่สอดคล้องกับกิจกรรมที่จะใช้ใน
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยผู้ประสานงานจะเป็นผู้อ านวยความสะดวก เตรียมเทคโนโลยีสนับสนุนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และระบบการเรียนอิเล็กทรอนิกส์ ได้แก่  ระบบบริหารการเรียนรู้ ( Learning 
Management System – LMS) โดยใช้เครื่องมือ Moodle เพราะมีคุณสมบัติ ในการสร้างรายวิชา
ได้อย่างรวดเร็ว ไม่ซับซ้อน เนื้อหาการสร้างข้อสอบประกอบด้วยเอกสารประกอบการอบรม อยู่ในรูป
ไฟล์ต่างๆ เช่น word, pdf เป็นต้น ใช้ Facebook ส าหรับติดต่อสื่อสารกันระหว่างกลุ่มอาจารย์
คอมพิวเตอร์การศึกษาแบบกลุ่มปิด (Close Group) และการติดต่อสื่อสารกับอาจารย์คอมพิวเตอร์
การศึกษารายบุคคลโดยใช้ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (Email)  

6. ทบทวนความรู้ที่ได้จากการศึกษาการสร้างข้อสอบ (Review) อาจารย์คอมพิวเตอร์
การศึกษาศึกษาเนื้อหาการสร้างข้อสอบ แล้วอาจารย์แต่ละท่านน าความรู้ที่ได้ไปสร้างข้อสอบ
คอมพิวเตอร์การศึกษา ต่อมาผู้ประสานงานจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุน
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และระบบการเรียนอิเล็กทรอนิกส์ หลังจากนั้นอาจารย์คอมพิวเตอร์การศึกษา
ในแต่ละกลุ่มร่วมกันแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมกันปรับปรุงแก้ไขข้อสอบ
คอมพิวเตอร์การศึกษา ให้มีความเหมาะสม จากนั้นอาจารย์คอมพิวเตอร์การศึกษาน าข้อสอบ
คอมพิวเตอร์ได้ที่สร้างไว้มาสรุปเป็นความรู้ของตนเอง อีกครั้งหนึ่ง ก่อนที่อาจารย์คอมพิวเตอร์
การศึกษาจะน าแบบทดสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาไปเผยแพร่และน าไปใช้ต่อไป 

7. ประเมินผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Evaluate) เป็นขั้นตอนท่ีผู้ประสานงานและอาจารย์
คอมพิวเตอร์การศึกษาร่วมกันประเมินผลความรู้ที่ได้จากการศึกษาการสร้างข้อสอบทางคอมพิวเตอร์
การศึกษาร่วมกัน โดยพิจารณาประเมินเกี่ยวกับความเป็นมาตรฐานของข้อสอบ ความสามารถในการ
ออกข้อสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพของอาจารย์แต่ละท่าน การประเมินผลแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 
ประเมินความสามารถในการสร้างข้อสอบของตนเอง (Self Assessment) และประเมินความสามารถ
ในการสร้างข้อสอบโดยภาพรวม (Group Assessment) 
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   รูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาของอาจารย์ะดับอุดมศึกษาของรัฐ               
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ชื่อหัวข้องานวิจัย  การน าเสนอรูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์

การศึกษาของอาจารย์ระดับอุดมศึกษาของรัฐ 
A Proposed Model of Learning and Sharing Computer 
Education Item Writing of State University Teachers 

ผู้วิจัย   นายชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์ 
    นิสิตระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต  ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา     
    คณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
ชื่อผู้รับรองรูปแบบ  …………………………………………………………………………………….……… 
ต าแหน่ง  ……………………………………………………………………………………………. 
สถานที่ท างาน   …………………………………………………………………………………….……… 
 
ค าแนะน าการรับรองรูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ฯ 
  1. การรับรองรูปแบบ หมายถึง รูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์
การศึกษาของอาจารย์ระดับอุดมศึกษาของรัฐ  
  2. แบบรับรองฉบับนี้มีข้อค าถามเพ่ือการรับรองรูปแบบ จ านวน 7 ข้อค าถาม โปรดรับรอง
รูปแบบตามระดับที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 
 

ข้อค าถาม 

ระดับการรับรอง 
เหมาะสม
น้อยที่สุด 

เหมาะสม
น้อย 

เหมาะสม
ปานกลาง 

เหมาะสม
มาก 

เหมาะสม
มากที่สุด 

1 2 3 4 5 
บทน า 

1. วัตถุประสงค์ของรูปแบบ      
รูปแบบและค าอธิบาย 

2. แผนภาพแสดงรูปแบบ      
3. องค์ประกอบของรูปแบบการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ 
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ข้อค าถาม 

ระดับการรับรอง 

เหมาะสม
น้อยที่สุด 

เหมาะสม
น้อย 

เหมาะสม
ปานกลาง 

เหมาะสม
มาก 

เหมาะสม
มากที่สุด 

1 2 3 4 5 

      3.1 บุคคล       
      3.2 ความรู้ที่ใช้ในการ
แลกเปลีย่น 

     

      3.3 เทคโนโลยสีนับสนุนการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้

     

      3.4 กิจกรรมในการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้

     

      3.5 การประเมินผล        

4. ขั้นตอนการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
      4.1 ช้ีแจงและแนะน า
แนวทาง   

     

      4.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
ร่วมกัน 

     

      4.3 สนับสนุนแหล่งข้อมูล
และผูเ้ชี่ยวชาญ 

     

      4.4 ระบุกิจกรรมที่จะใช้ใน
การแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

     

      4.5 จัดพื้นท่ีให้แลกเปลี่ยน
เรียนรู ้

     

      4.6 ทบทวนความรู้ที่ได้จาก
การศึกษาการสร้างข้อสอบ 

     

      4.7 ประเมินผลการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู ้

     

5. รูปแบบการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ฯ 
มีความเหมาะสมต่อการน าไปใช้
ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสร้าง
ข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาได ้

     

6. โดยภาพรวมของรูปแบบการ
แลกเปลี่ ยน เรียนรู้ฯ  สามารถ
น าไปใช้ปฏิบัติในสถานการณ์อื่นๆ 
ที่มีรูปแบบการฝึกอบรมลักษณะ
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ข้อค าถาม 

ระดับการรับรอง 

เหมาะสม
น้อยที่สุด 

เหมาะสม
น้อย 

เหมาะสม
ปานกลาง 

เหมาะสม
มาก 

เหมาะสม
มากที่สุด 

1 2 3 4 5 

ใกล้เคียงได้ 
 
  7. ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อการพัฒนารูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์
การศึกษาของอาจารย์ระดับอุดมศึกษาของรัฐ  มีความเหมาะสมต่อการน าไปใช้ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสร้างข้อสอบ
คอมพิวเตอร์การศึกษา และการน ารูปแบบไปใช้ในสถานการณ์จริง 
 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………..............................………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ขอขอบพระคุณอย่างสูง 
นายชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์ 
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ประเด็นในการจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group) 
เพื่อหาคุณลักษณะความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา 

 
1. คุณลักษณะของความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา ควรประกอบไปด้วยคุณลักษณะ

ที่ต้องการวัดใดบ้าง (45 นาที) 
2. ตารางเฉพาะ หรือผังของแบบสอบ (ที่แสดงถึงน้ าหนักของเนื้อหาใน  แต่ละส่วน และ

ระดับ พฤติกรรมที่ต้องการวัดต่างๆ ที่ต้องการทดสอบตามแนวคิดทฤษฎีของบลูม) มีลักษณะอย่างไร  
(45 นาที) 

3. ข้อสอบที่ใช้ในการทดสอบควรมีกี่ตัวเลือก (4 ตัวเลือก และ 5 ตัวเลือก) เพราะเหตุใด             

(10 นาที) 

4. ขั้นตอนการออกข้อสอบและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการอบรม (E-training) ตามรูปแบบ

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาของอาจารย์ระดับอุดมศึกษาฯ มีความ

เหมาะสมดีหรือไม ่(30 นาที) 

ก่อนจบสนทนากลุ่ม  (20 นาที) 
1. เพ่ือชี้แจงขั้นตอนและก าหนดการต่างๆในการร่วมกันอบรม (E-training) ตามรูปแบบการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาของอาจารย์ระดับอุดมศึกษาของรัฐ เรื่อง 
การสร้างข้อสอบ ให้กับผู้เชี่ยวชาญทางคอมพิวเตอร์การศึกษา ที่เว็บไซต์  

2. เพ่ือแจ้งก าหนดการ การด าเนินงานต่างๆ ที่ผู้เชี่ยวชาญร่วมกันออกข้อสอบและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อสอบที่แต่ละท่านออกร่วมกัน ก่อนที่ผู้วิจัยจะ
น าไปแบบสอบไปทดลองใช้จริงกับนิสิต นักศึกษา 

 
สรุปและตอบข้อค าถามสงสัย (15 นาที) 



 

 

แบบสอบถามเพื่อพิจารณาความเหมาะสมของขอบเขตเนื้อหาตามหลักสูตร  
เพื่อน าไปใช้ในการสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 

เพื่อคัดเลือกผู้เข้าศึกษาต่อสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา ในระดับอุดมศึกษา 
 

ค าชี้แจง ขอให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาความเหมาะสมของขอบเขตเนื้อหาเพื่อน าไปใช้ในการ
สร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาโดย                  
การท าเครื่องหมาย  ในผลการพิจารณาความเหมาะสมหรือไม่เหมาะสม หรือ
อธิบายหมายเหตุเพ่ิมเติมในแต่ละรายเนื้อหา 

ขอบเขตเนื้อหา 
ผลการพิจารณา หมายเหตุ 

(เพ่ิมเติม) เหมาะสม ไม่เหมาะสม 
1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

- ความเป็นมาและพัฒนาการของคอมพวิเตอร์    

- องค์ประกอบและหลกัการท างานของคอมพิวเตอร์    

- การบ ารุงดูแลรักษาคอมพิวเตอร์ทั้งฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์
เบื้องต้น 

   

- การเลือกซ้ือและใช้ฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ให้
เหมาะสมกับงาน 

   

- การจัดระบบเครือข่าย (Local Area Network: LAN)     

- องค์ประกอบของการสื่อสารชนิดของสัญญาณข้อมูล    

2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการตดิต่อสื่อสารและระบบอินเทอร์เน็ต 

- ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ    

- องค์ประกอบของระบบสารสนเทศ    

- การจัดการและประมวลผลขอ้มูลเบื้องต้นให้เป็นสารสนเทศเพื่อ
ประกอบการตัดสินใจ 

   

- การแก้ปัญหาด้วยกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

   

- ผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศ    

- ข้อควรปฏิบัติส าหรับผู้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ    

- การติดต่อสื่อสารข้อมูลและระบบอินเทอร์เน็ต    

- การค้นหาข้อมูลผ่านเครือขา่ยอินเทอรเ์น็ต    

- บริการต่างๆที่ส าคัญบนอินเทอร์เน็ต เช่น เทคโนโลยีคลาวด์, 
skydrive google apps, youtube ฯลฯ 

   

   - กฎหมายและจริยธรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ    

- การใช้อินเทอร์เน็ตและเทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจ าวัน
อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม จิตส านกึ ความรับผิดชอบและ
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ขอบเขตเนื้อหา 
ผลการพิจารณา หมายเหตุ 

(เพ่ิมเติม) เหมาะสม ไม่เหมาะสม 
ปลอดภัย 

- ข้อความหลายมิติ (Hypertext)  สื่อมิติ บนอินเทอร์เน็ต    

- การพัฒนาโครงงานคอมพิวเตอร์อย่างสร้างสรรค์และมีจิตส านึก
ความรับผิดชอบ 

   

4. e-Learning 

- การเรียนด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(Electronic Learning: e-
Learning) 

   

- การศึกษาทางไกล (Distance Learning)    

5. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์  

- ระบบเลขฐานสอง    

- ระบบเลขฐานอื่นๆ    

- การค านวณในระบบเลขฐานสอง    

 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบประเมินความเหมาะสมของขอบเขตร้อยละของข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 

และระดับพฤติกรรมการเรียนรู ้

ค าช้ีแจง ขอให้ผู้เช่ียวชาญพิจารณาความเหมาะสมของขอบเขตร้อยละของระดับพฤติกรรมการเรียนรู้ของแต่
ละเนื้อหาเพื่อน าไปใช้ในการสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาโดยการท าเครื่องหมาย           
ในผลการพิจารณาความเหมาะสมหรือไมเ่หมาะสม พร้อมท้ังปรับค่าร้อยละของระดับพฤติกรรมการ
เรียนรู้ที่ท่านเห็นว่าสมควรปรับ 

ตารางการพิจารณาวิเคราะห์เนื้อหา (Table of Specifications)  
ความสามารถทางคอมพิวเตอร์การศึกษา เมื่อคิดเป็นร้อยละ 

เนื้อหาและผลการพิจารณา 
ร้อยละของระดบัพฤติกรรมการเรียนรู้ 

1.จ า 2.ใจ 3.ใช ้ 4.วิ 5.สัง 6.ประ 7.สร้าง รวม 

1. คอมพิวเตอร์ หลักการเบื้องต้นของการสื่อสาร
ข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

15 5 5 5 - - - 30 

ผลการพิจารณาความเหมาะสมของร้อยละ .....................เหมาะสม .........................ไม่เหมาะสม 

แก้ไขเป็น         
2. เทคโนโลยีสารสนเทศกับการติดต่อสือ่สารและ
ระบบอินเทอร์เน็ต 

15 - 5 5 5 - - 30 

ผลการพิจารณาความเหมาะสมของร้อยละ .....................เหมาะสม .........................ไม่เหมาะสม 

แก้ไขเป็น         
3. การใช้ซอฟต์แวร์ (ยอดนยิม) ในการผลิตสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์  การเขียนโปรแกรมขั้นพืน้ฐาน 
และการท าโครงงานคอมพิวเตอร์ 

5 5 5 - - - 10 25 

ผลการพิจารณาความเหมาะสมของร้อยละ .....................เหมาะสม .........................ไม่เหมาะสม 

แก้ไขเป็น         
4. e-Learning - - - 2.5 2.5 - 2.5 7.5 

ผลการพิจารณาความเหมาะสมของร้อยละ .....................เหมาะสม .........................ไม่เหมาะสม 

แก้ไขเป็น         
5. คณิตศาสตร์กับคอมพิวเตอร์ 2.5 2.5 2.5 - - - - 7.5 

ผลการพิจารณาความเหมาะสมของร้อยละ .....................เหมาะสม .........................ไม่เหมาะสม 

แก้ไขเป็น         

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

…………………………………………………………………………………………………………................................................................ 

…………………………………………………………………………………………………………................................................................ 
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ตัวอย่างแบบฟอร์มการสร้างข้อสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 

 

ช่ือผู้สร้างข้อสอบ.............................................................................เลขประจ าตัว.................................. 

ข้อที่ ..... 

จุดมุ่งหมาย ................................................................................................................................ 

ระดับพฤติกรรมท่ีต้องการวัด ..................................................................................................... 

เฉลย ตัวเลือก................................ 

 

ค าถาม ตัวเลือก 
ข้อ 1  โจทย ์xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
 

1. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
(ถ้าตัวเลือกมไีฟลภ์าพ ให้ตั้งช่ือไฟล์ว่า 01-1.jpg) 

ภาพประกอบ  
(แนบไฟล์ภาพ เป็น 01.jpg มาด้วยนะครับแล้ว 
zip ไฟล์มาพร้อมกับไฟล์เวิรด์)

 

2. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
(ถ้าตัวเลือกมไีฟลภ์าพ ให้ตั้งช่ือไฟล์ว่า 01-2.jpg) 

3. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
(ถ้าตัวเลือกมไีฟลภ์าพ ให้ตั้งช่ือไฟล์ว่า 01-3.jpg) 
4. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
(ถ้าตัวเลือกมไีฟลภ์าพ ให้ตั้งช่ือไฟล์ว่า 01-4.jpg) 
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เอกสารการเข้าสู่ระบบการอบรมการสร้างข้อสอบออนไลน์ 
 

1. เข้าท่ีเว็บไซต์ http://www.catcomedu.com/etraining     เสร็จแล้วปุ่ม Log in ตามภาพ 

 
2. ให้เรากรอก Username : (เลขประจ าตัวนิสิต) , Password : (จะแจ้งให้ทราบอีกทีภายหลัง)                      
เสร็จแล้วกดปุ่ม Log in  

 
3. ให้คลิกที่ “การสร้างข้อสอบและแบบสอบ” ตามภาพ 

 

http://www.catcomedu.com/etraining
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4. จะปรากฎหน้าต่าง ดังภาพ เป็นการแสดงเนื้อหา เรื่องที่ 1 : การสร้างข้อสอบฯ , เรื่องที่ 2 : การตั้ง

ค าถามฯ  เป็นต้น   แล้วให้นิสติศึกษาหัวข้อเรียงจากบนลงล่าง ตามล าดับ และเมื่อศึกษาเนื้อหาเสร็จ

ควรออกจากระบบด้วยการ Log out ทุกครั้ง 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก ค 

- เอกสารค าชี้แจง : การด าเนินงานการจัดการสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 
- แบบประเมินการใช้งานระบบทดสอบฯ เพ่ือการวิจัยส าหรับผู้เชี่ยวชาญ 
- แบบประเมินการใช้งานระบบทดสอบฯ เพ่ือการวิจัยส าหรับนิสิตนักศึกษา 
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เอกสารค าชี้แจง : การด าเนินงานการจัดการสอบคอมพิวเตอร์การศึกษา 
 

จุดมุ่งหมาย 
แบบทดสอบฉบับนี้สร้างขึ้นเพื่อเป็นเครื่องมือส าหรับศึกษาการพัฒนาระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะที่

ใช้คอมพิวเตอร์บนเว็บในคอมพิวเตอร์การศึกษา 
ลักษณะของแบบทดสอบ 

แบบทดสอบชุดนี้ เป็นแบบทดสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์ศึกษา โดยวิธีตอบให้นักเรียนตอบ
ค าถามลงในกระดาษค าตอบโดยท าเครื่องหมายลงในกระดาษค าตอบ ใช้เวลาในการท าแบบทดสอบทั้งหมด 50 นาที 
วิธีการการด าเนินการจัดการสอบ 

การด าเนินการสอบควรด าเนินการจัดสอบในห้องที่มีสภาพแวดล้อมที่ เหมาะสม มีที่นั่งสามารถเขียนได้
สะดวกโดยการด าเนินการตอบแบบทดสอบแบ่งเป็น 3 ระยะ คือ การเตรียมตัวก่อนท าแบบทดสอบ วิธีปฏิบัติขณะ
ท าแบบทดสอบ และเมื่อหมดเวลาท าแบบทดสอบ ซึ่งมีขั้นตอนดังนี้ 

1. การเตรียมตัวก่อนท าแบบทดสอบ 
  1.1 เตรียมแบบทดสอบให้เรียบร้อย มีผู้ด าเนินการสอบ 1 คน หรือมากกว่า และจัดที่

นั่งให้เพียงพอแก่ผู้เข้าสอบ 
  1.2 การเตรียมตัวส าหรับผู้ด าเนินการสอบ ผู้ด าเนินการสอบจะต้องศึกษาค าช้ีแจงใน

การท าแบบทดสอบล่วงหน้า เพ่ือให้สามารถด าเนินการได้อย่างถูกต้อง 
 2. วิธีด าเนินการ 
  2.1 ผู้ด าเนินการแจกแบบทดสอบคอมพิวเตอร์การศึกษาให้แก่ผู้สอบคนละ 1 ชุด  
  2.2 ผู้ด าเนินการสอบอธิบายค าชี้แจงในการท าแบบทดสอบ 
  2.3 จากนั้นให้ผู้สอบลงมือท าแบบทดสอบ โดยใช้เวลา 50 นาที โดยผู้ด าเนินการสอบ

ให้สัญญาณแก่ผู้สอบได้ลงมือท าพร้อมกัน 
 3. วิธีปฏิบัติเมื่อหมดเวลา 
  3.1 ผู้ด าเนินการสอบแจ้งเวลาที่เหลือในการท าแบบทดสอบเป็น 3 ระยะ คือ 
   3.1.1 เมื่อเวลาในการสอบผ่านไป 15 นาที 
   3.1.2 เมื่อเหลือเวลาอีก 5 นาที จะหมดเวลาในการท า 
   3.1.3 เมื่อหมดเวลาในการท า 
  3.2 เมื่อหมดเวลาในการท าแบบทดสอบแล้ว ผู้ด าเนินการสอบให้ผู้สอบวางดินสอหรือ

ปากกาและหยุดท าแบบทดสอบทันที 
  3.3 ในกรณีที่ผู้ตอบท าแบบทดสอบเสร็จก่อนเวลาที่ก าหนดให้ผู้สอบผู้นั้นออกไปนอก

ห้องสอบก่อน เพื่อไม่ให้รบกวนสมาธิในการท าแบบทดสอบของผู้สอบคนอื่นๆ หลังจากนั้น เมื่อผู้สอบท า
แบบทดสอบเสร็จทั้งห้องสอบแล้ว ผู้ด าเนินการสอบจึงเก็บแบบทดสอบตามล าดับเลขที่ผู้ส อบ แล้วรวบรวม
แบบทดสอบส่งกลับคืนฝ่ายวิชาการของโรงเรียน 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบประเมินการใช้งานระบบทดสอบฯ เพื่อการวิจัยส าหรับผู้เชี่ยวชาญ 

 

ระบบธนาคารข้อสอบนี้จัดท าขึ้นเพ่ือการวิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบการทดสอบแบบปรับ
เหมาะที่ใช้คอมพิวเตอร์บนเว็บในคอมพิวเตอร์การศึกษา (DEVELOPMENT OF WEB-BASED 
COMPUTERIZED ADAPTIVE TESTING SYSTEM IN COMPUTER EDUCATION FOR 
UNDERGRADUATE STUDENTS) โดยโครงสร้างของระบบธนาคารคลังข้อสอบ เป็นไปตามภาพดังนี้ 

 

 
 
 
แบบประเมินการใช้งานระบบทดสอบฯ แบ่งเป็นการประเมินฉบับนี้เป็น 4 ด้าน ได้แก่                         

1.ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test)  2.ด้านการใช้งาน
ระบบ (Usability Test) 3.ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) และ 4.ด้านประสิทธิภาพ
การท างานของระบบ (Performance Test) การตอบแบบประเมินขอให้ผู้ เชี่ยวชาญพิจารณา
ข้อความในแต่ละข้อแล้วตอบค าถามตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ   โดยให้ระดับความคิดเห็นดังนี้ 
  5  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 
  4  หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับมาก 
  3  หมายถงึ มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
  2  หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน้อย 
  1  หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
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ค าชี้แจง        โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องว่างและให้ข้อเสนอแนะตามความคิดเห็นของผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

รายการการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1. ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ  
  (Functional Requirement Test) 

      

  1.1 ความสามารถในการแสดงผลข้อมูล       

  1.2 ความสามารถในการแกไ้ขข้อมูล       
  1.3 ความสามารถในการจดัเก็บข้อมูล       

  1.4 ความสามารถตรงตามความต้องการ       
2. ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test)       

  2.1 ความเหมาะสมของขนาดและสตีัวอักษร       
  2.2 ความเหมาะสมของภาพประกอบ       
  2.3 ความเหมาะสมการจดัวางต าแหน่งต่างๆ       
  2.4 ความเหมาะสมของคู่มือการใช้งาน       
  2.5 ความเหมาะสมของถ้อยค าในระบบสื่อความหมาย       
  2.6 ระบบมีความง่ายต่อการใช้งาน       
3. ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test)       
  3.1 ความเหมาะสมของการเข้าสู่ระบบ       
  3.2 ความเหมาะสมของการก าหนดสิทธ์ิผู้ใช้งาน       
  3.3 ความเหมาะสมการแจ้งเตือนข้อผิดพลาด       
4. ด้านประสิทธิการท างานของระบบ  
  (Performance Test) 

      

  4.1 ความสามารถใช้งานตรงตามความต้องการผู้ใช้งาน       
  4.2 ความสามารถการโตต้อบกับผู้ใช้งาน       
  4.3 ความสามารถดา้นความปลอดภัยของระบบ       
  4.4 ความถูกต้องสมบรูณ์ของข้อมูล       

  4.5 ความเหมาะสมประสิทธิภาพการท างานของระบบโดยรวม       
 
ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือส าหรับประเมินการใช้งานระบบธนาคารข้อสอบ 
   ชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์    ผู้วิจัย       



 
 

 

190 

แบบประเมินการใช้งานระบบทดสอบฯ เพื่อการวิจัยส าหรับนิสิตนักศึกษา 

เรื่อง การพัฒนาระบบการทดสอบแบบปรับเหมาะที่ใช้คอมพิวเตอร์บนเว็บในคอมพิวเตอร์
การศึกษา 

 
      ค าชี้แจง 

1. แบบประเมินฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินระบบทดสอบฯ ขอให้นิสิต นักศึกษา 
ประเมินให้ตรงกับความเป็นจริงมากที่สุด 
          2. ข้อมูลจากการประเมินของนิสิต นักศึกษามีความส าคัญยิ่งต่อความสมบูรณ์ของระบบฯ 
ในการท าวิจัย ขอความกรุณานิสิต นักศึกษาประเมินให้ครบทุกข้อ 
          3. ข้อมูลจากการประเมินของนิสิต นักศึกษาจะถือเป็นความลับและไม่มีผลกระทบใดๆต่อ 
นิสิต นักศึกษา  ทั้งสิ้น 

 
 

ค าชี้แจง  
ตอนที่ 1 แบบประเมินการใช้งานระบบธนาคารข้อสอบแบ่งเป็นการประเมินฉบับนี้เป็น 4 ด้าน               

ได้แก่  1.ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ (Functional Requirement Test)  2.
ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test) 3.ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test) 
และ 4.ด้านประสิทธิภาพการท างานของระบบ (Performance Test) การตอบแบบ
ประเมินขอให้นิสิต นักศึกษาพิจารณาข้อความในแต่ละข้อแล้วตอบค าถามตามความคิดเห็น
ของตนเอง  โดยให้ระดับความคิดเห็นดังนี้ 

  5  หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 
  4  หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับมาก 
  3  หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
  2  หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน้อย 
  1  หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด 
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ค าชี้แจง        โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องว่างและให้ข้อเสนอแนะตามความคิดเห็นของผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

รายการการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1. ด้านความสามารถตรงตามความต้องการ  
  (Functional Requirement Test) 

      

  1.1 ความสามารถในการแสดงผลข้อมูล       

  1.2 ความสามารถในการแกไ้ขข้อมูล       
  1.3 ความสามารถในการจดัเก็บข้อมูล       

  1.4 ความสามารถตรงตามความต้องการ       
2. ด้านการใช้งานระบบ (Usability Test)       

  2.1 ความเหมาะสมของขนาดและสตีัวอักษร       
  2.2 ความเหมาะสมของภาพประกอบ       
  2.3 ความเหมาะสมการจดัวางต าแหน่งต่างๆ       
  2.4 ความเหมาะสมของคู่มือการใช้งาน       
  2.5 ความเหมาะสมของถ้อยค าในระบบสื่อความหมาย       
  2.6 ระบบมีความง่ายต่อการใช้งาน       
3. ด้านความปลอดภัยของระบบ (Security Test)       
  3.1 ความเหมาะสมของการเข้าสู่ระบบ       
  3.2 ความเหมาะสมของการก าหนดสิทธ์ิผู้ใช้งาน       
  3.3 ความเหมาะสมการแจ้งเตือนข้อผิดพลาด       
4. ด้านประสิทธิการท างานของระบบ  
  (Performance Test) 

      

  4.1 ความสามารถใช้งานตรงตามความต้องการผู้ใช้งาน       
  4.2 ความสามารถการโตต้อบกับผู้ใช้งาน       
  4.3 ความสามารถดา้นความปลอดภัยของระบบ       
  4.4 ความถูกต้องสมบรูณ์ของข้อมูล       

  4.5 ความเหมาะสมประสิทธิภาพการท างานของระบบ
โดยรวม 

      

 

ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

............................................................................................................................. ................................... 

............................................................................................... ................................................................. 

............................................................................................................................. ................................... 
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ค าชี้แจง ตอนที่ 2 แบบสอบถามส าหรับสอบถามความคิดเห็นนิสติที่มีต่อการใช้ระบบธนาคารข้อสอบแบบปรับ
เหมาะด้วยคอมพิวเตอร์ ที่ผู้วิจัยได้พัฒนามาจาก Cohen, Swerdlik, and Phillips (1996) 

1. ท่านรู้สึกว่ารายการข้อค าถามในแบบทดสอบท าให้เกิดความแตกต่างกันขึ้นระหว่างกลุม่ของผู้สอบหรือไม่อยา่งไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. ท่านคิดว่าระบบบริหารการจัดการสอบ เช่น สถานท่ี ว่ามีความเหมาะสมหรือไม่อย่างไร  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3. ท่านมีความคิดเห็นว่าการจดัหอ้งสอบ เครื่องคอมพิวเตอร์ ธนาคารข้อสอบแบบปรับเหมาะด้วยคอมพิวเตอร์  
   เหมาะสมกับการทดสอบหรือไมอ่ย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. ท่านคิดว่าแต่ละข้อค าถามในแบบทดสอบมีความยุติธรรมกับผูส้อบทุกๆคนหรือไม่ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5. ท่านคิดว่าในแบบทดสอบ มีค าแนะน าส่วนใดหรือข้อค าถามใดที่เข้าใจยาก และการใช้ภาษาในแบบทดสอบมี
ความเหมาะสมหรือไม่อย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
6. ท่านคิดว่าจ านวนข้อในแบบทดสอบและระยะเวลาในการสอบ มคีวามเหมาะสมกันหรือไม่ อย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 8. ขณะท าการทดสอบท่านมีสภาพร่างกายและจิตใจเป็นอย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
9. ท่านรู้สึกอย่างไรกับการทดสอบในครั้งนี้ (เช่น  ชอบหรือไม่ชอบ มีความวิตกกังวล กดดัน เครยีด โกรธ ) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                      
       ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมือส าหรับประเมินการใช้งานระบบธนาคารข้อสอบ 

    ผู้วิจัย 
        ชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์ 
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ภาคผนวก ง 

- หนังสือขอเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
- หนังสือขอเชิญเข้าร่วมประชุมกลุ่ม (Focus group) 
- หนังสือขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลวิจัย 
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ภาคผนวก จ 

- โครงสร้างโปรแกรมระบบทดสอบฯ 
- คู่มือการใช้งานระบบธนาคารข้อสอบ(Item Bank System) ในส่วนของนักเรียน 
- คู่มือการใช้งานระบบธนาคารข้อสอบ (Item Bank System) ในส่วนของผู้สอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

201 

โครงสร้างโปรแกรมระบบทดสอบฯ ประกอบไปด้วย Table (ตาราง) 19 ตาราง และ 
Data Dictionary (พจนานุกรมของข้อมูล) ที่ใช้ในการเก็บข้อมูล ดังนี้ 

 

รายชื่อ Table ของโปรแกรมระบบทดสอบฯ  

1. assigned_roles 2. bloom 3. bloom_item 

4. exam_runner 5. exam_runner_details 6. exam_subject 
7. exam_user 8. exams 9. goal_item 

10. goals 11. items 12. permission_role 

13. permissions 14. roles 15. scope 
16. scope_item 17. sessions 18. subjects 

19. users   

 
พจนานุกรมของข้อมูลที่ใช้ในโครงสร้างโปรแกรมระบบทดสอบฯ 
 

Table (ช่ือตาราง) 1. assigned_roles เป็นตารางที่เก็บความสัมพันธ์ระหว่าง users กับ roles 

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

user_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 role_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
             

Table (ช่ือตาราง) 2. bloom         

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

name varchar(256) NO 
 

NULL 
 desc varchar(512) NO 

 
NULL 

 created_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
 updated_at timestamp NO 

 
0000-00-00 00:00:00 

       

Table (ช่ือตาราง) 3. bloom_item         

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

bloom_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 item_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 created_at timestamp NO 

 
0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
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Table (ช่ือตาราง) 4. exam_runner เป็นตารางที่เก็บข้อมูลการสอบที่เกิดข้ึนจริงของ users 

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

exam_user_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 

start_at datetime YES 
 

NULL 
เวลาที่เริ่มท า
ข้อสอบ 

end_at datetime YES 
 

NULL 
เวลาที่ท าข้อสอบ
เสร็จ 

status varchar(25) NO  NULL สถานะของการ
สอบ มีค่าที่เป็นไป
ได้คือ finished, 
complete, 
running 

current_item_id varchar(10) YES 
 

0 
 created_at timestamp NO 

 
0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
  

Table (ช่ือตาราง) 5.exam_runner_details เป็นตารางที่เก็บข้อมูลการสอบที่เป็นรายละเอียดในแต่ละข้อที่ users ได้ท าจริง 

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

exam_runner_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 subject_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 item_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 score float(4,2) YES  NULL คะแนนของข้อสอบ
ที่ท าได้จริง 

answer varchar(1024) YES  NULL ค าตอบที่ตอบจริง 
status varchar(25) NO  NULL สถานะของการ

ตอบ มี waiting, 
finished 

details varchar(2048) YES  NULL รายละเอียดของ
การตอบ 

created_at timestamp NO  0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO  0000-00-00 00:00:00 

             

Table (ช่ือตาราง) 6. exam_subject เป็นตารางที่เก็บความสัมพันธ์ระหว่างการสอบและวิชา 

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 
exam_id int(10) unsigned NO MUL NULL 

 subject_id int(10) unsigned NO MUL NULL 

 max_item_limit int(11) YES  0 จ านวนข้อสอบมาก
ที่สุดที่อนุญาตให้ท า
ของวิชานั้น 

next_subject_id int(10) unsigned NO  NULL วิชาถัดไป 
previous_subject_id int(10) unsigned NO  NULL วิชาก่อนหน้า 



 
 

 

203 

created_at timestamp NO  0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
             

Table (ช่ือตาราง) 7.exam_user เป็นตารางที่เก็บความสัมพันธ์ระหว่างการสอบและ users 

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 
exam_id int(10) unsigned NO MUL NULL 

 user_id int(10) unsigned NO MUL NULL 

 status varchar(25) NO  NULL สถานะของการ
สอบ มีค่าที่เป็นไป
ได้ คือ new, 
running, 
complete, 
finished, expired 

email_result varchar(15) YES  0 

 active_until datetime NO  NULL วันเวลาที่การสอบนี้
ยังสามารถสอบได้ 

created_at timestamp NO  0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO  0000-00-00 00:00:00 

             

Table (ช่ือตาราง) 8.exams เป็นตารางที่เก็บข้อมูลการสอบ   

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 
name varchar(512) NO  NULL 

 desc varchar(5120) YES  NULL 

 exam_max_item int(10) unsigned YES  0 จ านวนข้อสอบมาก
ที่สุดที่อนุญาตให้ท า
ของการสอบนั้น 

errors_stop_limit decimal(12,6) unsigned YES  NULL ค่าความคลาด
เคลื่อนที่ข้อสอบจะ
หยุด เมื่อ
ความคลาดเคลื่อน
ไม่เกินค่านี้ 

exam_Type 
(ประเภทข้อมูล) 

int(10) unsigned YES  1 ประเภทของการ
สอบ 1 = แบบ
ธรรมดา 2 = แบบ 
CAT 

instructor_id int(10) unsigned NO MUL NULL 

 subject_list varchar(255) YES  NULL 

 item_list varchar(1024) YES  NULL 

 status varchar(50) YES  active 

 created_at timestamp NO  0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO  0000-00-00 00:00:00 
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Table (ช่ือตาราง) 9. goal_item 

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

goal_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 item_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 created_at timestamp NO 

 
0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
     

   
  

Table (ช่ือตาราง) 10. goals         

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

name varchar(512) NO 
 

NULL 
 desc varchar(1024) NO 

 
NULL 

 subject_id int(10) unsigned NO 
 

NULL 
 created_at timestamp NO 

 
0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
             

Table (ช่ือตาราง) 11. items เป็นตารางที่เก็บข้อมูลข้อสอบแต่ละข้อ   

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

subject_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 Type (ประเภทข้อมูล) smallint(6) NO 

 
NULL 

 question varchar(2048) YES 
 

NULL 
 choice1 varchar(512) YES 

 
NULL 

 choice2 varchar(512) YES 
 

NULL 
 choice3 varchar(512) YES 

 
NULL 

 choice4 varchar(512) YES 
 

NULL 
 choice5 varchar(512) YES 

 
NULL 

 answer enum('1','2','3','4','5') YES 
 

NULL 
 value_a float(8,3) YES 

 
NULL 

 value_b float(8,3) YES 
 

NULL 
 value_c float(8,3) YES 

 
NULL 

 max_info decimal(12,6) YES  NULL ค่า maximum 
info ของข้อสอบ 
ตามทฤษฎีการ
ตอบสนองของ
ข้อสอบ 

full_mark smallint(6) NO  0 คะแนนเต็มของข้อ
นั้น 

has_voice_answer tinyint(1) NO  0 

 time_limit smallint(6) NO  0 เวลาที่จ ากัดในการ
ท าข้อสอบข้อนี้ 
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status varchar(25) YES  NULL 

 previous_id int(10) unsigned YES  NULL 

 next_id int(10) unsigned YES  NULL 

 created_at timestamp NO  0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO  0000-00-00 00:00:00 

             

Table (ช่ือตาราง) 12. permission_role เป็นตารางที่เก็บข้อมูลความสัมพันธ์ระหว่าง roles กับ permissions 

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

permission_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 role_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
             

Table (ช่ือตาราง) 13. permissions เป็นตารางที่เก็บข้อมูล permissions   

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

name varchar(255) NO 
 

NULL 
 display_name varchar(255) NO 

 
NULL 

 created_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
 updated_at timestamp NO 

 
0000-00-00 00:00:00 

 Table (ช่ือตาราง) 14. roles เป็นตารางที่เก็บข้อมูล roles   

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

name varchar(255) NO UNI NULL 
 created_at timestamp NO 

 
0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
             

Table (ช่ือตาราง) 15. scope         

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

name varchar(256) NO 
 

NULL 
 desc varchar(512) YES 

 
NULL 

 created_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
 updated_at timestamp NO 

 
0000-00-00 00:00:00 

             

Table (ช่ือตาราง) 16. scope_item         

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

scope_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 item_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 created_at timestamp NO 

 
0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
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Table (ช่ือตาราง) 17. sessions เป็นตารางที่เก็บข้อมูล sessions ของ users   

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id varchar(255) NO PRI NULL 
 payload text NO 

 
NULL 

 last_activity int(11) NO 
 

NULL 
             

Table (ช่ือตาราง) 18. subjects เป็นตารางที่เก็บข้อมูลวิชา    

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

name varchar(255) NO 
 

NULL 
 short_desc varchar(512) YES 

 
NULL 

 desc varchar(2048) YES 
 

NULL 
 exam_instruction varchar(1024) YES 

 
NULL 

 instructor_id int(10) unsigned NO MUL NULL 
 

time_limit smallint(6) NO 
 

120 
เวลาที่จ ากัดในการ
ท าข้อสอบในวิชานี้ 

next_subject_id int(10) unsigned YES MUL NULL 
 

pass_score float(5,2) unsigned NO 
 

NULL 

คะแนนข้ันต่ าที่ถือ
ว่าผ่านในการสอบ
วิชานี ้

created_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
 updated_at timestamp NO 

 
0000-00-00 00:00:00 

     
   

  

Table (ช่ือตาราง) 19. users เป็นตารางที่เก็บข้อมูลผู้ใช้   

Field (ช่ือฟิลด์) Type (ประเภทข้อมูล) Null Key Default (ค่าเร่ิมต้น) Extra 

id int(10) unsigned NO PRI NULL auto_increment 

username varchar(255) NO 
 

NULL 
 email varchar(255) NO 

 
NULL 

 password varchar(255) NO 
 

NULL 
 confirmation_code varchar(255) NO 

 
NULL 

 confirmed tinyint(1) NO 
 

0 
 name varchar(255) NO 

 
NULL 

 surname varchar(255) NO 
 

NULL 
 gender enum('M','F') YES 

 
NULL 

 phone_number varchar(25) YES 
 

NULL 
 university varchar(128) YES 

 
NULL 

 birthday varchar(10) YES 
 

NULL 
 status varchar(10) YES 

 
NULL 

 remember_token varchar(100) YES 
 

NULL 
 created_at timestamp NO 

 
0000-00-00 00:00:00 

 updated_at timestamp NO 
 

0000-00-00 00:00:00 
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 คู่มือการใช้งานระบบธนาคารข้อสอบ (Item Bank System) ในส่วนของนักเรียน 
การใช้งานระบบธนาคารข้อสอบ 
การ Log in เข้าสู่ระบบ 
1. เข้าสู่ระบบ Log in โดยการเข้าสู่เว็บไซต์ Url : http://cat.exam-demand.com 
   กรอกข้อมูลผู้ใช้งาน ใส่รหัสผู้ใช้ หรือ อีเมล และรหัสผ่าน ตามภาพ 

 
2. ถ้าผู้ใช้ใส่ข้อมูล รหัสผู้ใช้ หรือ อีเมล และรหัสผ่านผิด ระบบจะข้ึนฟ้องว่าผู้ใช้งานใส่ข้อมูลไม่
ถูกต้องดังภาพ 

 
 

3. เมื่อล็อกอินเข้าสู่ระบบ ระบบจะมีการเตือนให้ Save password ซึ่งผู้ใช้อาจจะยกเลิกหรือให้ระบบ 
save password ก็ได้ 

 
 

http://cat.exam-demand.com/
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4. เมื่อล็อกอินเข้าสู่ระบบ จะพบว่าในหน้าต่างของ “สรุปข้อมูลรายการสอบ” ผู้ใช้ทั่วไปจะพบ              
การสอบ ที่รอการเข้าสอบ และข้อสอบ ที่ท าสิ้นสุดลงแล้ว ตามภาพ 

 
การแก้ไขข้อมูลส่วนตัว 
1. ในส่วนของเมนู “ข้อมูลส่วนตัว” ผู้สอบสามารถเข้าไปแก้ไขข้อมูลส่วนตัวให้เป็นปัจจุบันได้ และเมื่อ
แก้ไขข้อมูลเสร็จแล้ว 
   ให้กดปุ่ม “อัพเดตข้อมูลส่วนตัว” ตามภาพ 
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การเข้าสอบ 
1. ในส่วนของ “สรุปข้อมูลการสอบ” ให้ผู้สอบคลิกเลือกรายวิชาที่ต้องการ แล้วกดปุ่ม “เริ่มการ
สอบ”ตามภาพ 

 
2. เมื่อกดปุ่มเข้ามาแล้ว จะเป็นการค าแนะน า รายละเอียดต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการสอบในครั้งนี้  ให้
ผู้สอบอ่านค าแนะน า แล้วกดปุ่ม “เริ่มท าข้อสอบ” ตามภาพ 

 
3. ตอนนี้ระบบจะสุ่มข้อสอบออกมาให้ผู้เรียนตอบค าถามไปเรื่อยๆ ให้ผู้เรียนคลิกเลือกหัวข้อที่คิดว่า
เป็นค าตอบที่ถูกต้องที่สุด แล้วกดปุ่ม “ส่งค าตอบ” ตามภาพ
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4. ระบบจะท าการสุ่มข้อสอบให้ผู้ใช้มาตอบค าถามไปเรื่อยๆ จนกว่าจะสิ้นสุดการท างาน  
(ผู้ใช้บางคนจะตอบข้อสอบจ านวนไม่เท่ากัน ขึ้นอยู่กับค่าสถิติที่โปรแกรมได้ประมาณค่า  
ความสามารถเอาไว้)  

 
5. เมื่อโปรแกรมท าการประมาณค่าความสามารถของผู้สอบสิ้นสุดลง โปรแกรมจะปรากฎหน้าต่าง ดัง
ข้างใต้   ขอให้ผู้สอบคลิกปุ่ม “ปิดหน้าต่างนี้” ตามภาพ 

 
6. เมื่อกดปุ่ม “ปิดหน้าต่างนี้” แล้ว โปรแกรมจะน าผู้ใช้มาสู่เมนูหน้าจอหลัก โปรแกรม ดังภาพ  
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การดูผลการสอบ 
1. ผู้ใช้สามารถคลิกตรงรายวิชาที่สอบ จะสามารถเข้าไปดูผลการสอบได้ ดังภาพ 

 
2. เมื่อกดที่รายวิชาที่สอบ แล้วจะปรากฎหน้าต่างใหม่ที่เป็นหน้าต่างของการแสดงรายงานผลการสอบ 
ดังภาพ 

 
การออกจากโปรแกรม 
1. เมื่อผู้ใช้ต้องการออกจากระบบ ให้ผู้ใช้คลิกปุ่ม “ออกจากระบบ” เพ่ือเป็นการ Log out ออกจาก
โปรแกรม ตามภาพ 

 
 

………………………………………………………………………………………………………………………………………….  
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คู่มือการใช้งานระบบธนาคารข้อสอบ (Item Bank System) ในส่วนของผู้สอน 
 

การใช้งานระบบธนาคารข้อสอบ 
การ Log in เข้าสู่ระบบ 
1. เข้าสู่ระบบ Log in โดยการเข้าสู่เว็บไซต์ Url : http://cat.exam-demand.com 
กรอกข้อมูลผู้ใช้งาน ใส่รหัสผู้ใช้ หรือ อีเมล และรหัสผ่าน ตามภาพ 

 
2. ถ้าใส่ผู้ใช้ใส่ข้อมูล รหัสผู้ใช้ หรือ อีเมล และรหัสผ่านผิด ระบบจะขึ้นฟ้องว่าผู้ใช้งานใส่ข้อมูลไม่
ถูกต้องดังภาพ 

 
3. เมื่อล็อกอินเข้าสู่ระบบ ระบบจะมีการเตือนให้ Save password ซึ่งผู้ใช้อาจจะยกเลิกหรือให้ระบบ 
save password ก็ได้ 

 

http://cat.exam-demand.com/
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4. เมื่อล็อกอินเข้าสู่ระบบ จะพบว่ารายการเมนู ต่างๆ ทางด้านซ้ายมือ ตามภาพ 

 
การสร้างรายวิชาใหม่ 
1. ให้ผู้สอนคลิกที่เมนูจะมีรายการ ปรากฎดังภาพ ให้ผู้สอนคลิกเลือก รายการ “สร้างวิชาใหม่” ตาม
ภาพ 

 
2. ให้ใส่ข้อมูล ชื่อวิชา เวลาในการท าข้อสอบ ค าแนะน าในการสอบ และระดับคะแนนสอบผ่าน แล้ว
กดปุ่ม “บันทึกวิชาใหม่” ดังภาพ 
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3. เมื่อสร้างวิชาใหม่แล้ว ให้ผู้สอนมาตรวจสอบการเพ่ิมวิชาได้ที่ “ดูข้อมูลวิชา” ดังภาพ 

 
4. ในหน้าต่างดูข้อมูลวิชา เราสามารถเลือก “แก้ไขข้อมูลวิชา” ได้ดังภาพ 

 
การเพิ่มข้อสอบในวิชา 
1. ผู้สอนสามารถเพ่ิมข้อสอบในวิชา ได้โดยการเลือกรายการวิชา > เพ่ิมข้อสอบใหม่ในวิชา ตามภาพ 

 
2. เลือกรายวิชาที่เราต้องการเพ่ิมข้อสอบ ต่อจากนั้นให้เราใส่ข้อมูลของข้อสอบ พร้อมทั้งเลือก
ประเภทของ ตัวเลือกที่เป็นค าตอบที่ถูกต้องของข้อสอบ เมื่อใส่ข้อมูลเสร็จแล้วให้เลือก “บันทึก
ข้อสอบใหม่”  ดังภาพ 
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3. เมื่อเพ่ิมข้อสอบเสร็จจะขึ้นข้อความ “บันทึกข้อสอบใหม่เรียบร้อย” ดังภาพ 

 
การแก้ไขข้อมูลข้อสอบ 
1. ผู้สอนเลือกรายการ “แก้ไขข้อมูลข้อสอบ” แล้วเลือกรายวิชาที่มีข้อสอบที่เราต้องการแก้ไข ตาม
ภาพ 

 
2. ให้เราเลือกข้อสอบที่เราต้องการแก้ไข ตามภาพ 
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การสร้างการสอบ 
1. ผู้สอนสามารถก าหนดการสอบได้ โดยการเลือกรายการ “การสอบ” แล้วเลือก “สร้างการสอบ
ใหม่” ตามภาพ 

 
2. ผู้สอนใส่ข้อมูล “ชื่อการสอบ” และรายละเอียด ค าชี้แจงเบื้องต้นในการสอบ ต่อมาลาก (Drag) ชื่อ
วิชาที่จะอยู่ในการสอบครั้งนี้จากฝั่งขวามือไปยังซ้ายมือแล้วปล่อย (Drop) เสร็จแล้วเลือก “บันทึกการ
แก้ไขการสอบ” ตามภาพ 

 

  

 
3. เมื่อเพ่ิมการสอบเสร็จจะขึ้นข้อความ “บันทึกข้อสอบเรียบร้อย” ดังภาพ 
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การแก้ไขการสอบ 
1. ผู้สอนสามารถแก้ไขการสอบได้ โดยการเลือก “การสอบ” แล้วเลือก “แก้ไขการสอบ” ได้ดังภาพ 

 
2. ผู้สอนเลือกการสอบที่ต้องการแก้ไข เมื่อแก้ไขเสร็จแล้วให้เลือกได้ดังภาพ เมื่อแก้ไขเสร็จให้เลือก 
“บันทึกการแก้ไขการสอบ” ตามภาพ 

  

 
 
การก าหนดผู้เข้าสอบ 
1. ผู้สอนเลือกรายการ “การสอบ” แล้วเลือก “ก าหนดผู้เข้าสอบ” ตามภาพ 
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2. เลือกวิชาที่สอบโดยการท าเครื่องหมายถูกหน้าวิชานั้น และเลือกผู้เข้าสอบ เมื่อเลือกในหน้านั้น
เสร็จแล้ว ให้กดปุ่ม “ก าหนดผู้เข้าสอบ”ก่อน แล้วจึงค่อยกดเลื่อนหน้าหมายเลขถัดไป 2,3 ตามภาพ 

     
3. เมื่อกดปุ่ม “ก าหนดผู้เข้าสอบ” เสร็จแล้ว จะมีข้อความว่า “ก าหนดผู้เข้าสอบเสร็จเรียบร้อย” ขึ้น
ตามภาพ 

 
4. เมื่อผู้เข้าสอบพร้อมที่จะสอบก็จะล็อกอินเข้าสู่ระบบแล้วเข้าท ารายการการสอบได้ ดังภาพ 

 
การรายงานผลการสอบ 
1. ผู้สอนสามารถดูรายงานผลการสอบโดยรวมได้ โดยการเลือกรายการ “การสอบ” แล้วเลือก 
“รายงานผลการสอบ” ดังภาพ 
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2. เลือกการสอบที่ต้องการรายงานผล ดังภาพ 

 
3. ระบบจะค านวณคะแนนโดยรวม หลังจากนั้นให้เลือก “ดาวน์โหลดไฟล์สรุปผลการสอบ” ตามภาพ 
หรือถ้าระบบไม่ให้ดาวน์โหลดก็ใช้การคลิกเมาส์ขวาเลือก Save Target (Link) As… แทน ดังภาพ 

    

 
4. เมื่อกด save แล้วให้เปิดไฟล์ด้วยโปรแกรม Notepad ตามภาพ 
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5. ต่อจากนั้น ให้เราท าการคัดลอก Copy ข้อความท้ังหมดใน Notepad ตามภาพ 

    
6. แล้วไปวาง paste ไว้ในโปรแกรม Excel แล้วผู้สอนก็สามารถจัดแต่งข้อมูลหรือคอลัมน์ได้ ดังภาพ 

              
 
การแก้ไขข้อมูลส่วนตัว 
1. ในส่วนของเมนู “ข้อมูลส่วนตัว” ผู้สอนสามารถเข้าไปแก้ไขข้อมูลส่วนตัวให้เป็นปัจจุบันได้ และเมื่อ
แก้ไขข้อมูลเสร็จแล้วให้กดปุ่ม “อัพเดตข้อมูลส่วนตัว” ตามภาพ 

 

 
 
 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก ฉ 

- ตัวอย่างผลการวิเคราะห์ค่าความยาก อ านาจจ าแนกและโอกาสในการเดา  
  โดยใช้โปรแกรม MULTILOG 
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ตัวอย่างผลการวิเคราะห์ค่าความยาก อ านาจจ าแนกและโอกาสในการเดา  โดยใช้โปรแกรม MULTILOG 
 
MULTILOG--FOR MULTIPLE CATEGORICAL ITEM RESPONSE DATA--VERSION 7.0.3 
MULTILOG for Windows 7.00.2327.2 
Created on: 14 October 2014, 17:17:38 
>PROBLEM RANDOM, 
INDIVIDUAL, 
DATA = 'D:\DATA\test1_(1-50).DAT', 
NITEMS = 50, 
NGROUPS = 1, 
NEXAMINEES = 332, 
NCHARS = 3; 
DATA FILE NAME IS 
D:\DATA\TEST1_(1-50).DAT 
TYPE OF INPUT: 
INDIVIDUAL RESPONSE VECTORS 
>TEST ALL, 
L3; 
NUMBER OF CODES 4 
1234 
VECTOR OF CORRECT RESPONSES 
41412243314212343332141322441313242223242214441134 
CODES FOR MISSING OR NOT-REACHED 
N 
(3A1,3X,50A1) 
MULTILOG--FOR MULTIPLE CATEGORICAL ITEM RESPONSE DATA--VERSION 7.0.3 
MULTILOG for Windows 7.00.2327.2 
Created on: 14 October 2014, 17:17:38 
DATA PARAMETERS: 
NUMBER OF LINES IN THE DATA FILE: 332 
NUMBER OF CATEGORICAL-RESPONSE ITEMS: 50 
NUMBER OF CONTINUOUS-RESPONSE ITEMS, AND/OR GROUPS: 1 
TOTAL NUMBER OF "ITEMS" (INCLUDING GROUPS): 51 
NUMBER OF CHARACTERS IN ID FIELDS: 3 
MAXIMUM NUMBER OF RESPONSE-CODES FOR ANY ITEM: 4 
THE MISSING VALUE CODE FOR CONTINUOUS DATA: 9.0000 
THE DATA WILL BE STORED IN MEMORY 
ESTIMATION PARAMETERS: 
THE ITEMS WILL BE CALIBRATED-- 
BY MARGINAL MAXIMUM LIKELIHOOD ESTIMATION 
MAXIMUM NUMBER OF EM CYCLES PERMITTED: 25 
NUMBER OF PARAMETER-SEGMENTS USED IS: 50 
NUMBER OF FREE PARAMETERS IS: 150 
MAXIMUM NUMBER OF M-STEP ITERATIONS IS 4 TIMES 
THE NUMBER OF PARAMETERS IN THE SEGMENT 
NUMBER OF QUADRATURE POINTS IS: 19 
THE M-STEP CONVERGENCE CRITERION IS: 0.000100 
THE EM-CYCLE CONVERGENCE CRITERION IS: 0.001000 
THE RK CONTROL PARAMETER (FOR THE M-STEPS) IS: 0.9000 
THE RM CONTROL PARAMETER (FOR THE M-STEPS) IS: 1.0000 
THE MAXIMUM ACCELERATION PERMITTED IS: 0.0000 
THETA-GROUP LOCATIONS WILL REMAIN UNCHANGED 
QUADRATURE POINTS FOR MML, 
AT THETA: 
-4.500 
-4.000 
-3.500 
-3.000 
-2.500 
-2.000 
-1.500 
-1.000 
-0.500 
0.000 
0.500 
1.000 
1.500 
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2.000 
2.500 
3.000 
3.500 
4.000 
4.500 
MULTILOG for Windows 7.00.2327.2 
READING DATA... 
KEYCODE 
CATEGORY 
1 12121111121121111111212111112121111111111121112211 
2 11112211111212111112111122111111212221212211111111 
3 11111112211111212221111211111212111112111111111121 
4 21211121112111121111121111221111121111121112221112 
FORMAT FOR DATA- 
(3A1,3X,50A1) 
FIRST OBSERVATION AS READID 
001 
ITEMS 12134143311212343132141112444313242231242224441141 
NORML 0.000 
FINISHED CYCLE 25 
MAXIMUM INTERCYCLE PARAMETER CHANGE= 1.89383 P( 117) 
ITEM SUMMARY 
MULTILOG for Windows 7.00.2327.2 
ITEM 1: 2 NOMINAL CATEGORIES, 2 HIGH 
TRADITIONAL 3PL, NORMAL METRIC: A B C 
0.09 4.43 0.00 
CONTRAST-COEFFICIENTS (STANDARD ERRORS) 
FOR: A C D 
CONTRAST P(#) COEFF.[ DEV.] P(#) COEFF.[ DEV.] P(#) COEFF.[ DEV.] 
1 1 0.16 (1.81) 2 -0.69 (****) 3 -21.64 (****) 
@THETA: INFORMATION: (Theta values increase in steps of 0.2) 
-3.0 - -1.6 0.004 0.004 0.005 0.005 0.005 0.005 0.005 0.005 
-1.4 - 0.0 0.005 0.005 0.005 0.005 0.005 0.005 0.005 0.005 
0.2 - 1.6 0.005 0.005 0.006 0.006 0.006 0.006 0.006 0.006 
1.8 - 3.0 0.006 0.006 0.006 0.006 0.006 0.006 0.006 
OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN 
CATEGORY(K): 1 2 
OBS. FREQ. 222 110 
OBS. PROP. 0.6687 0.3313 
EXP. PROP. 0.6647 0.3353 
ITEM 2: 2 NOMINAL CATEGORIES, 2 HIGH 
TRADITIONAL 3PL, NORMAL METRIC: A B C 
2.03 1.20 0.24 
CONTRAST-COEFFICIENTS (STANDARD ERRORS) 
FOR: A C D 
CONTRAST P(#) COEFF.[ DEV.] P(#) COEFF.[ DEV.] P(#) COEFF.[ DEV.] 
1 4 3.45 (1.80) 5 -4.15 (2.04) 6 -1.17 (0.24) 
@THETA: INFORMATION: (Theta values increase in steps of 0.2) 
-3.0 - -1.6 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 
-1.4 - 0.0 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.001 0.002 0.009 
0.2 - 1.6 0.032 0.106 0.310 0.744 1.365 1.833 1.810 1.384 
1.8 - 3.0 0.884 0.505 0.271 0.141 0.072 0.036 0.018 
OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN 
CATEGORY(K): 1 2 
OBS. FREQ. 227 105 
OBS. PROP. 0.6837 0.3163 
EXP. PROP. 0.6545 0.3455 
ITEM 3: 2 NOMINAL CATEGORIES, 2 HIGH 
TRADITIONAL 3PL, NORMAL METRIC: A B C 
1.29 1.51 0.17 
CONTRAST-COEFFICIENTS (STANDARD ERRORS) 
FOR: A C D 
CONTRAST P(#) COEFF.[ DEV.] P(#) COEFF.[ DEV.] P(#) COEFF.[ DEV.] 
1 7 2.19 (1.11) 8 -3.31 (1.41) 9 -1.57 (0.32) 
@THETA: INFORMATION: (Theta values increase in steps of 0.2) 
-3.0 - -1.6 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 
-1.4 - 0.0 0.000 0.000 0.000 0.001 0.002 0.005 0.011 0.024 
0.2 - 1.6 0.050 0.099 0.184 0.312 0.480 0.658 0.800 0.860 
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1.8 - 3.0 0.824 0.714 0.569 0.425 0.303 0.209 0.141 
OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN 
CATEGORY(K): 1 2 
OBS. FREQ. 250 82 
OBS. PROP. 0.7530 0.2470 
EXP. PROP. 0.7295 0.2705 
ITEM 4: 2 NOMINAL CATEGORIES, 2 HIGH 
TRADITIONAL 3PL, NORMAL METRIC: A B C 
5.85 1.39 0.21 
CONTRAST-COEFFICIENTS (STANDARD ERRORS) 
FOR: A C D 
CONTRAST P(#) COEFF.[ DEV.] P(#) COEFF.[ DEV.] P(#) COEFF.[ DEV.] 
1 10 9.94 (****) 11 -13.81 (****) 12 -1.34 (0.21) 
@THETA: INFORMATION: (Theta values increase in steps of 0.2) 
-3.0 - -1.6 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 
-1.4 - 0.0 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 
0.2 - 1.6 0.000 0.000 0.000 0.003 0.144 3.808 16.434 7.430 
1.8 - 3.0 1.268 0.179 0.025 0.003 0.000 0.000 0.000 
OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN 
CATEGORY(K): 1 2 
OBS. FREQ. 252 80 
OBS. PROP. 0.7590 0.2410 
EXP. PROP. 0.7209 0.2791 
ITEM 5: 2 NOMINAL CATEGORIES, 2 HIGH 
TRADITIONAL 3PL, NORMAL METRIC: A B C 
5.82 1.14 0.30 
CONTRAST-COEFFICIENTS (STANDARD ERRORS) 
FOR: A C D 
CONTRAST P(#) COEFF.[ DEV.] P(#) COEFF.[ DEV.] P(#) COEFF.[ DEV.] 
1 13 9.90 (9.97) 14 -11.27 (****) 15 -0.84 (1.44) 
@THETA: INFORMATION: (Theta values increase in steps of 0.2) 
-3.0 - -1.6 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 
-1.4 - 0.0 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 
0.2 - 1.6 0.000 0.000 0.005 0.231 5.025 13.423 4.365 0.696 
1.8 - 3.0 0.098 0.014 0.002 0.000 0.000 0.000 0.000 
OBSERVED AND EXPECTED COUNTS/PROPORTIONS IN 
CATEGORY(K): 1 2 
OBS. FREQ. 214 118 
OBS. PROP. 0.6446 0.3554 
EXP. PROP. 0.6102 0.3898 
ITEM 51: GRP1, N[MU: 0.00 SIGMA: 1.00] 
P(#);(S.E.): 202; (0.00) 203; (0.00) 
@THETA: INFORMATION: (Theta values increase in steps of 0.2) 
-3.0 - -1.6 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 
-1.4 - 0.0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 
0.2 - 1.6 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 
1.8 - 3.0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 
TOTAL TEST INFORMATION 
@THETA: INFORMATION: 
-3.0 - -1.6 1.766 2.097 2.694 3.690 4.954 5.725 5.432 4.912 
-1.4 - 0.0 5.021 5.629 6.332 6.857 7.085 7.060 6.936 6.908 
0.2 - 1.6 7.188 8.009 9.604 12.331 21.270 50.559 64.939 42.415 
1.8 - 3.0 19.432 9.974 6.313 4.660 3.742 3.138 2.702 
@THETA: POSTERIOR STANDARD DEVIATION: 
-3.0 - -1.6 0.752 0.691 0.609 0.521 0.449 0.418 0.429 0.451 
-1.4 - 0.0 0.446 0.422 0.397 0.382 0.376 0.376 0.380 0.380 
0.2 - 1.6 0.373 0.353 0.323 0.285 0.217 0.141 0.124 0.154 
1.8 - 3.0 0.227 0.317 0.398 0.463 0.517 0.564 0.608 
MARGINAL RELIABILITY: 0.8726 
NEGATIVE TWICE THE LOGLIKELIHOOD= 16147.3 
(CHI-SQUARE FOR SEVERAL TIMES MORE EXAMINEES THAN CELLS) 
NORMAL PROGRAM TERMINATION 
START DATE: 10-14-2014 
START TIME: 17:17:44 
END TIME: 17:17:45 
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นายชุติวัฒน์  สุวัตถิพงศ์ เกิดเมื่อวันท่ี 5 พฤศจิกายน พ.ศ.2525 จังหวัดกรุงเทพมหานคร ส าเร็จการศึกษา
ครุศาสตรบัณฑิต วิชาเอกคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา-วิทยาศาสตร์ท่ัวไป ภาควิชาหลักสูตร การสอนและเทคโนโลยี
การศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในปีการศึกษา 2547 และส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรครุศาสตรม
หาบัณฑิต สาขาวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในปี
การศึกษา 2551 ต่อมาได้เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ในปีการศึกษา 2554 ปัจจุบันเป็น
อาจารย์พิเศษอยู่โรงเรียนมาแตร์เดอีวิทยาลัย  แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร  

ผลงานวิจัย 

กุลชัย กุลตวนิช และชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์. (2556). การพัฒนารูปแบบการเรียนแบบผสมผสานโดยใช้วิธีการ
สอนแบบ สาธิตและการใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความรู้ในการตรวจคัดกรองมะเร็ งเต้านมส าหรับนักศึกษาวิทยาลัย
พยาบาลต ารวจ. การประชุมวิชาการระดับชาติด้านอีเลิร์นนิง ครั้งท่ี 8 ระหว่างวันท่ี 6 สิงหาคม 2556. จัดโดยโครงการ
มหาวิทยาลัยไซเบอร์ไทย. 

กุลชัย กุลตวนิช, รัตตมา รัตนวงศา และชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์. (2556). การศึกษาความรู้ ทัศนคติและ
พฤตกิรรมการแสวงหาความรู้เกี่ยวกับโรคมะเร็งเต้านมของสตรีไทยบนเว็บ. การประชุมวิชาการเผยแพร่ผลงานวิชาการ/
วิจัยและงานสร้างสรรค์ระดับชาติ เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันสถาปนาคณะครุศาสตร์ วันพุธท่ี 10 กรกฎาคม พ.ศ.2556. 
จัดโดยงานวิจัยและบริการวิชาการ คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

กุลชัย กุลตวนิช, ชุติวัฒน์ สุวัตถิพงศ์ และคณะ. (2554). FACEBOOK: การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน
ตามแนวคิดโซเชียลคอนสตรัคติวิสต์. การประชุมวิชาการระดับชาติด้านอีเลิร์นนิง ครั้งท่ี 6 ระหว่างวันท่ี 9-10  สิงหาคม 
2554. จัดโดยโครงการมหาวิทยาลัยไซเบอร์ไทย. 

Suwatthipong, C., Thangkabutra, T., & Lawthong, N. (2 0 1 4 ) .  A Proposed Model of 
Knowledge Sharing to Develop Educational Computer Standardized Test in Higher Education. Paper 
accepted for the presentation at the 6 th World Conference on Educational Sciences, Feb 6 -9 , 
Valetta, Malta. ได้รับทุนสนับสนุนการไปน าเสนอผลงานวิจัยต่างประเทศจากบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย. 

ทุนการศึกษาท่ีได้รับ 

วิทยานิพนธ์ฉบับน้ีได้รับทุนสนับสนุนการท าวิจัยจากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ชื่อทุน “ทุนอุดหนุน
วิทยานิพนธ์ส าหรับนิสิต” และได้รับทุนสนับสนุนการน าเสนอผลงานวิจัยจากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยในการน าเสนอ
ผลงานวิจัยในท่ีประชุมนานาชาติ the 6th World Conference on Educational Sciences in Valetta, Malta 
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