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บทที่ 1  
บทน า 

สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้(Association of South East Asia) หรือ 
“อาเซียน”เป็นองค์กรทางภูมิรัฐศาสตร์และเป็นองค์การความร่วมมือทางเศรษฐกิจในภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้มีสมาชิก 10 ประเทศ คือบรูไนดารุสซาลาม ราชอาณาจักรกัมพูชา สาธารณรัฐ
อินโดนีเซีย สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สหพันธรัฐมาเลเซีย สหภาพพม่า สาธารณรัฐ
ฟิลิปปินส์ สาธารณรัฐสิงคโปร์ ราชอาณาจักรไทย และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ในปี
พุทธศักราช 2550 ผู้น าอาเซียน 10 ประเทศได้ลงนามปฏิญญาว่าด้วยความร่วมมือในอาเซียนฉบับที่ 
2 เพื่อประกาศจัดตั้งประชาคมอาเซียน หรือ (ASEAN Community) โดยสนับสนุนการรวมตัวและ
ความร่วมมืออย่างรอบด้าน ประกอบด้วย 3 เสาหลัก ได้แก่ 1)เสาหลักด้านการเมืองและความมั่นคง
ของภูมิภาคอาเซียน2) เสาหลักทางด้านเศรษฐกิจ และ 3)เสาหลักทางสังคมและวัฒนธรรมของ
ประชาคมอาเซียน ซึ่งในเสาหลักทางสังคมและวัฒนธรรมของประชาคมอาเซียนจะพุ่งเปูาไปที่การท า
ให้เห็นความส าคัญของประชากรในอาเซียน และเป็นสัมพันธภาพระหว่างประชากรของชาติหนึ่งไปสู่
ประชากรของอีกชาติหนึ่ง รัฐสภาของ 10 ประเทศ จะประสานร่วมมือกันในกิจกรรมต่างๆ สมาชิก
ของประชาสังคมของสมาชิก โดยที่ประชุมรัฐมนตรีศึกษาแห่งอาเซียนครั้ งที่  46 ได้เห็นชอบ
ยุทธศาสตร์  9 ประการเพื่อแสดงเจตนารมณ์เข้าสู่ประชาคมอาเซียนภายในปี 2558 ได้แก่             
1) การสร้างความตระหนักรู้ของประชากรในการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 2) การแลกเปลี่ยนครูและ
นักเรียน 3)ความร่วมมือในการพัฒนาภาษาที่ให้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลาง 4)  การส่งเสริม
เทคโนโลยีทางการศึกษาในกลุ่มอาเซียน 5)การส่งเสริมความเป็นเลิศของบุคลากรประเทศภาคีกลุ่ม
อาเซียนเพื่อการแลกเปลี่ยนช่วยเหลือกัน 6)การธ ารงรักษาภูมิปัญญาท้องถ่ินของประชากรในแต่ละ
ภูมิภาคโดยเฉพาะการดูแลภาษาแม่ของแต่ละประเทศ ถึงแม้ว่าจะใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลาง          
ก็ตาม 7) การเช่ือมโยงด้านวัฒนธรรมแต่ละประเทศ 8) การร่วมมือแลกเปลี่ยนนักเรียนนักศึกษา        
แต่ละระดับ 9)การเช่ือมโยงการประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียนทุก 2 ปี 

นอกจากนี้ การวางเปูาหมายให้อาเซียนเป็นประชาคมสังคมและวัฒนธรรมแห่งอาเซียน 
อาเซียนได้ต้ังเปูาเป็นประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ในปี 2558 โดยมุ่งหวังเป็นประชาคมที่มี
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง มีสังคมที่เอื้ออาทรและแบ่งปัน ประชากรอาเซียนมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดี
และมีการพัฒนาในทุกด้านเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมอัตลักษณ์อาเซียน (ASEAN Identity) เพื่อรองรับการเป็นประชาคมสังคม 
และวัฒนธรรมอาเซียน โดยได้จัดท าแผนงานการจัดตั้งประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 
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(ASEAN Socio-Cultural Community Blueprint) ซึ่งประกอบด้วยความร่วมมือใน 6 ด้าน ได้แก่ 
1) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 2) การคุ้มครองและสวัสดิการสังคม 3) สิทธิและความยุติธรรมทาง
สังคม 4) ความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม 5) การมุ่งสร้างอัตลักษณ์อาเซียน และ 6) การลดช่องว่าง
ทางการพัฒนา 

ประเด็นต่าง ๆ เหล่าน้ี ส่งผลให้แต่ละประเทศในอาเซียน (ASEAN) จึงต้องเร่งเตรียมพร้อม
รับการเป็นประชาคมอาเซียนอย่างสมบูรณ์ ในปี พ.ศ. 2558 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดออก
นโยบายในการประชุม เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2553 ประกอบด้วยผู้เข้าร่วมประชุมคือผู้แทนองค์กร
หลักของกระทรวงศึกษาธิการ ผู้แทนส านักงานเลขาธิการคุรุสภา ผู้อ านวยการเครือข่ายมหาวิทยาลัย
อาเซียนและผู้แทนกรมอาเซียน กระทรวงการต่างประเทศ ที่ประชุมได้ให้ความเห็นชอบร่างนโยบาย
เพื่อด าเนินงานตามปฏิญญาชะอ า-หัวหินด้านการศึกษา จ านวน 5 นโยบาย ดังนี้ 

นโยบายที่ 1 การเผยแพร่ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และเจตคติที่ดีเกี่ยวกับอาเซียน เพื่อสร้าง
ความตระหนักและเตรียมความพร้อมของครูคณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
นักศึกษา และประชาชน เพื่อก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ภายในปี 2558 

นโยบายที่ 2 การพัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา และประชาชนให้มีทักษะที่
เหมาะสมเพื่อเตรียมความพร้อมในการก้าวประชาคมอาเซียน เช่น ความรู้ภาษาอังกฤษ ภาษาเพื่อน
บ้าน เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะและความช านาญการที่สอดคล้องกับการปรับตัวและเปลี่ยนแปลง
ทางอุตสาหกรรม และการเพิ่มโอกาสในการหางานท าของประชาชน รวมทั้งการพิจารณาแผนผลิต
ก าลังคน 

นโยบายที่ 3 การพัฒนามาตรฐานการศึกษาเพื่อส่งเสริมการหมุนเวียนของนักศึกษาและครู
อาจารย์ในอาเซียน รวมทั้งเพื่อให้มีการยอมรับในคุณสมบัติทางวิชาการร่วมกันในอาเซียน การ
ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาต่าง ๆ และการแลกเปลี่ยนเยาวชน การพัฒนาระบบ
การศึกษาทางไกล ซึ่งช่วยสนับสนุนการศึกษาตลอดชีวิต การส่งเสริมและปรับปรุงการศึกษาด้าน
อาชีวศึกษาและการฝึกอบรมทางอาชีพ ทั้งในข้ันต้นและข้ันต่อเนื่อง ตลอดจนส่งเสริมและเพิ่มพูน
ความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาของประเทศสมาชิกของอาเซียน 

นโยบายที่ 4 การเตรียมความพร้อมเพื่อเปิดเสรีการศึกษาในอาเซียนเพื่อรองรับการก้าวสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนประกอบด้วย การจัดท าความตกลงยอมรับร่วมด้านการศึกษา การพัฒนา
ความสามารถ ประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพส าคัญต่าง ๆ เพื่อรองรับการเปิดเสรีการศึกษาควบคู่กับ
การเปิดเสรีด้านการเคลื่อนย้ายแรงงาน 

นโยบายที่ 5  การพัฒนาเยาวชนเพื่อเป็นทรัพยากรส าคัญในการก้าวสูป่ระชาคมอาเซียน 
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 ส าหรับหลักสูตรในระดับอุดมศึกษาในประเทศไทยมีการขับเคลื่อนให้มีการพัฒนาหลักสูตร
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ            
(Thai Qualifications Framework for Higher Education : TQF) พ.ศ. 2552 มีวัตถุประสงค์   
เพื่อเป็นกรอบมาตรฐานให้สถาบันอุดมศึกษาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร           
การจัดการเรียนการสอน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ให้สามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและ
เพื่อประโยชน์ต่อการรับรองมาตรฐานคุณวุฒิในระดับอุดมศึกษาโดยคุณภาพของบัณฑิตทุกระดับ
คุณวุฒิและสาขา/สาขาวิชาต่าง ๆ ต้องเป็นไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่คณะกรรมการ           
การอุดมศึกษาก าหนดและต้องครอบคลุมอย่างน้อย 5 ด้าน คือ 

(1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
(2) ดา้นความรู้ 
(3) ด้านทักษะทางปัญญา 
(4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 
(5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับ

สาขา/สาขาวิชาที่เน้นทักษะทางปฏิบัติต้องเพิ่มมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย 
นอกจากนี้ ข้อบังคับว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 2556 (ราชกิจจานุเบกษา: 2556)          

ได้ก าหนดมาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ผู้ประกอบวิชาชีพครู เพื่อให้เกิดความเป็น
มาตรฐานส าหรับผู้ที่ศึกษาในคณะครุศาสตร์ศึกษาศาสตร์ของสถาบันอุดมศึกษาเป็นกรอบในการ
พัฒนาหลักสูตรตามมาตรฐานที่ก าหนด 
 ส าหรับหลักสูตรสาขาวิชาพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาต่างๆ ต้องจัดท าหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ(Thai Qualifications Framework for Higher 
Education: TQF) พ.ศ. 2552 และกฎของกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  แต่ด้วยบริบทของแต่ละสถานศึกษานั้นมีความหลากหลาย มีข้อจ ากัดใน
การพัฒนาบัณฑิตสาขาวิชาพลศึกษา ได้แก่ 1) ด้านหลักสูตร  มีความหลากหลายแต่ละสถานศึกษา 
เน้นพัฒนาบัณฑิตที่แตกต่างกันออกไปตามปรัชญาและจุดประสงค์ของแต่ละสถานศึกษา              
2) ด้านคณาจารย์และการพัฒนาระบบพัฒนาคณาจารย์ เช่น คุณวุฒิของคณาจารย์ที่ท าการจัด        
การเรียนการสอน การพัฒนาทางต าแหน่งทางวิชาการ การเพิ่มประสบการณ์การเรียนรู้ บางสถานศึกษา 
ไม่สามารถให้คณาจารย์ไปศึกษาเพิ่มเติมเพื่อพัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษาที่สูงข้ึน 3) ด้านสื่อการศึกษา
และเทคนิคการสอน การพัฒนาทางด้านสื่อการสอนรวมทั้งวิธีการสอนแตกต่างกันในแต่ละสถาน 
ศึกษาเพราะอาจมีข้อจ ากัดในเรื่องของสถานที่และสภาพแวดล้อม 4) ด้านห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้
อื่น บางสาขาวิชามีสถานะที่แตกต่างกันเช่น เป็นคณะวิชา สาขาวิชา แขนงวิชา ซึ่งท าให้เกิดการ
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แข่งขันในเรื่องของงบประมาณภายในเนื่องจากอ านาจในการต่อรองของฝุายบริหาร ถ้าผู้บริหารไม่
เห็นความส าคัญของสาขาวิชาก็จะเกิดการขาดสภาพคล่องในการด าเนินงานในเรื่องนี้ 5) ด้านอุปกรณ์
การศึกษา ความเพียงพอของอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับรายวิชามีราคาค่อนข้างสูง ท าให้ไม่พอกับ           
ความต้องการในรายวิชาน้ัน ๆ 6) ด้านสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้และบริหารการศึกษา ดังที่กล่าวไว้
ห้องสมุดแห่งการเรียนรู้ ไม่เพียงพอกับความต้องการของผู้เรียน รวมถึงการขาดอุปกรณ์ที่เพียงพอท า
ให้เกิดบรรยากาศที่แตกต่างกันออกไปในการจัดสภาพแวดล้อมต่อการเรียนรู้  รวมถึงการบริหาร
การศึกษาเพราะต้องมีการจัดการเรียนร่วมกับสาขาวิชาอื่นและการปรับตัวของผู้เรียน 7) ด้านการ
วัดผลการศึกษาและสัมฤทธิผลการเรียนของนักศึกษา เนื่องจากการพัฒนาของคณาจารย์นั้นมีข้อ
แตกต่างกัน รวมทั้งปรัชญาและ จุดประสงค์ของหลักสูตรมีความแตกต่างกันในแต่ละสถานศึกษา และ
8) องค์ประกอบอื่นตามที่สถานศึกษาเห็นสมควรนั้นเป็นการเปดิโอกาสในสถานศึกษาน้ันปรบัปรุงและ
เพิ่มเติมนอกเหนือจากการผลิตบัณฑิตออกไปสู่การท างานในสาขาวิชา ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมเพิ่มเติม
ในหลักสูตร หลักสูตรอบรมเพิ่มเติม 
 จะเห็นได้ว่ายุทธศาสตร์ 9 ประการของเจตนารมณ์เข้าสู่ประชาคมอาเซียนภายในปี 2558 
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 5 ข้อนั้น ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของการแลกเปลี่ยนครูและนักเรียน การ
พัฒนาสู่อาเซียนศึกษาภายในประเทศ ยังไม่เกิดการเปลี่ยนแปลงภายในประเทศเท่าที่ควร ส าหรับ
หลักสูตรพลศึกษาในประเทศไทยนั้นมีหลากหลายด้วยกันเมื่อเปรียบเทียบหลักสูตร ระหว่าง
มหาวิทยาลัยในหลักสูตร 5 ปีฉบับปรับปรุงปี 2554  ได้แก่ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้จัดท า
หลักสูตร ครุศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา สังกัดภาควิชาหลักสูตรและการสอน 
จัดท าหลักสูตรแบบเอกคู่คือ เรียนสาขาสุขศึกษา จ านวน 38 หน่วยกิต และสาขาพลศึกษา 38 หน่วย
กิต เมื่อเปรียบเทียบกับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ สาขาวิชาพลศึกษา อยู่ในคณะพลศึกษาและ
เป็นภาควิชาพลศึกษาท าให้สถานภาพของหลักสูตรมีอัตราก าลังที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มี
ประสิทธิผลตามเกณฑ์ได้ โดยหลักสูตรได้แบ่งวิชาเฉพาะด้านออกเป็น3 หลักสูตรด้วยกันคือ 1) เอก
เดี่ยวสาขาสุขศึกษา 2) เอกเดี่ยวสาขาพลศึกษาและ 3) เอกคู่สาขาสุขศึกษาและพลศึกษา โดยมีวิชา
เฉพาะด้านทางด้านสุขศึกษาและพลศึกษา 15 หน่วยกิต วิชาเอก 60 หน่วยกิต  ส่วนเอกคู่นั้นให้เรียน
สาขาสุขศึกษาและพลศึกษาอย่างละ 30 หน่วยกิต และเมื่อเปรียบเทียบกับหลักสูตรพลศึกษาของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ สังกัดคณะศึกษาศาสตร์ และเป็นภาควิชาพลศึกษามีเอกเดี่ยวคือวิชา
เฉพาะสาขาพลศึกษา 65 หน่วยกิตซึ่งท าให้เห็นว่าหลักสูตรในแต่ละมหาวิทยาลัยมีความหลากหลาย 
และเมื่อเปรียบเทียบกับหลักสูตรต่างประเทศที่เป็นสากล ได้แก่ Oregon State University          
ในการผลิตครูพลศึกษา จะเป็นหลักสูตรเน้นผู้เรียนในเรื่องของหลักการออกก าลังกาย สรีรวิทยา            
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การออกก าลังกายเป็นส่วนใหญ่ ถึง 72 – 73 หน่วยกิต ซึ่งแตกต่างกับของประเทศไทยที่เน้นวิชา
ทักษะเพื่อน าไปจัดการเรียนการสอน 
 การศึกษาในเรื่องของกฎบัตรอาเซียน หลักสูตร โครงสร้างของหลักสูตร ข้ันตอนการพัฒนา
หลักสูตร รวมทั้ ง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ( Thai Qualifications 
Framework for Higher Education : TQF) พ.ศ. 2552  และกฎของกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา จะเห็นได้ว่าประเทศไทยจ าเป็นต้องเตรียม
ความพร้อมในการสร้างหลักสูตร อนาคตภาพของหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย
เพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และเพื่อเป็นแนวทางการพัฒนาหลักสูตรพลศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา
ไทยสู่มาตรฐานสากล 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

เพื่อเสนออนาคตภาพของหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศไทยเพื่อเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

ขอบเขตของการวิจัย 

งานวิจัยครั้งมีขอบเขตการวิจัย 4 ประการ ดังนี้ 
1. การวิจัยครั้งนี้มุ่งศึกษาอนาคตภาพของหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศ

ไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียนตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ปี พ.ศ. 2558-2563 ที่เกี่ยวข้องกับ
การผลิตบัณฑิตสาขาพลศึกษาในระดับปริญญาตรี 

2. การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาอนาคตภาพของหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาของ
ประเทศไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เชิงข้อความ ได้แก่ การเตรียมความพร้อม, เตรียมปูองกันจุด
ด้อยและความเป็นไปได้ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาต่อไป  

3. กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยเป็นผู้เ ช่ียวชาญทางด้านการศึกษา ผู้บริหารในระดับ
มหาวิทยาลัย ผู้ท าการสอนในระดับปริญญาตรีสาขาพลศึกษา สาขาที่เกี่ยวข้อง และมีคุณสมบัติอื่น ๆ 
ตามเกณฑ์ที่ผู้วิจัยก าหนด จ านวน 17 ท่าน 

4. การวิจัยครั้งนี้ประกอบไปด้วย3 ระยะ ได้แก่ ระยะที่ 1 การวิจัยเอกสาร(Documentary 
Research)  ระยะที่ 2 การวิจัยอนาคต (Futures research) ในรูปแบบ Ethnographic Delphi 
Futures Research (EDFR) การใช้วิธีทางสถิติวิเคราะห์ข้อมูล และระยะที่ 3 การจัดสนทนากลุ่ม 
(Focus group ) 
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ข้อตกลงเบื้องต้น 

1. กลุ่มผู้เช่ียวชาญที่ตอบแบบสอบถามมีอิสระในการตอบแบบสอบถามของการวิจัย 
2. กลุ่มผู้ เ ช่ียวชาญที่ตอบแบบสอบถามมีความเต็มใจ ตั้งใจ และมั่นใจในการตอบ

แบบสอบถาม 

ค าจ ากัดความท่ีใช้ในการวิจัย 

 อนาคตภาพ  หมายถึง  ภาพในอนาคตของหลักสูตรพลศึกษาในระดับปริญญาตรี          
เมื่อปรับเปลี่ยนเข้าสู่ประชาคมอาเซียนประกอบด้วย หลักสูตรการศึกษา คณาจารย์และระบบ         
การพัฒนาคณาจารย์ สื่อการศึกษาและเทคนิคการสอน ห้องสมุดและแหล่งการเรียนรู้อื่น อุปกรณ์
การศึกษา สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้และบริการการศึกษา  การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธ์ิผล
ทางการเรียนของนักศึกษา และองค์ประกอบอื่นตามที่แต่ละสถาบันอุดมศึกษาเห็นสมควร ประกอบ
ไปด้วยการเตรียมความพร้อม การเตรียมปูองกันจุดด้อยและความเป็นไปได้ ของหลักสูตรพลศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ประชาคมอาเซียน หมายถึง สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ปัจจุบัน
ประกอบด้วยประเทศสมาชิกในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 10 ประเทศ ได้แก่ บรูไนดารุสซาลาม 
ราชอาณาจักรกัมพชูา สาธารณรัฐอินโดนีเซยี สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สหพันธรัฐมาเลเซีย 
สหภาพพม่า สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ สาธารณรัฐสิงคโปร์ ราชอาณาจักรไทย และสาธารณรัฐสังคมนิยม
เวียดนาม 

หลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษา  หมายถึง  หลักสูตรพลศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นตั้งแต่ปี 2559 -2563 ระยะ 5 ป ี

คณาจารย์และระบบการพัฒนาคณาจารย์  หมายถึง  คุณวุฒิของคณาจารย์ที่ท าการจัด 
การเรียนการสอน การพัฒนาทางต าแหน่งทางวิชาการ การเพิ่มประสบการณ์การเรียนรู้  

สื่อการศึกษาและเทคนิคการสอน  หมายถึง  การพัฒนาทางด้านสื่อการสอนรวมทั้งวิธี      
การสอนแตกต่างกันในแต่ละสถานศึกษา 

ห้องสมุดและแหล่งการเรียนรู้อ่ืน   หมายถึง  แหล่งเรียนรู้ทางด้านกายภาพและแหล่งศึกษา
ความรู้นอกสถานที่ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาเพื่อ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

อุปกรณ์การศึกษา หมายถึง ความเพียงพอของอุปกรณ์ที่เกีย่วข้องกับรายวิชามีราคาค่อนข้าง
สูง ท าให้ไม่พอกับความต้องการในรายวิชาน้ัน  
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สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้และบริการการศึกษา หมายถึง การบริหารการศึกษาเพราะ
ต้องมีการจัดการเรียนร่วมกับสาขาวิชาอื่นและการปรับตัวของผู้เรียน 

การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธิผลทางการเรียนของนักศึกษา หมายถึง เกณฑ์การส าเร็จ
การศึกษาของนิสิต นักศึกษาระดับปริญญาตรี ในสถาบันอุดมศึกษาตามเกณฑ์ของส านักงานการอุดมศึกษา 

องค์ประกอบอ่ืนตามท่ีแต่ละสถานศึกษาระดับการศึกษาเห็นสมควร หมายถึง สถาบันอุดม 
ศึกษา มีจุดเน้นและเพิ่มเติมนอกเหนือจากการผลิตบัณฑิตสาขาพลศึกษาออกไปสู่การท างานในด้าน
กิจกรรมเพิ่มเติมในหลักสูตร หลักสูตรอบรมเพิ่มเติม 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. แนวทางการพัฒนาหลักสูตรพลศึกษาไทยเพื่อสู่ประชาคมอาเซียน 
2. เป็นการเตรียมความพร้อมเพื่อเพิ่มจุดแข็งและเตรียมปูองกันจุ ดด้อยของหลักสูตร           

พลศึกษาต่อไปในอนาคต  
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

องค์ ปร ะกอบของห ลั กสู ต รพล ศึ กษ า ใ น
ระดับอุดมศึกษา 
1. หลักสูตรการศึกษา   
2. คณาจารย์และระบบการพัฒนาคณาจารย์  
3. สื่อการศึกษาและเทคนิคการสอน   
4. ห้องสมุดและแหล่งการเรียนรู้อื่น  
5. อุปกรณ์การศึกษา 
6. สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้และบริการการศึกษา 
7. การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธิผลทางการ
เรียนของนักศึกษา  
8. องค์ประกอบอื่นตามท่ีแต่ละสถานศึกษาระดับ
การศึกษาเห็นสมควร 
นโยบายการศึกษาของอาเซียน 
1. การเผยแพร่ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และเจตคติ
ท่ีดีเกี่ยวกับอาเซียน 
2. การพัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา 
และประชาชนให้มีทักษะท่ีเหมาะสมเพื่อเตรียม
ความพร้อมในการก้าวประชาคมอาเซียน 
3. การพัฒนามาตรฐานการศึกษาเพ่ือส่งเสริมการ
หมุนเวียนของนักศึกษาและครูอาจารย์ในอาเซียน 
4. การเตรียมความพร้อมเพื่อเปิดเสรีการศึกษาใน
อาเซียน 
5. การพัฒนาเยาวชนเพื่อเป็นทรัพยากรส าคัญใน
การก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 

วิธีการด าเนินการวิจัย 
ระยะที่ 1 การวิจัยเอกสาร (Documentary 
Research) 
ระยะที่ 2 การวิจัยอนาคต(Futures research) 
ในรูปแบบ Ethnographic Delphi Futures 
Research (EDFR) การใช้วิธีทางสถิติวเิคราะห์
ข้อมูล  
ระยะที่ 3 การประชุมกลุ่ม Focus group เพื่อ
รับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

อนาคตภาพ 

หลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 



 
 

 
 

บทที่ 2 
เอกสารงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

ในการวิจัยเรื่อง อนาคตภาพหลักสูตรสาขาวิชาพลศึกษาระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสูป่ระชาคม
อาเซียน ครั้งนี ้ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในหัวข้อต่อไปนี้ 

1. ความหมายของหลักสูตร 
2. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

2.1 เรื่องเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรในระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
2.2 แนวทางการบรหิารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาพ.ศ. 2558 
2.3 ข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 2556 
2.4 มาตรฐานคุณวุฒิระดบัปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ 

(หลกัสูตรห้าปี) 
3. หลักสูตรแกนกลางอาเซียน 
4. ความร่วมมือด้านอาเซียนศึกษา 
5. เทคนิคการวิจัยเชิงอนาคต  
6. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

1. ความหมายของหลักสูตร 

หลักสูตรมีความส าคัญอย่างยิ่งในการจัดการศึกษา เพราะเป็นตัวก าหนดหรือกรอบแนวการ
ปฏิบัต ิในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ ตามที่วางไว้ สามารถตอบสนองความสนใจของ
ผู้เรียน สอดรับกับความต้องการของผู้ใช้และสามารถด ารงชีพอยู่ในสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 หลักสูตร แปลมาจากค าในภาษาอังกฤษว่า “curriculum” ซึ่งมีรากศัพท์จากภาษาลาตินว่า  
“currere” หมายถึง “running course” หรือเส้นทางที่ใช้ว่ิงแข่ง  ซึ่งต่อมาได้น าศัพท์นี้มาใช้ใน
การศึกษาว่า “running sequence of courses or learning experiences” การที่เปรียบเทียบ
หลักสูตรกับสนามหรือเส้นทางที่ใช้ว่ิงแข่งขัน อันเนื่องมาจากผู้ เรียนจะส าเร็จการศึกษาในระดับใด
ระดับหนึ่ง ผู้เรียนจะต้องเรยีนและฟนัฝุาอุปสรรค ความยากของวิชา หรือประสบการณ์เรยีนรู้ต่างๆ ที่
ก าหนดไว้ในหลักสูตรตามล าดับ เช่นเดียวกับนักว่ิงที่ต้องว่ิงแข่งและฟันฝุาอุปสรรคเพื่อชัยชนะและ
ความส าเร็จ (ใจทิพย์ เช้ือรัตนพงษ์, 2539) 
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 กรมวิชาการ (2521) กล่าวว่า หลักสูตร หมายถึง ข้อก าหนดว่าด้วยจุดหมาย แนวทางวิธีการ
และเนื้อหา สาระในการจัดการเรยีนการสอนในโรงเรียนเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ ทัศนคติ
และพฤติกรรม ตามที่ก าหนดในจุดมุ่งหมายของการศึกษา 

ธ ารง บัวศรี (2542) ได้ให้ความหมายของหลักสูตร คือ “แผนซึ่งได้ออกแบบจัดท าข้ึนเพื่อ
แสดงถึงจุดหมาย การจัดเนื้อหากิจกรรมและมวลประสบการณ์ในแต่ละโปรแกรมการศึกษาเพื่อให้
ผู้เรียนมีพัฒนาการในด้านต่าง ๆ ตามจุดหมายที่ก าหนดไว้”และได้สรุปความหมายสาระส าคัญ
เกี่ยวกับหลักสูตรดังนี้  

1. หลักสูตรต้องมีการวางแผนล่วงหน้าก่อนน ามาใช้ โดยจะต้องก าหนดจุดมุ่งหมายและ
จุดประสงค์ให้แน่นอนลงไปว่าต้องการให้เกิดผลต่อผู้เรียนอย่างไร ในการก าหนดจุดมุ่งหมายต้องยึด
เปูาประสงค์ของการศึกษาเป็นหลัก 

2. หลักสูตรเป็นผลรวมของการผสมผสานหรือบูรณาการระหว่างองค์ประกอบหลายอย่างที่มี
ความสัมพันธ์ระหว่างกัน เช่น จุดมุ่งหมาย เนื้อหา วิธีการเรียนการสอน ฯลฯ ซึ่งเมื่อรวมกันแล้วจะ
ส่งผลออกมาในรูปของมวลประสบการณ์  

3. หลักสูตรเป็นเพียงแผน ผู้ที่น าหลักสูตรไปใช้ต้องอ่านแผนให้เข้าใจและจะต้องแปล
ออกเป็นแผนปฏิบัติให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของตน 

4. หลักสูตรแต่ละหลักสูตรไม่สามารถน ามาใช้ได้ทั่วไป แต่จะถูกจ ากัดให้อยู่ในกรอบของ
โปรแกรมการศึกษา เช่นเป็นหลักสูตรอาชีวศึกษา เป็นหลักสูตรระดับประถมศึกษาเป็นต้น 

5. ในการออกแบบหลักสูตร นักพัฒนาหลักสูตรจะต้องค านึงถึงพัฒนาการของผู้เรียนในด้าน
ต่าง ๆ ทั้งในด้านร่างกาย จิตใจ ปัญญาและสังคม 

6. ผู้จัดท าหรือพัฒนาหลักสูตรจะต้องค านึงถึงสภาพแวดล้อมในด้านเศรษฐกิจ สังคม 
การเมืองและวัฒนธรรมที่อยู่รอบตัวผู้เรียนด้วย 

7. การออกแบบหรือการพัฒนาหลักสูตรจ าเป็นต้องอาศัยผู้ที่มีความรู้ ความสามารถและมี
ประสบการณ์กว้างขวาง ขณะเดียวกันต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้มีประสบการณ์หลายฝุายด้วย  

ใจทิพย์ เช้ือรัตนพงษ์ (2539) ได้เสนอข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตรอย่างเป็นระบบโดยก าหนด
ข้ันตอนที่ส าคัญไว้ดังนี้ 

ข้ันตอนที่ 1 การวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน 
ข้ันตอนที่ 2 การก าหนดเปูาประสงค์ จุดหมาย และจุดประสงค์ 
ข้ันตอนที่ 3 การเลือกและการจัดเนื้อหาวิชา 
ข้ันตอนที่ 4 การเลือกและการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
ข้ันตอนที่ 5 การก าหนดอัตราเวลาเรียน และหลักเกณฑ์ในการวัดและประเมินผลการเรียน 
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ข้ันตอนที่ 6 การน าหลักสูตรไปใช้ 
ข้ันตอนที่ 7 การประเมินผลหลักสูตร 
ข้ันตอนที่ 8 การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 

กฎกระทรวงศึกษาธิการ (ราชกิจจานุเบกษา, 2553) ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ประกันคุณภาพ พ.ศ. 2553 ว่าด้วยเรื่องของสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาจัดให้มีระบบและกลไกล
ควบคุมคุณภาพขององค์ประกอบต่าง ๆ ที่ใช้ในการผลิตบัณฑิต ดังนี้คือ หลักสูตรการศึกษา 
คณาจารย์และระบบการพัฒนาคณาจารย์ สื่อการศึกษาและเทคนิคการสอน ห้องสมุดและแหล่งการ
เรียนรู้อื่น อุปกรณ์การศึกษา สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้และบริการการศึกษา การวัดผลการศึกษา
และสัมฤทธิผลทางการเรียนของนักศึกษา และองค์ประกอบอื่นตามที่แต่ละสถานศึกษาระดับ
การศึกษาเห็นสมควร สอดคล้องกับการพัฒนาหลักสูตรของสงัด อุทรานันท์ (2532) ที่ได้ให้
ความหมายของการพัฒนาหลักสูตร 2 ลักษณะคือ “ความหมายแรก หมายถึง การท าหลักสูตรที่มีอยู่
แล้วให้ดีข้ึนหรือให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น และอีกความหมายหนึ่งคือ เป็นการสร้างหลักสูตรข้ึนมาใหม่โดยไม่มี
หลักสูตรเดิมเป็นพื้นฐานอยู่เลย”  
 โดยสรปุ หลักสูตรหมายถึงแผนการด าเนินการที่ได้วางแผนอย่างมีระบบข้ันตอนและมีแบบ
แผนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มปีระสทิธิภาพ ประกอบไปด้วยความสามารถทางทฤษฎีและการปฏิบัติ เพื่อ
การด ารงอยู่ในสงัคมอย่างปกติ  
 การวิเคราะห์หลักสูตร  
 การวิเคราะห์หลักสูตร คือ การท าความรู้จักกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ไม่ว่าจะเป็นรูปธรรมหรือ
นามธรรมอย่างมีจุดประสงค์เฉพาะและอย่างมีระบบ หรือมีข้ันตอนในการเลือกเกณฑ์ต่างๆเข้ามาจัด
จ าแนก หรือจัดประเภทสิ่งที่ต้องการรู้จักนั้น จนในที่สุดน าเอาผลการจ าแนกมาสรุปเป็นค าพรรณนา
ในสิ่งที่ต้องการท าความรู้จักอย่างชัดเจนและสอดคล้อง หรือตอบรับกับจุดประสงค์เฉพาะที่ตั้งไว้ 
 จุดมุ่งหมายของการวิเคราะห์หลักสูตร  
 การวิเคราะห์หลักสูตร จ าเป็นต้องมีวัตถุประสงค์หรือจุดหมายที่จะท าการวิเคราะห์ที่ ชัดเจน
และแน่นอน เพื่อที่จะได้เลือกใช้เกณฑ์ หรือกรอบวิเคราะห์ในการวิเคราะห์หลักสูตรได้ถูกต้องและ
เหมาะสม เพราะจุดมุ่งหมายในการวิเคราะห์หลักสูตรมีหลายประการ ได้แก่ 

1. เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน หรือเพื่อเตรียมความพร้อม 
2. เพื่อประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
3. เพื่อประเมินและปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตร  
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เกณฑ์ในการวิเคราะห์ ข้ันตอนในการวิเคราะห์โดยจัดออกเป็น 3 กลุ่มดังนี้ 
1. เกณฑ์ตามธรรมชาติ คือสิ่งที่เป็นการก าหนดข้ึนเองตามธรรมชาติ และเราสามารถ

น ามาใช้จัดจ าแนกหรือจัดประเภทได้  ได้แก่ เพศ อายุ สี ความยาว ความสูง  
2. เกณฑ์ตามมาตรฐานของสังคม คือสิ่งที่คนเราตกลงข้ึนร่วมกันในสังคมถือว่าเป็น

มาตรฐานสังคม ซึ่งอาจเฉพาะชาติหรือเผ่าก็ได้  เป็นการจัดระเบียบในความรู้สึกของคนโดยเฉพาะ 
เกณฑ์และมาตรฐานของสังคมมีมากมายแตกต่างกนัไปตามสภาพแวดล้อม วัฒนธรรม  ตลอดจนธรรม
เนียมประเพณี 

3. เกณฑ์ตามแนวคิดหรือทฤษฎี หรือความเช่ือ  คือสิ่งที่มนุษย์คิดค้นข้ึนเพื่ออธิบาย
ปรากฏการณ์ต่าง ๆหรือสิ่งที่คนส่วนใหญ่เช่ือกัน ต่อๆกันมา เช่น สติปัญญา บุคลิกภาพ ความดี ความ
ช่ัว คุณธรรม กลุ่มของสิ่งมีชีวิต ตลอดจนแนวคิดปรัชญาและศาสนา 
 
2. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

2.1. เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรในระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรในระดับปริญญาตรี ที่
ผู้วิจัยใช้ศึกษาเพื่อพัฒนาหลักสตูรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสูป่ระชาคมอาเซยีน พอสรุปได้ดังนี้ 
(ราชกิจจานุเบกษา, 2558) 

1. ปรัชญา และวัตถุประสงค์ 
มุ่ ง ให้ การผลิตบัณฑิ ตมี ความสัมพัน ธ์สอดคล้อ งกั บแผนพัฒนาการ ศึกษา

ระดับอุดมศึกษาของชาติปรัชญาของการอุดมศึกษา ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา และมาตรฐาน
วิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากลให้การผลิตบัณฑิตระดับอุดมศึกษาอยู่บนฐานความเช่ือว่า ก าลังคนที่มี
คุณภาพต้องเป็นบุคคลที่มีจิตส านึกของความเป็นพลเมืองดีที่สร้างสรรค์ประโยชน์ต่อสังคม และมี
ศักยภาพในการพึ่งพาตนเองบนฐานภูมิปัญญาไทย ภายใต้กรอบศีลธรรมจรรยาอันดีงาม เพื่อน าพา
ประเทศสู่การพัฒนาทียั่งยืนและทัดเทียมมาตรฐานสากลทั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อก ากับส่งเสริม
กระบวนการผลิตบัณฑิตที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน ให้มีลักษณะของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ สามารถ
ด ารงตนอยู่ในสังคมพหุวัฒนธรรมภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์ ที่มีการสื่อสารแบบไร้พรมแดน มี
ศักยภาพในการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีความสามารถในการปฏิบัติงานได้ตามกรอบมาตรฐานและ
จรรยาบรรณที่ก าหนด สามารถสร้างสรรค์งานที่เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม ทั้งในระดับท้องถ่ิน
และสากล โดยแบ่งหลักสูตรเป็น 2 กลุ่ม ดังนี้ 

1.1 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ แบ่งเป็น 2 แบบ ได้แก่ 
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1.1.1 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ ที่มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ทั้ง
ภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ เน้นความรู้และทักษะด้านวิชาการ สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์จริงได้อย่างสร้างสรรค์ 

1.1.2 หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ ซึ่งเป็นหลักสูตรปริญญา
ตรีส าหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ความสามารถระดับสูง โดยใช้
หลักสูตรปกติที่เปิดสอนอยู่แล้ว ให้รองรับศักยภาพของผู้เรียน โดยก าหนดให้ผู้เรียนได้ศึกษาบาง
รายวิชาในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปิดสอนอยู่แล้ว และสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ท าวิจัยที่ลุ่มลึกทางวิชาการ 

1.2 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ แบ่งเป็น 2 แบบ ได้แก่ 
1.2.1 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ ที่มุ่งผลิตบัณฑิตให้มี

ความรอบรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เน้นความรู้ สมรรถนะและทักษะด้านวิชาชีพตามข้อก าหนด
ของมาตรฐานวิชาชีพหรือมีสมรรถนะและทักษะด้านการปฏิบัติเชิงเทคนิคในศาสตร์สาขาวิชานั้น ๆ 
โดยผ่านการฝึกงานในสถานประกอบการ หรือสหกิจศึกษาหลักสูตรแบบนี้เท่านั้นที่จัดหลักสูตร
ปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ได้ เพราะมุ่งผลิตบัณฑิตที่มีทักษะการปฏิบัติการอยู่แล้ว ให้มีความรู้ด้าน
วิชาการมากยิ่งข้ึน รวมทั้งได้รับการฝึกปฏิบัติข้ันสูงเพิ่มเติม 

1.2.2 หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ ซึ่งเป็น
หลักสูตร 

ส าหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ สมรรถนะทางวิชาชีพหรือ
ปฏิบัติการข้ันสูงโดยใช้หลักสูตรปกติที่เปิดสอนอยู่แล้ว ให้รองรับศักยภาพของผู้เรียน โดยก าหนดให้
ผู้เรียนได้ศึกษาบางรายวิชาในระดับบัณฑิตศึกษาที่เปิดสอนอยู่แล้ว และท าวิจัยที่ลุ่มลึกหรือได้รับการ
ฝึกปฏิบัติข้ันสูงในหน่วยงานองค์กร หรือสถานประกอบการหลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทาง
วิชาการหรือทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการต้องมีการเรียนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษาไม่ น้อยกว่า 12 
หน่วยกิต 

2. ระบบการจัดการศึกษา  
ใช้ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาค

การศึกษาปกติ        มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ สถาบันอุดมศึกษาที่เปิดการศึกษา
ภาคฤดูร้อน ให้ก าหนดระยะเวลาและจ านวนหน่วยกิตโดยมีสัดส่วนเทียบเคียงกันได้กับการศึกษาภาค
ปกต ิ

3. การคิดหน่วยกิต 
3.1 รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่น้อยกว่า  15 

ช่ัวโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตระบบทวิภาค 



14 
 

 
 

3.2 รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใช้เวลาฝึกหรือทดลองไม่น้อยกว่า 30 ช่ัวโมงต่อภาค
การศึกษาปกติ  ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตระบบทวิภาค 

3.3 การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม ที่ใช้เวลาฝึกไม่น้อยกว่า 45 ช่ัวโมงต่อภาค
การศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1หน่วยกิตระบบทวิภาค 

3.4 การท าโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายที่ใช้เวลา
ท าโครงงานหรือกิจกรรมนั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 45ช่ัวโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1หน่วยกิ
ตระบบทวิภาค 

4. จ านวนหน่วยกิตรวมและระยะเวลาการศึกษา 
4.1 หลักสูตรปริญญาตรี (5 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม ไม่น้อยกว่า 150 หน่วย

กิตใช้เวลาศึกษาไม่เกิน 10 ปีการศึกษา ส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่เกิน 15 ปี
การศึกษา ส าหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา 

5. โครงสร้างหลักสูตร 
ประกอบด้วยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี โดยมี

สัดส่วนจ านวนหน่วยกิตของแต่ละหมวดวิชา ดังนี้ 
5.1  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมายถึง หมวดวิชาที่เสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่

สมบูรณ์ให้มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง เข้าใจ และเห็นคุณค่าของตนเอง ผู้อื่น สังคม ศิลปวัฒนธรรม
และธรรมชาติ ใส่ใจต่อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ด าเนินชีวิตอย่างมี
คุณธรรมพร้อมให้ความช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ และเป็นพลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมไทยและสังคมโลก
สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดวิชาศึกษาทั่วไปในลักษณะจ าแนกเปน็รายวิชาหรือลักษณะบรูณาการใด ๆ ก็
ได้ โดยผสมผสานเนื้อหาวิชาที่ครอบคลุมสาระของกลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ภาษาและกลุ่ม
วิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ในสัดส่วนที่เหมาะสม เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป โดยให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

5.2. หมวดวิชาเฉพาะ หมายถึง วิชาแกน วิชาเฉพาะด้าน วิชาพื้นฐานวิชาชีพและ
วิชาชีพที่มุ่งหมายให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติงานได้ โดยให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม ดังนี้ 

5.2.1 หลักสูตรปริญญาตรี ( 5 ปี) ให้มีจ านวนหน่วยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวม 
ไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต 

5.3 หมวดวิชาเลือกเสรี หมายถึง วิชาที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ตามที่
ตนเองถนัดหรือสนใจ โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรระดับปริญญาตรี
โดยให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต  
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6. จ านวน คุณวุฒิ และคุณสมบัติของอาจารย์ 
6.1. หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการประกอบด้วย 

6.1.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิข้ันต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าหรือมี
ต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนดในการพิจารณา
แต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

6.1.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิและคุณสมบัติเช่นเดียวกับ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวนอย่างน้อย 5 คน 

6.1.3 อาจารย์ผู้สอน อาจเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิข้ัน
ต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่
สัมพันธ์กันหรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

  ในกรณีที่มีอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่าและท าหน้าที่
อาจารย์ผู้สอนก่อนที่เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558จะประกาศใช้ ให้สามารถ
ท าหน้าที่อาจารย์ผู้สอนต่อไปได้ ในกรณีของอาจารย์พิเศษอาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโทแต่
ทั้งนี้ต้องมีคุณวุฒิข้ันต่ าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า และมีประสบการณ์การท างานที่เกี่ยวข้องกับวิชาที่
สอนมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี ทั้งนี้ อาจารย์พิเศษต้องมีช่ัวโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชาโดยมี
อาจารย์ประจ าเป็นผู้รับผิดชอบรายวิชาน้ัน 

6.1.4 อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิข้ันต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าหรือมี
ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ
ปริญญาและเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ ก าหนดในการพิจารณา
แต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ อย่างน้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลังส าหรบัหลกัสูตร
ปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ ที่เน้นทักษะ ด้านวิชาชีพตามข้อก าหนดของมาตรฐานวิชาชีพ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องมีคุณสมบัติเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

6.1.5 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิและคุณสมบัติเช่นเดียวกับ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวนอย่างน้อย 5 คนในกรณีของหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือ
ปฏิบัติการที่เน้นทักษะด้านการปฏิบัติเชิงเทคนิคในศาสตร์สาขาวิชาน้ัน อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
อย่างน้อย 2ใน 5 คนต้องมีประสบการณ์ในด้านปฏิบัติการ โดยอาจเป็นอาจารย์ประจ าของ
สถาบันอุดมศึกษา หรือเป็นบุคลากรของหน่วยงานที่ไม่ใช่สถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีข้อตกลงในการผลิต
บัณฑิตของหลักสูตรนั้นร่วมกันแต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน 2 คน 
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6.1.6 อาจารย์ผู้สอน อาจเป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิข้ัน
ต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่
สัมพันธ์กันหรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอนในกรณีที่มีอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่า และท าหน้าที่อาจารย์ผู้สอนก่อนที่เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
จะประกาศใช้ ให้สามารถท าหน้าที่อาจารย์ผู้สอนต่อไปได้ 

ในกรณีของอาจารย์พิเศษอาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโทแต่ทั้งนี้
ต้องมีคุณวุฒิ ข้ันต่ าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า และมีประสบการณ์การท างานที่เกี่ยวข้องกับวิชาที่สอน
มาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี ทั้งนี้อาจารย์พิเศษต้องมีช่ัวโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชาโดยมี
อาจารย์ประจ าเป็นผู้รับผิดชอบรายวิชาน้ัน 

ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการที่เน้นทักษะด้าน
วิชาชีพตามข้อก าหนดของมาตรฐานวิชาชีพ อาจารย์ผู้สอนต้องมีคุณสมบัติเป็นไปตามมาตรฐาน
วิชาชีพนั้น ๆ 

7. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
7.1 หลักสูตรปริญญาตรี (4 ปี 5 ปี และไม่น้อยกว่า 6 ปี) จะต้องเป็นผู้ส าเร็จ

การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
7.2 หลักสูตรปริญญาตรี  (ต่อ เนื่อง) จะต้องเป็นผู้ ส าเ ร็จการศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงหรือเทียบเท่า หรือระดับอนุปริญญา (3 ปี) หรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาที่
ตรงกับสาขาวิชาที่จะเข้าศึกษา 

7.3 หลักสูตรปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทั้งทางวิชาการ และทางวิชาชีพหรือ
ปฏิบัติการต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า โดยมีคะแนนเฉลี่ย
สะสมไม่น้อยกว่า3.50 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่ า และมีผลการเรียนในหลักสูตร
ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าไม่น้อยกว่า 3.50 ทุกภาคการศึกษา อนึ่ง ในระหว่างการศึกษาในหลักสูตร
แบบก้าวหน้า หากภาคการศึกษาใดภาคการศึกษาหนึ่งมีผลการเรียนต่ ากว่า 3.50 จากระบบ 4 ระดับ
คะแนนหรือเทียบเท่า จะถือว่าผู้เรียนขาดคุณสมบัติในการศึกษาหลักสูตรแบบก้าวหน้า 

8. การลงทะเบียนเรียน 
ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต และไม่เกิน 22 หน่วยกิตในแต่ละภาค

การศึกษาปกติ ส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต ใน
แต่ละภาคการศึกษาปกติ ส าหรับการลงทะเบียนเรียนไม่เต็มเวลา และจะส าเร็จการศึกษาได้ ดังนี้ 

8.1 หลักสูตรปริญญาตรี (5 ปี) ส าเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 8 ภาคการศึกษาปกติ
ส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่ก่อน 17 ภาคการศึกษาปกติ ส าหรับการลงทะเบียนเรียน
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ไม่เต็มเวลาส าหรับการลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร้อน ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 9 หน่วยกิต หาก
สถาบันอุดมศึกษาใดมีเหตุผลและความจ าเป็น การลงทะเบียนเรียนที่มีจ านวนหน่วยกิต แตกต่างไป
จากเกณฑ์ข้างต้นก็อาจท าได้ แต่ทั้งนี้ต้องไม่กระทบกระเทือนต่อมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 
ทั้งนี้ ต้องเรียนให้ครบตามจ านวนหน่วยกิต ตามที่ระบุไว้ในหลักสูตร 

9. เกณฑ์การวัดผลและการส าเร็จการศึกษา  
ให้สถาบันอุดมศึกษาก าหนดเกณฑ์การวัดผลเกณฑ์ข้ันต่ าของแต่ละรายวิชา และเกณฑ์

การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร โดยต้องเรียนครบตามจ านวนหน่วยกิต ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 
และต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00จากระบบ4ระดับคะแนนหรือเทียบเท่าจึงถือว่าเรียนจบ
หลักสูตรปริญญาตรีสถาบันอุดมศึกษา ที่ใช้ระบบการวัดผลและการส าเร็จการศึกษาที่แตกต่างจากนี้ 
จะต้องก าหนดให้มีค่าเทียบเคียงกันได้ 

10. ชื่อปริญญา  
สถาบันอุดมศึกษาที่มีการตราพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชาและอักษรย่อ

ส าหรับสาขาวิชาไว้แล้ว ให้ใช้ช่ือปริญญาตามที่ก าหนดในพระราชกฤษฎีกานั้น ในกรณีที่ปริญญาใดยัง
มิได้ก าหนดช่ือไว้ในพระราชกฤษฎีกา หรือกรณีที่สถาบันอุดมศึกษาใดไม่มีการตราพระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยปริญญาในสาขาวิชา และอักษรย่อส าหรับสาขาวิชา ให้ใช้ช่ือปริญญาตามหลักเกณฑ์การ
ก าหนดช่ือปริญญา ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด 

11. การประกันคุณภาพของหลักสูตร  
ให้ทุกหลักสูตรก าหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตรโดยมีองค์ประกอบในการ
ประกัน 

คุณภาพอย่างน้อย 6 ด้าน คือ 
 (1) การก ากับมาตรฐาน 
 (2) บัณฑิต 
 (3) นักศึกษา 
 (4) อาจารย์ 
 (5) หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 (6) สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

12. การพัฒนาหลักสูตร  
ให้ทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย โดยมีการประเมินและรายงานผลการ

ด าเนินการของหลักสูตรทุกปีการศึกษา เพื่อน าข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเป็นระยะ ๆ 
อยา่งน้อยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ 5 ป ี  
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จะเห็นได้ว่าเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรในระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 นั้นได้กล่าวถึง 
ปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลกัสตูร ประเภทของหลักสตูร ระบบการจัดการศึกษา การคิดหน่วยกิต 
จ านวนหน่อยกิตรวมและระยะเวลาในการศึกษา โครงสร้างหลักสูตร จ านวน คุณวุฒิและคุณสมบัติ
ของอาจารย์ คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา การลงทะเบียนเรียน เกณฑ์การวัดผลและส าเร็จการศึกษา ช่ือ
ปริญญา การประกันคุณภาพของหลักสูตร รวมทั้งการพัฒนาหลักสูตร ซึ่งผู้วิจัยใช้เป็นกรอบในการ
สร้างอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่อาเซียนเพื่อให้เกิดความสอดคล้องและมี
ความเป็นไปได้ในการสร้างหลักสูตรที่สามารถน าไปใช้ได้จริงในการเป็นแบบอย่างในการพัฒนา
หลักสูตรพลศึกษาต่อไปซึ่งนอกจากนี้ยังมีระเบียบและประกาศอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องดังจะกล่าวต่อไป 
 
2.2. แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาพ.ศ. 2558 

ในการสร้างหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียนนั้นเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรในระดับปริญญาตรีจะต้องสอดคล้องกับแนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษาควบคู่กันเพื่อให้เกิดความสมบูรณ์ของหลักสูตรในด้านต่างๆ รวมทั้งเป็นการพัฒนา
หลักสูตรไปสู่มาตรฐานของชาติ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ (ราชกิจจานุเบกษา, 2558) 

1. สถาบันอุดมศึกษามีหน้าที่ต้องรับผิดชอบการพัฒนาหลักสูตรระดับอุดมศึกษาให้มี
มาตรฐานและคุณภาพการศึกษาสูงข้ึน สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง และก าหนดตัวบ่งช้ีด้านมาตรฐานและคุณภาพ
การศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

2. ระบบการจัดการศึกษา  
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรทุกระดับก าหนดให้ใช้ระบบทวิภาคเป็นระบบมาตรฐานในการ
จัดการศึกษา 

ระดับอุดมศึกษา แต่มิได้จ ากัดให้สถาบันอุดมศึกษาต้องใช้ระบบทวิภาคในการจัดการศึกษาเพียง
ระบบเดียว สถาบันอุดมศึกษาสามารถจัดการศึกษาระบบอื่นได้เช่นกันอาทิ ระบบไตรภาค หรือระบบ
จตุรภาค กรณีที่สถาบันอุดมศึกษาจัดการศึกษาระบบอื่น จะต้องแสดงรายละเอียดเกี่ยวกับระบบ
การศึกษานั้นไว้ในหลักสูตรให้ชัดเจน ซึ่งประกอบด้วยรายละเอียดเกี่ยวกับการแบ่งภาคการศึกษา 
ระยะเวลาการศึกษาในแต่ละภาคการศึกษา การคิดหน่วยกิต รายวิชาภาคทฤษฎีและรายวิชา
ภาคปฏิบัติ การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม การท าโครงการหรือกิจกรรมอื่นใดตามที่ได้รับ
มอบหมาย รวมทั้งรายละเอียดการเทียบเคียงหน่วยกิต ระบบดังกล่าวกับหน่วยกิตระบบ ทวิภาค  
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อนึ่ง ระบบการจัดการศึกษาอื่นใดที่สถาบันอุดมศึกษา น ามาใช้ในการจัดการศึกษาควรเป็น
ระบบมาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับในระดับสากล 

3. การจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
วิชาศึกษาทั่วไปมีเจตนารมณ์เพื่อเสริมสร้างความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ โดยให้ศึกษา

รายวิชาต่าง ๆ จนเกิดความซาบซึ้งและสามารถติดตามความก้าวหน้าในสาขาวิชานั้นได้ด้วยตนเอง
การจัดการเรียนการสอนควรจัดให้มีเนื้อหาวิชาที่เบ็ดเสร็จในรายวิชาเดียว ไม่ควรมีรายวิชาต่อเนื่อง
หรือรายวิชาข้ันสูงอีก และไม่ควรน ารายวิชาเบื้องต้นหรือรายวิชาพื้นฐานของวิชาเฉพาะมาจัดเป็นวิชา
ศึกษาทั่วไป 

4. จ านวนและคุณวุฒิของอาจารย ์
4.1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอนทั้ง

อาจารย์ประจ าและอาจารย์พิเศษ ต้องมีคุณวุฒิและคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุในเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร นอกจากนั้น ในระดับบัณฑิตศึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ์ต้องมีคุณวุฒิและคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่ก าหนดเช่นกัน 

ทั้งนี้ อาจารย์ประจ าที่สถาบันอุดมศึกษารับเข้าใหม่ตั้งแต่เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ฉบับปี พ.ศ. 2558 ประกาศใช้ ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของ
อาจารย์ประจ า 

สถาบันอุดมศึกษามีหน้าที่เผยแพรร่ายช่ือและคุณวุฒิของอาจารย์ทุกประเภทข้างต้น
ของแต่ละหลักสูตรในแต่ละภาคการศึกษา โดยเผยแพร่ในเอกสารหรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พร้อมทั้ง
ปรับปรุงให้ทนัสมยัตลอดเวลา เพื่อให้สาธารณชนและส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาสามารถ
ตรวจสอบข้อมูลดังกล่าว เพื่อประโยชน์ในการผดุงรักษามาตรฐานและคุณภาพการศึกษาของชาติ 

4.2. คุณสมบัติด้านต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน ตลอดจนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และอาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ์ของหลักสูตรกลุ่มวิชาการ และหลักสูตรกลุ่มวิชาชีพหรือปฏิบัติการ ควรเป็นต าแหน่งทาง
วิชาการที่ได้จากการประเมินผลงานที่สอดคล้องกับลักษณะของกลุ่มหลักสูตรนั้น ๆ 

กรณีอาจารย์ใหม่ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แม้ยังไม่มีผลงานทางวิชาการหลัง
ส าเร็จการศึกษาอนุโลมให้เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาโทได้ แต่ทั้งนี้หากจะท าหน้าที่เป็น
อาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาเอก หรือเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ ในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 
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ต้องมีผลงานทางวิชาการภายหลังส าเร็จการศึกษาอย่างน้อย 1 ช้ิน ภายใน 2 ปี หรือ 2 ช้ิน ภายใน 4 
ปี หรือ3 ช้ิน ภายใน 5 ปี 

4.3. ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรีที่ เน้นปฏิบัติการ ค าว่า “ประสบการณ์ด้าน
ปฏิบัติการ”หมายถึง  การท างานร่วมกับสถานประกอบการโดยมีหลักฐานรับรองผลการปฏิบัติงานที่
เกิดประโยชน์กับสถานประกอบการ หรือมีผลงานทางวิชาการประเภทการพัฒนาเทคโนโลยี หรือ
ผลงานสร้างสรรค์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับภาคอุตสาหกรรมเผยแพร่มาแล้ว 

5. การควบคุมมาตรฐานหลักสูตร 
สภาสถาบันอุดมศึกษามีหน้าที่รับผิดชอบในการให้ความเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตรให้

สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฉบับปี พ.ศ. 2558 แต่สภาสถาบันสามารถก าหนดเกณฑ์
มาตรฐานหรือก าหนดแนวปฏิบัติที่เหนือกว่าเกณฑ์มาตรฐานฉบับนี้ได้ ทั้งนี้ เพื่อยกระดับคุณภาพ
มาตรฐานการจัดการศึกษาที่สะท้อนเอกลักษณ์ของสถาบันอุดมศึกษาแห่งนั้นในกรณีมีเหตุอันควรให้
เช่ือได้ว่าการจัดการเรียนการสอนไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด ให้ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาด าเนินการเข้าติดตามตรวจสอบและเสนอคณะกรรมการการอุดมศึกษา
พิจารณา 

 จากแนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 เป็นแนวทาง
ในการบริหารหลกัสตูรใหม้ีมาตรฐานโดยก าหนดแนวทางการบริหารหลักสูตรโดยให้สถาบันอุดมศึกษา
ที่มีหน้าที่ผลิตบัณฑิตบริหารให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มีระบบ
การจัดการศึกษาในระบบทวิภาค รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนในหมวดวิชาการศึกษาทั่ วไป 
นอกจากนี้ยังก าหนดคุณภาพอาจารย์ประจ าหลักสูตร คุณสมบัติด้านต าแหน่งวิชาการของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรรวมถึงแนวทางการพัฒนาอาจารย์ให้มีต าแหน่งทางวิชาการที่สูงข้ึนและการควบคุม
มาตรฐานของหลักสูตรตามกรอบของคณะกรรมการการอุดมศึกษาอีกด้วย 
 
2.3. ข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 2556  

มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ หมวด 1 (ราชกิจจานุเบกษา, 2556) ข้อ 6 ได้
ก าหนดมาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ผู้ประกอบวิชาชีพครูดังต่อไปนี้ว่า 

ข้อ6 ผู้ประกอบวิชาชีพครูต้องมีคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีทางการศึกษา หรือเทียบเท่าหรือ
มีคุณวุฒิอื่นที่คุรุสภารับรอง โดยมีมาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ดังต่อไปนี้ 

(ก) มาตรฐานความรู้ ประกอบด้วยความรู้ดังต่อไปนี้ 
1) ความเป็นครู 
2) ปรัชญาการศึกษา 
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3) ภาษาและวัฒนธรรม  
4) จิตวิทยาส าหรับครู 
5) หลักสูตร 
6) การจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน 
7) การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
8) นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 
9) การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 
10) การประกันคุณภาพการศึกษา 
11) คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

(ข) มาตรฐานประสบการณ์วิชาชีพ ผ่านการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาตามหลักสูตร
ปริญญาทางการศึกษา เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี และผ่านเกณฑ์ การประเมินปฏิบัติการสอนตาม
หลักเกณฑ์วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการคุรุสภาก าหนดดังต่อไปนี้ 

1) การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 
2) การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ 

 มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพนี้เป็นแนวทางในการพัฒนารายวิชากลุ่มวิชาชีพครู
เพื่อให้เกิดความเชียวชาญทางด้านมาตรฐานความรู้ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครูและการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเพื่อบ่มเพาะการเป็นบคุลากรทางการศึกษาใหม้ีคุณภาพตามข้อบังคับครุสภาและสอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์ศึกษาศาสตร์ (หลักสูตร 5 ปี) 
 
2.4. มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี) 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี)  
(ราชกิจจานุเบกษา, 2553) ได้กล่าวดังนี้ 

1. ลักษณะของสาขา สาขาครุศาสตร์ /ศึกษาศาสตร์ เป็นศาสตร์เกี่ยวกับศิลปะและจิตวิทยา
การสอนหรือการจัดการเรียนรู้การผลิตครูใหม่หรือการเตรียมครูและบุคลากรทางการศึกษาก่อน
ประจ าการ รวมทั้งการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาประจ าการส าหรับการศึกษาในระบบ 
การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัยหรือการเรียนรู้ที่ไม่เป็นทางการการจัดการศึกษาใน
สาขาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ประกอบด้วยวิชาชีพครูและวิชาเอกที่จะสอน ทั้งในด้านมนุษยศาสตร์
สังคมศาสตร์และวิทยาศาสตร์สาขาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์จึงมีลักษณะเป็นสหวิทยาการซึ่งเช่ือมโยง
และบูรณาการกับสังคมศาสตร์มนุษยศาสตร์และวิทยาศาสตร์เพื่อพัฒนาคนทั้งในวัยเรียนและนอกวัย
เรียนให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมให้มีการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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2. คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
1) มีคุณธรรม มีความกล้าหาญทางจริยธรรมมีจรรยาบรรณวิชาชีพครู และมีความ

รับผิดชอบสูง ต่อวิชาการวิชาชีพ เศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล้อม 
2) มีความอดทน ใจกว้างและมีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้รวมทั้งการ

ท างานร่วมกันกับผู้เรียนและผู้ร่วมงานทุกกลุ่ม 
3) มีความรอบรู้และมีความสามารถประยุกต์ความเข้าใจอันถ่องแท้ในทฤษฎีและ

ระเบียบวิธีการศึกษาวิจัย เพื่อสร้างความรู้ใหม่ 
4) มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการแก้ไขปัญหา และข้อโต้แย้งโดยการแสดงออกซึ่ง

ภาวะผู้น าในการแสวงหาทางเลือกใหม่ที่เหมาะสมและปฏิบัติได้ 
5) มีความสามารถในการพิจารณาแสวงหาและเสนอแนะแนวทางในการแก้ปัญหา

ทางวิชาการวิชาชีพและสังคมอย่างมีเหตุผลที่สมเหตุสมผล โดยการบูรณาการศาสตร์แบบสห
วิทยาการและพหุวิทยาการเพื่อเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน 

6) มีความสามารถในการติดตามพัฒนาการของศาสตร์ทั้งหลายและมีความมุ่งมั่นใน
การพัฒนาสมรรถนะของตนอยู่เสมอ 

 
3. มาตรฐานผลการเรียนรู ้

3.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
1) แสดงออกซึ่งพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครูมี

คุณธรรมที่เสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความเข้าใจผู้อื่น เ ข้าใจโลก
มีจิตสาธารณะ เสียสละ และเป็นแบบอย่างที่ดี 

2) สามารถจัดการและคิดแก้ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครูเชิงสัมพันธ์โดยใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม ความรู้สึกของผู้อื่น และประโยชน์ของสังคมส่วนรวม 

3.2 ด้านความรู้ 
1) มีความรอบรู้ในด้านความรู้ทั่วไป วิชาชีพครูและวิชาที่จะสอน อย่าง

กว้างขวางลึกซึ้ง และเป็นระบบ 
2) มีความตระหนักรู้หลักการและทฤษฎีในองค์ความรู้ที่ เกี่ยวข้องอย่างบูรณา

การ ทั้งการ บูรณาการข้ามศาสตร์และการบูรณาการกับโลกแห่งความเป็นจริง 
3) มีความเข้าใจความก้าวหน้าของความรู้เฉพาะด้านในสาขาวิชาที่จะสอนอย่าง

ลึกซึ้งตระหนักถึงความส าคัญของงานวิจัยและการวิจัยในการต่อยอดความรู้ 
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4) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์และประเมินค่าองค์ความรู้และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานวิชาชีพครูอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
1) สามารถคิดค้นหาข้อเท็จจริง ท าความเข้าใจ และประเมินข้อมูลสารสนเทศ

และแนวคิดจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน การวินิจฉัย แก้ปัญหา และท าการ
วิจัยเพื่อพัฒนางานและพัฒนาองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

2) สามารถคิดแก้ปัญหาที่มีความสลับซับซ้อน เสนอทางออก และน าไปสู่การ
แก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์โดยค านึงถึงความรู้ทางภาคทฤษฎีประสบการณ์ภาคปฏิบัติและผลกระทบ
จากการตัดสินใจ 

3) มีความเป็นผู้น าทางปัญญาในการคิดพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์มีวิสัยทัศน์
และการพัฒนาศาสตร์ทางครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์รวมทั้งการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างมีนวัตกรรม 

3.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
1) มีความไวในการรับรู้ความรู้สึกของผู้อื่น เข้าใจผู้อื่น มีมุมมองเชิงบวก มีวุฒิ

ภาวะทางอารมณ์และทางสังคม 
2) มีความเอาใจใส่ช่วยเหลือและเอื้อต่อการแก้ปัญหาในกลุ่มและระหว่างกลุ่ม

ได้อย่างสร้างสรรค์ 
3) มีภาวะผู้น าและผู้ตามที่ดีมีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน และมีความรับผิดชอบ

ต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
3.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1.) มีความไวในการวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสารทั้งที่ เป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือ
คณิตศาสตร์ภาษาพูดและภาษาเขียน อันมีผลให้สามารถเข้าใจองค์ความรู้หรือประเด็นปัญหาได้อย่าง
รวดเร็ว 

2) มีความสามารถในการใช้ดุลยพินิจที่ดีในการประมวลผล แปลความหมาย 
และเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศ โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

3) มีความสามารถในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูด การเขียน และ
น าเสนอด้วยรูปแบบที่เหมาะสมส าหรับบุคคลและกลุ่มที่มีความแตกต่างกัน 

3.6 ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
1) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ที่มีรูปแบบหลากหลาย ทั้งรูปแบบที่

เป็นทางการ(Formal) รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม่เป็นทางการ (Informal) 
อย่างสร้างสรรค์  
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2) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ส าหรบัผูเ้รยีนที่หลากหลาย ทั้งผู้เรียนที่
มีความสามารถพิเศษ ผู้เรียนที่มีความสามารถปานกลาง และผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษอย่างมี
นวัตกรรม 

3) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ในวิชาเอกที่จะสอนอย่างบูรณาการ 
4. องค์กรวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง คุรุสภา 
5. โครงสร้างหลักสูตรโครงสร้างของหลักสูตร ประกอบด้วยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวด

วิชาเฉพาะด้าน (วิชาชีพครูและวิชาเอก) และหมวดวิชาเลือกเสรีมีจ านวนหน่วยกิต แต่ละหมวดและ
หน่วยกิต รวมทั้งหลักสูตรดังนี้ 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิตประกอบด้วย2 ส่วน คือ 

2.1) วิชาชีพครู ไม่น้อยกว่า 46 หน่วยกิต* (โดยมีวิชาประสบการณ์ภาคสนาม
หรือการปฏิบัติการสอนในวิชาเอก ในระยะสองภาคการศึกษาปกติรวมแล้วไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต) 

2.2) วิชาเอก ไม่น้อยกว่า 78 หน่วยกิต**ประกอบด้วย 
2.2.1) วิชาเอก แบ่งเป็น 2 แบบ คือ 

(1) วิชาเอกเดี่ยว ไม่น้อยกว่า 68 หน่วยกิต*** 
(2) วิชาเอกคู่ ไม่น้อยกว่าวิชาเอกละ 34 หน่วยกิต**** 

2.2.2) วิชาการสอนวิชาเอก ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
2.2.3) เลือกวิชาเอกหรือวิชาการสอนวิชาเอกเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 4หน่วย

กิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
หน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกิต 

หมายเหต ุทั้งนี้มีข้อก าหนด 4 ประการ ดังนี้ 
1.* รายวิชาในวิชาชีพครูจะต้องครอบคลุมผลการเรียนรู้ไม่น้อยกว่าที่คุรุสภาก าหนด

และสอนโดยคณาจารย์ที่มีความเช่ียวชาญทางการสอน หรือมีคุณวุฒิการศึกษาทางการสอนในคณะ
เจ้าของวิชาน้ัน 

2.** การจัดการเรียนการสอนวิชาเอกเดี่ยวที่เตรียมผู้จะไปเป็นครูระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น /ตอนปลาย:ต้องก าหนดให้ชัดเจนว่า นักศึกษาจะต้องเรียนวิชาเอกจากคณะที่เปิดสอน
สาขาวิชาหลักนั้น หรือสอนโดยคณาจารย์ที่มีคุณวุฒิ “ปริญญาเอก” หรือด ารงต าแหน่งไม่ต่ ากว่า 
“รองศาสตราจารย์” ในสาขาวิชาหลักและมีผลงานวิชาการเป็นที่ประจักษ์อย่างต่อเนื่องในสาขาวิชา
หลักนั้น ทั้งนี้เพื่อให้มีการเรียนรู้เนื้อหาสาระที่เข้มข้นอยู่ในสิ่งแวดล้อม/บรรยากาศที่มีลักษณะและ
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ธรรมชาติที่เป็นพลวัต ท าให้ผู้เรียนเกิดการรับรู้การเปลี่ยนแปลงของศาสตร์ในวิชาเอกนั้นได้อย่าง
รวดเร็ว สามารถปรับตัว เกิดจิตใฝุรู้ ( inquiry mind) สามารถคิดวิเคราะห์แก้ปัญหาติดตาม
ความก้าวหน้าของศาสตร์นั้นได้และเกิดความคิดสร้างสรรค์ทั้งนี้จะต้องไม่ใช้งบประมาณเพื่อสร้าง
ห้องปฏิบัติการและการจัดหาคณาจารย์ที่มีคุณวุฒิ “ปริญญาเอก” หรือด ารงต าแหน่ง“รอง
ศาสตราจารย์” ในสาขาวิชาเอกดังกล่าวเพิ่มในคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์เพื่อมิให้เกิดความซ้ าซ้อน
กับคณะสาขาวิชาหลักนั้น ๆ 

3.*** ผลการเรียนรู้ในวิชาเอกเดี่ยว หากมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการก าหนด
มาตรฐานคุณวุฒิในสาขาวิชาน้ันเป็นการเฉพาะจะต้องครอบคลุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของผลการ
เรียนรู้ในหมวดวิชาเฉพาะด้านของสาขาวิชาน้ัน 

4.**** ผลการเรียนรู้ในวิชาเอกคู่แต่ละวิชาเอก หากมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ
ก าหนดมาตรฐานคุณวุฒิในสาขาวิชาน้ันเป็นการเฉพาะ จะต้องครอบคลุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของ
ผลการเรียนรู้ในหมวดวิชาเฉพาะด้านของสาขาวิชาน้ัน 

6. ผลการเรียนรูส้ าคัญบรูณาการผลการเรียนรู้ที่ครอบคลุมไม่น้อยกว่าหัวข้อต่อไปนี้ 
6.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

6.1.1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
1) คุณธรรมค้ าจุนโลก: พรหมวิหาร 4 (ธรรมประจ าใจอันประเสริฐ) 

สังคหวัตถุ 8 (ธรรมยึดเหนี่ยวใจบุคคลและประสานหมู่ชน) 
2) ธรรมคุ้มครองโลก: หิริโอตตัปปะ 
3) คุณธรรมจริยธรรมเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน เช่น จริยธรรมของ

เวลา สิทธิและความรับผิดชอบของมนุษย์ความเป็นธรรมระหว่างคนรุ่นปัจจุบันกับคนรุ่นหลัง ความใจ
กว้าง และความอดทน 

4) คุณธรรมจริยธรรมของพลเมืองที่มีหัวใจประชาธิปไตยและมีจิตส านึก
ต่อสังคม 

6.1.2 ด้านความรู้การบูรณาการความรู้ด้านสิ่งแวดล้อม สังคม เศรษฐกิจ และ
ประเด็นปัญหาระดับโลกด้วยวิธีการเชิงระบบที่ครอบคลุมไม่น้อยกว่าหัวข้อต่อไปนี้ 

1) ด้านสิ่งแวดล้อมแนวคิด ระบบ และประเด็นปัญหาทางนิเวศวิทยา 
กลยุทธ์การเป็นพลเมืองที่มีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม 

2) ด้านสังคมแนวคิด ระบบ และประเด็นปัญหาทางสังคม กลยุทธ์การ
เป็นพลเมืองที่มีความรับผิดชอบต่อพฤติกรรมสังคม 
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3) ด้านเศรษฐกิจแนวคิด ระบบ และประเด็นปัญหาทางเศรษฐกิจ กล
ยุทธ์การเป็นพลเมืองที่มีความรับผิดชอบต่อเศรษฐกิจ 

4) ด้านวิธีการเชิงระบบการพึ่งพาซึ่งกันและกันของมนุษย์เศรษฐกิจที่ดี
สังคมที่ดีสิ่งแวดล้อมที่ดีวิธีการเชิงระบบ และเชิงองค์รวมในการประเมินประเด็นปัญหาทางเศรษฐกิจ 
สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการวิเคราะห์ผลที่เกิดข้ึนกับตนเองและชุมชน และผลของวิถีชีวิตส่วน
บุคคลที่มีต่อประเด็นปัญหา 

6.1.3 ด้านทักษะทางปัญญาการพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูงในการประมวล
สารสนเทศ        การแสวงหาความรู้การสรุปการตีความ การวิเคราะห์การสังเคราะห์การประเมินค่า 
โดยเน้นการบูรณาการและเช่ือมโยงสู่สังคม 

6.1.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบการพัฒนา
ทักษะการรับรู้ความรู้สึกของผู้อื่น มุมมองเชิงบวก วุฒิภาวะทางอารมณ์และสังคมการเป็นผู้น า และผู้
ตามที่ดีการแก้ปัญหาภายในกลุ่มและระหว่างกลุ่มอย่างสร้างสรรค์และมีความรับผิดชอบต่อสังคม
ส่วนรวม 

6.1.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ การวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสาร ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตร์ภาษาพูด ภาษาเขียน
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ รวมทั้งการประมวลผล การแปลความหมาย และดุลยพินิจในการ
เลือกใช้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารอย่างเหมาะสม 

6.2 หมวดวิชาเฉพาะด้าน (วิชาชีพครู) 
6.2.1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

1) คุณธรรมจริยธรรมส าหรับครูเช่น กัลยาณมิตรธรรม 7 
2) จรรยาบรรณวิชาชีพครูที่ก าหนดโดยองค์กรวิชาชีพ คือ คุรุสภา 

6.2.2 ด้านความรู้บูรณาการของความรู้เกี่ยวกับการศึกษาและวิชาชีพครูที่
ครอบคลุม ไม่น้อยกว่าหัวข้อต่อไปนี้ 

1) ความรู้วิชาชีพครู (Pedagogical Knowledge)  
1.1) หลักการศึกษา ปรัชญาการศึกษา วิชาชีพครูและความเป็นครู 
1.2) จิตวิทยาพัฒนาการและจิตวิทยาการศึกษา 
1.3) การออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 
1.4) การออกแบบและจัดการเรียนรู้ 
1.5) การจัดการช้ันเรียนและสิ่งแวดล้อมเพื่อการเรียนรู้ 
1.6) เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารส าหรับครู 
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1.7) การสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา 
1.8) การวัดและประเมินผลการศึกษา 
1.9) การศึกษาพิเศษ 
1.10) การวิจัยทางการศึกษา 
1.11) การบริหารการศึกษาและกฎหมายทีเกี่ยวข้อง 

2) ความรู้เชิงบูรณาการระหว่างวิชาชีพครูกับวิชาเฉพาะ (Pedagogical 
Content Knowledge) 

2.1) จิตวิทยาครูส าหรับการจดัการเรยีนรู้แต่ละระดับการศึกษาและ
วิชาเอก 

2.2) การพัฒนาหลักสูตรวิชาเฉพาะส าหรับการจัดการเรียนรู้แต่ละ
ระดับการศึกษาและวิชาเอก 

2.3) การจัดการเรียนรู้วิชาเฉพาะส าหรับการจัดการศึกษาแต่ละ
ระดับการศึกษาและวิชาเอก 

2.4) การจัดการช้ันเรียนแต่ละระดับการศึกษาและวิชาเอก 
2.5) นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารทางการศึกษา

ส าหรับการจัดการเรียนรู้แต่ละระดับการศึกษาและวิชาเอก 
2.6) การวัดและประเมินผลการศึกษาวิชาเฉพาะส าหรับการจัดการ

เรียนรู้แต่ละระดับการศึกษาและวิชาเอก 
6.2.3 ด้านทักษะทางปัญญา 

1) สามารถคิดค้นหาข้อเท็จจริง ท าความเข้าใจและประเมินข้อมูล
สารสนเทศ และแนวคิดจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายเพื่อน ามาใช้ในการปฏิบัติงานสอนและงานครู
รวมทั้งการวินิจฉัยผู้เรียน และการวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน 

2) สามารถคิดแก้ปัญหาในการจัดการเรียนรูท้ี่มีความสลับซับซ้อน เสนอ
ทางออกและน าไปสู่การแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์ 

3) มีความเป็นผู้น าทางปัญญาในการคิดพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่าง
สร้างสรรค์และ  มีวิสัยทัศน์ 

6.2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
1) มีความไวในการรับความรู้สึกของผู้ เรียนด้วยความเข้าใจ และ

ความรู้สึกเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และสังคม 
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2)  มีความเอาใจใส่  มีส่ วนช่วยเหลือและเอื้อต่อการแก้ปัญหา
ความสัมพันธ์ในกลุ่มและระหว่างกลุ่มผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ 

3) มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน เป็นผู้น าและผู้ตามที่มีความรับผิดชอบ
ต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

6.2.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1) มีความไวในการวิเคราะห์และเข้าใจข้อมูลสารสนเทศที่ได้รับจาก
ผู้เรียนอย่างรวดเร็ว ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตร์ภาษาพูดหรือภาษาเขียน 

2) มีความสามารถในการใช้ดุลยพินิจที่ดีในการประมวลผล แปล
ความหมาย และเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับวิชาที่สอน และงานครูที่รับผิดชอบโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศได้ดี 

3) มีความสามารถในการสื่อสารกับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งการ
พูดการเขียน และการน าเสนอด้วยรูปแบบที่เหมาะสมกับกลุ่มผู้เรียน 

6.2.6 ด้านทักษะการจัดการเรียนรู ้
1) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ที่มีรูปแบบหลากหลาย ทั้ง

รูปแบบที่เป็นทางการ (Formal) รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม่เป็นทางการ 
(Informal) อย่างสร้างสรรค์ 

2) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่หลากหลาย ทั้ง
ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ผู้เรียนที่มีความสามารถปานกลาง และผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ
อย่างมีนวัตกรรม 

3) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ในวิชาเอกที่จะสอนอย่างบูรณา
การ 

6.3 หมวดวิชาเฉพาะด้าน (วิชาเอก) 
6.3.1 วิชาเอกพลศึกษา 

1) ด้านคุณธรรมจริยธรรมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับครูสอนพลศึกษา 
2) ด้านความรู้บูรณาการของความรู้พลศึกษาที่ครอบคลุมไม่น้อยกว่า

หัวข้อต่อไปนี้ 
2.1) ปรัชญา แนวคิดและหลักการทางพลศึกษา 
2.2) การบริหารพลศึกษาและการบริหารโปรแกรมพลศึกษา 
2.3) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับร่างกายมนุษย์ 
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2.4) ลักษณะและการท าหน้าที่ของอวัยวะระบบต่าง ๆ 
2.5) สรีรวิทยา 
2.6) การออกก าลังกายที่มีผลต่อระบบของร่างกาย 
2.7) หลักการฝึกและการออกแบบโปรแกรมการฝึกกีฬา 
2.8) การประยุกต์กายวิภาค สรีรวิทยาและหลักกลศาสตร์เพื่อ

พัฒนา ประสิทธิภาพในการเคลื่อนไหวของร่างกาย 
2.9) เทคนิคและทักษะกีฬา 
2.10) กิจกรรมพลศึกษา 

3) ด้านทักษะทางปัญญาการคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ประเมินค่า และน า
ความรู้เกี่ยวกับแนวคิดทฤษฎีและหลักการที่เกี่ยวข้องในศาสตร์สาขาพลศึกษาไปใช้ในการจัดการ
เรียนรู้แก้ปัญหาการพัฒนาผู้เรียน และการวิจัยต่อยอดองค์ความรู้มีความเป็นผู้น าในการปฏิบัติงาน
อย่างมีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาการสอนพลศึกษา 

4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบมีความไว
ในการรับรู้ความรู้สึกของผู้เรียนพลศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา เอาใจใส่ในการรับฟัง 
และพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลอย่างมีความรับผิดชอบ 

5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศมีความไวในการวิเคราะห์สรุปความคิดรวบยอดข้อมูลข่าวสารด้านพลศึกษาจากผู้เรียน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา สามารถสื่อสาร มีดุลยพินิจในการเลือกใช้และน าเสนอข้อมูล
สารสนเทศส าหรับผู้เรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาได้อย่างเหมาะสม 

6) ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
6.1) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้พลศึกษาที่มีรูปแบบ

หลากหลาย ทั้งรูปแบบที่เปน็ทางการ (Formal) รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal)และรูปแบบไม่เปน็
ทางการ (Informal) อย่างสร้างสรรค์ 

6.2) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้พลศึกษาส าหรับผู้เรียนที่
หลากหลาย ที่มีความสามารถพิเศษ ที่มีความสามารถปานกลาง และที่มีความต้องการพิเศษอย่างมี
นวัตกรรม 

6.3) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ในวิชาเอกพลศึกษาอย่าง
บูรณาการ 

จากประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรในระดับปริญญาตรี รวมทั้งข้อบังคับคุรุสภา
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ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี  สาขาครุศาสตร์และสาขา
ศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี)สาขาวิชาพลศึกษาเมื่อน ารายละเอียดต่างๆที่ปรากฏในประกาศดังกล่าว
น ามามาเป็นแนวทางในการสร้างหลักสูตรพลศึกษาสู่ประชาคมอาเซียนนั้นท าให้ผู้วิจัยสร้างกรอบของ
หลักสูตรให้มีความสอดคล้องและมีมาตรฐานมากยิ่งข้ึนเพื่อน าไปเป็นแนวทางเพื่อพัฒนาสู่ประชาคม
อาเซียนโดยมีการเพิ่มเติมในเนื้อหาที่เกี่ยวกับความเป็นประชาคมอาเซียนต่อไป 

3.หลักสูตรแกนกลางอาเซียน (Asean curriculum sourcebook) 

ความเป็นมาของหลักสูตรแกนกลางอาเซียน  
ส านักเลขาธิการอาเซียน ส านักงานเลขาธิการซีมีโอ ASEAN - US Technical 

Assistance (USAID) และกระทรวงศึกษาธิการของประเทศสมาชิกได้ร่วมกันจัดท าเอกสารต้นฉบับ
หลักสูตรแกนกลางอาเซิยน เพื่อให้สถานศึกษา ครูใช้เป็นแนวทางส าหรับการให้ความรู้/สอนเรื่อง
อาเซียนในมุมมองของการเป็นภูมิภาคเดียวกัน    โดยเอกสารฉบับนี้ได้มีการเปิดตัวในระหว่างการ
ประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียน ครั้งที่ 7 เมื่อเดือนกรกฎาคม 2556 ที่สาธารณรัฐอินโดนีเซีย เพื่อให้
ประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียนน าต้นฉบับหลักสูตรไปประยุกต์ใช้  ตามวิธีการเรียนการสอน ความ
ต้องการ เพื่อให้เกิดความเหมาะสมของแต่ละประเทศ ต่อไป 

เป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางอาเซียน  
หลักสูตรแกนกลางอาเซียน จัดท าข้ึนโดยมุ่งเน้นในประเด็นต่อไปนี้ 
1. การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่เสริมสร้างการตระหนักรู้เกี่ยวกับอาเซียน และความเป็นอัต

ลักษณ์อาเซียน 
2. การสร้างสังคมที่เอื้ออาทรและแบ่งปัน ซึ่งรวมเป็นหนึ่งเดียว 
3. การสร้างรากฐานที่แข็งแกร่ง เพื่อส่งเสริมความเข้าใจอันดี การเป็นมิตรประเทศที่ดี และ

มีความรับผิดชอบร่วมกันมากยิ่งข้ึน 
4. การส่งเสริมการพัฒนามนุษย์และสังคม เคารพในหลักพื้นฐานของเสรีภาพ ความเท่า

เทียมทางเพศ การส่งเสริมและปกปูองด้านสิทธิมนุษยชน และการเสริมสร้างความยุติธรรมทางสังคม 
5. การส่งเสริมความตระหนักในความแตกต่างทางวัฒนธรรม ภาษา ศาสนา และมุ่งเน้น

ค่านิยมร่วมกัน 
6. การมีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การคุ้มครองและสวัสดิการสังคม ความ

ยุติธรรมและสิทธิ และส่งเสริมความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม  



31 
 

 
 

สาระส าคัญ (Theme)  
สาระส าคัญของการเรียนรู้ของหลักสูตรแกนกลางอาเซียน จะเน้นใน 5 ประเด็น ซึ่ง

สอดคล้องกับเปูาหมายที่ระบุไว้ในแผนการจัดตั้งประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN –
Cultural Community: ASCC) และรองรับ Roadmap for an ASEAN Community 

1. การรู้จักอาเซียน (Knowing ASEAN) 
2. การตระหนักถึงคุณค่าของอัตลักษณ์และความหลากหลาย (Valuing Identity and 

Diversity) 
3. การเช่ือมโยงโลกและท้องถ่ิน (Connecting Global and Local) 
4. การส่งเสริมความเสมอภาคและยุติธรรม (Promoting Equity and Justice) 
5. การท างานร่วมกันเพื่ออนาคตที่ยั่งยืน (Working together for a Sustainable 

Future) 

แนวทางการเรียนรู้ (Pathways) 
แนวทางส าหรับการเรียนรู้ของหลักสูตรแกนกลางอาเซียน แบ่งออกเป็น ๔ แนวทาง 

ได้แก่ 
1. ประชาชน (People) เรียนรู้ เรื่องที่ เกี่ยวกับบุคคล กลุ่มชาติพันธ์ุ มรดกทาง

วัฒนธรรม เป็นต้น 
2. สถานที่ (Place) เรียนรู้เรื่องที่เกี่ยวกับลักษณะทางกายภาพ ภูมิอากาศ ภูมิประเทศ

ระบบนิเวศ เป็นต้น 
3. วัตถุ (Materials) เรียนรู้เรื่องที่เกี่ยวกับสิ่งที่เป็นรูปธรรม เช่น สิ่งประดิษฐ์ งาน

ศิลปะ เป็นต้น 
4. แนวคิด (Ideas) ศึกษาเกี่ยวกับประเด็นของศาสนา ความเช่ือ ปรัชญา ค่านิยม เป็นต้น 

สาขาวิชา (Subject Areas) 
หลักสูตรแกนกลางอาเซียน ก าหนดให้จัดการเรียนรู้เรื่องอาเซียนใน 7 สาขาวิชา ได้แก่ 
1. ประวัติศาสตร์และสังคมศาสตร์ (History and Social Studies) 
2. วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (Science and Mathematics) 
3. หน้าที่พลเมืองและจริยศาสตร์ (Civic and Moral Education) 
4. ภาษาและวรรณกรรม (Languages and literature) 
5. ศิลปะ (Arts) 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา (Health and Physical Education) 
7. เทคโนโลยี (Technology) 
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ภาพรวมกรอบเนื้อหาหลักสูตรแกนกลางอาเซียนระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

สาระส าคัญ 

การรู้จักอาเซียน 

การตระหนักถึง
คุณค่าของ อัต
ลักษณ์และ

ความ
หลากหลาย 

การเชื่อมโยง
โลกและ
ท้องถ่ิน 

การส่งเสริมความ
เสมอภาคและ

ยุติธรรม 

การท างานร่วมกัน
เพื่ออนาคตท่ีย่ังยืน 

แนว
ทางการ
เรียนรู้ 

ประชาชน 

การยอมรับว่าประ 
ชาชน.ในอาเซียนมี
ความเหมือนและ
แตกต่างด้านประ 
วัติศาสตร์ โดยมี
จุดมุ่ง หมายว่า 
หากประ เทศท้ัง 
๑๐ มีการร่วมมือ
กั น  จะน ามาซึ่ ง
สั น ติ ภ า พ  แล ะ
ความมั่งคั่งของภูมิ 
ภาคใต ้

การชื่ น ชม ใน
ความ เหมื อน 
และความแตก 
ต่ า ง ข อ ง ค น 
แล ะก า ร เ ห็ น
คุณค่าในความ
หลากหลาย 

การ เ ข้ า ใจว่ า
สั ง ค ม 
วัฒนธรรม และ
ชาติพันธุ์  ต่าง
ได้ รับอิทธิพล
ซึ่งกันและกัน 

การสร้างจิตส านึก
เกี่ยวกับความเท่า
เทียม และความ
ยุ ติ ธ ร ร ม  เ พื่ อ
ส่งผลกระทบต่อ
ท า ง เ ลื อ ก ข อ ง
ประชาชน และ
ความรับผิดชอบท่ี
มีต่อตนเอง และ
สังคม 

ก า ร ต ร ะ ห นั ก ถึ ง
ความส าคัญของการ
ท างานร่วมกับผู้อื่น 
เพื่อจัดการกับความ
ท้า ทา ยและส ร้ า ง
ความเชื่อมั่นในการ
พัฒนาอย่าง ย่ัง ยืน 
ในบริบทด้านสังคม 
เศรษฐกิจ การเมือง 
และสิ่ง แวดล้อม 

สถานท่ี 

การตระหนั ก ถึ ง
ความท้าทายและ
โอกาสท่ีมีร่วมกัน
ในภู มิ ภาค และ
เข้าใจในกลไก และ
นโยบายท่ีอาเซียน
ใ ช้ จั ด ก า ร กั บ
ประเด็นต่าง ๆ ท่ี
เกี่ยวข้องร่วมกัน 

การยอมรับถึง
ความแตกต่าง
ทางภูมิศาสตร์ 
และทรัพยากร
ท้องถ่ิน ของแต่
ล ะ พื้ น ท่ี  ซึ่ ง
ส่ ง ผ ล ใ ห้ เ กิ ด
ความแตกต่าง
ทางด้านวิถีชีวิต 
ความเป็น อยู่
ของคน ในแต่
ละสังคม 

การ เ ข้ า ใจ ถึ ง
ความแตกต่าง
ของบริบทของ
ท าเลท่ีตั้งของ
แต่ละประเทศ
ว่ามีอิทธิพลต่อ
ประวัติศาสตร์ 
และวิถีชีวิตของ
ประชาชน ใน
ปัจจุบัน 

การตระหนัก ถึง
การพึ่งพากันและ
กันระหว่างชุมชน
เมืองและชนบท 
ซึ่ ง ต่ า ง มี ค ว า ม
เ ข้ ม แ ข็ ง แ ล ะ
จุดอ่อนท่ีแตกต่าง
กัน 

ก า ร ต ร ะ ห นั ก ว่ า
ก า ร ป ฎิ สั ม พั น ธ์
ระหว่างบุคคลหรือ
กลุ่มคนในชุมชนหนึง่ 
ส่งผลกระทบท่ีส าคัญ
ต่ อ ป ร ะ ช า ช น ใ น
ชุมชนอื่น ๆ 

วัตถุ 

ก า ร เ ข้ า ใ จ ว่ า
น โ ย บ า ย ข อ ง
อาเซียนในบริ บท
ข อ ง ก า ร แ ล ก 
เปลี่ยนทางเทคโน 
โลยี พลังงาน และ
ประเด็นความช่วย 

การตระหนักว่า
ทุ ก สั ง ค ม /
วั ฒ น ธ ร ร ม มี
ความพยายาม
จ ะ จั ด ห า
ปัจจัยพื้นฐานท่ี
จ าเป็นต่อการ า

การตระหนักว่า
มีการหมุนเวียน
ท รั พ ย า ก ร 
สินค้า เงินตรา 
และการบริการ
ต่ า ง  ๆ  จ า ก
สถานท่ีหนึ่งไป

การ รั บ รู้ ว่ าก า ร
เข้าถึงทรัพยากร 
เทคโนโล ยี และ
การบริการ ส่งผล
ก ร ะ ท บ ต่ อ
ก า ร ศึ ก ษ า 
สุขภาพและความ

การเข้าใจว่านโยบาย
การบริหารเศรษฐกิจ 
และทรัพยากร และ
ผลจากการปฏิบั ติ
ต่าง ๆ ส่งผลกระทบ
ต่อการด ารงชีวิตของ
ประชาชน ซึ่ งควร
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สาระส าคัญ 

การรู้จักอาเซียน 

การตระหนักถึง
คุณค่าของ อัต
ลักษณ์และ

ความ
หลากหลาย 

การเชื่อมโยง
โลกและ
ท้องถ่ิน 

การส่งเสริมความ
เสมอภาคและ

ยุติธรรม 

การท างานร่วมกัน
เพื่ออนาคตท่ีย่ังยืน 

แนว
ทางการ
เรียนรู้ 

เหลือด้านสาธารณ 
สุข จะน ามาซึ่งการ
ข ย า ย ตั ว ท า ง
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ 
วัฒนธรรม และ
ผลประโยชน์ด้าน
กายภาพร่วมกันใน
ภูมิภาค 

ร ง ชี วิ ต ใ ห้
เหมาะสมกั บ
ค น ใ น ชุ ม ช น
จ า ม ค ว า ม
แตกต่ า ง ขอ ง
ทรัพยากรท่ีมี
ในแต่ละพื้นท่ี 

ยั ง อี ก ท่ี ห นึ่ ง 
ส่ งผลกระทบ
ต่อวิถีชีวิตของ
ประชาชน ใน
ชุมชน 

เ ป็ น อ ยู่ ท่ี ดี ข อ ง
ประชากร รวมถึง
ความมั่นคงทาง
สั ง ค ม แ ล ะ
การเมือง 

ต้องมีการประเมินผล
ดี และผลเสีย ท้ังใน
ระยะสั้นและระยะ
ยาว 

แนวคิด 

การเข้าใจว่าการ
แลกเปลี่ ยนทาง
ความคิดระหว่าง
กั น ใ น อ า เ ซี ย น 
ช่ ว ย ส่ ง เ ส ริ ม
คุณภาพชีวิต ท่ีดี
ขอ งชาตาเซี ยน
และประชาชน 

การตระหนักว่า
คนมักมีแนวคิด     
ใหม่  ๆ  และมี
ค ว า ม คิ ด
สร้างสรรค์ใน
เร่ืองต่าง ๆ 
ในขณะท่ียังคง
รั ก ษ า ไ ว้ ซึ่ ง
สั ง ค ม 
วัฒนธรรม และ
ประวัติศาสตร์
ท่ีดีของตน 

การระหนักว่า
การแลกเปลี่ยน
ทางความคิดมี
หลายวิธี  เช่น 
ใช้ เทคโนโล ยี
เป็น เค ร่ืองมือ
แบ่งปันข้อมูล
ข่ า ว ส า ร 
แ ล ก เ ป ลี่ ย น
แนวทางปฏิบัติ
ต่ า ง  ๆ  ซึ่ ง สิ่ ง
เหล่านี้  ส่ งผล
กระทบต่อวิ ถี
ชีวิตประจ าวัน
ในแต่ละชุมชน 

การเข้าถึงความ
แ ต ก ต่ า ง ข อ ง
ความหมาย ใน
เร่ืองความเสมอ
ภาค และความ
ยุติธรรมของแต่
ละชุมชน ซึ่ งสะ
ท้องผ่านวิธีการคิด 
และการกะท าของ
คน 

การตระหนักว่ าใน
ก า ร จั ด ก า ร กั บ
ประ เด็ น ท่ีมี ความ
ซับซ้อนด้วยการหา
แนวคิด หรือมุมมอง
ใหม่ ๆ จะส่งเสริมให้
เกิดผลท่ีมั่นคงและ
ย่ังยืน 

แหล่งที่มา: asean curriculum sourcebook, 2556; หน้า 2 - 3 
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 จากหลักสูตรแกนกลางอาเซียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานน ามาผนวกกับประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา และเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรในระดับปริญญาตรี รวมทั้งข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ และมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี)สาขาวิชาพลศึกษาซึ่ง
จะเห็นได้ว่าการจัดการเรียนการสอนในส่วนของการศึกษาข้ันพื้นฐานตั้งแต่ระดับประถมศึกษาจนถึง
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จะต้องมีภารกิจอยู่ในการจัดการเรียนการสอนด้วย และอยู่ในกลุ่มสาระ 
7 กลุ่มสาระวิชาของหลักสูตรดังกล่าวผู้วิจัยแทรกเนื้อหาวิชาในกลุ่มสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
เพื่อให้สอดคล้องความเป็นอาเซียนในโดยมิได้ท าให้ความเป็นสากลของหลักสูตรตามวัตถุประสงค์ของ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาและมาตรฐานวิชาชีพครูด้อยลงเพียงแต่ต้องการให้เกิดการตระหนักรู้ใน
ความเป็นประชาคมอาเซียนให้มีมาตรฐานสากลไม่ต่างจากหลักสูตรอื่นๆในต่างประเทศ เพื่อพัฒนา
หลักสูตรออกมาเป็นแนวทางในการน าเสนอความเป็นอาเซียนต่อไปในอนาคต 

 
4. ความร่วมมือดา้นอาเซยีนศึกษา 

จะเห็นได้ว่าสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้(Association of South East 
Asia) หรือ “อาเซียน”เป็นองค์กรทางภูมิรัฐศาสตร์และเป็นองค์การความร่วมมือทางเศรษฐกิจใน
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้มีสมาชิก 10 ประเทศ คือบรูไนดารุสซาลาม ราชอาณาจักรกัมพูชา 
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สหพันธรัฐมาเลเซีย สหภาพพม่า 
สาธารณรัฐฟิลิปปินส์ สาธารณรัฐสิงคโปร์ ราชอาณาจักรไทย และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม ใน
ปีพุทธศักราช 2550 ผู้น าอาเซียน 10 ประเทศได้ลงนามปฏิญญาว่าด้วยความร่วมมือในอาเซียนฉบบัที่ 
2 เพื่อประกาศจัดตั้งประชาคมอาเซียน หรือ (ASEAN Community) โดยสนับสนุนการรวมตัวและ
ความร่วมมืออย่างรอบด้าน ประกอบด้วย 3 เสาหลัก ได้แก่  

เสาหลักด้านการเมืองและความมั่นคง ของภูมิภาคอาเซียน เมื่อเป็นประชาคมอาเซียนแล้ว 
ได้แก่ สนับสนุนส่งเสริม สันติภาพ ความมั่นคง การปกครองแบบประชาธิปไตย การปกครองแบบ        
ธรรมาภิบาล การส่งเสริมให้บรรลุความเจริญร่วมกันในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ท าให้ประชาคมเป็น
ภูมิภาคที่เปิดกว้าง มีพลวัตร และยืดหยุ่นได้ในการตั้งรับภาวะผันผวนของเศรษฐกิจ มีหลักประกันที่
จะท าให้เกิดสันติสุขในอาเซียน 

เสาหลักทางด้านเศรษฐกิจ มีการเน้นมุ่งพัฒนาให้เป็นตลาดร่วม (Single Market) และเป็น
ฐานการผลิตอันเดียวกัน (Single Production Base) ซึ่งจะต้องมีการไหลเวียนของสนิค้า บริการ การ
ลงทุนและแรงงานฝีมือทั่วทั้งภูมิภาคของประชาคมอาเซียนมีเงินทุนไหลเวียนโดยเสรี และมีสถานะ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจในหมู่สมาชิกประชาคมที่ เท่าเทียมกันรวมทั้งเสริมสร้างเศรษฐกิจที่
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เจริญเติบโตอย่างมีเสถียรภาพด้านการเงิน การประสานในด้านนโยบายเศรษฐกิจระหว่างสมาชิกทั้ง 
10 ประเทศ มีกฎระเบียบที่ดีด้านการเงิน ทรัพย์สินทางปัญญา นโยบายการแข่งขันทางการค้า และ
การคุ้มครองผู้บริโภคทั้งประชาคมโดยก าหนดจะให้เร่งพัฒนาพร้อมเป็น "ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน" ให้ได้เร็วข้ึนจากก าหนดเดิมในปี2563 มาเป็นในปี 2558 แทน หรือเร็วข้ึนจากเดิมอีก 5 ปี 

เสาหลักทางสังคมและวัฒนธรรมของประชาคมอาเซียน จะพุ่งเปูาไปที่การท าให้เห็น
ความส าคัญของประชากรในอาเซียน และเป็นสัมพันธภาพระหว่างประชากรของชาติหนึ่งไปสู่
ประชากรของอีกชาติหนึ่ง รัฐสภาของ 10 ประเทศ จะประสานร่วมมือกันในกิจกรรมต่างๆ สมาชิก
ของประชาสังคมของสมาชิกโดยที่ประชุมรฐัมนตรศึีกษาแห่งอาเซียนครัง้ที่ 46 ได้เห็นชอบยุทธศาสตร์ 
9 ประการเพื่อแสดงแสดงเจตนารมณ์เข้าสู่ประชาคมอาเซียนภายในปี 2558 ได้แก่ 1)การสร้างความ
ตระหนักรู้ของประชากรในการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 2)การแลกเปลี่ยนครูและนักเรียน 3)ความ
ร่วมมือในการพัฒนาภาษาที่ให้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลาง 4)การส่งเสริมเทคโนโลยีทางการศึกษา
ในกลุ่มอาเซียน 5)การส่งเสริมความเป็นเลิศของบุคลากรประเทศภาคีกลุ่มอาเซียนเพื่อการ
แลกเปลี่ยนช่วยเหลือกนั  6)การธ ารงรักษาภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของประชากรในแต่ละภูมิภาคโดยเฉพาะ
การดูแลภาษาแม่ของแต่ละประเทศ ถึงแม้ว่าจะใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางก็ตาม  7)การเช่ือมโยง
ด้านวัฒนธรรมแต่ละประเทศ 8)การร่วมมือแลกเปลี่ยนนักเรียนนักศึกษาแต่ละระดับ 9)การเช่ือมโยง
การประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียนทุก 2 ปี นอกจากนี้ยังมีการสร้างเครือข่ายของมหาวิทยาลัยใน 10 
ประเทศโดยใช้ช่ือว่า  ASEAN University  Network: (AUN)ซึ่งประกอบไปด้วย 26 มหาวิทยาลัย 
ดังต่อไปนี้ 

กัมพูชา 
มหาวิทยาลัยภูมินทร์พนมเปญ (Royal University of Phnom Penh) 
มหาวิทยาลัยนิติศาสตร์และเศรษฐศาสตร์ (Royal University of Law and Economics) 

บรูไน 
มหาวิทยาลัยแห่งบรูไนดารุสซาลาม (University Brunei Darussalam) 

ไทย 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยบูรพา 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

พม่า 
มหาวิทยาลัยย่างกุ้ง (University of Yangon) 
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สถาบันเศรษฐศาสตร์ย่างกุ้ง (Yangon Institute of Economics) 
ฟิลิปปินส์ 

Ateneo de Manila University (Ateneo de Manila University) 
มหาวิทยาลัย De La Salle (De La Salle University) 
มหาวิทยาลัยฟิลิปปินส์ (University of the Philippines) 

มาเลเซีย 
มหาวิทยาลัยปุตรา มาเลเซีย (Universiti Putra Malaysia) 
มหาวิทยาลัยมาลายา (Universiti Malaya) 
มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์แห่งมาเลเซีย (UniversitiSains Malaysia) 
มหาวิทยาลัยแห่งชาติมาเลเซีย (UniversitiKebangsaan Malaysia) 

ลาว 
มหาวิทยาลัยแห่งชาติลาว (National University of Laos)  

เวียดนาม 
มหาวิทยาลัยแห่งชาติเวียดนาม นครโฮจิมินห์ (Vietnam National University, Ho 

Chi Minh City) 
มหาวิทยาลัยแห่งชาติเวียดนาม ฮานอย (Vietnam National University, Hanoi) 

สิงคโปร์ 
มหาวิทยาลัยการจัดการแห่งสิงคโปร์ (Singapore Management University) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีนันยาง (Nanyang Technological University) 
มหาวิทยาลัยแห่งชาติสิงคโปร์ (National University of Singapore) 

อินโดนีเซีย 
มหาวิทยาลัยแห่งอินโดนีเซีย (Universitas Indonesia) 
มหาวิทยาลัยกัดจาห์ มาดา (UniversitasGadjahMada) 
สถาบันเทคโนโลยีบันดุง (InstitutTeknologi Bandung) 
มหาวิทยาลัยแอร์ลังกา (UniversitasAirlangga) 

 จากข้อมูลดังกล่าวจะเห็นว่า มีมหาวิทยาลัยที่ร่วมเป็นสมาชิกที่เห็นความส าคัญของการ
จัดการเรียนรู้ร่วมกนัเปน็รูปแบบของเครอืข่ายเพื่อพัฒนาศักยภาพของอาเซียนให้มีมาตรฐานอีกระดับ
ผู้วิจัยเห็นความส าคัญของเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียนในการพัฒนาหลักสูตรพลศึกษาโดยน าเอา
หลักสูตรพลศึกษาในมหาวิทยาลัยที่เป็นเครือข่ายาวิเคราะห์และสังเคราะห์เพื่อให้เกิดมาตรฐานสู่
ประชาคมอาเซียนต่อไป จากหนังสือการศึกษา : การสร้างประชาคมอาเซียน 2558 ดังต่อไปนี้ 
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ความร่วมมืออาเซียนด้านการศึกษา ความร่วมมืออาเซียนด้านการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของ
ความร่วมมือเฉพาะด้านของอาเซียน โดยเริ่มด าเนินการมาตั้งแต่ทศวรรษแรกของการก่อตั้งอาเซียน 
เมื่อมีการจัดการประชุมด้านการศึกษา ASEAN Permanent Committee on Socio - Cultural 
Activities ครั้งแรกในช่วงเดือนตุลาคม2518 อย่างไรก็ตาม ความร่วมมือดังกล่าวมีพัฒนาการเป็น
ล าดับอย่างช้าๆ ทั้งในเชิงกลไกการบริหารจัดการและในเชิงสาระความร่วมมือ โดยในเชิงกลไกการ
บริหารจัดการนั้นมีความพยายามในการผลักดันให้ความร่วมมือด้านการศึกษาของอาเซียนมีลักษณะ
ทางการและมีผลในเชิงนโยบายและในเชิงปฏิบัติมากข้ึน ต่อมาเมื่ออาเซียนมีการปรับตัวในเชิง
โครงสร้างเพื่อให้ความร่วมมือในด้านต่างๆของอาเซียนเข้มแข็งข้ึน มีการจัดตั้ง ASEAN Committee 
on Education(ASCOE) เป็นกลไกการบริหารความร่วมมืออาเซียนด้านการศึกษาต้ังแต่ปี 2532 

ต่อมาในปี 2549 ได้มีการจัดการประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียนครั้งแรกคู่ขนานกับการ
ประชุมสภาซีเมค ระหว่างวันที่ 21-23 มีนาคม 2549 ที่ประเทศสิงคโปร์ และมีการจัดอย่างต่อเนื่อง
ทุกปีการจัดการศึกษาในอาเซียนเป็นรากฐานส าคัญในการสร้างความเข้มแข็ง และความเจริญรุ่งเรือง
ทางเศรษฐกิจของอาเซียนและเศรษฐกิจโลก นอกจากนี้ การอุดมศึกษาในอาเซียน ได้กลายเป็นภาค
ธุรกิจขนาดใหญ่และไร้พรมแดนเพื่อตอบสนองการเปิดเสรีการศึกษาทั้งในกรอบอาเซียนและการค้า
โลก เป็นผลให้เกิดกระแสการแข่งขันในการให้บริการด้านการศึกษา การเสริมสร้างความร่วมมือกับ
ประเทศเพื่อนบ้านในการพัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถาบันการอุดมศึกษาไปสู่ความเป็น
นานาชาติ และ World Class University ตามระบบ และรูปแบบการจัดการศึกษาของยุโรปและ
อเมริกาทั้งในประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลักภาษาหนึ่งในการเรียนการสอน เช่น ฟิลิปปินส์
สิงคโปร์ มาเลเซีย และในประเทศที่ใช้ภาษาท้องถ่ินเป็นหลักเช่น ไทย ลาว กัมพูชา เวียดนาม เพื่อ
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาดแรงงานในระดับชาติและภูมิภาค การปรับตัว
ต่อกระแสการเปิดเสรีทางการศึกษา กฏบัตรอาเซียน ฯลฯแนวทางดังกล่าวก่อให้เกิดความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างสถาบันอุดมศึกษาในอาเซียนและประชาคมยุโรปในลักษณะข้อตกลงที่ท าร่วมกันใน
ระดับสถาบันต่อสถาบันทั้งในส่วนของมหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยของภาคเอกชนในด้าน
การพัฒนาหลักสูตร การพัฒนาสถาบันและสถาบันการศึกษาร่วมกัน ในขณะเดียวกันการจัดตั้ง
เครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียนได้ช่วยส่งเสริมความร่วมมือในการพัฒนาคณาจารย์ นักวิชาการ และ
นักศึกษาในระดับอุดมศึกษา รวมทั้งการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารทั้งระหว่างประเทศสมาชิกด้วย
กันเองและความร่วมมือกับประเทศคู่เจราจาในอาเซียนบางประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งญี่ปุุนเกาหลี 
จีน อินเดีย รัสเซีย และสหภาพยุโรป อีกด้วยกระนั้นก็ตาม อาเซียนได้ต้ังเปูาหมายที่จะพัฒนาแนวคิด
กิจกรรม และการจัดการศึกษาร่วมกันในภูมิภาค บนรากฐานภูมิปัญญาระดับชาติและภูมิภาค เพื่อ
ปูองกันสภาพไม่สมดุลจากการไหลบ่าเพียงด้านเดียวของกระแสโลกาภิวัฒน์จากตะวันตก ปฏิญญา
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อาเซียนด้านการศึกษาที่ผู้น าให้การรับรองในระหว่างการประชุมสุดยอดอาเซียน ครั้งที่ 15 ซึ่งเน้นการ
ขับเคลื่อนประชาคมอาเซียนทั้ง 3 เสาหลัก สะท้อนการจัดการศึกษาแบบเช่ือมโยง การหลอมรวม
ความหลากหลายบนพื้นฐานของเอกลักษณ์และความแตกต่าง การพัฒนาและประสานความร่วมมือ
และแลกเปลี่ยนวิชาการระหว่างชาติในภูมิภาคบนพื้นฐานของประโยชน์ร่วมกัน ทั้งในกรอบซีมีโอ
อาเซียน และยูเนสโกนอกจากนี้ ความร่วมมือในการการเปิดเสรีด้านการการศึกษา ยังเป็นมาตรการ
รองรับส าคัญต่อเปูาหมายการก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ซึ่งครอบคลุมการจัดท าความตกลง
ยอมรับร่วมด้านการศึกษา ความสามารถ ประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพส าคัญต่างๆ ควบคู่กับการเปิด
เสรีด้านการเคลื่อนย้ายแรงงาน ซึ่งก าหนดให้มีการยกเว้นข้อก าหนดเกี่ยวกับการขอวีซ่าส าหรับคน
ชาติอาเซียนส าหรับ short term visits การอ านวยความสะดวกการออกวีซ่าและใบอนุญาตท างาน
ส าหรับแรงงานมีฝีมือและผู้เช่ียวชาญสัญชาติอาเซียนอีกด้วย 

แผนงานจัดตั้งประชาคมสังคม และวัฒนธรรมอาเซียน 
การขับเคลื่อนความร่วมมือด้านการศึกษาในกรอบอาเซียน ซึ่งปรากฏในแผนงานการจัดตั้ง

ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (A Blueprint for ASEAN Socio-Cultural Community) 
ได้ก าหนดเปูาหมายในการด าเนินการเพื่อก้าวสู่ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนด้วยการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ โดยมีความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดกับประเทศในภูมิภาคในขอบข่ายด้านการศึกษา 
โดยเฉพาะความร่วมมือด้านการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อเสริมสร้างศักยภาพด้าน
เทคโนโลยีและทรัพยากรมนุษย์ในอาเซียนการจัดการศึกษาในแผนงานการจัดต้ังประชาคมสังคมและ
วัฒนธรรมอาเซียน ประกอบด้วย 

การจัดการศึกษาอยา่งท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
เพื่อให้ประชากรอาเซียนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงภายในปี พ.ศ 2558 อันจะน าไปสู่การ

ขจัดการไม่รู้หนังสือในภูมิภาค ส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษาภาคบังคับ จัดการศึกษาให้แก่ประชาชน
ทุกเพศอย่างเท่าเทียมโดยปราศจากความเหลื่อมล้ าทางสังคมเช้ือชาติ ภูมิประเทศและความบกพร่อง
ทางร่างกายการปรับปรุงคุณภาพทางการศึกษา เช่น การให้การศึกษาอบรมเพื่อพัฒนาทักษะด้าน
เทคนิค การอาชีวศึกษาในอาเซียน การพัฒนาโครงการความช่วยเหลือด้านเทคนิค เช่น การจัดการ
ฝึกอบรมครู และโครงการแลกเปลี่ยนบุคลากรระดับอุดมศึกษา ภายในปี 2552 โดยเฉพาะในกลุ่ม
ประเทศ CLMVการส่งเสริมการเข้าถึงการศึกษาส าหรับสตรีและเด็กอย่างเท่าเทียม รวมทั้งการ
ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนแนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับหลักสูตรด้านความเสมอภาคทางเพศในโรงเรียนการ
ส่งเสริมความร่วมมือกับองค์กรระหว่างประเทศด้านการศึกษา รวมทั้งความร่วมมือข้ามภูมิภาคเพื่อ
ส่งเสริมคุณภาพการศึกษาในภูมิภาคการแลกเปลี่ยนการเรียนในสถาบนัอุดมศึกษาของนักเรียนในกลุ่ม
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ประเทศอาเซียน เป็นเวลา 1 ภาคเรียน หรือ 1 ปีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อส่งเสริมการศึกษา
และการเรียนรู้ตลอดชีวิตโดยเฉพาะในชุมชน โดยผ่านการศึกษาทางไกล การเรียนด้วยระบบ IT 

จากความร่วมมืออาเซียนทางด้านการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรในแต่ละสาขาจึงจ าเป็น
อย่างยิ่งเพื่อยกระดับความสามารถ รวมทั้งพัฒนาศักยภาพของประชากรในประชาคมอาเซียนเพื่อให้
เกิดความเป็น ประชาคมอย่างแทนจริง  ผู้วิจัยในฐานะที่อยู่ในสาขาวิชาพลศึกษาจึงเห็นความส าคัญ
ของการพัฒนาหลักสตูรพลศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาเพือ่เปน็มาตรฐานสูป่ระชาคมอาเซียนต่อไปเพื่อ
เป็นแนวทางในการพัฒนาไปสู่ความเป็นมาตรฐานต่อไป 

นอกจากนี้แผนยุทธศาสตร์ 9 ประการของที่ประชุมรัฐมนตรีศึกษาแห่งอาเซียนครั้งที่ 48  
ได้แก่ 

1)การสร้างความตระหนักรู้ของประชากรในการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
2)การแลกเปลี่ยนครูและนักเรียน  
3)ความร่วมมือในการพัฒนาภาษาที่ให้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลาง  
4)การส่งเสริมเทคโนโลยีทางการศึกษาในกลุ่มอาเซียน  
5)การส่งเสริมความเป็นเลิศของบุคลากรประเทศภาคีกลุ่มอาเซียนเพื่อการ

แลกเปลี่ยนช่วยเหลือกัน   
6)การธ ารงรักษาภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของประชากรในแต่ละภูมิภาคโดยเฉพาะการดูแล

ภาษาแม่ของแต่ละประเทศ ถึงแม้ว่าจะใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางก็ตาม   
7)การเช่ือมโยงด้านวัฒนธรรมแต่ละประเทศ  
8)การร่วมมือแลกเปลี่ยนนักเรียนนักศึกษาแต่ละระดับ  
9)การเช่ือมโยงการประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียนทุก 2 ปี เป็นจุดมุ่งหมายของการ

พัฒนาหลักสูตร และเป็นแนวทางในการพัฒนาต่อไปในอนาคต 

ส่งผลให้แต่ละประเทศในอาเซียน (ASEAN) จึงต้องเร่งเตรียมพร้อมรับการเป็นประชาคม
อาเซียนอย่างสมบูรณ์ ในปี พ.ศ 2558 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดออกนโยบายในการประชุม 
เมื่ อ วันที่  23 สิ งหาคม 2553 ประกอบด้วยผู้ เ ข้าร่ วมประชุมคือผู้ แทนองค์กรหลักของ
กระทรวงศึกษาธิการ ผู้แทนส านักงานเลขาธิการคุรุสภา ผู้อ านวยการเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน
และผู้แทนกรมอาเซียน กระทรวงการต่างประเทศ ที่ประชุมได้ให้ความเห็นชอบร่างนโยบายเพื่อ
ด าเนินงานตามปฏิญญาชะอ า-หัวหินด้านการศึกษา จ านวน 5 นโยบาย ดังนี้ 

นโยบายที่ 1 การเผยแพร่ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และเจตคติที่ดีเกี่ยวกับอาเซียน เพื่อสร้ าง
ความตระหนักและเตรียมความพร้อมของครูคณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
นักศึกษา และประชาชน เพื่อก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ภายในปี 2558 
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นโยบายที่ 2  การพัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา และประชาชนให้มีทักษะที่
เหมาะสมเพื่อเตรียมความพร้อมในการก้าวประชาคมอาเซียน เช่น ความรู้ภาษาอังกฤษ ภาษาเพื่อน
บ้าน เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะและความช านาญการที่สอดคล้องกับการปรับตัวและเปลี่ยนแปลง
ทางอุตสาหกรรม และการเพิ่มโอกาสในการหางานท าของประชาชน รวมทั้งการพิจารณาแผนผลิต
ก าลังคน 

นโยบายที่ 3 การพัฒนามาตรฐานการศึกษาเพื่อส่งเสริมการหมุนเวียนของนักศึกษาและครู
อาจารย์ในอาเซียน รวมทั้งเพื่อให้มีการยอมรับในคุณสมบัติทางวิชาการร่วมกันในอาเซียน การ
ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาต่าง ๆ และการแลกเปลี่ยนเยาวชน การพัฒนาระบบ
การศึกษาทางไกล ซึ่งช่วยสนับสนุนการศึกษาตลอดชีวิต การส่งเสริมและปรับปรุงการศึกษาด้าน
อาชีวศึกษาและการฝึกอบรมทางอาชีพ ทั้งในข้ันต้นและข้ันต่อเนื่อง ตลอดจนส่งเสริมและเพิ่มพูน
ความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาของประเทศสมาชิกของอาเซียน 

นโยบายที่ 4 การเตรียมความพร้อมเพื่อเปิดเสรีการศึกษาในอาเซียนเพื่อรองรับการก้าวสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนประกอบด้วย การจัดท าความตกลงยอมรับร่วมด้านการศึกษา การพัฒนา
ความสามารถ ประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพส าคัญต่างๆ เพื่อรองรับการเปิดเสรีการศึกษาควบคู่กับ
การเปิดเสรีด้านการเคลื่อนย้ายแรงงาน 

นโยบายที่ 5 การพัฒนาเยาวชนเพื่อเป็นทรัพยากรส าคัญในการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
 
 เมื่อเปรียบเทียบระบบการศึกษาระดับอุดมศึกษากับประเทศเพื่อนบ้านในประชาคมอาเซียน
ได้แก่ประเทศเวียดนาม ใช้ระบบการศึกษาแบ่งออกเป็นระดับอนุปริญญา( Associate degree)และ
ระดับปริญญา ประเทศลาวและประเทศพม่า แบ่งการศึกษาออกเป็นการศึกษาข้ันสูง อยู่ภายใต้การ
ดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ ใช้ระยะเวลาในการศึกษา 4 ปี ประเทศสิงค์โปรมีการแบ่งภาค
การศึกษาออกเป็น  4 ภาคเรียน โดยใช้ภาษาอังกฤษและภาษาแม่ ภาคเรียนละ 10 สัปดาห์ ประเทศ
ฟิลิปปินส์  ใ ช้ระบบทวิภาค ประ เทศมาเล เซีย ใ ช้ เ ฉลี่ ย  3-4 ปี ( http://www.bcca.go.th/ 
asean/?name=Education_system  
 จากข้อมูลข้างต้นจะเห็นได้ว่าทิศทางในการพัฒนาหลักสูตรพลศึกษาสู่มาตรฐานประชาคม
อาเซียนนั้นจ าเป็นจะต้องพัฒนามาตรฐานหลักสูตรของประเทศเพื่อพัฒนาออกมาในรูปแบบของ
มาตรฐานให้ผู้เรียนได้เข้าใจในบริบทต่างๆที่เกี่ยวข้องกับอาเซียนและเป็นข้อได้เปรียบรวมทั้งเป็นผู้น า
มาตรฐานการศึกษาของหลักสูตรพลศึกษาให้มีมาตรฐานมากยิ่ง ข้ึน และเมื่อเปรียบเทียบกับ
ต่างประเทศในระดับสากล จะมีรปูแบบและการพฒันาหลักสูตรใหไ้ด้มาตรฐานระดับสากลอยู่ในระดับ
ใด ผู้วิจัยได้เห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาหลักสูตรเพื่อเพิ่มมาตรฐานให้กับหลักสูตรให้มีความ

http://www.bcca.go.th/%20asean/?name=Education_system
http://www.bcca.go.th/%20asean/?name=Education_system
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ทันสมัยสามารถอยู่ร่วมกันกับประชาคมอาเซียนรวมทั้งคาดการณ์ต่อไปในอนาคตว่าอนาคตภาพ
หลักสูตรพลศึกษาสู่มาตรฐานประชาคมอาเซียนจะเป็นบรรทัดฐานในการพัฒนาหลักสูตรของ
สาขาวิชาพลศึกษาที่ผลิตครู บุคลากรทางพลศึกษาสู่สังคมออกไปมีคุณภาพโดยใช้ กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ  เกณฑ์มาตรฐานของหลักสูตรการศึกษาของไทยเป็นแรงขับเคลื่อนให้เกิดการเคลื่อนไหวของ
การพัฒนาหลักสูตรสู่มาตรฐานอาเซียนต่อไป 
 
5. เทคนิคการวิจัยเชิงอนาคต EDFR  

ในการน าเทคนิคการวิจัยเชิงอนาคต EDFR ไปใช้ในการศึกษารูปแบบการพัฒนาครูส าหรับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา เนื่องจากเป็นเทคนิควิธีการที่มีความเหมาะสมกับรูปแบบ
ที่ผู้ วิจัยจะด าเนินการ ทั้ งในส่วนของเทคนิควิธีการที่ผสมผสานจุดเด่นและข้อดีของเทคนิค                
การวิจัยแบบ EFR (The Ethnographic Futures Research) และเทคนิคการวิจัยแบบเดลฟาย             
(The Delphi Technique) ท าให้ผลที่ได้มีความสมบูรณ์มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ และการน าไปใช้
ก็จะมีประสิทธิภาพด้วยเช่นกัน ดังนั้นผู้วิจัยจึงน าเสนอรายละเอียดของเทคนิคทั้ง 3 เทคนิค ดังนี้ 
 1. เทคนิคการวิจัยแบบ EFR (The Ethnographic Future Research) (จุมพล  พูลภัทร
ชีวิน, 2546) พัฒนาข้ึนโดยศาสตราจารย์โรเบริ์ต บี เท็กซ์เทอร์ (Robert B.Textor) แห่งมหาวิทยาลัย
สแตนฟอร์ด สหรัฐอเมริกา เป็นเทคนิคที่พัฒนาข้ึนมาจากระเบียบวิธีวิจัยทางมนุษยวิทยา ที่เรียกว่า 
การวิจัยชาติพันธ์ุวรรณา (Ethnographic Research หรือ Ethnography) เป็นเทคนิคการวิจัย        
ที่พยายามดึงเอาค่านิยมต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับกระบวนการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมของ             
กลุ่มประชากรที่ศึกษา โดยการสัมภาษณ์ที่มีลักษณะเฉพาะ กล่าวคือ เป็นการสัมภาษณ์แบบเปิดและ
ไม่ช้ีน า (Non-Directive, Open-Ended) โดยผู้วิจัยอาจมีหัวข้อหรือประเด็นที่ เตรียมไว้ประกอบ            
เพื่อกันลืม แต่จะไม่มีลักษณะของการถามแบบช้ีน า หลักการสัมภาษณ์แบบ EFR ถือว่าผู้ให้สัมภาษณ์
แบบ EFR ที่เด่นและแตกต่างไปจากการสัมภาษณ์แบบอื่น คือ จะมีการแบ่งช่วงการสัมภาษณ์
ออกเป็นช่วง ๆ โดยอาจแบ่งตามหัวข้อที่สัมภาษณ์หรือตามช่วงเวลาที่เหมาะสม เช่น  ทุก ๆ ประมาณ 
10 นาที ผู้สัมภาษณ์จะท าการสรุปการสัมภาษณ์จากบันทึกที่จดไว้ หรือจากเทปบันทึกเสียงให้           
ผู้สัมภาษณ์ฟัง และขอให้ผู้สัมภาษณ์ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงและแก้ไขค าสัมภาษณ์ได้ กระบวนการ
เช่นน้ี เรียกว่า เทคนิคการสรุปสะสม (Cumulative Summarization Technique) โดยจะท าเช่นนี้
จนจบการสัมภาษณ์ เพื่อที่จะช่วยให้ผู้วิจัยมีความเช่ือมั่นว่า ข้อมูลที่ได้นั้น มีความน่าเช่ือถือ คือ มีทั้ง
ความตรง (Validity) และความเที่ยง (Reliability) ของข้อมูลเพิ่มข้ึน 
 ในการสัมภาษณ์แบบ EFR จะประกอบด้วยอนาคตที่ เป็นทางเลือก (Alternative)          
3 ภาพเรียงล าดับ ดังนี้ อนาคตภาพที่ดี (Optimistic Realistic Scenario) อนาคตภาพทางร้าย  
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(Pessimistic-Realistic Scenario) และอนาคตภาพที่น่าจะเป็นไปได้มากที่สุด(Most-Probable 
Scenario)  อนาคตทั้ง 3 ภาพนี้จะประกอบด้วยแนวโน้มในอนาคต ที่ผู้ให้สัมภาษณ์คาดว่ามีโอกาส
เกิดข้ึน ด้วยเหตุน้ีจึงมีการใช้ค าว่า Realistic ก ากับไว้ทั้งในอนาคตภาพทางดีและอนาคตภาพทางร้าย 
เมื่อสัมภาษณ์ครบทั้ง 3 ภาพตามข้ันตอนเสร็จแล้ว ผู้สัมภาษณ์อาจจะสรุปการสมัภาษณ์ให้ผู้สัมภาษณ์
ฟังทั้งหมดอีกครั้งหนึ่ง และขอให้ผู้ให้สัมภาษณ์ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง แก้ไขและ/หรือเพิ่มเติมค า
สัมภาษณ์อีก หรืออาจน าผลการสัมภาษณ์ที่ เรียบเรียงแล้ว (Protocol) ไปให้ผู้ให้สัมภาษณ์อ่านและ
ตรวจแก้ไขเป็นการส่วนตัวก็ได้ หลังจากนั้นจึงน าผลการสัมภาษณ์มาท าการวิเคราะห์ เพื่อหาฉันทามติ
ระหว่างกลุ่มผู้ให้สัมภาษณ์ แล้วน าแนวโน้มที่มีฉันทามติมาเขียนเป็นอนาคตภาพซึ่งเป็นผลการวิจัย 
โดยมีขั้นตอนการวิจัยตามล าดับ ดังนี้  
  1) ก าหนดกลุ่มตัวอย่าง 
  2) สัมภาษณ์ ซึ่งมีลักษณะเฉพาะเป็นแบบเปิดและไม่ช้ีน า (Non-directive, Open-
ended) แบบกึ่งมีโครงสร้าง (Semi-structured Interview) ใช้เทคนิคการสรุปสะสม (Cumulative 
Summarization) และเป็นการสัมภาษณ์อนาคตภาพ 3 แบบ คือ Optimistic-Realistic (O-
R),Pessimistic-Realistic (P-R) และ Most-Probable (M-P)  
  3) วิเคราะห์/สังเคราะห์หาฉันทามติ  
  4) เขียนอนาคตภาพ (Scenario Write-up) 

2. เทคนิคการวิจัยแบบเดลฟาย (The Delphi Technique) เป็นกระบวนการเสาะหา
ความคิดเห็นที่เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันของกลุ่มคนเกี่ยวกับความเป็นไปได้ในอนาคต ในเรื่องเกี่ยวกับ
เวลา ปริมาณและ/หรือสภาพการณ์ที่ต้องการจะเป็น โดยใช้การเสาะหาความคิดเห็นจากการใช้
แบบสอบถามแทนการเรียกประชุม เป็นเทคนิคที่สกัดความคิดเห็นของกลุ่มผู้เช่ียวชาญ เพื่อให้ได้
ค าตอบที่เป็นเอกฉันท์ เพื่อการตัดสินใจ เทคนิคเดลฟายช่วยให้ผู้ตอบได้ทบทวนค าตอบของตนและ
อาจแก้ไขค าตอบของตนหลังจากที่ได้ข้อมูลย้อนกลับ  
  ซึ่งข้ันตอนการวิจัยแบบเดลฟายนี้ (จุมพล  พูลภัทรชีวิน, 2546) สรุปไว้ดังนี้ 
  1) ก าหนดกลุ่มผู้เช่ียวชาญ (Panel Experts) ผู้วิจัยจะต้องหาวิธีและท าการคัดเลือก
กลุ่มผู้เช่ียวชาญที่มีความรู้ความสามารถ ความช านาญในเรื่องที่จะศึกษา และต้องมีลักษณะครบ         
3 ประการ คือ เป็นผู้รอบรู้ในเรื่องนั้น ๆ อย่างแท้จริง มีความเต็มใจและเห็นความส าคัญของการวิจัย  
ส าหรับจ านวนผู้เช่ียวชาญ แม้ว่าจะไม่ได้ก าหนดจ านวนเท่าใดก็ตาม โดยปกติจะมีประมาณตั้งแต่สิบ
กว่าคนข้ึนไปอาจถึงร้อย ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับจุดมุ่งหมายของการวิจัย ความซับซ้อนของเรื่องที่ศึกษา เวลา
และงบประมาณ และจากการศึกษาวิจัย พบว่า หากมีจ านวนต้ังแต่ 17 คนข้ึนไป อัตราการลดลงของ
ความคลาดเคลื่อน (Error) จะมีน้อย และไม่มีความแตกต่างกันระหว่างค าตอบในการตอบค าถามซ้ า 
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รอบที่ 2 กับรอบที่ 3 ซึ่งมิลเลน (อ้างถึงใน สนธิรัก เทพเรณู, 2547) เสนอผลการวิจัยเกี่ยวกับจ านวน
ผู้เช่ียวชาญว่าเมื่อใช้ผู้เช่ียวชาญตั้งแต่ 17 คนข้ึนไป อัตราการลดลงของความคลาดเคลื่อนจะมีน้อย
มาก ดังตารางต่อไปนี้  

ตารางท่ี 1 แสดงการลดลงของความคลาดเคลื่อนของจ านวนผู้เช่ียวชาญที่ใช้ในการวิจัยแบบเดลฟาย  

จ านวนผู้เช่ียวชาญ 
(Panel Size) 

การลดลงของความคลาดเคลื่อน 
(Error Reduction) 

ความคลาดเคลื่อนลดลง 
(Net Change) 

1-5 
5-9 
9-13 
13-17 
17-21 
21-25 
25-29 

1.20-0.70 
0.70-0.58 
0.58-0.54 
0.54-0.50 
0.50-0.48 
0.48-0.46 
0.46-0.44 

0.50 
0.12 
0.04 
0.04 
0.02 
0.02 
0.02 

 
  2) ก าหนดประเดน็แนวโน้มและสร้างเคร่ืองมือส าหรับการวิจยั โดยทัว่ไปมกัจะอยู่
ในรูปของแบบสอบถามหรือการสมัภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
  3) ท าเดลฟายรอบท่ีหนึ่ง โดยการส่งแบบสอบถามไปให้ผู้ เ ช่ียวชาญหรือ
สมัภาษณ์ (ตวัตอ่ตวัหรือโดยการโทรศพัท์) หรือท าการประชุมทางไกล (Tele-Conferencing) โดย
ผา่นระบบสื่อสารทางเคร่ืองมืออิเลก็ทรอนิกส์  
  4) รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมลูท่ีได้ในรอบท่ีหนึ่ง 
  5) ท าเดลฟายรอบท่ีสอง โดยรอบนีผู้้ เช่ียวชาญแตล่ะท่านจะได้รับข้อมลูป้อนกลบั
เชิงสถิติ (Statistical Feedback) ท่ีเป็นของกลุ่มโดยส่วนรวมท่ีเป็นค่าร้อยละ ค่ามัธยฐาน 
(Median) และค่าพิสยัระหว่างควอไทล์ (Interquartile Range) ของกลุ่ม ผนวกด้วยค าตอบเดิม
ของตนเอง แล้วขอให้ผู้ เช่ียวชาญแตล่ะคนพิจารณาตอบใหม ่
  6) ท าเดลฟายรอบท่ีสาม,สี่,... 
  7) สรุปและอภิปรายผล โดยการเสนอแนวโน้มท่ีมีฉนัทามติตามเกณฑ์ท่ีตัง้ไว้แล้ว
อภิปรายเสนอแนะจากผลการวิจยั 
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3. เทคนิคการวิจัยแบบ EDFR (The Ethnographic Delphi Futures Research)        
(อ้างถึงใน สดใส ขณะรัตน์, 2544) เป็นเทคนิคการวิจัยอนาคตที่ได้รับการพัฒนาข้ึนเป็นครั้งแรกใน        
ปี พ.ศ. 2522 โดยจุมพล พูลภัทรชีวิน ในขณะที่ก าลังศึกษาระดับปริญญาเอกที่มหาวิทยาลัย          
มินนิโซต้า (University of Minnesota) ด้วยการผสมผสานระหว่างเทคนิคการวิจัยอนาคตแบบ EFR 
(The Ethnographic Future Research) และเทคนิคเดลฟาย (The Delphi Technique)            
เข้าด้วยกัน จุดเริ่มของการคิดเทคนิคการวิจัยนี้มีเหตุผลอยู่ 2 ประการ คือ ประการแรก เนื่องจาก
ศึกษาพบว่าเทคนิคการวิจัยรูปแบบเดิมของ EFR และ Delphi ยังไม่ตอบสนองต่อจุดมุ่งหมายและ
ความเช่ือเบื้องต้นบางประการของการวิจัยอนาคต จึงน่าจะคิดหาวิธีปรับปรงุหรือแก้ไข ประการที่สอง 
หากมีการผสมผสานระหว่างระเบียบวิธี EFR และ Delphi เข้าด้วยกัน โดยปรับให้มีความเหมาะสม
แล้ว น่าจะได้เทคนิคการวิจัยอนาคตใหม่อีกเทคนิคหนึ่ง ที่นอกจากจะตอบสนองต่อจุดมุ่งหมายและ
ความเช่ือพื้นฐานของการวิจัยอนาคตแล้ว ยังเป็นวิธีวิทยาที่จะช่วยนักวิจัยได้มาซึ่งข้อมูลที่เป็นระบบ
และน่าเช่ือถือมากข้ึน ข้ันตอนต่าง ๆ ของ EDFR คล้าย ๆ กับ Delphi เพียงแต่มีการปรับปรุงวิธีการ
ให้มีความยืดหยุ่นและเหมาะสมมากข้ึน โดยในรอบแรกของการวิจัย จะใช้การสัมภาษณ์แบบ EFR ที่
ปรับปรุงแล้วจากการสัมภาษณ์ในรอบแรก ผู้วิจัยจะน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์และสังเคราะห์แล้วสร้าง
เป็นเครื่องมือซึ่งมักจะมีลักษณะเป็นแบบสอบถามและส่งไปให้ผู้เช่ียวชาญตอบตามรูปแบบของ 
Delphi เพื่อจะท าการกรองความคิดเหน็ของกลุ่มผู้เช่ียวชาญเพื่อหาฉันทามติ ซึ่งมักจะท าประมาณ 2-
3 รอบ หลังจากนั้นจะน าข้อมูลมาวิเคราะห์เพื่อหาแนวโน้มที่มีความเป็นไปได้มากและมีความ
สอดคล้องทางความคิดระหว่างกลุม่ผูเ้ช่ียวชาญเพื่อสรุปเขียนเป็นอนาคตภาพ ซึ่งอาจสรุปเป็นข้ันตอน
ได้ดังนี้  

3.1 ก าหนดและเตรียมตัวกลุ่มผู้เช่ียวชาญ โดยเช่ือว่ากลุ่มผู้เช่ียวชาญที่เช่ียวชาญจริง
มากเท่าใด ก็จะท าให้ผลการวิจัยน่าเช่ือถือมากข้ึน 

3.2 การสัมภาษณ์ (EDFR รอบที่ 1) การสัมภาษณ์มีลักษณะและข้ันตอนคล้ายกับ 
EFR แต่ EDFR มีความยืดหยุ่นมากกว่า คือ ผู้วิจัยสามารถเลือกรูปแบบการสัมภาษณ์ที่จะตอบสนอง
จุดมุ่งหมาย เวลา งบประมาณ และสถานการณ์ของการวิจัยได้ โดยอาจยึดตามรูปแบบ EFR เริ่มจาก 
Optimistic-Realistic (O-R), Pessimistic-Realistic (P-R) และ Most-Probable (M-P) ตามล าดับ 
หรืออาจจะเลือกสัมภาษณ์เฉพาะแนวโน้มผู้เช่ียวชาญที่คาดว่าจะเป็นไปได้และน่าจะเป็น โดยไม่
ค านึงถึงว่าแนวโน้มเหล่านั้นจะเป็นไปในทางดีหรือทางร้ายเพราะในการท า EDFR รอบที่ 2 และ 3 
หากผู้วิจัยสนใจจะแยกศึกษาอนาคตภาพทั้ง 3 ภาพ ตามแบบ EFR ผู้วิจัยก็สามารถท าได้ โดยการ
ออกแบบสอบถามที่จะช่วยให้ได้อนาคตภาพทั้ง 3 ภาพ อย่างเป็นระบบได้ 
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3.3 วิเคราะห์/สังเคราะห์ ข้อมูล น าข้อมูลที่ ได้จากการสัมภาษณ์ผู้ เ ช่ียวชาญ               
มาวิเคราะห์/สังเคราะห์ เพื่อสร้างเป็นเครื่องมือส าหรับการท าเดลฟาย 

3.4 สร้างเครื่องมือ 
3.5 ท า Delphi (EDFR รอบที่ 2,3.....) 
3.6 เขียนอนาคตภาพ  

 รายละเอียดของเทคนิคการวิจัยเชิงอนาคตดังกล่าวข้างต้น ได้แสดงให้เห็นถึงเทคนิควิธี  
การเชิงอนาคตที่เป็นระบบ มีขั้นตอนที่ชัดเจน มีความหลากหลายในวิธีการทั้งการสัมภาษณ์ และการ
สอบถามหลายครั้ง เพื่อเป็นการสอบย้ าความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ และในการสัมภาษณ์ก็ยังมีการ
ถามย้ าผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เช่ียวชาญทุก 10 นาที เพื่อให้การสรุปข้อมูลไม่ผิดพลาด ดังนั้น ผู้วิจัยจึง
สนใจที่จะน าเทคนิควิธีการวิจัยเชิงอนาคตมาใช้ในอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาเพื่อ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียนเพื่อ เพิ่มจุดเเข็ง ลดจุดอ่อน และความเป็นไปได้ของหลักสูตรพลศึกษา
ระดับอุดมศึกษาเสนออนาคตภาพของหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศไทยเพื่อเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในอีก 5 ปีข้างหน้า 
 
6. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

เปรื่อง กิจรัตน์ภร (2554) ศึกษาการเตรียมความพร้อมของมหาวิทยาลัยราชภัฏในการร่วม
ประชาคมอาเซียนปี 2558 ได้สรุปผลการศึกษาการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนโดยมีจุดประสงค์                
ในการศึกษา 1) สถานการปัจจุบันของมหาวิทยาลัยราชภัฏเกี่ยวกับการจัดการศึกษาที่สัมพันธ์กับ
ต่างประเทศ 2) ความคิดเห็นของประชาคมมหาวิทยาลัยราชภัฏต่อการเข้าร่วมประชาคมอาเซียน 
พ.ศ. 2558 3) การเตรียมความพร้อมของมหาวิทยาลัยราชภัฏในการรับรองเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
4) ปัญหาอุปสรรคในการเตรยีมความพรอ้มของมหาวิทยาลัยราชภัฏสู่ประชาคมอาเซียน พร้อมวิธีการ
แก้ปัญหา 5) ข้อเสนอแนะจากประสบการณ์เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน โดยใช้แบบ
สัมภาษณ์เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ โดย
สรุปผลการศึกษาดังต่อไปนี้ 

1. สภาพปัจจุบันของมหาวิทยาลยัราชภัฏเกี่ยวกับความสัมพันธ์กับต่างประเทศ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเปิดสอนหลักสูตรต่างๆให้นักศึกษาชาวต่างประเทศจ านวน 8 หลักสูตร 53 สาขาวิชา 
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 3 สาขาหักสูตรปริญญาโท 4 หลักสูตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ           
มีโครงการร่วมมือกับต่างประเทศจ านวนทั้งสิ้น 21 ประเทศ 172 โครงการโดยเป็นความร่วมมือกับ
ประเทศสมาชิกอาเซียน 43 โครงการ 
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2. ความคิดเห็นของประชาคมมหาวิทยาลัยราชภัฏต่อการเข้าร่วมประชาคมอาเซียน พ.ศ. 
2558 มีอาจารย์ที่สามารถสื่อสารภาษาต่างประเทศได้จ านวนทั้งสิ้น 7,358 คนคิดเป็นร้อยละ 61.84 
ของจ านวนอาจารย์ทั้งหมด และนักศึกษาต่างประเทศที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏส่วนใหญ่เป็น
นักศึกษาจากประเทศจีน 

3. การเตรียมความพร้อมของมหาวิทยาลัยราชภัฏในการรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
จัดท าวีดีทัศน์แนะน าอาเซียนแจกจ่ายสมาคมชาวราชภัฏ ใช้แลกเปลี่ยนความรู้เพื่อ ปรับปรุงและ
พัฒนา พร้อมทั้งร่วมแก้ปัญหา จัดท าโครงการพัฒนาอาจารย์ที่จบการศึกษาในระดับปริญญาเอกใน
ประเทศไทย ร่วมกับมหาวิทยาลัยต่างประเทศ ด้วยการอบรมระยะสั้น พัฒนาทักษะทางภาษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏแต่ละแห่งเตรียมความพร้อม 5 ด้านได้แก่ การพัฒนาสิ่งแวดล้อม อาคารสถานที่  
การพัฒนาหลักสูตร/การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาบุคคลากร การพัฒนานักศึกษา และการ
พัฒนาศูนย์และหน่วยงานให้บริการทางด้านภาษา 

4. ปัญหาส าคัญที่พบระหว่างการเตรียมความพร้อมที่ผ่านมา งบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติภารกิจให้มีประสิทธิภาพตามเปูาหมาย อาจารย์ชาวต่างประเทศไม่เพียงพอ              
ผู้มีความสามารถในบริบทของอาเซียนมีจ านวนน้อยมาก 

5. การแก้ปัญหาที่ได้ด าเนินการผ่านมา การจัดสรรงบประมาณ เพื่อให้เป็นทุนในการศึกษา
ต่อ การจัดอบรมทางภาษา การศึกษาดูงานต่างประเทศ การจัดให้ผู้บริหาร พนังงาน นักศึกษา ท า
กิจกรรมร่วมกับสถาบันศึกษาดูงาน ณ ประเทศเพื่อนบ้าน 

6. ข้อเสนอแนะจากประสบการณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ควรเพิ่มหลักสูตรภาษาอังกฤษ 
และสร้างเครือข่าย ควรมีการแลกเปลี่ยนกลยุทธ์การพัฒนาบุคลากร นักศึกษาและทรัพยากร          
ควรมีการพัฒนาและสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง 
 

เสียงพิณ อ่ าโพธ์ิ (2543) ได้ศึกษาเกี่ยวกับอนาคตภาพการบริหารงานของวิทยาลัยพยาบาล 
สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ในช่วงแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 9  มีวัตถุประสงค์เพื่อ
ศึกษาอนาคตภาพการบริหารงานของวิทยาลัยพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ในช่วงแผนพัฒนา
การศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 9 โดยใช้เทคนิคเดลฟาย ประชากรที่ศึกษาเป็นผู้เชียวชาญด้านการ
บริหารการศึกษาพยาบาล จากกระทรวงสาธารณสุขรวม 19 คนเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็น
แบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างข้ึน แบบสอบถามรอบแรกมีลักษณะเป็นแบบสอบถามปลายเปิดและ
เลือกตอบ รอบที่ 2 และรอบที่ 3 เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า วิเคราะห์ข้อมูลโดยการ
ค านวนหาค่ามัธยฐาน และพิสัยระหว่างควอไทล์ ผลการวิจัยพบว่า การบริหารงานการพยาบาลศึกษา
จะมีการบริหารในลักษณะคณะกรรมการ บุคลากรทุกคนจะมีส่วนร่วมในการบริหารหลักสูตร มุ่ งให้
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ผู้เรียนมีโลกทัศน์และวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล ปรับตัวและด ารงชีวิตในสังคมท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงที่
เกิดข้ึน รู้จักวิเคราะห์แสวงหา ความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรมและจริยธรรม มุ่งเน้นการเรียนรู้
ตลอดชีวิต เนื้อหาจะมีการบูรณาการ มีระบบประกันคุณภาพ ท้องถ่ินจะมีส่วนร่วม ในการก าหนด
หลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถ่ินบุคลากรจะได้รับการส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาใน
ระดับที่สูง มีการประเมินอย่างเป็นระบบ มีความร่วมมือทั้งในและต่างประเทศ จัดกิจกรรมให้
สอดคล้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ทางด้านบุคลิกภาพ ด้านวิชาการ ด้านคุณธรรม และจริยธรรม 
มีอิสระในการบริหารภายใต้การตรวจสอบจากสังคม  อาคารสถานที่จะได้รับการใช้ให้เกิดประโยชน์
สูงสุด  มีการวางแผนการจัดกิจกรรมเพื่อตอบสนองความต้องการของชุมชนเป็นหลัก 
 
 วิจิตรา แย้มกระโทก (2539) ได้ศึกษาเรื่องอนาคตภาพการจัดที่พักอาศัยส าหรับนักศึกษา
พยาบาลวิทยาลัยพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ในปี พ.ศ. 2549  การวิจัยมีจุดมุ่งหมายเพื่อ
ศึกษาอนาคตการจัดที่พักอาศัยส าหรับนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ในปี พ.ศ. 2549  โดยใช้เทคนิคเดลฟาย ผลการวิจัยพบว่าในปี 2549 การจัดที่พักส าหรับนักศึกษา
พยาบาลจะเป็นดังต่อไปนี้ วัตถุประสงค์ในการจัดที่พักเพื่อความสะดวก สบายปลอดภัย และเป็นการ
น าไปสู่การเป็นบัณฑิตพยาบาลที่มีคุณภาพ  เน้นการเป็นอิสระในการบริหาร สามารถเลี้ยงตนเองได้ 
เกื้อกูลต่อระบบการศึกษา โดยนักศึกษาจะมีส่วนร่วมในการบริหารในรูปแบบของคณะกรรมการ วาง
กฏระเบียบ มีอิสระในการติดต่อประสานงาน ปรับปรุงได้ทันต่อสภาพการณ์ การลงทุน และการ
บริหารงานที่พักยังเปน็ของวิทยาลยัพยาบาล  นักศึกษาที่พักจะได้พัฒนาให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และบุคลิกภาพ สภาพแวดล้อมที่พักนักศึกษาจะมีลักษณะ
ทันสมัยและใช้เทคโนโลยีมากข้ึน เป็นศูนย์กลางการศึกษาและอาศัยมากข้ึน กิจกรรมในที่พักมีความ
หลากหลาย และนักศึกษาจะมีส่วนร่วมในการริเริ่มและจัดกิจกรรมมากยิ่งขึ้น 
 

วิลาวัณย์ จารุอริยานนท์ (2542) ได้ศึกษาเรื่อง แนวโน้มการจัดโปรแกรมนานาชาติระดับ
บัณฑิตศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยในทศวรรษหน้า พ.ศ. 2543-2552 
ผลการวิจัยพบว่า  แนวโน้มการจัดโปรแกรมนานาชาติระดับบัณฑิตศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาสังกัด
ทบวงมหาวิทยาลัยในทศวรรษหน้า พ.ศ. 2543-2552มีดังต่อไปนี้ ด้านแนวคิด มุ่งเน้นมาตรฐานเป็นที่
ยอมรับในระดับนานาชาติ มีการคุมคุณภาพอย่างชัดเจน ด้านจุดมุ่งหมาย มุงพัฒนาและยกระดับ
คุณภาพบุคลากรให้อยู่ในระดับมาตรฐานสากล เปรียบเทียบเคียงกบันานาชาติ สามารถปรับตัวเข้ากับ
โลกไร้พรหมแดนได้  ด้านองค์ประกอบส าคัญ ผู้ เรียนผู้สอน หลักสูตรมีมาตรฐานสากล ใช้
ภาษาต่างประเทศเป็นสื่อในการเรียนการสอน และการบริหารเป็นนานาชาติ  ด้านการจัดการศึกษา
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พบว่า หลักสูตรต้องพัฒนาอย่างสม่ าเสมอ สนองต่อความต้องการ ผู้เรียนเรียนรู้จากแหลง่เรียนรูห้ลาย
แห่ง และหลายรูปแบบ เน้นให้ผู้เรียนคิด  ด้านการบริหารงานด้านงบประมาณ บุคลากร และอาคาร
สถานที่ เน้นประสิทธิภาพสูงสุด มีความยืนหยุ่นตัวและคล่องตัว  ด้านคุณภาพบัณฑิต มีความรู้เชิง
วิชาการเทียบเท่านานาชาติ โลกทัศน์กว้าง ปรับตัวเข้ากับเทคโนโลยี และสามารถสื่อสารโดยใช้
ภาษาต่างประเทศได้ดีโดยเฉพาะภาษาอังกฤษ 
 
 อุดมพร ยิ่งไพบูลย์สุข (2553) ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนารายวิชาสหศาสตร์ในหมวดศึกษาทั่วไป
เพื่อสร้างความตะหนักทางเพศวิถีของนักศึกษาปริญญาบัณฑิต  มีจุดประสงค์เพื่อส ารวจเพศวิถีของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในสภาพสังคมปัจจุบัน จากผลการทดลองใช้รายวิชาสหศึกษาในหมวด
การศึกษาทั่วไปพบว่าผู้เรียนมีความตะหนักทางเพศวิถี ด้านความรู้ ค่านิยมทางเพศและพฤติกรรมทาง
เพศ เพิ่มข้ึนเมื่อติดตามแกนน านักศึกษา เป็นเวลา 2 สัปดาห์พบว่านักศึกษาแกนน าสามารถน าความรู้
เกี่ยวกับเพศวิถีไปแนะน าและให้ความรู้แก่นักศึกษาและบุคคลทั่วไปอย่างถูกต้อง เหมาะสมกับสังคม
และวัฒนธรรมไทย 
 

หวัง (Wang.G, 1993) ได้ศึกษาผลกระทบของส านักงานนานชาติต่อการจัดโปรแกรม
นานาชาติ ในสถาบันแลนด์แกรนท์โดยท าการศึกษาองค์ประกอบ 3 องค์ประกอบคือ 1 ปัจจัยน าเข้า 
ได้แก่คนและการเงิน 2.กระบวนการ ได้แก่โปรแกรม และกิจกรรม และ 3 ผลผลิต ได้แก่จ านวน
โปรแกรม วิชาเอกวิชาโท โดยการส ารวจและสัมภาษณ์ ผู้บริหาร พบว่าผลกระทบของส านักงาน
โปรแกรม นานาชาติ ที่มีต่อการจัดโปรแกรมนานาชาติอยู่ในระดับมาก ปัจจัยน าเข้าที่มีอิทธิพลต่อ
กระบวนการได้แก่ อ านาจผู้บริหาร จ านวนเจ้าหน้าที่  จ านวน เงิน และพันธกิจตลอดจน การ
สนับสนุนของสถาบัน 
 

จอห์นสตัน Johnston (1993) ได้เสนอคู่มือการศึกษานานาชาติในมหาวิทยาลัยของแคนาดา 
ซึ่งคู่มือจะเสนอรายช่ือมหาวิทยาลัย 65 แห่ง ซึ่งเปิดโปรแกรมนานชาติและพื้นเมืองศึกษา โดย
โปรแกรมนานชาติจะประเกอบไปด้วยบริเวณศึกษา การพัฒนานานาชาติ ความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศ ธุรกิจนานาชาติ  กฎหมายระหว่างประเทศ  การเกษตรระหว่างประเทศ และศึกษา
โปรแกรมการศึกษาเกี่ยวกับพื้นเมือง ได้แก่สิ่งแวดล้อมศึกษา และการวางผังเมืองและชนบท 

 



 

 
 

บทที่ 3  
วิธีการด าเนินการวิจัย 

 การวิจัยเรื่อง “อนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน”ครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงอนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสนออนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ประกอบไปด้วย3 ระยะ ได้แก่ ระยะที่ 1การวิจัย
เอกสาร(Documentary Research)  ระยะที่ 2การวิจัยอนาคต(Futures research) ในรูปแบบ 
Ethnographic Delphi Futures Research (EDFR) การใช้วิธีทางสถิติวิเคราะห์ข้อมูล และระยะที่ 3 
การจัด Focus group โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
กลุ่มผู้เชี่ยวชาญ 

เป็นผู้เ ช่ียวชาญทางด้านนักวิชาการ มีประสบการณ์ทางด้านหลักสูตรพลศึกษาและใน
ระดับอุดมศึกษาการพัฒนาบุคลากรหรือการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์จ านวน 17 คน 
 
การเลือกกลุ่มผู้เชี่ยวชาญ 

ผู้วิจัยด าเนินการเลือกกลุ่มตัวอย่างผู้เช่ียวชาญแบบเฉพาะเจาะจงตามวัตถุประสงค์ของการ
วิจัย โดยมีเกณฑ์ในการเลือกกลุ่มตัวอย่างผู้ เช่ียวชาญ 17 คน (รายช่ือปรากฏในภาคผนวก ก) 
ดังต่อไปนี้ 
  1. ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต หรือมหาบัณฑิต หรือ เทียบเท่า
ทางด้านที่เกี่ยวข้องทางด้านการศึกษาในระดับอุดมศึกษา พลศึกษา การพัฒนาบุคลากรหรือการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ และ 
  2. มีประสบการณ์ในฐานะเป็นอาจารย์ในระดับอุดมศึกษา 
  3. มีประสบการณ์ในการท าหน้าที่บริหารงานด้านสุขศึกษาหรือด้านพลศึกษา หรือ
บริหารงานด้านการพัฒนาบุคลากรหรือทรัพยากรมนุษย์ไม่น้อยกว่า 5 ป ี
 
ระยะท่ี 1 การวิเคราะห์ สังเคราะห์ หลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาในประเทศและ
ต่างประเทศ 
 การวิเคราะห์หลักสูตรใช้การวิจัยเอกสาร (Documentary Research) โดยศึกษาและ
วิเคราะห์หลักสูตรทั้งในประเทศและต่างประเทศโดยเปรียบเทียบองค์ประกอบของหลักสูตรพลศึกษา
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ในระดับอุดมศึกษา ประกอบไปด้วย 1)หลักสูตรการศึกษา 2)คณาจารย์และระบบการพัฒนา
คณาจารย์ 3)สื่อการศึกษาและเทคนิคการสอน 4)ห้องสมุดและแหล่งการเรียนรู้อื่น 5)อุปกรณ์
การศึกษา 6)สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้และบริการการศึกษา 7)การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธิผล
ทางการเรียนของนักศึกษา และ 8)องค์ประกอบอื่นตามที่แต่ละสถานศึกษาระดับการศึกษา
เห็นสมควรผนวกกับนโยบาย ของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับอาเซียนได้แก่ นโยบายที่ 1 การ
เผยแพร่ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และเจตคติที่ดีเกี่ยวกับอาเซียน นโยบายที่ 2 การพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียน นักศึกษา และประชาชนให้มีทักษะที่เหมาะสมเพื่อเตรียมความพร้อมในการก้าวประชาคม
อาเซียน นโยบายที่ 3 การพัฒนามาตรฐานการศึกษาเพื่อส่งเสริมการหมุนเวียนของนักศึกษาและครู
อาจารย์ในอาเซียน นโยบายที่ 4 การเตรียมความพร้อมเพื่อเปิดเสรีการศึกษาในอาเซียนเพื่อรองรับ
การก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และ นโยบายที่ 5  การพัฒนาเยาวชนเพื่อเป็นทรัพยากรส าคัญ
ในการก้าวสู่ประชาคมอาเซียนเพื่อให้ได้ข้อมูลพื้นฐานในการสร้างความเข้าใจเบื้องต้นของอนาคตภาพ
หลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน 
 
ระยะท่ี 2 การหาคุณภาพของหลักสูตร 

ขั้นตอนท่ี 1 คาดการณ์ถึงอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาสู่ประชาคม
อาเซียนจากความคิดเห็นของผู้เชียวชาญ(Experts) 
 โดยรวมความคิดเห็นจากผู้เชียวชาญ จ านวน 5 คน ที่เป็นนักวิชาการ มีประสบการณ์
ทางด้านหลักสูตรพลศึกษาและในระดับอุดมศึกษา เพื่อให้ได้ข้อมูลของร่างอนาคตภาพหลักสูตรพล
ศึกษาในระดับอุดมศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 

ขั้นตอนท่ี 2 ร่างอนาคตภาพหลักสูตรของพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 
 ร่างหลักสูตรจากผู้เชียวชาญโดยแบ่งรายละเอียดของหลักสูตรออกเป็น  1.ข้อมูลทั่วไปของ
หลักสูตร  2.ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  3.ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการและโครงสร้างของ
หลักสูตร  4.ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล  5.หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
นักศึกษา  6.การพัฒนาคณาอาจารย์  7. การประกันคุณภาพหลักสูตร  8.การประเมินและปรับปรุง
หลักสูตร  
 ขั้นตอนท่ี 3 วิเคราะห์ทางสถิติ เพื่อหาอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
ประชาคมอาเซียน จากความคิดเห็นของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง(Stakeholder) 
 อนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียนจากความคิดเห็น
ของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง(Stakeholder) เป็นการน าข้อมูลที่ได้มาจากการวิจัยอนาคตแบบ EDFR           
มาสร้างเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยส่งหลักสูตรไปยังกลุ่มตัวอย่าง ที่ เป็นผู้ที่มีส่วน
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เกี่ยวข้อง(Stakeholder) เพื่อน าผลที่ได้มาวิเคราะห์ โดยใช้หาค่าสถิติ แล้วสรุปเป็นอนาคตภาพ
หลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จากความคิดเห็นของผู้ที่ มีส่วน
เกี่ยวข้อง(Stakeholder) 
ระยะท่ี 3 จัดประชุมFocus group  

โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีส่วนเกี่ยวข้อง อาทิ อาจารย์ผู้สอนในระดับอุดมศึกษา นักวิชาการ 
ผู้ใช้หลักสูตร จ านวน 12 คน มาพบปะแลกเปลีย่นความคิดเห็นกันเพื่อจะได้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
รวมทั้งปรับแนวคิดเข้าหากัน และน าผลที่ได้ มาสังเคราะห์เป็นอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษา
ระดับอุดมศึกษาเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ตามแผนภาพดังต่อไปนี้ 
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แผนภาพที่ 2 แสดงข้ันตอนการด าเนินการวิจัย  

ระยะที่ 1 การวิเคราะห์หลักสูตรพลศึกษาในประเทศและต่างประเทศเพ่ือที่มีมาตรฐาน 
การวิเคราะห์หลักสูตรใช้การวิจัยเอกสาร (Documentary Research) โดยศึกษาและ

วิเคราะห์หลักสูตรทั้งในและต่างประเทศโดยเปรียบเทียบให้ได้ข้อมูลของหลักสูตรที่มีความแตกต่างกัน 
เพ่ือให้ได้ข้อมูลพ้ืนฐานในการสร้างความเข้าใจเบ้ืองต้นของหลักสูตร และต่อยอดความคิดในการวิจัยขั้น
ต่อไป เพ่ือหาปัจจัยที่มีผลต่ออนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 
ระยะที่ 2  การหาคุณภาพของหลักสูตร 

ขั้นตอนที่ 1  คาดการณ์ถึงอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษา เพ่ือเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนจากความคิดเห็นของผู้เชียวชาญ(Experts) 
 โดยรวมความคิดเห็นจากผู้เชียวชาญ จ านวน 5 คน ที่เป็นนักวิชาการ มีประสบการณ์
ทางด้านหลักสูตรพลศึกษาและในระดับอุดมศึกษา เพ่ือให้ได้ข้อมูลของร่างอนาคตภาพหลักสูตรพล
ศึกษาในระดับอุดมศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 

ขั้นตอนที่ 2  วิเคราะห์ทางสถิติ เพ่ือร่างหลักสูตรของพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาสู่
มาตรฐานประชาคมอาเซียน 
 ร่างหลักสูตรจากผู้เชียวชาญโดยแบ่งรายละเอียดของหลักสูตรออกเป็น  1.ข้อมูลทั่วไปของ
หลักสูตร  2.ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  3.ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการและโครงสร้างของ
หลักสูตร  4.ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล  5.หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
นักศึกษา  6.การพัฒนาคณาอาจารย์  7. การประกันคุณภาพหลักสูตร  8.การประเมินและปรับปรุง
หลักสูตร 

ขั้นตอนที่ 3 วิเคราะห์ทางสถิติ เพ่ือหาอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาสู่
ประชาคมอาเซียน  จากความคิดเห็นของผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้อง(Stakeholder) 
 อนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน จากความคิดเห็น
ของผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้อง(Stakeholder) เป็นการน าข้อมูลที่ได้มาจากการวิจัยอนาคตแบบ EDFR มา
สร้างเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยส่งหลักสูตรไปยังกลุ่มตัวอย่าง ที่เป็นผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้อง
(Stakeholder) เพ่ือน าผลที่ได้มาวิเคราะห์ โดยใช้หาค่าสถิติ แล้วสรุปเป็นอนาคตภาพหลักสูตรพล
ศึกษาในระดับอุดมศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน จากความคิดเห็นของผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้อง (Stakeholder) 

 

ระยะที่ 3  จัดประชุมFocus group โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีส่วนเก่ียวข้อง อาทิ อาจารย์ผู้สอนใน

ระดับ อุดมศึกษา นักวิชาการ ผู้ใช้หลักสูตร ผู้อ านวยการโรงเรียนจ านวน 12 คน มาพบปะแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นกันเพ่ือจะได้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้รวมทั้งปรับแนวคิดเข้าหากัน และน าผลที่ได้ มา
สังเคราะห์เป็นอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาสู่มาตรฐานประชาคมอาเซียน 
 

ได้ปัจจัยที่มี
ผลต่อหลัก 

สูตรพลศึก 

ษาในระดับ 

อุดมศึกษา
สู่ประชาคม
อาเซียน 

ได้หลักสูตรพล
ศึกษาในระดับ 

อุ ด ม ศึ ก ษ า สู่
ประชาคมอา 

เซียนจากความ
คิ ด เ ห็ น ข อ ง
ผู้ เ ชี่ ย ว ช า ญ
(Experts) 

ได้หลักสูตรพล
ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ 

อุดมศึกษาเพ่ือ
เข้าสู่ประชาคม
อา เ ซี ยนจาก
ความคิด เ ห็น
ข อ ง ผู้ ที่ มี   
ส่วนเก่ียวข้อง
(Stakeholder) 

น าเสนออนา 

คตภาพหลัก 

สูตรพลศึกษา
ระดับอุดมศึก
ษาเพ่ือเข้าสู่
ป ร ะ ช า ค ม
อาเซียนจาก
ความคิดเห็น
ของผู้ที่มีส่วน
เ ก่ี ย ว ข้ อ ง
(Stakeholder
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เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้เทคนิคการวิจัยแบบเดลฟาย (Delphi Technique) จึงมีการใช้
แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญรวมจ านวน 3 รอบ ดังต่อไปนี้ 

1.1 แบบสอบถามส าหรับการวิจัยด้วยเทคนิคเดลฟายรอบที่ 1 เป็นแบบสอบถามปลายเปิดที่
พัฒนามาจากกรอบทฤษฎีที่อ้างถึงในบทที่ 2 และข้อแก้ไขจากความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ
ตรวจสอบเครื่องมือวิจัย จ านวน 5 ท่าน (ดูรายช่ือจากภาคผนวก ก) 

1.2 แบบสอบถามส าหรับการวิจัยด้วยเทคนิคเดลฟายรอบที่ 2 เป็นแบบสอบถามปลายปิดใน
ลักษณะมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ โดยข้อค าถามทั้งหมดพัฒนาข้ึนจากค าตอบ
ของผู้เช่ียวชาญจากการท าแบบสอบถามรอบที่ 1 

1.3 แบบสอบถามส าหรับการวิจัยด้วยเทคนิคเดลฟายรอบที่ 3 เป็นแบบสอบถามปลายปิดใน
ลักษณะมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ ซึ่งคล้ายกับแบบสอบถามในรอบที่ 2 แตกต่างกัน
ที่ ในข้อค าถามแต่ละข้อจะมีการระบุค่ามัธยฐาน (Median) ค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (Interquartile 
range) และค าตอบเดิมของผู้เช่ียวชาญในรอบที่ผ่านมา เพื่อส่งกลับไปยังผู้เช่ียวชาญทบทวนค าตอบของ
ตนเองว่าต้องการยืนยันหรือเปลี่ยนแปลงค าตอบ 

การสรา้งเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

ข้ันตอนการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
1. ศึกษารวบรวมข้อมูลอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอดุมศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 

และเนื้อหาอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องจากบทความ วารสาร ต ารา อินเทอร์เน็ต และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งใน
และต่างประเทศ เพื่อน ามาสร้างเป็นเครื่องมือวิจัย 

2. น าข้อมูลที่ได้จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวข้อง มาสร้างแบบสอบถาม
ปลายเปิด ซึ่งเป็นแบบสอบถามรอบที่ 1 ภายใต้การแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา และน าไปให้
ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 ท่านตรวจสอบแล้วน ามาแก้ไขปรับปรุงใหม่ 

3. น าแบบสอบถามรอบที่ 1 ที่แก้ไขปรับปรุงแล้ว ไปให้ผู้เช่ียวชาญตอบแบบสอบถามจากนั้น
ผู้วิจัยจะรวบรวมความคิดเห็นที่เหมือนกันหรือใกล้เคียงกัน น ามาปรับปรุงพัฒนาเป็นแบบสอบถาม
รอบที่ 2 

4. ผู้วิจัยสร้างแบบสอบถามรอบที่ 2 ภายใต้การแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยการน า
ประเด็นต่างๆที่ได้จากแบบสอบถามรอบที่ 1 มาท าเป็นแบบสอบถามปลายปิดแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ตามแบบของลิเคอร์ท (Likert Scale) โดยแต่ละระดับคะแนน
มีความหมายดังนี้ 
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คะแนน 5  หมายถึง ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นว่าเหมาะสมมากที่สุด 
คะแนน 4  หมายถึง ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นว่าเหมาะสมมาก 
คะแนน 3  หมายถึง ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นว่าเหมาะสมปานกลาง 
คะแนน 2  หมายถึง ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นว่าเหมาะสมน้อย 
คะแนน 1  หมายถึง ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นว่าเหมาะสมน้อยที่สุด 

5. น าแบบสอบถามรอบที่ 2 ไปให้ผู้เช่ียวชาญตอบ จากนั้นผู้วิจัยจะน าค าตอบที่ได้แต่ละข้อ
มาหาค่ามัธยฐาน (Median) และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (Interquartile Range) เพื่อน ามาสร้าง
แบบสอบถามรอบที่ 3 

6. น าแบบสอบถามรอบที่ 3 ไปให้ผู้เช่ียวชาญตอบ โดยใช้ข้อค าถามเหมือนแบบสอบถามรอบ
ที่ 2 แต่มีการแสดงค่ามัธยฐาน (Median) ค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (Interquartile Range) ที่ค านวณ
ได้และค าตอบเดิมของผู้เช่ียวชาญท่านนั้นๆ ในรอบที่แล้ว เพื่อให้ผู้เช่ียวชาญพิจารณาค าตอบของ
ตนเองอีกครั้งว่า จะยืนยันค าตอบเดิมหรือเปลี่ยนแปลงค าตอบ 

7. น าแบบสอบถามที่ได้จากรอบที่ 3 มาวิเคราะห์และอภิปรายผล 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. ติดตอ่ผู้เช่ียวชาญทั้ง 17 ท่าน (ดูรายช่ือจากภาคผนวก ก) เพื่อตอบแบบสอบถามรอบที่ 1 

จากนั้นด าเนินการจัดท าหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม  
2. ผู้วิจัยน าแบบสอบถามรอบที่ 1 ส่งให้กับผู้เช่ียวชาญด้วยตนเองจ านวน 5 ท่าน  
3. ผู้วิจัยน าแบบสอบถามรอบที่ 2 ส่งให้กับผู้เช่ียวชาญจ านวน 17 ท่าน ซึ่งส่งด้วยตนเอง  
4. ผู้วิจัยน าแบบสอบถามรอบที่ 3 ส่งให้กับผู้เช่ียวชาญด้วยตนเอง 
5. ผู้วิจัยน าค าตอบของแบบสอบถามรอบที่ 3 มาวิเคราะห์และอภิปรายผล 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้คือ 
1. รอบที่หนึ่ง เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลจากค าตอบของค าถามปลายเปิด โดยผู้วิจัยน ามา

จัดเป็นข้อย่อยและตัดข้อมูลที่ซ้ าซ้อนออก เพื่อน าไปสร้างเป็นข้อค าถามในแบบสอบถามรอบที่ 2 
2. รอบที่สอง เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลจากค่ามัธยฐานและค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ ซึ่งใช้

โปรแกรม Microsoft Excel 2010 ในการค านวณ โดยก าหนดให้เป็นเกณฑ์ในการสรุปความคิดเห็น
ของผู้เช่ียวชาญ แล้วน าค่าที่ได้ไปแสดงในแบบสอบถามรอบที่ 3 เพื่อให้ผู้เช่ียวชาญพิจารณาอีกครั้ง
หนึ่ง 
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3. รอบที่สาม เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลจากค่ามัธยฐาน ค่าพิสัยระหว่างควอไทล์และค่า
สัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานและค่าฐานนิยม ซึ่งมีเกณฑ์ในการพิจารณาข้อความที่ได้รับ
ฉันทามติ คือ ต้องมีค่ามัธยฐานไม่ต่ ากว่า 4.50 มีค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานและค่าฐาน
นิยมไม่เกิน 1.00 และมีค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ไม่เกิน 1.50 (วิทิต คชชาญ, 2535)แล้วจึงน าผลที่
ได้มาสรุปและน าเสนอเป็นอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน การ
ค านวณและแปลความหมายของสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามรอบที่ 2 และรอบที่ 3 

 
1. ค่ามัธยฐาน (Median: Md) มีสูตรการค านวณ (บุญเรียง ขจรศิลป์, 2536) คือ 

        [
 
     

 
]   

 
เมื่อ  Md คือ  มัธยฐาน 

L คือ  ขีดจ ากัดล่างที่แท้จริงของช่วงที่มัธยฐานตกอยู่ 
F  คือ  ความถ่ีสะสมของช่วงคะแนนที่อยู่ใต้ช่วงที่มัธยฐานตกอยู่ 

f คือ  ความถ่ีของช่วงคะแนนที่มั ธยฐานตกอยู่    

   [
 
 - 

 
] 

n คือ  จ านวนคนทั้งหมด 
i คือ  ค่าอันตรภาคช้ัน 

การแปลความหมายของค่ามัธยฐาน (Best, 1970 อ้างถึงใน ศุภกร ประทุมถ่ิน, 2551) 
4.50 ข้ึนไป  หมายถึง กลุ่มผู้เช่ียวชาญเห็นด้วยกับข้อความนั้นมากที่สุด 
3.50 - 4.49  หมายถึง กลุ่มผู้เช่ียวชาญเห็นด้วยกับข้อความนั้นมาก 
2.50 - 3.49  หมายถึง กลุ่มผู้เช่ียวชาญเห็นด้วยกับข้อความนั้นปานกลาง 
1.50 - 2.49  หมายถึง กลุ่มผู้เช่ียวชาญเห็นด้วยกับข้อความนั้นน้อย 
ต่ ากว่า 1.50  หมายถึง กลุ่มผู้เช่ียวชาญเห็นด้วยกับข้อความนั้นน้อยที่สุด 

 
2. ค่าฐานนิยม (Mode: Mo) 
 2.1 โดยการเลือกจากความถ่ีสูงสุดของระดับคะแนนเท่ากันในแต่ละข้อความ 

2.2 ระดับความถ่ีสูงสุดหลายค่าเท่ากัน จะถือเอาค่ากลางระหว่างคะแนนน้ัน 
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3. ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม (|Md-Mo|) เป็นค่าที่แสดงความ
สอดคล้องเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันของกลุ่มผู้เช่ียวชาญ ซึ่งก าหนดว่าจะต้องมีค่าน้อยกว่าหรือเท่ากับ 
1.00 จึงจะถือว่ากลุ่มผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นสอดคล้องเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 

4. ค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (Interquartile Range: IR) เป็นค่าที่ใช้พิจารณาความกระจาย
ของความคิดเห็น หากข้อความใดมีค่าพิสัยกว้างแสดงว่าผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นแตกต่างกันมาก 
และถ้าข้อความใดมีค่าพิสัยแคบจะแสดงถึงความสอดคลอ้งกันของความคิดเห็น ซึ่งอาจน าข้อความนั้น
มาเป็นข้อสรุปของการวิจัยได้ (ศิริพร ลวณะสกล, 2552) โดยมีสูตรการค านวณ คือ 

IR = Q3-Q1 

เมื่อ  IR  คือ ค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (Interquartile Range) 
Q3 คือ ค่าควอไทล์ที่ 3 
Q1 คือ ค่าควอไทล์ที่ 1 

โดยค านวณหา Q3 และ Q1 จากสูตร (บุญเรียง ขจรศิลป์, 2536) 
 

       [
 [

 
 ]     

 
]   

เมื่อ  X คือ คะแนนที่ต้องการหา 
N  คือ  จ านวนข้อมูลทั้งหมด 
L คือ ขีดจ ากัดล่างที่แท้จริงของช้ันที่คะแนนที่ X อยู ่
Q คือ  ต าแหน่งของควอไทล์ที่ก าหนด 
F คือ ความถ่ีสะสมจากคะแนนต่ าสุด ถึง L 
f คือ ความถ่ีของคะแนนในช้ันที่ X อยู ่

i คือ ค่าอันตรภาคช้ัน       [
 
 - 

 
] 

การแปลความหมายของค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ 
ค่าพิสัยระหว่างควอไทล์มีค่ามากกว่า 1.50 ข้ึนไป หมายถึง กลุ่มผู้เช่ียวชาญมีความ

คิดเห็นต่อข้อความนั้นไม่สอดคล้องกัน 
ค่าพิสัยระหว่างควอไทล์มีค่าน้อยกว่าหรือเท่ากับ 1.50 หมายถึง กลุ่มผู้เช่ียวชาญมี

ความคิดเห็นต่อข้อความนั้นสอดคล้องกัน 



 

 
 

บทที่ 4  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อจัดท าหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน โดยใช้วิธีการวิจัยแบ่งออกเป็น 3 ระยะด้วยกัน ได้แก่  

ระยะที่ 1 การวิจัยเอกสาร(Documentary Research)  

ระยะที่ 2 การวิจัยอนาคต (Futures research) ในรูปแบบ Ethnographic Delphi 
Futures Research (EDFR) การใช้วิธีทางสถิติวิเคราะห์ข้อมูล  

ระยะที่ 3 การจัดสนทนากลุ่ม (Focus group) ผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิเคราะห์เป็นตาราง
ประกอบความเรียง 
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ระยะท่ี 1 การวิเคราะห์ สังเคราะห์ หลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาในประเทศและ
ต่างประเทศ 

ตารางท่ี 2 วิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาและนโยบายการศึกษา
ของอาเซียน 

 
 จากการตารางวิเคราะหอ์งค์ประกอบของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาและนโยบาย
การศึกษาของอาเซียนผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัยเอกสาร  (Documentary Research)  ดังต่อไปนี ้  

 นโยบายที่ 1 
การเผยแพร่

ความรู้ ข้อมูล
ข่าวสาร และ

เจตคตทิี่ดี
เกี่ยวกบั
อาเซียน 

นโยบายที่ 2 การ
พัฒนาศักยภาพ
ของนักเรียน 
นักศึกษา และ
ประชาชนให้มี

ทักษะที่เหมาะสม
เพื่อเตรียมความ
พร้อมในการกา้ว
ประชาคมอาเซยีน 

นโยบายที่ 3 การ
พัฒนามาตรฐาน
การศกึษาเพื่อ
ส่งเสริมการ

หมุนเวียนของ
นักศึกษาและครู

อาจารย์ใน
อาเซียน 

 

นโยบายที่ 4 
การเตรยีมความ
พร้อมเพื่อเปดิ

เสรีการศกึษาใน
อาเซียน 

 

นโยบายที่ 5 
การพฒันา

เยาวชนเพื่อเปน็
ทรัพยากร

ส าคญัในการ
ก้าวสูป่ระชาคม

อาเซียน 

1.หลักสูตรการศึกษา      

2.คณาจารย์และระบบ
การพฒันาคณาจารย ์

     

3.สื่อการศึกษาและ
เทคนคิการสอน 

     

4.ห้องสมุดและแหล่ง
การเรยีนรู้อืน่  

     

6.สภาพแวดล้อมใน
การเรยีนรู้และบริการ
การศกึษา   

     

7.การวดัผลการศึกษา
และสัมฤทธิผลทางการ
เรียนของนกัศึกษา  

     

8.องคป์ระกอบอื่น
ตามที่แต่ละสถานศกึษา
ระดบัการศกึษา
เห็นสมควร 

     
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1.หลักสูตรการศึกษา   
 ในการวิจัยเรื่องอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนผู้วิจัยได้วิจัยเอกสาร(Documentary Research) เนื่องจากหลักสูตรพลศึกษาระดับ 
อุดมศึกษาเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียนนั้นเป็นหลักสูตรของประเทศไทยซึ่งมีมาตรฐานวิชาชีพครูของ
ครุสภาและประกาศเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี ของคณะกรรมการการอุดมศึกษาใน
ส่วนของ วิชาการศึกษาทั่วไป วิชาเฉพาะสาขา และวิชาเลือกเสรี ดังตารางเปรียบเทียบรายวิชาของ
มหาวิทยาลัยต่างๆทั้งในและต่างประเทศดังต่อไปนี้ 

ตารางเปรียบเทียบรายวิชาของมหาวิทยาลัยตา่งๆท้ังในและต่างประเทศ 

1. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  7. มหาวิทยาลัยราชภัฎนครศรีธรรมราช 

2. มหาวิทยาลัยขอนแก่น   8. มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนครศรีอยุธยา 

3. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒน์  9. มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

4. มหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม  10. สถาบันการพลศึกษา 

5. มหาวิทยาลัยราชภัฎจันทรเกษม  11. University of Tsukuba 

6. มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่  12. INDIANA UNIVERSITY 

ตารางท่ี 3 เปรียบเทียบรายวิชาของมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ทั้งในและต่างประเทศ 

1. หมวดรายวิชาการศึกษาท่ัวไป 

รายวิชาการศึกษาท่ัวไป 
มหาวิทยาลัย 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1. รายวิชาการศึกษาท่ัวไป อย่างน้อย 30 หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาภาษา  
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร             

ภาษาอังกฤษ             

             
กลุ่มวิชามนุษย์ศาสตร์ 

การใช้ทรัพยากรห้องสมุด             

มรดกอารยธรรมโลก             

ไทยศึกษา             
การศึกษาทั่วไปเพื่อพัฒนามนุษย์             

มนุษย์กับสังคม             

สุนทรียศาสตร์เพื่อชีวิต             
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รายวิชาการศึกษาท่ัวไป 
มหาวิทยาลัย 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
เศรษฐศาสตร์เพื่อการด าเนินชีวิตที่ดี             

             

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ 
สุขภาพเพื่อชีวิต             

กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 

คณิตศาสตร์พื้นฐาน             

สถิติเบื้องต้น             
การคิดและการตัดสินใจ             

 
รายวิชาการศึกษาท่ัวไป 

มหาวิทยาลัย 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

กลุ่มวิชาสุขศึกษา 
สุขภาพส าหรับตนและชุมชน             

 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 124 หน่วยกิต แบ่งออกเป็น 

2.1 หมวดวิชาเฉพาะวิชาชีพครู 

กลุ่มวิชาครู 
มหาวิทยาลัย 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

กลุ่มวิชาครู ไม่น้อยกว่า 46 หน่วยกิต 
1 หลักการศึกษา ปรัชญาการศึกษา วิชาชีพครู และความเป็นครู 

-ศึกษาศาสตร์พื้นฐาน             

-จริยธรรมและจรรยาส าหรับครู             

-ปรัชญาการศึกษาเบื้องต้น             
ปฐมนิเทศทางการศึกษา  /           

2 จิตวิทยาพัฒนาการและจิตวิทยาการศึกษา 

-จิตวิทยาการศึกษา             
-หลักการแนะแนว             

3 การออกแบบและการพัฒนาหลักสูตร 

-หลักสูตรและการสอน             

-การประถมศึกษา             

-การมัธยมศึกษา             
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กลุ่มวิชาครู 
มหาวิทยาลัย 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ชุมชนกับการพัฒนาการศึกษา             
4 การออกแบบและการจัดการเรียนรู้ 

การจัดกระบวนการเรียนรู้             

5 การจัดการชั้นเรียนและ
สิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ 

            

6 เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารส าหรับครู 

            

-ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพครู             

-เทคโนโลยีการศึกษาเบื้องต้น             

-คอมพิวเตอร์เบื้องต้นเพื่อการศึกษา             

-วาทนิเทศ             
7 การสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา             

การออกแบบและพัฒนาสื่อ             

8 การวัดและประเมินผลการศึกษา 

-หลักการวัดและประเมินผลการศึกษา             
10 การวิจัยทางการศึกษา 

-การวิจัยในชั้นเรียน             

-สถิติและการวิจัยทางการศึกษา             
11 การบริหารการศึกษาและกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 

-การบริหารโรงเรียน             

-การจัดและบริหารโครงการสุขภาพ
ในโรงเรียน 

            

12 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพระหว่าง
เรียน  

            

13 การปฏิบัติการสอนในโรงเรียน             

ระเบียบวิธีวิจัยพื้นฐานทางพลศึกษา             
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2.2. หมวดวิชาเฉพาะพลศึกษา 

หมวดวิชาเฉพาะพลศึกษา 
มหาวิทยาลัย 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
กลุ่มวิชาเอกเด่ียวทางพลศึกษา ไม่น้อยกว่า 68 หน่วยกิต 

1 ปรัชญา แนวคิดและหลักการพลศึกษา 

-พื้นฐานทางพลศึกษาและกีฬา             

-การวิจัยในชั้นเรียนพลศึกษา             

-จิตวิทยาการกีฬา             

2 การบริหารพลศึกษาและการบริหารโปรแกรมพลศึกษา 

-สิ่งแวดล้อมกับการออกก าลังกาย             
-การบริหารทางพลศึกษาและกีฬา             

-การจัดการทางการกีฬา             

การบริหารและการจัดการพลศึกษา
ในโรงเรียน 

            

3 ความรู้ต่อเนื่องเกี่ยวกับร่างกายของมนุษย์ 

-การเคลื่อนไหวของมนุษย์             

การเรียนรู้และพัฒนาทักษะกลไกการ
เคลื่อนไหว 

            

4 ลักษณะและการท าหน้าท่ีของอวัยวะระบบต่าง ๆ 

-สุขภาพส่วนบุคคลและชุมชน             

5 สรีรวิทยา 

-กายวิภาคและสรรีวิทยาทางพลศึกษา             

-วิทยาศาสตร์การเคลื่อนไหว             

-สรีรวิทยาการออกก าลังกาย             

6 การออกก าลังกายท่ีมีผลต่อระบบของร่างกาย 

-การทดสอบและเสริมสร้างสมรรถ 
ภาพทางกาย 

            

เพศศึกษา             

7 หลักการฝึกและการออกแบบโปรแกรมการฝึกกีฬา 

-หลักวิทยาศาสตร์ในการฝึกกีฬา             

8 การประยุกต์กายวิภาค สรีรวิทยาและหลักกลศาสตร์เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพในการเคลื่อนไหวของร่างกาย 
-การปูองกันการบาดเจ็บทางกีฬา             

-การปฐมพยาบาลและการพยาบาลฉุกเฉิน             
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หมวดวิชาเฉพาะพลศึกษา 
มหาวิทยาลัย 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

9 เทคนิคและทักษะกีฬา             
-กรีฑาลู่             

-กรีฑาลาน             

-ยิมนาสติก             
-กิจกรรมเข้าจังหวะ             

-ว่ายน้ า             

-ฟุตบอล             

-แบดมินตัน             
-วอลเลย์บอล             

-บาสเกตบอล             

-มวยไทย             

-เทควันโด             
-กระบี่กระบอง             

-เทเบิลเทนนิส             

-แอโรบิคดานซ์             
-ลีลาศ             

-ตะกร้อ             

-เทนนิส             

10 กิจกรรมพลศึกษา             
-ผู้น านันทนาการและการอยู่ค่ายพักแรม             

-นันทนาการเบื้องต้น             

-เกม             
การประเมินทางพลศึกษา             

พลศึกษาส าหรับบุคคลพิเศษ             

สุขภาพจิตและการติดยาเสพย์ติด             

อนามัยสิ่งแวดล้อม             
หลักการควบคุมโรคติดต่อ             

โภชนาการและอนามัย             

สวัสดิศึกษา             

สุขศึกษา             
อนามัยโรงเรียน             
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หมวดวิชาเลือก 
มหาวิทยาลัย 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

2.3 กลุ่มวิชาบังคับเลือก ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต  
-หลักการจัดการเรียนรู้ทางพลศึกษา             

-หลักการสอนกีฬาประเภทบุคคล             

-หลักการสอนกีฬาประเภททีม             

-หลักการสอนกีฬาทางน้ า             

-หลักการสอนกิจกรรมเข้าจังหวะ             

2.4 กลุ่มวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 4 หน่วยกิต 

หลักและวิธีสอนแฮนด์บอล             
หลักและวิธีสอนไอคิโด             

หลักและวิธีสอนยูโด             

หลักและวิธีสอนเทควันโด             

หลักและวิธีสอนนาฏศิลป์ไทย             
หลักและวิธีสอนซอฟท์บอล             

หลักและวิธีสอนรักบี้-ฟุตบอล             

หลักและวิธีสอนฮอกก้ี             
หลักและวิธีสอนตะกร้อ             

หลักและวิธีสอนกาบัดดี้             

หลักและวิธีสอนการฝึกด้วยน้ าหนัก             

หลักและวิธีสอนการยิงธนู             
มนุษยสัมพันธ์การเป็นผู้ฝึก             

การสร้างเสริมทางพลศึกษา             

หลักและวิธีสอนดาบไทย             
หลักและวิธีสอนดาบสากล             

หลักและวิธีสอนมวยสากล             

การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึกยูโด             

หลักและวิธีสอนลีลาศ             
หลักและวิธีสอนโฟล์คดานซ์และ 
สแควร์ดานซ์ 

            

หลักและวิธีสอนโปโลน้ า             
การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึกว่ายน้ า             

การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึก
บาสเกตบอล 

            
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หมวดวิชาเลือก 
มหาวิทยาลัย 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
การเป็นเจ้าหน้าท่ีและผูฝ้ึกวอลเลย์บอล             
การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึกฟุตบอล             

การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึกเซปัก
ตะกร้อ 

            

หลักและวิธีสอนลอนเทนนิส             

การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึก
แบดมินตัน 

            

การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึก
ยิมนาสติก 

            

การเป็นเจ้าหน้าท่ีและผูฝ้ึกกรีฑาลู่และ
ลาน 

            

การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึกการยิงธนู             

อุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวกทางพล
ศึกษา 

            

การจัดระบบและการบริหารพลศึกษาใน
ชุมชน 

            

เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร์ทางพล
ศึกษา 

            

สตรีกับการกีฬา             

โอลิมปิกศึกษา             

หลักและวิธีสอนมวยปล้ า             

การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึกมวยไทย             

การช่วยคนตกน้ าและความปลอดภัยทาง
น้ า 

            

หลักและวิธีสอนการแสดงในน้ า             

หลักและวิธีสอนกระโดดน้ ากระดานสปริง             

หลักและวิธีสอนกระโดดน้ ากระดาน
แข็ง 

            

หลักและวิธีสอนการด าน้ าแบบมนุษย์
กบ 

            

การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึกฮอกก้ี             

การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึกรักบี้
ฟุตบอล 

            
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หมวดวิชาเลือก 
มหาวิทยาลัย 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ศาสตร์ทางวอลเลย์บอล             

หลักและวิธีสอนโบว์ลิ่ง             

หลักและวิธีสอนกอล์ฟ             

การเป็นเจ้าหน้าที่และผู้ฝึกลอน
เทนนิส 

            

สัมมนา             

ปัญหาพิเศษ             

ศูนย์เยาวชนทางกีฬาและ
นันทนาการ 

            

กฎหมายและข้อก าหนดทางกีฬา             

การลูกเสือและเนตรนารี             

การสื่อสารมวลชนส าหรับการกีฬา             

กีฬาพื้นเมืองไทย             

 

 จากตารางเปรียบเทียบรายวิชาของมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ทั้งในและต่างประเทศ นั้นจะเห็นได้
ว่า รายวิชาที่บรรจุในหลักสูตรพลศึกษาทั้งในและต่างประเทศมีความแตกต่างกันในหมวดของวิชา
การศึกษาทั่วไปเนื่องจากเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่อยู่ในสภาพแวดล้อมที่แตกต่างกัน หมวดวิชาเฉพาะ
ซึ่งแบ่งออกเป็นวิชาเฉพาะวิชาชีพครู และวิชาเฉพาะทางพลศึกษา แตกต่างกันตามจุดเน้นของแต่ละ
สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรีในแต่ละแห่ง หมวดวิชาเลือกเสรีข้ึนอยู่กับความ
สนใจของผู้เรียนที่สนใจในรายวิชาต่างๆที่เปิดในมหาวิทยาลัย 

2.คณาจารย์และระบบการพัฒนาคณาจารย์  
 การพัฒนาอาจารย์น้ันรูปแบบการพัฒนาอาจารย์ของมหาวิทยาลัยในประเทศไทยนั้นข้ึนอยู่
กับมาตรฐานวิชาชีพครูและเกณฑ์มาตรฐานของ คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ) ซึ่งแตกต่างจาก
มหาวิทยาลัยต่างประเทศซึ่งเป็นหลักสูตรที่สภาบันอุดมศึกษาน้ันก าหนดข้ึนเป็นมาตรฐานของสถาบัน
นั้นเองซึ่งการวิจัยเรื่องอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ผู้วิจัยใช้ระบบการพัฒนาคณาจารย์ของส านักกรรมการการอุดมศึกษาเป็นรูปแบบในการพัฒนาเพื่อ
เตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
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3.สื่อการศึกษาและเทคนิคการสอน   
 สื่อการศึกษาและเทคนิคการสอนนั้นจากการวิเคราะห์เอกสารจะเห็นได้ว่า หลาย
มหาวิทยาลัยได้พัฒนาสื่อ IT ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนในเรื่องของสื่อออนไลน์ รวมทั้งเพื่อให้
ผู้เรียนได้ค้นคว้าและพัฒนารูปแบบการสอนต่างๆให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานของข้อบังคับของ
คุรุสภาและส านักกรรมการการอุดมศึกษา 

4.ห้องสมุดและแหล่งการเรียนรู้อ่ืน  
 ห้องสมุดและแหลง่การเรยีนรู้ซึง่สว่นใหญ่จะอยู่ในสว่นของหอสมุดกลางซึ่งมี มหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒน์นั้นมีห้องสมุดเป็นของคณะของตนเองและมีห้องสมุดเป็นของส่วนกลางของ
สถาบันอุดมศึกษาน้ัน ๆ 

5.อุปกรณ์การศึกษา 
 อุปกรณ์การศึกษาแต่ละมหาวิทยาลัยมีความพร้อมในด้านอุปกรณ์ทางด้านการเรียนการสอน
ในทักษะกีฬา ส าหรับอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับวิชาทางด้านวิทยาศาสตร์การกีฬายังมีขาดแคลนในบาง
มหาวิทยาลัย 

6.สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้และบริการการศึกษา   
 รูปแบบการบริการการศึกษานั้นสถาบันอุดมศึกษาแต่ละแห่งมีความแตกต่างกันข้ึนอยู่การ
บริหารจัดการของแต่ละสถาบันอุดมศึกษาน้ัน 

7.การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธิผลทางการเรียนของนักศึกษา  
 การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธิผลทางการเรียนของนักศึกษาตามแต่ละสถานศึกษาก าหนด
ซึ่งส่วนใหญ่นักศึกษาต้องสอบไล่ได้สัญลักษณ์ A,B+,B,C+,C,D+,D  จึงถือว่าสอบผ่านวิชานั้น ๆ หาก
สอบไล่ได้เกรด E หรือ F ถือว่าสอบไม่ผ่าน และกรณีเป็นวิชาบังคับตามหลักสูตร นักศึกษาต้อง
ลงทะเบียนใหม่ ในกรณีเป็นวิชาเลือก นักศึกษาสามารถลงทะเบียนวิชาอื่นแทนวิชาที่สอบไม่ผ่านได้
นักศึกษาที่เข้าศึกษาเพื่อรับปริญญา จะต้องสอบไล่ได้ครบทุกลักษณะวิชา ตามหลักสูตรก าหนดและมี
จ านวนหน่วยกิต ครบตามสาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งต้องได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 
2.00 และผ่านกิจกรรมภาคบังคับ ตามเกณฑ์ที่วิทยาลัยก าหนด 

8.องค์ประกอบอ่ืนตามท่ีแต่ละสถานศึกษาระดับการศึกษาเห็นสมควร 
 สถาบันอุดมศึกษาได้ก าหนดกิจกรรมทีเ่สริมประสบการณ์ใหก้ับนิสิต นักศึกษา ได้ร่วมในการ
จัดกิจกรรมรวมในมหาวิทยาลัย ซึ่งส่วนใหญจ่ะเป็นกจิกรรมของสถาบันอุดมศึกษา ในเรื่องของภาษา
อาเซียน ภาษาอังกฤษ รวมถึงการแสดงศิลปวัฒนธรรมในกลุ่มประเทศอาเซียนนอกจากนั้นมกีารเสริม
กิจกรรมบรรจุในหลักสูตรเพื่อใหเ้กิดความเชียวชาญมากยิ่งข้ึน  
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ระยะท่ี 2 การหาคุณภาพของหลักสูตร 

ขั้นตอนท่ี 1 ผลการสัมภาษณ์ผู้ เ ช่ียวชาญเกี่ยวกับอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษา
ระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน มีดังต่อไปนี้ 

 หลักสูตรการศึกษา  
ผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นที่หลากหลายเกี่ยวกับอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียนในเรื่องของความสอดคล้องของหลักสูตร เนื้อหารายวิชาและ
ประเด็นของความเป็นสากลของหลักสูตรโดยแนะน าการพัฒนาหลักสูตรไปสู่มาตรฐานสากลและเพิ่ม
ความเป็นอาเซียนให้เกิดข้ึนกับหลักสูตร โดยแนะน าให้เพิ่มเนื้อหาวิชาในกลุ่มวิชาทางด้าน
สังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ เพื่อให้สอดรับกับเจตนารมณ์ของประชาคมอาเซียนโดยให้เน้นหนักใน
หมวดของภาษา วัฒนธรรมและสังคมในกลุ่มประชาคมอาเซียน และกลุ่มวิชาทางด้านการสื่อสารให้
เน้นทักษะการปฏิบัติลงในหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา  ส าหรับระบบการจัดการศึกษาและโครงสร้าง
หลักสูตรควรสอดคล้องกับส านักงานการอุดมศึกษา(สกอ)โดยจะต้องสามารถครอบคลุมถึงหลักเกณฑ์
ในการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการด้วย 

1. คณาจารย์และระบบการพัฒนาคณาจารย์ 
ผู้เช่ียวชาญได้ให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับคณาจารย์และระบบการพัฒนาคณาจารย์แบ่ง

ออกเป็น 2 ส่วนด้วยกัน ได้แก่ ส่วนที่ 1 คณาจารย์ที่รับเข้าใหม่เพื่อท าการสอนในสถาบันอุดมศึกษา
นั้นควรจะต้องมีการทดสอบภาษาอังกฤษเพื่อให้เกิดความเช่ียวชาญในการติดต่อสื่อสารและสามารถ
พัฒนาตอ่ไปในอนาคต เนื่องจากเป็นการเตรียมความพร้อมของหลักสูตรไปสู่ประชาคมอาเซียนซึ่งใช้
ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางในการติดต่อสื่อสารระหว่างประเทศสมาชิกด้วยกัน ท าให้เกิดการจัดการ
เรียนการสอนได้ตามที่หลักสูตรแกนกลางอาเซียนได้สรุปไว้ ส่วนที่ 2 ระบบการพัฒนาคณาจารย์ 
เนื่องจากคณาจารย์เดิมที่อยู่ในมหาวิทยาลัยมีประเด็นอยู่ 2 ประการคือ การพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ และการพัฒนาผลงานทางวิชาการในเรื่องของบทความและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสา
ขาววิชาพลศึกษา ดังนั้นควรสนับสนุนและเสริมแรงจูงในในการพัฒนาเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ
และการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ และสอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินผลงานทางวิชาการของ
สถาบันอุดมศึกษาแต่ละแห่งเพื่อให้ได้มาตรฐานเดียวกัน 

2. สื่อการศึกษาและเทคนิคการสอน   
การพัฒนาสื่อการสอนและเทคนิคการสอน ควรพัฒนาให้สอดคล้องกับความเป็นประ

ชามคมอาเซียนในเรื่องของหลักสูตรแกนกลางอาเซียนอันได้แก่ รู้จักอาเซียน (Knowing ASEAN)  
การตระหนักถึงคุณค่าของอัตลักษณ์และความหลากหลาย (Valuing Identity and Diversity) การ
เช่ือมโยงโลกและท้องถ่ิน (Connecting Global and Local) การส่งเสริมความเสมอภาคและ
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ยุติธรรม (Promoting Equity and Justice) การท างานร่วมกันเพื่ออนาคตที่ยั่งยืน (Working 
together for a Sustainable Futur  โดยแทรกเนื้อหาเพื่อให้เกิดความสอดคล้องและเข้าใจถึงความ
เป็นอาเซียนที่ก าลังจะเข้ามาถึง รวมทั้งการท าความร่วมมือกับสมาคมกีฬาที่สามารถถ่ายทอดความรู้
ในเรื่องของทักษะกีฬาที่ถูกต้อง กฏกติกา มารยาทของการเล่นกีฬาแต่ละชนิดโดยเฉพาะกีฬาสากล
และกีฬาประจ าชาติในสมาชิกของประชาคมอาเซียน รวมทั้งการละเล่นพื้นเมืองในแต่ละประเทศที่
นิยม 

3. ห้องสมุดและแหล่งการเรียนรู้อ่ืน   
4. อุปกรณ์การศึกษา 
5. สภาพแวดล้อมในการเรยีนรู้และ 
6. บริการการศึกษา 

ผู้เ ช่ียวชาญเห็นควรจะต้องเพิ่มเติมเรื่องของแหล่งการเรียนรู้ อุปกรณ์การศึกษา 
สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้เพื่อให้ตะหนักถึงคุณค่าและประโยชน์ที่เกิดข้ึนจากการเพิ่มทางด้าน
กายภาพเพื่อให้สอดคล้องกับหลักสูตร โดยเฉพาะเรื่องของแหล่งเรียนรู้ต้องมีความหลากหลายทั้ง
ทางด้านทักษะทางกีฬา วัฒนธรรมพื้นบ้านที่เกี่ยวข้องกับการละเล่นของแต่ละชนชาติ การพัฒนา
รูปแบบของสภาพแวดล้อม และการบริการด้านการศึกษาให้กับนิสิต นักศึกษาในระดับอุดมศึกษา 

7. การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธิผลทางการเรียนของนักศึกษา 
ผู้เ ช่ียวชาญมีความคิดเห็นที่หลากหลายเกี่ยวกับอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษา

ระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียนแนะน าให้เขียนลักษณะของผลการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับกลยุทธ์การสอนและการประเมินผล โดยเน้นที่กิจกรรมที่สอดคล้องกับกลยุทธ์หรือ
กิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา กลยุทธ์การสอนที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้าน
ความรู้ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการจัดการเรียนรู้ซึ่งอยู่ในกลุ่มวิชา
เฉพาะทางการศึกษา และสุดท้ายทักษะการปฏิบัติทางพลศึกษาซึ่งอยู่ในกลุ่มวิชาเฉพาะเอกพลศึกษา 
โดยให้ตรงตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการในเรื่องของมาตรฐานวิชาชีพ 2556 แนวทางการ
บริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา และเกณฑ์การเรียน 

8. องค์ประกอบอ่ืนตามท่ีแต่ละสถานศึกษาระดับการศึกษาเห็นสมควร 
ข้ึนอยู่กับนโยบายของสถาบันอุดมศึกษาว่าต้องการเน้นทางด้านใด ซึ่งจ าเป็นจะต้องเน้น

ในส่วนของความรู้ตามหลักสูตรแกนกลางอาเซียน ซึ่งหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาเพื่อเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนนั้นจะต้องเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับคุรุสภา กิจกรรมนอก
หลักสูตรโดยไม่ส่งผลต่อหมวดวิชาที่ก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการการอุดดมศึกษา 
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 ขั้นตอนท่ี 2 ร่างอนาคตภาพหลักสูตรของพลศึกษาระดับอดุมศึกษาเพื่อเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

 ผู้วิจัยได้สร้างหลักสูตรพลศึกษาตามค าแนะน าจากผูท้รงคุณวุฒิจ านวน 5 ท่านและน ามา
พัฒนาหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาเพื่อเข้าสู้ประชาคมอาเซียน โดยออกเป็น  1.ข้อมูลทั่วไป
ของหลักสูตร  2.ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร  3.ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการและโครงสร้าง
ของหลักสูตร  4.ผลการเรียนรู้ กลยทุธ์การสอนและการประเมินผล  5.หลกัเกณฑ์ในการประเมินผล
นิสิต นักศึกษา  6.การพัฒนาคณาอาจารย์  7. การประกันคุณภาพหลักสูตร  8.การประเมินและ
ปรับปรงุหลักสูตร  ตามภาคผนวก ข  

 

ขั้นตอนท่ี 3 วิเคราะห์ทางสถิติ เพื่อหาอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาเพื่อ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน จากความคิดเห็นของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง(Stakeholder) 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามความคิดเห็นผู้เชี่ยวชาญในรอบท่ี 3  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญในรอบที่ 3 เกี่ยวกับการจัดท า

หลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ซึ่งประกอบด้วย 7 หมวด ดังนี ้
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลเฉพาะหลักสูตร 
หมวดที่ 2 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร  
หมวดที่ 3  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
หมวดที่ 4  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต นักศึกษา 
หมวดที่ 5  การพัฒนาคณาจารย์ 
หมวดที่ 6  การประกันคุณภาพหลักสูตร 
หมวดที่ 7  การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

จากผลการตอบแบบสอบถามของผู้ทรงคุณวุฒิในรอบที่ 3 ผู้วิจัยน าค าตอบที่ได้มาวิเคราะห์หา
ค่ามัธยฐาน (Median: Md) ค่าฐานนิยม (Mode: Mo) ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่า 
ฐานนิยม (|Md- Mo|) และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (Interquartile Range: IR) โดยแสดงรายละเอียดเป็น
รายข้อ ดังต่อไปนี ้
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ตารางท่ี 4 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 1 
ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลเฉพาะหลักสูตร 

เน้ือหาสาระ Md Mo 
|Md 
– 

Mo| 
IR 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

หมวดท่ี 1ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลเฉพาะหลักสูตร 

1.ชื่อหลักสูตร 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพล
ศึกษา 

4.00 4.00 0.00 1.00 มาก สอดคล้อง 

2. ปรัชญาของหลักสูตร 
“สร้ า งองค์ค วามรู้ ทา งพลศึกษาสู่
มาตรฐานประชาคมอาเซียน” 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

3. จุดประสงค์ของหลักสูตร       

3.1 มีคุณธรรม จริยธรรม ความซ่ือตรง 
ความซ่ือสัตย์และจรรยา บรรณทาง
วิชาชีพครูทางพลศึกษา 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

3.2. มีความรู้และประสบการณ์การ
เรียนรู้ เตรียมความพร้อมและสามารถ
ปฏิบัติงานในสาขาวิชาพลศึกษาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพสู่ประชาคมอาเซียน 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

3.3. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์
และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และ
ประสบการณ์ ในสาขาวิชาพลศึกษาใน
การแก้ปัญหาการท างานได้ 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

3.4. มีทักษะความสามารถด้านการ
สื่ อ ส า ร ท า ง ด้ า น ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ
ภาษาอังกฤษ  การวิเคราะห์วิจัย การใช้
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการจัดการสมัยใหม่ 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

3.5. ทักษะในการติดต่อประสานงาน
และมีปฏิสัมพันธ์ในการท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืน 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
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ตารางท่ี 4 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยประชาคมอาเซียน หมวดที่ 1 
ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลเฉพาะหลักสูตร (ต่อ) 

เน้ือหาสาระ Md Mo 
|Md 
– 

Mo| 
IR 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

4. คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์       
4.1. ด้าน คุณธรรม จริยธรรม 
(1) ตระหนั ก ใน คุณ ค่ าของ คุณธรรม 
จริยธรรม มีความเสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 
(2) มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา มีความความ
รับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม 
(3) มีภาวะผู้น า ผู้ตาม สามารถท างานเป็น
ทีม 
(4) เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น  
(5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

4.2. ด้านความรู้ 
(1) ปรัชญา แนวคิด หลักการและทฤษฏีท่ี
เกี่ยวข้องกับศาสตร์การศึกษาและพลศึกษา 
(2) มีความสามารถในการประมวลความรู้ 
รวบรวมงานวิจัยและน าเสนอผลการวิจัย  
(3) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับร่างกายมนุษย์ 
(4) ลักษณะและการท าหน้าท่ีของอวัยวะ
ระบบต่างๆ  
(5) สรีรวิทยา 
(6) การออกก าลังกายท่ีมีผลต่อระบบของ
ร่างกาย 
(7) หลักการฝึกและการออกแบบโปรแกรม
การฝึกกีฬา 
(8) การประยุกต์กายวิภาค  สรีรวิทยา และ
หลักกลศาสตร์เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพใน
การเคลื่อนไหวของร่างกาย 
(9) เทคนิคและทักษะกีฬา 
(10) กิจกรรมพลศึกษา 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
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ตารางท่ี 4 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 1 
ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลเฉพาะหลักสูตร (ต่อ) 

เน้ือหาสาระ Md Mo 
|Md 
– 

Mo| 
IR 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

4.3. ด้านทักษะทางปัญญา 
(1) มีความสามารถในการสืบค้นข้อมูล 
ท าความเข้าใจเลือกสรรข้อมูล และ
สารสนเทศที่ เ ก่ี ย วข้ อง กับศาสตร์
การศึกษาและพลศึกษาเพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานและการแก้ปัญหา 
(2) มีความคิดริเริ่มในการพัฒนาวิชาชีพ
และ น าเสนอทางเลือกใหม่เพื่อการ
พัฒนาทางศาสตร์การศึกษาและพลศึกษา 
(3) มีความสามารถในการ วิเคราะห์  
สังเคราะห์  และแสดงความรู้  ความ
คิดเห็น ต่อวิกฤตการทางการศึกษา
วิชาชีพ เพื่ อการพัฒนาทางวิชาชีพ 
หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้      
(4) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
สั ง เคราะห์  สร้ างค วามรู้ ให ม่ และ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 

4.4. ด้านทกัษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
(1) มีความใส่ใจช่วยเหลือเก้ือกูลผู้ที่
เก่ียวข้องและเอื้อต่อการให้งานกลุ่ม
ส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 
(2) มีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี             
มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ
ส่วนรวมมีความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่ม
และสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
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ตารางท่ี 4 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 1 
ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลเฉพาะหลักสูตร (ต่อ) 

เน้ือหาสาระ Md Mo 
|Md – 
Mo| 

IR 
ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เช่ียวชาญ 

4.5. ทักษะในการวิ เคราะห์ เชิ ง
ตัว เลข การสื่ อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(1.)มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ข่าวสารทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือ
คณิตศาสตร์ ภาษาพูดและภาษา
เขียนและน าเสนอได้อย่างเหมาะสม 
( 2 ) มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ใ ช้
เทคโนโลยีเพื่อ ประมวลความรู้ที่
เก่ียวข้องกับศาสตร์การศกึษาและพล
ศึกษาได้อย่างเหมาะสม 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 

4.6. ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
(1) มีความเช่ียวชาญในการจัดการ
เรียนรู้พลศึกษาที่มีรูปแบบหลากหลาย 
ทั้งรูปแบบที่เป็นทางการ (Formal)  
รูปแบบก่ึงทางการ (Non-formal) 
และรูปแบบไม่เป็นทางการ (Informal) 
อย่างสร้างสรรค์ 
(2) มีความเช่ียวชาญในการจัดการ
เรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่หลากหลายที่
มีความสามารถพิเศษ ที่ มีความ 
สามารถปานกลาง และที่ มีความ
ต้องการพิเศษอย่างมีนวัตกรรม 
(3) มีความเช่ียวชาญในการจัดการ
เรียนรู้ในวิชาเอกพลศึกษาอย่า ง
บูรณาการ 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
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ตารางท่ี 4 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 1 
ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลเฉพาะหลักสูตร (ต่อ) 

เน้ือหาสาระ Md Mo 
|Md – 
Mo| 

IR 
ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เช่ียวชาญ 

4.7. ทักษะปฏิบัติ 
(1) มีความสามารถทักษะการ
เค ลื่ อ น ไหวพื้ น ฐ า นแ ละทั กษ ะ
ทางการกีฬา   
(2) มีความสามารถในการเป็นผู้
ฝึกสอน  เจ้าหน้าที่และผู้ตัดสินกีฬา   
(3) มีความสามารถในการเป็นผู้น า
กิจกรรมนันทนาการมีความสามารถ
ในการใช้เคร่ืองมือที่เก่ียวข้องกับพล
ศึกษาและการกีฬา 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 

รวมหมวดที่ 1  5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 

 
 ตารางที่ 4 แสดงว่า ผู้ทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นสอดคล้องกัน เกี่ยวกับหลักสูตรพลศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลเฉพาะหลักสูตร ซึ่ง
ประกอบด้วย ช่ือหลักสูตร ปรัชญาของหลักสูตร จุดประสงค์ของหลักสูตร และคุณลักษณะบัณฑิตที่
พึงประสงค์ โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (Md = 5.00, |Md – Mo| = 0, IR = 1.00) 
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ตารางท่ี 5 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 2 
ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร 

เน้ือหาสาระ Md Mo 
|Md – 
Mo| 

IR 
ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เช่ียวชาญ 

หมวดท่ี 2 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร 

5. ระบบการศึกษา 
ใช้ระบบการศึกษาแบบทวิภาค ปีการศึกษา
หนึ่ ง แ บ่ งออกเ ป็น  2 ภาคกา รศึ กษา 
(Semester) คือ ภาคการศึกษาต้นและภาค
การศึกษาปลาย ปละอาจมีภาคฤดูร้อน 
(Summer Semester) ต่อจากภาคการศึก 
ษาปลายอีก 1 ภาคได้ ภาคการศึกษาหนึ่งมี
ระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
ส่วนภาคฤดูร้อนมีนะยะเวลาการศึกษา
ประมาณ 6 สัปดาห์ ทั้งนี้ต้องมีชั่วโมงเรียน
ของแต่ละรายวิชาเท่ากับชั่วโมงเรียนในภาค
การศึกษา 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

6.การลงทะเบียนเรียน 
นิสิตจะลงทะเบียนเ รียน ในภาค

การศึกษาหนึ่งได้ไม่เกิน 22 หน่วยกิตเรียน 
ส่วนภาคฤดูร้อนจะลงทะเบียนเรียนได้ไม่
เกิน 7 หน่วยกิตเรียน 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

7. การวัดผลและการส าเร็จ 
7.1. นักศึกษาต้องสอบไล่ได้สัญลักษณ์ 

A,B+,B,C+,C,D+,D จึงถือว่าสอบผ่านวิชานั้น 
ๆ หากสอบไล่ ได้เกรด F ถือว่าสอบไม่ผ่าน 
และกรณีเป็นวิชาบัง คับตามหลั กสูตร 
นักศึกษาต้องลงทะเบียนใหม่ ในกรณีเป็น
วิชาเลือก นักศึกษาสามารถลงทะเบียนวิชา
อื่นแทนวิชาท่ีสอบไม่ผ่านได้ 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

7.2. นักศึกษาท่ีเข้าศึกษาเพื่อรับปริญญา 

จะต้องสอบไล่ได้ครบทุกลักษณะวิชา ตาม
หลักสูตรก าหนดและมีจ านวนหน่วยกิต 
ครบตามสาขาวิชาท่ีเรียน รวมท้ังต้องได้รับ
ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
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ตารางท่ี 5 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 2 
ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร (ต่อ) 

เน้ือหาสาระ Md Mo |Md – 
Mo| 

IR 
ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เช่ียวชาญ 

7.3. ผ่านกิจกรรมภาคบังคับ ตามเกณฑ์ท่ี
วิทยาลัยก าหนด 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

7.4. ก่อนจบการศึกษานักศึกษาสาขาพล
ศึกษาทุกคนต้องฝึกงานครบตามท่ีก าหนด
ดังนี้ 
(1) เป็นเจ้าหน้าท่ีกีฬา ไม่น้อยกว่า 50 
ชั่วโมง 
(2) เป็นผู้น ากิจกรรมนันทนาการหรือ
ฝึกงานด้านออกก าลังกายไม่น้อยกว่า 50 
ชั่วโมง 
(3) ผ่านการอบรมทางพลศึกษา หรือกีฬา 
ไม่น้อยกว่า 1 กิจกรรม 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

8. โครงสร้างหลักสูตร       

8.1. หมวดรายวิชาการศึกษาท่ัวไป 
33 หน่วยกิต 

      

ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสืบค้น
สารสนเทศ 3(2-2-5) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อนบ้านในกลุ่ม
ประชาคมอาเซียน 3(2-2-5) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การพัฒนาพฤติกรรมมนุษย์ 3(3-0-6) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
สุนทรียนิยม 3(3-0-6) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
สังคมไทยและสังคมโลก 3(3-0-6) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3(3-0-6) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต 3(2-2-5) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
การคิดและการตัดสินใจ 3(2-2-5)  5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
เทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 3(2-2-5) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
แนวคิดทฤษฎีหลักด้านสังคม เศรษฐกิจ และ
การเมืองในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 3(3-0-6) 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
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ตารางท่ี 5 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 2 
ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร (ต่อ) 

เน้ือหาสาระ Md Mo |Md – 
Mo| 

IR 
ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เช่ียวชาญ 

8.2. หมวดวิชาเฉพาะ(วิชาชีพครู) 39 
หน่วยกิต 

      

การศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 3(3-0-6) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

หลักการและปรัชญาการศึกษา  3(3-0-6) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ภาษาและวัฒนธรรมส าหรับครู  3(2-2-5) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ความเป็นครู  3(3-0-6) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

จิตวิทยาส าหรับครู   3(2-2-5) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษา 3(2-2-5) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การจัดการเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
เรียนรู้  3(2-2-5) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การศึกษาส าหรับผู้ท่ีมีความต้องการพิเศษ       
3(3-0-6) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ผู้ก ากับลูกเสือ เนตรนารี ผู้น ายุวกาชาด
และผู้น า ผู้บ าเพ็ญประโยชน์  3(2-2-5) 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  3(2-2-5) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การบริหารและการประกั น คุณภาพ
การศึกษา 3(2-2-5) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

8.3. หมวดวิชาเฉพาะทางพลศึกษา 63 
หน่วยกิต 

      

พื้นฐานทางพลศึกษาและกีฬา  3(2-2-5) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การวิจัยในชั้นเรียนพลศึกษา  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

จิตวิทยาการกีฬา  2(2-0-4) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

สัมมนาทางพลศึกษา  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การจัดการศูนย์สุขภาพ  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
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ตารางท่ี 5 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 2 
ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร (ต่อ) 

เน้ือหาสาระ Md Mo 
|Md – 
Mo| 

IR 
ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เช่ียวชาญ 

8.3. หมวดวิชาเฉพาะทางพลศึกษา (ต่อ)       

สิ่งแวดล้อมกับการออกก าลังกาย 3(2-2-5) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การบริหารทางพลศึกษาและกีฬา 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การจัดการทางการกีฬา  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การเคลื่อนไหวของมนุษย์  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

สุขภาพส่วนบุคคลและชุมชน  2(2-0-4) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

กายวิภาคและสรีรวิทยาทางพลศึกษา  

3(2-2-5) 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การทดสอบและเสริมสร้างสมรรถภาพทาง
กาย 2(1-2-3) 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

หลักวิทยาศาสตร์ในการฝึกกีฬา  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

กรีฑา  2(1-2-3)  5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ยิมนาสติก  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

กิจกรรมเข้าจังหวะ  2(1-2-3)  5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ว่ายน้ า  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ฟุตบอล  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

แบดมินตัน  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

วอลเลย์บอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

บาสเกตบอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

มวยไทย 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

เทควันโด 2(1-2-3)  5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ผู้น านันทนาการและการอยู่ค่ายพักแรม    
3(2-2-5) 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การจัดการเรียนรู้พลศึกษา  3(2-2-5) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การพัฒนาหลักสูตรพลศึกษา  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพพลศึกษา 1 
2(1-2-3) 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพพลศึกษา 2 
2(1-2-3) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การจัดการเรียนรู้สุขศึกษา  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
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ตารางท่ี 5 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 2 
ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร (ต่อ) 

เน้ือหาสาระ Md Mo |Md – 
Mo| 

IR 
ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เช่ียวชาญ 

8.4. กลุ่มวิชาเอกเลือก ให้นิสิตเลือก
เรียน ไม่น้อยกว่า 14 หน่วยกิต 

      

เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางพลศึกษา  
2(1-2-3) 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

พลศึกษาส าหรับเด็กพิเศษ  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
การประชาสัมพันธ์ทางกีฬา  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ชีวิตและครอบครัว 2(2-0-4) 4.00 5.00 1.00 1.00 มาก สอดคล้อง 

การปูองกันและปฐมพยาบาล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

สิ่งเสพติดศึกษา 2(2-0-4) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
สุขภาพผู้บริโภค 2(1-2-3) 4.00 5.00 1.00 1.00 มาก สอดคล้อง 

นันทนาการส าหรับเด็ก 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การจัดนันทนาการในโรงเรียนและ
ชุมชน 2(1-2-3) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

อาหารและโภชนาการเพื่อสุขภาพ  
2(2-0-4) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

แอโรบิคดานซ์  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
เต้นร าพื้นเมือง  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ลีลาศ  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ด าน้ า  2(1-2-3) 4.00 5.00 1.00 1.00 มาก สอดคล้อง 
การช่วยชีวิตและความปลอดภัยทางน้ า 
2(1-2-3) 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

เรือพาย 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

ฟุตซอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
ตะกร้อ 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

แฮนด์บอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

รักบี้ – ฟุตบอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
กาบัดดี้ 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

เทเบิลเทนนิส 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
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ตารางท่ี 5 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 2 
ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร (ต่อ) 

เน้ือหาสาระ Md Mo 
|Md – 
Mo| 

IR 
ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เช่ียวชาญ 

8.4. กลุ่มวิชาเอกเลือก ให้นิสิต
เลือกเรียน (ต่อ) 

      

เทนนิส 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
สควอช 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 2.00 มากที่สุด ไม่สอดคลอ้ง 
เบสบอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 2.00 มากที่สุด ไม่สอดคลอ้ง 
เปตอง 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
สนุ้กเกอร์  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 2.00 มากที่สุด ไม่สอดคลอ้ง 
ยิงธนู 2(1-2-3) 4.00 5.00 1.00 1.00 มาก สอดคลอ้ง 
ยิงปืน 2(1-2-3) 4.00 5.00 1.00 1.00 มาก สอดคลอ้ง 
ยกน้ าหนัก 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
ซอฟท์บอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
ฮอกก้ี  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
การบริหารกาย 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
โยคะ 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
กอล์ฟ 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
หมากล้อม 2(1-2-3) 4.00 5.00 1.00 1.00 มาก สอดคลอ้ง 
เกมเบ็ดเตล็ด 2(1-2-3) 4.00 5.00 1.00 1.00 มาก สอดคลอ้ง 
จักรยาน 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
การละเล่นพื้นเมือง 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
การฝึกด้วยน้ าหนัก 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
โบว์ลิ่ง 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
การนวดแผนไทย  (1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
ไอคิโด  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
ศิลปะการปูองกันตัว  (1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคลอ้ง 
ดาบสากล  (1-2-3) 4.00 5.00 1.00 1.00 มาก สอดคลอ้ง 
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ตารางท่ี 2 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 2 
ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร (ต่อ) 

เนื้อหาสาระ Md Mo 
|Md 
– 

Mo| 
IR 

ระดบัความ
เหมาะสม 

ความสอดคลอ้ง
ของผู้เชีย่วชาญ 

8.4. กลุ่มวิชาเอกเลือก ให้นิสิตเลือกเรียน (ต่อ)       

กระบ่ี-กระบอง  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
เทควันโด  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
มวยสากล  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 

ยูโด  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาฟุตซอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาว่ายน้ า 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬากรีฑา 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาแบดมินตัน 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาบาสเกตบอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาลอนเทนนิส 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาสนุ้กเกอร์ 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาวอลเลย์บอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาฟุตบอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาเทเบิลเทนนิส 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาแอโรบิคดานซ์ 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาเซปักตะกร้อ 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาเทควันโด  2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาลีลาศ 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาจักรยาน   2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬามวยไทย 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬามวยสากล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬากอล์ฟ 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาฮอกกี้ 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาซอฟท์บอล 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 
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ตารางท่ี 5 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 2 
ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร (ต่อ) 

เน้ือหาสาระ Md Mo 
|Md 
– 

Mo| 
IR 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้อง

ของ
ผู้เชี่ยวชาญ 

8.4. กลุ่มวิชาเอกเลือก ให้นิสิตเลือกเรียน (ต่อ)       

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬายกน้ าหนัก 
2(1-2-3) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬายูโด 2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาแฮนด์บอล 
2(1-2-3) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

กลยุทธ์กา รฝึกและการจัดการกีฬารักบี้  – 
ฟุตบอล 2(1-2-3) 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬายิงธนู2(1-2-3) 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

8.5. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  16 
หน่วยกิต 

      

การฝึกทักษะวิชาชีพครู1 2(0-120) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การฝึกทักษะวิชาชีพครู2 2(0-120) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(0-360) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(0-360) 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

8.6 หมวดวิชาเลือกเสรี ให้นิสิตเลือกเรียนใน
วิชาท่ีนิสิตสนใจ จ านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

รวมหมวดท่ี 2 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 

ตารางที่ 5 แสดงว่า ผู้ทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นสอดคล้องกัน เกี่ยวกับหลักสูตรพลศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 2 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และ
โครงสร้างหลักสูตร ซึ่งประกอบด้วย ระบบการศึกษา การลงทะเบียนเรียน และโครงสร้างหลักสูตร 
โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (Md = 5.00, |Md – Mo| = 0, IR = 1.00) 
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ตารางท่ี 6 ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม ค่าสัมบูรณ์ของผลต่างระหว่างค่ามัธยฐานกับค่าฐานนิยม และค่า
พิสัยระหว่าง ควอไทล์ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 3 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล หมวดที่ 4 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
นักศึกษา หมวดที่ 5 การพัฒนาคณาจารย์ หมวดที่ 6 การประกันคุณภาพหลักสูตร และหมวดที่ 7 
การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

เน้ือหาสาระ Md Mo 
|Md 
– 

Mo| 
IR 

ระดับ
ความ

เหมาะสม 

ความ
สอดคล้องของ
ผู้เช่ียวชาญ 

หมวดท่ี 3 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและ
การประเมินผล 

      

1.การพัฒนาคุณลักษณ ะพิ เ ศษของ นิสิ ต 
นักศึกษา 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน       

- คุณธรรม จริยธรรม 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

- ความรู้ 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

- ทักษะทางปัญญา 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

- ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

- ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

- ด้านการจัดการเรียนรู้ 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

- ด้านทักษะปฏิบัติ 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

รวมหมวดท่ี 3  
5.0
0 

5.0
0 

0.0
0 

0.0
0 

มากท่ีสุด สอดคล้อง 

หมวดท่ี 4 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
นักศึกษา 

5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

หมวดท่ี 5 การพัฒนาคณาจารย์ 5.00 5.00 0.00 1.00 มากที่สุด สอดคล้อง 
หมวดท่ี 6 การประกันคุณภาพหลักสูตร 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 5.00 5.00 0.00 0.00 มากที่สุด สอดคล้อง 

รวมทุกหมวด 5.00 5.00 0.00 1.00 มากท่ีสุด สอดคล้อง 

ตารางที่ 6 แสดงว่า ผู้ทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นสอดคล้องกัน เกี่ยวกับหลักสูตรพลศึกษา      
ในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน โดยรวมอยู่ใน ระดับมากท่ีสุด (Md = 5.00, |Md – Mo| = 0, 
IR = 1.00) 
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ระยะท่ี 3 จัดประชุมFocus group  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากการสนทนากลุ่ม (Focus Group) 
 ผลการวิเคราะห์อนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนจากความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่ม (Focus Group) ประมวลได้ดังนี้ 
ประเด็นท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 ส าหรับข้อมูลทั่วไปและข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร ผู้เข้าร่วมสนทนาได้มีความคิดเห็น
สอดคล้องกันว่า ปรัชญาของหลักสูตรว่าควรจะปรับให้เป็นสร้างองค์ความรู้ทางพลศึกษาสู่ประชาคม
อาเซียนเนื่องจากยังไม่มีมาตรฐานที่ชัดเจน  ในส่วนของวัตถุประสงค์ของหลักสูตรเห็นสมควรเพิ่ม 
แยกวัตถุประสงค์ของหลักสูตรอีกหนึ่งข้อเพื่อให้เกิดความสมบูรณ์มากยิ่งข้ึนได้แก่  มีความสามารถใน
การวิเคราะห์ วิจัย การใช้คอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการสอดคล้องกับ
ประชาคมอาเซียนเพิ่มเติม  
  ด้านคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ผู้เข้าร่วมสนทนา ได้เสนอแนะเพิ่ มเติมในด้าน
คุณธรรม จริยธรรม โดยเสริมด้านการมีจรรยาบรรณทางวิชาชีพครูและจรรยาบรรณวิชาชีพทางพล
ศึกษา 
   ด้านความรู้ ปรับปรุงในการเขียนดังต่อไปนี้ 1)มีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับสรีรวิทยา 
ลักษณะและหน้าที่ของอวัยวะต่างๆ และการออกก าลังกายที่มีผลต่อระบบต่างๆ ของร่างกาย  2 )มี
ความรู้ในหลักการฝึกและการออกแบบรูปแบบการฝึกเพื่อสุขภาพและกีฬา  3) การประยุกต์กาย
วิภาคศาสตร์ สรีระวิทยาและหลักกลศาสตร์เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพในการเคลื่อนไหว  4 )เทคนิค
และทักษะกีฬาสากลและประเทศอาเซียน และ 5) กิจกรรมพลศึกษาในอาเซียน ด้านทักษะทาง
ปัญญา มีความสามารถในการ วิเคราะห์ สังเคราะห์ และแสดงความรู้ ความคิดเห็น ต่อวิกฤตการทาง
การศึกษาวิชาชีพ เพื่อการพัฒนาทางวิชาชีพ หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้อาเซียน      
  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ มีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่
ดี มีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม มีความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มและสามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่นที่มีความหลากหลายทางด้านเช้ือชาติ 
  ด้านทักษะปฏิบัติ มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในการจัดกิจกรรมพลศึกษาและ
นันทนาการที่สอดรับกับความต้องการของอาเซียนและสากล 
ประเด็นท่ี 2 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร 
 2.1 ส าหรับระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร นั้น ผู้ร่วม
สนทนา ได้ระดมความเห็นในด้านการลงทะเบียนเรียนของนิสิต นักศึกษาด้านการวัดผลและการ
ส าเร็จการศึกษา กิจกรรมนอกหลักสูตรส าหรับบัณฑิตสาขาวิชาพลศึกษานั้นจะต้องมีการฝึก
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ประสบการณ์นอกหลักสูตรนั้นจะต้องผา่นการอบรมทางพลศึกษาและกีฬาที่ได้รับรองจากสมาคมกีฬา
ในระดับประเทศหรือระดับมหาวิทยาลัย 1 กิจกรรมและเนื่องจากหลักสูตรเป็นหลักสูตรทางด้าน
การศึกษาและต้องการยกระดับการมีความเป็นมาตรฐานให้มากขึ้นจึงและต้องผ่านการอบรมผู้ก ากับ
ลูกเสือและเนตรนารีข้ึนสูง (A.T.C.) ตามที่สมาคมลูกเสือแห่งประเทศไทยได้จัดท าหลักสูตรไว้อีก 1 
หลักสูตรก่อนจบการศึกษา 

2.2 โครงสร้างของหลักสูตร โดยรวมของโครงสร้างหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทย
สู่มาตรฐานประชาคมอาเซียนมีแนวความคิดออกเป็น 2 ประเด็น ได้แก่ ประเด็นแรกนั้นคือการ
ปรับปรุงรายวิชาได้แก่ช่ือวิชาและน าเนื้อหาของหลักสูตรแกนกลางอาเซียนเข้าไปเสริมเพื่อให้เกิด
ความครอบคลุมและสอดคล้องกับความเป็นประชาคมอาเซียน ประเด็นที่สอง สร้างวิชาใหม่เพื่อให้
ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากเนื้อหาวิชาที่สอดคล้องกับจุดประสงค์ของอาเซียน ซึ่งโครงสร้างหลักสูตร
ของประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 รวมทั้ง
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในโครงสร้างหลักสูตร ซึ่งประกอบไป
ด้วย   1) หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 2) หมวดวิชาเฉพาะ (วิชาชีพครูและวิชาเฉพาะสาขาพลศึกษา) 3)
หมวดวิชาเลือกเสรี  

2.2.1 หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 33 หน่วยกิต 
  ส าหรับหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปนั้นจากการสนทนากลุ่ม (Focus Group) ได้
อภิปรายถึงลักษณะของวิชาการศึกษาทั่วไปว่า ข้ึนอยู่กับลักษณะของนโยบาย พันธกิจใน ของ
สถาบันการศึกษาที่ผลิตบัณฑิตสาขาพลศึกษา ซึ่งจะต้องสอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558 รวมทั้งกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 และครอบคลุมกับหลักสูตรแกนกลางอาเซียน ( Asean curriculum 
sourcebook) ซึ่งมีข้อสรุป ออกเป็น 2 ลักษณะ ดังนี้ 

1. เพิ่มรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับวัตถุประสงค์หลักของอาเซียนได้แก่รายวิชาที่
ให้ความรู้เกี่ยวกับ การรู้จักอาเซียน (Knowing ASEAN) การตระหนักถึงคุณค่าของอัตลักษณ์และ
ความหลากหลาย (Valuing Identity and Diversity) การเช่ือมโยงโลกและท้องถ่ิน (Connecting 
Global and Local) การส่งเสริมความเสมอภาคและยุติธรรม (Promoting Equity and Justice) 
การท างานร่วมกันเพื่ออนาคตที่ยั่งยืน (Working together for a Sustainable Future) ได้แก่ กีฬา
อาเซียนเพื่อสุขภาพ, วัฒนธรรมหลากชนชาติในกลุ่มประเทศอาเซียน, ประวัติศาสตร์อาเซียน, ภาษา
และวัฒนธรรมเพื่อนบ้านในกลุ่มประชาคมอาเซียน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในประชาคม
อาเซียน, แนวคิดทฤษฎีหลักด้านสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เป็นต้น 



 
 

 
 

87 

2. การเพิ่มเติมเนื้อหารายวิชาโดยแทรกการรู้จักอาเซียน ( Knowing 
ASEAN) การตระหนักถึงคุณค่าของอัตลักษณ์และความหลากหลาย (Valuing Identity and 
Diversity) การเช่ือมโยงโลกและท้องถ่ิน (Connecting Global and Local) การส่งเสริมความเสมอ
ภาคและยุติธรรม (Promoting Equity and Justice) การท างานร่วมกันเพื่ออนาคตที่ยั่งยืน 
(Working together for a Sustainable Future)  ได้แก่ สังคมไทย สังคมอาเซียนและสังคมโลก,
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมกลุ้มประเทศอาเซียน, การคิดและตัดสินใจในการอยู่ร่วมกันใน
ประชาคมอาเซียน,ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและการสืบค้นข้อมูล,ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อนบ้าน
ในกลุ่มประชาคมอาเซียน  เป็นต้น  
 2.3 หมวดวิชาเฉพาะ (มาตรฐานวิชาชีพครู) 
  ผู้เข้าร่วมสนทนาได้ให้ความคิดให้น าความเป็นอาเซียนเสริมเข้าไปสู่ในเนื้อหา
รายวิชาเพื่อแสดงถึงความเป็นอาเซียน ได้แก่วิชา ภาษาและวัฒนธรรมส าหรับครูอาเซียน,ความเป็นครู
ในภูมิภาคอาเซียนและหลักสูตรกลุ่มประเทศอาเซียน โดยควรเน้นการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา 
ดังต่อไปนี้ ภาษาและวัฒนธรรมส าหรับครู ความเป็นครูไทยและกลุ่มอาเซียน หลักสูตรประชาคม
อาเซียน รูปแบบกิจกรรมส าหรับผู้มีความต้องการพิเศษ  นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษาอาเซียน โดยปรับเนื้อหาที่สอดคล้องกับอาเซียนและระดับนานาชาติ 
 2.4 หมวดวิชาเฉพาะ (วิชาเอกพลศึกษา)  
  2.4.1 หมวดวิชาบังคับเอกพลศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2552 ในส่วนของหมวดวิชาเอกเฉพาะทางพลศึกษานั้นได้มีเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องของ 
ส านักงานการอุดมศึกษา ในด้านความรู้คือ  
  การปรับปรุงรายวิชา 

ได้เสนอแนะให้มีการปรับปรุงรายวิชาโดยเพิ่มเนื้อหารายวิชาที่มีอยู่มาปรับปรุงเพื่อ
พัฒนาออกมาในรูปแบบของความสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางของอาเซียน ได้แก่ รายวิชา 
สัมมนาพลศึกษาอาเซียน สิ่งแวดล้อมกับการออกก าลังกายในประเทศอาเซียน การจัดการกีฬาใน
ประเทศอาเซียน สุขภาพบุคคลและชุมชนในประชาคมอาเซียน การจัดการกิจกรรมนันทนาการ
อาเซียน หลักสูตรพลศึกษาอาเซียน การจัดการเรียนรู้อาเซียน  
  การเปิดรายวิชาใหม่ 
  ได้เสนอแนะแนวทางในการสร้างรายวิชาใหม่เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ที่มีความชัดเจน
ทางด้านอาเซียนและสามารถสอดรับและตรงกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรแกนกลางอาเซียน(2556) 
ในกลุ่มความรู้ทางพลศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  
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ประเด็นท่ี 3 การพัฒนาคณาจารย์หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต นักศึกษา การพัฒนา
คณาจารย์ การประกันคุณภาพหลักสูตร การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

ผลการพิจารณาเห็นการพัฒนาคณาอาจารย์ว่ารูปแบบของหลักสูตรนั้นมีรูปแบบที่ชัดเจน 
ควรจัดออกมาในรูปแบบของการปฏิบัติที่สามารถปฏิบัติได้อย่างมีระบบและมีรูปแบบเพื่อเป็น
แนวทางในการพัฒนาในเรื่องต าแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิที่สูงข้ึน การจัดสรรงบประมาณ การจูงใจ
เพื่ อ ให้ ไ ด้ คุณ วุฒิ และต า แหน่ งท าง วิชาการที่ สู ง ข้ึน  เ พื่ อ ให้ ส ออดคล้ อ งกั บ  ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการเรื่อง เกณฑ์มาตรฐานระดับปริญญาตรี ปี พ.ศ. 2558 (ราชกิจจานุเบกษา, 2558) 
เมื่ อ วันที่  13 พฤศจิกายน 2558และตามประกาศคณะกรรมการ ข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) เรื่องมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้ด ารงต าแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์พ.ศ. 2558 ประกาศใน ราชกิจจานุเบกษา ณ วันที่ 11 
มิถุนายน พ.ศ. 2558 ซึ่งข้ึนอยู่กับสภาสถาบันอุดมศึกษาจะด าเนินการออกข้อบังคับ ในการพัฒนา
ดังกล่าว ส่วนการการประเมินผลนิสิต นักศึกษา การประกันคุณภาพหลักสูตร การประเมินและ
ปรับปรุงหลักสูตร ให้เป็นไปตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด เนื่องจาก
เป็นหลักสูตรของประเทศไทย 



 

 
 

บทที่ 5  
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

การวิจัยเรื่อง “อนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน” มีวัตถุประสงค์ เพื่อเสนอรูปแบบการพัฒนาหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทย         
เพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน โดยแบ่งออกเป็น 3 ระยะด้วยกันได้แก่ ระยะที่ 1 การวิจัยเอกสาร
(Documentary Research) ระยะที่ 2 การวิจัยอนาคต(Futures research) ในรูปแบบ 
Ethnographic Delphi Futures Research (EDFR) การใช้วิธีทางสถิติวิเคราะห์ข้อมูล และระยะที่ 3 
การจัดสนทนากลุ่ม(Focus group) ภายใต้ค าปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา 

สรุปผลการวิจัย 

การวิจัยอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสูป่ระชาคมอาเซียน ผู้วิจัยสรุป
องค์ประกอบได้ 7 ด้าน รวม 191.  ข้อ โดยสรุปเฉพาะข้อความที่ผู้เช่ียวชาญเห็นด้วยมากที่สุด ซึ่งมี
ค่ามัธยฐาน (Mdn) 5.00 ค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (IR) =0.00 และน าเสนอหลักสูตรพลศึกษา                  
สู่ประชาคมอาเซียนดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลเฉพาะหลักสูตร 
ผลการพิจารณาความสอดคล้องกัน เกี่ยวกับหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่

ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลเฉพาะหลักสูตร ซึ่งประกอบด้วย ช่ือหลักสูตร 
ปรัชญาของหลักสูตร จุดประสงค์ของหลักสูตร และคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ โดยรวมอยู่ใน
ระดับมากที่สุด (Md = 5.00, |Md – Mo| = 0, IR = 1.00)  โดยปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาให้
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางอาเซียน 

2. ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสรา้งหลกัสูตร 
ผลการพิจารณาความสอดคล้องกัน เกี่ยวกับหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่

ประชาคมอาเซียน หมวดที่ 2 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร ซึ่ง
ประกอบด้วย ระบบการศึกษา การลงทะเบียนเรียน และโครงสร้างหลักสูตร โดยรวมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด (Md = 5.00, |Md – Mo| = 0, IR = 1.00) นอกจากนี้เห็นสมควรปรับปรุงรายวิชาให้ไม่มี
ผลกระทบต่อความเป็นมาตรฐานของวิชาชีพ โดยแทรกเจตนารมณ์ของอาเซียนให้มีความสอดคล้อง
กันในกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

3. ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
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ผลการพิจารณาความคิดเห็นสอดคล้องกัน เกี่ยวกับหลักสูตรพลศึกษาในระดับ 
อุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (Md = 5.00, |Md – Mo| = 0,                   
IR = 1.00) และเห็นควรให้เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้ในระดับอุดมศึกษาและตาม
สถาบันอุดมศึกษาก าหนด 

4. หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต นักศึกษา การพัฒนาคณาจารย์ การประกันคุณภาพ
หลักสูตร การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 

ความคิดเห็นสอดคล้องกัน เกี่ยวกับหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคม
อาเซียน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (Md = 5.00, |Md – Mo| = 0, IR = 1.00)  และหลักเกณฑ์
การประเมินตามกรอบที่สถาบันอุดมศึกษาก าหนดรวมทั้งตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการในเรื่อง
ของการการพัฒนาคณาจารย์ การประกันคุณภาพหลักสูตร การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร 
 จะเห็นได้ว่าหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียนที่ผู้วิจัยสร้างข้ึน
ผ่านกระบวนการเทคนิคการวิจัยเชิงอนาคตแบบ EDFR (Ethnographic Delphi Futures 
Research) และเทคนิคการสนทนากลุ่ม (Focus Group) กลุ่มผู้เ ช่ียวชาญเป็นผู้ที่มีความรู้
ความสามารถและมีประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องทางด้านหลักสูตรในระดับอุดมศึกษา พลศึกษา และผู้ที่
ผลิตบุคลากรทางวิชาชีพครู จ านวน 17 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่แบบสัมภาษณ์กึ่ง
โครงสร้าง แบบสอบถาม และคู่มือสนทนากลุ่ม สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่ามัธยฐาน 
ฐานนิยม และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ และ จากข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญในการท า EDFR และ
การสนทนากลุ่ม (Focus Group) ภายใต้กรอบการวิเคราะห์หลังสูตรทั้งในประเทศและต่างประเทศ
รวมทั้งสร้างหลกัสตูรภายใต้เงือ่นไขของประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรือ่งเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรใน
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558และแนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
2558 รวมทั้งข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. 2556 ภายใต้ มาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี) ซึ่งหลักสูตรมีความสอดคล้องกับ
เนื้อหาของหลักสูตรแกนกลางอาเซียนโดยมิได้กระทบเนื้อหารายวิชาหลักเป็นการพัฒนาเพื่อให้เกิด
ความเป็นอาเซียนให้ตรงกับยุทธศาสตร์ 9  ประการเพื่อแสดงแสดงเจตนารมณ์เข้าสู่ประชาคม
อาเซียนภายในปี 2558 ได้แก่ 1)การสร้างความตระหนักรู้ของประชากรในการก้าวสู่ประชาคม
อาเซียน 2)การแลกเปลี่ยนครูและนักเรียน 3)ความร่วมมือในการพัฒนาภาษาที่ให้ใช้ภาษาอังกฤษเป็น
ภาษากลาง 4)การส่งเสริมเทคโนโลยีทางการศึกษาในกลุ่มอาเซียน 5)การส่งเสริมความเป็นเลิศของ
บุคลากรประเทศภาคีกลุ่มอาเซียนเพื่อการแลกเปลี่ยนช่วยเหลือกัน  6)การธ ารงรักษาภูมิปัญญา
ท้องถ่ินของประชากรในแต่ละภูมิภาคโดยเฉพาะการดูแลภาษาแม่ของแต่ละประเทศ ถึงแม้ว่าจะใช้
ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางก็ตาม  7)การเช่ือมโยงด้านวัฒนธรรมแต่ละประเทศ 8)การร่วมมือ
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แลกเปลี่ยนนักเรียนนักศึกษาแต่ละระดับ 9)การเช่ือมโยงการประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียน และ
นโยบายในการประชุมตามปฏิญญาชะอ า-หัวหินด้านการศึกษา ที่ว่านโยบายที่ 1)การเผยแพร่ความรู้ 
ข้อมูลข่าวสาร และเจตคติที่ดีเกี่ยวกับอาเซียน เพื่อสร้างความตระหนักและเตรียมความพร้อมของครู
คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา และประชาชน เพื่อก้าวเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 2) การพัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษา และประชาชนให้มีทักษะที่เหมาะสมเพื่อ
เตรียมความพร้อมในการก้าวประชาคมอาเซียน3)การพัฒนามาตรฐานการศึกษาเพื่อส่งเสริมการ
หมุนเวียนของนักศึกษาและครูอาจารย์ในอาเซียน รวมทั้งเพื่อให้มีการยอมรับในคุณสมบัติทาง
วิชาการร่วมกันในอาเซียน 4)การเตรียมความพร้อมเพื่อเปิดเสรีการศึกษาในอาเซียนเพื่อรองรับการ
ก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและ5)การพัฒนาเยาวชนเพื่อเป็นทรัพยากรส าคัญในการก้าวสู่
ประชาคมอาเซียน 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

1. หลักสูตรการศึกษา   

 อนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เป็น
รูปแบบเชิงข้อความ ที่ใช้ภาษาอธิบายอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่
ประชาคมอาเซียน เพื่อให้เห็นโครงสร้างขององค์ประกอบและความสัมพันธ์ของหลักสูตรพลศึกษาที่
พัฒนาเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ที่ประกอบด้วย ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร,ระบบการ
จัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร,  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการ
ประเมินผล ,หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต นักศึกษา, การพัฒนาคณาจารย์,การประกันคุณภาพ
หลักสูตร,การประเมินและปรับปรุงหลักสูตรซึ่งได้มาจากความคิดเห็นของกลุ่มผู้เช่ียวชาญ ซึ่งเป็นผู้มี
คุณวุฒิทางการศึกษาในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก มีประสบการณ์ที่เกี่ยวกับการพัฒนา
หลักสูตรทางด้านการศึกษาและพลศึกษารวมถึงมีประสบการณ์ในด้านการจดัการเรียนการ นอกจากนี้
ยังปฏิบัติหน้าที่ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกบัการพัฒนาหลกัสตูรทางการศึกษาและพลศึกษา รวมทั้งเป็น
ผู้บริหารในการพัฒนาหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

1. หลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียนเป็นหลักสูตรที่ผ่าน
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ซึ่งมีมาตรฐานการเรียนรู้(Domains of Learning) 
ได้แก่ ด้านคุณธรรมจริยธรรม (Ethics and Morals) ด้านความรู้ (Knowledge) ด้านทักษะทาง
ปัญญา (Cognitive Skills)  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
(Interpersonal Skills and Responsibility) และด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (Numerical Analysis, Communication and Information 
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Technology Skills) ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ (Learning skills) และด้านทักษะพิสัย (Domain 
of Psychomotor Skill) (กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ, 2553) ซึ่งมาตรฐานการ
เรียนรู้ประกอบด้วยมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ :ซึ่งเป็นมาตรฐานของ
หลักสูตรในระดับอุดมศึกษาไทย นอกจากนั้นลักสูตรยังมีข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ 
พ.ศ. 2556 (ก) โดยมีมาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ มาตรฐานความรู้ ประกอบด้วย
ความรู้ ดังต่อไปนี้ 1) ความเป็นครู  2) ปรัชญาการศึกษา 3) ภาษาและวัฒนธรรม4) จิตวิทยาส าหรับ
ครู5) หลักสูตร6) การจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน7) การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้8) 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา9) การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้10) การ
ประกันคุณภาพการศึกษา11) คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ (ข) มาตรฐานประสบการณ์
วิชาชีพ ผ่านการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาตามหลักสูตรปริญญาทางการศึกษา เป็นเวลาไม่น้อย
กว่าหนึ่งปี และผ่านเกณฑ์การประเมินปฏิบัติการสอนตามหลักเกณฑ์วิธีการ  และเงื่อนไขที่
คณะกรรมการคุรุสภาก าหนด ดังต่อไปนี้ 1) การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน 2) การปฏิบัติการสอน
ในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ (ราชกิจจานุเบกษา 2556) นอกจากนี้กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ได้ระบุหมวดของรายละเอียดของหลักสูตร เพื่อให้มีความเข้าใจ
ในหลักสูตรดังนี้หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร หมวดที่ 3 ระบบการจัด
การศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและ
ประเมินผล หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ หมวด
ที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร
โดยมีการก าหนดความรู้ทางด้านการศึกษาในส่วนของสถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตบุคลากรทางการศึกษา 
โดยหลักสูตรพลศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 
 

ผลการพิจารณาพบว่า ในหมวดวิชาเฉพาะซึ่งประกอบไปด้วยมาตรฐานวิชาชีพครู 11 
มาตรฐานการเรียนรู้ตามประกาศของครุสภาโดยเป็นมาตรฐานระดับประเทศไทยในสาขาที่ผลิต
บุคลากรทางการศึกษาเพราะฉะนั้นหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียนควร
จะต้องมีความเช่ือมโยงเนื้อหารายวิชาที่สามารถสอดรับกับความเป็นประชาคมอาเซียนโดยไม่กระทบ
กับมาตรฐานการเรียนรู้ที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน โดยสามารถขับเคลื่อนการท างานที่สามารถประยุกต์ใช้ใน
การน าไปใช้ในกลุ่มประเทศอาเซียน และเพื่อไม่ให้เกิดความเหลื่อมล้ า ทั้งคุณภาพและกลุ่มประเทศ
ต่างๆ โดยให้ตะหนักรู้ถึง หลักสูตรแกนกลางอาเซียน (Asean curriculum sourcebook) โดยมี
เนื้อหา 1) การรู้จักอาเซียน (Knowing ASEAN) 2) การตระหนักถึงคุณค่าของอัตลักษณ์และความ
หลากหลาย (Valuing Identity and Diversity) 3) การเช่ือมโยงโลกและท้องถ่ิน (Connecting 
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Global and Local) 4) การส่งเสริมความเสมอภาคและยุติธรรม (Promoting Equity and Justice)
และ5) การท างานร่วมกันเพื่ออนาคตที่ยั่งยืน (Working together for a Sustainable Future) โดย
ใช้ตัวช้ีวัดคุณภาพครู 1 ครูสามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร 2 ครูสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ในการจดัการเรยีนรู้ทัง้ในประเทศและกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน ประเด็นที่ 3 ผลการ
เรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและประเมินผล 4 ครูผู้สอนมีความรู้เกี่ยวกับอาเซียนกฎบัตรอาเซียน 
ประชาคมอาเซียน 5 ครูใช้หนังสือต าราเรียน และสื่อที่เป็นภาษาต่างประเทศในการจัดการเรียนรู้ 6 
ครูใช้เทคนิคและวิธีการสอนที่หลากหลายโดยเน้นกิจกรรมหรือกระบวนการในการจัดการเรียนรู้ และ
7 ครูใช้การวิจัย สื่อ นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  

 
2. การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธิผลทางการเรยีนของนักศกึษา 

ผู้เ ช่ียวชาญมีความคิดเห็นที่หลากหลายเกี่ยวกับอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษา
ระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียนแนะน าให้เขียนลักษณะของผลการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับกลยุทธ์การสอนและการประเมินผล โดยเน้นที่กิจกรรมที่สอดคล้องกับกลยุทธ์หรือ
กิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา กลยุทธ์การสอนที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  ด้าน
ความรู้  ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการจัดการเรียนรู้ซึ่งอยู่ในกลุ่มวิชา
เฉพาะทางการศึกษา และสุดท้ายทักษะการปฏิบัติทางพลศึกษาซึ่งอยู่ในกลุ่มวิชาเฉพาะเอกพลศึกษา 
โดยให้ตรงตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการในเรื่องของมาตรฐานวิชาชีพ 2556 แนวทางการ
บริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา และเกณฑ์การเรียน 

การเตรียมความพร้อมหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 ในการเตรียมความพร้อมของหลักสูตรควรแประกอบไปด้วย 

1. การเตรียมความพร้อมในจัดท าหลักสูตรแกนกลางอาเซียนในระดับอุดมศึกษาเพื่อพัฒนา
องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับอาเซียน .ในระยะ 5 ปี 

2. การเตรียมพร้อมด้านบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดองค์ความรู้ที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษาและพลศึกษาเพื่อพัฒนาความสารถของนิสิต นักศึกษา 
 

การเตรียมป้องกันจุดด้อยของหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 การเตรียมปูองกันจุดด้อยที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในด้านของเพิ่มความรู้ที่เกี่ยวข้องกับ
หลักสูตรแกนกลางอาเซียน ซึ่งมีด้วยกัน 7 สาขาซึ่งสาขาวิชาพลศึกษาร่วมอยู่ด้วย โดยการปรั บ
กระบวนการและวิธีคิดต่างๆที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรแกนกลางดังนี้  
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1. มิควรมุ่งเน้นทักษะการสือ่สารโดยใช้ภาษาอังกฤษและการแสดงศิลปวัฒนธรรมเพื่อตอบ
โจทย์การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ควรมีการระดมความคิดเพื่อพัฒนาทักษะต่างๆตามที่
หลักสูตรแกนกลางอาเซียนก าหนด 

 
ความเป็นไปได้ ของหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาต่อไป 

(1) ความเป็นไป ได้ของหลักสูตรนั้น  สามารถกระท า ได้ โดยร่วมมื อกันระหว่าง
สถาบันอุดมศึกษาโดยแบ่งออกเป็นสองรูปแบบ ได้แก่ การร่วมมือในรูปแบบระหว่าง
สถาบันที่มีความเข้มแข็งกว่ากับสถาบันอุดมศึกษาที่ด้วยกว่าในรูปแบบของระบบพี่เลี้ยง 
และระบบรวมกลุ่มเพื่อการพัฒนาควบคู่กันไประหว่างสถาบันอุดมศึกษาด้วยกัน 

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช ้

 1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1.1. ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ควรผลักดันให้ เกิดหลักสูตรที่ให้
ความส าคัญกับประชาคมอาเซียน เพื่อพัฒนาและยกมาตรฐานให้เกิดแนวทางในการปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรมและสร้างแนวทางในการปฏิบัติเพื่อให้เกิดการเลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านการศึกษาให้เกิดการ
ท างานร่วมกันระหว่างกลุ่มประเทศอาเซียนด้วยกัน  

1.2.นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการควรผลักดันให้เกิดการพัฒนาเครือข่ายอาเซียนใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆเพื่อให้เกิดการตะหนักรู้ในเรื่องหลักสูตรแกนกลางอาเซียนโดยท าความ
ร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษารวมทั้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนและยก
มาตรฐานการเรียนให้เกิดข้ึนและเป็นรูปธรรมในการปฏิบัติ 

1.3 ผู้บริหารสถาบันอุดมศึกษาควรให้ความส าคัญในการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับประชาคมอาเซียน เพื่อให้เกิดเครือข่ายทางการศึกษาเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในแต่ละ
สถาบันอุดมศึกษาน้ันๆ  

1.4.หลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาควรเพิ่มเติมในเรื่องของมาตรฐานวิชาชีพ
บุคลากรทางพลศึกษาเพื่อสร้างมาตรฐานในการผลิตบุคลากรทางพลศึกษาเพื่อเป็นเกณฑ์ในการ
พัฒนาหลักสูตรและคุณภาพของผู้ที่เข้าสู่วิชาชีพทางพลศึกษา  
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 2. การน าหลักสูตรสู่การปฏิบัติ 

2.1 ในการพัฒนาหลักสูตรสู่การปฏิบัติควรพิจารณา ใน 3 หมวดการศึกษาได้แก่หมวด
วิชาการศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะทางวิชาชีพครู และหมวดวิชาเฉพาะทางพลศึกษาส าหรับหมวด
วิชาการศึกษาทั่วไปนั้น ควรพัฒนาโดยส านักงานการอุดมศึกษาเพื่อมุ่งเน้นในส่วนของการพัฒนา
หลักสูตรออกเป็นกรอบแนวคิดในการพัฒนาหลักสูตรแกนกลางระดับอุดมศึกษาอาเซียน หมวดวิชา
เฉพาะทางวิชาชีพครู ควรวางยุทธศาสตร์กรอบแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาครูสู่ประชาคมอาเซียน และ
หมวดวิชาเฉพาะทางพลศึกษาควรวางกรอบกรอบแนวคิดรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับความเป็นอาเซียน ซึ่ง
ทั้ง 3 หมวดจะต้องสอดคล้องกันในความเช่ือมโยงในความเป็นอาเซียน 

2.2 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมในการพัฒนาบุคลกรในระดับอุดมศึกษาเพื่อ
เข้าสู่การจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา ระดมความคิดออกมาในรูปแบบของหลักสูตร
ฝึกอบรมบุคลากรทางวิชาชีพพลศึกษาเพื่อการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในระดับอุดมศึกษา จัดท าการ
ฝึกอบรมกีฬาอาเซียน ทักษะและวิธีการสอนในรูปแบบที่มีความเป็นมาตรฐานเดียวกันใน
ระดับอุดมศึกษา รวมทั้งท าความร่วมมือกับสมาคมกีฬาต่างๆทั้งภายในประเทศและต่างประเทศเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน พัฒนารูปแบบการวัดและประเมินผลในทักษะกีฬาต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
และจัดท าคู่มือบุคลากรทางวิชาชีพพลศึกษาในการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติจริง 

2.3 กระบวนการประเมิน นิเทศน์และติดตามผลการพัฒนาหลักสูตรและการฝึกอบรม
อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นกัลยาณมิตร ควรจัดท าในรูปแบบของการประเมินติดตามผลเป็นระยะๆ
และมีระบบพี่เลีย้งในการช่วยเหลอืจดัการเรียนการสอนและการมสี่วนร่วมในการการเรียนการสอนใน
ระดับอุดมศึกษา การท าความร่วมมือกันระหว่างสถาบันอุดมศึกษาด้วยกัน 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

1. ควรด าเนินการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรหรือรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับอาเซียนเพื่อเป็นส่วน
หนึ่งในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 

2. ควรด าเนินการวิจัยเชิงพัฒนารายวิชาพลศึกษาเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนโดยหลักสูตร
แกนกลางอาเซียน 
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มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

7.   รองศาสตราจารย์ ดร.สุวิมล ตั้งสัจจพจน์    ผู้ทรงคุณวุฒิภาควิชาพลศึกษา สุขศึกษา
และนนัทนาการ คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

8.   รองศาสตราจารย์ ดร.พรพิพฒัน์ เพิ่มผล อดีตคณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพ
ทางการศึกษา 

9.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ  อ่อนสริ ิ อาจารย์ประจ าภาควิชาพลศึกษา สุขศึกษา
และนนัทนาการ คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พสนชัน นิรมิตรไชยนนท์  อาจารย์ประจ าภาควิชาศึกษาศาสตร์
คณะสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล 
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11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรรณชลี  โนริยา ประธานกรรมการหลักสูตรศิลปะศาสตร์
มหาบัณฑติสาขาวิชาการจัดการกีฬา 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

12. ดร.สุรพล  เคยบรรจง ผู้อ านวยการส านักนโยบายและแผน  
ครุสภา 

13. อาจารย์จกัรพันธ์ ชุมไชสง  ประธานหลักสูตรการจัดการกีฬา  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กมลพร สอนศร ี หัวหน้าภาควิชาสังคมศาสตร์  
คณะสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

15.อาจารย์ธนยศ พุทธพงศ์    อาจารยป์ระจ าโรงเรียนสาธิตมัธยม  
แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

16. อาจารย์ภารดี ศรีลัด     อาจารยป์ระจ าโรงเรียนสาธิตประถม  
แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุธนะ ติศภัทิย์ อาจารยป์ระจ าหลักสูตรสุขศึกษาและ
พลศึกษา ภาคหลักสูตรและการสอน 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

18. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษดา ผ่องผิทยา  รองคณบดฝีุายนโยบายและแผน  
คณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

19. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิเชียร อินทรสมพันธ์ คณบดคีณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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รายนามผู้เข้าร่วมอภิปรายกลุม่ 
อนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน 

 
1. อาจารย์วิทวัส  พุ่มพฤกษ์   ความเช่ียวชาญด้านพลศึกษา สังกัดโรงเรียนทวีธาภิเศก 

2. อาจารย์ภนิดา  หยั่งถึง   ความเช่ียวชาญด้านพลศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัย 
เทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูม ิ

3. อาจารย์นนท์ณธี  ดุลยธวีสิทธิ  ความเช่ียวชาญด้านเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

4. อาจารย์พงศธร  ไพจิตร   ความเช่ียวชาญด้านพลศึกษา 
สังกัดมหาวิยาลัยราชภัฏเทพสตร ี

5. อาจารย์ธนสริิ  โชคทวีพาณิชย์   ความเช่ียวชาญด้านพลศึกษา 
สังกัดมหาวิยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

6. อาจารยส์ุรศักดิ์  เครอืหงส ์  ความเช่ียวชาญด้านพลศึกษา 
สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

7. อาจารย์ภาณุ  กุศลวงศ์   ความเช่ียวชาญด้านพลศึกษา 
สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

8. อาจารย์วิเชียร  ทุวิลา   ความเช่ียวชาญด้านพลศึกษา 
สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

9. อาจารย์ชาญกจิ  ค าพวง   ความเช่ียวชาญด้านพลศึกษา 
สังกัดมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

10. อาจารย์วินัย  หยั่งถึง   ความเช่ียวชาญด้านพลศึกษา 
สังกัดโรงเรียนราชนันทาจารย์ สามเสนวิทยาลัย๒ 
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ภาคผนวก ข  
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

  



 
 

 
 

104 

รอบที่ 1  
แนวค าถามสมัภาษณ์เชิงลึกเพ่ือการวิจัย 

เรื่อง “อนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาระดับอุดมศึกษาไทยเพ่ือเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน” 

------------------------------------------------------------ 
ค าชี้แจง 

1. แบบสัมภาษณ์ชุดน้ีใช้เพื่อสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญทางหลักสูตรในระดับอุดมศึกษา 
2. ข้อมูลที่ได้จากแบบสัมภาษณ์เพื่อน าไปเป็นแนวทางในการจัดท าหลักสูตรของพลศึกษา

ระดับอุดมศึกษาไทยเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
3. ผู้วิจัยเป็นผู้ท าการสัมภาษณ์และเก็บข้อมูลด้วยการบันทึกเสียง 

 
 
 
 

ขอกราบขอบพระคุณทุกท่านที่ใหส้ัมภาษณ์มา ณ โอกาสนี ้
นายวิกรม ศุขธณี 

นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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1. ท่านคิดว่า ช่ือหลักสูตร “ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา พลศึกษา” มีความเหมาะสมหรือไม่ 
อย่างไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................  

2. ท่านคิดว่า ปรัชญาของหลักสูตร “สร้างองค์ความรู้ทางพลศึกษาสู่มาตรฐานประชาคม
อาเซียน” มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. ... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 

3. ท่านคิดว่าจุดประสงค์ของหลักสูตรควรมีอะไรบ้าง 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. ... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................  
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4. ท่านคิดว่าคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ควรประกอบด้วยด้านได้บ้างและแต่ละด้านควรมี
รายละเอียดอย่างไร เช่น ด้าน คุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะ เป็นต้น 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................. ..
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................  

5. ท่านคิดว่าโครงสร้างหลักสูตร ควรประกอบไปด้วยหมวดรายวิชาใดบ้าง เช่น หมวดรายวิชา
การศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ(วิชาชีพครู) หมวดวิชาเฉพาะทางพลศึกษา เป็นต้น 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................  

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
6. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ ................ 
 

ขอกราบขอบพระคุณทุกท่านที่ใหส้ัมภาษณ์มา ณ โอกาสนี ้
นายวิกรม ศุขธณี 

นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัยส าหรับผู้เชี่ยวชาญ (รอบที่ 2) 
 เรื่อง อนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซยีน 

 
ค าชี้แจง 
 1. การวิจัยเรื่อง “เรื่อง อนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคม
อาเซียน” มีวัตถุประสงค์เพื่อจัดท าหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคมอาเซียน 
 2. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ตอบแบบสอบถามในการวิจัยแบบเดลฟาย รอบที่ 3 คือ ผู้ทรงคุณวุฒิที่มี
ส่วนเกี่ยวข้อง ( Stakeholder) ได้แก่  ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านการ ศึกษา ผู้ สอนพลศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษา 
 3. ข้อมูลที่ได้จากการตอบแบบสอบถาม จะเสนอในภาพรวมตามการวิเคราะห์เนื้อหา จึงไม่มี
ผลกระทบต่อบุคคลใดเป็นการเฉพาะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอขอบพระคณุท่านผู้ทรงคณุวุฒิท่ีกรุณาให้ความร่วมมือเป็นอย่างดียิ่ง 
นายวิกรม ศุขธณ ี

นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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ตอนท่ี 1 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง (   ) หน้าค าตอบที่ท่านเห็นว่าเหมาะสม 
 
1. เพศ  (   ) ชาย   (   ) หญิง 
 
2. อายุ  (   ) 21 – 30 ปี   (   ) 31 – 40 ปี  (   ) 41 – 50 ปี 
  (   ) 51 – 60 ปี   (   ) มากกว่า 60 ปี 
 
3. ระดับการศึกษา 
  (   ) ต่ ากว่าปริญญาตรี  (   ) ปริญญาตรี   

(   ) ปริญญาโท   (   ) ปริญญาเอก 
 
4. ประสบการณ์ในการสอนระดับอุดมศึกษา 
    (หากท่านไม่ใช่ครูพลศึกษาระดับมัธยมศึกษา กรุณาข้ามไปตอบในข้อที่ 5) 
  (   ) 5 – 10 ปี   (   ) 11 – 20 ปี 
  (   ) 20 – 30 ปี   (   ) มากกว่า 30 ปี 

 
5. คุณวุฒิทางการศึกษา……………………………………………………………….. 
 
6. ต าแหน่งทางวิชาการ/ต าแหนง่ทางการบรหิาร............................................................. 
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ตอนท่ี 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับอนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่ประชาคม
อาเซียน 
ค าช้ีแจง โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านเกี่ยวกับระดับเหมาะสม
ของสาระในหลักสูตร 

5 หมายถึง สาระนั้นมีความเหมาะสมในระดบัมากที่สุด 
4 หมายถึง สาระนั้นมีความเหมาะสมในระดบัมาก 
3 หมายถึง สาระนั้นมีความเหมาะสมในระดบัปานกลาง 
2 หมายถึง สาระนั้นมีความเหมาะสมในระดบัน้อย 
1 หมายถึง สาระนั้นมีความเหมาะสมในระดบัน้อยมากทีสุ่ด 

 

เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

หมวดท่ี 1ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลเฉพาะหลักสูตร       

1.ชื่อหลักสูตร 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 

      

2. ปรัชญาของหลักสูตร 
“สร้างองค์ความรู้ทางพลศึกษาสู่มาตรฐาน

ประชาคมอาเซียน” 
      

3. จุดประสงค์ของหลักสูตร       
3.1 มีคุณธรรม จริยธรรม ความซ่ือตรง ความ

ซ่ือสัตย์และจรรยาบรรณทางวิชาชีพครูทางพลศึกษา 
      

3.2. มีความรู้และประสบการณ์การเรียนรู้ 
เตรียมความพร้อมและสามารถปฏิบัติงานในสาขาวิชา
พลศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพสู่ประชาคมอาเซียน 

      

3.3. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และริเร่ิม
สร้างสรรค์  โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ ใน
สาขาวิชาพลศึกษาในการแก้ปัญหาการท างานได้ 

      

3.4. มีทักษะความสามารถด้านการสื่อสาร
ทางด้านภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  การวิเคราะห์
วิจัย การใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการจัดการสมัยใหม่ 
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เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

3.5. ทักษะในการติดต่อประสานงานและมี
ปฏิสัมพันธ์ในการท างานร่วมกับผู้อื่น 

      

4. คุณลักษณะบัณฑติที่พึงประสงค์       
4.1. ด้าน คุณธรรม จริยธรรม 
(1) ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม 

มีความเสียสละ และซ่ือสัตย์สุจริต  
(2) มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา มีความความ

รับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม 
4.1. ด้าน คุณธรรม จริยธรรม (ต่อ) 
(3) มีภาวะผู้น า ผู้ตาม สามารถท างานเป็นทีม 
(4) เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น  
(5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

      

4.2. ด้านความรู้ 
(1) ปรัชญา แนวคิด หลักการและทฤษฏีที่

เก่ียวข้องกับศาสตร์การศึกษาและพลศึกษา 
(2) มีความสามารถในการประมวลความรู้ 

รวบรวมงานวิจัยและน าเสนอผลการวิจัย  
(3) ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับร่างกายมนุษย์ 
(4) ลักษณะและการท าหน้าที่ของอวัยวะระบบ

ต่างๆ  
(5) สรีรวิทยา 
(6) การออกก าลังกายที่มีผลต่อระบบของ

ร่างกาย 
(7) หลักการฝึกและการออกแบบโปรแกรมการ

ฝึกกีฬา 
(8) การประยุกต์กายวิภาค  สรีรวิทยา และ

หลักกลศาสต ร์ เพื่ อพัฒนาประสิทธิภาพในการ
เคลื่อนไหวของร่างกาย 

(9) เทคนิคและทักษะกีฬา 
(10) กิจกรรมพลศึกษา 
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4.3. ด้านทักษะทางปัญญา 
(1) มีความสามารถในการสืบค้นข้อมูล ท าความ

เข้าใจเลือกสรรข้อมูล และสารสนเทศที่เก่ียวข้องกับ
ศาสตร์การศึกษาและพลศึกษาเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
และการแก้ปัญหา 

4.3. ด้านทักษะทางปัญญา (ต่อ) 
(2) มีความคิดริเร่ิมในการพัฒนาวิชาชีพและ 

น าเสนอทางเลือกใหม่เพื่อการพัฒนาทางศาสตร์
การศึกษาและพลศึกษา 

(3) มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใน ก า ร  วิ เ ค ร า ะ ห์  
สังเคราะห์ และแสดงความรู้ ความคิดเห็น ต่อวิกฤต
การทางการศึกษาวิชาชีพ เพื่อการพัฒนาทางวิชาชีพ 
หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้      

(4) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
สังเคราะห์ สร้างความรู้ใหม่และประยุกต์ใช้ใน

การปฏิบัติงานได้ 

      

4.4. ด้านทกัษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ 

(1) มีความใส่ใจช่วยเหลือเก้ือกูลผู้ที่เก่ียวข้อง
และ เอื้ อ ต่ อ ก าร ใ ห้ง านกลุ่ มส า เ ร็ จ ลุ ล่ ว ง ต า ม
วัตถุประสงค์ 

(2) มี ค วาม เป็ นผู้ น าและผู้ ต ามที่ ดี             
มี ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ ต น เ อ ง แ ล ะ ส่ ว น ร ว ม                
มีความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มและสามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่น 

      

4.5. ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) มีทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูล ข่าวสาร
ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตร์ ภาษาพูดและ
ภาษาเขียนและน าเสนอได้อย่างเหมาะสม 
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(2) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อ 
ประมวลความรู้ที่เก่ียวข้องกับศาสตร์การศึกษาและพล
ศึกษาได้อย่างเหมาะสม 

4.6. ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
(1) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้พล

ศึกษาที่มีรูปแบบหลากหลาย ทั้งรูปแบบที่เป็นทางการ 
(Formal)  รูปแบบก่ึงทางการ (Non-formal) และ
รูปแบบไม่เป็นทางการ (Informal) อย่างสร้างสรรค์ 

(2) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้
ส าหรับผู้เรียนที่หลากหลายที่มีความสามารถพิเศษ ที่มี
ความสามารถปานกลาง และที่มีความต้องการพิเศษ
อย่างมีนวัตกรรม 

(3) มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ใน
วิชาเอกพลศึกษาอย่างบูรณาการ 

      

4.7. ทักษะปฏิบัติ 
(1) มีความสามารถทักษะการเคลื่อนไหว

พื้นฐานและทักษะทางการกีฬา   
(2) มีความสามารถในการเป็นผู้ฝึกสอน  

เจ้าหน้าที่และผู้ตัดสินกีฬา   
(3) มีความสามารถในการเป็นผู้น ากิจกรรม

นันทนาการมีความสามารถในการใช้เค ร่ืองมือที่
เก่ียวข้องกับพลศึกษาและการกีฬา 

      

5. ระบบการศึกษา 
ใช้ระบบการศึกษาแบบทวิภาค ปีการศึกษาหน่ึง

แบ่งออกเป็น  2  ภาคการศึกษา (Semester) คือ ภาค
การศึกษาต้นและภาคการศึกษาปลาย ปละอาจมีภาคฤดู
ร้อน (Summer  Semester) ต่อจากภาคการศกึษาปลาย
อีก 1 ภาคได้ ภาคการศึกษาหน่ึงมีระยะเวลาการศึกษาไม่
น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ส่วนภาคฤดูร้อนมีนะยะเวลา
การศึกษาประมาณ 6 สัปดาห์ ทั้งน้ีต้องมีช่ัวโมงเรียนของ
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แต่ละรายวิชาเท่ากับช่ัวโมงเรียนในภาคการศึกษา 
6.การลงทะเบียนเรียน 

 นิสิตจะลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษา
หน่ึงได้ไม่เกิน 22 หน่วยกิตเรียน ส่วนภาคฤดูร้อนจะ
ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 7 หน่วยกิตเรียน 

      

7. การวัดผลและการส าเร็จ 
7.1. นัก ศึ กษ าต้ อ ง ส อบไล่ ได้ สัญลั กษ ณ์ 

A,B+,B,C+,C,D+,D จึงถือว่าสอบผ่านวิชาน้ัน ๆ หาก
สอบไล่ ได้เกรด F ถือว่าสอบไม่ผ่าน และกรณีเป็นวิชา
บังคับตามหลักสูตร นักศึกษาต้องลงทะเบียนใหม่ ใน
กรณีเป็นวิชาเลือก นักศึกษาสามารถลงทะเบียนวิชา
อื่นแทนวิชาที่สอบไม่ผ่านได้ 

      

7.2. นักศึกษาที่เข้าศึกษาเพือ่รับปริญญา จะต้อง
สอบไล่ได้ครบทุกลักษณะวิชา ตามหลักสูตรก าหนดและ
มีจ านวนหน่วยกิต ครบตามสาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งต้อง
ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00 

      

7.3. ผ่ านกิจกรรมภาคบั งคับ ตามเกณฑ์ที่
วิทยาลัยก าหนด 

      

7.4. ก่อนจบการศึกษานักศึกษาสาขาพลศึกษา
ทุกคนต้องฝึกงานครบตามท่ีก าหนดดังน้ี 

(1) เป็นเจ้าหน้าที่กีฬา ไม่น้อยกว่า 50 ช่ัวโมง 
(2) เป็นผู้น ากิจกรรมนันทนาการหรือฝึกงาน

ด้านออกก าลังกายไม่น้อยกว่า 50 ช่ัวโมง 
(3) ผ่านการอบรมทางพลศึกษา หรือกีฬา ไม่

น้อยกว่า 1 กิจกรรม 

      

8. โครงสร้างหลักสูตร       
8.1. หมวดรายวิชาการศึกษาทั่วไป 33 หน่วยกิต       
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสืบค้นสารสนเทศ 
3(2-2-5) 

      

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5)       
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ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อนบ้านในกลุ่มประชาคม
อาเซียน 3(2-2-5) 

      

การพัฒนาพฤติกรรมมนุษย์ 3(3-0-6)       
สุนทรียนิยม  3(3-0-6)       
สังคมไทยและสังคมโลก 3(3-0-6)       
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3(3-0-6)       
วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต 3(2-2-5)       
การคิดและการตัดสินใจ 3(2-2-5)        
เทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 3(2-2-5)       
แนวคิดทฤษฎีหลักด้านสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง
ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 3(3-0-6) 

      

8.2. หมวดวิชาเฉพาะ(วิชาชีพครู) 39 หน่วยกิต       
การศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  3(3-0-6)       
หลักการและปรัชญาการศึกษา  3(3-0-6)       
ภาษาและวัฒนธรรมส าหรับครู  3(2-2-5)       
ความเป็นครู  3(3-0-6)       
จิตวิทยาส าหรับครู   3(2-2-5)       
การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5)       
นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 
3(2-2-5) 

      

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  3(2-2-5)       
การจัดการเ รียนรู้และสิ่ งแวดล้อมเพื่อการเรียนรู้      
3(2-2-5) 

      

ก า รศึ กษ า ส า ห รั บ ผู้ ที่ มี ค ว า มต้ อ ง ก า ร พิ เ ศ ษ                
3(3-0-6) 

      

ผู้ก ากับลูกเสือ เนตรนารี ผู้น ายุวกาชาดและผู้น าผู้
บ าเพ็ญประโยชน์  3(2-2-5) 

      

การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้  3(2-2-5)       
การบริหารและการประกันคุณภาพการศึกษา         
3(2-2-5) 
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8 . 3 .  ห ม ว ด วิ ช า เ ฉ พ า ะ ท า ง พ ล ศึ ก ษ า                   
63 หน่วยกิต 

      

พื้นฐานทางพลศึกษาและกีฬา  3(2-2-5)       
การวิจัยในช้ันเรียนพลศึกษา  2(1-2-3)       
จิตวิทยาการกีฬา  2(2-0-4)       
สัมมนาทางพลศึกษา  2(1-2-3)       
การจัดการศูนย์สุขภาพ  2(1-2-3)       
สิ่งแวดล้อมกับการออกก าลังกาย  3(2-2-5)       
การบริหารทางพลศึกษาและกีฬา  2(1-2-3)       
การจัดการทางการกีฬา  2(1-2-3)       
การเคลื่อนไหวของมนุษย์  2(1-2-3)       
สุขภาพส่วนบุคคลและชุมชน  2(2-0-4)       
กายวิภาคและสรีรวิทยาทางพลศึกษา  3(2-2-5)       
การทดสอบและเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย       
2(1-2-3) 

      

หลักวิทยาศาสตร์ในการฝึกกีฬา  2(1-2-3)       
กรีฑา  2(1-2-3)        
ยิมนาสติก  2(1-2-3)       
กิจกรรมเข้าจังหวะ  2(1-2-3)        
ว่ายน้ า  2(1-2-3)       
ฟุตบอล  2(1-2-3)       
แบดมินตัน  2(1-2-3)       
วอลเลย์บอล 2(1-2-3)       
บาสเกตบอล 2(1-2-3)       
มวยไทย 2(1-2-3)       
เทควันโด 2(1-2-3)        
ผู้น านันทนาการและการอยู่ค่ายพักแรม 3(2-2-5)       
การจัดการเรียนรู้พลศึกษา  3(2-2-5)       
การพัฒนาหลักสูตรพลศึกษา  2(1-2-3)       
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ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพพลศึกษา 1 2(1-2-3)       
ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพพลศึกษา 2 2(1-2-3)       
การจัดการเรียนรู้สุขศึกษา  2(1-2-3)       
8.4. กลุ่มวิชาเอกเลือก ให้นิสิตเลือกเรียน ไม่น้อย
กว่า 14 หน่วยกิต 

      

เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางพลศึกษา  2(1-2-3)       
พลศึกษาส าหรับเด็กพิเศษ  2(1-2-3)       
การประชาสัมพันธ์ทางกีฬา  2(1-2-3)       
ชีวิตและครอบครัว 2(2-0-4)       
การปูองกันและปฐมพยาบาล 2(1-2-3)       
สิ่งเสพติดศึกษา 2(2-0-4)       
สุขภาพผู้บริโภค 2(1-2-3)       
นันทนาการส าหรับเด็ก 2(1-2-3)       
การจัดนันทนาการในโรงเรียนและชุมชน     2(1-2-3)       
อาหารและโภชนาการเพื่อสุขภาพ 2(2-0-4)       
แอโรบิคดานซ์  2(1-2-3)       
เต้นร าพื้นเมือง  2(1-2-3)       
ลีลาศ  2(1-2-3)       
ด าน้ า  2(1-2-3)       
การช่วยชีวิตและความปลอดภัยทางน้ า 2(1-2-3)       
เรือพาย 2(1-2-3)       
ฟุตซอล 2(1-2-3)       
ตะกร้อ 2(1-2-3)       
แฮนด์บอล 2(1-2-3)       
รักบี้ – ฟุตบอล 2(1-2-3)       
กาบัดดี้ 2(1-2-3)       
เทเบิลเทนนิส 2(1-2-3)       
เทนนิส 2(1-2-3)       
สควอช 2(1-2-3)       
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เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

เบสบอล 2(1-2-3)       
เปตอง 2(1-2-3)       
สนุ้กเกอร์  2(1-2-3)       
ยิงธนู 2(1-2-3)       
ยิงปืน 2(1-2-3)       
ยกน้ าหนัก 2(1-2-3)       
ซอฟท์บอล 2(1-2-3)       
ฮอกก้ี  2(1-2-3)       
การบริหารกาย 2(1-2-3)       
โยคะ 2(1-2-3)       
กอล์ฟ 2(1-2-3)       
หมากล้อม 2(1-2-3)       
เกมเบ็ดเตล็ด 2(1-2-3)       
จักรยาน 2(1-2-3)       
การละเล่นพื้นเมือง 2(1-2-3)       
การฝึกด้วยน้ าหนัก 2(1-2-3)       
โบว์ลิ่ง 2(1-2-3)       
การนวดแผนไทย  (1-2-3)       
ไอคิโด  2(1-2-3)       
ศิลปะการปูองกันตัว  (1-2-3)       
ดาบสากล  (1-2-3)       
กระบี่-กระบอง  2(1-2-3)       
เทควันโด  2(1-2-3)       
มวยสากล  2(1-2-3)       
ยูโด  2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาฟุตซอล 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาว่ายน้ า 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬากรีฑา  2(1-2-3)       

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาแบดมินตัน 2(1-2-3)       
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เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

กลยุทธ์การฝึกและการจดัการกีฬาบาสเกตบอล 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาลอนเทนนิส 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาสนุ้กเกอร์  2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาวอลเลยบ์อล 2(1-2-
3) 

      

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาฟุตบอล 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาเทเบิลเทนนิส     
2(1-2-3) 

      

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาแอโรบิคดานซ์2(1-
2-3) 

      

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาเซปักตะกร้อ 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาเทควันโด  2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาลีลาศ 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาจักรยาน 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬามวยไทย 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬามวยสากล 2(1-2-3)       
ก ล ยุ ท ธ์ ก า ร ฝึ ก แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร กี ฬ า ก อ ล์ ฟ               
2(1-2-3) 

      

ก ล ยุ ท ธ์ ก า ร ฝึ ก แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร กี ฬ า ฮ อ ก ก้ี               
2(1-2-3) 

      

กลยุทธ์การฝกึและการจัดการกีฬาซอฟท์บอล 2(1-2-
3) 

      

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬายกน้ าหนัก 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬายูโด 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาแฮนด์บอล 2(1-2-3)       
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬารักบี้ – ฟุตบอล 
2(1-2-3) 

      

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬายิงธนู 2(1-2-3)       
8.5. กลุ่ มวิชาฝึกประสบการ ณ์วิชาชีพครู           
16 หน่วยกิต 
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เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

การฝึกทักษะวิชาชีพครู1 2(0-120)       
การฝึกทักษะวิชาชีพครู2 2(0-120)       
การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(0-360)       
การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(0-360)       
8.6 หมวดวิชาเลือกเสรี ให้นิสิตเลือกเรียนในวิชาที่
นิสิตสนใจ จ านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

      

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล       
1.การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต นักศึกษา       
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน       

- คุณธรรม จริยธรรม       

- ความรู้       

- ทักษะทางปัญญา       

- ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

      

- ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

      

- ด้านการจัดการเรียนรู้       

- ด้านทักษะปฏิบัติ       

หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต นักศึกษา       
การพัฒนาคณาจารย์       
การประกันคุณภาพหลักสูตร       
การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร       

  



 
 

 
 

120 

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะ 
ค าช้ีแจง โปรดให้ข้อเสนอแนะเกีย่วกับความถูกต้องเหมาะสมของหลักสูตรพลศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาไทยสู่มาตรฐานประชาคมอาเซียน
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ...................................  
.................................................................................... ............................................................................
............................................................................................................................. ...................................  
............................................................................................................................................... .................
.................................................................................................................. .............................................. 
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ...................................  
............................................................................................................................. ...................................
................................................................................................ ................................................................ 
 

ขอขอบพระคุณที่ให้ความกรุณาตอบแบบสอบถาม 
นายวิกรม ศุขธณี 
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แบบสอบถามความคิดเห็นการวิจัยด้วยกระบวนการเทคนคิเดลฟาย (Delphi Technique) 
ส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิ (รอบที่ 3) 

เรื่อง อนาคตภาพหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่มาตรฐานประชาคมอาเซยีน 
ค าชี้แจง  

1. แบบสอบถามฉบับนี้เป็นแบบสอบถามที่ใช้กระบวนการวิจัยแบบเทคนิคเดลฟาย  (Delphi 

Technique) ซึ่งผู้วิจัยได้พัฒนามาจากการน าค าตอบของท่านผู้ทรงคุณวุฒิที่ตอบแบบสอบถามในรอบที่ 
2 ซึ่งเป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scale)  เพื่อให้ท่านผู้ทรงคุณวุฒิ
กลุ่มเดิมได้รับทราบความคิดเห็นของกลุ่มและของตัวท่านเอง 

2. ผู้วิจัย ขอความกรุณาให้ท่านทบทวนความคิดเห็นเกี่ยวกับ รูปแบบการพัฒนานักกีฬาเทนนิสสู่

อาชีพ จากรอบที่ 2 ว่าท่านต้องการยืนยันค าตอบหรือเปลี่ยนแปลงความคิดเห็นใหม่อีกครั้ง ดัง
ปรากฏผลการวิเคราะห์รายข้อตามที่แสดงไว้ในแบบสอบถามรอบที่ 3 ฉบับนี้ ซึ่งเป็นรอบสุดท้ายของ
การวิจัยโดยให้ท่านได้โปรดพิจารณาระดับความคิดเห็นของท่าน  ซึ่งแสดงด้วยสัญลักษณ์แทน
ความหมายดังนี้  

 หมายถึง  ต าแหน่งความคิดเห็นของท่านในการตอบรอบที่แล้ว (ช่องที่ท่านเลือกไว้) 
 M หมายถึง  ต าแหน่งของค่ามัธยฐาน (Median) ที่ค านวณได้จากผู้ทรงคุณวุฒิทั้งกลุ่ม 

ซึ่งมีจ านวนครึ่งหนึ่งของผู้ตอบอยู่ต่ ากว่าต าแหน่งนี้และอีกครึ่งหนึ่งของ
ผู้ตอบ อยู่สูงกว่าต าแหน่งนี้ 

X   หมายถึง การแก้ไขค าตอบที่ท่านตอ้งการเลือกใหม ่
3. ให้ท่านพิจารณาค าตอบเดิมของท่านซึ่งแสดงไว้ด้วยเครื่องหมาย  เปรียบเทียบกับค าตอบ

ของกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งแสดงไว้ด้วยเครื่องหมาย  M ว่าอยู่ในช่องเดียวกันหรือไม่  ถ้าเครื่องหมายทั้ง
สองอยู่ในช่องเดียวกัน หมายความว่า ค าตอบของท่านตรงกับ หรือใกล้เคียงกับค าตอบของกลุ่ม
ผู้ทรงคุณวุฒิ หากท่านเห็นว่าค าตอบของท่านเหมาะสมแล้ว  ท่านไม่ต้องท าอะไรในข้อนั้น 

4. ถ้าเครื่องหมาย กับเครื่องหมาย  M อยู่ต่างช่องกัน หมายความว่าค าตอบของท่านแตกต่าง
จากค าตอบของกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิหรือท่านมีความคิดเห็นไม่สอดคล้องกับความคิดเห็นของกลุ่ม
ผู้ทรงคุณวุฒิ ในกรณีนี้ขอให้ท่านพิจารณาทบทวนดูว่าท่านเห็นด้วยกับค าตอบของกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ
หรือไม่  แต่หากท่านไม่เห็นด้วยกับค าตอบของผู้ทรงคุณวุฒิและต้องการเปลี่ยนแปลงค าตอบให้ท่าน
ท าเครื่องหมาย X  ในช่องระดับความคิดเห็นตามที่ท่านต้องการเลือกใหม่หรือถ้ายืนยันค าตอบเดิม
ขอให้ท่านโปรดอธิบายเหตุผลท่ีท่านไม่เห็นด้วยกับค าตอบของกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิในช่องเหตุผล
ประกอบด้วย จักขอบคุณยิ่ง 
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ตัวอย่าง 

เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

MD IR หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

1.ชื่อหลักสูตร 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา          

พลศึกษา 



M 
X    5.0

0 
0.0
0 

 

ขอความอนุเคราะห์ท่าน พิจารณาทบทวนค าตอบของท่านอีกครัง้ว่า เนื้อหาสาระในหลักสูตร 
มีความเหมาะสมต่อการน าไปจัดท าหลักสูตรพลศึกษาในระดับอุดมศึกษาไทยสู่มาตรฐานประชาคม
อาเซียน มากน้อยเพียงใด โดยผู้วิจัยก าหนดค่าน้ าหนักคะแนนไว้ ดังนี้  

5  หมายถึง ข้อความนั้นมีความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ่งมากที่สุด 

4  หมายถึง ข้อความนั้นมีความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ่งมาก 

3  หมายถึง ข้อความนั้นมีความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยปานกลาง 

2  หมายถึง ข้อความนั้นมีความคิดเห็นอยู่ในระดับไม่เห็นด้วย 

1  หมายถึง ข้อความนั้นมีความคิดเห็นอยู่ในระดับไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง 
 

 ในการนี้ ผู้วิจัยขอขอบคุณในความอนุเคราะห์ของท่านผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้เสียสละเวลาอันมีค่า
ของท่านในการพิจารณาแบบสอบถามในครั้งนี้ ความคิดเห็นของท่าน เป็นสิ่งที่มีคุณค่าและเป็น
ประโยชน์อย่างยิ่งที่จะท าให้งานวิจัยในครั้งนี้มีความสมบูรณ์และสามารถน าไปใช้ประโยชน์ต่อไป  
ผู้วิจัยจึงใคร่ขอความกรุณาจากท่านได้โปรดตอบแบบสอบถามและขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ 
โอกาสนี้ 

 
นายวิกรม ศุขธณี 

นิสิตปริญญาเอก สาขาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

MD IR หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

1.ช่ือหลักสูตร 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขา วิชา

พลศึกษา 
 M    4.00 1.00 

 

2. ปรัชญาของหลักสูตร 
“ส ร้างองค์ความ รู้ทางพลศึกษาสู่

มาตรฐานประชาคมอาเซียน” 
M     5.00 1.00 

 

3. จุดประสงค์ของหลักสูตร         
3.1 มี คุณธรรม จริยธรรม ความ

ซื่อตรง ความซื่อสัตย์และจรรยาบรรณทาง
วิชาชีพครูทางพลศึกษา 

M     5.00 1.00 
 

3.2. มีความรู้และประสบการณ์การ
เรียน รู้ เต รียมความพร้อมและสามารถ
ปฏิบัติงานในสาขาวิชาพลศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสู่ประชาคมอาเซียน 

M     5.00 1.00 

 

3.3. มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์และริเร่ิมสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้
และประสบการณ์ ในสาขาวิชาพลศึกษาใน
การแก้ปัญหาการท างานได้ 

M     5.00 1.00 

 

3.4. มีทักษะความสามารถด้านการ
สื่อสารทางด้านภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
การวิเคราะห์วิจัย การใช้คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโล ยีสารสนเทศ และการจัดการ
สมัยใหม่ 

M     5.00 1.00 

 

3.5.ทักษะในการติดต่อประสานงาน
และมีปฏิสัมพันธ์ในการท างานร่วมกับผู้อื่น 

M     5.00 1.00 
 

4. คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์         
4.1. ด้าน คุณธรรม จริยธรรม 

(1) ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม 
จริยธรรม มีความเสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต 

(2) มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา มี
ความความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและ
สังคม 

(3) มีภาวะผู้น า ผู้ตาม สามารถ
ท างานเป็นทีม 

 

M     5.00 1.00 
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(4) เคารพสิทธิและรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น  

(5) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ 

4.2. ด้านความรู้ 
(1) ปรัชญา แนวคิด หลักการและ

ทฤษฏีท่ีเกี่ยวข้องกับศาสตร์การศึกษาและพล
ศึกษา 

(2) มีความสามารถในการประมวล
ความ รู้ รวบรวมงานวิจั ยและน า เสนอ
ผลการวิจัย  

(3) ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับร่างกาย
มนุษย์ 

(4) ลักษณะและการท าหน้าท่ีของ
อวัยวะระบบต่างๆ  

(5) สรีรวิทยา 
(6) การออกก าลังกายท่ีมีผลต่อ

ระบบของร่างกาย 
(7) หลักการฝึกและการออกแบบ

โปรแกรมการฝึกกีฬา 
(8) ก า รป ระ ยุกต์ ก า ยวิ ภ า ค  

สรีรวิทยา และหลักกลศาสตร์เพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพในการเคลื่อนไหวของร่างกาย 

(9) เทคนิคและทักษะกีฬา 
(10) กิจกรรมพลศึกษา 

M     5.00 1.00 

 

4.3. ด้านทักษะทางปัญญา 
(1) มีความสามารถในการสืบค้น

ข้อมูล ท าความเข้าใจเลือกสรรข้อมูล และ
สารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องกับศาสตร์การศึกษา
และพลศึกษาเพื่อใช้ในการปฏิบัติงานและ
การแก้ปัญหา 

4.3. ด้านทักษะทางปัญญา (ต่อ) 
(2) มีความคิดริเร่ิมในการพัฒนา

วิชาชีพและ น าเสนอทางเลือกใหม่เพื่อการ
พัฒนาทางศาสตร์การศึกษาและพลศึกษา 

M     5.00 1.00 
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(3) มีความสามารถในการ วิเคราะห์  
สังเคราะห์ และแสดงความรู้ ความคิดเห็น 
ต่อวิกฤตการทางการศึกษาวิชาชีพ เพื่อการ
พัฒนาทางวิชาชีพ หลักสูตรและการจัดการ
เรียนรู้      

(4) มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์  

สังเคราะห์ ส ร้างความ รู้ใหม่และ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 

4.4. ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

(1) มีความใส่ใจช่วยเหลือเกื้อกูลผู้
ท่ีเกี่ยวข้องและเอื้อต่อการให้งานกลุ่มส าเร็จ
ลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 

(2) มีความเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี
มีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม                
มีความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่ มและสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อื่น 

M     5.00 1.00 

 

4.5. ทักษะในการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(3) มี ทักษะในการวิ เ คราะห์
ข้อมูล ข่าวสารท้ังท่ีเป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือ
คณิตศาสตร์ ภาษาพูดและภาษาเขียนและ
น าเสนอได้อย่างเหมาะสม 

(4) มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีเพื่อ ประมวลความรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับ
ศาสตร์การศึกษาและพลศึกษาได้อ ย่าง
เหมาะสม 

M     5.00 1.00 

 

4.6. ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
(1) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการ

เรียนรู้พลศึกษาท่ีมีรูปแบบหลากหลาย ท้ัง
รูปแบบท่ีเป็นทางการ (Formal)  รูปแบบกึ่ง
ทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม่เป็น
ทางการ (Informal) อย่างสร้างสรรค์ 

M     5.00 1.00 

 



 
 

 
 

126 

เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

MD IR หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

(2) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการ
เ รียน รู้ส าหรับผู้ เ รี ยน ท่ีหลากหลาย ท่ีมี
ความสามารถพิเศษ ท่ีมีความสามารถปาน
กลาง และท่ีมีความต้องการพิเศษอย่างมี
นวัตกรรม 

(3) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการ
เรียนรู้ในวิชาเอกพลศึกษาอย่างบูรณาการ 

4.7. ทักษะปฏิบัติ 
(1) มีความสามารถทักษะการ

เคลื่อนไหวพ้ืนฐานและทักษะทางการกีฬา   
(2) มีความสามารถในการเป็นผู้

ฝึกสอน  เจ้าหน้าท่ีและผู้ตัดสินกีฬา   
(3) มีความสามารถในการเป็นผู้น า

กิจกรรมนันทนาการมีความสามารถในการใช้
เคร่ืองมือท่ีเกี่ยวข้องกับพลศึกษาและการ
กีฬา 

M     5.00 1.00 

 

5. ระบบการศึกษา 
ใช้ ระบบการศึกษาแบบทวิภาค ปี

การศึกษาหนึ่งแบ่งออกเป็น  2  ภาคการศึกษา 
(Semester) คือ ภาคการศึกษาต้นและภาค
การศึกษาปลาย ปละอาจมีภาคฤดู ร้อน 
(Summer  Semester) ต่อจากภาคการศึกษา
ปลายอีก 1 ภาคได้ ภาคการศึกษาหนึ่งมี
ระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
ส่วนภาคฤดูร้อนมีนะยะเวลาการศึกษาประมาณ 
6 สัปดาห์ ท้ังนี้ต้องมีชั่วโมงเรียนของแต่ละ
รายวิชาเท่ากับชั่วโมงเรียนในภาคการศึกษา 

M     5.00 0.00 

 

6.การลงทะเบียนเรียน 
 นิสิตจะลงทะเบียนเรียนในภาค

การศึกษาหนึ่งได้ไม่เกิน 22 หน่วยกิตเรียน 
ส่วนภาคฤดูร้อนจะลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน 
7 หน่วยกิตเรียน 

M     5.00 1.00 

 

7. การวัดผลและการส าเร็จ 
7.1. นั ก ศึ ก ษ า ต้ อ ง ส อ บ ไ ล่ ไ ด้

สัญลักษณ์ A,B+,B,C+,C,D+,D จึงถือว่าสอบ
M     5.00 1.00 
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ผ่านวิชานั้น ๆ หากสอบไล่ ได้เกรด F ถือว่า
สอบไม่ผ่าน และกรณีเป็นวิชาบังคับตาม
หลักสูตร นักศึกษาต้องลงทะเบียนใหม่ ใน
กรณี เป็ น วิ ช า เลื อก นั ก ศึกษาสามารถ
ลงทะเบียนวิชาอื่นแทนวิชาท่ีสอบไม่ผ่านได้ 

7.2. นักศึกษาท่ีเข้าศึกษาเพื่อรับ
ปริญญา จะต้องสอบไล่ได้ครบทุกลักษณะ
วิชา ตามหลักสูตรก าหนดและมีจ านวนหน่วย
กิต ครบตามสาขาวิชาท่ีเรียน รวมท้ังต้อง
ได้รับค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 
2.00 

M     5.00 0.00 

 

7.3. ผ่ านกิจกรรมภาคบัง คับ ตาม
เกณฑ์ที่วิทยาลัยก าหนด M     5.00 1.00 

 

7.4. ก่อนจบการศึกษานักศึกษาสาขา
พลศึกษาทุกคนต้องฝึกงานครบตามท่ีก าหนด
ดังนี้ 

(1) เป็นเจ้าหน้าท่ีกีฬา ไม่น้อยกว่า 
50 ชั่วโมง 

(2) เป็นผู้น ากิจกรรมนันทนาการ
หรือฝึกงานด้านออกก าลังกายไม่น้อยกว่า 50 
ชั่วโมง 

(3) ผ่านการอบรมทางพลศึกษา 
หรือกีฬา ไม่น้อยกว่า 1 กิจกรรม 

M     5.00 1.00 

 

8. โครงสร้างหลักสูตร         
8 .1 .  หมวดรายวิ ชาการศึ กษาทั่ ว ไป                
33 หน่วยกิต 

       
 

ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารและการสืบค้น
สารสนเทศ 3(2-2-5) 

M     5.00 1.00 
 

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) M     5.00 1.00  
ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อนบ้านในกลุ่ ม
ประชาคมอาเซียน 3(2-2-5) 

M     5.00 1.00 
 

การพัฒนาพฤติกรรมมนุษย์ 3(3-0-6) M     5.00 0.00  
สุนทรียนิยม  3(3-0-6) M     5.00 0.00  
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สังคมไทย สังคมอาเซียน และสังคมโลก    
3(3-0-6) 

M     5.00 1.00 
 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กลุ่ม
อาเซียน 3(3-0-6) 

M     5.00 0.00 
 

วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต 3(2-2-5) M     5.00 1.00  
การคิดและการตัดสินใจ การอยู่ ร่วมใน
ประชาคมอาเซียน 3(2-2-5)  

M     5.00 1.00 
 

เทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการ 3(2-2-5) M     5.00 1.00  
แนวคิดทฤษฎีหลักด้านสังคม เศรษฐกิจ และ
การเมืองในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 3(3-0-6) 

M     5.00 0.00 
 

8 .2 .  หม วดวิ ช า เ ฉพาะ (วิ ชา ชีพครู )               
39 หน่วยกิต 

       
 

การศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 3(3-0-6) M     5.00 1.00  

หลักการและปรัชญาการศึกษา  3(3-0-6) M     5.00 1.00  
ภาษาและวัฒนธรรมส าหรับครูอาเซียน    
3(2-2-5) 

M     5.00 0.00 
 

ความเป็นครูในภูมิภาคอาเซียน 3(3-0-6) M     5.00 1.00  

จิตวิทยาส าหรับครู   3(2-2-5) M     5.00 1.00  
การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มอาเซียน  3(2-2-5) M     5.00 1.00  
นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศทาง
การศึกษา 3(2-2-5) 

M     5.00 1.00 
 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) M     5.00 1.00  
การจัดการเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
เรียนรู้  3(2-2-5) 

M     5.00 1.00 
 

การศึกษาส าหรับผู้ ท่ีมีความต้องการพิเศษ       
3(3-0-6) 

M     5.00 1.00 
 

ผู้ก ากับลูกเสือ เนตรนารี ผู้น ายุวกาชาดและ
ผู้น าผู้บ าเพ็ญประโยชน์  3(2-2-5) 

M     5.00 0.00 
 

การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  3(2-2-5) M     5.00 0.00  
การบริหารและการประกันคุณภาพการศึกษา  
3(2-2-5) 

M     5.00 1.00 
 

8 .3 .  หมวดวิ ชา เฉพาะทางพลศึ กษา                   
63 หน่วยกิต 

       
 

พื้นฐานทางพลศึกษาและกีฬา  3(2-2-5) M     5.00 1.00  
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การวิจัยในชั้นเรียนพลศึกษา  2(1-2-3) M     5.00 0.00  
จิตวิทยาการกีฬา  2(2-0-4) M     5.00 0.00  

สัมมนาทางพลศึกษา  2(1-2-3) M     5.00 0.00  
การจัดการศูนย์สุขภาพ  2(1-2-3) M     5.00 1.00  
สิ่งแวดล้อมกับการออกก าลังกายในประเทศ
อาเซียน 3(2-2-5) 

M     5.00 1.00 
 

การบริหารทางพลศึกษาและกีฬา2(1-2-3) M     5.00 0.00  
การจัดการกีฬาในประเทศอาเซียน  2(1-2-3) M     5.00 0.00  

การเคลื่อนไหวของมนุษย์  2(1-2-3) M     5.00 0.00  

สุขภาพส่วนบุคคลและชุมชน  2(2-0-4) M     5.00 1.00  
กายวิ ภ าคและส รีรวิทยาทางพล ศึกษา     
3(2-2-5) 

M     5.00 0.00 
 

การทดสอบและเสริมสร้างสมรรถภาพทาง
กาย  2(1-2-3) 

M     5.00 0.00 
 

หลักวิทยาศาสตร์ในการฝึกกีฬา  2(1-2-3) M     5.00 0.00  

กรีฑา  2(1-2-3)  M     5.00 0.00  
ยิมนาสติก  2(1-2-3) M     5.00 0.00  
กิจกรรมเข้าจังหวะ  2(1-2-3)  M     5.00 0.00  

ว่ายน้ า  2(1-2-3) M     5.00 0.00  

ฟุตบอล  2(1-2-3) M     5.00 0.00  
แบดมินตัน  2(1-2-3) M     5.00 0.00  
วอลเลย์บอล 2(1-2-3) M     5.00 0.00  

บาสเกตบอล 2(1-2-3) M     5.00 0.00  
มวยไทย 2(1-2-3) M     5.00 0.00  
เทควันโด 2(1-2-3)  M     5.00 1.00  
ผู้น านันทนาการและการอยู่ ค่ ายพักแรม       
3(2-2-5) 

M     5.00 0.00 
 

การจัดการเรียนรู้พลศึกษา  3(2-2-5) M     5.00 1.00  

การพัฒนาหลักสูตรพลศึกษา  2(1-2-3) M     5.00 0.00  
ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพพลศึกษา 1      
2(1-2-3) 

M     5.00 0.00 
 

ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพพลศึกษา 2       
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
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เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

MD IR หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

การจัดการเรียนรู้สุขศึกษา  2(1-2-3) M     5.00 1.00  
8.4. กลุ่มวิชาเอกเลือก ให้นิสิตเลือกเรียน       
ไม่น้อยกว่า 14 หน่วยกิต 

       
 

กลุ่มวิชากีฬาอาเซียน         
ฮอกก้ี   2(1-2-3) M     5.00 0.00  

ปันจักสีลัต   2(1-2-3) M     5.00 0.00  

ชินลง   2(1-2-3) M     5.00 1.00  
ตะกร้อ   2(1-2-3) M     5.00 0.00  

ศิลปะการปูองกันตัว   2(1-2-3) M     5.00 0.00  

การละเล่นพื้นเมืองในประเทศอาเซียน   
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลุ่มวิชาเนื้อหา         
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางพลศึกษา 2(1-2-3) M     5.00 0.00  
พลศึกษาส าหรับเด็กพิเศษ  2(1-2-3) M     5.00 0.00  
การประชาสัมพันธ์ทางกีฬา  2(1-2-3) M     5.00 1.00  
ชีวิตและครอบครัว 2(2-0-4)  M    4.00 1.00  
การปูองกันและปฐมพยาบาล 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
สิ่งเสพติดศึกษา 2(2-0-4) M     5.00 1.00  
สุขภาพผู้บริโภค 2(1-2-3)  M    4.00 1.00  
นันทนาการส าหรับเด็ก 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
การจัดนันทนาการในโรงเรียนและชุมชน 
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

อาหารและโภชนาการเพื่อสุขภาพ 2(2-0-4) M     5.00 1.00  
แอโรบิคดานซ์  2(1-2-3) M     5.00 0.00  
เต้นร าพ้ืนเมือง  2(1-2-3) M     5.00 1.00  
ลีลาศ  2(1-2-3) M     5.00 0.00  
ด าน้ า  2(1-2-3)  M    4.00 1.00  
การช่วยชีวิตและความปลอดภัยทางน้ า      
2(1-2-3) 

M     5.00 0.00 
 

เรือพาย 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
ฟุตซอล 2(1-2-3) M     5.00 0.00  
ตะกร้อ 2(1-2-3) M     5.00 0.00  
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เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

MD IR หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

แฮนด์บอล 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
รักบี้ – ฟุตบอล 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
กาบัดด้ี 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
เทเบิลเทนนิส 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
เทนนิส 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
สควอช 2(1-2-3) M     5.00 2.00  
เบสบอล 2(1-2-3) M     5.00 2.00  
เปตอง 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
สนุ้กเกอร์  2(1-2-3) M     5.00 2.00  
ยิงธนู 2(1-2-3)  M    4.00 1.00  
ยิงปืน 2(1-2-3)  M    4.00 1.00  
ยกน้ าหนัก 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
ซอฟท์บอล 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
ฮอกกี้  2(1-2-3) M     5.00 1.00  
การบริหารกาย 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
โยคะ 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
กอล์ฟ 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
หมากล้อม 2(1-2-3)  M    4.00 1.00  
เกมเบ็ดเตล็ด 2(1-2-3)  M    4.00 1.00  
จักรยาน 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
การละเล่นพื้นเมือง 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
การฝึกด้วยน้ าหนัก 2(1-2-3) M     5.00 0.00  
โบว์ลิ่ง 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
การนวดแผนไทย  (1-2-3) M     5.00 1.00  
ไอคิโด  2(1-2-3) M     5.00 1.00  
ศิลปะการปูองกันตัว  (1-2-3) M     5.00 1.00  
ดาบสากล  (1-2-3)  M    4.00 1.00  
กระบี-่กระบอง  2(1-2-3) M     5.00 0.00  
เทควันโด  2(1-2-3) M     5.00 1.00  
มวยสากล  2(1-2-3) M     5.00 1.00  
ยูโด  2(1-2-3) M     5.00 1.00  

กลุ่มวิชากลยุทธ์และการจัดการกีฬา         
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เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

MD IR หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาปันจักสีลัต  
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาชินลง  
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาฟุตซอล    
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาว่ายน้ า      
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬากรีฑา           
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาแบดมินตัน  
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

ก ล ยุ ท ธ์ ก า ร ฝึ ก แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร กี ฬ า
บาสเกตบอล  2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาลอน
เทนนิส  2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาสนุ้กเกอร์  
2(1-2-3)  
 

M     5.00 1.00 
 

ก ล ยุ ท ธ์ ก า ร ฝึ ก แ ล ะ ก า ร จั ด ก า ร กี ฬ า
วอลเลย์บอล  2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาฟุตบอล   
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาเทเบิล
เทนนิส  2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาแอโรบิค
ดานซ์ 2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาเซปัก
ตะกร้อ  2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาเทควันโด  
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาลีลาศ 2(1-2-3) M     5.00 1.00  
กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาจักรยาน   
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
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เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

MD IR หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬามวยไทย 
2(1-2-3) M     5.00 1.00 

 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬามวยสากล  
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬากอล์ฟ               
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาฮอกกี้               
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาซอฟท์บอล  
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬายกน้ าหนัก  
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬายูโด         
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬาแฮนด์บอล  
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬารักบี้ – 
ฟุตบอล 2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

กลยุทธ์การฝึกและการจัดการกีฬายิงธนู        
2(1-2-3) 

M     5.00 1.00 
 

8.5. กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
16 หน่วยกิต 

       
 

การฝึกทักษะวิชาชีพครู 1 2(0-120) M     5.00 0.00  
การฝึกทักษะวิชาชีพครู 2 2(0-120) M     5.00 0.00  
กา รปฏิบั ติ ก าร สอ น ใน สถาน ศึก ษา  1           
6(0-360) 

M     5.00 0.00 
 

กา รปฏิบั ติ ก าร สอ น ใน สถาน ศึก ษา  2           
6(0-360) 

M     5.00 0.00 
 

ผลการเรียนรู้  กลยุทธ์การสอนและการ
ประเมินผล 

       
 

1.การพัฒนาคุณลักษณะพิ เศษของนิสิต 
นักศึกษา 

M     5.00 1.00 
 

2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน         

- คุณธรรม จริยธรรม M     5.00 0.00  



 
 

 
 

134 

เน้ือหาสาระ 
ระดับความคิดเห็น 

MD IR หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

- ความรู้ M     5.00 0.00  

- ทักษะทางปัญญา M     5.00 0.00  

- ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

M     5.00 0.00 
 

- ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

M     5.00 0.00 
 

- ด้านการจัดการเรียนรู้ M     5.00 0.00  

- ด้านทักษะปฏิบัติ M     5.00 0.00  
หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต นักศึกษา M     5.00 1.00  
การพัฒนาคณาจารย์ M     5.00 1.00  
การประกันคุณภาพหลักสูตร M     5.00 0.00  
การประเมินและปรับปรุงหลักสูตร M     5.00 0.00  

 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................  
................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... .....  
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ ....  
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................  
................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................... ..... 
 

ขอขอบพระคุณที่ให้ความกรุณาตอบแบบสอบถาม 
นายวิกรม ศุขธณี 

 



 
 

 
 

135 

 

 

 
ประวัต ิผ ู้เข ีย น วิทย าน ิพนธ์ 
 

ประวัติผู้เขยีนวิทยานิพนธ ์

 

นายวิกรม ศุขธณี เกิดวันที่ 22 มิถุนายน พ.ศ. 2521 ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
จากโรงเรียนอยุธยาวิทยาลัย จ.พระนครศรีอยุธยา ปีการศึกษา 2538 ส าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ ปีการศึกษา 2542 ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ปริญญาศิลปศาสตร 
มหาบัณฑิต สาขาพลศึกษา คณะบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ปีการศึกษา 2547 
และเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรครุศาสตร์ ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา              
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2552 ปัจจุบันด ารงต าแหน่งประธาน
สาขาวิชาพลศึกษาและนันทนาการคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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