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(FACTORS DISCRIMINATING DECISION MAKING IN FURTHER STUDY ABROAD: A 

DISCRIMINANT ANALYSIS) อ.ที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก: รองศาสตราจารย ดร. สุชาดา 

บวรกิติวงศ, 118 หนา. 
 

การวิจัยในคร้ังน้ี มีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาสัดสวนของกลุมนักศึกษาท่ีตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศ 2) เพื่อศึกษาความสัมพันธของปจจัยดานภูมิหลังการศึกษาและปจจัยดานภูมิหลัง

ครอบครัวกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ และ 3) เพื่อศึกษาปจจัยท่ี

สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาท่ีมีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ โดย

การวิ เคราะหจํ าแนก  กลุม ตัวอยาง ท่ี ใช ในการศึกษาคือ  นัก ศึกษาระดับปริญญาตรี  จาก

สถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จํานวน 12 แหง ในเขตจังหวัด

กรุงเทพมหานคร จํานวน 400 คน เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยคือ แบบสอบถามเกี่ยวกับการตัดสินใจศึกษา

ตอตางประเทศ ขอมูลในการวิจัยคร้ังน้ีทําการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐาน การทดสอบไคกําลังสอง และ 

การวิเคราะหจําแนก ดวยโปรแกรม SPSS for Window  
 

ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 

1) สัดสวนของกลุมนักศึกษาท่ีตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศมีรอยละ 25.75 และกลุมนักศึกษาท่ี

ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศมีรอยละ 74.25  
 

2) ปจจัยดานภูมิหลังการศึกษาท่ีมีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไม

ศึกษาตอตางประเทศ ไดแก คณะและเกรดเฉล่ียสะสม ปจจัยดานภูมิหลังครอบครัวท่ีมีความสัมพันธกับ

การตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ไดแก  รายไดบิดา  รายไดมารดา รายได

ผูปกครอง  การศึกษาบิดา  การศึกษามารดา  การศึกษาผูปกครอง  อาชีพบิดา  อาชีพผูปกครอง  

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 

3) ปจจัยท่ีสามารถจําแนกกลุมนักศึกษาท่ีมีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอ

ตางประเทศ เมื่อพิจารณาจากฟงกชั่น พบวา ปจจัยท่ีสามารถจําแนกกลุมได คือ จุดมุงหมาย ความ

คาดหวัง ความสามารถ การไดรับการสนับสนุน โอกาส การถูกบังคับ นิสัยและความเคยชิน ขอผูกพัน

ความเชื่อ โดยสามารถจําแนกกลุมของนักศึกษาท่ีมีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอ

ตางประเทศไดถูกตองรอยละ 80.80 
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The purposes of this research are 1) to study the ratio of students group decision 

making in further study abroad 2) to study the relationship factors background in education and 

family to decision making in further study abroad and not 3) to study factors discriminating 

decision making in further study abroad and not by Discriminant Analysis. The participants of this 

research are students in ungraduate level institution of education belong to Office of the Higher 

Education Commission amount 12 places in Bangkok metropolitan area amount 400 students. 

The research instruments were decision making in further study abroad questionnaires. The 

research data are analyzed by employing SPSS for Window for descriptive statistics, Chi-square 

test and Discriminant Analysis. 
 

The research finding were as follows: 

1) The ratio of students decision making in further study abroad is 25.75 % and the 

ratio of students non decision making in further study abroad is 74.25 %.  
 

2) The factors of background in education relationship to decision making in further 

study abroad and not had faculty and grade point average and the factors of background in 

family relationship to decision making in further study abroad students and not had father 

earnings, mother earnings, parents earnings, father education, mother education, parents 

education, father occupation and parents occupation, at .05 level of statistical significance. 
 

3) The factors discriminating decision making in further study abroad and not are 

found that Function, the multiple discriminators are goal, expectation, ability, support, 

opportunity, forces, habit and customs, commitment and belief orientation respectively and the 

discriminant function are 80.80 percent of original grouped cases correctly classified. 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา  

การติดตอส่ือสารระหวางประเทศที่ไรขอบเขต ทําใหแตละประเทศรับรูขอมูลขาวสาร

ความกาวหนาในดานการพัฒนาประเทศของกันและกันอยูตลอดเวลา ดวยเหตุนี้จึงทําใหเกิดการ

แขงขันกันเพื่อพัฒนาและยกระดับประเทศของตนใหทัดเทียมกับนานาประเทศที่ไดชื่อวา “ประเทศ

ที่พัฒนาแลว” ประเทศไทยก็เชนเดียวกัน ที่รัฐบาลเกือบทุกยุคทุกสมัยตางพยายามผลักดันให

ประเทศเกิดการพัฒนาประเทศในดานตางๆ อยูเสมอ นโยบายประการหน่ึงที่ทุกรัฐบาลตางให

ความสําคัญและมีการดําเนินที่เปนไปอยางตอเนื่องจากรัฐบาลหนึ่งสูอีกรัฐบาลก็คือ การศึกษา 

การศึกษา เปนกระบวนการเรียนรูเพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคมโดยการ

ถายทอดความรู  การฝก  การอบรม  การสืบสานทางวัฒนธรรม  การสรางสรรคจรรโลง

ความกาวหนาทางวิชาการ การสรางองคความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอม สังคม การ

เรียนรูและปจจัยเกื้อหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต (พระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 4) และการจัดการศึกษา

ตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและ

คุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข

(พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด 1 

บททั่วไป ความมุงหมายและหลักการ มาตรา 6) การศึกษานั้นถือไดวาเปนรากฐานที่สําคัญในการ

พัฒนาประเทศใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ดังพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวที่ไดพระราชทานไววา "…การศึกษาเปนเครื่องมืออันสําคัญในการพัฒนาความรู 

ความคิด ความประพฤติ ทัศนคติ คานิยม และคุณธรรมของบุคคล เพื่อใหเปนพลเมืองดีมีคุณภาพ

และประสิทธิภาพ การพัฒนาประเทศก็ยอมทําไดสะดวกราบร่ืน ไดผลที่แนนอนและรวดเร็ว…" 

(พระราชดํารัสพระราชทานแกครูใหญ และนักเรียน ณ ศาลาดุสิดาลัย พระราชวังดุสิต 

22 ก.ค. 2520: http://www.onec.go.th) ดังนั้นทุกรัฐบาลจึงใหความสําคัญและสนับสนุนให

ประชาชนคนไทยไดรับการศึกษาภาคบังคับดัง พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และ

ที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด 2 สิทธิและหนาที่ทางการศึกษา มาตรา 17 ที่กลาวไว

วา “ใหมีการศึกษาภาคบังคับจํานวนเกาปโดยใหเด็กซ่ึงมีอายุยางเขาปที่เจ็ด เขาเรียนใน

สถานศึกษาข้ันพื้นฐานจนอายุยางเขาปที่สิบหก เวนแตสอบไดชั้นปที่เกาของการศึกษาภาคบังคับ 

หลักเกณฑและวิธีการนับอายุใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง” และมาตรา 10 “การจัดการ

ศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาข้ันพื้นฐานไมนอยกวาสิบสอง
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ปที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย” นอกจากนั้นพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด 2 สิทธิและหนาที่

ทางการศึกษามาตรา 11 ที่กลาววา “ผูปกครองหรือบิดามารดาควรสงเสริมสนับสนุนบุตรหลาน

หรือบุคคลที่อยูในความดูแลของตนใหไดรับการศึกษาสูงสุดตามกําลังและความพรอมของ

ครอบครัว” จากคํากลาวนี้สามารถอธิบายไดวา นอกจากการศึกษาภาคบังคับแลวประชาชนคน

ไทยควรไดรับการศึกษาสูงสุดตามกําลังที่ตนเองมี ซึ่งแสดงใหเห็นวารัฐบาลใหความสําคัญและ

ปลูกฝงใหการศึกษาอยูคูกับคนในชาติ ดวยเหตุนี้สังคมไทยจึงเปนสังคมที่ใหการยอมรับนับถือและ

ใหเกียรติแกคนที่ไดรับการศึกษา ทําใหคนในสังคมตางมีความตองการใหลูกหลานของตนไดรับ

การศึกษาสูงสุด นอกจากนี้แลวผูที่ไดรับการศึกษายังถือไดวาเปนทรัพยากรมนุษยของประเทศที่มี

สวนสงเสริมและขับเคลื่อนใหประเทศชาติเกิดการพัฒนาที่เปนไปอยางตอเนื่อง จะเห็นไดวาใน

ปจจุบันรัฐบาลไดเล็งเห็นถึงความสําคัญในการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาทรัพยากรมนุษยใน

รูปแบบตางๆ เชน การใหทุนการศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึนไปตอนักเรียน นักศึกษา และประชาชน

โดยทั่วไป ทั้งนี้เพื่อตองการใหทรัพยากรมนุษยเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการพัฒนา

ประเทศนั่นเอง แตอยางไรก็ตามคงไมเพียงพอในการตอบสนองตอความตองการในการพัฒนา

ประเทศเพื่อทัดเทียมและแขงขันกับนานาประเทศได ดังพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวที่ ไดพระราชทานไววา  "...การที่ ไดมี โอกาสมาเรียนในตางประเทศ นับวาเปน

ประโยชน เพราะหลายประเทศ มีความกาวหนาในดานวิชาการ แตควรจะพิจารณา ดวย

สติปญญาวา อะไรที่ควรจะรับมาเปน ประโยชนแกบานเมือง แลวนํา เอาวิชาความรูกลับไปชวย

บานเมือง..." (พระราชดํารัส พระราชทานแกนักเรียนไทยในสหรัฐอเมริกา ณ โรงแรม

พลาซา นิวยอรค 8 มิ.ย.2510: http://www.sudipan.net) ดังนั้น รัฐบาลจึงสงเสริมสนับสนุนให

ทรัพยากรมนุษยของชาติไดรับการศึกษาจากตางประเทศที่พัฒนาประเทศแลว โดยวิธีการ

สนับสนุนในรูปแบบการใหทุนการศึกษา จากสถิตินักเรียน นักศึกษา และขาราชการในความดูแล

ของสํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน ที่เดินทางไปศึกษาตอตางประเทศในปพ.ศ.2548 

เปนจํานวน 848 คน และสําเร็จการศึกษาเปนจํานวน 686 คน และในระยะเวลา 1 ปตอมา ปพ.ศ.

2549 พบวา มีนักเรียน นักศึกษา และขาราชการ เดินทางไปศึกษาตอตางประเทศและสําเร็จ

การศึกษาในจํานวนที่เพิ่มข้ึนเปน 1,710 คน และสําเร็จการศึกษาเปนจํานวน 779 คน  

(ฝายเทคโนโลยีการศึกษาตางประเทศ, สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน, 2551) จาก

จํานวนสถิติดังกลาวทําใหทราบวารัฐบาลของไทยนั้น ไดใหความสําคัญกับการพัฒนาทรัพยากร

มนุษยโดยใหไดรับการศึกษาตอตางประเทศมากข้ึนเปนลําดับนั่นเอง 

การไดไปศึกษาตอตางประเทศ นับเปนส่ิงยอดปรารถนาสําหรับคนจํานวนมาก เพราะ

เปรียบเสมือนใบเบิกทางสูความสําเร็จในอนาคต และอาจถือเปนส่ิงที่สรางความม่ันใจในการ
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จากผลงานการวิจัยที่ผานมา มีผูวิจัยหลายทานไดทําการศึกษาถึงปจจัยที่เกี่ยวของกับ

การตัดสินใจในการศึกษาตอในระดับมหาวิทยาลัยของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย เชน ฐิติพร 

ลินิฐฎา (2547) ไดศึกษาถึงปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจศึกษาตอระดับอุดมศึกษา และผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนคณิตศาสตรของนิสิตนักศึกษาช้ันปที่1 โครงการผลิตครูการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับ

ปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ป) สาขาคณิตศาสตร  รังสรรค ฤทธิ์ประเสริฐ(2548) ไดศึกษาถึงปจจัยที่มี

ความสัมพันธกับการตัดสินใจในการศึกษาตอในระดับปริญญาตรีของนายทหารชั้นประทวนเหลา

ทหารราบหรือปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจในการศึกษาตอในระดับมหาบัณฑิต เชน เกรียงศักด์ิ 

แสงจันทร  (2549) ไดศึกษาถึงปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกเขาศึกษาตอหลักสูตร 

รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิตวิทยาลัยการบริหารรัฐกิจมหาวิทยาลัยบูรพา ปริญญา ญาณโภชน 

(2545) ไดศึกษาถึงปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจศึกษาตอระดับปริญญาโท สถาบันราชภัฎ

มหาสารคาม  พร พรหมมหาราช (2549) ไดศึกษาถึงปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจเลือกเขาศึกษา

ตอระดับบัณฑิตศึกษา คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ภาคภูมิ อิงคปรัชญากุล (2548) 

ไดศึกษาถึงความคิดเห็นที่มีผลตอการตัดสินใจเขาศึกษาตอระดับปริญญาโท หลักสูตรรัฐ

ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง (2547) ไดศึกษาถึงปจจัยที่สงผลตอการ

ตัดสินใจเลือกมหาวิทยาลัยของนิสิตปริญญามหาบัณฑิตทางการศึกษา  สุดารัตน จิตสมบูรณมิตร

(2546) ไดศึกษาถึงปจจัยที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอระดับปริญญาโท ในระบบ

การศึกษาทางไกล มหาวิทยาลัยรามคําแหง จากการศึกษางานวิจัยดังกลาว ทําใหทราบวาเปน

การศึกษาถึงปจจัยที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจศึกษาตอภายในประเทศ  

ดังนั้น การวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยจึงทําการศึกษาถึงปจจัยที่สามารถจําแนกกลุมของนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในเขต

จังหวัดกรุงเทพมหานคร ที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ และ



4 
 

 
คําถามของการวิจัย 

1. สัดสวนของกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศเปนเทาใด 

 2. ปจจัยดานภูมิหลังการศึกษาและปจจัยดานภูมิหลังครอบครัวมีความสัมพันธกับการ

ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศหรือไม 

3. ปจจัยใดบางที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและ

ไมศึกษาตอตางประเทศ 

 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาสัดสวนของกลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ 

2. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยดานภูมิหลังการศึกษาและปจจัยดานภูมิหลัง

ครอบครัวกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

3. เพื่อศึกษาปจจัยที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ

และไมศึกษาตอตางประเทศ โดยการวิเคราะหจําแนก 

 
ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาถึงปจจัยที่สามารถจําแนกกลุมของนักศึกษาระดับปริญญาตรี

จากสถาบันอุดมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ในเขตจังหวัด

กรุงเทพมหานคร ที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ทั้งนี้เพื่อ

ศึกษาสัดสวนของกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยดานภูมิหลังการศึกษาและปจจัยดานภูมิหลังครอบครัวกับ

การตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ และเพื่อศึกษาปจจัยที่สามารถ

จําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ โดยมีการ
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1. ประชากร  (Population) ที่ ใ ช ในการ ศึกษา  คือ  นั ก ศึกษาระ ดับป ริญญาต รี  

จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จํานวน 48 แหง ในเขต

จังหวัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 971,848 คน (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา: 2549) 

2. กลุม ตัวอย า ง  (Sample) ที่ ใช ในการศึกษา  คือ  นัก ศึกษาระ ดับป ริญญาต รี  

จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจํานวน 12 แหงในเขตจังหวัด

กรุงเทพมหานครจํานวน 400 คน 

3. ตัวแปร (Variable) ที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้มี 3 กลุมตัวแปร ที่ผูวิจัยคาดวามี

ความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

3.1 ปจจัยดานภูมิหลังการศึกษา ประกอบดวยตัวแปรดังตอไปนี้ 

(1) เกรดเฉล่ียสะสม 

(2) คณะ 

(3) ชั้นป 

3.2 ปจจัยดานภูมิหลังครอบครัว ประกอบดวยตัวแปรดังตอไปนี้ 

(1) จํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

(2) สถานภาพของบิดามารดา 

(3) การอบรมเล้ียงดูของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

(4) อาชีพของของบิดามารดาหรือผูปกครอง  

(5) รายไดของบิดามารดาหรือผูปกครอง  

(6) การศึกษาของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

3.3 ปจจัยจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไม

ศึกษาตอตางประเทศ ประกอบดวยตัวแปรดังตอไปนี้ 

(1) จุดมุงหมาย (Goal) 

(2) ความเชื่อ (Belief Orientation)  

(3) ความสามารถ (Ability) 

(4) มาตรฐานคานิยม (Value Standards) 

(5) นิสัยและความเคยชิน (Habit and Customs) 

(6) ความคาดหวัง (Expectation) 

(7) ขอผูกพัน (Commitment) 

(8) การถูกบังคับ (Forces) 
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(9) โอกาส (Opportunity) 

(10) การไดรับการสนับสนุน (Support) 

โดยตัวแปรตาม คือ การตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

 
คําจํากัดความท่ีใชในการวิจัย  

1. นักศึกษา หมายถึง นักศึกษาระดับปริญญาตรีจากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร 

2. การศึกษาตอตางประเทศ หมายถึง การศึกษาในระดับปริญญาโท หรือ เทียบเทา ของ

ตางประเทศ และมีกิจกรรมการเรียนการสอนที่เกิดข้ึนในตางประเทศ  

3. จํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง หมายถึง จํานวนสมาชิก

ทั้งหมดที่บิดามารดาหรือผูปกครองไดเล้ียงดูและดูแล ซึ่งไดแก จํานวน 1-3 คน จํานวน 4-6 คน 

และ จํานวนมากกวา 6 คน  

4. สถานภาพของบิดามารดา หมายถึง การใชชีวิตประจําวันและการอยูรวมกันของบิดา

มารดา ซึ่งไดแก บิดามารดาอยูรวมกัน บิดามารดาแยกกันอยู บิดาเสียชีวิต และมารดาเสียชีวิต 

5. การอบรมเล้ียงดูของบิดามารดาหรือผูปกครอง หมายถึง วิธีการอบรมเล้ียงดูของบิดา

มารดาหรือผูปกครองที่มีตอนักศึกษา ซึ่งไดแก เขมงวดมากเปนตัวของตัวเองนอย  เขมงวดปาน

กลางเปนตัวของตัวเองพอสมควร  ไมเขมงวดเปนตัวของตัวเองอยางเต็มที่  และไมเขมงวดหางเหิน 

ปลอยปละละเลยขาดการส่ือสารระหวางกัน 

6. อาชีพของบิดามารดาหรือผูปกครอง หมายถึง อาชีพหลักที่บิดามารดาหรือผูปกครอง

ประกอบกิจกรรมเพื่อเลี้ยงชีพ ซึ่งไดแก อาชีพขาราชการ อาชีพพนักงาน/ลูกจางของหนวยงาน

ราชการ อาชีพพนักงาน/ลูกจางของหนวยงานรัฐวิสาหกิจ อาชีพพนักงาน/ลูกจางของหนวยงาน

เอกชน อาชีพเกษตรกร/ชาวประมง อาชีพประกอบธุรกิจสวนตัว และอาชีพอ่ืนๆ 

7. รายไดของบิดามารดาหรือผูปกครอง หมายถึง รายไดรวม หรือ รายรับรวมตอเดือนที่

บิดามารดาหรือผูปกครองไดมาจากการประกอบอาชีพทุกประเภท ซึ่งไดแกตํ่ากวา 10,000 บาท 

10,000-20,000บาท   20,001-30,000บาท  30,001-40,000บาท   40,001-50,000บาท  และ 

มากกวา 50,000 บาท 

8. การศึกษาของบิดามารดาหรือผูปกครอง หมายถึง ระดับการศึกษาสูงสุดที่บิดามารดา

หรือ ผูปกครองไดรับการศึกษา ซึ่งไดแก ตํ่ากวาระดับปริญญาตรี  ระดับปริญญาตรี และสูงกวา

ระดับปริญญาตรี 
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9. จุดมุงหมาย หมายถึง การกําหนดเปาหมายและวางแผนไวลวงหนาและมีการปฏิบัติ

เพื่อใหไดรับการศึกษาตอตางประเทศหลังสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ซึ่งวัดไดจาก

แบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 1 - 5 

10. ความเช่ือ หมายถึง ทัศนคติที่มีตอการศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งวัดไดจาก

แบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 6 - 10 

11. ความสามารถ หมายถึง การที่นักศึกษารับรูและพิจารณาถึงความรูความสามารถของ

ตนเองในดานตางๆ ที่สามารถนําไปใชในการศึกษาตอตางประเทศซ่ึงไดแก ความสามารถในการ

ใชภาษาตางประเทศ การใชชีวิตประจําวันในตางประเทศ และ ความรูความสามารถในดาน

วิชาการเพื่อนําไปใชในการศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัย

ขอที่ 11 - 15 

12. มาตรฐานคานิยม หมายถึง ความเชื่อ ทัศนคติ ที่มีตอการศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งจะ

มีอิทธิพลตอการแสดงพฤติกรรมตางๆ ออกมาเพ่ือใหสอดคลองกับคานิยมที่ตนเองยึดถืออยู ซึ่งวัด

ไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 16 - 20 

13. นิสัยและความเคยชิน หมายถึง การที่สมาชิกในครอบครัวของนักศึกษา ยึดถือการ

ไดรับการศึกษาตอตางประเทศเปนแบบอยางและมีการปฏิบัติสืบตอกันมา โดยถือวาการศึกษาตอ

ตางประเทศเปนการปฏิบัติที่มีการกําหนดไวแลว ซึ่งสมาชิกของครอบครัวในลําดับตอไปตองมีการ

ปฏิบัติ ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 21 - 25 

14. ความคาดหวัง หมายถึง การที่นักศึกษารับรูวามีบุคคลหรือกลุมบุคคล ตองการให

ตนเองเกิดการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ ตามความตองการของพวกเขาเหลานั้น ซึ่งวัดไดจาก

แบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 26 - 30 

15. ขอผูกพัน หมายถึง การที่นักศึกษารับรูวาตนเองมีสัญญาเปนลายลักษณอักษร หรือ

สัญญาโดยวาจา หรือขอตกลงอ่ืนๆ ที่ตนเองไดมีไวกับบุคคลหรือองคกร ที่จะตองศึกษาตอ

ตางประเทศ ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 31 - 35 

16. การถูกบังคับ หมายถึง การที่นักศึกษาตองตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ อยาง

หลีกเล่ียงไมได ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 36 - 40 

17. โอกาส หมายถึง สภาพการณที่เหมาะสมใหนักศึกษาตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ 

ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 41 - 45 

18. การไดรับการสนับสนุน หมายถึง การที่นักศึกษารับรูไดวาตนเองไดรับการสงเสริม

สนับสนุน และชวยเหลือจากบุคคล ครอบครัว สังคม ฯลฯ ในรูปแบบตางๆ ทั้งนี้เพื่อใหตนเองเกิด

การตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 46 – 50 
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ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ  
 

1. ประโยชนในทางวิชาการ  ผลการศึกษาวิจัยในคร้ังนี้ ทําใหทราบถึงสัดสวนของกลุม

นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ทําใหทราบถึงความสัมพันธ

ระหวางปจจัยดานภูมิหลังการศึกษาและปจจัยดานภูมิหลังครอบครัวกับการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ และทําใหทราบถึงปจจัยที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษา

ที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
  

2. ประโยชนในทางนโยบาย  ผลการศึกษาวิจัยในคร้ังนี้ ทําใหทราบถึงปจจัยที่สามารถ

จําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งจะเปน

ประโยชนตอ สถาบัน หนวยงาน และองคกรทางการศึกษา รวมทั้งองคกรอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของกับ

การศึกษา ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยสามารถนําผลการศึกษาวิจัย เปนขอมูลสารสนเทศเบ้ืองตน

ในการกําหนด การตัดสินใจ และการวางแผนในนโยบายตางๆ เพื่อใหเกิดการพัฒนาทาง

การศึกษาที่เต็มรูปแบบ ทั้งนี้เพื่อใหสอดคลองกับสภาพ ลักษณะ และความตองการของผูเรียนใน

อนาคตตอไปได 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ  

 
จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับปจจัยที่สามารถจําแนกกลุมของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร ที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

ผูวิจัยไดทําการศึกษาคนควาขอมูลดังกลาว เพื่อนํามาประกอบการวิจัย โดยแบงออกเปน 4 ตอน 

ดังนี้ (1) ความหมายและแนวคิดของการศึกษา (2) แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศ (3) งานวิจัยที่ เกี่ยวของกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ และ 

(4) กรอบแนวคิดของการศึกษาวิจัย 

 
ตอนท่ี 1 ความหมายและแนวคิดของการศึกษา  
1.1 ความหมายของการศึกษา 
 

ม.ล.ปน มาลากุล กลาววา การศึกษาเปนเครื่องหมายที่ทําใหเกิดความเจริญงอกงามใน

ตัวบุคคล 
 

สาโช  บัวศรี  กลาววา การศึกษา หมายถึง การพัฒนาบุคคลและสังคมที่ทําใหคนไดมีการ

เรียนรู และพัฒนาข้ึนไปสูความเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 
 

Carter V. Good ไดใหความหมายของการศึกษาไว 3 ความหมาย คือ 

1. การศึกษา หมายถึง กระบวนการตางๆ ที่บุคคลนํามาใชในการพัฒนาความรู 

ความสามารถ เจตคติ ความประพฤติที่ดีมีคุณคา และมีคุณธรรมเปนที่ยอมรับนับถือของสังคม 

2. การศึกษา เปนกระบวนการทางสังคมที่ทําใหบุคคลไดรับความรูความสามารถจาก

ส่ิงแวดลอมที่โรงเรียนจัดข้ึน 

3. การศึกษา หมายถึง การถายทอดความรูตางๆ ที่รวบรวมไวอยางเปนระเบียบใหคนรุน

ใหมไดศึกษา 
 

Friedrich Froebel กลาววา การศึกษา หมายถึง การพัฒนาบุคลิกภาพของเด็กเพื่อใหเด็ก

พัฒนาตนเอง 
 

Jean Jacques Rousseau กลาววา การศึกษา หมายถึง การปรับปรุงคนใหเหมาะกับ

โอกาสและส่ิงแวดลอมที่เปล่ียนไป หรือ อาจกลาวไดวาการศึกษาคือการนําความสามารถในตัว

บุคคลมาใชใหเกิดประโยชน 
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John Dewey ไดใหความหมายของการศึกษาไวหลายความหมาย คือ 

1. การศึกษา คือ ชีวิต ไมใชเตรียมตัวเพื่อชีวิต 

2. การศึกษา คือ ความเจริญงอกงาม 

3. การศึกษา คือ กระบวนการทางสังคม 

4. การศึกษา คือ การสรางประสบการณแกชีวิต 
 

John Friedich Herbart กลาววา การศึกษา หมายถึง การทําใหพลเมืองมีความประพฤติ

ดี และมีอุปนิสัยที่ดีงาม 
 

สรุป การศึกษา เปนกระบวนการสงเสริมใหบุคคลเจริญเติบโตและมีความเจริญงอกงาม

ทางกาย  อารมณ  สั งคม  และส ติปญญาจน เป นสมา ชิกของ สั งคมที่ มี คุณธรรม สู ง 

(http://www.suphet.com) 
 

การศึกษาเปนกระบวนการที่จะกลอมเกลาจิตใจ มนุษย เพื่อใหสามารถอยูกับเชื้อชาติ

เผาพันธุของตนไดอยางมีความสุขและเปนกระบวนการที่จะถายทอดทางสังคมแกคนในชาติ ใน

ปจจุบันมีความเชื่อวาถามนุษยมีการเรียนต้ังแตเกิดจนตาย หรือเปนขบวนการศึกษาที่ตอเนื่องกัน

ไป โดยปราศจากการหยุดนิ่ง เพื่อสนองความตองการของผูเรียน ก็จะสามารถพัฒนาศักยภาพใน

ตัวผูเรียนใหสามารถดํารงชีวิตอยูในโลกแหงการเปล่ียนแปลง 
 

การศึกษามีบทบาทสําคัญ 2 ประการ คือ ประการแรก ทําหนาที่อนุรักษและถายทอด

วัฒนธรรมของสังคมใหไปสูอนุชนรุนหลัง และประการที่สอง การศึกษาทําหนาที่ปรับปรุง

เปล่ียนแปลงทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตางๆ โดยภาระหนาที่เชนนี้ การศึกษาจะชวย

ควบคุมการเปล่ียนแปลงสังคมใหเปนไปในทิศทางที่พึงปรารถนา ดังนั้นการศึกษาจึงเปนปจจัยใน

การพัฒนาทรัพยากรมนุษยในแงของการเพ่ิมพูนความรู ทักษะ และความสามารถในการ

ปฏิบัติงาน ซึ่ง ถาหากพิจารณาการศึกษาเปนการลงทุน การศึกษาจะเปนปจจัยเสริมสรางคุณภาพ

ชีวิต ดังนั้นการประกันความสูญเปลาของการศึกษาเพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษยในองคการจะตอง

กําหนดนโยบาย จุดหมาย และวิธีการที่ดี (ประพนธ ล้ิมธรรมมหิศร, 2545: 6) 
 

1.2 การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 

การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา หมายถึง ความเชื่อที่เปนแนวทางในการจัดการเรียนการ

สอนระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งไดแกการเรียนการสอนในหลักสูตรตางๆ เพื่อรับปริญญามหาบัณฑิต

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เปนการศึกษาระดับสูงกวาปริญญาตรี ที่จัดข้ึนสําหรับผูที่เปน

บัณฑิตแลวไดเขารับการศึกษาตอในระดับที่สูงกวา เพื่อเปนการเพิ่มพูนคุณวุฒิ และศักยภาพทาง

วิชาการของตนเอง 

http://www.suphet.com/
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ลักษณะสําคัญหรือเปาหมายของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อตองการใหบัณฑิตมี

ความเปนนักวิชาการ และนักวิชาชีพสูง ฉะนั้นการจัดการระดับนี้จึงมุงสงเสริมใหผูเรียนรูจัก

คนควาวิจัยดวยตนเองใหมากที่สุด การศึกษาในระดับปริญญาโทไดเติบโตขึ้นมากในระยะหลังนี้

เกิดความหลากหลายในลักษณะตางๆ ทั้งหลักสูตรปกติ หลักสูตรนอกเวลาราชการ มีการจัดการ

เรียนการสอนหลายรูปแบบและการจัดเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาในหลายลักษณะ เกณฑกลาง

กําหนดโดยบัณฑิตวิทยาลัย สวนการดําเนินการยังมีความเหล่ือมลํ้าอยูระหวางความรับผิดชอบ

ของคณะวิชาโดยตรงกับบัณฑิตวิทยาลัยตลอดจนการประสานสัมพันธตอเนื่องของการศึกษา

ระดับปริญญาตรีกับปริญญาโท การจัดการศึกษาระดับปริญญาโทเปนการเพิ่มปริมาณขององค

ความรู เนื่องจากระยะเวลา 4 ป ของการศึกษาระดับปริญญาตรีนั้น ไมเพียงพอที่ครอบคลุมความรู

ใหกวางขวาง และลึกพอได แตเหตุผลนี้ยังมีขอโตแยง เพราะบางหลักสูตรในระดับปริญญาตรีได

เพิ่มเวลาข้ึนเปน 5 หรือ 6 ป ก็มี และในบางกรณีมีผูศึกษาไดปริญญาตรีสองปริญญาเนื่องจากเปน

วิชาที่แยกจากกัน แมจะมีสวนเชื่อมกันอยูบาง เชน แพทยศาสตรกับนิติศาสตร จึงนาจะคิดวา

ปริญญาโท หมายความวาอยางไร ในทางวิชาการมีขอบงชี้ชัดเจนวา ความแตกตางจาก 

ปริญญาตรีไมใชเชิงปริมาณแตเปนเชิงคุณภาพ โดยปริญญาโทเนนความสามารถในการรูเทาทัน 

ความรูสามารถแยกสิ่งที่นาเชื่อ ออกจากส่ิงที่ไมนาเชื่อ รูวาขอความรูใหมใดมีเหตุผลและขอมูล

สนับสนุนเพียงพอภายในขอบเขตใด ในการที่จะมีความสามารถดังกลาวนี้ได ตองรู

กระบวนการวิจัยซ่ึงเปนวิธีการที่ไดมาซ่ึงความรูใหม ตองสามารถเห็นจุดออน เชน อคติและปจจัย

รบกวนตางๆ ในการวิจัยได การศึกษาจึงเนนการทําวิทยานิพนธ ซึ่งเปนการศึกษาวิธีการวิจัยใน

สาขาวิชานั้นๆ (ประพนธ ล้ิมธรรมมหิศร, 2545: 9) 

 
ตอนท่ี 2 แนวคิดและทฤษฎีของการตัดสินใจ  
2.1 ความหมายของการตัดสินใจ 

กรมวิชาการ (2539) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง การเลือกที่ดีที่สุดโดยใชวิธีการ

ประเมินที่เชื่อถือได ทําการประเมินเชิงเปรียบเทียบและเลือกอยางมีเหตุผล ซึ่งสอดคลองกับ Land 

et, al (1987 อางถึงใน ประหยัด โพธิ์ศรี, 2550: 15) ที่กลาววาการตัดสินใจ หมายถึง การเลือกที่

บุคคลตองการกระทําเม่ือมีตัวเลือกหรือเมื่อเผชิญสถานการณที่เปนปญหาหรือคิดตัดสินใจคือ 

กระบวนการของการเลือกในกิจกรรมตางๆ เชนเดียวกับ Glass (1951 อางถึงใน ประหยัด โพธิ์ศรี, 

2550:15) ที่กลาววา การตัดสินใจเปนการเลือกวิถีทางในการแสดงออก กระบวนการตัดสินใจเปน

ข้ันตอนที่นําไปสูการกระทําของส่ิงที่ไดเลือก 
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เกรียงศักด์ิ แสงจันทร (2549: 19) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง การเลือกแนวทาง การ

ปฏิบัติที่ดีและมีประโยชนสูงสุดจากทางเลือกที่มีอยูหลายแนวทางเพื่อที่จะทําใหสามารถบรรลุถึง

วัตถุประสงคที่ผูทําการตัดสินใจต้ังไว 

เพทาย ศิริมุสิกะ (2549: 5) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง การเลือกคิดอันจะนําไปสูการ

ปฏิบัติหลายๆ ทางเลือกเพื่อใหไดทางเลือกที่เห็นวาดีที่สุดเพื่อการบรรลุวัตถุประสงคตามที่ไดต้ังใจ 
 

ภูมิจิตร ศรีวงษราช (2541: 9 อางถึงใน เกรียงศักด์ิ แสงจันทร, 2549: 18) นําเสนอวา การ

ตัดสินใจ คือ การพิจารณาไตรตรองจริงใจตัดสินใจ หรือตกลงใจของบุคคลหรือกลุมบุคคลในการ

เลือกปฏิบัติอยางใดอยางหนึ่งที่เล็งเห็นวาดีที่สุดเหมาะที่สุด หรือไดประโยชนมากที่สุด จากบรรดา

ทางเลือกตางๆ ที่มีอยูหลายทางเลือก เพื่อที่จะใชเปนแนวทางปฏิบัติอันจะนําไปสูเปาหมายหรือ

วัตถุประสงคที่กําหนดไวอยางสัมฤทธ์ิผล 
 

รังสรรค ฤทธ์ิประเสริฐ (2548 : 10) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง กระบวนการคิดอยาง

มีเหตุผลเพื่อเลือกพฤติกรรมหรือวิถีทางปฏิบัติที่ถูกตองเหมาะสม เพื่อจะนําไปสูการปฏิบัติใหบรรลุ

ตามวัตถุประสงค ที่ตองการซึ่งข้ึนอยูกับสถานการณ ทรัพยากร และบุคคล 
 

ลัดดา มะลิทอง (2540: 29) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง การใชสติปญญาในการ

พิจารณาเลือกทางเลือกที่ดีที่สุดที่จะกระทําการใดๆ ใหสําเร็จตามเปาหมายที่วางไว 
 

Baron (1986: 419 อางถึงใน สัมพันธ ยิ้มพงษ, 2547 : 7) ไดใหความหมายของการ

ตัดสินใจไววา การตัดสินใจ หมายถึง กระบวนการซึ่งประกอบดวยการวิเคราะหปญหา การกําหนด

เปาหมายในการแกปญหาเตรียมการตัดสินใจเลือกและประเมินคาทางเลือก เลือกทางเลือกเพ่ือ

นําไปปฏิบัติและติดตามผลการปฏิบัติ 
 

Dessler (1988: 108 อางถึงใน รังสรรค ฤทธ์ิประเสริฐ, 2548: 9) กลาววา การตัดสินใจ 

หมายถึง กระบวนการการพัฒนาและวิเคราะหทางเลือก การตัดสินใจจะถูกกระตุนโดยปญหา ซึ่ง

เปนความแตกตางระหวาง ส่ิงที่ตองการกับสถานการณจริง อยางไรก็ดีการตัดสินใจไมจําเปนที่

จะตองเกี่ยวของกับปญหาเสมอไป (ถึงแมวาสวนใหญแลวจะเปนเชนนั้น) แตในทางตรงกันขาม

การแกปญหาจะเกี่ยวของกับการตัดสินใจเสมอ 
 

Kast & Rosenzweing (1974: 358 อางถึงใน เกรียงศักด์ิ แสงจันทร, 2549: 18) ให

ความหมายของการตัดสินใจวา คือ การกําหนดแนวคิดข้ึนมาโดยมีทางเลือกสองทางหรือมากกวา

นั้นข้ึนไปที่ผูตัดสินใจจะตองหาทางเลือกทางหนึ่งอยางรอบคอบในการปฏิบัติงานในองคการนั้น

บรรดากิจกรรมเกี่ยวของการแกปญหามักจะเรียกวาเปนการตัดสินใจ 
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Mitchell (1983: 288 - 289 อางถึงใน รังสรรค ฤทธ์ิประเสริฐ, 2548: 9) กลาววา การ

ตัดสินใจเปนมากกวาการเลือก เปนการกระทําที่สําคัญกวาการเลือก การตัดสินใจถือเปน

กระบวนการ 

Ofstad (1961: 1 อางถึงใน เกรียงศักด์ิ แสงจันทร, 2549: 18) อธิบายความหมายของการ

ตัดสินใจวา การที่บุคคลหนึ่งไดกระทําการตัดสินใจ คือ 

1. เขาไดเร่ิมตนสรางปฏิกิริยาโตตอบเชิงพฤติกรรมเปนอนุกรมในการเลือกชื่นชมบางสิ่ง

บางอยาง 

2. เขาไดตัดสินใจเพื่อลงมือปฏิบัติการอยางใดอยางหนึ่งที่เขาคิดวาเขาทําได 

3. การลงมือวินิจฉัยวาเขาควรทําอะไร ภายใตสถานการณเฉพาะอยาง หลังจากที่ได

พิจารณาทางเลือกตางๆ แลว 
 

Shull (อางถึงใน รังสรรค ฤทธ์ิประเสริฐ, 2548 : 10) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง 

กระบวนการของมนุษยที่เกี่ยวของทั้งในแงของบุคคลและสังคม การตัดสินใจจะเกิดจาการใช 

ดุลยพินิจซึ่งมาจากขอเท็จจริงและคานิยมของแตละคนที่เลือกทางของเขา ที่เขาคิดวาจะสามารถ

สนองตอบความมุงมาดปรารถนาตามความตองการของเขาได 
 

Webster’s dictionary (อางถึงใน รังสรรค ฤทธิ์ประเสริฐ, 2548 : 10) กลาววา การ

ตัดสินใจ หมายถึง การนําไปสูการเลือกที่ใหดุลยพินิจหรือการเลือกทางเลือกจากกลุมทางเลือก

ของ 2 การกระทําหรือมากกวา 
 

ดังนั้นผูวิจัยจึงขอสรุปความหมายของการตัดสินใจวา การตัดสินใจ คือ การที่บุคคล หรือ

กลุมบุคคล ไดเลือกทางเลือกใหกับตนเองโดยผานกระบวนการคิดและไตรตรองเปนอยางดีแลววา 

ทางเลือกที่ตนไดเลือกนั้นเปนทางเลือกที่ดีและเหมาะสมสําหรับตนเองมากที่สุด 
 

2.2 ลักษณะของการตัดสินใจ 

มีความจําเปนประการหนึ่งที่วา กอนที่จะพิจารณาถึงเร่ืองการตัดสินใจนั้นก็จะตองทํา

ความเขาใจเบ้ืองตนเสียกอนวา ที่วาการตัดสินใจนั้น เราใหนิยามหรือตีความหมายประการใด โดย

ปกติทั่วๆ ไปเราจะเห็นวา การตัดสินใจนั้นเปนกระบวนการเลือกในระหวางทางเลือกตางๆ ซึ่งเปน

คําจํากัดความที่ส้ัน งาย และดูเหมือนวาจะเขาใจทั่วๆ ไป แตจริงๆ แลวภายในกระบวนการเลือก

ทางเลือกตางๆ นั้น ก็มีสิทธิ์ที่เขามาเกี่ยวของบางประการเปนตนวา Chester I. Banard (1983 

อางถึงใน ปริญญา ญาณโภชน, 2545: 3) ไดกลาววา กระบวนการการตัดสินใจเปนเทคนิควิธีที่จะ

ลดจํานวนทางเลือกการเลือกเหลานั้นลงมาเหลือทางเดียว นั่นก็หมายถึงเลือกทางเลือกทางใดทาง

หนึ่งข้ึนมานั่นเอง โดยปกติแลวดูเหมือนวาเราพอที่จะพิจารณากําหนดพฤติกรรมของมนุษยไดใน

ส่ิงที่เขาเก่ียวของกับสถานการณส่ิงแวดลอมเปนหลายระดับทีเดียว โดยเฉพาะอยางยิ่งเมื่อ
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1. นิสัย (Need Stage) นิสัยที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจอาจตีความหมายไดวาเปนการใช

สามัญสํานึก ทั้งนี้ก็เพราะเหตุวาดวยความเคยชินในการปฏิบัติและลักษณะการตัดสินใจก็

คอนขางจะอัตโนมัติ นั่นเอง ที่ดูเสมือนหนึ่งวาการเลือกทางเลือกหรือการพิจารณาใดๆ เปนการใช

สามัญสํานึกมากกวาที่จะพิจารณาดวยเทคนิควิธีตางๆ ซึ่งในแงนี้ในหลายกรณีเราจะเห็นวาสามัญ

สํานึกไดชวยใหการตัดสินใจเปนไปอยางมีประสิทธิผล หมายถึงมุงเนนที่การปฏิบัติการ ตลอดจน

พฤติกรรมที่จะนําไปสูเปาหมาย แตอยางไรก็ตาม ก็อาจจะกลาวเนนวาการใชสามัญสํานึกในการ

ตัดสินใจนั้น หากวาเปนปญหาหรือเร่ืองราวที่จะไดปฏิบัติการไมยุงยากสลับซับซอนมาก ความ

ผิดพลาดหรือความไมมีประสิทธิผลก็อาจจะเกิดข้ึนไดอยางงายดาย 

2. การแกปญหา (Problem Solving) ลักษณะของการตัดสินใจในระดับที่ 2 นี้ โดยเฉพาะ

อยางยิ่งพฤติกรรมของมนุษยที่พยายามเกี่ยวของกับสถานการณส่ิงแวดลอมก็คือ การประเมินส่ิง

ใหมๆ หรือ ปญหาใหมๆ ในสถานการณใหม พยายามที่จะใชวิธีการ เทคนิควิธี ตลอดจนกลวิธี

ตางๆ ที่ใชมา ตลอดจนการประสบความสําเร็จ แลวมาแกปญหาใหมๆ เหลานั้น เราอาจจะบอกได

วาส่ิงที่แกไขคือพฤติกรรม แนวทางพฤติกรรมใหมๆ เพราะวาแนวทางปฏิบัติแตละคร้ังนั้น ในหลาย

กรณีมิไดทําโดยนิสัย แตมีหลายวิธีจะประเมินสถานการณใหมๆ เพื่อที่จะหาลูทางในการแกปญหา

เหลานั้น เพราะฉะนั้นเมื่อแกปญหาไดแลว ส่ิงที่ไดรับอาจจะสะสมเปนพฤติกรรมใหมที่เกิดข้ึน จะ

เห็นไดวาการแกปญหานั้นถึงแมจะเกี่ยวของกับนิสัย แตก็มีขอแตกตางวาไดเกิดมีนิสัยใหมหรือ

กระบวนวิธีประพฤติปฏิบัติใหมเกิดข้ึน ในกรณีเชนนี้เราจึงเรียกวาเปนพฤติกรรมการตัดสินที่

เกี่ยวของกับสถานการณส่ิงแวดลอมในการแกปญหา ซึ่งโดยทั่วไปแลวก็มีปญหาในตัวของมันเอง 

ทั้งนี้ก็เพราะเหตุวาโดยธรรมชาติของมนุษยมีความเปนจริงอยูประการหนึ่งที่ไมชอบที่จะเส่ียง

กระทําการใดๆ หมายถึงวาหากวาเปนส่ิงใหมปญหาใหม หรือสถานการณใหมแลว ก็อาจจะเกิด

ความหวาดกลัวไมกลาเผชิญกับปญหาหรือขอเท็จจริงที่ใหมและแปลกสําหรับตัวเอง ซึ่งในกรณีนี้ก็

ไดมีการศึกษาคนควาเกี่ยวกับเร่ืองโยกยายหรือเปล่ียนลักษณะการเส่ียง เม่ือบุคคลไดเขามาอยูใน

สถานการณของกลุม หมายถึงวาหากเปนตัวคนๆ เดียวระดับของการเส่ียงอาจเปนระดับหนึ่งใน

เร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง แตเมื่ออยูในกลุมแลว ระดับของการเส่ียงอาจจะเปลี่ยนรูปไปอยางไรก็ตามใน

เร่ืองของการเส่ียงของบุคคล จะเปนบุคคลเดียวหรือจะอยูในสถานการณของกลุมก็ตาม ยอมมี

พื้นฐานอยูบนลักษณะหนึ่ง เรียกวาอัตถประโยชน เมื่อบุคคลมองอัตถประโยชนของสถานการณ

หรือทางเลือก หรือแนวทางในการปฏิบัติเปล่ียนไป ก็อาจจะเปลี่ยนระดับเสียงของตนเองลง หรือ

เพิ่มมากข้ึน เพื่อที่จะแกไขปญหาในสถานการณใหมๆ เหลานั้น 
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3. การสรางสรร (Creativity) ลักษณะของการสรางสรรเปนลักษณะพฤติกรรมการ

ตัดสินใจในระดับที่สาม ซึ่งเปนลักษณะที่เกี่ยวของกับสถานการณแปลกใหม คือไมสามารถจะ

นําเอาปฏิกิริยาตอบโตหรือประสบการณที่ผานมาแลวมาชวยไดมากนักพฤติกรรมการตัดสินใจ

แบบนี้มักจะควบคูกับการมองเห็นชองทางในทันทีทันใด ซึ่งในทางดานการทําการตัดสินใจ ซึ่งเรา

มักจะใชวิธีการตัดสินใจที่เรียกวา Heuristic ซึ่งแนวความคิดเร่ืองพฤติกรรมการตัดสินใจของ

มนุษยในลักษณะนี้เปนไปไดกับแนวคิดของ Durkin ซึ่งกลาวแนะนําไววา ในตอนแรกเปนเร่ืองของ

การทดลองแลวประสบความผิดพลาด ปฏิบัติการใดๆ จําเปนตองลองดูเสียกอน จึงจะไดเรียนรู

จากส่ิงที่ผิดพลาด เพื่อที่จะไดไมทําส่ิงนั้นอีก ถัดไปคือจะตองคอยๆ วิเคราะห และทายที่สุด คือ

การจัดรูปแบบใหมในทันที (ปริญญา ญาณโภชน, 2545: 4-5) 
 

Stommer (1978: 167-170 อางถึงใน เกรียงศักด์ิ แสงจันทร, 2549: 19) ไดกลาววา การ

ตัดสินใจสามารถแบงออกไดเปน 3 ลักษณะตามสถานการณที่เกิดข้ึนขณะกระทําการตัดสินใจ คือ 

1. การตัดสินใจภายใตสถานการณที่แนนอน (Condition of Certainly) เปนการตัดสินใจที่

มีขอมูลประกอบการตัดสินใจอยางเพียงพอ 

2. การตัดสินใจภายใตสถานการณที่เส่ียง (Condition of Risk) เปนการตัดสินใจ โดย

อาศัยทฤษฎีความนาจะเปน ใหเปนเคร่ืองมือตรวจสอบหรือคาดการณกอนการตัดสินใจ 

3. การตัดสินใจภายใตสถานการณที่ไมแนนอน (Condition of Uncertainly) เปนการ

ตัดสินใจที่มักจะอาศัยประสบการณ ดุลยพินิจและสัญชาตญาณของตน กลาวโดยสรุปวา การ

ตัดสินใจนั้น เกิดข้ึนไดดวยเหตุผลสําคัญ ดังตอไปนี้ 

(1) มีปญหาเกิดข้ึน 

(2) เพื่อที่จะทําใหวัตถุประสงคที่ต้ังไวบรรลุผล 

(3) จุดมุงหมายและวัตถุประสงคที่มีอยูนั้นผิดพลาดและบกพรอง หรือ ไมทันสมัย 

จึงจําเปนที่จะตองปรับปรุง แกไข เพื่อใหเกิดความเหมาะสมและกาวหนา 
 

2.3 เปาหมายของการตัดสินใจ 

ผูทําการตัดสินใจนั้นยอมมีเปาหมายหรือวัตถุประสงคในการตัดสินใจ ดังนั้น ในลักษณะ

ความหมายของการตัดสินใจนั้น ยอมมีเปาหมายหรือวัตถุประสงคในการตัดสินใจ ดังนั้นใน

ลักษณะความหมายของการตัดสินใจในแงของพฤติกรรมการตัดสินใจของมนุษยแลว ก็อาจจะ

กลาวไดวา การตัดสินใจเปนกระบวนการของมนุษยที่รูสึกไดเกี่ยวกับปรากฏการณทางสังคมและ

ทางเอกบุคคลหนึ่งไดเลือกเพื่อใหสามารถกาวไปสูสภาพการณที่พึงปรารถนา (Shull, Devecq 

and Cummings, 1970 อางถึงใน ปริญญา ญาณโภชน, 2545: 3) ในลักษณะความหมายเชนนี้ 

เราก็จะไดเห็นแงพฤติกรรมของมนุษยที่วาแทที่จริงแลวเปาหมายของการตัดสินใจอยูที่
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เพราะฉะนั้นก็อาจจะกลาวสรุปไดวา แทที่จริงแลวเปาหมายของการตัดสินใจนั้น เปนการ

เสาะแสวงหาสถานภาพอันพึงปรารถนา หมายถึง วาการที่จะไดเลือกทางเลือกในการสรางความ

พึงพอใจใหกับตนเองมากที่สุดนั่นเอง (ปริญญา ญาณโภชน, 2545: 3-4) 
 

2.4 ข้ันตอนของการตัดสินใจ 

พฤติกรรมการตัดสินใจของมนุษยโดยทั่วๆ ไปไมวาจะเปนลักษณะของการใชนิสัยการใช

การแกปญหาตลอดจนการใชการสรางสรรคมักจะตองเร่ิมตนจากการที่วาเราไดรับรูสถานการณ

ส่ิงแวดลอมไวอยางไร มีการมองเห็นสถานการณส่ิงแวดลอมของปญหาหรือไม ดังกลาวมาแลววา

การแกปญหาหรือการตัดสินใจนั้นจะเร่ิมข้ึนที่ตัวปญหา ซึ่งเปนข้ันตอนแรกในการแกไข คือวา

ปญหาที่แทจริงคืออะไร การรับรูจึงเปนขอสําคัญเบ้ืองตนในการทําความเขาใจวาตัวปญหานั้นคือ

อะไร มีชองทางปรับปรุงแกไขปญหานั้นไดอยางไร ซึ่งทั้งนี้เราก็อาจจะยอมรับความจริงขอหนึ่งวา

ในสภาพการรับรูของมนุษยนั้นมักจะเปนไปในลักษณะที่วา “ เลือกที่จะรับรู ” ซึ่งส่ิงใดก็ตามเมื่อมี

สวนเก่ียวของกับสภาพรางกายและจิตใจมนุษยก็มีโอกาสที่จะรับรูไดกอนสภาพการณอยางอ่ืน 

การรับรูของมนุษยนั้นเปนผลมาจากการเรียนรูในสถานการณบางส่ิงบางอยางที่ผานมา คนเราจะ

ไมสามารถรับรูส่ิงใดที่ไมเคยมีความรูความเขาใจหรือประสบการณอันเกิดจากการเรียนรูในเรื่อง

นั้นมากอนได เพราะฉะนั้นลักษณะการรับรูกับการเรียนรูจึงเปนลักษณะที่ข้ึนอยูตอกันระหวางกัน

เมื่อพิจารณาถึงพฤติกรรมการตัดสินใจก็จะเห็นวากระบวนการเรียนรูและกระบวนการการการรับรู

ของแตละบุคคลนั้น มีสวนสัมพันธกันและจําเปนตองทําความเขาใจกันมากพอสมควร อยางไรก็

ตามกระบวนการเรียนรูประการหนึ่งซ่ึงนาจะไดพิจารณาในรายละเอียดคือ ลักษณะของการส่ังสม

ทางสังคม ทั้งนี้ก็เพราะเหตุวามนุษยต้ังแตเกิดมาในครอบครัว ในโรงเรียน ในสถาบันการศึกษา

หรือแมแตในสถานที่ทํางานอ่ืนๆ ในแตละที่แตละแหง จะมีผูทําการส่ังสมทางสังคมให ผูที่จะทํา

การส่ังสมทางสังคมใหนั้นก็จะพยายามที่จะสรางตัวแบบหรือบรรจุเอาคานิยม ทัศนคติ ความเช่ือ
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1. การแยกแยะตัวปญหา (Problem Identification) ในประการแรก อาจจะเรียกวาการ

คนหาขอเท็จจริงในตัวปญหาออกมาใหได เปนเร่ืองราวของการสรางความแนใจมั่นใจโดยการ

คนหา ทําความเขาใจกับตัวปญหาที่แทจริง ซึ่งการตัดสินใจนั้นอยูที่การแยกตัวปญหาที่แทจริง

ออกมาใหไดนั่นเอง 

2. การหาขาวสารที่เกี่ยวของกับตัวปญหานั้น (Information Search) การที่จะเกิดปญหา

ใดๆ ข้ึนมาจําเปนตองมีสาเหตุ เพราะฉะนั้น การเสาะหาขาวสารตางๆ ที่เกี่ยวของกับตัวปญหานั้น

ก็คือ การเสาะหาส่ิงที่เปนสาเหตุหรือส่ิงที่กอใหเกิดตัวปญหานั้น ซึ่งอาจจะไมใชสาเหตุโดยตรงก็

เปนได ความสามารถที่จะหาขาวสารขอมูลที่ครอบคลุมมากที่สุด 

3. การประเมินขาวสาร (Evaluation of Information) ในบรรดาขาวสารที่เสาะแสวงหามา

นั้น เราก็ตองยอมรับความจริงบางประการหนึ่งวา มิไดหมายความวาขาวสารทุกชนิดที่หามานั้น

เกี่ยวของกับตัวปญหาและมีคุณคากับตัวปญหานั้นอยางแทจริงเสมอไป ทั้งๆ ที่ขณะทําการ

เสาะหาก็ไดต้ังใจเชนกัน เพราะฉะนั้นก็จําเปนตองมีการประเมินคาดูขาวสารที่ไดมานั้นถูกตอง

เหมาะสมเพียงพอตรงกับเวลาและสามารถที่จะนําไปวิเคราะหปญหาไดหรือไม ซึ่งจะมีการเสาะหา

ขาวสารเพิ่มเติมหลังจากประเมินคาขาวสารแลววาไมเพียงพอหรือเกี่ยวของเทาที่ควร หรือ

จําเปนตองตัดขาวสารบางอยางออกไป ถาเห็นวาไมเกี่ยวของตัวปญหาที่จะทําการแกปญหาหรือ

ตัดสินใจนั้น 

4. การกําหนดทางเลือก (Listing of Alternatives) คือ การกําหนดทางเลือกที่มากที่สุดที่

จะมากได ในการกําหนดทางเลือกหลายๆ ทางนั้น ทางเลือกทุกทางสามารถชวยเราแกปญหา แต

อาจจะมีความสําคัญหรือจําเปนตลอดจนความเหมาะสมหลายๆ ระดับดวยกัน คือทางเลือกแตละ

ทางอาจจะชวยใหแกปญหาไดถูกตองเหมาะสมในระดับที่ตางๆ กัน เพราะฉะนั้นความจําเปน

อยางหนึ่งก็คือ การกําหนดทางเลือกที่มีลําดับความสําคัญของการแกปญหา เพื่อที่จะสรุปในการที่

เลือกในข้ันตอไป 

5. การเลือกทางเลือก (Selection of Alternative) เม่ือไดกําหนดทางเลือกตางๆ ออกมา

แลวพรอมทั้งกําหนดลําดับความสําคัญและความเหมาะสมในการแกปญหาแลว ข้ันตอนตอไปก็

คือการเลือกทางเลือกที่จะปฏิบัติการตอไป และข้ันนี้เองท่ีเปนที่ยอมรับกันโดยทั่วไปวาเปนการ

ตัดสินใจอยางแทจริง ความจริงแลวข้ันนี้ก็เปนเพียงอีกข้ันหนึ่งที่อยูในข้ันตอนของการตัดสินใจ ซึ่ง

ยังไมสามารถที่จะกลาวไดวาสมบูรณตามที่ต้ังใจ เพราะเหตุวาจําเปนตองมีข้ันตอนอีกข้ันตอนหนึ่ง 

ซึ่งอยางนอยจะสรางความสมบูรณใหกับการตัดสินใจ 
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6. การปฏิบัติตามการตัดสินใจ (Implement of Decision) เมื่อทางเลือกไดถูกเลือกข้ึน

มาแลวก็เปนการปฏิบัติตามผลของการตัดสินใจหรือทางเลือกนั้น เราจะทราบไดวาการตัดสินใจ

นั้นถูกตองเหมาะสมเพียงใดหรือไมก็ข้ึนอยูกับผลของการตัดสินใจนั้น หมายถึงวาเราสามารถที่จะ

แกปญหาที่ไดแยกแยะออกมาไดตามข้ันตอนแรกไดหรือไม (ปริญญา ญาณโภชน, 2545: 5 - 6) 
 

เกรียงศักด์ิ แสงจันทร (2549: 46) ไดกลาววา กระบวนการตัดสินใจ เปนกระบวนการคิด

อยางมีเหตุผล ในการเลือกแนวทางปฏิบัติที่ถูกตองเหมาะสม หรือพอใจ เพื่อที่จะไดนําไปสูการ

ปฏิบัติใหบรรลุตามวัตถุประสงคที่ตองการ หรือแกไขปญหาได ซึ่งจะข้ึนอยูกับสถานการณ

ทรัพยากรและบุคคล จากความหมายดังกลาว จึงสามารถจําแนกองคประกอบที่สําคัญของการ

ตัดสินใจได 3 ประการ คือ 

1. การตัดสินใจตองมีทางเลือก และการเลือกที่จะกระทําอยางใดอยางหนึ่งนั้น จะตองมี

มากกวาหนึ่งทางเลือก จึงตองกระทําการตัดสินใจ ถามีทางเลือกเดียวก็จะไมมีการตัดสินใจ 

2. การตัดสินใจจะตองมีจุดหมาย หรือวัตถุประสงคอยางใดอยางหนึ่ง หรือหลายอยางที่

ตองการบรรลุผล และเราเองไมแนใจวา หนทางเลือกตางๆ นั้น ทางเลือกใดที่จะทําใหบรรลุ

วัตถุประสงคไดดีกวากัน 

3. การตัดสินใจเปนเร่ืองของกระบวนการการใชหลักของเหตุผล และความพอใจเปน

เกณฑในการประเมินทางเลือก หลักเกณฑที่นํามาใชในการประเมินทางเลือกที่สําคัญ คือ 

ความสามารถของทางเลือกในการสนองตอบตอวัตถุประสงคที่ตองการ 
 

วุฒิชัย จํานง (2522: 25 อางถึงใน เกรียงศักด์ิ แสงจันทร, 2549: 19) ไดแบงข้ันตอนของ

การตัดสินใจ โดยถือแนวพิจารณาการแกไขปญหา (Problem Solving Approach) เปนเกณฑใน

การพิจารณา โดยไดแบงเปน 5 ข้ันตอน ดังนี้ 

1. ข้ันแสวงหาขอมูล ขาวสาร (Data Collection) เนื่องจากปญหาตางๆ ที่เกิดข้ึนนั้นยอมมี

สาเหตุการเสาะแสวงหาขาวสารตางๆ ที่เกี่ยวของกับปญหา คือ การเสาะหาส่ิงที่เปนสาเหตุนั้นเพื่อ

มาเปนองคประกอบในการตัดสินใจ และจะตองกระทําอยางเปนวิทยาศาสตร ทั้งในแงของการเก็บ

รวบรวมขอมูล (Collective) และในแงของการวิเคราะห (Analysis) ซึ่งเปนลักษณะและวิธีการ

เดียวกับการวิจัย 

2. ข้ันตอนการกําหนดทางเลือก (Formulating Alternative) เปนข้ันตอนที่มีความสําคัญ

มากในกระบวนการตัดสินใจ เปนการพยายามจะครอบคลุมวิธีทางที่จะแกไขปญหาไดในหลายๆ

วิธี และจะตองกําหนดใหไดในรูปธรรมหลักขอเท็จจริง (Main Fact) เปนอยางไรบาง และในทาง

ปฏิบัติตองสรางฉาก (Scenario) ข้ึนมากอนวาเร่ืองนี้ มีทางเลือกอะไรบางในทางเลือกนั้นๆ มี

ขอเท็จจริงรูปธรรมหลักๆ อะไรบาง 
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3. ข้ันตอนการวิเคราะหทางเลือก (Analysis Alternative) การวิเคราะหทางเลือกควรใช

ความเปนจริงที่เปนภาวะวิสัย (Objective Analysis) พยายามหลีกเล่ียง การนําคา (Value) 

ทั้งหลายมาเก่ียวของในการวิเคราะห 

4. ข้ันตอนการเปรียบเทียบคาทางเลือก (Value Comparison) ข้ันตอนนี้จะเปนการ

เปรียบเทียบโดยนําคา (Value) ที่เกี่ยวของมาเปรียบเทียบกับข้ันตอนอ่ืนที่ปลอดจากคาแลวมา

พิจารณาทางเลือกอีกทีหนึ่ง 

5. ข้ันตอนการตัดสินใจเลือกทางเลือกที่ดีที่สุด (Choice of Alterative on The Best Set 

of Alternative) ข้ันตอนนี้เปนการตัดสินใจเลือกทางเลือกที่ดีที่สุด 
 

2.5 การมีเหตุผลในการตัดสินใจ 

วุฒิชัย จํานง (2522: 18-19 อางถึงใน เกรียงศักด์ิ แสงจันทร, 2549: 22) กลาววาการมี

เหตุผล (Rationality) ในการตัดสินใจ สามารถพิจารณาไดหลายกรณี เชน 

1. การมีเหตุผลที่ควรจะเปนจริงๆ (Objectively Rational) หมายถึง การตัดสินใจที่

พยายามจะหาเหตุผลสูงสุด ในคานิยมที่มีอยูในสถานการณใดสถานการณหนึ่ง 

2. การมีเหตุผลในแงของแตละบุคคล (Subjectively) ใชกับการตัดสินใจที่ไดรับผลสูงสุด

เทาที่ความรูความสามารถจะมีอยูเกี่ยวกับเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง การมีเหตุมีผล แบบนี้จะหละหลวมกวา

และเปนไปในแงของนามธรรมมากกวาแบบที่ 1 

3. การมีเหตุมีผลในแงของการรูตัว หรือวามีสํานึกอยู (Consciously Rational) ซึ่งใชกับ

การตัดสินใจที่ตองการปรับปรุงมรรค เพื่อที่จะนําไปสูเปาหมาย โดยที่มีกระบวนการที่มีสํานึกอยู

ตลอดเวลา 

4. การมีเหตุมีผลที่ไดไตรตรองอยางดีแลว (Deliberately Rational) หมายถึง การปรับปรุง

มรรควิธี เพื่อที่จะไปสูวัตถุประสงคหรือเปาหมายอันสุดทาย โดยการที่มีการเสาะหากัน และกันใน

ตัวเอง 
 

2.6 ทฤษฎีการตัดสินใจและการกระทําทางสังคม  

Reeder (William W.Reeder, 1971 อางถึงใน วรัญญา เปรมฤทัย, 2545:14 - 16) นัก

สังคมวิทยา ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับปจจัยที่มีผลตอการกระทําหรือพฤติกรรมของบุคคลและต้ัง

เปนทฤษฎีการตัดสินใจและการกระทําทางสังคม Reeder ไดอธิบายวา เหตุผลในการตัดสินใจ

กระทําส่ิงหนึ่งส่ิงใดของบุคคลนั้นประกอบดวยปจจัยหลายๆ ประการ และในการตัดสินใจเขา

ศึกษาตอนั้น ผูเรียนจะตองพิจารณาดวยเหตุผลตางๆ ประกอบกัน เพื่อชวยสนับสนุนในการ

ตัดสินใจ และการตัดสินใจแตละคร้ัง อาจแปรเปล่ียนไปตามแตละบุคคลในแตละสถานการณ

ข้ึนอยูกับเหตุผลในการตัดสินใจที่อาจมาจากปจจัยตอไปนี้  
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ที่มา: สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง (2547) 

แผนภาพที ่2.1 กรอบแนวคิดของทฤษฎีการตัดสินใจและการกระทําทางสังคมของ Reeder 
 

2.6.1 ปจจัยดึงดูด (Pull Factors) ประกอบดวย 

(1) จุดมุงหมาย (Goal) คือ ส่ิงที่ผูกระทําตองการใหเกิดข้ึนจากการกระทํา โดย

ผูกระทําจะกําหนดเปาหมายไวลวงหนา และจะพยายามที่จะกระทําทุกวิถีทางเพื่อใหบรรลุ

เปาหมายนั้น  

(2) ความเชื่อ (Belief Orientation) คือ ความคิด ความรู การรับรู หรือความเขาใจ

ของแตละบุคคลตอส่ิงที่เกิดข้ึนโดยความเชื่อจะมีผลตอการตัดสินใจของบุคคล และพฤติกรรม ทาง

สังคม บุคคลจะเลือกรูปแบบของพฤติกรรมบนความเช่ือที่ตนยึดมั่นอยูในการกระทําทางสังคม

เสมอ แตอยางไรก็ตามความเชื่อนี้จะสงผลกระทบหรือไมสงผลกระทบตอพฤติกรรมนั้นก็ได 

(3) มาตรฐานคานิยม (Value Standards) คือ ส่ิงที่บุคคลยึดถือเปนเคร่ืองชวย

ตัดสินใจกําหนดการกระทําของตนเอง คานิยมของมนุษยหรือของผูกระทําทางสังคมจะแสดงออก

ทางเจตคติและพฤติกรรมของผูกระทําทุกรูปแบบ คานิยมจึงมีอิทธิพลตอการตัดสินใจ โดยบุคคล

พยายามจะกระทําการใดๆ ใหสอดคลองกับคานิยมที่ตนเองยึดถืออยู 

(4) นิสัยและความเคยชิน (Habit and Customs) คือ แบบอยางพฤติกรรมที่

สังคมกําหนดไวแลว จะสืบตอกันมาดวยประเพณี ซึ่งถามีการละเมิดก็จะถูกบังคับดวยการที่สังคม

ไมเห็นชอบดวย 
 

2.6.2 ปจจัยผลักดัน (Push Factors) ประกอบดวย 

(1) ความคาดหวัง (Expectation) คือ การรับรูของผูกระทําทางสังคมวา บุคคล

กลุม หรือสังคมทั่วไปตองการใหเชื่อ รูสึกหรือประพฤติปฏิบัติตออยางใดอยางหนึ่งโดยเฉพาะ

ภายใตสถานการณนั้น หรือกลาวไดวา การตัดสินใจกระทําพฤติกรรมของบุคคลสวนหนึ่งจะข้ึนอยู
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(2) ขอผูกพัน (Commitment) คือ ส่ิงที่ผูกระทําเช่ือวา ตนเองผูกพันที่จะตอง

กระทําใหสอดคลองกับสภาพการณหรือประเด็นปญหาที่ตนเกี่ยวของ ทั้งทางตรงและทางออมทั้งนี้

ผูกระทําจะทําตามสัญญาที่ใหไวกับผูอ่ืน ดังนั้น ขอผูกพันจึงมีอิทธิพลตอการตัดสินใจและการ

กระทําทางสังคมของบุคคล เนื่องจากบุคคลนั้นๆ รูสึกวาตนเองมีขอผูกพันที่จะตองกระทํา 

(3) การถูกบังคับ (Forces) คือ ความเช่ือที่อยูในใจของผูกระทําวา ตนเองตอง

ตัดสินใจหรือกระทําอยางใดอยางหนึ่ง โดยที่ตนเองรูสึกวาไมมีทางเลือกอ่ืน การถูกบังคับเปนส่ิงที่

ชวยกระตุนใหผูกระทําตัดสินใจปฏิบัติไดเร็วข้ึน ดังนั้นการถูกบังคับจึงมีสวนสําคัญในการตัดสินใจ

และการกระทําทางสังคม เนื่องจากบุคคลมีความโนมเอียงที่จะประพฤติปฏิบัติเมื่อถูกบังคับใหทํา 
 

2.6.3 ปจจัยสนับสนุน หรือ ปจจัยความสามารถ (Able Factors) ประกอบดวย 

(1) โอกาส (Opportunity) คือ ความเช่ือของผูกระทําที่มีตอสถานการณหรือ

ทางเลือกที่มีอยูโดยผูกระทําพิจารณาแลวเห็นวาภายใตสถานการณนั้นมีชองทาง จังหวะที่

เหมาะสม และเปดโอกาสใหเลือกกระทําได จึงเลือกกระทําตามโอกาสที่มีในสถานการณนั้น 

(2) ความสามารถ (Ability) คือ การรับรูของผูกระทําเกี่ยวกับกําลังหรือพลังของ

ตนเองในการที่จะกระทําส่ิงหนึ่งส่ิงใดจนบรรลุผลสําเร็จภายใตสถานการณนั้น ผูกระทําจะ

ตระหนักถึงความสามารถของตนเองกอนที่จะมีการตัดสินใจ และกระทําเพราะรูวาถาตัดสินใจ

กระทําไปแลวจะมีความสามารถกระทําไดแนนอน ซึ่งโดยทั่วไปแลวบุคคลจะกระทําพฤติกรรมใดๆ

จะพิจารณาจากขีดความสามารถของตนเองเสียกอน 

(3) การสนับสนุน (Support) คือ การชวยเหลือที่ผูกระทําเช่ือวา กําลังไดรับหรือ

จะไดรับจากผูอ่ืนในรูปแบบตางๆ ซึ่งผูกระทําจะเปนผูเลือก ดังนั้นบุคคลมักจะมีความโนมเอียงที่

จะตัดสินใจ และกระทําพฤติกรรมอยางหนึ่งอยางใดเมื่อรูวาจะไดรับการสนับสนุนจากผูอ่ืน 

Reeder ไดอธิบายถึงแนวความคิดเกี่ยวกับปจจัย หรือสาเหตุที่มีผลตอการตัดสินใจและ

การกระทําทางสังคมของบุคคลดังนี้ 

1. ในสถานการณการกระทําทางสังคมเกี่ยวของกับพฤติกรรมของบุคคลหลายคนซึ่งแตละ

คนจะมีเหตุผลแตละอยางในการตัดสินใจที่จะกระทําหรือไมกระทํา 

2. บุคคลหรือองคกรจะตัดสินใจ หรือแสดงการกระทําบนพื้นฐานของกลุมเหตุผล ซึ่งผู

ตัดสินใจคิดวาสอดคลองหรือตรงกับความตองการของเขาในสถานการณนั้นๆ 

3. ปจจัยหรือเหตุผลที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจนั้นอาจมีเพียง 5-6 ประการหรืออาจมีนอย

หรือ มีมากกวานี้ จากจํานวนปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกระทําทั้ง 10 ประการที่กลาวมาแลว 

4. เหตุผลบางประการจะสนับสนุน และเหตุผลบางประการจะตอตานการตัดสินใจ 
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5. บุคคลผูตัดสินใจจะตระหนักหรือใหน้ําหนักแกปจจัยเหตุผลที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจ

ในน้ําหนักที่แตกตางกัน 

6. ในการตัดสินใจเร่ืองหนึ่งเร่ืองใด เหตุผลที่มีตอการตัดสินใจนั้นไมจําเปนตองเกิดข้ึน

พรอมกันทั้ง 10 ประการ 

7. กลุมของปจจัยหรือเหตุผลที่มีตอการตัดสินใจกระทําทางสังคม ยอมจะมีการ

เปล่ียนแปลงได 

8. ในบางสถานการณอาจจะมีทางเลือกสองหรือสามทาง เพื่อที่จะตอบสนองตอการเลือก

ปฏิบัติในสถานการณนั้น 

9. บุคคลแตละคน อาจจะตัดสินใจเลือกทางเลือกที่แตกตางกัน 

10. เหตุผลที่ตัดสินใจ สามารถมองเห็นไดจากทางเลือกที่ไดเลือกแลว 
 

Galatt (1962 อางถึงใน สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง, 2547: 29 - 30) ไดกลาวถึงทฤษฎีการ

ตัดสินใจวา เปนทฤษฎีที่แสดงถึงกระบวนการในการตัดสินใจ เร่ิมจากจุดมุงหมายหรือ

วัตถุประสงค เม่ือบุคคลมีวัตถุประสงคที่ตองทําการตัดสินใจบุคคลนั้นประสงคที่จะไดรับขอ

สารสนเทศ โดยจะรวบรวมขอสารสนเทศใหเขากับวัตถุประสงคในการตัดสินใจ จากนั้นบุคคลจะ

พิจารณาขอมูลขอสารสนเทศที่ไดรับและพยายามนํามาประยุกตใหสอดคลองกับทางเลือก เพื่อ

พิจารณาความเปนไปได สําหรับการทํานายผลที่เกิดข้ึน อาจจะข้ึนกับความสําเร็จของ

ประสบการณในอดีตและระดับความปรารถนาของบุคคลนั้น โดยการทํานายผลจะมีประสิทธิภาพ

ก็ตอเม่ือขอมูลที่รวบรวมไดและน้ําหนักในการคาดคะเนอยางเหมาะสมหรือไมเหมาะสม ลําดับข้ัน

ตอมาเปนระบบคานิยม ข้ันนี้บุคคลจะพิจารณาผลที่พึงปรารถนาโดยเปรียบเทียบลําดับข้ันของ

คานิยม โดยบุคคลตองต้ังคําถามวาคานิยมสูงสุดคืออะไร เพื่อการตัดสินใจที่เหมาะสมยิ่งข้ึน และ

ข้ันสุดทายคือ การประเมินผลและการเลือกตัดสินใจ หรือผลจากการตัดสินใจในคร้ังนี้ โดยบุคคล

จะทําการสํารวจเพื่อใหไดขอมูลใหมในการตัดสินใจคร้ังตอไปโดยสรุปแลว ทฤษฎีการตัดสินใจเปน

ทฤษฎีที่แสดงถึงวงจร กระบวนการตัดสินใจประกอบดวย (1) จุดมุงหมาย (2) ขอสารสนเทศ 

(3) ความเปนไปได (4) ความเปนไปไดของผลที่ไดรับ และ (5) ความนาจะเปนของผลที่ไดรับ  
 

Targonski (2000 อางถึงใน สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง, 2547: 41) กลาววา ข้ันตอนของ

การศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกาสําหรับนิสิตทั้งชาวอเมริกันและนิสิต

ตางชาตินั้น มีข้ันตอนในการตัดสินใจเลือกมหาวิทยาลัย 6 ข้ันตอน โดยข้ันตอนที่หนึ่งซึ่งมี

ความสําคัญนั้นคือการวางเปาหมายในการศึกษาและอาชีพ ซึ่งสอดคลองกับ ทฤษฎีการตัดสินใจ

และการกระทําทางสังคมของ Reeder ที่ไดอธิบายวา เหตุผลในการตัดสินใจกระทําส่ิงหนึ่งส่ิงใด

ของบุคคลนั้นประกอบดวยปจจัยหลายๆ ประการ และในการตัดสินใจเขาศึกษาตอนั้น ผูเรียน
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2.7 ทฤษฎีการจัดลําดับช้ันทางสังคม 

การจัดลําดับช้ันทางสังคม หรือ จัดลําดับสถานภาพของบุคคล คือการที่บุคคลในสังคมถูก

ประเมินใหอยูในลําดับชั้นที่แตกตางกัน โดยอาศัยตําแหนงในสังคมเปนเคร่ืองวัด บุคคลที่อยูใน

ตําแหนงสูงที่มีเกียรติจะถูกจัดอยูในระดับช้ัน หรือ ในสถานภาพท่ีสูงกวาบุคคลที่อยูในตํ่ากวา 

ดังนั้น จึงมีคานิยม ทัศนคติ โอกาสในชีวิต แบบแผนการดําเนินชีวิตที่แตกตางกับบุคคลที่อยูใน

ตําแหนงที่ตํ่ากวา 

การจัดชวงชั้นทางสังคมเปนระบบที่บุคคลในสังคมถูกประเมินใหอยูในลําดับช้ันที่แตกตาง

กัน โดยพิจารณาจากความไมเทาเทียมกันในเร่ืองสิทธิ หนาที่ ความรับผิดชอบ แบบแผนของชีวิต

ในสังคม ความสะดวกสบายและอํานาจที่สมาชิกในสังคมไดรับ ซึ่งความแตกตางในเร่ืองดังกลาว

เปนส่ิงที่เราตองเผชิญอยูเปนประจําในชีวิตประจําวัน ซึ่งการศึกษาเร่ืองการจัดชวงชั้นทางสังคม

จะตองอาศัยตัวชี้วัดตางๆ เปนเคร่ืองมือในการวัดและตัวชี้วัดที่นิยมในการใชเสมอ ไดแก อาชีพ

การศึกษาและรายได ซึ่งบุคคลที่มีส่ิงดังกลาวที่แตกตางกันจะทําใหอยูในชนชั้นที่แตกตางกัน 
 

Horton & Hunt (1984 อางถึงใน สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง, 2547: 25 - 26) กลาววาเกณฑ

การจัดชวงช้ันทางสังคมจําแนกเปน 3 ลักษณะคือ (1)ความมั่นคงและรายได เปนเกณฑการแบง

ชวงชั้นที่ชัดเจน ถาบิดามารดามีรายไดสูงสถานภาพสังคมก็จะอยูในระดับสูง และเปนการ

สนับสนุนใหบุตรมีโอกาสที่จะประสบความสําเร็จในชีวิตไดมากกวาที่บิดามารดามีอยู (2)อาชีพ ผู

ประกอบอาชีพที่สังคมยกยองก็มีโอกาสไดรับตําแหนงสูง โดยเฉพาะในประเทศสหรัฐอเมริกามีการ

จัดชวงชั้นทางสังคมมาก พบวาอาชีพที่ดียอมข้ึนอยูกับทรัพยสินของบิดามารดาและ (3)การศึกษา 

ผูไดรับการศึกษาสูงยอมมีฐานะทางสังคมที่แตกตางจากผูที่ไดรับการศึกษานอย เนื่องจากผูที่มี

การศึกษาสูงมีโอกาสดํารงตําแหนงสูงในการปฏิบัติหนาที่ตางๆ ในขณะที่ผูที่ไดรับการศึกษานอย

จะประกอบอาชีพที่อยูในระดับตํ่า จากทฤษฎีดังกลาวพบวาการจัดชวงช้ันทางสังคม เปนระบบที่

บุคคลในสังคมถูกประเมินใหอยูในระดับช้ันที่แตกตางกัน โดยพิจารณาจากความไมเทาเทียมใน

เร่ืองสิทธิ หนาที่ ความรับผิดชอบและแบบแผนชีวิตในสังคม ความสะดวกสบายและอํานาจที่

สมาชิกในสังคมไดรับ ดังนั้น ตัวช้ีวัดทางสังคมที่ใชเสมอ ไดแก อาชีพ การศึกษา และรายได ชวง

ชั้นทางสังคมสามารถจําแนกใหเห็นความแตกตางของรูปแบบชีวิต (Life Style) ของบุคคลในแตละ

ชวงช้ันไดอยางชัดเจน รายละเอียดดังแผนภาพที่ 2.2 
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รูปแบบชีวิต ชวงชั้นสูง ชวงชั้นกลาง ชวงชั้นต่ํา 

เรือสําราญ กลุมทัวร กลับไปเย่ียมญาติ การพักผอน 

ในเทศกาลสําคญั เมดิเตอรเรเนียน โดยรถโดยสาร ที่ตางจังหวัด 

สถานที่สําหรับรปูแบบ

ชีวิต 

ศูนยตางๆสําหรบั

ประชาชน 
สโมสรตามตางจงัหวัด สวนสาธารณะ 

กิจกรรมนนัทนาการ เลนกอลฟ เลนทอยกอง เลนหมากรุก 

วิธีการดูแลตัวเอง เขาสปาที่สวิตเซอรแลนด

หรือโรมาเนีย 

รับประทานวิตามินเสริม

สุขภาพ ใหมีสุขภาพด ี
รับประทานยาทัว่ๆ ไป 

พิธีการที่จัดเนื่อง เชิญแขกและจัดงานเล้ียง

อยางหรูหรา 

รับประทานอาหารเย็นกัน

เปนกลุม ในการเกษียณอายุงาน 
ดื่มเบียรกับเพ่ือน 

ที่พักอาศัยหลังจาก

เกษียณอายุงาน 

คอนโดมิเนียมหรือ บานพักของรัฐหรือ 
ชุมชนผูเกษียณอายุงาน 

อพารทเมนต อาศัยอยูกับบุตรหลาน 

ของขวัญทีม่อบใหหลาน

อายุต่ํากวา 18 ป 
เงิน ของเลน คุกกี้และพาย 

ของขวัญทีม่อบใหหลาน

อายุมากกวา 18 ป 
เช็คเงินสดหรือรถยนต เส้ือผา คุกกี้และพาย 

ที่มา: Horton & Hunt (1984) 

แผนภาพที่ 2.2 รูปแบบชีวิตของบุคคลในชวงช้ันทางสังคมที่แตกตางกัน 
 

จากแผนภาพที่ 2.2 แสดงใหเห็นวา บุคคลที่อยูในชวงช้ันทางสังคมที่ตางกันจะมีรูปแบบ

ของชีวิตที่แตกตางกัน ดังนั้นบุคคลที่ตองการเล่ือนชวงช้ันทางสังคมจึงมีความตองการจําเปนที่จะ

มีอาชีพ ความมั่นคงของรายได และการศึกษาในระดับที่สูงกวาที่ตนมีแตเดิม จากทฤษฎีการจัด

ชวงช้ันทางสังคม สามารถสรุปเปนโมเดล รายละเอียดดังแผนภาพที่ 2.3 

 
ที่มา: สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง (2547) 
 

แผนภาพที่ 2.3 กรอบแนวคิดทฤษฎีการจัดชวงชัน้ทางสังคมของ Horton & Hunt (1984) 
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Weber (อางถึงใน ประพนธ กิติญาณทรัพย, 2542: 6) กลาวถึงการจัดลําดับช้ันของสังคม

ตางๆ วามีพื้นฐานมาจากปจจัย 3 ประการ คือ การเปนเจาของทรัพยสิน (Economic Goods) การ

มีอํานาจทางการเมือง และการมีเกียรติภูมิหรือมีชื่อเสียงในสังคม 
 

Bredemier และ Stephenson (อางถึงใน ประพนธ กิติญาณทรัพย, 2542: 6) กลาววา ใน

การจัดลําดับช้ันทางสังคมนั้น เปนความไมเทาเทียมกันในเร่ืองตอไปนี้ 

1. ความไมเทาเทียมกันทางดานเศรษฐกิจ หมายถึง ความไมเทาเทียมกันในเร่ืองการ

กระจายสินคาและการบริการ ไปสูสมาชิกในสังคม ทําใหบุคคลมีความแตกตางทางเศรษฐกิจ

โอกาสความกาวหนาในชีวิต คานิยม ความเชื่อ และประสบการณทางสังคมและวัฒนธรรม 

2. ความไมเทาเทียมกันทางดานเกียรติภูมิ หมายถึง การประเมินความหมายการไดรับ

ความยกยองนับถือใหอยูในสถานภาพ และบทบาทในสังคมสูงตํ่าไมเทากัน คนที่มีสถานภาพ

แตกตางกัน มักจะมีแบบแผนการดําเนินชีวิตที่แตกตางกัน เชน การแตงกาย แบบแผนการบริโภค

การศึกษา และการอบรมส่ังสอนบุตร 

3. ความไมเทาเทียมกันทางดานอํานาจ หมายถึง ความไมเทาเทียมกันในการกระจาย

อํานาจ อํานาจในที่นี้ หมายถึง ความสามารถที่จะทําอะไรตามแนวทางที่ตนตองการ อาจเปนการ

ทําใหคนอ่ืนยอมรับในส่ิงที่เราตองการ การใชอํานาจจะเปนการใชอํานาจในหนาที่หรือตาม

ตําแหนง หรือบางคร้ังอาจจะมีการใชอํานาจไปในทางที่ผิดกฏหมาย 
 

Parsons (อางถึงใน ประพนธ กิติญาณทรัพย, 2542: 6) กลาวถึงการจัดลําดับชั้นทาง

สังคมวาเปนผลที่เกิดจากกระบวนกระทําของมนุษย กลาวคือ มนุษยเปนผูประเมินความหมาย

ของส่ิงตางๆ ในแงของการกระทําและคุณภาพของส่ิงเหลานั้น ส่ิงที่ใชในการประเมินความหมายก็

คือ คานิยมในสังคมที่มนุษยมีชีวิตอยูรวมกัน สังคมจะดํารงอยูไดดวยการปฏิบัติในตําแหนงงานที่

แตกตางกัน ตําแหนงที่มีความสําคัญมากจะตองอาศัยความสามารถและความชํานาญมากกวา

ตําแหนงอ่ืนๆ ดังนั้นตําแหนงนี้จึงไดรับคาตอบแทนสูง การใหคาตอบแทนหรือรางวัลในตําแหนง

ตางๆ ไมเทากัน ทําใหเกิดการจัดลําดับช้ันทางสังคมข้ึน 
 

Triman และ Robinson (อางถึงใน ประพนธ กิติญาณทรัพย,2542: 6) กลาววา

ความสัมพันธระหวางชนช้ันทางสังคม (Social Class) กับคานิยมและกระบวนการขัดเกลาทาง

สังคม (Socialization Process) วาชนช้ันทางสังคมมีผลตอพฤติกรรมของมนุษยมาก เพราะชนช้ัน

ทางสังคมที่แตกตางกันจะมีกระบวนการขัดเกลาทางสังคมในเร่ืองของความเปนจริงทางสังคม

(Social Reality) มีการตัดสินใจ มีความคิดและมีการกระทําที่แตกตางกัน เพราะการกระทําของ

คนในเร่ืองตางๆ จําเปนตองอาศัยโอกาสเปนเร่ืองสําคัญ และรองลงมาคือประสบการณ 

เพราะฉะนั้นคนที่มีโอกาสก็คือคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจดี หรือคนที่อยูในชนชั้นทางสังคมระดับสูง 
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1. Style of Life ไดแก แบบแผนการดํารงชีวิต การศึกษา ลักษณะของครอบครัว วิถีชีวิต

และความเปนอยูประจําวัน วัฒนธรรม รสนิยม และคุณคาทางวัฒนธรรม ตลอดจนทัศนคติ และ

บุคลิกภาพของคนในชนช้ันนั้น 

2. Life Chance ไดแก โอกาสของชีวิต ชนช้ันสูงยอมจะมีโอกาสในชีวิตมากกวาชนช้ันตํ่า

เชน บุตรของชนช้ันสูงยอมมีโอกาสดีกวาบุตรของขนช้ันตํ่าเกือบทุกๆ ดาน ไมวาจะเปนแงของการ

สรางเนื้อสรางตัว สุขภาพอนามัย และการเลือกประกอบอาชีพ ตลอดจนกระทั่งการไดรับการขัด

เกลาทางสังคมในการเขาสังคมก็ยอมจะมีโอกาสดีกวาชนช้ันตํ่า 
 

Hyman (1953: 426 อางถึงใน ประพนธ กิติญาณทรัพย, 2542: 7) กลาววา ความเชื่อ

และคานิยมของชนชั้นตํ่าจะไมเนนความสําเร็จของเปาหมาย กลาวคือ พวกเขาแตละคนไม

ตองการความสําเร็จมากเทาไร เพราะตระหนักวาไมมีทางไปสูความสําเร็จได ถึงแมจะตองการมาก

เทาไรก็ตาม และไมตองการใหใครมาชวย ซึ่งคานิยมและความเชื่อดังกลาวสวนหนึ่งเกิดจากชนช้ัน

ที่เขาสังกัด 

จะเห็นไดวาสถานภาพทางสังคมหรือชวงชั้นทางสังคมเปนเคร่ืองมืออยางหน่ึงที่สามารถ

จะคาดคะเนพฤติกรรมหรือความประพฤติของบุคคลในสังคมได เพราะในชวงชั้นเดียวกัน             

(Stratum) บุคคลมักมีการปฏิสัมพันธ (Social Interaction) กันบอยๆ ทายที่สุดก็เกิดความสนิท

สนมคุนเคยกันมากกวาบุคคลที่อยูคนละชวงช้ัน การมีความสนิทสนมกันยอมมีอิทธิพลตอกันและ

กัน รวมทั้งการไดรับผลประโยชนคลายๆ กัน ดังนั้นการเขาใจและรูจักสถานภาพของบุคคลหรือ

ชวงช้ันทางสังคมของบุคคลก็เทากับสามารถเขาใจถึงความปรารถนา ความทะเยอทะยานในชีวิต 

การมีโอกาส การตัดสินใจ คุณคาและความเช่ือมั่นของบุคคลน้ัน (Biesanz, 1969:174) ในการ

ลําดับช้ันในสังคมนี้ตัวช้ีวัดตางๆ ที่นิยมใชเปนเคร่ืองจัดลําดับช้ันทางสังคม ไดแก อาชีพ การศึกษา 

รายได ชนิดของที่อยูอาศัย และบริเวณที่อยูอาศัย (Kahl และ Davis, 1957:42) เชน ครอบครัวหรือ

บุคคลที่มีรายไดอยูในชวงใดชวงหนึ่งที่แนนอนก็จัดเปนชวงช้ันทางรายได (Incomes Stratum) 

และบุคคลเมื่อสําเร็จการศึกษาครบจํานวนปที่กําหนดไว ก็เปนชวงชั้นทางการศึกษา ชวงชั้นจะมี

ความหมายสมบูรณก็ตอเมื่อไดการกําหนดแนนอนในขอบเขตของการจัดชวงช้ัน (Dimension of 

Stratification) นั้นแลว (Broom และ Selznick, 1970:154) โดยปกติจํานวน รายได ระดับ

การศึกษา และประเภทอาชีพของบุคคลในชั้นหนึ่งที่แสดงลักษณะเฉพาะของแตละสังคมมักจะไม

มีหลักเกณฑตายตัว ข้ึนอยูกับสังคมแตละสังคม (ประพนธ กิติญาณทรัพย, 2542: 7 – 8) 
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สมบุญ ตันสกุล (2550) ไดศึกษาถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจเลือกเขาศึกษาตอ

ระดับปริญญาตรี หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ และพบวา ปจจัยดานครอบครัว เปนปจจัยที่มีอิทธิผลตอ

การศึกษาตอไดแก บทบาทของผูสงเสียและระดับการศึกษาของบิดามารดา ซึ่งสอดคลองกับ

ทฤษฎีการจัดชวงช้ันทางสังคมของ Horton, Paul B. and Hunt (1972) ที่วาการศึกษาเปนตัวช้ีวัด

การจัดชวงช้ันทางสังคมเพราะผูที่ไดรับการศึกษาสูงยอมมีฐานะทางสังคมที่แตกตางกันออกไป ผู

มีการศึกษาสูงมีโอกาสที่จะดํารงตําแหนงสูง และในทางปฏิบัติงานตางๆ ยอมมีมากกวา ซึ่งจะทํา

ใหเขามีรายไดสูงตามไปดวย และสอดคลองกับงานวิจัยของทองปาน แวงโสธรณ (2541) ที่วา

ะดับการศึกษาของบิดา-มารดามีอิทธิผลตอการศึกษาของบุตร ร
  

บิดามารดาหรือผูปกครองเปนบุคคลที่นักศึกษามีสัมพันธภาพต้ังแตแรกเร่ิมของชีวิตดังนั้น

ยอมมีการหลอหลอมและถายทอดความรูสึกนึกคิดตางๆ ใหกันและกัน ผูวิจัยจึงเห็นวาภูมิหลังดาน

รายได อาชีพ และการศึกษาของบิดามารดาหรือผูปกครอง เปนปจจัยที่มีความสัมพันธกับการ

ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ดังนั้นการวิจัยคร้ังนี้ จึงนําภูมิหลัง

ครอบครัวดานรายได อาชีพ และการศึกษาของบิดามารดาหรือผูปกครอง ไปศึกษาในรูปแบบของ

ตัวแปรอิสระที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา ในจังหวัดกรุงเทพมหานคร 
 

2.8 ทฤษฎีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของแมคเคลแลนด 

Mcclelland (1976 อางถึงใน วรัญญา เปรมฤทัย, 2545: 18) ไดเนนถึงแรงจูงใจทางสังคม 

3 ประเภท คือ 

1. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ (Achievement Motive) ซึ่งก็คือ ความปรารถนาที่จะกระทําส่ิงหนึ่ง

ส่ิงใดใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี โดยพยายามแขงขันกับมาตรฐานอันดีเลิศ มีความสบายใจเมื่อ

ประสบความสําเร็จและมีความวิตกกังวลเมื่อพบกับความลมเหลว 

2. แรงจูงใจใฝสัมพันธ (Affiliative Motive) หมายถึง ความปรารถนาที่จะเปนที่ยอมรับ

ของคนอ่ืน ตองการเปนที่นิยมชมเชยหรือรักใครชอบพอของคนอ่ืน ส่ิงเหลานี้เปนแรงจูงใจที่จะทํา

ใหบุคคลแสดงพฤติกรรม เพื่อใหไดมาซึ่งการยอมรับจากบุคคลอ่ืน 

3. แรงจูงใจใฝอํานาจ (Power Motive) หมายถึง ความปรารถนาที่จะไดมาซ่ึงอิทธิพล

เหนือกวาคนอ่ืนๆ ในสังคม ทําใหบุคคลแสวงหาอํานาจเพราะจะเกิดความรูสึกวาหากทําอะไรได

เหนือคนอ่ืนเปนความภูมิใจ ผูมีแรงจูงใจใฝอํานาจเปนผูที่พยายามควบคุมส่ิงตางๆ เพื่อใหตนเอง

บรรลุความตองการที่จะมีอิทธิพลเหนือกวาบุคคลอ่ืน 
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Hermans (1970: 353-363 อางถึงใน วรัญญา เปรมฤทัย, 2545: 18) ไดสรุปลักษณะของ

ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงไวดังนี้ 

1. มีความทะเยอทะยานสูง 

2. มีความหวังวาจะประสบผลสําเร็จถึงแมวาการกระทํานั้นจะข้ึนอยูกับโอกาส 

3. มีความพยายามไตเตาไปสูสถานภาพทางสังคมที่สูงข้ึน 

4. มีความอดทนในการทํางานที่ยากไดเปนเวลานาน 

5. เมื่อส่ิงที่กําลังทําอยูมีอุปสรรค ผูที่มีเหตุจูงใจใฝสัมฤทธ์ิสูงพยายามทําตอไปจนสําเร็จ 
 

จากขอความขางตนสรุปไดวาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สงผลหรือมีอิทธิพลโดยตรงตอการศึกษา

แรงจูงใจเปนส่ิงที่มีอยูในมนุษยทุกคนเปนความตองการทางจิตใจที่จะเอาชนะอุปสรรคทําส่ิงที่

ยากๆ ใหประสบความสําเร็จ และมีความอิสระใหมากที่สุดเทาที่จะทําได ตองการเอาชนะอุปสรรค

และบรรลุเปาหมายอันดีเลิศตองการเปนคนเกง มีความสามารถในการแขงขันและเอาชนะคนอ่ืนๆ 

ตองการเพิ่มการยอมรับตนเองโดยการบรรลุความสําเร็จในกิจกรรมนั้นๆ ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์

สูง จะบรรลุผลสําเร็จในการศึกษาและมีมานะพยายามที่จะศึกษาในระดับที่สูงข้ึน 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิในการศึกษาของบุคคลในแตระดับแตกตางกันออกไปตามวัยฐานะ

และโอกาส (ภัทรธิรา วารินทร, 2539) กลาวไววาชวงวัยรุนตอนปลาย คืออายุ 16 - 25 ป ผูที่อยูใน

วัยนี้เร่ิมมองเห็นแนวทางชีวิต ซึ่งรับรูประสบการณไดจากคนรอบขางหรือบุคคลท่ีใกลชิดความคิด

เกี่ยวกับการเรียนอาจมีแนวทางหันเหเขาสูการทํางานหารายได เชน จะเรียนในสาขาที่หางานทํา

ไดงาย มีรายไดดี ที่สําคัญตองเปนงานประเภทที่ตนมีใจรักและชอบที่จะทําดวย 
 

2.9 ทฤษฎีความคาดหวัง 

ในสังคมของเรามักจะไดยินคําวา " บุคคลจะถูกจูงใจไปสูความสําเร็จไดนั้นเปนผลมาจาก

คาที่เขาคาดหวังจากการแสดงพฤติกรรมนั้นๆ " (Korman, 1974 อางถึงใน วรัญญา เปรมฤทัย, 

2545: 19 - 20) กอนที่บุคคลจะทําส่ิงหนึ่งส่ิงใด คนเรามีความคาดหวัง (Expectarcy) วาจะไดรับ

ความสําเร็จเปนผลตอบแทนการกระทํา เชน คาดหวังวาเมื่อเรียนหนังสือครบหลักสูตรแลวจะไดรับ

ปริญญา เปนตน  

ความคาดหวังนี้เกิดกอนการกระทําจึงเปนเหตุของการกระทําพฤติกรรมมนุษยเกิดจาก

ความคาดหวังที่จะไดรับผลสําเร็จจากการกระทํานั้นๆ สวนทฤษฎีความคาดหวังของ Vrom (1977 

อางถึงใน วรัญญา เปรมฤทัย, 2545: 19 - 20) กลาววา การที่มนุษยจะเลือกหรือตัดสินใจกระทํา

ส่ิงหนึ่งส่ิงใดนั้นมีสาเหตุหรือแรงจูงใจ โดยอาศัยเหตุผลและปจจัยหลายๆ อยางประกอบกันมิได

เกิดจากเพียงปจจัยหนึ่งปจจัยเดียว โดยที่บุคคลนั้นจะตองมีความคาดหวังดังตอไปนี้ 
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ที่มา: สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง (2547) 
 

แผนภาพที ่2.4 กรอบแนวคิดทฤษฎีความคาดหวงัของ Vroom (1964) 
 

1. ผลตอบแทนท่ีไดรับ 

2. ความพอใจและความไมพอใจตอผลตอบแทนที่ไดรับ 

3. ผลตอบแทนท่ีไดรับเม่ือเปรียบเทียบกับผูอ่ืน 

4. โอกาสที่จะไดรับผลตอบแทนตามความคาดหวัง 
 

2.10 ทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล 

ทฤษฏีการกระทําดวยเหตุผล (A Theory of Reasoned Action) Fishbein & Ajzen 

(1975) ไดพัฒนาทฤษฏีการกระทําดวยเหตุผลข้ึนมาเพื่อเปนเคร่ืองมือในการกระทํา ความเขาใจ

อธิบาย และทํานายพฤติกรรมที่บุคคลมีแนวโนมจะคิดไตรตรองกอนการกระทํา เชน พฤติกรรม

การเลือกอาชีพ พฤติกรรมการเลือกต้ัง ซึ่งพฤติกรรมที่เปนการกระทําของบุคคลที่อยูในลักษณะ 

เจตคติตอพฤติกรรม เจตนาเชิงพฤติกรรม และทัศนคติของบุคคล ที่มีความเก่ียวของกับ

กระบวนการตัดสินใจของบุคคล ในการตัดสินใจของบุคคลนั้น การที่เราจะทราบวาระดับการ

ตัดสินใจของบุคคลนั้นมีมากนอยเพียงใด เราพิจารณาไดจากเจตนาเชิงพฤติกรรมของบุคคลนั้น 

เจตนาเชิงพฤติกรรม หมายถึง ความเปน ไปไดทั้งบุคคลจะกระทําพฤติกรรมหนึ่งๆ ซึ่งสามารถวัด

เจตนาเชิงพฤติกรรมทางตรง ไดจากการใหบุคคลระบุเจตนาเชิงพฤติกรรมในลักษณะความนาจะ

เป น ต ามคว าม คิดขอ ง เ ข า โ ดยกา รป ร ะมาณค า จ ากมากที่ สุ ด ไ ปจน ถึ งน อ ยที่ สุ ด  

(ณชนก พลายละหาร, 2543) เจตนาของบุคคลในการกระทําเดียวสามารถวัดโดยการถามคําถาม

วาเขามีเจตนาจะทําหรือไมทําพฤติกรรมนั้น เชน ฉันต้ังใจวาจะตัดสินใจสมัครสอบเขาเรียนตอ

คณะวิทยศาสตรจากสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งลักษณะคําถามเชนนี้สามารถนําไปวัดระดับการตัดสิน

ของบุคคลนั้นๆ วาบุคคลนั้นมีความต้ังใจในการทําพฤติกรรมนั้นมากนอยเพียงใด  
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Fishbein & Ajzen (1975 อางถึงใน สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง, 2547: 22 - 23) กลาววา 

พฤติกรรมของบุคคลนั้น มาจากเจตนาของบุคคลที่จะกระทําตอส่ิงที่ตนตองการเปนสําคัญ ซึ่ง

นักจิตวิทยาเช่ือวาเปนตัวทํานายพฤติกรรมที่เกิดข้ึนไดดีที่สุดตัวแปรนี้คือ เจตนาเชิงพฤติกรรม

(Behavioral Intention: BI) และเจตนาเชิงพฤติกรรมนี้ข้ึนอยูกับตัวกําหนดสองตัว คือ (1) ปจจัย

สวนบุคคล (Personal Factor) คือ เจตคติตอพฤติกรรม (Attitude) โดยเปนการพิจารณาของ

บุคคลวาการกระทํานั้นเปนไปในทางบวกหรือลบ ดีหรือเลวเปนตน และ (2) อิทธิพลในสังคม

(Social Influence) คือ บรรทัดฐานสังคมหรือการคลอยตามกลุมอางอิง (Subjective Norms) ซึ่ง

เปนการรับรูของบุคคลวาผูที่มีความสําคัญตอเขาตองการใหเขากระทําหรือไมกระทําพฤติกรรมนั้น 

 

 
ที่มา: ณชนก พลายละหาร (2543) 
 

แผนภาพที ่2.5 ความสัมพันธของตัวแปรตางๆ ในทฤษฎีการกระทาํดวยเหตุผลของ Fishbein & 

Ajzen 
 

ตัวแปรตางๆ ตามทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผลมีรายละเอียดดังนี้ (1) พฤติกรรม เปนการ

กระทําของบุคคล อยูภายใตการควบคุมของเจตนาพฤติกรรม (2) เจตนาพฤติกรรม เปนเจตนาของ

บุคคลที่จะทําหรือไมทําพฤติกรรมนั้น การกําหนดพฤติกรรมและเจตนาตองมีความจําเพาะส่ี

ประเด็น คือ การกระทํา เปาหมาย บริบท และเวลา (3) เจตนาตอพฤติกรรม หมายถึง การประเมิน

ทางบวกหรือทางลบของบุคคลที่มีตอการกระทํานั้นหรือเปนความรูสึกโดยรวมของบุคคลใน

ทางบวกหรือทางลบ  
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การตัดสินวาเปนสิ่งที่ดีหรือเลวของบุคคลตอการกระทาํพฤติกรรมหรือการสนับสนนุหรือ

ตอตานการกระทํานัน้ โดยทัว่ไปถาบุคคลมีเจตคติทางบวกตอการกระทําพฤติกรรมนั้นมากเทาใด 

บุคคลนั้นก็ควรมีเจตนาหนกัแนนที่จะทําพฤติกรรมมากข้ึนเทานั้น หรือในทางตรงขามถาบุคคลมี

เจตคติทางลบตอการกระทาํพฤติกรรมมากเพียงใด บุคคลก็ควรมีเจตนาที่หนักแนนที่จะไมกระทํา

พฤติกรรมมากเพียงนั้นโดยสรุปแลว ตัวแปรภายนอกทีส่งผลตอการกระทําของมนษุยม ี3 ตัวแปร

คือ (1) ตัวแปรชีวสังคมไดแก อาย ุเพศ อาชีพ สถานะทางเศรษฐกิจ สังคม ศาสนาและการศึกษา 

(2) ตัวแปรเจตคติตอเปาหมาย ไดแก เจตคติตอบุคคล และเจตคติตอสถาบัน และ (3) ตัวแปร

ลักษณะบุคลิกภาพ ไดแก การเก็บตัวหรือเปดเผย และอํานาจนยิม 
 

2.11 ทฤษฎีแรงจูงใจตามลําดับข้ันความตองการของมาสโลว 

Maslow (Maslow 1970 อางถึงใน วรัญญา เปรมฤทัย, 2545: 16 – 17) ไดกลาววา

พฤติกรรมของมนุษยจํานวนมาก สามารถอธิบายโดยใชแนวโนมของบุคคลในการคนหาเปาหมาย

ที่ทําใหชีวิตของเขาไดรับตามความปรารถนา และความปรารถนาเหลานี้จะเรียงเปนลําดับข้ันของ

ความปรารถนาเร่ิมแรกและสูงข้ึนตามลําดับ โดยเร่ิมจากความตองการข้ันมูลฐานไปจนถึงความ

ตองการขั้นสูงสุดรวม 5 ข้ันดวยกัน ดังนี้ 

1. ความตองการดานรางกาย (Physical Needs) เปนความตองการขั้นพื้นฐานของมนุษย

ที่จําเปนตอการอยูรอดของมนุษย เชน ความตองการอาหาร น้ํา อากาศ ที่อยูอาศัย เปนตน ดังนั้น

เพื่อเปนการการตอบสนองความตองการดังกลาว มนุษยจึงเสาะแสวงหาเพื่อใหไดมาซึ่งความ

ตองการของตน 

2. ความตองการความมั่นคงปลอดภัย (Safety Needs) เปนความตองการใหตนเองมี

ความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยสิน และตองการความมั่นคงในการประกอบอาชีพหรือหนาที่การงาน 

3. ความตองการความรักและความเปนเจาของ (Belonging and Love Needs) เปน

ความตองการความรัก ความอบอุนจากผูอ่ืน และการมีสวนรวมรับผิดชอบรวมเปนเจาของกิจการ

ตางๆ เขารวมเปนสมาชิกในหมูคณะ เปนตน 

4. ความตองการการยกยองนับถือ (Esteem Needs) เปนความตองการ ความมีชื่อเสียง 

ความรํ่ารวย ฐานะทางสังคม การยอมรับนับถือจากสังคม เปนลักษณะ Ego Needs บุคคลที่มี

ความตองการประเภทนี้ มักจะพยายามทําส่ิงตางๆ ใหประสบความสําเร็จเปนที่ประจักษตอ

สายตาผูอ่ืน 
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ที่มา: สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง (2547) 
 

แผนภาพที่ 2.6 พีรามิดลําดับข้ันของความตองการจําเปนตามทฤษฎีแรงจูงใจของมนุษยของ

Maslow (1970) 
 

5. ความตองการสัจจะการแหงตน (Needs for Self Actualization) เปนความตองการ

เขาใจในสังคม ไดแก ความตองการเขาใจตนเองอยางถองแท เขาใจความเปนจริงของชีวิต ความ

ตองการข้ันนี้เปนความตองการที่บุคคลตระหนักถึงศักยภาพแหงตน ซึ่งเปนความตองการดาน 

อุดมคติ 
 

2.12 ทฤษฎีความตองการของแอลเดอรเฟอร 

Clayton Alderfer  ไดนําเสนอทฤษฎี ERG วามนุษยมีความตองการที่สําคัญ 3 ประการ  

1. ความตองการดํารงชีวิต (Existence Needs) มนุษยมีความตองการทางสรีรวิทยาหรือ

ทางรางกาย และความตองการความมั่นคงปลอดภัยในชีวิต ความตองการข้ันแรกนี้ตรงกับความ

ตองการตามทฤษฎีของ Maslow ในข้ันที่ 1 และ 2 คือความตองการทางรางกายและความตองการ

ความปลอดภัย 

2. ความตองการมีสัมพันธภาพกับคนอ่ืน (Relatedness Needs) มนุษยเปนสัตวสังคมจึง

ตองการติดตอสัมพันธกับเพื่อนมนุษยดวยกัน ทําใหเกิดความรักในเพื่อนมนุษย เกิดความสามัคคี

ในการติดตอคบหาสมาคม และชวยเหลือเกื้อกูลกัน จึงมีคํากลาวในสังคมไทยวา “ รูอะไรก็ไมสู

รูจักกัน ” การรูจักกันทําใหการติดตอสัมพันธกันงาย และรวดเร็วยิ่งข้ึน ทําใหหนาที่การงานมีการ
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3. ความตองการความเจริญกาวหนา (Growth Needs) มนุษยมีตัวตน มีอารมณ มี

ความรูสึก และมีความโลภ จึงตองการเจริญกาวหนา เพื่อจะไดมีเกียรติยศ ชื่อเสียง ลาภยศ

สรรเสริญ และของขวัญ ของฝากทั้งมีชีวิตและไมมีชีวิต ทั้งนี้สังคมไทยไดกําหนดวัฒนธรรมในการ

ดําเนินชีวิตของเยาวชนไทยในการใหพรแกบุตรหลานตอนหน่ึงวา “โตข้ึนขอใหเปนเจาคน นายคน” 

ทําใหเยาวชนไทยใฝฝนอยากเจริญกาวหนาตามคําอวยพรของผูใหญ ความตองการในข้ันนี้ตรงกับ

ความตองการตามทฤษฎีของ Maslow ในข้ันที่ 4 และ 5 คือความตองการเกียรติยศและความ

ตองการความสําเร็จในชีวิต 
 

ทฤษฎีความตองการของมนุษยของ 

 Abraham Maslow 
ทฤษฎีความตองการของมนุษยของ 

Clayton Alderfer 
1.ความตองการดานรางกาย 

1.ความตองการดํารงชีวิต 
2.ความตองการความมั่นคงปลอดภัย 
3.ความตองการความรักและความเปนเจาของ 2.ความตองการมีสัมพันธภาพกับคนอื่น 
4.ความตองการการยกยองนับถือ 

3.การตองการความเจริญกาวหนา 
5.ความตองการสัจจะการแหงตน 

ที่มา: Luthans, 1995: 154-157 (อางถึงใน ทิพวรรณ นันตระกูล 2544 : 23) 
 

แผนภาพที่ 2.7 เปรียบเทียบความตองการของมนุษยตามทฤษฎีของ Abraham Maslow และ

ทฤษฎีของ Clayton Alderfer   
 

การศึกษาตอตางประเทศนั้น เปนความตองการต้ังแตลําดับข้ันที่ 2 - 5 ของทฤษฎี

แรงจูงใจตามลําดับข้ันความตองการของ Maslow เนื่องจากกลาวไดวาหากผูใดตัดสินใจศึกษาตอ 

ตางประเทศแลว ยอมถือวาบุคคลผูนั้นเปนชนช้ันกลางและชั้นสูงที่มีความตองการความม่ันคง

ปลอดภัย (Safety Needs) หรือ ความตองการความรักและความเปนเจาของ หรือ ความตองการ

การยกยองนับถือ (Esteem Needs) หรือ ความตองการสัจจะการแหงตน (Needs for Self 

Actualization) หรือเทียบกับ ความตองการความเจริญกาวหนา (Growth Needs) ในลําดับข้ันที่ 3 

ของทฤษฎีความตองการของมนุษยของ Alderfer นั่นเอง 

 
ตอนท่ี 3 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ  

Blissent (1978: 2212 อางถึงใน ฐิติพร ลินิฐฎา, 2546: 21) ไดทําการวิจัยเร่ืองการเลือก

โครงการการศึกษาเกี่ยวกับอาชีพและอาชีพที่จะทําของนักเรียนเกรด 12 ของโรงเรียนใน 

รัฐมิสซิสชิปป ผลการวิจัยพบวาผูปกครองเปนผูมีอิทธิพลมากที่สุดในการตัดสินใจของนักเรียน
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Dennard (2000: Abstract อางถึงใน ฐิติพร ลินิฐฎา, 2546: 21) ไดทําการศึกษาเร่ือง

อิทธิพลที่มีผลตอการตัดสินใจเลือกวิทยาลัย ที่สัมพันธกันกับความพึงพอใจของนักศึกษาใน

วิทยาลัย จากการสํารวจเจตคติและพฤติกรรมของนักศึกษาตอการเลือกวิทยาลัยที่ตนตองการ 

ผลการวิจัยพบวาองคประกอบที่มีอิทธิพลตอการเลือกของนักศึกษา คือ การยอมรับสวนบุคคล 

ความเหมาะสมในสังคม ความสนใจในตัวสถาบัน ส่ิงจูงใจข้ันพื้นฐาน การกระตุนของครอบครัว 

ความคาดหวังของครอบครัวผูสนับสนุนในสถาบันแหงนั้น และผลการสํารวจความพึงพอใจของ

นักศึกษา พบวา ปจจัยที่มีผลตอความพึงพอใจ คือดานสภาพแวดลอมของสถาบัน คาเลาเรียน 

ความนิยมในตัวสถาบัน กฎขอระเบียบของสถาบัน 
 

Perrone (1965: 254 - 257 อางถึงใน ฐิติพร ลินิฐฎา, 2546: 21) ไดทําการวิจัยเร่ือง

คานิยมและปจจัยที่นักเรียนใชในการตัดสินใจเลือกศึกษาตอ และเลือกอาชีพของนักเรียน

มัธยมศึกษาตอนตนชั้นเกรด 7 และ 8 และบิดามารดาของนักเรียน ผลการวิจัยพบวาบิดามารดามี

อิทธิพลในการเลือกศึกษาตอและเลือกประกอบอาชีพของนักเรียน และยังพบวา บิดามารดาของ

นักเรียนมองความสําคัญของการศึกษาและอาชีพโดยคํานึงถึงรายได ความมั่นคงของงานใน

อนาคต และความเปนอิสระในงานที่ทํา 
 

Valerie, Christopher & Helen (1993 อางถึงใน สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง, 2547: 41) ได

ศึกษาเกี่ยวกับแนวโนมในการศึกษาตอระดับสูงข้ึนไปของนิสิตที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญา

บัณฑิตจากวิทยาลัยชุมชน พบวามีตัวแปรที่ใชในการพยากรณแนวโนมในการศึกษาตอ 3 ดาน 20 

ตัวแปร และตัวแปรอ่ืนๆ อีก 2 ตัวแปรรวมทั้งส้ิน 19 ตัวแปร ดังนี้ (1) ดานภูมิหลังของนิสิต 

ประกอบดวย 4 ตัวแปร ไดแก เพศ สีผิว เช้ือชาติ สถานะทางสังคมในโรงเรียน (2) ดานความ

ประพฤติ ประกอบดวย 6 ตัวแปร ไดแก การพักอยูในมหาวิทยาลัย การเปนนิสิตภาคปกติ ความ

สนใจในการเรียน ความพึงพอใจสังคมในโรงเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการไดเรียนสาขา 

เกี่ยวกับวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (3) ดานสถาบันที่จะศึกษาตอ ประกอบดวย 7 ตัวแปร ไดแก 

การที่สถาบันต้ังอยูในมลรัฐฟลอริดาหรือแคลิฟอรเนีย เปนสถาบันของเอกชน วิทยาลัยนั้นมีนิสิต

มากกวา 15,000 คน วิทยาลัยนั้น มีนิสิตนอยกวา 1,500 คน สาขาวิชาที่เลือกมีนิสิตนอยกวา 

รอยละ 10 สาขาวิชาที่เลือกมีนิสิตมากกวารอยละ 30 การเคยไดรับรางวัลทางวิชาการของสถาบัน 
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ตอนท่ี 4 กรอบแนวคิดของการศึกษาวิจัย  
การกําหนดกรอบแนวคิดของการศึกษาวิจัย 

1. ปจจัยดานภูมิหลังการศึกษา โดยมีการกําหนดข้ึนจากการศึกษาแนวคิดทฤษฎีแรงจูงใจ

ใฝสัมฤทธิ์ของ Mcclelland ที่ผูวิจัยเห็นวาผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง จะบรรลุผลสําเร็จใน

การศึกษาและมีมานะพยายามที่จะศึกษาในระดับที่สูงข้ึน ดังนั้นจึงนําคณะ ชั้นป เกรดเฉล่ียสะสม

มาใชในการศึกษา 

2. ปจจัยดานภูมิหลังครอบครัว ไดกําหนดข้ึนจากเกณฑการจัดชวงช้ันทางสังคมของ

ทฤษฎีการจัดลําดับชั้นทางสังคมของ Horton & Hunt ที่มีเกณฑการจัดชวงช้ันทางสังคมที่จําแนก

เปน 3 ลักษณะคือ (1)ความมั่นคงและรายได เปนเกณฑการแบงชวงช้ันที่ชัดเจน ถาบิดามารดามี

รายไดสูงสถานภาพสังคมก็จะอยูในระดับสูง และเปนการสนับสนุนใหบุตรมีโอกาสที่จะประสบ

ความสําเร็จในชีวิตไดมากกวาที่บิดามารดามีอยู (2)อาชีพ ผูประกอบอาชีพที่สังคมยกยองก็มี

โอกาสไดรับตําแหนงสูง โดยเฉพาะในประเทศสหรัฐอเมริกามีการจัดชวงชั้นทางสังคมมาก พบวา

อาชีพที่ดียอมข้ึนอยูกับทรัพยสินของบิดามารดาและ (3)การศึกษา ผูไดรับการศึกษาสูงยอมมี

ฐานะทางสังคมท่ีแตกตางจากผูที่ไดรับการศึกษานอย เนื่องจากผูที่มีการศึกษาสูงมีโอกาสดํารง

ตําแหนงสูงในการปฏิบัติหนาที่ตางๆ ในขณะที่ผูที่ไดรับการศึกษานอยจะประกอบอาชีพที่อยูใน

ระดับตํ่าดังนั้นการวิจัยคร้ังนี้ จึงนําภูมิหลังครอบครัวดานรายได อาชีพ และการศึกษาของบิดา

มารดาหรือผูปกครอง ไปศึกษาในรูปแบบของตัวแปรอิสระที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษา

ตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

3. ปจจัยจําแนกที่เกี่ยวของกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ ไดถูกกําหนดข้ึนจาก

ทฤษฎีการตัดสินใจและการกระทําทางสังคมของ Reeder ที่ไดกลาววาเหตุผลในการตัดสินใจ

กระทําส่ิงหนึ่งส่ิงใดของบุคคลนั้นประกอบดวยปจจัยหลายๆ ประการ และในการตัดสินใจเขา

ศึกษาตอนั้น ผูเรียนจะตองพิจารณาดวยเหตุผลตางๆ ประกอบกันเพื่อชวยสนับสนุนในการ

ตัดสินใจ และการตัดสินใจแตละคร้ัง อาจแปรเปล่ียนไปตามแตละบุคคลในแตละสถานการณ

ข้ึนอยูกับเหตุผลในการตัดสินใจที่อาจมาจากปจจัยตอไปนี้จุดมุงหมาย(Goal) ความเช่ือ(Belief 

Orientation) มาตรฐานคานิยม(Value Standards) นิสัยและความเคยชิน(Habit and Customs) 

ความคาดหวัง(Expectation) ขอผูกพัน(Commitment) การถูกบังคับ(Forces) โอกาส

(Opportunity) ความสามารถ(Ability) การไดรับการสนับสนุน(Support) ซึ่งสอดคลองกับแนวคิด

ของ Galatt ที่ไดกลาวถึงทฤษฎีการตัดสินใจวา เปนทฤษฎีที่แสดงถึงกระบวนการในการตัดสินใจ 
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แผนภาพที่ 2.8 กรอบแนวคิดของการศึกษาวิจัย แผนภาพที่ 2.8 กรอบแนวคิดของการศึกษาวิจัย 

ตัวแปรตาม 
การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ 

ตัวแปรอิสระ 
1. ปจจัยดานภูมิหลังการศึกษา 
(1) คณะ     

(2) ช้ันป  

(3) เกรดเฉล่ียสะสม 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
2. ปจจัยดานภูมิหลังครอบครัว 
(1) จํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

(2) สถานภาพของบิดามารดา 

(3) การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

(4) อาชีพของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

(5) รายไดของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

(6) การศึกษาของบิดามารดาหรือผูปกครอง 
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

3. ปจจัยจําแนกที่เก่ียวของกับการตัดสนิใจศึกษาตอตางประเทศ 
(1) จุดมุงหมาย(Goal)  

(2) ความเช่ือ (Belief Orientation)  

(3) ความสามารถ (Ability) 

(4) มาตรฐานคานิยม (Value Standards) 

(5) นิสัยและความเคยชิน (Habit and Customs) 

(6) ความคาดหวัง (Expectation) 

(7) ขอผูกพัน (Commitment)  

(8) การถูกบังคับ (Forces) 

(9) โอกาส (Opportunity) 

(10) การไดรับการสนับสนุน (Support) 



 
 

 

บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย  

 
การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) โดยศึกษาถึงปจจัยที่สามารถ

จําแนกกลุมของนักศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร ที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษา

ตอตางประเทศ และมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสัดสวนของกลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ เพื่อศึกษาความสัมพันธของปจจัยดานภูมิหลังการศึกษา

และปจจัยดานภูมิหลังครอบครัวที่มีกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอ

ตางประเทศ และเพื่อศึกษาปจจัยที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ โดยมีวิธีดําเนินการวิจัยตามรายละเอียดตอไปนี้ 

 
1. ประชากรและกลุมตัวอยาง  

1.1 ประชากร (Population) ที่ใชในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีจํานวน 

971,848 คน จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จํานวน 48 

แหง (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา: 2549) ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร  
 

1.2 กลุมตัวอยาง (Sample) ที่ใชในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีจํานวน 400 

คน จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จํานวน 12 แหง ในเขต

จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

1.2.1 การสุมตัวอยาง ไดนําวิธีการสุมตัวอยางแบบอาศัยความนาจะเปน 

(Probability Sampling) โดยเลือกใชวิธีการสุมตัวอยางแบบหลายข้ันตอน (Multi-Stage 

Sampling) ทั้งนี้เพื่อใหไดตัวอยางที่เปนตัวแทนที่ดีของประชากร โดยมีข้ันตอนดังตอไปนี้ 

ข้ันตอนที่ 1 มุงศึกษาเฉพาะนักศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันอุดมศึกษา 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานครเทานั้น เนื่องจากเห็น

วาสถาบันอุดมศึกษาในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร มีประชากรวัยศึกษาที่มาจากทั่วทุกภูมิภาค

ของประเทศ ซึ่งจะเกิดผลดีในดานความหลากหลายของกลุมตัวอยาง 

ข้ันตอนที่ 2 เนื่องจากในแตละเขตพื้นที่ของจังหวัดกรุงเทพมหานคร มีลักษณะที่

คลายคลึงกันในดานความหลากหลายทางดานประชากร ความหลากหลายของประเภท

สถาบันอุดมศึกษา ซึ่งภายในสถาบันการศึกษานั้นก็จะมีความหลากหลายในดานสาขาวิชา คณะ

ที่ศึกษา หรือ การที่กลุมตัวอยางมาจากภูมิลําเนาที่แตกตางกัน เปนตน จังหวัดกรุงเทพมหานครมี
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พื้นที่เขตปกครองถูกแบงออกเปน 50 เขต(กรุงเทพมหานคร) และเขตพื้นที่ในจังหวัด

กรุงเทพมหานครนั้น มีลักษณะทางดานกายภาพที่คลายคลึงกันมากจึงไมจําเปนตองทําการศึกษา

ทุกเขต ดังนั้นในการวิจัยคร้ังนี้จึงแบงการศึกษาออกตามลักษณะของพื้นที่เขต ที่มีลักษณะ

ใกลเคียงกัน โดยแบงออกเปน 12 กลุมเขต ตามการจําแนกของกรุงเทพมหานคร

(กรุงเทพมหานคร) ดังตารางที่ 3.1 และนํารายชื่อสถาบันอุดมศึกษาทั้งหมดจํานวน 48 แหง สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร มาจัดกลุมตามลักษณะ

ของกลุมเขตพื้นที่ 12 กลุมเขต จากนั้นทําการสุมตัวอยางแบบงาย(Simple Random Sampling) 

โดยการจัดทําฉลากรายช่ือสถาบันอุดมศึกษา และจัดกลุมฉลากรายช่ือสถาบันอุดมศึกษาออกเปน 

12 กลุมเขตพื้นที่  และใชวิธีการจับฉลากแบบไมแทนที่  เพื่อใหไดความเปนตัวแทนของ

สถาบันอุดมศึกษามาอยางละ 1 รายช่ือ ตอ 1 กลุมเขตพื้นที่ เปนจํานวนทั้งหมด 12 รายช่ือ ดังสรุป

ไวในตารางที่ 3.1 
 

ตารางที่ 3.1 รายช่ือมหาวิทยาลัยที่ถูกสุม  
การจําแนกตาม 

สํานักงานเขต 50 เขต 
การจําแนกตาม 
กลุมเขต 12 เขต 

รายชื่อมหาวิทยาลัย 

1. พระนคร 1. กลุมเขตรัตนโกสินทร 1.1 พระนคร 1. ม.ธรรมศาสตร 

2. ปอมปราบศัตรูพาย   1.2 ปอมปราบศัตรูพาย   

3. สัมพันธวงศ   1.3 สัมพันธวงศ   

4. ดุสิต  1.4 ดุสิต   

5. ปทุมวัน 2. กลุมเขตลุมพินี  2.1 ปทุมวัน 2. ม.จุฬาลงกรณ 

6. บางรัก  2.2 บางรัก  

7. สาทร  2.3 สาทร  

8. วัฒนา  2.4 วัฒนา  

9. บางซ่ือ  3. กลุมวิภาวดี 3.1 บางซ่ือ  3. ม.ศรีปทุม 

10. จตุจักร  3.2 จตุจักร  

11. พญาไท  3.3 พญาไท  

12. ราชเทวี  3.4 ราชเทวี  

13. ดินแดง  3.5 ดินแดง  

14. หวยขวาง  3.6 หวยขวาง  

15. บางคอแหลม 4. กลุมเจาพระยา 4.1 บางคอแหลม 4. ม.กรุงเทพ 

16. ยานาวา  4.2 ยานาวา  

17. คลองเตย  4.3 คลองเตย  

18. พระโขนง  4.4 พระโขนง  

19. บางนา  4.5 บางนา  

20. บางพลัด 5. กลุมกรุงธนบุร ี 5.1 บางพลัด 5. ม.บานสมเด็จเจาพระยา 

21. บางกอกนอย  5.2 บางกอกนอย  

22. บางกอกใหญ  5.3 บางกอกใหญ  
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ตารางที่ 3.1 รายช่ือมหาวิทยาลัยที่ถูกสุม (ตอ) 

การจําแนกตาม 
สํานักงานเขต 50 เขต 

การจําแนกตาม 
กลุมเขต 12 เขต 

รายชื่อมหาวิทยาลัย 

23. ธนบุรี  5.4 ธนบุร ี  

24. คลองสาน  5.5 คลองสาน  

24. คลองสาน  5.5 คลองสาน  

25. ภาษีเจริญ 6. กลุมตากสิน 6.1 ภาษีเจริญ 6. ม.สยาม 

26. จอมทอง   6.2 จอมทอง   

27. ราษฏรบูรณะ  6.3 ราษฏรบูรณะ   

28. ดอนเมือง  7. กลุมพระนครเหนือ 7.1 ดอนเมือง  7. ม.ราชภัฎพระนคร 

29. หลักส่ี   7.2 หลักส่ี   

30. สายไหม  7.3 สายไหม  

31. บางเขน   7.4 บางเขน   

32. ลาดพราว  7.5 ลาดพราว  

33. วังทองหลาง  8. กลุมบูรพา 8.1 วังทองหลาง  8. ม.รามคําแหง 

34. บางกะป   8.2 บางกะป   

35. บึงกุม   8.3 บึงกุม   

36. คันนายาว   8.4 คันนายาว   

37. สะพานสูง   8.5 สะพานสูง   

38. สวนหลวง  8.6 สวนหลวง   

39. คลองสามวา  9. กลุมสุวินทวงศ 9.1 คลองสามวา  9. ม.เทคโนโลยีมหานคร 

40. หนองจอก  9.2 หนองจอก  

41. มีนบุรี  10. กลุมศรีนครินทร 10.1 มีนบุร ี 10. ม.พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

42. ลาดกระบัง   10.2 ลาดกระบัง   

43. ประเวศ  10.3 ประเวศ   

44. ตล่ิงชัน 11. กลุมมหาสวัสดิ์ 11.1 ตล่ิงชัน 11. ม.เอเชียอาคเนย 

45. ทวีวัฒนา  11.2 ทวีวัฒนา  

46. หนองแขม  11.3 หนองแขม  

47. บางแค  11.4 บางแค   

48. บางบอน  12. กลุมสนามชัย 12.1 บางบอน  12. ม.พระจอมเกลาธนบุรี 

49. บางขุนเทียน   12.2 บางขุนเทียน   

50. ทุงครุ  12.3 ทุงคร ุ  
 

1.2.2 การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง (Sample Size) ในคร้ังนี้ ใชสูตรกําหนด

ขนาดกลุมตัวอยางของ Krejcie และ Morgan เนื่องจากการศึกษาวิจัยในคร้ังนี้ตองการศึกษาถึง

คาสัดสวนหรือคารอยละของตัวแปรตามที่มีลักษณะการวัดเปนแบบทวิภาค (Dichotomous) โดย

กําหนดใหโอกาสของความเชื่อถือไดหรือระดับความเชื่อมั่นในการประมาณคา 95% และมีคา

ความคลาดเคลื่อน (e) +5% (วรรณี แกมเกตุ, 2549: 279) 
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สูตร 

n = χ2NPQ 

 e2(N-1) + χ2PQ 

 
 

เมื่อ  n = ขนาดของตัวอยาง 

χ2 = คาไคกําลังสองที ่degree of freedom เทากับ 1  

        และระดับความเชื่อมั่น 95% (χ2 = 3.841) 

N = ขนาดของประชากร 

P = สัดสวนของลักษณะที่สนใจในประชากร (P = 0.5) 

Q = 1 – P 

e = เปอรเซ็นตของคาความคลาดเคล่ือน (e = 0.05) 
 

และเม่ือแทนคาจะได ดังนี ้
 

n = 3.841X 661,904X (0.5 X 0.5) 

  0.0025 X (661,904- 1) + 3.841 X (0.5 X 0.5) 

  
= 383.90  

จากการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางโดยใชสูตรกําหนดขนาดกลุมตัวอยางของ    

Krejcie และ Morgan ทําใหทราบวาผูวิจัยตองทําการเก็บขอมูลประมาณ 383.9 หนวย หรือ 

เทากับ 384 หนวย  

การวิจัยในคร้ังนี้มีกลุมตัวแปรที่นํามาศึกษาคือตัวแปรที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศ 2 กลุมตัวแปรซ่ึงเปนตัวแปรเชิงคุณภาพซ่ึงไดแก ปจจัยดานภูมิหลัง

การศึกษาและปจจัยดานภูมิหลังครอบครัว  และมีกลุมตัวแปรที่นํามาจําแนกกลุมนักศึกษาที่

ศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 1 กลุมตัวแปร ซึ่งประกอบดวย 10 ตัวแปรยอย 

เปนตัวแปรเชิงปริมาณ ดังนั้น จึงนําตัวแปรเชิงปริมาณ จํานวน 10 ตัวแปรดังกลาว มารวมกําหนด

ขนาดกลุมตัวอยาง โดย Stevens(1986 อางถึงใน วรรณี แกมเกตุ, 2545: 110) กลาวไววาการ

วิเคราะหจําแนก(Discriminant Analysis) ควรใชขนาดกลุมตัวอยาง 20 หนวยตอตัวแปรตนที่เปน

ตัวทํานาย 1 ตัวแปร ซึ่งหากใชวิธีการของ Stevens นี้ จะทําใหไดขนาดของกลุมตัวอยางเทากับ 

200 หนวย หรือนักศึกษาจํานวน 200 คน แตเมื่อใชสูตรกําหนดขนาดกลุมตัวอยางของ Krejcie 

และ Morgan เพื่อหาขนาดของกลุมตัวอยางจะพบวา ขนาดของกลุมตัวอยางเทากับ 383.90 

หนวย หรือเทากับ 384 หนวย ดังนั้น ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยจึงเลือกการกําหนดขนาดของกลุม
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สูตร 

ni  = 
 

Ni x   n 
 N 

 

เมื่อ   ni = จํานวนนักศึกษาแตละมหาวิทยาลัยที่ผูวิจัยตองเก็บขอมูล  

Ni = จํานวนนักศึกษาทั้งหมดของแตละมหาวิทยาลัย  

n  = จํานวนนักศึกษาทั้งหมดที่ผูวิจัยตองการเก็บขอมูล 

N  = จํานวนนักศึกษาทั้งหมดของมหาวิทยาลัยทั้ง12แหง 

และเม่ือทําการแทนคาในสูตรจะไดผลลัพธดังตารางที ่3.2 
 

ตารางที่ 3.2 จํานวนแบบสอบถามที่ตองเก็บขอมูลจากสถาบันอุดมศึกษาที่ถูกสุม 

ลําดับ มหาวิทยาลัย 
จํานวน

นักศึกษา 
วิธีการคํานวณ 

จํานวน

แบบสอบถาม 

1 ม.ธรรมศาสตร 24,048 24,048 x 400 

661,904 

15 

2 ม.จุฬาลงกรณ 21,457 21,457 x 400 

661,904 

13 

3 ม.ศรีปทุม 23,227 23,227 x 400 

661,904 

14 

4 ม.กรุงเทพ 27,526 27,526 x 400 

661,904 

17 

5 ม.บานสมเด็จเจาพระยา 24,813 24,813 x 400 

661,904 

15 

6 ม.สยาม 13,892 13,892 x 400 

661,904 

8 

7 ม.ราชภัฎพระนคร 33,636 33,636 x 400 

661,904 

20 
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ตารางที่ 3.2 จํานวนแบบสอบถามที่ตองเก็บขอมูลจากสถาบันอุดมศึกษาที่ถูกสุม(ตอ) 

ลําดับ มหาวิทยาลัย 
จํานวน

นักศึกษา 
วิธีการคํานวณ 

จํานวน

แบบสอบถาม 

8 ม.รามคําแหง 451,607 451,607 x 400 

661,904 

273 

9 ม.เทคโนโลยีมหานคร 7,808 7,808 x 400 

661,904 

5 

10 ม.พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 17,229 17,229 x 400 

661,904 

10 

11 ม.เอเชียอาคเนย 6,690 6,690 x 400 

661,904 

4 

12 ม.พระจอมเกลาธนบุรี 9,971 9,971 x 400 

661,904 

6 

รวม 661,904  400 

หมายเหตุ: จํานวนนักศึกษาที่ใชในการคํานวณหาอัตราสวนในการเก็บแบบสอบถามในคร้ังนี้ เปน

ขอมูลประจําป 2549 จากกระทรวงศึกษาธิการ   
 
2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  

เคร่ืองมือที่ ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนแบบสอบถามชนิดมีโครงสราง จํานวน  1 ชุด 

ประกอบดวยขอคําถามที่สําคัญ 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 เปนขอคําถามเกี่ยวของกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามโดยเปนคําถาม

แบบเลือกคําตอบและแบบเติมคําตอบซ่ึงประกอบดวย เพศ และ อายุ 

ตอนที่ 2 เปนขอคําถามที่ครอบคลุมและเกี่ยวของกับขอมูลภูมิหลังการศึกษาและขอมูล

ภูมิหลังครอบครัวของผูตอบแบบสอบถามโดยเปนขอคําถามแบบเติมคําตอบ ซึ่งประกอบดวย 

1. ขอมูลภูมิหลังการศึกษา 

(1) คณะ 

(2) ชั้นป  

(3) เกรดเฉล่ียสะสม  

2. ขอมูลภูมิหลังครอบครัว  

(1) จํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง  

(2) สถานภาพของบิดามารดา 

(3) การอบรมเล้ียงดูของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

(4) อาชีพของบิดามารดาหรือผูปกครอง 
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(5) รายไดตอเดือนของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

(6) การศึกษาของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

ตอนที่ 3 เปนขอคําถามที่ครอบคลุมและเกี่ยวของกับปจจัยที่นํามาจําแนกกลุมนักศึกษาที่

มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ประกอบดวย 

(1) จุดมุงหมาย (Goal) 

(2) ความเชื่อ (Belief Orientation) 

(3) ความสามารถ (Ability) 

(4) มาตรฐานคานิยม (Value Standards) 

(5) นิสัยและความเคยชิน (Habit and Customs) 

(6) ความคาดหวัง (Expectation) 

(7) ขอผูกพัน (Commitment) 

(8) การถูกบังคับ (Forces) 

(9) โอกาส (Opportunity) 

(10) การไดรับการสนับสนุน (Support) 

ซึ่งเปนขอคําถามแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับโดยแตละระดับ มีความหมาย คือ 

ระดับที่ 5 หมายถึง ตรงกับความคิดเห็นของทาน มากที่สุด  

ระดับที่ 4 หมายถึง ตรงกับความคิดเห็นของทาน มาก 

ระดับที่ 3 หมายถึง ตรงกับความคิดเห็นของทาน ปานกลาง 

ระดับที่ 2 หมายถึง ตรงกับความคิดเห็นของทาน นอย 

ระดับที่ 1 หมายถึง ตรงกับความคิดเห็นของทาน นอยที่สุด 
 

ข้ันตอนการสรางแบบสอบถาม 

ผูวิจัยไดดําเนินการสรางแบบสอบถามโดยแบงไดเปน 7 ข้ันตอนมีดังตอไปนี้ 

1. ผูวิจัยทําการศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวของ เพื่อนํามากําหนดและวิเคราะห

ตัวแปรที่ศึกษา ตามกรอบแนวคิดการวิจัย 

2. ผูวิจัยนําตัวแปรที่ผานการกําหนดและวิเคราะหแลว มาสรางขอคําถามและดําเนินการ

สรางแบบสอบถาม  

3. นําสงแบบสอบถามตออาจารยที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของภาษาที่

นํามาใชในขอคําถาม ขอคําถาม ขอความและประโยคตางๆ รวมถึงรูปแบบการพิมพ  

4. ผูวิจัยนําสงแบบสอบถามที่พัฒนาแลวตอผูเช่ียวชาญจํานวน 5 ทาน เพื่อตรวจสอบ

ความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) รายขอโดยวิธีดัชนีความสอดคลอง IOC (Index of Item-

Objective Congruence) โดยมีวิธีการใหคะแนนเปน 3 ระดับ และแตละระดับ มีความหมาย คือ 
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-1 หมายถงึ  ขอคําถามไมมีความสอดคลองกับส่ิงที่จะวัด 

0 หมายถึง ไมแนใจวาขอคําถามนั้นมีความสอดคลองกับส่ิงที่จะวัด 

+1 หมายถึง  ขอคําถามนั้นมีความสอดคลองกับส่ิงที่จะวัด 
 

ผูเชี่ยวชาญที่ทําการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ มีเกณฑในการคัดเลือก คือ  
 

1) เปนนักวิชาการ ของศูนยการศึกษาตอเนื่องนานาชาติ จากสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ

และเอกชนจํานวน 4 ทาน เนื่องจากเปนบุคคลที่มีความรู ความสามารถและมีความเชี่ยวชาญ ใน

ดานการศึกษาตอตางประเทศ และมีประสบการณการทํางาน การดําเนินงาน ที่เกี่ยวของกับการ

บริหาร และการวางแผน ดานการศึกษาตอตางประเทศเปนระยะเวลามากกวา 5 ป 

2) เปนนักวิชาการ สาขาวิชาวิจัยการศึกษา จากสถาบันอุดมศึกษาของรัฐจํานวน 1 ทาน 

เนื่องจากเปนบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และมีความเชี่ยวชาญ ในดานการพัฒนาเคร่ืองมือ

ในการวิจัย วิธีการวัดตัวแปร ระเบียบวิธีวิจัย และสถิติเพื่อการวิจัย 

ในการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหารายขอโดยผูเช่ียวชาญทั้ง 5 ทาน พบวา ขอคําถาม

ทั้งฉบับมีคาดัชนี IOC อยูระหวาง 0.5 - 1 ซึ่งถือวาแบบสอบถามฉบับนี้เหมาะสมในการนําไปใชใน

การเก็บรวบรวมขอมูล และมีคําแนะนําจากผูเชี่ยวชาญใหมีการแกไขภาษาของขอคําถามในตอนที่ 

3 ดังตารางที่ 3.3 
 

ตารางที ่3.3 ขอคําถามที่แกไขตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ 

ตัวแปร ตอนที่/ขอที่ ขอคําถามเดิม ขอคําถามใหม 

1. ปจจัยจําแนก

การตัดสินใจ 

ตอนที่ 3 

ขอที่ 2 

-ฉันกําลังเรียนภาษาอังกฤษเพื่อ

นําไปใชในการเรียนตอตางประเทศ 

-ทานกําลังเรียนภาษาตางประเทศ  

เพ่ือนําไปใชในการเรียนตอตางประเทศ 

ขอ 7 -คนที่ไดรับการศึกษาจาก

ตางประเทศยอมเปนคนที่มีความรูดี 

มีคุณภาพ 

-คนที่ไดรับการศึกษาในระดับปริญญา

โทจากตางประเทศยอมเปนคนท่ีมี

ความรูดี มีคุณภาพ 

  ขอ 10 -การศึกษาในประเทศหรือ

ตางประเทศก็ไดรับเกียรติจากคนใน

สังคมเชนเดียวกัน 

-การศึกษาในระดับปริญญาโทใน

ประเทศหรือตางประเทศก็ไดรับ 

เกียรติจากคนในสังคมเชนเดียวกัน 

  ขอ 11 -ฉันมีทักษะในการใชภาษาอังกฤษ

เปนอยางดีฉัน 

-ทานมีทักษะในการใชภาษาตาง 

ประ เทศไดเปนอยางดี 

  ขอ 13 -ฉันสามารถใชชีวิตประจําวันและอยู

รวมกับชาวตางชาติไดเปนอยางดี 

-ทานสามารถใชชีวิตประจําวันรวมกับ

ชาวตางชาติไดเปนอยางดี 

  ขอ 14 -ฉันใชภาษาอังกฤษในการ

ติดตอส่ือสารกับชาวตางชาติอยาง

ยากลําบาก 

-ทานใชภาษาตางประเทศในการ

ติดตอส่ือสารกับชาวตางชาติอยาง

ยากลําบาก 
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ตารางที ่3.3 ขอคําถามที่แกไขตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ (ตอ) 

ตัวแปร ตอนที่/ขอที่ ขอคําถามเดิม ขอคําถามใหม 

  ขอ 15 -ฉันรูสึกกลัวและประหมาทุกคร้ัง

เม่ือไดใชภาษาอังกฤษ 

-ทานรูสึกกลัวและประหมาทุกคร้ังเมื่อใช

ภาษาตางประเทศ 
 

5. ผูวิจัยพัฒนาแบบสอบถามตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ แลวนําสงตออาจารยที่

ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความถูกตองและเหมาะสม และผลที่ไดจากการตรวจสอบความตรงเชิง

เนื้อหาโดยผูเชี่ยวชาญ ทําใหไดแบบสอบถามที่ประกอบดวยปจจัยที่นําไปใชในการจําแนกกลุม

นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอการศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ทั้งหมด 10 

ตัวแปร โดยแตละตัวแปรประกอบดวยขอคําถามดานละ 5 ขอ รวมจํานวนทั้งส้ิน 50 ขอ  

6. ทําการทดลองใชแบบสอบถาม (Try Out) โดยการนําแบบสอบถามที่ทําการพัฒนาแลว

ใหนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยศรีปทุม จํานวน 30 คน ที่ไมใชกลุม

ตัวอยาง เพื่อทําการตรวจสอบความเที่ยง (Reliability) (Kerlinger, 2000: 642 อางถึงใน อวยพร 

เรืองตระกูล, 2550:15) ดวยวิธีการประมาณคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s 

Alpha Coefficient) ตอบแบบสอบถามเพื่อตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ  

7. ทําการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ โดยวิธีการหาคาความเที่ยง(Realiability) ผล

การวิเคราะหพบวาขอคําถามของปจจัยในแตละดานมีคาความเที่ยงอยูระหวาง 0.644 ถึง 0.771 

และมีความเที่ยงทั้งฉบับ คือ 0.713 แสดงวาแบบสอบถามที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึนมีคุณภาพในระดับสูง

และมีความเหมาะสมที่จะนําไปใชเก็บขอมูล สําหรับคาความเที่ยงของขอคําถามเกี่ยวกับตัวแปร

ในแตละดานและทั้งฉบับ มีรายละเอียดดังตารางที่ 3.4 
 

ตารางที ่3.4 คาความเที่ยงแบบสอบถามทั้งฉบับ  
ตัวแปร คาความเที่ยง 

จุดมุงหมาย (Goal) 0.668  

ความเช่ือ (Belief Orientation) 0.701  

ความสามารถ (Ability) 0.683  

การถูกบังคับ (Forces) 0.715  

มาตรฐานคานิยม (Value Standards) 0.676  

นิสัยและความเคยชิน (Habit and Customs) 0.644  

ความคาดหวัง (Expectation) 0.686  

ขอผูกพัน (Commitment) 0.771  

โอกาส (Opportunity) 0.657  

การไดรับการสนับสนุน (Support) 0.679  

คาความเที่ยงทั้งฉบับ 0.713  
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3. การเก็บรวบรวมขอมูล  
 

1. ผูวิจัยสืบคนขอมูลจํานวนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาที่จะนําเปนกลุมตัวอยางจาก

ขอมูลสารสนเทศอิเล็กทรอนิกสจากเว็บไซตของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาประจําป 

พ.ศ.2549 เพื่อนํามากําหนดขนาดกลุมตัวอยางที่ตองการเก็บขอมูล 
 

2. ผูวิจัยทําการโทรศัพทสอบถามวันที่มีการเรียนการสอนสุดทายของภาคการศึกษา ของ

สถาบันอุดมศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง เนื่องจากระยะเวลาที่เก็บแบบสอบถามเปนชวงที่ใกลปด

ภาคเรียน  
 

3. ผูวิจัยเดินทางไปเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง โดยการขออนุญาตแจกแบบสอบถาม

กับเจาหนาที่ฝายอาคาร สถานที่และไดขออนุญาตตอเจาหนาที่รักษาความปลอดภัยใน 12 

สถาบันอุดมศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง 
 

ตารางที่ 3.5 ผลการคํานวณจํานวนการเก็บแบบสอบถามและแบบสอบถามที่ใชได 

รายชื่อสถาบันอุดมศึกษา 

กลุมตัวอยาง 

จํานวนแบบสอบถาม 

(ฉบับ) 

การเก็บแบบสอบถาม การวิเคราะหขอมูล 

นําสง ไดรับคืน สมบูรณ ไมสมบูรณ 

1. ม.ธรรมศาสตร 20 20 15 5 

2. ม.จุฬาลงกรณ 17 17 17 0 

3. ม.ศรีปทุม 19 19 19 0 

4. ม.กรุงเทพ 23 23 18 5 

5. ม.บานสมเด็จเจาพระยา 20 20 18 2 

7. ม.ราชภัฎพระนคร 26 26 24 2 

8. ม.รามคําแหง 355 355 347 8 

9. ม.เทคโนโลยีมหานคร 7 7 7 0 

10. ม.พระจอมเกลาเจาคุณทหารฯ 13 13 13 0 

11. ม.เอเชียอาคเนย 6 6 6 0 

12. ม.พระจอมเกลาธนบุรี 8 8 8 0 

รวม 525 525 503 22 
รอยละ 100 100 95.80 4.20 
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4. การวิเคราะหขอมูล  
 

การวิเคราะหขอมูลในคร้ังนี้ใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for windows ซึ่งประกอบดวย 2 

ข้ันตอนดังตอไปนี้ 
 

ข้ันตอนที่ 1 การวิเคราะหขอมูลโดยสถิติเชิงบรรยาย (Descriptive Statistics) เพื่อ

ทําการศึกษาและอธิบายลักษณะของกลุมตัวอยาง โดยตัวแปรเชิงปริมาณ(Quantitative 

Variable) ทําการวิเคราะหขอมูลโดยคํานวณคาสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉล่ีย(Mean) คาเบ่ียงเบน

มาตรฐาน(S.D) และ ตัวแปรเชิงคุณภาพ(Qualitative Variable)  ทําการวิเคราะหโดยวิธีการแจก

แจงความถี่(Frequency Distribution) และรอยละ(Percent) ในแตละคาของตัวแปรที่นํามาใชใน

การจําแนกการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งประกอบดวย 
 

1. ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามเพศและอายุ 

2. ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามภูมิหลังการศึกษา 

3. ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามภูมิหลังครอบครัว 

4. ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย และ คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของตัวแปรที่นํามาจําแนกกลุม

นักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

ข้ันตอนที่ 2 การวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบปญหาการวิจัย  
 

2.1 การวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติเชิงบรรยาย ทําการวิเคราะหขอมูลโดยวิธีการแจกแจง

ความถี่ และรอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร ที่มีการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศ และไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

2.2 ผลการทดสอบไคกําลังสองของปจจัยดานภูมิหลังการศึกษาและปจจัยดานภูมิหลัง

ครอบครัวของนักศึกษาที่มีกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

2.3 การวิเคราะหปจจัยจําแนกที่สามารถนําไปจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล  

 

การวิจัยในครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสัดสวนของกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ เพื่อศึกษาความสัมพันธของปจจัยดานภูมิหลัง

การศึกษาและปจจัยดานภูมิหลังครอบครัวที่มีกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษา

ตอตางประเทศ และเพื่อศึกษาปจจัยที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ และขอนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลออกเปน 2 ตอน 

ดังตอไปนี ้
 

ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหขอมูลกลุมตัวอยาง เพื่อศึกษาลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยาง

ซึ่งประกอบดวย 

1.1 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามเพศและอายุ 

1.2 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามตัวแปรดานภูมิหลัง

การศึกษา ซึ่งประกอบดวย คณะ ชั้นป และเกรดเฉล่ียสะสม 

1.3 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามตัวแปรดานภูมิหลัง

ครอบครัว ซึ่งประกอบดวยจํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง สถานภาพ

ของบิดามารดา ผูอุปการะเลี้ยงดู การอบรมเล้ียงดู อาชีพของบิดามารดาหรือผูปกครอง รายไดของ

บิดามารดาหรือผูปกครอง และการศึกษาของบิดามารดาหรือผูปกครอง 

1.4 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย(Mean) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) 

ของตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอ

ตางประเทศ 
 

ตอนท่ี 2 การวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบวัตถุประสงคในการวิจัย ซึ่งประกอบดวย 

2.1 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ  

2.2 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของตัวแปรดานภูมิหลังการศึกษาและตัวแปรดานภูมิ

หลังครอบครัวกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ โดยการทดสอบ

ไคกําลังสอง(Chi-square test)  

2.3 ผลการวิเคราะหตัวแปรที่สามารถนํามาจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษา

ตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ โดยการวิเคราะหจําแนก (Discriminant Analysis)   
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ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหขอมูลของกลุมตัวอยาง  
 

ผลการวิเคราะหขอมูลในตอนนี้ แสดงผลการวิเคราะหโดยคาสถิติพื้นฐาน ไดแก คาสถิติ

แจกแจงความถี่ และ รอยละ ของกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย 3 สวน สวนที่หนึ่ง 

เปนผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเพศและอายุ สวนที่สองเปน

ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามตัวแปรภูมิหลังการศึกษา สวนที่

สามเปนผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามตัวแปรภูมิหลังครอบครัว 

และสวนที่ส่ีเปนผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย(Mean) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation: S.D.) ของตัวแปรที่นํามาจําแนกกลุมนักศึกษาท่ีมีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ

และไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

1.1 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเพศและอายุ

รายละเอียดดังตารางที่ 4.1 
 

ตารางที่ 4.1 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเพศและอายุ 

ขอมูล จํานวน รอยละ 

1. เพศ ชาย 183 45.75 

 หญิง 217 54.25 

 รวม 400 100.00 

2. อายุ 18 78 19.50 

 19 13 3.25 

 20 100 25.00 

 21 101 25.25 

 22 27 6.75 

 23 70 17.50 

 24 10 2.50 

 25 1 0.25 

 รวม 400 
 

100.00 

จากตารางที่ 4.1  ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง เมื่อจําแนกตาม

เพศ พบวา นักศึกษาผูตอบแบบสอบเปนเพศหญิง มากที่สุด คิดเปนรอยละ 54.25 รองลงมาเปน

เพศชาย คิดเปนรอยละ 45.75 ตามลําดับ และเมื่อจําแนกตามอายุ พบวา นักศึกษาผูตอบ

แบบสอบถามมีอายุ 21 ป มากที่สุด คิดเปนรอยละ 25.25 รองลงมามีอายุ 20 ป และ 18 ป คิดเปน

รอยละ 25.00 และ 19.50 ตามลําดับ 
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1.2 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามตัวแปรดานภูมิหลัง

การศึกษา ซึ่งประกอบดวย คณะ ชั้นป และเกรดเฉล่ียสะสม รายละเอียดดังตารางที่ 4.2 
 

ตารางที่ 4.2 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามตัวแปรดานภูมิหลังการศึกษา 

ตัวแปร จํานวน รอยละ 

คณะ ครุศาสตร 66 16.50 

 นิติศาสตร 149 37.30 

 บริหารธุรกิจ 37 9.30 

 วิทยาศาสตร 40 10.00 

 วิศวกรรมศาสตร 18 4.50 

 ศิลปศาสตร 59 14.80 

 เศรษฐศาสตร 20 5.00 

 สถาปตยกรรมศาสตร 11 2.80 
รวม  400 100.00 

ชั้นป 1 116 29.00 

 2 76 19.00 

 3 136 34.00 

 4 68 17.00 

 5 4 1.00 
รวม  400 100.00 

เกรดเฉล่ียสะสม  ตํ่ากวา 2.00 20 5.00 

 2.00-2.50 120 30.00 

 2.51-3.00 137 34.25 

 3.01-3.50 95 23.75 

 มากกวา 3.50 28 7.00 
รวม  400 

 

100.00 

จากตารางที่ 4.2 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง เม่ือจําแนกตาม

คณะ พบวา นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามศึกษาอยูในคณะนิติศาสตร มากที่สุด คิดเปนรอยละ 

37.30 รองลงมาศึกษาอยูในคณะครุศาสตร และ คณะศิลปศาสตร คิดเปนรอยละ 16.50 และ 

14.80 ตามลําดับ เมื่อจําแนกตามชั้นปที่ศึกษา พบวา นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามศึกษาอยูใน

ชั้นปที่ 3 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 34.00 รองลงมาศึกษาอยูชั้นปที่ 1 และ ชั้นปที่ 2 คิดเปนรอยละ 

29.00 และ 19.00 ตามลําดับ และเมื่อจําแนกตามเกรดเฉลี่ยสะสม พบวา นักศึกษาผูตอบ

แบบสอบถาม มีเกรดเฉล่ียสะสมเทากับ 2.51-3.00 มากที่สุด  คิดเปนรอยละ 34.25 รองลงมามี

เกรดเฉล่ียสะสมเทากับ 2.00-2.50 และ 3.01-3.50 คิดเปนรอยละ 30.00 และ 23.75 ตามลําดับ 
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1.3 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามตัวแปรดานภูมิหลัง

ครอบครัว ซึ่งประกอบดวยจํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง สถานภาพ

ของบิดามารดา ผูอุปการะเลี้ยงดู การอบรมเล้ียงดู อาชีพของบิดามารดาหรือผูปกครอง รายไดของ

บิดามารดาหรือผูปกครอง และการศึกษาของบิดามารดาหรือผูปกครอง รายละเอียดดัง 

ตารางที่ 4.3  
 

ตารางที่ 4.3 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามตัวแปรดานภูมิหลังครอบครัว 

ตัวแปร จํานวน รอยละ 

จํานวนผูทีอ่ยูในอุปการะของ

บิดามารดาหรอืผูปกครอง 1 - 3 341 85.25 
 4 - 6 58 14.50 
 มากกวา 6 1 0.25 

 รวม 400 100.00 

สถานภาพของบิดามารดา บิดาและมารดาอยูดวยกัน 304 76.00 

 บิดาและมารดาแยกกันอยู 54 13.50 

 บิดาเสียชีวิต 33 8.25 

 มารดาเสียชีวิต 7 1.75 

 บิดาและมารดาเสียชีวิต 2 0.50 

 รวม 400 100.00 

ผูอุปการะเล้ียงดู บิดาและมารดา 301 75.25 
 บิดาเพียงผูเดียว 18 4.50 
 มารดาเพียงผูเดียว 55 13.75 
 ผูปกครอง 26 6.50 

 รวม 400 100.00 

การอบรมเล้ียงดู เขมงวดมาก 15 3.75 
 เขมงวดปานกลาง 260 65.00 
 ไมเขมงวด 124 31.00 
 ไมเขมงวด หางเหิน 1 0.25 

 รวม 400 100.00 

อาชีพหลักของบิดา เสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล 29 7.25 
 ขาราชการ 66 16.50 
 พนักงาน/ลูกจาง หนวยงาน

รัฐวิสาหกิจ 12 3.00 
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ตารางที่ 4.3 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามตัวแปรดานภูมิหลังครอบครัว(ตอ) 

ตัวแปร จํานวน รอยละ 

 พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานเอกชน 44 11.00 
 เกษตรกร/ชาวประมง 59 14.75 
 ประกอบธุรกิจสวนตัว 150 37.50 
 อื่นๆ 40 10.00 

 รวม 400 100.00 

อาชีพหลักของมารดา เสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล 17 4.25 
 ขาราชการ 46 11.50 
 พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 9 2.25 
 พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานเอกชน 39 9.75 
 เกษตรกร/ชาวประมง 61 15.25 
 ประกอบธุรกิจสวนตัว 139 34.75 
 อื่นๆ 89 22.25 

 รวม 400 100.00 

อาชีพหลักของผูปกครอง ผูปกครองคือบิดามารดา 354 88.50 
 ขาราชการ 11 2.75 
 พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานราชการ 1 0.25 
 พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 10 2.50 
 พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานเอกชน 8 2.00 
 เกษตรกร/ชาวประมง 3 0.75 
 ประกอบธุรกิจสวนตัว 9 2.25 
 อื่นๆ 4 1.00 

 รวม 400 100.00 

รายไดของบิดา เสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล 42 10.50 

 ตํ่ากวา 10,000 บาท 71 17.75 

 10,000-20,000 บาท 112 28.00 

 20,001-30,000 บาท 63 15.75 

 30,001-40,000 บาท 39 9.75 

 40,001-50,000 บาท 15 3.75 

 มากกวา 50,000 บาท 58 14.50 

 รวม 400 100.00 

รายไดของมารดา เสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล 31 7.75 

 ตํ่ากวา 10,000 บาท 142 35.50 

 10,000-20,000 บาท 95 23.75 
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ตารางที่ 4.3 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามตัวแปรดานภูมิหลังครอบครัว(ตอ) 

ตัวแปร จํานวน รอยละ 

 20,001-30,000 บาท 50 12.50 

 30,001-40,000 บาท 36 9.00 

 40,001-50,000 บาท 10 2.50 

 มากกวา 50,000 บาท 36 9.00 

 รวม 400 100.00 

รายไดของผูปกครอง ผูปกครองคือบิดามารดา 354 88.50 

 ตํ่ากวา 10,000 บาท 8 2.00 

 10,000-20,000 บาท 6 1.50 

 20,001-30,000 บาท 4 1.00 

 30,001-40,000 บาท 6 1.50 

 40,001-50,000 บาท 8 2.00 

 มากกวา 50,000 บาท 14 3.50 

 รวม 400 100.00 

การศึกษาของบิดา ตํ่ากวาปริญญาตรี 244 61.00 
 ปริญญาตรี 121 30.25 
 สูงกวาปริญญาตรี 35 8.75 

 รวม 400 100.00 

การศึกษาของมารดา ตํ่ากวาปริญญาตรี 286 71.50 
 ปริญญาตรี 97 24.25 
 สูงกวาปริญญาตรี 17 4.25 

 รวม 400 100.00 

การศึกษาของผูปกครอง ผูปกครองคือบิดามารดา 363 90.75 
 ตํ่ากวาปริญญาตรี 14 3.50 
 ปริญญาตรี 17 4.25 
 สูงกวาปริญญาตรี 6 1.50 

 รวม 400 
 

100.00 

จากตารางที่ 4.3 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง เม่ือจําแนกตาม

จํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง พบวา นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมี

จํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครองรวมทั้งตัวนักศึกษาผูตอบแบบสอบถาม

มีจํานวน 2 คน มากที่สุด คิดเปนรอยละ 41.25 รองลงมามีจํานวน 1 คน และ มีจํานวน 3 คน คิด

เปนรอยละ 23.50 และ 20.50 ตามลําดับ 
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เมื่อจําแนกตามสถานภาพของบิดามารดา พบวานักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีบิดา

มารดาอยูดวยกัน มากที่สุด คิดเปนรอยละ 76.00 รองลงมาบิดามารดาแยกกันอยู และ บิดา

เสียชีวิต คิดเปนรอยละ 13.50 และ 8.25 ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามผูอุปการะเล้ียงดู พบวานักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีบิดาและมารดา

เปนผูอุปการะเลี้ยงดู มากที่สุด  คิดเปนรอยละ 75.25 รองลงมามีมารดาเปนผูอุปการะเล้ียงดูเพียง

ผูเดียว และ มีผูปกครองที่ไมใชบิดามารดาเปนผูอุปการะเล้ียงดู คิดเปนรอยละ 13.75 และ 6.50 

ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามการอบรมเล้ียงดูของบิดามารดาหรือผูปกครอง พบวา บิดามารดา หรือ

ผูปกครองของนักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีการอบรมเล้ียงดูแบบเขมงวดปานกลาง มากที่สุด  

คิดเปนรอยละ 65.00 รองลงมามีการอบรมเล้ียงดูแบบไมเขมงวด และ เขมงวดมาก คิดเปนรอยละ 

31.00 และ 3.75 ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามการประกอบอาชีพของบิดา พบวา บิดาของนักศึกษาผูตอบแบบสอบถาม

ประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว มากที่สุด คิดเปนรอยละ 37.50 รองลงมาประกอบอาชีพขาราชการ 

และ เกษตรกรหรือชาวประมง คิดเปนรอยละ 16.50 และ 14.75 ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามการประกอบอาชีพของมารดา พบวา มารดาของนักศึกษาผูตอบ

แบบสอบถามประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว มากที่สุด คิดเปนรอยละ 34.75 รองลงมาประกอบอาชีพ

เกษตรกรหรือชาวประมง และ ขาราชการ คิดเปนรอยละ 15.25 และ 11.50 ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามอาชีพของผูปกครองที่ ไมใชบิดามารดา  พบวา  นักศึกษาผูตอบ

แบบสอบถามมีผูปกครองที่เปนบิดามารดา มากที่สุด คิดเปนรอยละ 88.50 และ รองลงมามี

ผูปกครองที่ไมใชบิดามารดาและประกอบอาชีพขาราชการ มากที่สุด คิดเปนรอยละ 2.75 รองลงมา

ประกอบอาชีพพนักงานหรือลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ และ ประกอบอาชีพประกอบธุรกิจ

สวนตัว คิดเปนรอยละ 2.50 และ 2.25 ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามรายไดตอเดือนของบิดา พบวา บิดาของนักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมี

รายไดตอเดือนประมาณ 10,000-20,000 บาท มากที่สุด คิดเปนรอยละ 28.00 รองลงมามีรายได

ตอเดือน ตํ่ากวา 10,000 บาท และ 20,001-30,000 บาท คิดเปนรอยละ 17.75 และ 15.75 

ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามรายไดตอเดือนของมารดา พบวา มารดาของนักศึกษาผูตอบแบบสอบถาม

มีรายไดตอเดือน ตํ่ากวา 10,000 บาท มากที่สุด คิดเปนรอยละ 35.50 รองลงมามีรายไดตอเดือน 

10,000-20,000 บาท และ 20,001-30,000 บาท คิดเปนรอยละ 23.75 และ 12.50 ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามรายไดตอเดือนของผูปกครองที่ไมใชบิดามารดา พบวา ผูปกครองของ

นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามเปนบิดามารดามากที่สุด คิดเปนรอยละ 88.50  รองลงมามีผูปกครอง
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เมื่อจําแนกตามการศึกษาสูงสุดของบิดา พบวา บิดาของนักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมี

การศึกษาตํ่ากวาระดับปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปนรอยละ 61.00 รองลงมามีการศึกษาในระดับ

ปริญญาตรี และ สูงกวาระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 30.25 และ 8.75 ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามการศึกษาสูงสุดของมารดา  พบวา  มารดาของนักศึกษาผูตอบ

แบบสอบถามมีการศึกษาตํ่ากวาระดับปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปนรอยละ 71.50 รองลงมามี

การศึกษาในระดับปริญญาตรี และ สูงกวาระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 24.25 และ 4.25 

ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามการศึกษาสูงสุดของผูปกครองที่ไมใชบิดามารดา พบวา นักศึกษาผูตอบ

แบบสอบถามสวนใหญมีผูปกครองที่ เปนบิดามารดา มากที่ สุด คิดเปนรอยละ 90.75 และ 

รองลงมามีผูปกครองที่ไมใชบิดามารดามีระดับการศึกษาในระดับปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปน

รอยละ 4.25 รองลงมามีการศึกษาตํ่ากวาระดับปริญญาตรี และ สูงกวาระดับปริญญาตรี คิดเปน

รอยละ 3.50 และ 1.50 ตามลําดับ   
 

1.4 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย(Mean) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) 

ของปจจัยที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาท่ีมีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอ

ตางประเทศที่ประกอบดวย (1)จุดมุงหมาย (2)ความเช่ือ (3)ความสามารถ (4)มาตรฐานคานิยม 

(5)นิสัยและความเคยชิน (6)ความคาดหวัง (7)ขอผูกพัน (8)การถูกบังคับ (9)โอกาส (10)การไดรับ

การสนับสนุน รายละเอียดดังตารางที่ 4.4  
 

ตารางที่ 4.4 คาเฉลี่ยและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรที่นํามาจําแนกการตัดสินใจ  

ตัวแปร Mean S.D. 

1. จุดมุงหมาย 1.ต้ังใจไปศึกษาตอตางประเทศ เม่ือจบการศึกษาระดับปริญญาตรี 2.60 1.22 

 2.มีการเรียนภาษาตางประเทศ เพ่ือใชในการศึกษาตอตางประเทศ 2.49 1.18 

 
3.มีการศึกษาขอมูลเก่ียวกับเมืองและสถาบันการศึกษาท่ี

ตางประเทศ 2.16 1.05 

 
4.ตองการหาประสบการณในการทํางาน เม่ือจบการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี 3.45 1.20 

 5.ไมเคยคิดจะไปเรียนตอตางประเทศ 2.49 1.34 

 รวม 2.84 0.78 
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ตารางที่ 4.4 คาเฉลี่ยและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรที่นํามาจําแนกการตัดสินใจ(ตอ) 

ตัวแปร Mean S.D. 

2. ความเช่ือ 6.การเรียนตอตางประเทศทําใหทานและครอบครัวมีเกียรติ 2.97 1.16 

 
7.คนที่ไดรับการศึกษาในระดับปริญญาโทจากตางประเทศ

ยอมเปนคนที่มีความรูดี มีคุณภาพ 3.14 1.05 

 
8.การสําเร็จการศึกษาจากตางประเทศทําใหคนไทย

ทัดเทียมคนตางชาติได 3.32 1.03 

 
9.สถาบันการศึกษาภายในประเทศหลายแหงสามารถสราง

คนที่มีคุณภาพไดไมแพสถาบันการศึกษาตางประเทศ 3.88 0.91 

 
10.การศึกษาในระดับปริญญาโทในประเทศหรือ

ตางประเทศตางไดรับเกียรติจากคนในสังคม 3.66 0.99 

 รวม 3.39 0.67 

3. ความสามารถ 11.มีทักษะในการใชภาษาตางประเทศเปนอยางดี 2.81 0.92 

 
12.มีความรูความสามารถที่จะสอบเขาสถาบันการศึกษา

ตางประเทศได 2.54 0.92 

 
13.สามารถใชชีวิตประจําวันรวมกับชาวตางชาติไดเปน

อยางดี  2.66 1.04 

 
14.ไมถนัดใชภาษาตางประเทศในการติดตอส่ือสารกับ

ชาวตางชาติ 2.81 0.96 

 
15.มีความรูสึกกลัวและประหมาทุกคร้ังเม่ือใช

ภาษาตางประเทศ  2.86 1.04 

 รวม 2.87 0.70 

4. มาตรฐานคานิยม 16.ผูที่จบการศึกษาจากตางประเทศจะไดรับการเคารพยก

ยองจากสังคมมากกวาผูที่จบการศึกษาในประเทศ 3.15 0.95 

 
17.องคกรและบริษัทตองการคนท่ีจบจากตางประเทศ

มากกวาคนที่จบในประเทศ 3.31 0.94 

 
18.ใบปริญญาจากตางประเทศ เปนที่ยอมรับมากกวาใบ 

ปริญญาในประเทศ 3.28 0.93 

 
19.การท่ีคนไทยใชชีวิตแบบชาวตางชาติแสดงถึงความเปน

สากล 2.66 1.02 

 
20.คนที่ประสบความสําเร็จ มักจบการศึกษาจาก

ตางประเทศ 2.43 1.05 

 รวม 2.96 0.74 

5. นิสัยและความเคยชิน 21.คนในครอบครัวมีคนที่จบการศึกษาจากตางประเทศ  1.92 1.16 

 22.ครอบครัวตองการใหไดรับการศึกษาจากตางประเทศ 2.47 1.19 
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ตารางที่ 4.4 คาเฉลี่ยและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรที่นํามาจําแนกการตัดสินใจ(ตอ) 

 ตัวแปร Mean S.D. 

 23.การศึกษาตอตางประเทศเปนส่ิงที่คนในครอบครัวปฏิบัติ  2.00 1.09 

24.คนในครอบครัวไมมีใครไดศึกษาตอตางประเทศ  2.79 1.55 

 25.การไปเรียนตอตางประเทศเปนความต้ังใจของตนเอง 2.84 1.26 

 2.55 0.62 รวม 

6. ความคาดหวัง 26.ครอบครัวตองการใหไดรับการศึกษาจากตางประเทศ  2.46 1.15 

 
27.อาจารยตองการใหนําความรูความสามารถกลับมาพัฒนา

ประเทศ  2.84 1.22 

 
28.คนในครอบครัวของอยากใหสําเร็จการศึกษาจาก

ตางประเทศ  2.64 1.17 

 
29.เม่ือจบการศึกษาระดับปริญญาตรี คนในครอบครัวอยาก

ใหหาประสบการณการทํางานในประเทศ 3.25 1.24 

 
30.ครอบครัวตองการใหไดรับการศึกษาจาก

สถาบันการศึกษาในประเทศ 3.30 1.16 

 2.68 รวม 0.74 

7. ขอผูกพัน 31.ตองไปศึกษาตอตางประเทศตามขอตกลง 2.13 1.14 

 32.ตองไปศึกษาตอตางประเทศเพราะยายตามครอบครัว 1.68 1.03 

 33.ตองไปศึกษาตอตางประเทศ ตามเง่ือนไขและขอตกลง 1.88 1.10 

 34.ตองไปศึกษาตอตางประเทศเหมือนเพื่อน  2.33 1.26 

 35.ศึกษาตอตางประเทศโดยไมมีขอผูกพันและผูกมัด 2.68 1.33 

 รวม 2.27 0.61 

8. การถูกบังคับ 36.ตองไปเรียนตอตางประเทศเพราะถูกการถูกบังคับ 1.50 0.82 

 37.ครอบครัวใหอิสระดานความคิดทางการศึกษา 2.01 1.32 

 38. ทุกคนในครอบครัวคลอยตามการตัดสินใจของตนเอง 3.80 1.15 

 39.การศึกษาตอตางประเทศเปนการตัดสินใจสวนบุคคล 3.48 1.12 

 
40.การตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศเปนการตัดสินใจของ

ตนเอง 3.00 1.42 

 รวม 2.64 0.67 

9. โอกาส 41.ครอบครัวมีความพรอมทางดานทุนทรัพย 2.66 1.07 

 42.ญาติเปนผูหาลูทางใหไดรับการศึกษาตอตางประเทศ 2.34 1.11 

 43.ไดรับทุนการศึกษาเพื่อศึกษาตอตางประเทศ 1.80 0.98 

 44.มีญาติพี่นองที่อาศัยอยูตางประเทศ 2.37 1.34 

 45.คนในครอบครัวพรอมใหไดรับการศึกษาสูงสุดในประเทศ 3.03 1.30 

 รวม 2.64 
 

0.67 
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ตารางที่ 4.4 คาเฉลี่ยและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรที่นํามาจําแนกการตัดสินใจ(ตอ) 
 ตัวแปร Mean S.D. 

10. การสนับสนุน 46.สถาบันการศึกษามีทุนการศึกษาตอตางประเทศ 2.89 1.22 

 47.ครอบครัวใหการสนับสนุนมื่อตองการศึกษาตอตางประเทศ 2.93 1.24 

 
48.ครอบครัวตองการใหศึกษาในประเทศมากกวาศึกษาตอ

ตางประเทศ 3.08 1.11 

 49.บิดามารดาตองการใหทํางานในประเทศเมื่อเรียนจบปริญญาตรี 3.37 1.24 

 
50.ครอบครัวของจะมีปญหาการเงินหากตองการศึกษาตอ

ตางประเทศ 2.88 1.29 

 รวม 3.00 
 

0.54 

จากตารางที่ 4.4 ผลการวิเคราะหคาเฉล่ียและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรที่นํามา

จําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ พบวา  

ตัวแปรยอยที่หนึ่ง คือ จุดมุงหมาย นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวาเม่ือ

เรียนจบปริญญาตรีแลว จะหาประสบการณการทํางานในประเทศ ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.45 

รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวาเมื่อเรียนจบปริญญาตรีแลว ต้ังใจวาจะเดินทางไปศึกษาตอ

ตางประเทศ คาเฉลี่ยเทากับ 2.60 รองลงมาไมเคยคิดจะไปเรียนตอตางประเทศและกําลังเรียน

ภาษาตางประเทศ เพื่อนําไปใชในการเรียนตอตางประเทศ คาเฉลี่ยเทากัน คือ 2.49  

ตัวแปรยอยที่สอง คือ ความเชื่อ นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวา

สถา บันการ ศึกษาภายในประ เทศหลายแห งสามารถสร า งคนที่ มี คุณภาพได ไม แพ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ โดยมีคาเฉล่ียเทากับ 3.88 รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวา

การศึกษาในระดับปริญญาโทในประเทศหรือตางประเทศก็ได รับเกียรติจากคนในสังคม

เชนเดียวกันและการสําเร็จการศึกษาจากตางประเทศทําใหคนไทยทัดเทียมคนตางชาติได โดยมี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.66 และ 3.32 ตามลําดับ  

ตัวแปรยอยที่สาม คือ ความสามารถ นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวารูสึก

กลัวและประหมาทุกคร้ังเมื่อไดใชภาษาตางประเทศ โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.86 รองลงมานักศึกษา

มีความคิดเห็นวา ไมถนัดใชภาษาตางประเทศในการติดตอส่ือสารกับชาวตางชาติและมีทักษะใน

การใชภาษาตางประเทศเปนอยางดี มีคาเฉล่ียเทากันคือ 2.81 และรองลงมาสามารถใช

ชีวิตประจําวันรวมกับชาวตางชาติไดเปนอยางดี มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.66  

ตัวแปรยอยที่ส่ี คือ มาตรฐานคานิยม นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวา

องคกรและบริษัทยอมตองการคนที่จบจากตางประเทศมากกวาคนที่จบในประเทศ โดยมีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.31 รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวาใบปริญญาจากตางประเทศ เปนที่ยอมรับ
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ตัวแปรยอยที่หา คือ นิสัยและความเคยชิน นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็น

วาการไปเรียนตอตางประเทศ เปนความต้ังใจของตนเอง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.84 รองลงมา

นักศึกษามีความคิดเห็นวาครอบครัวของตนเองไมมีใครที่ไดศึกษาตอตางประเทศและครอบครัว

ของตนเองตองการใหไดรับการศึกษาจากตางประเทศ มีคาเฉล่ียเทากับ 2.79 และ 2.47 

ตามลําดับ  

ตัวแปรยอยที่หก คือ ความคาดหวัง นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวา

ครอบครัวของตนเองมีความตองการใหตนเองไดเรียนสูงๆ ในสถาบันการศึกษาในประเทศ ซึ่งมี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.30 รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวาเมื่อเรียนจบปริญญาตรีคนในครอบครัว

อยากใหหาประสบการณการทํางานและอาจารยตองการใหตนเองนําความรูความสามารถกลบัมา

พัฒนาประเทศ โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.25 และ 2.84 ตามลําดับ  

ตัวแปรยอยที่เจ็ด คือ ขอผูกพัน นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวาตนเอง

เดินทางไปศึกษาตอตางประเทศโดยไมมีขอผูกพันและผูกมัดใดๆ ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.68 

รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวา จําเปนตองเรียนตอตางประเทศเหมือนกับเพื่อนๆ และเม่ือ

เรียนจบปริญญาตรีตนเองตองไปศึกษาตอตางประเทศตามขอตกลงที่มี ซึ่งมีคาเฉล่ียเทากับ 2.33 

และ 2.13 ตามลําดับ  

ตัวแปรยอยที่แปด คือ การถูกบังคับ นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวาหาก

ตนเองตัดสินใจทําอะไรแลว ทุกคนในครอบครัวก็จะคลอยตามเสมอ ซึ่งมีคาเฉล่ีย เทากับ 3.80 

รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวาการศึกษาตอตางประเทศเปนการตัดสินใจสวนบุคคลไมมีใคร

บังคับใครไดและตนเองตัดสินใจไปเรียนตอตางประเทศดวยตัวเอง ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.48 และ 

3.00 ตามลําดับ  

ตัวแปรยอยที่เกา คือ โอกาส นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวาครอบครัวของ

ตนเองพรอมใหไดรับการศึกษาสูงสุดหากตองการเรียนตอในประเทศ ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.03 

รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวาครอบครัวของตนเองมีความพรอมทางดานทุนทรัพยและมี

ญาติพี่นองที่อาศัยอยูตางประเทศ ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.66 และ 2.37 ตามลําดับ  

ตัวแปรยอยที่สิบ คือ การสนับสนุน นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวาพอแม

ของตนเองตองการใหทํางานในประเทศเม่ือเรียนจบปริญญาตรี ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.37 

รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวาพอแมและญาติๆ ตองการใหเรียนในประเทศมากกวาเรียน

ตางประเทศและครอบครัวพรอมที่จะสนับสนุนเสมอ หากตนเองตองการเรียนตอตางประเทศ ซึ่งมี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.08 และ 2.93  ตามลําดับ 
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ตอนท่ี 2 การวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบวัตถุประสงคในการวิจัย  
  2.1 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ รายละเอียดดังตารางที่ 4.5 
 

ตารางที่ 4.5 จํานวนและรอยละของนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ 

ตัวแปร จํานวน รอยละ 

การตัดสินใจ ศึกษาตอตางประเทศ 103 25.75 
 ไมศึกษาตอตางประเทศ 297 74.25 

 
  

รวม 400 100.00 

จากตารางที่ 4.5 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนักศึกษาผูตอบแบบสอบถาม 

พบวา นักศึกษามีการตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศจํานวน 297 คน คิดเปนรอยละ 74.25  และ

มีนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศจํานวน 103 คน คิดเปนรอยละ 25.75 และเมื่อนําไป

อางอิงกับกลุมประชากรจริงคือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีจากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา จํานวน 48 แหง ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 971,848 

คน พบวา จะมีนักศึกษามีการตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศเปนจํานวน 721,597 คน และมี

นักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศทั้งส้ินเปนจํานวน 250,251  
 

2.2 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของตัวแปรดานภูมิหลังการศึกษาและตัวแปรดานภูมิ

หลังครอบครัวของนักศึกษากับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

โดยการทดสอบไคกําลังสอง(Chi-square test) 
 

ตารางที่ 4.6 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของคณะกับการตัดสินใจ 

การตัดสินใจ 

คณะ ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ครุศาสตร 23 5.80 43 10.80 66 16.50 

นิติศาสตร 22 5.50 127 31.80 149 37.30 

บริหารธุรกิจ 7 1.80 30 7.50 37 9.30 

วิทยาศาสตร 7 1.80 33 8.30 40 10.00 

วิศวกรรมศาสตร 1 0.30 17 4.30 18 4.50 

ศิลปศาสตร 26 6.50 33 8.30 59 14.80 

เศรษฐศาสตร 16 4.00 4 1.00 20 5.00 

สถาปตยกรรมศาสตร 1 0.30 10 2.50 11 2.80 
รวม 103 25.80 297 74.30 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 61.165, df = 7, p-value= 0.000 
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จากตารางที่ 4.6 พบวานักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ กําลังศึกษาอยูในคณะ

ศิลปศาสตร มากที่สุด คิดเปนรอยละ 6.50 รองลงมาไดแก คณะครุศาสตร และ คณะนิติศาสตร 

คิดเปนรอยละ 5.80 และ 5.50 ตามลําดับ และ พบวานักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ

กําลังศึกษาอยูในคณะนิติศาสตร มากที่สุด คิดเปนรอยละ 31.80 รองลงมาไดแก คณะครุศาสตร 

และ คณะวิทยาศาสตร กับ คณะศิลปศาสตร คิดเปนรอยละ 10.80 และ 8.30 ตามลําดับ  

 เมื่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.000 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาคณะเปนตัว

แปรทางดานภูมิหลังการศึกษาที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไม

ศึกษาตอตางประเทศ 
 

ตารางที่ 4.7 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของช้ันปที่ศึกษากับการตัดสินใจ  

ชั้นป 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1 30 7.50 86 21.50 116 29.00 

2 28 7.00 48 12.00 76 19.00 

3 28 7.00 108 27.00 136 34.00 

4 16 4.00 13 3.00 17 4.00 

5 1 0.25 3 0.75 4 1.00 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 6.963, df = 4, p-value.= 0.138 
 

จากตารางที่ 4.7 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศกําลังศึกษาอยูในช้ันปที่ 

1 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 7.50 รองลงมาไดแก ชั้นปที่ 2 กับ ชั้นปที่ 3 เทากัน และ ชั้นปที่ 4  คิด

เปนรอยละ 7.00 และ 4.00 ตามลําดับ และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ

กําลังศึกษาอยูในช้ันปที่ 3 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 27.00 รองลงมาไดแกชั้นปที่ 1 และ 2 คิดเปน

รอยละ 21.50 และ 12.00 ตามลําดับ 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.138 ซึ่งมีคามากกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาชั้นปที่ศึกษาเปน

ตัวแปรทางดานภูมิหลังการศึกษาที่ไมมีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและ

ไมศึกษาตอตางประเทศ 
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ตารางที่ 4.8 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของเกรดเฉล่ียสะสมกับการตัดสินใจ 

เกรดเฉลี่ยสะสม 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

นอยกวา 2.00 4 1.00 16 4.00 20 5.00 

2.00-2.50 26 6.50 94 23.50 120 30.00 

2.51-3.00 27 6.75 110 27.50 137 34.25 

3.01-3.50 37 9.25 58 14.50 95 23.75 

มากกวา 3.50 9 2.25 19 4.75 28 7.00 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 13.261, df = 4, p-value.= 0.010 
 

จากตารางที่ 4.8 พบวานักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มีเกรดเฉล่ียสะสม 

3.01-3.50 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 9.25 รองลงมามีเกรดเฉล่ียสะสม 2.51-3.00 และ 2.00-2.50

คิดเปนรอยละ 6.75 และ 6.50 ตามลําดับ และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ

สวนใหญมีเกรดเฉล่ียสะสม 2.51-3.00 มากที่สุด รองลงมามีเกรดเฉล่ียสะสม 2.00-2.50 และ 

3.01-3.50 คิดเปนรอยละ 23.50 และ 14.50 ตามลําดับ 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.010 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาเกรดเฉลี่ย

สะสมเปนตัวแปรทางดานภูม ิหลังการศึกษาที ่ม ีความสัมพันธก ับการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

ตารางที่ 4.9 ผลการวิเคราะหความสัมพนัธของจํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือ

ผูปกครองกับการตัดสินใจ 

จํานวนผูที่อยูใน 

การอุปการะของ 

บิดามารดาหรือผูปกครอง 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1 - 3 85 21.25 256 64.00 341 85.25 

4 - 6 17 4.25 41 10.25 58 14.50 

มากกวา 6 1 0.25 - - 1 0.25 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 3.389, df = 2, p-value.= 0.184 
 

จากตารางที่ 4.9 พบวานักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มีจํานวนผูที่อยูในการ

อุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครองที่ไมใชบิดามารดา จํานวน 1 - 3 คน มากที่สุด คิดเปนรอย

ละ 21.25 รองลงมามีจํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครองที่ไมใชบิดา
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เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.184 ซึ่งมีคามากกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาจํานวนผูที่อยูใน

การอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครองที่ไมใชบิดามารดา เปนตัวแปรทางดานภูมิหลัง

ครอบครัวที่ไมมีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

ตารางที่ 4.10 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของสถานภาพของบิดามารดากับการตัดสินใจ 

สถานภาพของ 

บิดามารดา 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

บิดาและมารดา อยูดวยกัน 80 20.00 225 56.25 305 76.25 

บิดาและมารดา แยกกันอยู 11 2.75 43 10.75 54 13.50 

บิดา เสียชีวิต 10 2.50 22 5.50 32 8.00 

มารดา เสียชีวิต 2 0.50 5 1.25 7 1.75 

บิดาและมารดา เสียชีวิต - - 2 0.50 2 0.50 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 2.083, df =4, p-value.= 0.720 
 

จากตารางที่ 4.10 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มีสถานภาพของบิดา

มารดาอยูดวยกัน มากที่สุด คิดเปนรอยละ 20.00 รองลงมา สถานภาพของบิดามารดาแยกกันอยู 

และบิดาเสียชีวิต คิดเปนรอยละ 2.75 และ 2.50 ตามลําดับ และพบวานักศึกษาที่ตัดสินใจไม

ศึกษาตอตางประเทศ สถานภาพของบิดามารดาอยูดวยกัน มากที่สุด คิดเปนรอยละ 56.25 

รองลงมาสถานภาพของบิดามารดาแยกกันอยู และบิดาเสียชีวิต คิดเปนรอยละ 10.75 และ 5.50 

ตามลําดับ 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.720 ซึ่งมีคามากกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาสถานภาพของ

บิดามารดาเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที่ไมมีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
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ตารางที่ 4.11 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของผูอุปการะเลี้ยงดูกับการตัดสินใจ  

ผูอุปการะเล้ียงดู 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

บิดาและมารดา 78 19.50 224 56.00 302 75.50 

บิดาเพียงผูเดียว 4 1.00 14 3.50 18 4.50 

มารดาเพียงผูเดียว 17 4.25 37 9.25 54 13.50 

ผูปกครองท่ีไมใชบิดามารดา 4 1.00 22 5.50 26 6.50 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 2.507, df = 3, p-value.= 0.474 
 

จากตารางที่ 4.11 พบวานักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มีบิดาและมารดาเปน

ผูอุปการะเล้ียงดู มากที่สุด คิดเปนรอยละ 19.50 รองลงมามารดาเพียงผูเดียวและบิดาเพียงผู

เดียวกับผูปกครองที่ไมใชบิดามารดาที่เปนผูอุปการะเล้ียงดูเทากัน คิดเปนรอยละ 4.25 และ 1.00 

ตามลําดับ และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มีบิดาและมารดาเปนผู

อุปการะเล้ียงดู มากที่สุด คิดเปนรอยละ 56.00 รองลงมามารดาเพียงผูเดียวและผูปกครองที่ไมใช

บิดามารดาที่เปนผูอุปการะเลี้ยงดู คิดเปนรอยละ 9.25 และ 5.50 ตามลําดับ 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.474 ซึ่งมีคามากกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาผูอุปการะเลี้ยงดู

เปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที่ไมมีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ

และไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

ตารางที่ 4.12 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของการอบรมเล้ียงดูกับการตัดสินใจ 

 

การอบรมเล้ียงดู 

 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เขมงวดมาก  1 0.25 14 3.50 15 3.75 

เขมงวดปานกลาง  67 16.75 192 48.00 259 64.75 

ไมเขมงวด  35 8.75 90 22.50 125 31.25 

ไมเขมงวด ปลอยปละละเลย  - - 1 0.25 1 0.25 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 3.537, df = 3, p-value.= 0.316 
 

จากตารางที่ 4.12 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศไดรับการอบรมเล้ียงดู

แบบเขมงวดปานกลาง มากที่สุด คิดเปนรอยละ 16.75 รองลงมาไดรับการอบรมเล้ียงดูแบบไม
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เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.316 ซึ่งมีคามากกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาการอบรมเล้ียงดู 

เปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที่ไมมีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ

และไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

ตารางที่ 4.13 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของอาชีพบิดากับการตัดสินใจ 

อาชีพของบิดา 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล 9 2.25 20 5.00 29 7.25 

ขาราชการ 11 2.75 56 14.00 67 16.75 

พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 5 1.25 7 1.75 12 3.00 

พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานเอกชน 9 2.25 35 8.75 44 11.00 

เกษตรกร/ชาวประมง 9 2.25 50 12.50 59 14.75 

ประกอบธุรกิจสวนตัว 50 12.50 99 24.75 149 37.25 

อื่นๆ 10 2.50 30 7.50 40 10.00 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 13.872, df = 6, p-value.= 0.031 
 

จากตารางที่ 4.13 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มีบิดาประกอบอาชีพ

ธุรกิจสวนตัว มากที่สุด คิดเปนรอยละ 12.50 รองลงมาบิดาประกอบอาชีพขาราชการและประกอบ

อาชีพอ่ืนๆ คิดเปนรอยละ 2.75 และ 2.50 ตามลําดับ และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอ

ตางประเทศ มีบิดาประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว มากที่สุด คิดเปนรอยละ 24.75 รองลงมาบิดา

ประกอบอาชีพขาราชการและประกอบอาชีพเกษตรกรหรือชาวประมง คิดเปนรอยละ 14.00 และ 

12.50 ตามลําดับ 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.031 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาอาชีพของบิดา

เปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและ

ไมศึกษาตอตางประเทศ 



66 
 
ตารางที่ 4.14 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของอาชีพมารดากับการตัดสินใจ  

อาชีพของมารดา 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล 3 0.75 14 3.50 17 4.25 

ขาราชการ 11 2.75 35 8.75 46 11.50 

พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 2 0.50 7 1.75 9 2.25 

พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานเอกชน 8 2.00 31 7.75 39 9.75 

เกษตรกร/ชาวประมง 11 2.75 50 12.50 61 15.25 

ประกอบธุรกิจสวนตัว 44 11.00 95 23.75 139 34.75 

อื่นๆ 24 6.00 65 16.25 89 22.25 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 5.787, df = 6, p-value.= 0.447 

จากตารางที่ 4.14 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มารดาประกอบอาชีพ

ธุรกิจสวนตัว มากที่สุด คิดเปนรอยละ 11.00 รองลงมามารดาประกอบอาชีพอ่ืนๆ และขาราชการ

กับเกษตรกรหรือชาวประมง เทากัน คิดเปนรอยละ 6.00 และ 2.75 ตามลําดับ และพบวา 

นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มารดาประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว มากที่สุด คิดเปน

รอยละ 23.75 รองลงมามารดาประกอบอาชีพอ่ืนๆและประกอบอาชีพเกษตรกรหรือชาวประมง 

คิดเปนรอยละ 16.25 และ 12.50 ตามลําดับ 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.447 ซึ่งมีคามากกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาอาชีพของ

มารดาเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที ่ไมมีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

ตารางที่ 4.15 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของอาชีพผูปกครองกับการตัดสินใจ  

อาชีพของผูปกครอง 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ผูปกครองคือบิดามารดา 84 21.00 270 67.50 354 88.50 

ขาราชการ 3 0.75 8 2.00 11 2.75 

พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานราชการ 1 0.25 0 0.00 1 0.25 

พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 6 1.50 4 1.00 10 2.50 

พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานเอกชน 2 0.50 6 1.50 8 2.00 

เกษตรกร/ชาวประมง 1 0.25 2 0.50 3 0.75 

ประกอบธุรกิจสวนตัว 6 1.50 3 0.75 9 2.25 

อื่นๆ 0 0.00 4 1.00 4 1.00 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 19.149, df = 7, p-value.= 0.008 
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จากตารางที่ 4.15 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มีผูปกครองที่เปนบิดา

มารดา มากที่สุด คิดเปนรอยละ 21.00 รองลงมาผูปกครองที่ไมใชบิดามารดาประกอบอาชีพ

พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจกับประกอบธุรกิจสวนตัวเทากัน และประกอบอาชีพ

ขาราชการ คิดเปนรอยละ 1.50 และ 0.75 ตามลําดับ และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอ

ตางประเทศ มีผูปกครองที่เปนบิดามารดา มากที่สุด  คิดเปนรอยละ 67.50 รองลงมามีผูปกครองที่

ไมใชบิดามารดาประกอบอาชีพขาราชการและประกอบอาชีพพนักงาน/ลูกจาง หนวยงานเอกชน 

คิดเปนรอยละ 2.00 และ 1.50 ตามลําดับ 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.008 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาอาชีพของ

ผูปกครองเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที ่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

ตารางที่ 4.16 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของรายไดบิดากับการตัดสินใจ  

รายไดตอเดือนของบิดา 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล 7 1.75 34 8.50 41 10.25 

ตํ่ากวา 10,000 บาท 16 4.00 55 13.75 71 17.75 

10,000-20,000 บาท 18 4.50 94 23.50 112 28.00 

20,001-30,000 บาท 9 2.25 55 13.75 64 16.00 

30,001-40,000 บาท 8 2.00 31 7.75 39 9.75 

40,001-50,000 บาท 4 1.00 11 2.75 15 3.75 

มากกวา 50,000 บาท 41 10.25 17 4.25 58 14.50 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 73.889, df = 6, p-value.= 0.000 
 

จากตารางที่ 4.16 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ บิดามีรายไดตอเดือน 

มากกวา 50,000 บาท มากที่สุด คิดเปนรอยละ 10.25 รองลงมามีรายไดตอเดือน10,000-20,000 

บาท และมีรายไดตอเดือนตํ่ากวา 10,000 บาท คิดเปนรอย 4.50 และ 4.00 ตามลําดับ และพบวา

นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ บิดามีรายไดตอเดือน 10,000 - 20,000 บาท มาก

ที่สุด คิดเปนรอยละ 23.50 รองลงมามีรายไดตอเดือน 20,001 - 30,000 บาท และ รายไดตอเดือน
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เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.000 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวารายไดตอเดือน

ของบิดาเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที ่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

ตารางที่ 4.17 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของรายไดมารดากับการตัดสินใจ 

รายไดตอเดือนของมารดา 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล 4 1.00 27 6.75 31 7.75 

ตํ่ากวา 10,000 บาท 35 8.75 108 27.00 143 35.75 

10,000-20,000 บาท 19 4.75 76 19.00 95 23.75 

20,001-30,000 บาท 6 1.50 43 10.75 49 12.25 

30,001-40,000 บาท 11 2.75 25 6.25 36 9.00 

40,001-50,000 บาท 2 0.50 8 2.00 10 2.50 

มากกวา 50,000 บาท 26 6.50 10 2.50 36 9.00 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 50.387, df = 6, p-value.= 0.000 
 

จากตารางที่ 4.17 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มารดามีรายไดตอ

เดือนตํ่ากวา 10,000 บาท มากที่สุด คิดเปนรอยละ 8.75 รองลงมีรายไดตอเดือนมากกวา 50,000 

บาท และมีรายไดตอเดือน 10,000 - 20,000 บาท คิดเปนรอย 6.50 และ 4.75 ตามลําดับ และ

พบวา นักศึกษาท่ีตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มารดามีรายไดตอเดือนตํ่ากวา 10,000 บาท 

มากที่สุด คิดเปนรอยละ 27.00 รองลงมามีรายไดตอเดือน 10,000 - 20,000 บาท และ รายไดตอ

เดือน 20,001 - 30,000 บาท คิดเปนรอยละ 19.00 และ 10.75 ตามลําดับ 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.000 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวารายไดตอเดือน

ของมารดาเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที ่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
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ตารางที่ 4.18 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของรายไดผูปกครองกับการตัดสินใจ 

รายไดของผูปกครอง 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ผูปกครองคือบิดามารดา 82 20.50 272 68.00 354 88.50 

ตํ่ากวา 10,000 บาท 3 0.75 5 1.25 8 2.00 

10,000-20,000 บาท 1 0.25 5 1.25 6 1.50 

20,001-30,000 บาท 1 0.25 3 0.75 4 1.00 

30,001-40,000 บาท 2 0.50 4 1.00 6 1.50 

40,001-50,000 บาท 3 0.75 5 1.25 8 2.00 

มากกวา 50,000 บาท 11 2.75 3 0.75 14 3.50 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 23.265, df = 6, p-value.= 0.001 
 

จากตารางที่ 4.18 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มีผูปกครองที่เปนบิดา

มารดา มากที่สุด คิดเปนรอยละ 20.50 รองลงมาผูปกครองที่ไมใชบิดามารดามีรายไดตอเดือน

มากกวา 50,000 บาท และ 40,001- 50,000 บาท กับ ตํ่ากวา 10,000 บาท เทากัน คิดเปนรอยละ 

2.75 และ 0.75 ตามลําดับ และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มีผูปกครองที่

เปนบิดามารดา มากที่สุด  คิดเปนรอยละ 68.00 รองลงมาผูปกครองที่ไมใชบิดามารดามีรายไดตอ

เดือนเทากันสามระดับคือ ตํ่ากวา 10,000 บาท  10,000 - 20,000 บาท  40,001- 50,000 บาท 

คิดเปนรอยละ 1.25 และ รายไดตอเดือน 30,001 - 40,000 บาท คิดเปนรอยละ 1.00 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.001 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวารายไดของ

ผูปกครองที่ไมใชบิดามารดาเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที ่มีความสัมพันธกับการ

ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

ตารางที่ 4.19 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของตัวแปรการศึกษาของบิดากับการตัดสินใจ 

การศึกษาของบิดา 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล 1 0.25 12 3.00 13 3.25 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 51 12.75 192 48.00 243 60.75 

ปริญญาตรี 35 8.75 74 18.50 109 27.25 

สูงกวาปริญญาตรี 16 4.00 19 4.75 35 8.75 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 14.702, df = 3, p-value.= 0.002 
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จากตารางที่ 4.19 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ บิดามีการศึกษาระดับ

ตํ่ากวาปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปนรอยละ 12.75 รองลงมาคือระดับปริญญาตรีและสูงกวา

ปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 8.75 และ 4.00 ตามลําดับ และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอ

ตางประเทศ บิดามีการศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปนรอยละ 48.00 รองลงมามี

ระดับการศึกษาในระดับปริญญาตรี และสูงกวาระดับปริญญาตรี คิดเปนคาเฉลี่ยรอยละ18.5 และ 

4.75 ตามลําดับ 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.002 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาการศึกษาของ

บิดาเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ

และไมศึกษาตอตางประเทศ 
  

ตารางที่ 4.20 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของการศึกษามารดากับการตัดสินใจ 

การศึกษาของมารดา 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล - - 6 1.50 6 1.50 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 61 15.25 221 55.25 282 70.50 

ปริญญาตรี 33 8.25 62 15.50 95 23.75 

สูงกวาปริญญาตรี 9 2.25 8 2.00 17 4.25 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 15.170, df = 3, p-value.= 0.002 
 

จากตารางที่ 4.20 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศสวนใหญ มารดามี

การศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปนรอยละ 15.25 รองลงมาคือระดับปริญญาตรี 

และ สูงกวาปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 8.25 และ 2.25 ตามลําดับ และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจ

ไมศึกษาตอตางประเทศ มารดามีการศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปนรอยละ 

55.25 รองลงมามีระดับการศึกษาในระดับปริญญาตรี และสูงกวาระดับปริญญาตรี คิดเปน

คาเฉลี่ยรอยละ15.50 และ 2.00 ตามลําดับ 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.002 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาการศึกษาของ

มารดาเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที ่ม ีความสัมพันธก ับการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
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ตารางที่ 4.21 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของการศึกษาผูปกครองกับการตัดสินใจ  

การศึกษาของผูปกครอง 

การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ผูปกครองคือบิดามารดา 84 21.00 279 69.75 363 90.75 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 7 1.75 7 1.75 14 3.50 

ปริญญาตรี 10 2.50 7 1.75 17 4.25 

สูงกวาปริญญาตรี 2 0.50 4 1.00 6 1.50 

รวม 103 25.75 297 74.25 400 100.00 

Chi-Square (χ)2 = 15.505, df = 3, p-value.= 0.001 
 

จากตารางที่ 4.21 พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มีผูปกครองที่เปนบิดา

มารดามากที่สุด คิดเปนรอยละ 21.00 รองลงมาผูปกครองที่ไมใชบิดามารดามีการศึกษาในระดับ

ปริญญาตรี และ ตํ่ากวาปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 2.50 และ 1.75 ตามลําดับ และพบวา

นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มีผูปกครองที่เปนบิดามารดา มากที่สุด คิดเปนรอย

ละ 69.75 รองลงมามีระดับการศึกษาในระดับปริญญาตรี และตํ่ากวาระดับปริญญาตรีเทากัน คิด

เปนรอยละ 1.75 และสูงกวาระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 1.00 ตามลําดับ 

เมื ่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.001 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาการศึกษาของ

ผูปกครองเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที ่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
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ตารางที่ 4.22 ผลสรุปการวิเคราะหความสัมพันธของตัวแปรกับการตัดสินใจ  

ตัวแปร 
Pearson Chi-Square (χ)2 

Value df Asymp. p-value. (2-sided) 

คณะ 61.165 7 0.000 

ชั้นป 6.963 4 0.138 

เกรดเฉล่ียสะสม 13.261 4 0.010 

จํานวนผูทีอ่ยูในการอุปการะของบิดามารดาหรอืผูปกครอง 3.389 2 0.184 

สถานภาพของบิดามารดาหรือผูปกครอง 2.083 4 0.720 

ผูอุปการะเล้ียงดู 2.507 3 0.474 

การอบรมเล้ียงดูของบิดามารดาหรือผูปกครอง 3.537 3 0.316 

อาชีพของบิดา 13.872 6 0.031 

อาชีพของมารดา 5.787 6 0.447 

อาชีพของผูปกครอง 19.149 7 0.008 

รายไดของบิดา 73.889 6 0.000 

รายไดของมารดา 50.387 6 0.000 

รายไดของผูปกครอง 23.265 6 0.001 

การศึกษาของบิดา 14.702 3 0.002 

การศึกษาของมารดา 15.170 3 0.002 

การศึกษาของผูปกครอง 15.505 3 0.001 
 

จากตารางที่ 4.22 ผลการทดสอบไคกําลังสองของตัวแปรดานภูมิหลังการศึกษาและตัว

แปรดานภูมิหลังครอบครัวของนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอ

ตางประเทศ  เมื่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของแตละตัวแปรของการทดสอบพบวามีตัว

แปรที่ไมมีความสัมพันธกับการตัดสินใจจํานวน 6 ตัวแปร ซึ่งไดแก (1)ชั้นป (2)จํานวนผูที่อยูใน

การอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง (3)สถานภาพของบิดามารดา (4)ผูอุปการะเล้ียงดู 

(5)การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาหรือผูปกครอง และ (6)อาชีพของมารดา เนื่องจากมีคา 

p-value  มากกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 และพบวา มีตัวแปรที่มีความสัมพันธกับการ

ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศจํานวน 10 ตัวแปร ซึ่งไดแก (1)คณะ 

(2)เกรดเฉล่ียสะสม (3)อาชีพของบิดา (4)อาชีพของผูปกครอง (5)รายไดของบิดา (6)รายไดของ

มารดา (7)รายไดของผูปกครอง (8)การศึกษาของบิดา (9)การศึกษาของมารดา และ 

(10)การศึกษาของผูปกครอง มีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาทั้ง 

10 ตัวแปรดังกลาวเปนตัวแปรที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไม

ศึกษาตอตางประเทศ 
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2.3 ผลการวิเคราะหตัวแปรที่สามารถนํามาจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษา

ตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ โดยการวิเคราะหจําแนก(Discriminant Analysis)   
 

ตารางที่ 4.23 คาเฉลี่ยและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรที่ใชในการจําแนกการตัดสินใจ 

ตัวแปร 
การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

จุดมุงหมาย Mean 3.365 2.417 2.661 

S.D. 0.603 0.686 0.784 

Unweighted 103 41 400 

weighted 103 41 400 

ความเช่ือ Mean 2.903 2.736 2.779 

S.D. 0.577 0.611 0.606 

Unweighted 103 297 400 

weighted 103 297 400 

ความสามารถ Mean 3.287 2.723 2.868 

S.D. 0.686 0.644 0.7 

Unweighted 103 297 400 

weighted 103 297 400 

มาตรฐานคานิยม Mean 2.983 2.956 2.963 

 
 S.D. 0.808 0.715 0.739 

 
 Unweighted 103 297 400 

 
 weighted 103 297 400 

นิสัยและความเคยชิน Mean 2.715 2.496 2.552 

 
 S.D. 0.730 0.574 0.625 

 
 Unweighted 103 297 400 

 
 weighted 103 297 400 

ความคาดหวัง Mean 3.134 2.524 2.681 

 
 S.D. 0.690 0.690 0.739 

 
 Unweighted 103 297 400 

 
 weighted 103 297 400 

ขอผูกพัน Mean 2.408 2.218 2.267 

 
 S.D. 0.678 0.575 0.608 

 
 Unweighted 103 297 400 

 
 weighted 103 297 400 
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ตารางที่ 4.23 คาเฉลี่ยและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรที่ใชในการจําแนกการตัดสินใจ(ตอ)  

ตัวแปร 
การตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ รวม 

การถูกบังคับ Mean 2.431 2.719 2.645 

S.D. 0.615 0.667 0.665 

Unweighted 103 297 400 

weighted 103 297 400 

โอกาส Mean 2.730 2.323 2.428 

S.D. 0.688 0.586 0.639 

Unweighted 103 297 400 

weighted 103 297 400 

การสนับสนุน Mean 3.285 2.762 2.897 

S.D. 0.670 0.677 0.712 

Unweighted 103 297 400 

weighted 103 297 400 
 

จากตารางที่ 4.23 ผลการวิเคราะหคาเฉล่ียและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของตัวแปรที่ใชใน

การจําแนกการตัดสินใจพบวา นักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ จะมีคาเฉล่ียของ

จุดมุงหมายสูงสุดคือ 3.365 รองลงมาไดแก ความสามารถ การสนับสนุน และ ความคาดหวัง โดย

มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.287  3.285 และ 3.134 ตามลําดับ สวนนักศึกษาที่มีการตัดสินใจไมศึกษาตอ

ตางประเทศ มีคาเฉลี่ยของ มาตรฐานคานิยม สูงสุดคือ 2.956 รองลงมาไดแก การสนับสนุน และ

ความเช่ือ โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.762 และ 2.736 ตามลําดับ เม่ือพิจารณาคาเฉลี่ยของตัวแปรที่

ใชในการจําแนกการตัดสินใจระหวางนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศกับนกัศึกษาที่

มีการตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศแลว พบวามีตัวแปรที่ใชในการจําแนกการตัดสินใจจํานวน 

9 ตัวแปร  ซึ่งไดแก จุดมุงหมาย ความเช่ือ ความสามารถ นิสัยและความเคยชิน  ความคาดหวัง  

ขอผูกพัน การถูกบังคับ  โอกาส และการไดรับการสนับสนุน มีคาเฉลี่ยที่แตกตางกัน จึงคาดวา ตัว

แปรที่ใชในการจําแนกการตัดสินใจจํานวน 9 ตัวแปรดังกลาว สามารถนํามาจําแนกกลุมของ

นักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศไดดี  

ดังนั้นเพื่อความถูกตองและความเหมาะสมของตัวแปรที่จะนํามาจําแนกกลุมของการ

ตัดสินใจ จึงตองมีการทดสอบคาเฉล่ียของตัวแปรจําแนกการตัดสินใจแตละตัววา ทําใหกลุม

นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศกับกลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มี

ความแตกตางระหวางกันหรือไม โดยใชสถิติทดสอบ F และ Wilks’ Lambda ดังตารางที่ 4.24  
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ตารางที่ 4.24 คาเฉลี่ยของตัวแปรที่ใชในการจําแนกกลุมของนักศึกษาที่มีการตัดสินใจตางกัน 

Wilks' Lambda F df1 df2 p-value. 

จุดมุงหมาย 0.720 155.151 1 398 0.000 

ความเช่ือ 0.985 5.867 1 398 0.016 

ความสามารถ 0.875 56.828 1 398 0.000 

มาตรฐานคานิยม 1.000 0.097 1 398 0.756 

นิสัยและความเคยชิน 0.976 9.601 1 398 0.002 

ความคาดหวัง 0.870 59.716 1 398 0.000 

ขอผูกพัน 0.981 7.614 1 398 0.006 

การถูกบังคับ 0.964 14.783 1 398 0.000 

โอกาส 0.922 33.576 1 398 0.000 

การไดรับการสนับสนุน 0.897 45.947 1 398 0.000 
 

จากตารางที่ 4.24 ผลการวิเคราะหคาเฉล่ียของตัวแปรที่ใชในการจําแนกกลุมของ

นักศึกษาที่มีการตัดสินใจตางกันและ เมื่อทําการพิจารณาจากคา p-value ของแตละตัวแปร ผล

ของการทดสอบพบวามีตัวแปรจํานวน 1 ตัวแปร คือ มาตรฐานคานิยมมีคา p-value  มากกวา

ระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 จึงไมสามารถนํามาใชในการจําแนกกลุมได และ พบวามีตัวแปร

จําแนกจํานวน 9 ตัวแปร ซึ่งไดแก จุดมุงหมาย  ความเช่ือ  ความสามารถ  นิสัยและความเคยชิน

ความคาดหวัง  ขอผูกพัน  การถูกบังคับ  โอกาส  และการสนับสนุน  มีคาเทากับ 0.000 ซึ่งนอย

กวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 จึงสรุปไดวาทั้ง 9 ตัวแปรดังกลาวเปนตัวแปรที่สามารถ

นํามาใชในการจําแนกกลุมของนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอ

ตางประเทศ 

เม่ือทําการทดสอบ Covariance Matrix ระหวางนักศึกษาทั้ง 2 กลุม คือ กลุมนักศึกษาที่

ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ กับ กลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ พบวามีความ

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.05 โดยมีคา Box’s M เทากับ 108.483 และ p-value 

เทากับ 0.000 ซึ่งนอยกวา 0.05 แสดงวา การวิเคราะหจําแนกกลุมในคร้ังนี้ มีการฝาฝนขอตกลง

เบ้ืองตนที่กําหนดวา Covariance Matrix ระหวางกลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ

กับกลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศตองเทากันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ แตทั้งนี้

เนื่องจากกลุมตัวอยางในการวิเคราะหคร้ังนี้มีขนาดใหญ 400 คน จึงสามารถทําการวิเคราะห

จําแนกตอไปได (Hair et al. 1998 and Huberty, 2004 อางถึงใน สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง, 2547) 
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ตารางที่ 4.25 ผลการวิเคราะหคาไอแกน (Eigenvalur) ในฟงกชั่นวิเคราะหจําแนกกลุม 

ฟงกชั่น 
Eigen 

value 

% of 

Variance 

Cumulative 

% 

Canonical 

Correlation 

Wilks' 

Lambda 
χ2 df p-value 

1 0.472 100 100 0.566 0.679 151.981 10 0.000 
 

จากผลการวิเคราะหตารางที่ 4.25 พบวาเมื่อพิจารณาจากคาไคกําลังสองเทากับ 

151.981 ที่องศาอิสระเทากับ 10 มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.000 โดยที่ฟงกชั่นวิเคราะหจําแนก

มีคาไอแกน (Eigenvalue) เทากับ 0.472 ซึ่งมีคานอยกวา 1 แสดงวา ฟงกชั่นนี้ทําใหความแปรปรวน

ระหวางกลุมนอยกวาความแปรปรวนภายในกลุม (กัลยา วานิชยบัญชา, 2548) ตัวแปรที่นํามาใช

ในการจําแนกกลุมการตัดสินใจ มีความสัมพันธกับฟงกชั่นวิเคราะหจําแนกกลุมดวยคา

ความสัมพันธคาโนนิคัล (Canonical Correlation) เทากับ 0.566 
 

ตารางที ่4.26 ผลการวิเคราะหฟงกชัน่คาสัมประสิทธ์ิคาโนนิคัลมาตรฐานของตัวแปรจําแนกกลุม 

ตัวแปรจําแนกกลุม คาสัมประสิทธิ์ตัวแปร คาสัมประสิทธิ์คาโนนิคัลมาตรฐาน 

          จุดมุงหมาย 0.909 0.702 

          ความเชื่อ 0.177 0.111 

          ความสามารถ 0.550 0.157 

          มาตรฐานคานิยม 0.023 -0.237 

          นิสัยและความเคยชิน 0.226 -0.106 

          ความคาดหวัง 0.564 0.155 

          ขอผูกพัน 0.201 0.108 

          การถูกบังคับ -0.280 -0.203 

          โอกาส 0.423 0.137 

          การไดรับการสนับสนุน 0.494 0.125 

คาเฉล่ียคะแนนจําแนก (Group Centroid)                                 การตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ = 1.164  

                                                                                        การตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ = -0.404 
 

จากผลการวิเคราะหตารางที่ 4.26 แสดงใหเห็นถึงคาสัมประสิทธิ์ตัวแปร (Structure 

Matrix) ซึ่งเปนคาความสัมพันธระหวางตัวแปรจําแนกกลุมและคะแนนจําแนก (Discriminant 

Score) ซึ่งจะทําใหทราบวามีตัวแปรจําแนกกลุมตัวใดที่มีความสามารถจําแนกกลุมการตัดสินใจ

ไดดีที่สุด และจากผลการวิจัยในคร้ังนี้ทําใหทราบวาตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการ

ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศไดดีที่สุดคือ จุดมุงหมาย โดยมีคา

สัมประสิทธิ์ 0.909 รองลงมาไดแก ความคาดหวัง ความสามารถ การไดรับการสนับสนุน โอกาส  

การถูกบังคับ นิสัยและความเคยชิน ขอผูกพัน ความเช่ือ โดยมีคาสัมประสิทธิ์เทากับ 0.564  

0.550  0.494  0.423  0.280  0.226  0.201  0.177 ตามลําดับ และตัวแปรที่ไมสามารถจําแนก



77 
 

เม่ือพิจารณาฟงกชั่นคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคัลมาตรฐาน(Standardized Canonical 

Functioncoefficients) บอกความสามารถในการทํานายของตัวแปรจําแนกกลุม ซึ่งเปนตัวแปร

จําแนกการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ จากตารางที่ 4.26 พบวา 

เม่ือทําการพิจารณาเคร่ืองหมาย (+,-) ของคาเฉลี่ยคะแนนจําแนกกลุม (Group Centroid) พบวา 

ฟงกชั่นนี้จําแนกกลุมนักศึกษาออกเปน 2 กลุมใหญ คือ 1) กลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศกับกลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศโดย 1) กลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศ มีคาเฉลี่ยคะแนนจําแนก(Group Centroid) เปนบวกเทากับ 1.164 และ 2) 

กลุมนักศึกษาท่ีตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มีคาเฉล่ียคะแนนจําแนก (Group Centroid) 

เปนลบ เทากับ -0.404 และตัวแปรที่สามารถทํานายการตัดสินใจไดดีที่สุด คือ จุดมุงหมาย โดยมี

คาสัมประสิทธิ์คาโนนิคัลมาตรฐานเทากับ 0.702 รองลงมาคือ มาตรฐานคานิยม  การถูกบังคับ  

ความสามารถ  ความคาดหวัง  โอกาส  การสนับสนุน  ความเชื่อ  ขอผูกพัน  นิสัยและความเคยชิน  

โดยมีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคัลมาตรฐานเทากับ  0.237  0.203  0.157  0.155  0.137  0.125  

0.111  0.108 และ 0.106 ตามลําดับ และสามารถนําฟงกชั่นคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคัลมาตรฐาน 

มาสรางสมการจําแนกการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศไดดังนี้ 
 

Z = 0.702(G)+0.111(B)+0.157(A)-0.237(V)-0.106(H)+0.155(E)+0.108(C) 

-0.203(F)+0.137(O)+0.125(S) 
 

เมื่อ G คือ จุดมุงหมาย (Goal) 

B คือ ความเชื่อ (Belief Orientation) 

 A คือ ความสามารถ (Ability) 

 V คือ มาตรฐานคานิยม (Value Standards) 

 H คือ นิสัยและความเคยชิน (Habit and Customs) 

 E คือ ความคาดหวงั (Expectation) 

 C คือ ขอผูกพัน (Commitment) 

 F คือ การถูกบังคับ (Forces) 

 O คือ โอกาส (Opportunity) 

 S คือ การไดรับการสนับสนนุ (Support) 
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ตารางที่ 4.27 ผลการวิเคราะหคารอยละของการพยากรณการจําแนกกลุมที่ถูกตอง  

การตัดสินใจ การตัดสินใจจริง 
การพยากรณการตัดสินใจ 

ศึกษาตอตางประเทศ ไมศึกษาตอตางประเทศ 

คาสถิติ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ศึกษาตอตางประเทศ 103 100 87 84.50 16 15.50 

ไมศึกษาตอตางประเทศ 297 100 61 20.50 236 79.50 
 

จากตารางที่ 4.27 ผลการวิเคราะหความถูกตองของการจําแนกกลุม มีการพยากรณวามี

จํานวนนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ 87 คน ซึ่งเปนการพยากรณถูกรอยละ 84.50 

เนื่องจากในความเปนจริงมีนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศจํานวน 103 คน และมีการ

พยากรณวามีจํานวนนักศึกษาท่ีตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศจํานวน 236 คน ซึ่งเปนการ

พยากรณถูกรอยละ 79.50 หรือพยากรณผิดรอยละ 20.50  เนื่องจากในความเปนจริงมีนักศึกษาที่

ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศจํานวน 297 คน 

เมื่อนําฟงกชั่นที่ไดมาทดสอบความถูกตองของการจําแนกกลุม พบวา ฟงกชั่นที่ได

สามารถจําแนกกลุมการตัดสินใจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานครไดถูกตอง รอยละ 80.80 โดย  

สามารถจําแนกนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศไดถูกตอง รอยละ 84.50 และจําแนก

นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศไดถูกตองรอยละ 79.50  
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บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ  

 

การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) โดยศึกษาถึงปจจัยที่สามารถ

จําแนกกลุมของนักศึกษาระดับปริญญาตรี จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร ที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษา

ตอตางประเทศ และมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาสัดสวนของกลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยดานภูมิหลัง

การศึกษาและปจจัยดานภูมิหลังครอบครัวกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอ

ตางประเทศ และเพื่อศึกษาปจจัยที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ  

กลุมตัวอยาง(Sample) ที่ใชในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีจํานวน 400 คน 

จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จํานวน 12 แหง ในเขต

จังหวัดกรุงเทพมหานคร โดยมีเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบถามเกี่ยวกับการตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศ 

การวิเคราะหผลการศึกษาในตอนที่ 1 เปนการวิเคราะหขอมูลของกลุมตัวอยาง โดยสถิติ

เชิงบรรยายวิเคราะหดวยคาสถิติพื้นฐานซึ่งประกอบดวย (1)ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละ

ของกลุมตัวอยาง จําแนกตามเพศและอายุ (2) ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุม

ตัวอยาง จําแนกตามตัวแปรภูมิหลังการศึกษา ซึ่งประกอบดวย คณะ ชั้นป และเกรดเฉล่ียสะสม

(3) ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามตัวแปรภูมิหลังครอบครัว ซึ่ง

ประกอบดวยจํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง สถานภาพของบิดา

มารดา ผูอุปการะเล้ียงดู การอบรมเล้ียงดู อาชีพของบิดามารดาหรือผูปกครอง รายไดของบิดา

มารดาหรือผูปกครอง และการศึกษาของบิดามารดาหรือผูปกครอง(4) ผลการวิเคราะหคาเฉล่ีย

(Mean) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) ของตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุม

นักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

การวิเคราะหผลการศึกษาในตอนที่ 2 เปนการวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบปญหาการวิจัย 

ประกอบดวย (1) ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ (2) ผลการวิเคราะหความสัมพันธของตัวแปรดานภูมิ

หลังการศึกษาและตัวแปรดานภูมิหลังครอบครัวกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไม

ศึกษาตอตางประเทศ โดยการทดสอบไคกําลังสอง (Chi-square test) (3) ผลการวิเคราะหตัวแปร
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สรุปผลการวิจัย  
 การสรุปผลการวิจัยในคร้ังนี้แบงการนําเสนอเปนสองตอน โดยตอนที่ 1 เปนผลการ

วิเคราะหขอมูลของกลุมตัวอยาง และตอนที่ 2 เปนการวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบปญหาการวิจัย 
 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหขอมูลของกลุมตัวอยาง 

1.1 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามเพศและอายุ  

เมื่อจําแนกตามเพศ พบวา นักศึกษาผูตอบแบบสอบเปนเพศหญิง มากที่สุด คิดเปนรอยละ 

54.25 รองลงมาเปนเพศชาย คิดเปนรอยละ 45.75 ตามลําดับ  

เมื่อจําแนกตามอายุ พบวา นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีอายุ 21 ป มากที่สุด คิดเปน

รอยละ 25.25 รองลงมามีอายุ 20 ป และ 18 ปคิดเปนรอยละ 25.00 และ 19.50 ตามลําดับ 

1.2 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามตัวแปรภูมิหลัง

การศึกษา ซึ่งประกอบดวย คณะ ชั้นป และเกรดเฉล่ียสะสม  

เมื่อจําแนกตามคณะ พบวา นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามศึกษาอยูในคณะนิติศาสตร 

มากที่สุด คิดเปนรอยละ 37.30 รองลงมาศึกษาอยูในคณะครุศาสตร และ คณะศิลปศาสตร คิดเปน

รอยละ 16.50 และ 14.80 ตามลําดับ  

เมื่อจําแนกตามชั้นปที่ศึกษา พบวา นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามศึกษาอยูในช้ันปที่ 3 

มากที่สุด คิดเปนรอยละ 34.00 รองลงมาศึกษาอยูชั้นปที่ 1 และ ชั้นปที่ 2 คิดเปนรอยละ 29.00 

และ 19.00 ตามลําดับ  

เมื่อจําแนกตามเกรดเฉล่ียสะสม พบวา นักศึกษาผูตอบแบบสอบถาม มีเกรดเฉล่ียสะสม

เทากับ 2.51-3.00 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 34.25 รองลงมามีเกรดเฉล่ียสะสมเทากับ 2.00-2.50 

และ 3.01-3.50 คิดเปนรอยละ 30.00 และ 23.75 ตามลําดับ 

1.3 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามตัวแปรภูมิหลัง

ครอบครัว ซึ่งประกอบดวยจํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง สถานภาพ

ของบิดามารดา ผูอุปการะเลี้ยงดู การอบรมเล้ียงดู อาชีพของบิดามารดาหรือผูปกครอง รายไดของ

บิดามารดาหรือผูปกครอง และการศึกษาของบิดามารดาหรือผูปกครอง  

เมื่อจําแนกตามจํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง พบวา 

นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีจํานวนผูที่อยูในการอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครองรวม

ทั้งตัวนักศึกษาผูตอบแบบสอบถามดวย มีจํานวน 2 คน มากที่สุด คิดเปนรอยละ 41.25 รองลงมา

มีจํานวน 1 คน และ มีจํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 23.50 และ 20.50 ตามลําดับ  
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เมื่อจําแนกตามสถานภาพของบิดามารดา พบวานักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีบิดา

มารดาอยูดวยกัน มากที่สุด คิดเปนรอยละ 76.00 รองลงมาบิดามารดาแยกกันอยู และ บิดา

เสียชีวิต คิดเปนรอยละ 13.50 และ 8.25 ตามลําดับ  

เมื่อจําแนกตามผูอุปการะเล้ียงดู พบวานักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีบิดาและมารดา

เปนผูอุปการะเล้ียงดู มากที่สุด คิดเปนรอยละ 75.25 รองลงมามีมารดาเปนผูอุปการะเล้ียงดูเพียง

ผูเดียว และ มีผูปกครองที่ไมใชบิดามารดาเปนผูอุปการะเล้ียงดู คิดเปนรอยละ 13.75 และ 6.50 

ตามลําดับ  

เมื่อจําแนกตามการอบรมเล้ียงดูของบิดามารดาหรือผูปกครอง พบวา บิดามารดา หรือ

ผูปกครองของนักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีการอบรมเล้ียงดูแบบเขมงวดปานกลาง มากที่สุด คิด

เปนรอยละ 65.00 รองลงมามีการอบรมเล้ียงดูแบบไมเขมงวด และ เขมงวดมาก คิดเปนรอยละ 

31.00 และ 3.75 ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามการประกอบอาชีพของบิดา พบวา บิดาของนักศึกษาผูตอบแบบสอบถาม

ประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว มากที่สุด คิดเปนรอยละ 37.50 รองลงมาประกอบอาชีพขาราชการ 

และ เกษตรกรหรือชาวประมง คิดเปนรอยละ 16.50 และ 14.75 ตามลําดับ  

เมื่อจําแนกตามการประกอบอาชีพของมารดา พบวา มารดาของนักศึกษาผูตอบ

แบบสอบถามประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว มากที่สุด คิดเปนรอยละ 34.75 รองลงมาประกอบอาชีพ

เกษตรกรหรือชาวประมง และ ขาราชการ คิดเปนรอยละ 15.25 และ 11.50 ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามอาชีพของผูปกครองที่ ไมใชบิดามารดา  พบวา  นักศึกษาผูตอบ

แบบสอบถามมีผูปกครองที่เปนบิดามารดา มากที่สุด คิดเปนรอยละ 88.50 และ รองลงมามี

ผูปกครองที่ไมใชบิดามารดาและประกอบอาชีพขาราชการ มากที่สุด คิดเปนรอยละ 2.75 รองลงมา

ประกอบอาชีพพนักงาน/ลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ และ ประกอบอาชีพประกอบธุรกิจสวนตัว 

คิดเปนรอยละ 2.50 และ 2.25 ตามลําดับ  

เมื่อจําแนกตามรายไดตอเดือนของบิดา พบวา บิดาของนักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมี

รายไดตอเดือนประมาณ10,000-20,000 บาท มากที่สุด คิดเปนรอยละ 28.00 รองลงมามีรายได

ตอเดือน ตํ่ากวา 10,000 บาท และ 20,001-30,000 บาท คิดเปนรอยละ 17.75 และ 15.75 

ตามลําดับ  

เมื่อจําแนกตามรายไดตอเดือนของมารดา พบวา มารดาของนักศึกษาผูตอบแบบสอบถาม

มีรายไดตอเดือน ตํ่ากวา 10,000 บาท มากที่สุด คิดเปนรอยละ 35.50 รองลงมามีรายไดตอเดือน 

10,000-20,000 บาท และ 20,001-30,000 บาท คิดเปนรอยละ 23.75 และ 12.50 ตามลําดับ  

เม่ือจําแนกตามรายไดตอเดือนของผูปกครองที่ไมใชบิดามารดา พบวา ผูปกครองของ

นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามเปนบิดามารดามากที่สุด คิดเปนรอยละ 88.50  รองลงมามีผูปกครอง
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เมื่อจําแนกตามการศึกษาสูงสุดของบิดา พบวา บิดาของนักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมี

การศึกษาตํ่ากวาระดับปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปนรอยละ 61.00 รองลงมามีการศึกษาในระดับ

ปริญญาตรี และ สูงกวาระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 30.25 และ 8.75 ตามลําดับ  

เมื่อจําแนกตามการศึกษาสูงสุดของมารดา  พบวา  มารดาของนักศึกษาผูตอบ

แบบสอบถามมีการศึกษาตํ่ากวาระดับปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปนรอยละ 71.50 รองลงมามี

การศึกษาในระดับปริญญาตรี และ สูงกวาระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 24.25 และ 4.25 

ตามลําดับ  

เมื่อจําแนกตามการศึกษาสูงสุดของผูปกครองที่ไมใชบิดามารดา พบวา นักศึกษาผูตอบ

แบบสอบถามสวนใหญมีผูปกครองที่ เปนบิดามารดา มากที่ สุด คิดเปนรอยละ 90.75 และ 

รองลงมามีผูปกครองที่ไมใชบิดามารดามีระดับการศึกษาในระดับปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปน

รอยละ 4.25 รองลงมามีการศึกษาตํ่ากวาระดับปริญญาตรี และ สูงกวาระดับปริญญาตรี คิดเปน

รอยละ 3.50 และ 1.50 ตามลําดับ   

1.4 ผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย(Mean) คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) 

ของปจจัยที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาท่ีมีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอ

ตางประเทศที่ประกอบดวย (1)จุดมุงหมาย (2)ความเช่ือ (3)ความสามารถ (4)มาตรฐานคานิยม 

(5)นิสัยและความเคยชิน (6)ความคาดหวัง (7)ขอผูกพัน (8)การถูกบังคับ (9)โอกาส (10)การไดรับ

การสนับสนุน พบวา  

ตัวแปรยอยที่หนึ่ง คือ จุดมุงหมาย นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวา เมื่อ

เรียนจบปริญญาตรีแลว จะหาประสบการณการทํางานในประเทศ ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.45 

รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวา เมื่อเรียนจบปริญญาตรีแลวต้ังใจวาจะเดินทางไปศึกษาตอ

ตางประเทศ คาเฉลี่ยเทากับ 2.60 รองลงมาไมเคยคิดจะไปเรียนตอตางประเทศและกําลังเรียน

ภาษาตางประเทศ เพื่อนําไปใชในการเรียนตอตางประเทศ คาเฉลี่ยเทากันคือ 2.49  

ตัวแปรยอยที่สอง คือ ความเชื่อ นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวา

สถา บันการ ศึกษาภายในประ เทศหลายแห งสามารถสร า งคนที่ มี คุณภาพได ไม แพ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ โดยมีคาเฉล่ียเทากับ 3.88 รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวา

การศึกษาในระดับปริญญาโทในประเทศหรือตางประเทศก็ได รับเกียรติจากคนในสังคม
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ตัวแปรยอยที่สาม คือ ความสามารถ นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวารูสึก

กลัวและประหมาทุกคร้ังเมื่อไดใชภาษาตางประเทศ โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.86 รองลงมานักศึกษา

มีความคิดเห็นวา ไมถนัดใชภาษาตางประเทศในการติดตอส่ือสารกับชาวตางชาติและมีทักษะใน

การใชภาษาตางประเทศเปนอยางดี มีคาเฉล่ียเทากันคือ 2.81 และรองลงมาสามารถใช

ชีวิตประจําวันรวมกับชาวตางชาติไดเปนอยางดี มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.66  

ตัวแปรยอยที่ส่ี คือ มาตรฐานคานิยม นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวา

องคกรและบริษัทยอมตองการคนที่จบจากตางประเทศมากกวาคนที่จบในประเทศ โดยมีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.31 รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวาใบปริญญาจากตางประเทศ เปนที่ยอมรับ

มากกวาใบปริญญาในประเทศและผูที่จบการศึกษาจากตางประเทศจะไดรับการเคารพยกยอง

จากสังคมมากกวาผูที่จบการศึกษาในประเทศ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.28 และ 3.15 ตามลําดับ  

ตัวแปรยอยที่หา คือ นิสัยและความเคยชิน นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็น

วาการไปเรียนตอตางประเทศ เปนความต้ังใจของตนเอง โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.84 รองลงมา

นักศึกษามีความคิดเห็นวาครอบครัวของตนเองไมมีใครที่ไดศึกษาตอตางประเทศและครอบครัว

ของตนเองตองการใหไดรับการศึกษาจากตางประเทศ มีคาเฉล่ียเทากับ 2.79 และ 2.47 

ตามลําดับ 

ตัวแปรยอยที่หก คือ ความคาดหวัง นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวา

ครอบครัวของตนเองมีความตองการใหตนเองไดเรียนสูงๆ ในสถาบันการศึกษาในประเทศ ซึ่งมี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.30 รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวาเมื่อเรียนจบปริญญาตรีคนในครอบครัว

อยากใหหาประสบการณการทํางานและอาจารยตองการใหตนเองนําความรูความสามารถกลบัมา

พัฒนาประเทศ โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.25 และ 2.84 ตามลําดับ  

ตัวแปรยอยที่เจ็ด คือ ขอผูกพัน นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวาตนเอง

เดินทางไปศึกษาตอตางประเทศโดยไมมีขอผูกพันและผูกมัดใดๆ ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.68 

รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวา จําเปนตองเรียนตอตางประเทศเหมือนกับเพื่อนๆ และเม่ือ

เรียนจบปริญญาตรีตนเองตองไปศึกษาตอตางประเทศตามขอตกลงที่มี ซึ่งมีคาเฉล่ียเทากับ 2.33

และ 2.13 ตามลําดับ 

ตัวแปรยอยที่แปด คือ การถูกบังคับ นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวาหาก

ตนเองตัดสินใจทําอะไรแลว ทุกคนในครอบครัวก็จะคลอยตามเสมอ ซึ่งมีคาเฉล่ีย เทากับ 3.80 

รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวาการศึกษาตอตางประเทศเปนการตัดสินใจสวนบุคคลไมมีใคร
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ตัวแปรยอยที่เกา คือ โอกาส นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวาครอบครัวของ

ตนเองพรอมใหไดรับการศึกษาสูงสุดหากตองการเรียนตอในประเทศ ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.03 

รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวาครอบครัวของตนเองมีความพรอมทางดานทุนทรัพยและมี

ญาติพี่นองที่อาศัยอยูตางประเทศ ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 2.66 และ 2.37 ตามลําดับ  

ตัวแปรยอยที่สิบ คือ การไดรับการสนับสนุน นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็น

วาพอแมของตนเองตองการใหทํางานในประเทศเม่ือเรียนจบปริญญาตรี ซึ่งมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.37 

รองลงมานักศึกษามีความคิดเห็นวาพอแมและญาติๆ ตองการใหเรียนในประเทศมากกวาเรียน

ตางประเทศและครอบครัวพรอมที่จะสนับสนุนเสมอ หากตนเองตองการเรียนตอตางประเทศ ซึ่งมี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.08 และ 2.93 ตามลําดับ 
 

ตอนที่ 2 การวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบวัตถุประสงคในการวิจัย 

2.1 ผลการวิเคราะหจํานวนและรอยละของนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ พบวา นักศึกษามีการตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ

จํานวน 297 คน คิดเปนรอยละ 74.25 และมีนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศจํานวน 103 

คน คิดเปนรอยละ 25.75 และเมื่อนําไปอางอิงกับกลุมประชากรจริงคือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี

จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จํานวน 48 แหง ในเขต

จังหวัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 971,848 คน พบวา จะมีนักศึกษามีการตัดสินใจไมศึกษาตอ

ตางประเทศเปนจํานวน 721,597 คน และมีนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศทั้งส้ิน

เปนจํานวน 250,251 คน  

2.2 ผลการวิเคราะหความสัมพันธของตัวแปรดานภูมิหลังการศึกษาและตัวแปรดานภูมิ

หลังครอบครัวของนักศึกษากับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

โดยการทดสอบไคกําลังสอง (Chi-square test) พบวา มีตัวแปรที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจ

ดังตอไปนี้ 

2.2.1 ตัวแปรดานภูมิหลังการศึกษา 

ผลการวิเคราะหความสัมพันธของคณะกับการตัดสินใจ นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศ กําลังศึกษาอยูในคณะศิลปศาสตร มากที่สุด คิดเปนรอยละ 6.50 รองลงมาไดแก 

คณะครุศาสตร และ คณะนิติศาสตร คิดเปนรอยละ 5.80 และ 5.50 ตามลําดับ และพบวา

นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศกําลังศึกษาอยูในคณะนิติศาสตร มากที่สุด คิดเปน

รอยละ 31.80 รองลงมาไดแก คณะครุศาสตร และ คณะวิทยาศาสตร กับ คณะศิลปศาสตร คิด
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ผลการวิเคราะหความสัมพันธของเกรดเฉล่ียสะสมกับการตัดสินใจ นักศึกษาที่ตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศ มีเกรดเฉล่ียสะสม 3.01-3.50 มากที่สุด คิดเปนรอยละ 9.25 รองลงมามี

เกรดเฉล่ียสะสม 2.51-3.00 และ 2.00-2.50 คิดเปนรอยละ 6.75 และ 6.50 ตามลําดับ และพบวา 

นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศสวนใหญมีเกรดเฉล่ียสะสม 2.51-3.00 มากที่สุด 

รองลงมามีเกรดเฉล่ียสะสม 2.00-2.50 และ 3.01-3.50 คิดเปนรอยละ 23.50 และ 14.50 

ตามลําดับ เมื ่อทําการพิจารณาคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคา

เทากับ 0.010 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาเกรดเฉลี่ย

สะสมเปนตัวแปรทางดานภูม ิหลังการศึกษาที ่ม ีความสัมพันธก ับการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

2.2.2 ตัวแปรดานภูมิหลังครอบครัว 

ผลการวิเคราะหความสัมพันธของอาชีพบิดากับการตัดสินใจ นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษา

ตอตางประเทศ มีบิดาประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว มากที่สุด คิดเปนรอยละ 12.50 รองลงมาบิดา

ประกอบอาชีพขาราชการและประกอบอาชีพอ่ืนๆ คิดเปนรอยละ 2.75 และ 2.50 ตามลําดับ และ

พบวา นักศึกษาท่ีตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มีบิดาประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว มากที่สุด 

คิดเปนรอยละ 24.75 รองลงมาบิดาประกอบอาชีพขาราชการและประกอบอาชีพเกษตรกรหรือ

ชาวประมง คิดเปนรอยละ 14.00 และ 12.50 ตามลําดับ เมื่อทําการพิจารณาคา p-value ของผล

การทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคาเทากับ 0.031 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 

0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาอาชีพของบิดาเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที่มีความสัมพันธกับ

การตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

ผลการวิเคราะหความสัมพันธของอาชีพผูปกครองกับการตัดสินใจ นักศึกษาที่ตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศ มีผูปกครองที่เปนบิดามารดา มากที่สุด คิดเปนรอยละ 21.00 รองลงมา

ผูปกครองที่ไมใชบิดามารดาประกอบอาชีพพนักงาน/ลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจกับประกอบ

ธุรกิจสวนตัวเทากัน และประกอบอาชีพขาราชการ คิดเปนรอยละ 1.50 และ 0.75 ตามลําดับ และ

พบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มีผูปกครองที่เปนบิดามารดา มากที่สุด  คิด

เปนรอยละ 67.50 รองลงมามีผูปกครองที่ไมใชบิดามารดาประกอบอาชีพขาราชการและประกอบ

อาชีพพนักงาน/ลูกจาง หนวยงานเอกชน คิดเปนรอยละ 2.00 และ 1.50 ตามลําดับ เมื่อทําการ

พิจารณาคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคาเทากับ 0.008 ซึ่งมีคานอย
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ผลการวิเคราะหความสัมพันธของรายไดบิดากับการตัดสินใจ นักศึกษาท่ีตัดสินใจศึกษา

ตอตางประเทศ บิดามีรายไดตอเดือน มากกวา 50,000 บาท มากที่สุด คิดเปนรอยละ 10.25 

รองลงมามีรายไดตอเดือน10,000-20,000 บาท และมีรายไดตอเดือนตํ่ากวา 10,000 บาท คิดเปน

รอย 4.50 และ 4.00 ตามลําดับ และพบวานักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ บิดามี

รายไดตอเดือน 10,000 - 20,000 บาท มากที่สุด คิดเปนรอยละ 23.50 รองลงมามีรายไดตอเดือน 

20,001 - 30,000 บาท และ รายไดตอเดือนตํ่ากวา 10,000 บาท เทากัน และมีนักศึกษาที่ไมทราบ

ขอมูลรายไดตอเดือนของบิดาหรือบิดาเสียชีวิต คิดเปนรอยละ 13.75 และ 8.50 ตามลําดับ เมื่อ

ทําการพิจารณาคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคาเทากับ 0.000 ซึ่งมีคา

นอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวารายไดตอเดือนของบิดาเปนตัวแปร

ทางดานภูมิหลังครอบครัวที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษา

ตอตางประเทศ 

ผลการวิเคราะหความสัมพันธของรายไดมารดากับการตัดสินใจ นักศึกษาที่ตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศ มารดามีรายไดตอเดือนตํ่ากวา 10,000 บาท มากที่สุด คิดเปนรอยละ 8.75 

รองลงมีรายไดตอเดือนมากกวา 50,000 บาท และมีรายไดตอเดือน 10,000 - 20,000 บาท คิด

เปนรอย 6.50 และ 4.75 ตามลําดับ และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ 

มารดามีรายไดตอเดือนตํ่ากวา 10,000 บาท มากที่สุด คิดเปนรอยละ 27.00 รองลงมามีรายไดตอ

เดือน 10,000 - 20,000 บาท และ รายไดตอเดือน 20,001 - 30,000 บาท คิดเปนรอยละ 19.00 

และ 10.75 ตามลําดับ เมื ่อทําการพิจารณาคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว 

พบวามีคาเทากับ 0.000 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวา

รายไดตอเดือนของมารดาเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

ผลการวิเคราะหความสัมพันธของรายไดผูปกครองที่ไมใชบิดามารดากับการตัดสินใจ 

นักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มีผูปกครองที่เปนบิดามารดา มากที่สุด คิดเปนรอยละ 

20.50 รองลงมาผูปกครองที่ไมใชบิดามารดามีรายไดตอเดือนมากกวา 50,000 บาท และ  

40,001- 50,000 บาท กับ ตํ่ากวา 10,000 บาท เทากัน คิดเปนรอยละ 2.75 และ 0.75 ตามลําดับ 

และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มีผูปกครองที่เปนบิดามารดา มากที่สุด  

คิดเปนรอยละ 68.00 รองลงมาผูปกครองที่ไมใชบิดามารดามีรายไดตอเดือนเทากันสามระดับคือ 

ตํ่ากวา 10,000 บาท , 10,000 - 20,000 บาท, 40,001- 50,000 บาท คิดเปนรอยละ 1.25 และ 
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ผลการวิเคราะหความสัมพันธของการศึกษาบิดากับการตัดสินใจ นักศึกษาที่ตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศ บิดามีการศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปนรอยละ 12.75 

รองลงมาคือระดับปริญญาตรีและสูงกวาปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 8.75 และ 4.00 ตามลําดับ 

และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ บิดามีการศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตรี 

มากที่สุด คิดเปนรอยละ 48.00 รองลงมามีระดับการศึกษาในระดับปริญญาตรี และสูงกวาระดับ

ปริญญาตรี คิดเปนคาเฉล่ียรอยละ18.5 และ 4.75 ตามลําดับ เมื่อทําการพิจารณาคา p-value 

ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคาเทากับ 0.002 ซึ่งมีคานอยกวาระดับนัยสําคัญที่

กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาการศึกษาของบิดาเปนตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัวที่มี

ความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

ผลการวิเคราะหความสัมพันธของการศึกษามารดากับการตัดสินใจ นักศึกษาที่ตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศสวนใหญ มารดามีการศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปนรอย

ละ 15.25 รองลงมาคือระดับปริญญาตรี และ สูงกวาปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 8.25 และ 2.25 

ตามลําดับ และพบวา นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มารดามีการศึกษาระดับตํ่า

กวาปริญญาตรี มากที่สุด คิดเปนรอยละ 55.25 รองลงมามีระดับการศึกษาในระดับปริญญาตรี 

และสูงกวาระดับปริญญาตรี คิดเปนคาเฉลี่ยรอยละ15.50 และ 2.00 ตามลําดับ เมื่อทําการ

พิจารณาคา p-value ของผลการทดสอบไคกําลังสองแลว พบวามีคาเทากับ 0.002 ซึ่งมีคานอย

กวาระดับนัยสําคัญที่กําหนด 0.05 ดังนั้น จึงสรุปไดวาการศึกษาของมารดาเปนตัวแปรทางดาน

ภูมิหลังครอบครัวที ่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอ

ตางประเทศ 

ผลการวิเคราะหความสัมพันธของการศึกษาผูปกครองที่ไมใชบิดามารดากับการตัดสินใจ 

นักศึกษาท่ีตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มีผูปกครองที่เปนบิดามารดามากที่สุด คิดเปนรอยละ 

21.00 รองลงมาผูปกครองที่ไมใชบิดามารดามีการศึกษาในระดับปริญญาตรี และ ตํ่ากวาปริญญา

ตรี คิดเปนรอยละ 2.50 และ 1.75 ตามลําดับ และพบวานักศึกษาท่ีตัดสินใจไมศึกษาตอ

ตางประเทศ มีผูปกครองที่เปนบิดามารดา มากที่สุด คิดเปนรอยละ 69.75 รองลงมามีระดับ

การศึกษาในระดับปริญญาตรี และตํ่ากวาระดับปริญญาตรีเทากัน คิดเปนรอยละ 1.75 และสูง

กวาระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 1.00 ตามลําดับ เมื่อทําการพิจารณาคา p-value ของผล



88 
 

 

2.3 ผลการวิเคราะหตัวแปรที่สามารถนํามาจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษา

ตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ โดยการวิเคราะหจําแนก(Discriminant Analysis) 

คาสัมประสิทธิ์ตัวแปร (Structure Matrix) ซึ่งเปนคาความสัมพันธระหวางตัวแปรจําแนก

กลุมและคะแนนจําแนก (Discriminant Score) ซึ่งจะทําใหทราบวามีตัวแปรจําแนกกลุมตัวใดที่มี

ความสามารถจําแนกกลุมการตัดสินใจไดดีที่สุด และจากผลการวิจัยในคร้ังนี้ทําใหทราบวาตัวแปร

ที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ

ได ดีที่ สุดคือ  จุดมุ งหมาย  โดยมีคาสัมประสิทธิ์  0.909 รองลงมาไดแก   ความคาดหวัง   

ความสามารถ  การไดรับการสนับสนุน  โอกาส  การถูกบังคับ  นิสัยและความเคยชิน  ขอผูกพัน  

ความเช่ือ โดยมีคาสัมประสิทธิ์เทากับ 0.564  0.550  0.494  0.423  0.280  0.226  0.201  0.177  

ตามลําดับ และตัวแปรที่ไมสามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ

และไมศึกษาตอตางประเทศ คือ มาตรฐานคานิยมโดยมีคาสัมประสิทธิ์เทากับ 0.023 

ฟงกชั่นคาสัมประสิทธิ์คาโนนิ คัลมาตรฐาน (Standardized Canonical 

Functioncoefficients) บอกความสามารถในการทํานายของตัวแปรจําแนกกลุม ซึ่งเปนตัวแปร

จําแนกการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ จากตารางที่ 4.26 พบวา 

เม่ือทําการพิจารณาเคร่ืองหมาย (+,-) ของคาเฉลี่ยคะแนนจําแนกกลุม (Group Centroid) พบวา 

ฟงกชั่นนี้จําแนกกลุมนักศึกษาออกเปน 2 กลุมใหญ คือ 1) กลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศกับกลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศโดย 1) กลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศ มีคาเฉลี่ยคะแนนจําแนก(Group Centroid) เปนบวกเทากับ 1.164 และ 2) 

กลุมนักศึกษาท่ีตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ มีคาเฉล่ียคะแนนจําแนก (Group Centroid) 

เปนลบ เทากับ -0.404 และตัวแปรที่สามารถทํานายการตัดสินใจไดดีที่สุด คือ จุดมุงหมาย โดยมี

คาสัมประสิทธิ์คาโนนิคัลมาตรฐานเทากับ 0.702 รองลงมาคือ มาตรฐานคานิยม  การถูกบังคับ

ความสามารถ  ความคาดหวัง  โอกาส  การสนับสนุน  ความเชื่อ  ขอผูกพัน  นิสัยและความเคยชิน

โดยมีคาสัมประสิทธิ์คาโนนิคัลมาตรฐานเทากับ  0.237  0.203  0.157  0.155  0.137  0.125  
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Z = 0.702(G)+0.111(B)+0.157(A)-0.237(V)-0.106(H)+0.155(E)+0.108(C) 

-0.203(F)+0.137(O)+0.125(S) 
 
 

เมื่อ G คือ จุดมุงหมาย (Goal) 

B คือ ความเชื่อ (Belief Orientation) 

  A คือ ความสามารถ (Ability) 

  V คือ มาตรฐานคานิยม (Value Standards) 

  H คือ นิสัยและความเคยชิน (Habit and Customs) 

  E คือ ความคาดหวงั (Expectation) 

  C คือ ขอผูกพัน (Commitment) 

  F คือ การถูกบังคับ (Forces) 

  O คือ โอกาส (Opportunity) 

  S คือ การไดรับการสนับสนนุ (Support) 
 

เมื่อนําฟงกชั่นที่ไดมาทดสอบความถูกตองของการจําแนกกลุม พบวา ฟงกชั่นที่ได

สามารถจําแนกกลุมการตัดสินใจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สถาบันอุดมศึกษา สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานครไดถูกตอง รอยละ 80.80 โดย 

สามารถจําแนกนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศไดถูกตอง รอยละ 84.50 และจําแนก

นักศึกษาที่ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศไดถูกตองรอยละ 79.50  
 
อภิปรายผลการวิจัย  

การอภิปรายผลการวิจัยในคร้ังนี้แบงการนําเสนอเปน สามตอนตามวัตถุประสงคของการ

ศึกษาวิจัย โดยตอนที่ 1 อภิปรายถึงสัดสวนของนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ ตอนที่ 2 

อภิปรายถึงความสัมพันธของปจจัยดานภูมิหลังการศึกษาและปจจัยดานภูมิหลังครอบครัวที่มีกับ

การตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ตอนที่ 3 อภิปรายถึงปจจัยจําแนก

กลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 
 

ตอนที่ 1 สัดสวนของนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ 

การศึกษาวิจัยคร้ังนี้ทําใหทราบวามีนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศรอยละ 

25.75  และมีนักศึกษาท่ีมีการตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศรอยละ 74.25 หรือคิดเปนสัดสวน
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ตอนที่ 2 ความสัมพันธของปจจัยดานภูมิหลังการศึกษาและปจจัยดานภูมิหลังครอบครัวที่มีกับ

การตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

การศึกษาวิจัยจากผลการทดสอบไคกําลังสองพบวา ตัวแปรทางดานภูมิหลังการศึกษา

และตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัว ที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและ

ไมศึกษาตอตางประเทศที่ระดับนัยสําคัญที่ 0.05 ที่ระดับความเชื่อมั่น 95% คือ 

2.1 ตัวแปรทางดานภูมิหลังการศึกษาซ่ึงไดแก (1) คณะ และ (2) เกรดเฉล่ียสะสม เปนตัว

แปรที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ซึ่ง

สอดคลองกับทฤษฎีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของ Mcclelland ที่กลาววาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์จะสงผล

หรือมีอิทธิพลโดยตรงตอการศึกษา แรงจูงใจเปนส่ิงที่มีอยูในมนุษยทุกคนเปนความตองการทาง

จิตใจที่จะเอาชนะอุปสรรคทําส่ิงที่ยากๆ ใหประสบความสําเร็จ และมีความอิสระใหมากที่สุดเทาที่

จะทําได ตองการเอาชนะอุปสรรคและบรรลุเปาหมายอันดีเลิศตองการเปนคนเกง มีความสามารถ
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นักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ เปนนักศึกษาท่ีกําลังศึกษาอยูในคณะ

ศิลปศาสตร โดยมีเกรดเฉล่ียสะสม 3.01-3.50 ซึ่งถือวามีผลการศึกษาอยูในระดับดี จนถึง ระดับดี

มาก (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548: 248) และ 

นักศึกษาที่มีการตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศเปนนักศึกษาท่ีกําลังศึกษาอยูในคณะ

นิติศาสตร โดยมีเกรดเฉล่ียสะสม 2.51-3.00 ซึ่งถือวามีผลการศึกษาอยูในระดับปานกลาง จนถึง 

ระดับดี(ศิริชัย กาญจนวาสี, 2548: 248) 
 

2.2 ตัวแปรทางดานภูมิหลังครอบครัว ซึ่งไดแก (1) อาชีพของบิดา (2) อาชีพของ

ผูปกครอง (3) รายไดของบิดา (4) รายไดของมารดา (5) รายไดของผูปกครอง (6) การศึกษาของ

บิดา (7)การศึกษาของมารดา และ (8) การศึกษาของผูปกครอง เปนตัวแปรที่มีความสัมพันธกับ

การตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งสอดคลองกับเกณฑการจัดชวง

ชั้นทางสังคมของ Horton & Hunt (1984) ที่กลาววา ความมั่นคงและรายได เปนเกณฑการแบง

ชวงชั้นที่ชัดเจน ถาบิดามารดามีรายไดสูงสถานภาพสังคมก็จะอยูในระดับสูง และเปนการ

สนับสนุนใหบุตรมีโอกาสที่จะประสบความสําเร็จในชีวิตไดมากกวาที่บิดามารดามีอยู(2)อาชีพ 

ผูประกอบอาชีพที่สังคมยกยองก็มีโอกาสไดรับตําแหนงสูง โดยเฉพาะในประเทศสหรัฐอเมริกามี

การจัดชวงช้ันทางสังคมมาก พบวาอาชีพที่ดียอมข้ึนอยูกับทรัพยสินของบิดามารดาและ

(3)การศึกษา ผูไดรับการศึกษาสูงยอมมีฐานะทางสังคมที่แตกตางจากผูที่ไดรับการศึกษานอย

เนื่องจากผูที่มีการศึกษาสูงมีโอกาสดํารงตําแหนงสูงในการปฏิบัติหนาที่ตางๆ ในขณะท่ีผูที่ไดรับ

การศึกษานอยจะประกอบอาชีพที่อยูในระดับตํ่า และสอดคลองกับงานวิจัยของสมบุญ ตันสกุล 

(2550) ที่ไดศึกษาถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจเลือกเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกลาพระนครเหนือ และพบวา ปจจัยดานครอบครัว เปนปจจัยที่มีอิทธิผลตอการศึกษาตอไดแก

บทบาทของผูสงเสียและระดับการศึกษาของบิดามารดา และสอดคลองกับงานวิจัยของทองปาน 

แวงโสธรณ (2541) ที่กลาววาระดับการศึกษาของบิดา-มารดามีอิทธิผลตอการศึกษาของบุตร และ

ในการศึกษาคร้ังนี้พบวา 

นักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ มีบิดามารดาประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว

และมีผูปกครองที่ไมใชบิดามารดาประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัวและประกอบอาชีพเปนพนักงาน

หรือลูกจางของหนวยงานรัฐวิสาหกิจ โดยบิดามีรายไดตอเดือนมากกวา 50,000 บาท มารดามี

รายไดตอเดือนตํ่ากวา 10,000 บาท ผูปกครองที่ไมใชบิดามารดามีรายไดตอเดือนมากกวา 



92 
 

นักศึกษาที่มีการตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศ บิดามารดาประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว

และผูปกครองที่ ไมใชบิดามารดาประกอบอาชีพขาราชการ  โดยบิดามีรายไดตอเดือน 

10,000-20,000 บาท มารดามีรายไดตอเดือนตํ่ากวา 10,000 บาท ซึ่งรายไดตอเดือนของบิดาและ

มารดา นอยกวาคาเฉลี่ยรายไดของคนกรุงเทพมหานครที่ระดับ 30,000 บาท ตอเดือนตอครัวเรือน

(ศาสตรา สุดสวาสด์ิ, 2551: 403) ผูปกครองที่ไมใชบิดามารดา มีรายไดตอเดือนเทากันสามระดับ

คือ ตํ่ากวา 10,000 บาท และ 10,000-20,000 บาท และ 40,001-50,000 บาท และบิดามารดามี

การศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตรี ผูปกครองที่ไมใชบิดามารดามีการศึกษาระดับปริญญาตรี และ

ระดับตํ่ากวาปริญญาตรี 
 

ตอนที่ 3 ปจจัยจําแนกกลุมนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ 

การศึกษาวิจัยจากการวิเคราะหจําแนก โดยการนําตัวแปรจากทฤษฎีการตัดสินใจและ

การกระทําทางสังคมของ Reeder จํานวน 10 ตัวแปร ซึ่งไดแก จุดมุงหมาย ความเช่ือ

ความสามารถ การถูกบังคับ มาตรฐานคานิยม นิสัยและความเคยชิน ความคาดหวัง ขอผูกพัน

โอกาส และ การไดรับการสนับสนุน นํามาศึกษา ทําใหทราบวาตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุม

นักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศไดดีที่สุดคือ  

จุดมุงหมาย เปนการกําหนดเปาหมายและวางแผนไวลวงหนาและมีการปฏิบัติเพื่อให

ไดรับการศึกษาตอตางประเทศหลังสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ซึ่งวัดไดจาก

แบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 1 – 5 และเปนตัวแปรที่ชี้ใหเห็นความชัดเจนของการ

ตัดสินใจที่แตกตางกันไดเปนอยางดี และในการศึกษาคร้ังนี้จะเห็นไดวานักศึกษาที่มีการตัดสินใจที่

มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศจะมีจุดมุงหมายในการศึกษาตอตางประเทศ เมื่อสําเร็จ

การศึกษาในระดับปริญญาตรี และนักศึกษาที่มีการตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศจะมีความคิด

เห็นวาเมื่อเรียนจบปริญญาตรีแลว จะหาประสบการณการทํางานในประเทศ ซึ่งสอดคลองกับ

แนวคิดของ Shull, Devecq และ Cummings ที่กลาววาแทที่จริงแลวเปาหมายของการตัดสินใจ

อยูที่สภาพการณอันพึงปรารถนาของผูทําการตัดสินใจนั่นเอง ทั้งนี้ก็เพราะเหตุวาในลักษณะของ

การตัดสินใจน้ันผูทําการตัดสินใจในความหมายดังกลาวนี้จะเปนผูทําการตัดสินใจในฐานะเอก

บุคคลคนหน่ึง ซึ่งจะมีความรูสึกทางจิตบางอยางเกิดข้ึนดวย เปนตนวา เอกบุคคลนั้นจะตองมี

กิจกรรมที่เกี่ยวของกับความรูสึก และมีความรูความสามารถโดยทั่วๆ ไปในการตัดสินใจใน

ประการที่สองยังมีปฏิบัติการทางจิตที่เกี่ยวของกับส่ิงที่เรียกวาความปรารถนา ความตองการหรือ
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ความคาดหวัง เปนการที่นักศึกษารับรูวามีบุคคลหรือกลุมบุคคล ตองการใหตนเองเกิด

การตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ ตามความตองการของพวกเขาเหลานั้น ซึ่งวัดไดจาก

แบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 26 - 30 และเปนตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุมไดดีรอง

จากจุดมุงหมาย เนื่องจากนักศึกษาที่มีการตัดสินใจที่แตกตางกันมีความคิดเห็นที่แตกตางกัน

อยางชัดเจน โดยนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศจะมีความคาดหวังวาเมื่อตนได

สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีแลว อาจารยตองการใหตนเองนําความรูความสามารถ

กลับมาพัฒนาประเทศและในขณะเดียวกันนักศึกษาที่มีการตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศนั้น

กลับมีความคาดหวังวาครอบครัวของตนเองมีความตองการใหตนเองได เ รียนสูงๆ  ใน

สถาบันการศึกษาในประเทศและเม่ือสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี คนในครอบครัวอยากให

หาประสบการณการทํางานในประเทศ ซึ่งสอดคลองกับทฤษฎีความคาดหวังของ Korman (1974) 

ที่กลาววา บุคคลจะถูกจูงใจไปสูความสําเร็จไดนั้นเปนผลมาจากคาที่เขาคาดหวังจากการแสดง

พฤติกรรมนั้นๆ กอนที่บุคคลจะทําส่ิงหนึ่งส่ิงใด คนเรามีความคาดหวังวาจะไดรับความสําเร็จเปน

ผลตอบแทนการกระทํา ความคาดหวังนี้เกิดกอนการกระทําจึงเปนเหตุของการกระทําพฤติกรรม

มนุษยเกิดจากความคาดหวังที่จะไดรับผลสําเร็จจากการกระทํานั้นๆและสอดคลองกับทฤษฎี

ความคาดหวังของ Vrom (1977) ที่กลาววา การที่มนุษยจะเลือกหรือตัดสินใจกระทําส่ิงหนึ่งส่ิงใด

นั้นมีสาเหตุหรือแรงจูงใจ โดยอาศัยเหตุผลและปจจัยหลายๆ อยางประกอบกันมิไดเกิดจากเพียง

ปจจัยหนึ่งปจจัยเดียว โดยที่บุคคลนั้นจะตองมีความคาดหวังดังตอไปนี้ (1) ผลตอบแทนที่ไดรับ 

(2) ความพอใจและความไมพอใจตอผลตอบแทนท่ีไดรับ (3) ผลตอบแทนท่ีไดรับเมื่อเปรียบเทียบ

กับผูอ่ืน (4)โอกาสที่จะไดรับผลตอบแทนตามความคาดหวัง และตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุมการ

ตัดสินใจที่แตกตางกันในลําดับถัดไปก็คือ 
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ความสามารถ เปนการที่นักศึกษารับรูและพิจารณาถึงความรูความสามารถของตนเองใน

ดานตางๆ ที่สามารถนําไปใชในการศึกษาตอตางประเทศซ่ึงไดแก ความสามารถในการใช

ภาษาตางประเทศ การใชชีวิตประจําวันในตางประเทศ และ ความรูความสามารถในดานวิชาการ

เพื่อนําไปใชในการศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 

11 – 15 และเปนตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจที่แตกตางกันไดดีรองมา

จากความคาดหวัง เนื่องจากเปนการที่นักศึกษาจะมีการรับรูของเกี่ยวกับกําลังหรือพลังของตนเอง

ในการที่จะกระทําส่ิงหนึ่งส่ิงใดจนบรรลุผลสําเร็จภายใตสถานการณนั้น ผูกระทําจะตระหนักถึง

ความสามารถของตนเองกอนที่จะมีการตัดสินใจ และกระทําเพราะรูวาถาตัดสินใจกระทําไปแลว

จะมีความสามารถกระทําไดแนนอน ซึ่งโดยทั่วไปแลวบุคคลจะกระทําพฤติกรรมใดๆจะพิจารณา

จากขีดความสามารถของตนเองเสียกอน และในการศึกษาคร้ังนี้จะเห็นไดวา จะมีความคิดเห็นใน

ดานการรับรูในความสามารถของตนเองออกเปนสองแบบอยางเห็นไดชัดเจนคือ มีทักษะในการใช

ภาษาตางประเทศเปนอยางดีและสามารถใชชีวิตประจําวันรวมกับชาวตางชาติไดเปนอยางดี 

ในขณะที่อีกกลุมหนึ่งมีความคิดเห็นวารูสึกกลัวและประหมาทุกคร้ังเม่ือไดใชภาษาตางประเทศ

และไมถนัดใชภาษาตางประเทศในการติดตอส่ือสารกับชาวตางชาติ 

การไดรับการสนับสนุน การที่นักศึกษารับรูไดวาตนเองไดรับการสงเสริมสนับสนุน และ

ชวยเหลือจากบุคคล ครอบครัว สังคม ฯลฯ ในรูปแบบตางๆ ทั้งนี้เพื่อใหตนเองเกิดการตัดสินใจ

ศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 46 - 50 และเปนตัว

แปรที่สามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจที่แตกตางกันไดดีรองมาจาก ความสามารถ

เนื่องจากการชวยเหลือที่ตนเองเชื่อวากําลังไดรับหรือจะไดรับจากผูอ่ืนในรูปแบบตางๆ ซึ่งตนเอง

จะเปนผูเลือก ดังนั้นบุคคลมักจะมีความโนมเอียงที่จะตัดสินใจ และกระทําพฤติกรรมอยางหนึ่ง

อยางใดเมื่อรูวาจะไดรับการสนับสนุนจากผูอ่ืน และจากการศึกษาในคร้ังนี้ พบวา นักศึกษามี

ความคิดเห็นที่แตกตางออกเปนสองลักษณะชัดเจนซึ่งไดแกพอแมของตนเองตองการใหทํางานใน

ประเทศเมื่อเรียนจบปริญญาตรีและมีความคิดเห็นวาพอแมและญาติๆ ตองการใหเรียนในประเทศ

มากกวาเรียนตางประเทศ ในขณะที่ความคิดเห็นของนักศึกษาอีกกลุมหนึ่งกลาววาครอบครัว

พรอมที่จะสนับสนุนเสมอ หากตนเองตองการเรียนตอตางประเทศ และอีกตัวแปรหนึ่งที่สามารถ

จําแนกกลุมไดดีเชนกันคือ 

โอกาส เปนสภาพการณที่เหมาะสมใหนักศึกษาตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งวัดได

จากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 41 - 45 และเปนตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุม

นักศึกษาที่มีการตัดสินใจที่แตกตางกันไดดีรองมาจาก การไดรับการสนับสนุน โดยนักศึกษามี

ความคิดเห็นที่แตกตางกันออกไปเปนสองลักษณะคือ มีความคิดเห็นวาครอบครัวของตนเองมี

ความพรอมทางดานทุนทรัพยและมีญาติพี่นองที่อาศัยอยูตางประเทศ และอีกกลุมความคิดเห็นได
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การถูกบังคับ เปนการที่นักศึกษาตองตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ อยางหลีกเล่ียงไมได

ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 36 - 40 และเปนตัวแปรที่มีความสามารถใน

การจําแนกตํ่ากวา จุดมุงหมาย  ความคาดหวัง  ความสามารถ  การไดรับการสนับสนุน และ

โอกาส เนื่องจาก นักศึกษาท่ีมีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศตาง

มีความคิดเห็นที่เปนทิศทางเดียวกัน คือ มีความคิดเห็นวา การเดินทางไปศึกษาตอตางประเทศนั้น

ข้ึนอยูกับผูที่ตัดสินใจเองโดยไมมีใครสามารถบังคับใครได เพราะเปนความคิดเห็นของแตละบุคคล

ซึ่งมีลักษณะเชนเดียวกับ 

ความเชื่อ เปนทัศนคติที่มีตอการศึกษาตอตางประเทศ และความเช่ือนี้อาจสงผลหรือไม

สงผลตอพฤติกรรมที่แสดงออกมาก็ได ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 6 - 10 

และนักศึกษามีความคิดเห็นที่เปนทิศทางเดียวกันหรือไมไดแตกตางกันอยางใดถึงแมวานักศึกษา

ทั้งสองกลุมจะมีการตัดสินใจที่แตกตางกัน ซึ่งไดแกการมีความคิดเห็นที่บอกวาสถาบันการศึกษา

ภายในประเทศหลายแหงสามารถสรางคนที่มีคุณภาพไดไมแพสถาบันการศึกษาตางประเทศ และ

การศึกษาในระดับปริญญาโทในประเทศหรือตางประเทศก็ได รับเกียรติจากคนในสังคม

เชนเดียวกัน และการสําเร็จการศึกษาจากตางประเทศทําใหคนไทยทัดเทียมคนตางชาติ ซึ่ง

สอดคลองกับแนวคิดของทฤษฎีการตัดสินใจและการกระทําทางสังคมของ Reeder ที่กลาววา

ความเช่ือ คือ ความคิด ความรู การรับรู หรือความเขาใจของแตละบุคคลตอส่ิงที่เกิดข้ึนโดยความ

เช่ือจะมีผลตอการตัดสินใจของบุคคล และพฤติกรรม ทางสังคม บุคคลจะเลือกรูปแบบของ

พฤติกรรมบนความเชื่อที่ตนยึดมั่นอยูในการกระทําทางสังคมเสมอ แตอยางไรก็ตามความเชื่อนี้จะ

สงผลกระทบหรือไมสงผลกระทบตอพฤติกรรมนั้นก็ได เชนเดียวกับ 

นิสัยและความเคยชิน เปนการที่สมาชิกในครอบครัวของนักศึกษา ยึดถือการไดรับ

การศึกษาตอตางประเทศเปนแบบอยางและมีการปฏิบัติสืบตอกันมา โดยถือวาการศึกษาตอ

ตางประเทศเปนการปฏิบัติที่มีการกําหนดไวแลว ซึ่งสมาชิกของครอบครัวในลําดับตอไปตองมีการ

ปฏิบัติ ซึ่งวัดไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 21 - 25 และเปนตัวแปรที่มี

ความสามารถจําแนกกลุมตํ่า เนื่องจากนักศึกษามีความคิดเห็นเปนไปในทิศทางเดียวกันวาการได
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ขอผูกพัน เปนการที่นักศึกษารับรูวาตนเองมีสัญญาเปนลายลักษณอักษร หรือสัญญาโดย

วาจา หรือขอตกลงอ่ืนๆ ที่ตนเองไดมีไวกับบุคคลหรือองคกร ที่จะตองศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งวัด

ไดจากแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 31 - 35 และนักศึกษามีความคิดเห็นวาตนเอง

เดินทางไปศึกษาตอตางประเทศโดยไมมีขอผูกพันและผูกมัดใดๆ และจําเปนตองเรียนตอ

ตางประเทศเหมือนกับเพื่อนๆ และเม่ือเรียนจบปริญญาตรีตนเองตองไปศึกษาตอตางประเทศตาม

ขอตกลงท่ีมี และตัวแปรที่ไมสามารถจําแนกกลุมนักศึกษาที่มีการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ

และไมศึกษาตอตางประเทศคือ 

มาตรฐานคานิยม เปนความเช่ือ ทัศนคติ ที่มีตอการศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งจะมีอิทธิพล

ตอการแสดงพฤติกรรมตางๆ ออกมาเพื่อใหสอดคลองกับคานิยมที่ตนเองยึดถืออยู ซึ่งวัดไดจาก

แบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยขอที่ 16 - 20 และนักศึกษาที่มีการตัดสินใจตางกัน มีความ

คิดเห็นที่เปนไปในทิศทางเดียวกัน โดยมีความคิดเห็นวา องคกรและบริษัทยอมตองการคนท่ีจบ

จากตางประเทศมากกวาคนที่จบในประเทศ และใบปริญญาจากตางประเทศ เปนที่ยอมรับ

มากกวาใบปริญญาในประเทศและผูที่จบการศึกษาจากตางประเทศจะไดรับการเคารพยกยอง

จากสังคมมากกวาผูที่จบการศึกษาในประเทศ 

จากผลการศึกษาวิจัยปจจัยที่มีความสามารถในการจําแนกกลุมของตัวแปรทั้ง 10 

ประการตามทฤษฎีการตัดสินใจและการกระทําทางสังคมของ Reeder นั้น พบวา มีความ

สอดคลองกับคําอธิบายของ Reeder ที่ไดอธิบายถึงแนวความคิดเกี่ยวกับปจจัย หรือสาเหตุที่มีผล

ตอการตัดสินใจและการกระทําทางสังคมของบุคคลตามแนวคิดและทฤษฎีของตนเองวา ปจจัย

หรือเหตุผลที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจนั้นอาจมีเพียง 5 - 6 ประการหรืออาจมีนอยหรือ มีมากกวา

นี้ จากจํานวนปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกระทําทั้ง 10 ประการ และพบวาฟงกชั่นที่ไดสามารถ

จําแนกกลุมการตัดสินใจของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการอุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานครไดถูกตอง รอยละ 80.80 โดย สามารถ

จําแนกนักศึกษาที่ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศไดถูกตอง รอยละ 84.50 และจําแนกนักศึกษาที่

ตัดสินใจไมศึกษาตอตางประเทศไดถูกตองรอยละ 79.50  
 
ขอเสนอแนะ 
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

1) องคกรที่เกี่ยวของกับการศึกษาของทั้งภาครัฐและเอกชนท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา 

สามารถนําผลการวิจัยในคร้ังนี้ ไปกําหนดคุณลักษณะของนักศึกษาที่พึงประสงคได เชน การนําไป
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2) ผลการศึกษาวิจัยทําใหทราบถึงปจจัยที่ทําใหนักศึกษาเกิดการตัดสินใจที่แตกตางกัน 

ดังนั้น องคกรที่เกี่ยวของกับการศึกษาของทั้งภาครัฐและเอกชน สามารถนําผลการศึกษาวิจัย

ดังกลาว ไปกําหนดเปนแผนและนโยบายในการพัฒนา สงเสริมศักยภาพนิสิต นักศึกษา ประชาชน

โดยท่ัวไปใหเปนผูที่มีความรูความสามารถตลอดจนใหการสนับสนุนและชวยเหลือใหแกนิสิต 

นักศึกษาที่ตองการศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึนไปทั้งในประเทศหรือตางประเทศ ในรูปแบบตางๆ เชน

การใหทุนแกนิสิตนักศึกษาท่ีเรียนดี แตขาดแคลน เนื่องจากการศึกษาพบวานักศึกษามีความ

ตองการที่จะศึกษาตอตางประเทศแตขาดโอกาสและการสนับสนุนจากบิดามารดาและผูปกครอง 

ทั้งนี้เนื่องบิดามารดาหรือผูปกครองนั้นมีรายไดไมมากพอที่จะสงเสริมสนับสนุนบุตรหลานของ

ตนเองใหไดรับการศึกษาตอตางประเทศได 

3) ผลการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ทําใหทราบถึงปจจัยในการจําแนกกลุมของนักศึกษาที่มีการ

ตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอตางประเทศ ซึ่งทําใหทราบวาปจจัยใดที่สําคัญที่สุด

ตอการตัดสินใจที่แตกตางกัน และไดสมการที่ใชในการทํานายการตัดสินใจของนักศึกษาซ่ึงจะทํา

ใหรูวาการตัดสินใจของนักศึกษาจะมีการตัดสินใจไปในทางลักษณะใด ซึ่งจะสงผลตอองคกรที่นํา

ผลการวิจัยไปใชประโยชนในการดําเนินงานใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในดานการ

ประหยัดทรัพยากรขององคกร 

 
ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 

1) การศึกษาวิจัยในคร้ังนี้ ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลกับนิสิต นักศึกษาเฉพาะจาก

สถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร 

เทานั้น ถึงแมวาสถาบัน อุดมศึกษา ที่อยูในเมืองหลวงของประเทศ จะมีความหลากหลายในแง

ของประชากร และมีหลักสูตร คณะ ตลอดจนสาขาการเรียนการสอนที่มากมาย เมื่อเทียบกับ

สถาบันอุดมศึกษาในภูมิภาคอ่ืน แตอยางไรก็ตามการเก็บรวมรวมขอมูลในคร้ังนี้ยังเพียงมุงแต

นักศึกษาในระดับปริญญาตรีเทานั้น ยังไมครอบคลุม ไปถึงนักศึกษาที่กําลังเรียนในระดับปริญญา

โท ซึ่งจะเปนกลุมที่มุงศึกษาตอตางประเทศมากกวา ดังนั้นจึงควรมีการเก็บรวบรวมขอมูลกับ

นักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูในระดับปริญญาโทดวยเชนกัน เพื่อใหกลุมตัวอยางทั่วถึงประชากรทุก

กลุม สงผลใหไดขอมูลที่ตรงกับลักษณะการตัดสินใจเลือกศึกษาตอตางประเทศและไมศึกษาตอ

ตางประเทศที่แทจริง 
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2) การศึกษาวิจัยในคร้ังนี้ ทําการเก็บรวบรวมขอมูลจากสถาบันกลุมตัวอยางจากสถาบัน 

อุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร ทั้งหมด 

จึงเปนการรวบรวมขอมูลเพื่อนํามารวมเปนกลุมเดียวกันเพื่อใหไดความเปนตัวแทนของนิสิต

นักศึกษาในระดับปริญญาตรี จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา ในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานครเทานั้น ไมไดรวบรวมใหเห็นถึงผลการศึกษาท่ีแตกตาง

กันในดานอ่ืนเชน ประเภทสถาบันอุดมศึกษาของรัฐบาลและเอกชน เปนตน 

3) การนําตัวแปรทางดานภูมิหลังการศึกษา และทางดานภูมิหลังครอบครัวที่นํามา

ศึกษาวิจัยในคร้ังนี้พบวาตัวแปรไมครอบคลุมการเปนภูมิหลังการศึกษาและภูมิหลังครอบครัว 

ดังนั้นในการศึกษาวิจัยคร้ังตอไป จึงควรทําการเพิ่มตัวแปรที่จะนํามาศึกษา เชน ในดานภูมิหลัง

การศึกษาควรเพิ่มตัวแปรทางดาน สาขาการศึกษา หลักสูตร และ ในดานภูมิหลังครอบครัวควร

เพิ่มตัวแปรที่ศึกษาทางดาน ลําดับการเกิด เปนตน 
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วางแผนสังคม บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกริก. 
 

สุดารัตน จิตสมบูรณมิตร. 2546. ปจจัยที่มีความสัมพันธกับการตัดสินใจศึกษาตอระดับปริญญา

โท  ในระบบการศึกษาทางไกล  มหาวิทยาลัยรามคําแหง .  วิทยานิพนธปริญญา

มหาบัณฑิต. สาขาวิชาเศรษฐศาสตรการศึกษา คณะเศรษฐศาสตร สาขาวิชาธุรกิจศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 
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สุชาดา บวรกิติวงศ. 2548. สถิติประยุกตทางพฤติกรรมศาสตร. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหง

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
 

สมทรัพย อติชาติบุตร. 2542. ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจศึกษาตอระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดกาญจนบุรี. 

วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต. ภาควิชาหลักสูตรและวิธีสอน คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร. 
 

สัมฤทธิ์ ยศสมศักด์ิ. การเตรียมตัวเพื่อศึกษาตอตางประเทศ. วารสารมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 4 (มิถุนายน-ตุลาคม 2538) : 71-77. 
 

สิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง. 2547. ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกมหาวิทยาลัยของนิสิตปริญญา

มหาบัณฑิตทางการศึกษา: การวิเคราะหจําแนกกลุมพหุ. วิทยานิพนธปริญญา

มหาบัณฑิต. สาขาวิชาวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุ

ศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
 

สมบุญ ตันสกุล. 2550. ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจเลือกเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรี

หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยี

พระจอมเกลาพระนครเหนือ. บทคัดยอ. วารสารวิชาการเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 

(กรกฎาคม–ธันวาคม 2550) 
 

อิสรภาพ เอ็นดู และคณะ. 2548. ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกและไมเลือกศึกษาตอระดับ

อนุปริญญาและระดับปริญญาตรี หลักสูตรสายเทคโนโลยีอุตสาหกรรมของนักศึกษาช้ันป

ที่ 1 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สถาบันราชภัฏสุรินทร. งานวิจัย. คณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม สถาบันราชภัฏสุรินทร. 
 

เอกสิทธิ์ สนามทอง. 2547. ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจเลือกเขาศึกษาตอสถาบันศึกษาเอกชน

ในเขตกรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต. สาขานโยบายและการ

วางแผน บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต. 
 

อวยพร เรืองตระกูล. 2550. สถิติประยุกตทางพฤติกรรมศาสตร1. กรุงเทพฯ. ศูนยตําราและ

เอกสารทางวิชาการ คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
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รายนามช่ือผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 

1. รศ.ดร. พูนพิภพ เกษมทรัพย 

ผูอํานวยการศูนยการศึกษานานาชาติ  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 

2. รศ.ดร.วิบูลย จงรัตนเมธกิลุ 

รองผูอํานวยการศูนยการศึกษานานาชาติ(ฝายวิชาการ)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 

3. รศ.ดร.กุมุท สังขศิลา 

รองผูอํานวยการศูนยการศึกษานานาชาติ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 

4. รศ.ดร.วิบูลย บุญยธโรกุล 

ผูอํานวยการศูนยการศึกษาตอเนื่องนานาชาติ 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
 

5. รศ.ดร.อวยพร เรืองตระกูล 

อาจารยประจํา ภาควิชาวจิยัและจิตวิทยาการศึกษา  

คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือขอเชิญเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

  



107 
 

 
  



108 
 

 

 



109 
 

 
  



110 
 

 
  



111 
 

 
  



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก ค 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



113 
 

แบบสอบถามนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ปจจัยจําแนกการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ 

 
คําช้ีแจง 

1. การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาปจจัยจําแนกที่ เ ก่ียวของกับการตัดสินใจศึกษาตอ

ตางประเทศ จากสถาบันอุดมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในจังหวัดกรุงเทพมหานคร                                  

2. เน้ือหาในแบบสอบถามนี้ ประกอบดวยขอคําถาม 3 ตอน คือ 

ตอนที่ 1 เปนการสอบถามขอมูลทั่วไป                                                                                                     

ตอนที่ 2 เปนการสอบถามขอมูลภูมิหลังการศึกษาและขอมูลภูมิหลังครอบครัว 

ตอนที่ 3 เปนการสอบถามปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ 

3. คําตอบท่ีเปนจริงของทานจะเปนประโยชนตอการวิจัยอยางย่ิง ดังน้ันขอใหทานตอบขอมูลตาม

ความเปนจริงเพื่อใหเกิดการสรุปผลที่ถูกตอง และขอใหม่ันใจไดวาขอมูลจะถูกเก็บเปนความลับซึ่งจะไมเกิด

ผลเสียใดๆ เน่ืองจากเปนการสรุปผลเพื่อนําไปสูการแปลผลและนําเสนอในภาพรวมเทานั้น 
 

        นางสาวกุสุมา สารดี 

         ผูวิจัย 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
คําช้ีแจง  กรุณาทําเคร่ืองหมาย ลงใน  หรือ กรอกขอความที่เปนจริง ลงในชองวาง 

ตอนที่1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 

1. เพศ 

1. ชาย   2. หญิง 
 

2. อายุ…………………ป 
 

ตอนที่2  ขอมูลภูมิหลังการศึกษาและขอมูลภูมิหลังครอบครัว 
 

3. ปจจุบันกําลังศึกษาอยูในคณะ………..……………..….…สาขา................................................ชั้นปที่........ 
 

4. เกรดเฉล่ียสะสม (GPAX)  

1. ตํ่ากวา 2.00   2. 2.00-2.50   3. 2.51-3.00 

4. 3.01-3.50   5. มากกวา 3.50 

 

5. จํานวนผูที่อยูในอุปการะของบิดามารดาหรือผูปกครอง(รวมตัวทานดวย).................................................คน 
 

6. สถานภาพของครอบครัว 

1. บิดาและมารดา อยูดวยกัน 2. บิดาและมารดา แยกกันอยู 3. บิดา เสียชีวิต 

4. มารดา เสียชีวิต  5. บิดาและมารดา เสียชีวิต 
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7. บุคคลใดคือผูอุปการะเล้ียงดูทาน 

1. บิดาและมารดา         2. บิดาเพียงผูเดียว  

3. มารดาเพียงผูเดียว         4. ผูปกครองท่ีไมใชบิดามารดา       
 

8. ลักษณะการอบรมเล้ียงดูของบิดามารดา หรือ ผูปกครองท่ีมีตอทานมีลักษณะแบบใด 

1. เขมงวดมาก เปนตัวของตัวเองนอย   

2. เขมงวดปานกลาง เปนตัวของตัวเองพอสมควร 

3. ไมเขมงวด เปนตัวของตัวเองอยางเต็มที่  

4. ไมเขมงวด หางเหิน ปลอยปละละเลย ขาดการส่ือสารระหวางกัน 
 

9. อาชีพหลักของบิดามารดาและ ผูปกครอง  

อาชีพของบิดา(กรณีที่บิดาเสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล ไมตอง ระบุในสวนนี้)  

1. ขาราชการ    2. พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานราชการ 

3. พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 4. พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานเอกชน 

5. เกษตรกร/ชาวประมง   6. ประกอบธุรกิจสวนตัว   

7. อื่นๆ (โปรดระบุ)........................................... 

อาชีพของมารดา(กรณีที่มารดาเสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล ไมตอง ระบุในสวนนี้)    

1. ขาราชการ    2. พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานราชการ 

3. พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 4. พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานเอกชน 

5. เกษตรกร/ชาวประมง   6. ประกอบธุรกิจสวนตัว   

7. อื่นๆ (โปรดระบุ)........................................... 

อาชีพของผูปกครอง(กรณีที่ผูปกครองคือบิดามารดา ไมตอง ระบุในสวนน้ี)  

1. ขาราชการ    2. พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานราชการ 

3. พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 4. พนักงาน/ลูกจาง หนวยงานเอกชน 

5. เกษตรกร/ชาวประมง   6. ประกอบธุรกิจสวนตัว   

7. อื่นๆ (โปรดระบุ)........................................... 
 

10. รายไดของบิดามารดาและ ผูปกครองตอเดือน 

รายไดของบิดา(กรณีที่บิดาเสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล ไมตอง ระบุในสวนน้ี)   

1. ตํ่ากวา 10,000 บาท 2. 10,000-20,000 บาท 3. 20,001-30,000 บาท 

4. 30,001-40,000 บาท 5. 40,001-50,000 บาท 6. มากกวา 50,000 บาท 

รายไดของมารดา(กรณีที่มารดาเสียชีวิตหรือไมทราบขอมูล ไมตอง ระบุในสวนน้ี)     

1. ตํ่ากวา 10,000 บาท 2. 10,000-20,000 บาท 3. 20,001-30,000 บาท 

4. 30,001-40,000 บาท 5. 40,001-50,000 บาท 6. มากกวา 50,000 บาท 

รายไดของผูปกครอง(กรณีผูปกครองคือบิดามารดา ไมตอง กรอกในสวนนี้)  

1. ตํ่ากวา 10,000 บาท 2. 10,000-20,000 บาท 3. 20,001-30,000 บาท 

4. 30,001-40,000 บาท 5. 40,001-50,000 บาท 6. มากกวา 50,000 บาท 
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11. การศึกษาของบิดามารดาและ ผูปกครอง 

การศึกษาของบิดา  

1. ตํ่ากวาปริญญาตรี  2. ปริญญาตรี   3. สูงกวาปริญญาตรี 

การศึกษาของมารดา  

1. ตํ่ากวาปริญญาตรี  2. ปริญญาตรี   3. สูงกวาปริญญาตรี 

การศึกษาของผูปกครอง(กรณีผูปกครองคือบิดามารดา ไมตอง กรอกในสวนน้ี)  

1. ตํ่ากวาปริญญาตรี  2. ปริญญาตรี   3. สูงกวาปริญญาตรี 
 

12. เม่ือจบการศึกษาในระดับปริญญาตรี ทานวางแผนที่จะศึกษาตอในระดับปริญญาโทไวอยางไร 

1. ศึกษาตอตางประเทศ   2. ศึกษาตอและทํางานตางประเทศ 

3. ศึกษาตอในประเทศ   4. ศึกษาตอและทํางานในประเทศ 

5. อื่นๆ (โปรดระบุ).......................................... 
 

ตอนที่ 3  ปจจัยที่สงผลตอการตัดสินใจศึกษาตอตางประเทศ 
คําช้ีแจง  กรุณาใสเคร่ืองหมาย ลงในชองวางของแตละขอ ขอละหนึ่งระดับที่ตรงกับความคิดเห็นที่เปนจริง 

โดยระดับของทาน มีความหมายดังนี้ 
 

ระดับที่ 5 หมายถึง ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด  

ระดับที่ 4 หมายถึง ตรงกับความคิดเห็นของทาน มาก 

ระดับที่ 3 หมายถึง ตรงกับความคิดเห็นของทาน ปานกลาง 

ระดับที่ 2 หมายถึง ตรงกับความคิดเห็นทาน นอย 

ระดับที่ 1 หมายถึง ตรงกับความคิดเห็นของทาน นอยที่สุด 
 

ขอความ ระดับความคิดเห็น 

 
1 2 3 4 5 

นอยที่สุด นอย ปานกลาง มาก มากที่สุด 

1.เมื่อเรียนจบปริญญาตรีแลว ทานต้ังใจวาจะเดินทางไปเรียนตอตางประเทศ  1 2 3 4 5 

2.ทานกําลังเรียนภาษาตางประเทศ เพื่อนําไปใชในการเรียนตอตางประเทศ  1 2 3 4 5 

3.ทานกําลังศึกษาขอมูลเก่ียวกับเมืองและสถาบันการเรียนที่ตางประเทศ  1 2 3 4 5 

4.เมื่อเรียนจบปริญญาตรี  ทานจะหาประสบการณการทํางานในประเทศ 1 2 3 4 5 

5.ทานไมเคยคิดจะไปเรียนตอตางประเทศ 1 2 3 4 5 

6.การเรียนตอตางประเทศทําใหทานและครอบครัวมีเกียรติ 1 2 3 4 5 

7.คนที่ไดรับการศึกษาในระดับปริญญาโทจากตางประเทศยอมเปนคน 

ที่มีความรูดี มีคุณภาพ 
1 2 3 4 5 

8.การสําเร็จการศึกษาจากตางประเทศทําใหคนไทยทัดเทียมคนตางชาติได 1 2 3 4 5 

9.สถาบันการศึกษาภายในประเทศหลายแหงสามารถสรางคนที่มีคุณภาพ 

ไดไมแพสถาบันการศึกษาตางประเทศ 
1 2 4 5 
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ระดับความคิดเห็น 

 
1 3 4 5 

นอยที่สุด นอย ปานกลาง 

10.การศึกษาในระดับปริญญาโทในประเทศหรือตางประเทศก็ไดรับเกียรติจาก

คนในสังคมเชนเดียวกัน 
1 2 4 5 

11.ทานมีทักษะในการใชภาษาตางประเทศเปนอยางดี 2 3 4 5 

12.ทานมีความรูความสามารถที่จะสอบเขาสถาบันการศึกษาตางประเทศได 1 2 3 5 

13.ทานสามารถใชชีวิตประจําวันรวมกับชาวตางชาติไดเปนอยางดี  2 3 4 5 

1 2 3 4 

15.ทานรูสึกกลัวและประหมาทุกคร้ังเมื่อใชภาษาตางประเทศ  1 2 4 5 

16.ผูที่จบการศึกษาจากตางประเทศจะไดรับการเคารพยกยองจากสังคม

มากกวาผูที่จบการศึกษาในประเทศ 
2 3 4 5 

17.องคกรและบริษัทยอมตองการคนที่จบจากตางประเทศมากกวาคนที่จบใน

ประเทศ 
1 2 4 5 

18.ใบปริญญาจากตางประเทศ เปนที่ยอมรับมากกวาใบปริญญาในประเทศ 1 2 3 4 5 

19.การที่คนไทยใชชีวิตแบบชาวตางชาติแสดงถึงความเปนสากล 1 2 3 4 5 

20.คนที่ประสบความสําเร็จ ลวนแลวแตจบการศึกษาจากตางประเทศ 1 2 3 4 5 

21.ครอบครัวของทานมีคนที่จบการศึกษาจากตางประเทศ  1 2 3 4 5 

22.ครอบครัวของทานตองการใหไดรับการศึกษาจากตางประเทศ 1 2 3 4 5 

23.การไปเรียนตางประเทศเปนเร่ืองปกติที่คนในครอบครัวของทานไดปฏิบัติ  1 2 3 4 5 

24.ครอบครัวของทานไมมีใครที่ไดเรียนตอตางประเทศ 1 2 3 4 5 

25.การไปเรียนตอตางประเทศ เปนความต้ังใจของทานเอง 1 2 3 4 5 

      

26.ครอบครัวของทาน ตองการใหทานไดรับการศึกษาจากตางประเทศ  1 2 3 4 5 

27.อาจารยตองการใหทานนําความรูความสามารถกลับมาพัฒนาประเทศ  1 2 3 4 5 

28.คนในครอบครัวของทานอยากเห็นทานสําเร็จการศึกษาจากตางประเทศ  1 2 3 4 5 

29.หลังเรียนจบปริญญาตรี ครอบครัวของทานอยากใหทานหาประสบการณการ

ทํางาน 
1 2 3 4 5 

30.ครอบครัวของทานตองการใหทานไดเรียนสูงๆ ในสถาบันการศึกษาใน

ประเทศ 
1 2 3 4 5 

31.เมื่อเรียนจบปริญญาตรีทานตองไปเรียนตอตางประเทศตามขอตกลงท่ีมี 1 2 3 4 5 

32.ทานตองไปเรียนตอตางประเทศเพราะตองยายตามครอบครัว 1 2 3 4 5 

33.ทานมีเงื่อนไขและขอตกลงมากมายที่ตองเรียนตอตางประเทศ 1 2 3 4 5 

34.ทานจําเปนตองเรียนตอตางประเทศเหมือนเพื่อนๆ ของทาน  1 2 3 4 5 

35.ทานเดินทางไปศึกษาตอตางประเทศโดยไมมีขอผูกพนัและผูกมัดใดๆ 1 2 3 4 5 

36.ทานตองไปเรียนตอตางประเทศเพราะถูกบังคับ 1 2 3 4 5 

37.ครอบครัวของทานใหอิสระดานความคิดทางการศึกษา 1 2 3 4 5 

38.หากทานตัดสินใจทําอะไรแลว ทุกคนในครอบครัวก็จะคลอยตามเสมอ 1 2 3 4 5 
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ขอความ ระดับความคิดเห็น 

 
1 2 3 4 5 

นอยที่สุด นอย ปานกลาง มาก มากที่สุด 

39.การศึกษาตอตางประเทศเปนการตัดสินใจสวนบุคคลไมมีใครบังคับใครได 1 2 3 4 5 

40.ทานตัดสินใจไปเรียนตอตางประเทศดวยตัวของทานเอง 1 2 3 4 5 

41.ครอบครัวของทานมีความพรอมทางดานทุนทรัพย 1 2 3 4 5 

42.ญาติพี่นองของทานหาลูทางใหไดรับการเขาศึกษาตอตางประเทศ 1 2 3 4 5 

43.ทานไดรับทุนการศึกษาเพื่อศึกษาตอตางประเทศ 1 2 3 4 5 

44.ทานมีญาติพี่นองที่อาศัยอยูตางประเทศ 1 2 3 4 5 

45.ครอบครัวของทานพรอมใหไดรับการศึกษาสูงสุดหากตองการเรียนตอในประเทศ 1 2 3 4 5 

46.สถาบันการศึกษาของทานมีทุนการศึกษาใหไปเรียนตอตางประเทศ 1 2 3 4 5 

47.ครอบครัวพรอมที่จะสนับสนุนเสมอ หากทานตองการเรียนตอตางประเทศ 1 2 3 4 5 

48.พอแมและญาติๆ ตองการใหเรียนในประเทศมากกวาเรียนตางประเทศ 1 2 3 4 5 

49.พอแมของทานตองการใหทํางานในประเทศเมื่อเรียนจบปริญญาตรี 1 2 3 4 5 

50.ครอบครัวของทานจะมีปญหาการเงินหากทานเรียนตอตางประเทศ 1 2 3 4 5 

 
 

(ขอขอบคุณนิสิต นกัศกึษาทุกทาน) 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 
 

 นางสาวกุสุมา สารดี เกิดเมื่อวันที่ 11 กันยายน 2526 ที่อําเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย 

สําเร็จการศึกษาปริญญาเศรษฐศาสตรบัณฑิต คณะเศรษฐศาสตร สาขาเศรษฐศาสตรธุรกิจ จาก

มหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตบางเขน ในปการศึกษา2548 และในป2550 ไดเร่ิมศึกษาตอใน

ระดับปริญญามหาบัณฑิต ในสาขาวิจัยการศึกษา ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุ

ศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 ปจจุบันดํารงตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป(บุคคลและการเงิน) สํานักงานระบบการ

จัดการทรัพยากรมหาวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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