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ภาคผนวก

ภาพท่ี 1พิธีเปิดโครงการโดยปลัดจังหวัดขอนแก่น
I I

ภาพท่ี 2 กิจกรรมคุ้มกันยาเสพติดสู่เยาวชน(ฐานสุขภาพจิตลู่กา?ปองกันยาเสพติด)
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