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MAN WORKS FROM RISE TO SET OF THE SUN
WOMEN WORK S NEVER DONE
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" (Adjustment)
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2535)
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(personal adjustment)
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(social adjustment)

interaction)

« (2526  142)
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(2532)

(social
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« « 2527)

(2541 134)
5

(cultural goals)
(institutionalized means)

+ =
+ =
culture goals institutionalized means
(conformity) + +
(innovation) +
(ritualism) - +

(retreatism)

(rebellion) + +
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(adjustment)

(confomity)

(innovation)

(success goal)

(ritualism)

(retreatism)

(rebellion)

« (2536 274)

« (2532 ! 2)
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66)

aria

(2526 3)

Arkoff A (1968  4)

Bertrand, Alvin L. (1969  18)

B.

Von Haller Gilmer(1971)(

(Gilmer,

1971
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«

« «

Gorlow (1968) ( , )

1. (maintaining an intergrated
personality)

2. (maturing with age)

3.

4 (maintaining consistency)

5. (maintaining an optimal
emotional  tone) N

6. (conforming to social demands)

tf
7. (adaption to reality

conditions )
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P.J.Hetteaa

(1982)

«
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(Socialization)



Lazarus (1969) (

"adaptation”

Adaptation

Mally (1983

Roger (1974)

20

{ , )
(Darwin)
« .. 1859

"Adjustment”
2
(external demands)
(internal demands)
225-228)
( , )
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Stephen Worchel Pevrge R. thais (1989  3)
a

1.

2.

3.

4,
Taft (1966) ( , )

(assimilation)

4
1.
2 2
3 3



Wolaan (1973)

expectation)

(

(Role)

(2538 1 73)

(2526 !

31)
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(role



(norm)

23
« (2527 | 174)

(2541 @ 26)

(2536 ! 291)

( (2526 : 197)
(expected behavior)

(2524 1 128)
Alvin Zander (2524 ! 43) ( , 2534)
tf (limited sets)
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Joachia Israle 2

1. instrumental-technical aspect of role

a professional role

2. ideological-expressive aspect of role

Keith Davis ( , )

Leonard Brooa and Phillip Selznick (1977 ! 34-35)
( , )

1. (the socially
prescribed or ideal role)

2. (the performed role)
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3. (the performed role)
Levinson (1971 | 11) 3
S . . 1
1. (norms)
expectation) (taboos) tt (responsibilities)
2.



3. «K

» (2529 . 72)

«

«

«

«« «

(1977 | 46-48)

« «

« «

Campell and Daniel (1976 1127-145)

«



Ernest Gehaacher (1974 ! 168-179)

«
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28
Lansing Mueller (1973 ! 11)

« «

willekens (1982 : 75) «
« ' « 5

«

«

Van Arsdol, Sabagh Butler (Van Arsdol, et al.
1968 : 251-255) 3 «

1. (choice to move)

2. (plan to move) «

«
« «

3. (subsequent hehavior)
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«

(2532 | 8)

29



(2541 113) 1) Max Weber

Palnore and Luikart (1972 ! 75)
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(2533 !85)
1
(1988  13)
3
« (2541 100)

(primary groups)

131

(secondary groups)
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«K« «

«

(2525 1 62)

Cobb (1976 ! 300-301) «
«K €&«

«

«

Kaplan Casssel and Gore (1977 ! 50-51)

« 2 «

«
« «
2. €K

« « «

«

«

32

«

«

«

«

««



Isrel and Brown ( ' '
4

1.

2.

3.

4,

Texter ( , 2528 16 )

Thoits (1982 ! 147-148)
5

»

33
2531 1 100)
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fl

? a (The Roy Adaptation theory) (
, 2528 1 38-39)
(Roy 1980
2529 1 162)
»
»
(innate)  » » »
(acquired)
»
6.1 (focal stimuli)
6.2 (contextual stimuli)
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6.3

(self concept)

Roy

(residual stimuli)

4
(physiological meeds)
(role function)
(interdependence relations)

Roy

(role function)

(primary role)

(secondary  role)

tertiary role)

35



distance)

»

»

»

»

»
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(role-

»

(role-conflict)

»

(role-failure)
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2. » » (
« , 2536 9)

lI 1

2.

3.

4I 1

b.

Maslow’s Hierarchy of Needs

Self Actualization

Self Esteem
Growth
Safty Growth
Physiological Belonging Self respect Personal
Security Social Status Development
Hunger Protection Activities Recognition Accomplishment
Thirst From Love

Sleep Danger

( 253 )
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«

«

«

«

«
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3. Hflim (Role Theory) ( « , 2538 1 131-141)
» « » « « » K |« a |
« » «
« «  «K Head
Jacob Moreno « «
1.psychosomatic role « ’
l« « 'l «
2.psychodramatic role « | « «
« « « « | « «
3.social role « o« €« 'l
« ,
Moreno »  Linton ! « K
« « « » ! T
"« «  « « *| «« » «
« " " (I‘O Ie) »K «  «
3 « «
1. « (prescribed roles) «
« « K« e | « K l«
« | «  «
«  « « « €« « »

« «
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«

«

«

»

«
« »
» »

(enacted

« «

«« «

« »

«

»

» »

«» «

40

(subjective roles)
«
« «
roles)
2
« { «
«

»
« »

3A.

»

»
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2.4 ( . 2527)
» (Frederick Herzberg) »
« » «
5
1. » (achievement) P
» « » »»
»
2. (recognition) »
» Y « »*
NN
«» » » « «
« »
3. » (work itself)
« « « » »
NN
4, « » (responsibility) «
» «K » »
» « « » » IHN
5. « (advancement) a
NN « « »

NN
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d« « aa« «
1. (salary) |1 ua '
«
2. (possibility of growth
« « d d
d «
3.«

(interpersonal relation with superior, supbordinate, peers)

«

« ?
4, (status)
« ua ( 1} a
» (motivators)
Wa« (hygiene factors)
}
a 5
a
« 1}



The Population

Program (1983 : 2561)

««K «
« a »
: 259-269 ) »
(Monterry)
d »K
MK
» «

(2537 1 120) »

» «
« 8
«
Browning (1973
(Codral)
a
»» « «() »
«
»K
d
»
» «
« « €K

» d

» «

(2533 | 83)

.«

«

«

«

»

«

»

»K

«

»

«

«»

»

«



oy ' (2529) (
« , 2538 1 11) »
«  « » »
»
(2531)
» Il «
» 3 «
Onoda (1975) ( , 2531 1°9) »
« If «
(2521)  »
« »
(2531)
«
(2537) »
!
N » » (2539)
, 2538 1 11) »

» « « « »
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«

«
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Heynes ( , 2521 1'5)  «
» «
» «
» «
« o)
»
T « «
V. Gzimmer (1954)( 2527 1 30)
»
« «
? »
20
white collar college train 20
«0 ? » 10
«
(1976 ! 3) »

«
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«

««

«

«

«

«

(2527
a

«

(2531

| 67)

(1979

| 82-83)

(2531)

(2529

(2521

«

10)

. 36)

«

1 21)
a 8 |

«

d d

«

«

»

t 46

»

8«

a« d

«
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(Independent Variables)

Ol W N =

(Dependent Variables)

«
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1. « I a a »
The Population Progra» (1983 ! 2561) »
d «
« » »*
*; » » » ¥
a » » Browning (1973 ! 259-269)
» a « » (Cedral)
(Monterry) » a
: (<o y o
d »
*: ¥
» »
»« »
« |
»



2. »
« «
»
» » »
« » »« » «
«
«
« » (2529 1 72)
» «.
» »
»
« « € M«
« « «
« » » Y«
« » «
129) » « «
« « » « «K«
X ., 2533 ! 83) »
» « «
«
« «« «
€K » »
» « « »
«
»
« « «3
«  « »
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« »
»
«
« «
»
» »

»

»
»
« »
»
» «
(2527
»
»
«
» «
» «

»

»
»K
»

»

« »
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3. ?
« » Pal«ore and Luikart (1972 !
75)
« ? «
?
! » »
? €« » » 0y »
(o« ’
» oy ?
» » «
» » ( , 2532 |
8) ? « « » ?
»
« » oy
« »
» » » » ( »
» N« « « »
«
» »
(2527 1 130-131), 7 (2532 1 91),
» (2533 | 141),  «« »» (2534 ! 87),
(2534 : 96)
» »
o ) *
« »

» (



4, | » ai
a B.G. Ziamer (1954) (
2537 1 30) »

» « 1

20 |l
white collar college train 20

«
» 10
(1976 ! 3) »

«

»

« (1979 I 21)

I 1
» (2527 182-83)

«
»
(2531 1 67)
« «
«

«
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« «« »
« » «
»
« fi UN »
» ' *
« » o« «
1-5 «
« "o«
5 « «
» » « « » » « »
« « «
» » »
« » «« « ««
« « «
« » « €K «
Caplan (1984 : 4) « « «
«
«« ; «
(2525 : 62) «
« « » | »
«  « «
« « «

« « « «K
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Mc Elveen

«

»

«

(1978 ! 326-327)

«

«

auada

«

«

d

«

(

«

«

a«

d

«

«

duaa,

a«

25217

8«

69)

«

«
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a1
6 5
« «
«
« MEAN 26.490
(1) 18-25
(2) 2
»
« « » 4
2 ' (2538 113)
Max Weber
(
» )
(1) » .3 . »

(2) » , »



« »

«

«

(2538

B~ o N -

d
MEAN 4762.120
113)
»
« »
5,000
5,001

»

«

«

«

«

Max Weber

( «
» )

«

»
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? € «
» »
6 » 5
2 «
(1) » 2 | »
(2) 2 »
€« » «« »
»  « » »
€ »
» « « € » «
« 3 €«
(class interval)
= » » - € »
= 4-1 =1
3
« ! « « »
» 1.00 - 2.00
2.01 - 3.00 »

3.01 - 4.00 I »



(class

3
interval)

»

1.00 -
2.01 -

3.01

«

2.00
3.00

- 4.00

tf
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» »

» »

187) «

»

»

»
Nominal
»

»

» (Ordinal

Scale ( »

»

»

»»

Ordinal
Ordinal
Ordinal
Ordinal
Ordinal

Ordinal

Scale)
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