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วิธดำเนินภารวิรัย

3ฟ่แบบการ!รัย(Research Design)

เป็นการสืก«าวิรัยพิงพรรณนา ณ เวอาใดเวลาหนี้ง (Cross-sectional Descriptive study) 

ประชากรนละกธุพวอส่างที่ใช้ในการวิรัย

ผู้วิรัทไดัรวบรวมรำนวนพยาบาลวิชาชีพ และรายชึ๋อสถานบริการสาธารณธุข สังดัดกระทรวง 
สาธารณธุข ในรังหวัดสระบุรี รทกสำนักงานสาธารณธุชรังหวัดสระบุรี แอะงานการเรัาหนัใที่ของแด่อะ 
สถานบริการสาธารณธุข ไคดังนี้

1.โรงพยาบาอสระบุรี มีรำนวนพยาบาลวิชาชีพ 212 คน
2.โรงพยาบาลพระทุทธบาท มีรำนวนพยาบาอวิชาชีพ 168 กน
3.สำนักงานสาธารณธุชรังหวัด มีรำนวนหยาบาอวิชาชีพ 35 กน
4.โรงพยาบาลหนองแซง มีรำนวนหยาบาอวิชาชีพ 12 กน
5.โรงพยาบาลเสาไห้ มีรำนวนพยาบาลวิชาชีพ 11 กน
6.โรงพยาบาอบ้านหมอ มีรำนวนพยาบาอวิชาชีพ 15 กน
7.โรงพยาบาอหนองโคน มีรำนวนพยาบาอวิชาชีพ 8 กน
8.โรงพยาบาอแก่งกอซ มีรำนวนพยาบาลวิชาชีพ 25 กน
9.โรงพยาบาลวังม่วงสัทธรรม มีรำนวนพยาบาลวิชาชีพ 10 กน
10.โรงพยาบาลมวกเหล็ก มีรำนวนพยาบาลวิชาชีพ 16 กน
ท-โรงพยาบาลวิหารแดง มีรำนวนหยาบาอวิชาชีพ 14 กน
12.โรงหยาบาอหนองแก มีรำนวนพยาบาอวิชาชีพ 27 กน
13.โรงพยาบาลคอนทุด มีรำนวนพยาบาลวิชาชีพ 7 กน
14.สอานิอนามัยห้วยขม้ิน มีรำนวนพยาบาอวิชาชีพ 1 กน
15.สถานิอนามัยหนัาหระอาน มีจำนวนพยาบาลวิชาชีพ 1 กน
16.สลานิอนามัยชะอม มีรำนวนพยาบาลวิชาชีพ 1 กน
17.สลานีอนามัยอำพญากลาง มีรำนวนพยาบาลวิชาชีพ 1 กน
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18. วิทยารัยพยาบไร บรมราชชนนี สระบุรี
มีจำนวนพยาบาลวิชาชีพ 32 กน

19. วิทยารัยพชาบาร บรมราชชนนี พระทุทธบาท
ราiานวนพยาบารวิชาชีพ 25 กน 

รวมรจำนวนพยาบารวิชาชีพท้ิงส้ิน 621 กน

ประชากรเปาหมาธ(Target Population) พขาบารวิชาชีพในจังหวัคสระบุรี ซ่ึงอยู่ใน
สถานบริการของรัฐสังกัดกระทรวงสาธารณสุขจำนวนท้ิงส้ิน 621 กน

ประชากรตัวอย่าง(Population to be Sampled) พยาบารวิชาชีพในจังหวัคสระบุรี ซ่ึงอยู่ใน 
สถานบริการของรัฐสังกัดกระทรวงสาธารณสุขจำนวนท้ิงส้ิน 621 กน

ตัวอย่าง(Sample) กัอ พยาบาลวิชาชีพในสถานบริการสาธารณสุข สังกัดกระทรวง
สาธารณสุขท่ีถูกชุ่มตัวอย่าง จำนวน 293 กน คำนวณขนาดตัวอย่างตามสุตรตังน้ี 

ท = N
1 +Ne2

โดยท่ี e = กวามกลาดเกล่ือนของการชุ่มตัวอย่าง = 0.05 
N = ขนาดของประชากร 
ท = ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 

แทนด่าในสูตร 
ท = 621

1 + 621(0.05)2
= 243.3 = 244 คน

เพ่ือฟ้องกันข้อบุลท่ีไม่กรบกัวน และสูญหาย ซ่ึงเพ่ิมขนาดตัวอย่างอีก 20% คำนวณขนาดกลุ่ม 
ตัวอย่าง รวมท้ิงส้ินเท่ากับ 293 กน

หฝวธการสิกษา(Study unit) เปีนพยาบารวิชาชีพ ในสถานบริการสาธารณสุข สังกัด
กระทรวงสาธารณสุข ในจังหวัดสระบุรี

วิชีการชุ่มตัวอย่าง(Sampling technique) โดยรขนตอนการเลือกตัวอย่าง ตังนี้
1.ชุ่มตัวอย่างโคยใชวิธ Stratified Random Sampling ตามสถานท่ีปฎิบ้ตงานของ 

พยาบาลวิชาชีพ ตามแผนฎมิการเลือกตัวอย่างท่ีแสดงตังต่อไปน้ี
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แผนฎมิที่ 1 แผนฎมิแสคงการพอกตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 

แผนภูมิการเกือกตัวออ่าง

Weighting 3 : 3 : 2 : 1 : 0.5 : 0.5

หมายm q * โรงพยาบาa ชุมชน 5 แห่ง ประกอบควย โรงพยาบาa บ้านหมอ, โรงพยาบาลหนองโคน, โรง 
พยาบาลแก่งคอย, โรงพยาบาลเสาไห่, โรงพยาบาลหนองแซง มีจำนวนพยาบาลวิชาชีพรวม 
71 กน

วิทยาลัยพยาบาล 2 แห่ง ประกอบตัวย วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนปี สระบุรี, วิทยาลัย 
พยาบาลบรมราชชนปี พระทุทธบาท

สลาปีอนามัย 4 แห่ง ประกอบตัวย สลาปีอนามัยลำพญากลาง, สลาปีอนามัยห่วยขมิ้น, 
สลาปีอนามัยชะอม, สลาปีอนามัยห,นาพระลาน

2.สุ่มตัวอย่างหน่วยงาน เพะรายชื่อพยาบาลวิชาชีพในแค่ละสลานที่ปฎิบคงาน โคยวิธ 
Simple Random Samplingคามการ Weighting ให่ไตัจำนวนทังหมค ประมาณ 347 กน
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ระยะเวอาดํใเนินการวิรัย

ระหว่างเดือนสิงหาคม 2541ดืง ภูมภาพันธ์ 2542 

เครื่ยงมีปีท่ีใ«ในการวิเย (Instrument)

เครื่องมีอที่ใช้ในการดืกษาวิรำm รํ่งน ี้ เป็นแบบศอบลามชนิดตอบด้วยตนเอง โดยได้ประยูกติ 
ใช้แบบวัคคุณภาพชีวิตของอารารย์แพทย์ คณะแพทยศาศตร ชุพาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยก่อนที่ระนำ 
แบบศอบถามไปใช้ในการเก็บรวบรวมขอมลได้นำแบบศอบอาม ที่ปรับใหม่ไปทำการหากวามตรงตาม
7 "  7  “ 14 1  ไ Z Z  . 7เนอหา และความเชอมันของแบบศอบถาม

1. การห ากวามตรงตามเน ี่อห า น ำแบ บ ว ัคภ ูณ ภาพ ช ีว ิตท ี่ป ร ับ ให ม ่ ไปขอความ 
อนุเกราะห้รากผู้ทรงภูณภูฒิ รำนวน 3 ท่าน ดือ

■ ศาสตรารารย์แพทย์หญิงทัศศนิ นุชประยูร พัวหนาภาควิชาเวชศาสตรั
ป๋องกันและสังคม คณะแพทยศาศตรั ชุพาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

■ รองศาศตรารารย์แพทย์หญิงนันทิกา ทวิชาชาติ พัวหนัาภาควิชาริตเวช
ศาศตรั คณะแพฑยศาศตรั ชุพาลงกรณมหาวิทยาลัย

- ผู้ช่วยศาศตรารารย์ดร.ประนอม รอดกำดื รองคณบดีฝ่ายวิชาการ
คณะพยาบาลศาสตร์ ชุ,ศาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

โคขใพ ัผ ู้ท รงค ุณ 'ตรวรส อบ เน อห า ความเหมาะสมของภาษาที่ใช้ ความถูกตองของ
การวัค

2. การหาความเชื่อมั่นของแบบศอบอาม หลังรากได้พ ิจารณาปรับปเงแบบวัค ตาม
คำแน ะน ำของผ ู้ทรงค ุณ ภ ูฒ ิแลว นำแบบสอบถามไปทดลองใช้ก ับกภู่มอาจารย์พยาบาลในวิทยาลัย 
พยาบาล บรมราชชนนี กเงเทพ รำนวน 20 กน และพยาบาลวิชาชีพในโรงพยาบาลชุหาลงกรณ์ รำนวน 
20 คน แลวนำมาหากวามเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยใช้ค่าสัมประสิทธิอ'ลฟากรอนบาก ผลการ
วิเคราะหกวามเชื่อมั่นของแบบสอบถามพบว่ามีค่าเท่ากับ 0.96

แบบศอบถาม ประกอบด้วย 3 ส่วน ดือ
ส่วนที่ 1 ขอย ูลส ่วน บ ุกกล และข้อถูลมั่วไป เป็นลักษณะกำถามแบบปิด(Close 

Questions) ชื่งระมีมั่งชนิดแบบศอบถามสองกำตอบ(Dichotomous Questions) และแบบคำถามให้
เลือกตอบ(Multiple Choice Questions) ประกอบด้วยข้อกำถาม จำนวน 22 ข้อ ได้แก่ เพศ อายู อายู 
ราชการ สถานภาพสมรส การดืกษา ตำแหน่งทางราชการ ตำแหน่งทางการบริหาร รายได้ รายได้ของ 
กรอบครัว ภาระงาน การทำงานพิเศษ เวลาในการเดินทาง เวลาในการนอนหลับ เวลาในการ



ะรฺแ
-

28

ออกกำรังกาย ทอใในการพักผ่อนหย่อนใจ การตินทางไปต่างจังหวัค/ต่างประเทศ ประ๓ทการตินทาง 
การสูบบุหร่ี การค๋ึมเหรัา โรคประจำตัว แอะประเภทของคุป้ตเหตุ

ส่วนท่ี 2 แบบวัดคุณภาพชีวิตคานความพอใจในวิชาชีพ การบริหารจัดการในสถานท่ี 
ปฎิบ้ติงาน ชีวิตส่วนตัว ชีวิตครอบครัว อัตมโนท้ศน์ พักยภาพของร่างกาย เป็นคำอามแบบปีค(Close 
questions) โดยเป็นมาตราประมาณค่าแบบเรียงอำตับ (ordinal stale) ชนิด 5 ตัวเออก จากระตับ
ความคิดเห็นนอยท่ีธุดไปองมากท่ีธุค โดยเรียงอำตับตังน้ี

1 น้อยท่ีสูด
2 น้อย
3 ปานกอาง
4 มาก
5 มากท่ีสุค

ในแบบวัคคุณภาพชีวิต ไตัแบ่งออกเป็นคุณภาพชีวิตในมิติต่างๆ อัตมโนพัศน้ แอะ 
พักยภาพของร่างกายรวมท้ังส้ิน 51 ขอ โดยมีรายละเอียดตังน้ี

1.ความพอใจในวิชาชีพ จำนวน 8 ข้อ
2.การบริหารจัดการในสถานท่ีปฎิปติงาน จำนวน 14 ข้อ
3.ชีวิตส่วนตัว จำนวน 6 ข้อ
4.ชีวิตกรอบครัว จำนวน 6 ข้อ
5.ชีวิตสังกม จำนวน 8 ข้อ
6.อัตมโนพัศน้ จำนวน 5 ข้อ
7.พักยภาพร่างกายของตนเอง จำนวน 4 ข้อ

ส่วนท่ี 3 แบบวัคคุณภาพชีวิตเก่ียวกับงานวิชาชีพ เป็นคำถามแบบปิด(Close questions) 
โดยเป็นมาตราประมาณค่าแบบเรียงอำตับ (ordinal scale) ชนิด 5 ตัวเฮือก จากระตับความคิดเห็นน้อย 

ชุดไปองมากท่ีสูค โดยเรียงอำตับตังน้ี
1 น้อยท่ีธุค
2 น้อย
3 ปานกอาง
4 มาก
5 มากท่ีสุด
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ในแบบวัคคุณภาพเก่ียวกับงานวิชาชีพ ระมี,บอก'าฉามท่ีสอบอามเฉพาะกลุ่มพยาบาอ 
วิชาชีพท่ีทำงานคานบริหาร แระคานบริการส์นหรองานสอน-นิเทศ รวมท้ิงส้ิน 26 ขอ โคยแบ่งข้อ 
คาถามออกเป็นกังน้ี

1. การปฎิบ้ตึงใน
2. งานวิชาการ
3. งานบริการ
4. งานบริหาร

ร'านวน 7 ขอ 
รำนวน 8 ข้อ 
ร่านวน 7 ข้อ 
ร่านวน 4 ข้อ

โคยในข้อกำถามเกี่ยวกับการปฎิปตึงานแระงานวิชาการระสอบถามพยาบารวิชาชีพ 
ท้ิงในกลุ่มท่ีทำงานค้านบริหาร แระค้านบริการหรองานสอน-นิเทศ ส่วนข้อกำถามงานบริการระ
สอบถามพยาบารวิชาชีพท่ีทำงานค้านบริการ หรออารารค้พยาบารท่ีทำงานค้านการสอน-นิเทศเป็น
ส่วน'ไหญ่ แระข้อกำถามเก่ียวกับงานบริหารระสอบถามพยาบารวิชาชีพ แระอารารย์พยาบาถวิชาชีพท่ี 
ทำงานค้านการบริหารเป็นส่วนใหญ่

ไค้แปรงข้อy รในส่วนท่ี 2 แระส่วนท่ี 3 ให้เป็นกะเทรน โคยมีข้อตกรงเบ๋ีองค้นว่านาหนัก 
กะเทรนในตัวเฝรคุณภาพชีวิตในแต่ระข้อกำถาม ออว่ามีนาหนักคะแนนเท่ากัน แระการตอบกำถามท่ีมี 
range เท่ากัน ระมีระตับกะแนนเท่ากัน ตังน้ันการแปรงข้อyaเป็นคะเทรนเป็นไปตังน้ี

ระตับกวามกิคเห็น'น้อยฑสุค 
ระตับกวามกิคเห็นน้อย 
ระตับความกคเห็นปานกราง 
ระตับกวามคิคเห็นมาก 
ระตับความคิคเห็นมากท่ีธุค

1
2
3
4
5

ข้อกำถามในส่วนท่ี 2 แระ 3 ระมีรัก«ณะข้อกำถามเชิงรบแระบวก ซ่ืงข้อกำถามเชิงรบ ไค้แก่ 
ข้อกำถามท่ี 2,10,18,22,28,32,40,51,54,57,62,64,67,69,71,72,73,75,76 รวมท้ิงส้ิน 19 ข้อ

ข้อกำถามเชิงรบก่อนที่จะนัามาวิเกราะห้ ไค้แปรงกะแนนในข้อกำอามเชิงรบต่างๆ เป็น 
กะเทรนเชิงบวกตังน้ี

ระตับกวามคิคเห็น'น้อยท่ีธุค = 5
ระตับกวามคิคเห็นน้อย = 4
ระตับความคิคเห็นปานกราง 
ระตับกวามคิคเห็นมาก 
ระตับกวามกิคเห็นมากท่ีสุค

2
1
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เกณฑ์การรัคระดับกะแนนคุณภาพชีวิต กิครากพิสัย ไดัชีวงการแบ่งระดับกะเทานคุณภาพชีวิต 
โคยรวม เพะคุณภาพชีวิตในมิติต่างๆ ดังนี้

คะแนนเฉล่ีย 1.0-2.33 คะแนนคุณภาพชีวิตอฐ่ในระดับต๋ัา
คะแนนเฉล่ีย 2.34-3.67 กะแนนคุณภาพชีวิตอยู่,ในระดับปานกฮาง
คะแนนเฉล่ีย 3.68-5.0 คะแนนคุณภาพชีวิตอฐ่ในระดับถูง

การรวบรวมข้อบุอ(Data Collection)

1. ผู้วิรัยไคโทรดัพฑ์สอบถามรำนวนพยาบาลวิชาชีพ เพะรายช่ือสถานบริการสาธารณสุข 
สังกัคกระทรวงสาธารณสุข ในรังหวัคสระบุรี รากสัานักงานสาธารณสุขรังหวัค เพะงานการเรัาหน้าท่ี 
ของแต่ละโรงพยาบาร

2. ผู้วิรัขทำหนังสือในนามภาควิชาเวชศาสตร์{เองดันแระสังคม คณะแพทยศาสตร์ 
เหารงกรณ์มหาวิทยารัย ถีงนายแพทย่สาธารณสุขรังหวัค ผู้อำนวยการโรงพยาบาร เพะหัวหน้าสถานี 
อนามัยเพ่ือขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม

3. ผู้วิรัขนัาหนังสือ พร้อมควยแบบสอบถามไปยังแต่ระสถานบริการสาธารณสุขน้ีน เพ่ือขอ 
ความร่วมมือในการแรกแบบสอบถามใหัดับพยาบารวิชาชีพท่ีไครับการสุ่มตัวอย่าง พร้อมดับนัควัน เวลา 
ในการรับแบบสอบอามกรับกิน

4. ผู้วิรัยประสานงานดับผู้ประสานงานในพ้ีนท่ี เพ่ือการติคตามแบบสอบถาม เพะตรวจสอบ
ความถูกตองของข้อบุรเบองตน และโทรติคต่อประสานงานอีกคร้ัง ประมาณ 2 สัปคาหั เพ่ือติดต่อ
รับแบบสอบถาม

5. รับแบบสอบถามกรับกินท่ีผู้ประสานงาน'ในพนท่ี
6. รวบรวมแบบสอบถามท่ีไครับมาตรวรสอบความลูกตองของข้อบุลอีกกร้ังหน่ึง
7. แปลข้อบุลท่ีไครากแบบสอบถามตามภู่มือลงรหัสท่ีไดัรัคเตรียมไวั แล้วประมวลพลข้อยูล 

ดัวยเคร่ืองไมโครคอมพิวเตอร์
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การวิเคราะห็ข้ธยูอ (Data Analysis)

ก่อนทำการวิเกราะห็ข้อยูล ไค้แปลงข้อบุลในแบบวัคคุณภาพชีวิต ใหเปีนกะแนน โคซมข้อ 
ตกลงเบ้ึองค้นว่านํพนํกกะแนนในคัวแปรคุณภาพชีวิตในแต่ละข้อคำถาม ถือว่ามินำหนักกะแนนเท่ากัน 
และการตอบแบบสอบถามท่ีมิ range เท่ากัน ระมิระคับกะแนนท่ีเท่ากัน คังน่ํนการแปลงข้อบุลจากระคับ 
กวามกิคเห็นฟ้างกะแนน เป็นไปคังน้ี

ระคับกวามกิคเห็น นํอยท่ีชุค = 1,นัอย = 2, ปานกลาง =3, มาก = 4, มากท่ีสุค = 5 
นํเข้อบุลแบบวัคคุณภาพชีวิตในมิติต่างๆ หาค่าเฉล่ียของกะแนนในแต่ละมิติ โคยนำกะแนน 

ในแต่ละข้อคำถามในแต่ละมิติมารวมกัน หาค่าเฉล่ีย ส่วนคุณภาพชีวิตโดยรวม ระนำคะแนนข้อคำอาม 
ทุกๆ มิติมารวมกัน หาค่าเฉล่ีย

การวิเกราะห็ข้อบุล ประมวลผลค้วยเครื่องไมโครกอมพิวเตอร้ โคขโปรแกรมสำเร็จรูป
SPSS/FW

1. สถิติเชิงพรรณนา(Descriptive Statistics) คังนี้
1.1 ข้อบุลเชิงปริมาณ(Quantitative data) สรูปโดยใช้ค่าเฉล่ียส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
1.2 ข้อบุลเชิงคุณภาพ(Qualitative data) สรูปโคยใข้กวามอ่ี ร้อยละ และนำเสนอค้วย

ตารางท่ีเหมาะสม
2. สถิติเชิงอนุมาน(Inferential Statistics)

เปรียบเทียบปิจจัยต่างๆ ท่ีทำใหคุณภาพชีวิตของพยาบาลวิชาชีพ สังกัดกระทรวง 
สาธารณชุข ในจังหวัดสระนุรี แตกต่างกัน โคขคัวแปรอสระ ถือ ปีรจัยส่วนบุกกล ปิจจัยแวดค้อม และ 
ปีจจัยภายนอก คัวแปรตาม ถือ คุณภาพชีวิตของพยาบาลวิชาชีพ ในจังหวัดสระบุรี นำไปฑคสอบ 
เง่ือนไขการแรกแจงเป็นโค้งปกติ (normal distribution) โคยใข้ Kolmogorov-Smirnov test (K-S) จากการ 
ทดสอบพบว่าข้อบุลส่วนใหญ่มิการแจกแจงไม่เป็นโค้งปกติ ผูวิจัยจงเฮือกท่ีระใช้สถิติ Non-parametrics 
คังนี้

คัวแปรอิสระมิคัวแปร 2 กลู่ม เถือกใช้สถิติ Mann-Whitney บ test 
คัวแปรอิสระมิคัวแปรมากกว่า 2 กคุ่ม เถือกใช้สถิติ Kruskal-Wallis test
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