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บทที 2

วรรณคดีทีเกียวของ

ในบทนผูวิจไ)ไคเลนอเ'นอเรืองแบงออกเฟ้น 5 ตอนควยกน คือ

ตอนที า แนวคิดเกียวกบบทบาท 
ตอนที 2 แนวความคิดในการดีกษาบทบาทผูสูงอายุ 
ตอนที 3 การเปลียนแปลงทวไปของการสูงอายุ 
ตอนที k  งานวิจไ]ทีเกียวข้อง

ตอนที ไ แนวความคดเกีย'วก,บุบพาท

ส่งคมมนุษยประกอบควยกลุมคนจานวนมาก ทีดารงยิวิตอผูรวมกน มีปฏิสํมพนธ ( I n t e r  
a c t io n )  ยิงกนและกน ในขณะเดียวกนมนุษยแตละคนก็มีความตองการของตนเอง ยิงถาปลอยให 
เฟ้นไปตามความต้องการโดยไมมีความควบคุมแล้วยอมกอใต้เกดอนฅรายตอการอยูรวมกนในส่งคม 
ไค ส่งคมจึงจาเฟ้นจะตองจ,คระเบียบคัวยการวางแบบพฤติกรรมใต้มนุษยในส่งคมปฏินตตาม ซึงก็ 
คือการกาหนฒฒาทใหกบบุคคลในสํงคมนนเอง การดีกษาเกียวกบบทบาทจึงเฟ้นสิงลาดไ'บู่และจา 
เฟ้นอยางยิงในการดีกษาดานส่งคมดาลดร

มีนักวิขาการไต้ใหความหมายเกียวกบบทบาทไว,หลายทัศนะด้วยกน คือ

เครขและคนอืน (Krech and o th e rs  1962 ะ 338) ได้ใหดวามหมายวา 
"บทบาทคือ แบบแผนของความตองการและเป้าหมาย (want and g o a l ) ,  ความเฟ้อ 
( b e l i e f s ) ,  ความรูสืก ( f e e l in g ) ,  ทัศนคติ ( a t t i t u d e ) ,  คานิยม (value ') และการ 
กระทา ( a c t io n )  พีมายิกของขุมขนคาฒวงวาควรจะเฟ้นไปตามลกษฌะ ขนิดของตาแหนงทีมี 
อยู่.. •

เซคคอรดและแบลคแมน (Secord  and Backman 1964 ะ 454) ไดใหความ 
หมายวา "บทบาท คือ การมีป?[ส'มีพนธ ( I n te r a c t io n )  ระหวางพฤติกรรมทีคาดท'i งของบุคคล
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ลองฝาย ฝายหนีงคือ ผูดารงตาแหนง อีกฝายหนีงคือ ผูหีมีสวนเกียวของกบตาแหนงนน,,

ฮารวกเฮริสทและนิวการเฅน (H a rv ig h u rs t and N eu g arten , guo ted  
in  Hoyle 1969 ะ 36) ไค้ขยายความวา "บทบาทนอกจากจะหมายถึงแบบแผนพฤติกรรมที

I l  I IJ
เหมือนกนของบุคคลทีคารงตาแหนงเดียวกน หรืออผูในล่งคมเดียวกนแลว ยงหมายรวมถึงฒบ
พฤติกรรมทีผูกพนหรือตินอยกบความคาดหวงของสมาติกอืน  ๆ ในล่งคมควย"

แมคโดนาดและเขเล เบอรก (MacDonald and S c h e lle n b e rg e  1971 ะ
3) กลาววา "บทบาท หมายถึงความล่มพนธระหวางบุคคลและพฤติกรรมอนเป็นทีดาศหวงของ 
ลมาติกของล่งคมทีมืฅอบุคคลนน"

เลวินสน (Levinson 1971 ะ 11) ไคลรุปความหมายของบทนาท’ไว 3
ประการ คือ

1 . บทนาท หมายถึงปฬั1ถาน (Norms), ความคาคทวง (E x p e c ta t­
io n ) ,  ขอหาม (T aboos), ความรบผิดชอบ (R e s p o n s ib i l i ty )  และอีน  ๆ ทีมืล่กษณะทานอง

• I I I / •น  บ  I
เดียวกน ติงผูกพนกบตาแหนงทางสVเมทีกาหนดใหบทบาทดามดวามหมายนีคานีงถึงตํวบุคคลนอยที 
สุด แฅมุงไปทีการบงติหนาทีอนควร

2 . บทนาท หมายถึงความติดเห็นของบุคคลผูดารงตาแหนงเองทีติคและ 
กระทาเมือดารงตาแหนงนน

3 . บทนาท หมายถึงการกระทาของบุคคลแตละคนทีจะกระทา โคยให 
ล่มพํนธกบโครงสรางของล่งคม หรือกลาวอีกน่ยหนีง คือ แนวทางอ*นบุคคลพึงกระทาเมือตนดารง 
ตาแหนงนน ๆ

ฮอลด และฟอรค (H oult and Ford 1974 ะ 276 -  277) ไดใหทฤษฎีที 
เกียวของกบการวิเคราะหบทนาทวา บทนาทจาเป็นต้องมืองคประกอบ 3 ประการ คือ ตาแหนง 
ทางล่งคม (S o c ia l L o c a tio n ) , พฤติกรรม (B ehav ior) และความคาดทวง (E x p ec ta ­
t io n )  ติงทัง 3 องคประกอบนีมีความเกียวของกบคาจาล่คความของบทบาทมากทีสุด
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บิดเคอร (B idd le  1979 ะ 58 -  59) กลาววา ''นทนาท หมายถึงพฤติกรรม
อน เฟ้นล*กษณะเ ฉพาะของบคดลคนหนงหรือมากกวานนในสิงแวดลอมหนืง  ๆ" ฃีงบิดเ คอรไดอธิบาย 
1 “  ’ ไ, ^  '

วา คาจาก,ดความของบทบาทขีนอผูกบคา k  คา คือ

1 . พฤติกรรม (B ehav ior) หมายความถึง การกระทาหรือการแสดงที 
เราอาจสิงเกตไฒ้รือสามารถจะกาหนคให้ผู้สิงเกตไดั

2 . บทนาทนนจาก'ดเพียงพฤติกรรมของมนุษย (P erso n ) เทานน

3 . บทบาทมางอยางถูกกาหนดโดยอาดัยสิงแวดลอม (C o n tex t) แฅ 
บทนาทนางอยางถูกจาก,คการนามาใช้โดยขอบเขตอนเนืองมาจากสิงแวดลอมและบ'ฒาทอาจเปลียน 
แปลงไป เมือลภาพแว ดลอมเปลียน

4 . บทบาทเป็นล,กษฌะ เฉพาะ (C h a ra c te ra c t ic )  ของแดละบุคคลหรือ
I

กลุมคน

ล าหรบความหมายของบทนาหในทัศนะของคนไทย เขน

คามพจนานุกรมฒบราขบ,ณ?เคยสถาน พ .ศ .  2493 (2523 ะ 520)  กลาววา
บทบาท หมายถึงทาหาคามบทบาท ราคามบท

ภิญโญ สาธร (2520 ะ 283)  ไดใหความหมายวา 'บทบาท หมายถึงความมุง 
หวงทีบุคคลอืนคาดวาบุคคลในตาแหนงใดตาแหนงหนืงควรกระทาหรือแลคงพฤติกรรมอยางใคอยาง 
หนืงออกมาในสถานการณ์ใดสถานการณ์หนืง"

ความคิดเห็นดังกลาวสอดคลองกบ อุทัย หิริญ'โค (2519 ะ 250 ) โสภา ขูพิทัยกุล 
และอรทัย สืนม1นุษย (2515 ะ 129)  ทีกลาววา 'บทบาท หมายถึงการแสดงออกหรือการกระทา 
หนาทีของบุคคล คิงสมาคิกคนอืนของสิงคมมุงหวงใหเขากระทาภายใดสถานการณ์ทางสิงคมอยาง 
หนืง โดยถือเอาฐานะและหนาทีทางสิงคมของบุคคลนน เฟ้นมูลฐาน"

ลุพ,ครา ลุภาพ (2516 ะ 34) ใหความหมายวา 'บทบาท คือการป?เบ้ติตาม
สิ ทธิ แล ะหนาทีขอ งล ถ านภาพ "
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ไพมูลย ชางเรียน (2515 ะ 28) ไคสรุปสาระสาค'ณของบทบาทไววา
I

1. บทบาทมีประจาอยูทุกสถานภาพ
I •  I

2 . ว'พธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีในทังคม เป็นสิงสาณับอยางหนีง
ในการกาหนคบทบาท

3 . การทีบุคคลจะทราบบทบาทไคตองมีการทัดเกลาทางทังคม
( S o c i a l i z a t i o n )

น .  บทบาทจริงทีบุคคลแสคงนนไมแนนอนเสมอไปวา จะเหมือนบทบาทที
J " ’ j  " ะ ' “ ““ .ควรจะเป็นไปตามบรรทัดฐานของลvงคม เพราะบทบาททีบุคคลแลคงจริงนนเป็นผลของปฏิกิริยาแหง

I I I I  I ’บ

บุคลิกของบุคคลทีครองสถานภาพรวม:ไบบุคลิกของบุคคลอนทิมารวมพฤติกรรม และเครืองกระตุน
I I  I  I I

ตาง  ๆ ทีมีอผู,ในเวลาและสถานทีทีเกิดการแลดง'บVเบาท

จากทัศนะเกียวกบความหมายของบทบาททีทักวิชาการไดกลาวมาขางตน พอจะสรุป
ความหมายของบทบาท'โดยแยก'พิจารเาภ’ได้ 2 ล*กิษผะ คือ

ออกเป็น
1. การพิจารณาค".ทมหมายของบทบาทตามสถานภาพของผูลวมบทบาท พิงนบง

1.1 บทบาททีเกิดขืนตามสถานภาพ'โดยกาเนิคหรือลถานภาพทีถูกกา'หนดให 
พืนฐานทีทังคมสวนใหญย ด เป็นหทักลาหรบสถานภาพประเภทน ไค้แก เพค อายุ ขาต ิกาเนิด และ 
ผิว ตวอยาง เขน ในทังคมไทยนน บทบาทของเด็กตองเคารพเสือทังผูใหญ บทนาทของพู'หญิงตอง 
ทาอาหาร ดูแลบาน เป็นตน

1 .2  บทมาททีเกิดขนตามทสถานภาพทีไค้มา'โดยการแตงต้ัง หรือโดยความ 
สามารถ เป็นสถานภาพทีบุคคลไดรบภายหทัง อน'ไคแก สถานภาพทางการคืกษ'า สถานภาพทาง 
อาพิพ สถานภาพทางการลมรส สถานภาพความเป็นบิดามารดา สถานภาพทางการเมือง ทัวอยาง 
เขน บทบาทของบุคคลภายหทังการสมรส คือ บทมาทของการเป็นสามีภรรยา และอาจจะตาม 
ดวยบทบาทของความเป็นบิดามารดา เป็นค้น

การเรียนรุบทบาทตามสถานภาพ ดังกลาวททํไดโดยการทังเกฅจากผูทีสวมบทมาท 
ในลถานภาพนนมากอน หรืออาจเป็นขอกาหนดทางm i ธรรมของแฅละทังคมทีคนในทังคมน่นปฏิบ่ต



า3

ส ืบ ท อ ด ก น ม า อ ย า ง ไ ร ก ็ต า ม บ ท บ า ท เห ล า น ีอ า จ เป ล ีย น แ ป ล ง ไ ป เม ือ ส ภ า พ ข อ ง ส ่ง ค ม ม ืก า ร เป ล ีย น แ ป ล ง  

ไป

2 .  ก าร พ ิจ า ร ณ า บ ท บ า ท ต า ม ล ก ษ ณ ะ ข อ ง ก า ร แ ส ด ง บ ท บ า ท  ห ม า ย ค ว า ม ว า ใน ร ะ บ บ  

ส ่ง ค ม  บ ุค ค ล ต าง ส ่ง เก ต บ ห น าท ร ืเง ก ’น แ ล ะ ก น  แ ล ะ จ ะ ก า ห น ศ ห น า ท ีให ก บ ต น เอ ง ว า  ค ว ร จ ะ แ ส ด ง

บ ท บ า ท ห ร ือ พ ฤ ต ิก ร ร ม อ ย า ง ไ ร  ใ น ข ณ ะ ,คียวก น ก ็ค า ฒ ว ง ว า บ ุค ค ล ท ีอ ย ูใน ด า แ ห น ง อ ีน  ๆ  ค ว ร แ ล ด ง  

บ ท บ า ท ห ร ือ พ ฤ ต ิก ร ร ม เช น ไ ร ด ว ย  ธ ิง ก า ร พ ิจ า ร ณ า บ ท บ า ท ใน ล ก ษ ฌ ะ น ีอ า จ เม ง ไ ด เป ็น

2 . 1  บ ท บ าท ท ค าด ห ว ง  ( R o l e  E x p e c t a t i o n )  G e t z e l s  a n d  o t h e r s
t s  I f  I I I บ  I I

(1968 ะ 77)  ไ ด ใ ห ค ว า ม เห ็น เก ีย ว ใ ม ับ ท บ า ท ท ีค า ด ห ว ง ว า  " ค ว า ม ค า ด ห ว ง น ย อ ม แ ด ก ต า ง ก น ไ ป  

เพ ร า ะ ค น เร า ต า ง ม ีค ว า ม ค ิด ค ว า ม ต อ ง ก า ร ต า ง ก น  ใน ร ะ บ บ ส ่ง ค ม ท ุก ช น ิด พ ฤ ต ิก ร ร ม ท าง ส ่ง ค ม ข อ ง

บ ุค ค ล ไค ร บ อ ิท ธ ิพ ล ม าจ าก ค ว า ม ค าด ห ว ''งข อ งบ ุค ค ล  ป ร ะ ก า ร ห น ีง ก บ ด ว า ม ต อ ง ก า ร ส ว น ต 'ว ข อ ง ต น เอ ง
I l  I V

อ ีก ป ร ะ ก า ร ห น ีง "  ข ีเง ค ว า ม เห ็น ด ัง ก ล าวส อ ด ค ล อ ง ก บ  Seco rd  and Backman (1964 ะ 456)

ท ีก ล า ว ว า  'ม ฒ า ท ท ีด า ด ห ว ง  ค ือ ก า ร ค า ด ห ว ง ท ีเก ีย ว ก น ก 'บ บ ท บ า ท ป ร ะ เภ ท ต า ง  ๆ  ธ ิง แ ต ล ะ ค น จ ะ  

ค า ด ห ว ง บ ท บ า ท แ ต ก ต า ง ก น ไ ป "  ก ล า ว โ ด ย ส ร ุป  บทบาททีคาดห'ว''ง ค ือ บ ท บ า ท ข อ ง บ ุค ค ล ท ีอ ย ูใน  

ต า แ ห น ง ใด ต า แ ห น ง ห น ีง ใน ส ่ง ค ม  ถ ูก ค า ฒ ว 'ง ให ป ? ]บ 'ต ิต าม ค ว าม ป ร ะ ส ง ค ข อ ง ค น ส ว น ให ญ ใน ส ่ง ด ม

2 . 2  บฒ าทท ี!.!?!'ข'ต ิจร ิง Gardon (1963 ะ 357) ให ค า น ิย า ม 'ว า บ ท ม า ท  

ทปี?]บ'ตจิรงิ ห ม า ย ถ ึง พ ฤ ต ิก ร ร ม ท ีแ ต ล ะ บ ุค ค ล ก ร ะ ท า จ ร ิง  ฯ ใบ ก า ร ต อ บ ส น อ ง ข อ ก า ห น ค ต า ง  ๆ  ใ น  

ต า แ ห น ง ท ีเข า ก า ล 'ง ด ร อ บ ค ร อ ง อ ย  โ ด ย ป ก ต ิจ ะ ม ีช อ ง ว า ง ท ีเป ็น ค ว า ม แ ต ก ต า ง ร ะ ห ว า ง บ ุค ค ล  ห ร ือ  

แบบแผน'ใน'บทบาททีป?]มไติ'จริง M ead  (1950 ะ 273)  อ ธ ิบ า ย ถ ึง อ ง ค ป ร ะ ก อ บ ท ีเก ีย ว ข อ ง ก บ ก า ร  

ป ? บ ุต จ ร ิง ว า จ ะ ต ้อ ง ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย

1 .  ก า ร ร ูจ 'ก ฅ น เอ ง

2 .  พ ฤ ต ิก ร ร ม ต าม ส ถ าน ุก าร ท พ ก า'ห น ค ให ้ ธ ิง เห ม า ะ ก บ ก า ร ส ง เส ร ิม

ฐ า น ะ ข อ ง ต น เอ ง
I I V 1/ I I X! I

3 .  ภ ูม ิห ล ้ง ข อ ง ก า ร ก ร ะ ท า ท ีเก ีย 'ว ข อ ง ก บ ผ ูอ ืน  ธ ิง ใ ช เป ็น เม บ อ ย า ง  

เท ือ ใ ห ก า ร ก ร ะ ท า เฉ พ า ะ อ ย า ง เป ็น ไ ป ใ น แ น ว ท า ง ท ีต อ ง ก า ร

b .  ก า ร ป ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร ก ร ะ ท า ต า ม บ ท บ า ท ค ว ย ต น เอ ง แ ล ะ โ ด ย บ ุค ค ล อ ืน

กลาวโดยสร ุป  บทมาททีป?]บ'ติจริงคือ พฤติกรรมทีบุดคลในดาแหนง'นนกระทา



บทบาททีขัดกน (Role C o n f l ic t)

ดังไคกลาวมาแลววา เรืองของบทนา ทนน L ป็นป?เส*มพนธของความคาฒวงใน
พฤติกรรมของผูลวมบทบาทและผทีเกียวของ ขืงมิไดหมายความวาความคาดหว'งของทั้งสองฝายจะ 
ตองตรงกน หรือบทบาทของฝายใดฝายหนีงจะเป็นไปตามความคาดหวงของอีกฝายหนีง เมือ เป็น

I y  I I I I I I V %J
l ชนนีการแสดงบทบาทยอมไมเป็นไปตามทีทงลองฝายมุงหวง จึงกอไหเกิดขัฌหาในส้งคมได ใน
ระบบส้งคมทีมี]การเปลียนแปลงและมโครงลรางฒซัอนอยางทุกวนนี ความส้มพนธระหวางบทบาท 
ของกลุมคนในส้งคมกีมีความติมซอนตามไปตวย ลไาษแเะเขนนียอมท0าใหเกิดความลบสนในบทบาท
ความไมลงรอยกนระหวางผูลวมบทบาทพนและผูอีนทีเกียวของ กอใทั้เกิดการขัดแยงในการดาเนิน 
บทบาทขน ลกษณะเชนนีเรียกวา "การขัคแยงในบทบาท" หรือ "Role C o n f l ic t"  ความ 
ขัดแยงในบฒาหนีอาจเกิดจากขัทุ]หาของการกาหนศหนาทีความรบผิดชอบ ติงถือเป็นบรรทัดฐาน
(Norms) ลาหรบตาแหนงนนไวไมขัด'จน เกิดความซาซอนกน หรืออาจเกิดจากฅวบุคคลติง เป็น 
เจาของบทบาทรี)งมีบุคลิกภาพแตกตางกน และถาผูไดนาเอาบุคลิกภาพลวนฅวเขาไปเกียวของกบ 
ตาแหนง พฤติกรรมทีผูนนแลดงออกจึงอาจขัดแยงกบบทบาททีควรจะเป็น

ความขัดแยงในบทบาทอนเกิดจากการกาหนคอานาจหนาทีและความรบผิดชอบของ 
ตาแหนงนน แฮร (Hare 1962 ะ 119 -  121) แบงไว 3 ประการ คือ

1> I I I I I U
1 . ความขัคแยงทีเกิดจากบุคคลสองคนติงมีฅาแหนงตางกน แคมีบทบาทซา

1ซอน (O verlap ) ในกลุมของตนเอง (Role C o l l i s io n )

2 . ความขัดแยงทีเกิดจากบุคคลเคียวกน คารงตาแหนงใคตาแหนงหนีงแต 
ไครบแรงผลไไฒัจากบุคคลอืนใหแสดงบทบาททีแตกตางออกไปติงขัดแยงกบฐานะทีดารงอยู (Role 
I n c o m p a t ib i l i ty )

3 . ความขัดแยงทีเกิดขืนเนืองจากความคาดหว่ไพีไมคงทีเกียวกบพฤติกรรม 
ทีเหมาะสมลาหรบบทบาทใด  ๆ ทังนีเกิดจากการขาดการตกลงกนระหวางสมาติกภายในกลุม ใน 
เรืองของพฤติกรรมตามทีควรจะเป็นสาหรบตาแหนงนน (Role C onfusion)

มํลโกรพ,,ว (Musgrove 1 quoted  in  Owens 1970 ะ 54) ไคกลาวถงความ 
ขัดแยงในบทบาทวามื 2 ลกษแเะ คือ

1?

I
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1 .  ค ว า ม ข 'ด แ บ ง ซ ึง เก ิด ย ีน ร ะ ห ว า ง ใ-ทบาทข อ ง บ ุค ค ล ค น เด ีย ว  ( I n t e r -
I l  I I

R o le -C o n f ic t) ซึงเกิดจากการทีบุคคลคนเดียวดารงตานหนง 2 ตาแหนง ในขณะเดียวกนและ 
ดวามคาดหวงในบทบาทของตาแหนงหนิงขัดแยงก'บความคาดหวงในบทบาทของอีกตาแหนงใ-ในีง

2 . ความขัคแยงทีเกิดขนในบทบาหเดียวกน ( I n t r a - R o le - C o n f l ic t )
ซึงเกิดจากความคาดหวงทีมืฅอบทบาท.ณัมืความขัคแยงกนิ เชน ยายมา เป็นผสงอายุในครอบครว 
คาดหว*งวาจะเป็นผูอบรมลูกหลานในค;)•อบคร*ว น.ส.แดง ซึงเป็นหลานไมต,องการถูกอบรมโดย
ยายมา ซึงณัาษพะเขน,รท0'าใหทังยายมา และ น.ส.แดง เกิดความคบของใจในการดาเนินบทบาท

เมือพิจารณาคาอธิบายของ แฮร (H are) และมลโกร,พ่ห้ (M usgrove) โคยใซ 
สถานภาพเป็นเกฌข้แลวจะเห็นวาท‘งสองกลาวในลิงเดียวกน กลาวคือ Role C o ll iso n  ก็คือ 
เรืองเดียวกบ In te r-R o le -C o n f L ic t นนิคือ ความขัคแยงในบทบาททีเกิดจากการคารง
ตาแหนง 2 ตาแหนง สวน Role In c o m p a t ib i l i ty  นนิก็คือ เรืองเดียวกบ
In t r a - R o le - C o n f l ic t  กลาวคือ ความขัดแยงทีเกิดจากการดารงตาแหนงเพียงตาแหนงเดียว 
แตความคาดหวงในบทบาทบนิตางกนิ

ความขัดแยงในบทบาท นอกจากจะกอใหเกิดป้เนหาในล่งคมแลว ขังกอให้เกิด
ความณั)ยองใจแกผูสวมบทบาทนนิควย การห้องกนิและหลีกเลียงไมให้เกิดความขัดแย้งในบทบาท 
เป็นลิงจาเป็นแตถาเกิดความขัดแยงยีนแลวตองรีบคาเนินการแกไฃใหเหมาะลมตามแตกรฌี

ลนเดสืมทธและสเตราล (L indesm ith  and S tra u s s  1968 ะ 378 -  379) 
ไดเสนอแนะยุทธวิธี (S tra te g y )  ในการแห้ไขเมือมืการขัดแห้งในบทบาทไวดังนี้

1 . พยายามแยกแยะและคนหาวาอะไรเป็นแนว?เด หรือพฤติกรรมทีไม 
เหมาะสมกบตาแหนงนนิ 'ๆ  แลวขจ้คเลียเพีอบุคคลทีคารงตาแหนงนนิจะไคไมถูกรบกวนจากความ 
ไมเหมาะลมนน

2 . ประนิประนอมในข้อเรียกรอง หรือความคาดหวนิของบุคคลทีเกียวข้อง 
ให เหลือความขัดแห้งน้อยทีสุด

3 . ทบททนภารกิจ สิทธิและหน้าทีของตาแหนงทีทาใหเกิดความข'คแห้งใน 
บทบาทนนิเลียใหม เทือขวยใหบุคคลทีคารงตาแหนงนนิและบุคคลทีเกียวของลดความรูสืกขัคแยงลง

01428G
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4 . เปลียนแปลงและปรบปรุงโครงสรางของบทบาทเลียใหม บVบาทบาง 
บทนาทตองกระจายออกเฟ้นนทนาทยอย กาหนดพฤติกรรมของบทบาทใหหิคเจนเทือใหผูสวมบทบาท 
ไดแสดง'บทมาท’โคตามความคาศหวง

5 . ในประการสุดท้าย คือ การละพิงขอขัดแยงทังปวงโดยสินเ5 ง นนคือ 
การยายหรือลาออกจากตาแหนง เลีย

ความขดแยงในบทบาทยอมเกิดขืนไดในทุกสงคมและทุกกลุมคนในส่งคม โดยเฉพาะ
I I I I y  I I V

ในส่งคมทีมีการเปลียนแปลงอผูในปวงหิวเลียวหิวตอ บทบาทเดิมไมไดรบการยอบรบ จากคน
I I I I 1/1 I V

สวนใหญในส่งคม บทบาทใหมก็ย้งไมถูกกา'หนคใหแนหิค การคืกษาบทบาททีเฟ้นระบบและหิดเจนนน 
ควรจะดองคืกษาจากความตองการในการปฏิหิตจริงของผูสวมบทมาทและความคาฒว',งในตาแหนง

1/ I I 1 / 1  I 1/1

หรือสถานภาพนนของคนสวนใหญในส่งคมควย กลุมคนในส่งคมจึงจะอผูรวมกนไคอยางเฟ้นระเบียบ 
เรียบรอยไมเกิดความวุนวายส่บสนในบทบาทของตน

ตอนที 2 แนวความติดในการคืกษาบหนาหผฺสงอายุ

ในป่จจุน่นนี หํวโลกกาส่งประสบใ]ณูหาการเปลียนแปลงโครงสรางของประขากรทีมี
จาน'วนพสูงอายุเพิมมากขืน จากการสารวจของสหประซาขาติในปี พ .ศ . 2525 พบวา ในโลกมี 
พลเมืองทีมีอายุเกิน 60 ปีขืนไปประมาณ 60 0  ลานคน ประมาณครืงหนงอยในประเทศกาลงพันา 
และคาดวาในปี พ .ศ . 2543 จะมีผูสูงอายุในโลกประมาณ 3 ใน 5 ยองประขากรโลก จาก 
สาเหตุดังกลาวสหประขาฟิาติจึงใหความลาคํผกบหิฌหาผสูงอายุ และจไทใหมีการประขุมสมีหิซาโลก 
วาควยเรืองผูสูงอายุ โดยพิจารพาป้'ญหาใน 3 ประเดนด้วยกน คือ

ปี. คานมนุษยธรรม (H um anitarian  I s s u e s )  พิงผูสูงอายุควรจะไดรีบ 
ความขวยเหลือตามหลกมนุษยธรรม และความตองการของผูสูงอายุเอง เขน คานสุขภาพอ'นาม'ย 
หอยูอาดัยและสิงแวดลอม สวลดการส่งคม ความมีนคงหางรายได เฟ้นตน

บ  I 1/

2 . ดานการพันา (D evelopm ental I s s u e s )  พิงก็คือบทบาทของผูลูงอายุ 
ในกระบวนการพันา เศรษฐกิจและส่งคม พิงเฟ้นความรบผิดขอบของร'ฐบาลในการท0าใหความสูง 
อายุของประขากรมืผลทางลบนอยทีสุดตอการเปลียนแปลงทางส่งคม รวมทังการลงเสริม'ใท้ผูสูง
อายุมีบทบาทในการพันๆประเทศโดยสวนรวมควย
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3 . ด้านการดีกษา (E d u ca tio n a l I s s u e s )  มีทังการใหการดีกษาแกผูสูง 
อายุและการดีกษาด้านวิชาการเรืองผูสูงอายุ เชน การแพทย์ การพยาบาล การสงคมสงเคราะห, 
รวมทังการใหการดีกษาแกประชาชนทัวไปในการร*กษาว*ฒนธรรมทีดี การใหความเคารพแกผูสูง
อายุ การรกษาความีกตไบฌเวทีและการรกษาวํฆนธรรมอนดีทีครอบคร่วมีตอผูสูงอายุ

จากแนวทางในการดาเนินกิจกรรมระฒัชาติทัง 3 แนวทางดังกลาว เป็นการสงเสริม 
ใหผูสูงอายุเป็นทังผูรบบริการและผูสงเสริมการพันาประเทศโดยสวนรวม ร'ฐบาลไทยในฐานะ
ประเทศสมาชิกขององคการสหประชาชาติจีงไดจ'คดัง ทผะกรรมการผูสูงอายุแหงชาติ เมือวนที 9 
กุมภาพนธ 2525 ชิงมีรํฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยเป็นประธานกรรมการ โดยมีว่ตถุประสงค 
เพือทาหนาทีกาหนศนโยบาย วางแผน และดาเนินกิจกรรมระฒัชาติทีเกียวของกบผูสูงอายุ

ตลอดระยะเวลาทีผานมานน ขนาดและล*ดสวนของประชากรผูสูงอายุในประเทศไทยได 
เพิมขืนเล็กนอยอยางชา  ๆ แตในอนาคฅมีแนวโนมวาโครงลรางทางอายุของประชากรจะเปลียน

1 / 1  1/  I 1 / 1 1

เขาสูภาวะการเป็นประชากรผูสูงอายุ คือ มี'จานวนและสดสวนประชากรผู่สูงอายุเพิมมากกวา1ใน 
ใ]จจุ'บนเทาดัว ลาเหตุสาดัญของการเปลียนแปลงนีเกิดจากภาวะเจริญพัธุทีสูงขืนในอดีตชวงหล'ง 
สงครามโลกครํงทีสอง และจะเขาสูวยสูงอายุอีก 20 ปีขางหนา ประกอบกบการลดลงของภาวะ 
เจริญพนธุในชวงเวลา 10 กวาปีทีผานมาและมีแนวโนมวาจะลดภาวะเจริญพนธฅอไปอีกในอนาคต

ในคานบทมาทและสถานภาพของผูสูงอายุในสงคมไทยนน ผูสูงอายุเคย เป็นผูทีมีสถาน-
ภาพสูง เป็นผูทีไครบการยกยองนบถือและเป็นเสมือนรมโพธรมไทรทีใหความรมเป็นแกครอบดร*ว 
เป็น่ผูทีมีบทนาทส0าดัญในการอบรมเกียงดูบุตรหลาน เป็นผถายทอค?)นบธรรมเนียมประเพณี วิชาขืพ 
และวิถีการดารงขืวิฅในส่งคม ตลอดจนเป็นผูควบดุมการใชจายตาง  ๆ ในครอบครวอีกด้วย แฅใน 
ป๋จจบนเมือสภาพส*งคมเปลียนแปลงไป บทบาทและสถานภาพของผูสูงอายุในส*งคมก็เปลียนแปลงไป

1/  I I

ควย โดยเฉพาะในส*งคมเมือง เชน กรุงเทพมหานคร ทีอาศัยการอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม
เป็นลาค*ญ ล*กษแเะการดาเนินขืวิตโคยทัวไปอาศัยการท0ามาหากินจากการประกอบอาขืพล*กษผะ
ตาง  ๆ ตามความถน'ด ความรูและความสามารถของแฅละบุคคล การดีกษาในสถาบนการดีกษา
เพือใหไคใบประกอบอาขืพ จงเป็นสิงจาเป็น คนรุนเยาวจีงมีการดีกษามากกวาคนรุนกอน อีกทัง 

ด ้ "  . , ' , 4 1 " ’ ใ การถายทอดวิชา?รพจากพอแมในครอบคร่วหรือผูสูงอายุในชุมชนไมมีความจาเป็นอีกตอไป บทยาห
และสถานภาพของผูสูงอายุในครอบคร'วและชุมชนจีงลดลง
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คผะอนุกรรมการการคิกษ'าริจ'ยและ'วางแผนระยะยาว เกีย,วกบผูสูงอายุ'ในคณะอนุกรรม- 
การ ผสูงอายุแหงชาติ ไดเล็งเห็นความลาคไบูของบทบาทผูสูงอายุในส่งคมไทย และได้ไหแนวความ 
คิดไวในแผนระยะยาวสาหรบผูสูงอายุแหงขาติ พ .ศ . 2525 -  25^4 ชี)งสรุปความไดวาผูสูงอายุ 
ยังมีความรูความสามารถ พล*งความคิด โดยเฉพาะประสบการณ ทีควรนามาใช้ไหเป็นประโยชน 
ตอส่งคมไดอีกมาก แฅคานิยมของส่งคมไดจาก'ฒทบาทของผูสูงอายุไวเพียงการไปวด ฟังเทศน 
และเลียงหลานเทานน โดยมองขามคุณคาความรูและประสบการณ์ทีผูสูงอายุไค้สะสมมาตลอดสิริฅ 
โดยเฉพาะความรูคาน-วฆนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี คุณธรรมและจริยธรรม หากไดมีการรบ 
และถายทอดไวอยาง เหมาะสมก็จะทาใหไคประโยขนจากผูสูงอายุ และเป็นการเพิมบทบาทผูสูง
อายุใหกบส่งคมและครอบคร'วอีกควย และการสนบสนุนสงเสริมใหผูสูงอายุย*งคงมีบทบาทมีสวนรวม 
ในส่งคมนนนอกจากจะทาใหผูสูงอายุไมรูลีกวาเหวโดดเดียว และเห็นสิริฅมีคุณคามากข๋ึนแลวยัง
ขวยใหผูสูงอายุสามารถปรบตัวเขากบการเปลียนแปลงในดานตาง  ๆ ไดดีอีกดวย นอกจากนี ผูสูง 
อายุควรไครบการสนบสนุนใหมีสวนรวมในกิจกรรมตามความถนัดและดวามสามารถของแตละบุคคล 
โดยเฉพาะบฒาหทีปรกษาสิงจะไดถายทอดความรูและประสบการณ์ตาง  ๆ บฒาทเขนนียอม
เป็นผลใหผูสูงอายุมีความภูมิใจในตนเองและเห็นคุณคาของตนในการทีจะดารงสิริฅอยูตอไป แตมี 
เงือนไขทีจาเป็นประการหนีง คือการปรบปรุงความสมพนธระหวางประขากรกลุมผูสูงอายุกบ
ประขากรกลุมอ'น  ๆ ใหมีสวนในการดารงสิริตและรบใขล'งคมรวมกน โดยเฉพาะในการสราง
ความส่มพนธ์ในครอบดร'วใหทุกคนมีหนาทีและความริบผิดขอบรวมกนอยางแหจริง

จากแนวความคิดและยัญทาทีไคกลาวมาแลวนน จะพนวาผูสูงอายุยังเป็นผูทีมีความรู
ความลามารถและประสบการณ์ในการทีจะทาประโยขนใหแภครอบคริวและขุมขนไคอีกมาก ส่งคม 
จึงควรใหโอกาสแกผูสูงอายุไคมีสวนรวมในการปรบปรุงสิริตในขุมขนใหดีสิน อีกฟังควรสงเสริมให 
ผูสูงอายุสามารถมีสิริตอยูรวมกบบุตรหลานในครอบคริว การดูแลเลี่ยงดูผู้สูงอายุ ในบนปลายสิริต 
เป็นการแสดงความกตัญแภตเวทีทีควรจะไครบการสงเสริมใหมีสิน และถือเป็นm i ธรรมประเพณีที

1> I  I  I  I I  ■ บ

ควรรกษาไวเพีอถายทอดแกเยาวขนและบุคคลทุกรุนทุกว'ย ตลอดจนการลงเสริมใหผูสูงอายุมีบทชาห 
และสถานภาพเป็นทียกยองนบถือในครอบคริวและขุมขนมากสิน เพือจะได้เป็นกาล'งในการพันา
เศรษฐกิจและส่งคมของประเทศขาติสืบไป
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คอนที 3 การIปลียนแปลงหัวไปของการลงอายุ

มนุษย์มีการเปลียนแปลงตลอดเวลาทีอายุเทีมยืน การเปลียนแปลงเกิดยืน 2 รูปแบบคอ
» U V I I I I  V

การเปลียนแปลงโครง๙รางและหนาทีของรางกาย กีบการเปลียนแปลงทีเกิดจากการปรบต''วหง
ทางรางกาย จิตใจ ตลอดจนสิงแวดลอมของแตละบุคคล กระบวนการเปลียนแปลงของยืวิตมนุษย์ 
นบต"งแฅแรกเกิด จนลีงอายุ 40 ปี จะมีการเปลียนแปลง1ในลไทษผะเจริญงอกงามและสรางเสริม 
แตการเปลียนแปลงทีเกิดยืนหล*งอายุ 40 ปีไปแลวจะเป็นไปในทิศทางตรงขาม คือ มีนักษพะการ 
เปลียนแปลงเป็นการลดอ*ตราความเจริญลงสูความเสือม (กุลยา และเกษม ตนติผลาปี'วะ 2528

•  t /  I  1/

ะ 5) เทือความ เขาใจเกียวกบการสูงอายุและการเปลียนแปลงทีเกียวของกีบการสูงอายุใหนัคเจน 
รงขน จึงสรุปการเปลียนแปลงไวดังน คือ

1. การเปลียนแปลงทางสรีระวิทยา

มีการเปลียนแปลงในหนวย เล็กทีลุดยองซีวิต คือในระค้บเ ซลย์ยืงมีการ เจริญ
1/  1- I V  '  1/  4 '  • •

เติบโต ตายลงและมีการสรางเซลล่ใหมยืนทดแทน เมืออายุมากยืนจานวนของเซลล่ทีตายเพิมมาก 
ยืน ห0าใหความสามารถในการทางานของระบบตาง  ๆ จะลดลง คือ

1.1 ร ะ บ บ ผวห'นง (In tegu m en tary  System )

ผิวหนังนางลง เซลลผิวหนังลดลง ความยืดหยุนไมดี ผิวหนังเทียว 
และมีรอยยนมากยืน ตอมเหงือไมลามารถขบเหงือไคดี การระบายความรอนโดยวิธีการระเหย 
ไมดี จึงไมสามารถควบคุมอุญทภูมิรางกายได้ ตอมไขมนทางานน้อยลง ผิวหนังแห1งและแตกงาย 
ไยมนใตผิวหนังลดลงทาใหทนตอความหนาว เป็นไดนอยลง สืของผิวหนังจะคลายืน ผมและขนทีวไป 
ลีจางลงเป็นลีขาวและจานวนลดลงดาย การรบความรูสืก'จออุ(บทภูมิ การสนสะเทือนและความเจ็บ 
ปวคทีผิวหนังลดลง ระฒัความทนตอความเจ็บปวดสูงยืน

1 .2  ระบ บป'3ะลาทและประลาทลมผล (Nervous System and S p e c ia l
Senses )

ความสามารถของศูนย์กลางควบคุมประสาทลดลง ประสิทธิภาพการ 
ส'งงานของสมองลดลงเพราะการเสือมของเซลลลมอง าารตอบสนองตอป?]กิริยาตาง  ๆ ลดลง 
ความ?เดความจาเสือม ความวองไวในการลงงานต่าง ๆ โดยทวไปของร่างกายช้าลง
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การมองเห็นไมคี ระบบประสาทตา กลามเนือฅา และแกวตาจะ 
เสือมสมรรถภาพลง โคยทัวไปลายตาจะยาวขน คือไมสามารถมองเห็นใกลไดเทากบคนสายตา 
ปกติ ความไวตอแสง การกะระยะทางลคประสิทธิภาพลง สีนัยนตาก็เริมขุนมัวไมสดใสเพราะขาด 
ไขมน หนังตาเทียวยนและการกระพริบตาขุาลง

สมรรถภาพของการได้รนเสือมเพราะการเสือมของเยือประสาทตอน 
ใน (C ochlea B asal Tune) เยือแกวหูแข็งตัวมากขืน คนลงอายุจึงไมลามารถจะไดรน 
เสียง'ในระฒัสูง  ๆ มากไคคือ เกิดอาการหูตึง เสียงพูดของผูสูงอายุเปลียนไปเพราะมีการเสือม 
ของกลามเนือกลองเสียง สาย เสียงจะบางลงทาใหเสียงของคนสูงอายุแหลมขืน การควบคุมระฒั 
เสียงหาไคไมนาน การพูดจะขาลง ตังหวะการหยุดบอยและนานฃ๋ึน อาการอาอิ้งมากขี๋น

การดมกกินไมดีเพราะมีการ เสือมของเยือบุโพรงจมูก ทนไคกีง 40% 
ของผูสูงอายุทีมีอายุมากกวา 65 ปี การรบรสของกินเสียไป เนืองจากจานวนของประสาทการรบ 
รส (T aste  Bud) หดตัวและเสือมลง ความไวตอการสืมผสและการรบร้ก เสัอมถอยลง เขนกน

ประสาททีเกียวของกบการสมดุลยของการทรงตัวก็เสือมประสิทธิภาพ 
ลง ทาใหผูสูงอายุเกิดอุบ'ติเหตุหกลมงาย

1 .3  ระบบกล้ามเน้ิอและกระดูก (M u sc u lo sk e le ta l System)

ความสามารถของกลามเนือลาย (กลามเนือทีทางานภายใตอานาจ 
ของจิตใจ เปึนกลามเนือทีเกาะติดกบกระดูกโดยมีเสนเอ็นยึด เขน กล้ามเนอแขนขา) ในการยืด 
หดตัวลง ขาลง ใยโคลาเจน (C o llagen  F ib e r)  เพิมมากสัน กล้ามเนํ่อหยอนยานและการ 
ประสานงานขาดประสิทธิภาพ เสนเอ็นและใยยืดเหนียวประสานระหวางมัคกลามเนือตาง  ๆ ให 
ยึคติคกนประกอบควย C o llagen  ขืงเป็นโปรตีนเมืออายุมากขืนเกิดการสบสน (C ross Link 
Age) ทาใหยืศตัดตวลาบากหรือเมือเกิดการฉีกขาดจะประสานตัวขาหรือประสานไมสนิทเป็นรอย 
แผลเป็นและหายขาในคนสูงอายุ สวนกลามเนือเรียบ (Smooth M uscle) คือ กลามเนือทีอยู 
ตามผนังอวยวะภายในทีกลวง เขน ในของทอง ปอดและหลอดเสียง ขึเงทางานโดยระบบประสาท 
อ*'ตโนม'ติ ขืงพบวามีการเปลียนแปลงนอย (ยก เวนกลาม เนือในหลอดเสือด และทางานเป็นปกติ 
แมวาอายุจะสูงขืนมาก็ตาม เมือเปรียบเทียบกบกลามเนอประเภทอืน ๆ)
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กระดูกมีนาหนักลดลง แคลเซียมลลายออกจากกระดูกมากขืน ทาใหI I
กระดูกเปราะและห'กงาย ความยาวของกระดูกสนหลังลดลง หมอนรองกระดูกบางลง หลงคอม 
มากธน น้าหนักไขข้อลดลง การเคลือนไหวของข้อตาง  ๆ ไมสะดวก๓ คการอกเลบติดเข้อไข้งาย 
ฟ่นหนาจะผุกรอนทาไหกินอาหารไมสะดวก ไมอรอยและอาจท0าใหลักษณะการพูดจาเปลียนแปลงไป

1 .4  ระบบการหมุนเวยนของโลหิต (C a rd io v a sc u la r  System )

ในผูสูงอายุลักษณะโครงสรางของนัวใจไมเปลียนแปลง ขนาดของ
หวใจอาจโตขืน กลามเบือนัวใจมีแคลเซียมมาเกาะมากขืน เกิดภาวะห'วใจเตนผิดจ้งหวะ กิน 
นัวใจแข็งและหนาขืนท0าใหเกิดภาวะนัวใจร'วและตีบได ประสิทธิภาพการทางานของนัวใจลดลง
อ'ตราการ เตนของห'วใจลดลง ปริมาณเลือดออกจากนัวใจในเวลา 1 นาที ลดลงประมาผ k o  % 

จากอายุ 20 ถึง 60 ปี หลอดเลือกเกิดภาวะเสือม ผนัง'หลอดเสือคสูญเสียความยืดหยุน หลอด 
เลือดแดงแข็งต'ว ความแรงของข็พจรลดลง รูหลอดเลือดแคบเขามีโอกาสเกิดการอุดต*นของหลอด 
เลือดไค ผูสูงอายุจึงมีโอกาสทีจะเฟ้นโรคเกียวก'บนัวใจและหลอดเลือดสูงกวาคนกลุมอายุอืน

1 .5  ระบบทางเดนหายใจ (R e sp ira to ry  System )

อ*ตราการ,หายใจเขาออกของผูให0ปกติเฉลียประมาณ 15-18 คร'ง 
ตอรินาที การหายใจเขาออกกตลอดจนความถึและความลีกของการหายใจขืนอยูกีบการท0างานของ 
สูนยควบคุมการหายใจในสมองซีงทางานโดยอตโนม'ต การปรบความถึและความลืกของการหายใจ 
เทือใหรางกายไดรบ Oxygen เพียงพอกบความตองการของเซลลตาง  ๆ ในรางกาย เมืออายุ 
มากขี๋นประสิทธิภาพการทางานของระบบหายใจลดลงประมาณ 50 % เพราะเนอเยือของปอด
เปลียนแปลงทาใหปริมาผ Oxygen ทีเขาไปในรางกายได้นอย การขาด Oxygen ท0าใหเกิดการ 
ริ งเวียนเป็นลมไดงาย กลาม เนือออนแอ และถาขาดมากก็จะเกิดอาการสลบหรือถึงแกกรรมได

1 .6  ระบบทางเดินอาหาร (D ig e s tiv e  System )

ซีงประกอบด้วย ปาก พีน น้าลาย น้ายอยและอวยวะเกียวก'บการ 
ยอยตางๆ คนเรากินอาหารเทือเหิมพล'งงานปรบอุแหภูมิรางกายและซอมแซมเบือเยือสวนทีสืกหรอ 
ควรไดสารอาหารครบทัง 5 ประเภทตามความตองการของรางกาย ปริมาณอาหารก็ขืนอยูกบการ 
ใซพลังงานของแตละบุคคล เมืออายุมากขืนความอยากอาหารจะลดลง เพราะประสาทร'บกกิน รส
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มีความสามารถนอยลง รวมทังการเปลียนของเหงอกและพน ทาใหกินอาหารลาบาก การหล,ง
V I V I I I

ของนายอยในกระเพาะอาหารนอยลง กรดเกลือในกระเพาะอาหารอยูในระดมตา อาหารถูกยอย 
ไมสมบูรณ ความสามารถของระบบยอยนอยลง ทาให้เกิดทองอืด ทองเฟ ้อไดงาย นอกจากนืนิล้ย

I I %) I VI
การกิน การเลือกกินอาหารแฅละอยางท0าใหคนลงอายุขาดโปรตีนและวิตามินบางอยางไคงายล

า . 7 ระบบทางเดิน!]สสา'วะและระบบลืบพนธุ ( G e n i to u r in a r y
S ystem )

ขนาดยองไตลดลง หนวยไตมีจานวนลดลง ผนังหลอดเลือดแดงทีไป 
เลียงไตแข็งฅวขืน ท0าใหการไหลเวียนเลือดในไตลดลงประมาพ 53% และอตราการกรองของ 
ไตลดลง การทางานของทอไตลดลงท0าใหการดูดกลบของสารตาง  ๆ นอยลงเมืออายุมากขืนการ 
ถาย!]สสาวะจะมีปริมาผลคลงแตบอยคร'งขืน ป้ลลาวะเจือจางมากขืน เน ืองจากกลามเนือของ
กระเพาะ!]สลาวะออนกาล'งลง ขนาดของกระเพาะ!]ลสาวะลดลง เพศขายตอมลูกหมากทักโตขืน 
เพศ'หญิงร*ง'ไข'จะปอเลีกลงมีน0'ไห'นักเหลือเพียงครง'พนืงฃอง'วียสาว ผิวร'งไขชืดขาวและยน {เก- 
มคลูกหดเทียว มดลูกมีขนาดเล็กลง เยือบุภายในมดลูกจะบางลง แฅนังสามารถตอบสนองตอการ 
กระตุนของฮอรโมนได้ดี ปากมดลุกเทียวและขนาดเล็กไมมีเมือกหลอลืน ชองคลอดแคบและด้นลง• " 7 ‘ ไ, V  • . ไ  ' .
รอยยนและความยืดหยุนลดลง ส ีขาวช ืดเพราะม ีเล ือดมาเล ียงนอยลง สารหลอลืนภายในของคลอด 
ลดลง ของคลอดมีสภาวะเป็นดาง อวียวะสับพ้น์ธุภายนอกเทียวยนเพราะไขมนใต้ผิวหนังลดลง
กลามเบือภายในอุงเชืงกรานหยอนตว ทาใหเกิดภาวะกระนังลมหยอนและกลน!]สสาวะไมได้

1 .8  ระบบตอมไรทอและฮอร์โมน (E n d o c rin e  S ystem )

ประสิทธิภาพการทางานของตอมไรหอเสือมถอยลง เมืออายุมากขืน 
การข็บปริมาผของฮอร์โมนนอยลง ทาใหมีการ เปลียนแปลงดังนี้

V I
ทาใหเบืออาหาร

• V
ตอมใตสมอง โดยเฉพาะสมองสวนหน้า จะเสือมการให้ฮอร์โมนตา

ตอมไทรอยด ม ีขนาดเล ็กลงเม ืออายุเก ิน 50 ป็ไปแล้ว การผลิต 
ฮอร์โมนตาลงอาจทาใหเบืออาหาร ตบออนหล'งอินสุสินนอยลง การใช้น ้าตาลในรางกายนอยลง ผู้ 

สูงอายุจืงมีแนวโนมทีจะเป็นเบาหวานไดงายกวาคนกลุมอืน
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ตอมเพศ มีการ เปลียนแบลงทังรูปรางและโครงสรางของอวยวะ
ลืบพํนธุและอวยวะทีเกียวของ ความรูสืกทางเพศลดลง ฯลฯ

2 . การ เปลียนแปลงทางอารมณ์และ1จิต'ใจ

การเปลียนแปลงทางสภาพรางกายและส่งคม มีผลโดยตรงตอสภาพอารมณ์ 
และ'จิต'ใจของผูสูงอายุ การทีกาล‘งลดถอย การหยุดหรือปลดจากงานประจา การเปลืยนแปลงวิถี 
ทางคาเน ินขีวิตหล*งจากเคยทางานในขวงเวลา’ 20 -  30 ปี การลดกิจกรรมทีเก ียวของตาง  ๆ
ลง วงเสํงคมแflบลง ทาใหเกิดความรูลืกส ูญ เสียทางบVมาท นิงอาจมีผลกระทบกระเทือนทาง
เศรษฐกิจ ทาใหความมันใจในตนเอง ในความสามารถและคุณคาของตนเองลดลง และอาจเกิด

J  7  ‘ ผู้ ผู้ ผู้ ]  ผู้ J  ^  ผู้ ผู้ 1
การสงลารฅนเอง ยิงถาเกิดสูญเสียสามีหรือภรรยาหรือบุตรทีเป็นบุคคลใกลนิด หรือเพือนสนิทรุน 
ราวคราว เดียวกนก็จะทาใหเกิดความกระทบกระเทือนใจมากขีน และยิงถาสุขภาพหางกายยาด
พูใกลนิดดูแลจะทาใหเกิดความรูลีกหมดหวีงทอแทเทิมเป็นหวีคูณ

คว ามรูสีกสูญเลยบทนาทในว'ยสูงอายุ มักเกิดขีนในหมูพวกมังโตะประจามาก 
กวาพวกทางานผีเมือ และเกิดในกลุมพูขายมากกวาผู้หญิง เพราะผู้ห?บงนนได้ผานการสูญเสียบ'ฒาท 
และการปรบต'วมากอนขาย คือขวงหมดประจาเดือนราวอายุ 43 -  50 ปี

และโดยหัว ฯ ไปบุคลิกลกษณะ ( P e r s o n a l i t y  T r a i t )  ของกลุมคนสูง 
อายุจะแตกตางจากคนกลุมอืน คือแรงจูงใจ ความกระฅือรือรนในการทากิจกรรมตาง  ๆ โดยหัวๆ 
ไปลดลง การมองมัญหาตางๆ ผิดแปลก'ไป'จากหนุมสาว เพราะมีประลบการณ์มากก'วา การมองรอบ 
คอบสิกนิงกวา แตการปรบและเปลียนแปลงแนวความคิดตาง  ๆ เป็นไปได้ยากมีการเปลียนแปลง 
กิจกรรมสวนต'วจากกิจกรรมทีรวดเร็วเป็นขาลงหรือเปลียนแนวทางทุก  ๆ ดานทังทางการใขจาย 
กิจกรรมการพกผอนหยอนใจ การกีฬา กิจกรรมทางเพศ ฯลฯ

การปรบตวทางดานอารมณ์และจิตใจของแตละบุคคลยอมแตกตางกนไป ตาม 
ความลามารถของแคละบุคคลและสิงแวดลอม ระดีบการคืกษาและฐานะทางเศรษฐกิจรวมทังการ

I» I 1/ I y •น I
เตรียมตวรบสภาพเขา[สู'ว'ยิขรา รวมทังสิงแวดลอมทางว'ฆนธรรมของสงคมนน  ๆ บางส*งคมถือวา 
ขวงเวลาของการส ูงอาย ุเป ็นขวงเวลาท ีไดรบการยกยอง มีประโยขนเป็นทีพงของลกหลานหรือ
เป็นชวงทีไดรีบการพักผอนใซทืวิฅอยางสงบ ก็อาจจะขวยใหผูสูงอายุปรบฅวไคดีและมีความสุขขึน



3 .  การ เปลยนแปลงทางล่งคม

นอกจากการ เปลียนแปลงทางรางกาย จิตใจ และอารมณแล'ว ผูสูงอายุย้งมี
I 1 /  I l  %J I I I ■ น

ความเกียวของกบคนอืน  ๆ หัวไปในล'งคมดวยวามองบทนา'ฒรือแบงแยกกลุมพูสูงอายุในสถานภาพ
I  V  I I  I I  'น  \ 'น  บ

ใด ส'งคมทีเนนความสาคญและความสาเร็จของกสุมหนุมลาวมากกวา ยิงจะทาใหกลุมพูสูงอายุรู'ลึก 
วาตนเองไรประโยชน้เละเป็นภาระแกล'งคมมากขนเทานน แดถาล'งคมทียกยองพูสูงอายุวาเป็นพู 
ทีมีคุณคา มีประสบการณ มีความเฉลียวฉลาด ใหประโยชน์แกล'งดมหังในระฒัครอบคร'ว ชุมชน 
และประเทศชาติ กลฺมผฺสูงอายฺกีจะผาบเขาลบฒาทนนโดยไมรุลึกยุงยากและกระทบกระเทือนการ7 1 37 ,7 ! 7Z71IZ,, ะ 77112สูณูเลยบทบาทอยางรวดเรวนก นอกจากการรบรูของลงคมทมตอบทบาทพูสูงอายุ โดยทวิ ณแล'ว 
บริการตาง  ๆ ทีสงคมเตรียมไวใหพูสูงอายุเขน บริการทางการแพทน์ บาเหน็'จบ0'านาญ สวสติการ

I I I J  I %/ Ï /  I %J I บ

ล'งคม ฯลฯ ยอมเป็นเครืองพีใหเห็นวาล'งคมนน  ๆ ร ูล ึกเยือ'ใย มีการตอบแทน ใหกาล*งใจแกพูสูง 
อายุมากนอยเพียงไรทีจะขวยใหพูสูงอายุไคอผูเป็นสุ.ข และมีอายุยืนนานลืบไป

อาพีพบางประเภททีตองอาหัยการสะสมประลบการณ หรือทุนทรพน์และความ 
ยาวนานทีอยูในอาทีพเทือการเทือถือยอมรีบของส'งคม พูสูงอายุยอมจะไคเปรียบและประสบผล
ล าเร ีจด ีก วา เชน การเป ็นพ ูนาทางการเม ือง พูบริหารบระเทศ ทีปรีกษาทางธุรกิจ พูนาทาง 
ศาลนาหรือธุรกิจขนาดใหญ เป็นตน แตอาทืพทีตองอาภัยกาล'งกายหรือรูปรางหนาตา เชน อาพีพ 
นกแลดง น'กรอง หรือกรรมกรแบกหาม การทีอยูในอาพีพนี๋จะเป็นชวงสนและว'ยหนุมสาวเทานนที 
ไดเปรียบ

I l  I

อยางไรก็ตามมีการเปลียนแปลงทางล'งคม การเปลียนแปลงฐานะทาง
เศรษฐกิจอ'นเนืองจากการหยุดงานประจายองพูสูงอายุหัว  ๆ ไปโดยเฉพาะพูสูงอายุในส'งคมเมือง 
คือ การลดบทบาทและการเกียวของทางล'งคม การทากิจกรรมตาง  ๆ ทางส'งคมลดลง กิจกรรม 
ต า ง ฯ ชาลงตามจงหวะพีวิฅของตนเอง วงส*งคมแคบลงและการเกียวของกีบดนอืน  ๆ ก็จะมี 
เฉพาะกิจกรรมทีตนเองเป็นศูนน์กลาง เชน โรคภัยไขเจ็บ เป็นตน

กิจกรรมตาง  ๆ จะน้อยและช้าลง ไมคอยมีการเคลือนไหวมากนก การจ*!เ- 
จายใชลอยเครืองอุปโภคบริโภคตาง  ๆ ก็ลคลง กิจกรรมสวนใหณจะเป็นเรืองพูรีบมากกวาพูให 
และเป็นการกระทาโดยลาพ*งตนเอง เชน อาน'หน'งลือ หังวิทยุ เป็นตน
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การสนบสนุนลงเสริมไหผูสูงอายุย'งคงบทบาหมีสวนรวมในส'งดมนน นอกจาก 
จะทาใหผูสูงอายไมรูส ืกวาเหวโดดเคียว และเห็นชีวิตมีคุถ.คาแลว ย'งชวยใหผูสูงอายุสามารถ
ปรบพว์ใหเขากบการเปลียนแปลง'ในคานตาง  ๆ ไคดีอีกทบ ฉะนนผูสูงอายุจึงควรจะไดรบการ

v i t  «
สน*บสบุนใหหมีสวนรวมในกิจกรรมของครอบครว และชุมชนดามความสามารถและความถน่คของแต 
ละบุคคล โดยเฉพาะบทบาททีปรึกษาชิงจะไดถายทอดความรูและประสบการณ์ตาง  ๆ ใหบทบาท 
เชนนียอมเป็นผลใหผูสูงอายุเกิดความภาคภนิใจในตนเอง และเห็นคุผคาในการคารงชีวิตตอไป

I • • » ๙ I I V

แตมีเงือนไฃทีจาเป็นประการหนีง คือ การปรบปรุงความส'มพนธระหวางกลุมประชากรผูสูงอายุกบ 
ประชากรกลุมอืน  ๆ ใหมีสวนรวมในการคารงชีวิตและรบใช,สงคมรวมกน โดยเฉพาะในการสราง 
สมพนธในครอบคร,วใหทุกคนมีหนาทีและความรบผิดชอบรวมกนอยางแหจริง

จากความดังกลาวขางตน พบวากีงแมผูสูงอายุอาจจะมีความบกพรองทาง
ดานรางกาย แฅผูสูงอายุย*งคงมีสมรรถภาพทังทางจิตใจ ตลอดจนสติทัเ!ฒาทีจะเป็นประโยชน์พอ 
ครอบคร*วและล'งคมไดเป้นอยางดี โดยเฉพาะอยางยิงถาไดรบความรวมมือจากประชากรกลุมอืน 
ในส'งคม ใหโอกาสผูสูงอายุไคมีสวนรวมในการปรบปรุงชีวิตของชุมชนใหดียิงชีน ใหมีโอกาสใน 
การเรียนรูส ิงใหม  ๆ ในการพ'ฆนา ในการปรบปรุงตนใหทนกบการ เปลียนแปลงตาง  ๆ จะเป็น 
การชวยใหผูสูงอายุรูจ*กพงตนเอง ไมเป็นภาระ แกส'งคมในบนปลายชองชีวิต

ตอนที h  ผลงานวิจ'ยทีเกียวข้อง

การดีกษาวิจึยทีเก ียวของกีบผูส ูงอายุในตางประเทด ไดรบความสนใจกนมานานแลว
เนืองจากป้ฌูหา'โครงสรางทางอายุทีมี'ประชากรผูสูงอายุเพิมยีน ประกอบกีบแนวนโยบายดาน
ประชากรผูสูงอายุไดรบความสนใจกนอยางกวางขวาง สา'หรบงานวิจึยทีเกีย'วของกบผูสูงอายุ'ใน 
ตางประเทสทีส0'ไค'ถ] คือ

ในป็ ค .ด . 1962 L o w ell and D. Holmes (D onald  o .  C o w g ill and 
L e w e ll D. Holmes 1972 ะ 7 3 -8 9 ) ไดดีกษากีงบทบาทและสถานภาพของผสูงอายุในชนเผา

• I I 'น
Somoa ชิงอยู'ใน'หมูเกาะ T u tu i l a  และไดรบอิสระภาพจาก New Z e a la n d  ในปี ค .ด. 1962 
Samoa เป็นส*งคมทียํงไมไดรบการฒนาเทาใศพัไ ในภารดีกษานนดีกษาจากทัศนคติของคนใน
ส*งคมทีมีฅอผูสูงอายุและการปรบฅวของผูสูงอายุ ในส้'งคม Somoa สมาชิกในครอบครวจะน'บกีอ 

และไทความป๋วยเหสือผูสูงอายุ ไมวาล'งคมจะเปลียนแปลงไปอยางไรกีมีความยคม'นในคานิยม
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เดิมในค้านความผูกพนกบครอบดริว และความกตไ™องบุตรตอบิดามารดา ในการแตงตงห,วหนา
I  1 /  I  I I  I  V  V  I V

หมูนาน (M atai) ดิงเฟ้นตาแหนงทีมอิทธิพลเป็นต'วแ'ทนของหมูบาน ถาเลือกคนหนุมอนมาแทนก็ยง 
มีการแตงฅงผูสูงอายุเป็นทีปรึกษา ถึงแมส'งคมนีไดติดตอกบโลกภายนอกมาประมาพ 150 ปีแลว
แฅในเรืองของประเพณี คานิยมและโลกทีดินทีเป็นอิทธิพลจากผูสูงอายุย,งคงอยและป?[บ,ฅสืบกนมา

1นปี ค .Pi. 1972 Danald O. C ow gill (Donald O. C ow gill and 
Lew e ll D. Holmes 1972 ะ 243-261 ) ไดเขียนเรืองผูสูงอายุในประเหศอ เมริกา (Aging 
in  American S o c ie ty )  วาประเทศสหร'ฐอเมริกา เป็นประเทศทีมีความเจริญกาวหนาดาน 
อุตลาหกรรม มีความเป็นเมืองมากและมีการเลือนซมทางสงคมรวดเร็ว ลงคมเปลียนแปลงไปล 
ลม‘ยใหม มีประเพณีนอยและมีการจากฒทนาทผูสูงอายุดวย แฅมีการประกนลงคมและสวไ!ดิการ 
สาตริบผูสูงอายุ เซน มีบานคนซรา มีโรงพยาบาลสาหรบผูสูงอายุ ฯลฯ แดในส'งคมหนุมสาว 
ม'กจะไมกลาวถึงและไมเปรียบเทียบตนเองกบดนผูสูงอายุเลย ในส*งคมซนบทของสหริ'ฐอเมริกานน 
ครอบคร'วเดียวมักขจคผูสูงอายุออกไป แฅในครอบคริวฒบขยายทีตองการพึงพาอามัยกบญาติผู้ใหญ

I  I I

จะมีการติคตอกน โดยเฉพาะในครอบคริวทีประกอบอาขีพเกษตรกรรมมักจะมีการไปเยียมเยียน
ญาติผูใหญ เป็นการแสดงความเคารพนบถือและย''งสนใจทีจะอยูคูแลเซนเดียวกบในสงคมอ'งกฤษดิง 
แมจะมีการเปลียนแปลงกาวหนาทางอุตสาหกรรมอยางไร แฅประเพณีดังเดิมก็ย''งมีอิทธิพลอยู

ในปี ค .ศ .  1975 ม ีรายงานทีเข ียนโดย B o u v ie r ,  L eon  a n d  o t h e r s  เรอง 
T he E ld e r  i n  A m e r ic a  กลาววา ผูลงอายุในประเทศสหริ'ฐอเมริกานน หมายถึง ผูทีมีอายุ 
65 ปีขีนไป และเป็นกลุมประซากรทีมีขนาดคงที จนกระทังปี ค .ศ .  1900 มีจานวนผู้สูงอายุ 
ประมาณ 3 ลานคน ในปี ค .ศ .  1940 มีผูสูงอายุเพิมขีนอีก 3 เทาต'ว เป็น 9 ลานคน และในปี 
ค . ศ . 1975 มีผูสูงอายุ1ในอเมริกาถ ึง 22 ลานคน การเพิมขีนฃองจานวนผูสูงอายุนี นอกจาก
เป็นผลเนืองจากการเพิมของประซากรอยางรวดเร็วภายหล''งสงครามโลกครงที 2 ในปี ค .ศ . 
1940 จากการสารวจความคิดเห็นซองผูสูงอายุ พบวาผูสูงอายุสวนใหญย'งตองการทางานแฅสภาพ 
รางกายไมอานวย สวนรายไดนนไครบจากสวสดิการจ''ดให การทีผูสูงอายุตองละบทบาทของตน 
เองจากการทางานนนหาใหเคิดมัญหาดานการปรนต*'วของผูสูงอายุดิงตองการความซวยเหลือ และ 
ใ]'แหาดังกลาว เป็นมัญหาทีผูสูงอายุทัวโลกตองประลบ โดย เฉพาะในประ เทศทีกาล'งทัฒนาทีสภาพ
ล''งคมมีการเปลียนแปลงทาใหผูสูงอายุตองอผูลาพังมากธน การแกมัญหานนต้องอามัยความรวมมือ 
จากทุกฝายรวมทังผูส ูงอายุเองควย



27

ในปี ค .ศ . 1981 มรายงานทเขยนโคย K urodo, T o sh io  and P h i l l i p  M. 
H au se r ใน N upri R e se a rc h  P a p e r S e r i e s  No.1 l รอง A ging o f  th e

I  I  I

P o p u la t io n  o f  J a p a n  and I t ' s  P o l ic y  I m p l ic a t io n  กลาววา เนองมาจากนโยบาย
I  l  I I  I »  I

การเพิมประชากรอยางรวดเร็ว (B aby Boom) ของประเทศญีปุนภาย'หลงสงคราม'โลกครงที 2 

ในชวงปี ค .ศ . 19^7 -  1949 เป็นผลให แนวโนมของประชากรผูสูงอายุในประเทศถี!ปุนเพิมขืน 
จาก 5-3% ในปึ ค .ศ . 1955 เป็น 7-9% ในปี ค .ศ . 1975 และคาดวาจะเพิมเป็น 15% ของ 
ประชากรทังประเทศในป็ ค .ศ . 2000 การทีมีถูสูงอายุเพิมมากขืนในประเทศเป็นเครืองขืใหเห็น 
ถงความเจริญกาวหนาและความพัสมไJในวิทยาการทางการแพทยและการสาธารณสุข แดในขณะ 
เดียวกนก็กอเกิดทัทหาขืนมากมายทังทัทุหาสวนตวและป้แหาส'งคม ทาใหผูสูงอายุตองแยกออกจาก 
ครอบครีว ความมีอานาจทีลดถอยลง รวมทังการถูกปลดออกจากระบบเศรษฐกิจและทังดมของ
ประ เทศ ถูสูงอายุมีบทมาทใหมทีแตกตางไปจากเดิม เนืองจากในทังคมประ เทศญีปุนสม,ยกอนไมมี 
โรงเร ียน การถายทอดความรูจึง1ใป่วิธีเลาตอก’นมา ถูสูงอายุถูกยกยองในฐานะถูรู แฅในทัจจุบน 
วิทยากรตาง  ๆ ไคเจริทภาวหนามากขืน คนสามารถดีกษาหาความรู1ไดจากลือตาง  ๆ ทีอยูรอบตว 
ไคอยางกวางไกล รวมทังการทีเทคโนโลยืเขามามีบทบาททาใหผูสูงอายุวางงานมากขืน หนุมสาว 
ยุคใหมทีมีความรูความสามารถเขามีบทบาทในการทางาน ทา'ใหถูสูงอายุรูสืก'วาตนดอยคุณคาลง
ทัแหาอืน  ๆ ทีตามมาของถูสูงอายุ คือ ทัทหาดานสุขภาพและโรคภ้ยไขเจ็บ รวมทังอารมณ์ทีเปลียน 
แปลงไป ทาให้ผูสูงอายุไมมีความสุข

นโยบายในการแกไขป'ถหาดังกลาวเกียวของกบบุคคลและทังดม ชเงอาจสรุปได้วา

1 . ใหถูส ูงอายุม ีรายไดเพ ียงพอทีจะเล ียงตนเองได้ข ืงอาจจ้คในรูปของสวํล ีด ิ- 
การทังคม หรือมีงานเล็ก  ๆ นอย  ๆ ทา

ท ังค ม

2 .  ให ผ ูส ูง อ า ย ุม ีบ ท บ า ท ต อ ท ัง ค ม ใน ฐ า น ะ ถ ูท ีม ีป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ แ ล ะ ม ีส ว น ช ว ย เห ล ือ

3 .  ให ถ ูส ูง อ า ย ุไ ด ร บ บ ร ิก า ร ด า น ส ุข ภ า พ อ ย า ง เพ ีย ง พ อ

ใน ป ี ค . ศ .  1 9 8 3  K e n i c h i  F u r u y a  ไ ด เป ร ีย บ เท ีย บ ภ า ว ะ ก า ร ม ีง า น ท า ข อ ง ถ ูส ูง อ า ย  ุ

ใ น ป ร ะ เท ศ ถ ีป น แ ล ะ ป ร ะ เท ศ ส ห ร ํฐ อ เม ร ิก า  โ ด ย เง ือ น ไ ช ก า ร พ ิจ า ร พ า ค ว า ม แ ต ก ต า ง ข อ ง ป ร ะ ช า ก ร  

ส ูง อ า ย ุ 2  ป ร ะ เท ศ น ืว า
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1 . ความแตกตางของส'ดลวนอายุคนท0างานตางกน เนืองจากการกาหนดอายุคน 
ในการออกจากงานไมเทากน โดยตอง เทียบอายุ 55 -  60 ปี ในประเทศทีปนก'บอายุ 60 -  65 
ปีในอเมริกา

2 .  การเปลียนแปลงโครงสรางทางอายุเป ็นประชากรสูงอายุในประเทศอเมริกา 
สูงกวาในประเทศทีปน

การสารวจทัศนคติในการทางานของคนทีปน พบวาคนอายุ 30 -  40 ปี ตองการจะทา 
งานจนอายุ 65 ปี คนอายุ 60 ปี ตองการจะทางานจนอายุ 65 ปี และคนอายุ 70 ปี ตองการ 
จะทางานจนอายุ 75 ปี และจากการลารวจคนอายุ 55 -  59 ป ี'พนวา 90% อยากมีงานทาศวย 
เหตุผลทางเศรษฐกิจ 5% เทือสุขภาพและสงคมสวนรวม แตคนอายุ 65 -  69 ปีนน 70% ตอง

I % / I I

การท0างานเทือสุขภาพ 10% ตองการมีสวนรวมทางลงคม ในประเทศสหรํฐอเมริกา การออกจาก 
งานคอนขางก0าหนคแนนอนและมีการใหสว',สติการเป็นเงินประก่นสํงคม การต‘ดสินใจในการกลบ
เขาทางานนนมีสาเหตุอยางอืนมากกกวาเรืองสุขภาพและการไมอยากอยูบาน

ในประเทศทีปนมีผลกระทนของตลาดแรงงานเนืองจากการนาเอาเทคโนโลยีเขามาใซ 
ในระบบการผลิต คือ ในขณะทีจานวนแรงงานเพิมสิน 74% แฅความตองการพนักงานของบริษัท
กลบลดลง 26% นัเฒูานีกระทบกระเทือนถืงผูสูงอายุในญีบุนแนนอน แฅใ'นอเม'ริกาประสบนัญหา
นีมากอนประเทศทีปน ทาใหมีการเปลียนโครงสรางของงานอาสิพอยางเห็นไค้ซัด คนทีทางาน
แบบใชแรงงานหมดไป และอ‘ตราการวางงานของผูสูงอายุไมแตกตางจากคนว'ยกลางคนมากนัก
(กสุมอายุ 35 -  49 ป ีวางงาน 3-9% ในขณะทีคนอายุ 65 ปี วางงาน  4 .1  %)

นโยบายของทัง 2 ประเทศในการรบผิดชอบและจ้ดสว'สติการใหผูสูงอายุถือเป็นเรือง 
สาค'ณ เน ืองจากการม ีงานทาเป ็นการวดการพ ันาของประเทศ สิงถาพิจารพาผลระยะยาวจะพบ

I I t /  I I I  I I

วาอ'ตราการวางงาน 2% ของผูสูงอายุ1ในญีปุ'นไมสูงนัก เมือเทีฒกบประเทศอุตสาหกรรมทัวไป 
และมีการวางแผนให 6% ของทุกบริษัหมีพนักงานทีมีอายุ 55 ปืสินไป ในประเทศอเมริกาน'นไมมี 
นัญหากบคนอายุ 40 -  65 ปี เพราะเขาใหคนออกจากงานอายุ 65 ปี แนวโน้มของกสุมคนอายุ 
65 -  70 ปี เป็นษัญหาส0'าณับทีหลีกเลียง'ไม'ได โดยเฉพาะผูท ีเก ิดในชวง Baby Boom กลายเป ็น
บ  I
ผูลูงอายุ สิงทาง A .D .E .A . (AGE DISCRIMINATION IN EMPLOYMENT ACT) ของอเมริกา 
จะพยายามผิกอาสิพใหมใหผูสูงอายุสามารถหารายไคดวยตนเอง
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งานวิจ'ยทีเกียวของกบผูสูงอายุในประเทศไทยหางคานล*งคมศาสตร์เหาทีผานมาน'นเบง 
ได้เฟ้น 3 ล้กษณะ คือ

า . งานวิจ*ยทีคิกษาเกีย'วก'บความท้นสมัยและภาพพจนเกีย'วก'บตนเองของผูสูงอายุ

2 .  งานวิจ'ยเกียวกบใ]ฌทาและความตองการของผูสูงอายุ

3 .  งานวิจ็ยทีเกียวกบบทบาทและสถานภาพผูสูงอายุ 
สืงมีรายละ เกียดดังตอไปนี

งานวิจู้ยทีคิกษาเกียวกบความท้นสมัยและภาพพจนเกีย'วก*บตนเองของผฺส ูงอาย ุ

ในฟ้ พ .ศ . 2522 สุวรรณี พลนพลาทอง ไคคืกษาเร ือง ความท้นลม*ยและ 
ภาพพจน์เกียวก'บตนเองของคนชราในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา คนชราในเขตกรุงเทพมหานคร
. " /  ผู้ V ผู้ . ,  ผ ู้’ ผู้ ผู้

สวนใหเฒีความท้นสมัยในคานการรบขาวสาร ความสนใจในเหตุการณ์มัจจุบ'น การยอมรบความคิด 
ใหม เสือในความสามารถของบุคคล เป็นคนมีเหตุมีผล รูจกวางแผนสืวิตไวลวงหนาและมีความ 
ลมพนธกบล*กษผะทืนฐานทางส*งคม ได้แก เพศ ระคบการคิกษา และฐานะทางเศรษฐกิจ ใน เร ือง 
ภาพพจน์เกียวกบฅนเองนน คนชราสวนใหญมองตนเองคอนข้างมีคุณคา และมีความคิดตอตนเองไป 
ในทางทีดี

ในฟ้ พ .ศ . 2523 พีรสิทธ คานวณคิลน์ และคณะ ไคคิกษาเรืองความท้นสมัย 
ภาพพจน์เกียวกบฅนเองและป้พทาบางประการของคนชรา พบวา คนชราไทยเป็นผู้ทีมีระฒัความ 
ท้นลม*ยคอนขางสูงในเรืองของ การอบรมเลี๋ยงคูบุตร การยอมรบความคิดใหมๆ การวางแผนลวง 
หนา ความสนใจในเหตุการณ์มัจจุบน และการรบขาวสาร เพศชายมีความท้นสมัยสูงกวาเพศหญิง 
ในเรืองของภาพพจน์เกียวกบฅนเอง ผู้สูงอายุพิจารณาวาตนเองย*งมีประโยชน์ตอส*งคม และมอง 
วาตนเองยงมีคุณคาตอครอบครวทังในดานมีคุฌคาตอบุตรหลาน เป็นทีพึงห้างใจ ชวยอบรมส*งสอน 
บุตรหลาน ตลอดจนชวยทางานบานและดูแลบาน นอก'จา'านียังมีคุณคาตอสงคม'ในด้าน การใหคา 
แนะนาเป็นทีปรืกษาในการจ'ดพิธีกรรมตาง  ๆ และชวยเหลือยามผู้ก ีนเจ็บปวยได้ ซีงผูสูงอายุมอง 
วาตนมีคุณคาตอครอบคร*วมากกวาฅอสงคม



30

นอกจากผลงานวิทัยทีกลาวมาแลว การทีกษาเกียวกบภาพพจน์ของตนเองของผูสูง 
อายุนนมผลงานวิจยของ แวนทิพย น.สุวพร ในปี พ .ศ . 2518 พนวา ผูสูงอายุมีทัศนคติทีดีตอปีวิต 
และมีภาพพจน์เกียวกบตนเองในทางทีคี ซึงสอดคลองทบผลงานวิทัยของ ยุตตราพร บุนนาค ที 
ทีกษาในป็เคียวกน โดยทีกษากีบผูสูงอายุในสถานลงเคราะหดนชราบานบางแด พบวา สวนใหฌู่มี

I I

ท้ศนคคีทีคีตอตนเอง ครอบครว และล่งคม

จากผลงานวิจยทีกลาวมาแลวนนพอสรุปไควาผลุงอายุในส'งคมไทยนนเป็นผทีมีระฒั
ร.๙ . :  I l l  I  Z I Z IความVณ่สมยคอนขางสูงและมภาพพจนเกยวกบตนเอง ๒หางทดและมคุณคา

งานวิทัยทีทีกษาเกียวก'บทัถุเหาและความตองการของผสูงอายุ

ในปึ พ .ศ . 2518 มีผลงานวิจ'ยทีทีกษาเกียวกบปัญหาและความตองการของผูสูง 

อายุ 3 เรืองควยกนคือ

แวนทิพย น.สุวพร ไดทีกษาเรือง ป'ญทาและการกาหนดนโยบายประชากรว'ยชรา 
ในประเทศไทย โดยทาการทีกษาผูสูงอายุทังทีอผูในสถานสงเคราะหและนอกสถานสงเคราะน์ทัง 
ในเขตเมืองและชนบท พนวา ผูสูงอายุสวนใหญย'งมีความมนคงทางเศรษฐกิจ มีความสมบูรผทาง 
ครอบครว และสุขภาพอนาม*'ยคี สาหรบยูสูงอายุทีอยูในสถานสงเคราะหนนตกอยูในสภาพจายอม 
และเกิดขืนกบผสูงอายุในเมืองหลวงมากกวาในตางทังหว''ด

ดุษณี สุทธปรียาศรี และคแเะ ไคทีกษาเรืองปัญหาและขุมพล''งของยูสูงอายุ โดย 
ทีกษาจากยูสูงอายุทีเป็นสมาธิกชุมนุมยูสูงอายุของมูลนิธิวิทัยประสาทในพระบรมราชูปถ''มภ พบวา ยู

1/  I I U  ^  < 1/  I

สูงอายุตองการทีจะขวยเหลือและทาตนใหเปีนประโยขนตอส''งคม โดยเฉพาะยูส ูงอายุท ีม ีระฒัการ 
ทีกษาสูงและมีฐานะทางเศรษฐกิจคอนขางมนคง ซึงจะเปีนขุมพล'งทีคีในการทาประโยชน์ใหก'บ
สงคมได โดยเฉพาะถามีการรวมกลุมผูสูงอายุเป็นศูนยํอาสาสม''ครยูสูงอายุ เพือขวยเหลือล่งคมกี 
ยิงจะทาใหยูสูงอายุเป็นขุมพล'งในการขวยดาเนินกิจกรรมตาง  ๆ ของล''งคมใหมีประสิทธิภาพยิงขืน

อุฅฅราเพร บุนนาค ไดทีกษาเรือง ปัญหาและความตองการของคนชราในสถาน
f  i /  I I 'บ  I ^  I  I »

ลงเคราะหคนชราบานบางแค พบวา สาเหต ุท ีคนชราเขาอยูในสถานลงเคราะหคือ ไมมีทีอผู 
อาทัย ขาดยูอ ุปการะเลียงดู ไมสามารถประกอบอาขืหเลียงตวเองไค และไมอยากเป็นภาระของ 
ยูอืน ทางคานรางกายเกิดความเจ็บปวยเป็นโรคตาง  ๆ ท0าใหไมลามารถรวมกิจกรรมตาง  ๆ ได
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ในปี พ .fi. 2522 บุญยืน สุภาพ ไฅคืกษาเรือง การสีกษาเปรียบเทียนปีแหา 
ความตองการ และโลกทัศนของคนชรา ในสถานลงเคราะหของร้ฐบาลและเอกชน พบวา ป ้ฒ ูา  
ทีคนชราตองเขารบการสงเคราะหในสถานสงเคราะหคือ พัทหาเศรษฐกิจ รองลงไปคือ ป้ทหาสุข- 
ภาพ ในคานความตองการของคนชรา พบวา ตองการไดรบการตอบสนองทางดานรางกาย ไดแก 
อาหาร ทีพกอาคัย ความปลอดภ้ย และการพักผอนควยกิจกรรมนนหนาการ นอกจากนียงพบวา คน 
ชรามีความเยือในสิงศัก^ทธและบุญกรรม และมีความวิตกพังวลในเรืองอนตรายจากสิงแวดลอม
I I

ซึงมีผลฅอความตาย

ในปี พ .fi. 2523 พีรสิทธ คาน-วแเกิลป้ และคณะ ไดคืกษามัทหา ของคนชรา
I I I  i  V  •บ X / 1 / . *

พบวา พัฒาสวนใหญทีผูสูงอายุไทยตองประสบ คือ การปรบพัวและใจใหเขากบสภาพส่งคมที
I ‘ I 1/ I I X / *

เปลียนแปลงไปอยางรวดเร็ว คนชรารูสืกวาตนเองไมสามารถจะเขาใจส่งคมพัจจุบนและไมมี
ความสามารถทีจะดารง!]วิตอยูในพังคมอยางมีความหมาย สวนมัญหาทางคานจิตใจคือการวิตกพังวล

I %/ ’บ  I 'น  XJ

เปียวกบความตาย และความรูสืกเหงาอยากใหมีลูกหลานหรือใครตอใครมาคุยควย นอกจากนีคน
%J XJ

ชราไทยพังประสบพัญหาดานการ เงินและสุขภาพดวย

และในปี พ .fi. 2527 คุภว่ลย และเนาวรตน พลายนอย ไดทา'วิจ'ยเรืองผล
I l  XJ %/ I 1 /  I

กระทบของการพันาทีมีตอ!]ถหาและความตองการของประชากรผูสูงอายุ พบวา ผสูงอายุ'โคยล'วน 
รวมมีปไ!หาดานเศรษฐกิจ ทีอยูอาพัย สุขภาพอนามีย นทนาทในครอบคร,วและชุมชนนอย สวนใน

V  X /  •บ \  % เ XJ XJ 'บ

ดานความตองการนน พบวา ผูสูงอายุมีความตองการมากในดานการปรบพัว มีดวามตองการปาน 
กลางในด้านเศรษฐกิจ สุขภาพอนามัย และบทบาทในครอบครวและชุมชนและมีความตองการนอย 
ในดานทีอยูอาศัย

Jๆ  XJ I ’บ  X ! * 1 /

โดยสรุปแลว ในคานเปีย-วก'บพัแหาและความตองการของผูสูงอายุ พบวา ผูสูง
X» U  V  V  ฯJ

อายุมีปไ!หาในดาน การปรบตว การเง ิน  และสุขภาพ และมีความตองการดานความรูความเขาใจ
1 / 1  I I

ในการปรบพัวในพังคม และป้จิจย1ในการดารงปีวิต อน'ใดแก อาหาร ทีอยูอาศัย ยารกษาโรค 
และ เงิน
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งานวิจไJทีดีกษาเกียวกบุบฒาทและสถานภาพของผสูงอายุ

ปี พ .ศ . 2511 D onald O. C ow gill ไดหาการสืกษาเรือง บVบาทและสถาน
\ J  V / I I  1 /  I  I 1/

ภาพผูลูงอายุ'ในส่งคม'ไทย โดยดีกษากูสูงอายุทีหมูบานเขิน จ*งหว*คเขียง'ไหม พบวา กูสูงอายุยังคง 
มีสถานภาพทางส่งคมและครอบครวสูง กูสูงอายุไครบการยกยอง และยอมรบนบถือจากบุตรหลาน 
บทบาททีเห็นไดทัดของกูสูงอายุ คือ บทมาทในการประกอบพิธีทางศาสนาในเทศกาลตาง  ๆ มีการ 
แสดงออกดวยการเคารพนบถือกูใหชุ; เชน ประเพถีภารรดนาดาหวในวนสงกรานต ในคานความ 
สมพนธของกูสูงอายุกบบุตรหลานเริมมีทัชุ}หา เนืองจากบุตรหลานเริมหนไปหาว*ขิมธรรมตะวนตก
มากขืน ทังดานการแตงกาย การแสดงออกตาง  ๆ ขิงกูสูงอายุรบไดยาก ทา'ใหเกิดป้ทห่าชอง'วาง

I

ระหวางวย

ในปื พ .ศ . 2523 จากการสิกษ,าของ พีรสิทธ คานวผดิลป้ และคผะ พบวา
ม  I I  I

กูสูงอายุไทยสวนใหชุผีความสุขภายในลถาบนครอบครว โดยทีสถาบนครอบครวย*งเห็นสถาบนสาดชุ}
ร> I 1/  U  I  I I 2/

ในการปกปองและดูแลสมาขิกทีเปีนกูสูงอายุ กูสูงอายุสวนใหชุอาศ*ยอยูในครฒดรวเผบขยายไดรบ 
การเคารพนบถือเป็นอยางดีจากบุตรหลานในครอบครว ในเรืองสถานภาพนน กูสูงอายุพิจารผา

• I I ’น  I 2J

วาตนเองมีสถานภาพทางส่งคมตาและเห็นวาตนเองไดรบความนบถือจากคนหนุมสาวในทัจจุบนนอย 
ลง

ปึ พ .ศ . 2525 นิศา ชูโต ทาวิจ*ยเรือง คนชราไทย พขวา ครอบครวและ
1 1 1 1  I

ลูก  ๆ มีบVบาทสาค'ชุ}ของขิวิตในช'ยชรา คนชราสวนใหชุ}อยูรวมกบคูสมรสหรือครอบครว ขิงเป็นลูก
* 4/  4/  1/  I I

หลานหรือชุ}าฅิพีนอง ลูก  ๆ ชองคนชราไดใหความชวยเหลือในการทากิจว'ตรประจาวนตางๆ เป็น 
สวน'ไหชุ} การอยูรวมกนนีทาใหคนชรามีบใฆาทสาค*ชุ}ในการเป็นทีปรืกษาของครอบครวและชวยดูแล 
เลียงหลานหรือเด็กเล็ก ขิงการเลียงดูเด็กเล็กบางคร'งกลายเป็นภาระหน'กิของคนชรา คนชรา 
ไทยสวนหนืงยงทางานเทือหารายไคประจาหล'งอายุ 60 ปีไปแลว จนกระทังอายุมาก  ๆ หรือ

* •น » %/
สุขภาพไมอานวย เพราะเหตุผลทางเศรษฐกิจ คนชราเขารวมกิจกรรมทางส่งคมนอยมาก กิจกรรม

* • t i  I i ;  l / l

ทีเขารวมสวนใหชุ}เป็นกิจกรรมทางศาลนาและกิจกรรมหางการ เมือง กิจกรรมทีมีนนวโนมเขารวม 
คือ กิจกรรมลูกเสือชาวบาน กิจกรรมสวนตวของคนชราสวนใหชุ} ไคแก การทังวิทยุ เดินเลน ทา 
สวน



33

ในปี พ .ศ . 2528 คผะอนุกรรมการการดีกษาวฒนธรรมและกิจกรรมเพือผูสูงอายุ 
กรมการดีกษานอกโรงเรียน กระทรวงดีกษาธิการ ไคทาวินัยเรือง ผูสูงอายุ'ในส่งคม'ไทย พบวา 
ผูสูงอายุสวนใหเพู่บพ่นประถมปึที k  รอยละ 50 ยงเป็นผูทีมีรายไดอยู เพราะยงมีสุขภาพทีแข็ง- 
แรงพอทางานไค สวนผูสูงอายุทีไมลามารถประกอบอาข็พไดมีลูกหลานหาเลียง กิจว'ตรประจาวน 
และงานอดิเรกยองผูสูงอายุ คือ 'การทางานบาน เลียงหลาน เปาบาน ทาบุญ กิจกรรมอืน  ๆ คือ 
ส่งสรรค์กบเพือนบาน เลนกีฬา ฟังวิทยุ คูโทรทัศน์ อานหนังสือ เลียงสตว ตามลาฒ ั วิธีหาความ 
รูเพิมเดิมทีลาคไนูของผูสูงอายุ คือ การฟังวิทยุ คู'โทรทัศน์ การพูดคุยส่งสรรค์และการอานหนังสือ

IV I I t /  I I U

บทบาทและความภาค/ไมใจของพู่สูงอายุสวน1ใหญตองการชวผบุตรหลานทากิจกรรมตาง  ๆ พสูงอายุ 
ในกรุงเทพมหานคร มีนัญตาคานมีความคิดเห็น'ไมตรงกนบุตรหลานสูงสุด ความภูมไจสวนตัวของN 
สูงอายุ คือ ความมนคงทางเศรษฐกิจเป็นอนฒัแรก การเลียงคูบุตรหลาน1ไหประสบความสาเรีจ 
ในชีวิตเป็นอนฒัรอง และอนฒัสาม คือ การไคประกอบกิจกรรมทาบุบารุงศาสนา ผูสูงอายุ
สวน'ใหเชูตองการมีนทบาทชวยเหลือส่งคมแฅมีเป้0เหาดานการเงิน1และสุขภาพ ความคาศหวงในอนาคต
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ของพูสูงอายุ ตองการทีจะทาบุบ,ารุงศาสนา มีฐานะเศรษฐกิจมนคงและการไดอยูพรอมหนากบบุตร
หลาน
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โดยสรุป งานวินัยทีเกียว กีบบทบาทและสถานภาพของผสูงอายุ'ในส่งคม'ไทยฒวาผู 
สูงอายุมองวาตนเองมีล่ถานภาพในส่งคมตาลงไครบการยอมรบนบถือจากคนหนุมสาวในนัจจบนนอย
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ลง แตในขผะเดียวกนมองวาตนเองนังมีคุผคาในการมีบทบาทตอครอบครวและส่งคม โดยเฉพาะมี
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บทบาทตอครอบคนัวในดานการเลียงหลานการคูแลบาน เป็นทีปรีกษา เป็นตน ผสูงอายุสวนใหญ
ไมคอยมีบทบาทตอส่งคมมากนักนอกจากผูสูงอายุทีมีดวามรูและฐานะทางเศรษฐกิจดี
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นอกจากผลงานวินัยทีกลาวมาแลวนังมีผลงานวินัยทีเกียวของกีบผสูงอายุ ในคาน
อืน  ๆ อีกคือ

ในปึ พ .ศ . 2527 เขมิกา ยามะนัต ไดทาวิทยานิพนธ เร ือง ความพึง 
พอใจของคนชรา ดีกษากรณีขาราชการบานาญของกระทรวงเกษตรและลหกรผ พบวาสวนใหญ
มีระฒัความพึงพอใจในชีวิตสูง และนัจนัยทีมีความลมพนธกบความพึงพอใจในสิวิตมากทีสุด คือ
การมีสวนรวมทางส่งคม รองลงมาตามล'าดีน คือ ความสมพ่นธกบครอบคนัว สุขภาพ ฐานะทาง 
Iศรษฐกิจและความเส่มพ่นธกีบญาดิ นอกจากน์ยงพบวา คนชราไทยมีความสุขกีบการไคมีกิจกรรม 
ตาง  ๆ ในครอบคนัวและส่งคม มากกวาการถอนตวออกจากส่งคม



ในดานการคิกษาความคิดเห็นของบุคคลอืนทีมีตอผูสูงอายุน'น มีผลงานวิจ'ยทีไคทา 
การคิกษาในเรืองนี คือ

ในปี พ .fl. 2 5 2 k  พิบูลพรรณ มหาคิริพ'นธุ ไคคิกษาเรือง ความคิดเห็นของ
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พยาบาลและครูทีมีฅอผู!สูงอายุ1ในเขตกรุงเทพมห่านคร พยวา พยาบาลและครูในกรุงเทพมหานคร 
มีความคิดเห็นตอผูสูงอายุเกียวกบความรู ความเขา'ใจ1ในใ]ทหาของผูสูงอายุแตกตางก'นอยางมีน*ย
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สาณัพทงสถิติทีระฒั .05  แคมีความคิดเห็นเกีย,วก'บทัศนคติทีมีฅอเรืองผูสูงอายุ และสว'สิคิการ
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ทีรืคิจ้คใหผูสูงอายุไมแตกตางกน รืเงความแตกตางหรือไมแตกตางกนในความคิดเห็นระหวางบุคคล 
ในกลุมอาชีพพยาบาลและครูไดรบอิทธิพลจาก 2 แหลง คือ พืนฐานหางการคิกษาในสายวิชาชีพที 
แตกตางกน เขน พยาบาลวิชาชีพไดรบการคิกษาเนนหนกเพือบริการคนไขในโรงพยาบาล การคน 
หาปไ]หาและวิธีการแกนัชุหาคนไข รืเงรวมถึงคน'ไขสูงอายุดวย สวนวิชาชีพครูหรือผูสอนหนังคือได 
รบการคิกษา เนนหนักเพือการไปประกอบอาชีพสอนหนังคือ การคนหาปไ!หาและวิธีการแกไขนัญหา
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เด็กและเยาวชนในโรงเรียนเฟ้นสาค'ญ ประการทีสอง คือ สิงแวดลอม เชน สถาบนครอบครว
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ว'ด โรงเร ียน สมาคมตาง  ๆ รวมทัง สถานทีประกอบอาชีพ เป็นอิทธิพลทีสาดแรงประการหนงทีมี
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ผลตอความคิดเห็นยองบุคคลทีมีชีวิตคลุกคลีอยูในสถาบนนน

และในปี พ .ค . 2527 ลายหยุด ทองแฅม ไดคิกษาเรือง เจตคติของนักเรียน 
ขนมัธยมปึที 3 ( ม .3) ใน'จ้'งหว'คิอุตร?!ษฐทีมีฅอประชากรผูสูงอายุ พบวา นักเรียนมีเจตคติทาง
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บวกตอประขากรพูสูงอายุทุกดาน ไคแก คานคุณคาในบทบาทผูสูงอายุ การปฎิบตของผูเยา'วตอพูสูง
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อายุ ธรรมชาติของผูสูงอายุ และการเพิมจาน'วนและสคสวนของพลูงอายุตามลาฒั นอกจากนี 
ย''งพบ'วา นกเรียนทีอยูในเขตเทศบาลเมืองมีเจตคติตอประชากรพูสูงอายุสูงกวานักเรียนทีเรียน
อยนอกเขตเทศบาลเมืองอีกดวย
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จากการคิกษาผลงานวิจ'ยทีเกียวของกบพูสูงอายุ พอจะสรุปไควาการพัณาประเทศ
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กอใหเถิดการเปลียนแปลงสภาพทางส่งคม ชีงมีผลกระ ทบ ตอความเป็นอบูของประชากรยูสูงอายุ
I I I /  1/  I I 1/

โดยมัวไป แตสาหรบผูสูงอายุในประเทศไทยนนสวนใหพย'งเป็นพูมีบทบาทและสถานภาพสูงในส'งคม 
มีทัศนคติทีคีตอชีวิต มีภาพพจนเกียวกบตนเองในทางทีดีเป็นผูทีมีความเนัเสมัยและเป็นผูทีมีประโยชน
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ตอครอบครวและส*งคม รวมท'งการไดรบการยกยองนบถือจากพูออนเยาวกวาในสงคม อยางไร
ก็ตามสว*สิ?ถารทางส'งคมสาหรบผูสูงอายุย'งไมทวิถึงและเพียงพอ มีพูสูงอายุสวนหนึงมีนัแหาดาน
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ทีอยูอาคืย ลถานลงเคราะหไมเพียงพอ ผูสูงอายุตองพีงพารายไดจากผูคืน แตมีขอคนพบทีนาสนใจ 
อยางหนีงก็คือ ผูสูงอายุสวนใหญตองการทีจะซวยเหลือและทาตนไหเป็นประโยขนตอครอบครวและ
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ขุมซนมากกวาจะอผูเฉย  ๆ ซีเงย'งไมมีงานวิจยทีสืกษาในรายละเอียดวาบทบาททีผูสูงอายุตองการ 
เป็นอยางไรบาง และคนกลุมคืนในล่งคมมีความคิคอยางไรกบบทบาทนน  ๆ ของผูสูงอายุ ผูวิจํยจง 
สนใจสืกษาบหบาทของผูสูงอายุในส'งคมไทยตามการรบรูของเยาวซนและผูสูงอายุในเขตกรุงเทพ- 
นหานคร
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