
บทที 2

แนวความดิคและแบบจาลองทีใชในการดิกษา

2 .1  ความนา

การดิกษาดานอุปทานแรงงานมีมานานแลว ปึงทฤษฎีเสรษฐสาส่ฅรแรงงานคงเดิม เฟ้น 
การวิเคราะหการตดสินใจเลือกของผูบริโภคระหวางการทางานกบการนักผอน ปึงแนวความคิด
ค'งกลาวนีไครบการพ'k l าฅอมาจนถึงนัจจุบน

นัจจุบนนีการดิกษาดานอุปหาบแรงงานไดขยายขอบเขตออกไป เริมตนจาก แนวความ
V I

ดิดของ M in cer เฟ้นตนมา และตอมา B eck e r เฟ้นผูปึงไดพฒนาแนวความดิดดานอุปทาน
I %»

แรงงาบอยางมากในระยะหลง โดยเขาไคเสนอทฤษฎีการจดสรรเวลา ( A T h eo ry  o f  th e  
A l lo c a t io n  o f  T im e)2 ปึงจากแนวความดิดนีไดมีบุคคลตาง  ๆ เขน R eben G ro n au ,
R o b e r t  E . E v en so n , S u t t h i l u x  Sa-N garm angkang เฟ้นตน ไคนาแนวความดิดฃอง 
B eck e r ไปประยุกฅเทืออธิบาย พฤตกรรมการจ*ดสรรเวลาของบุคคลตาง  ๆ ในคร'วเรือน

ค'งนนในบทนีจึงจะสรุปและรวบรวมแนวความดิดในเปึงทฤษฎีของนักเสรษฐสาสฅร ตาม
\> \ J U  บ  ร ' ,, ,, v

แนวทางขางตน ตลอดจนรวบรวมขอคนพบของงานวินัยในเปึงประนักษทีเกียวของกบการ
ดิกษาครืงนี เทือปูทืนฐานแนวความดิดของการดิกษา และเฟ้นแนวทางในการกาหนดแบบจาลอง

^ M in ce r, "L ab o u r F o rc e  P a r t i c i p a t i o n  o f  M a r r ie d  Women ะ A
S tu d y  o f  L abor S u p p l y / '  i n  H. G. L ew is (e d ) ะ A s p e c ts  o f  L abour 
E c o n o m ic ss , ( P r in c e to n ,  N a t io n a l  B u reau  o f  E conom ic R e s e a rc h ,  
P r in c e to n  U n iv e r s i t y  P r e s s ,  1 9 6 3 ) .

2G. ร .  B e c k e r .  "A T h eo ry  o f  th e  A l l o c a t i o n  o f  T im e" Econom ic 
J o u r n a l , 75 (S ep tem b er 1965) : 4 9 3 -5 1 7 .
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ทีใช้ในการวิเคราะห์ถง!Tจจ*ยทีมีอิทธิพลตอการจดสรรเวลาของแรงงานเด็กในชุมขนแออ,ดของ
I

กรุงเทพมหานครตอไป
I

2 .2  แนวความคิดห*วไปธองการ?เทษา
J I 1 1 1 /

2 .2 .1  ทฤษฎีและแนวความคิดตาง ฯ ทีเกียวของกีบการคืกษา

จากทฤษฎีเสรษฐสาสฅรแรงงานคงเคิม ปึงอธิบายอุปทานแรงงานหมายถงจานวน
I J 1/ I I 1/ I I I

แรงงานทีประสงค์และพรอมทีจะทางาน ณ ระคบคาจางใดอตราหนงในระยะเวลาหปึง ปึงอาจจะ
บ  I  • เ ^  I  1 /  I

วคจานวนแรงงานไดเฟ้น จานวนสิวโมงทางานตอวน ตอสิ!เดาหหรือจานวนบุคคลทีเขารวมใน 
กาล*งแรงงานในระยะเวลานน ปึงทฤษฎีด*งเดิมเฟ้นการวิเคราะหการต*ดสินใจเลือกของผูบริโภค

I  I I I  I

ระหวางการทางานกบการพกผอน กลาวคือการทีบุคคลตดสินใจเลือกทีจะหางานในตลาดแรงงาน 
ยอมแสดงวา บุคคลนนไครบรายไดจากการทางานและสามารถนารายไดน'นไปใขในการจบจายปึอ 
สินคาและบริการ ปึงจะทาใหอรรถประโยขนของบุคคลนนเพิมปึน แฅ'ในขถ]ะเดียวกนการต*ดสิน'ใจ

I 1/ 1 1 1 J ร
หางานยอมหมายถงบุคคลตองสละเวลาพกผอน เฟ้นการทดแทนปึงจะทาใหอรรถประโยขนลดลง
ด*งนนบุคคลจึงตองตดสินใจวาจะจดสรรเวลาระหวางการทางานกีบการหกผอนอยางไรจึงจะหาให 
บุคคลนนไดรบอรรถประโยขนหรือความพอใจสูงสุดภายใฅเงือนไขหรือขอจาก*คทางคานงบประมาผ 
ปึงบุคคลนนเผป็ญอยู ปึงขอจากีดทางดานงบประมาพปึ ไดแก รายไคและเวลาพกผอน ขอจากด 
ทางคานรายไดปึ ถูกกาหนคโดยจานวนเงินรายไดทีไดมาโดยไมเกียวก*บการทางาน และอ'ตราคา
1/ I 1/ I l  I 1/ 1/ 1 1 /

จางทีไดรบจากการทางานตอข*วโมง สวนขอจาก*คทางดานเวลาพกผอนน'นถูกกาหนดโดยจานวน
I  I  1 /  I  I  I  I  I  I  f

ข*วโมงทีมีไดสูงสุดไมเดิน 24 สิวโมงในหปึงวน หรือไมเดิน 7x24 = 168 สิวโมงในหปึงสิ!เคาห 
ค'งนน การทีบุคคลจะตดสินใจอยางไรในการเลือกทางานกีบการพกผอนเทือใหไครบความพอใจสูง 
สุด กีปึนอยูกีบขอจากีดทางดานงบประมาถ]ของบุคคลทีจะอานวยให ป ึงเทาก ีบเฟ ้นการวิเคราะห
อุปทานแรงงานของบุคคลน'นเอง

ทฤษฎีอุปหานแรงงานสม*ยใหม ไคขยายขอบเขตการวิเคราะหออกไป กลาวคือฺ เฟ้น 
การวิเคราะหอุปหานแรงงานของคริวเรือน น*นคือ ใขครอบคร*วเฟ้นหนวยส์าคฌูในเรืองการ
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ตัดสินใจทางานของสมาสิกในครอบคริ'ว3 โคยในคร‘งแรก M in ce r ได ้ท าการว ิเคราะห การเขา 
รวมในกาตังแรงงานของหญิงมีส์ามีในอเมริกา พบวาในคร‘วเร ือน อุปทานแรงงานของบุคคล เมือ 
อ'ตราคาจางเทืมขน จะมีความตัมพนธฅอการเสนอขายแรงงานของบุคคลน'น และมีความตัมพันธ 
ตอการเสนอขายแรงงานของสมาสิกคนอน  ๆ ในคร‘วเรือนควย ตอมา B e c k e r ไดทาการ
วิเคราะหอุปหานและการเขารวมใบกาล่งแรงงาน โคยขยายขอบเขตออกไปอีก โคยเขาไดเสนอ

I

ทฤษฎการจดสรรเวลา (A T h eo ry  o f  th e  A l lo c a t io n  o f  Tim e) ของครวเรือน สิง
เป็นการอธิบายพฤติกรรมการตัดสินใจของคริวเรือน ในการจดสรรเวลาเทือหากิจกรรมทีผาน
ตลาด คือ การทางานในตลาดแรงงาน และกิจกรรมทีไมผานตลาด คือ การพกผอน การคืกษา 
การทางาบบาน สิงกิจกรรมทีไมผานตลาคนี เป็นกิจกรรมเทือการผลิตสินคาคริ'วเรือน เทือใซใน 
การบริโภคของคร'วเรือนเอง4 สิงสินคาคร*วเรือนนีเป็นสินคาทีไมมีการสิอขายในตลาดตัวไป
แฅเป็นสินคาทีตองผลิตสินเองภายในคร*'วเรือน ควยตัจจ่ยการผสิตบางอยางและเทคโนโลยี'ที

I f  I  1 /  I  1 /  I  <u I  I

เหมาะสม สิงยอมแสดงวามีฅนทุนการผลตอยางนอยทีสุดก็คือ ตนทุนในรูปของคาเสียโอกาสทีคริว
I  I  V  I  1 /  I  I  I  V

เรือนสูญเสียไป จากการทีไมไดนาตัจจ*ยการผลิตเหลานีไปทากิจกรรมอืน สิงตัจจ่ยสาค'ฌูทีใชใน 
การผลิตสินคาคริ'วเรือนมี 2 สวนคือ ตัจจ่โยสินคา (M ark e t g o o d s)  และปจจ่ยเวลา (Tim e) 
โดยทีตัจจยสินคานนคร‘วเรือนสามารถสิอไคในตลาดโดยใชรายไคทีเขามีอยู ปึงรายได'นแบงออก 
เป็น 2 สวนคือรายไคทีไคริบจากการทางานในตลาดแรงงาน สิงเป็นกิจกรรมทีผานตลาด อีกสวน

I  1 / 1  I  I  I I I  %) %/  I  %/

หนงเป็นรายไดคืน  ๆ ทีมิใชจากการหางาน เชน ค า เช า คอกเบีย เป็นตน สิงรายไดหรือ
y  I  1 / 1  I

งบประมาณนีมีจาตัด สวนตัจตัยเวลานนมืจาก'ดอยูในตัวของมนเอง คือ 1 วนมี 24 ตัวโมง
%>

เป็นตน

3มหาวิทยาล'ยสุโขตัยธรรมาธิราช, สาขาวิชาเสรษฐสาสตร, เอกสารการสอน 
ชุดวิชาเสรษฐสาสูตรแรงงานและแรงงานตัมพนธ (กรุงเทพมหานคร ะ ฝายการพิมพ 
มหาวิทยาล'ยสุโขตัยธรรมาธราช, 2 5 2 8 ) ,  หนา 1 0 7 .

4หมายถง คร'วเรือนทาหนาทีเป็นตังผูผลิตและผูบริโภค สิงแนวคืดนีดูเพมเติมได้จาก 
M a rg a re t  R e id , Econom ic o f  h o u s e h o ld  P ro d u c t io n  (New Y o rk : Jo h n  
W iley  and  S one, 1934) และจาก G .s .  B e c k e r . "A T h e o ry  o f  t h e  A l lo c a t io n  
o f  T im e ."  : 4 9 3 -5 1 7 .
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ค'งนนการทีครีว์เรือนจะทาการผลิตสินคาคร'วเรือน (ในทีทีหมายลิง กิจกรรมทีไมผาน 
ตลาดหงหมด) หรือไม และถาผลิตแลวจะจดสรรนัจจ'ยเวลาและนัจจ'ยสินคาอยางไร เฟือให
ดร*วเรือนไดรบความพอใจสูงสุด คร*วเรือนจะคานงลิง ขอจาก'ดทางคานรายไดทีจะใชฟือนัจจ*ย

V V %J » I
สินคา และขอจาก*คหางดานเวลา ฟืง B eck er เร ียกวา F u l l  Incom e C o n s t r a i n t  นอก 
จากนีคร'วเรือนย'งตองพิจารผาลิงมูลคาของเวลาทีเสืยไป (คาเส ืยโอกาสของเวลา) ในการผลิต 
สินคาคร'วIรือนฟืงก็คืออ'ตราคาจางในตลาดแรงงาน (หมายลิง คร'วเร ือนสามารถเอาเวลาสวนที 
ไปทางานในตลาดแรงงาน ฟืงคร'วเรือนจะไดรบคาจางเฟ้นคาตอบแทนจากการใช้เวลาทางาน
แทนทีครีวเรือนจะเอาเวลาสวนทีไปใขหาการผลิตสินคาคร'วเรือน) และมูลคาของนัจจ'ยสินคา
ทีใชในการผลิตสินคาคร'วเรือน (ราคาสินคา) เทียบกบมูลคาของสินคาอืนทีครวเรือนสามารถหา 
ฟือในตลาดมาบรีโภคแทนไดวา สิงไหนใหผลตอบแทนทีดีกวากน ส ิงไหนเล ืยเวลา และเล ืยรายได 
นอยกวาก'น และสิงไหนใหอรรถประโยชนสูงกวากน คร'วเรือนทีจะเลือกหากิจกรรมนนแทน
กลาวคือ คร'วเรือนจะหาการเปรียบเทียบคูวา หากคร'วเรือนใชเวลาทาการผลิตสินคาใหแกคร'ว

U 9 / 1  > 1/ I l  VI
เรือนน'นเอง แลวมีมูลคาของเวลาและมูลคาของนัจจ'ยสินคา มากกวามูลคาของสินคาทีคร'วเรือน 
ฟือหามาไคในตลาด เฟือใขในการบรีโภคของคร'วเรือน ฟืงสินคาด'งกลาวทีใ?!บริโภคแทนสินคา
คร'วเรือนน'นไดแลว คร'วเรือนทีจะฟือสินคาทีในตลาดเฟือการบริโภคของครีวเรือนแหนทีคร'วเรือน 
จะใชเวลาทาการผลิตส ินคาครีวเรือนเอง และในฃผะเคียวก'นคร'วเรือนทีจะใชเวลาในสวนที
เฟือการทางานในตลาดแรงงานแทบทีจะใ?(เวลาสวนทีเฟือผลิตสินคาคร'วเรือนน'น

จากทฤษฎีการจ'คสรรเวลา ( A T h eo ry  o f  th e  A l lo c a t io n  o f  Time) ของ 
B eck e r ทีไคมีนกเสรษฐสาสฅรหลายทานนาแนวคืดทีไปอธิบายลิงภาวะเจริญพนธในการวิเคราะห 
อุปสงคตอบุตร ในฐานะทีบุตรเฟ้นสินคาครีวเรือนชนิดหทีง ฟ ืงฅองใชป้จจยเวลา (Tim e) และ 
ฟ้จจ่ยสินคา (M ark e t g o o d s) ในการผลิต ภายใฅขอจาก'ดเกียวกบงบประมาผและเวลา
( F u l l  Incom e C o n s t r a i n t ) 5 (นักเสรษฐสาสตรเหลาทีไคแก เดอเทรย ( D e t r a y ) 6

5G. ร .  B e c k e r .  "A T h eo ry  o f  t h e  A l l o c a t i i o i n  o f  T im e ."  ะ 
493-517._

6D en n is  N. D e f ra y ,  " C h ild  Q u a l i ty  and  th e  Demand f o r  C h i l d r e n ,  11 
J o u r n a l  o f  P o l i t i c a l  Economy 81 (M arch -  A p r i l ,  1973) ะ 7 0 -9 5 .
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เบกเกอรและลูวิส (B e c k e r and  L e w is )7 Iบกเกอรและโทม'ส (B e c k e r  and  T om as)8
เฟ้นตน) ปึงในการวิเคราะหอุปสงคฅอบุตรนนมีการวิเคราะหห,'งในแงปริมาณบุตร ( Q u a n t i ty

I I I
A s p e c ts )  และในแงคุณภาพบุตร ( Q u a l i ty  A s p e c ts )  ปึงโคยษ้วิ'ใป ปริมาณบุตรและคุณภาพ 
บุตรจะมีความสิ'มพนธในทางตรงกนขามกน โดยทีคุณภาพบุตรสามารถว,'ดไดจาก สุขภาพของบุตร 
การปึกษาของบุตร การใชแรงงานบุตร (การใฒ ุฅรห างาน ) เฟ้นตน สาหรบกรณีการใช
แรงงานเด ็ก (บุตร) จะทาใหคุณภาพบุตรตาลง เน ืองจากบุตรมีเวลาเพือการปึกษานอยลง และ 
มีเวลาเพือพกผอนเทาทีจาเฟ้นน้อย

จากทีกลาวมาท,'งหมดนืจะเห็นวาไคมีการนาแนวความติดของทฤษฎีการจดสรรเวลาของ 
B e c k e r ไปใชในการวิเคราะหพฤติกรรมของคร,'วเรือนในลกษฌะตาง  ๆ กนออกไป ปึงทฤษฎีนื
ก็เหมาะสมทีจะใชในการปึกษาปฌูหาแรงงานเด็กเชนเดียวกน เพราะการท ีแรงงานเด ็กจะจดสรร

* %* t> •
เวลาของฅนอยางไรนน ขนอยูกบการตดสินใจของคร,'วเร ือนโดยเฉพาะบ ิดา-มารคา เฟ้นสาค,'ญ 
ปึงหากบิดา-มารคาใหบุตร (แรงงาน เด ็ก ) ทางานมากแสดงวาบิดา-มารคามีความตองการใน 
คุณภาพของบุตรนอย และในหางกลบกนหากบิดา-มารดาใหบุตรของตนจ,'ดสรรเวลาเท ือการทางาน 
นอย มีเวลาเทือการปึกษาและพกผอนมาก แสดงวาบิดา-มารคามีความตองการในคุณภาพบุตร
มากกวาตองการในปริมาณบุตร

7G. ร .  B e c k e r and  H.G. L e w is .  "On t h e  I n t e r a c t i o n  B etw een  th e  

Q u a n t i ty  and  Q u a l i ty  o f  C h i l d r e n ."  J o u r n a l  o f  P o l i t i c a l  Economy 81 
(M a rc h /A p r i l ,  1973) ะ S279 -  S 2 8 8 .

8G. ร . B eck e r and  N ig e l  T om as. " C h ild  E ndow nm ents, and  th e  
Q u a n t i ty  and  Q u a l i t y  o f  C h i ld r e n  ." J o u r n a l  o f  P o l i t i c a l  Economy 84 
(A u g u st 1976) ะ S143 -  S 162 .
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2 .2 .2  งานวิจ!ทปึงประตักษ์ทีเทียวของกบการดิกพา
• » I V

เน ืองจากงานว ิจ ุ้ยเร ืองการจ ุดสรรเวลาของแรงงานเด ็ก ตังไมปรากฎมีผูดิกพา 
มากอน ตัณนในการทบทวนงานวิตัยทีเทียวของในทีนืจะพิจารผาเฉพาะงานวิตัยปึงเห็นวามีความ 
เท ียวข ้องและใกล ้เค ียงในบางสวนคืองานวิจ ุ้ยเร ืองการจดสรรเวลาและงานวิจ ุ้ยเร ืองแรงงานเด ็ก

I
2 . 2 .2 . 1  งานว ิจ ุ้ยเร ืองการจ ุดสรรเวลา

เท ียวกบการคืกษาเร ืองการจุดสรรเวลา เห็นการดิกพาถงตัจตัยที
I » I I I

มีอิทธิพลตอพฤติกรรมของบุคคลตาง  ๆ ในการตัดสรรเวลา เทือกระทากิจกรรมตาง  ๆ ปึงมี
ผูดิกพาไวบางเชน R eben G ronau9 ไคทาการคีกษาการจดสรรเวลาของ«หญิงมีสามีในประเทส 
อิสราเอล โคยใชขอมูลการสารวจการใชจุาย ของครืวเร ือนชาวอิสราเอลในเม ือง ปึงทาการ

I บ \J I I I »J
สารวจุในห็ 1968-1969 ปึงการดิกพาในครงนืสุมตัวอยางประชาชนทีมีอายุ 19 ห็ปึนไป โดย 
ใชแบบสอบถามเทือใหทราบกงเวลาทีใชในกิจกรรมตาง  ๆ ในแฅละวน จาก 0 4 .0 0  น . ถง
0 4 .0 0  น . ในวนรุงขน โดย G ronau ไดแบงกิจกรรมออกเห็น

1 . การทางานในบาน (w ork a t  home) เฌงเห็น การดูแลเด็ก ( c h i l d  c a r e )  
และงานบาน (h o u se  w ork)

»
2 . การทางานในตลาด และการเดินทางเทือทางานในตลาด (w ork i n  m a rk e t 

i n c lu d in g  t r a v e l  t o  w ork)
I

3 . การ'vîiกผอน ( l e i s u r e )

ปึงในการคืกษานืใช r e g r e s s i o n  f u n c t io n  ในการประมาผคา โดยวิธีกาตังสอง
V  •  I t /  I  1 /

นอยทีสุค ( o r d in a r y  l e a s t  s q u a r e  m ethod) และกาหนคตัวแปรทีใชอธิบายเวลาทีผูหญิง
1/ I %เ

ใชในกิจกรรมตาง  ๆ นนคือ อายุของภรรยา ( w i f e 's  a g e ) การดิกษา ( e d u c a t io n )

9Reben G ro n au , "The A l lo c a t io n  o f  Time o f  I s r a l i  Women." 
J o u r n a l  o f  P o l i t i c a l  Economy 84 (A u g u st 1976) ะ 2 0 1 -2 2 0 .
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กินทีเกิด ( c o u n try  o f  b i r t h )  ระยะเวลาท ีอพยพเขามาอาก ิย ( l e n g t h  o f  r e s id e n c e )
I

จานวนเด็กแบงแยกตามอายุ (num ber and  a g e  c o m p o s i t io n  c h i l d r e n )  ะ 0 -5  ที 
6 -12  ที และ 1 3 -1 7  ที

ผลการดีกษาของ G ronau  พบวา การดีกษาของแมมีความสํมพนธในหางตรงกินขามกบ
เวลาทีใ?เทางานในบานของแม และมีความส่มพนธในทางเดียวกนกบเวลาทีใ?)ในตลาดแรงงาน
และเวลาทีใช่ในการพกผอนของแม จานวนบุตรมีความสํมพนธในทางเดียวกินกบเวลาทีแมใชใน
การดูแลบุตร อายุของบุตรมีความสํมพนธในทางตรงกินขามกบเวลาทีแมใ?เทางานในบาน อายุ
ของแมมีความส่มพนธใน'ทางตรงกินขามกินกบเวลาทีนม'ใช'ในการดูแลบุตร ระยะเวลาท ีอพยพเขา
มาอากิย และกินทีเกิด ไมมีความกินพันธฅอเวลาทีแม,ใช'ในการดูแลบุตร และเพือทีจะใหเห็น

« %>
ล,กษผะทางเศรษฐกิจและส่งคมของสามีตอการจ,ดสรรเวลาของคร้วเร ือน G ronau  ไดน าเอา
"จานวนทีของการดีกษาของสามีและแหลงทีเกิดของสามี" รวมเขาในสมการควยรงผลปรากฎวา
ไมมีการเปลียนแปลงในความสํมพนธแตอยางใด และทายทีสุด G ronau  ไคนา "รายไดของ
คร ืวเร ือน11 รวมเข้าในสมการด้วย รงผลทีไคจากการดีกษาพบวา รายไดของครอบครีวทีสูงกวา
มีแนวโนมทีผูหญิงมีสามีจะใ?!เวลาในการทางานในบานและในการพกผอนมากขืน และมีแนวโนมที
จะใ?!เวลาในกิจกรรมการตลาดนอยลง

ตอมา R o b e r t  E . E venson10 ไดทาการดีกษา การจดสรรเวลาของผูหญิงโดย 
เปร ียบเท ีฒระหวางประเทศ โดยแบงการดีกษาออกเทีน 2 สวนคือ

I l  I
ส่วนที 1 เทีนการดีกษาการจดสรรเวลาของหญิงสาว (Y outh  women) ตอการ

ทางานในตลาด (m a rk e t w ork) การทางานในบาน (h o u s e h o ld  w ork) และการพกผอน
1/1/ I 1/ I l  I

( l e i s u r e )  โดยใ?เขอมูลทุติยภูมิ รงไดจากการดีกษากลุมประเทศตาง  ๆ คือ 1 .  กลุมประเทศ 
ที?ฒันาแลว จานวน 8 ประเทศ 2 . กลุมประเทศสํงคมนยม จานวน 11 ประเทศ และ

R o b e r t  E . E v e n so n , The A l lo c a t io n  o f  Women1 ร Tim e ะ An 
I n t e r n a t i o n a l  C o m p a riso n , New Haven C o n n ., E conom ic .G row th  C e n te r ,  
Y a le  U n i v e r s i t y ,  1 9 8 4 , p p . 1 9 6 -2 1 4 .

j m ส ม ุด ก ล า 4 ส โ ท บ ้น ว ิท ย บ ร ิก าร  ' 

j จ ฉ า ล ^ ก ร ณ ํ่ม ห ฑ ั้ท ย า ล ํย  J
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กลุมประเทศคอยพันา จานวน 9 ประเทป โดยการทีกษาเขืงพรรณนาโวหาร เปรียบเทียบ
• ช/ « I ช/ I

ระหวางผูหญิงทีทางานในตลาดแรงงานทีเฟ้นระบบ ( fo rm a l l a b o r  m a rk e t)  และผูหญิงขืงถูก 
จางนอกระบบตลาดแรงงาน (women w i th o u t  fo rm a l  em p lo y m en t) เขน แมบาน เฟ้นตน 
ผลการทีกษาพบวาผูหญิงในประเทศพังคมนิยมมีแนวโนมของระดบการทางานในตลาดแรงงาน และ 
การทางานในบานสูงสุด และมีระคบของการพักผอนตาสุด นอกจากนในทุกกลุมประเทศ
ช/ I I I ช/ * ช/ I

ผูหญิงทีหางานใบตลาดแรงงานทีเฟ้นระบบ มีระดบการพักผอนนอยกวาผูหญิงทีหางานนอกระบบ
1 /  I  I  I

ตลาดแรงงาน และผูหญิงทีทางานนอกระบบตลาดแรงงานในกลุมประเทศพังคมนิยมมีการพักผอบ
ช/  I  ช / *  ( I  I  ช/  I

นอยกวาผูหญิงทีทางานนอกระบบตลาดแรงงานกลุมอืน  ๆ และทางานมากกวาผูหญิงทีหางานนอก
I  I

ระบบตลาดแรงงานกลุมอืน ฯ

ข ืงจากการว ิเคราะหทางส ์ก ิฅ ิงาย  ๆ ที แสดงใหเทีนความพัมพันธระหวางเวลาทีใข
■  * ช/  I  ชร I

ในการพักผอน และเวลาท ีใชในการทางานวา ถา GNP/ฅ อพัว (G ro ss  N a t io n a l  P ro d u c t  
ช / ช / *  * ช/ * 

P e r  C a p i t a )  สูงขน ผูหญิงทีทางานนอกระบบตลาดแรงงานจะพักผอนมากขืน และเมือ
อตราการเขารวมในกาพังแรงงานของผูหญิงในระบบเศรษฐกิจเพิมขน จะมีผลทาใหผูหญิงทีทางาน
ในตลาดแรงงานและทางานนอกตลาดแรงงานใขเวลาทางานบานมากขืนและพกผอนนอยลง

สวนที 2 เฟ้นการทีกษาขอมูลเปรียบเทียบกบโดยการสรุปในเขืงพรรณนาโวหาร ขืง 
ขอมูลทีใชเปรียบเทียบทีไดจากการสารวจการจดสรรเวลาของหญิง และขาย โดยพัวอยาง คือ

I  1 1 1 1  ชJ

เม ืองในประเทศตาง  ๆ 9 ประเทศ ขืงแบงเฟ้น 1 .  กลุมประเทศทีมีการพฒาหางดานเศรษฐกิจ
ช / * *  I

การตลาด (ระคบรายไคสูง) 2 .  กลุมประเหศทีมีการวางแผนพันาเศรษฐกิจจากสวนกลาง
(ระคบรายไดปานกลาง) 3 . กลุมประเทศกาพังพ ันา (ระคบรายไดตา) ขืงการทีกษาใน
สวนทีเลือกจากสรุปคาวิจารณ บนทีกการทีกษา และการพังเกตุ ทีส'าพัญ  ๆ เฟ้นหพัก

ผลการทีกษา พบวา ผูขายในกลุมทีสอง ทางานในกิจกรรมทางตลาดมากทีสุด หางาน 
ช / *  •  ช / *  » ช / * *  ช / *  

บานมากทีสุด และพกผอนนอยทีสุค สวนผู้ขายกลุมทีสามทางาน'ใบกิจกรรมทางตลาดุนอยทีสุค
I I  ช / * *  ช / * *  I

และพักผอนมากทีสุด นอกจากนนปรากฎวาการพักผอบของผูขายในกลุมทีสอง และสามมากกวา
I I I ช/ I I y 1 1 ช / *  * ช/

การพักผอนของหญิงในกลุมพังกลาวควย ทีเฟ้นเชนที เพราะวาการพักผอนของผูขายทีเพมขืน
มีดวามพัมพันธกบการพักผอนของผูหญิงทีลคลง เนืองจากรายไดประขาขาตฅอพัว (GNP P e r
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•  1 /  V  < I  V  1 /  I  l i l t /

C a p i ta )  เพิมขน และการเขารวมในกาตันเรงงานของหญิงเพิมขนดวย สวนกลุมทีหนีงนน
ปรากฎวาผูหญิงมีการพักผอนมากกวาผูชาย

สาหรบประเหศไหย การค ืกษาเร ืองการจ ่คสรรเวลา จะเฟ้นการคืกษาถงใTจตัยทีมี
อิทธิพลฅอการจดสรรเวลาในการกระหากิจกรรมตาง  ๆ ของบุคคลเชนเคียวกน ป ึงงานวิจ'ยเร ือง 
การจดสรรเวลาในประเทสไทยนีมีนอย กลาวคือ S u t t h i l u x  Sa-N garm angkang11 ได
คืกษาถงการจดสรรเวลาของผูหญิงทีแตงงานแลว เฉพาะกรณีของอาจารยในมหาวิทยาลยของรฐ 
ในเขตกรุงเทพมหานคร โคยแบงการจดสรรเวลาออกเฟ้น 1 .  เวลา (ว'ดเฟ้นตัวโมง) หางาน 
ในตลาดแรงงาน (m a rk e t w ork) 2 .  เวลา (วิดเฟ ้นตัวโมง) หางานในบาน (n o n -

I  I  I t  1 /

m a rk e t w ork) 3 . เวลา (วิดเฟ ้นตัวโมง) พกผอน ( l e i s u r e )  ปึงตัวแปรทีใช่อธิบาย
I I 1/ 1/ I I บ

การจดสรรเวลาในกิจกรรมตาง  ๆ เหลาน ไดแก อาย ุ การคืกษา คาจาง จานวนปึของ
ประสบการผ จานวนบุตร และอายุของบุตร รายไคของครอบครว ปึงไมรวมรายไดของภรรยา 
ผลการคืกษาพบวา ปจจ1ยทีมีอิทธิพลอยางมากตอการทางานในตลาดแรงงานของอาจารยหญิงที

I V I V » V • */ 1/ I
แตงงานแลว คือ คาจาง และจานวนบุตร กลาวคือ ถาคาจางสูงขน จานวนตัวโมงทางานใน
ตลาดแรงงานจะสูงขน และจานวนตัวโมงการพกผอนจะลดลง จานวนและอายุของบุตรมีผลใน

1 / 1  I I I

ทางตรงกนขามกบจานวนตัวโมงทางานในตลาดแรงงานและจานวนตัวโมงพกผอน แตมีผลใน
ทางเคียวกนกบจานวนตัวโมงหางานในบาน และเมืออายุของบุตรมากขน อิทธิพลของตัวแปรมี
จะลดลง โดยมารคาจะมีเวลาหางานในตลาดแรงงานและมีเวลาพกผอนมากปึน รายไดของ

•  1 1 1 1

ครอบครวมีอิทธิพลในทางเคียวกนกบการพกผอนในวนทางาน แตไมมีอิทธิพลตอการพกผอนใน
วนหยุด

S u t t h i l u x  Sa-N garm angkang, A l lo c a t io n  o f  Tim e o f  M a rr ie d
Women : A C ase  s tu d y  o f  Bangkok U n i v e r s i t y  T e a c h e r s ,  M a s te r  o f  T h e s i s ,
F a c u l ty  o f  E co n o m ics, Tham m asat U n i v e r s i t y ,  1 9 8 1 .
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2 . 2 . 2 . 2  งานว'จู้ย I ร ืองแรงงานI ด็ก

เก ียวกบการคืกษาเร ืองแรงงานเด็กนน มีผูคืกษาไวพอสมควรห้งใน 
ประเทflและตางประเทศ แตในทีนืจะกลาวสืงเฉพาะงานวิส ัยเรืองแรงงานเด็กในประเทศไทย
เน ืองจากงานวิส ัยเร ืองแรงงานเด ็กของประเทศใด กีเหมาะส่าหรบส์ภาพทางเศรษฐกิจ สังคม 
และการเมืองของประเทศนน  ๆ ร ืเงงานวิส ัยเรืองแรงงานเด็กในประเทศไทยนนเฟ้นการคืกษา
ในเธิงพรรณนา,โวหารแทบ'นั'งสิน เชน งานวิสัยของ สุรางครตน อรรถศาสฅรศรี12 สืงเฟ้นงาน 
วิสัยในระยะต้น  ๆ เฟ้นการคืกษาถงส์ภาพการใชแรงงานเด็กในโรงงานอุตสาหกรรมแกวในเขต 
กรุงเทพมหานคร โดยวิธีการสัมภาษญเด็ก นายจาง และสารสัตรตรวจแรงงาน แลวนาขอมูล
ทีไคมาหาคาทางส่กิฅิ โดยวิธีแจงนบหาสัตราส่วนรอยละ ผลจากการคืกษาพบวาสภาพการทางาน 
ของเด็กในโรงงานอุตสาหกรรมแกวขาดความปลอดภัย เสืยงอนตราย และมีการใชแรงงานเด็ก 
โดยไมไดรบอนุญาตตามทีกาหนดไวในกฎหมายแรงงาน การใหส่วส่ดิการแกลูกจางนน นายจาง
มีไคคานืงถงความแตกตางระหวางแรงงานผูใหฌูและแรงงานเด็กแตอยางใด โดยใหเหตุผลวา

I  I  U  I  1 /  t /  I  I I /  1 / 1  I  t /  1 / 1

แรงงานเด็กส่วนมากไมมืฝ็มือ เด็กใชงานหนักไมไดและตองจายคาจางใหเหากบคาจางขนตาของ
1/  •  \ J  U  I  %/

แรงงานผูใหญอยูแลว ฉะนน ส์สัสดิการทีสัคใหจงใหเหมือน ฯ กีบแรงงานผูใหญ นอกจากนื
นังพบวามูลเหตุจูงใจทีทาใหเด็กตองเขาส่ธีวิตการทางานในอุตสาหกรรมแกว คือ ฐานะครอบคร'ว 
ยากจน ไมตองการเรียนหนังสือตอ อยากหางานชวยเหลอครอบครํว นอกจากนิ้ นังปรากฎวา 
อิทธิพลของความสัมพนธภายในครอบครืวและอาธีพของบิดามารดาเฟ้นส่าเหตุทีผลกดนใหเด็กหนเห

" ร . "
ทีวิฅเขาส่สิว ิตการหางาน

12 สุรางคสัตน อรรถศาส่ฅรศรี, สภาพการใชแรงงานเด็กในโรงงานอุตสาหกรรม 

แกว ในเขตกรุงเทพมหานคร (กรุงเทพฯ ะ คผะสังคมส่งเคราะหศาส์ฅร มหาวิทยาสัย

ธรรมศาส่ตร), พ .ศ .2517.
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ตอมาในป็ 2525 พรท ีพยงามเกษม13 ไควิเคราะห ์มาตรการค ุมครองแรงงานเด ็ก 
ติกษาเฉพาะกรณีการใชแรงงานเด็กในโรงงานอุฅฟ้าหกรรมผลิตโกโก ชอกโกแลฅ ขนมชนิด
เคลือบและมีไฟ้เป้นนาตาล โดยออกแบบฟ้อบถามลืมภาษณนายจาง ฟ ้ารวตรแรงงาน และเด็ก

Vf  Vf  I Vf  I Vf  •  Vf  Vf  •

แลวนาขอมูลทีไคมาหาคาทางฟ้ลิฅิ โดยใชวิธีแจงนบ หาอ*ตราฟ้วนรอยละ แลวนามาอธิบายผล ปึง 
จากการติกษาพบวามาตรการคุมครองแรงงานเด็กตามกฎหมายนนย'งไมเป็นผลเพราะพบวาเด็กยง 
ทางานไมตากวาวนละ 10 ฟ้วโมง โดยไมไดรบคาลวงเวลา คาจางทีไดรบตากวากฎหมาย
กาหนค นอกจากทียงปรากฎวามีการใชแรงงานเด็กโดยไมขออนุญาตตามกฎหมาย ปึงมีมูลเหตุ
มาจากป้ญหาความไมฟ้มดุลยระทวางเจาหนาทีของร'ฐกบจานวนโรงงาน ความบกพรองของ
กฎหมายในดานเทีอหาฟ้าระ และการนาไปปฎิบฅ ความไมรวมมือของนายจาง ตลอดจนการ
ประฟ้านงานของหนวยงานร'ฐบาลเองมีบอย

ตอมาในป้ 2528 S um alee P i ta y a n o n  และคณะ14 ไคทาการต ิกษาเร ืองแรงงาน 
เด็ก ฟิภาพการทางาน และการวางแผนการจางงานในกรุงเทพมหานคร เพือเป้บแนวหางในการ 
วางนโยบายเก ียวกบแรงงานเด็กในแผนm ทเครษฐกิจและลืงคมแหงชาติฉบบที 5 (พ .ค .2 5 3 0 - 
2534) ปึงจากการติกษาพบวา แรงงานเด็กในกรุงเทพมหานครส์วนหนงเป้นแรงงานเด็กที

I  I  Vf  •  *

มีภูมิลาเนาอยูในกรุงเทพมหานคร แฅนิดามารคาเป้นผูอพยพมาจากตางจ*งหวด ป ึงแรงงานเด ็ก
» Vf  « I  I  I  I

เหลาทีฟ้วนใหญจะอาติยอยูในชุมชนแออด (สลม) ในกรุงเทพมหานคร และอีกฟ้วนหทีงเป็น
แรงงานเด็กทีอพยพมาจากชนบทเพือเขามาหางานในกรุงเทพมหานคร เนืองจากชนบทประส์บ

1 3พ รทีพย งามเกษม, การวิเคราะห ์มาตรการค ุมครองแรงงานเด ็ก ติกษาเฉพาะ
การใชแรงงานเด็กในโรงงานอฺตฟ้าหกรรมผลิตโกโก ชอกโกแลต ขนมชนิดเคลือบ และมีไส์เป็น
V -  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - — 7 ~ t — ^ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - Z - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -น าตาล, (กร ุงเทพฯ: คณะลืงคมคาฟ้ตร มหาวิทยาลยธรรมคาฟ้ฅร), พ .ค .25 2 5 .

14S um alee P i ta y a n o n ,  e t . a l . ,  " C h ild  L a b o u r, W orking C o n d i t io n s  
And Em ploym ent P la n n in g  I n  B angkok , 11 i n  T h a i la n d  ะ Em ploym ent I s s u e s  
And P o l i c i e s  F o r  T h a i l a n d 's  S ix th  P l a n . A R e p o r t  f o r  t h e  N a t io n a l
E conom ic an d  S o c i a l  D ev e lo p m en t B o a rd , u n d e r  UNDP C o u n try  P r o j e c t ,  
S e p te m b e r , 1 9 8 5 .
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ป้ญหาความยากจน ไมมีงานหาหล*งฤดูกาลเก็บเกียวพืชผล คงนันแรงงานLค็กในชนบทส่วนใหก!จง
I  %J I I  I I

อพยพจากชนบทเพือเขามาหางานในถินอน  ๆ โดยส่วนใหพอพยพเขามาทางานในกรุงเทพมหานคร 
พืงแรงงานเด็กเหลาทีสวนใหญจะเขามาหางานในโรงงานอุตสาหกรรม โดยเฉพาะอุตสาหกรรม 
การผลิต

นอกจากทีการทีกษาดร*งทียงพบวา แรงงานเด็กทีงทางานอิสระ (สวนใหพูเฟ้นแรงงาน 
เด็กทีมีภูมีลาเนาอยู'ในกรุงเทพมหานคร โดยมกอาตัยอยูในชุมชนแออด) จะมีตัวโมงการทางานที

I  I  I  I  I  ’น  I  x t  I  V

ตากวาแรงงานเด็กทีงหางานในสถานประกอบการตาง  ๆ แฅไครบคาจางในอ'ตราทีใกลเคียงกน
I  I  I

กลาวคีอ แรงงานเด็กพืงทางานในสถานประกอบการ (โรงงานอุตสาหกรรม) จะมืตัวโมงการ 
ทางานโดยเฉลียประมาถ! 8 ตัวโมงตอวนและไคริบคาจางโดยเฉลืยประมาพวนละ 40 บาทตอวน

I  I  I  I  I  U  1 /

หรือ 5 บาทตอตัวโมง ในฃผะทีแรงงานเด็กทีงหางานอิสระ (เชน คาขายเล ็ก   ๆ นอย ๆ
เฟ้นตน) จะทางานวนละประมาผ 4 .4  ตัวโมงและไคริบคาจางประมาผ 34 บาทตอวนหรือ 7 .7  
บาทฅอตัว'โมง แตอยางไรก็ตาม แรงงานเด็กทีทางานอิสระนสวนใหพยงต้องชวยบคามารคา
ทางานบานอีกวนละประมาณ 1 -3  ตัวโมง และตองหางานส่{เดาหละ 6 -7  วน ในขพะทีแรงงาน 
เด็กในสถานประกอบการส่วนใหญจะหางานส์[เดาหละ 6 วน

และเม ือ เร ็ว   ๆ ทีสานกงานคพะกรรมการสงเสรืมและประสานงานเยาวชนแหงชาติ15
ไดทาการคีกษาสว''สติภาพและพืฒนาการของแรงงานเด็กในสถานประกอบการอุตสาหกรรมการผลิต 
* " ”  ^ ไ" \  ’ _ . 
โดยหาการสารวจสถานประกอบการอุตสาหกรรมการผลิตทีมีการใชแรงงานเด็กจานวน 145 แหง
จาก 24 เขตในกรุงเทพมหานคร พืงการเลือกสถานประกอบการแรงงานเด็ก และนายจาง
ทาโคยวธสุมตัวอยาง แลวตัมภาษท!ประกอบแบบสอบถาม ทีงผลทีไครบจากการคีกษาพบวา
สภาพการทางานของแรงงานเด็กไมเหมาะสมกีบพฌนาการตามวยของเด็ก กลาวคือ เด็กมืตัวโมง
หางานยาวนาน มีเวลาพ'กระหวางการหางานนอย นอกจากทีเด็กบางสวนยงตองทางานลวง
เวลาห างาน ระห วางเวลา 2 2 .0 0  -  0 6 .0 0  น. โดยทีกฎหายด้ามไว นอกจากนยงทางาน

1 5 สานกนายกร'ฐมนตรี, สานกงานคพะกรรมการสงเสริมและประสานงานเยาวชน 
แหงชาติ, สุว*'สติภาพและพ*ฆนาการของแรงงานเด็กในสถานประกอบการอุตสาหกรรมการผลิต, 
(กรุงเทพมหานคร ะ โรงพืมพองคการสงเคราะหทหารผานคีก), พ .ส .2 5 2 9 .
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ในวนหยุดควย และยงพบวา แรงงานเด็กม ีอาการผิดปกติทางรางกาย เชน มีปญิหาการไค้ยิน
ป็ญหาสายตา อาการแพทางผิวหนัง และทางเดนหายใจ เป้นฅน ปึงอาการเหลานีเป ้นผลมาจาก

» V  I  I  V  *  %/ %>

สิงแวดลอมในการทางานทีเป็นอนฅราย เชน เส ียงด้ง ความรอน ฝุนละออง แสงจา เป็นตน 
นอกจากมี นังพบวามีการใชแรงงานเด็กทีมีสุขภาพอนานัยไมเหมาะสมทีจะทางานในสถานประกอบ 
การอุตสาหกรรมการผสิฅควย แรงงานเด็กสวนใหญมีสติปญญาในระดบฅาและมีสภาวะทางจิตใจและ 
อารมฌทตองแกไข แรงงานเด็กสวนใหพูขาดสนัสติภาพทีพึงไดรบตามกฎหมายคุมครองแรงงานใน

•  •  V  •  * I  t /  I  I  I  I  1 /

เร ือง คาจาง คาลวงเวลา และคาทางานในวนหยุด นายจางสวนใหญไมนัดเครืองปองกน
อนตรายสวนบุคคล นัจนัยในการปฐมพยาบาล และไมนัดใหมีการตรวจสุขภาพประจาป็แกลูกจาง

y  I  I  V  เ ;  I  1 /  I  I  I

บอกจากมีนังพบวาสนัสติการนอกเหนือกฎหมายกาหนดทีนายจางนัดใหแกลูกจาง เชน ทีอยูอานัย 
และอาหารยิงขาดคุผภาพ แรงงานเด็กสวนหมีงประสบอนตราย และ/หรือเจ ็บปวยจากการหางาน 
โดยไมไครบเงินทดแทนตามกฎหมาย นอกจากนนังพบวานายจางสวนใหฌูไมไค้นาเด็กไปขออนุญาต

•  i l  I  I  V  (  I  บ

ทางานตามทีกฎหมายกาหนด และนายจางสวนหมีงนังจางเด็กอายุตากวา 12 ป็ทางานอีกควย

แรงงานเด็กทุกประเภทอุตสาหกรรมการผสิฅ ถูกนายจางจากดสิทธิในการติดฅอสือสาร 
กบบุคคลภายบอก และสิทธิในการเทียวเฅร หรือทาธุระสวนนัวนอกเวลาทางาน นอกจากมี
นังพบวานายจางหุบฅี คุคา แรงงานเด็กอีกควย

จากงานวินัยในอดีตทีผานมานังไคเสนอมาแลวมี พอสรุปไดวา การดีกษาเรืองอุปหาน 
1/

แรงงานโคยใชทฤษฎการจดสรรเวลา ( A T h eo ry  o f  t h e  A l l o c a t i o n  o f  Tim e) มีการ 
ดีกษาเฉพาะการนัดสรรเวลาของแรงงานหญิงและแรงงานชายเหานน ไมปรากฎการดีกษาถง
การน ัดสรรเวลาของแรงงานเด ็กโดย ใชทฤษฎีการนัดสรรเวลามาทาการวิเคราะหมากอนเลยใน 
อดีต ในขถ!ะทีการดีกษาเรืองแรงงานเด็กในประเทสไทยเหาทีผานมาก็เป ็นการดีกษาแรงงาน

I

เด็กใบเปึงพรรท!นาโวหาร โดยเป็นการดีกษาถงสภาพและใเญิหาการทางานโดยนัว  ๆ ไปของ
• I I I  %/ *

แรงงานเด็กเป็นสวนใหญ แตนังไมมีการดีกษาถงการเขารวมในตลาดแรงงานของแรงงานเด็ก
โดยใชทฤษฎีการนัดสรรเวลามากอนเลย เชนเดียวกน นังนนการดีกษาในคร้'งมีจิงทาการดีกษา
มีงนัจนัยทีมีอิทธิพลตอการเขารวมในตลาดแรงงานของแรงงานเด็ก ปึงเป็นการดีกษาอุปหาน
แรงงานเด็กโดยใชทฤษฎีการนัดสรรเวลามาทาการวิเคราะหเป็นครงแรก
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2 .3  แนวความคิคที'ใชในการคืกษา

แนวความคิดของแบบจาลอง มีรากฐานมาจากแนวความคิดของทฤษฎีการจ*ดสรรเวลา 
(A T h eo ry  o f  th e  A l lo c a t io n  o f  T im e) ของ B e c k e r ร]งทฤษฎนเป็นการพิจารก!กง

I U
การจดสรรเวลาในการกระทากิจกรรมตาง  ๆ ของสมาคิกในคร้วเรือน โดยใชแนวความคิดของ 
%/ %) 1/

ตนหุนของเวลา ( c o s t  o f  t im e )  และตนหุนของสินคา ( c o s t  o f  m a rk e t g o o d s)  เป็น 
หล*ก เทือใหคร*วเรือนไดรบความพอใจสูงสุด จากการจ*ดสรรเวลาในการกระทากิจกรรมตาง  ๆ
ชองสมาคิกในคร*วเรือนนน ๆ

คิงจากแนวความคิดของ B eck e r ในเร ืองการจดสรรเวลาของคร'วเร ือนน ี สามารถ 
นามาประยุกฅไชกบแรงงานเด็กในชุมชนแออดของกรุงเทพมหานคร เทือวเคราะหถีงการจ'ดสรร

i t /  I  V  I  I f

เวลาของแรงงานเด็กเหลานในการกระทากิจกรรมตางๆ หงทีเป็นกิจกรรมทีผานตลาเ! (m a rk e t
I  I  I

w ork a c t i v i t i e s )  คือการทางานในตลาดแรงงาน และกิจกรรมทีไมผานตลาด (n o n -
I  V  I  %J I  V  •

m a rk e t w ork a c t i v i t i e s )  คิงไคแกการดีกษา การทางานบานและการพกผอนได กลาวคือ 
จากแนวความคิดของ B eck er กลาวไดวา บิดามารดาของแรงงานเด็กในชุมชนแออดไดรบความ 
พอใจจากแรงงานเด็ก (บุตร) ในแงท ีแรงงานเด ็ก(บ ุตร) เป็นหนวยผสิตหนวยหมีงของคร'วเรือน 
( A P r o d u c t iv e  A g e n t)16 มากกวาทีจะไดรบความพอใจจากแรงงานเด็กในแงทีแรงงานเด็ก 
(บุตร) เป็นสินคาบริโภค (C o n su m p tiv e  u t i l i t y ) 17 คิงใหความมีนชมยินดี ความภาคภูมิใจ 
แกครอบคร'ว หรือในแงทีแรงงานเด็กเป็นทีมาแหงความมนคงและหลกประกนในคืวิตครอบคร',ว
( U t i l i t y  As A S o u rc e  o f  S e c u r i t y ) 18 ในอนาคต ทีงมีเนืองจากคร*,วเรือนในชุมชน
แออดสวนใหญมีรายไคตา ด*งนนการมีบุตรจงไมไดใหความคืนชมยินดีแกคร''วเรือนเทาใดนก

I  I  \ J  t f  I  I

แตการมีบุตรกลบเป็นภาระทีตองเลียงดูเมือบุตรยงเล็ก คืงการมีบุตรของคร'วเรือนในชุมชนแออด

1 6 เทียนฉาย กีระนนทน, เสรษฐสาสูตรประชากร (กรุงเทพมหานคร ะ

จุฬาลงกรณ์'มหาวิทยาล'ย, 2 5 2 6 ) ,  หนา 1 7 5 .

1 7 เร ืองเด ็ยวก'น.

1 8 เร ืองเด ียวก ิน .



2 9

นไม'ใด* *!นามาปึงความมนคงและหล'กประกน'ในสิวตครอบคร*'ว'ในอนาคตแตอยาง'ใค หงนเนืองจาก
I  » I l  I I  I I I  I I I  %/

คร*วเรือนในสล*มสวนใหญมีความไมแนนอนในทีอผูอาก่ยเพราะไมแนใจวาจะถูกไลทีเมือใด ด*งนน
I  เ /  y  I I  I  I

การมีบุตรจึงเฟ้นภาระทีตองดูแลและเลียงดูมากกวาทีจะบามาปึงความมนคงและหล''กประก่นในทีวิต 
ครอบคร*ว นอกจากนีคร'วเรือนในชุมชนแออดสวนใหญมีความไมแนนอนเกียวกบการทางาน ทาให 
อาทีพมกเปลียนไปเรือย  ๆ แลวแตจะมีงานอะไรใหทา เชน วนนืมีอาทีพเฟ้นกรรมกรแบกหาม
พรุงนีอาจจะมีอาปึพเฟ้นคนขบรถรบจาง เก็บของตามก่งขยะ พบถุงขาย เฟ้นตน จากการที

I l  I  1 /  1 /  I  I  1 /

คร'วเรือนมีความไมแนนอนในการทางาน สงผลใหรายไดของคร'วเรือนมีความไมแนนอนไปควย
ด'งน่นสมาปึกในคร'วเรือนทีสามารถทางานได จึงต้องออกทางานเทือหารายไคมาจุนเจือครอบคร*ว

I  I  1 /  «  V  I  I

ไมวาจะเฟ้นเด็กหรือผูใหญ ด'งนนการมีบุตรของครืวเรือนในชุมชนแออดจึงถือวาบุตรเฟ้นหนวยผสิต 
หนวยหนงของคร'วเรือน ปึงสามารถจะหารายไต้มาจุนเจือครอบคร'ว กลาวคือ เมือบุตรโตขน 
พอทีจะหางานได คร''วเรือนโดยเฉพาะบิดามารดาก็จะใหบุตรออกจากการเรียนเทือเขาสูทีว ิฅการ 
ทางานในตลาดแรงงาน เนืองจากบิดามารคาในชุมชนแออดมีความตองการใชแรงงานบุตรใน
อ'ตราทีสูง19 ปึงการทีคร'วเรือนในชุมชนแออ'ดจะตดสินใจใหแรงงานเด็ก (บุตร) ใช เว ล า

I  I I  I  I I I  I I /

เทือกิจกรรมทีผานตลาดแรงงาน และจืดสรรเวลาเทือกิจกรรมทีไมผานตลาดแรงงานอยางไรน'น 
ดร'วเรือนจะคานืงถืงขอจาก'ด 2 ประการคือ

1 /  1 / 1 /

1 .  ขอจาก'ดทางดานรายไคของคร'วเรือน
2 .  ขอจากคทางดานเวลา

บ  V  %J 1 /  V  I  I

1 .  ขอจาก'ดหางดานรายไดของครืวเรือนน'นขนอยูกบฟ้จจืยส์าคืญ เชน

1 .1  รายไดของครืวเร ือนยกเวนรายไดของแรงงานเด ็ก ปึงตามแนวความคิด
ของทฤษฎีการจืดสรรเวลาคาดวาหากคร'วเรือนในชุมชนแออ'คฯ มีรายไดของคร'วเรือนฯ มาก
คร'วเรือนโดยเฉพาะบิดามารคา ยอมต'ดสินใจใหบุตรของตนจืดสรรเวลาเทือการทางานในตลาด

19ว ิเท ียร อวนลา, 'ฟ้ญหาการคืกษาในแหลงชุมชนแออ'ล.,,
• */

ฟ้ญหาสิงแวดลอมในกร ุงเทพมหานคร, สุบิต จึระพิษฌุถุล และคณะ
ใน ชุมชนแออด ะ 

(กรุงเทพมหานคร ะ

ภาควิชาอนุร'กิษวิ,ทยา คณะวนสาสตร มหาวิทยาล'ยเกษตรสาสตร, 2 5 2 6 ) ,  หนา 7 -1 6 .
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1 /  i f  I  I I I  I I

แรงงานนอย และใหบุตรของตนตัดสรรเวลาเทือกิจกรรมทีไมผานตลาดมาก ปึงแสดงวาคร้วเรือน 
“ « " . ‘
มีดวามตองการในคุณภาพบุตรมากกวาปริมาณบุตร

1 .2  อตราคาจางของแรงงานเด ็ก ปึงตามแนวความคิดของทฤษฎีการตัดสรรเวลา
คาดวา หากอตราคาจางของแรงงานเด็กเพมปึน คร'วเรือนยอมตัดสินใจใหบุตรของตนทางานใน

I  1 /  I  I I I  I I

ตลาดแรงงานเพิมขน และลดเวลาเทือทากิจกรรมทีไมผานตลาดแรงงานลง ปึงแสดงวา
คริวเรือนมีความตองการในคุณภาพบุตรนอยกวาความตองการในปริมาณบุตร

นอกจากมี การคิกษาในคร'ตองการทีจะทราบวาป'จตัยทางดานสิงคมและเสรษฐกิจ
อืน  ๆ โดยเฉพาะประเภทของงานทีแรงงานเด็กหาและประเภทของชุมชนแออดและตัจตัยทางดาน 
ประชากรของเด ็กคืออายุของแรงงานเด็กและการคิกษาของแรงงานเด็ก จะมีอิทธิพลตอ
การจดสรรเวลาของแรงงานเด็กในชุมชนแออดหรือไม การคิกษาในคร'งมีจีงไดนาตัจตัยตังกลาว

รุ /  ร พ I  4 /  รุ /  * /

มานีเขารวมในแบบจาลองคริงมีดวย

สาหรบตัจจ่ยประเภทของงานทีแรงงานเด็กทาน'น จากการคิกษาของ S um alee
P i ta y a n o n 20 พบวาประเภทของงานทีแรงงานเด็กในชุมชนแออคทามีความแตกตางกน ปึงมีผล 
ทาใหตัวโมงการหางานของแรงงานเด็กในชุมชนแอตัดมีความแตกตางกินไปควย โดยประเภท

I  I  1 /  V  1 /  I  I  I

ของงานปึงอยูภายใฅการคุมครองของกฎหมายคุมครองแรงงาน จะมีตัวโมงการทางานทีมากกวา 
ประเภทของงานปึงไมอยูภายใตการคุมครองของกฎหมายคุมครองแรงงาน และสาหรบมีจจไย
ประเภทของชุมชนแอตัคน'น คาดวาแรงงานเด็กในชุมชนแอตัดทียังไมไดรบการปรบปรุงนาจะ
มีโอกาสทีจะตัดสรรเวลาเทือการคิกษา เทือทางานบาน และเทือพกผอน นอยกวาแรงงานเด็กปึง 
อาตัยอยูในชุมชนแอตัดทีไครบการปรบปรุงแลว ห'งมีเมีองจากชุมชนแอตัดทียังไมไดรบการปรบปรุง 
นนจะเมีนชุมชนแอตัดทียังไมมีหนวยงานของภาคร'ฐบาล และ/หรือภาคเอกชนเขาไปเฒ ันาเท ือให 
ประชากร'ในชุมชนแอตัดมีสภาพความIมีนอยูทีด็ปึน ในขณะทีชุมชนแอตัดทีไดรบการปรบปรุงนนเมีน 
ชุมชนแอตัดทีมีทนวยงานภาคร ิฐบาล และ/หรือภาคเอกชนเขาไปพ'ฒนาเทือใหประชากรในชุมชน

2 ^Sum alee P i ta y a n o n ,  " C h ild  L abour i n  U rban  Low Incom e H ousing
A r e a s , p p . 3 0 -6 9 .
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แออดมีสภาพความเป็นอยูทีดีขน พัณบจึงคาดวาแรงงานเด็กในชุมชนแอพัดทีพังไมไค้รบการ
ปรบปรุงนาจะพัดสรรเวลาเทือการทางาน มากกวาแรงงานเด็ก'ในชุมชนแออดทไดรบการปรบปรุง

%) I  I  V  I  I  V  I

แลว และจะพัดสรรเวลาเทือการคืกษา เทือหางานบาน และเทือพักผอนนอยกวาแรงงานเด็กใน 
ชุมชนแอพัดทีไดรบการปรบปรุงแลว

สาหรบป้จจึยทางคานประชากรคืออายุของแรงงานเด็กนน คาดวาแรงงานเด็กห ีม ีอายุ
I I  I I I I I ร/ ร/ I

มากกวายอมจะพัดสรรเวลาเท ือการทางานมากกวาแรงงานเด็กท ีม ีอายุตากวา พังนืเนืองจาก
t i l l  I  a /  I t  I U  U

แรงงานเด็กทีมีอายุตากวายอมมีดวามไมพรอมในการทางาน ไมวาจะเฟ้นความไมพรอมทางคาน
I  ^  I  I  I  .  V

รางกาย จึตใจ อารมณ์และพังคม มากกวาแรงงานเด็กทีม ีอายุมากกวา และบอกจากนพังคมไทย
I  บ  I  บ  I  I

ยงปลูกจิตสานืกทีดีงาม'ใหแกบิดามารดา'ในคานความรก ความเมตตาและความมีคุณธรรมตอบุตรอยู
บ  %! * I  « y  I  I  I

พังนนแมวาแรงงานเด็กเหลานืจะอาพัยอยูในชุมชนแอพัดก็ตามที ก ็พ ังคาดวาแรงงานเด ็กจ ึงม ีอาย ุ
I I I  1 / 1 1

มากกวา ยอมมีโอกาสทีคพัวเรือนโดยเฉพาะบิดามารดาจะพัดสินใจใหแรงงานเด็กทีมีอายุมากกวา 
จดสรรเวลาเท ือการทางานในตลาดแรงงานมากกวาแรงงานเด ็กท ีม ีอาย ุตากวา จึงจะมีผลท',าให

I  •  I  I  2 /  I  I  1 /  I

แรงงานเด็กทีม ีอายุมากกวา พ ัดสรรเวลาเท ือการคืกษา เทือทางานบาน และเทือพักผอนนอยกวา
I  I  I

แรงงานเด็กท ีม ีอายุตากวา

สาหรบพัจจยทางดานประชากรอีกพัจพัยหนืงคือการคืกษาของแรงงานเด็ก คาดวาหาก 
ในขณะนนแรงงานเด็กเขาโรงเร ียนเท ือรบการคืกษา (กลุมแรงงานเด็กจึงเรียนเฟ้นกิจกรรมหลก)

1 / 1  I  y  I

แลว คาดวาแรงงานเด็กกลุมนืจะพัดสรรเวลาเทือกิจกรรมบอกตลาดแรงงานโดยเฉพาะกิจกรรม 
การคืกษา มากกวาแรงงานเด็กจึงในขณะนนไมไคเขาโรงเรียน (กคุมแรงงานเด็กจึงทางานเฟ ้น 
กิจกรรมหลก) จ ึงสงผลใหแรงงานเด็กจึงในขณะน่นเขาโรงเรียน พัดสรรเวลาเทือกิจกรรมใน
ตลาดแรงงานคือพัดสรรเวลาเท ือการทางานนอยกวาแรงงานเด็กจึงในขณะนนไมไดเขาโรงเรียน

2 .  ขอจากคทางดานเวลา (T im e)

ขอจากคหางดานเวลาถูกกาหนคโดยพัวของมนเองคือ 1 วนมี 24 พัวโมง ' จึงหาก 
บิดามารดาพัดสินใจหรือตกลงใจใหเด็ก (บุตร) ของตนหางานในตลาดแรงงาน แทนทีจะใชเวลา
• บุ • 1/ I I

สวนนืเทือการคืกษาจะหาใหคุณภาพของบุตร ( Q u a l i ty  o f  C h i ld r e n )  ลดลง จึงแสดงวา
บ

ความตองการคุณภาพของบุตร (Demand f o r  Q u a l i ty  o f  C h i ld r e n )  ของบิดามารดาลดลง
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เพราะแรงงานเด ็กหรือบ ุตรม ีเวลา ( t im e )  ในการสิกษานอยลง แตมีเวลาในการทางานใน
ตลาดแรงงานเพมขืน และหากบิดามารดาตัดสินใจใหแรงงานเด็กหรือบุตรใขเวลาหางานในตลาด 
แรงงานเพิมขืนอีกจะทาใหคุณภาพของบุตร (Demand f o r  Q u a l i t y  o f  C h i ld r e n )  ตาลงอีก 
เพราะบ ุตรหรือแรงงานเด ็กม ีเวลาเพ ือการส ิกษา ( e d u c a t io n )  นอยลงกวาเดิมอีก แฅมีเวลา 
( t im e )  Iหอหางานในตลาดแรงงานเพมขืน ในทานองตรงขามกน หากบิดามารดาตัดสินใจ

หรือตกลงใจใหบุตรของฅนใชเวลาเทือการสิกษาเบิมขืนและลดเวลาเทือทางานในตลาดแรงงานลง
I  ‘น ' บ  I  1 /  I  น  น I  «

แสดงวาบิดามารคาตองการใหบุตรเป้นบุคคลหีมีคุณภาพมากขืนนนเอง ตังนนจีงพอสรุปไดวาการที- 
แรงงานเด ็กอาย ุ 8 -1 5  ป็ในขุมขนแออดของกรุงเทพมหานครจะตัดสินใจใขํ,เวลาในการกระทา

I  %/  I  I  I I

กิจกรรมตาง  ๆ มากนอยเหาใดระหวางกิจกรรมทีผานตลาดคือการทางานในตลาดแรงงาน และ
I I I  1 /  I  น  I

กิจกรรมทีไมผานตลาด ไดแก การสิกษา การทางานบาน และการพกผอน แรงงานเด็ก
บิดามารดา ตลอดจนสมาขืกคนอีน  ๆ ในคร'วเรือนจะคามีงถึงขอจาตัด 2 ประการคือ
1 . ขอจากคทางดานรายได 2 .  ขอจาตัดทางดานเวลา ตังไดกลาวมาแลวขางตน

2 .4  สมมติฐานทีใข’ในการสิกษา

บนทืนฐานทฤษฎีการจดสรรเวลา และแนวความคิดเกียวกบแบบจาลองในการสิกษา ขืง 
ไคกลาวไวแลวขางตน การสิกษา1ในคร'งมีอีงตังสมมติฐานสาหรบการสิกษาไว 2 ประการคือ

สมมติฐานที 1 รายไดของครํวเรือน ยกเวนรายไดของแรงงานเด ็ก มีความสํมพนธใน'ทางตรง 
ตันขามกบเวลาทีใขเทือกิจกรรมการหางานในตลาดแรงงานของแรงงานเด็ก 
และมีความตัมตันธในหางเดียวตันกบเวลาทีใชเทือกิจกรรมนอกตลาดแรงงานของ 
แรงงานเด ็ก

สมมติฐานที 2 อ,ตราคาจางของแรงงานเด ็ก มีความตันพนธในทางเดียวกนกบเวลาทีใข้'เทือ
กิจกรรมการทางานในตลาดแรงงานของแรงงานเด็ก และมีความตัมตันธในทาง 
ตรงกนขามกนกบเวลาทีใขเทือกิจกรรมนอกตลาดแรงงานของแรงงานเด็ก
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2 .5  แบบจาลองทีใชในการคิกษา

จากแนวความคิดของแบบจาลอง และจากสมมตฐานทีใชในการคิกษาครืงนี สามารถ 
เขียนความทีมพนธระหวางการจดสรรเวลาของแรงงานเด็กในชุมชนแออดของกรุงเทพมหานครใน

•  I  I  V

การกระทากิจกรรมตาง  ๆ โคยแบงเฟ้น (1 )  เวลาท ีแรงงานเด็กใช้ในการกระทากิจกรรม
การทางานในตลาดแรงงานในแฅละวน (T ) (2 )  เวลาท ีแรงงานเด็กใชในกิจกรรมการ
คิกษาในแฅละวน (T ) (3 )  เวลาทีแรงงานเด็กใชในกิจกรรมการทางานบานในแฅละวน
(Th ) และ (4 ) เวลาทีแรงงานเด็กใชในกิจกรรมการพกผอนในแตละวน (T ) เฟ้นทีงก
ทีนของอตราคาจางของแรงงานเด็ก (พ ) อาย ุของแรงงานเด ็ก (Age) การคิกษาของ
แรงงานเด ็ก (E ) ประเภทของงานทีแรงงานเด็กทา (K _„) รายได้ของคร*วเรือนบ CJW
ยกเวนรายไดของแรงงานเด ็ก (H I) และประเภทของชุมชนแออด (K ) ขีงจะได
แบบจาลองแสดงความทีมพนธคือ

Tพ = f (พc , Age, EC ' KCW' H I, V

t e = f (พ0 , Age, EC ' KCW' H I, V

t h = f (พ0 , Age, EC ' KCW' H I, V

t l = f (พ0 , Age, EC ' KCW' H I, V

และ Tw + Te  + Th + Tl  = 24 ชาโมง

โดยที

T = เวลา (วดเฟ้นทีว'โมง) ทีแรงงานเด็กในชุมชนแออดของกรุงเทพมหานครใชในVV ริ 1
กิจกรรมการทางานในแตละวน

t e  = เวลา (วดเฟ้นทีวโมง) ทีแรงงานเด็กในชุมชนแออดของกรุงเทพมหานครใชในกิจกรรม 
การคิกษาในแตละวน



3 4

Th = เวลา (ว ํดเป ้นยัวโมง) ทีแรงงานเด็กในชุมชนแออดของกรุงเทพมหานครใชใน
กิจกรรมการทางานบานในแคละวน

Tl  = เวลา (วคเป ้!ฟ'วโมง) ทีแรงงานเด็กในชุมชนแออดของกรุงเทพมหานครใชใน
I I

กิจกรรมการพไาผอนในแคละวน
I บ I I

พ = อดราคาจางของแรงงานเด็กคอช,วโมง

Age = อายุของแรงงานเดก

E = การสืกษาของแรงงานเด็ก
À  4  v= 1 เม ือ เด ็ก เข าโรงเร ียน  

= 0 เม ือ เด ็กไมไดเขาโรงเร ียน

K = คัวแป่รหุนแทนประเภทของงานทีแรงงานเด็กทา CW Î
= 1 เมือประเภทของงานอยูภายใฅการคุมครองของกฎหมายคุมครองแรงงาน
= 0 เมือประเภทของงานไมอยูภายใฅการคุมครองของกฎหมายคุมครองแรงงาน

HI = รายไดของครีวเรือนยกเวนรายไคของแรงงานเด็กตอคนตอวน
I

Ka = คัวแปรหุนแหนประเภทของชุมชนแออด
= 1 หมายกงชุมชนแออคทียังไมไครบการปรบปรุง 
= 0 หมายกงชุมชนแอยัคทีไครบการปรบปรุง

2 .6  ฟ้มการทีใชในการประมาก!คา

การกืกษาครีงนื ฟ้มมฅิใหคัวแปรอฟ้ระและคัวแปรคามมืดวามคัมพนืธเปึงเฟ้นตรงคอกน
1 / 1 / 1  I

( l i n e a r  r e l a t i o n s h i p )  คังน ีเน ืองจาก จากการหา s c a t t e r  d ia g ra m  เทีอหาความ 
คัมพนธระหวางคัวแปรอิฟ้ระและคัวแปรตามตามแบบจาลอง พบวา ความสํมฟ้นธของคัวแปรเหลานื 
เกือบจะมณัาษฉเะเป้นเฟ้นตรง และในกรณีทีคัวแปรอฟ้ระบางคัวใบแบบจาลอง ปึงไคนก ประเภท 

ของงานทีแรงงาบเด็กทา (Kcw ) การ?!กษาของแรงงานเด็ก (Ec ) และประเภทของชุมชน
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แออด (K ) เฟ้นตัวแปรแบบคุณนักษผะ ( q u a l i t a t i v e  v a r i a b l e )  ไมใชฅัวแปรแบบตอเนือง 
( c o n t in u o u s  v a r i a b l e )  นังน่นในการคืกษาจึงใชนัวแปรหุน (dummy v a r i a b l e )  แทน

ฟ้าหรบการประมาณคาตามแบบจาลองนบ มีวิธีการประมาณคา 3 วิธีคือ
I  I  Vf  I f  i f  I I

วิธีที 1 การประมาณคาแบบจาลองหง 4 ฟ้มการ พรอมกบกาหนดขอจาก‘ดทีวา เวลา
*  1 I f  I  U

ทีแรงงานเด็กใชในกิจกรรมการทางานในตลาดแรงงาน (T ) เวลาท ีแรงงานเด็กใชในกิจกรรม 
การคืกษา (Tg) เวลาทีแรงงาบเด็กใชในกิจกรรมการหางานบาน (Th ) และเวลาท ีแรงงาน

Vf  I  1 / 1 1  I  I

เด็กใชในกิจกรรมการพกผอบ (T ) รวมกนไดเทากบ 24 นัวโมงพอดี (หรือกลาว อีกนัยหนืงคือ
y  . ^ น , "

Tw + TE + TH + TL = 24 นัวโมง) ป ึงว ิธ ีการนเร ียกวา L in e a r  R e s t r i c t i o n 21
แมแบบจาลองในนักษณะนืคูจะเหมาะฟ้ม แตแบบจาลองเชนนืมีความยุงยากในการคานวณคอนขาง
มาก นังนนการคืกษาในคร*'งนีจึงไมเสือกใชการประมาณคาโดยวิธีนื

วิธีที 2 การประมาณคาแบบจาลองโดยคานวผ 4 ฟ้มการตามแบบจาลอง แฅมีขอเสืย 
ตรงทีวา Tw + Te  + Th + Tl  t  24 นัวโมง ตามขอจากดทีนังไว ด*งนนการคืกษาในคร*งน้ิ 
จึงไมเสือกใซวิธีนื

•  •  i f  I I

วิธีที 3 การประมาณคาแบบจาลองโดยคานวณ 3 ฟ้มการ โดยอานัยขอจากคทีวา

Tw + TE + TH + TL = 24 ฟ ้^ มง นืงรืธีนืมีขอคีคือ

1 . ขอจานัดทีวา Tw + t e  + t h + t l  = 24 สามารถทาไค
I  I

2 .  การคานวณไมยุงยาก

นังนน การคืกษาในคร‘งนีจึงเสือกวิธีการประมาณคาแบบจาลองการจดฟ้รรเวลาของ
แรง งานเด็กในชุมชนแออดของกรุงเหพมหานคร โคยใชวิธีที 3 เพ ือใหขอจากคเฟ้นจริงอยูเฟ้มอ 
และเนืองควยพฤติกรรมทีสาคญฟ้วนใหณูของแรงงานเด็กในชวงอายุ 8 -1 5  ที ปึงอาจมีผลกระทบ

21คูรายละเอยคเพมเต ิมไดจาก J .  J o h n s to n ,  E c o n o m e tr ic  M e th o d s ,
2nd e d .  (New Y ork ะ Me G ra w -H ill  Book C o . ,  1 9 7 2 ) ,  p .  1 5 5 .

i ' (ๆ/ว'! b % c&ๆ-
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ตอห่ตเนาการห่างดานรางกาย จิตใจ อารมณ์ ส่งคม และส์ตป้ญญาของแรงงานเด็กมาก คือ การ 
ด ัดสรรเวลาเห ่อการห ่างานในตลาดแรงงาน การจดสรรเวลาเห ่อการคืกษา และจิดสรรเวลา 
เห่อการดักผอน ในขณะห่การดัดสรรเวลาเห่อห่างานบานคาดวามีผลกระห่บฅอรางกาย จิตใจ
อารมณ ส่งคม และส์ฅิป้ฌูญาของแรงงานเด็กเห่ลาน'นอยกวากิจกรรมคืน  ๆ ด ังน ืเน ืองจาก
แรงงานเด็กเห่ลานิ้จ ิคส์รรเวลาเห่อกิจกรรมการห่างานบ้านนอยกวากจกรรมอืน ๆ22 ดังนน 
สมการห่ใชในการประมาณคาการดัดสรรเวลาของแรงงานเด็กในชุมชนแอดัดของกรุงเห่ห่มห่านคร 
ตามแบบจาลองคือ

Tพ = a 0 + a l WC + a 2Age + a 3EC + a 4KCW + a 5HI + a 6KA

TE = b 0 + ๖! wc  + b 2Age + ๖3EC + b 4KCW + b 5HI + ๖6KA

TL = c 0 + C ^ c  + c 2Age + C3EC + C4KCW + ๐5HI + C6KA

I

22จากการคืกษาคร*งนืห่บวา แรงงานเด็กในชุมชนแอดัดของกรุงเทห่มห่านครโดยเฉลี่ย 
ดัดสรรเวลาเห่อกิจกรรมการทางานในตลาดแรงงานวนละประมาณ 5 .8  ดัวโมง ดัดสรรเวลา
เห่อกิจกรรมการคืกษาวนละประมาณ 2 .3  ดัว'โมง ดัดสรรเวลาเห่อกิจกรรมการดักผอนดันละ
ประมาณ 14 .3  ดัวโมง และดัดสรรเวลาเห่อกิจกรรมการทางานบานวนละประมาณ 1 .7  ดัวโมง
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