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บทค ัด ย ่อ ภาษา ไทย 
 ศกลวรรณ นาวาเจริญ : คลังข้อมูล ธ ุรกจิอัจฉริยะ และการวิเคราะห์ข้อมลูขั้นสูงของ

วิทยาลัยอาชีวศึกษา. ( Data Warehouse, Business Intelligence and Advanced 
Data Analytics of Vocational Education College) อ.ที่ปรึกษาหลัก : อ. ดร.สาวิตรี 
บุญพัชรนนท์ 

  
อาชีวศึกษา เป็นสายการเรียนประเภทหนึง่ หรือเรียกอีกอย่างว่าสายอาชีพ มีทั้งวิทยาลยั

สังกัดของรัฐาบาลและเอกชน แต่ในสังกัดเอกชนมคีวามสนใจที่เพิ่มมากขึ้น ท าให้มกีารแขง่ขนักนั
ระหว่างวิทยาลัยมากขึ้น ประกอบกับภารกิจและนโยบายของส านักคณะกรรมการการอาชีวศกึษา 
ต้องการเพิ่มปริมาณผู้เรยีนสายอาชีพ ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา ทั้งในระดับสถานศกึษา 
ระดับผู้เรียน รวมไปถงึด้านการเพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการ  

โ ครงการ  “คลังข้อมูล  ธ ุรกิจอัจฉริยะ และการวิเคราะห์ข้อมูลขั้นสูงของวิทยาลัย
อาชีวศึกษา” นี้ประกอบด้วย 5 ระบบหลัก ได้แก่ ระบบวิเคราะห์การรับนักศึกษา ระบบวิเคราะห์
วิทยาลัยในจังหวัดชลบุร ีระบบวิเคราะห์นกัศึกษา ระบบวิเคราะห์รายรับและค่าใช้จ่าย และ ระบบ
ท านายจ านวนนักศึกษาที่คาดว่าจะสมัครเข้าศึกษา  ระบบได้ถูกพัฒนาขึ้นบนระบบจัดการ
ฐานข้อมูล Microsoft SQL Server 2018 ใช้เครื่องมือต่าง ๆ ของโปรแกรม  Tableau Desktop 
Professional Edition Version 2020.4 ใ นการจัดท าระบบวิเคราะห์และแสดงข้อมูล  และใช้
เครื่องมือ Python Programming Language ในการพัฒนาตัวแบบ 

เพื่อช่วยให้ผูบ้รหิารและบุคลากรที่เกี่ยวข้องมขี้อมูลประกอบการตดัสินใจในการวางแผน
ด าเนินธ ุรกิจ ไม่ว่าจะเป็นวางแผนการเรียนการสอน กลยุทธก์ารรบัสมคัรเรียน การบริหารจัดการ
งบประมาณต่าง ๆ  ให้ม ีประสทิธภิาพมากยิ่งขึ้น จึงต้องมีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศเขา้มาชว่ยใช้
เป็นเครื่องมอืสนับสนุนการวิเคราะห์ โดยระบบจะช่วยให้ผูบ้ริหารวิเคราะห์ข้อมลูในมมุมองต่าง  ๆ  
ได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว เพื่อน าไปประกอบการตัดสนิใจได้ 

 
สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศทางธรุกิจ ลายมือชื่อนิสิต ................................................ 
ปีการศึกษา 2565 ลายมือชื่อ อ.ที่ปรึกษาหลกั .............................. 
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Advanced Data Analytics of Vocational Education College. Advisor: Ph.D. 
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Vocational Education is a type of study. There are both government and 

private colleges affiliated. In the private affiliated, there is increasing interest. Causing 
more competition between colleges. In addition, the missions and policies of the 
Office of the Vocational Education Commission want to increase the number of 
vocational students, raising the quality of vocational education both at the college 
and among students. Including in terms of improving management efficiency in 
college. 

Data Warehouse, Business Intelligence and Advanced Data Analytics of 
Vocational Education College consist of 5 systems: Students Admission Analysis 
System, Colleges in Chonburi Province Analysis System, Students Analysis System, 
Revenue and Expense Analysis System and Number of Students Expected to Apply 
for Admission Prediction System. The first four systems were developed by using 
Microsoft SQL Server 2018 as the database management system and Tableau 
Desktop Professional Edition Version 2020.4 as the developing tool. The model in 
the last system was developed by using Python Programming Language. 

To help executives and related personnel have information for decision -
making in business planning. Whether it is a lesson plan or admission strategy. 
Managing various budgets to be more efficient. Therefore, information technology 
has to be used as a tool to support analysis. The system will help administrators 
analyze data from different perspectives accurately and quickly to be used fo r 
decision-making. 
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ก ิต ต ิก ร ร มประ กา ศ  

กิตติกรรมประกาศ 
  

โครงการพิเศษเรื่อง “คลังข้อมูล ธ ุรกิจอัจฉริยะ และการวิเคราะห์ข้อมูลขั้นสูงของวิทยาลัย
อาชีวศึกษา” สามารถด าเนินการเสร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี ด้วยความช่วยเหลือ การให้ค าแนะน าและการ
สนับสนุนจากหลายฝ่าย โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง อาจารย์ ดร.สาวิตรี บุญพัชรนนท์ อาจารย์ที่ปรกึษาโครงการ 
ที่ไ ด้สละเวลาอันมคี่าในการให้ค าปรึกษา  แนะน า และแก้ไขจุดบกพร่องต่าง  ๆ  เ ป็นอย่างดีเสมอมา 
ผู้จัดท าขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงไว้ ณ ที่นี้ 

ขอขอบพระคุณคณาจารย์ทุกท่าน  ที่ได้ประสิทธ ิ์ประสาทวิชาความรู้ ตลอดระยะเวลาใน
การศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  ท าใ ห้สามารถน าความรู้ เหล่านั้นมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ชีวิตการท างาน รวมถงึการจัดท าโครงการพิเศษนีไ้ด้เป็นอยา่งดี 

ขอขอบพระคุณวิทยาลัยอาชีวศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่อนุญาตให้น าข้อมูลมาเป็น
โครงการต้นแบบในการพัฒนาระบบ รวมทั้งบคุลากรของวทิยาลัยอาชีวศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง  
ที่ได้ให้ความรูเ้กี่ยวกับการด าเนนิงานของวทิยาลัยอาชีวศึกษา 

ขอขอบพระคุณครอบครวัที่สนับสนนุ  ใหก้ าลังใจ อย่างดีเสมอมา 
ขอขอบพระคุณเพื่อน  ๆ  รุ่นพี่ และเจ้าหน้าที่ในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขา

เทคโนโลยีสารสนเทศทางธ ุรกิจ ส าหรับความช่วยเหลือ ค าแนะน าต่าง ๆ ที่มอบให้ตลอดระยะเวลาที่
ศึกษาจนกระทั่งโครงการพิเศษนี้ส าเรจ็ลุล่วงไปไดด้้วยดี 

สุดท้ายนี้ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าโครงการพิเศษนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่สนใจ และเป็น
แนวทางในการพัฒนาระบบอื่น ๆ ที่ม ีคุณค่าต่อไป หากโครงการพิเศษนี้ม ีข้อผิดพลาดหรือบก พร่อง
ประการใด ผู้จัดท าขออภัยมา ณ ที่นี้ 
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บทที่ 1 
บทน า 

ในบทนี้กลา่วถึงความส าคัญและที่มาของโครงการ วัตถุประสงค์ของโครงการ ขอบเขตของ
โครงการ วิธ ีการด าเนนิงานโครงการ เทคโนโลยทีี่ใชใ้นโครงการ และความแตกต่างจากโคงการที่ได้
พัฒนาแล้ว ตลอดจนประโยชน์ทีค่าดว่าจะไดร้ับจากโครงการนี้ 

1.1 ความส าคญัและท ีม่าของโครงการ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษา หรือ วิทยาลัยเทคโนโลยี เป็นโรงเรยีนในระบบที่จัดการศึกษาประเภท

อาชีวศึกษาทั้งระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีและระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู ซึ่งอาชีวศึกษา 
เป็นสายการเรยีนประเภทหนึ่ง หรือเรียกอีกอย่างว่าสายอาชีพ ไม่ได้เนน้การเรียนวชิาพืน้ฐาน
เหมือนกบัสายสามญั (มูลนิธยิวุพัฒน์, 2563) 

จากสถิติข้อมูลการศึกษาของศนูยเ์ทคโนโลยีสารสนเทศและก าลังคนอาชีวศึกษา ส านัก
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา พบว่า ในปีการศึกษา 2563 สถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษามีจ านวน  874 สถาบัน โดยแยกเป็น อาชีวศึกษารัฐ 429 สถาบัน และอาชีวศึกษาเอกชน 
445 สถาบัน มีจ านวนนักศึกษาปวช. ปวส.อาชีวศึกษารัฐ 686,063 คน และอาชีวศึกษาเอกชน 
333,079 คน เมื่อเทียบกับปีการศึกษา 2559 ที่ม ีอาชีวศึกษารัฐ 428 สถาบัน และอาชีวศึกษาเอกชน 
445 สถาบัน มีจ านวนนักศึกษาปวช. ปวส.อาชีวศึกษารัฐ 687,061 คน อาชีวศึกษาเอกชน 294,747 
คน จะเห็นได้ชดัว่าจ านวนของสถาบันการศึกษาและจ านวนนกัศึกษาอาชีวศึกษารัฐบาลแทบจะไมม่ ี
การเปลี่ยนแปลงเลย แต่ในขณะทีจ่ านวนนกัศึกษาอาชีวศึกษาเอกชนเพิ่มขึ้น ประมาณ 13%  

ความสนใจในสายอาชีพโดยการเลือกเรียนสถาบนัเอกชนเริ่มมมีากขึ้น ประกอบกับภารกจิ
และนโยบายของส านักคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ต้องการขับเคลื่อนนโยบายรฐับาล นโยบาย
กระทรวงศึกษาธกิาร และนโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ การผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาสู่
สากล พ.ศ. 2555-2569 ในด้านการเพิ่มปรมิาณผู้เรยีนสายอาชีพ ด้านการขยายโอกาสในการเรยีน
อาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษาระดับสถานศึกษา ระดับ
ผู้เรียน และในด้านการเพิ่มประสิทธภิาพการบรหิารจัดการ ไดแ้ก่ ด้านการบริหารทั่วไป ดา้น
งบประมาณ  ด้านบริหารงานบคุคล (ส านักคณะกรรมการการอาชีวศึกษา. (ม.ป.ป.)) 

จากข้อมูลข้างต้นที่กลา่วมาจึงเปน็ทีม่าของการพัฒนาโครงการ “คลังข้อมูล ธ ุรกิจอัจฉรยิะ 
และการวิเคราะห์ขอ้มลูขัน้สงูของวิทยาลัยอาชีวศึกษา” เพื่อเก็บรวบรวมขอ้มลูของวิทยาลยั
อาชีวศึกษา มาสร้างระบบคลงัข้อมลูเพื่อเพิ่มความสะดวกในการจัดเกบ็และบรหิารขอ้มลู ซึ่งจะชว่ยให้
ผู้บริหารและบุคลากรทีเ่กี่ยวข้องทราบภาพรวมของอาชีวศึกษาในประเทศไทย แนวโน้มการสมคัร
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เรียน คุณสมบัติ คุณภาพของนักศึกษา รวมไปถึงค่าใชจ่้าย และรายรับ นอกจากนี้ยังช่วยใหผู้้บรหิาร
และบุคลากรที่เกี่ยวข้องได้มขี้อมลูประกอบการตัดสินใจในการวางแผนด าเนนิธรุกิจ ไม่ว่าจะเป็นวาง
แผนการเรียนการสอน กลยุทธ ์การรบัสมคัรเรยีน การบริหารจัดการงบประมาณต่าง  ๆ ใหม้ ี
ประสิทธ ิภาพมากยิง่ขึ้น 

 
1.2 วัตถ ุประสงคข์องโครงการ 

โครงการ “คลังข้อมูล ธรุกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ขอ้มลูขัน้สงูของวิทยาลัยอาชีวศึกษา” 
ได้จัดท าขึ้นโดยมวีตัถุประสงค ์ดังนี้ 

1. เพื่อสร้างสารสนเทศแสดงภาพรวมการสมคัรเรียนอาชีวศึกษาของทัง้ประเทศว่ามลีกัษณะ
เป็นแบบใด มีแนวโนม้เป็นอย่างไร วิทยาลัยในบรเิวณใกล้เคียงมกีารสมคัรเปน็อย่างไร 
และปัจจัยต่าง ๆ  ที่ม ีผลกับการสมคัรเรียน 

2. เพื่อสร้างสารสนเทศแสดงขอ้มลูของวิทยาลัยและนักศกึษาในจังหวัดเดียวกัน 
3. เพื่อสร้างสารสนเทศแสดงภาพรวมคุณภาพของการเรยีนการสอนภายในวิทยาลัย 
4. เพื่อสร้างสารสนเทศแสดงแนวโน้มรายรบัและค่าใช้จ่าย และภาพรวมของการเงินภายใน

วิทยาลัยได้ดียิง่ขึ้น 
 

1.3 ขอบเขตของโครงการ 
โครงการพัฒนา “คลังข้อมูล ธ ุรกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ข้อมลูขั้นสูงของวทิยาลัย

อาชีวศึกษา” เป็นการศึกษา วิเคราะห์ ข้อมูลจากวิทยาลัยอาชีวศึกษาแหง่หนึง่ และ ข้อมูลจากศูนย์
เทคโนโลยีสารสนเทศและก าลังคนอาชีวศึกษา โดยแบ่งออกเป็น 5 ระบบย่อย ดังนี้ 

1. ระบบวิเคราะห์การรับนักศึกษา ครอบคลมุการวิเคราะห์จ านวนที่เปดิรับสมคัรเรียนตาม
แผน (No. of Plans) จ านวนที่สมัครเรียน (No. of Registrations) จ านวนที่รบัเข้าเรยีน 
(No. of Enrollments) ตามมิตเิวลา วิทยาลัย ระดับการศึกษา หลักสูตร ประเภท
นักศึกษา และรูปแบบการเรยีนการสอน 

2. ระบบวิเคราะห์วทิยาลยัในจังหวัดชลบรุี ครอบคลมุการวเิคราะห์จ านวนนกัศึกษา (No. of 
Students) และจ านวนวิทยาลัย (No. of Colleges) ในจังหวัดชลบรุี ตามมติิเวลา 
วิทยาลัย ระดับการศึกษา หลักสูตร เพศ ช่วงอายุ ที่อยู่ และช่วงผลการเรยีนเฉลีย่  

3. ระบบวิเคราะห์นกัศึกษา ครอบคลุมการวิเคราะห์จ านวนนกัศึกษาที่ได้ผลการเรียนที่
แตกต่างกัน รวมถึงคะแนนประเมนิอาจารย์ (Teacher Score) ตามมิติเวลา ระดับ
การศึกษา หลักสูตร วิชา และอาจารย์ 
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4. ระบบวิเคราะห์รายรบัและค่าใช้จ่าย ครอบคลมุการวิเคราะห์รายรับ (Revenue) ค่าใชจ่้าย 
(Expense) งบประมาณ (Budget) ตามมิติเวลา ประเภทรายรับ และประเภทค่าใช้จ่าย 

5. ระบบท านายจ านวนนกัศึกษาที่คาดว่าจะสมคัรเขา้ศึกษา ครอบคลุมการวิเคราะห์ปัจจัยที่
เกี่ยวข้องกับจ านวนทีส่มคัรเรียน ได้แก่ ปีการศึกษา ภูม ิภาคสถานศึกษา ระดับการศกึษา  
ประเภทวิชา สาขาวิชา และรูปแบบการเรียนการสอน 

 
1.4 วิธ ีการด าเนนิงานโครงการ 

โครงการ “คลังข้อมูล ธรุกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ขอ้มลูขัน้สงูของวิทยาลัยอาชีวศึกษา” 
มีวิธ ีการด าเนนิงานโครงการ ดังนี้ 

1.4.1 การวเิคราะหร์ะบบ (System Analysis) 
1. ศึกษาการด าเนินงานของวิทยาลัย การแบ่งหน้าที่รบัผดิชอบของฝ่ายงานต่าง ๆ  

สถานการณ์ของวิทยาลัยในปจัจุบัน รวมทัง้รายละเอียดที่เกี่ยวขอ้งกับข้อมลูที่น ามา
วิเคราะห์ เช่น การรับนักศึกษา หลักสูตรการเรยีนการสอน และศึกษาจากเอกสารของ
ทางวิทยาลัย 

2. วิเคราะห์ข้อมลูทีไ่ด้รับจากทางวิทยาลัย และความต้องการของคณะกรรมการบรหิาร 
เพื่อมาใชใ้นการออกแบบรายงานต่าง ๆ  ที่ตอบสนองความต้องการไดอ้ย่างมี
ประสิทธ ิภาพ 

3. ศึกษาข้อมูลเพิ่มเตมิการหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องกับอาชีวศึกษา คือ ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศและก าลังคนอาชีวศึกษา เพื่อน ามาประกอบการท ารายงาน 

4. น าเสนอระบบที่ต้องการพัฒนากับอาจารย์ที่ปรึกษา ถึงความเป็นไปได้ในการจัดท า 
“คลังข้อมูล ธ ุรกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ข้อมลูขั้นสูงของวทิยาลัยอาชีวศึกษา” 

5. ก าหนดขอบเขตของการพัฒนาคลังข้อมลูและระบบสนบัสนนุการตัดสินใจ และศึกษา
เทคโนโลยีทีจ่ะน ามาใช้พัฒนาระบบได้อยา่งเหมาะสม 

1.4.2 การออกแบบระบบ (System Design) 
1. ออกแบบโมเดลข้อมลูเชิงมติ ิ(Multi-dimensional Data Modeling Design) เปน็การ

ออกแบบโมเดลตามแนวคิดของคลงัข้อมลู ในรปูแบบของ Star Schema เพื่อให้
สามารถออกรายงานตามมมุมองที่ตอ้งการได้ 

2. ออกแบบรูปแบบของแดชบอรด์ (Dashboard Design) เพื่อให้ตรงกับวัตถปุระสงค์ใน
การน าไปใช้งาน 
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3. ออกแบบและวางแผนการรวบรวมขอ้มลูต่าง ๆ  จากแหล่งข้อมูล รวมถงึการน าข้อมลูเข้า
สู่ระบบ  

4. ออกแบบโมเดลส าหรบัระบบท านายจ านวนนกัศึกษาที่คาดว่าจะสมคัรเข้าศึกษา 
(Number of Students Expected to Apply for Admission Prediction System) 

1.4.3 การพัฒนาระบบ (System Development) 
1. วิเคราะห์ข้อมลูและพัฒนาคลังขอ้มลูตามทีไ่ด้มกีารออกแบบไว ้(Data Warehouse 

Development) 
2. พัฒนาโปรแกรมและน าข้อมลูจากระบบงานย่อยเข้ามายังคลงัข้อมลู (ETL) 
3. พัฒนาแดชบอร์ดรปูแบบต่าง ๆ  เพื่อตอบสนองความต้องการของผูบ้รหิารตามทีไ่ด้

ออกแบบไว ้(Dashboard Preparation) 
4. พัฒนาโมเดลเพื่อท านายจ านวนนกัศึกษาที่คาดว่าจะสมคัรเข้าศึกษา (Modeling) 

1.4.4 การทดสอบระบบ (System Testing) 
1. เชื่อมต่อระหว่างระบบและคลงัข้อมลู 
2. ทดสอบแดชบอรด์ต่าง ๆ  ที่จัดท าขึ้น และปรับปรงุแกไ้ขขอ้ผิดพลาดที่เกิดขึน้ให้ถกูต้อง 
3. ตรวจสอบความถูกต้องและความครบถว้นของระบบ 

1.4.5 การจดัท  าค ูม่อืการใชง้าน (User Document) 
1. จัดท าคู่ม ือส าหรับการใช้งาน (User Manual) ที่บอกถึงขั้นตอนการใชง้านของระบบที่

พัฒนาขึ้น เพื่อให้เขา้ใจระบบและใชง้านได้อย่างถูกต้อง 
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1.5 เทคโนโลยที ีใ่ชใ้นโครงการ 
เทคโนโลยีทีใ่ช้ส าหรบัการพฒันาโครงการ “คลังข้อมูล ธรุกจิอัจฉริยะ และการวิเคราะห์

ข้อมูลขั้นสงูของวทิยาลัยอาชวีศึกษา” มีรายละเอยีดดงัตารางที่ 1-1 
 

ตารางที่ 1-1: เทคโนโลยีทีใ่ชใ้นการออกแบบ 
ด้าน Software:  

ระบบปฏิบัติการ Microsoft Windows 10 

ระบบการจัดการฐานข้อมูล Microsoft SQL Server Version 2018 

เครื่องมือที่ใช้ในการเตรียมข้อมลู Microsoft for Office 365 

เครื่องมือที่ใช้ในการพฒันาระบบ Tableau Desktop Professional Edition Version 2020.4 

เครื่องมือที่ใช้ในการแสดงผลระบบ Tableau Desktop Professional Edition Version 2020.4 

เครื่องมือที่ใช้ในการวเิคราะห์ข้ันสูง Python Programming Language 

ด้าน Hardware:  

หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) Intel(R) Core(TM) i7-10510U CPU @ 1.80GHz   2.30 GHz 

หน่วยความจ า 8.0 GB 

Hard disk 500 

 
1.6 ความแตกตา่งจากโครงการท ีพ่ัฒนาแลว้ 
ไม่พบโครงการพิเศษที่ใกลเ้คียงกับโครงการที่น าเสนอ 
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1.7 ประโยชนท์ ีค่าดวา่จะไดร้บั 
 ประโยชนท์ี่คาดว่าจะได้รับจากการพัฒนาโครงการ “คลังข้อมลู ธ ุรกิจอัจฉรยิะ และการ
วิเคราะห์ข้อมลูขั้นสูงของวทิยาลัยอาชีวศึกษา” มีดังนี้ 

1. คณะกรรมการวิทยาลัยบรหิารสามารถวเิคราะห์ปจัจัยด้านต่าง ๆ  ในการวางแผนการ
ด าเนินงานและนโยบายของทางวิทยาลัยเรื่องการเปดิรับสมคัรได้อยา่งเหมาะสม มีการ
บริหารจัดการที่ดีขึ้น เพื่อให้มจี านวนคนที่ใหค้วามสนใจและมาสมคัรเรยีนมากยิ่งขึน้  

2. ท าให้ทางวิทยาลัยทราบข้อมลูเกี่ยวกับวิทยาลัยและนกัศึกษาในจังหวดัเดียวกันเพือ่
มองเห็นภาพรวมการศึกษาในจังหวดั 

3. คณะกรรมการบริหาร ผู้อ านวยการ ทราบภาพรวมคุณภาพของการเรยีนการสอนใน
วิทยาลัยในมติิต่าง ๆ  ท าให้สามารถน าไปพัฒนาหรือปรับปรงุต่อไปได้อยา่งเหมาะสม  

4. มีข้อมูลที่เขา้ใจง่ายในการประกอบการสนิใจเรือ่งการตั้งงบประมาณต่าง ๆ  และมีการ
บริหารจัดการการเงินไดอ้ย่างมปีระสิทธภิาพมากยิง่ขึ้น 
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บทที่ 2 
เหตุผลและแนวคดิ 

ในบทนี้จะกล่าวถงึ แนวคิดทีส่ าคัญที่น ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาโครงการ “คลังข้อมูล 
ธ ุรกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ข้อมลูขั้นสูงของวทิยาลัยอาชีวศึกษา” ได้แก่ แนวคดิเกี่ยวกับ
คลังข้อมูล (Data Warehouse) แนวคิดเกี่ยวกับธรุกิจอัจฉรยิะ (Business Intelligence) และ
แนวคิดเกี่ยวกับวทิยาลัยอาชวีศึกษา (Vocational Education College) 

2.1 แนวคดิเก ีย่วกบัคลงัขอ้มลู (Data Warehouse) 
2.1.1 น ิยามของคลงัข้อมลู 
ระบบคลังข้อมูล (Data Warehousing System) คือ ระบบการจัดเก็บข้อมูลขนาดใหญ่ไดร้บั

การออกแบบเพื่อให้ท าหน้าที่ในการรวบรวมและจัดเก็บข้อมูลจากหลากหลายแหล่งข้อมูล 
หลากหลายรูปแบบ ทั้งจากแหล่งข้อมูลภายในและภายนอกองค์กรอย่างเป็นระบบด้วยวิธ ีทาง
อิเ ล็กทรอนิกส์ที่สามารถประมวลผล จัดเก็บ และเรียกใช้ข้อมลูเพื่อน ามาไปวิ เคราะห์ และน าไป
สนับสนุนการตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ  ไ ม ่ว่าจะเป็นเรื่องการด าเนินงานภายในองค์กร การก าหนด
มาตรการต่าง ๆ  ที่เหมาะสม ได้อยา่งรวดเร็วและมปีระสทิธภิาพ นอกจากนี้ยังสามารถน าไปเปน็ขอ้มลู
ส าหรับการพยากรณ์หรือคาดการณ์ สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้ แต่จะต้องมีปริมาณข้อมูลที่มากพอ
เพื่อให้ได้ผลลัพธท์ี่แมน่ย า (Ingram Micro Thailand, 2561) 

 
รูปที่ 2-1: ลักษณะการท างานของคลังข้อมลู (Fusion Solution, 2565) 
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2.1.2 ค ุณลกัษณะของคลงัขอ้มลู 
คลังข้อมูลเป็นฐานขอ้มูลชนิดหนึ่ง ที่แตกต่างจากฐานข้อมูลทั่ว ๆ  ไป โดยมีลักษณะ
ส าคัญ ดังนี้ (Maria, 2564) (BITBPC, 2550) 

1. Subject Oriented หรือการจัดหมวดหมู่โครงสร้างตามเนื้อหา หมายถึง ข้อมูลจะ
ถูกจัดเก็บแยกตามหมวดหมู่ที่สัมพันธก์ันอยา่งชัดเจน และถูกสร้างจากหัวข้อหลัก
ทางธ ุรกิจที่เป็นเนื้อหาที่สนใจ เช่น ลูกค้า ยอดขาย เป็นต้น ซึ่งสิ่งเหลา่นี้แสดงให้เหน็
ถึงความต้องการในการจัดเก็บเพือ่ใชใ้นการสนบัสนนุวิเคราะห์เพื่อตัดสนิใจ 

2. Integrated หมายถึง การบูรณาการและแก้ไขรูปแบบของข้อมูลให้เป็นสอดคล้อง
เป็นหนึ่งเดียวกัน เนื่องจากข้อมูลที่น ามาสนับสนุนการตัดสินใจมาจากหลากหลาย
แหล่งข้อมูล ซึ่งมกีารจัดเก็บในรปูแบบที่แตกต่างกัน 

3. Time variant หมายถึง ข้อมูลในคลงัข้อมลูจะเปน็ขอ้มลูที่มชีว่งอายุ เช่น เปน็ขอ้มลู
ย้อนหลัง 5 ปี หรือ 10 ปี และระบบคลังข้อมูลจะเก็บรักษาข้อมลูที่จัดเก็บไวต้ลอด 
เพื่อเป็นประโยชน์ในการพยากรณ์ การเปรียบเทยีบและการตัดสินใจ ท าให้สามารถ
มาวิเคราะห์แนวโนม้ทางธรุกิจได้ 

4. Non-volatile หมายถึง ข้อมูลที่ถูกบันทึกเข้าสู่คลังข้อมูลแล้ว ผู้ใช้จะไม่สามารถ
เปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขข้อมูลได้ เพราะวัตถุประสงค์ของคลังข้อมูล คือ เพื่อการอา่น
ข้อมูล หรือการเรียกดูข้อมลู และใช้ในการวเิคราะห์ ประกอบการตัดสินใจเทา่นั้น 
 

2.1.3 การวเิคราะหข์อ้มลู 
การวิเคราะห์ข้อมลูในคลงัข้อมลู ม ี 2 ประเภทหลัก ไดแ้ก่ (พรพัชรพงศ์, 2555) 
1. Online Analytical Processing (OLAP) หรือ ฐานข้อมูลการประมวลผลออนไลน์

เชิงวิเคราะห์ เป็นการวเิคราะห์ข้อมลูจากคลังข้อมลูเพื่อน าไปใชใ้นการวเิคราะหแ์ละ
สนับสนุนการตัดสินทางธ ุรกิจอย่างมีประสิทธภิาพ สามารถค้นหาค าตอบที่ต้องการ  
และสามารถแก้ปัญหาที่ม ีความซับซ้อนโดยใช้เวลาสั้นๆ เพราะ OLAP จะจัดการกับ
ข้อมูลโดยค านวณหายอดรวมทีม่กีารใช้บอ่ย ไว้ลว่งหนา้ ดังนั้นเม ือ่ต้องการวิเคราะห์ 
หรือหาผลรวมก็จะเรียกดึงได้ง่ายและรวดเร็ว  
ส่วนประกอบส าคัญของ OLAP มีดังนี้ 

- Fact Table (ตารางค่าที่แท้จริง) เป็นตารางหลักทีเ่ก็บขอ้มลูทีเ่กิดขึน้จริง
และไม่มกีารแก้ไขแล้ว 

- Dimension Table (ตารางแกนมติิ) เปน็ตารางที่เก็บขอ้มลูเพือ่ใชใ้นการ
วิเคราะห์ในมมุมองต่าง ๆ  ของค่าวัดที่อยู่ใน Fact Table 
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- Measurement (ค่าวัด) เป็นขอ้มลูทีส่ามารถวัดค่าได้โดยจะเก็บลงใน Fact 
Table 

- Cube Design เป็นการออกแบบคลังข้อมลู โดยใชห้ลกัการ Dimensional 
Model ซึ่งเป็นเทคนคิในการท าใหฐ้านขอ้มลูงา่ยต่อการท าความเข้าใจ จะ
ท าในลักษณะของลูกบาศก์ (Cube) เพื่อให้สามารถหมนุวิเคราะห์ข้อมลูใน
มุมมองตา่ง ๆ  ตามมิติได้อยา่งง่ายโดยมรีูปแบบโครงสร้างการออกแบบอยู่ 2 
รูปแบบคือ 

• Star Schema (โครงสรา้งแบบดาว)  
ประกอบไปดว้ยตารางหลักที่อยูต่รงกลางเรยีกวา่ Fact Table เป็นศูนย์รวม
ข้อมูลและเชื่อมโยงไปด้วยตารางที่เรยีกว่า Dimensional Table ซึ่งจะมีกี่
ตารางก็ได้ แต่ในแตล่ะตารางนัน้ต้องม ีKey ที่สัมพันธไ์ปยัง Fact Table 
เนื่องจากโครงสรา้งแบบ Star Schema มีความสัมพันธร์ะหวา่งตารางที่ไม ่
ซับซ้อน ท าให้สามารถสืบค้นข้อมลูได้อยา่งรวดเร็ว 

• Snowflake Schema (โครงสรา้งแบบเกลด็หิมะ)  
แตกต่างจาก Star Schema ตรง Dimension Table มีหลายระดับ และ
ระหว่าง Dimension Table มี Key ที่เชื่อมโยงกัน ดังนั้น Snowflake 
Schema จะมีความซับซอ้น ท าใหส้ืบค้นไดย้ากกวา่และใชเ้วลามากกว่า 

 
2.  Data Mining หรือ การท าเหมืองข้อมลู 

เป็นการวิเคราะห์ขอ้มลูขนาดใหญ่ เพื่อหาความสัมพันธบ์างอย่างทีซ่่อนอยูใ่นขอ้มลู
ที่ถ้าดูข้อมูลแบบปกติแล้วอาจะไม่สังเกตเห็นได้  โ ดยท าการจ าแนกประเภท 
รูปแบบ เ ชื่อมโยงข้อมูลที่ม ีความสัมพันธ ์กัน และหาความน่าจะเป็นที่เกิดขึ้น 
เพื่อให้ได้องค์ความรู้ใหม่ที่เกิดประโยชน์ และช่วยพัฒนาระบบสนับสนุนการ
ตัดสินใจ หรือท านายข้อมูลที่จะเกิดขึ้นในอนาคต โดย Data Mining แบ่งออกได้
เป็น 2 ประเภท ได้แก ่
- การสร้างแบบจ าลองเชิงพรรณนา (Descriptive Model, Unsupervised 

Model) เป็นการเรียนรู้แบบไมม่ผีู้สอน เป็นเทคนคิที่ขอ้มลูชุดฝกึไมไ่ด้การ
ระบุค าตอบไว้ ได้แก ่Association (การหาความสัมพนัธ )์ Clustering (การ
จัดกลุ่มข้อมูล) 
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- การสร้างแบบจ าลองแบบท านาย (Predictive Model, Supervised 
Model) เป็นการเรียนรู้แบบมผีูส้อน ซึ่งลักษณะส าคัญคือเปน็เทคนิคที่ใช้
ข้อมูลชุดฝึกทีม่คี าตอบอยู่แล้ว ประกอบด้วย Classification (การจ าแนก) 
และ Regression (การถดถอย) (Automated, 2559b) (พรพัชรพงศ,์ 
2555) 

 

2.2 แนวคดิเก ีย่วกบัธรุกจิอจัฉรยิะ (Business Intelligence) 
ในปัจจุบันองค์กรส่วนใหญ่ มีการเปลี่ยนแปลงเพื่อใหอ้งค์กรเปน็ดิจิตอลมากขึ้น ดังนั้นจึง

ก่อให้เกิดการสรา้งข้อมลูจ านวนมาก และไดใ้ห้ความส าคัญกับการน าข้อมลูที่มอียูม่าท าให้เกิด
ประโยชน ์เพื่อให้องค์กรอยู่รอดในภาวะที่มกีารแข่งขนัที่สูง ท าใหช้่วยในการตัดสินใจไดด้ียิ่งขึน้ จึง
จ าเป็นต้องมีเทคโนโลยีทีเ่ข้าช่วยส าหรับการวิเคราะห์ข้อมลูเพื่อการตัดสนิใจ 

2.2.1 น ิยามของธรุกจิอจัฉรยิะ 
Business Intelligence (BI) หรือ ธ ุรกิจอัจฉรยิะ คือ เครื่องมอืทีใ่ช้เทคโนโลยทีี่ม ี

ความสามารถในการแปลงข้อมลูปกตใิห้เปน็ขอ้มลูเชงิลึกทีส่ามารถน าไปชว่ยในการติดสนิใจ วิเคราะห์
ผล หรือเฝ้าติดตามต่าง ๆ  และเพื่อช่วยให้ธรุกิจตัดสนิใจได้อย่างชาญฉลาดยิง่ขึ้นผ่านการขบัเคลื่อน
ด้วยข้อมูล ซึ่งจะช่วยใหส้ามารถด าเนนิกจิกรรมต่าง ๆ  ได้ เช่น  

- Data preparation หรือ การเตรียมข้อมลู เปน็การรวบรวมข้อมลูจากหลายแหล่ง 
หลายประเภท และจัดรปูแบบเพื่อการวิเคราะห์ 

- Data querying เป็นการหาค าตอบจากชุดข้อมลูเพื่อตอบโจทยเ์ฉพาะทางจากข้อมลูที่
ได้มา 

- Data visualization เป็นการสร้างภาพจากการวเิคราะห์ขอ้มลู โดยจะสื่อเป็นแผนภูม ิ
กราฟ และอื่น ๆ  เพื่อให้เข้าใจง่าย 

- Performance Metrics Reporting เป็นการเปรียบเทียบประสทิธภิาพในปจัจุบันกับ
ข้อมูลในอดีต ผ่านการแชรผ์ลลัพธจ์ากรายงานตัวชีว้ัดให้กับผู้บริหารเพื่อประกอบการ
ตัดสินใจ 

- Data mining หรือ การท าเหมอืงข้อมลู เป็นการใชส้ถติิและการเรยีนรู้ของเครือ่งมอื 
เพื่อค้นหาแนวโน้มในชดุข้อมลูขนาดใหญ่ (Big Data) 
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2.2.2 องคป์ระกอบของธรุกจิอจัฉรยิะ 
1. การปรับเปลีย่นข้อมลู (Data Transformation) เปน็การจัดข้อมลูให้อยู่ในรูปแบบทีเ่ป็น

มาตรฐาน สามารถจัดการหรอืน ามาใช้งานได้ง่าย และน าไปจัดเกบ็ทีค่ลังขอ้มลู เรียกการ
ท างานแบบนี้ว่า การท างานแบบ ETL ซึ่งประกอบไปด้วย 
- Extract เป็นการคัดแยกเพื่อจัดกลุม่ของข้อมลู 
- Transform เป็นการจัดรูปแบบของข้อมลูให้เปน็ไปตามมาตรฐาน 
- Load เป็นการน าเขา้ข้อมลูที่จัดการเรยีบร้อยไปจัดเก็บในพื้นที่ทีไ่ด้จัดเตรียมไว้ 

2. คลังข้อมูล (Data Warehouse) เป็นส่วนทีเ่กบ็ขอ้มลูทีอ่อกแบบเพื่อจัดเก็บข้อมลูจ านวน
มากที่มาจากหลากหลายแหลง่ 

3. Data Mart เป็นส่วนหนึง่ของ Data Warehouse ที่เป็นส่วนย่อยลงมาตามประเภท 
4. การท าเหมืองขอ้มลู (Data Mining) เปน็การวิเคราะห์ข้อมลูเพื่อค้นหารูปแบบและ

ความสัมพันธท์ีไ่มเ่คยค้นพบมาก่อน ในขอ้มลูจ านวนมาก 
5. การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ (Operations Research & Numerical Methods) เป็น

ชุดค าสั่งงานเพื่อการวิเคราะห์ข้อมลู ประกอบด้วยชุดค าสั่งงานหลายแบบ ที่จะท าการ
วิเคราะห์ในจุดมุง่หมายและประเด็นที่แตกต่างหลากหลายกันไป  

6. การจัดท ารายงาน (Report, Dashboard) เป็นชุดเครือ่งมอืทีน่ าเอาข้อมลูที่มคีวาม
หลากหลาย มาวิเคราะห์จัดการดว้ยชดุค าสั่งงาน เกดิเป็นสารสนเทศตามที่ผูใ้ช้ต้องการและ
จัดท าการน าเสนอในรูปแบบต่าง ๆ  ทั้งที่เป็นตัวเลข รูปภาพ หรือเสน้กราฟที่ดูงา่ยยิ่งขึน้  
 

2.3 แนวคดิเก ีย่วกบัวิทยาลยัอาชวีศกึษา (Vocational Education College) 
2.3.1 ร ูปแบบการเรยีนการสอนของวทิยาลยัอาชวีศกึษา 

วิทยาลัยอาชีวศึกษา เปิดสอนหลักสตูร 3 ระดับการศึกษา ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
แห่งชาติ พ.ศ. 2556 ได้แก่ (Campus-Star, 2020) 

1. ประกาศนียบัตรวชิาชีพ (ปวช.) 
ตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ปี พ.ศ. 2556 - 2561 
ก าหนดมาตรฐานหลักสตูรและสาขาวิชา ประกอบด้วย 9 ประเภทวิชา 51 
สาขาวิชา ได้แก่ (ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา) 
1.1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

• สาขาวิชาช่างยนต์ 

• สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
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• สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะสาขางานผลติภัณฑ์ 

• สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 

• สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

• สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 

• สาขาวิชาช่างเครื่องเรือนและตกแต่งภายใน 

• สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 

• สาขาวิชาส ารวจ 

• สาขาวิชาช่างเขียนแบบเครื่องกล 

• สาขาวิชาช่างซ่อมบ ารุง 

• สาขาวิชาช่างพิมพ์ 

• สาขาวิชาเทคนิคแวน่ตาและเลนส์ 

• สาขาวิชาช่างต่อเรือ 

• สาขาวิชาโทรคมนาคม  

• สาขาวิชาโยธา 

• สาขาวิชาอุตสาหกรรมยาง 

• สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์ 
1.2. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บรหิารธรุกจิ 

• สาขาวิชาการบัญชี 

• สาขาวิชาการตลาด 

• สาขางานการเลขานุการ 

• สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 

• สาขาวิชาธ ุรกิจสถานพยาบาล 

• สาขาวิชาการประชาสัมพันธ  ์

• สาขาวิชาธ ุรกิจค้าปลีก 

• สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ 
1.3. ประเภทวิชาศิลปกรรม 

• สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 

• สาขาวิชาการออกแบบ 
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• สาขาวิชาศิลปหัตถกรรม 

• สาขาวิชาศิลปกรรมเซรามิก 

• สาขาวิชาศิลปหัตถกรรมรปูพรรณและเครือ่งประดับ 

• สาขาวิชาการถ่ายภาพและวีดิทศัน์ 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม 

• สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟฟิก 

• สาขาวิชาอุตสาหกรรมเครือ่งหนงั 

• สาขาวิชาเครื่องประดับอัญมณี 

• สาขาวิชาช่างทองหลวง 

• สาขาวิชาศิลปะการดนตรี 
1.4. ประเภทวิชาคหกรรม 

• สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 

• สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

• สาขาวิชาคหกรรมศาสตร ์

• สาขาวิชาเสริมสวย 
1.5. ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

• สาขาวิชาเกษตรศาสตร ์
1.6. ประเภทวิชาประมง 

• สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

• สาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ า 
1.7. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทอ่งเทีย่ว 

• สาขาวิชาการโรงแรม 

• สาขาวิชาการท่องเที่ยว 
1.8. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมสิง่ทอ 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งทอ 

• สาขาวิชาเคมีสิ่งทอ 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีเครือ่งนุง่ห่ม 
1.9. ประเภทวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร  
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• สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

2. ประกาศนียบัตรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ 552/2557 ปี พ.ศ. 2557 
ก าหนดมาตรฐานหลักสตูรและสาขาวิชา และการปรับปรงุเพิ่มเติมในปี พ.ศ. 
2558 – 2561 ประกอบด้วย 9 ประเภทวิชา 94 สาขาวิชา ได้แก่ (ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา) 
2.1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

• สาขาวิชาเครื่องกล 

• สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 

• สาขาวิชาเทคนิคโลหะ 

• สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 

• สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

• สาขาวิชาการก่อสร้าง 

• สาขาวิชาอุตสาหกรรมเครือ่งเรือนและตกแต่งภายใน 

• สาขาวิชาเทคนิคสถาปัตยกรรม 

• สาขาวิชาส ารวจ 

• สาขาวิชาเขียนแบบเครือ่งกล 

• สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 

• สาขาวิชาการพิมพ์ 

• สาขาวิชาการพิมพ์ 

• สาขาวิชาเทคนิคแวน่ตาและเลนส์ 

• สาขาวิชาอุตสาหกรรมการตอ่เรือ 

• สาขาวิชาเทคนิคการหล่อ 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีโทรคมนาคม 

• สาขาวิชาเครื่องมอืวัดและควบคุม 

• สาขาวิชาโยธา 

• สาขาวิชาเทคโนโลยียางและพอลเิมอร ์
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• สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม 

• สาขาวิชาปิโตรเคม ี

• สาขาวิชาเทคนิควิศวกรรมเหมอืงแร ่

• สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์ 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพวิเตอร ์

• สาขาวิชาเทคนิควิศวกรรมสิ่งแวดลอ้ม 

• การป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
2.2. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บรหิารธรุกจิ 

• สาขาวิชาการบัญชี 

• สาขาวิชาการตลาด 

• สาขาวิชาการเลขานุการ 

• สาขาวิชาคอมพิวเตอรธ์รุกิจ 

• สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร 

• สาขาวิชาธ ุรกิจการค้าระหว่างประเทศ 

• สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนษุย ์

• สาขาวิชาธ ุรกิจประกนัภยั 

• สาขาวิชาธ ุรกิจสถานพยาบาล 

• สาขาวิชาการโฆษณาและประชาสัมพันธ  ์

• สาขาวิชาการจัดการธ ุรกจิค้าปลีก 

• สาขาวิชาภาษาต่างประเทศธรุกิจ 

• สาขาวิชาการจัดการผลิตภัณฑ์ 

• สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 

• สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 

• สาขาวิชาการจัดการส านักงาน 

• สาขาวิชาการพาณิชย์อิเล็กทรอนกิส์ 

• สาขาวิชาธ ุรกิจรับจัดงาน 
2.3. ประเภทวิชาศิลปกรรม 

• สาขาวิชาวิจิตรศิลป์ 
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• สาขาวิชาการออกแบบ 

• สาขาวิชาศิลปหัตถกรรม 

• สาขาวิชาศิลปหัตถกรรมโลหะรปูพรรณและเครือ่งประดับ  

• สาขาวิชาเทคโนโลยีการถ่ายภาพและวีดทิัศน ์

• สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม 

• สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟฟิก 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีผลติภัณฑ์ อุตสาหกรรมเครื่องหนงั 

• สาขาวิชาเครื่องประดับอัญมณี 

• สาขาวิชาการออกแบบเครือ่งประดับอัญมณี 

• สาขาวิชาการวิเคราะห์และควบคุมคุณภาพอัญมณีและเครือ่งประดับ  

• สาขาวิชาเทคนิคเครื่องจักรกลเครือ่งประดับอญัมณี 

• สาขาวิชาเทคนิคการท าต้นแบบและการหลอ่เครื่องประดับอญัมณี 

• สาขาวิชาช่างทองหลวง 

• สาขาวิชาช่างทันตกรรม 
2.4. ประเภทวิชาคหกรรม 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีผ้าและเครื่องแต่งกาย 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเครือ่งนุง่หม่ 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีการออกแบบเครื่องแต่งกาย 

• สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

• สาขาวิชาอุตสาหกรรมอาหาร 

• สาขาวิชาการบริหารงานคหกรรมศาสตร์ 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีความงาม 
2.5. ประเภทวิชาเกษตรกรรม 

• สาขาวิชาเกษตรศาสตร ์

• สาขาวิชาพืชศาสตร์ 

• สาขาวิชาสัตวศาสตร์ 

• สาขาวิชาสัตวรักษ์ 

• สาขาวิชาช่างกลเกษตร 
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• สาขาวิชาธ ุรกิจเกษตรและสหกรณ์ 

• สาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตร 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีสมนุไพร 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีการปลูกหมอ่นเลี้ยงไหม 

• สาขาวิชาการจัดการหลังการเก็บเกี่ยว 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีภมูทิัศน ์

• สาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งแวดลอ้ม 

• สาขาวิชาเกษตรอุตสาหกรรม 
2.6. ประเภทวิชาประมง 

• สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

• สาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ า 
2.7. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมทอ่งเทีย่ว 

• สาขาวิชาการโรงแรมและบรกิาร 

• สาขาวิชาการจัดการธ ุรกจิท่องเที่ยว 

• สาขาวิชาการจัดการธ ุรกจิขนสง่ 

• สาขาวิชาการจัดการธ ุรกจิของที่ระลึกและผลิตภณัฑ์พื้นบา้น  

• สาขาวิชาการจัดการธ ุรกจิท่องเที่ยวเกษตรเชงินิเวศ 

• สาขาวิชาสปาและความงาม 
2.8. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมสิง่ทอ 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีสิ่งทอ 

• สาขาวิชาเคมีสิ่งทอ 

• สาขาวิชาอุตสาหกรรม 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีการทอผา้ไหมและผ้าพื้นเมอืง 
2.9. ประเภทวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร  

• สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีระบบเสยีง 
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3. ปริญญาตรีสายเทคโนโลยหีรอืสายปฏิบตัิการ (ทล.บ.) 
การเปิดสอนหลักสตูรปรญิญาตรี ในสถาบนัการอาชีวศกึษา ใช้มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปรญิญาตรีสายเทคโนโลยหีรอืสายปฏิบตัิการ ตั้งแต่ป ี
พ.ศ. 2557 ประกอบด้วย 3 ประเภทวิชา 6 สาขาวิชา 
 

2.3.2 ย ุทธศาสตรอ์าชวีศกึษาในประเทศไทย 
เนื่องจากส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ซึ่งเป็นองคก์รทีม่อี านาจหนา้ที่หลกั ดังนี้ 
1. จัดท าข้อเสนอแนวนโยบาย แผนพัฒนา มาตรฐานและหลักสตูรการอาชีวศึกษาทกุ

ระดับ 
2. ด าเนินการและประสานงานเกี่ยวกับมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ 
3. ก าหนดหลักเกณฑ์ และวิธ ีการจัดงบประมาณและสนบัสนุนทรพัยากร 
4. พัฒนาครูและบุคลากรการอาชีวศึกษา 
5. ส่งเสริมประสานงานการจัดการอาชวีศึกษาของรฐัและเอกชน รวมทั้งก าหนด

หลักเกณฑ์และรปูแบบความรว่มมอืกับหน่วยงานอื่นและสถานประกอบการ 
6. ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการจัดการอาชวีศึกษาทั้งภาครฐัและ

ภาคเอกชน 
7. จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือขา่ยข้อมลูสารสนเทศและการน า

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ในการอาชีวศึกษาและฝกึอบรมวิชาชีพ  
ซึ่งส านักงานคณะกรรมการอาชีวศกึษามยีุทธศาสตรท์ี่ส าคัญ ได้แก่ 
1. การยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศกึษาโดยใช้พื้นที่เปน็ฐาน ซึ่งมกีารน า Big 

Data ของก าลังคนในพื้นที่แต่ละจังหวัด มาวิเคราะห์เพื่อให้สอดคลอ้งกับความ
ต้องการก าลังคนและทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ  

2. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู ้
3. พัฒนาทักษะวิชาชีพผู้เรียนอาชีวศึกษาผ่านการฝกึประสบการณ์และการปฏบิัติงาน

จริง 
4. ขยายโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาให้กับเยาวชน ผู้ด้อยโอกาส และผู้พิการ

อย่างครอบคลุมเสมอภาค และเท่าเทียมกัน 
5. พัฒนาศักยภาพครูและบคุลากรอาชีวศกึษาให้มสีมรรถนะที่สอดคล้องกับเทคโนโลยี

ปัจจุบัน มีการใชแ้ละสร้างนวัตกรรมการเรยีนรู้ทีท่ันสมยัในโลกดิจิทัลและโลก
อนาคต 
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ดังนั้นจึงเป็นแนวคิดที่ส าคัญที่ต้องการน าข้อมลูที่มอียู่มาประยุกตใ์ช้กบัเทคโนโลยีทีท่ันสมยั 
มาท าให้เกดิประโยชน์กบัวิทยาลัย เพื่อสามารถน าไปพัฒนาวิทยาลัยอาชีวศึกษา และตรงตาม
ยุทธศาสตร์ของส านกังานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 
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บทที่ 3 
ข้อมูลเกี่ยวกับองคก์ร 

ในบทนี้จะกล่าวถงึประวัติองค์กร โครงสร้างองค์กร ลักษณะการด าเนนิงานขององค์กร การ  
ด าเนินงานองค์กร และปญัหาที่เกิดขึน้ในปัจจุบันขององค์กร 
 

3.1 ประวัตอิงคก์ร 
วิทยาลัยเทคโนโลยีเรยีนดี (นามสมมติ) เป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชน ที่ตั้งอยู่ในจังหวดัชลบรุี 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  จัดตั้งเ ม ื่อ  พ.ศ. 2540  เปิดสอนหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.)  โดยด าเนินการจัดการเรยีน
การสอนตามหลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา(สอศ.) ในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ(ปวช.) พุทธศักราช 2562 และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) พุทธศักราช 2563 
กระทรวงศึกษาธกิาร ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.)  

 
3.2 โครงสรา้งองคก์ร 

โครงสร้างองค์กรของ วิทยาลัยเทคโนโลยเีรียนดี แสดงดังรูปที่ 3-1 
 

 
 
 

รูปที่ 3-1:โครงสร้างองค์กรของ วิทยาลัยเทคโนโลยเีรียนด ี
   

หน่วยงานที่เก่ียวข้องกับโครงการนี้ 
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การด าเนินงานของวิทยาลัยเทคโนโลยเีรียนดี ม ีการแบง่งานและหน้าที่ความรบัผดิชอบ
ออกเป็น 5 ส่วน คือ ฝ่ายบริหาร ฝ่ายงบประมาณและบุคลากร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายทะเบยีนและ
วัดผล และฝ่ายกิจการนักศึกษา รายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 
1. ฝ่ายบรหิาร 

คณะกรรมการบริหาร 
มีหน้าที่บริหารดูแล ตัดสินใจ ก าหนดนโยบาย อนุมตัิคา่ใชจ่้ายต่าง  ๆ  และมอบหมาย

อ านาจหน้าที่ความรับผดิชอบในการด าเนินงานให้กับผู้อ านวยการ  
ผู้อ านวยการ 

มีหน้าที่ บังคับบัญชาบุคลากร บริหารงานภายในวิทยาลัย วางแผนการปฏบิัติ การ
ควบคุม ก ากับ ดูแลงานฝ่ายงบประมาณและบุคลากร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายทะเบยีนและวดัผล 
และฝ่ายกิจการนักศึกษา 

2. ฝ่ายงบประมาณและบคุลากร 
มีรองผู้อ านวยการฝา่ยงบประมาณและบุคลากรเปน็ผูบ้รหิารควบคุม งานฝ่าย

งบประมาณและบุคลากร เป็นงานเกี่ยวกบัการบรหิารเงิน และบคุลากรภายในวิทยาลยั 
ได้แก่ งานทรัพยากรบุคคล งานสวัสดิการบุคลากร งานฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร งานธรุการ 
งานพัสดุ-ครุภัณฑ์-จัดซื้อ งานการเงิน-กองทุน งานอาคาร-สถานที ่และงานเอกสารสิง่พมิพ ์

3. ฝ่ายวิชาการ 
มีรองผู้อ านวยการฝา่ยวิชาการเป็นผู้บรหิารควบคุม งานฝ่ายวิชาการ เป็นงานทีด่แูล

การเรียนการสอนและผลการเรียนของนกัศึกษาในแต่ละสาขา ได้แก่ สาขาวิชาการตลาด 
สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาคอมพิวเตอรธ์รุกิจ และสาขาวิชาสามัญ โดยมุ่งหวงัให้
นักศึกษามีความรู ้ความเข้าใจ น าความรูท้ี่ได้รบันัน้ไปเปน็พื้นฐานทางการศึกษา เพื่อศึกษา
ต่อในระดับทีสู่งขึน้ และสามารถน าไปประกอบอาชีพได้ 

4. ฝ่ายทะเบยีนและวัดผล 
มีรองผู้อ านวยการฝา่ยทะเบียนเปน็ผูบ้รหิารควบคมุ งานฝ่ายทะเบียนและวดัผล เปน็

งานที่ดูแลเกี่ยวกับนักศกึษา มีหนา้ที่และความรบัผดิชอบ ดังนี้  

• จัดท าระเบียนนักศึกษา ออกหลักฐานใบรับรองผลการเรียนตา่ง  ๆ  

• ท าหน้าที่ “นายทะเบียน” ของวิทยาลัยรับผิดชอบงานวิทยาลัยทั้งหมด 

• จัดเก็บรักษาการบรหิารเกีย่วกับทะเบยีนนกัศึกษา และหลักฐานผลการเรยีน วุฒิ

การศึกษา 
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• ให้ความร่วมมอื และอ านวยความสะดวกแก่หนว่ยงานที่เกี่ยวขอ้ง หรือหนว่ยงาน

ที่ขอความร่วมมอื 

• รายงานผลการจบหลักสูตรของ นักศึกษา ในแตล่ะปีการศึกษาต่อหนว่ยงานที่

เกี่ยวข้อง 

 

5. ฝ่ายกจิการนกัศกึษา 
มีรองผู้อ านวยการฝา่ยกิจการนกัศึกษาเปน็ผูบ้รหิารควบคมุ งานฝ่ายกิจการนักศกึษา 

เป็นงานที่ดูแลกิจกรรมทัว่ไปทีเ่กี่ยวข้องกับศกึษา ได้แก่ งานกิจกรรมนักศึกษา งานพัฒนา
วินัย งานปกครอง งานสวัสดิการนักศึกษา งานอาชีววิถีพุทธ งานพยาบาล งานแนะแนว
และงานประชาสัมพันธ  ์

 
3.3 การด าเนนิงานขององคก์ร 

การจดัการศกึษาภายในวทิยาลยั 
เปิดท าการสอน โดยใชห้ลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 2 ระดับ 

1. ระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพี (ปวช .) พุทธศักราช 2562 หลักสูตร 3 ปี ศึกษาใน
ประเภทวิชาพาณิชยกรรมสาขาวิชาต่าง ๆ  ดังนี้ 

• สาขาวิชาการบัญชี 

• สาขาวิชาการตลาด 

• สาขาวิชาคอมพิวเตอรธ์รุกิจ 
2. ระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพีช ัน้สงู (ปวส.) พุทธศักราช 2562 หลักสูตร 2 ปี ศึกษาใน

ประเภทวิชาพาณิชยกรรมสาขาวิชาต่าง ๆ  ดังนี้ 

• สาขาวิชาการบัญชี 

• สาขาวิชาการตลาด 

• สาขาวิชาเทคโนโลยีธรุกิจดิจิทัล 
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3.3.1 การรบันกัศกึษา 
วิทยาลัยเทคโนโลยีเรยีนดีรบัสมคัรเรยีนในชว่งเดือนพฤศจิกายน ถึง พฤษภาคม ในแต่ละปี
การศึกษา โดยสามารถสมคัรเรยีนได้ด้วยตนเองทีว่ิทยาลัย หรือ สมัครเรยีนออนไลน์ และไม่
จ ากัดอายุ ซึ่งประกอบไปด้วยหลกัสูตร 
1. ระดับประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.) 

รับผู้จบ ม.3, กศน.ม.3 หรือเทยีบเท่า โดยมจี านวนทีเ่ปดิรบัสมคัรนกัศึกษาตามแผน ดังนี้ 

• สาขาวิชาการบัญชี  120 คน 

• สาขาวิชาการตลาด  120 คน 

• สาขาวิชาคอมพิวเตอรธ์รุกิจ  120 คน 
2. ระดับประกาศนียบตัรวชิาชีพขัน้สงู (ปวส.) 

รับผู้จบ ปวช., ม.6, กศน.ม.6 หรือเทียบเท่า โดยมจี านวนทีเ่ปิดรบัสมคัรนักศกึษาตาม
แผน ดังนี้ 

• สาขาวิชาการบัญชี  120 คน 

• สาขาวิชาการตลาด  120 คน 

• สาขาวิชาคอมพิวเตอรธ์รุกิจ  120 คน 
3.3.2 การจดัการเรยีนการสอน 

วิทยาลัยเทคโนโลยีเรยีนดีมกีารจัดการเรียนการสอน  
- ภาคปกติ  เรียนวันจันทร์ - วันศุกร์ เวลา 8.10 – 15.20 น. 
- ภาคพิเศษ เรียนวันอาทิตย ์         เวลา 9.00 – 16.20 น. 

มีการวัดผลการศึกษาตามระดับผลการเรียน ดังนี้ 
ตารางที่ 3-1: ความหมายของระดับผลการเรียน 

ระดบัผลการเรยีน ความหมายของระดบัผลการเรยีน 
4.0 ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑ์ดีเยี่ยม (ช่วงคะแนน 80-100) 

3.5 ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑ์ดีมาก (ช่วงคะแนน 75-79) 
3.0 ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑ์ดี (ช่วงคะแนน 70-74) 
2.5 ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑ์ดีพอใช ้(ช่วงคะแนน 65-69) 
2.0 ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑ์พอใช้ (ช่วงคะแนน 60-64) 
1.5 ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑ์อ่อน (ช่วงคะแนน 55-59) 

1.0 ผลการเรียนอยูใ่นเกณฑ์อ่อนมาก (ช่วงคะแนน 50-54) 
0 ผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ (ช่วงคะแนน 0-49) 
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ผ. ผ่านรายวิชาที่เรยีนโดยไมน่ับหนว่ยกิต 
ม.ผ. ไม่ผ่านรายวิชาที่เรยีนโดยไมน่บัหนว่ยกิต 

ม.ส. ไม่สมบูรณ์เนื่องจากไมส่ามารถเข้าสอบปลายภาคเรยีนและหรอืไมส่ง่
งานอันเป็น ส่วนประกอบของการเรยีน ตามก าหนดด้วยเหตุจ าเป็นอัน
สุดวิสัย 

ข.ร. ขาดเรียน ไมม่สีิทธ ิเ์ข้าสอบปลายภาคเรยีน เนื่องจากมเีวลาเรยีนต่ า
กว่าร้อยละ 80 โดยสถานศึกษาพิจารณาแลว้เห็นว่า ไมใ่ช่เหตุสุดวสิัย 

ข.ส. ขาดสอบปลายภาคเรียน โดยสถานศึกษาพิจารณาแล้วเหน็วา่ไมม่ ี
เหตุผลสมควร 

ท. ทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมายใหท้ า 
 
การวัดผลและประเมนิผลหลักสูตรของหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพทุกระดับ ถือการเข้า
เรียนสม่ าเสมอเปน็เรือ่งส าคัญ นักศึกษาจะต้องมเีวลาเรยีนไมน่อ้ยกว่า 80% เวลาเรยีน 18 
สัปดาห์ต่อภาคการศึกษา 
 

3.3.3 การจดัการดา้นการเงนิ 
ขั้นตอนการจัดการด้านการเงิน มีดังต่อไปนี้ 
1. คณะกรรมการวิทยาลัยประชุมประจ าปีเพื่อก าหนดงบประมาณในแต่ละประเภทค่าใช้จ่าย 
2. เม ื่อม ีรายรบัและค่าใช้จ่ายเกิดขึน้ เจ้าหน้าทีใ่นฝา่ยงบประมาณและบุคลากรจะบันทึกลง

ระบบบัญชีของวิทยาลัย 
3. ในสิ้นเดือนมนีาคมของทุกปีจะปิดบญัชี และจัดท างบการเงิน 
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3.4 ปัญหาทีเ่กดิขึน้ในปจัจบุนั 
1. จ านวนนักศึกษาที่มาสมัครเรียนไมเ่ป็นไปตามแผนที่วางไว้ ท าให้มกีารวางแผนในเรือ่งตา่ง 

ๆ ที่ไม ่เหมาะสม ไม่ว่าจะเป็น การก าหนดกลยุทธ ์เพื่อให้นักศึกษามาสมัคร การจัดสรร
อุปกรณ์ การจ้างบุคลากร 

2. มีวิทยาลัยคู่แข่งจ านวนมากในจังหวัดเดียวกัน และยังม ีข้อมูลเกี่ยวกับวิทยาลัย และ
นักศึกษาของวิทยาลัยอื่น ๆ ที่ไมเ่พียงพอและเขา้ใจได้ยาก 

3. ไม่ม ีการแสดงภาพรวมของผลการเรยีนของวิทยาลัยในมติิต่าง ๆ  เห็นเพียงแต่ผลการเรยีน
ของนักศึกษาแต่ละคน และไมม่กีารจัดเกบ็คะแนนประเมนิอาจารย์อย่างเปน็ระบบ  

4. มีระบบเก็บรายรับและค่าใช้จ่ายที่ยังไม ่สามารถสรุปมาเ ป็นข้อมูลที่เข้าใจได้ง่ายและ
สามารถเห็นหลากหลายมมุมอง 
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บทที่ 4 
การพฒันาระบบ 

ในบทนี้กล่าวถึงขั้นตอนต่าง ๆ  ของการพัฒนาโครงการ “คลังข้อมูล ธ ุรกิจอัจฉรยิะ และการ
วิเคราะห์ข้อมูลขั้นสูงของวิทยาลัยอาชีวศึกษา” โดยจะกล่าวถึงการวิเคราะห์ระบบ การออกแบบ
ระบบ และ การพัฒนาระบบ 

4.1 ค ุณสมบตัริะบบงาน 
ระบบงานพัฒนา “คลังข้อมูล ธ ุรกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ข้อมลูขัน้สงูของวทิยาลัย

อาชีวศึกษา” มีคุณสมบัตดิังต่อไปนี้ 
1. การออกแบบระบบใหเ้ขา้ใจงา่ย สะดวกตอ่ผูใ้ชง้าน และมคีวามหลากหลายเพื่อการ

วิเ คราะหข์อ้มลู 
ระบบวิเคราะห์การรับนักศึกษา ระบบวิเคราะห์วิทยาลัยในจังหวัดชลบุร ีระบบวิเคราะห์
นักศึกษา และระบบวิเคราะห์รายรับและค่าใช้จ่าย มีการออกแบบให้ใช้งานง่ายและ
สะดวกต่อการใช้งาน โ ดยมีการแสดงผลของข้อมูลในรูปแบบ แผนภูม ิ กราฟ และ
ตารางข้อมูล ที่สามารถแสดงผลได้หลากหลายมิติและเลือกมิติตามความ ต้องการได้ 
นอกจากนี้ ยังสามารถดูข้อมูลที่ม ีหลากหลายระดับได้และสามารถเปลี่ยนแปลง เพิม่ ลด 
มิติที่ใช้ในแต่ละรายงานได้ ท าให้ผู้บริหารเข้าใจข้อมูลได้ง่ายขึ้น และน าไปวิเคราะห์และ
สนับสนุนการตัดสินใจได้ 

2. การตดิตอ่กบัผูใ้ช ้
การติดต่อระหว่างผู้ใช้งานกับระบบผ่านเครือ่งมอื Tableau Desktop ในรปูแบบ 
Graphic User Interface (GUI) เพื่อให้ง่ายและสะดวกต่อการ ใช้งาน 

3. การเกบ็ขอ้มลูไวภ้ายใต้ฐานข้อมลูเดยีวกนั 
ระบบวิเคราะห์การรับนักศึกษา  ระบบวิเคราะห์วิทยาลัยในจังหวัดชลบุรี และระบบ
ท านายจ านวนนักศึกษาที่คาดว่าจะสมัครเข้าศึกษา มกีารรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานอืน่
ที่เกี่ยวข้อง ส่วนระบบวิเคราะห์นักศึกษาและระบบวิเคราะห์รายรับและค่าใช้จ่าย มีการ
รวบรวมข้อมูลจากฝ่ายต่าง ๆ  ภายในวิทยาลัยเทคโนโลยีเรียนดี ซึ่งข้อมลูทั้งหมดถูก
จัดเก็บให้เป็นมาตรฐานเดยีวกนั และจัดเกบ็ไว้ในฐานขอ้มลูเดียวกัน เพื่อความถูกต้องของ
ข้อมูล ลดความซ้ าซ้อน ง่ายต่อการเรียกใช้ข้อมลู ช่วยให้การวิเคราะห์ข้อมลูเป็นไปอยา่ง
เป็นระบบและมปีระสิทธภิาพเหมาะสม  ส าหรับการน าไปวิเคราะห์ข้อมลู 
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4. การควบคมุดา้นความปลอดภยั 
จากการผู้พัฒนาได้ใช้ Tableau Desktop Professional Edition Version 2020.4 ที่ 
สามารถใช้งานได้เพียงเครื่องเดียว จึงท าใหไ้มส่ามารถก าหนดสิทธ ิใ์นการเขา้ถึงข้อมลูของ
ผู้ใช้งานได ้แต่อยา่งไรก็ตาม หากมีการติดตัง้ Tableau Server ก็จะสามารถก าหนดสทิธ ิ์
ในการเขา้ถึงข้อมลูใหแ้ก่ผูใ้ช้งานหลายระดับได้ ระบบจะตรวจสอบสทิธ ิใ์นการเข้าถึง
ข้อมูลและแสดงเฉพาะข้อมลูที่ผูใ้ช้งานมสี่วนเกี่ยวข้อง 

 

4.2 รายละเอยีดระบบงาน 
การพัฒนาระบบ “คลังข้อมูล ธรุกิจอัจฉรยิะ และการวเิคราะห์ขอ้มลูขัน้สงูของวิทยาลัย

อาชีวศึกษา” ประกอบด้วย 5 ระบบย่อย มีรายละเอยีดของแต่ละระบบยอ่ย ดังนี้  
 

4.2.1 ระบบวเิคราะหก์ารรบันกัศกึษา (Students Admission Analysis System) 
1. ภาพรวมของระบบ (System Overview) 

ระบบนี้จะใช้โดยคณะกรรมการบรหิาร ผู้อ านวยการและรองผูอ้ านวยการฝา่ยวิชาการ ในการ

วิเคราะห์ภาพรวมของการสมคัรเรยีน การวิเคราะห์แนวโน้มของการสมคัรเรียน การจัดอันดบัการ

สมัครเรยีน 

2. ผู้ใช้ (Users) 

1. คณะกรรมการบริหาร 

2. ผู้อ านวยการ 

3. รองผู้อ านวยการฝา่ยวิชาการ 

3. ค าถามผู้บริหาร (Management Questions) 

1. ภาพรวมการสมคัรเรียน ในแต่ละปีการศึกษา เป็นอย่างไร 

2. จ านวนที่เปิดรับสมคัรมากไปหรือน้อยไป 

3. จ านวนที่รับไวจ้ริงแตกต่างกับจ านวนการสมคัรเรยีนอย่างไร 

4. สาขาวิชาไหนมกีารสมคัรเรยีนมากที่สดุและน้อยที่สดุ 

5. วิทยาลัยลักษณะเดียวกัน ในบรเิวณใกล้เคียง การสมัครเรยีนเป็นอย่างไร 

4. แดชบอร์ดการวิเคราะห์ (Analytics Dashboard) 

1. แดชบอร์ดวิเคราะห์ภาพรวมการสมคัรเรยีน 

2. แดชบอร์ดวิเคราะห์แนวโนม้และจัดอันดับการสมคัรเรยีน 
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5. มิติ (Dimensions) 

1. มิติเวลา (Time Dimension) 

เป็นมิติของเวลา มีการจัดล าดับชั้นของการวเิคราะห์เปน็ 

• ปีการศึกษา (Year) เช่น 

- 2564 

- 2563 

2. มิติวิทยาลัย (College Dimension) 

เป็นมิติวิทยาลัย มีการจัดล าดับชั้นของการวิเคราะห์เป็น 

•  สังกัด (Affiliation) เช่น 

- รัฐบาล 

- เอกชน 

• ภูม ิภาค (Region) เช่น 

- ตะวันออกเฉยีงเหนอื 

- กลาง 

• จังหวัด (Province) เช่น 

- ชลบุรี 

- ฉะเชิงเทรา 

• ชื่อวิทยาลัย (College) เช่น 

- วิทยาลัย1 

- วิทยาลัย2 

3. มิติระดับการศึกษา (Certificate Dimension) 

เป็นมิติของระดับการศึกษา มีการจัดล าดับชั้นของการวิเคราะห์เป็น 

• ระดับการศึกษา (Certificate) เช่น 

- ประกาศนียบัตรวชิาชีพ (ปวช.) 

- ประกาศนียบัตรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

4. มิติหลักสูตร (Course Dimension) 

เป็นมิติของหลกัสูตร มีการจัดล าดับชั้นของการวเิคราะห์เปน็  

• ประเภทวิชา (SubjectType) เชน่ 
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- พาณิชยกรรม 

- บริหารธ ุรกิจ 

• สาขาวิชา (Major) เช่น 

- การบัญชี 

- เทคโนโลยธีรุกจิดิจิทัล 

• สาขางาน (Minor) เช่น 

- การบัญชี 

- ธ ุรกิจดิจิทัล 

5. มิตินักศึกษา (Student Dimension) 

เป็นมิตินกัศึกษา มีการจัดล าดับการวิเคราะห์เป็น 

• ประเภทนักศึกษา (Student Type) เช่น  

- ปกติ 

- ทวิภาคี 

6. มิติรูปแบบการเรยีนการสอน (Teaching Style Dimension) 

เป็นมิติรปูแบบการเรยีนการสอน มีการจัดล าดับการวิเคราะห์เป็น 

• รูปแบบการเรียนการสอน (Teaching Style) เช่น 

- ทั่วไป 

- English Program (EP) 

6. ค่าวัด (Measures) 

ตารางที่ 4-1: ค่าวัดของระบบวิเคราะห์การรับนักศึกษา 
ล าดับ ค่าวัด ชื่อภาษาอังกฤษ (หน่วยวัด) ชื่อภาษาไทย (หน่วยวัด) 

1 NoOfPlans No. of Plans  
(Person) 

จ านวนที่เปิดรับสมคัรเรียนตามแผน 
(คน) 

2 NoOfRegistrations No. of Registrations 
(Person) 

จ านวนที่สมัครเรยีน (คน) 

3 NoOfEnrollments No. of Enrollments 
(Person) 

จ านวนที่รับเขา้เรยีน (คน) 
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7. ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลัก (KPIs) 

ตารางที่ 4-2: ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลักของระบบวเิคราะห์การรับนักศึกษา 

ล าดับ ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลัก 
(ชื่อภาษาอังกฤษและภาษาไทย) 

(หน่วยวัด) 

สูตรค านวณ 

1 Percentage of Registration by 
Plan (%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนที่สมคัรเรียน
เทียบกับจ านวนที่เปดิรับสมคัร
เรียนตามแผน (%) 

จ านวนที่สมัครเรยีน x 100 

จ านวนที่เปิดรับสมคัรเรียนตามแผน   

2 Percentage of Registration by 
Interest (%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนที่สมคัรเรียน
เทียบกับจ านวนที่สมคัรเรยีน
ทั้งหมด (%) 

 

จ านวนที่สมัครเรยีน x 100 
จ านวนที่สมัครเรยีนทั้งหมด  

3 Percentage of Enrollment (%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนที่รบัเขา้เรยีน
เทียบกับจ านวนที่สมคัรเรยีน (%) 
 

 

จ านวนที่รับเขา้เรยีน x 100 
จ านวนที่สมัครเรยีน  

4 Percentage Change in 
Registration Interest (%)  
อัตราการเติบโตของจ านวนที่สมคัร
เรียน (%) 
 

 

จ านวนที่สมัครเรยีนเวลาปัจจุบัน 
- จ านวนที่สมัครเรียนเวลาก่อนหนา้ 

x 100 

จ านวนที่สมัครเรยีนเวลาก่อนหน้า  
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8. โมเดลข้อมลูหลายมติิ (Multidimensional Data Model) 

 

รูปที่ 4-1: โมเดลขอ้มลูหลายมติิของระบบวิเคราะห์การรบันกัศึกษา 
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9. ค าถามของผู้บริหาร ผู้ใช้ และแดชบอร์ดการวิเคราะห์ (Management Questions, 

Users and Analytics Dashboard)  

ตารางที่ 4-3: ค าถามของผู้บริหาร ผู้ใช้ และแดชบอร์ดการวิเคราะห์ของระบบวิเคราะห์การรบั
นักศึกษา 

ค าถามของผู้บริหาร 
(Management Questions) 

ผู้ใช้ 
(Users) 

แดชบอร์ดการวิเคราะห์ 
(Analytics Dashboard) 

ภาพรวมการสมคัรเรียน ในแต่ละ
ปีการศึกษา เป็นอย่างไร 

• คณะกรรมการบริหาร 

• ผู้อ านวยการ 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์

ภาพรวมการสมคัรเรียน 

จ านวนที่เปิดรับสมคัรมากไปหรือ
น้อยไป 

• คณะกรรมการบริหาร 

• ผู้อ านวยการ 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์

ภาพรวมการสมคัรเรียน 

จ านวนที่รับไวจ้ริงแตกต่างกับ
จ านวนการสมัครเรยีนอยา่งไร 

• คณะกรรมการบริหาร 

• ผู้อ านวยการ 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์

ภาพรวมการสมคัรเรียน 

สาขาวิชาไหนมกีารสมคัรเรยีน
มากที่สุดและน้อยที่สดุ 

• คณะกรรมการบริหาร 

• ผู้อ านวยการ 

• รองผู้อ านวยการฝา่ย

วิชาการ 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์

ภาพรวมการสมคัรเรียน 

วิทยาลัยลักษณะเดียวกัน ใน
บริเวณใกล้เคียง การสมัครเรยีน
เป็นอย่างไร 

• ผู้อ านวยการ 

• รองผู้อ านวยการฝา่ย

วิชาการ 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์

ภาพรวมการสมคัรเรียน 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์

แนวโน้มและจัดอันดับการ

สมัครเรยีน 
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10. แดชบอร์ดการวิเคราะห์ ค่าวัด ตัวชี้วัดผลการด าเนนิงานหลัก และมติิ (Analytics 

Dashboard, Measures, KPIs and Dimensions) 

ตารางที่ 4-4: แดชบอร์ดการวิเคราะห์ ค่าวัด ตัวชี้วัดผลการด าเนนิงานหลัก และมติิของระบบ
วิเคราะห์ 

แดชบอร์ดการวิเคราะห ์
(Analytics 

Dashboard) 

ค่าวัด 
(Measures) 

ตัวชี้วัดผลการด าเนนิงาน
หลัก 
(KPIs) 

มิติ 
(Dimensions) 

แดชบอร์ดวิเคราะห์
ภาพรวมการสมคัรเรยีน 
 

• จ านวนที่
เปิดรับสมคัร
เรียน 

• จ านวนที่
สมัครเรยีน 

• จ านวนที่
รับเข้าเรยีน 

• เปอร์เซ็นต์จ านวนที่
สมัครเรยีนเทียบกับ
จ านวนที่เปิดรับสมคัร
เรียนตามแผน 

• เปอร์เซ็นต์จ านวนที่
สมัครเรยีนเทียบกับ
จ านวนที่สมัครเรยีน
ทั้งหมด 

• เปอร์เซ็นต์จ านวนที่
รับเข้าเรยีนเทียบกับ
จ านวนที่สมัครเรยีน 

• มิติเวลา 

• มิติวิทยาลัย 

• มิติระดับ
การศึกษา 

• มิติหลักสูตร 

• มิตินักศึกษา 

• มิติรูปแบบการ
เรียนการสอน 

แดชบอร์ดวิเคราะห์
แนวโน้มและจัดอันดับ
การสมัครเรียน 

• จ านวนที่
เปิดรับสมคัร
เรียน 

• จ านวนที่
สมัครเรยีน 

• เปอร์เซ็นต์จ านวนที่
สมัครเรยีนเทียบกับ
จ านวนที่สมัครเรยีน
ทั้งหมด 

• อัตราการเติบโตของ
จ านวนที่สมัครเรยีน 
 

• มิติเวลา 

• มิติวิทยาลัย 

• มิติระดับ
การศึกษา 

• มิติหลักสูตร 

• มิตินักศึกษา 

• มิติรูปแบบการ
เรียนการสอน 
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4.2.2 ระบบวเิคราะหว์ทิยาลยัในจงัหวัดชลบรุ ี(Colleges in Chonburi Province Analysis 
System) 

1. ภาพรวมของระบบ (System Overview) 
ระบบนี้จะใช้โดยคณะกรรมการบรหิาร  ผู้อ านวยการและรองผู้อ านวยการฝา่ยทะเบียน
และวัดผล ในการวิเคราะห์ภาพรวมวิทยาลัยอาชีวศึกษาและข้อมลูนกัศึกษาในจังหวัด
ชลบุรี 

2. ผู้ใช้ (Users) 
1. คณะกรรมการบริหาร 
2. ผู้อ านวยการ 
3. รองผู้อ านวยการฝา่ยทะเบียนและวัดผล 

3. ค าถามผู้บริหาร (Management Questions) 
1. วิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดชลบุรมีปีระเภทใดบ้าง เปิดหลักสูตรลักษณะใด  
2. ลักษณะของนักศึกษาอาชีวะในจังหวดัชลบุร ี

4. แดชบอร์ดการวิเคราะห์ (Analytics Dashboard) 
1. แดชบอร์ดวิเคราะห์ภาพรวมวิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวดัชลบุร ี
2. แดชบอร์ดวิเคราะห์ขอ้มลูนักศกึษาในจังหวัดชลบุร ี

5. มิติ (Dimensions) 
1. มิติเวลา (Time Dimension) 

เป็นมิติของเวลา มีการจัดล าดับชั้นของการวเิคราะห์เปน็ 

•  ปีการศึกษา (Year) เช่น 
- 2564 
- 2563 

2. มิติวิทยาลัย (College Dimension) 
เป็นมิติวิทยาลัย มีการจัดล าดับชั้นของการวิเคราะห์เป็น 

•  สังกัด (Affiliation) เช่น 

- รัฐบาล 

- เอกชน 

• ประเภทวิทยาลัย (CollegeType) เช่น 

- วิทยาลัยการอาชีพ 

- วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 
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• ชื่อวิทยาลัย (College) เช่น 

- วิทยาลัย1 

- วิทยาลัย2 

3. มิติที่อยู่วิทยาลัย (College Address Dimension) 
เป็นมิติวิทยาลัย มีการจัดล าดับชั้นของการวิเคราะห์เป็น 

• อ าเภอ (District) เช่น 

- เม ืองชลบรุี 

- ศรีราชา 

• ต าบล (SubDistrict) เช่น 

- บางพระ 

- นาเกลือ 

4. มิติระดับการศึกษา (Certificate Dimension) 
เป็นมิติของระดับการศึกษา มีการจัดล าดับชั้นของการวิเคราะห์เป็น 

• ระดับการศึกษา (Certificate) เช่น 

- ประกาศนียบัตรวชิาชีพ (ปวช.) 

- ประกาศนียบัตรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

• ระดับชั้น (Degree) เชน่ 

- ปวช.1 

- ปวส.2 

5. มิติหลักสูตร (Course Dimension) 
เป็นมิติของหลกัสูตร มีการจัดล าดับชั้นของการวเิคราะห์เปน็  

• ประเภทวิชา (SubjectType) เชน่ 

- พาณิชยกรรม 

- บริหารธ ุรกิจ 

• สาขาวิชา (Major) เช่น 

- การบัญชี 

- เทคโนโลยธีรุกจิดิจิทัล 

• สาขางาน (Minor) เช่น 
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- การบัญชี 

- ธ ุรกิจดิจิทัล 
6. มิติเพศ (Gender Dimension) 

เป็นมิติเพศ มีการจัดล าดับขั้นตอนของการวเิคราะห์เปน็  

• เพศ (Gender) ได้แก่ 

- ชาย 

- หญิง 

7. มิติช่วงอายุ (Age Dimension) 

เป็นมิติชว่งอายุ ม ีการจัดล าดับขัน้ตอนของการวิเคราะห์เปน็  

• ช่วงอายุ (Age) ได้แก่ 

- อายุน้อยกว่า 16 

- อายุ 16-20 

- อายุ 21-25 

- อายุ 26-30 

- อายุมากกว่า 30 

8. มิติที่อยู่ (Address Dimesion) 

เป็นมิติชว่งอายุ ม ีการจัดล าดับขัน้ตอนของการวิเคราะห์เปน็  

• จังหวัด (Province) เช่น 

- ชลบุรี 

- ฉะเชิงเทรา 

• อ าเภอ (District) เช่น 

- เม ืองชลบรุี 

- บ้านบึง 

• ต าบล (SubDistrict) เช่น 

- บางพระ 

- นาเกลือ 
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6. ค่าวัด (Measures) 
ตารางที่ 4-5: ค่าวัดของระบบวิเคราะห์วทิยาลัยในจังหวัดชลบรุี 

ล าดับ ค่าวัด ชื่อภาษาอังกฤษ (หน่วยวัด) ชื่อภาษาไทย (หน่วยวัด) 

1 NoOfStudents No. of Students 
(Person) 

จ านวนนักศึกษา (คน) 

2 NoOfColleges No. of Colleges 
(College) 

จ านวนวิทยาลัย (วิทยาลัย) 

3 NoOfGraduates No. of Graduates 
(Person) 

จ านวนนักศึกษาที่ส าเรจ็การศึกษา 
(คน) 

 
7. ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลัก (KPIs) 

ตารางที่ 4-6: ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลักของระบบวเิคราะห์วทิยาลยั ในจังหวัดชลบรุี 
ล าดับ ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลัก 

(ชื่อภาษาอังกฤษและภาษาไทย) (หน่วย
วัด) 

สูตรค านวณ 

1 Percentage of College (%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนวิทยาลัยเทียบกับ
จ านวนวิทยาลัยทั้งหมด  

 

จ านวนวิทยาลัย x 100 

จ านวนวิทยาลัยทั้งหมด  

2 Percentage of Address (%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนนกัศึกษาของแต่ละที่
อยู่เทียบกับจ านวนนักศกึษาทั้งหมด 

 

จ านวนนักศึกษาของแตล่ะทีอ่ยู ่x 100 

จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  

3 Percentage of Student (%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนนกัศึกษาเทยีบกับ
จ านวนนักศึกษาทั้งหมด 

 

จ านวนนักศึกษา x 100 
จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  

4 Percentage of Graduate (%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนนกัศึกษาที่ส าเร็จ
การศึกษาเทียบกับจ านวนนักศึกษา
ทั้งหมด 

 

จ านวนนักศึกษาที่ส าเรจ็การศึกษา x 100 

จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  
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8. โมเดลข้อมลูหลายมติิ (Multidimensional Data Model) 

 

รูปที่ 4-2: โมเดลขอ้มลูหลายมติิของระบบวิเคราะห์วิทยาลัยในจังหวัดชลบุรี 
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9. ค าถามของผู้บริหาร ผู้ใช้ และแดชบอร์ดการวิเคราะห์ (Management Questions, 
Users and Analytics Dashboard)  

ตารางที่ 4-7: ค าถามของผู้บริหาร ผู้ใช้ และแดชบอร์ดการวิเคราะห์ของระบบวิเคราะห์วิทยาลัยใน
จังหวัดชลบุรี 

ค าถามของผู้บริหาร 
(Management Questions) 

ผู้ใช้ 
(Users) 

แดชบอร์ดการวิเคราะห์ 
(Analytics Dashboard) 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัด
ชลบุรีม ีประเภทใดบ้าง เปิด
หลักสูตรลักษณะใด 

• คณะกรรมการบริหาร 

• ผู้อ านวยการ 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์
ภาพรวมวิทยาลัย
อาชีวศึกษาในจังหวัด
ชลบุรี 

ลักษณะของนักศึกษาอาชีวะใน
จังหวัดชลบุรี 

• คณะกรรมการบริหาร 

• ผู้อ านวยการ 

• รองผู้อ านวยการฝา่ย
ทะเบียนและวัดผล 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์ขอ้มลู
นักศึกษาในจังหวดัชลบรุี 
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10. แดชบอร์ดการวิเคราะห์ ค่าวัด ตัวชี้วัดผลการด าเนนิงานหลัก และมติิ (Analytics 
Dashboard, Measures, KPIs and Dimensions) 

ตารางที่ 4-8: แดชบอร์ดการวิเคราะห์ ค่าวัด ตัวชี้วัดผลการด าเนนิงานหลัก และมติิของระบบ
วิเคราะห์วิทยาลัยในจังหวัดชลบุร ี

แดชบอร์ดการวิเคราะห์ 
(Analytics 

Dashboard) 

ค่าวัด 
(Measures) 

ตัวชี้วัดผลการด าเนนิงานหลัก 
(KPIs) 

มิติ 
(Dimensions) 

แดชบอร์ดวิเคราะห์
ภาพรวมวิทยาลัย
อาชีวศึกษาในจังหวัด
ชลบุรี 

• จ านวนวิทยาลยั 

• จ านวน
นักศึกษา 

• จ านวน
นักศึกษาที่
ส าเร็จ
การศึกษา 

• เปอร์เซ็นต์จ านวนวิทยาลยั
เทียบกับจ านวนวิทยาลัย
ทั้งหมด 

• เปอร์เซ็นต์จ านวน
นักศึกษาของแต่ละที่อยู่
เทียบกับจ านวนนักศึกษา
ทั้งหมด 

• มิติเวลา 

• มิติวิทยาลัย 

• มิติระดับ
การศึกษา 

• มิติหลักสูตร 

• มิติที่อยู่ 

แดชบอร์ดวิเคราะห์
ข้อมูลนักศึกษาในจังหวดั
ชลบุรี 

• จ านวน
นักศึกษา 

• จ านวน
นักศึกษาที่
ส าเร็จ
การศึกษา 

• เปอร์เซ็นต์จ านวน
นักศึกษาของแต่ละที่อยู่
เทียบกับจ านวนนักศึกษา
ทั้งหมด 

• เปอร์เซ็นต์จ านวน
นักศึกษาเทียบกับจ านวน
นักศึกษาทั้งหมด 

• เปอร์เซ็นต์จ านวน
นักศึกษาที่ส าเร็จ
การศึกษาเทียบกับจ านวน
นักศึกษาทั้งหมด 

• มิติเวลา 

• มิติระดับ
การศึกษา 

• มิติหลักสูตร 

• มิติเพศ 

• มิติที่อยู่ 

• มิติช่วงผล
การเรียน
เฉลี่ย 
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4.2.3 ระบบวเิคราะหน์กัศกึษา (Students Analysis System) 
1. ภาพรวมของระบบ (System Overview) 

ระบบนี้จะใช้โดย ผู้อ านวยการ  รองผู้อ านวยการฝา่ยวิชาการและอาจารย์ ในการ
วิเคราะห์นักศึกษาและอาจารย์ของวิทยาลัยเรียนด ี

2. ผู้ใช้ (Users) 
1. ผู้อ านวยการ 
2. รองผู้อ านวยการฝา่ยวิชาการ 
3. อาจารย์ 

3. ค าถามผู้บริหาร (Management Questions) 
1. ผลการเรียนของนักศึกษาเป็นอยา่งไร 
2. ผลการประเมนิของอาจารย์เป็นอยา่งไร 

4. แดชบอร์ดการวิเคราะห์ (Analytics Dashboard) 
1. แดชบอร์ดวิเคราะห์ผลการเรียน 
2. แดชบอร์ดวิเคราะห์ผลการประเมนิอาจารย์ 

5. มิติ (Dimensions) 
1. มิติเวลา (Time Dimension)  

เป็นมิติของเวลา มีการจัดล าดับชั้นของการวเิคราะห์เปน็ 

• ปีการศึกษา (Year) เช่น 
- 2564 
- 2563 

• ภาคการศึกษา (Semester) ประกอบด้วย 3 ช่วง ได้แก่ 
- ภาคเรียนที่ 1 (มิถุนายน - ตุลาคม) 
- ภาคเรียนที่ 2 (พฤศจิกายน - มีนาคม) 

2. มิติระดับการศึกษา (Certificate Dimension) 
เป็นมิติของระดับการศึกษา มีการจัดล าดับชั้นของการวิเคราะห์เป็น 

• ระดับการศึกษา (Certificate) เช่น 

- ประกาศนียบัตรวชิาชีพ (ปวช.) 

- ประกาศนียบัตรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

• ระดับชั้น (Degree) เชน่ 

- ปวช.1 
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- ปวส.2 

3. มิติหลักสูตร (Course Dimension) 
เป็นมิติของหลกัสูตร มีการจัดล าดับชั้นของการวเิคราะห์เปน็  

• ประเภทวิชา (SubjectType) เชน่ 

- พาณิชยกรรม 

- บริหารธ ุรกิจ 

• สาขาวิชา (Major) เช่น 

- การบัญชี 

- เทคโนโลยธีรุกจิดิจิทัล 

• สาขางาน (Minor) เช่น 

- การบัญชี 

- ธ ุรกิจดิจิทัล 
4. มิติวิชา (Subject Dimension) 

เป็นมิติของวิชา มีการจัดล าดับชั้นของการวเิคราะห์เปน็  

• หมวดวิชา (MajorGroup) เช่น 

- หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 

- หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชพี 

• กลุ่มวิชา (MinorGroup) เช่น 

- กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 

- กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพื้นฐาน 

• วิชา (Subject) เช่น 

- คณิตศาสตร์พื้นฐานอาชีพ 
- การบัญชีเบื้องต้น 

5. มิติอาจารย์ (Teacher Dimension) 
เป็นมิติอาจารย ์ม ีการจัดล าดับขัน้ตอนของการวิเคราะห์เป็น 

• วุฒิการศึกษา (EducationalBackground) เชน่ 

- ปริญญาตรี 
- ปริญญาโท 
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• ประสบการณ์ (Experience) เช่น 
- 1 ปี 
- 10 ปี 

6. ค่าวัด (Measures) 
ตารางที่ 4-9: ค่าวัดของระบบวิเคราะห์นกัศึกษา 

ล าดับ ค่าวัด ชื่อภาษาอังกฤษ (หน่วยวัด) ชื่อภาษาไทย (หน่วยวัด) 
1 NoOfGrade4.0 No. of Grade4.0 (Person) จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 4.0 (คน) 
2 NoOfGrade3.5 No. of Grade3.5 (Person) จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 3.5 (คน) 

3 NoOfGrade3.0 No. of Grade3.0 (Person) จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 3.0 (คน) 
4 NoOfGrade2.5 No. of Grade2.5 (Person) จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 2.5 (คน) 
5 NoOfGrade2.0 No. of Grade2.0 (Person) จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 2.0 (คน) 
6 NoOfGrade1.5 No. of Grade1.5 (Person) จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 1.5 (คน) 

7 NoOfGrade1.0 No. of Grade1.0 (Person) จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 1.0 (คน) 
8 NoOfGrade0 No. of Grade0 (Person) จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 0 (คน) 
9 TeacherScore Teacher Score (Score) คะแนนประเมนิอาจารย์เฉลี่ย 

(คะแนน) 
10 NoOfStudents No. of Students (Person) จ านวนนักศึกษา (คน) 
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7. ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลัก (KPIs) 
ตารางที่ 4-10: ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลกัของระบบวิเคราะห์นกัศึกษา 

ล าดับ ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลัก 
(ชื่อภาษาอังกฤษและ
ภาษาไทย) (หน่วยวัด) 

สูตรค านวณ 

1 Percentage of Excellent 
Grade (%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนนกัศึกษาที่ได้
เกรด4.0 เทียบกับจ านวน
นักศึกษาทั้งหมด (%) 

  

จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด4.0 x 100 
จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  

2 Percentage of Very Good 
Grade (%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนนกัศึกษาที่ได้
เกรด3.5 เทียบกับจ านวน
นักศึกษาทั้งหมด (%) 

 

จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด3.5 x 100 
จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  

3 Percentage of Good Grade 
(%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนนกัศึกษาที่ได้
เกรด3.0 เทียบกับจ านวน
นักศึกษาทั้งหมด (%) 

 

จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด3.0 x 100 

จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  

4 Percentage of Fairy Good 
Grade (%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนนกัศึกษาที่ได้
เกรด2.5 เทียบกับจ านวน
นักศึกษาทั้งหมด (%) 

 

จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด2.5 x 100 
จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  

5 Percentage of Fair Grade 
(%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนนกัศึกษาที่ได้
เกรด2.0 เทียบกับจ านวน
นักศึกษาทั้งหมด (%) 

 

จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด2.0 x 100 
จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  
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ล าดับ ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลัก 
(ชื่อภาษาอังกฤษและ
ภาษาไทย) (หน่วยวัด) 

สูตรค านวณ 

6 Percentage of Poor Grade 
(%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนนกัศึกษาที่ได้
เกรด1.5 เทียบกับจ านวน
นักศึกษาทั้งหมด (%) 

 

จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด1.5 x 100 
จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  

7 Percentage of Very Poor 
Grade (%) 
เปอร์เซ็นต์จ านวนนกัศึกษาที่ได้
เกรด1.0 เทียบกับจ านวน
นักศึกษาทั้งหมด (%) 

 

จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด1.0 x 100 

จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  

8 Average Grade 
ค่าเฉลี่ยเกรดของนักศึกษา 
(เกรด) 

 

ผลรวมเกรดของนกัศึกษาทั้งหมด  
จ านวนนักศึกษาทั้งหมด  

9 Percentage Change in 
Student Growth (%) 
อัตราการเติบโตของจ านวน
นักศึกษาแต่ละเกรด (%)  

 

จ านวนนักศึกษาที่ได้แต่ละเกรดของชว่งเวลา
ปัจจุบัน 

- จ านวนนักศึกษาที่ได้แต่ละเกรดของช่วงเวลา
ก่อนหน้า 

x 100 

จ านวนนักศึกษาที่ได้แต่ละเกรดของชว่งเวลา
ก่อนหน้า 

 

10 Percentage of Teacher 
Score (%) 
เปอร์เซ็นต์คะแนนประเมนิ
เฉลี่ยของอาจารย์เทยีบกับ
คะแนนประเมนิเฉลีย่ของ
อาจารย์ทั้งหมด (%) 

 

คะแนนประเมนิเฉลีย่ของอาจารย ์ x 100 
คะแนนประเมนิเฉลีย่ของอาจารยท์ั้งหมด 
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8. โมเดลข้อมลูหลายมติิ (Multidimensional Data Model) 

 

รูปที่ 4-3: โมเดลขอ้มลูหลายมติิของระบบวิเคราะห์นักศึกษา 
 
 

9. ค าถามของผู้บริหาร ผู้ใช้ และแดชบอร์ดการวิเคราะห์ (Management Questions, 
Users and Analytics Dashboard)  

ตารางที่ 4-11: ค าถามของผู้บริหาร ผู้ใช้ และแดชบอรด์การวิเคราะห์ของระบบวิเคราะห์นักศกึษา 
ค าถามของผู้บริหาร 

(Management Questions) 
ผู้ใช้ 

(Users) 
แดชบอร์ดการวิเคราะห์ 
(Analytics Dashboard) 

ผลการเรียนของนักศึกษาเป็น
อย่างไร 

• ผู้อ านวยการ 

• รองผู้อ านวยการฝา่ย
วิชาการ 

• อาจารย์ 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์ผลการ
เรียน 

ผลการประเมนิของอาจารย์
เป็นอย่างไร 

• ผู้อ านวยการ 

• รองผู้อ านวยการฝา่ย
วิชาการ 

• อาจารย์ 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์ผลการ
ประเมินอาจารย์ 
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10. แดชบอร์ดการวิเคราะห์ ค่าวัด ตัวชี้วัดผลการด าเนนิงานหลัก และมติิ (Analytics 
Dashboard, Measures, KPIs and Dimensions) 

ตารางที่ 4-12: แดชบอร์ดการวิเคราะห์ ค่าวัด ตัวชี้วัดผลการด าเนินงานหลัก และมติิของระบบ
วิเคราะห์นักศึกษา 

แดชบอร์ดการวิเคราะห ์
(Analytics 

Dashboard) 

ค่าวัด 
(Measures) 

ตัวชี้วัดผลการด าเนนิงานหลัก 
(KPIs) 

มิติ 
(Dimensions) 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์
ผลการเรียน 

• จ านวนนักศึกษา
ที่ได้เกรด 4.0  

• จ านวนนักศึกษา
ที่ได้เกรด 3.5  

• จ านวนนักศึกษา
ที่ได้เกรด 3.0  

• จ านวนนักศึกษา
ที่ได้เกรด 2.5 

• จ านวนนักศึกษา
ที่ได้เกรด 2.0 

• จ านวนนักศึกษา
ที่ได้เกรด 1.5 

• จ านวนนักศึกษา
ที่ได้เกรด 1.0 

• จ านวนนักศึกษา 

• เปอร์เซ็นต์จ านวนนกัศึกษา
ที่ได้แต่ละเกรดเทยีบกับ
จ านวนนักศึกษาทั้งหมด 

• ค่าเฉลี่ยเกรดของนักศึกษา 

• อัตราการเติบโตของจ านวน
นักศึกษาแต่ละเกรด 

• มิติเวลา 

• มิติระดับ
การศึกษา 

• มิติ
หลักสูตร 

• มิติวิชา 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์
อาจารย์ 

• คะแนนประเมนิ
อาจารย์เฉลี่ย 

• จ านวนนักศึกษา 

• เปอร์เซ็นต์คะแนนประเมนิ
เฉลี่ยของอาจารย์เทยีบกับ
คะแนนประเมนิเฉลีย่ของ
อาจารย์ทั้งหมด 

• มิติเวลา 

• มิติวิชา 

• มิติอาจารย์ 
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4.2.4 ระบบวเิคราะหร์ายรบัและคา่ใชจ้า่ย (Revenue and Expense Analysis System) 
1. ภาพรวมของระบบ (System Overview) 

ระบบนี้จะใช้โดยคณะกรรมการบรหิาร ผู้อ านวยการและรองผูอ้ านวยการฝา่ย
งบประมาณและบุคลากร ในการวเิคราะห์ภาพรวมรายรบัและค่าใช้จ่าย 

2. ผู้ใช้ (Users) 
1. คณะกรรมการบริหาร 
2. ผู้อ านวยการ 
3. รองผู้อ านวยการฝา่ยงบประมาณและบุคลากร  

3. ค าถามผู้บริหาร (Management Questions) 
1. ภาพรวมรายรับของวิทยาลัยเปน็อย่างไร 
2. ภาพรวมของค่าใช้จ่ายของวิทยาลัยเป็นอย่างไร 
3. งบประมาณที่ตั้งไว้เพียงพอหรือไม ่

4. แดชบอร์ดการวิเคราะห์ (Analytics Dashboard) 
1. แดชบอร์ดวิเคราะห์ภาพรวมรายรบั 
2. แดชบอร์ดวิเคราะห์ภาพรวมค่าใช้จ่าย 

5. มิติ (Dimensions) 
1. มิติเวลา (Time Dimension)  

เป็นมิติของเวลา มีการจัดล าดับชั้นของการวเิคราะห์เปน็ 

• ปี (Year) 

• เดือน (Month) 
2. มิติประเภทรายรับ (Revenue Dimension) 

เป็นมิติประเภทรายรับ มีการจัดล าดับชัน้ของการวิเคราะห์เป็น 

• ประเภทของรายรบั (RevenueType) เช่น 

• รายได้ค่าธรรมเนยีม 

• ประเภทย่อยของรายรับ (SubRevenueType) เชน่ 

• รายได้ค่าธรรมเนยีมฯ (รีเกรด) 

• รายได้ค่าพักการเรียน 

3. มิติประเภทค่าใช้จ่าย (Expense Dimension) 
เป็นมิติประเภทค่าใช้จ่าย มีการจัดล าดับชั้นของการวิเคราะห์เป็น 
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• ประเภทของค่าใช้จ่าย (ExpenseType) เช่น 

• ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิการ 

• เงินเดือน 

• ประเภทย่อยของค่าใช้จ่าย (SubExpenseType) เชน่ 

• ค่าอุปกรณ์การเรยีน 

• เงินเดือนอาจารย์ 

 
6. ค่าวัด (Measures) 

ตารางที่ 4-13: ค่าวัดของระบบวิเคราะห์รายรับและค่าใชจ่้าย 
ล าดับ ค่าวัด ชื่อภาษาอังกฤษ (หน่วยวดั) ชื่อภาษาไทย (หน่วยวัด) 

1 RevenueAmount Revenue Amount รายรับ (บาท) 

2 ExpenseAmount Expense Amount ค่าใช้จ่าย (บาท) 
3 BudgetAmount Budget Amount งบประมาณ (บาท) 

 
7. ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลัก (KPIs) 

ตารางที่ 4-14: ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลกัของระบบระบบวเิคราะห์รายรบัและค่าใช้จ่าย  

ล าดับ ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลัก 
(ชื่อภาษาอังกฤษและภาษาไทย) 

(หน่วยวัด) 

สูตรค านวณ 

1 Percentage of Revenue (%) 
เปอร์เซ็นต์รายรบัของแต่ละประเภท
เทียบกับรายรับทั้งหมด (%) 

  รายรับแต่ละประเภท  x 100 
รายรับทั้งหมด  

2 Percentage Change in 
Revenue (%) 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของรายรบั 
(%) 

 

รายรับในช่วงเวลาปัจจุบัน 
 – รายรับในช่วงเวลาก่อนหนา้ 

 x 100 

รายรับในช่วงเวลาก่อนหนา้  

3 Percentage of Expense (%) 
 

ค่าใช้จ่ายแต่ละประเภท  x 100 
ค่าใช้จ่ายทั้งหมด  
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ล าดับ ตัวชี้วัดผลการด าเนนิการหลัก 
(ชื่อภาษาอังกฤษและภาษาไทย) 

(หน่วยวัด) 

สูตรค านวณ 

เปอร์เซ็นต์ค่าใชจ่้ายของแต่ละ
ประเภทเทียบกับค่าใช้จ่ายทั้งหมด 
(%) 

4 Percentage Change in Expense 
(%) 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของค่าใชจ่้าย 
(%) 

 

ค่าใช้จ่ายในช่วงเวลาปจัจุบัน  
– ค่าใช้จ่ายในชว่งเวลาก่อนหนา้ 

x 100 

ค่าใช้จ่ายในช่วงเวลาก่อนหน้า  

5 Net Profit (Baht) 
ก าไรสุทธทิี่ได้รบั (บาท) 

รายรับ - ค่าใช้จ่าย 

6 Percentage Change in Profit 
(%) 
อัตราการเติบโตของก าไรสุทธทิี่
ได้รับ (%) 

 

ก าไรสุทธทิี่ได้รบัในชว่งเวลาปัจจุบัน  
– ก าไรสุทธทิีไ่ด้รับในช่วงเวลาก่อนหนา้ 

x 100 

ก าไรสุทธทิี่ได้รบัในชว่งเวลาก่อนหนา้  

7 Percentage of Budget (%) 
เปอร์เซ็นต์งบประมาณของค่าใชจ่้าย
แต่ละประเภท (%)  

 

งบประมาณค่าใชจ่้ายแต่ละประเภท  x 100 

งบประมาณค่าใชจ่้ายทั้งหมด  

8 Percentage of Expense on 
Budget (%) 
เปอร์เซ็นต์ค่าใชจ่้ายแต่ละประเภท
เทียบกับงบประมาณ (%) 

 
 

ค่าใช้จ่ายแต่ละประเภท  x 100 
งบประมาณค่าใชจ่้ายแต่ละประเภท  
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8. โมเดลข้อมลูหลายมติิ (Multidimensional Data Model) 

 

รูปที่ 4-4: โมเดลขอ้มลูหลายมติิของระบบระบบวิเคราะห์รายรับและค่าใชจ่้าย  
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9. ค าถามของผู้บริหาร ผู้ใช้ และแดชบอร์ดการวิเคราะห์ (Management Questions, 
Users and Analytics Dashboard)  

ตารางที่ 4-15: ค าถามของผู้บริหาร ผู้ใช้ และแดชบอรด์การวิเคราะห์ของระบบวิเคราะห์รายรบัและ
ค่าใช้จ่าย 

ค าถามของผู้บริหาร 
(Management Questions) 

ผู้ใช้ 
(Users) 

แดชบอร์ดการวิเคราะห์ 
(Analytics Dashboard) 

ภาพรวมรายรับของวิทยาลัยเปน็
อย่างไร 
 

• คณะกรรมการบริหาร 

• ผู้อ านวยการ 

• รองผู้อ านวยการฝา่ย
งบประมาณและ
บุคลากร 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์
ภาพรวมรายรับ 

ภาพรวมของค่าใช้จ่ายของวิทยาลัย
เป็นอย่างไร 

• คณะกรรมการบริหาร 

• ผู้อ านวยการ 

• รองผู้อ านวยการฝา่ย
งบประมาณและ
บุคลากร 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์
ภาพรวมค่าใช้จ่าย 

งบประมาณที่ตั้งไว้เพียงพอหรือไม ่ • คณะกรรมการบริหาร 

• ผู้อ านวยการ 

• รองผู้อ านวยการฝา่ย
งบประมาณและ
บุคลากร 

• แดชบอร์ดวิเคราะห์
ภาพรวมค่าใช้จ่าย 
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10. แดชบอร์ดการวิเคราะห์ ค่าวัด ตัวชี้วัดผลการด าเนนิงานหลัก และมติิ (Analytics 
Dashboard, Measures, KPIs and Dimensions) 

ตารางที่ 4-16: แดชบอร์ดการวิเคราะห์ ค่าวัด ตัวชี้วัดผลการด าเนินงานหลัก และมติิของระบบ
วิเคราะห์รายรับและค่าใชจ่้าย 

แดชบอร์ดการวิเคราะห์ 
(Analytics 

Dashboard) 

ค่าวัด 
(Measures) 

ตัวชี้วัดผลการด าเนนิงาน
หลัก 
(KPIs) 

มิติ 
(Dimensions) 

แดชบอร์ดวิเคราะห์
ภาพรวมรายรับ 

• รายรับ • เปอร์เซ็นต์รายรบัของ
แต่ละประเภทเทียบกับ
รายรับทั้งหมด 

• อัตราการเติบโตของ
รายรับ 

• ก าไรขั้นต้นทีไ่ด้รบั 

• อัตราการเติบโตของ
ก าไรขั้นต้นทีไ่ด้รบั 

• มิติเวลา 

• มิติประเภท
รายรับ 

แดชบอร์ดวิเคราะห์
ภาพรวมค่าใช้จ่าย 

• ค่าใช้จ่าย 

• งบประมาณ 

• เปอร์เซ็นต์ค่าใชจ่้ายของ
แต่ละประเภทเทียบกับ
ค่าใช้จ่ายทั้งหมด 

• อัตราการเติบโตของ
ค่าใช้จ่าย 

• เปอร์เซ็นต์งบประมาณ
ของค่าใช้จ่ายแต่ละ
ประเภท 

• เปอร์เซ็นต์ค่าใชจ่้ายแต่
ละประเภทเทียบกบั
งบประมาณ 

• มิติเวลา 

• มิติประเภท
ค่าใช้จ่าย 
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4.2.5 ระบบท านายจ  านวนนกัศกึษาท ีค่าดว่าจะสมคัรเขา้ศกึษา (Number of Students 
Expected to Apply for Admission Prediction System) 

1. ภาพรวมของระบบ (System Overview) 
ระบบนี้พัฒนาขึ้นมาเพื่อศึกษาและวิเคราะห์ปัจจัยต่าง ๆ  ที่ส่งผลต่อจ านวนการ

สมัครเรยีนของวิทยาลัยอาชีวศึกษา นอกจากนี้จะใชใ้นการท านายจ านวนทีส่มคัรเรียนจาก
ปัจจัยต่าง ๆ เพื่อเป็นตัวชว่ยในการตัดสนิใจใหก้ับคณะกรรมการบริหารในการเปดิวิทยาลัย
ใหม่เพิ่มในอนาคต และยังชว่ยให้วิทยาลัยวางแผนการบรหิารจัดการภายในวทิยาลัยให้
เหมาะสมกบัจ านวนการสมคัรเรยีนได้อกีด้วย 
2. ผู้ใช้ (Users) 

1. คณะกรรมการบริหาร 
2. ผู้อ านวยการ 
3. รองผู้อ านวยการฝา่ยทะเบียนและวัดผล 

3. ค าถามผู้บริหาร (Management Questions) 
 ในอนาคตหากมแีผนเปดิวิทยาลัยใหม ่จะต้องเปดิในลักษณะใดให้มกีารสมคัรเรียน
ตามที่ตั้งไว้ 
4. ผลการวิเคราะห์ (Analytic Results) 
 จ านวนที่สมัครเรยีนของวิทยาลัยอาชีวศึกษาในแต่ละปจัจัย  
5. เทคนิคการวิเคราะห์ (Analytic Techniques) 
 Multiple Linear Regression with Dummy Variables 

 Model คือ Y = β0+ β1X1+ β2X2+ β3X3+ β4X4+ β5X5+ β6X6+ε 
 โดยที่  
 Y = จ านวนที่สมัครเรยีน  

X1 = ปีการศึกษา โดยค่า คือ 2561, 2562, 2563, 2564 
X2 = ภูม ิภาคสถานศึกษา โดยคา่ คือ กลาง, ตะวันออกเฉยีงเหนอื, ตะวันออก, ใต้, 
เหนือ 
X3 = ระดับการศึกษา โดยค่า คือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.), ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) 
X4 = ประเภทวิชา โดยค่า คือ เกษตรกรรม, คหกรรม, เทคโนโลยสีารสนเทศและ
การสื่อสาร, 
ประมง, พาณิชยกรรม/บริหารธรุกิจ, พาณิชยนาวี, ศิลปกรรม, อุตสาหกรรม, 
อุตสาหกรรมทอ่งเที่ยว, อุตสาหกรรมบนัเทิงและดนตร,ี อุตสาหกรรมสิ่งทอ 
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X5 = สาขาวิชา โดยยกตัวอยา่งค่า คือ เกษตรศาสตร์, พืชศาสตร์, อาหารและ
โภชนาการ, แฟชั่นและสิ่งทอ, เทคโนโลยสีารสนเทศ, คอมพิวเตอรโ์ปรแกรมเมอร์, 
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า, เทคโนโลยแีปรรปูสัตว์น้ า, การบัญชี, การตลาด, เทคนิคเครื่องกล
เรือ, การเดินเรอื, การออกแบบ, คอมพิวเตอร์กราฟิก, ไฟฟ้า, ช่างอิเล็กทรอนกิส,์ 
การโรงแรม, การท่องเทีย่ว, การดนตร,ี อุตสาหกรรมบันเทิง, เทคโนโลยีเครือ่งนุง่หม่
, เคมีสิ่งทอ 
X6 = รูปแบบการเรยีนการสอน โดยคา่ คือ ทั่วไป, English Program(EP), Mini 
English Program(MEP) 

ε = ค่าคลาดเคลื่อนจากการท านายโดย ε ม ีการแจกแจงปกติที่มคี่าเฉลีย่เปน็ 0 
และความแปรปรวนคงที ่

6. เครื่องมือทีใ่ช้ (Tools) 
Colab โดยใช้ภาษา Python 

7. ขั้นตอนการพัฒนา 
   ขั้นตอนที ่1 ท าความเข้าใจข้อมลู (Data Understanding) 

 รวบรวมขอ้มลูการสมคัรเรียนของวทิยาลยัอาชีวศึกษาในประเทศไทย 
ตั้งแต่ปีการศึกษา 2561-2564 จากนั้นท า Data Exploration เพื่อท าความเข้าใจ
กับข้อมูล และเลอืกข้อมลูทีเ่หมาะสมเพื่อน ามาเป็นปัจจัยของการท านายจ านวน
การสมัครเรียน 

ตารางที่ 4-17: ข้อมูลที่จะน ามาใช้ 

ชื่อตัวแปร ชนิดข้อมูล ค าอธ ิบาย 
Year Integer ปีการศึกษา 
Region String ภูม ิภาคสถานศึกษา 
Certificate String ระดับการศึกษา 

CourseType String ประเภทวิชา 
Major String สาขาวิชา 
TeachingStyle String รูปแบบการเรียนการสอน 
NoOfRegistrations Integer จ านวนที่สมัครเรยีน 
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          ขั้นตอนที ่2 เตรยีมขอ้มูล (Data Preparation) 
1. Data Quality Assessment ประเมนิคณุภาพของข้อมลูที่รวบรวม

มาว่ามีปัญหาข้อมลูขาดหาย ข้อมูลไมส่อดคล้อง หรือขอ้มลูซ้ าซ้อน 
หรือไม่ และท าการแก้ไข 

2. Data Integration รวบรวมข้อมลูจากหลายตารางเพือ่จัดท าเป็น
ตารางใหม่ที่เหมาะสม 

3. Feature Encoding แปลงข้อมูลที่อยูใ่นรูปแบบ Categorical Data 
ให้อยู่ในรปูแบบ Continuous ที่เป็นตัวแปร Dummy Variables 
โดยใชว้ิธ ีOne-Hot Encoding 

 
          ขั้นตอนที ่3 วิเคราะหข์้อมลู (Data Analysis) 

 น าข้อมูลที่เตรียมไว้มาวิเคราะห์โดยพัฒนาโมเดล โดยเลือกใชโ้มเดลทีใ่ช้
ส าหรับการท านายข้อมลูที่เปน็ Continuous จากข้อมลูที่มกีารแปลงจาก 
Categorical Data เป็น Continuous Data ซึ่งก็คือ Multiple Linear 
Regression with Dummy Variables 
 
ขั้นตอนที ่4 ประเมนิผลการวเิคราะห ์(Result Evaluation)  

  การวัดประสิทธภิาพของ Prediction Model จะใช้จากค่าวัด 2 ตัวต่อไปนี ้
1. Adjusted R2 เป็นค่าวัดที่วัดประสิทธภิาพของโมเดลในการอธบิายความ

แปรปรวนในขอ้มลู ไมไ่ด้ม ุง่เนน้การวัดความคลาดเคลือ่นในการท านาย ซึ่งค่า
จะไม่เพิ่มขึ้นเม ือ่มกีารเพิ่มจ านวนตัวแปร 

2. Mean Absolute Percentage Error (MAPE) เป็นค่าวัดที่วัดความ
คลาดเคลื่อนในการท านายของโมเดลในลกัษณะรอ้ยละของคา่เปา้หมายจริง 
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4.3 การออกแบบระบบ 
ส าหรับการพัฒนาโครงการ “คลังข้อมลู ธ ุรกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ข้อมลูขั้นสูงของ

วิทยาลัยอาชีวศึกษา” มีการแบ่งออกเปน็ 4 หัวข้อ ดังนี้ 

4.3.1 การออกแบบข้อมลูน  าเข้าระบบ (Input Design) 
การออกแบบการน าเข้าข้อมลู (Input Design) ส าหรับ “คลังข้อมูล ธ ุรกจิอัจฉรยิะ และการ

วิเคราะห์ข้อมูลขั้นสูงของวิทยาลัยอาชีวศึกษา” มีการน าเข้าข้อมูลสู่คลังข้อมูลแบบระบบ Manual 
โดยขั้นตอนในการน าเข้าจะแบ่งเปน็ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

1. เก็บรวบรวมข้อมลูจากวิทยาลัยและหนว่ยงานที่เกี่ยวขอ้ง ซึ่งข้อมูลมทีั้งอยู่ในรูปแบบของ 
Microsoft Excel และ Text File 

2. แปลงข้อมูลให้อยู่ในรูปแบบมาตรฐานเดียวกันเป็นเอกสาร Microsoft Excel จัด รูป
ตารางในการวิเคราะห์ โดยตัดขอ้มลูสว่นเกินทีไ่มไ่ด้ในมาวิเคราะห์ รวมทัง้มกีารตรวจสอบ
ความถูกต้องของข้อมูลก่อนการน าเข้าคลังข้อมลูเพื่อความถูกต้องแม่นย าของข้อมลูทีจ่ะ
ใช้ในการวิเคราะห์ 

3. น าข้อมูลจาก Microsoft Excel เ ข้าสู่  Microsoft SQL Server 2018 โ ดยใช้เครื่องมือ 
Microsoft SQL Server Management Studio 2018 

4. เ ชื่ อ ม ต่ อ คลั ง ข้ อ มู ลจาก  Microsoft SQL Server 2018 กั บ  Tableau Desktop 
Professional Edition Version 2020.4  เพื่อใ ช้เ ป็น  Data Source จากนั้น  ท าการ
เชื่อมโยงความสัมพันธข์องแต่ละระบบตามที่ ออกแบบ Star Schema ไว้ เพื่อน าไปใชใ้น
การออกรายงาน 

4.3.2 การออกแบบผลลพัธ ์(Output Design) 
การออกแบบผลลพัธส์ าหรับโครงการ “คลังข้อมลู ธ ุรกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ข้อมลูขั้น

สูงของวิทยาลัยอาชีวศึกษา” มีการน าเสนอรายงานในรปูแบบของตารางและกราฟประเภทต่าง ๆ  ให้
เหมาะสมกบัวัตถุประสงค์ของระบบงานและข้อมลูที่ต้องการจะน าเสนอ ดังนี้  

1. รายงานในรูปแบบตาราง (Table Report)  
เป็นรายงานแสดงขอ้มลูทีไ่มซ่ับซ้อนและไมจ่ าเป็นต้องเจาะลึกลงไปในรายละเอียด 

ผู้ใช้งานสามารถตอบค าถามจากรายงานได้ทันที ตัวอย่างรายงานในรปูแบบตาราง เช่น 
ตารางแสดงรายรับของแตล่ะประเภท โดยแบ่งเปน็ประเภทเป็นล าดับขัน้ 
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รูปที่ 4-5:ตัวอย่างรายงานรูปแบบตาราง 

 
2. รายงานในรูปแบบกราฟ (Graph Report) 

เป็นรายงานทีแ่สดงข้อมลูเป็นรูปภาพที่ชว่ยให้มองเห็นภาพรวม และเปรยีบเทียบ
ข้อมูลได้ดแีละชดัเจนยิง่ขึ้น ซึ่งรูปแบบการน าเสนอรายงานแบบกราฟมหีลากหลาย
รูปแบบแตกต่างกนัตามวัตถปุระสงคใ์นการวิเคราะห์และประเภทของข้อมลู  

• กราฟแท่ง (Bar Chart) 

 
รูปที่ 4-6: ตัวอย่างรายงานรูปแบบกราฟแทง่ 

• กราฟแท่งแบบเรียงซ้อน (Stacked Bar Chart) 

 
รูปที่ 4-7: ตัวอย่างรายงานรูปแบบกราฟแทง่แบบซ้อน  
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• กราฟแผนที่ (Map Chart) 

 
รูปที่ 4-8: ตัวอย่างรายงานรูปแบบกราฟแผนที ่

 

• กราฟเส้น (Line Chart) 

 
รูปที่ 4-9: ตัวอย่างรายงานรูปแบบกราฟเส้น 
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• กราฟวงกลม (Pie Chart) 

 
รูปที่ 4-10: ตัวอย่างรายงานรูปแบบกราฟวงกลม 

 

• กราฟเปรียบเทยีบตัวชีว้ัด (Bullet Graph) 

 
รูปที่ 4-11: ตัวอย่างรายงานรูปแบบกราฟเปรียบเทยีบตัวชีว้ัด 
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4.3.3 การออกแบบสว่นตดิตอ่กบัผูใ้ช ้(User Interface Design) 
การออกแบบส่วนติดต่อผู้ใช ้(User Interface Design) จะน าเสนอผ่านเครื่องมอื Tableau 

Desktop โดยแบ่งออกเป็นส่วนต่าง ๆ  ดังนี้ 
1. หน้าจอ Sheet เป็นหนา้จอแสดงผลของรายงานเพียงหนึง่เรื่อง 

 
รูปที่ 4-12: ตัวอย่างหน้าจอแสดงรายงานเพียงหนึง่เรือ่ง 

 
2. หน้าจอ Dashboard เป็นหน้าจอแสดงผลทีร่วบรวมรายงานต่าง  ๆ  ไว้ในหนา้จอเดียว 

โดยจากตัวอย่างในรปูที ่4-13 ผู้ใช้งานสามารถเลือกดูขอ้มลูและปรบัเปลี่ยนมมุมอง
จ านวนวิทยาลัย และ จ านวนนักศึกษา ได้ตามมติิที่อยูว่ิทยาลัย และที่อยู่นกัศึกษา  
 

 
รูปที่ 4-13: ตัวอย่างหน้าจอแสดงผลแบบ Dashboard 
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4.3.4 การออกแบบการรกัษาความปลอดภัย 
การพัฒนาระบบคลังขอ้มลูเพื่อการตัดสนิใจนั้นเปน็การน าขอ้มลูทีม่คีวามส าคัญต่อการ

วางแผนกลยุทธข์ององค์กรมาใช ้จึงควรมีการก าหนดสิทธ ิใ์นการเขา้ถึงข้อมลูส าหรับผู้ใชง้านตาม
หน้าที่ความรับผดิขอบที่เหมาะสม ถึงแมว้า่โครงการนีพ้ัฒนาด้วย Tableau ที่เปน็ Desktop Edition 
ที่ยังไม ่สามารถจ ากัดสิทธ ิไ์ด้แต่ผู้พัฒนาได้ออกแบบระบบรักษาความปลอดภัย ตามตารางที่ 4-18 

 
ตารางที่ 4-18: สิทธ ิ์ในการเข้าถงึระบบ 

สิทธิในการเข้าถึงระบบ 
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ระบบวิเคราะห์การรบันกัศึกษา ✓ ✓ ✓    

ระบบวิเคราะห์วิทยาลยัในจังหวัดชลบุร  ี ✓ ✓  ✓   
ระบบวิเคราะห์นกัศึกษา  ✓ ✓   ✓ 
ระบบวิเคราะห์รายรบัและคา่ใช้จา่ย ✓ ✓   ✓  
ระบบท านายจ านวนนกัศึกษาทีค่าดว่าจะสมัครเข้า
ศึกษา ✓ ✓  ✓  
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4.4 การตดิตัง้ระบบและพฒันาระบบ 
การพัฒนาและติดตั้งระบบ “คลังข้อมลู ธ ุรกจิอัจฉริยะ และการวิเคราะห์ข้อมลูขั้นสูงของ

วิทยาลัยอาชีวศึกษา” มีขั้นตอนในการด าเนนิการ ดังนี้ 
4.4.1 การตดิตัง้ซอฟตแ์วร  ์

ส าหรับการพัฒนาระบบคลงัข้อมลูนี้มกีารติดตั้งและใชง้านซอฟต์แวร์ซึง่ประกอบไปด้วย  

• Tableau Desktop Professional Edition Version 2020.4  

• Microsoft SQL Server 2018 
และใช้ Google Colaboratory ซึ่งเป็นบรกิาร Software as a Service (SaaS) จาก 
Google ที่ให้บรกิาร Jupyter Notebook บน Cloud 

4.4.2 การจดัการและน  าขอ้มูลเขา้ส ูฐ่านขอ้มลู 
ท าการจัดเตรียมข้อมลูด้วย Microsoft Excel และน าข้อมลูจากเอกสาร Microsoft Excel  
ที่เตรียมไว้ เข้าสู่ฐานข้อมลู Microsoft SQL Server 2018 โดยใช้เครือ่งมอืของ Microsoft 
SQL Server Management Studio 2018 โดยผ่านขั้นตอน SQL Server Import and 
Export Wizard 

 
รูปที่ 4-14: การเลือกเมนูเพื่อไปที ่SQL Server Import and Export Wizard 
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4.4.3 การเช ือ่มตอ่จากฐานขอ้มลูเขา้ส ู ่Tableau Desktop 
เชื่อมต่อข้อมลูระหว่างฐานข้อมลูกับคลงัข้อมลู โดยน าฐานขอ้มลูของแต่ละระบบทีส่รา้งใน 

Microsoft SQL Server Management Studio มาเชื่อมตอ่กับโปรแกรม Tableau Desktop ซึ่งม ี
ขั้นตอนดังนี้ 

1. เปิดโปรแกรม Tableau Desktop และเลอืก Connect to Microsoft SQL Server ดัง
รูปที่ 4-15 

 
รูปที่ 4-15: หน้าจอเมนกูารเชือ่มต่อขอ้มลู 

 

2. ป้อน Server ฐานข้อมูลที่ต้องการเพื่อเชือ่มต่อกบั Microsoft SQL Server หากต้องการ

ให้การเขา้ใชง้านระบุ Password เลือก “User a specific username and password” 

จากนั้นใส่ Username และ Password จากนั้น กดปุ่ม Sign in ดังรูปที่ 4-16 

 

รูปที่ 4-16: หน้าจอการเลือกฐานข้อมลู 
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3. สร้างแหล่งข้อมลู โดยเลือก Fact Table และ Dimension Table ที่สัมพันธก์ันเพื่อสร้าง 

Star Scheme ตามที่ได้ออกแบบไว้ ดังรูปที่ 4-17 

 
รูปที่ 4-17: หน้าจอการเลือกตารางจากฐานข้อมลูและความสัมพันธร์ะหว่างตาราง 
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4.4.4 การจดัท  ารายงาน 
หลังจากเชื่อมต่อกับฐานข้อมลูเรียบรอ้ยแล้ว ในหน้าจอ Worksheet จะแสดงข้อมลูมติ ิ

(Dimension) และ ค่าวัด (Measure) ทั้งหมดของข้อมลูที่ไดจ้ากการน าเข้าจากฐานขอ้มลู ซึ่งจะ
แสดงทางด้านซ้ายมือของรปูที ่4-18 โดยการสรา้งรายงานสามารถคลกิและลาก Dimension 
และ Measure ที่ต้องการมาใส่ในช่อง Columns หรือ Rows ตามต้องการ โปรแกรมจะแสดง
กราฟจากข้อมูลที่เลือก 

 
รูปที่ 4-18: ตัวอย่างหน้าจอ Workbook การสร้างรายงาน 
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4.4.6 การจดัท  า Dashboard 
การสร้าง Dashboard เป็นการน ารายงานต่าง ๆ ที่สร้างขึ้นมาแสดงรวมกันภายในหน้าจอ

เดียวกัน เพื่อให้สามารถดูข้อมูลได้พร้อมกันหลายมิติ ม าประกอบการพิจารณา ซึ่งการสร้าง 
Dashboard สามารถท าได้โดยเลอืกรายงานที่ต้องการทีละรายงาน จากส่วนของ Sheets และน ามา
จัดเรียงตามความต้องการและความเหมาะสม ดังรูปที ่4-19   

 

รูปที่ 4-19: ตัวอย่างหน้าจอการสรา้ง Dashboard 
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บทที่ 5 
บทสรปุ ปัญหา และขอ้เสนอแนะ 

ในบทนี้จะกล่าวถงึบทสรปุ ปัญหา และข้อเสนอแนะของการพัฒนาโครงการ “คลังข้อมูล 
ธ ุรกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ข้อมลูขั้นสูงของวทิยาลัยอาชีวศึกษา” เพื่อใช้เปน็แนวทางในการ
พัฒนาระบบสารสนเทศอื่น ๆ  ต่อไป 

5.1 บทสรปุ 
โครงการ “คลังข้อมูล ธ ุรกิจอัจฉริยะ และการวิเคราะห์ข้อมลูขั้นสูงของวิทยาลัยอาชีวศึกษา” 

เริ่มต้นจากการท าความเข้าใจการด าเนินงานภายในวิทยาลัย การแบ่งฝ่ายแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
และความต้องการของคณะกรรมการบรหิาร เพื่อมาวิเคราะห์ใหส้ามารถใชป้ระโยชน์จากข้อมลูทีไ่ดร้บั
จากทางวิทยาลัยและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธภิาพ ตอบสนองกับความต้องการ 
จากนั้นจึงพัฒนาโดยน าข้อมูลที่จัดการให้เป็นมาตรฐานเดียวกันแลว้มาพัฒนาเป็น “คลังข้อมลู ธ ุรกจิ
อัจฉริยะ และการวิเคราะห์ข้อมูลขั้นสูงของวิทยาลัยอาชีวศึกษา” ซึ่งได้จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
ดังนี้ 

1. เพื่อสร้างสารสนเทศแสดงภาพรวมการสมคัรเรียนอาชีวศึกษาของทัง้ประเทศว่ามลีกัษณะ
เป็นแบบใด มีแนวโนม้เป็นอย่างไร วิทยาลัยในบรเิวณใกล้เคียงมกีารสมคัรเปน็อย่างไร 
และปัจจัยต่าง ๆ  ที่ม ีผลกับการสมคัรเรียน 

2. เพื่อสร้างสารสนเทศแสดงขอ้มลูของวิทยาลัยและนักศกึษาในจังหวัดเดียวกัน 
3. เพื่อสร้างสารสนเทศแสดงภาพรวมคุณภาพของการเรยีนการสอนภายในวิทยาลัย 
4. เพื่อสร้างสารสนเทศแสดงแนวโน้มรายรบัและค่าใช้จ่าย และภาพรวมของการเงินภายใน

วิทยาลัยได้ดียิง่ขึ้น 
 
โครงการ “คลังข้อมูล ธรุกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ขอ้มลูขัน้สงูของวิทยาลัยอาชีวศึกษา” 

ที่พัฒนาขึ้นประกอบไปด้วย 5 ระบบหลัก ดังนี้ 

1. ระบบวิเคราะห์การรับนักศึกษา 
2. ระบบวิเคราะห์วทิยาลยัในจังหวัดชลบรุี 
3. ระบบวิเคราะห์นกัศึกษา 
4. ระบบวิเคราะห์รายรบัและค่าใช้จ่าย 
5. ระบบท านายจ านวนนกัศึกษาที่คาดว่าจะสมคัรเขา้ศึกษา 
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เทคโนโลยีทีใ่ชใ้นโครงการพิเศษนีจ้ะเปน็ชดุโปรแกรมส าหรบัพัฒนาระบบธรุกิจอัจฉรยิะ 
(Business Intelligence) ของ Tableau Desktop Professional Edition Version 2020.4 ซึ่งเป็น
เครื่องมือทีช่่วยในผู้ใชง้านสามารถพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อวิเคราะห์ข้อมลูได้อย่างรวดเร็ว สะดวก 
นอกจากนี้ ยังม ีฟังก์ชันการใช้งานและรปูแบบรายงานที่หลากหลายใหเ้ลือกใช้ สามารถปรับรายงาน
ให้เหมาะสมกับความต้องการได้อยา่งมปีระสิทธภิาพ 

ส าหรับข้อมูลที่ใชใ้นการวิเคราะห์ในโครงการนีเ้ป็นข้อมลูจากทางวิทยาลัย ได้แก่ 

• ข้อมูลผลการเรยีน ตั้งแต่ปีพ.ศ. 2563 ถึง 2564 

• ข้อมูลรายรับรายจ่าย ตั้งแต่ปีพ.ศ. 2561 ถึง 2564  
และข้อมูลจากหน่วยงาน ศูนยเ์ทคโนโลยีสารสนเทศและก าลังคนอาชีวศึกษา ได้แก ่

• ข้อมูลการรับนักศกึษา ตั้งแต่ปีพ.ศ. 2561 ถึง 2564 

• ข้อมูลนักเรียนชลบรุี ตั้งแต่ปีพ.ศ. 2563 ถึง 2564  

• ข้อมูลวิทยาลัยอาชีวศกึษา 

5.2 ปัญหา 
ปัญหาที่พบในการพัฒนาโครงการ “คลังข้อมลู ธรุกจิอัจฉริยะ และการวิเคราะห์ขอ้มลูขัน้สงู

ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา” แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก ่
5.2.1 ปัญหาดา้นการวเิคราะหร์ะบบ และออกแบบระบบ 

ปัญหาในการจดัเตรยีมขอ้มลู 
1. ข้อมูลที่น ามาวิเคราะห์มาจากหลากหลายแหลง่ ซึ่งพบปัญหาจากที่ข้อมลูไมไ่ด้เก็บ

ข้อแบบชนิดเดียวกันในแบบเดียวกัน แตกต่างที่ชื่อย่อและชื่อเต็ม เชน่  “ปวช.” 
“ป.ว.ช.” “ประกาศนียบัตรชัน้สงู” เป็นต้น 
การแกไ้ขปญัหา จัดรูปแบบข้อมลูใหอ้ยูใ่นรปูแบบมาตรฐานเดยีวกนั 

2. เนื่องจากข้อมูลทางบัญชีของทางวิทยาลัยไดใ้ช้ระบบทีต่ิดตั้งมานาน ท าให้การน า
ข้อมูลออกมาไมส่ะดวก ไมท่ราบวิธกีารน าข้อมลูออกมา  
การแกไ้ขปญัหา สอบถามกับทางบรษิัทเจ้าของระบบและผู้ใชง้านระบบบญัชีของ
ทางวิทยาลัย จึงสามารถน าข้อมลูออกมาในรูป Text File ได้ และต้องน ามา
จัดรูปแบบเพื่อให้อยูใ่นรูปไฟล์ Microsoft Excel 

ปัญหาดา้นความคณุภาพของขอ้มลู 
1. เนื่องจากข้อมูลผลการเรียนของทางวิทยาลัยเกบ็นัน้อยูใ่นรูปของไฟล์ Microsoft 

Excel แต่เก็บแยกเป็นไฟล์จ านวนมาก และในแต่ละไฟลม์ขี้อมลูที่ไมต่รงกับที่
ต้องการน ามาวิเคราะห์ นอกจากนี้ม ีMissing Value และสะกดค าไมถ่กูต้อง 
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การแกไ้ขปญัหา จัดรูปแบบและค านวณค่าในไฟลใ์ห้ตรงกับที่ความตอ้งการ แทนคา่ 
Missing Value ให้เป็นค่าที่เปน็ไปได้ และสะกดค าใหถู้กตอ้ง 

 
5.2.2 ปัญหาดา้นเทคนคิ เมือ่ท  าการพัฒนาระบบจรงิ 

ปัญหาดา้นการใชง้านโปรแกรม 
1. ปัญหาด้านการใช้งานของเครือ่งมอื Microsoft SQL Server Management Studio 

2018 ตอนน าเข้าไฟล ์Microsoft Excel จะรับถึงแค่เวอรช์ั่น 2016 จึงท าใหต้้องแปลง
เวอร์ชั่นของไฟล์ Microsoft Excel ก่อนจะน าเข้า 

2. ปัญหาด้านการใช้งานของเครือ่งมอื Tableau Desktop แสดงรปูแบบตวัอักษรของ
ข้อความใน Detail ไม่เหมอืนกัน ท าให้ต้องมาปรับรูปแบบตัวอกัษรใหมท่ัง้หมดอีกครัง้ 

5.3 ข้อเสนอแนะ 
จากการพัฒนาโครงการ “คลังข้อมลู ธ ุรกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ขอ้มลูขัน้สงูของ

วิทยาลัยอาชีวศึกษา” ผู้จัดท าขอเสนอแนะแนวทางเพื่อพัฒนาระบบส าหรบัธรุกจิใกล้เคียงเพิ่มเติม
จากปัญหาที่พบ 

1. ระบบวเิคราะหก์ารรบันกัศกึษา  

• ควรเพิ่มการแสดงสัดสว่นจ านวนวทิยาลัยและจ านวนการสมคัรเรยีนไปดว้ย เพื่อไมใ่ห้เกิด
การเอนเอยีงของจ านวนที่สมคัรเรยีนว่าเป็นเพราะจ านวนวิทยาลัยมากเลยท าให้มกีาร
สมัครเรยีนมาก 

• ควรเพิ่มการแสดงการเปรียบเทียบระหวา่งวิทยาลัยเทคโนโลยเีรียนดแีละภาพรวมทัง้หมด
ในประเทศ เพื่อใหผู้้บรหิารเห็นภาพรวมทั้งหมดในแดชบอร์ดเดียว  

2. ระบบวเิคราะหว์ทิยาลยัในจงัหวัดชลบรุ  ี

• เพิ่มระดับการศึกษาใหค้รอบคลุมทกุประเภท เนื่องจากระบบนีต้้องการวิเคราะห์เพื่อ
วิทยาลัยเทคโนโลยีเรยีนดี จึงมีเพียงระดับการศึกษา ปวช. และ ปวส. ซึ่งจะยังไม ่
ครอบคลุมประเภทระดับการศึกษา ทล.บ. 

• ควรเลือกเปรยีบเทียบเฉพาะวิทยาลัยสังกดัเอกชนด้วยกัน ไมร่วมสังกดัรัฐบาล เพราะ
วิทยาลัยเทคโนโลยีเรยีนดีเป็นสังกัดเอกชน  

3. ระบบวเิคราะหน์กัศกึษา  

• เพิ่มการวิเคราะห์ขอ้มลูและการน าเสนอรายงานให้ครอบคลุมถึงขอ้มลูส่วนอื่น ๆ ที่
เกี่ยวกับด้านการศึกษา เช่น การวิเคราะห์การท างานหลงัจบการศกึษาจากวิทยาลัย
อาชีวศึกษา เป็นต้น 
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• ควรมีระบบส าหรับการดงึข้อมลูมาใช้งานโดยอตัโนมตัิ เพื่อน ามาเก็บไวท้ี่คลงัข้อมลู ท าให้

การวิเคราะห์รวดเรว็ยิง่ขึ้น เช่น มีระบบการเก็บผลการเรยีนที่ทันสมยัและสามารถดงึ

ข้อมูลมาได้อัตโนมตั ิ

• ควรปรับเปลี่ยนการแสดงคะแนนประเมนิเฉลีย่ของอาจารย์เทยีบกับคะแนนประเมนิเฉลีย่

ของอาจารย์ทั้งหมดใหเ้ป็นจ านวนเท่าแทนเปอร์เซน็ต์เพื่อให้เขา้ใจง่ายมากขึ้น และ

ปรับเปลี่ยนกราฟในการน าเสนอคะแนนประเมนิอาจารย์เฉลีย่ของอาจารย์แต่ละคนให้

เป็นรูปแบบ Side-by-Side Bar Chart แทน Stacked Bar Chart เพราะ Stacked Bar 

Chart ไม่สะดวกในการเปรียบเทียบคะแนนแตล่ะประเภท 

4. ระบบวเิคราะหร์ายรบัและคา่ใชจ้า่ย 

• ควรเพิ่มอัตราส่วนระหว่างรายจ่ายและรายรบั เพราะ จะท าให้เห็นความเหมาะสมของ

รายจ่ายมากขึ้น ซึ่งจะต้องสอดคล้องกับรายรบัที่เขา้มา 

5. ระบบท านายจ  านวนนกัศกึษาท ีค่าดว่าจะสมคัรเขา้ศกึษา 
เนื่องจากมีผลการท านายยังมคีวามคลาดเคลื่อนพอสมควร ซึ่งอาจเป็นเพราะว่าข้อมูลทีใ่ชฝ้กึ
นั้นมีแต่ปัจจัยภายใน ไ ม่ม ีปัจจัยภายนอก เ ช่น สถานการณ์อาชีวศึกษาในประเทศไทย 
สถานการณ์จ านวนนักเรียนที่จบศึกษา ม.3 หรือ ม.6 สถานการณ์โควิด และ สถานการณ์
เศรษฐกิจอื่น ๆ ที่ส่งผล  ดังนั้น ควรเพิม่ปจัจัยภายนอกเข้ามาเป็นขอ้มลูฝกึด้วยเพื่อให้ตวัแบบ
การท านายมีความแมน่ย ามากยิ่งขึน้



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บร ร ณา น ุกร ม  

บรรณานกุรม 
 

 

Askme. (2565). Power BI คือระบบ Business Intelligence ที่ช่วยให้องค์กรตัดสินใจได้อยา่งถูกต้อง
แม่นย า. https://www.askme.co.th/article/power-bi-business-intelligence/ 

Automated, M. (2559a). Overview OLAP (Online Analytical Processing) . 
https://www.autosoft.in.th/data-platform/olap-online-analytical-processing/ 

Automated, M. (2559b). เหมืองข้อมลู (data mining). https://www.autosoft.in.th/data-
platform/เหมืองขอ้มลู-data-mining/ 

BITBPC. (2550). คุณสมบัติคลังข้อมลู. http://misdetail.blogspot.com/2007/07/blog-
post_2971.html 

Campus-Star. (2020). อาชีวศึกษา เรียนอะไรบา้ง ? แนะแนวทางการศึกษา ต่อสายอาชีวศึกษา ปวช. 
ปวส. https://campus.campus-star.com/education/125126.html 

Fusion Solution. (2565). DATA WAREHOUSE. https://www.fusionsol.com/products/data-
warehouse/ 

Ingram Micro Thailand. (2561). Data Warehouse และ Database ต่างกันอย่างไร. 
https://medium.com/ingrammicroth/data-warehouse-และ-database-ต่างกันอยา่งไร-
9d2cb822da3f 

Maria. (2564). คลังข้อมูลและคุณสมบตัิของคลังขอ้มลู. 
https://devjourneys.com/2021/04/23/data-warehouseคลงัข้อมลูและคุณสมบ/ั 

RSU. (2560). การออกแบบและสร้างคลงัข้อมลู. http://tiprayong.blogspot.com/2017/09/blog-
post_28.html 

Wikipedia. (2565). สถาบันการอาชีวศึกษา. https://th.wikipedia.org/wiki/สถาบันการอาชีวศึกษา 

ธนาคารแห่งประเทศไทย. ระบบคลงัข้อมลู ธปท. 
https://www.bot.or.th/Thai/Statistics/Articles/DocLib_StatSymposium/DataWareh
ousing.pdf 

พรพัชรพงศ์, ว. (2555). Data Warehouse คืออะไร. https://www.gotoknow.org/posts/45018 
มูลนิธ ิยวุพัฒน์. (2563). อาชีวศึกษาคืออะไร. 

https://www.yuvabadhanafoundation.org/th/highschool/studyplan/item4-2/ 

 

https://www.askme.co.th/article/power-bi-business-intelligence/
https://www.autosoft.in.th/data-platform/olap-online-analytical-processing/
https://www.autosoft.in.th/data-platform/
https://www.autosoft.in.th/data-platform/
http://misdetail.blogspot.com/2007/07/blog-post_2971.html
http://misdetail.blogspot.com/2007/07/blog-post_2971.html
https://campus.campus-star.com/education/125126.html
https://www.fusionsol.com/products/data-warehouse/
https://www.fusionsol.com/products/data-warehouse/
https://medium.com/ingrammicroth/data-warehouse-
https://devjourneys.com/2021/04/23/data-warehouse
http://tiprayong.blogspot.com/2017/09/blog-post_28.html
http://tiprayong.blogspot.com/2017/09/blog-post_28.html
https://th.wikipedia.org/wiki/
https://www.bot.or.th/Thai/Statistics/Articles/DocLib_StatSymposium/DataWarehousing.pdf
https://www.bot.or.th/Thai/Statistics/Articles/DocLib_StatSymposium/DataWarehousing.pdf
https://www.gotoknow.org/posts/45018
https://www.yuvabadhanafoundation.org/th/highschool/studyplan/item4-2/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 78 

 

ศูนย์เทคโนโลยสีารสนเทศและก าลังคนอาชีวศึกษา ส านักคณะกรรมการการอาชีวศึกษา. (ม.ป.ป.). 
ข้อมูลสถิติด้านการศึกษา. https://techno.vec.go.th/บรกิารขอ้มลู/ข้อมลูสถติิด้าน
การศึกษา.aspx 

ส านักคณะกรรมการการอาชีวศึกษา. (ม.ป.ป.). ภารกิจและนโยบาย. 
http://www.vec.go.th/Default.aspx?tabid=87 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา. หลักสูตรอาชีวศึกษา. https://www.vec.go.th/ข้อมูลการ
เรียนหลักสูตรเรียนฟรี/หลกัสูตรอาชีวศึกษา.aspx 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (ม.ป.ป.). วิสัยทัศน/์พัทธกจิ/ยุทธศาสตร ์สอศ. 
https://www.vec.go.th/th-th/เกี่ยวกับสอศ/วิสยัทศัน์พันธกจิยุทธศาสตร์สอศ.aspx 

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (ม.ป.ป.). อ านาจหน้าที่ สอศ. https://www.vec.go.th/th-
th/เกี่ยวกับสอศ/อ านาจหน้าที่สอศ.aspx 

 

 

 

https://techno.vec.go.th/
http://www.vec.go.th/Default.aspx?tabid=87
https://www.vec.go.th/
https://www.vec.go.th/th-th/
https://www.vec.go.th/th-th/
https://www.vec.go.th/th-th/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 
พจนานกุรมขอ้มูล 

ในระบบสารสนเทศ “คลังข้อมูล ธ ุรกิจอัจฉริยะ และการวิเคราะห์ข้อมูลขั้นสูงของวิทยาลยั
อาชีวศึกษา” มีการ จัดเก็บฐานข้อมูลในรูปแบบของข้อมูลหลายมติิ ( Multi-Dimensional Data 
Model) ซึ่งประกอบด้วยส่วนของข้อมูลตารางมิติ (Dimension Table) และส่วนของข้อมูลตาราง
ความจริง (Fact Table) โดยพจนานุกรมข้อมลูของแตล่ะตารางเป็นดังนี ้

ตารางมิต ิ(Dimension Tables) 
1. มิติเวลา (Time Dimension) 

ตารางที่  ก-1: ตารางมิติเวลา 

Name Data Type Primary Key Description 

TimeID int Yes รหัสเวลา 

Year nvarchar(255) No ป ี

Semester nvarchar(255) No ภาคการศึกษา 

Month nvarchar(255) No เดือน 
 

2. มิติวิทยาลัย (College Dimension) 

ตารางที่  ก-2: ตารางมิติวิทยาลัย 

Name Data Type Primary Key Description 

CollegeID int Yes รหัสวิทยาลัย 

Affiliation nvarchar(4000) No สังกัด 

Region nvarchar(4000) No ภูม ิภาค 

Province nvarchar(4000) No จังหวัด 

College nvarchar(4000) No ชื่อวิทยาลัย 
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3. มิติระดับการศึกษา (Certificate Dimension) 

ตารางที่  ก-3: ตารางมิติระดับการศึกษา 

Name Data Type Primary Key Description 

CertificateID int Yes รหัสระดับการศึกษา 

Certificate nvarchar(255) No ระดับการศึกษา 

Degree nvarchar(255) No ระดับชั้น 
 

4. มิติหลักสูตร (Course Dimension) 

ตารางที่  ก-4: ตารางมิติหลักสูตร 

Name Data Type Primary Key Description 

CourseID int Yes รหัสหลักสูตร 

SubjectType nvarchar(255) No ประเภทวิชา 

Major nvarchar(255) No สาขาวิชา 

Minor nvarchar(255) No สาขางาน 
 

5. มิตินักศึกษา (Student Dimension) 

ตารางที่  ก-5: ตารางมิตินักศึกษา 

Name Data Type Primary Key Description 

StudentTypeID int Yes รหัสประเภทนกัศึกษา 

StudentType nvarchar(255) No ประเภทนักศึกษา 
 

6. มิติรูปแบบการเรียนการสอน (Teaching Style Dimension) 

ตารางที่  ก-6: ตารางมิติรูปแบบการเรยีนการสอน 

Name Data Type Primary Key Description 

TeachingStyleID int Yes รหัสรูปแบบการเรยีนการสอน 

TeachingStyle nvarchar(255) No รูปแบบการเรียนการสอน 
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7. มิติที่อยู่วิทยาลัย (College Address Dimension) 

ตารางที่  ก-7: ตารางมิติที่อยู่วิทยาลัย 

Name Data Type Primary Key Description 

CollegeAddressID int Yes รหัสที่อยู่วิทยาลัย 

District nvarchar(255) No อ าเภอ 

SubDistrict nvarchar(255) No ต าบล 
 

8. มิติเพศ (Gender Dimension) 

ตารางที่  ก-8: ตารางมิติเพศ 

Name Data Type Primary Key Description 

GenderID int Yes รหัสเพศ 

Gender nvarchar(255) No เพศ 
 

9. มิติช่วงอายุ (Age Dimension) 

ตารางที่  ก-9: ตารางมิติช่วงอายุ 

Name Data Type Primary Key Description 

AgeID int Yes รหัสช่วงอายุ 

Age int No ช่วงอายุ 
 

10. มิติที่อยู่ (Address Dimension) 

ตารางที่  ก-10: ตารางมิติที่อยู่ 

Name Data Type Primary Key Description 

AddressID int Yes รหัสที่อยู่ 

Province nvarchar(255) No จังหวัด 

District nvarchar(255) No อ าเภอ 

SubDistrict nvarchar(255) No ต าบล 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 82 

11. มิติวิชา (Subject Dimension) 
ตารางที่  ก-11: ตารางมิติวิชา 

Name Data Type Primary Key Description 

SubjectID int Yes รหัสวิชา 

MajorGroup nvarchar(255) No หมวดวิชา 

MinorGroup nvarchar(255) No กลุ่มวิชา 

Subject nvarchar(255) No วิชา 
 

12. มิติอาจารย์ (Teacher Dimension) 

ตารางที่  ก-12: ตารางมิติอาจารย์ 

Name Data Type Primary Key Description 

TeacherID int Yes รหัสอาจารย์ 

EducationalBackground nvarchar(255) No วุฒิการศึกษา 

Experience int No ประสบการณ์ 
 

13. มิติประเภทรายรบั (Revenue Dimension) 
ตารางที่  ก-13: ตารางมิติประเภทรายรับ 

Name Data Type Primary Key Description 

RevenueID int Yes รหัสรายรับ 

RevenueType nvarchar(255) No ประเภทของรายรบั 

SubRevenueType nvarchar(255) No ประเภทย่อยของรายรับ 
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14. มิติประเภทค่าใช้จ่าย (Expense Dimension) 
ตารางที่  ก-14: ตารางมิติประเภทค่าใช้จ่าย 

Name Data Type Primary Key Description 

ExpenseID int Yes รหัสค่าใช้จ่าย 

ExpenseType nvarchar(255) No ประเภทของค่าใช้จ่าย 

SubExpenseType nvarchar(255) No ประเภทย่อยของค่าใช้จ่าย 
 

ตารางความจรงิ (Fact Tables) 
1. ตารางความจริงการรับนกัศึกษา ในระบบวิเคราะห์การรับนักศึกษา 

ตารางที่  ก-15: ตารางความจริงการรับนกัศึกษา ในระบบวิเคราะห์การรับนักศกึษา 

Name Data Type Primary Key Description 

TimeID int Yes รหัสเวลา 

CollegeID int Yes รหัสวิทยาลัย 

CertificateID int Yes รหัสระดับการศึกษา 

CourseID int Yes รหัสหลักสูตร 

StudentTypeID int Yes รหัสประเภทนกัศึกษา 

TeachingStyleID int Yes รหัสรูปแบบการเรยีนการสอน 

NoOfPlans int No จ านวนที่เปิดรับสมคัรเรียนตามแผน (คน) 

NoOfRegistrations int No จ านวนที่สมัครเรยีน (คน) 

NoOfEnrollments int No จ านวนที่รับเขา้เรยีน (คน) 
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2. ตารางความจริงนักศึกษา ในระบบวิเคราะห์วิทยาลัยในจังหวดัชลบุร ี
ตารางที่ ก-16: ตารางความจริงนักศึกษา ในระบบวิเคราะห์วิทยาลัยในจังหวัดชลบุรี 

Name Data Type Primary Key Description 

TimeID int Yes รหัสเวลา 

CourseID int Yes รหัสหลักสูตร 

CollegeID int Yes รหัสวิทยาลัย 

CollegeAddressID int Yes รหัสที่อยู่วิทยาลัย 

CertificateID int Yes รหัสระดับการศึกษา 

GenderID int Yes รหัสเพศ 

AgeID int Yes รหัสช่วงอายุ 

AddressID int Yes รหัสที่อยู่ 

NoOfStudent int No จ านวนนักศึกษา (คน) 
 

3. ตารางความจริงวิทยาลัย ในระบบวิเคราะห์วิทยาลัยในจังหวัดชลบรุี 
ตารางที่ ก-17: ตารางความจริงวิทยาลัย ในระบบวเิคราะห์วทิยาลัยในจังหวัดชลบรุี 

Name Data Type Primary Key Description 

TimeID int Yes รหัสเวลา 

CollegeID int Yes รหัสวิทยาลัย 

CollegeAddressID int Yes รหัสที่อยู่วิทยาลัย 

CertificateID int Yes รหัสระดับการศึกษา 

CourseID int Yes รหัสหลักสูตร 

NoOfGraduate int No จ านวนที่เปิดรับสมคัรเรียนตามแผน (คน) 

NoOfCollege int No จ านวนที่สมัครเรยีน (คน) 
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4. ตารางความจริงนักศึกษา ในระบบวิเคราะห์นักศกึษา 
ตารางที่ ก-18: ตารางความจริงนักศึกษา ในระบบวิเคราะห์นักศึกษา 

Name Data Type Primary Key Description 

TimeID int Yes รหัสเวลา 

CertificateID int Yes รหัสระดับการศึกษา 

CourseID int Yes รหัสหลักสูตร 

SubjectID int Yes รหัสวิชา 

TeacherID int Yes รหัสอาจารย์ 

NoOfGrade4.0 int No จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 4.0 (คน) 

NoOfGrade3.5 int No จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 3.5 (คน) 

NoOfGrade3.0 int No จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 3.0 (คน) 

NoOfGrade2.5 int No จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 2.5 (คน) 

NoOfGrade2.0 int No จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 2.0 (คน) 

NoOfGrade1.5 int No จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 1.5 (คน) 

NoOfGrade1.0 int No จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 1.0 (คน) 

NoOfGrade0.0 int No จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด 0 (คน) 

NoOfGradeMS int No 
จ านวนนักศึกษาที่ได้ 

เกรดไมม่สีิทธ ิส์อบ(คน) 

NoOfGradeFail int No จ านวนนักศึกษาที่ไมผ่่าน (คน) 

NoOfGradePass int No จ านวนนักศึกษาที่ผ่าน (คน) 

NoOfStudent int No จ านวนที่นักศึกษา (คน) 
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5. ตารางความจริงอาจารย์ ในระบบวิเคราะห์นักศึกษา 
ตารางที่ ก-19: ตารางความจริงอาจารย์ ในระบบวิเคราะห์นกัศึกษา 

Name Data Type Primary Key Description 

TimeID int Yes รหัสเวลา 

SubjectID int Yes รหัสวิชา 

TeacherID int Yes รหัสอาจารย์ 

TeacherScore int Yes คะแนนประเมนิอาจารย์เฉลี่ย (คะแนน) 
 

 

6. ตารางความจริงรายรับ ในระบบวิเคราะห์รายรับและค่าใช้จ่าย 
ตารางที่ ก-20: ตารางความจริงรายรับ ในระบบวเิคราะห์รายรบัและค่าใช้จ่าย  

Name Data Type Primary Key Description 

TimeID int Yes รหัสเวลา 

RevenueID int Yes รหัสรายรับ 

RevenueAmount int Yes รายรับ (บาท) 
 

7. ตารางความจริงค่าใช้จ่าย ในระบบวิเคราะห์รายรบัและค่าใช้จ่าย 
ตารางที่ ก-21: ตารางความจริงค่าใช้จ่าย ในระบบวิเคราะห์รายรับและค่าใชจ่้าย  

Name Data Type Primary Key Description 

TimeID int Yes รหัสเวลา 

ExpenseID int Yes รหัสค่าใช้จ่าย 

ExpenseAmount int Yes ค่าใช้จ่าย (บาท) 
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8. ตารางความจริงในระบบท านายจ านวนนกัศึกษาที่คาดว่าจะสมคัรเข้าศึกษา 
ตารางที่ ก-22: ตารางความจริงในระบบท านายจ านวนนักศึกษาที่คาดวา่จะสมัครเข้าศึกษา 

Name Data Type Primary Key Description 

Year int Yes ปีการศึกษา 

Region nvarchar(255) Yes ภูม ิภาคสถานศึกษา 

Certificate nvarchar(255) Yes ระดับการศึกษา 

CourseType nvarchar(255) Yes ประเภทวิชา 

Major nvarchar(255) Yes สาขาวิชา 

TeachingStyle nvarchar(255) Yes รูปแบบการเรียนการสอน 

NoOfRegistrations int No จ านวนที่สมัครเรยีน 
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ภาคผนวก ข 
เมนูการท างานของระบบ 

โครงการ “คลังข้อมูล ธรุกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ขอ้มลูขัน้สงูของวิทยาลัยอาชีวศึกษา” 
มีเมนกูารท างานทั้งหมด 4 ระบบ ดังนี้ 
 

ส าหรบัโปรแกรม Tableau Desktop 

1. เม ื่อเปดิโปรแกรมและเริม่ต้นใชง้าน Tableau Desktop จะแสดงหนา้จอประกอบไปด้วย 4 ส่วน 

ดังรูปที่ ข-1 

ส่วนท ี ่1: Connect เป็นส่วนเชื่อมต่อกับฐานขอ้มลูส าหรับการสร้าง Workbook ใหม่ 

สามารถเลือกเชื่อมต่อกับขอ้มลูทีม่กีารจัดเก็บในฐานข้อมลูในรูปแบบไฟล ์เชน่ Excel, Text, 

CSV หรือฐานข้อมลูที่ไมใ่ชไ่ฟล์ เช่น MySQL, Oracle เป็นต้น 

ส่วนท ี ่2 : Open เป็นส่วนทีใ่ช้ส าหรบัเปิด Workbook (.twbx) ที่สร้างไว้แล้วกอ่นหนา้ 

ส่วนท ี ่3 : Accelerators เป็นตัวอย่าง Workbook จาก Tableau Desktop 

ส่วนท ี ่4 : Discover เป็น ส่วนที่ใช้ส าหรับติดต่อเวบ็ไซต์ของโปรแกรม Tableau 

 

รูปที่ ข-1: หน้าจอการเข้าใช้งานของโปรแกรม Tableau Desktop 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 89 

2. เชื่อมต่อกับฐานขอ้มลูทีต่้องการส าหรบั Workbook ใหม่  

 

รูปที่ ข-2: หน้าจอการเชื่อมต่อข้อมลูกับ Microsoft SQL Server 
 

3. เม ื่อเชือ่มโยงข้อมลูส าเร็จ จะปรากฏหนา้จอหลักในการสรา้งรายงานของโปรแกรม Tableau 

Desktop ดังรูปที่ ข-3 

 

รูปที่ ข-3: หน้าจอหลักในการสร้างรายงาน 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 90 

หน้าจอหลักมีส่วนประกอบดังนี ้

 ส่วนที่ 1 คือ ส่วนที่แสดงและจัดการฐานขอ้มลูทีเ่ชื่อมต่อ 
ส่วนที่ 2 คือ ส่วนที่แสดงถึงค่าวัดที่ใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมลู 

 ส่วนที่ 3 คือ ส่วนที่แสดงถึงมติิทีใ่ชใ้นการวิเคราะห์ข้อมลู 
ส่วนที่ 4 คือ ส่วนที่ใช้เพื่อแสดงข้อมลูเป็นหนา้ (Page) ตามมติิข้อมลู 
ส่วนที่ 5 คือ ส่วนที่ใช้เพื่อแสดงการกรองขอ้มลู (Filters) ตามมติิข้อมลู 
ส่วนที่ 6 คือ ส่วนที่ใช้ส าหรับปรบัแต่งคุณลกัษณะของรายงาน  
ส่วนที่ 7 คือส่วนที่ใช้ก าหนดมติิหรอืค่าวัดทีใ่ชใ้นการวิเคราะห์ข้อมลู ซึ่งสามารถวาง
ได้ทั้งในแนวตั้ง (Columns) และแนวนอน (Rows) 
ส่วนที่ 8 คือ ส่วนที่แสดงรายงานตามรูปแบบและข้อมลูตามที่ก าหนด 
ส่วนที่ 9 คือ ส่วนที่ใช้เพื่อเลอืกรปูแบบของรายงานตามทีต่้องการใชใ้นการแสดงผล 

 

ส าหรบั Google Colaboratory 

1. Google Colaboratory เป็นบริการ Software as a Service (SaaS) จาก Google ที่ให้บรกิาร 

Jupyter Notebook บน Cloud เพียงแค่ม ีบญัชี Google Drive เพื่อใชใ้นการจัดเก็บ Source 

Code เท่านั้น สามารถใช้งานได้โดยเข้าไปที่ https://colab.research.google.com/ และเลือก

New notebook ดังรูปที่ ข-4 

 

รูปที่  ข-4: หน้าจอการเริ่มต้นใช้งาน Google Colaboratory 
 
 

https://colab.research.google.com/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 91 

2. เม ื่อเขา้ไปยัง Notebook ใหม ่จะปรากฏหนา้จอส าหรบัการใช้งานดงันี้ 

 
รูปที่  ข-5: หน้าจอหลักในการใชง้าน Google Colaboratory 

 

หน้าจอหลักในการรนั Script ของ Google Colaboratory มีส่วนประกอบส าคัญดังนี ้

ส่วนที่ 1 คือ แถบเมนดู้านขา้งประกอบด้วย 

1. สารบัญ (Table of contents) จะแสดงส่วนต่าง ๆ  ของ Notebook  

2. การค้นหาและแทนที่ (Find and replace) ใช้ส าหรับการคน้หาค าที่ต้องการและ

แทนที่ค าที่ต้องการ 

3. ตัวแปร (Variables) จะแสดงตัวแปรทีไ่ด้ก าหนดไวภ้ายใน Notebook 

4. ไฟล์ (Files) จะแสดงไฟล์ที่ได้ถกูอัปโหลดจากคอมพิวเตอร์ รวมไปถงึ 

ไฟล์ต่าง ๆ  ที่ถูกเก็บไว้ใน Google Drive 

ส่วนที่ 2 คือ ส่วนที่ใช้ในการเพิ่มชอ่งส าหรับใส่ Source Code เม ื่อกดปุม่แล้วจะปรากฏ

พื้นที่ว่างในส่วนที ่4 

ส่วนที่ 3 คือ ส่วนที่ใช้ในการเพิ่มชอ่งส าหรับใส่ขอ้ความอธบิายเพิ่มเติม เม ือ่กดปุ่มแล้วจะ

ปรากฏพื้นที่ว่างในสว่นที่ 4 

ส่วนที่ 4 คือ ส่วนที่ใช้ในการท างานหลงัเพิ่มช่องที่ต้องการ จะเป็นสว่นที่ใชใ้นการ  

เขียน Source Code และ ค าอธ ิบายเพิ่มเติม หากเปน็ Source Code จะมีปุ่ม Run  

ให้ Source Code นั้นท างาน 

ส่วนที่ 5 คือ แถบเครื่องมอืย่อยส าหรบั Source Code หรือข้อความ ซึ่งจะประกอบ

เครื่องมือ ดังนี้ 

1. ลูกศรขึ้นและลูกศรลง (Move cell up/ Move cell down) ใช้เพื่อเคลือ่นยา้ย

ต าแหน่งช่องที่เลือกตามทศิทางของลูกศรทีก่ด 

2. สร้างลิงค์เชื่อมต่อ (Link to cell) ใช้เพื่อสร้าง URL ที่จะเชื่อมต่อมายังช่องที่เลือก 

3. ความคิดเห็น (Add a comment) ใชเ้พือ่การเขยีนแสดงความคิดเหน็ตอ่ช่องที่เลอืก 
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4. ปรับแต่ง (Open editor settings) ใช้เพื่อปรบัแตง่ Notebook เช่น  

โทนสี ขนาดตัวอักษรหรือรปูแบบตัวอักษร เปน็ต้น 

5. ขยาย (Mirror cell in tab) เป็นการอ่านช่องที่เลือก ซึ่งจะเปิดหนา้ต่างด้านขา้งใหม่

ขึ้นมา 

6. ลบ (Delete cell) ใช้เพื่อลบช่องที่เลือก 

7. ตัวเลือกอื่น ๆ  (More cell actions) ใช้ส าหรับปรบัแต่งช่องที่เลือก 
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ภาคผนวก ค  
ตัวอย่างรายงาน 

“คลังข้อมูล ธ ุรกิจอัจฉรยิะ และการวิเคราะห์ข้อมลูขั้นสูงของวทิยาลัยอาชีวศึกษา” มี
ตัวอย่างรายงาน ดังนี้ 
 

1. ระบบวิเคราะห์การรับนักศึกษา (Students Admission Analysis System) 
ชื่อรายงาน: แดชบอร์ดวิเคราะห์ภาพรวมการสมคัรเรยีนในแต่ละภูมภิาค 
ผู้ใช้รายงาน: 1. คณะกรรมการบริหาร 

2. ผู้อ านวยการ 
3. รองผู้อ านวยการฝา่ยวิชาการ 

ประโยชน:์ แสดงภาพรวมการสมคัรเรียนในแต่ละภมูภิาค ท าให้ทราบจ านวนการสมคัร
เรียนในแต่ละป ีแต่ละภมูภิาค ในภาพรวมของประเทศไทย นอกจากนี้ยัง
สามารถดู 5 จังหวัดที่ม ีจ านวนการสมคัรเรียนมากทีสุ่ดในแตล่ะปี 

รูปที่  ค-1: แดชบอร์ดวิเคราะห์ภาพรวมการสมคัรเรียนในแต่ละภมูภิาค 
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2. ระบบวิเคราะห์วทิยาลยัในจังหวัดชลบรุี (Colleges in Chonburi Province Analysis 
System) 

ชื่อรายงาน: แดชบอร์ดวิเคราะห์ภาพรวมวิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวดัชลบุร ี

ผู้ใช้รายงาน: 1. คณะกรรมการบริหาร 
2. ผู้อ านวยการ 
3. รองผู้อ านวยการฝา่ยทะเบียนและวัดผล 

ประโยชน:์ แสดงภาพรวมของวิทยาลัยอาชีวศกึษาในจังหวัดชลบรุี โดยสามารถดไูดว้า่ใน
แต่ละอ าเภอ แต่ละต าบล มีกี่วิทยาลัย เปน็ประเภทอะไรบ้าง และเปดิ
หลักสูตรอะไรบ้างทีไ่ด้รบัความนยิม ท าใหม้องเห็นภาพรวมวิทยาลัยใน
จังหวัดเดียวกัน 

รูปที่  ค-2: แดชบอร์ดวิเคราะห์ภาพรวมวทิยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดชลบรุี 
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3. ระบบวิเคราะห์นกัศึกษา (Students Analysis System) 
ชื่อรายงาน: แดชบอร์ดวิเคราะห์ผลการเรียน 
ผู้ใช้รายงาน: 1. ผู้อ านวยการ 

2. รองผู้อ านวยการฝา่ยวิชาการ 
3. อาจารย์ 

ประโยชน:์ แสดงภาพรวมคุณภาพของการเรยีนการสอนในวทิยาลัยในมติิต่าง  ๆ  ไม ่ว่า
จะเป็น ปีการศึกษา สาขาวิชา ระดับการศึกษา และ ระดับชั้น ท าให้สามารถ
น าไปพัฒนาหรอืปรบัปรุงตอ่ไปได้อย่างเหมาะสม 

รูปที่  ค-3: แดชบอร์ดวิเคราะห์ผลการเรยีน 
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4. ระบบวิเคราะห์รายรบัและค่าใช้จ่าย (Revenue and Expense Analysis System) 
ชื่อรายงาน: แดชบอร์ดวิเคราะห์ภาพรวมรายรบั 
ผู้ใช้รายงาน: 1. คณะกรรมการบริหาร 

2. ผู้อ านวยการ 
3. รองผู้อ านวยการฝา่ยงบประมาณและบุคลากร  

ประโยชน:์ แสดงภาพรวมรายรบัที่เกดิขึ้นในแต่ละปี แต่ละประเภท และสามารถเหน็
การเปลี่ยนแปลงของแต่ละปีได้ ท าใหส้ามารถน าไปจัดการการเงินได้อยา่งมี
ประสิทธ ิภาพมากขึน้ 

รูปที่  ค-4: แดชบอร์ดวิเคราะห์ภาพรวมรายรบั 
 

 
 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปร ะ ว ัต ิผ ู้เข ีย น  

ประวัตผิูเ้ขยีน 
 

ช ื่อ-สกลุ ศกลวรรณ นาวาเจริญ 
วัน เดือน ปี เกดิ 3 กรกฎาคม 2538 
สถานทีเ่กดิ กรุงเทพมหานคร 
ที่อย ูป่จัจบุนั 899/189 ม .นันทวัน ถ.อ่อนนชุ แขวงประเวศ เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 
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