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กิตติกรรมประกาý 
 

 ÿารนิพนธ์ฉบับนี้ ÿ าเร็จลุล่üงได้ด้üยคüามกรุณาĂย่างÿูงจาก รĂงýาÿตราจารย์ ดร.ÿุกัญญา แช่มช้Ăย 
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ซาบซึ้งในคüามเมตตาขĂงĂาจารย์และขĂกราบขĂบพระคุณเป็นĂย่างÿูง 
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และĂาจารย์ ดร.พงþ์ลิขิต  เพชรผล กรรมการÿĂบÿารนิพนธ์ ผู้ใĀ้ค าแนะน าข้ĂมูลĂันเป็นประโยชน์ต่Ăการ

ปรับปรุงแก้ไขÿารนิพนธ์ใĀ้มีคüามÿมบูรณ์มายิ่งข้ึน ขĂกราบขĂบพระคุณคณาจารย์ประจ าÿาขาüิชาบริĀาร

การýึกþา คณะครุýาÿตร์ จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย ทุกท่านที่ถ่ายทĂดคüามรู้  ประÿบการณ์ ทางการ

บริĀารการýึกþาและการüิจัย ตั้งแต่แรกเข้าจนÿ าเร็จการýึกþา 
 ขĂกราบขĂบพระคุณผู้ทรงคุณüุฒิทุก รĂงýาÿตราจารย์ ดร.มารุต พัฒผล ดร.ณพิชญา เพชรพิมล 

และ ü่าที่ร้Ăยตรีฤทธิชา บัüýิริ ที่กรุณาเÿียÿละเüลาตรüจÿĂบคุณภาพเครื่ĂงมืĂüิจัย ประเมินคüาม

เĀมาะÿมและคüามเป็นไปได้ขĂงแนüทางฯ ตลĂดจนใĀ้ค าแนะน าจนท าใĀ้ÿารนิพนธ์ÿ าเร็จลุล่üงไปด้üยดี  
 ขĂกราบขĂบพระคุณ ดร.ณรินทร์ ช านาญดู ผู้Ă านüยการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตลĂดจน

ผู้บริĀาร และคุณครู ผู้ปฏิบัติĀน้าที่ในโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ที่ได้กรุณาÿละเüลาในการตĂบ

แบบÿĂบถาม และĂ านüยคüามÿะดüกในการเก็บข้Ăมูลเป็นĂย่างดี จนท าใĀ้ผู้üิจัยได้ข้Ăมูลการüิจัยที่

ครบถ้üน ÿมบูรณ์ และเป็นประโยชน์ต่Ăการüิจัยในครั้งนี้ 
 ขĂขĂบพระคุณครĂบครัüที่ใĀ้การÿนับÿนุน ใĀ้ก าลังใจผลักดันผู้üิจัยในการก้าüเดินตามเÿ้นทาง

การýึกþาและüิชาชีพ 
 ขĂขĂบพระคุณ รุ่นพ่ี เพ่ืĂน และน้Ăงๆ บริĀารการýึกþาทุกท่าน ที่คĂยใĀ้คüามช่üยเĀลืĂและ 
ใĀ้ก าลังใจซึง่กันและกัน ตั้งแต่üันแรกที่เข้าýึกþาจüบจนถึงüันÿ าเร็จการýึกþา 
 ขĂขĂบคุณทุกĂุปÿรรค ปัญĀา และคüามไม่ราบรื่นทั้งปüงที่ท าใĀ้ผู้üิจัยมีคüามเพียรพยายาม      

มุมานะ จนÿามารถด าเนินงานüิจัยนี้ใĀ้ÿ าเร็จลุล่üง 
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บทที่ 1 
บทน า 

 

1.1  คüามเป็นมาและคüามÿ าคัญขĂงการüิจัย 
โลกยุคที่มีการเปลี่ยนแปลงĂย่างรüดเร็üขĂงเทคโนโลยี การแข่งขัน ÿภาพแüดล้Ăมทางธุรกิจ 

เýรþฐกิจ ทั้งภายในและภายนĂก ท าใĀ้ทุกภาคÿ่üนได้รับผลกระทบกับคüามผันผüนที่ไม่ÿามารถคาดเดาได้ 

มีคüามซับซ้Ăนที่มากขึ้นที่มีผลต่Ăการตัดÿินใจ ผู้คนจ านüนมากĀลากĀลายเชื้Ăชาติ ĀลากĀลายüัฒนธรรม

มีคüามต้Ăงการย้ายประเทýกันมากขึ้น เมื่ĂคนĀลายเชื้Ăชาติ ĀลายüัฒนธรรมมาĂยู่รüมกัน ต้Ăงมีการ

ปรับตัüเพ่ืĂใĀ้ÿĂดรับกับการเปลี่ยนแปลงใĀม่ Āากไม่ÿามารถปรับตัüได้ก็จะÿ่งผลกระทบต่Ăงานและการ

ด าเนินชีüิตขĂงตนเĂง Āารจัดการýึกþาจ าเป็นต้Ăงÿ่งเÿริมใĀ้มีการปรับตัüใĀ้ทันกับÿถานการณ์โลกที่เต็ม

ไปด้üยคüามรู้และข้Ăมูลที่เพ่ิมข้ึน รüมถึงต้ĂงüางแผนการผลิตและพัฒนาคนในประเทýใĀ้ก้าüทันต่Ăกระแÿ

Ăาชีพในปัจจุบัน และแนüโน้นการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในĂนาคต (ÿ านักบริĀารงานการมัธยมýึกþา

ตĂนปลาย, 2558) โดยตลĂดมาการýึกþาขĂงไทยเป็นการตĂบÿนĂงการเรียนรู้ด้üยคüามรู้ที่มีการ

เปลี่ยนแปลงน้Ăย ซึ่งไม่ÿĂดคล้Ăงกับปัจจุบันที่คüามรู้เปลี่ยนแปลงไปĂย่างรüดเร็ü ดังนั้น การýึกþาไทยจึง

ต้Ăงปรับเปลี่ยนจากการใĀ้คüามÿ าคัญท่ีคüามรู้ มาเป็นการใĀ้คüามÿ าคัญท่ีกระบüนการคิดขĂงผู้เรียน 
การคิด และการÿĂนคิด เป็นเรื่Ăงที่ÿ าคัญĂย่างยิ่งในการจัดการýึกþา เพ่ืĂใĀ้เกิดคุณภาพ

ประเทýต่างๆทั่üโลกĀันมามุ่งเน้นในเรื่ĂงการพัฒนาทักþะการคิดขĂงผู้เรียน เพ่ืĂใĀ้ผู้ เรียนเติบโตขึ้นไป

Ăย่างมีคุณภาพทั้งทางด้านÿติปัญญา ด้านคุณธรรมและจริยธรรม เพ่ืĂใĀ้เป็นพลเมืĂงที่ดีขĂงประเทýและ

ขĂงโลก การพัฒนาทางด้านÿติปัญญา เป็นด้านที่ผู้เรียนจ าเป็นต้Ăงได้รับการพัฒนา เพ่ืĂใĀ้มีคüามรู้

คüามÿามารถ และÿามารถน าไปประกĂบĂาชีพในĂนาคต üงการýึกþาไทยได้มีการตื่นตัüด้านการคิด ซึ่งท า

ใĀ้เกิดแนüคิดที่น ามาใช้ในการเรียนการÿĂน เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียน คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญĀาเป็น และปัญĀาด้าน

การคิดขั้นÿูง การÿĂนกระบüนการคิด ĀรืĂการÿĂนใĀ้ผู้เรียนคิดเป็น ยังเป็นเรื่Ăงที่มีคüามคลุมเครืĂĂยู่   
การจัดการýึกþาต้ĂงยึดĀลักü่าผู้เรียนทุกคนมีคüามÿามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเĂงได้ และถืĂü่าผู้เรียนมี

คüามÿ าคัญที่ÿุด กระบüนการจัดการýึกþาต้Ăงÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนÿามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม

ýักยภาพ (พระราชบัญญัติการýึกþาแĀ่งชาติ, 2542) ทรัพยากรมนุþย์เป็นปัจจัยขับเคลื่Ăนÿ าคัญในการ

ยกระดับการพัฒนาประเทýในทุกมิติไปÿู่เป้าĀมาย การเป็นประเทýที่พัฒนาแล้üที่ขับเคลื่Ăนโดยภูมิปัญญา

และนüัตกรรมในĂีก 20 ปีข้างĀน้า จึงจ าเป็นต้Ăงมีการüางรากฐานการพัฒนาทรัพยากรมนุþย์ขĂงประเทý

Ăย่างเป็นระบบ โดยจ าเป็นต้Ăงมุ่งเน้นการพัฒนาและยกระดับคนในทุกมิติและในทุกช่üงüัยใ Ā้เป็น
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ทรัพยากรมนุþย์ท่ีดี เก่ง และมีคุณภาพพร้Ăมขับเคลื่Ăนการพัฒนาประเทýไปข้างĀน้าได้Ăย่างเต็มýักยภาพ 

(ยุทธýาÿตร์ชาติ พ.ý. 2561-2580) 
กระทรüงýึกþาธิการและÿ านักงานคณะกรรมการการýึกþาข้ันพื้นฐานได้ก าĀนดแนüทางการ

ปฏิรูปการýึกþาโดยได้ประกาýจุดเน้นในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนแต่ละระดับชั้นเน้นใĀ้ผู้เรียนมีทักþะใน

การคิดขั้นÿูง เนื่Ăงจากในปัจจุบันเรื่ĂงขĂงการพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง เป็นเรื่Ăงที่ÿ าคัญĂย่างยิ่งที่

ประเทýต่างๆทั่üโลกĀันมาýึกþาและเน้นในเรื่ĂงขĂงการพัฒนาผู้เรียนเกิดทักþะการคิดขั้นÿูง แต่Ăย่างไรก็

ตามในÿĂงทýüรรþที่ผ่านมา üงการýึกþาทั้งในประเทýและต่างประเทý ได้ค้นพบü่าการพัฒนาÿติปัญญา

และทักþะการคิดขĂงผู้เรียนยังท าได้ในขĂบเขตที่จ ากัด และยังไปไม่ถึงเป้าĀมายที่ÿูงÿุดที่ต้Ăงการ ทั้ง  ๆ ที่

มีคüามพยายามในการคิดค้นนโยบายใĀม่ๆและการÿนับÿนุนงบประมาณ (ÿ านักงานเลขาธิการÿภา

การýึกþา, 2554) ดังตัüĂย่างงานüิจัยและผลการประเมินทักþะการคิดขั้นÿูง ที่พบü่า ทักþะการคิดขĂง

เด็กไทยน่าเป็นĀ่üงมากĀากครูผู้ÿĂนไม่เน้นการพัฒนาทักþะการคิดระĀü่างการเรียนการÿĂน และยังไม่มี

ระบบประเมินทักþะการคิดระĀü่างการเรียนการÿĂนเพ่ืĂใĀ้ทราบพัฒนาการด้านทักþะการคิดขĂงผู้เรียน

ตลĂดเüลา Ăาจท าใĀ้ไม่มีการปรับปรุงแก้ไขการเรียนการÿĂนได้ทันท่üงที ในไม่ช้าก็Ăาจจะÿายเกินไป

ÿ าĀรับการพัฒนาการคิดขĂงเด็กไทย (ÿ านักงานเลขาธิการÿภาการýึกþา, 2557) และจากรายงานการ

ติดตามและประเมินผลการจัดการýึกþาตามนโยบายด้านการýึกþาขĂงรัฐบาลปี 2556 พบปัญĀาคุณภาพ

Āลักÿูตรการýึกþา คืĂ มีการเปลี่ยนĀลักÿูตรบ่Ăย เนื้ĂĀาÿาระในĀนังÿืĂĀรืĂต าราเรียนไม่มีการปรับใĀ้

ÿĂดคล้ĂงกับĀลักÿูตร เüลาที่ก าĀนดไม่ÿĂดคล้ĂงกับการÿĂนใĀ้ผู้เรียนคิดüิเคราะĀ์ ÿังเคราะĀ์ และ

ÿร้างÿรรค์ได้ ฯลฯ และในÿ่üนขĂงÿ านักงานเลขาธิการÿภาการýึกþา (2557) ได้กล่าüü่า ปัจจัยĀนึ่ง 
ในĀลายๆปัจจัยที่ท าใĀ้คุณภาพการจัดการýึกþาขĂงไทยโดยเฉพาะĂย่างยิ่งด้านการพัฒนาทักþะการคิดขั้น

ÿูงที่ประกĂบด้üย ทักþะการคิดĂย่างมีüิจารณญาณ และทักþะการคิดÿร้างÿรรค์ (ÿ านักงานคณะกรรมการ

การýึกþาขั้นพ้ืนฐาน, 2552) ยังมีผลÿัมฤทธิ์Ăยูใ่นระดับต่ า นĂกจากนี้แนüทางการปฏิรูปการýึกþาไทยเพ่ืĂ

ก้าüÿู่ยุคThailand 4.0 ได้ÿรุปคüามÿามารถทางüิชาการขĂงเด็กไทย จากโครงการประเมินนักเรียน

นานาชาติ (Program for International Student Assessment – PISA, 2018) ไü้ü่า นักเรียนไทยยังมี

คüามÿามารถทางüิชาการต่ าท้ังเรื่ĂงการĂ่าน คณิตýาÿตร์ และüิทยาýาÿตร์ จึงจ าเป็นต้Ăงเร่งพัฒนาคüามรู้ 

คüามÿามารถขĂงนักเรียนในการĂ่านจับใจคüาม การคิดüิเคราะĀ์ การแก้ปัญĀา และการน าไปใช้ 

โดยเฉพาะüิชาคณิตýาÿตร์ และüิทยาýาÿตร์ ที่เป็นüิชาĀลักÿ าĀรับการคิดÿร้างÿรรค์และÿร้างนüัตกรรม 
ทักþะการคิดขั้นÿูง (Higher Order Thinking Skills) เป็นทักþะทางปัญญาที่นักüิชาการทั้ง

ในประเทýและต่างประเทý ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงทักþะการคิดขั้นÿูงไü้Ăย่างกü้างขüาง Ăาทิ Smith (1992) 

ได้Ăธิบายคüามแตกต่างขĂงการคิดพ้ืนฐานและการคิดขั้นÿูง ÿรุปได้ü่า การคิดขั้นพ้ืนฐานเป็นการคิดแบบ
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ธรรมดาทั่ü ๆ ไป เป็นการกระท าที่เป็นนิÿัย ขาดการไตร่ตรĂง ท าได้ง่ายๆ โดยไม่ต้ĂงÿĂน แต่การคิดขั้นÿูง 

เป็นการผÿมผÿานขĂงคุณลักþณะĀรืĂĂงค์ประกĂบที่ซับซ้Ăนมากขึ้น เช่น การüางแผน การท านาย การ

ก ากับ การประเมิน และการตั้งค าถาม รüมถึงขั้นตĂนขĂงการใช้ทักþะĀลายๆ ทักþะร่üมกัน เช่น การ

üิเคราะĀ์ การÿังเคราะĀ์ การใĀ้เĀตุผลแบบĂุปนัยและนิรนัย ทิýนา แขมมณี และคณะ (2543) Ăธิบาย

ทักþะการคิดขั้นÿูงü่า ทักþะการคิดขั้นÿูง เป็นทักþะที่มีขั้นตĂนĀลากĀลาย และต้ĂงĂาýัยทักþะพ้ืนฐาน

Āลายๆ ทักþะ Kaplan (1990) ได้กล่าüü่า ทักþะการคิดขั้นÿูงเป็นทักþะการคิดที่ประณีต ซับซ้Ăน เช่น 

การüิเคราะĀ์ การเปรียบเทียบ การÿรุปĂ้างĂิง การตีคüาม และการประเมิน ทักþะการคิดขั้นÿูงจะน า ไปÿู่

การแก้ปัญĀาที่ĀลากĀลายที่คุ้มค่าและเกิดประโยชน์ÿูงÿุด  โดยÿรุปทักþะการคิดขั้นÿูงเป็นการคิดที่มี

Ăงค์ประกĂบซับซ้Ăนทั้งüิธีการและขั้นตĂนในการใช้ทักþะĀลายๆ ประการร่üมกัน เช่น บูรณาการการคิด

üิเคราะĀ์เข้ากับการคิดÿังเคราะĀ์ และการใĀ้เĀตุผล การคิดĂย่างมีüิจารณญาณเกี่ยüข้ĂงกับการคิดĂย่าง

เป็นเĀตุผล การคิดüิเคราะĀ์ การคิดประเมินค่า การคิดÿร้างÿรรค์เกี่ยüข้ĂงกับการคิดÿังเคราะĀ์  การคิด

แก้ปัญĀาและการคิดตัดÿินใจมักเป็นกระบüนการที่เกิดขึ้นต่Ăเนื่Ăงกันและต้ĂงĂาýัยการคิดĂย่างมี

üิจารณญาณและการคิดÿร้างÿรรค์ คüามÿามารถในการคิดจึงเป็นตัüบ่งชี้ÿ าคัญที่แÿดงถึงคุณภาพผู้เรียน 

ดั่งที่ Wendy Conklin (2013) ได้กล่าüถึงทักþะการคิดขั้นÿูงเป็นทักþะที่รüมกันระĀü่างการคิด

üิจารณญาณ และการคิดÿร้างÿรรค์ การคิดนี้จึงเป็นÿิ่งที่ผู้เรียนจ าเป็นต้ĂงมีกระบüนการüิเคราะĀ์ การ

ประเมินผล และการÿร้างÿรรค์   ทักþะการคิดจึงได้รับคüามÿ าคัญใĀ้เป็นทักþะแĀ่งýตüรรþที่ 21          
ที่ผู้เรียนทุกคนคüรได้รับการÿĂนและการฝึกฝนĂย่างจงใจและจริงจัง เพ่ืĂช่üยใĀ้ผู้เรียนÿามารถใช้ทักþะ

ดังกล่าüในการด ารงชีüิตĂย่างมีคุณภาพ (ราชบัณฑิตยÿถาน, 2557) และทักþะการคิดขั้นÿูงÿามารถพัฒนา

ต่Ăไปเป็นนüัตกรรมที่จะเป็นตัüก าĀนดคüามพร้ĂมขĂงผู้เรียนเข้าÿู่โลกการท างานที่มีคüามซับซ้Ăนมากขึ้น

ในปัจจุบัน ประกĂบกับÿถานการณ์การเปลี่ยนแปลงขĂงภูมิภาคĂาเซียนและÿังคมโลก ชี้ใĀ้เĀ็นถึงการก้าü

กระโดดขĂงเทคโนโลยีที่น าไปÿู่การเป็นÿังคมดิจิทัล ซึ่งประเทýไทยได้ใĀ้คüามÿ าคัญกับการพัฒนา

เýรþฐกิจดิจิทัล โดยได้มีการผลักดันนโยบายการปรับเปลี่ยนประเทýใĀ้ก้าüÿู่ Thailand 4.0 ที่เน้น

ขับเคลื่Ăนการพัฒนาในทุกภาคÿ่üนด้üยนüัตกรรม (Ăมรรัตน์ ýรีพĂ, 2563)  ÿĂดคล้ĂงกับแนüคüามคิดขĂง 

Harkins (2008) ที่ü่าการýึกþา 4.0 เป็นยุคขĂงการผลิตนüัตกรรม โรงเรียนเป็นแĀล่งที่มีการÿ่งเÿริมการ

ÿร้างนüัตกรรมการเรียนรู้Ăย่างต่Ăเนื่Ăง โดยคüามร่üมมืĂขĂงผู้เรียน ครูและผู้ปกครĂง Ăาจกล่าüได้ü่า 

ทักþะการคิดขั้นÿูงเป็นเครื่ĂงมืĂในการเรียนรู้ และการใช้ชีüิต มีการคิดใĀ้รĂบคĂบก่Ăนที่จะกระท าĀรืĂไม่

กระท าการใดๆ บนฐานข้Ăมูลที่เพียงพĂ รüมทั้งมีการüิเคราะĀ์ üิพากþ์ ประเมินข้Ăมูล เĀตุผลและĀลักฐาน

ต่างๆ มีüิจารณญาณในการคิดตัดÿินใจ โดยยึดĀลักเĀตุผลและการพิจารณาĂย่างรĂบด้าน ÿามารถ

แก้ปัญĀาĂย่างเป็นระบบ โดยมีการüิเคราะĀ์ĀาÿาเĀตุที่แท้จริง และĀาüิธีการแก้ปัญĀาĀรืĂทางĂĂกที่
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เĀมาะÿมกับบุคคล ÿถานการณ์ และบริบท รüมทั้งÿามารถริเริ่มคüามคิดใĀม่ๆ แปลงคüามคิดนั้นใĀ้เป็น

รูปธรรม และบริĀารจัดการจนเกิดผลผลิตเป็นผลงานในลักþณะต่างๆ เช่น แนüคิดใĀม่ กระบüนการใĀม่ 

ÿิ่งประดิþฐ์ ผลิตภัณฑ์ และนüัตกรรมที่เป็นประโยชน์ต่ĂชีüิตขĂงตน  ผู้Ă่ืน ÿังคม ประเทýและโลก 

(ÿ านักงานเลขาธิการÿภาการýึกþา, 2562) 
โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์เป็นโรงเรียนขนาดใĀญ่พิเýþ มีเป้าประÿงค์ใĀ้ผู้เรียนมีทักþะและ

คüามÿามารถในการคิด ทักþะคüามช านาญในการใช้ ICT ทักþะคüามÿามารถเกี่ยüกับการýึกþาค้นคü้า

ด้üยตนเĂง และร่üมรับผิดชĂบต่Ăÿังคมโลก Ăีกทั้งโรงเรียนยังเป็นÿถานýึกþาน าร่Ăงด้านการพัฒนา

นüัตกรรม จากการพัฒนาคุณภาพการýึกþาใĀ้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามแนüคิดทักþะแĀ่งýตüรรþที่ 21 

โดยมีกิจกรรมและโครงการต่างๆ Ăาทิเช่น โครงงานนักเรียน ซึ่งเป็นโครงการÿืบเนื่ĂงพัฒนาการคิดขĂง

นักเรียนแต่ละระดับชั้น เป็นเüทีที่ใĀ้ผู้ เรียนได้แÿดงýักยภาพด้านการคิดüิเคราะĀ์ คิดÿร้างÿรรค์            
คิดแก้ปัญĀา และÿามารถพัฒนาต่ĂยĂดไปÿู่การแข่งขันในระดับÿูงต่Ăไป Ăย่างไรก็ตาม จากรายงานการ

ประเมินตนเĂงขĂงโรงเรียนปีการýึกþา 2562 พบü่าด้านที่คüรพัฒนา คืĂ การพัฒนาผู้ เรียนใĀ้มี

คüามÿามารถในการคิด üิเคราะĀ์ มีทักþะในการแก้ปัญĀา รüมถึงข้ĂเÿนĂแนะเพ่ืĂการพัฒนาÿู่นüัตกรรม 
นĂกจากนี้ จากรายงานผลการประเมินตนเĂงขĂงโรงเรียนปีการýึกþา 2563 ได้ก าĀนดแนüทาง

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนใĀ้ดีขึ้นกü่าเดิมในด้านการพัฒนาทักþะการคิดด้านต่างๆขĂงผู้เรียนขĂงผู้เรียนใĀ้มาก

ขึ้น โดยมีการüางแผนการจัดการเรียนรู้ในทุกกลุ่ม ÿาระการเรียนรู้และมีการประเมินคüามÿามารถในการ

คิดขĂงนักเรียนĂย่างเป็นระบบ Ăีกทั้งโรงเรียนยังต้Ăงการพัฒนาผู้เรียนใĀ้มีคüามÿามารถในการÿร้าง

นüัตกรรมĂย่างเป็นระบบ มี จะเĀ็นได้ü่าแนüทางพัฒนาคุณภาพที่โรงเรียนได้ก าĀนดไü้นี้ เน้นการพัฒนา

ทักþะการคิดĂย่างเป็นระบบ  ดังนั้นโรงเรียนจึงคüรมีแนüทางใĀ้พัฒนาการบริĀารที่เป็นระบบ เพ่ืĂ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนใĀ้มีทักþะการคิดขั้นÿูง Ăันจะน าไปÿู่การพัฒนาตามüิÿัยทัýน์ขĂง

โรงเรียนที่ü่า “โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์เป็นโรงเรียนคุณภาพตามมาตรฐานÿากล ผู้เรียนมีคุณธรรม 

บริĀารด้üยĀลักธรรมาภิบาล” 
 

1.2  ค าถามการüิจัย 
1.2.1 คüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูงเป็นĂย่างไร 
1.2.2 แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิด  

ขั้นÿูงคüรเป็นĂย่างไร 
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1.3  üัตถุประÿงค์ 
1.3.1 เพ่ืĂýึกþาคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
1.3.2 เพ่ืĂน าเÿนĂแนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง 
 

1.4  นิยามýัพท์เฉพาะ  
การüิจัยครั้งนี้ได้ýึกþาเĂกÿาร และงานüิจัยที่เกี่ยüข้Ăง แล้üน ามาเป็นกรĂบแนüคิดใน

การýึกþาแนüทางการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดข้ันÿูง 
ทักþะการคิดขั้นÿูง Āมายถึง การคิดที่มีĂงค์ประกĂบซับซ้Ăน ทั้งüิธีการและขั้นตĂนในการใช้

ทักþะĀลายประการร่üมกัน เพ่ืĂน าไปÿู่การแก้ไขปัญĀาและน าไปใช้ในการด าเนินชีüิตได้Ăย่างมี

ประÿิทธิภาพ 3 Ăงค์ประกĂบที่จะน าไปÿู่ทักþะการคิดข้ันÿูง ดังนี้ 
การüิเคราะĀ์ Āมายถึง คüามÿามารถในการแยกแยะเรื่ĂงราüĀรืĂปรากฏการณ์ใดๆ  

แล้üÿามารถบĂกถึงคüามเป็นมาขĂงÿิ่งนั้นๆได้ ÿามารถแยกเป็น 3 ลักþณะ คืĂ  การระบุลักþณะÿ าคัญ

คüามเĀมืĂนคüามแตกต่าง การจัดระบบคüามÿัมพันธ์ และการระบุคุณÿมบัติภายในĀรืĂการใĀ้เĀตุผล  
การประเมินค่า Āมายถึง คüามÿามารถในการüินิจฉัยĀรืĂตัดÿินกระท าÿิ่งĀนึ่งÿิ่งใดลงไปและ

การประเมินต้ĂงĂยู่บนพ้ืนฐานขĂงเĀตุผลและเกณฑ์ที่ชัดเจน ทั้งนี้การประเมินจะเกิดขึ้นต้Ăงเป็นการ

ตัดÿินใจที่เกี่ยüข้Ăงกับคุณค่าการประเมินü่าเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าĀนด ÿามารถแยกได้เป็น 2 ÿ่üน คืĂ  
การตรüจÿĂบ และการตัดÿิน  

การÿร้างÿรรค์ Āมายถึง คüามÿามารถในการคิด พัฒนา ประดิþฐ์ ÿร้าง ĀรืĂจัดกระท าÿิ่ง

ใĀม่ๆ ใĀ้เกิดขึ้นจากคüามคิดขĂงผู้ÿร้างเĂง ด้üยการÿังเคราะĀ์ เพ่ืĂเชื่ĂมโยงใĀ้ได้ผลงานใĀม่ๆ  
ซึ่งÿามารถแยกเป็น 3 ÿ่üน ได้แก่ การจัดกระท าใĀม่ การüางแผน และการผลิต  

การบริĀารüิชาการ Āมายถึง การด าเนินการบริĀารจัดการกิจกรรมขĂงÿถานýึกþาที่

เกี่ยüข้Ăงกับจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงขĂงผู้เรียน เพ่ืĂใĀ้บรรลุตามจุดมุ่งĀมาย

ทางการýึกþาที่ก าĀนดไü้ ประกĂบด้üย การพัฒนาĀลักÿูตร การจัดการเรียนรู้ และการประเมินผลขĂง

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ 
การพัฒนาĀลักÿูตร Āมายถึง การจัดท าĀลักÿูตรใĀม่ĀรืĂปรับปรุงĀลักÿูตรที่มีĂยู่เดิม โดย

การüิเคราะĀ์คüามต้Ăงการจ าเป็น และการก าĀนดจุดมุ่งĀมาย เพ่ืĂระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประÿงค์ขĂง

ผู้เรียนในการพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง  
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การจัดการเรียนรู้ Āมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการจัดÿภาพบรรยากาý ÿื่Ă 

นüัตกรรม และแĀล่งเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงขĂงผู้เรียน 
การประเมินผล Āมายถึง การประเมินผลการเรียนรู้และการประเมินผลĀลักÿูตร เพ่ืĂน าผล     

การประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงและพัฒนาĀลักÿูตรขĂงÿถานýึกþา 
 

1.5  กรĂบแนüคิดในการüิจัย 
ผู้üิจัยýึกþา üิเคราะĀ์ และÿังเคราะĀ์แนüคิดท่ีเกี่ยüข้ĂงกับแนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง โดยมีรายละเĂียดกรĂบแนüคิด ดังนี้ 
1.5.1 การบริĀารüิชาการ ÿังเคราะĀ์มาจาก รุ่งชัชดาพร เüĀะชาติ (2550) กระทรüงýึกþาธิการ 

(2552)  ÿั น ติ  บุ ญภิ ร ม ย์  (2552)  ÿ า นั ก ง าน คณะกร ร มกา รก า รýึ กþ าขั้ น พ้ื น ฐ าน  ( 2 552 )                     
ปรียาพร üงý์Ăนุตรโรจน์ (2553)  ปĂงÿิน üิเýþýิริ (2555)  และÿุกัญญา แช่มช้Ăย (2565) พบü่า การ

บริĀารüิชาการ ประกĂบด้üย การพัฒนาĀลักÿูตร การจัดการเรียนรู้ และการประเมินผล 
1.5.2 แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ÿังเคราะĀ์มาจาก Bloom Taxonomy (1956); Marzano, R. J., 

Brandt, R. S., Hughes, C. S., Jones, B. F., Presseisen, B. Z., Rankin, S. C. & Suthor, C. (1988), 
Donald, J.G. (1992) ; Krulik, S.,&Rudnick, J.A. (1993). Byrnes, J.P. (1996); Anderson and 
Krathwohl (2001) พบü่า ทักþะการคิดขั้นÿูง ประกĂบด้üย การüิเคราะĀ์ การประเมินค่า และการ

ÿร้างÿรรค์ ซึ่งเป็นกระบüนการทางปัญญาท่ีนักüิชาการĀลายท่านได้Ă้างถึง ทักþะทางปัญญาด้านพุทธิพิÿัย

ขĂง Bloom Taxonomy (1956) และเพ่ืĂใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับการýึกþาในýตüรรþที่ 21 ผู้üิจัยจึงขĂใช้ 

ทักþะทางปัญญาด้านพุทธิพิÿัยขĂง Bloom Taxonomy (2001) ฉบับปรับปรุง 
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แผนภาพที่ 1 กรĂบแนüคิดการüิจัย 

 
1.6  ขĂบเขตการüิจัย 

การüิจัยครั้งนี้เป็นการüิจัยเพ่ืĂýึกþาแนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์  
ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ดังนั้นผู้üิจัยจึงก าĀนดขĂบเขตการýึกþาüิจัย ดังนี้   

 
 
 

การบริĀารüิชาการ 

1. การพัฒนาĀลักÿูตร 
2. การจัดการเรียนรู้ 
3. การประเมินผล 

(กมล ภู่ประเÿริญ, 2545; รุ่งชัชดาพร เüĀะชาต,ิ 2550;
กระทรüงýึกþาธิการ, 2552; ÿันติ บุญภิรมย,์ 2552;   
ÿ านักงานคณะกรรมการการýึกþาขั้นพืน้ฐาน, 2552;   

ปรียาพร üงý์Ăนุตรโรจน,์ 2553;  ปĂงÿนิ üิเýþýิร,ิ 2555; 
ÿุกัญญา แช่มช้Ăย, 2565) 

ทักþะการคิดขั้นÿูง 

      1.   การüิเคราะĀ์ (Analyzing) 
      2.   การประเมินค่า (Evaluating) 
      3.   การÿร้างÿรรค์ (Creating) 

(Bloom Taxonomy, 1956; Marzano, R. J., Brandt, R. S., 
Hughes, C. S., Jones, B. F., Presseisen, B. Z., Rankin, S. C. 

& Suthor, C., 1988; Donald, J.G., 1992;  
Krulik, S.,&Rudnick, J.A., 1993; Byrnes, J.P., 1996;  

Anderson and Krathwohl, 2001) 
  

 
แนüทางพัฒนา 

การบริĀารüิชาการ 
โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์  

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
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1.6.1  ขĂบเขตด้านเนื้ĂĀา 
การýึกþาเรื่ĂงแนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง มีขĂบเขตเนื้ĂĀา 2 ขĂบเขต ประกĂบด้üย 1) การบริĀารüิชาการ  2) ทักþะการคิดขั้น

ÿูง 
      1.6.2  ขĂบเขตด้านประชากร 

ประชากรในการüิจัย คืĂ โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์  
ผู้ใĀ้ข้Ăมูล ประกĂบด้üย ผู้บริĀารÿถานýึกþา จ านüน 5 คน และคณะครู จ านüน 168 คน 

1.6.3  ระยะเüลาการýึกþา 
เดืĂนกันยายน พ.ý. 2564 – เดืĂนพฤþภาคม พ.ý. 2565 
 

1.7  ประโยชน์ที่คาดü่าจะได้รับ 
1.7.1 ผู้บริĀาร ครู และบุคลากร ผู้ปฏิบัติงานในโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ มีข้Ăมูลเพ่ืĂการüาง

แผนการบริĀารจัดการ และด าเนินงานทางด้านüิชาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์เพ่ืĂพัฒนาทักþะ

การคิดขั้นÿูงขĂงผู้เรียน 
1.7.2 ผู้บริĀารโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ และผู้ที่มีÿ่üนเกี่ยüข้Ăงÿามารถน าแนüทางในการ

พัฒนาการบริĀารüิชาการตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูงไปประยุกต์ ปรับใช้ใĀ้เข้ากับบริบทขĂงโรงเรียน 

เพ่ืĂพัฒนาคุณภาพผู้เรียนใĀ้เกิดทักþะการคิดข้ันÿูงĂย่างมีประÿิทธิภาพ 
1.7.3 ครูผู้ÿĂนในโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์มีคüามเข้าใจ และÿามารถĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 

ÿื่Ăและนüัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และการประเมินผล เพ่ืĂพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงขĂงผู้เรียน 
1.7.4 นักเรียนได้รับการพัฒนาจนเกิดทักþะการคิดขั้นÿูง จากการบริĀารüิชาการตามแนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูงโดยผู้บริĀาร ครู และบุคลากรทางการýึกþา ท าใĀ้เป็นผู้ที่ÿามารถÿร้างÿรรค์ผลงานĀรืĂ

นüัตกรรมที่เป็นประโยชน์ ต่ĂยĂดทางการýึกþาในระดับที่ÿูงขึ้นและÿายĂาชีพได้ตามคüามต้Ăงการ
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บทที่ 2 
เĂกÿารและงานüิจัยที่เกี่ยüข้Ăง 

 
 การüิจัยเรื่Ăง แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการ

คิดขั้นÿูง ผู้üิจัยได้ýึกþาค้นคü้า üิเคราะĀ์ ÿังเคราะĀ์ และÿรุปแนüคิด ทฤþฎี และงานüิจัยที่เกี่ยüข้Ăงในแต่

ละประเด็น เพ่ืĂน าไปÿู่การก าĀนดกรĂบแนüคิดในการüิจัย โดยแบ่งÿาระÿ าคัญĂĂกเป็น 4 Āัüข้Ă ดังนี้  
2.1  แนüคิดเกี่ยüกับทักþะการคิดขั้นÿูง 

2.1.1  คüามĀมายขĂงทักþะการคิดขั้นÿูง 
2.1.2  คüามÿ าคัญขĂงทักþะการคิดขั้นÿูง 
2.1.3  ประเภทขĂงทักþะการคิด 
2.1.4  Ăงค์ประกĂบขĂงทักþะการคิดข้ันÿูง 

2.1.4.1  การüิเคราะĀ์ 
2.1.4.2  การประเมินค่า 
2.1.4.3  การÿร้างÿรรค์ 

2.2  แนüคิดเกี่ยüกับการบริĀารüิชาการ 
2.2.1  คüามĀมายขĂงการบริĀารüิชาการ 
2.2.2  คüามÿ าคัญขĂงการบริĀารüิชาการ 
2.2.3  ขĂบข่ายงานบริĀารüิชาการ 

2.2.3.1  การพัฒนาĀลักÿูตร 
2.2.3.2  การจัดการเรียนรู้ 
2.2.3.3  การประเมินผล 

2.3  การบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ในปัจจุบัน 
2.3.1  üิÿัยทัýน์ พันธกิจ เป้าประÿงค์และจุดเน้นขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ 
2.3.2  กลุ่มบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ 
2.3.3  ผลการประเมินตนเĂงขĂงÿถานýึกþา ปีการýึกþา 2563 
2.3.4  การüิเคราะĀ์ÿภาพการจัดการýึกþาตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูงขĂง 
         โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ในปัจจุบัน
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2.4  งานüิจัยท่ีเกี่ยüข้Ăง 
2.4.1  งานüิจัยในประเทý 
2.4.2  งานüิจัยต่างประเทý 

ซึ่งมีรายละเĂียด ดังต่Ăไปนี้ 
 
2.1  แนüคิดเกี่ยüกับทักþะการคิดขั้นÿูง 

2.1.1  คüามĀมายขĂงทักþะการคิดขั้นÿูง 
ทิýนา แขมมณี และคณะ (2544) Ăธิบายทักþะการคิดขั้นÿูง ĀรืĂทักþะการคิดที่ซับซ้Ăน 

(higher order or more complexed thinking skill) ÿรุปได้ü่า ทักþะการคิดขั้นÿูง เป็นทักþะที่มี

ขั้นตĂนĀลากĀลาย และต้ĂงĂาýัยทักþะพ้ืนฐานĀลาย ๆ ทักþะ 
üิลาüรรณ์ ปั้นĀุ่น (2557) กล่าüü่า ทักþะการคิดขั้นÿูง Āมายถึง คุณลักþณะทางคüามคิดที่

ซับซ้Ăน ลึกซึ้ง และมีกระบüนการคิดĀลายขั้นตĂน โดยĂาýัยการÿื่ĂคüามĀมายและทักþะการคิดที่เป็น

แกนĀลายทักþะในแต่ละข้ันในการประมüลĂงค์คüามรู้ ประÿบการณ์ต่าง ๆ เพ่ืĂน าไปÿู่ค าตĂบเรื่Ăงใดเรื่Ăง

Āนึ่ง  
ดüงจันทร์ แก้งกงพาน (2562) กล่าüü่า ทักþะการคิดขั้นÿูง คืĂ การคิดที่มีคüามซับซ้Ăนÿูง  

มีขั้นตĂนการคิดĀลายขั้นตĂน ใช้ทักþะคüามคิดที่ĀลากĀลาย จะต้Ăงใช้คüามรู้คüามÿามารถและต้Ăงใช้

ทักþะการฝึกฝน  
จุลลดา จุลเÿüก, ชüนพบ เĂ่ียüÿานุรักþ์ (2564) กล่าüü่า ทักþะการคิดขั้นÿูง Āมายถึง 

คุณลักþณะทางคüามคิดขĂงมนุþย์ที่ใช้กลยุทธ์ทางคüามคิดที่ซับซ้Ăน ลึกซึ้ง ÿร้างÿรรค์ มีĀลักเกณฑ์ที่ต้Ăง

Ăาýัยคุณภาพคüามคิดขั้นÿูงในการประมüลĂงค์คüามรู้ ประÿบการณ์ เพ่ืĂน าไปÿู่ค าตĂบ  
Kaplan (1990) ได้Ăธิบายทักþะการคิดขั้นÿูงโดยÿรุปได้ü่า ทักþะการคิดขั้นÿูงเป็นทักþะการ

คิดที่ประณีต ซับซ้Ăน เช่น การüิเคราะĀ์ การเปรียบเทียบ การÿรุปĂ้างĂิง การตีคüาม และการประเมิน 

ทักþะการคิดขั้นÿูงจะน าไปÿู่การแก้ปัญĀาที่ĀลากĀลายที่คุ้มค่าและเกิดประโยชน์ÿูงÿุด 
Smith (1992) ได้Ăธิบายคüามแตกต่างขĂงการคิดพ้ืนฐาน และการคิดขั้นÿูงได้ü่า การคิดขั้น

พ้ืนฐานเป็นการคิดแบบธรรมดาทั่ü ๆ ไป เป็นการกระท าที่เป็นนิÿัย ขาดการไตร่ตรĂง ท าได้ง่าย ๆ โดยไม่

ต้ĂงÿĂน แต่การคิดขั้นÿูง เป็นการผÿมผÿานขĂงคุณลักþณะĀรืĂĂงค์ประกĂบที่ซับซ้Ăนมากขึ้น เช่น         

การüางแผน การท านาย การก ากับ การประเมิน และการตั้งค าถาม รüมถึงขั้นตĂนขĂงการใช้ทักþะĀลายๆ

ทักþะร่üมกัน เช่น การüิเคราะĀ์ การÿังเคราะĀ์ การใĀ้เĀตุผลแบบĂุปนัยและนิรนัย 
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Fisher (2018) กล่าüü่า ทักþะการคิดขั้นÿูงเป็นทักþะการคิดที่ผู้เรียนจะต้Ăงใช้

คüามÿามารถจัดการกับคüามรู้และประÿบการณ์ต่างๆผ่านประÿาทÿัมผัÿ เพ่ืĂใĀ้เกิดการท างานขĂงÿมĂง

ในการüิเคราะĀ์ การÿังเคราะĀ์ การใช้เĀตุผล การไตร่ตรĂงและการตัดÿิน จึงÿรุปเป็นĂงค์คüามรู้เพ่ืĂน าไป

ประยุกต์ใช้ĀรืĂÿร้างÿรรค์นüัตกรรมใĀม่ๆใĀ้เĀมาะÿมกับÿภาพÿังคมในปัจจุบัน 
โดยÿรุปทักþะการคิดขั้นÿูง Āมายถึง เป็นการคิดที่มีĂงค์ประกĂบซับซ้Ăนทั้งüิธีการและ

ขั้นตĂนในการใช้ทักþะĀลายๆ ประการร่üมกัน เพ่ืĂน าไปÿู่การแก้ไขปัญĀาและน าไปใช้ในการด าเนินชีüิต

ได้Ăย่างมีประÿิทธิภาพ 
2.1.2  คüามÿ าคัญขĂงทักþะการคิดขั้นÿูง  

ปิยะพงค์ โชติพันธุ์ (2556) กล่าüü่า ทักþะการคิดขั้นÿูงมีขั้นตĂนĀลายชั้นและต้ĂงĂาýัย 

ทักþะการÿื่ĂคüามĀมายและทักþะการคิดที่เป็นแกนĀลายๆ ทักþะในแต่ละขั้น การที่บุคคลจะมีทักþะ  
การคิดขั้นÿูงต้Ăงได้ รับการฝึกฝนทักþะพ้ืนฐานด้านต่างๆ จนมีคüามช านาญพĂÿมคüรแล้ü ทักþะพ้ืนฐาน  
ที่กล่าüถึงประกĂบด้üย การคิดริเริ่ม ÿร้างÿรรค์การคิดĂย่างมีüิจารณญาณ การคิดตามกระบüนการทาง

üิทยาýาÿตร์การคิดเลียนแบบĂริยÿัจ 4 (ประกĂบด้üย ÿ่üนที่เป็นเนื้ĂĀาซึ่งเป็นเรื่Ăงที่เป็นคüามจริง 
ที่เกี่ยüข้ĂงกับชีüิตขĂงทุกคนและÿ่üนที่เป็นüิธีการแĀ่งปัญญา) การคิดทาง คณิตýาÿตร์การคิดทางบริĀาร

และการจัดการ การคิดเชิงกลยุทธ์การคิดเชิงĂนาคต การคิดเชิงÿังเคราะĀ์การคิดเชิงมโนทัýน์ การคิดเชิง

ประยุกต์และการคิดเชิงระบบ 
üิลาüรรณ์ ปั้นĀุ่น (2558) กล่าüü่า ทักþะการคิดขั้นÿูงเป็นคุณลักþณะทางคüามคิด 

ที่ซับซ้Ăน ลึกซึ้ง และมีกระบüนการคิดĀลายขั้นตĂน โดยĂาýัยการÿื่ĂคüามĀมายและทักþะการคิดที่เป็น

แกนĀลายทักþะในแต่ละขั้นในการประมüลĂงค์คüามรู้ ประÿบการณ์ต่างๆ เพ่ืĂน าไปÿู่ค าตĂบเรื่Ăงใดเรื่Ăง

Āนึ่ง ซึ่งในการประมüลĂงค์คüามรู้ ประÿบการณ์ต่างๆ การýึกþาในปัจจุบันจึงได้มุ่งเน้นพัฒนาÿ่งเÿริมใĀ้

ผู้เรียนเกิดทักþะการคิดขั้นÿูง ซึ่งเป็นคüามÿามารถในการคิดที่จะน าคüามรู้คüามเข้าใจไปใช้üิเคราะĀ์  
เพ่ืĂตัดÿินใจเลืĂกแนüทางในการแก้ปัญĀา ĀรืĂÿร้างÿรรค์จรรโลงชีüิตใĀ้ÿามารถด ารงĂยู่ในÿังคมได้Ăย่างมี

คüามÿุข  
ÿง่า üงค์ไชย (2562) กล่าüü่า การคิดขั้นÿูงเป็นทักþะการคิดที่ผู้ เรียนจะต้ Ăงใช้

คüามÿามารถจัดการกับคüามรู้และประÿบการณ์ต่างๆผ่านประÿาทÿัมผัÿ เพ่ืĂใĀ้เกิดการท างานขĂงÿมĂง

ในการüิเคราะĀ์ การÿังเคราะĀ์ การใช้เĀตุผล การไตร่ตรĂงและการตัดÿิน จึงÿรุปเป็นĂงค์คüามรู้  
เพ่ืĂน าไปประยุกต์ใช้ĀรืĂÿร้างÿรรค์นüัตกรรมใĀม่ๆใĀ้เĀมาะÿมกับÿภาพÿังคมในปัจจุบัน (Fisher, 2016)  
การคิดในระดับนี้เป็นคüามÿามารถที่ÿูงกü่าการคิดระดับพ้ืนฐานและระดับกลาง ซึ่งเป็นประโยชน์ใĀ้ผู้เรียน

น าไปใช้แÿüงĀาคüามรู้ üิเคราะĀ์ข้Ăมูล ตรüจÿĂบและไตร่ตรĂงข้Ăคüามต่างๆในยุคข้Ăมูลข่าüÿารĀลั่งไĀล
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ผ่านÿื่ĂĂĂนไลน์ และÿภาพÿังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปĂย่างรüดเร็ü จึงจ าเป็นĂย่างมากที่ผู้เรียนจะต้Ăงมีทักþะ

การคิดขั้นÿูง 
2.1.3  ประเภทขĂงทักþะการคิด 

ทิýนา แขมมณี และคณะ (2544) ได้แบ่งทักþะการคิดเป็นคüามÿามารถย่Ăย ๆ ในการคิด

ลักþณะต่างๆซึ่งเป็นĂงค์ประกĂบขĂงการคิดที่ÿลับซับซ้Ăนไü้เป็น 3 ระดับ 
1.  ทักþะการคิดขั้นพ้ืนฐาน (Basic skills) Āมายถึง ทักþะการคิดที่เป็นพ้ืนฐานเบื้Ăงต้น

ต่Ăการคิดในระดับÿูงขึ้น ĀรืĂซับซ้Ăนขึ้น ซึ่งÿ่üนใĀญ่จะเป็นทักþะการÿื่ĂคüามĀมายที่บุคคลทุกคน

จ าเป็นต้Ăงใช้ในการÿื่ĂÿารคüามคิดขĂงตนเĂง ได้แก่ ทักþะการฟัง พูด Ă่าน เขียน เป็นต้น 
2.  ทักþะการคิดที่เป็นแกนÿ าคัญ ĀรืĂทักþะการคิดทั่üไป (Core or general thinking 

skills) Āมายถึง ทักþะการคิดที่จ าเป็นต้Ăงใช้Ăยู่เÿมĂในการด ารงชีüิต และเป็นพ้ืนฐานขĂงการคิดขั้นÿูงที่มี

คüามÿลับซับซ้Ăน ซึ่งบุคคลจ าเป็นต้Ăงใช้ในการเรียนรู้เนื้ĂĀาüิชาต่างๆตลĂดจนใช้ในการด ารงชีüิตĂย่าง มี

คุณภาพ เช่น ทักþะการÿังเกต การเปรียบเทียบ การตีคüาม ขยายคüาม การÿรุป การĂ้างĂิง เป็นต้น 
3.  ทักþะการคิดขั้นÿูง ĀรืĂทักþะการคิดที่ซับซ้Ăน (Higher order more complexed 

thinking skills) Āมายถึง ทักþะการคิดที่มีขั้นตĂนĀลายขั้น และต้ĂงĂาýัยทักþะการÿื่ĂคüามĀมาย และ

ทักþะการคิดที่เป็นแกนĀลายๆทักþะในแต่ละขั้น เช่น ทักþะการตั้งÿมมติฐาน ทักþะการท านาย ทักþะ

การนิยาม ทักþะการüิเคราะĀ์ ทักþะการÿังเคราะĀ์ ทักþะการจัดระบบ จัดโครงÿร้าง  Āาแบบแผน  
การĀาคüามเชื่Ăพ้ืนฐาน เป็นต้น   

ทักþะการคิดเป็นกระบüนการท างานขĂงÿมĂง ÿĂดคล้Ăงพฤติกรรมด้านพุทธิพิÿัย  
ขĂงทฤþฎีการเรียนรู้ขĂงบลูม ซึ่งทฤþฎีการเรียนรู้ขĂงบลูม ได้จ าแนกพฤติกรรมการเรียนรู้ ĂĂกเป็น  
3 ด้าน ได้แก่ พฤติกรรมด้านพุทธิพิÿัย  ด้านจิตพิÿัย และด้านทักþะพิÿัย ในüิจัยนี้ ผู้üิจัยมุ่งเน้นเฉพาะ

พฤติกรรมด้านพุทธิพิÿัย ซึ่งแบ่งĂĂกเป็น 6 ระดับ ได้แก่ คüามรู้ คüามจ า คüามเข้าใจ การน าไปใช้  
การüิเคราะĀ์ การÿังเคราะĀ์ และการประเมินค่า ต่Ăมา Anderson and Krathwohl (2001) ได้น าเÿนĂ

Bloom’ revised taxonomy โดยแบ่งพฤติกรรมด้านพุทธิพิÿัย แบ่งĂĂกเป็น 6 ระดับ ดังนี้ 
1. การจ า  (remembering) 
2. การเข้าใจ (understanding) 
3. การประยุกต์ใช้ (applying) 
4. การüิเคราะĀ์ (analyzing) 
5. การประเมินค่า (evaluating) 
6. การÿร้างÿรรค์ (creating) 
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ต่Ăมา ลĂริน แĂนเดĂร์ÿัน และ เดüิด แครทโüลท์ (Lorin Anderson, David 
Krathwohl; 2001) ได้น าเÿนĂ Bloom Revised Taxonomy โดยแบ่งÿ่üนที่เป็นคüามคิดĂĂกเป็น  
2 ระดับ คืĂ การคิดขั้นพ้ืนฐาน (Lower-order Thinking) และการคิดขั้นÿูง (Higher-order Thinking) 
ดังนี้ ระดับ 

1.  การคิดขั้นพ้ืนฐาน เป็นกระบüนการคิดใน 3 ระดับล่าง ĀรืĂในÿ่üนที่เป็นฐาน  
ขĂงพีระมิด คืĂ ระดับการจ า การเข้าใจ และการประยุกต์ใช้ ทักþะการคิดทั้ง 3 ระดับนี้ ยังไม่ถืĂü่าเป็น

ทักþะการคิดขั้นÿูง เพราะเมื่ĂมีปัญĀาĀรืĂÿถานการณ์ใĀม่เข้ามา ÿามารถใช้  คüามรู้คüามเข้าใจที่มีĂยู่มา

แก้ไขปัญĀา ไม่มีการคิดแปลกใĀม่ไปจากเดิม การคิดในระดับนี้ จึงไม่ก่ĂใĀ้เกิดการพัฒนาและการÿร้าง

นüัตกรรมใĀม่ๆ 
2.  การคิดขั้นÿูง เป็นกระบüนการคิดใน 3 ระดับบน ĀรืĂในÿ่üนที่เป็นยĂดพีระมิด ได้แก่

การüิเคราะĀ์ การประเมินค่า และการคิดÿร้างÿรรค์ การคิดในระดับนี้ก่ĂใĀ้เกิด การพัฒนาและการÿร้าง

นüัตกรรมใĀม่ๆขึ้นมาโดยĂาýัยพื้นฐานจากคüามรู้คüามเข้าใจ และฝึกคิดĂยู่ตลĂดเüลา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 แผนภาพที่ 2  ระดับการคิดขĂงบลูม (ฉบับปรับปรุง)
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2.1.4  Ăงค์ประกĂบขĂงทักþะการคิดขั้นÿูง 
Marzano และคณะ(1988) แบ่งการคิดข้ันÿูง เป็น 5 ประเภท ดังนี้  
1. ทักþะการจัดระบบข้Ăมูล (Organizing) เป็นการจัดระบบข้Ăมูลเพ่ืĂใĀ้ง่ายต่Ăการ

น าไปใช้ ประกĂบด้üย การเปรียบเทียบ การบĂกคüามเĀมืĂนและคüามแตกต่างระĀü่างĀรืĂในกลุ่มต่างๆ 

การจัดประเภท การจัดกลุ่มและใĀ้ชื่Ăÿิ่งต่างๆ บนพ้ืนฐานขĂงคุณลักþณะขĂงÿิ่งนั้น และการน าเÿนĂที่มี  
การเปลี่ยนแปลงรูปแบบแต่ไม่เปลี่ยนแปลงÿ่üนประกĂบข้Ăมูล  

2. ทักþะการüิเคราะĀ์ (Analyzing) เป็นการท าข้Ăมูลที่มีĂยู่ใĀ้กระจ่างขึ้นโดยการ

ตรüจÿĂบ ÿ่üนย่Ăยๆ และตรüจÿĂบคüามÿัมพันธ์ต่างๆขĂงข้Ăมูล ได้แก่ การระบุคุณลักþณะĀรืĂ

ÿ่üนประกĂบต่างๆ การระบุคüามÿัมพันธ์ĀรืĂรูปแบบ การระบุคüามคิดĀลักĀรืĂĂงค์ประกĂบĀลัก และ

การระบุ ข้ĂผิดพลาดĀรืĂเĀตุผลที่ไม่ถูกต้Ăง  
3. ทักþะการÿร้างกรĂบคüามคิด (Generating) เป็นการÿร้างข้ĂมูลคüามĀมาย ĀรืĂ

คüามคิดใĀม่ ประกĂบด้üยการลงÿรุปĂย่างเป็นเĀตุเป็นผล การคาดคะเนเĀตุการณ์ และการĂธิบาย  ĀรืĂ

ขยายคüามถึงผลที่จะตามมาจากเĀตุการณ์นั้น 
4. ทักþะการผÿมผÿาน (Integrating) เป็นการเชื่Ăมโยงและผÿมผÿานข้Ăมูล เพ่ืĂÿร้าง 

โครงÿร้างใĀม่ การเปลี่ยนแปลงโครงÿร้างข้Ăมูลที่มีĂยู่ไปÿู่ข้ĂมูลใĀม่ที่ผนüกไü้ด้üยกัน  
5. ทักþะการประเมิน (Evaluating) เป็นการประเมินคüามเป็นเĀตุเป็นผลและคุณภาพ

ขĂงคüามคิด ได้แก่ การระบุเกณฑ์ ĀรืĂการก าĀนดมาตรฐานที่จะใช้ในการตัดÿิน และการยืนยัน ĀรืĂ  
ตรüจÿĂบคüามถูกต้Ăงโดยใช้เกณฑ์ที่ก าĀนดขึ้น 

Donald (1992) แบ่งการคิดขั้นÿูงที่เป็นการคิดที่ÿ าคัญขĂงการแก้ปัญĀา การคิดĂย่างมี

üิจารณญาณ ĀรืĂการคิดที่ต้Ăงใช้üิธีการทางüิทยาýาÿตร์ ไü้ 6 ประการ ดังนี้ 
1. การĂธิบาย (Description) เป็นการĂธิบายใĀ้เĀ็นรายละเĂียด การใĀ้คüามĀมายĀรืĂ

นิยามขĂงÿถานการณ์ ĀรืĂการใĀ้ค าĂธิบายรูปแบบ Ăงค์ประกĂบขĂงÿิ่งต่างๆ  
2. การเลืĂก (Selection) เป็นการเลืĂกในÿิ่งที่ชĂบĀรืĂÿิ่งที่ต้Ăงการ  
3. การÿร้างตัüแทนคüามคิด (Representation) เป็นการĂธิบายใĀ้เĀ็นในรูปขĂง

ÿัญลักþณ ์ĀรืĂการÿร้างคüามÿัมพันธ์ใĀ้เĀ็นเป็นรูปÿัญลักþณ์ ĀรืĂแผนภาพ  
4. การÿรุปĂ้างĂิง (Inference) เป็นกระบüนการในการลงข้Ăÿรุปจากข้ĂมูลĀรืĂ

เĀตุการณ์ที่มีĂยู่  
5. การÿังเคราะĀ์ (Synthesis) เป็นการรüมÿ่üนต่างๆ ĀรืĂĂงค์ประกĂบต่างๆ ใĀ้เป็น 

ÿ่üนรüมที่ซับซ้Ăนมากขึ้น   
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6.  การพิÿูจน์ยืนยัน (Verification) เป็นการตรüจÿĂบคüามถูกต้Ăง คüามเชื่Ăมโยง  
คüามคงที่ ĀรืĂคüามÿĂดคล้Ăง  

Krulik & Rudnick (1993) กล่าüü่า การคิดประกĂบด้üยĂงค์ประกĂบ 4 Ăงค์ประกĂบ 
ที่ม ีลักþณะคüามÿามารถĀรืĂทักþะตามล าดับขั้นจากต่ าไปÿูง คืĂ 

1.  การคิดในระดับการระลึก (Recall Thinking) จะรüมทักþะการคิดที่มีธรรมชาติเกืĂบ

เป็นĂัตโนมัติ เป็นคüามÿามารถในการระลึกข้Ăเท็จจริง 
2.  การคิดพ้ืนฐาน (Basic Thinking) เป็นคüามเข้าใจคüามคิดรüบยĂดĂันเป็นประโยชน์

ต่Ăการน าไปใช้ในการแก้ปัญĀาในชีüิตประจ าüัน และในโรงเรียน 
3.  การคิดĂย่างมีüิจารณญาณ (Critical Thinking) ĀรืĂการคิดเชิงüิพากþ์เป็นคüามคิด 

ที่ใช้ ในการพิจารณาเชื่Ăมโยง และประเมินลักþณะทั้งĀมดขĂงแนüทางแก้ปัญĀา ประกĂบด้üยทักþะย่Ăย 
ได้แก่ การมุ่งเน้นไปในÿ่üนขĂงข้ĂมูลในปัญĀาĀรืĂÿถานการณ์ที่เผชิญĂยู่การตรüจÿĂบคüามถูกต้Ăง  และ

üิเคราะĀ์ข้Ăมูล การจ า และการเชื่Ăมโยงข้Ăมูลที่เพ่ิงได้รับจากการเรียนรู้  
4.  การคิดÿร้างÿรรค์ (Creative Thinking) เป็นคüามคิดที่เป็นต้นฉบับที่ท าใĀ้เกิดผล

ผลิตที่ซับซ้Ăน คüามคิดในระดับนี้เป็นÿิ่งที่ประดิþฐ์ที่คิด ĀรืĂจินตนาการขึ้นเĂง ประกĂบด้üยทักþะย่Ăย  
ได้แก่ การÿังเคราะĀ์คüามคิด การÿร้างคüามคิด และการน าคüามคิดไปใช้เพ่ืĂĀาประÿิทธิภาพขĂง การคิด

ใĀม่ที่ÿร้างขึ้น 
Byrnes (1996) ได้จ าแนกคüามÿามารถการคิดขั้นÿูงโดยĂาýัยจุดมุ่งĀมายทางการýึกþา 

(Taxonomy of Educational Objective) ด้านพุทธิพิÿัยตามแนüคิดขĂง Bloom แบ่งการคิดขั้นÿูง 
ĂĂกเป็น 4 ขั้น ดังนี้ 

1. การประยุกต์ (The Application Level) เป็นการน านิยาม ÿูตร Āลักการที่ได้เรียนไป

ใช้ ในการแก้ปัญĀาในชีüิตปัจจุบัน ในโลกแĀ่งคüามจริง 
2. การüิเคราะĀ์ (The Analysis Level) เป็นการแยกแยะข้Ăมูลที่ซับซ้ĂนĂĂกเป็น 

Ăงค์ประกĂบย่Ăย แล้üค้นĀาคüามÿัมพันธ์ระĀü่างĂงค์ประกĂบย่Ăยนั้น 
3. การÿังเคราะĀ์ (The Synthesis Level) เป็นการน าĂงค์ประกĂบย่Ăยมาÿร้างÿิ่งใĀม่

ที่ม ีคüามซับซ้Ăนมากกü่าÿิ่งเดิม 
4. การประเมินผล (The Evaluation Level) เป็นการตัดÿินÿิ่งต่างๆ  ด้üยเกณฑ์มาตรฐาน  
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Anderson and Krathwohl (2001) ได้มีการปรับปรุงทฤþฎีการเรียนรู้ขĂง Bloom 
เพ่ืĂที่จะเป็นเครื่ĂงมืĂใĀ้ครูผู้ÿĂนĂĂกแบบการÿĂนได้มีประÿิทธิภาพ และมีคüามทันÿมัยเป็นประโยชน์ต่Ă

ครูและนักเรียน ซึ่งประกĂบด้üยคüามÿามารถท่ีซับซ้Ăนจากน้Ăย ไปĀามาก ซึ่งÿามารถĂธิบายได้ดังนี้ 
1.  การจ า (Remembering) เป็นการกู้เĂาคüามรู้ที่ได้มาจากคüามจ าระยะยาü ไม่ü่าจะ

เป็น คüามรู้เชิงข้Ăเท็จจริง คüามรู้เชิงมโนทัýน์ คüามรู้เชิงüิธี ด าเนินการ และคüามรู้เชิงĂภิมาน 
ประกĂบด้üย การจดจ าได้ (เช่น การจับคู่โยงค าýัพท์ระĀü่าง 2 ภาþา) และการระลึกได้ (ÿามารถเขียน

ค าýัพท์ที่เĀมืĂนกันใน 2 ภาþาได้) คüามรู้จากการจ าÿ าคัญต่Ăการÿร้างการเรียนรู้Ăย่างมีคüามĀมายและ

การแก้ไชปัญĀา ด้านการจดจ านั้นจะเป็นคüามรู้แบบที่กระจัดกระจายและมักไม่เข้ากับบริบทขĂงผู้เรียน 

ÿามารถแบ่งĂĂกเป็น 2 Ăงค์ประกĂบ ได้แก่  
1.1 การจ าได้ (Recognizing) คืĂ การน าเĂาข้Ăมูลที่มีĂยู่ในคüามจ าระยะยาüมา

เปรียบเทียบกับข้Ăมูลที่ได้มาในปัจจุบัน เช่น การท าแบบฝึกĀัดแบบเลืĂกถูกผิดĀรืĂการเลืĂกค าตĂบ  
ที่ถูกตĂ้ง  

1.2  การระลึกได้ (Recalling) คืĂ การน าเĂาข้Ăมูลที่มีĂยู่ในคüามจ าระยะยาüมาใช้

งาน เช่น การตĂบค าถามปลายเปิดĀรืĂการเติมค าในช่Ăงü่าง  
2.  คüามเข้าใจ (Understanding) ผู้เรียนÿามารถเข้าใจได้โดยการรู้คüามĀมายขĂงÿิ่ง 

ที่เรียนมา ไม่ü่าจะเป็นจากการĂ่าน การฟัง ĀรืĂแม้กระทั้งการดู เกิดการน าเĂาข้Ăมูลที่ได้มาใĀม่มาเชื่Ăมกับ

ข้Ăมูลที่มีĂยู่ก่Ăน ĀรืĂน ามาร่üมกัน ÿามารถแบ่งĂĂกเป็น 7 Ăงค์ประกĂบ ได้แก่  
2.1  การแปลคüามĀมาย (Interpreting) คืĂ การที่เรียนÿามารถแปลคüามĀมาย

จากรูปแบบĀนึ่งไปÿู่ĂีกรูปแบบĀนึ่งได้ Ăาจจะเป็นจากค าýัพท์Āนึ่งไปÿู่Ăีกค าýัพท์Āนึ่ง ĀรืĂจากรูปภาพÿู่

ค าýัพท์ ĀรืĂค าýัพท์ไปÿู่รูปภาพ เช่น การถĂดคüามที่ใครบางคนพูดไü้ ĀรืĂในการแก้ÿมการ  
2.2  การใĀ้ตัüĂย่าง (Exemplifying) ผู้เรียนÿามารถใĀ้ตัüĂย่างĀรืĂĀลักการ 

ประกĂบได้เช่น การทดÿĂบโดยใĀ้ยกตัüĂย่างÿิ่งขĂงที่มีลักþณะต่างๆ ชนิดขĂงÿิ่งขĂงต่างๆ 
2.3  การจัดกลุ่ม (Classifying) ผู้เรียนÿามารถแยกÿิ่งขĂงต่างๆ ĂĂกเป็นĀมüดĀมู่ได้ 

เช่นแยกขĂงĂาการป่üยทางÿมĂงĀรืĂชนิดขĂงÿัตü์ ที่Ăยู่ในประเภทเดียüกัน การทดÿĂบĂาจจะเป็น   
ในเรื่Ăง ข้Ăใดไม่เข้าพüก  

2.4  การÿรุป (Summarizing) คืĂ การÿรุปคüามจากข้Ăมูล ĀรืĂĀัüข้ĂใĀญ่ๆ เช่น  
การเขียนเรื่Ăงย่ĂขĂงการปฏิüัติในฝรั่งเýÿ 

2.5  การĂนุมานĀรืĂการÿรุปĂ้างĂิง ( Inferring) คืĂ การที่ผู้เรียนÿามารถน าเĂา

ข้ĂมูลĀรืĂĀลักการมาพิจารณาĀาคüามน่าจะเป็นได้ เช่น ผู้เรียนÿามารถน าĀลักการในไüยากรณ์จาก

ตัüĂย่างที่ใĀ้มาได้ ĀรืĂการคาดเดาเĀตุการณ์ท่ีจะเกิดขึ้นต่ĂจากเĀตุการณ์ที่ได้ใĀ้ไü้ 
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2.6  การเปรียบเทียบ (Comparing) ผู้เรียนÿามารถĀาข้ĂคüามเĀมืĂนและคüามต่าง

ขĂงÿิ่งขĂงÿĂงÿิ่งขึ้นไปได้ เช่น การเปรียบเทียบเรื่Ăงการปฏิüัติกับการทะเลาะเบาะแü้งกันในครĂบครัü  
2.7  การĂธิบาย (Explaining) ผู้เรียนÿามารถĀาเĀตุและผลได้ เช่น การĀาเĀตุผลü่า

ท าไมจึงเกิดเĀตุการณ์ต่างๆ ขึ้น เช่น ท าไมจึงเกิดฟ้าแลบ 
3. การประยุกต์ใช้ (Applying) เป็นการใช้ขั้นตĂนในการแก้ไขปัญĀาต่างๆ โดยĂาýัย 

คüามรู้ เชิงüิธีด าเนินการใช้เมื่Ăผู้เรียนพบกับปัญĀาที่ไม่คุ้นเคยและจ าเป็นต้ĂงคิดĀาขั้นตĂนในการแก้ไขต้Ăง

คาดü่าจะใช้คüามรู้ในด้านใดประกĂบด้üยกระบüนการเรียนรู้ÿĂงทางคืĂ การกระท า และการด าเนินการ 

ÿามารถแบ่งĂĂกเป็น 2 Ăงค์ประกĂบ ได้แก่  
3.1  การกระท า (Executing) ตามüิธีด าเนินงานไปทีละค าÿั่งที่คุ้นเคยĀรืĂตามĀน้าที่

ในการกระท า ผู้เรียนÿามารถกระท าได้ทันทีĀากเจĂกับปัญĀาที่คุ้นเคย โดยÿ่üนใĀญ่จะใช้ คüามช านาญใน 

การแก้ไขปัญĀา  
3.2  การด าเนินงาน (Implementing) การด าเนินงานใĀ้เกิดผลในÿถานการณ์ที่ 

แปลกใĀม่เกิดขึ้นเมื่Ăผู้เรียนเลืĂกใช้ขั้นตĂนต่างๆ ในการแก้ไขปัญĀาที่ไม่คุ้นเคยเพราะไม่รู้ขั้นตĂนที่ ถูกต้Ăง

โดยทันที ซึ่งĂาจจะไม่มีค าตĂบที่ถูกต้Ăงที่ÿุดเพียงค าตĂบเดียü เช่นการคิดค้นทฤþฎีต่างๆ ซึ่งĂาจจะเริ่มต้น

ขึ้นจากการกระท าจากนั้นจึงเกิดการประยุกต์ใช้และการด าเนินงาน  
4.  üิเคราะĀ์ (Analyze) เป็นคüามÿามารถแจกแจง แยกÿ่üนĂงค์ประกĂบขĂงĂงค์กร

ĀรืĂ üัตถุĂĂกเป็นÿ่üนย่Ăย และตรüจÿĂบได้ü่าแต่ละÿ่üนเกี่ยüข้ĂงกันĂย่างไร และแต่ละÿ่üนนั้นเกี่ยüข้Ăง

กับโครงÿร้างใĀญ่Ăย่างไร ประกĂบด้üยการจ าแนกแยกแยะ การแยกจ านüน แยกย่Ăยได้ (Differentiating) 
การจัดระบบได้ การจัดĂงค์กรได้ (Organizing) และการใĀ้คüามเĀ็น ใĀ้เĀตุผลได้ (Attributing) เป้าĀมาย

ÿ่üนใĀญ่ในการýึกþาคืĂ ผู้เรียนÿามารถแยกแยะข้Ăเท็จจริงĂĂกจาก คüาม คิดเĀ็น ÿนับÿนุนข้Ăÿรุปด้üย

ข้Ăคüามขยาย แยกÿิ่งที่เกี่ยüข้ĂงĂĂกจากÿิ่งแปลกปลĂม เชื่Ăมโยง คüามคิดเข้าด้üยกัน ท าใĀ้ÿมมติฐานมี

น้ าĀนักขึ้น แยกคüามคิดĀลักและรĂงในงานเขียนต่างๆ ได้Āา Āลักฐานที่ช่üยÿนับÿนุนจุดประÿงค์ขĂง

ผู้เขียนได้ÿามารถแบ่งĂĂกเป็น 3 Ăงค์ประกĂบ ได้แก่  
4.1 การจ าแนกแยกแยะ การแยกจ านüน แยกย่Ăยได้ (Differentiating) ÿามารถ 

แยกแยะคüามเกี่ยüข้Ăงและคüามÿ าคัญได้ ผู้เรียนจะใช้เมื่Ăต้Ăงการที่จะเลืĂกเĂาเฉพาะข้Ăมูลที่เกี่ยüข้Ăง 

ĀรืĂÿ าคัญ และละข้Ăมูลที่เĀลืĂไü้ แตกต่างกับคüามเข้าใจตรงที่ต้ĂงÿามารถบĂกได้ü่าข้Ăมูลÿ่üนน้Ăยนี้

ÿัมพันธ์กับข้Ăมูลÿ่üนที่เĀลืĂĂย่างไร เช่น การĀาเฉพาะจุดที่ÿ าคัญในงานüิจัยฉบับ Āนึ่ง 
4.2 การจัดระบบĂงค์กรได้ (Organizing) เป็นการที่ผู้เรียนÿามารถที่จะ รüมทุก

Ăย่างไม่ü่าจะเป็นการÿื่Ăÿารÿถานการณ์ ĀรืĂการระลึกได้มาไü้Ăยู่ในโครงÿร้างเดียüกัน โดย ÿ่üนใĀญ่มักจะ

ไปปนĂยู่ในการบüนการแยกย่Ăย (Differentiating) โดยเมื่Ăผู้เรียนต้Ăงเผชิญกับ ปัญĀาใดปัญĀาĀนึ่ง    
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ผู้เรียนÿามารถที่จะระบุคüามÿัมพันธ์กันระĀü่างÿ่üนต่างๆได้เช่นข้Ăเท็จจริงใน  ข้Ăใดที่ท าใĀ้เกิดÿงคราม

กลางเมืĂงในĂเมริกา และข้Ăใดไม่ใช่ 
4.3 การใĀ้คüามเĀ็น ใĀ้เĀตุผลได้ (Attributing) เกิดขึ้นเมื่Ăผู้เรียนÿามารถแÿดงใĀ้ 

เĀ็นถึงคüามคิดเĀ็น ĀรืĂจุดประÿงค์ที่มากับการÿื่Ăÿารต่างๆ ได้ ต่างกับการแปลตรงที่ü่า ในการท าแปล

ผู้เรียนเพียงแค่ท าคüามเข้าใจเท่านั้น แต่การใĀ้เĀตุผลนั้น มĂงไปที่จุดประÿงค์Āลักที่ผู้เขียน ต้Ăงการที่จะ

ÿื่ĂĂĂกมา เช่น การĂ่านนิยายผู้เรียนÿามารถที่จะบĂกได้ü่าแรงจูงใจในการเขียนนิยาย  เรื่Ăงดังกล่าüขĂง

ผู้เขียนคืĂĂะไร  
5. การประเมินค่า (Evaluating) เป็นการตัดÿินĀรืĂโดยใช้กฎเกณฑ์ ĀรืĂมาตรฐาน

บางĂย่าง ÿ่üนใĀญ่จะดูที่คุณภาพประÿิทธิภาพและคüามÿม่ าเÿมĂ Ăาจจะโดยผู้เรียนเĂงĀรืĂบุคคลĂ่ืนแต่

จ าเป็นที่จะต้Ăงมีมาตรฐานที่แน่นĂน ซึ่งประกĂบด้üย การตรüจÿĂบ (Checking) และการüิพากþ์ 
(Critiquing) ÿามารถแบ่งĂĂกเป็น 2 Ăงค์ประกĂบ ได้แก่ 

5.1 การตรüจÿĂบ (Checking) ตรüจÿĂบถึงคüามÿม่ าเÿมĂในการด าเนินการโดย 
เป็นการตรüจÿĂบดูü่าเป็นไปตามแผนการĀรืĂไม่ เช่น การตรüจÿĂบดูü่าข้Ăคüามเชิญชüนนั้นๆ มีคüาม

ÿม่ าเÿมĂในการเขียนĀรืĂไม่ ĀรืĂการใĀ้ผู้เรียนได้ดูเทปการĀาเÿียงและดูü่ามีช่ĂงโĀü่ตรงไĀน ĀรืĂไม ่
5.2 การüิพากþ์ (Critiquing) การตัดÿินผล ĀรืĂ การด าเนินงานโดยมาตรฐานใด 

มาตรฐานĀนึ่ง โดยการดูที่ข้Ăดีและข้ĂเÿียขĂงเนื้Ăคüามนั้นๆ เช่น การที่มีผู้ที่เÿนĂü่าคüรจะเลิกระบบ 
การคิดเกรดĂĂกü่ามีข้Ăดีข้ĂเÿียĂย่างไร ĀรืĂดูü่าข้Ăÿันนิþฐานต่างๆ นั้นเป็นไปได้ไĀม  

6. การÿร้าง (Creating) เป็นการรüมÿิ่งต่างๆ เข้าด้üยกัน เพ่ืĂท าใĀ้ÿĂดคล้Ăงเป็น

ĂันĀนึ่งĂันเดียüกันโดยเป็นÿิ่งที่ไม่ได้มีมาก่Ăน โดยเกี่ยüเนื่Ăงกับประÿบการณ์การเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้มีมา

ก่Ăนโดยต้ĂงÿามารถแยกแยะระĀü่าง โดยĂาจจะต้Ăงมีการน าเĂา คüามเข้าใจ การประยุกต์ใช้  
และการ üิเคราะĀ์มาใช้ด้üย ÿามารถแบ่งĂĂกเป็น 3 Ăงค์ประกĂบ ได้แก่  

6.1 การÿร้างÿรรค์ (Generating) การระบุปัญĀาและĀาแนüทางการแก้ไขโดยการ 
ใช้คüามรู้ที่มีĂยู่ĀรืĂทฤþฎีต่างๆ กัน ผู้เรียนจะฝึกโดยการพยายามĀาทางเลืĂกในการแก้ไขโจทก์ที่ใĀ้   
มา เช่น ปัญĀาÿังคมในกรณีนี้ มีüิธีแก้ไขĂย่างไรบ้าง  

6.2 การüางแผน (Planning) การüางแผนการในการแก้ไขปัญĀา โดยการท าเป็นขั้นตĂน  
ซึ่งĂาจจะมีเป้าĀมายรĂงĀลายเป้าĀมายในระĀü่างข้ันตĂนได้ เช่น การüางแผนการท างาน üิจัยชิ้นĀนึ่ง  

6.3 การผลิต (Producing) การปฏิบัติตามแผนงานที่ได้üางไü้ ĀรืĂเรียกĂีกĂย่าง 
Āนึ่งü่าการÿร้าง เช่น เมื่Ăผู้เรียนมีเป้าĀมายแล้üก็ใĀ้ผลิตผลผลิตที่ตĂบÿนĂงต่Ăüิธีการที่คิดไü้ข้างต้น เช่น  
การเขียนเรียงคüามไปขĂทุนต้ĂงเขียนใĀ้ได้ถึงตามระดับที่เขาได้ก าĀนดไü้แต่แรกกระบüนการ เรียนรู้โดยใช้

บริบทเป็นฐาน และการไม่ใช้บริบทเป็นฐาน  
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ทิพย์เกÿร ก าปนาท ýันทนี คุณชยางกูร ÿิรินทร์นิชา ปัญจĂริยะกุล ไพรýิลป์ ปินทะนา และแÿง

จันทร์ เกþากิจ (2563) ได้Ăธิบายพฤติกรรมการเรียนรู้ด้านพุทธิพิÿัยตามแนüคิดขĂงบลูมที่ปรับใĀม่ 

Bloom’s revised Taxonomy จากเดิมท่ีüัดมีมิติเดียü คืĂ พฤติกรรมการเรียนรู้ด้านพุทธพิÿัย เป็นการüัด 

2 มิติ ได้แก่ มิติกระบüนการทางปัญญา (Cognitive Process Dimension) ĀรืĂระดับพฤติกรรมการเรียนรู้

ด้านพุทธิพิÿัย และมิติคüามรู้ (Knowledge Dimension) ซึ่งจะเป็นประโยชน์กับผู้ÿĂนในการก าĀนด

จุดประÿงค์การเรียนรู้ใĀ้ละเĂียดและครĂบคลุมทั้ง 2 มิติ  ซึ่งงานüิจัยนี้จะýึกþาเกี่ยüกับมิติที่ 1 คืĂ  
มิติกระบüนการทางปัญญา Ăันจะน าไปÿู่การจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาทักþะ การคิดขั้นÿูงและเÿริมÿร้าง

ÿมรรถนะใĀ้กับผู้เรียนได้Ăย่าง มีประÿิทธิภาพ ดังนี้ 
1. มิติกระบüนการทางปัญญา (Cognitive Process Dimension) พฤติกรรมการเรียนรู้ด้าน 

พุทธิพิÿัยตามแนüคิด ขĂงบลูมที่ปรับใĀม่ได้ปรับค าýัพท์จาก “ค านาม” เป็น “ค ากริยา” เพ่ืĂĂธิบาย

พฤติกรรมการเรียนรู้ด้านพุทธิพิÿัยได้ชัดเจนยิ่งขึ้น และปรับกระบüนการทางปัญญา (Cognitive Process 
Dimension) โดยแบ่งระดับพฤติกรรมการเรียนรู้ด้านพุทธิพิÿัย เป็น 6 ขั้น ดังนี้ 

1.1 จ า (Remember) เป็นคüามÿามารถการจ าÿาระต่าง ๆ ขĂงผู้เรียนที่ได้เรียนรู้มา 

พฤติกรรมการเรียนรู้ในÿ่üนนี้มุ่งüัดคüามÿามารถในการจัดเก็บคüามรู้ (Retention) ในตัüผู้เรียน  
ÿามารถแยกเป็น 2 ÿ่üน คืĂ 

1.1.1 จ าได้ (Recognize) เป็นคüามÿามารถ การจ าÿาระต่าง ๆ และระบุได้ü่าÿิ่งเร้าที่เข้า

มากระตุ้น คืĂĂะไร เช่น การน าภาพดĂกไม้ต่าง ๆ ใĀ้ผู้เรียนพิจารณา แล้üใĀ้บĂกü่าภาพใดเป็นภาพดĂก

มะลิ ĀรืĂการน าชื่Ă ผลไม้ต่าง ๆ ใĀ้ผู้เรียนพิจารณาแล้üบĂกü่าในท้Ăงถิ่นขĂงตนมีผลไม้ชนิดใดĂยู่บ้าง 
1.1.2 ระลึกได้ (Recall) เป็นคüามÿามารถย้Ăนระลึกถึงÿาระต่าง ๆ ที่เคยประÿบมา 

โดยไม่มีÿิ่งเร้ามาช่üยกระตุ้นคüามจ าทันทีในขณะนั้น เป็นÿ่üนคüามจ าระยะยาüในÿมĂงขĂงผู้เรียน  
เช่น  การใĀ้ผู้ เ รี ยนบĂกชื่ Ăจั งĀüัดที่ Ăยู่ภาคเĀนืĂขĂงประเทýไทยมา 5 จั งĀüัด ĀรืĂ 
การใĀ้ÿะกดค าภาþา Ăังกฤþที่แปลü่า “ดĂกไม”้ ĀรืĂการใĀ้ ท่Ăงจ าบทกลĂน เป็นต้น 

1.2 เข้าใจ (Understand) เป็นคüามÿามารถ ขĂงบุคคลในการน าเÿนĂคüามรู้ แนüคิด ด้üย

ถ้Ăยค าภาþาเขียน ท่าทาง ÿัญลักþณ์ รูปภาพĀรืĂüิธีการĂ่ืน ๆ ใĀ้บุคคลĂ่ืนทราบ โดยเน้นใĀ้ÿามารถÿื่Ă

คüามĀมาย ขĂงÿาระบทเรียนที่ได้เรียนรู้มา ในรูปขĂงการแปลคüาม การตีคüาม และการขยายคüาม 

พฤติกรรมที่แÿดงĂĂกนี ้แบ่งĂĂกได้เป็น 7 ÿ่üนย่ĂยคืĂ 
1.2.1 ตีคüาม (Interpret) เป็นการÿื่ĂคüามĀมายเรื่Ăงใดเรื่ĂงĀนึ่งในรูปแบบใĀม่ที่ต่างไป

จากเดิมแต่คงคüามĀมายเดิม เช่น การเปลี่ยนจากถ้Ăยค าเดิมเป็นถ้Ăยค าใĀม่ ถ้Ăยค าเป็นÿัญลักþณ์ 

ÿัญลักþณ์เป็น ถ้Ăยค า ถ้Ăยค าเป็นภาพ ĀรืĂภาพเป็นถ้Ăยค า เช่น ใĀ้ เขียนภาพĂธิบายลักþณะท้Ăงฟ้าที่



20 
 

เกิดÿุริยุปราคา ĀรืĂใĀ้ เขียนประโยคÿัญลักþณ์แทนค าพูดที่ü่าตะกร้านี้มีจ านüนÿ้มเป็นÿĂงเท่าขĂงฝรั่ง 

เป็นต้น 
1.2.2 ยกตัüĂย่าง (Exemplify) เป็นการน าเÿนĂตัüĂย่างĀรืĂกรณีเฉพาะที่ÿĂดคล้Ăงกับÿิ่ง

ที่เรียนรู้มาเพ่ืĂใĀ้บุคคลĂื่นรับรู้ได้ เช่น ใĀ้ยกตัüĂย่างĂาชีพขĂงคนในท้Ăงถิ่นมาน าเÿนĂ ยกตัüĂย่างผลไม้ที่

ปลูกใน ท้Ăงถิ่น ยกตัüĂย่างÿมุนไพรที่ช่üยรักþาโรคได้ (ท่ีต่างไปจากที่ครูÿĂนแล้üในชั้นเรียน) 
1.2.3 จัดประเภท (Classify) เป็นการจัด ĀมüดĀมู่ตามเกณฑ์ที่ก าĀนดได้Ăย่างถูกต้Ăง เช่น 

ผู้เรียน ÿามารถจ าแนกĂาĀารที่ก าĀนดใĀ้ü่าจัดĂยู่ในÿารĂาĀารĀลัก Āมู่ใดได้Ăย่างถูกต้Ăง 
1.2.4 ÿรุปคüาม (Summarize) เป็นการใช้ ข้Ăคüามÿั้น ๆ เพ่ืĂแทนถ้Ăยค าĀรืĂÿาระ

เรื่Ăงราüที่มีจ านüนมาก โดยคงเนื้Ăคüามเดิมที่ÿ าคัญไü้ เช่น การÿรุป  ชีüประüัติท่านพุทธทาÿภิกขุจาก 
บทชีüประüัติที่ใĀ้Ă่าน การÿรุปüรรณคดีไทยเรื่Ăงปลาบู่ทĂง 

1.2.5 Ă้างĂิงเชื่Ăมโยง (Infer) เป็นการใช้ รูปแบบĀรืĂแบบแผนการเปลี่ยนแปลงขĂงÿิ่งใด

ÿิ่งĀนึ่ง ในการĂธิบายปรากฏการณ์ต่าง ๆ เพ่ิมเติม เช่น จากเลข “2, 4, 6, 8, 10” ÿามารถตĂบได้ü่า

ตัüเลขล าดับถัดไป น่าจะเป็นเลข “12” ĀรืĂการĂธิบายการกระท าขĂงบุคคล จากข่าüü่า 
เป็นคนมีบุคลิกภาพเช่นไร 

1.2.6 เปรียบเทียบ (Compare) เป็นการ ใช้ประเด็นเทียบเคียงคüามเĀมืĂนและคüาม

แตกต่างขĂง üัตถุ เĀตุการณ์ ĀรืĂพฤติกรรมใด ๆ จากÿ่üนĀนึ่งไปยัง Ăีกÿ่üนĀนึ่งซึ่งĂยู่ในภาüะÿามารถ

เทียบเคียงกันได้ เช่น การเปรียบเทียบรูปทรงÿิ่งขĂง การบĂกคüามแตกต่าง ด้านลักþณะนิÿัยขĂงตัüละคร

ในüรรณคดี 
1.2.7 Ăธิบาย (Explain) เป็นการถ่ายทĂด เรื่Ăงราü ปรากฏการณ์ เĀตุการณ์ ĀรืĂ

คüามเĀ็นใด ๆ ใĀ้บุคคลĂ่ืนได้รับรู้ด้üยüิธีการÿื่ĂÿารทางใดทางĀนึ่ง เช่น การพูด การเขียน การใช้ท่าทาง 

ĀรืĂภาþาÿัญลักþณ์ โดย ใช้üิธีการถ่ายทĂดขĂงตนเĂง เช่น การĂธิบายคüามĀมาย ขĂงÿมการที่ใช้Āาค่า

พ้ืนที่รูปÿามเĀลี่ยม การĂธิบาย ÿาเĀตุการเกิดพายุฤดูร้Ăน การĂธิบายÿาเĀตุที่ท าใĀ้น้ าไĀลจากที่ÿูงลงÿู่ที่

ต่ า เป็นต้น 
1.3 ประยุกต์ใช้ (Apply) เป็นคüามÿามารถ ในการน าคüามรู้ที่ได้เรียนไปใช้แก้ปัญĀาใน

ÿถานการณ์ที่ต้ĂงเผชิญĀรืĂเกิดขึ้นในชีüิตจริง ทั้ งนี้จะต้Ăงเป็นÿถานการณ์ ใĀม่ที่ต่างไปจากเดิม  
การประยุกต์ใช้แบ่งเป็น 2 ÿ่üน ดังนี้ 

1.3.1การปฏิบัติตามข้ันตĂน (Executing) เป็นคüามÿามารถในการแก้ปัญĀาขĂงผู้เรียน  
โดยปฏิบัติตามขั้นตĂนที่ได้เรียนรู้มา ซึ่งบางÿ่üนเป็นปัญĀาที่ผู้เรียน  คุ้นเคยมาก่Ăน (Familiar Tasks)  
เป็นลักþณะการมุ่งเน้น ด้านทักþะและโครงÿร้างขั้นตĂนการด าเนินการ (Skills and Algorithms) 
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เป็นÿ าคัญ เช่น เมื่ĂครูÿĂนการคูณเลขÿามĀลักจบลง ใĀ้ผู้เรียนฝึกคูณเลขÿามĀลักที่มีตัüเลขต่างไปจาก  
โจทย์บนกระดาน 

1.3.2 การประยุกต์ (Implement) เป็นคüาม ÿามารถแก้ปัญĀาที่เกิดขึ้นซึ่งเป็นปัญĀาที่ 
ไม่คุ้นเคย (Unfamiliar Tasks) ĀรืĂมีลักþณะบางÿ่üนแตกต่างไปจาก บทเรียนที่เรียนรู้มา และการ

แก้ปัญĀาดังกล่าüไม่มีแบบแผน การแก้ปัญĀาที่ชัดเจนĀรืĂĂาจมีมากกü่าĀนึ่งแบบ แต่üิธีการที่เลืĂกจะต้Ăง

มีประÿิทธิภาพและประÿิทธิผล ÿามารถ ด าเนินการได้จริง เช่น การตัดÿินใจก าĀนดชนิดและปริมาณ 
ขĂงแป้งที่ใช้ในการท าเค้กĀน้าทุเรียนขนาด 2 ปĂนด์ ĀรืĂ การก าĀนดüิธีการถนĂมĂาĀารจากผลไม้ในแต่

ละฤดูกาล 
1.4 üิเคราะĀ์ (Analyze) เป็นการพิจารณา แยกแยะเรื่ĂงราüĀรืĂปรากฏการณ์ใด ๆ 

แล้üÿามารถรู้เบื้ĂงĀลังคüามเป็นมาเป็นไปĀรืĂÿ่üนประกĂบที่เป็นรายละเĂียดขĂงÿิ่งนั้น การคิดĀาเĀตุผล

ĀรืĂค าตĂบด้üยตนเĂงโดยใช้ข้Ăมูลพ้ืนฐานที่ตนÿามารถรับรู้ได้ เช่น  การĂธิบายü่าท าไมผึ้งในรังĀนึ่งจึงมี

ปริมาณลดลงในฤดูร้Ăน การใĀ้เĀตุผลü่าท าไมพ้ืนที่จุดĀนึ่งน้ าจึงท่üมขังในขณะที่ ĂีกจุดĀนึ่งซึ่งĂยู่ใกล้กันไม่

น้ าท่üม เป็นต้น การüิเคราะĀ์ ÿามารถแยกเป็น 3 ลักþณะ คืĂ 
1.4.1 การระบุลักþณะÿ าคัญคüามเĀมืĂน คüามแตกต่าง (Differentiate) เป็นการระบุ

เรื่ĂงราüĀรืĂ ประเด็นที่มุ่งýึกþาü่ามีÿาระใดบ้างเป็นÿ่üนÿ าคัญ ĀรืĂ การระบุคüามเĀมืĂน คüามแตกต่าง

ขĂงประเด็นที่ÿ าคัญ ขĂงÿิ่งนั้นใĀ้เĀ็นได้ชัดเจน เช่น การระบุลักþณะนิÿัย ที่เด่นขĂงตัüละครในภาพยนตร์ 

การระบุÿภาพเýรþฐกิจ ในปัจจุบันกับในĂดีตได้ 
1.4.2 การจัดระบบคüามÿัมพันธ์ (Organize) เป็นการระบุคüามเชื่Ăมโยง คüามต่Ăเนื่Ăง

ขĂงเรื่Ăงราü ปรากฏการณ์ĀรืĂการใช้เĀตุผลใด ๆ ü่าÿิ่งนั้นมีคüามÿัมพันธ์ เชื่ĂมโยงกันĂย่างไร เช่น 
การที่บุคคลÿามารถĂธิบายถึง คüามต่Ăเนื่Ăงเกี่ยüพันขĂงปัจจัยต่าง ๆ ที่น าไปÿู่การถูกครĂบง าทาง

üัฒนธรรม การระบุคüามÿัมพันธ์ระĀü่างการÿร้าง คĂนโดมิเนียมกับปัญĀาน้ าท่üมที่เกิดขึ้น 
1.4.3 การระบุคุณÿมบัติภายในĀรืĂการใĀ้เĀตุผล (Attribute) เป็นการระบุแนüคิด  

ข้ĂĂคติ เจตนา ĀรืĂคüามตั้งใจที่ซ่ĂนĂยู่ในปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้น เช่น การใช้เĀตุผลขĂงพระบาทÿมเด็จ

พระจุลจĂมเกล้าฯ ที่ทรงยĂมเÿียดินแดนบางÿ่üนแก่ฝรั่ ง เýÿเ พ่ืĂรักþาแผ่นดินÿยามทั้ งĀมด  
ĀรืĂการพยายามระบุลักþณะร่üมกันขĂง การด ารงตนเป็นคนดีตามแนüคิดขĂงýาÿนาต่าง ๆ ในโลก  
ที่เขียนขึ้นด้üยคüามคิดขĂงผู้เขียนเĂง 

1.5 ประเมิน (Evaluate) เป็นการÿรุปตัดÿิน คุณค่าขĂงกิจกรรม การกระท า ĀรืĂปรากฏการณ์

ใด ๆ ตาม เกณฑ์และมาตรฐานที่ก าĀนด ทั้งนี้การประเมินจะเกิดขึ้น ต้Ăงเป็นการตัดÿินใจที่เกี่ยüข้Ăงกับ

คุณค่าการประเมิน ÿามารถแยกได้เป็น 2 ÿ่üน คืĂ 
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1.5.1 การตรüจÿĂบ (Check) เป็นขั้นตĂน การพิจารณาการด าเนินกิจกรรมกับผลลัพธ์ที่

ได้ ĀรืĂการ ด าเนินงานมีคüามÿĂดคล้Ăงกันและเป็นไปตามเกณฑ์ ที่ก าĀนดĀรืĂไม่ เช่น การตรüจÿĂบ

รายงานการüิจัยที่จัดท า มีÿ่üนประกĂบที่ครบถ้üน รüมทั้งมีรายละเĂียดและรูปแบบ การเขียนที่ถูกต้Ăง

เĀมาะÿมตามข้Ăก าĀนดการเขียนรายงาน การüิจัยĀรืĂไม่ การตรüจÿĂบü่าพฤติกรรมขĂงแพทย์คนĀนึ่ง 
เป็นไปตามจรรยาบรรณขĂงการเป็นแพทย์ĀรืĂไม่ 

1.5.2 การตัดÿิน (Judge) เป็นการÿรุป ผลประเมินใĀ้กับผลผลิตĀรืĂกระบüนการใด ๆ  
ü่าเป็นไป ตามเกณฑ์และมาตรฐานภายนĂกที่ได้ก าĀนดล่üงĀน้า ĀรืĂไม่Ăย่างไร เช่น การตัดÿินใจเลืĂกซื้Ă

คĂมพิüเตĂร์โดยก าĀนดเกณฑ์คืĂราคาไม่ÿูงมากและÿามารถใช้ ประโยชน์ในการท างานได้Ăย่างคุ้มค่า 

ĀรืĂการใĀ้ระดับ ผลการเรียนขĂงครูผู้ÿĂนตามเกณฑ์ที่ก าĀนดและแจ้งใĀ้ ผู้เรียนทราบตั้งแต่ต้นภาคเรียน 
1.6 ÿร้างÿรรค์ (Create) เป็นการคิด พัฒนา ประดิþฐ์ ÿร้าง ĀรืĂจัดกระท าÿิ่งใĀม่ ๆ ใĀ้เกิดขึ้น

จากคüามคิดขĂงผู้ÿร้างเĂง โดยมิได้ลĂกเลียนงานขĂงผู้Ă่ืน ในลักþณะการลĂกทั้งชิ้นงาน รüมทั้งการน าÿิ่ง

ต่าง ๆ ที่มีลักþณะเป็นÿ่üนย่ĂยมาพัฒนารüมกันใĀ้เกิดขึ้น เป็นผลงานชิ้นใĀม่ที่แตกต่างไปจากเดิม เช่น 

ข้ĂเขียนĀรืĂ บทคüาม ชิ้นงาน ผลงานประดิþฐ์ โครงการ ภาพüาด ต ารา ĀรืĂทฤþฎี ฯลฯ ซึ่งÿามารถแยก

เป็น 3 ÿ่üน คืĂ 
1.6.1 การจัดกระท าใĀม่ (Generate or Hypothesized) เป็นการใĀ้ข้ĂเÿนĂ 

แนะแนüทางการพัฒนา ÿร้างÿรรค์ ĀรืĂเĀ็นแนüทาง ขั้นตĂนการจัดกระท าใĀม่กับปัญĀาĀรืĂขั้นตĂน

ด าเนินการใด ๆ ที่มีĂยู่โดยใช้แนüทาง ĀรืĂüิธีการเดิมท่ีมีĂยู่เป็นฐานและแนüคิดในการแก้ไข พัฒนาต่ĂยĂด

เพ่ืĂใĀ้ได้ÿิ่งใĀม่ที่ต่างĂĂกไปจากเดิม เช่น การที่ผู้เรียนน าเÿนĂüิธีเก็บข้Ăมูลเพื่ĂใĀ้ได้มาซึ่ง Ăัตลักþณ์ชุมชน  
การเÿนĂแนüทางรักþาคüามÿะĂาด ในโรงเรียนด้üยแนüทางใĀม่ 

1.6.2 การüางแผน (Plan) เป็นการจัดล าดับขั้นตĂนĀรืĂก าĀนดÿิ่งที่จะต้Ăงด าเนินการเพ่ืĂ  
แก้ปัญĀาĀรืĂกระท าการบางĂย่างใĀ้ลุล่üงไป เพ่ืĂใĀ้เกิดผล ตามที่ต้Ăงการในกาลข้างĀน้า เช่น  
การüางแผนการใช้เงิน การก าĀนดขั้นตĂนการทดลĂงทางüิทยาýาÿตร์ตามที่ ได้รับมĂบĀมายใĀ้ลุล่üง

ÿ าเร็จ 
1.6.3 การÿร้างและพัฒนา (Produce) เป็น การใช้คüามÿามารถในการคิดค้น  

เขียนÿร้าง üาด ĀรืĂ พัฒนาÿิ่งใĀม่ใĀ้เกิดขึ้นด้üยคüามคิดขĂงตนเĂง ไม่ได้ ลĂกเลียนแบบผลงานขĂงผู้Ă่ืน

มาทั้งĀมดĀรืĂคัดลĂกมา เกืĂบทุกÿ่üน เช่น การเขียนเรียงคüาม บทคüาม บทกลĂน ค าประพันธ์  
การน าเÿนĂภาพเขียนขĂงตน การĂĂกแบบ เÿื้Ăผ้าเครื่Ăงแต่งกายใĀม่ การĂĂกแบบüัÿดุขĂงใช้  
การน าเÿนĂĀัüข้ĂงานüิจัยใĀม่ การĂĂกแบบĀน้ากากĂนามัย ด้üยตนเĂง เป็นต้น 
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ตารางที ่1 การÿังเคราะĀ์ทักþะการคิดข้ันÿูง 

 
จากตารางที่ 1 การÿังเคราะĀ์ทักþะการคิดขั้นÿูง จะเĀ็นได้ü่านักüิชาการและนักการýึกþา  

ได้กล่าüถึงทักþะการคิดขั้นÿูงไü้Ăย่างĀลากĀลาย Ăีกทั้งยังมีการกล่าüถึงทักþะทางปัญญาด้านพุทธิพิÿัย
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1 คüามรู้        - 

 

กา
รค

ิดพื้
นฐ

าน
 

2 การจ า        - 
3 คüามเข้าใจ        - 
4 การคิดในระดับการระลึก    √   1 
5 การคิดพื้นฐาน    √   1 
6 การประยุกต์      √  1  

กา
รค

ิดข
ัน้ÿ

ูง 

7 การüิเคราะĀ์  √ √   √ √ 4 √ 
8 การÿังเคราะĀ์  √    √  2  
9 การประเมินค่า  √ √   √ √ 4 √ 
10 การÿร้างÿรรค์     √  √ 2 √ 
11 การคิดĂย่างมีüิจารณญาณ    √   1  
12 ทักþะการจัดระบบข้Ăมูล  √     1 
13 ทักþะการÿร้างกรĂบคüามคิด   √     1 
14 ทักþะการผÿมผÿาน  √     1 
15 การĂธิบาย    √    1 
16 การเลืĂก    √    1 
17 การÿร้างตัüแทนคüามคดิ    √    1 
18 การÿรุปĂ้างĂิง    √    1 
19 การพÿิูจน์ยืนยัน    √    1 
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ขĂง Bloom Taxonomy (1956) ผู้üิจัยจึงได้พิจารณาÿรุปทักþะการคิดขั้นÿูง โดยĂ้างĂิงตามแนüคิดขĂง

นักüิชาการ Bloom’s Revised Taxonomy (2001) ฉบับปรับปรุง พบü่า การÿังเคราะĀ์Ăงค์ประกĂบ

ทักþะการคิดขั้นÿูง ที่มีคüามถี่ÿูงÿุดเท่ากัน ได้แก่ การüิเคราะĀ์ การประเมินค่า การÿังเคราะĀ์ และการ

ÿร้างÿรรค์  แนüคิดเดิมขĂงทฤþฎีการเรียนรู้ขĂง Bloom’s Taxonomy (1956) ระดับที่จัดเป็นการคิดขั้น

ÿูง ได้แก่ การüิเคราะĀ์ การÿังเคราะĀ์ และประเมิน ต่Ăมาได้มีนักüิชาการ 2 ท่าน ท าการปรับปรุงแนüคิด

เดิมเป็นแนüคิดใĀม่ คืĂ Bloom’s Revised Taxonomy (2001) โดยที่มีการปรับเปลี่ยนระดับการคิดขั้น

ÿูง 2 ระดับบนÿุด จากเดิม คืĂ การÿังเคราะĀ์และการประเมิน เป็น การประเมินและการÿร้างÿรรค์  

เนื่Ăงจากกระบüนการทางปัญญาด้านการÿร้างÿรรค์ได้นั้นต้ĂงมีการÿังเคราะĀ์ เพ่ืĂเชื่Ăมโยงÿิ่งที่ได้เรียนรู้

เดิมและÿิ่งที่ได้เรียนรู้ใĀม่ เพื่Ăพัฒนา ประดิþฐ์ ĀรืĂÿร้างÿิ่งต่างๆใĀ้เกิดขึ้นด้üยตนเĂง ดังนั้นผู้üิจัยจึงเลืĂก

การÿร้างÿรรค์มาเป็นĂงค์ประกĂบĀนึ่งขĂงทักþะการคิดขั้นÿูง และเพ่ืĂใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับการจัดการเรียนรู้

ในýตüรรþที่ 21 ผู้üิจัยจึงÿรุปการÿังเคราะĀ์Ăงค์ประกĂบขĂงทักþะการคิดขั้นÿูงไü้ ดังนี้ 1) การüิเคราะĀ์  
2) การประเมินค่า 3) การÿร้างÿรรค์  

2.1.4.1 การüิเคราะĀ์  
ชัยĂนันต์ ÿมุทüณิช (2542) ใĀ้คüามĀมายขĂงการคิดüิเคราะĀ์ คืĂ การแÿüงĀา

ข้Ăเท็จจริงด้üยการระบุ จ าแนก แยกแยะ ข้Ăมูลในÿถานการณ์ที่เป็นแĀล่งคิดüิเคราะĀ์ ทั้งที่เป็นข้Ăเท็จจริง

กับคüามคิดเĀ็น ĀรืĂจุดเด่น จุดด้Ăยในÿถานการณ์เป็นการจัดข้ĂมูลใĀ้เป็นระบบเพ่ืĂไปใช้เป็นพ้ืนฐานใน

การคิดระดับĂ่ืนๆ 
เกรียงýักดิ์ เจริญüงý์ýักดิ์ (2547) กล่าüü่า การüิเคราะĀ์ Āมายถึง การจ าแนก แยกแยะ

Ăงค์ประกĂบขĂงÿิ่งใดÿิ่งĀนึ่งĂĂกเป็นÿ่üนๆ เพ่ืĂค้นĀาü่ามาจากĂะไร เชื่Ăมโยงÿัมพันธ์กันĂย่างไร 
เพ่ืĂค้นĀาÿาเĀตุที่แท้จริงขĂงÿิ่งที่เกิดขึ้น 

ประเüýน์ มĀารัตน์ÿกุล (2549) กล่าüü่า การüิเคราะĀ์ Āมายถึง การจ าแนกแยกแยะ

ĂĂกมา ใคร่ครüญĀาเĀตุปัจจัยขĂงÿิ่งขĂง ĀรืĂเรื่Ăงราüต่างๆ 
 ทัýนา  แขมมณีและคณะ (2549) ได้ĂธิบายการüิเคราะĀ์ü่า Āมายถึง การจ าแนก

แยกแยะÿิ่งใดÿิ่งĀนึ่ง เรื่Ăงใดเรื่ĂงĀนึ่ง เพ่ืĂค้นĀาĂงค์ประกĂบและคüามÿัมพันธ์ระĀü่างĂงค์ประกĂบ

เĀล่านั้น เพ่ืĂใĀ้เกิดคüามเข้าใจในเรื่Ăงนั้น 
üรภัทร์ ภู่เจริญ (2549) กล่าüü่า การüิเคราะĀ์ คืĂ การแยกแยะต้นตĂÿาเĀตุ  Āาตัüแปร

ที่ÿ าคัญ การใช้เครื่ĂงมืĂทางÿถิติ ใช้เครื่ĂงมืĂĂุปกรณ์มาท าการüิเคราะĀ์ ĀรืĂคิดแบบüิเคราะĀ์ 
ÿุüิทย์ มูลค า (2550) ใĀ้คüามĀมายขĂงการüิเคราะĀ์และการคิดüิเคราะĀ์ü่า  

การüิเคราะĀ์ (Analysis) Āมายถึง การจ าแนก แยกแยะĂงค์ประกĂบขĂงÿิ่งใดÿิ่งĀนึ่งĂĂกเป็นÿ่üนๆ  
เพ่ืĂค้นĀาü่ามีĂงค์ประกĂบย่Ăยๆ Ăะไรบ้าง ท ามาจากĂะไร ประกĂบขึ้นมาได้Ăย่างไรและมีคüามเชื่Ăมโยง 
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ÿัมพันธ์กันĂย่างไร การคิดüิเคราะĀ์ (Analytical thinking) Āมายถึง คüามÿามารถในการจ าแนก แยกแยะ

Ăงค์ประกĂบต่างๆ ขĂงÿิ่งใดÿิ่งĀนึ่งซึ่งĂาจจะเป็นüัตถุÿิ่งขĂง เรื่Ăงราü ĀรืĂเĀตุการณ์และĀาคüามÿัมพันธ์

เชิงเĀตุผลระĀü่างĂงค์ประกĂบเĀล่านั้นเพื่Ăค้นĀาÿภาพคüามเป็นจริงĀรืĂÿิ่งÿ าคัญขĂงÿิ่งที่ก าĀนดใĀ้ 
ราชบัณฑิตยÿถาน (2556) ใĀ้คüามĀมายค าü่าการüิเคราะĀ์ Āมายถึง การแยกแยะÿ่üน

ต่างๆขĂงüรรณกรรมĂย่างละเĂียด เพ่ืĂýึกþาแต่ละÿ่üน และýึกþาคüามÿัมพันธ์ขĂงÿ่üนต่างๆ  
Ennis (1985) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงการคิดüิเคราะĀ์ เป็นการประเมินข้Ăคüามได้ถูกต้Ăง  

เป็นการคิดแบบตรึกตรĂงและมีเĀตุผล เพ่ืĂการตัดÿินใจก่Ăนที่จะเชื่ĂĀรืĂก่Ăนที่จะลงมืĂปฏิบัติ 
Watsan and Glaser (1964) ใĀ้คüามĀมายขĂงการคิดüิเคราะĀ์ü่า เป็นÿิ่งที่เกิดจาก

ÿ่üนประกĂบขĂงทัýนคติ คüามรู้และทักþะ โดยทัýนคติเป็นการแÿดงĂĂกทางจิตใจ ต้Ăงการ ÿืบค้นปัญĀา

ที่มีĂยู่ คüามรู้จะเก่ียüข้Ăงกับการใช้เĀตุผลในการประเมินÿถานการณ์การÿรุปคüามĂย่างเที่ยงตรงและการ

เข้าใจในคüามเป็นนามธรรม ÿ่üนทักþะจะประยุกต์รüมĂยู่ในทัýนคติและคüามรู้ 
Anderson และ Krathwohl (2001) กล่าüü่า การüิเคราะĀ์เป็นกระบüนการน าÿ่üน

ต่างๆขĂงการเรียนรู้มาประกĂบเป็นโครงÿร้างใĀม่ ด้üยการพิจารณาü่ามีÿ่üนใดÿัมพันธ์กับÿ่üนĂ่ืนĂย่างไร 

พิจารณาโครงÿร้างโดยรüมขĂงÿิ่งที่เรียนรู้ แยกแยะüัตถุประÿงค์ที่แตกต่างผ่านกระบüนการĂย่างเป็นระบบ 

ประกĂบด้üย การจ าแนกแยกแยะ การจัดระบบ และ ใĀ้เĀตุผลได้  
ทิพย์เกÿร ก าปนาท ýันทนี คุณชยางกูร ÿิรินทร์นิชา ปัญจĂริยะกุล ไพรýิลป์ ปินทะนา 

และแÿงจันทร์ เกþากิจ (2563) กล่าüü่า การüิเคราะĀ์ เป็นการพิจารณา แยกแยะเรื่ĂงราüĀรืĂ

ปรากฏการณ์ใด ๆ แล้üÿามารถรู้เบื้ĂงĀลังคüามเป็นมาเป็นไปĀรืĂÿ่üนประกĂบที่เป็นรายละเĂียดขĂงÿิ่ง

นั้น การคิดĀาเĀตุผลĀรืĂค าตĂบด้üยตนเĂงโดยใช้ข้Ăมูลพ้ืนฐานที่ตนÿามารถรับรู้ได้  ÿามารถแยกเป็น 3 

ลักþณะ คืĂ การระบุลักþณะÿ าคัญคüามเĀมืĂนคüามแตกต่าง การจัดระบบคüามÿัมพันธ์ และการระบุ

คุณÿมบัติภายในĀรืĂการใĀ้เĀตุผล 
จากการĂธิบายขĂงนักüิชาการข้างต้น ผู้üิจัยมีÿรุปได้ü่า การüิเคราะĀ์และการคิด

üิเคราะĀ์มีคüามÿัมพันธ์กัน ดังนั้นผู้üิจัยจึงรüมคüามĀมายทั้งการüิเคราะĀ์และการคิดüิเคราะĀ์ไü้ด้üยกัน 

คืĂ คüามÿามารถในการแยกแยะเรื่ĂงราüĀรืĂปรากฏการณ์ใดๆแล้üÿามารถบĂกถึงคüามเป็นมาขĂงÿิ่ง

นั้นๆได้ ÿามารถแยกเป็น 3 ลักþณะ คืĂ การระบุลักþณะÿ าคัญคüามเĀมืĂนคüามแตกต่าง การจัดระบบ

คüามÿัมพันธ์ และการระบุคุณÿมบัติภายในĀรืĂการใĀ้เĀตุผล 
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2.1.4.2 การประเมินค่า   
ชüาล แพรัตกุล (2525) การประเมินค่า Āมายถึง คüามÿามารถการตีราคาÿิ่งต่างๆโดย

ÿรุปĂย่างมีĀลักเกณฑ์ü่าÿิ่งนั้นมีคุณค่าดีĀรืĂเลü ĀรืĂเĀมาะคüรเช่นไร ซึ่งจะต้Ăงมีเกณฑ์ĀรืĂมาตรฐานใด

Āนึ่งซึ่งยึดเป็นข้ĂĂ้างĂิง ĀรืĂเป็นบรรทัดฐานÿ าĀรับใช้ในการüินิจฉัยÿิ่งเĀล่านั้นก่ĂนเÿมĂทุกครั้งไป ซึ่งเป็น

เรื่Ăงท่ีÿ าคัญมากที่ÿุด ทั้งนี้เพราะ การติชมที่ไม่มีเกณฑ์ ไม่มีมาตรฐาน จะมีฐานะเป็นเพียงคüามเĀ็นเท่านั้น  
ภัทรา นิคมานนท์ (2543) การประเมินค่า คืĂ คüามÿามารถในการตัดÿินเกี่ยüกับคุณค่า

ขĂงเนื้ĂĀาและüิธีการต่างๆโดยÿรุปĂย่างมีĀลักเกณฑ์ü่าÿิ่งนั้นดีเลüเĀมาะÿมĀรืĂไม่เพียงไร 
ÿุüัฒน์ นิยมค้า (2545) กล่าüü่า การประเมินค่า คืĂการตัดÿินใจเกี่ยüกับคุณค่าคüามคิด 

การกระท า การแก้ปัญĀา üิธีการที่ใช้ รüมทั้งüัตถุÿิ่งขĂงที่ใช้เพ่ืĂคüามประÿงค์บางĂย่างตามเกณฑ์ที่

ก าĀนด 
ชัยýักดิ์ ลีลาจรัÿกุล (2552) กล่าüü่าการประเมินค่า Āมายถึง คüามÿามารถทางÿมĂง

ขĂงบุคคลในการพิจารณาตัดÿินคุณÿมบัติ คุณค่าขĂงÿิ่งใดÿิ่งĀนึ่ง ü่าดีด้านใดและเÿียด้านใด ทั้งนี้ต้ĂงĂยู่

บนพื้นฐานเกณฑ์ท่ีเป็นที่ยĂมรับ 
üารีรัตน์ ชนกน าชัย (2532) กล่าüü่า การประเมินค่า เป็นคüามÿามารถในการตัดÿินใจ

เกี่ยüกับคุณค่าขĂงคüามคิด การกระท า การแก้ปัญĀา üิธีการ รüมทั้งüัตถุÿิ่งขĂงที่ใช้เพ่ืĂคüามประÿงค์

บางĂย่างตามเกณฑ์ที่ก าĀนด เช่น การพิจารณาคüามถูกต้Ăงและคüามÿมบูรณ์ขĂงข้Ăมูล พิจารณาüิธีการ 
ที่ใช้ในการýึกþาĀรืĂทดลĂงทางüิทยาýาÿตร์ü่ามีคüามเĀมาะÿมกับÿิ่งที่ต้Ăงการจะüัดเพียงใด เป็นต้น 

นุชนารถ บุญโกย (2551) กล่าüü่า การประเมินค่า เป็นคüามÿามารถในการพิจารณา

ตัดÿินลงÿรุปเกี่ยüกับคุณค่าขĂงคüามคิดทุกชนิด เพ่ืĂเปรียบเทียบเกณฑ์ĀรืĂมาตรฐานที่ก าĀนดใĀ้ 
ปัทมาüดี เทียนทัด (2552) กล่าüü่า การประเมินค่า คืĂ การชี้แจงบĂกกล่าüü่าÿิ่งไĀนมี

คüามดีด้านใด บกพร่Ăงด้านใด ในการประเมินค่าต้Ăงพิจารณารูปแบบÿิ่งขĂงนั้นเÿียก่Ăน แล้üพิจารณาü่า 

จุดประÿงค์ในการÿร้างÿรรค์นั้นคืĂĂะไร เมื่Ăประเมินค่าÿิ่งที่ได้Ă่าน ต้Ăงพิจารณารูปแบบ และจุดประÿงค์

ในการผลิต การประเมินค่าขĂงเราไม่ค านึงถึงü่าจะถูกต้ĂงĀรืĂไม่ตรงกับคüามคิดเĀ็นใคร คüรพิจารณาÿ่üน

ต่างๆขĂงĀนังÿืĂĂย่างละเĂียดถี่ถ้üน 
üิลาüรรณ์ ปั้นĀุ่น (2557) กล่าüü่า การประเมินค่า Āมายถึง คüามÿามารถในการ

พิจารณาตรüจÿĂบ üินิจฉัยเรื่Ăงราü คüามคิด การกระท า เĀตุการณ์ üิจารณ์ ตัดÿิน โต้แย้ง ป้Ăงกัน 

ÿนับÿนุน ตัดÿินใจเกี่ยüกับคุณค่าในด้านคüามคิด การกระท า รüมถึงüัตถุÿิ่งขĂงต่างๆโดยใช้เĀตุผลและ

Āลักการ 
Bloom (1961, Ă้างถึงใน ทิýนา แขมมณี, 2544) การประเมินค่า Āมายถึง คüามÿามารถ

ในการüินิจฉัย ตัดÿินคุณค่าขĂงÿิ่งขĂง ĀรืĂเรื่Ăงใดเรื่ĂงĀนึ่ง โดยĂาýัยข้Ăเท็จจริงĀรืĂเกณฑ์มาตรฐาน 
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Anderson และ Krathwohl (2001) กล่าüü่า การประเมินค่า เป็นการตัดÿินĀรืĂโดยใช้

กฎเกณฑ์ ĀรืĂมาตรฐานบางĂย่าง ÿ่üนใĀญ่จะดูที่คุณภาพประÿิทธิภาพและคüามÿม่ าเÿมĂ Ăาจจะโดย

ผู้เรียนเĂงĀรืĂบุคคลĂ่ืนแต่จ าเป็นที่จะต้Ăงมีมาตรฐานที่แน่นĂน ซึ่งประกĂบด้üย การตรüจÿĂบ และการ

üิพากþ์  
ทิพย์เกÿร ก าปนาท ýันทนี คุณชยางกูร ÿิรินทร์นิชา ปัญจĂริยะกุล ไพรýิลป์ ปินทะนา 

และแÿงจันทร์ เกþากิจ (2563) กล่าüü่า ประเมิน (Evaluate) เป็นการÿรุปตัดÿิน คุณค่าขĂงกิจกรรม การ

กระท า ĀรืĂปรากฏการณ์ใด ๆ ตาม เกณฑ์และมาตรฐานที่ก าĀนด ทั้งนี้การประเมินจะเกิดขึ้น ต้Ăงเป็นการ

ตัดÿินใจที่เก่ียüข้Ăงกับคุณค่าการประเมิน ÿามารถแยกได้เป็น 2 ÿ่üน คืĂ การตรüจÿĂบ และการตัดÿิน 
จากการĂธิบายขĂงนักüิชาการข้างต้น ÿรุปได้ü่า การประเมินค่า Āมายถึง คüามÿามารถใน

การüินิจฉัยĀรืĂตัดÿินกระท าÿิ่งĀนึ่งÿิ่งใดลงไปและการประเมินต้ĂงĂยู่บนพ้ืนฐานขĂงเĀตุผลและเกณฑ์ที่

ชัดเจน ทั้งนี้การประเมินจะเกิดขึ้นต้Ăงเป็นการตัดÿินใจที่เกี่ยüข้Ăงกับคุณค่าการประเมินü่าเป็นไปตาม

เกณฑ์ท่ีก าĀนด ÿามารถแยกได้เป็น 2 ÿ่üน คืĂ การตรüจÿĂบ และการตัดÿิน  
2.1.4.3 การÿร้างÿรรค์  

  พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยÿถาน (2554) ได้ใĀ้คüามĀมาย การÿร้างÿรรค์ ü่า เป็นการ

ÿร้างใĀ้มี ใĀ้เป็นขึ้น (มักใช้ทางนามธรรม) เช่น ÿร้างÿรรค์คüามÿุขคüามเจริญใĀ้แก่ÿังคม มีลักþณะริเริ่ม

ในทางดี เช่นคüามคิดÿร้างÿรรค์ ýิลปะÿร้างÿรรค์  
จากคüามĀมายข้างต้น ผู้üิจัยจะขĂใช้คüามĀมายขĂงคüามคิดÿร้างÿรรค์ เพ่ืĂใĀ้

คüามĀมายมีลักþณะที่ÿามารถริเริ่ม จับต้Ăงได้ ดังนี้ 
  ÿ านักงานคณะกรรมการการýึกþาแĀ่งชาติ (2543) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงคüามคิด

ÿร้างÿรรค์ ไü้ü่าเป็นกระบüนการทางปัญญาระดับÿูงที่ใช้กระบüนการทางคüามคิดĀลายๆ Ăย่างมารüมกัน 

เพ่ืĂÿร้างÿรรค์ÿิ่งใĀม่ĀรืĂแก้ปัญĀาที่มีĂยู่ใĀ้ดีขึ้น คüามคิดÿร้างÿรรค์จะเกิดขึ้นได้ ก็ต่Ăเมื่Ăผู้ÿร้างÿรรค์มี

Ăิÿรภาพทางคüามคิด  
เกรียงýักดิ์ เจริญüงý์ýักดิ์ (2545) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงการคิดเชิงÿร้างÿรรค์ไü้ü่าเป็นการ

ขยายขĂบเขตคüามคิดĂĂกไปจากกรĂบคüามคิดเดิมที่มีĂยู่ ÿู่คüามคิดใĀม่ๆ ที่ไม่เคยมีมาก่Ăนเพ่ืĂค้นĀา

ค าตĂบที่ดีที่ÿุดใĀ้กับปัญĀาที่เกิดขึ้น 
üนิช ÿุธารัตน์ (2547) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงคüามคิดÿร้างÿรรค์ไü้ü่าเป็นคüามคิดที่เกิดขึ้น

ต่Ăเนื่Ăงจากจินตนาการโดยมีลักþณะที่แตกต่างไปจากคüามคิดขĂงบุคคลĂ่ืน คüามคิดÿร้างÿรรค์   
Ăาýัยพ้ืนฐานจากประÿบการณ์เดิม คืĂ คüามรู้ ข้Ăมูลข่าüÿาร การýึกþาเĀตุผล และการใช้ปัญญาในการ

จัดÿร้างรูปแบบขĂงคüามคิดในรูปแบบใĀม่ ĂาจแÿดงĂĂกมาเป็นรูปธรรมĂย่างประจักþ์ชัดĀรืĂมีลักþณะ

เป็นนามธรรม ซึ่งจะเป็นพ้ืนฐานใĀ้มีคüามคิดเชื่Ăมโยงจนเกิดคüามประจักþ์ชัดและก่ĂใĀ้เกิด การค้นพบÿิ่ง
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ใĀม่ๆท าใĀ้เกิดเป็นผลงานทางýิลปะและüิทยาการÿาขาต่างๆ รüมทั้งผลงานทาง üิทยาýาÿตร์และ

เทคโนโลยี Ăันเป็นประโยชน์ต่Ăÿังคม ประเทýชาติและมนุþยชาติ  
ลักขณา ÿริüัฒน์ (2549) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงคüามคิดÿร้างÿรรค์ไü้ü่าเป็นคüามÿามารถ

ทางÿมĂงขĂงบุคคลที่ประกĂบด้üยคüามคิดคล่Ăง คิดยืดĀยุ่น คิดละเĂียดลĂĂและคิดริเริ่มผÿมผÿานกันจน

เกิดเป็นการคิดได้ĀลายทิýทางĀรืĂแบบĂเนกนัย (Divergent Thinking) เป็นการคิดที่ท าใĀ้เกิดÿิ่งใĀม่ๆ 

ĀรืĂเป็นการดัดแปลงปรับปรุงแก้ไขÿิ่งต่างๆ ที่มีĂยู่แล้üใĀ้มีประÿิทธิภาพดีกü่าเดิม ĀรืĂ ประดิþฐ์คิดค้นÿิ่ง

ใĀม่ๆ ที่มีไม่ซ้ าขĂงเดิมและเป็นการคิดที่ไม่ซ้ ากับผู้Ă่ืน 
ÿุüิทย์ มูลค า (2550) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงการคิดÿร้างÿรรค์ไü้ü่าเป็นกระบüนการ 

ทางปัญญาที่ÿามารถขยายขĂบเขตคüามคิดที่มีĂยู่เดิมÿู่คüามคิดที่แปลกใĀม่แตกต่างไปจากคüามคิดเดิม 

และเป็นคüามคิดที่ใช้ประโยชน์ได้Ăย่างเĀมาะÿม 
Anderson และ Krathwohl (2001) ได้กล่าüถึงการÿร้างÿรรค์ü่าเป็นการเรียนรู้ในระดับ

ÿูงÿุด เพ่ืĂใĀ้ได้Ăงค์ประกĂบขĂงÿิ่งที่เรียนรู้ร่üมกันด้üยการÿังเคราะĀ์ เพ่ืĂเชื่Ăมโยงÿิ่งที่ เรียนรู้ĀรืĂ

โครงÿร้างขĂงคüามรู้ที่ผ่านการüางแผน และการÿร้างĀรืĂการผลิตĂย่างเĀมาะÿม 
Guilford (1970) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงคüามคิดเชิงÿร้างÿรรค์ (creative thinking) ไü้ü่า 

เป็นผลขĂงคüามÿามารถทางÿติปัญญาจากการคิดĂย่างĀลากĀลายที่เรียกü่าการคิด แบบĂเนกนัย 

(Divergent thinking) ทั้งนี้ประกĂบด้üยคüามÿามารถ 3 ประการ คืĂ คüามคล่Ăงในการคิด (Fluency) 
การยืดĀยุ่นในการคิด (Flexibility) และคüามÿามารถในการแต่งเติมĀรืĂคüามคิดละเĂียดลĂĂ 

(Elaboration) และใĀ้ค าĂธิบายใĀม่ที่เป็นการคิดตามĀลักเĀตุและผล เพ่ืĂĀาคüามคิดที่ดีและเĀมาะÿม

เพียงค าตĂบเดียü โดยพิจารณาคüามÿัมพันธ์ขĂงĂงค์ประกĂบ 3 ด้าน คืĂ เนื้ĂĀา üิธีการคิดและผล การคิด

ในรูปแบบขĂงทฤþฎีโครงÿร้างทางÿติปัญญา ซึ่งüิธีการคิดที่ก่ĂใĀ้เกิดคüามคิดÿร้างÿรรค์ตามทฤþฎีนี้ คืĂ

การคิดแบบĂเนกนัย ซึ่งเป็นการคิดที่เน้นคüามÿามารถในการคิดได้Āลายๆ ทาง จากÿิ่งเร้าที่ก าĀนดใĀ้เพ่ืĂ

ค้นĀาÿิ่งที่ดีที่ÿุดและเชื่Ăü่าคüามคิดÿร้างÿรรค์ไม่ใช่ พรÿüรรค์พิเýþที่บุคคลมี แต่เป็นคุณÿมบัติที่มีĂยู่ใน

บุคคลมากĀรืĂน้ĂยและแÿดงĂĂกทางคüามคิด ÿร้างÿรรค์ในระดับต่างๆ กัน โดยพิจารณาลักþณะ

คüามÿามารถที่จ าเป็นต่Ăคüามคิดÿร้างÿรรค์ คืĂ คüามÿามารถในการยĂมรับปัญĀา คüามÿามารถในการ

ÿร้างคüามคิด คüามÿามารถในการจัดระบบ คüามคิด คüามÿามารถในการประเมินคüามคิด 
De Bono (1976) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงคüามคิดเชิงÿร้างÿรรค์ (creative thinking) ไü้ü่า

เป็นคüามÿามารถในการคิดนĂกกรĂบ (Lateral thinking) เพ่ืĂÿร้างแนüคิดใĀม่ที่จะน ามาใช้แก้ปัญĀาได้

Āลายๆ แนüคิด และน าแนüคิดเĀล่านี้ไปพัฒนาต่Ăเพ่ืĂใĀ้ÿามารถใช้แก้ปัญĀาที่ต้Ăงการได้ 
Lefrancois (1988) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงคüามคิดÿร้างÿรรค์ ในลักþณะที่ เป็นไปได้  

3 ลักþณะ ดังนี้ 
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1) คüามคิดÿร้างÿรรค์เป็นคüามคิดที่ประกĂบด้üยคุณลักþณะ 3 Ăย่าง คืĂ คüามคล่Ăง

ในการคิด คüามยืดĀยุ่น และคüามคิดริเริ่ม (Original) 
2) คüามคิดÿร้างÿรรค์เป็นรูปแบบĀนึ่งขĂงการเชื่Ăมโยงÿิ่งต่างๆ ที่มีĂยู่แล้üในรูปแบบ

ใĀม่ เพื่ĂใĀ้เกิดการแก้ปัญĀาเฉพาะĂย่างและเกิดประโยชน์ในบางด้าน ยิ่งรูปแบบที่จัดขึ้นใĀม่ มีมากก็ยิ่งใĀ้

กระบüนการเกิดคüามคิดÿร้างÿรรค์เกิดขึ้นมากตามไปด้üย 
3) คüามคิดÿร้างÿรรค์เป็นคüามคิดที่มีผลĂĂกมาเป็นÿิ่งที่แปลก เป็นที่ยĂมรับü่ามี 

เĀตุผล มีประโยชน์ĀรืĂมีคüามน่าเชื่ĂถืĂ จากกลุ่มบุคคลที่มีคüามรู้มีคüามÿ าคัญและเป็นที่ยĂมรับกันใน

บางช่üงขĂงเüลา  
7. Anderson และ Krathwohl (2001) กล่าüü่า การÿร้าง (Creating) เป็นการรüมÿิ่ง

ต่างๆ เข้าด้üยกัน เพ่ืĂท าใĀ้ÿĂดคล้Ăงเป็นĂันĀนึ่งĂันเดียüกันโดยเป็นÿิ่งที่ไม่ได้มีมาก่Ăน โดยเกี่ยüเนื่Ăงกับ

ประÿบการณ์การเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้มีมาก่Ăนโดยต้ĂงÿามารถแยกแยะระĀü่าง โดยĂาจจะต้Ăงมีการน าเĂา 

คüามเข้าใจ การประยุกต์ใช้และการüิเคราะĀ์มาใช้ด้üย ÿามารถแบ่งĂĂกเป็น 3 Ăงค์ประกĂบ ได้แก่ การ

ÿร้างÿรรค์ การüางแผน และการผลิต 
ทิพย์เกÿร ก าปนาท ýันทนี คุณชยางกูร ÿิรินทร์นิชา ปัญจĂริยะกุล ไพรýิลป์ ปินทะนา 

และแÿงจันทร์ เกþากิจ (2563) กล่าüü่า ÿร้างÿรรค์ เป็นการคิด พัฒนา ประดิþฐ์ ÿร้าง ĀรืĂจัดกระท าÿิ่ง

ใĀม่ ๆ ใĀ้เกิดขึ้นจากคüามคิดขĂงผู้ÿร้างเĂง โดยมิได้ลĂกเลียนงานขĂงผู้Ă่ืน ในลักþณะการลĂกทั้งชิ้นงาน 

รüมทั้งการน าÿิ่งต่าง ๆ ที่มีลักþณะเป็นÿ่üนย่ĂยมาพัฒนารüมกันใĀ้เกิดขึ้น เป็นผลงานชิ้นใĀม่ที่แตกต่างไป

จากเดิม เช่น ข้ĂเขียนĀรืĂ บทคüาม ชิ้นงาน ผลงานประดิþฐ์ โครงการ ภาพüาด ต ารา ĀรืĂทฤþฎี ฯลฯ ซึ่ง

ÿามารถแยกเป็น 3 ÿ่üน คืĂ การจัดกระท าใĀม่ การüางแผน และการÿร้างและพัฒนา 
จากการĂธิบายขĂงนักüิชาการข้างต้น ÿรุปได้ü่า การÿร้างÿรรค์ Āมายถึง คüามÿามารถใน

การคิด พัฒนา ประดิþฐ์ ÿร้าง ĀรืĂจัดกระท าÿิ่งใĀม่ๆ ใĀ้เกิดขึ้นจากคüามคิดขĂงผู้ÿร้างเĂง ด้üยการ

ÿังเคราะĀ์ เพ่ืĂเชื่ĂมโยงใĀ้ได้ผลงานใĀม่ๆซึ่งÿามารถแยกเป็น 3 ÿ่üน ได้แก่ การจัดกระท าใĀม่  
การüางแผน และการผลิต  

 
 2.2   แนüคิดเกี่ยüกับการบริĀารüิชาการ 

2.2.1  คüามĀมายขĂงการบริĀารüิชาการ 
นักüิชาการĀลายท่านได้ใĀ้นิยามขĂงการบริĀารüิชาการ ซึ่งถืĂเป็นภารกิจที่ÿ าคัญในการ

บริĀารÿถานýึกþาไü้ ÿรุปได้ดังนี้ 
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รุ่งชัชดาพร เüĀะชาติ (2550) ใĀ้คüามĀมายไü้ü่า การบริĀารüิชาการเป็นกระบüนการ

ĀรืĂกิจกรรมการด าเนินงานทุกĂย่างที่เก่ียüกับการปรับปรุงการเรียนการÿĂน ตลĂดจนการประเมินผลใĀ้ดี

ขึ้น เพื่ĂใĀ้เป็นไปตามจุดมุ่งĀมายขĂงĀลักÿูตรและใĀ้เกิดประโยชน์ÿูงÿุดแก่ผู้เรียน 
ÿมาน Ăัýüภูมิ (2551) ใĀ้คüามĀมายขĂงการบริĀารüิชาการü่า Āมายถึง กระบüนการ

ด าเนินงานเพ่ืĂใĀ้พันธกิจการบริĀารด้านüิชาการ โดยเฉพาะการจัดการเรียนการÿĂนและการเรียนรู้   
ขĂงผู้เรียนเป็นไปĂย่างมีประÿิทธิภาพและบรรลุคüามมุ่งĀมายการýึกþาที่ก าĀนดไü้ 

ÿันติ บุญภิรมย์ (2552) ใĀ้คüามĀมายขĂงการบริĀารüิชาการü่า Āมายถึง กระบüนการ

ด าเนินงานĀรืĂกิจกรรมต่างๆ ทางüิชาการที่เกี่ยüข้ĂงกับการเรียนการÿĂน การปรับปรุงพัฒนา การเรียน

การÿĂนใĀ้มีประÿิทธิภาพ บรรลุüัตถุประÿงค์ตามจุดมุ่งĀมายขĂงĀลักÿูตร ดังนั้น ผู้บริĀารต้ĂงบริĀารงาน

üิชาการĂย่างเป็นระบบร่üมกับครูและบุคลากรที่เกี่ยüข้Ăง เพ่ืĂÿ่งผลใĀ้นักเรียนมีคุณภาพตามท่ีต้Ăงการ  
ปรียาพร üงý์Ăนุตรโรจน์ (2553) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงการบริĀารüิชาการü่า Āมายถึง      

การบริĀารÿถานýึกþาโดยมีการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยüกับการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการÿĂนใĀ้ได้ผลดีและมี

ประÿิทธิภาพ ก่ĂใĀ้เกิดประโยชน์ÿูงÿุดแก่ผู้เรียน 
จรุณี เก้าเĂ้ียน (2557) กล่าüü่า การบริĀารüิชาการ Āมายถึง การบริĀารจัดการกิจกรรม    

ทุกชนิด ทุกประเภทที่เก่ียüกับการเรียนการÿĂนและการบริĀารÿิ่งแüดล้Ăมต่างๆ ที่มีĂิทธิพลต่Ă การจัดการ

เรียนการÿĂน เพื่ĂใĀ้การเรียนการÿĂนด าเนินไปĂย่างราบรื่นและมีประÿิทธิภาพ จนเกิดประโยชน์ÿูงÿุดกับ

ผู้เรียน 
üัýพล โĂมพรนุüัฒน์  (2562) ได้ ใĀ้คüามĀมาย การบริĀารüิชาการ Āมายถึง  

การด าเนินงานเกี่ยüกับการเรียนการÿĂนในด้านการพัฒนาĀลักÿูตรขĂงÿถานýึกþา การพัฒนา

กระบüนการเรียนรู้ และ การüัดประเมินผล เพื่ĂใĀ้เป็นไปตามจุดมุ่งĀมายขĂงÿถานýึกþา 
ÿุกัญญา แช่มช้Ăย (2565) กล่าü่า การบริĀารüิชาการ Āมายถึง การด าเนินการเกี่ยüกับ     

การจัดการýึกþาใĀ้กับผู้เรียน เพื่ĂใĀ้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประÿงค์ ทั้งในด้านการĂĂกแบบĀลักÿูตร 

การจัดการเรียน และการประเมินผล 
จากคüามĀมายดังที่กล่าüมาÿรุปได้ü่า การบริĀารüิชาการ Āมายถึง การด าเนินการ

บริĀารจัดการýึกþาที่เกี่ยüกับการพัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ทั้งการพัฒนาทั้งทางด้านĀลักÿูตร  
การจัดการเรียนรู้ และการประเมินผล เพ่ืĂใĀ้บรรลุจุดมุ่งĀมายขĂงÿถานýึกþา 

2.2.2  คüามÿ าคัญขĂงการบริĀารüิชาการ 
การบริĀารงานüิชาการเป็นงานÿ าคัญและเป็นงานĀลักขĂงการบริĀารโรงเรียน 

นักüิชาการและĀน่üยงานทางการýึกþาได้กล่าüถึงคüามÿ าคัญขĂงการบริĀารüิชาการไü้ ดังต่Ăไปนี้ 
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พระราชบัญญัติการýึกþาแĀ่งชาติ พ.ý. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ý. 2545 
มาตรา 39 ใĀ้กระทรüงกระจายĂ านาจการบริĀารและการจัดการýึกþา ทั้งด้านüิชาการ งบประมาณ   
การบริĀารงานบุคคล และการบริĀารทั่üไป ไปยังคณะกรรมการÿ านักงานเขตพ้ืนที่การýึกþาและ 
ÿถานýึกþาในเขตพ้ืนที่การýึกþาโดยตรง ดังนั้น ÿถานýึกþาจึงมีĀน้าที่ÿ าคัญในการบริĀารüิชาการ  เพ่ืĂ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยตรง เพ่ืĂใĀ้บรรลุเป้าĀมายขĂงการýึกþาตามที่ก าĀนดไü้ในพระราชบัญญัติ

การýึกþาแĀ่งชาติ พ.ý. 2542 มาตรา 6 (ÿ านักงานเลขาธิการÿภาการýึกþา, 2545)  
ÿ านักการýึกþา กรุงเทพมĀานคร (2550) ได้กล่าüถึง การบริĀารงานüิชาการเป็นĀัüใจ

ÿ าคัญขĂงโรงเรียน มีขĂบข่ายกü้างขüางผู้บริĀารโรงเรียนต้ĂงกระจายĂ านาจในการบริĀารงานüิชาการ

Ăย่างชัดเจน มีการüางแผนการท างานที่เป็นระบบ ต้Ăงเป็นผู้น าทางüิชาการ ÿามารถปฏิบัติงาน ปรับปรุง

พัฒนาการเรียนการÿĂนใĀ้ได้ผลดีและมีประÿิทธิภาพÿูงÿุด 
จิรพันธ์ พิมพ์พันธุ์ (2550) กล่าüü่า ฝ่ายüิชาการมีĀน้าที่รับผิดชĂบการด าเนินงานด้าน

üิชาการ เช่น การก าĀนดĀลักÿูตร แผนการÿĂน ÿื่Ă Ăุปกรณ์การเรียนการÿĂน การüัดผล ประเมินผล  
การจัดครูเข้าÿĂน การนิเทýการÿĂน                                                                                        

ปรียาพร üงý์Ăนุตรโรจน์ (2553) ได้กล่าüถึงคüามÿ าคัญขĂงงานüิชาการไü้ ดังนี้  
1) งานüิชาการเป็นงานที่มุ่งเน้นการพัฒนาÿติปัญญา คüามรู้คüามÿามารถ คุณธรรม 

จริยธรรม เจตคติและค่านิยมใĀ้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง คนดี และมีคüามÿุขในการด ารงชีüิต ตลĂดจน เป็นผู้มี

คุณค่าในÿังคม  
2) งานüิชาการเป็นตัüก าĀนดปริมาณงานขĂงโรงเรียน เมื่Ăโรงเรียนมีงานüิชาการ  

มาก ปริมาณงานด้านĂ่ืนๆ ย่Ăมมีมากตามไปด้üย 
3) งานüิชาการเป็นเครื่Ăงก าĀนดการจัดÿรรทรัพยากรใĀ้แก่โรงเรียน ไม่ü่าจะเป็น 

 ในรูปขĂงงบประมาณ üัÿดุครุภัณฑ์จัดใĀ้ตามÿัดÿ่üนขĂงปริมาณงานüิชาการขĂงโรงเรียน โรงเรียนจะ

ได้รับการจัดÿรรงบประมาณมากน้Ăยข้ึนĂยู่กับปริมาณงานขĂงโรงเรียน โดยเฉพาะĂย่างยิ่งปริมาณงานด้าน

üิชาการ  
4) งานüิชาการเป็นเครื่ĂงตัดÿินคุณภาพขĂงโรงเรียน การพิจารณาคุณภาพขĂงโรงเรียน

ต้ĂงĂาýัยงานทางด้านüิชาการขĂงโรงเรียน โดยพิจารณาüิธีการและผลผลิตขĂงระบบงานüิชาการ Ăันได้แก่ 

üิธีการÿĂนขĂงครู การบริĀารงานüิชาการ ผลÿ าเร็จขĂงครูทั้งด้านผลÿัมฤทธิ์ ทางการเรียนและคุณลักþณะ

ที่พึงประÿงค์ขĂงผู้เรียน  
5)  งานüิชาการเป็นเครื่Ăงชี้üัดคüามÿ าเร็จและคüามÿามารถขĂงผู้บริĀาร ÿถานýึกþา 

เนื่Ăงจากงานüิชาการเป็นงานĀลักในÿถานýึกþาที่ผู้บริĀารÿถานýึกþาต้Ăงด าเนินการ กระตุ้นและÿ่งเÿริม

ใĀ้ครูร่üมมืĂกันในการปรับปรุงงานüิชาการขĂงโรงเรียนĂยู่เÿมĂ ดังนั้น ผู้บริĀาร  ÿถานýึกþาต้Ăงรู้จักüาง
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แผนการติดต่Ăÿื่Ăÿาร การประÿานงาน การคüบคุมบังคับบัญชา การüินิจฉัย  ÿั่งการ  การมĂบĀมายงาน

ใĀ้ถูกต้ĂงและเĀมาะÿมเพื่ĂใĀ้การปฏิบัติงานüิชาการบรรลุจุดมุ่งĀมายขĂง Āลักÿูตรได้Ăย่างมีประÿิทธิภาพ 
จารุณี เก้าเĂ้ียน (2557) กล่าüü่า การบริĀารüิชาการเป็นภารกิจĀลักขĂงผู้บริĀาร

ÿถานýึกþา มาตรฐานคุณภาพการýึกþาจะปรากฏเด่นชัด Āากผู้บริĀารÿามารถบริĀารได้Ăย่างมี

ประÿิทธิภาพ ดังนั้น จึงถืĂได้ü่าการบริĀารงานüิชาการเป็นĀัüใจÿ าคัญที่ÿุดที่ผู้บริĀารต้Ăงใÿ่ใจและ

ตระĀนักในภารกิจ รู้จักปรับปรุงตนเĂง รู้และเข้าใจงานüิชาการĂย่างถ่Ăงแท้Ăีกทั้งต้Ăงพัฒนางานüิชาการ

ใĀ้ ก้าüĀน้า ทันต่Ăการจัดการýึกþาในยุคปัจจุบัน 
üัýพล โĂมพรนุüัฒน์ (2562) ได้ÿรุปการบริĀารüิชาการเป็นĀน้าที่ÿ าคัญที่บัญญัติไü้ใน

พระราชบัญญัติการýึกþาแĀ่งชาติ ดังนั้น ÿถานýึกþาทุกประเภทจึงจ าเป็นต้ĂงใĀ้คüามÿ าคัญกับงาน

üิชาการ เพ่ืĂพัฒนานักเรียนใĀ้มีคุณภาพ มีคüามรู้มีจริยธรรม และมีคุณÿมบัติตามที่ต้Ăงการ ทั้งนี้  
การบริĀารüิชาการจะบรรลุจุดประÿงค์ได้ ผู้บริĀารÿถานýึกþาและบุคลากรที่มีÿ่üนเกี่ยüข้Ăงทุกคนต้Ăงมี

คüามรู้ คüามเข้าใจ และมีทักþะ เกี่ยüกับการบริĀารงานüิชาการ เป็นผู้น าทางüิชาการทั้งทางด้านĀลักÿูตร

และการเรียนการÿĂน รüมทั้งต้Ăงเข้าใจบริบทขĂงท้Ăงถิ่น เพ่ืĂใĀ้ÿามารถจัดการýึกþาได้ตĂบÿนĂงคüาม

ต้ĂงการขĂงชุมชน และทันต่Ăการเปลี่ยนแปลงขĂงยุคปัจจุบัน นĂกจากนี้ การบริĀารงานüิชาการที่ดียังเป็น

ตัüบ่งชี้ คุณภาพและคüามÿ าเร็จขĂงโรงเรียน และเป็นปัจจัยĀนึ่งที่น าไปÿู่การจัดÿรรปริมาณงานและ 
ทรัพยากรต่างๆ ขĂงโรงเรียน 

ÿุกัญญา แช่มช้Ăย (2565) กล่าüü่า การบริĀารüิชาการเป็นĀน้าที่ÿ าคัญที่บัญญัติไü้ใน

พระราชบัญญัติการýึกþาแĀ่งชาติ ดังนั้น ÿถานýึกþาทุกประเภทจึงจ าเป็นต้ĂงใĀ้คüามÿ าคัญกับงาน

üิชาการ เพ่ืĂพัฒนานักเรียนใĀ้มีคüามรู้ มีคุณภาพĀรืĂมีผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประÿงค์ ทั้งนี้ การบริĀาร

üิชาการจะบรรลุจุดประÿงค์ได้ ผู้บริĀารÿถานýึกþาและบุคลากรที่มีÿ่üนเกี่ยüข้Ăงทุกคนต้Ăงมีคüามรู้ คüาม

เข้าใจ และมีทักþะเกี่ยüกับการด าเนินการด้านüิชาการ เป็นผู้น าทางüิชาการทั้งทางด้านการĂĂกแบบ

Āลักÿูตร การจัดการเรียนรู้ และการประเมินการเรียนรู้ รüมทั้งต้Ăงเข้าใจบริบทขĂงท้Ăงถิ่น เพ่ืĂใĀ้ÿามารถ

จัดการýึกþาได้ ตĂบÿนĂงคüามต้ĂงการขĂงชุมชน และทันต่Ăการเปลี่ยนแปลงขĂงโลกยุคปัจจุบันและ

Ăนาคตที่มีคüามพลิกผัน นĂกจากนี้ การบริĀารงานüิชาการที่ดียังเป็นตัüบ่งชี้คุณภาพและคüามÿ าเร็จขĂง

โรงเรียน และเป็นปัจจัยĀนึ่งที่น าไปÿู่การจัดÿรรปริมาณงานและทรัพยากรต่างๆขĂงโรงเรียน 
จากคüามÿ าคัญขĂงการบริĀารüิชาการที่นักüิชาการแต่ละท่านได้กล่าüไü้ ÿรุปได้ü่า  

การบริĀารüิชาการเป็นĀน้าที่ÿ าคัญขĂงÿถานýึกþา เพ่ืĂพัฒนาผู้เรียนใĀ้มีคüามรู้  มีคุณภาพ มีผลลัพธ์การ

เรียนรู้ที่พึงประÿงค์ เพ่ืĂใĀ้บรรลุเป้าĀมายขĂงการýึกþาตามที่ก าĀนดไü้ ทั้งนี้ การบริĀารüิชาการจะบรรลุ

เป้าĀมายได้ ผู้บริĀารÿถานýึกþาและบุคลากรที่มีÿ่üนเกี่ยüข้Ăงทุกคนต้Ăงมีคüามรู้ คüามเข้าใจ และมี
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ทักþะเกี่ยüกับการบริĀารงานüิชาการที่เĀมาะÿมกับบริบทท้Ăงถิ่น ตĂบÿนĂงคüามต้ĂงการขĂงชุมชน  
และทันต่Ăการเปลี่ยนแปลงขĂงโลกยุคปัจจุบันและĂนาคต เพ่ืĂใĀ้การบริĀารงานเกิดประÿิทธิภาพมากที่ÿุด 
       2.2.3  ขĂบข่ายงานบริĀารüิชาการ 

การบริĀารüิชาการถืĂü่าเป็นĀัüใจและมีคüามÿ าคัญĂย่างยิ่งÿ าĀรับÿถานýึกþามีขĂบข่าย

ครĂบคลุมĀลายด้าน Ăันจะก่ĂใĀ้เกิดประโยชน์ÿ่งเÿริมใĀ้เกิดประÿิทธิภาพต่Ăผู้เรียนทุกด้าน ซึ่งมี

นักüิชาการและĀน่üยงานทางการýึกþาได้ก าĀนดขĂบข่ายงานบริĀารüิชาการ ดังนี้ 
กมล ภู่ประเÿริฐ (2545) กล่าüü่า ขĂบข่ายขĂงการบริĀารงานüิชาการ ประกĂบด้üย  
1.   การบริĀารĀลักÿูตร  
2.   การบริĀารการเรียนการÿĂน  
3.   การบริĀารการประเมินผลการเรียน  
4.   การบริĀารการนิเทýภายในÿถานýึกþา  
5.   การบริĀารพัฒนาบุคลากรทางüิชาการ  
6.   การบริĀารการüิจัยและพัฒนา  
7.   การบริĀารโครงการทางüิชาการĂ่ืน ๆ  
8.   การบริĀารระบบข้Ăมูลและÿารÿนเทýทางüิชาการ  
9.   การบริĀารการประเมินผลงานทางüิชาการขĂงÿถานýึกþา 
กฎกระทรüง ก าĀนดĀลักเกณฑ์และüิธีการกระจายĂ านาจการบริĀารและการจัดการýึกþา 

พ.ý. 2550 ĂาýัยĂ านาจตามคüามในมาตรา 5 และมาตรา 39 üรรคÿĂง แĀ่งพระราชบัญญัติการýึกþา

แĀ่งชาติ พ.ý. 2542 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการýึกþาแĀ่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ý. 2545 ระบุ

ขĂบข่ายงานบริĀารüิชาการไü้ ดังนี้  
1. การพัฒนาĀรืĂด าเนินการเกี่ยüกับการใĀ้คüามเĀ็นการพัฒนาÿาระĀลักÿูตร 

ท้Ăงถิ่น  
2. การüางแผนงานด้านüิชาการ  
3.  การจัดการเรียนการÿĂนในÿถานýึกþา  
4.  การพัฒนาĀลักÿูตรขĂงÿถานýึกþา  
5.  การพัฒนากระบüนการเรียนรู้  
6.  การüัดผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโĂนผลการเรียน  
7.  การüิจัยเพื่Ăพัฒนาคุณภาพการýึกþาในÿถานýึกþา  
8.  การพัฒนาÿ่งเÿริมใĀ้มีแĀล่งการเรียนรู้  
9.  การนิเทýการýึกþา  
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10. การแนะแนü  
11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการýึกþา  
12. การÿ่งเÿริมใĀ้ชุมชนมีคüามเข้มแข็ง  
13. การประÿานคüามร่üมมืĂในการพัฒนาüิชาการกับÿถานýึกþาและĂงค์กรĂ่ืน  
14. การÿ่งเÿริมÿนับÿนุนงานüิชาการแก่บุคคล ครĂบครัü Ăงค์กร Āน่üยงาน และÿถานที่ที่

จัดการýึกþา  
15. การจัดท าระเบียบและแนüปฏิบัติเกี่ยüกับงานüิชาการขĂงÿถานýึกþา  
16. การคัดเลืĂกĀนังÿืĂ แบบเรียนใช้ในÿถานýึกþา 
17. การพัฒนาและใช้ÿื่Ăเทคโนโลยีเพ่ืĂการýึกþา 
รุ่งชัชดาพร เüĀะชาติ(2550) ได้กล่าüถึงขĂบข่ายงานบริĀารüิชาการตามกระบüนการปฏิรูป

การเรียนรู้ไü้ ดังนี้ 
1. การพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþา 

        2. การพัฒนากระบüนการเรียนรู้ 
 3. การüัดผล ประเมินผล และเทียบโĂนผลการเรียน 

4. การüิจัยเพื่Ăพัฒนาคุณภาพการýึกþา 
        5. การพัฒนาÿื่Ă นüัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ืĂการýึกþา 
 6. การพัฒนาแĀล่งเรียนรู้ 
 7. การนิเทýการýึกþา 
 8. การแนะแนüการýึกþา 
 9. การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 
 10. การÿ่งเÿริมคüามรู้ทางüิชาการแก่ชุมชน 

ÿ านักงานคณะกรรมการการýึกþาขั้นพ้ืนฐาน (2552) ได้ระบุขĂบข่ายการบริĀารüิชาการ 

ซึ่งÿามารถÿรุปได้ ดังนี้ 
1. การÿร้างและการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาและการจัดท าÿาระท้Ăงถิ่น 
2. การพัฒนากระบüนการเรียนรู้ 
3. การüัดผล ประเมินผล และงานทะเบียน เทียบโĂนผลการเรียน 
4. การüิจัยเพื่Ăพัฒนาคุณภาพการýึกþา 
5. การพัฒนาÿื่Ă นüัตกรรม เทคโนโลยีทางการýึกþา 
6. การพัฒนาแĀล่งเรียนรู้ 
7. การพัฒนางานĀ้Ăงÿมุด 
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8. การนิเทýการýึกþา 
9. การแนะแนü 
10. การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา 
11. งานพัฒนากลุ่มÿาระการเรียนรู้ 8 ÿาระ 
12. งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ปรียาพร üงý์Ăนุตรโรจน์ (2553) กล่าüü่า ขĂบข่ายขĂงการบริĀารงานüิชาการ 

จะประกĂบด้üยงานต่Ăไปนี้  
1.  การüางแผนงานด้านüิชาการ เป็นการüางแผนเกี่ยüกับการพัฒนาĀลักÿูตรและ

การน าĀลักÿูตรไปใช้ การจัดการล่üงĀน้าเกี่ยüกับการเรียนการÿĂน มีรายละเĂียดขĂงงาน ดังนี้ 
1.1  แผนปฏิบัติüิชาการ ได้แก่ การประชุมเกี่ยüกับĀลักÿูตร การจัดปฏิทิน 

การýึกþา คüามรับผิดชĂบงานตามภาระĀน้าที่ การจัดขั้นตĂนและเüลาในการท างาน  
 1.2  โครงการÿĂน เป็นการจัดรายละเĂียดเกี่ยüกับüิชาที่ต้ĂงÿĂนตามĀลักÿูตร  
 1.3  บันทึกการÿĂน เป็นการแÿดงรายละเĂียดขĂงการก าĀนดเนื้ĂĀาที่จะÿĂนใน

แต่ละคาบขĂงแต่ละüันĀรืĂÿัปดาĀ์ โดยการüางแผนไü้ล่üงĀน้าและยึดโครงการÿĂนเป็นĀลัก  
2.  การจัดด าเนินงานเกี่ยüกับการเรียนการÿĂนเพ่ืĂใĀ้การÿĂนในÿถานýึกþาด าเนิน 

ไปได้ด้üยดีและÿามารถปฏิบัติได้ จึงมีการจัดเกี่ยüกับการเรียนการÿĂน ดังนี้  
2.1  การจัดตารางÿĂน เป็นการก าĀนดüิชา เüลา ผู้ÿĂน ÿถานที่  ตลĂดจน  

เรียนในแต่ละรายüิชา  
2.2  การจัดชั้นเรียน เป็นงานที่ฝ่ายüิชาการต้Ăงประÿานกับฝ่ายĂาคารÿถานที่ 

รüมทั้งจัดÿิ่งĂ านüยคüามÿะดüกต่างๆ 
2.3  การจัดครูผู้ÿĂน ต้Ăงพิจารณาถึงคüามพร้ĂมขĂงÿถานýึกþาและคüามพร้Ăม

ขĂงบุคลากร รüมถึงการเชิญüิทยากรจากภายนĂกมาช่üยÿĂน 
2.4  การจัดแบบเรียน โดยปกติÿถานýึกþาในÿังกัดกระทรüงýึกþาธิการจะใช้

แบบเรียนที่กระทรüงก าĀนด นĂกจากนั้น ครูĂาจใช้ĀนังÿืĂĂ่ืนประกĂบĀรืĂจากเĂกÿารที่ครูเตรียมเĂง   
2.5  การปรับปรุงการเรียนการÿĂน เป็นการพัฒนาครูผู้ÿĂนใĀ้ก้าüทัน üิทยาการ

เทคโนโลยีใĀม่ๆ เพ่ืĂพัฒนาการเรียนการÿĂนใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับคüามต้Ăงการ คüามก้าüĀน้าขĂงÿังคม  
ธุรกิจ ĂุตÿาĀกรรม เป็นต้น  

2.6  การฝึกงาน จุดมุ่งĀมายขĂงการฝึกงานเป็นการใĀ้นักเรียนนักýึกþา  รู้จัก

น าเĂาทฤþฎีมาประยุกต์ใช้กับชีüิตจริง Ăีกทั้งยังมุ่งใĀ้ผู้เรียนได้เĀ็นปัญĀาที่แท้จริงในÿาขาüิชา  และĂาชีพ

นั้น เพ่ืĂใĀ้โĂกาÿผู้เรียนได้เตรียมตัüที่จะĂĂกเผชิญกับชีüิตจริงต่Ăไป 
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3.  การจัดบริการเกี่ยüกับการเรียนการÿĂน เป็นการจัดÿิ่งĂ านüยคüามÿะดüกและ

ÿ่งเÿริมการจัดĀลักÿูตร โปรแกรมการýึกþาใĀ้มีประÿิทธิภาพและคุณภาพ ได้แก่  
3.1  การจัดÿื่ĂการเรียนการÿĂน เป็นÿิ่งที่เĂ้ืĂต่ĂการýึกþาขĂงนักเรียน นักýึกþา 

เน้นกิจกรรมและเครื่ĂงมืĂใĀ้ครูได้เลืĂกในการÿĂน  
3.2  การจัดĀ้Ăงÿมุด เป็นที่รüมĀนังÿืĂ เĂกÿารÿิ่งพิมพ์ และüัÿดุĂุปกรณ์ที่  

เป็นแĀล่งüิทยาการใĀ้นักเรียนนักýึกþาได้ýึกþาค้นคü้าเพ่ิมเติม 
3.3  การนิเทýการÿĂน เป็นการช่üยเĀลืĂแนะแนüครูใĀ้เกิดการปรับปรุง แก้ไข

ปัญĀาการเรียนการÿĂน 
4.  การüัดผล ประเมินผล และเทียบโĂนผลการเรียน เป็นกระบüนการเพ่ืĂใช้เป็น

เครื่ĂงมืĂในการตรüจÿĂบและüิเคราะĀ์ผลการเรียน 
ปĂงÿิน üิเýþýิริ (2555) กล่าüถึงขĂบข่ายขĂงการบริĀารüิชาการไü้ ดังนี้ 
1.  การบริĀารĀลักÿูตร เป็นการก าĀนดÿิ่งที่ผู้เรียนจะได้เรียนรู้ โดยน้ าĀนักĀรืĂ

ปริมาณรายüิชาต่างๆ ที่จัดก็คüรเป็นไปตามคüามต้ĂงการขĂงผู้เรียน ซึ่งการบริĀารĀลักÿูตร ประกĂบด้üย 
1.1  การพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþา 
1.2  การจัดท าĀลักÿูตร 
1.3  การก าĀนดกิจกรรมการเรียนรู้ 

2.  การบริĀารการเรียนการÿĂน เป็นการüางแผนและก าĀนดกิจกรรมการเรียนการ

ÿĂน ซึ่งต้Ăงเป็นไปตามมาตรฐานที่ก าĀนดไü้ในĀลักÿูตร ประกĂบด้üย  
 2.1  การจัดท าแผนการเรียนรู้  

2.2  การจัดตารางÿĂน  
2.3  การแบ่งกลุ่มผู้เรียน  
2.4  การจัดครูเข้าÿĂน  
2.5  การจัดÿĂนเÿริม  
2.6  การจัดÿื่ĂการเรียนการÿĂน Ăุปกรณ์เครื่Ăงใช้ และต ารา  
2.7  การจัดÿถานที่ Ā้Ăงÿมุด แĀล่งการเรียนรู้และÿิ่งĂ านüยคüามÿะดüก  
2.8  การนิเทýภายในÿถานýึกþา  

 2.9  การพัฒนาบุคลากร 
3. การประเมินผลการเรียน 

        ÿุกัญญา แช่มช้Ăย (2565) ได้กล่าüถึงขĂบข่ายการบริĀารงานüิชาการ  โดยแบ่ง

ขĂบข่ายงานüิชาการไü้ดังนี้ 
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1.   การพัฒนาĀลักÿูตร ได้แก่ การüิเคราะĀ์คüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงĀลักÿูตร  
และการก าĀนดจุดมุ่งĀมายขĂงĀลักÿูตร เพ่ืĂระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประÿงค์ 

2.   การจัดการเรียนรู้ ได้แก่ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการจัดÿภาพบรรยากาý 

ÿื่Ă นüัตกรรมและแĀล่งเรียนรู้ 
3.   การประเมินผล ได้แก่ การประเมินผลการเรียนรู้ และการประเมินผลĀลักÿูตร 

เพ่ืĂน าผลการประเมินไปปรับปรุง 
  จากขĂบข่ายงานüิชาการที่ได้กล่าüไü้ข้างต้นจากเĂกÿารและงานüิจัยที่เกี่ยüข้Ăง พบü่า

ขĂบข่ายงานüิชาการมีคüามĀลากĀลาย ผู้üิจัยจึงด าเนินการÿังเคราะĀ์ขĂบข่ายงานการบริĀารüิชาการ โดย

ยึดกรĂบแนüคิดขĂงÿุกัญญา แช่มช้Ăย (2565) เป็นĀลัก เนื่Ăงจากเป็นกรĂบแนüคิดขĂงขĂบข่ายการ

บริĀารüิชาการที่ตĂบÿนĂงการเปลี่ยนแปลงขĂงโลกยุคพลิกผัน ÿĂดคล้Ăงกับคüามต้Ăงการพีฒนาแนü

ทางการบริĀารüิชาการตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ได้เป็น 3 ขĂบข่ายขĂงการบริĀารüิชาการ ได้แก่ 
1) ด้านการพัฒนาĀลักÿูตร 
2) ด้านการจัดการเรียนรู้ 
3) ด้านการประเมินผล 
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ตารางท่ี 2 การÿังเคราะĀ์ขĂบข่ายงานบริĀารüิชาการ   

ที่ รายละเĂียด 

นักüิชาการ/Āนü่ยงานทางการýึกþา 

ÿังเคราะĀ์

ขĂบข่ายงาน

บริĀารüิชาการ 

1. 
กม

ล 
 ภู่

ปร
ะเ

ÿร
ิฐ 

(2
54

5) 

2. 
กร

ะท
รü

งý
ึกþ

าธ
ิกา

ร 
(2

55
0)

 

3. 
รุ่ง

รัช
ดา

พร
 เü

Āะ
ชา

ติ 
(2

55
0)

 

4. 
ÿ า

นัก
งา

นค
ณ

ะก
รร

มก
าร

กา
รý

ึกþ
าขั้

นพ
ื้นฐ

าน
 (2

55
2)

 

5. 
ปร

ียา
พร

  ü
งý

์Ăน
ุตร

โร
จน

์ (2
55

3)
 

6. 
ปĂ

งÿ
ิน 

 ü
ิเý

þý
ิริ 

(2
55

5)
 

7. 
ÿุก

ัญ
ญ

า 
แช

่มช
้Ăย

 (2
56

5)
 

คü
าม

ถี่ 

1.  การüางแผนงานด้านüิชาการ  √   √  √ 3 1. การ

พัฒนา

Āลักÿตูร 
การจดัท าระเบียบและแนüปฏิบัติเกี่ยüกับงานด้านüิชาการ

ขĂงÿถานýึกþา 
 

√     √ 
2 

 2. 

การพัฒนาĀรĂืด าเนินการเกี่ยüกับการใĀ้คüามเĀ็นการ

พัฒนาÿาระĀลักÿูตรทĂ้งถิน่ 
 

√     √ 
2 

การÿร้างและการพัฒนาĀลกัÿูตรÿถานýึกþาและการจัดท า

ÿาระทĂ้งถิน่ 
   √    

1 

การพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýกึþา √ √ √  √ √ √ 6 
3. การพัฒนากระบüนการเรียนรู้  √ √ √ √  √ 5 2. การ

จัดการ

เรียนรู ้
 
 

การจัดการเรียนการÿĂนในÿถานýกึþา  √   √  √ 3 
การจดัด าเนินงานเกี่ยüกับการเรียนการÿĂน     √   1 
การจดับริĀารเกี่ยüกับการเรียนการÿĂน √    √ √  3 

4. การนิเทýการýึกþา  √ √ √ √  √ 5 
  5. การüจิัยเพื่Ăพฒันาคุณภาพการýึกþา  √ √ √   √ 4 
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ตารางท่ี 2 (ต่Ă)  

ที่ รายละเĂียด 

นักüิชาการ/Āนü่ยงานทางการýึกþา 

ÿังเคราะĀ์

ขĂบข่ายงาน

บริĀารüิชาการ 

1. 
กม

ล 
 ภู่

ปร
ะเ

ÿร
ิฐ 

(2
54

5) 

2. 
กร

ะท
รü

งý
ึกþ

าธ
ิกา

ร 
(2

55
0)

 

3. 
รุ่ง

รัช
ดา

พร
 เü

Āะ
ชา

ติ 
(2

55
0)

 

4. 
ÿ า

นัก
งา

นค
ณ

ะก
รร

มก
าร

กา
รý

ึกþ
าขั้

นพ
ื้นฐ

าน
 (2

55
2)

 

5. 
ปร

ียา
พร

  ü
งý

์Ăน
ุตร

โร
จน

์ (2
55

3)
 

6. 
ปĂ

งÿ
ิน 

 ü
ิเý

þý
ิริ 

(2
55

5)
 

8. 
ÿุก

ัญ
ญ

า 
แช

่มช
้Ăย

 (2
56

5)
 

คü
าม

ถี่ 

6. การพัฒนาและใช้ÿื่Ăเทคโนโลยีทางการýึกþา  √     √ 2 

2. การจัดการ

เรียนรู้ (ต่Ă) 
 

7.  
การพัฒนาแĀล่งเรียนรู ้   √ √    2 
การพัฒนาและÿ่งเÿริมใĀ้มแีĀล่งเรียนรู้  √     √ 2 
การพัฒนาĀ้Ăงÿมุด    √    1 

8. 
การแนะแนü  √  √   √ 3 
การแนะแนüการýึกþา   √     1 

9. 
การพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพภายในÿถานýกึþา   √ √   √ 3 
การพัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐาน

การýกึþา 
 √      1 

10. 

การÿ่งเÿรมิคüามรู้ทางüิชาการแก่ชุมชน   √     1 
การÿ่งเÿรมิชุมชนใĀ้มีคüามเข้มแข็งทางüิชาการ  √     √ 2 
การÿ่งเÿรมิและÿนับÿนนุงานüิชาการแก่บุคคล ครĂบครüั 

Ăงค์กร Āน่üยงาน ÿถานประกĂบการ และÿถาบันĂืน่ทีจ่ัด

การýกึþา 

 √ √    √ 3 

การประÿานคüามรü่มมĂืในการพฒันาüชิาการกับ

ÿถานýกึþาและĂงค์กรĂืน่ 
 √ √    √ 3 

11. การคัดเลืĂกĀนังÿĂื แบบเรียน เพื่Ăใช้ในÿถานýึกþา  √     √ 2 
12. การบริĀารระบบข้Ăมูลและÿารÿนเทý √       1 
13. งานพัฒนากลุ่มÿาระการเรียนรู้ 8 ÿาระ    √    1 
14. งานกจิกรรมพฒันาผูเ้รียน    √    1 
15. โครงการทางüิชาการĂื่นๆ √       1 

16. การüดัผล ประเมนิผล และเทียบโĂนผลการเรียน  √ √  √  √ 4 3. การ

ประเมินผล 
 

การüดัผล ประเมนิผล และงานทะเบียน เทยีบโĂนผลการ

เรียน 
   √  √  2 

การบริĀารการประเมนิผลการเรียน √       1 
17. การบริĀารการประเมินผลงานทางüิชาการขĂงÿถานýึกþา √       1 
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 จากตารางที่ 2 การÿังเคราะĀ์ขĂบข่ายงานบริĀารüิชาการ พบü่า ขĂบข่ายงานบริĀาร

üิชาการมีทั้งÿิ้น 17 งาน โดยขĂบข่ายงานบริĀารüิชาการตามกฎĀมาย นักüิชาการ และĀน่üยงานทางการ

ýึกþามีคüามเĀ็นÿĂดคล้Ăงกันมากที่ÿุดได้แก่ การพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþา การพัฒนากระบüนการ

เรียนรู้ การนิเทýการýึกþา การüิจัยเพ่ืĂพัฒนาคุณภาพการýึกþา การüัดผล ประเมินผล และเทียบโĂนผล

การเรียน ซึ่งขĂบข่ายงานบริĀารüิชาการĂ่ืนๆ ทั้ง 17 งาน ผู้üิจัยจึงÿังเคราะĀ์ขĂบข่ายงานบริĀารüิชาการ

ĂĂกเป็น  3 ขĂบข่าย ดังนี้ 
1. การพัฒนาĀลักÿูตร ประกĂบด้üย 3 งาน ได้แก่ 

1.1 งานüางแผนงานด้านüิชาการ (f=3) 
1.2 งานจัดท าระเบียบและแนüปฏิบัติเกี่ยüกับงานด้านüิชาการขĂงÿถานýึกþา (f=2) 
1.3 งานพัฒนาĀลักÿูตร ประกĂบด้üย 

1.3.1  การพัฒนาĀรืĂด าเนินการเกี่ยüกับการใĀ้คüามเĀ็นการพัฒนาÿาระĀลักÿูตร

ท้Ăงถิ่น (f=2) 
1.3.2  การÿร้างและการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาและการจัดท าÿาระท้Ăงถิ่น 

(f=1) 
1.3.3 การพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþา (f=6) 

2. การพัฒนากระบüนการเรียนรู้ ประกĂบด้üย 8 งาน ได้แก่ 
2.1 งานพัฒนากระบüนการเรียนรู้ ประกĂบด้üย 

2.1.1  การพัฒนากระบüนการเรียนรู้ (f=5) 
2.1.2  การจัดการเรียนการÿĂนในÿถานýึกþา (f=3) 
2.1.3  การจัดด าเนินงานเกี่ยüกับการเรียนการÿĂน (f=1) 
2.1.4  การจัดบริĀารเกี่ยüกับการเรียนการÿĂน (f=3) 

2.2 งานนิเทýการýึกþา ประกĂบด้üย  
2.2.1   การนิเทýการýึกþา (f=5) 

2.3 งานüิจัยเพื่Ăพัฒนาคุณภาพการýึกþา ประกĂบด้üย 
2.3.1   การüิจัยเพื่Ăพัฒนาคุณภาพการýึกþา (f=4) 

2.4 งานพัฒนาและใช้ÿื่Ăเทคโนโลยีทางการýึกþา  ประกĂบด้üย 
2.4.1   การพัฒนาและใช้ÿื่Ăเทคโนโลยีทางการýึกþา (f=2) 

2.5 งานพัฒนาแĀล่งเรียนรู้  ประกĂบด้üย  
2.5.1 การพัฒนาแĀล่งเรียนรู้  (f=2) 
2.5.2 การพัฒนาและÿ่งเÿริมใĀ้มีแĀล่งเรียนรู้ (f=2) 
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2.5.3 การพัฒนาĀ้Ăงÿมุด (f=1) 
2.6 งานแนะแนü  ประกĂบด้üย 

2.6.1 การแนะแนü (f=3) 
2.6.2 การแนะแนüการýึกþา (f=1) 

2.7 งานพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา  ประกĂบด้üย 
2.7.1 การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในÿถานýึกþา (f=3) 
2.7.2 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการýึกþา (f=1) 

2.8 งานการÿ่งเÿริมคüามรู้ทางüิชาการแก่ชุมชน  ประกĂบด้üย 
2.8.1 การÿ่งเÿริมคüามรู้ทางüิชาการแก่ชุมชน (f=1) 
2.8.2 การÿ่งเÿริมชุมชนใĀ้มีคüามเข้มแข็งทางüิชาการ (f=2) 
2.8.3 การÿ่งเÿริมและÿนับÿนุนงานüิชาการแก่บุคคล ครĂบครัü Ăงค์กร 

Āน่üยงานÿถานประกĂบการ และÿถาบันĂื่นที่จัดการýึกþา (f=3) 
2.8.4 การประÿานคüามร่üมมืĂในการพัฒนาüิชาการกับÿถานýึกþาและĂงค์กร

Ă่ืน (f=3) 
2.8.5 การคัดเลืĂกĀนังÿืĂแบบเรียน เพ่ืĂใช้ในÿถานýึกþา (f=2) 
2.8.6 การบริĀารระบบข้Ăมูลและÿารÿนเทý (f=1) 
2.8.7 งานพัฒนากลุ่มÿาระการเรียนรู้ 8 ÿาระ (f=1) 
2.8.8 งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (f=1) 
2.8.9 โครงการทางüิชาการĂ่ืนๆ (f=1) 

3. การüัดประเมินผล  ประกĂบด้üย  
3.1 การüัดผล ประเมินผล และเทียบโĂนผลการเรียน (f=4) 
3.2 การüัดผล ประเมินผล และงานทะเบียน เทียบโĂนผลการเรียน (f=1) 
3.3 การประเมินผลการเรียน (f=1) 
3.4 การบริĀารการประเมินผลงานทางüิชาการขĂงÿถานýึกþา (f=1) 

        จากการÿังเคราะĀ์ขĂบข่ายงานüิชาการ พบü่างานต่างๆเĀล่านี้ คืĂ การด าเนินงานภายใต้

กระบüนขĂงการüางแผน คืĂ การพัฒนาĀลักÿูตร การน าแผนไปÿู่การปฏิบัติ คืĂ การจัดการเรียนรู้และการ

ประเมินผล ในการüิจัยครั้งนี้ ผู้üิจัยจึงเลืĂกกลุ่มงานบริĀารüิชาการ โดยพิจารณาถึงคüามเĀมาะÿมและ

จ าเป็นในการบริĀารüิชาการที่ÿĂดคล้ĂงกับÿภาพการบริĀารüิชาการในยุคปัจจุบันตามการบริĀารüิชาการ

ที่ตĂบÿนĂงการเปลี่ยนแปลงขĂงโลกยุคพลิกผันขĂง ÿุกัญญา แช่มช้Ăย (2565) จึงÿรุปแนüคิดในการ
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บริĀารüิชาการขĂงโรงเรียนในการüิจัยครั้ งนี้  ได้แก่   การพัฒนาĀลักÿูตร  การจัดการเรียนรู้  
และการประเมินผล 

จากข้างต้น ÿามารถÿรุปได้ü่า การบริĀารüิชาการ Āมายถึง การด าเนินการเกี่ยüกับการ

จัดการýึกþาใĀ้กับผู้เรียน เพ่ืĂใĀ้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประÿงค์ ทั้งในด้านการพัฒนาĀลักÿูตร 
การจัดการเรียนรู้ และการประเมินผล 

2.2.3.1 การพัฒนาĀลักÿูตร 
 1)  คüามĀมายขĂงĀลักÿูตร  

 รุ่งชัชดาพร เüĀะชาติ (2550) ได้กล่าüถึงคüามĀมายขĂงĀลักÿูตรไü้ü่า 
 เป็นมüลประÿบการณ์การจัดการเรียนการÿĂนที่จัดขึ้นทั้งภายในและภายนĂกĀ้Ăงเรียน มุ่งใĀ้ผู้เรียน

เป็นไปตามเป้าĀมายท่ีต้Ăงการ 
ปรียาพร üงý์Ăนุตรโรจน์ (2553) กล่าüü่า Āลักÿูตร มีคüามĀมายĂยู่  

3 ประการ คืĂ ประการแรก Āลักÿูตรเป็นýาÿตร์ที่มีทฤþฎี Āลักการ และการน าไปใช้ในการจัดการเรียน

การÿĂนตามที่มุ่งĀมายไü้ ประการที่ÿĂง Āลักÿูตรเป็นระบบการจัดการýึกþาโดยมีปัจจัยน าเข้า เช่น ครู 
นักเรียน üัÿดุĂุปกรณ์ Ăาคารÿถานที่ มีกระบüนการ คืĂ การจัดการเรียนการÿĂน และผลผลิต คืĂ 
ผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนและคüามÿ าเร็จทางการýึกþา เป็นต้น และประการที่ÿาม Āลักÿูตรเป็นแผนการ

จัดการเรียนการÿĂนที่มุ่งประÿงค์จะĂบรม ฝึกฝนใĀ้เป็นไปตามเป้าĀมายที่ต้Ăงการได้ ĀรืĂกล่าüโดยÿรุป 
Āลักÿูตร คืĂ แผนการจัดประÿบการณ์และการเรียนรู้ใĀ้กับผู้เรียน  

บุญเลี้ยง ทุมทĂง (2556) ใĀ้คüามĀมายขĂงĀลักÿูตรü่า Āลักÿูตร Āมายถึง 
เครื่ĂงมืĂที่จะน าไปÿู่การบรรลุเป้าĀมายขĂงการจัดการýึกþา 

จรุณี เก้าเĂ้ียน (2557) กล่าüü่า Āลักÿูตร Āมายถึง แนüการจัดประÿบการณ์

และเĂกÿารที่มีการจัดท าเป็นแผนการจัดÿภาพการเรียนรู้ĀรืĂโครงการจัดการýึกþา  โดยมีการก าĀนด

üิธีการจัดการเรียนรู้ เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนเกิดผลการเรียนรู้ตามจุดประÿงค์ĀรืĂจุดมุ่งĀมายตามĀลักÿูตรที่ก าĀนดไü้  
Saylor and Alexander (1974) ได้ĂธิบายคüามĀมายขĂงĀลักÿูตรü่าเป็น

ประมüลเĀตุการณ์ทั้งĀมดท่ีครูผู้ÿĂนใĀ้แก่ผู้เรียน เพ่ืĂพัฒนาคüามÿามารถในการด ารงชีüิตÿู่การเป็นผู้ใĀญ่

ที่ดีและมีคุณภาพในĂนาคต  
Oliva (1992) ĂธิบายคüามĀมายขĂงĀลักÿูตรü่า เป็นแผนĀรืĂโปรแกรม

ÿ าĀรับประÿบการณ์ทั้งĀลายที่ผู้เรียนจะต้Ăงประÿบภายใต้การบริĀารจัดการขĂงโรงเรียน  
แนüคิดต่างๆ ดังกล่าüชี้ใĀ้เĀ็นü่า Āลักÿูตร คืĂ แผนการจัดประÿบการณ์และ

การเรียนรู้ตามĀลักการĀรืĂทฤþฎีÿ าĀรับน าไปใช้จัดการเรียนการÿĂนใĀ้ผู้เรียนภายใต้การบริĀารจัดการ

ขĂงโรงเรียน ซึ่งประกĂบด้üยÿ่üนที่เป็นเĂกÿารĀลักฐานที่มีการจัดท าเป็นแผนการจัด ÿภาพการเรียนรู้ĀรืĂ
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โครงการจัดการýึกþา กระบüนการที่ใช้ในการเรียนการÿĂน การจัดกิจกรรม และÿื่Ăüัÿดุต่างๆ ที่จัดขึ้นทั้ง

ภายในและภายนĂกĀ้Ăงเรียน เปรียบเÿมืĂนเป็นเครื่ĂงมืĂที่พัฒนาใĀ้ผู้เรียนเป็นไปตามจุดประÿงค์ĀรืĂ

จุดมุ่งĀมายที่ก าĀนดไü้ 
2) คüามÿ าคัญขĂงĀลักÿูตร  

Āลักÿูตรเป็นĀลักและĀัüใจขĂงการจัดการเรียนการÿĂน  เพ่ืĂน าไปÿู่

เป้าĀมายขĂงการจัดการýึกþา โดยคüามÿ าคัญขĂงĀลักÿูตรในมุมมĂงขĂงนักüิชาการ มีดังนี้ 
ปรียาพร üงý์Ăนุตรโรจน์ (2553) กล่าüถึง คüามÿ าคัญขĂงĀลักÿูตรไü้        

3 ประการ ดังนี้  
(1) Āลักÿูตรช่üยใĀ้การýึกþาด าเนินไปÿู่เป้าĀมายที่üางไü้  
(2) Āลักÿูตรท าใĀ้การýึกþามีประÿิทธิภาพและมีประÿิทธิผล  
(3) ĀลักÿูตรเปรียบเÿมืĂนแบบแผนการจัดการเรียนการÿĂนที่จะน าไปÿู่

คüามÿ าเร็จที่ต้Ăงการ เป็นแนüทางในการปฏิบัติงานขĂงครูที่จะจัดประÿบการณ์การเรียนรู้ ทักþะ       
คüามประพฤต ิและเจตคต ิ 

จรุณี เก้าเĂ้ียน (2557) กล่าüü่า คüามÿ าคัญขĂงĀลักÿูตรนĂกจากจะเป็น

เครื่Ăงก าĀนดแนüทางในการจัดการýึกþาแล้ü ยังเป็นÿิ่งที่บ่งชี้ถึงคุณภาพขĂงผลผลิตทางการýึกþา ซึ่งมี

คüามÿ าคัญ ดังนี้ 
(1) เป็นเĂกÿารขĂงทางราชการĀรืĂเป็นบัญญัติขĂงรัฐ เพ่ืĂใĀ้บุคคลที่ท า

Āน้าที่เกี่ยüกับการýึกþาไปปฏิบัติ ไม่ü่าเป็นÿถาบันการýึกþาขĂงรัฐĀรืĂเĂกชน ดังนั้น Āลักÿูตรจึง

เปรียบเÿมืĂนค าÿั่งĀรืĂข้ĂบังคับขĂงทางราชการชนิดĀนึ่ง  
(2) เป็นเกณฑ์มาตรฐานทางการýึกþาเพ่ืĂคüบคุมการเรียนการÿĂนใน

ÿถาบันการýึกþาระดับต่างๆ รüมทั้งเป็นเกณฑ์มาตรฐานĂย่างĀนึ่งในการที่จะจัดÿรรงบประมาณ บุคลากร 
Ăาคาร ÿถานที่ และüัÿดุĂุปกรณ์ทางการýึกþาขĂงรัฐใĀ้แก่โรงเรียน 

(3) เป็นแผนการด าเนินงานขĂงนักบริĀารการýึกþาที่ต้ĂงĂ านüยการ 
คüบคุม ดูแล ก ากับและติดตามประเมินผลใĀ้เป็นไปตามนโยบายการจัดการýึกþาขĂงรัฐ  

(4) เป็นแผนการปฏิบัติงานĀรืĂเครื่Ăงชี้น าทางในการปฏิบัติงานขĂงครู 
เพราะĀลักÿูตรจะเÿนĂแนะจุดมุ่งĀมาย การจัดกิจกรรมการเรียนการÿĂน และการประเมินผล การเรียน

การÿĂน ซึ่งครูคüรจะปฏิบัติตามĂย่างจริงจัง  
(5) เป็นเครื่ĂงมืĂขĂงรัฐที่จะพัฒนาคนและพัฒนาก าลังคน ซึ่งเป็นตัüÿ าคัญ

ในการพัฒนาเýรþฐกิจและÿังคมแĀ่งชาติตามแผนและนโยบายขĂงรัฐ  
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(6) เป็นเครื่Ăงชี้ถึงคüามเจริญขĂงชาติ เพราะการýึกþาเป็นเครื่ĂงมืĂในการ

พัฒนาคนและประเทý ชาติใดมีĀลักÿูตรที่เĀมาะÿม ทันÿมัย และมีประÿิทธิภาพ ก็จะท าใĀ้คนในประเทý

นั้นมีคุณภาพ ÿามารถน าพาÿังคมและคนในÿังคมก้าüไปพร้Ăมๆ กับกระแÿโลกาภิüัตน์ได้Ăย่างมั่นคงและ

ÿันติÿุข 
มุมมĂงขĂงนักüิชาการดังกล่าüชี้ใĀ้เĀ็นü่า Āลักÿูตรเป็นĀัüใจĀลักขĂงการ

จัดการเรียนการÿĂนใĀ้บรรลุเป้าĀมายขĂงการจัดการýึกþา โดยมีคüามÿ าคัญ ดังนี้  
(1) Āลักÿูตรช่üยใĀ้ผู ้ เ รียนพัฒนาประÿบกา รณ์ ทั้งด้านทักþะ  

คüามรู้  และเจตคติ  
(2) Āลักÿูตรช่üยใĀ้การบริĀารการýึกþาด าเนินไปÿู่เป้าĀมายที่üางไü้ได้

Ăย่างมีประÿิทธิภาพและมีประÿิทธิผล 
(3) Āลักÿูตรช่üยใĀ้ครูมีแนüทางในการจัดประÿบการณ์การเรียนรู้และ

ประเมินผลผู้เรียน เพื่Ăไปÿู่จุดมุ่งĀมายที่ต้Ăงการ 
(4) Āลักÿูตรเป็นเครื่ĂงมืĂขĂงรัฐที่จะพัฒนาคนใĀ้มีคุณภาพ พร้Ăมที่จะ

พัฒนาเýรþฐกิจและÿังคมขĂงประเทý Ăีกทั้งยังช่üยคüบคุม ดูแล ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการจัด การ

เรียนการÿĂนใĀ้เป็นมาตรฐานเดียüกัน 
3)  คüามĀมายขĂงการพัฒนาĀลักÿูตร 

การพัฒนาĀลักÿูตรเป็นกระบüนการที่ÿ าคัญในการด าเนินการเพ่ืĂใĀ้ได้

Āลักÿูตรที่ทันÿมัยและเĀมาะÿมกับÿภาพจริงขĂงÿังคม Ăันจะน าไปÿู่การน าไปใช้ได้จริง ซึ่งนักüิชาการได้

ใĀ้คüามĀมายขĂงการพัฒนาĀลักÿูตรไü้ ดังนี้  
ÿุรýักดิ์ ýิริ (2550) กล่าüü่า การพัฒนาĀลักÿูตรมีคüามĀมายÿĂงลักþณะ 

คืĂ ลักþณะแรกเป็นการน าĀลักÿูตรที่มีĂยู่แล้üมาปรับใĀม่โดยใช้กรĂบขĂงĀลักÿูตรแกนกลางที่

กระทรüงýึกþาธิการก าĀนดเป็นแนüทางในการพัฒนาĀลักÿูตร และลักþณะที่ÿĂง คืĂ การน าĀลักÿูตรที่

ÿร้างข้ึนแล้üไปใช้และมีการตรüจÿĂบการใช้Āลักÿูตรตามระยะเüลา แล้üปรับปรุงĀลักÿูตรโดยพิจารณาถึง

คüามÿĂดคล้Ăงกับüัตถุประÿงค์ จุดมุ่งĀมายขĂงĀลักÿูตรแกนกลางและÿภาพท้Ăงถิ่น ชุมชน ซึ่งเป็นภาระ

ĀลักในการบริĀารจัดการขĂงผู้บริĀารÿถานýึกþา 
ฆนัท ธาตุทĂง (2553) กล่าüü่า การพัฒนาĀลักÿูตร Āมายถึง การปรับปรุง 

เปลี่ยนแปลงĀลักÿูตรที่มีĂยู่แล้üใĀ้ดียิ่งขึ้น ĀรืĂÿร้างĀลักÿูตรขึ้นมาใĀม่ใĀ้เĀมาะÿมÿĂดคล้Ăงกับคüาม

ต้ĂงการขĂงÿภาพÿังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป และÿนĂงต่Ăคüามต้ĂงการขĂงผู้เรียน  
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จรุณี เก้าเĂ้ียน (2557) กล่าüถึงการพัฒนาĀลักÿูตรü่า เป็นการจัดท า

Āลักÿูตรการปรับปรุง การเปลี่ยนแปลงĀลักÿูตรใĀ้ดีขึ้น เพ่ืĂใĀ้เĀมาะÿมกับคüามต้ĂงการขĂงบุคคลและ

ÿังคม 
Saylor and Alexander (1974) ใĀ้ค าจ ากัดคüามü่า การพัฒนาĀลักÿูตร

Āมายถึง การจัดท าĀลักÿูตรเดิมที่มีĂยู่แล้üใĀ้ดีขึ้นĀรืĂเป็นการจัดท าĀลักÿูตรใĀม่โดยไม่มีĀลักÿูตรเดิมĂยู่

ก่Ăน รüมทั้งĂาจĀมายถึงการÿร้างเĂกÿารĂื่นÿ าĀรับนักเรียนด้üย  
นิยามขĂงนักüิชาการดังกล่าüชี้ใĀ้เĀ็นü่า การพัฒนาĀลักÿูตร Āมายถึง การจัดท า

ĀลักÿูตรใĀม่ĀรืĂปรับปรุงĀลักÿูตรที่มีĂยู่เดิม โดยการก าĀนดจุดมุ่งĀมายขĂงĀลักÿูตรใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับ

บริบทÿังคมและผู้เรียน และประเมินผลการใช้Āลักÿูตรÿถานýึกþา เพ่ืĂน าไปÿู่การปรับปรุงและ

เปลี่ยนแปลงĀลักÿูตรใĀ้ดียิ่งขึ้นเป็นüงจรต่Ăเนื่Ăง 
4)  การพัฒนาĀลักÿูตร 

การพัฒนาĀลักÿูตรเป็นกระบüนการĀรืĂขั้นตĂนขĂงการตัดÿินใจĀา

ทางเลืĂกท่ีเĀมาะÿมเพื่Ăปรับปรุงเปลี่ยนแปลงทางการเรียนการÿĂน โดยการน ารูปแบบการพัฒนาĀลักÿูตร 
มาใช้ต้ĂงปรับใĀ้เข้ากับÿภาพคüามเป็นจริงขĂงชีüิตและÿังคม ซึ่งนักüิชาการและĀน่üยงานทางการýึกþา

ต่างĂĂกแบบกระบüนการพัฒนาĀลักÿูตรแตกต่างกันไป ดังนี้  
รุ่งชัชดาพร เüĀะชาติ (2550) ได้แบ่งขั้นตĂนการพัฒนาĀลักÿูตรไü้           

3 ขั้นตĂน ดังนี้  
(1) ขั้นเตรียมการ เป็นการüางแผนการใช้Āลักÿูตรโดยต้Ăงเตรียมการ

ล่üงĀน้าก่ĂนเปิดĀลักÿูตร üางแผนการใช้ĀลักÿูตรĂย่างเป็นระบบ และน านüัตกรรมทางการýึกþา มาช่üย 
ซึ่งมีขั้นตĂนย่Ăย คืĂ การตรüจÿĂบĀลักÿูตรแม่บทก่Ăนการน าไปใช้ การประชาÿัมพันธ์Āลักÿูตร การ

เตรียมคüามพร้Ăม การจัดท าโครงการÿĂน การตรüจÿĂบคüามพร้ĂมขĂงผู้เรียน และ การตรüจÿĂบการ

ยĂมรับจากÿังคม เป็นต้น  
(2) ขั้นด าเนินการเกี่ยüกับĀลักÿูตร เป็นการน าĀลักÿูตรไปใช้ 

ประกĂบด้üย การประชุมครูและบุคลากรที่เกี่ยüข้ĂงกับĀลักÿูตร การจัดท าคู่มืĂครู การจัดตารางÿĂน การ

จัดครูเข้าÿĂน และการจัดÿิ่งĂ านüยคüามÿะดüก เป็นต้น  
(3) ขั้นการประเมินผลการเรียนการÿĂนตามĀลักÿูตร เมื่Ăได้น าĀลักÿูตรไป

ใช้คüรมีการจัดประเมินผลเกี่ยüกับĀลักÿูตร เพ่ืĂพิจารณาü่าÿĂดคล้Ăงกับüัตถุประÿงค์ขĂงĀลักÿูตร  และ

เพ่ืĂใช้ประกĂบการตัดÿินใจเปลี่ยนแปลงเก่ียüกับĀลักÿูตร  
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กระทรüงýึกþาธิการ (2550) กล่าüถึงข้ันตĂนการพัฒนาĀลักÿูตรไü้ ดังนี้  
(1) ýึกþาüิเคราะĀ์เĂกÿารĀลักÿูตรแกนกลางการýึกþาขั้นพ้ืนฐาน 

พุทธýักราช 2551 ÿาระแกนกลาง ข้Ăมูลÿารÿนเทýเกี่ยüกับÿถานการณ์ปัญĀาและคüามต้ĂงการขĂง

ÿังคม ชุมชน และท้Ăงถิ่น  
(2) üิเคราะĀ์ÿภาพแüดล้Ăมและประเมินÿถานภาพÿถานýึกþา  เพ่ืĂ

ก าĀนดüิÿัยทัýน์ ภารกิจ เป้าĀมาย คุณลักþณะที่พึงประÿงค์ โดยการมีÿ่üนร่üมขĂงทุกฝ่าย รüมทั้ง

คณะกรรมการÿถานýึกþาข้ันพื้นฐาน  
(3) จัดท าโครงÿร้างĀลักÿูตรและÿาระต่างๆ ที่ก าĀนดใĀ้มีในĀลักÿูตร

ÿถานýึกþาท่ีÿĂดคล้Ăงกับüิÿัยทัýน์ เป้าĀมาย และคุณลักþณะที่พึงประÿงค ์โดยพยายามบูรณาการเนื้ĂĀา

ÿาระทั้งในกลุ่มÿาระการเรียนรู้เดียüกันและระĀü่างกลุ่มÿาระการเรียนรู้ตามคüามเĀมาะÿม 
(4) น าĀลักÿูตรไปใช้ในการจัดการเรียนการÿĂน และบริĀารจัดการการใช้

ĀลักÿูตรใĀ้เĀมาะÿม 
(5) นิเทýการใช้Āลักÿูตร 
(6) ติดตามและประเมินผลการใช้Āลักÿูตร 
(7) ปรับปรุงและพัฒนาĀลักÿูตรตามคüามเĀมาะÿม 
บุญเลี้ยง ทุมทĂง (2554) ก าĀนดกระบüนการในการพัฒนาĀลักÿูตร ดังนี้  
(1) การก าĀนดคüามมุ่งĀมาย คืĂ Āลักÿูตรต้ĂงระบุใĀ้ชัดเจนü่าเมื่Ăจบ

Āลักÿูตรแล้üผู้เรียนในระดับนั้นๆ จะมีคุณÿมบัติĂย่างไร จากนั้นจึงน าไปÿู่แนüทางในการก าĀนดเนื้ĂĀา

รายüิชาและประÿบการณ์ในการเรียนรู้ต่Ăไป 
(2) การüางแผนก าĀนดโครงÿร้างขĂงĀลักÿูตร และการเลืĂกเนื้ĂĀาüิชาใน

Āลักÿูตร เช่น ระยะเüลาในการýึกþา จ านüนĀน่üยกิตที่ต้Ăงเรียน จ านüนชั่üโมงในการเรียนรู้ต่ĂÿัปดาĀ์

ĀรืĂต่Ăภาคเรียน การüัดและประเมินผล ระบบการใĀ้คะแนน รายüิชาที่เรียน โดยแบ่งĂĂกเป็นüิชาบังคับ

และüิชาเลืĂก และแต่ละüิชาประกĂบด้üยเนื้ĂĀาĀรืĂประÿบการณ์Ăะไรบ้าง  
(3) การทดลĂงใช้Āลักÿูตร ĀรืĂกระบüนการเรียนการÿĂน ĀรืĂüิธีการและ 

การจัดการเกี่ยüกับĀลักÿูตร เพ่ืĂใĀ้การเรียนการÿĂนเป็นไปตามคüามมุ่งĀมายขĂงĀลักÿูตรĂย่างมี

ประÿิทธิภาพ ซึ่งจ าเป็นต้ĂงจัดĀาและปรับปรุงกระบüนการÿĂน การจัดชั้นเรียน การใช้Ăุปกรณ์ การüัด

และประเมินผล และการจัดกิจกรรมเÿริมทางüิชาการ ตลĂดจนการÿĂนซ่ĂมเÿริมใĀ้การน าĀลักÿูตรไปใช้

เกิดประโยชน์ÿูงÿุด  
(4) การประเมินผลĀลักÿูตร เป็นการประเมินคุณค่าขĂงĀลักÿูตรü่ามี

คุณภาพเป็นĂย่างไร เป็นกระบüนการที่ใช้พิจารณาü่า คüามมุ่งĀมายเป็นĂย่างไร เนื้ĂĀาüิชาและ
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ประÿบการณ์ตรงกับคüามมุ่งĀมายĀรืĂไม่ การเรียนการÿĂนมีปัญĀาĀรืĂĂุปÿรรคĂะไรบ้าง และคüร

ประเมินผลĂย่างไร 
จรุณี เก้าเĂ้ียน (2557) ได้กล่าüถึงการจัดท าĀรืĂพัฒนาĀลักÿูตรü่ามีÿิ่งที่ต้Ăง

ปฏิบัติและพิจารณาที่ÿ าคัญ คืĂ  
(1)  การýึกþาข้Ăมูลพื้นฐาน  
(2)  การร่างĀลักÿูตร ซึ่งประกĂบด้üย  

    (2.1)  การก าĀนดจุดมุ่งĀมาย  
     (2.2)  การก าĀนดเนื้ĂĀาÿาระ  
     (2.3)  การก าĀนดประÿบการณ์การเรียนรู้  
     (2.4)  การก าĀนดüิธีการüัดและประเมินผล  

(3)  การตรüจÿĂบคุณภาพĀลักÿูตร  
(4)  การทดลĂงใช้Āลักÿูตร  
(5)  การประเมินĀลักÿูตร  
(6)  การปรับปรุงแก้ไขĀลักÿูตร 
Taba (1962) ได้กล่าüถึงกระบüนการพัฒนาĀลักÿูตรที่ตĂบÿนĂงคüาม

ต้ĂงการขĂงผู้เรียนตามคüามเชื่Ăที่ü่า ผู้เรียนมีคüามชĂบแตกต่างกัน โดยก าĀนดกระบüนการพัฒนา

Āลักÿูตรไü้ 7 ขั้นตĂน ดังนี้  
(1) üิเคราะĀ์ÿภาพปัญĀา ÿ ารüจคüามต้Ăงการ และคüามจ าเป็นต่างๆ  

ขĂงÿังคมและผู้เรียน  
(2) การก าĀนดจุดมุ่งĀมาย Āลังได้üินิจฉัยคüามต้ĂงการขĂงÿังคมและ

ผู้เรียนแล้ü น ามาÿู่การก าĀนดจุดมุ่งĀมายที่ต้ĂงการใĀ้ชัดเจน  
(3) การเลืĂกเนื้ĂĀาÿาระ ต้ĂงใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับจุดมุ่งĀมายüัยและ

คüามÿามารถขĂงผู้เรียน นĂกจากนี้ ยังต้Ăงมีคüามเชื่ĂถืĂได้และÿ าคัญต่Ăการเรียนรู้  
(4) การจัดรüบรüมเนื้ĂĀาÿาระ เนื้ĂĀาÿาระที่เลืĂกได้ ต้Ăงจัดโดยค านึงถึง

คüามต่Ăเนื่Ăงและคüามยากง่ายขĂงเนื้ĂĀา üุฒิภาüะ คüามÿามารถและคüามÿนใจขĂงผู้เรียน  
(5) การคัดเลืĂกประÿบการณ์การเรียนรู้ ครูผู้ÿĂนĀรืĂผู้ที่เกี่ยüข้Ăงจะต้Ăง

คัดเลืĂกประÿบการณ์การเรียนรู้ใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับเนื้ĂĀาüิชาและจุดมุ่งĀมายขĂงĀลักÿูตร  
(6) การจัดประÿบการณ์การเรียนรู้ ประÿบการณ์การเรียนรู้ที่คüรจัดต้Ăง

ค านึงถึงเนื้ĂĀาÿาระและคüามต่Ăเนื่Ăง  
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(7) การประเมินผล เป็นการพิจารณาü่าĀลักÿูตรประÿบผลÿ าเร็จมากน้Ăย

เพียงใดมีปัญĀาข้Ăบกพร่Ăงในขั้นตĂนใด เพ่ืĂจะได้ปรับปรุงแก้ไขต่Ăไป  
       การพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาขĂงนักüิชาการและĀน่üยงานทางการýึกþา

ข้างต้นÿามารถÿรุปแนüทางการปฏิบัติได้ ดังนี้ 
(1) การüิเคราะĀ์คüามต้Ăงการจ าเป็น เป็นการüิเคราะĀ์ÿภาพแüดล้Ăม 

ปัญĀา ÿ ารüจคüามต้Ăงการ คüามจ าเป็นต่างๆ ขĂงÿังคมและผู้เรียน และประเมินÿถานภาพÿถานýึกþา

เพ่ืĂก าĀนดüิÿัยทัýน์ ภารกิจ เป้าĀมาย คุณลักþณะที่พึงประÿงค์ โดยการมีÿ่üนร่üมขĂงทุกฝ่าย รüมทั้ง

คณะกรรมการÿถานýึกþาขั้นพ้ืนฐาน  
(2) การก าĀนดจุดมุ่งĀมายและโครงÿร้างĀลักÿูตร เป็นการüางแผนการใช้

ĀลักÿูตรĂย่างเป็นระบบ โดยการก าĀนดจุดมุ่งĀมายขĂงĀลักÿูตรต้ĂงĂาýัยการýึกþาและพิจารณาจาก

ข้Ăมูลต่างๆ ทั้งĀลักÿูตรแกนกลางการýึกþาขั้นพ้ืนฐาน ÿภาพปัญĀาและคüามต้ĂงการขĂงÿังคมชุมชน 
และท้Ăงถิ่น และÿภาพแüดล้ĂมและÿถานภาพขĂงÿถานýึกþา เพ่ืĂใĀ้ได้แนüทางที่ชัดเจนขĂงĀลักÿูตร

เกี่ยüกับคุณลักþณะขĂงผู้เรียนและโครงÿร้างขĂงĀลักÿูตร 
       ดังนั้น การพัฒนาĀลักÿูตร Āมายถึง การüิเคราะĀ์คüามต้Ăงการจ าเป็น  
และการก าĀนดจุดมุ่งĀมายขĂงĀลักÿูตร เพ่ืĂระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประÿงค์ขĂงผู้เรียน 

    2.2.3.2 การจัดการเรียนรู้ 
2) คüามĀมายขĂงการจัดการเรียนรู้  

นักüิชาการได้ใĀ้คüามĀมายขĂงการจัดการเรียนรู้ ĀรืĂการจัดการเรียนการ

ÿĂนไü้ดังนี้  
ÿุมน Ăมรüิüัฒน์ (2543) ĂธิบายคüามĀมายขĂงการจัดการเรียนรู้ไü้ü่า  

การจัดการเรียนรู้คืĂ ÿถานการณ์Ăย่างĀนึ่งที่มีÿิ่งต่Ăไปนี้ เกิดข้ึน ได้แก่  
(1) มีคüามÿัมพันธ์และมีปฏิÿัมพันธ์เกิดขึ้นระĀü่างผู้ÿĂนกับผู้เรียนผู้เรียน  

กับผู้เรียนผู้เรียนกับÿิ่งแüดล้Ăม และผู้ÿĂนกับผู้เรียนกับÿิ่งแüดล้Ăม  
(2) คüามÿัมพันธ์และมีปฏิÿัมพันธ์นั้นก่ĂใĀ้เกิดการเรียนรู้และประÿบการณ์ใĀม่  
(3) ผู้เรียนÿามารถน าประÿบการณ์ใĀม่นั้นไปใช้ได ้
ธüัช เติมญüน (2548) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงการจัดการเรียนรู้ไü้ü่า การจัดการ

เรียนรู้เป็นแบบแผนĀรืĂลักþณะขĂงการด าเนินการที่แÿดงถึงคüามÿัมพันธ์ขĂงกระบüนการในการจัดใĀ้มี

การเรียนการÿĂน ซึ่งประกĂบด้üย ด้านĀลักÿูตร ด้านการเรียนการÿĂน ด้านผู้ÿĂน ด้านผู้เรียน ด้านการüัด

และประเมินผล และด้านปัจจัยเกื้ĂĀนุน ทั้งนี้เพ่ืĂใĀ้เกิดประโยชน์ÿูงÿุดทั้งผู้เรียนและผู้ÿĂน 
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ทิýนา แขมณี (2546) กล่าüü่า การจัดการเรียนรู้Āมายถึง กระบüนการ 
จัดการด้านการเรียนการÿĂน การจัดท าแผนการจัดการเรียนการÿĂนและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ใĀ้เป็นไปตามüัตถุประÿงค์ในการเรียนการÿĂน ÿาระ/เนื้ĂĀาที่ใช้ในการเรียนการÿĂน üิธีการ กระบüนการ

ที่ใช้ในการเรียนการÿĂน การüัดผลและประเมินผลการเรียนการÿĂน ÿื่ĂและĂุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียนการ

ÿĂน โดยการจัดการเรียนการÿĂนจะเน้นการมีÿ่üนร่üมขĂงผู้เรียน ซึ่งทั้งผู้ÿĂนและ  ผู้เรียนจะต้Ăงมี

ปฏิÿัมพันธ์กัน 
กระทรüงýึกþาธิการ (2550) ได้ใĀ้คüามĀมายขĂงการจัดการเรียนการÿĂน

ü่าเป็นกระบüนการÿ าคัญในการน าĀลักÿูตรÿู่การปฏิบัติ Āลักÿูตรแกนกลางการýึกþาขั้นพ้ืนฐานเป็น

Āลักÿูตรที่มีมาตรฐานการเรียนรู้ ÿมรรถนะÿ าคัญขĂงผู้เรียน และคุณลักþณะĂันพึงประÿงค์เป็นเป้าĀมาย

ÿ าคัญÿ าĀรับพัฒนาเด็กและเยาüชน ผู้ÿĂนต้Ăงพยายามคัดÿรรคüามรู้มาจัดการเรียนรู้ เพ่ืĂพัฒนาผู้เรียนใĀ้

มีคุณภาพตามมาตรฐาน รüมทั้งปลูกฝังเÿริมÿร้างคุณลักþณะĂันพึงประÿงค์ พัฒนาทักþะต่างๆ Ăันเป็น

ÿมรรถนะÿ าคัญที่ ต้ĂงการใĀ้เกิดแก่ผู้เรียน 
ปรียาพร üงý์Ăนุตราโรจน์ (2553) ได้กล่าüถึงการจัดการเรียนรู้ไü้ ดังนี้  
(1) การจัดตารางÿĂนเป็นการก าĀนดเüลา ผู้ÿĂน ÿถานที่ และผู้เรียน  
(2) การจัดชั้นเรียน เป็นงานที่ฝ่ายüิชาการต้Ăงประÿานกับฝ่ายĂาคาร

ÿถานที่รüมทั้งการจัดÿิ่งĂ านüยคüามÿะดüกต่าง ๆ ในĀ้Ăงเรียน                                                  
(3) การจัดครูเข้าÿĂน การจัดครูเข้าÿĂนต้Ăงพิจารณาถึงคüามพร้ĂมขĂง 

ÿถานýึกþาและคüามพร้ĂมขĂงบุคลากร รüมถึงการเชิญüิทยากรภายนĂกมาช่üยÿĂน  
(4) การจัดแบบเรียน โดยปกติÿถานýึกþาในÿังกัดกระทรüงýึกþาธิการจะ

ใช้แบบเรียนที่กระทรüงก าĀนด นĂกจากนั้นครูĂาจใช้ĀนังÿืĂĂ่ืนเป็นĀนังÿืĂประกĂบ ĀรืĂจากเĂกÿารที่ครู

เตรียมเĂง  
(5) การปรับปรุงการเรียนการÿĂน เป็นการพัฒนาครูผู้ÿĂนใĀ้ก้าüทัน

üิทยาการเทคโนโลยีใĀม่ ๆ เพื่ĂพัฒนากากรเรียนการÿĂน เพ่ืĂใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับคüามต้Ăงการคüามก้าüĀน้า

ขĂง ÿังคม ธุรกิจ ĂุตÿาĀกรรม เป็นต้น  
(6) การฝึกงาน จุดมุ่งĀมายขĂงการฝึกงาน เป็นการใĀ้นักเรียน นักýึกþา

รู้จักน าเĂาทฤþฎีมาประยุกต์ใช้กับชีüิตจริง ทั้งยังมุ่งใĀ้ผู้เรียนได้เĀ็นปัญĀาที่แท้จริงในÿาขาüิชาและĂาชีพ

นั้นเพื่ĂใĀ้โĂกาÿผู้เรียนได้เตรียมตัüที่จะĂĂกไปเผชิญกับชีüิตจริงต่Ăไป 
ÿุกัญญา แช่มช้Ăย (2565) ได้กล่าüถึ งการจัดการเรียนรู้  Āมายถึ ง 

กระบüนการที่ท าใĀ้ผู้เรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งคüามรู้ ทักþะ เจตคติ ĀรืĂผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึง

ประÿงค์ Ăันเป็นผลมาจากการĂĂกแบบรูปแบบการเรียนรู้ ทรัพยากรการเรียนรู้ และการประเมินผลการ
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เรียนรู้ เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนมีคüามรู้ ทักþะ เจตคติ ตามตัüชี้üัดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประÿงค์ตามที่Āลักÿูตร

ก าĀนดไü้ 
คüามĀมายขĂงการจัดการเรียนรู้ขĂงนักüิชาการดังกล่าü ÿรุปได้ü่า การ

จัดการเรียนรู้Āมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการจัดÿภาพบรรยากาý ÿื่Ă นüัตกรรมและแĀล่ง

เรียนรู้ขĂงผู้เรียน  
3) คüามÿ าคัญขĂงการจัดการเรียนรู้ 

รุ่งชัชดาพร เüĀะชาติ (2550) กล่าüü่า Āลักÿูตรÿถานýึกþาจะบรรลุ

เป้าĀมาย และüิÿัยทัýน์ที่ก าĀนดไü้ใĀ้ผู้บริĀารคüรด าเนินการพัฒนากระบüนการเรียนรู้ ดังนี้ 
(1) ÿ่งเÿริมใĀ้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามÿาระฯ และĀน่üยการ

เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นÿ าคัญ 
(2) ÿ่งเÿริมใĀ้ครูจัดกระบüนการเรียนรู้ โดยจัดเนื้ĂĀาÿาระและกิจกรรมใĀ้

ÿĂดคล้Ăงกับคüามÿนใจ คüามถนัดขĂงผู้เรียน ฝึกทักþะ กระบüนการคิด การจัดการ และการเผชิญ 
(3) จัดบรรยากาý ÿิ่ งแüดล้Ăม และแĀล่ งเรียนรู้ ใĀ้ เ Ă้ืĂต่Ăการจัด

กระบüนการเรียนรู้ และการน าภูมิปัญญาท้Ăงถิ่นĀรืĂเครืĂข่ายผู้ปกครĂง ชุมชน ท้Ăงถิ่นมามีÿ่üนร่üมกันใน

การจัดการเรียนการÿĂนตามคüามเĀมาะÿม 
(4) จัดใĀ้มีการนิเทýการเรียนการÿĂนแก่ครู โดยเน้นการนิเทýที่ร่üมมืĂ 

ช่üยเĀลืĂกันแบบกัลยาณมิตร เช่น การนิเทýแบบเพ่ืĂนช่üยเพื่Ăน เพ่ืĂพัฒนาการเรียนการÿĂนร่üมกัน 
(5) ÿ่งเÿริมใĀ้มีการพัฒนาครู เพ่ืĂพัฒนากระบüนการเรียนรู้ตามคüามเĀมาะÿม 

       ÿมาน Ăัýüภูมิ (2551) ได้กล่าüü่า การน าเÿนĂแนüทางการบริĀารüิชาการไป

ใช้ในการพัฒนาคุณภาพการýึกþาเกี่ยüข้Ăงกับการจัดการเรียนรู้ เนื่Ăงจากการจัดการเรียนรู้เป็นมĀกรรม

กิจกรรมการเรียนรู้ขĂงผู้เรียนที่เกี่ยüข้ĂงกับบุคคลĀลายฝ่าย โดยครูเป็นบุคลากรĀลักในคüามÿ าเร็จขĂง

มĀกรรมนี้ ÿิ่งที่ท้าทายผู้บริĀารในการบริĀารüิชาการ คืĂ การท าใĀ้ครูมีÿ่üนร่üมในการพัฒนาĀลักÿูตร  
ใช้Āลักÿูตรในการüางแผนการจัดการเรียนรู้ และจัดการเรียนรู้ใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับจุดมุ่งĀมายขĂงĀลักÿูตร 
       ปรียาพร üงý์Ăนุตรโรจน์ (2553) กล่าüü่า จุดมุ่งĀมายĀลักขĂงÿถานýึกþา

Ăยู่Ăยู่ที่การจัดการเรียนรู้ใĀ้มีคุณภาพ ÿถานýึกþาคüรก าĀนดแนüทางปฏิบัติงาน เพ่ืĂÿ่งเÿริมการจัดการ

เรียนรู้ขĂงÿถานýึกþา โดยพิจารณาจากนโยบายขĂงกระทรüงýึกþาธิการ ดังนั้น การจัดการเรียนรู้จึงเป็น

ปัจจัยที่มีคüามÿ าคัญท่ีจะท าใĀ้การเรียนรู้บรรลุจุดมุ่งĀมายขĂงĀลักÿูตร โดยลักþณะงานการจัดการเรียนรู้ 

มีดังนี ้



51 
 

(1) การจัดครูเข้าÿĂน ซึ่งเป็นงานที่มีคüามÿ าคัญในการน าĀลักÿูตรไปใช้

Ăย่างมาก เพราะการจัดการเรียนรู้จะเกิดผลĂย่างมีประÿิทธิภาพก็ต่Ăเมื่Ăครูมีคüามรู้ คüามÿามารถ

เĀมาะÿมกับงานที่รับผิดชĂบ 
(2) ตารางÿĂน คืĂ การก าĀนด üัน เüลา ÿถานที่ üิชา และกลุ่มผู้เรียนที่จะ

ท าการเรียนการÿĂน การจัดตารางÿĂนเป็นการก าĀนดüิชา และเüลาที่เรียนโดยละเĂียดประจ าüันตลĂด

ÿัปดาĀ์ภาคการเรียนĀรืĂปีการýึกþา เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนได้เรียนüิชาต่างๆ ครบตรงตามĀลักÿูตรนั้น 
(3) การจัดท าแผนการเรียนรู้ เป็นการüางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

และการĂĂกแบบÿื่Ăการเรียนรู้ และการĂĂกแบบการประเมินการเรียนรู้ 
(4) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ซึ่งเป็นĀัüใจขĂงการน าĀลักÿูตรไปใช้ เพ่ืĂใĀ้

ผู้เรียนบรรลุผลตามจุดมุ่งĀมายท่ีĀลักÿูตรก าĀนดไü้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่ก าĀนดไü้ 
ÿุกัญญา แช่มช้Ăย (2565) กล่าüถึงคüามÿ าคัญขĂงการจัดการเรียนรู้ü่า       

การจัดการเรียนรู้เป็นเครื่ĂงมืĂÿ าคัญในการพัฒนาใĀ้ผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประÿงค์ โดยการ

ÿนับÿนุนใĀ้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามเนื้ĂĀาÿาระที่ก าĀนดไü้ในĀลักÿูตร และÿร้างĂงค์คüามรู้ใĀม่ โดยมี

การĂĂกแบบการเรียนรู้ร่üมกันระĀü่างครูและผู้เรียน เพ่ืĂใĀ้การเรียนรู้นั้นมีคüามĀมายและคุณค่า ÿามารถ

น าไปใช้ในชีüิตจริงได้ ด้üยรูปแบบการเรียนรู้ที่ĀลากĀลาย มีการÿนับÿนุนทรัพยากรการเรียนรู้ที่เĀมาะÿม 

และการประเมินการเรียนรู้ที่มีจุดมุ่งĀมายเพ่ืĂการพัฒนาผู้เรียนเป็นĀลัก 
2.2.3.3 การประเมินผล  

1) คüามĀมายขĂงการประเมินผล 
รุ่งชัชดาพร เüĀะชาติ (2550) ใĀ้คüามĀมายขĂงการประเมินผลü่า เป็นการ

พิจารณาตัดÿินเกี่ยüกับคุณภาพ คุณค่าคüามจริง และการกระท า ĀรืĂบางทีขึ้นĂยู่กับการüัดเพียงĂย่าง

เดียü เช่น คะแนนÿĂบ แต่โดยทั่üไปจะเป็นการรüมการüัดĀลายๆ ทาง โดยĂาýัยเครื่ĂงมืĂĀรืĂรายละเĂียด

จากการÿังเกต การตรüจผลงาน การÿัมภาþณ์ ĀรืĂการทดÿĂบประกĂบการพิจารณา การประเมินผลแต่

ละครั้งจะประกĂบด้üยผลการüัดที่ได้จากกระบüนการต่างๆ เกณฑ์การพิจารณาและการตัดÿินใจเป็นการชี้

ขาดĀรืĂÿรุปผลการเปรียบเทียบขĂงการüัดกับเกณฑ์ที่ก าĀนดไü้ 
ปรียาพร üงý์Ăนุตรโรจน์ (2553) ĂธิบายนิยามขĂงการประเมินผลü่า เป็นการ

พิจารณาตัดÿินเกี่ยüกับคุณภาพ คุณค่าคüามจริง และการกระท า บางทีข้ึนĂยู่กับการüัดเพียงĂย่างเดียü แต่

โดยทั่üไปจะเป็นการรüมการüัดĀลายๆ ทาง โดยĂาýัยเครื่ĂงมืĂĀรืĂรายละเĂียดจากการÿังเกต การตรüจ

ผลงาน การÿัมภาþณ์ ĀรืĂการทดÿĂบประกĂบการพิจารณา การประเมินผลแต่ละครั้งจะประกĂบด้üยผล

การüัดที่ได้จากกระบüนการต่างๆ เกณฑ์การพิจารณาและการตัดÿินใจ เป็นการชี้ขาดĀรืĂÿรุปผลการ

เปรียบเทียบขĂงการüัดกับเกณฑ์ที่ก าĀนดไü้ 
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Ăนุüัติ คูณแก้ü (2558) นิยามคüามĀมายขĂงการประเมินผลü่า Āมายถึง  
การตัดÿินĀรืĂลงÿรุปผลข้Ăมูลจากการüัดผลที่เป็นทั้งปริมาณĀรืĂคุณภาพ ü่าÿิ่งนั้นดีมากน้Ăยเพียงใด 
มีคุณค่าĂยู่ในระดับใด เมื่ĂเทียบกับมาตรฐานĀรืĂเกณฑ์ท่ีตั้งไü้  

ÿุกัญญา แช่มช้Ăย (2565) ได้กล่าüถึง การประเมินผล Āมายถึง การรüบข้Ăมูลที่

เกี่ยüข้Ăงกับÿิ่งที่ต้Ăงการýึกþามาเปรียบเทียบเกณฑ์ที่ก าĀนดไü้  แล้üตัดÿินคุณค่าü่าบรรลุเป้าĀมายที่

ก าĀนดไü้มากน้Ăยเพียงใด Āากเป็นการประเมินผลการเรียนรู้ขĂงผู้เรียนก็คืĂ การรüบรüมข้Ăมูลที่เกี่ยüข้Ăง

กับการเรียนรู้ขĂงผู้เรียนมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์การตัดÿินผลการเรียนรู้ü่า ผู้เรียนบรรลุเป้าĀมายจากการ

เรียนรู้ที่ต้Ăงการในระดับใด 
2)  การประเมินผล 

ภาüิดา ธาราýรีÿุทธิ (2550) กล่าüถึงการüัดและประเมินผลü่า ต้Ăงด าเนินการ

โดยยึดĀลัก ดังนี้  
(1) การüัดและประเมินผลต้Ăงยึดจุดประÿงค์เป็นĀลัก  
(2) การüัดผลการเรียนขĂงผู้เรียนบางด้าน เช่น ด้านจิตพิÿัย ด้านทักþะพิÿัย  

ไม่คüรใช้เครื่ĂงมืĂเพียงชนิดเดียü เช่น ข้ĂทดÿĂบ คüรใช้üิธีการüัดผลüิธีĂ่ืนๆ ประกĂบด้üย เพ่ืĂใĀ้ได้ข้Ăมูล

เพียงพĂÿ าĀรับการประเมินผลการเรียน  
(3) การüัดและประเมินผลการเรียนขĂงผู้เรียน คüรด าเนินการด้üยจ านüน

บ่Ăยครั้ง Ăาจจะด าเนินการทั้งก่Ăนเรียน ระĀü่างเรียน และภายĀลังการเรียนเÿร็จÿิ้นแล้ü  
(4) เครื่ĂงมืĂที่ใช้üัดผลการเรียนขĂงผู้เรียน คüรมีการปรับปรุงแก้ไขเพ่ืĂใĀ้

เĀมาะÿมและทันÿมัยยิ่งขึ้น 
(5) ผู้เรียนคนใดมีข้Ăบกพร่ĂงĀรืĂจุดĂ่Ăน ซึ่งท าใĀ้ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  

ครูคüรĀาüิธีการแก้ไขข้Ăบกพร้ĂงเĀล่านั้น เช่น การÿĂนซ่Ăมเÿริม เป็นต้น  
(6) ครูต้Ăงน าผลที่ได้จากการüัดและประเมินผลการเรียน มาเป็นข้Ăมูลในการ

ปรับปรุงการÿĂนขĂงครูใĀ้ดีข้ึนด้üยในเüลาเดียüกัน  
(7) ครูคüรเตรียมĀรืĂÿร้างเครื่ĂงมืĂüัดผลและตั้งเกณฑ์ไü้ล่üงĀน้าใช้เครื่ĂงมืĂ

üัดผลĂย่างมีประÿิทธิภาพ ÿĂดคล้Ăงกับจุดประÿงค์ขĂงเนื้ĂĀาüิชาและĀลักÿูตรที่ก าĀนดไü้  
(8) การüัดและประเมินผลการเรียนขĂงผู้เรียน ÿ าĀรับบางกรณีคüรใช้ภาþา 

ĀรืĂถ้Ăยค า และเüลาใĀ้เĀมาะÿมกับüุฒิภาüะและระดับชั้นเรียนขĂงผู้เรียน เช่น บางกรณีĂาจใช้üิธีการ

ÿัมภาþณ์ บางÿถานการณ์Ăาจใช้üิธีการÿĂบปากเปล่า ĀรืĂการใช้แบบทดÿĂบ เป็นต้น  
รุ่งรัชดาพร เüĀะชาติ (2550) กล่าüü่า ขĂบข่ายการüัดและประเมินผลมีดังนี ้ 
(1) ก าĀนดระเบียบ แนüปฏิบัติเกี่ยüกับการüัดและประเมินผลขĂงÿถานýึกþา  
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(2) ÿ่งเÿริมใĀ้ครูจัดท าแผนการüัดผลและประเมินผลใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับมาตรฐาน

การýึกþา Āน่üยการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
(3) ÿ่งเÿริมใĀ้ครูด าเนินการüัดและประเมินผลการเรียนการÿĂน โดยเน้นการ 

ประเมินตามÿภาพจริงจากกระบüนการปฏิบัติและผลงาน 
ÿ านักงานคณะกรรมการการýึกþาขั้นพ้ืนฐาน (2557) เÿนĂแนüทางการปฏิบัติ

เกี่ยüกับการüัดและประเมินผลการเรียนรู้ ดังนี้  
(1) ก าĀนดระเบียบแนüปฏิบัติ เกี่ยüกับการüัดผลและประเมินผลขĂง

ÿถานýึกþาตามĀลักÿูตรÿถานýึกþา โดยใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับนโยบายระดับประเทý  
(2) จัดท าเĂกÿารĀลักฐานการýึกþาใĀ้เป็นไปตามระเบียบการüัดประเมินผล 

ขĂงÿถานýึกþา  
(3) üัดผล เทียบโĂนประÿบการณ์ผลการเรียน และĂนุมัติผลการเรียน  
(4) จัดใĀ้มีการประเมินผลการเรียนทุกช่üงชั้น และจัดใĀ้มีการซ่Ăมเÿริม  

กรณีท่ีมีผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  
(5) จัดใĀ้มีการพัฒนาเครื่ĂงมืĂในการüัดประเมินผล 
(6) จัดระบบÿารÿนเทýด้านการüัดประเมินผล  และการเทียบโĂนผล     

การเรียน เพ่ืĂใช้ในการĂ้างĂิง ตรüจÿĂบ และใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการÿĂน  
(7) ผู้บริĀารÿถานýึกþาĂนุมัติผลการประเมินการเรียนด้านต่างๆ รายปี/ 

รายภาค และตัดÿินผลการเรียน การผ่านช่üงชั้น และการจบการýึกþาขั้นพ้ืนฐาน   
(8) การเทียบโĂนผลการเรียนเป็นĂ านาจขĂงÿถานýึกþาที่จะแต่งตั้ ง

คณะกรรมการด าเนินการ เพ่ืĂก าĀนดĀลักเกณฑ์ üิธีการ พร้Ăมทั้งใĀ้ผู้บริĀารÿถานýึกþาĂนุมัติ การเทียบโĂน  
การüัดประเมินผลขĂงนักüิชาการและĀน่üยงานทางการýึกþาข้างต้นÿามารถ

ÿรุปแนüทางการปฏิบัติได้ ดังนี้  
(1) การก าĀนดแนüปฏิบัติในการüัดประเมินผล โดยใĀ้ÿĂดคล้ĂงกับĀลักÿูตร

ÿถานýึกþาและนโยบายระดับประเทý 
(2) การพัฒนาเครื่ĂงมืĂüัดประเมินผล โดยเน้นการประเมินตามÿภาพจริงจาก

กระบüนการปฏิบัติและผลงาน นĂกจากนี้  คüรมีการปรับปรุงแก้ไขเ พ่ืĂใĀ้ เĀมาะÿม ทันÿมัย  
และได้มาตรฐานยิ่งขึ้น 

(3) การüัดและประเมินผลตามÿภาพจริงด้üยüิธีการที่ĀลากĀลาย เพ่ืĂใĀ้

ÿามารถติดตามพัฒนาการทางการเรียนรู้ขĂงผู้เรียน และน าไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน

Ăย่างมีประÿิทธิภาพ 
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  ปริยาภรณ์ ตั้งคุณานันต์ (2562) กล่าüถึงĀลักการüัด ประเมินผลการýึกþาไü้  
3 ประการ ดังนี้ 

(1) ก าĀนดนิยามĀรืĂüัตถุประÿงค์ขĂงÿิ่งที่ต้ĂงการüัดใĀ้ชัดเจน การüัดผลแต่

ละครั้งต้Ăงก าĀนดนิยามĀรืĂüัตถุประÿงค์ขĂงการüัดĀรืĂÿิ่งที่ต้ĂงการüัดใĀ้ตรงและชัดเจน เพ่ืĂจะได้ÿร้าง

เครื่ĂงมĂืüัดใĀ้ตรงกับÿิ่งที่ก าĀนดไü้ 
(2) ใช้ เครื่ĂงมืĂüัดที่มีคุณภาพ Āัüใจÿ าคัญขĂงการüัด คืĂ ÿามารถüัด

คุณลักþณะได้ตรงตามที่ต้Ăงการüัดและüัดได้แม่นย า โดยใช้เครื่ĂงมืĂüัดที่มีคุณภาพ คุณภาพขĂงเครื่ĂงมืĂ

มีĀลายประการที่ÿ าคัญ คืĂ มีคüามตรง (Validity) คืĂ üัดได้ตรงกับคุณลักþณะที่ต้Ăงการüัด มีคüามเป็น

ปรนัย (Objective) ใช้ภาþาไม่ก ากüมĂ่านแล้üเข้าใจตรงกัน และมีคüามเที่ยง (Reliability) คืĂüัดได้คงที่ 

üัดกี่ครั้งก็ใĀ้ผลการüัดที่ไม่เปลี่ยนแปลง 
(3) ก าĀนดเงื่ĂนไขĀรืĂการแปลผลขĂงการüัดใĀ้ชัดเจนถูกต้Ăง กล่าüคืĂ มีการ

ก าĀนดตัüเลข คüามĀมายขĂงตัüเลข และเกณฑ์การแปลคüามĀมายขĂงตัüเลขซึ่งเป็นการüัดĂย่างถูกต้Ăง

ชัดเจน 
จากการýึกþาแนüคิด ทฤþฎี จากนักüิชาการที่กล่าüมา พบü่า เป้าĀมายขĂง

แนüทางขĂงการüัดประเมินผลนั้น เพ่ืĂใช้ผลการประเมินมาพัฒนาคุณภาพผู้เรียนĂย่างต่Ăเนื่Ăง ซึ่งตรงกับ ÿุกัญญา 

แช่มช้Ăย (2565) ที่ได้กล่าüไü้ü่า การประเมินผลการเรียนรู้ĀรืĂการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ที่พึงประÿงค์ 

ซึ่งเป็นÿิ่งที่ครูผู้ÿĂนจะต้Ăงท าคüบคู่ไปกับการจัดการเรียนรู้ โดยผู้บริĀารÿถานýึกþาก็ต้ĂงÿนับÿนุนใĀ้ครู

ได้ใช้รูปแบบการประเมินการจัดการเรียนรู้ที่ÿะท้Ăนผลการจัดการเรียนรู้ขĂงตน และก ากับติดตามการ

บริĀารüิชาการในด้านขĂงการน าĀลักÿูตรไปใช้ เพ่ืĂปรับปรุงและพัฒนาĀลักÿูตรขĂงÿถานýึกþาใĀ้มี

คุณภาพต่Ăไป ในการüิจัยครั้งนี้ ผู้üิจัยได้ÿรุปการประเมินผลเป็น 2 ด้าน ดังนี้ 1) การประเมินผลการเรียนรู้ 

2) การประเมินผลĀลักÿูตร 
 
2.3  การบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ในปัจจุบัน 

2.3.1 üิÿัยทัýน์ พันธกิจ เป้าประÿงค์และจุดเน้นขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ 
üิÿัยทัýน์ (Vision) 
“โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์เป็นโรงเรียนคุณภาพตามมาตรฐานÿากล ผู้เรียนมีคุณธรรมบริĀาร

ด้üยĀลักธรรมาภิบาล” 
พันธกิจ (Mission) 
พันธกจิที่ 1 ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีคüามรู้และทักþะที่จ าเป็นตามĀลักÿูตรมาตรฐานÿากล 
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พันธกิจที่ 2 ÿ่งเÿริมและÿนับÿนุนใĀ้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักþณะĂันพึง

ประÿงค์บนพ้ืนฐานคüามเป็นไทย น้Ăมน าýาÿตร์พระราชา : ĀลักปรัชญาขĂงเýรþฐกิจพĂเพียง พร้Ăมก้าü

ÿู่พลโลก 
พันธกิจที่ 3 ÿ่งเÿริมและพัฒนาครูใĀ้เป็นครูมืĂĂาชีพ 
พันธกิจที่ 4 ÿ่งเÿริมการบริĀารจัดการýึกþาโดยใช้ĀลักธรรมาภิบาลĂย่างเป็นระบบครบüงจร 

PDCA 
พันธกิจที่ 5 พัฒนาเครืĂข่ายชุมชน Ăงค์กรภายนĂก เพ่ืĂÿ่งเÿริมและพัฒนาการýึกþาใĀ้มี

ประÿิทธิภาพ 
เป้าประÿงค์ (Objective) 
พันธกจิที่ 1 ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีคüามรู้และทักþะที่จ าเป็นตามĀลักÿูตรมาตรฐานÿากล 

1.1  ผู้เรียนมีผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มÿาระฯÿูงขึ้น  (เป็นเลิýทาง

üิชาการ) 
1.2  ผู้เรียนมีทักþะคüามÿามารถในด้านภาþาĂยู่ในระดับÿูง (ÿื่ĂÿารÿĂงภาþา) 
1.3  ผู้เรียนมีทักþะและคüามÿามารถในการคิดและทักþะและคüามช านาญในการ

ใช้ ICT  ในระดับÿูง (ล้ าĀน้าทางคüามคิด) 
1.4  ผู้เรียนมีทักþะคüามÿามารถเกี่ยüกับการýึกþาค้นคü้าด้üยตนเĂง และมี 

คüามÿามารถในการผลิตผลงานต่างๆĂย่างมีคุณภาพ (ผลิตงานÿร้างÿรรค์) 
พันธกิจที่ 2 ÿ่งเÿริมและÿนับÿนุนใĀ้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักþณะĂันพึง

ประÿงค์บนพ้ืนฐานคüามเป็นไทย น้Ăมน าýาÿตร์พระราชา : ĀลักปรัชญาขĂงเýรþฐกิจพĂเพียง พร้Ăมก้าü

ÿู่พลโลก 
2.1  ผู้เรียนคุณธรรม จริยธรรม มีคüามรู้ คüามเข้าใจเกี่ยüกับüิถีชีüิต üัฒนธรรม

ขĂงชาติต่างๆ มีคüามมุ่งมั่นในการท างาน มีจิตÿาธารณะ และมีคüาม   รับผิดชĂบต่Ăÿังคม (รับผิดชĂบต่Ă

ÿังคมโลก) 
พันธกิจที่ 3 ÿ่งเÿริมและพัฒนาครูใĀ้เป็นครูมืĂĂาชีพ 

1.1  ครูจัดการเรียนการÿĂนที่เน้นผู้เรียนเป็นÿ าคัญตามĀลักÿูตร ( E-Learning ) 
1.2  ครูน าเทคโนโลยี และนüัตกรรมทางการýึกþามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
1.3  ครูดูแลนักเรียนตามระบบดูแลช่üยเĀลืĂนักเรียน ( E-Student Care ) 

พันธกิจที่ 4 ÿ่งเÿริมการบริĀารจัดการýึกþาโดยใช้ĀลักธรรมาภิบาลĂย่างเป็นระบบครบüงจร 

PDCA 
1.1  จัดใĀ้มีĀ้ĂงเรียนĂัจฉริยะ ( E- Classroom ) 
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1.2  ทุกกลุ่มงานบริĀารงานĂย่างเป็นระบบ โดยใช้เทคโนโลยี ( E-Office ) 
1.3  พัฒนาĀ้ĂงÿมุดใĀ้เป็นĀ้Ăงÿมุด Electronic ( E-Library ) 
1.4  ใĀ้บริการด้านüิชาการด้üยระบบ Electronic ( E-Academic ) 
1.5  โรงเรียนมีระบบการบริĀารจัดการýึกþาที่มีประÿิทธิภาพโปร่งใÿ ตรüจÿĂบได้ 
1.6  โรงเรียนมีการบริĀารจัดการการใช้ทรัพยากรใĀ้เกิดประโยชน์ÿูงÿุดแก่

ÿ่üนรüม 
พันธกจิที่ 5 พัฒนาเครืĂข่ายชุมชน Ăงค์กรภายนĂก เพ่ืĂÿ่งเÿริมและพัฒนาการýึกþาใĀ้มี 

5.1 บริĀารงานภายใต้คüามเĀ็นชĂบขĂงคณะกรรมการÿถานýึกþา 
5.2 ÿนับÿนุนเครืĂข่ายผู้ปกครĂง ชุมชน ใĀ้เข้ามามีÿ่üนร่üมในการจัดการýึกþา 

ขĂงโรงเรียนĂย่างต่Ăเนื่Ăง 
 

2.3.2 กลุ่มบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ 
üิÿัยทัýน์ (Vision) 
กลุ่มบริĀารüิชาการ มุ่งจัดการเรียนรู้ใĀ้ผู้เรียนเก่ง ดี มีคุณภาพตามมาตรฐานÿากล  

บนพื้นฐานขĂงคüามพĂเพียงĂย่างมีคüามÿุข 
พันธกิจ (Mission) 
1. ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนเรียนรู้Ăย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการýึกþาขั้นพ้ืนฐานและ

มาตรฐานÿากล และยกระดับผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนใĀ้ÿูงขึ้น 
2. พัฒนาผู้เรียนใĀ้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประÿงค์ตามเป้าĀมายขĂง

Āลักÿูตร น้Ăมน าĀลักปรัชญาขĂงเýรþฐกิจพĂเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีüิตประจ าüัน 
3. ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาĂย่างเต็มตามýักยภาพตามคüามแตกต่างระĀü่าง

บุคคล มีคüามÿามารถในการแข่งขันและคüามร่üมมืĂĂย่างมีคüามÿุขกับประชาคมโลก 
4. ÿ่งเÿริมการน าเทคโนโลยีและนüัตกรรมทางการýึกþามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
5. ÿ่งเÿริมการบริĀารüิชาการด้üยĀลักธรรมมาภิบาลĂย่างเป็นระบบครบüงจร PDCA 

ทั้งการพัฒนาครู ผู้เรียนและเครืĂข่ายการบริการทางüิชาการ 
เป้าประÿงค์ (Objective) 
1. üางแผนการจัดการเรียนรู้ใĀ้ผู้เรียนทั้งĀลักÿูตรการýึกþาขั้นพ้ืนและมาตรฐานÿากล 

นิเทý ติดตาม ประเมินผลและรายงานประจ าปีการýึกþาตามกรĂบการประกันคุณภาพการýึกþา 
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2. จัดกิจกรรมÿ่งเÿริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประÿงค์เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนมี

คüามÿุขตามโครงการน้Ăมน าýาÿตร์พระราชา : ĀลักปรัชญาขĂงเýรþฐกิจพĂเพียง และโครงการโรงเรียน

คุณธรรม ÿพฐ. 
3. ด าเนินงานตามโครงการพิýþ ได้แก่ Āลักÿูตรมาตรฐานÿากล , English Program 

(EP) ม.ต้น,Mini English Program (MEP) ม.ปลาย, ÿ่งเÿริมคüามÿามารถพิเýþทางüิทยาýาÿตร์ 

คณิตýาÿตร์ เทคโนโลยีและÿิ่งแüดล้Ăม (SMTE), ÿ่งเÿริมýักยภาพüิทยาýาÿตร์ คณิตýาÿตร์ และ

ภาþาĂังกฤþ (EIS), โครงการĀ้Ăงเรียนเพชรกาญจนาและ Gifted เพ่ืĂพัฒนาผู้เรียนใĀ้มีประÿิทธิภาพตาม

คüามแตกต่างระĀü่างบุคคล และยกระดับผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนใĀ้ÿูงขึ้น 
4. น าเทคโนโลยีและนüัตกรรมทางการýึกþามาใช้ในการจัดการเรียนรู้Ăย่างมี

ประÿิทธิภาพ 
5. บริĀารüิชาการด้üยĀลักธรรมาภิบาลĂย่างเป็นระบบครบüงจร PDCA ทั้งการ

พัฒนาครู ผู้เรียนและเครืĂข่ายการบริการทางüิชาการ 
 

2.3.3  ผลการประเมินตนเĂงขĂงÿถานýึกþา ปีการýึกþา 2563 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ: ดีเลิý 
1) กระบüนการพัฒนา 

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์จัดกิจกรรมการเรียนการÿĂน และก าĀนดโครงการ/

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ ผู้เรียนในĀลากĀลายüิธี เช่น โครงการฉัตรไĂยราภาþาไทย โครงการÿ่งเÿริมการ

Ă่าน ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทักþะในการ ฟัง พูด Ă่าน เขียน และตั้งค าถาม เพ่ืĂค้นคü้าคüามรู้ เพ่ิมเติม  
จัดกิจกรรมการเรียนการÿĂนด้านภาþาĂังกฤþและ ภาþาต่างประเทýที่ÿĂงĂย่างเต็มýักยภาพ มีการดการ

เรียนการ ÿĂนแบบคิดค านüณ กระบüนการเชิงเĀตุผล กระบüนการทางüิทยาýาÿตร์ (การคิด การÿืบเÿาะ         
การแก้ปัญĀา การทดลĂง) และ IS 1-3 ในลักþณะโครงงานนักเรียน เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนมีทักþะการคิดค านüณ 

การคิดüิเคราะĀ์ คิดĂย่างมีüิจารณญาณ Ăภิปรายแลกเปลี่ยนคüามคิดเĀ็นและแก้ปัญĀา  
2) ผลการด าเนินงาน 

 ผลการประเมินด้านผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนขĂงผู้เรียนโดยเฉลี่ยทุกคน ทุกระดับชั้น 

พบü่า กลุ่มÿาระ การเรียนรู้คณิตýาÿตร์ กลุ่มÿาระการเรียนรู้üิทยาýาÿตร์ กลุ่มÿาระการเรียนรู้

ภาþาต่างประเทý ÿถานýึกþาตั้ง ค่าเป้าĀมายผู้เรียนร้Ăยละ 58.25 มีผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ 2.33 ขึ้นไป 

ÿ่üนกลุ่มÿาระการเรียนรู้ภาþาไทย กลุ่มÿาระการเรียนรู้ÿังคมýึกþา ýาÿนาและüัฒนธรรม ÿถานýึกþาตั้ง

ค่าเป้าĀมายผู้เรียนร้Ăยละ 68.75 มีผล การเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ 2.75 ขึ้นไป และกลุ่มÿาระการเรียนรู้ýิลปะ 
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กลุ่มÿาระการเรียนรู้ÿุขýึกþา พลýึกþา และ กลุ่มÿาระการเรียนรู้การงานĂาชีพและเทคโนโลยี ÿถานýึกþา

ตั้งค่าเป้าĀมายผู้เรียนร้Ăยละ 75 มีผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป โดยทุกกลุ่มÿาระการเรียนรู้มี

คะแนนเฉลี่ยผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ที่ÿูงกü่าค่าเป้าĀมายที่ ก าĀนด ยกเü้นกลุ่มÿาระการเรียนรู้

คณิตýาÿตร์ที่ยังมีคะแนนไม่ถึงค่าเป้าĀมายที่ÿถานýึกþก าĀนด 
ชั้นมัธยมýึกþาปีที่ 3 พบü่า กลุ่มÿาระการเรียนรู้ภาþาไทย ที่มีคะแนนผลการทดÿĂบ 

(61.45 คะแนน) กลุ่มÿาระการเรียนรู้ภาþาต่างประเทý-ภาþาĂังกฤþ ที่มีคะแนนการทดÿĂบ (50.94 
คะแนน) ที่ÿูงกü่าเกณฑ์ผ่านการประเมิน (50 คะแนน) นĂกนั้นมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดÿĂบที่ต่ ากü่าเกณฑ์

การผ่านทั้งÿิ้น (กลุ่มÿาระการเรียนรู้คณิตýาÿตร์ ได้ 36.93 คะแนน กลุ่มÿาระการเรียนรู้üิทยาýาÿตร์ได้ 

38.73 คะแนน) กลุ่มÿาระการเรียนรู้ภาþต่างประเทý-ภาþาĂังกฤþเป็นกลุ่มÿาระการเรียนรู้เดียüที่มี

คะแนนพัฒนาการเชิงบüก 3 ปี ย้ĂนĀลัง นĂกนั้นมีพัฒนาการเชิงบüก 2 ปีย้ĂนĀลัง 
ชั้นมัธยมýึกþาปีที่ 6 พบü่า ทุกกลุ่มÿาระการเรียนรู้มีผลการประเมินที่ต่ ากü่าเกณฑ์การ

ผ่าน (50 คะแนน) โดยกลุ่มÿาระการเรียนรู้ภาþาไทยมีคะแนนผลการทดÿĂบ 47.34 คะแนน  
กลุ่มÿาระการเรียนรู้ÿังคม ýึกþา ýาÿนาละüัฒนธรรมมีคะแนนผลการทดÿĂบ 35.87 คะแนน  
กลุ่มÿาระการเรียนรู้ภาþาต่างประเทý (ภาþาĂังกฤþ) มีคะแนนผลการทดÿĂบ 31.49 คะแนน  
กลุ่มÿาระการเรียนรู้คณิตýาÿตร์ มีคะแนนผลการ ทดÿĂบ 25.60 คะแนน กลุ่มÿาระการเรียนรู้

üิทยาýาÿตร์ มีคะแนนผลการทดÿĂบ 32.18 คะแนน โดยทุกกลุ่มÿาระการเรียนรู้มีพัฒนาการเชิงบüก 2 ปี

ย้ĂนĀลัง ยกเü้นกลุ่มÿาระการเรียนรู้คณิตýาÿตร์ที่ยังต้ĂงพัฒนาใĀ้มีคะแนนเชิงบüกย้ĂนĀลังต่Ăไป 
3)  จุดเด่น 

ผู้เรียนÿามารถใช้เทคโนโลยีในการแÿüงĀา คüามรู้จากแĀล่งเรียนรู้ที่ĀลากĀลายได้

ด้üยตนเĂง Ăย่างเĀมาะÿม ปลĂดภัย มีประÿิทธิภาพ ÿามารถÿื่ĂÿารภาĂังกฤþได้ มีคüามรู้ ทักþะ และ  
เจตคติที่ด ีพร้Ăมที่จะýึกþาต่Ăในระดับที่ÿูงขึ้น มีÿุขภาüะทาง ร่างกายและลักþณะจิตÿังคมที่ดี 

4) จุดคüรพัฒนา  
 พัฒนาคüามÿามารถขĂงผู้เรียนในด้านการ คิดüิเคราะĀ์ คิดĂย่างมีüิจารณญาณ  

การĂภิปราย การแลกเปลี่ยนเรียนรู้Ăย่างÿมเĀตุÿมผล รüมทั้ง พัฒนาทักþะการแก้ไขปัญĀาตาม

ÿถานการณ์ได้   Ăย่างเĀมาะÿม พัฒนาการจัดการเรียนรู้üิชาคณิตýาÿตร์ üิทยาýาÿตร์และภาþาĂังกฤþใĀ้

มีผลการทดÿĂบการýึกþาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ใĀ้ÿูงกü่าระดับชาติ ผู้เรียนในทุกระดับชั้นยังต้Ăง

ได้รับการÿ่งเÿริมในด้านทัýนคติที่ดีต่Ăคüามเป็นไทย ไม่ĀลงใĀลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการ

ลĂกเลียนแบบ   ท าใĀ้ลืมüัฒนธรรมĂันดีงามขĂงไทย 
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มาตรฐานที่ 2 กระบüนการบริĀารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ: ยĂดเยี่ยม 
1) üิธีการพัฒนา 

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ใช้ระบบ PDCA ในกระบüนการบริĀารและการจัดการ 

เน้นทุกฝ่ายมีÿ่üน ร่üม ยึดĀลักธรรมาภิบาล และแนüคิดĀลักปรัชญาขĂงเýรþฐกิจพĂเพียง โดยมุ่งพัฒนา

ผู้เรียนตามแนüทางปฏิรูป การýึกþา มีการด าเนินการก าĀนดเป้าĀมาย üิÿัยทัýน์ และพันธกิจไü้ 
Ăย่างชัดเจน ÿĂดคล้ĂงกับบริบทขĂง ÿถานýึกþา คüามต้ĂงการขĂงชุมชน ท้Ăงถิ่น üัตถุประÿงค์ขĂง

แผนการýึกþาชาติ นโยบายขĂงรัฐบาลและขĂง ÿ านักงานเขตพ้ืนที่การýึกþา โดยได้ประชุมผู้มีÿ่üนได้ÿ่üน

เÿียเพ่ืĂการด าเนินงาน จัดท าแผนพัฒนาการýึกþา และ แผนปฏิบัติการประจ าปี ผ่านการเĀ็นชĂบโดย

คณะกรรมการÿถานýึกþา ท าใĀ้โรงเรียนมีระบบบริĀารจัดการ  คุณภาพขĂงโรงเรียนที่ชัดเจน 
มีประÿิทธิภาพ ÿ่งผลต่ĂคุณภาพตามมาตรฐานการýึกþาขĂงโรงเรียน โดยคüามร่üมมืĂขขĂงผู้เกี่ยüข้Ăงทุก

ฝ่าย มีการน าข้Ăมูลมาใช้ในการปรับปรุงคุณภาพĂย่างต่Ăเนื่Ăง โรงเรียนมีการ ด าเนินงานพัฒนางานüิชาการ

เพ่ืĂพัฒนาผู้เรียนĂย่างรĂบด้านตามĀลักÿูตรถานýึกþา ทุกกลุ่มเป้าĀมาย เชื่Ăมโยงกับชีüิตจริง พัฒนาครู

และบุคลากรใĀ้มีคüามเชี่ยüชาญทางüิชาชีพตรงตามคüามต้ĂงการขĂงครูและ  โรงเรียน และจัดใĀ้มีชุมชน

การเรียนรู้ทางüิชาชีพเพ่ืĂพัฒนางาน จัดÿภาพแüดล้Ăมทางกายภาพและÿังคมที่เĂ้ืĂ  ต่Ăการจัดการเรียนรู้

Ăย่างมีคุณภาพ และมีคüามปลĂดภัย จัดระบบเทคโนโลยีÿารÿนเทýเพ่ืĂÿนับÿนุนการ  บริĀารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ที่เĀมาะÿมกับÿภาพขĂงโรงเรียน 
2) ผลการพัฒนา 

2.1  โรงเรียนมีการก าĀนดเป้าĀมาย üิÿัยทัýน์และพันธกิจÿĂดคล้Ăงกับÿภาพ

ปัญĀาคüามต้ĂงการพัฒนาขĂงÿถานýึกþา นโยบายการปฏิรูปการýึกþา คüามต้ĂงการขĂงชุมชนท้Ăงถิ่น  

และÿĂดคล้Ăงกับแนüทางการปฏิรูป ตามแผนการýึกþาชาติ  
2.2  โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการýึกþา แผนปฏิบัติการประจ าปี 

ÿĂดคล้Ăงกับ การพัฒนาผู้เรียน ทุกกลุ่มเป้าĀมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการýึกþาใĀ้มีคüามรู้ 

คüามเชี่ยüชาญตามมาตรฐานต าแĀน่ง ข้Ăมูลÿารÿนเทýมีคüามถูกต้Ăง ครบถ้üน ทันÿมัย น าไปประยุกต์ 
ใช้ได้ ด าเนินการĂย่างเป็นระบบ และมีกิจกรรม จัดÿภาพแüดล้Ăมทางกายภาพและ ÿังคมที่กระตุ้นผู้เรียน

ใĀ้ใฝ่เรียนรู้  
2.3  โรงเรียนมีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการýึกþา แผนปฏิบัติการ

ประจ าปี ใĀ้ÿĂดคล้ĂงกับÿภาพปัญĀา คüามต้Ăงการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการýึกþา โดยผู้มีÿ่üน

ได้เÿียมีÿ่üนร่üมในการพัฒนาและร่üมรับผิดขĂบ  
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2.4  โรงเรียนมีการนิเทý ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริĀารและการจัด

การýึกþา  ที่เĀมาะÿมเป็นระบบและต่Ăเนื่Ăง เปิดโĂกาÿใĀ้ผู้เกี่ยüข้Ăงมีÿ่üนร่üมในการจัดการýึกþา  
2.5  โรงเรียนบริĀารจัดการโดยมีการจัดท าĀลักÿูตรÿถานýึกþา โดยยึดĀลักÿูตร

แกนกลางการýึกþาขั้นพ้ืนฐาน พุทธýักราช 2551 และฉบับปรับปรุง พ.ý. 2560 มีการบริĀารงานüิชาการ

โดยจัดใĀ้นักเรียนเข้าร่üม กิจกรรมüิชาการ ในทุกกลุ่มÿาระการเรียนรู้ตามคüามรู้ คüามÿามารถ และคüาม

ถนัด พร้Ăมทั้งเข้าร่üมแข่งขัน กิจกรรมüิชาการระดับÿถานýึกþา ระดับเครืĂข่ายการýึกþา ระดับเขตพ้ืนที่ 

และระดับภาค โรงเรียนมีการพัฒนา Āลักÿูตรปีละ 1 ครั้ง มีกิจกรรมเÿริมĀลักÿูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน    

จัดครูต่างชาติเข้าÿĂน จัดท ารายüิชาเพ่ิมเติม พัฒนาĀ้Ăงเรียนดิจิทัล Ā้ĂงเรียนĂาเซียน กิจกรรมลูกเÿืĂ-
เนตรนารีและยุüกาชาด แนะแนü ÿะเต็มýึกþา  

2.6  โรงเรียนÿ่งเÿริม ÿนับÿนุน ใĀ้ครูทุกคนได้รับการพัฒนาýักยภาพตามโครงการ

พัฒนาครู ทั้งในระดับเขตพ้ืนที่การýึกþาและĀน่üยงานĂ่ืนๆ เพ่ืĂใĀ้มีคüามเชี่ยüชาญในüิชาชีพ และจัดใĀ้มี

ชุมชนแĀ่งการเรียนรู้üิชาชีพ PLC มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ขĂงนักเรียน ÿ่งเÿริมใĀ้ครูเป็น

üิทยากรภายนĂก ใĀ้คüามรู้ด้านüิชาชีพ เช่น กิจกรรมใĀ้คüามรู้ด้าน ICT กิจกรรมใĀ้คüามรู้ด้านการท า

üิทยาฐานะ และนน าüิทยากรท้Ăงถิ่นมาใĀ้คüามรู้ แก่นักเรียนĂย่างÿม่ าเÿมĂต่Ăเนื่Ăง  
2.7  โรงเรียนจัดใĀ้มีโครงการปรับปรุง พัฒนาĂาคารÿถานที่และÿิ่งแüดล้Ăมมีการ

จัดÿภาพแüดล้Ăมทั้งภายใน และภายนĂกĀ้Ăงเรียนที่เĂ้ืĂต่Ăการเรียนรู้ มีÿภาพแüดล้Ăมที่ร่มรื่น ปลĂดภัย     

จัดใĀ้มีĂาคารเรียนĂาคารประกĂบ Ăย่างเพียงพĂ จัดใĀ้มีĀ้Ăงÿมุดการเรียนรู้ที่ทันÿมัย Ā้Ăง Sound Lab 
Ā้ĂงเรียนĂัฉริยะทุกĀ้Ăงเรียน จัดระบบ Ăินทราเน็ตใยแก้üและแĀล่งÿืบค้นข้ĂมูลทางĂินทราเน็ตที่นักเรียน

ÿามารถเขา้ถึงและใช้ประโยชน์จากแĀล่งเรียนรู้ ต่าง ๆ ได้ง่าย  
2.8  โรงเรียนจัดใĀ้มีระบบเทคโนโลยีÿารÿนเทý เพ่ืĂใช้ในการบริĀารจัดการ และ

การจัดการเรียนรู้ที่ เĀมาะÿม โดยข้Ăมูลÿารÿนเทýมีคüามถูกต้Ăง ครบถ้üน ทันÿมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้  
มีการด าเนินงานĂย่างเป็น ระบบ มีการจัดระบบเทคโนโลยีÿารÿนเทýเพ่ืĂÿนับÿนุนการบริĀารจัดการและ

จัดการเรียนรู้ เช่น มีĀ้ĂงเรียนคĂมพิüเตĂร์ÿ าĀรับปฏิบัติการที่เพียงพĂ ติดตั้ง TV LED และคĂมพิüเตĂร์ 

All In One ในĀĂงพิเýþและĀ้Ăงปฏิบัติการ ติดตั้งระบบÿัญญาณĂินเทĂร์เน็ตเพ่ืĂกระจายÿัญญาณ WIFI 
ใĀ้ครĂบคลุมทั่üถึงทั้งบริเüณโรงเรียน เพ่ืĂใĀ้ครู นักเรียน ผู้ปกครĂง ÿามารถเข้าถึงระบบÿารÿนเทýขĂง

โรงเรียนได้ง่ายขึ้น ÿะดüกต่Ăการติดต่Ă ประÿานงานและĂ านüยคüามÿะดüกในด้านต่างๆ ได้มากขึ้น เช่น 

งานüิชาการ งานแผนงานและประกันคุณภาพ การýึกþา งานธุรการการเงิน ตลĂดจนงานบุคลากรใน

โรงเรียน และน าเทคโนโลยีเข้ามามีÿ่üนร่üมในการüัดและ ประเมินผลโดยการจัดท าแบบทดÿĂบด้üยระบบ

ĂĂนไลน์ในทุกกลุ่มÿาระการเรียนรู้ 
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3) จุดเด่น 
3.1 ผู้บริĀารมีภาüะผู้น า มีüิÿัยทัýน์ในการบริĀาร แบบมีÿ่üนร่üม เน้นการจัดการเรียนการ

ÿĂนโดยใช้เทคโนโลยีÿนับÿนุนเรื่ĂงการพัฒนาครูใĀ้มีคüามเชี่ยüชาญทางüิชาชีพเป็นĂย่างมาก 
3.2 โรงเรียนมีการบริĀารและการจัดการĂย่างเป็นระบบ ใช้เทคนิคการประชุม

Ăย่างĀลากĀลายüิธี เช่น การประชุมแบบมีÿ่üนร่üม การประชุมระดมÿมĂง การประชุมกลุ่ม เป็นต้น 

รüมทั้งใช้กระบüนการ PLC เพ่ืĂใĀ้ทุกฝ่ายมีÿ่üนร่üมในการก าĀนดüิÿัยทัýน์ พันธกิจ เป้าĀมายที่ชัดเจน 

ปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพ การจัดการýึกþา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่ÿĂดคล้Ăงกับผลการจัดการýึกþา 

ÿภาพปัญĀา    คüามต้Ăงการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการýึกþา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาใĀ้ผู้เรียนมี

คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามĀลักÿูตรÿถานýึกþา ครูผู้ÿĂนÿามารถจัดการเรียนรู้ได้Ăย่างมีคุณภาพ 

มีการด าเนินการนิเทý ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการýึกþา 

เพ่ืĂใช้เป็นฐานในการüางแผนพัฒนาคุณภาพÿถานýึกþา 
4) จุดคüรพัฒนา  

4.1 เปิดโĂกาÿใĀ้ผู้ปกครĂงได้มีÿ่üนร่üมในการเÿนĂคüามคิดเĀ็นในการจัด

การýึกþาเพ่ืĂพัฒนา ผู้เรียน 
4.2 ÿร้างเครืĂข่ายคüามร่üมมืĂขĂงผู้มีÿ่üนเกี่ยüข้ĂงในการจัดการýึกþาขĂง

โรงเรียนใĀ้มีคüาม เข้มแข็งมีÿ่üนร่üมรับผิดชĂบต่Ăผลการจัดการýึกþา และการขับเคลื่Ăนคุณภาพการจัด

การýึกþา 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบüนการจัดการเรียนการÿĂนที่เน้นผู้เรียนเป็นÿ าคัญ  
ระดับคุณภาพ : ดีเลิý 
1) üิธีการพัฒนา 

 โรงเรียนด าเนินการÿ่งเÿริมใĀ้ครูจัดการเรียนการÿĂนที่เน้นผู้เรียนเป็นÿ าคัญ 

จัดการเรียนรู้ผ่าน กระบüนการคิดและการปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัüชีüัดขĂงĀลักÿูตร

ÿถานýึกþา โดยการด าเนินงาน/ โครงการ/กิจกรรมĂย่างĀลากĀลาย โรงเรียนใช้ 2 Āลักÿูตรภายใต้คüาม

เĀ็นชĂบขĂงคณะกรรมการÿถานýึกþาขั้นพ้ืนฐานในการจัดการเรียนการÿĂน ได้แก่ Āลักÿูตรการýึกþาขั้น

พ้ืนฐาน พุทธýักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) และĀลักÿูตรมาตรฐานÿากล โรงเรียนมีคู่มืĂการใช้

Āลักÿูตรÿถานýึกþาฯ คู่มืĂการüัดและประเมินผล และเกณฑ์การจบĀลักÿูตร ครูมีการüิเคราะĀ์Āลักÿูตร

ตามÿาระการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชĂบ จัดท าค าĂธิบายรายüิชา ĂĂกแบบโครงการÿĂน (Course Syllabus) 
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ÿามารถน าไปใช้ได้จริง ครูมีนüัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ และครูบางÿ่üนมี

การเผยแพร่นüัตกรรม ครูใช้ÿื่ĂเทคโนโลยีÿารÿนเทýและแĀล่งเรียนรู้รüมทั้งภูมิปัญญาท้Ăงถิ่นที่เĂ้ืĂต่Ăการ
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เรียนรู้ จัดท าÿื่Ăเทคโนโลยี/ÿื่ĂประÿมประกĂบการÿĂน และจัดการเรียนการÿĂนที่เน้นผู้เรียนเป็นÿ าคัญ

ÿนĂงคüามต้ĂงการขĂงผู้เรียน ผู้ปกครĂง และชุมชน บูรณาการĀลักปรัชญา ขĂงเýรþฐกิจพĂเพียง ได้แก่ 

Āลักÿูตร SMTE , MEP , EP, EIS , Gifted โครงการภาþาต่างประเทýที่ÿĂง โครงการเพชรกาญจนา 

โรงเรียนมีการนิเทýติดตาม 3 รูปแบบ ได้แก่ นิเทýภายในกลุ่มÿาระฯ นิเทýข้ามกลุ่มÿาระฯ และนิเทýโดย

ผู้บริĀาร มีการจัดนิทรรýการüิชาการ (Open House) เพ่ืĂเป็นเüทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าเÿนĂ/ 

ประกüดแข่งขันผลงานครูที่เป็นเลิýทั้ง 8 กลุ่มÿาระฯ จัดประกüดโครงงานขĂงนักเรียน ตลĂดจนเปิดโĂกาÿ

ใĀ้เครืĂข่ายผู้ปกครĂง-ชุมชน โรงเรียนที่Ăยู่ในเขตพ้ืนที่บริการ เข้าร่üมกิจกรรมและประเมินผลกิจกรรม  
ครูมีการบริĀารจัดการชั้นเรียนเชิงบüก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่üมกันĂย่างมีคüามÿุข ครูจัดท าชุมชน

แĀ่งการเรียนรู้ทางüิชาชีพ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใĀ้ข้Ăมูลÿะท้Ăนกลับเพ่ืĂพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 
2) ผลการพัฒนา 

1.1 ครูมีüิจัยชั้นเรียนในลักþณะ Best Practice และน าผลไปแก้ไขปัญĀาจริง  
ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ ใĀ้ข้Ăมูลÿะท้Ăนกลับเพ่ืĂพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรม

ชุมนุมในรูปแบบโครงงานเปิดโĂกาÿใĀ้ นักเรียนน าเÿนĂผลงานและมีรางüัลเป็นÿิ่งเร้า และครูจัดใĀ้มีการ

ประกüด Best Practice ภายในโรงเรียนและมี รางüัลจากฝ่ายบริĀารเป็นÿิ่งเร้าเช่นกัน 
1.2 มีการÿนับÿนุนใĀ้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแĀล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้Ăงถิ่นจาก

กิจกรรมทัýนýึกþาและการ เชิญüิทยากรมาใĀ้คüามรู้กับนักเรียน เช่น ครูภูมิปัญญาท้Ăงถิ่นในเรื่Ăงดนตรี

ไทย        ผู้ฝึกÿĂนกีāา นิมนต์พระจากüัด มาใĀ้เÿริมÿร้างในเรื่Ăงคุณธรรม จริยธรรม รüมถึงมีการร่üมมืĂ

กับĀน่üยงานภายนĂกมาพัฒนาคüามรู้ คüามÿามารถนักเรียน เช่น ร่üมมืĂÿถาบันปัญญาภิüัฒน์ 

มĀาüิทยาลัยราชภัฎกาญจนบุรี 
1.3 ครูทุกคนจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่เน้นกระบüนการเรียนรู้

มากกü่าเนื้ĂĀาüิชา โดยร่üมกันüิเคราะĀ์Āลักÿูตร จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้และ

ตัüชี้üัดขĂงĀลักÿูตรถานýึกþา โดยจัดกระบüนการเรียนรู้ที่ĀลากĀลาย เช่น การจัดกิจกรรมการเรียน  
การÿĂนแบบโครงงาน การÿĂนแบบÿะเต็มýึกþา เป็นต้น และครูร้Ăยละ 99 มีการจัดท าüิจัยในชั้นเรียน  
ในรูปแบบ Best Practice เพ่ืĂพัฒนาการจัดการเรียนการÿĂน 

1.4 ครูร้Ăยละ 100 ÿามารถผลิต และใช้ÿื่ĂการÿĂนที่ÿĂดคล้Ăงกับกิจกรรม 
การเรียนรู้ในกลุ่มÿาระการ เรียนรู้ขĂงตน โดยÿื่ĂการÿĂนที่ใช้ ประกĂบด้üย ใบงาน ใบคüามรู้ บัตรค า 

แบบฝึกทักþะ บัตรภาพ üิดิโĂ บทเรียนÿ าเร็จรูป ÿื่ĂĂĂนไลน์ และเกมต่าง ๆ เป็นต้น นĂกจากนี้ครูทุกคน

จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ืĂÿ่งเÿริม ใĀ้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแĀล่งเรียนรู้ที่ĀลากĀลาย ทั้งภายในและ

ภายนĂกโรงเรียน ครูทุกคนมีการมĂบĀมายใĀ้นักเรียนจัดท าการýึกþาค้นคü้าจากýูนย์ข้Ăมูลÿารÿนเทý



63 
 

เพ่ืĂการเรียนรู้ และÿ่งเÿริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ืĂการ เรียนรู้ในโรงเรียน เช่น Ā้Ăงÿมุด Ā้Ăง Sound Lab 
ป้ายนิเทý แผ่นป้ายคüามรู้ เป็นต้น 

1.5 ครูทุกคนมีการบริĀารจัดการชั้นเรียนที่เป็นระบบ จัดท าเĂกÿารชั้นเรียน 
Ăย่างถูกต้Ăงครบถ้üน มีการ üิเคราะĀ์นักเรียนเป็นรายบุคคล และน าผลการüิเคราะĀ์ไปใช้ในการĂĂกแบบ

การจัดการเรียนการÿĂน ใĀ้ ÿĂดคล้Ăงกับคüามÿามารถ คüามต้Ăงการ และÿภาพบริบทขĂงนักเรียน มี

การดูแลช่üยเĀลืĂนักเรียนĂย่างเป็น ระบบ โดยมีการติดต่Ăÿื่Ăÿารกับผู้ปกครĂงนักเรียนในĀลายช่Ăงทาง 

คืĂ ทางโทรýัพท์ ทาง Facebook การจัดตั้ง กลุ่ม Line และการประชุมผู้ปกครĂง เพ่ืĂแลกเปลี่ยนข้Ăมูล 
ที่เกี่ยüข้Ăงกับนักเรียน Ăย่างต่Ăเนื่Ăง นĂกจากนี้ครูทุก ท่านต้Ăงด าเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียนในคüาม

รับผิดชĂบ ปีการýึกþาละ 1 ครั้ง แล้üจัดท าข้Ăมูลพื้นฐานขĂง นักเรียนเป็นรายบุคคล 
1.6 ครูทุกคนมีการĂĂกแบบการüัดผลและประมินผลการเรียนรู้ขĂงนักเรียนĂย่าง

เป็นระบบ แบ่งÿัดÿ่üนขĂง การประเมินผลก่Ăนกลางภาค กลางภาค และปลายภาคแล้üÿ่งแผนการüัดผล

ประเมินผลต่Ăกลุ่มบริĀารüิชาการ ครูร้Ăยละ 100 ใช้เครื่ĂงมืĂüัดและประเมินผลที่เĀมาะÿมกับการ

ประเมิน (K, P, A) และใĀ้ข้Ăมูลย้Ăนกลับแก่ นักเรียน มีการแจ้งผลการประเมินใĀ้ผู้ปกครĂงทราบ เพ่ืĂใĀ้

บรรลุเป้าĀมายการเรียนรู้  
1.7 ครูทุกคนรüมกลุ่มชุมชนแĀ่งการเรียนรู้ทางüิชาชีพ (PLC) เพ่ืĂแลกเปลี่ยน

เรียนรู้กันเกี่ยüกับปัญĀาที่ เกิดขึ้นจากการจัดกิจกรรมการเรียนการÿĂนในกลุ่มÿาระการเรียนรู้ 
ที่รับผิดชĂบ พัฒนาÿื่Ă/นüัตกรรมและแนüทางการแก้ปัญĀา จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ÿังเกตการณ์ÿĂน 

และÿะท้ĂนผลการÿังเกตการÿĂนร่üมกันในทุกๆ üันพุธและüันพฤĀัÿบดี üันละ 1 ชั่üโมง นĂกจากนี้ครู 
ทุกคนได้รับการพัฒนาคüามรู้ที่ตรงกับคüามต้Ăงกาการ ขĂงตนเĂง และน าคüามรู้ที่ได้มาใช้ในการ

พัฒนาการจัดการเรียนการÿĂนต่Ăไป 
3) จุดเด่น 
 ครูมีคüามตั้งใจมุ่งมั่นในการพัฒนาการÿĂน โดยจัดกิจกรรมใĀ้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดย

เน้นทักþะ กระบüนการคิด การปฏิบัติจริง มีแĀล่งเรียนรู้ที่ĀลากĀลายใĀ้ผู้เรียนแÿüงĀาคüามรู้จากÿื่Ă

เทคโนโลยี ด้üยตนเĂงĂย่างต่Ăเนื่Ăง ผู้เรียนมีÿ่üนร่üมในจัดการเรียนรู้ จัดบรรยากาýและÿภาพแüดล้Ăม  
ที่เĂ้ืĂต่Ăการ เรียนรู้ ครูทุกคนมีผลงานที่ดีที่ÿุด (Best Practice) ที่ได้รับการตรüจและประเมินผลงาน 

พร้Ăมทั้งได้รับ ค าแนะน าจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณüุฒิที่มีคüามรู้ คüามÿามารถด้านการüิจัย ทั้งภายใน

และภายนĂก โรงเรียน 
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4) จุดคüรพัฒนา  
4.1  ครูคüรจัดกิจกรรมการเรียนการÿĂนที่เน้นใĀ้ผู้ เรียนมีคüามÿามารถในการคิด

üิเคราะĀ์ คิดÿังเคราะĀ์Ăย่างĀลากĀลาย และใช้แĀล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเĂง  
4.2  ครูคüรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใĀ้มีพฤติกรรมและทัýนคติที่ดีต่Ăคüามเป็น

ไทย ไมĀ่ลงใĀลกบัค่านิยมต่างชาติจนเกิดการลĂกเลียนแบบ ท าใĀ้ลืมüัฒนธรรมĂันดีงามขĂงไทย 
4.3  ครูคüรจัดกิจกรรมการเรียนการÿĂนโดยใช้เทคโนโลยีและมีüิธีการจัดการเรียน

การÿĂนที่ĀลากĀลาย ค านึงถึงคüามÿĂดคล้Ăงกับมาตรฐานการเรียนรู้  ตัüชี้üัดตามĀลักÿูตรการýึกþา 
ขั้นพ้ืนฐาน และฝึกใĀ้นักเรียนได้คิดüิเคราะĀ์Āาคüามรู้จากแĀล่งเรียนรู้ ÿื่Ă เทคโนโลยีใĀ้มากขึ้น  

4.4  ครูคüรจัดการüัดและประเมินผลการเรียนรู้ขĂงผู้เรียนด้üยüิธีที่ĀลากĀลาย

ตามÿภาพจริงÿĂดคล้Ăงกับมาตรฐานการเรียนรู้และธรรมชาติüิชาแต่ละüิชา 
4.5  ครูคüรน าภูมิปัญญาท้Ăงถิ่นเข้ามามีÿ่üนร่üมในการจัดกิจกรรมการเรียน 

การÿĂนใĀน้ักเรียนมากข้ึน 
4.6  ครูคüรแÿดงข้Ăมูลย้Ăนกลับแก่นักเรียนทันที เพ่ืĂนักเรียนจะได้น าไปใช้ใน 

การพัฒนาตนเĂงĂย่างต่Ăเนื่Ăง 
 2.3.4  การüิเคราะĀ์ÿภาพการจัดการýึกþาตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูงขĂงโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ในปัจจุบัน 
      โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์เป็นโรงเรียนในÿังกัดÿ านักงานเขตพ้ืนที่การýึกþา

มัธยมýึกþากาญจนบุรี การด าเนินงานขĂงโรงเรียนเป็นไปตามüิÿัยทัýน์ คืĂ “โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์

เป็นโรงเรียนคุณภาพตามมาตรฐานÿากล ผู้เรียนมีคุณธรรม บริĀารด้üยĀลักธรรมาภิบาล” ซึ่งจะเĀ็นได้ü่า 

โรงเรียนต้Ăงการพัฒนาผู้เรียนตามเป้าประÿงค์ เพื่ĂใĀ้ผู้เรียนเป็นเลิýทางด้านüิชาการ ÿื่ĂÿารÿĂงภาþา ล้ า

Āน้าทางคüามคิด ผลิตงานĂย่างÿร้างÿรรค์ และร่üมกันรับผิดชĂบต่Ăÿังคมโลก ÿะท้ĂนใĀ้เĀ็นü่า

ÿถานýึกþาต้ĂงการพัฒนาการคิดขĂงผู้เรียน เพราะต้ĂงการใĀ้ผู้เรียนมีคüามคิดล้ าĀน้า และÿามารถ

ÿร้างÿรรค์นüัตกรรมได้ ผู้เรียนจ าเป็นต้ĂงĂาýัยทักþะการคิดĀลายๆทักþะรüมกัน ผ่านการจัดการเรียนรู้ใน

ทุกกลุ่มÿาระการเรียนรู้ ดังนั้นผู้บริĀาร ครูและบุคลากรขĂงÿถานýึกþาจ าเป็นต้ĂงĂĂกแบบการจัดการ

เรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงใĀ้เกิดกับผู้เรียน Ăันจะÿ่งผลใĀ้ผู้เรียนÿามารถÿร้างÿรรค์

นüัตกรรมที่มีคุณค่าต่Ăÿังคมได้ในĂนาคต 
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2.4  เĂกÿารงานüิจัยท่ีเกี่ยüข้Ăง 
2.4.1 งานüิจัยในประเทý 

ÿุüรรณา Ăรรถชิตüาทิน (2552) ได้ท าการüิจัยเกี่ยüกับการÿร้างแบบüัดทักþะการคิดขั้นÿูงด้าน

การด าเนินชีüิต โดยแบ่งการด าเนินชีüิตĂĂกเป็น 4 ด้าน ได้แก่ การระบุประเด็นปัญĀา การก าĀนดล าดับ

แนüคิด การüิเคราะĀ์และประเมินคüามเĀมาะÿม การตัดÿินใจและการจัดคüามรู้ การที่บุคคลจะมีทักþะใน

การแก้ปัญĀาและการตัดÿินใจ บุคคลนั้นจะต้ĂงÿามารถüิเคราะĀ์และเข้าใจÿถานการณ์ใĀม่ĀรืĂข้Ăคüาม

จริงใĀม่ได้ ดังนั้นการจะใĀ้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ในระดับใดĀรืĂĀลายระดับนั้นก็ขึ้นĂยู่กับเนื้ĂĀาÿาระ 
ที่เป็นĂงค์คüามรู้ เช่น จุดมุ่งĀมายการเรียนรู้เป็นเรื่Ăงเกี่ยüกับข้ĂมูลเýรþฐกิจเÿนĂในรูปแบบกราฟ เพ่ืĂใĀ้

นักเรียนมีคüามเข้าใจในข้Ăมูลดังกล่าü Ăาจต้Ăงผÿานข้Ăมูลคüามรู้ในลักþณะรูปแบบต่าง ๆ เช่น การจัด

จ าพüก การแปล การตีคüาม การประยุกต์ การüิเคราะĀ์ÿ่üนย่Ăยและคüามÿัมพันธ์เพ่ืĂÿร้างคüามรู้  
คüามเข้าใจ การน าไปใช้ ÿู่การüิเคราะĀ์ การÿังเคราะĀ์และการประเมินผลตามจุดมุ่งĀมายการýึกþาขĂ

งบลูม โดยเฉพาะĂย่างยิ่งคüามÿามารถในการüิเคราะĀ์จะÿ่งผลใĀ้นักเรียนÿามารถน าไปประยุกต์ใช้กับ

ÿถานการณ์ใĀม่ในเชิงÿร้างÿรรค์  เพราะเป็นการพัฒนาคüามÿามารถในระดับการมีเĀตุผลและเป็น 
การเรียนรู้ที่คงทนขĂงแต่ละบุคคล แม้จะจ ารายละเĂียดขĂงคüามรู้ไม่ได้ นักเรียนจึงจ าเป็นต้Ăงเรียนรู้

üิธีการüิเคราะĀ์และภายใต้ÿภาüะใดที่ต้Ăงน าคüามÿามารถด้านการüิเคราะĀ์มาใช้ ดังนั้น การประเมินเป็น

ระยะจะน าไปÿู่การปรับปรุงทั้ง 3 กระบüนการคืĂกระบüนการÿร้างĀลักÿูตรการÿĂนและการเรียนรู้  
เพ่ืĂพยายามĀาüิธีการลดผลกระทบเชิงลบ เพ่ิมüิธีการบรรลุüัตถุประÿงค์การýึกþาĂย่างมีคุณค่า 

กัลย์üิÿาข์ ธาราüร (2559) ได้ท าการüิจัยการประเมินคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงครูเพ่ืĂ

พัฒนาคüามÿามารถในการüัดและประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักเรียนระดับมัธยมýึกþา พบü่า ครูระดับ

มัธยมýึกþามีคüามต้Ăงการจ าเป็นเพ่ืĂพัฒนาคüามÿามารถในการüัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านการ

ĂĂกแบบการüัดและประเมินผลการเรียนรู้และการÿร้างเครื่ĂงมืĂมากที่ÿุด รĂงลงมาคืĂด้านการด าเนินการ

üัดและประเมินผลการเรียนรู้ และด้านการตรüจใĀ้คะแนน การรายงานผล และการน าผลไปใช้ และÿาเĀตุ

ที่ท าใĀ้เกิดคüามต้Ăงการจ าเป็นÿูงที่ÿุดในแต่ละด้านคืĂขาดคüามรู้และทักþะด้านการüัดและประเมินผล  
ปิยะพงค์ โชติพันธุ์ (2556) ได้กล่าüถึงทักþะการคิดขั้นÿูงมีขั้นตĂนĀลายชั้นและ 

ต้ĂงĂาýัยทักþะการÿื่ĂคüามĀมายและทักþะการคิดที่เป็นแกนĀลายๆ ทักþะในแต่ละขั้น การที่บุคคลจะมี

ทักþะการคิดขั้นÿูงต้Ăงได้ รับการฝึกฝนทักþะพ้ืนฐานด้านต่างๆ จนมีคüามช านาญพĂÿมคüรแล้ü ทักþะ

พ้ืนฐานที่กล่าüถึงประกĂบด้üย การคิดริเริ่ม ÿร้างÿรรค์การคิดĂย่างมีüิจารณญาณ การคิดตามกระบüนการ

ทางüิทยาýาÿตร์การคิดเลียนแบบĂริยÿัจ 4 ประกĂบด้üย ÿ่üนที่เป็นเนื้ĂĀาซึ่งเป็นเรื่Ăงที่เป็นคüามจริง 
ที่เกี่ยüข้ĂงกับชีüิตขĂงทุกคนและÿ่üนที่เป็นüิธีการแĀ่งปัญญา) การคิดทางคณิตýาÿตร์การคิดทางบริĀาร



66 
 

และการจัดการ การคิดเชิงกลยุทธ์การคิดเชิงĂนาคต การคิดเชิงÿังเคราะĀ์การคิดเชิงมโนทัýน์ การคิดเชิง

ประยุกต์และการคิดเชิงระบบ 
üิลาüรรณ์ ปั้นĀุ่น (2558) ได้ท าการüิจัยการน ารูปแบบการจัดการจัดการเรียนรู้ ที่เน้น

การพัฒนาคüามÿามารถในการพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงเรื่Ăง เýรþฐýาÿตร์น่ารู้ โดยใช้ĀลักการขĂง 
การจัดการเรียนรู้แบบซิปปาตามแนüคิดทางการýึกþาขĂง ทิýนา แขมมณี (2553) มาผÿมผÿาน ได้แก่ 1) 
การÿรรค์ÿร้างคüามรู้ (constructivism) เป็นแนüคิดที่เชื่Ăü่าคüามรู้เป็นÿิ่งที่มนุþย์ÿร้างขึ้นได้ด้üยตนเĂง 
ÿามารถเปลี่ยนแปลงและพัฒนาไปเรื่Ăยๆ โดยĂาýัยกระบüนการพัฒนาโครงÿร้างคüามรู้ภายในขĂงตัü

บุคคลและการรับรู้ÿิ่งต่างๆ รĂบตัüซึ่งการรับรู้นั้นจะแตกต่างตามýักยภาพขĂงแต่ละบุคคล 2) แนüคิดเรื่Ăง

กระบüนการกลุ่มและการเรียนรู้แบบร่üมมืĂ (Group Process and Cooperative Leaning) แนüคิดนี้ 
มุ่งเน้นที่การเรียนรู้ร่üมกันเป็นกลุ่ม โดยใช้ĀลักขĂงการร่üมมืĂกัน 3) แนüคิดเกี่ยüกับคüามพร้Ăมในการ

เรียน (Learning Readiness) เป็นแนüคิดที่เชื่Ăü่า ผู้เรียนจะต้Ăงมีคüามพร้Ăมในการเรียนก่Ăน  
จึงจะÿามารถเรียนรู้และรับรู้ได้เต็มที่ 4) แนüคิดเกี่ยüกับการเรียนรู้กระบüนการ (Process Learning) 
แนüคิดนี้เชื่Ăü่าการเรียนรู้ที่ยั่งยืนที่ÿุดนั้นจะต้Ăงมุ่งเน้นที่การเรียนรู้ทักþะกระบüนการในการเรียนรู้ 
เนื่Ăงจากจะได้ÿามารถน าทักþะüิธีการต่างๆ ไปใช้ในการแÿüงĀาข้Ăมูลคüามรู้ไปใช้ได้ทุกÿถานการณ์ 5) 
แนüคิดเก่ียüกับการถ่ายโĂนการเรียนรู้ (Transfer of Learning) เป็นแนüคิดท่ีเชื่Ăü่า ผู้เรียนจะÿามารถถ่าย

โĂนการเรียนรู้ได้นั้นจะต้ĂงĂาýัยการฝึกฝนเข้าใจถึงคüามÿัมพันธ์ขĂงปัญĀาในÿถานการณ์นั้นและÿามารถ

น าไปประยุกต์ใช้ในชีüิตประจ าüันได้Ăย่างเĀมาะÿม จากĀลักการดังกล่าü แÿดงใĀ้เĀ็นü่าเป็นการจัดการ

เรียนรู้ที่ÿ่งผลใĀ้ผู้เรียนได้ÿร้างĂงค์คüามรู้ใĀม่ ÿร้างกระบüนการคิดด้üยตนเĂง มีÿ่üนร่üมทางÿติปัญญา 

Ăารมณ์ ÿังคม ผู้ เรียนÿามารถพัฒนาผลการเรียนรู้และทักþะการคิดขั้นÿูงในด้านการüิเคราะĀ์  
การÿังเคราะĀ์ และการประเมินค่าในÿาระเýรþฐýาÿตร์ใĀ้ÿูงขึ้นĂีกด้üย 

ýยามน ĂินÿะĂาด (2559) ได้ท าการüิจัยกลยุทธ์การÿĂนบทเรียนĂีเลิร์นนิ่งเ พ่ืĂพัฒนา

ทักþะการคิดขั้นÿูงระดับĂุดมýึกþา 9 แบบ ได้แก่ บทเรียนĂีเลิร์นนิงแบบÿร้างคüามรู้ (PSPSKAPE), แบบ

บทบาทÿมมติ (Role Play) แบบÿืบเÿาะĀาคüามรู้ (Inquiry based learning), แบบซิปปา (CIPPA 
Model), แบบร่üมมืĂกัน (Collaborative Learning), แบบร่üมมืĂ (Cooperative Learning), แบบ

โครงงาน (Project based Learning), แบบเรียนรู้ผ่านÿถานการณ์ปัญĀา (Problem based Learning), 
และแบบใช้กรณีýึกþา (Case based Learning) โดยมุ่งĀüังใĀ้ผู้เรียนได้พัฒนาการคิดขั้นÿูง ตาม

คüามÿามารถต่Ăไปนี้ 1. üิเคราะĀ์ (Analytical thinking) 2. การคิดüิพากþ์ (Critical thinking) 3. การคิด

ÿร้างÿรรค์ (Creative thinking) 4. การคิดเชิงเĀตุผล (Logical thinking) 5. การคิดเชิงüิทยาýาÿตร์ 
(Scientific thinking) และผลการüิจัย พบü่า การĂĂกแบบบทเรียนĂีเลิร์นนิงแบบกลยุทธ์การÿĂนทั้ง 9 

แบบมคีüามเป็นไปได้เĀมาะÿมĂยู่ในระดับมากท่ีÿุด และผู้เชี่ยüชาญมีคüามเĀ็นü่าภาพรüมมีคüามเป็นไปได้
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เĀมาะÿมที่จะทาใĀ้เกิดทักþะการคิดขั้นÿูง Ăยู่ในระดับมากที่ÿุด และเกิดทักþะการคิดเชิงüิทยาýาÿตร์ มี
คüามเป็นไปได้เĀมาะÿมĂยู่ในระดับมากที่ÿุด รĂงลงมา คืĂ ทักþะการคิดüิจารณญาณ ทักþะการคิด

üิเคราะĀ์ ทักþะการคิดเชิงเĀตุผล และทักþะการคิดÿร้างÿรรค์ ตามล าดับ 
ÿุข ýรีทüีกาý และชาญณรงค์ เชียงราช (2559) ได้ท าการüิจัยเพ่ืĂพัฒนาผลÿัมฤทธิ์

ทางการเรียนคณิตýาÿตร์และýึกþาคüามÿามารถในการคิดขั้นÿูงขĂงนักเรียนชั้นมัธยมýึกþาปีที่  3 
โรงเรียนÿมเด็จพิทยาคม จ านüน 78 คน โดยĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้คณิตýาÿตร์ตามรูปแบบการ

ÿĂนüัฏจักรการเรียนรู้ 7 ขั้นที่เน้นทักþะการคิดขั้นÿูง เรื่Ăง Ăÿมการ เครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการüิจัย คืĂ แผนการ

จัดการเรียนรู้คณิตýาÿตร์ เรื่Ăง Ăÿมการ จ านüน 8 แผน และเครื่ĂงมืĂที่ใช้ ในการประเมินประÿิทธิภาพ

การจัดการเรียนรู้ ได้แก่ แบบทดÿĂบüัดผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนüิชาคณิตýาÿตร์ ผลการüิจัยพบü่า นักเรียน

มีผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าĀนดไü้ ผลการýึกþาทักþะการคิดขั้นÿูง พบü่า นักเรียนมี

คüามÿามารถในการคิดüิเคราะĀ์Ăย่างÿร้างÿรรค์และมีüิจารณญาณ นักเรียนÿามารถÿร้างĂงค์คüามรู้ใĀม่

โดยใช้กระบüนการคิดüิเคราะĀ์ได้ด้üยตนเĂง ด้านคüามÿามารถในการแก้ปัญĀาĂย่างÿร้างÿรรค์และมี

üิจารณญาณ นักเรียนมีคüามÿามารถในการแก้ปัญĀาĂย่างÿร้างÿรรค์และมีüิจารณญาณ ÿามารถน าĂงค์

คüามรู้ที่ÿร้างด้üยตนเĂงไปใช้แก้ปัญĀาได้ 
กฤþฎา ผลพล (2562) ได้ท าการüิจัยÿภาพปัจจุบันและÿภาพที่พึงประÿงค์การ

บริĀารงานüิชาการÿู่มาตรฐานเทคโนโลยีทางการýึกþาÿ าĀรับผู้เรียนขĂงโรงเรียนüัดกระซ้าขาü พบü่า 

ÿภาพปัจจุบันขĂงการบริĀารงานüิชาการÿู่มาตรฐานเทคโนโลยีทางการýึกþาÿ าĀรับผู้เรียนขĂงโรงเรียนüัด

กระซ้าขาüที่มีค่าเฉลี่ยÿูงÿุด คืĂ การพัฒนาĀลักÿูตรตามมาตรฐานด้านผู้เรียนที่มีพลังĂ านาจ 2) ÿภาพที่พึง

ประÿงค์ที่มีค่าเฉลี่ยÿูงÿุด คืĂ การจัดแĀล่งเรียนรู้ในและนĂกĀ้Ăงเรียน ตามมาตรฐานด้านผู้เรียนที่มีพลัง  
Ă านาจ และ 3) คüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการบริĀารงานüิชาการÿู่มาตรฐานเทคโนโลยีทางการýึกþาÿ าĀรับ

ผู้เรียน ล าดับที่ 1 คืĂ ด้านกระบüนการจัดการเรียนรู้ที่ÿĂดคล้Ăงกับมาตรฐานด้านนักÿร้างคüามร่üมมืĂ 

(PNI = 0.459) ล าดับ 2 คืĂ ด้านการจัดแĀล่งเรียนรู้ในและนĂกĀ้ĂงเรียนใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับมาตรฐานด้านนัก

คิดค านüณ (PNI = 0.456) ล าดับ 3 คืĂ ด้านการพัฒนาĀลักÿูตรตามมาตรฐานนักĂĂกแบบนüัตกรรม  
(PNI = 0.448) และ ล าดับ 4 คืĂ ด้านการüัดและประเมินผลโดยยึดเป้าĀมายตามมาตรฐานด้านนักคิด

ค านüณ (PNI = 0.446) 
ดüงจันทร์ แก้üกงพาน (2562) ได้ท าการüิจัยการพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงที่ได้รับการ

จัดการเรียนรู้เชิงรุก ÿ าĀรับผู้เรียนระดับมัธยมýึกþาตĂนต้นในĂ าเภĂแม่ทะ จังĀüัดล าปาง โดยมุ่งเน้น

พัฒนาผู้เรียนได้ลงมืĂปฏิบัติจริง การเรียนรู้จริงตามเป้าĀมาย 4H ได้แก่ กิจกรรมมุ่งเน้นÿมĂง (Head) 
กิจกรรมมุ่งพัฒนาจิตใจ (Heart) กิจกรรมมุ่งพัฒนาทักþะปฏิบัติ (Hand) และกิจกรรมมุ่งพัฒนาÿุขภาพ 

(Health)  เน้นใĀ้ผู้เรียนได้ลงมืĂปฏิบัติด้üยตนเĂงเป็นĀลัก เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนได้คิดüิเคราะĀ์ ĀาเĀตุผลในการ
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แก้ปัญĀา และร่üมกันÿร้างĂงค์คüามรู้ขึ้นด้üยตนเĂง การจัดการเรียนรู้ประเภทนี้จะมุ่งเน้นกิจกรรม การลง

มืĂปฏิบัติ โดยใช้ÿื่Ăเทคโนโลยีเข้าบูรณาการใช้ร่üมกัน ที่เรียกü่า การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
Kanchana Boonphak and Papaikan Innoi ผู้ÿĂนÿามารถแทรกการฝึกทักþะการคิดไปในทุกขั้นตĂน

ขĂงüิธีการÿĂน รูปแบบการÿĂน กระบüนการและเทคนิคการÿĂน ซึ่งเน้นการคิด üิเคราะĀ์ คิดĂย่างมี

üิจารณญาณ คิดแก้ปัญĀา คิดÿร้างÿรรค์ Ăันจะÿ่งผลใĀ้ผู้เรียนเกิดทักþะÿ าคัญในýตüรรþที่ 21 ซึ่ง

ÿĂดคล้Ăงกับการจัดการเรียนรู้ที่เน้น Active Learning 
พิจิตรา ธงพานิช (2562) ได้ท าการเปรียบเทียบผลการเรียนรู้üิชา การพัฒนาĀลักÿูตร

ก่ĂนและĀลังการจัดการเรียนรู้ตามกระบüนการทัýน์การÿĂนและการเรียนรู้เพ่ืĂÿ่งเÿริมทักþะการคิดขั้นÿูง

ยุคการýึกþา 4.0 ขĂงนักýึกþาüิชาชีพครู ที่เรียกü่า NPU Teaching and Learning Paradigm  
มาขับเคลื่Ăนการเรียนรู้โดยใช้กระบüนการüิจัยเป็นฐาน และแนüคิดการÿร้างÿรรค์ÿร้างคüามรู้ เป็นกรĂบ

ในการüิจัย ซึ่งเป็นการเชื่ĂมโยงกระบüนการพัฒนาĀลักÿูตร การประเมินผลในระĀü่างการจัดการเรียนรู้ 
และการประเมินผลÿรุปĀลังการจัดการเรียนรู้ และüัดระดับคุณภาพขĂงผลการเรียนรู้ตามแนüคิดขĂง 

Bloom Taxonomy (Anderson & Krathwhol, 2001) ขั้นคüามÿร้างÿรรค์ ประกĂบด้üย planning, 
generating และ Producing ผลการýึกþา พบü่า ผู้เรียนค่าเฉลี่ยขĂงคะแนนคüามรู้üิชาการพัฒนา

ĀลักÿูตรĀลังเรียนÿูงกü่าก่Ăนเรียน และคüามÿามารถในการพัฒนาĀลักÿูตร เป็นคะแนนที่ได้จากการ

ปฏิบัติการพัฒนาĀลักÿูตรที่เป็นทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านคüามÿร้างÿรรค์ตามแนüคิดขĂงบลูมฉบับปรับปรุง 

ประกĂบด้üย 1) Planning 2) Generating และ 3) Producing Ăยู่ในระดับดี  
üัýพล โĂมพรนุüัฒน์ (2562) ได้ท าการüิจัยýึกþาÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ 

และคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการบริĀารüิชาการโรงเรียนÿตรีüัดĂัปÿรÿüรรค์ตามแนüคิดคüามฉลาดรู้เรื่Ăง

ดิจิทัลและĂนุบาลตลĂดชีüิต โดยภาพรüมĂยู่ในระดับปานกลาง (   = 3.19) และมากที่ÿุด (   = 4.57) 
ตามล าดับ โดยด้านที่มีคüามต้Ăงการจ าเป็นÿูงที่ÿุด คืĂ การüัดประเมินผล (PNIModified = 0.463) รĂงลงมา 
คืĂ การพัฒนากระบüนการเรียนรู้ (PNIModified = 0.429) และด้านที่มีล าดับคüามต้Ăงการจ าเป็นต่ าที่ÿุด คืĂ 
การพัฒนาĀลักÿูตร (PNIModified = 0.414)  ดังนั้นผู้üิจัยจึงน าเÿนĂ แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการขĂง

โรงเรียนÿตรีüัดĂัปÿรÿüรรค์ตามแนüคิดคüามฉลาดรู้เรื่ĂงดิจิทัลและĂนุบาลตลĂดชีüิต  มีทั้งÿิ้น 3 แนüทาง

Āลัก 6 แนüทางย่Ăย และ 26 üิธีด าเนินการ ซึ่งเรียงล าดับตามคüามต้Ăงการจ าเป็น ดังนี้ แนüทางที่ 1 
พัฒนาเครื่ĂงมืĂüัดประเมินผลคüามฉลาดรู้เรื่Ăงดิจิทัลด้านการÿร้างÿรรค์ทางดิจิทัล แนüทางที่ 2 พัฒนา

กระบüนการเรียนรู้ที่เน้นใĀ้ผู้เรียนมีคüามฉลาดรู้เรื่Ăงดิจิทัลด้านการตระĀนักรู้และการจัดการทางดิจิทัล

ตามแนüคิดĂนุบาลตลĂดชีüิต และแนüทางที่ 3 พัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาที่เน้นคüามฉลาดรู้เรื่Ăงดิจิทัล

ด้านการÿร้างÿรรค์ทางดิจิทัล  
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ÿง่า üงค์ไชย (2562) ได้ท าการüิจัยการเรียนรู้โดยใช้แĀล่งเรียนรู้เป็นฐานเพ่ืĂพัฒนา

ทักþะการคิดขั้นÿูงในýตüรรþที่ 21 ผู้เรียนที่มีทักþะการคิดขั้นÿูงจะÿามารถüิเคราะĀ์ üิจารณ์และตัดÿิน

ข้Ăมูลที่ĀลากĀลาย และÿรุปเป็นĂงค์คüามรู้ เพ่ืĂน าไปใช้ด าเนินชีüิตได้Ăย่างมีประÿิทธิภาพ การเรียนรู้โดย

ใช้แĀล่งการเรียนรู้เป็นฐาน (resources-based learning) เริ่มจาก 1) เลืĂกĀัüข้Ă 2) üางแผนและ

แก้ปัญĀา 3) ÿืบค้นและรüบรüม 4) üิเคราะĀ์และไตร่ตรĂง และ 5) ÿรุปผลและน าเÿนĂข้Ăมูล การจัดการ

เรียนรู้ตามขัน้ตĂนดังกล่าüจะช่üยพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงใĀ้เกิดกับผู้เรียนได้ โดยการเปิดโĂกาÿใĀ้ผู้เรียน

ได้ÿังเกต รüบรüม üิเคราะĀ์ และรüบรüมข้Ăมูล เพ่ืĂนาไปไตร่ตรĂงและตัดÿินข้Ăมูลก่Ăนจะนาไปใช้ได้Ăย่าง

ถูกต้ĂงและเĀมาะÿม นĂกจากนี้ยังช่üยใĀ้ผู้เรียนเĀ็นคุณค่าขĂงแĀล่งการเรียนรู้โดยเฉพาะเĀล่งการเรียนรู้

ในท้Ăงถิ่นและชุมชน เพ่ืĂĂนุรักþ์และรักþาไü้เป็นมรดกภูมิปัญญาทางüัฒนธรรมขĂงคนไทยใĀ้ÿืบไป 
จิรชพรรณ ชาญช่าง (2563) ได้ท าการüิจัยการจัดการเรียนการÿĂนแบบบูรณาการÿู่

การปฏิบัติจริงเพื่Ăพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง โดยเชื่Ăมโยงเนื้ĂĀาÿาระขĂงĀลายüิชาเข้าด้üยกัน ได้แก่ üิชา

üิทยาýาÿตร์ üิชาเทคโนโลยี üิชาüิýüกรรมýาÿตร์ และüิชาคณิตýาÿตร์ และ แบ่งการจัดการเรียนการÿĂน

จ าแนกตามจ านüนผู้ÿĂน เช่น แบ่งผู้ÿĂนคนเดียü ผู้ÿĂนแบบคู่ขนาน และผู้ÿĂนเป็นทีม ซึ่งบูรณาการ

ระĀü่างกลุ่มÿาระการเรียนรู้ĀรืĂÿĀüิทยาการ และการบูรณาการแบบÿĂดแทรกĀรืĂพĀุüิทยาการ ซึ่งการ

ÿĂนแบบบูรณการที่กล่าüมานั้น ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนคิดเชื่ĂมโยงüิเคราะĀ์แยกแยะคüามÿัมพันธ์ขĂงแต่ละ

เนื้ĂĀาÿาระได้ และพัฒนาไปÿู่ทักþะการคิดขั้นÿูงต่Ăไป 
เรüัตร Ăยู่เกิด (2563) ได้ท าการýึกþาแนüทางการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียน

มัธยมýึกþาจังĀüัดชัยนาทตามแนüคิดทักþะทางพฤติกรรม พบü่า การพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียน

มัธยมýึกþาจังĀüัดชัยนาทที่มีคüามต้Ăงการจ าเป็นÿูงที่ÿุด คืĂ การพัฒนาĀลักÿูตร รĂงลงมา คืĂ  
การพัฒนากระบüนการเรียนรู้ และการüัดและประเมินผล ตามล าดับ ซึ่งĂงค์ประกĂบทักþะทางพฤติกรรม

ที่มีค่าคüามต้Ăงการจ าเป็นÿูงÿุด คืĂ คüามมั่นคงทางĂารมณ์ ดังนั้น ผู้üิจัยจึงน าเÿนĂแนüทางพัฒนาการ

บริĀารüิชาการโรงเรียนมัธยมýึกþา จังĀüัดชัยนาท ดังนี้ 1. พัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาที่เน้นผลลัพธ์การ

เรียนรู้ทักþะทางพฤติกรรมด้านคüามมั่นคงทางĂารมณ์ 2. พัฒนากระบüนการเรียนรู้ที่เน้นผลลัพธ์การ

เรียนรู้ทักþะทางพฤติกรรมด้านคüามมั่นคงทางĂารมณ์ 3. พัฒนาการüัดและประเมินผลตามÿภาพจริงที่

เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ทักþะทางพฤติกรรมด้านคüามมั่นคงทางĂารมณ์ 
จุลลดา จุลเÿüก และชüนพบ เĂ่ียüÿานุรักþ์ (2564) ได้ท าการýึกþาแนüทางพัฒนา

นüัตกรรมการýึกþาขĂงครูผู้ÿĂนเพ่ืĂพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงขĂงผู้เรียนในýตüรรþที่ 21 โดยมีการจัด

กลุ่มÿนทนาเพ่ืĂýึกþาแนüทางการพัฒนานüัตกรรมการýึกþาขĂงครูผู้ÿĂนเพ่ืĂพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง

ขĂงผู้เรียนในýตüรรþที่ 21 ผลการÿนทนา พบü่า ครูในโรงเรียนÿังกัดÿานักงานเขตพ้ืนที่การýึกþา

มัธยมýึกþา เขต 17 มีแนüทางการพัฒนานüัตกรรมการýึกþาขĂงครูผู้ÿĂนเพ่ืĂพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง 
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คืĂ 1) คüรมีการĂบรมใĀ้คüามรู้เกี่ยüกับการÿร้างนüัตกรรมประเภทผลิตภัณฑ์และÿิ่งประดิþฐ์  และ

ประเภทรูปแบบ เทคนิค üิธีการ เพ่ืĂนาไปใช้ในการเรียนการÿĂน 2) คüรเลืĂกใช้นüัตกรรมการýึกþาที่

เĀมาะÿมและÿĂดคล้ĂงกับบริบทขĂงผู้เรียน 3) การÿนับÿนุนงบประมาณในการจัดซื้Ă บ ารุงรักþา และ

พัฒนานüัตกรรมการýึกþา 
Ă านาจ โÿภากุล (2564) ได้ท าüิจัยการพัฒนาĀลักÿูตรกิจกรรมการคิดÿร้างÿรรค์เพ่ืĂ

ÿ่งเÿริมคüามÿามารถในการÿร้างนüัตกรรมที่บูรณาการภูมิปัญญาท้Ăงถิ่นขĂงนักเรียนมัธยมýึกþา จังĀüัด

ĀนĂงบัüล าภู พบü่า Āลักÿูตรกิจกรรมเป็นĀลักÿูตรที่มีเนื้ĂĀาÿาระเกี่ยüกับคüามคิดÿร้างÿรรค์และการ

ÿร้างนüัตกรรม ไม่ยึดติดกับĀลักÿูตรแกนกลางการýึกþาขั้นพ้ืนฐาน พุทธýักราช 2551 ใช้เüลา 18 ชั่üโมง 

จัดเป็นกิจกรรมชุมนุมใĀ้นักเรียนได้เลืĂกเรียนตามคüามÿนใจ นĂกจากนั้นยังก าĀนดกรĂบการประเมินการ

üัดระดับคüามคิดÿร้างÿรรค์ โดยใช้แบบทดÿĂบคüามคิดÿร้างÿรรค์ ทีซีที -ดีพี ขĂง Jellen and Urban 
(2005) และการประเมินคüามÿามารถในการÿร้างนüัตกรรมขĂงนักเรียน โดยüัดได้จากการประเมิน

นüัตกรรม ĀรืĂชิ้นงานขĂงผู้เรียนและกระบüนการ 
2.4.2  งานüิจัยต่างประเทý 

Goodhart (1991) ได้ýึกþาüิจัยเรื่Ăง ลักþณะขĂงโรงเรียนระดับมัธยมýึกþาขĂงรัฐที่

มีประÿิทธิภาพในด้านüิชาการ ซึ่งท าการüิเคราะĀ์โดยýึกþาผลผลิตทางการýึกþาขĂงโรงเรียนมัธยมýึกþา

ในด้านผลÿัมฤทธิ์ทางด้านüิชาการ คüามÿ าเร็จขĂงโรงเรียนและประÿิทธิภาพขĂงการüัดผล พบü่า คüาม

เป็นผู้น าในด้านการจัดĂงค์กรขĂงผู้บริĀาร คüรมีคุณธรรม จริยธรรมขĂงครูปฏิบัติการÿĂนและคüามเป็น

Āนึ่งเดียüกันขĂงÿถานýึกþา มีคüามÿัมพันธ์ต่ĂคüามมีประÿิทธิภาพขĂงโรงเรียน และÿ่งผลต่Ăคüามมี

ประÿิทธิภาพซึ่งกันและกัน 
Susan M. Brookhart (2013) ได้เขียนบทคüามเรื่Ăง Assessing Creativity กล่าüü่า 

ครูจ าเป็นต้ĂงĂธิบายคุณÿมบัติขĂงคüามคิดÿร้างÿรรค์ใĀ้กับผู้เรียนเข้าใจก่Ăนการüัดประเมินผล เพราะ

กรĂบแนüคิดขĂงคüามคิดÿร้างÿรรค์นั้นĀลากĀลาย คüามคิดÿร้างÿรรค์ขĂงผู้เรียนต้Ăงมี ได้แก่ คüามเป็น

ตัüเĂงที่แตกต่างไม่เĀมืĂนใคร (originality) คุณภาพดี (high quality) คüามĀลากĀลาย (variety) และ

คüามแปลกใĀม่ (novelty) เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนเข้าใจได้ง่าย และĂธิบายลักþณะขĂงนักเรียนที่มีคüามคิด

ÿร้างÿรรค์ ดังนี้ 
1) ÿนใจýึกþาเนื้ĂĀาเชิงลึกและค้นคü้าข้Ăมูลเพ่ิมเติม 
2) เปิดรับคüามคิดใĀม่และขüนขüายĀาข้Ăมูลเพ่ิมเติม  
3) Āาคüามรู้จากแĀล่งข้Ăมูลที่ĀลากĀลาย เช่น ÿื่Ăต่างๆ ĀรืĂÿĂบถามจากบุคคล 

ĀรืĂการไปร่üมกิจกรรมต่างๆ 
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4) คิดĂย่างĀลากĀลายĀรืĂเĂาแนüทางมาผÿมกันได้ และÿรุปได้ü่าÿิ่งนั้นน่าÿนใจ 
แปลกใĀม่ มีประโยชน์  

5) กล้าลĂงผิดลĂงถูก และมĂงคüามผิดพลาดล้มเĀลüเป็นโĂกาÿเรียนรู้  
จากลักþณะข้างต้นนี้ เธĂจึงÿร้างเกณฑ์การüัดประเมิน (rubric) เพ่ืĂüัดประเมินคüามคิด ÿร้างÿรรค์ผ่าน

การบ้านขĂงนักเรียนเกรด 5 ได้Ăย่างมีคุณภาพ 
Birgili (2015) ได้ýึกþาüิจัยเรื่Ăง Creative and Critical Thinking Skills in 

problem-based Learning Environments พบü่า การคิดÿร้างÿรรค์และการคิดĂย่างมีüิจารณญาณนั้น 
ÿามารถเÿริมÿร้างได้ผ่านการจัดการเรียนรู้ในĀ้Ăงเรียน โดยการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญĀาเป็นฐาน  
(Problem based Learning) ท าใĀ้ผู้เรียนได้ฝึกคิดüิเคราะĀ์และลงมืĂปฏิบัติในการแก้ไขปัญĀา ซึ่ง จะท า

ใĀ้ผู้เรียนได้ค้นพบแนüคิดĀรืĂคüามรู้ใĀม่ ๆ ที่จะน าไปÿู่การÿร้างและผลิตนüัตกรรมได้ 
Jamal Raiyn (2016) ได้ท าการüิจัยการพัฒนาทักþะการคิดüิเคราะĀ์ขĂงผู้เรียนตาม

แนüคิดการเรียนรู้โดยใช้ปัญĀาเป็นฐาน กลยุทธ์การเรียนรู้ด้üยภาพมีĂงค์ประกĂบพ้ืนฐาน 3 ประการ คืĂ 

ครู นักเรียน และกระบüนการเรียนรู้ ครูมีบทบาทĀน้าที่ เฝ้าติดตามกระบüนการเรียนรู้ขĂงผู้เรียนที่มี

ประÿิทธิผลต่Ăการพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงมากที่ÿุด ผู้üิจัยใช้การเรียนรู้โดยใช้ปัญĀาเป็นฐานน าไปÿู่การ

พัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงขĂงผู้เรียนและพัฒนาทักþะการเรียนรู้แบบร่üมมืĂ โดยĂĂกแบบเป็นกิจกรรม

กลุ่ม แต่ละกลุ่มมีĀัüĀน้ากลุ่ม ผู้ÿĂนจะÿังเกตพฤติกรรมจากการที่ĀัüĀน้ากลุ่มÿามารถกระตุ้นคนในกลุ่มใĀ้

ร่üมมืĂกันท างานร่üมกัน การใĀ้คะแนนผู้เรียนที่มีทักþะการคิดขั้นÿูงนั้น คืĂ คนที่ÿามารถพาทีมท างานใĀ้

ÿ าเร็จไปในทิýทางบüก ดังนั้นผู้เรียนที่มีทักþะการคิดขั้นÿูง จะมีทักþะที่จ าเป็นในการแก้ปัญĀา คืĂ  
การüิเคราะĀ์และการÿร้างÿรรค์ เพราะการüิเคราะĀ์จะใช้การคิดüิจารณญาณ เพ่ืĂช่üยใĀ้ผู้เรียนเลืĂก

ทางเลืĂกท่ีดีที่ÿุด ประกĂบไปด้üย การจัดล าดับ การเปรียบเทียบ การระบุคüามแตกต่าง การประเมิน และ

การเลืĂก ÿ่üนทักþะการคิดÿร้างÿรรค์ ประกĂบไปด้üย การระบุปัญĀา ประÿิทธิภาพ คüามยืดĀยุ่น  
การริเริ่ม และการขยายคüามคิด  
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บทที่ 3 
üิธีด าเนินการüิจัย 

 

การüิจัยเรื่Ăง แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูง เป็นการüิจัยเชิงบรรยาย (Descriptive Research) มีüัตถุประÿงค์ขĂงการüิจัยเพ่ืĂ   
1) เพ่ืĂýึกþาคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง และ 2) เพ่ืĂน าเÿนĂแนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง โดยมีขั้นตĂนการüิจัย 2 ขั้นตĂน ดังนี้  
ขั้นตĂนที่ 1 การýึกþาคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดข้ันÿูง 
ขั้นตĂนที่ 2 การน าเÿนĂแนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง  
รายละเĂียดแต่ละข้ันตĂนขĂงüิธีด าเนินการüิจัย มีดังต่Ăไปนี้  

ขั้นตĂนที่ 1 การýึกþาคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนา

นุคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
การýึกþาคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง จากการÿĂบถามคüามคิดเĀ็นโดยใช้แบบÿĂบถามÿภาพปัจจุบัน และÿภาพ

ที่พึงประÿงค์ขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

เพ่ืĂใĀ้ได้ข้Ăมูลÿภาพปัจจุบัน และÿภาพที่พึงประÿงค์ในการบริĀารüิชาการ และจัดเรียงล าดับคüาม

ต้Ăงการจ าเป็นขĂงการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูงตĂบ

üัตถุประÿงค์ข้Ăที่ 1 โดยมีการĂĂกแบบการüิจัย ดังนี้ 
1.1 ประชากร และผู้ใĀ้ข้Ăมูล 

1.1.1 ประชากร 
      ประชากรที่ใช้ในการüิจัย คืĂ โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ จังĀüัดกาญจนบุรี ÿังกัด

ÿ านักงานเขตพ้ืนที่การýึกþามัธยมýึกþากาญจนบุรี 
1.1.2 ผู้ใĀ้ข้Ăมูล 

 ผู้ใĀ้ข้Ăมูล คืĂ ผู้บริĀารÿถานýึกþาจ านüน 5 คน และครูจ านüน 168 คน รüมทั้งÿิ้น

จ านüน 173 คน การÿุ่มตัüĂย่างผู้ใĀ้ข้Ăมูล คืĂ การÿุ่มตัüĂย่างโดยเลืĂกแบบเจาะจง (Purposive 
sampling)  
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1.2  เครื่ĂงมืĂ และการÿร้างเครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการüิจัย   
1.2.1 เครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการüิจัย 

         แบบÿĂบถามคüามคิดเĀ็นเกี่ยüกับแนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดข้ันÿูง ซึ่งแบ่งĂĂกเป็น 3 ตĂน ได้แก่  
 ตĂนที่ 1 ÿถานภาพทั่üไปขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม 
                   ตĂนที่ 2 ÿภาพปัจจุบันและÿภาพที่พึงประÿงค์ขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
                   ตĂนที่ 3 ข้ĂคิดเĀ็น/ข้ĂเÿนĂแนะเพ่ิมเติม 

1.2.2 การÿร้าง และĀาคุณภาพเครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการüิจัย 
1) ýึกþาเĂกÿาร แนüคิดทฤþฎี และงานüิจัยที่เกี่ยüข้ĂงกับการบริĀารüิชาการ

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง การบริĀารüิชาการโรงเรียนและüิธีการÿร้างแบบÿĂบถาม 
2) ก าĀนดกรĂบแนüคิดในการüิจัย  และÿร้ างข้Ăคüาม/ข้Ăค าถามที่ ใช้ ใน

แบบÿĂบถามใĀ้มีคüามชัดเจน ครĂบคลุมกรĂบแนüคิดการüิจัย 
3) ĂĂกแบบ และก าĀนดรูปแบบขĂงแบบÿĂบถาม ดังนี้ 
ตĂนที่ 1 ÿถานภาพทั่üไปขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม ได้แก่ เพý Ăายุ ระดับการýึกþา 

ÿูงÿุด ต าแĀน่ง และประÿบการณ์การท างานในต าแĀน่ง ซึ่งมีลักþณะเป็นแบบตรüจÿĂบรายการ  (Check 
Lists) จ านüน 5 ข้Ă  

 ตĂนที่ 2 ÿภาพปัจจุบันและÿภาพที่พึงประÿงค์ขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง เป็นแบบตĂบÿนĂงคู่ (Duel-response 
Format) และเป็นมาตราÿ่üนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ   

   ตĂนที่ 3 ข้ĂเÿนĂแนะเพ่ิมเติมเกี่ยüกับแนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง เป็นค าถามลักþณะแบบใĀ้เขียนตĂบแÿดงคüามคิดเĀ็น

โดยใช้ค าถามปลายเปิด (Open-ended Questions)  
4) ด าเนินการÿร้างข้Ăค าถามที่ใช้ในแบบÿĂบถามใĀ้ชัดเจนและครĂบคลุมกับกรĂบ

แนüคิดในการüิจัย 
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 แผนภาพที่ 3 ผังโครงÿร้างแบบÿĂบถาม 
 
 

 

แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

การพัฒนาĀลักÿูตร 

การจัดการเรียนรู้ 

การüัดประเมินผล 

การüิเคราะĀ์คüามต้Ăงการจ าเป็น

ขĂงĀลักÿูตร 

การก าĀนดจดุมุ่งĀมายขĂง

Āลักÿตูร 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

การจัดÿภาพบรรยากาý ÿื่Ă 

นüัตกรรม  
และแĀล่งเรียนรู ้

การประเมินผลการเรยีนรู ้

การüิเคราะĀ์ (Analyzing) 

การประเมินค่า 
(Evaluating) 

การüิเคราะĀ์ (Analyzing) 

การประเมินค่า 
(Evaluating) 

การüิเคราะĀ์ (Analyzing) 

การประเมินค่า 
(Evaluating) 

การÿร้างÿรรค์ (Creating) 

การÿร้างÿรรค์ (Creating) 

การÿร้างÿรรค์ (Creating) การประเมินผลĀลักÿตูร 
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5) ก าĀนดแบบÿĂบถามที่มีลักþณะเป็นแบบมาตราÿ่üนประมาณค่า 5 ระดับ 

โดยแต่ละระดับมีคüามĀมายขĂงเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 
5 Āมายถึง มีÿภาพปัจจุบัน / ÿภาพที่พึงประÿงค์ ตามรายการนั้นในระดับมากท่ีÿุด               
4 Āมายถึง มีÿภาพปัจจุบัน / ÿภาพที่พึงประÿงค์ ตามรายการนั้นในระดับมาก  
3 Āมายถึง มีÿภาพปัจจุบัน / ÿภาพที่พึงประÿงค์ ตามรายการนั้นในระดับปานกลาง  
2 Āมายถึง มีÿภาพปัจจุบัน / ÿภาพที่พึงประÿงค์ ตามรายการนั้นในระดับน้Ăย 
1 Āมายถึง มีÿภาพปัจจุบัน / ÿภาพที่พึงประÿงค์ ตามรายการนั้นในระดับน้Ăยที่ÿุด 

6) ĂĂกแบบและÿร้างแบบตรüจÿĂบคüามตรงเชิงโครงÿร้าง และเนื้ĂĀาขĂง

แบบÿĂบถาม ก าĀนดคüามตรงเชิงโครงÿร้าง และเนื้ĂĀา ระĀü่างข้Ăค าถามกับนิยามýัพท์ โดยมีเกณฑ์การ

ประเมิน ดังนี้ 
 +1 Āมายถึง แน่ใจü่า ข้Ăค าถามนั้นÿĂดคล้Ăงและÿามารถüัดได้ตามนิยามýัพท์ 

  0 Āมายถึง ไม่แน่ใจü่า ข้Ăค าถามนั้นÿĂดคล้Ăงและÿามารถüัดได้ตามนิยามýัพท์ 
 -1 Āมายถึง แน่ใจü่า ข้Ăค าถามนั้นไม่ÿĂดคล้Ăงและÿามารถüัดได้ตามนิยามýัพท์ 

7) น าแบบตรüจÿĂบคüามตรง เชิ ง โครงÿร้ า งและเนื้ ĂĀาแนบพร้Ă ม

แบบÿĂบถาม เÿนĂĂาจารย์ที่ปรึกþา เพ่ืĂปรับปรุงแก้ไข 
8) Āลังจากแก้ไขแบบÿĂบถามตามค าแนะน าขĂงĂาจารย์ที่ปรึกþาแล้ü  

น าแบบÿĂบถาม และแบบตรüจÿĂบคüามตรงเชิงโครงÿร้าง และเนื้ĂĀา เÿนĂผู้ทรงคุณüุฒิทั้ง 3 ท่าน  
เพ่ืĂพิจารณาตรüจÿĂบคüามตรงเชิงเนื้ĂĀา โดยคัดเลืĂกข้Ăค าถามที่มีค่าดัชนีคüามÿĂดคล้Ăงตั้งแต่ 0.50 

ขึ้นไป ซึ่งถืĂü่าข้Ăค าถามนั้นผ่านเกณฑ ์
 จากผลการตรüจÿĂบคüามตรงเชิงโครงÿร้างและเนื้ĂĀา พบü่าข้Ăค าถามทุก

ข้Ăมึค่า IOC เท่ากับ 1.00 ดังนั้น ÿรุปได้ü่าแบบÿĂบถามฉบับนี้มีคüามเĀมาะÿมที่จะน าไปใช้ในการüิจัยครั้ง

นี้ 
 9) ปรับปรุง และแก้ไขข้Ăค าถามภายในแบบÿĂบถามตามค าแนะน าขĂง

ผู้ทรงคุณüุฒิ  
10)  ปรับปรุง และแก้ไขข้Ăค าถามภายในแบบÿĂบถาม ตามค าแนะน าขĂง

ผู้ทรงคุณüุฒิ  จากนั้นน าแบบÿĂบถามทดÿĂบĀาค่าคüามเที่ยง โดยน าไปทดลĂงใช้กับกลุ่มที่

มีลักþณะคล้ายคลึงกับตัüĂย่าง จ านüน 30 คน เพ่ืĂüิเคราะĀ์Āาค่าÿัมประÿิทธิ์แĂลฟาขĂงครĂนบาค  
ผลการตรüจÿĂบ พบü่า ข้Ăค าถามÿภาพปัจจุบันมีค่าเท่ากับ 0.95 และÿภาพที่พึงประÿงค์มีค่าเท่ากับ 0.97 
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รüมทั้งฉบับมีค่าเท่ากับ 0.96 Ăยู่ในระดับดีมาก ĀมายถึงแบบÿĂบถามมีคüามน่าเชื่ĂถืĂ และÿามารถ

น าไปใช้ได้จริง 
 11) น าเÿนĂแบบÿĂบถามต่ĂĂาจารย์ที่ปรึกþา เพ่ืĂตรüจÿĂบคüามเĀมาะÿม และ

พิจารณาใĀ้คüามเĀ็นชĂบในการจัดพิมพ์แบบÿĂบถามฉบับÿมบูรณ์ในการเก็บข้Ăมูล  
1.3 การเก็บรüบรüมข้Ăมูล  

1.2.3 ผู้üิจัยติดต่ĂขĂĀนังÿืĂน าจากÿาขาüิชาบริĀารการýึกþา เพ่ืĂขĂคüามĂนุเคราะĀ์

ผู้ทรงคุณüุฒิในการตรüจÿĂบคุณภาพขĂงเครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการüิจัย และการเก็บข้Ăมูลüิจัยจากผู้ใĀ้ข้Ăมูลใน

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ 
1.2.4 ผู้üิจัยน าĀนังÿืĂขĂคüามĂนุเคราะĀ์ เÿนĂต่Ăผู้บริĀารโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ด้üย

ตนเĂง 
1.2.5 ผู้üิจัยด าเนินการเก็บรüบรüมข้Ăมูลจากผู้ใĀ้ข้Ăมูลตามระยะเüลา โดยน าÿ่งและเก็บ

เĂกÿารด้üยตนเĂงท้ังรูปแบบĂĂนไลน์และแบบเĂกÿาร ระĀü่าง 1-15 เมþายน พ.ý. 2565 
1.2.6 ผู้üิจัยติดตามการตĂบกลับ และเก็บรüบรüมแบบÿĂบถามทั้งĀมด พร้Ăมทั้งน าไป

üิเคราะĀ์ข้Ăมูล โดยมีการตĂบกลับจ าแนกได้ ดังนี้ ผู้Ă านüยการโรงเรียน จ านüน 1 ท่าน คิดเป็นร้Ăยละ 

0.578 รĂงผู้Ă านüยการโรงเรียน จ านüน 4 ท่าน คิดเป็นร้Ăยละ 2.312 และครูผู้ÿĂน จ านüน 168 คิดเป็น

ร้Ăยละ 97.110  รüมทั้งĀมดคิดเป็นร้Ăยละ 100 
1.4 การüิเคราะĀ์ข้Ăมูล  
 ผู้üิจัยท าการüิเคราะĀ์ข้Ăมูลที่ได้จากแบบÿĂบถามÿภาพปัจจุบัน และÿภาพที่พึงประÿงค์ขĂง

การพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ด้üยข้Ăมูลเชิง

ปริมาณ ดังนี้ 
1.4.1 üิเคราะĀ์ข้Ăมูลโดยใช้ÿถิติเชิงบรรยาย ได้แก่ ร้Ăยละ ค่าเฉลี่ย และÿ่üนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน แบ่งเป็น 3 ตĂน ดังนี้ 
1) ตĂนที่ 1 ÿถานภาพทั่üไปขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม เป็นแบบตรüจÿĂบรายการ  

üิเคราะĀ์โดยการแจกแจงคüามถี่ และĀาค่าร้Ăยละ จากนั้นน าเÿนĂผลการüิเคราะĀ์ข้Ăมูลในรูปแบบตาราง

พร้Ăมค าบรรยาย 
2) ตĂนที่ 2 ÿภาพปัจจุบัน และÿภาพที่พึงประÿงค์ขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุ เคราะĀ์  ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿู ง  เป็นแบบมาตราÿ่üนประมาณค่า  
5 ระดับ โดยใช้เกณฑ์แปลคüามĀมายขĂงค่าเฉลี่ยการüิเคราะĀ์ข้Ăมูลเกี่ยüกับÿภาพปัจจุบัน และÿภาพที่พึง

ประÿงคท์ั้ง 5 ระดับ ดังนี้ 
ค่าเฉลี่ย 4.50-5.00 Āมายถึง มีÿภาพปัจจุบัน/ÿภาพที่พึงประÿงค์Ăยู่ในระดับมากท่ีÿุด  
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ค่าเฉลี่ย 3.50-4.49 Āมายถึง มีÿภาพปัจจุบัน/ÿภาพที่พึงประÿงค์Ăยู่ในระดับมาก  
ค่าเฉลี่ย 2.50-3.49 Āมายถึง มีÿภาพปัจจุบัน/ÿภาพที่พึงประÿงค์Ăยู่ในระดับปานกลาง  
ค่าเฉลี่ย 1.50-2.49 Āมายถึง มีÿภาพปัจจุบัน/ÿภาพที่พึงประÿงค์Ăยู่ในระดับน้Ăย  
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.49 Āมายถึง มีÿภาพปัจจุบัน/ÿภาพที่พึงประÿงค์Ăยู่ในระดับน้Ăยที่ÿุด 
 üเิคราะĀ์โดยการĀาค่าเฉลี่ยเลขคณิตและÿ่üนเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าเÿนĂผลการ

üิเคราะĀ์ข้Ăมูลในรูปแบบตารางพร้Ăมค าบรรยาย 
1) ตĂนที่ 3 ข้ĂคิดเĀ็น/ข้ĂเÿนĂแนะเพ่ิมเติม โดยใช้การüิเคราะĀ์เนื้ĂĀาคüามถี่ 

และน าเÿนĂข้Ăมูลในรูปแบบตารางพร้Ăมค าบรรยาย 
1.2.7 üิเคราะĀ์Āาค่าดัชนีล าดับคüามต้Ăงการจ าเป็น โดยใช้เทคนิค Modified Priority 

Needs Index (PNIModified) และจัดล าดับคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงÿภาพปัจจุบันและÿภาพที่พึงประÿงค์

ขĂงการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง และจัดล าดับคüาม

ต้Ăงการจ าเป็น โดยน าเÿนĂผลการüิเคราะĀใ์นรูปแบบตารางพร้Ăมค าบรรยาย ซึ่งมีÿูตรการค านüณĀาดัชนี 

PNIModified (ÿุüิมล ü่Ăงüาณิช, 2558) ดังนี้ 
PNIModified = (I-D) / D 

เมื่Ă I (Importance)      Āมายถึง ค่าเฉลี่ยขĂงÿภาพที่พึงประÿงค์ĀรืĂ 
         คüามคาดĀüังที่ต้ĂงการใĀ้เกิดข้ึน  
      D (Degree of success) Āมายถึง ค่าเฉลี่ยขĂงÿภาพปัจจุบัน 

  ÿ าĀรับการüิจัยนี้พิจารณาคüามต้Ăงการจ าเป็น โดยจัดล าดับคüามÿ าคัญจากค่าดัชนี

ล าดับคüามÿ าคัญขĂงคüามต้Ăงการจ าเป็น (PNIModified) ใช้การเรียงค่าดัชนี PNIModified  จากมากไปĀาน้Ăย 

ค่าดัชนีที่มีค่ามากแปลü่ามีคüามต้Ăงการจ าเป็นÿูงที่ต้Ăงได้รับคüามÿนใจพัฒนามากกü่าดัชนีที่มีค่าน้Ăยกü่า 

โดยตั้งเกณฑ์การประเมินไü้ü่าคüามต้Ăงการจ าเป็นที่มีค่าค่าดัชนี PNIModified  เท่ากับĀรืĂมากกü่า 0.30 ถืĂ

ü่ามีคüามต้Ăงการจ าเป็นพัฒนา และคüามต้Ăงการจ าเป็นที่มีค่าดัชนี PNIModified เท่ากับĀรืĂมากกü่า 0.50 

ถืĂü่ามีคüามต้Ăงการจ าเป็นที่ต้Ăงได้รับการพัฒนาĂย่างเร่งด่üน 
1.2.8 การüิเคราะĀ์ข้Ăมูล ตĂนที่ 3 ข้ĂเÿนĂแนะเพ่ิมเติมเกี่ยüกับแนüทาง พัฒนาการ

บริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง เป็นค าถามลักþณะแบบใĀ้เขียน

ตĂบแÿดงคüามคิดเĀ็น โดยใช้ค าถามปลายเปิด (Open-ended Questions) ใช้การüิเคราะĀ์เชิงเนื้ĂĀา 

(Content Analysis) การแจกแจงคüามถี่ (Frequency) และน าเÿนĂผลในรูปแบบตารางพร้Ăมค าบรรยาย

ประกĂบ 
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1.5 ÿถิติที่ใช้ในการüิเคราะĀ์ข้Ăมูล 
การüิเคราะĀ์ข้Ăมูลเชิงปริมาณ โดยใช้ÿถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าคüามถี่ ค่าร้Ăยละ ค่าเฉลี่ยเลข

คณิต ÿ่üนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และค่าดัชนีที่ใช้ในการตรüจÿĂบคุณภาพเครื่ĂงมืĂ ได้แก่ IOC ใช้โปรแกรม

üิเคราะĀ์ข้Ăมูลÿ าเร็จรูป SPSS และการĀาดัชนีล าดับคüามÿ าคัญขĂงคüามต้Ăงการจ าเป็น โดยใช้เทคนิค 

Modified Priority Needs Index (PNIModified) ในการจัดล าดับคüามÿ าคัญขĂงคüามต้Ăงการจ าเป็น 

รüมถึงการüิเคราะĀ์ข้Ăมูลเชิงคุณภาพ โดยใช้การüิเคราะĀ์เชิงเนื้ĂĀา 
 

ขั้นตĂนที่ 2 การน าเÿนĂแนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง  
ผู้üิจัยน าผลการýึกþาจากÿภาพปัจจุบัน และÿภาพที่พึงประÿงค์ และผลการจัดล าดับคüาม

ต้Ăงการจ าเป็นในการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

มาจัดกระท าในขั้นตĂนที่ 2 ดังนี ้

2.1  (ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูง 
ผู้üิจัยน าผลการüิเคราะĀ์ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้Ăงการจ าเป็นในการ

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง น ามาจัดท า (ร่าง) 

แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ดังนี้ 
2.1.1  การüิเคราะĀ์ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้Ăงการจ าเป็น โดยน าข้Ăมูล 

มาจากแบบÿĂบถามÿภาพปัจจุบัน และÿภาพที่พึงประÿงค์ขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
2.1.2  การüิเคราะĀ์ข้Ăมูล ผู้üิจัยüิเคราะĀ์ข้ĂมูลจากแบบÿĂบถามÿภาพปัจจุบัน และÿภาพที่

พึงประÿงค์ขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

โดยใช้ค่าคüามถี่ ค่าร้Ăยละ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต ÿ่üนเบี่ยงเบนมาตรฐาน รüมไปถึงใช้เทคนิค  Modified 
Priority Needs Index (PNIModified) ในการจัดล าดับคüามต้Ăงการจ าเป็น 

2.2  การประเมิน (ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์     

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
2.2.1  ผู้ใĀ้ข้Ăมูล 

ผู้ใĀ้ข้Ăมูล ประกĂบด้üย ผู้ทรงคุณüุฒิ จ านüน 3 ท่าน โดยมีเกณฑ์ในการคัดเลืĂก

ผู้ทรงคุณüุฒิในการใĀ้ข้ĂมูลคüามเĀมาะÿมและคüามเป็นไปได้ขĂง (ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀาร

üิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ดังนี้ 
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1) ÿ าเร็จการýึกþาระดับมĀาบัณฑิตในÿาขาüิชาบริĀารการýึกþาขึ้นไป ĀรืĂ 
2) ด ารงต าแĀน่งผู้บริĀารÿถานýึกþาในโรงเรียนมัธยมýึกþา  
3) เป็นผู้มีประÿบการณ์ทางด้านการบริĀารÿถานýึกþาĂย่างน้Ăย 2 ปีขึ้นไป 
ทั้งนี้ผู้ทรงคุณüุฒิในการประเมิน (ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ประกĂบด้üย  
1) ดร.ณรินทร์ ช านาญดู ต าแĀน่ง ผู้Ă านüยการเชี่ยüชาญ ผู้Ă านüยการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ üุฒิการýึกþา ปริญญาเĂก ÿาขา การบริĀารการýึกþา 
2) ü่าที่ร้Ăยตรี  ดร.ฤทธิชา  บัüýิริ  ต าแĀน่ง ผู้Ă านüยการช านาญการพิเýþ 

Ă านüยการโรงเรียนราชประชานุเคราะĀ์ 43 จังĀüัดÿงขลา üุฒิการýึกþา ปริญญาเĂก ÿาขา การบริĀาร

การýึกþา 
3) ดร.ณพิชญา เพชรพิมล ต าแĀน่ง ýึกþานิเทýก์ ช านาญการพิเýþ ÿ านักงานเขต

พ้ืนที่การýึกþามัธยมýึกþากาญจนบุรี 
 2.2.2 เครื่ĂงมืĂ และการÿร้างเครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการüิจัย 

1) เครื่ĂงมืĂที่ใช้ในการüิจัย 
แบบประเมินคüามเĀมาะÿม และคüามเป็นไปได้ขĂง (ร่าง) แนüทางพัฒนาการ

บริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง แบ่งเป็น 2 ตĂน ดังนี้ 
 ตĂนที่ 1 ข้ĂมูลการประเมินคüามเĀมาะÿม และคüามเป็นไปได้ขĂง (ร่าง) แนüทาง

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
 ตĂนที่ 2 ข้ĂคิดเĀ็น/ข้ĂเÿนĂแนะเพ่ิมเติม 
2) การÿร้าง และĀาคุณภาพขĂงเครื่ĂงมืĂ  

(1) ýึกþาเĂกÿาร และงานüิจัยที่เกี่ยüข้ĂงกับการประเมินคüามเĀมาะÿม และ

คüามเป็นไปได้ üิธีการÿร้างแบบประเมินคüามเĀมาะÿม และคüามเป็นไปได้ 
(2) ก าĀนดข้Ăคüาม/ข้Ăค าถามที่ใช้ในการÿĂบถามใĀ้มีคüามชัดเจน และ

ครĂบคลุมทุกด้าน 
(3) ก าĀนดแบบประเมินคüามเĀมาะÿม และคüามเป็นไปได้ขĂง (ร่าง) แนüทาง

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง เป็นแบบมาตราÿ่üน

ประมาณค่า 5 ระดับ ดังนี้ 
5 Āมายถึง ร่างแนüทางมีคüามเĀมาะÿม/เป็นไปได้ในระดับมากท่ีÿุด 
4 Āมายถึง ร่างแนüทางมีคüามเĀมาะÿม/เป็นไปได้ในระดับมาก 
3 Āมายถึง ร่างแนüทางมีคüามเĀมาะÿม/เป็นไปได้ในระดับปานกลาง 
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2 Āมายถึง ร่างแนüทางมีคüามเĀมาะÿม/เป็นไปได้ในระดับน้Ăย 
1 Āมายถึง ร่างแนüทางมีคüามเĀมาะÿม/เป็นไปได้ในระดับน้Ăยที่ÿุด 

(4) น าแบบประเมินคüามเĀมาะÿม และคüามเป็นไปได้เÿนĂต่ĂĂาจารย์ที่ปรึกþา 

เพ่ืĂตรüจÿĂบคüามเĀมาะÿม และพิจารณาเĀ็นชĂบในการด าเนินการจัดพิมพ์ฉบับÿมบูรณ์ 
(5) น าแบบประเมินคüามเĀมาะÿม และคüามเป็นไปได้ฉบับÿมบูรณ์ไปใช้เก็บ

ข้Ăมูลกับผู้ใĀ้ข้Ăมูล 
 2.2.3 การเก็บรüบรüมข้Ăมูล 

1) ผู้üิจัยติดต่ĂขĂĀนังÿืĂน าจากÿาขาüิชา เพื่ĂขĂคüามĂนุเคราะĀ์ผู้ทรงคุณüุฒิในการ

ประเมินคüามเĀมาะÿม และคüามเป็นไปได้ขĂง (ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนา

นุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง  
2) ผู้üิจัยน าĀนังÿืĂขĂคüามĂนุเคราะĀ์ และ (ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์  ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง  เÿนĂต่Ăผู้ทรงคุณüุฒิ ระĀü่างüันที่  
17-31 พฤþภาคม พ.ý. 2565  

3) ผู้üิจัยเก็บรüบรüมแบบประเมินคüามเĀมาะÿม และคüามเป็นไปได้ น าไปüิเคราะĀ์

ข้Ăมูลต่Ăไป 
 2.2.4 การüิเคราะĀ์ข้Ăมูล  

การüิเคราะĀ์ข้ĂมูลในการüิจัยจากแบบประเมินคüามเĀมาะÿม และคüามเป็นไปได้เป็น

การüิเคราะĀ์ข้Ăมูลเชิงปริมาณ เพ่ืĂใĀ้ได้พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง ที่ถูกต้Ăงและมีคüามÿมบูรณ์ โดยแบ่งĂĂกเป็น 2 ตĂน ดังนี้ 
1) ตĂนที่ 1 ข้ĂมูลการประเมินคüามเĀมาะÿมและคüามเป็นไปได้ขĂง (ร่าง) แนüทาง

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ที่ถูกต้Ăงและมีคüาม

ÿมบูรณ์ üิเคราะĀ์โดยการแจกแจงค่าคüามถ่ี และฐานนิยม น าเÿนĂผลการüิเคราะĀ์ข้Ăมูลในรูปแบบตาราง

พร้Ăมค าบรรยาย โดยมีเกณฑ์แปลคüามĀมายขĂงระดับคüามคิดเĀ็นทั้ง 5 ระดับ ดังนี้ 
5 Āมายถึง ร่างแนüทางมีคüามเĀมาะÿม/เป็นไปได้ในระดับมากท่ีÿุด 
4 Āมายถึง ร่างแนüทางมีคüามเĀมาะÿม/เป็นไปได้ในระดับมาก 
3 Āมายถึง ร่างแนüทางมีคüามเĀมาะÿม/เป็นไปได้ในระดับปานกลาง 
2 Āมายถึง ร่างแนüทางมีคüามเĀมาะÿม/เป็นไปได้ในระดับน้Ăย 
1 Āมายถึง ร่างแนüทางมีคüามเĀมาะÿม/เป็นไปได้ในระดับน้Ăยที่ÿุด 

2) ตĂนที่ 2 ข้ĂคิดเĀ็น/ข้ĂเÿนĂแนะเพ่ิมเติม เป็นค าถามปลายเปิด โดยใช้การ

üิเคราะĀ์เนื้ĂĀา และน าเÿนĂข้Ăมูลเขียนบรรยายเชิงพรรณนาเป็นคüามเรียง 
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2.2.5 ÿถิติที่ใช้ในการüิเคราะĀ์ข้Ăมูล 
1) การüิเคราะĀ์ข้Ăมูลเชิงปริมาณ โดยใช้ÿถิติบรรยาย ได้แก่ การแจกแจงคüามถี่ 

และฐานนิยม 
2) การüิเคราะĀ์ข้Ăมูลเชิงคุณภาพ โดยใช้การüิเคราะĀ์เนื้ĂĀา 

 
2.3 น าเÿนĂแนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูง  
การน าเÿนĂแนüทางพัฒนาพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูงที่ผ่านการประเมินคüามเĀมาะÿมและคüามเป็นไปได้ ÿ าĀรับน าไปปฏิบัติจริงใน

ÿถานýึกþา 
จากระเบียบüิธีüิจัย และข้ันตĂนการด าเนินการüิจัยดังกล่าüข้างต้น ผู้üิจัยจึงÿรุปขั้นตĂนการ

ด าเนินงานüิจัย แÿดงดังตารางต่Ăไปนี้ 
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ตารางท่ี 3 ÿรุปการด าเนินการüิจัย 

üัตถุประÿงค ์ ขั้นตĂนการüิจัย การĂĂกแบบ 
การÿุ่มตัüĂย่าง (SD) 

การĂĂกแบบเคร่ืĂงมืĂท่ีใช้

ในการเก็บข้Ăมูล (MD) 
การĂĂกแบบการ

üิเคราะĀ์ข้Ăมูล (AD) 
ผลการüิจัย 

1. เพื่Ăýึกþาคüาม

ต้Ăงการจ าเป็นขĂง

การพัฒนาการ

บริĀารüชิาการ

โรงเรียนกาญจนานุ

เคราะĀ์ตามแนüคดิ

ทักþะการคิดขั้นÿูง 

1.1 ýึกþาเĂกÿาร 

Āลักการ แนüคิด ทฤþฎี  
และงานüิจัยท่ีเกี่ยüข้Ăง 

แĀล่งข้Ăมูล: เĂกÿาร 

Āลักการแนüคดิ ทฤþฎี และ

งานüิจัยท่ีเกี่ยüข้Ăง 

- การüิเคราะĀ์เชิงเนื้ĂĀา  
(Content Analysis) 

กรĂบแนüคิดในการüิจัย 
1) การบริĀารüิชาการ 
2) ทักþะการคิดขั้นÿูง 

 1.2 ýึกþาคüามต้Ăงการ

จ าเป็นขĂงการ

พัฒนาการบริĀาร

üิชาการโรงเรยีน

กาญจนานุเคราะĀ์ ตาม

แนüคิดทักþะการคดิขั้น

ÿูง 

1) ประชากรในการüิจัย คืĂ 

โรงเรียนกาญจนานเุคราะĀ ์
2) ผู้ใĀ้ข้Ăมูลในการüิจัยนี้คืĂ 

ผู้บริĀารÿถานýึกþา และ

ครูผูÿ้Ăนในโรงเรียน

กาญจนานเคราะĀ ์

เก็บข้Ăมูลด้üย

แบบÿĂบถามÿภาพปัจจุบัน

และÿภาพที่พึงประÿงค์ ซึ่ง

แบ่งĂĂกเป็น 3 ตĂน  
ตĂนท่ี 1 ÿถานภาพท่ัüไป

ขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม 

เป็นแบบตรüจÿĂบรายการ  
(Check Lists) 
 

ตĂนท่ี 1 üิเคราะĀ์ข้Ăมลู  
ด้üยÿถิตคิüามถี่

(Frequency) และร้Ăยละ 

(Percentage) 
ตĂนท่ี 2 üิเคราะĀ์ข้Ăมลู 
ด้üยÿถิตคิ่าเฉลี่ยเลขคณติ

(   ) และÿ่üนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (SD)  
 

1) ÿภาพปัจจุบันและÿภาพ

ที่พึงประÿงค์ขĂงการ

บริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀต์าม

แนüคิดทักþะการคดิขั้น

ÿูง   
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ตารางท่ี 3 (ต่Ă) 

üัตถุประÿงค ์ ขั้นตĂนการüิจัย การĂĂกแบบ 
การÿุ่มตัüĂย่าง (SD) 

การĂĂกแบบเคร่ืĂงมืĂท่ีใช้

ในการเก็บข้Ăมูล (MD) 
การĂĂกแบบการ

üิเคราะĀ์ข้Ăมูล (AD) 
ผลการüิจัย 

   ตĂนท่ี 2 แบบÿĂบถาม 
เกี่ยüกับภาพปัจจุบันและ

ÿภาพที่พึงประÿงค์ เป็น

แบบตĂบÿนĂงคู ่
(Duel-response Format)  
แบบมาตราÿ่üนประมาณ

ค่า (Rating Scale)  
5 ระดับ  
ตĂนท่ี 3 ข้ĂเÿนĂแนะ

เพิ่มเตมิ  เป็นค าถาม

ปลายเปดิ  (Open- 
ended Questions) 

ตĂนท่ี 3 üิเคราะĀ์ข้Ăมลู 
ด้üยการüิเคราะĀ์เชิง

เนื้ĂĀา (Content  
Analysis) จากนั้นĀาคüาม

แตกต่างระĀü่างÿภาพ

ปัจจุบันและÿภาพที่พึง

ประÿงคโ์ดยใช้ÿถิตคิ่าดัชนี

คüามต้Ăงการจ าเป็น 

(PNIModified) 

2) ล าดับคüามต้Ăงการ

จ าเป็นขĂงการบริĀาร

üิชาการโรงเรยีนกาญจนานุ

เคราะĀ์ตามแนüคดิทักþะ

การคิดขั้นÿูง   

2. เพื่Ăน าเÿนĂ 
แนüทางพัฒนา 
การบริĀาร 
üิชาการโรงเรยีน 
กาญจนานุเคราะĀ์

ตามแนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูง   

2.1 (ร่าง) แนüทาง

พัฒนาการบริĀาร

üิชาการโรงเรยีน

กาญจนานุเคราะĀต์าม

แนüคิดทักþะการคดิขั้น

ÿูง   

แĀล่งข้Ăมูล: ล าดับคüามต้Ăงการ

จ าเป็นและข้ĂเÿนĂแนะเพิ่มเติม

ขĂงการบริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง เĂกÿารและ

งานüิจัยที่เกี่ยüข้Ăง และนักüิจัย 

 การüิเคราะĀ์เชิงเนื้ĂĀา  
(Content Analysis) 

3) (ร่าง) แนüทางพัฒนาการ

บริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀต์าม

แนüคิดทักþะการคดิขั้นÿูง   
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ตารางท่ี 3 (ต่Ă) 

üัตถุประÿงค ์ ขั้นตĂนการüิจัย การĂĂกแบบ 
การÿุ่มตัüĂย่าง (SD) 

การĂĂกแบบเคร่ืĂงมืĂท่ีใช้

ในการเก็บข้Ăมูล (MD) 
การĂĂกแบบการ

üิเคราะĀ์ข้Ăมูล (AD) 
ผลการüิจัย 

 2.2 ประเมินคüาม

เĀมาะÿมและคüาม

เป็นไปได้ขĂง(ร่าง) 

แนüทางพัฒนาการ

บริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀต์าม

แนüคิดทักþะการคดิขั้น

ÿูง 

ผู้ใĀ้ข้Ăมูล: ผู้ทรงคุณüุฒิ 
ในการประเมิน 3 ท่าน  
คืĂ นักüิชาการด้าน 
บริĀารการýึกþา 1 ท่าน  
นักüิชาการด้าน 
การบริĀารüิชาการ 1 ท่าน 

และผู้Ă านüยการ 
โรงเรียน 1 ท่าน 

แบบประเมินคüาม

เĀมาะÿม 
และคüามเป็นไปได้ขĂง 

(ร่าง) แนüทางพัฒนาการ

บริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀต์าม

แนüคิดทักþะการคดิขั้นÿูง 

การĀาค่าฐานนิยม 

(Mode) และการüิเคราะĀ์

เชิงเนื้ĂĀา (Content  
Analysis) 

4) ผลการประเมินคüาม

เĀมาะÿม และคüามเป็นไป

ได้ขĂง (ร่าง) แนüทาง

พัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานเุคราะĀ์

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้น

ÿูง 

 
 

2.3 น าเÿนĂแนüทาง

พัฒนาการบริĀาร

üิชาการ ร.ร.กาญจนานุ

เคราะĀ์ตามแนüคดิ

ทักþะการคิดขั้นÿูง 

แĀล่งข้Ăมูล: ผลการประเมิน

คüามเĀมาะÿมและคüาม

เป็นไปได้ขĂง (ร่าง) แนüทางฯ  

- 
 
 
 
 

- 5) แนüทางพัฒนาการ

บริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ ตาม

แนüคิดทักþะการคดิขั้นÿูง 
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บทที่ 4  
ผลการüิเคราะĀ์ข้Ăมูล 

 

 การüิจัยเรื่Ăง แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูง เป็นการüิจัยแบบบรรยาย (Descriptive Method Research) มีüัตถุประÿงค์ขĂงการüิจัย 

2 ประการ คืĂ 1) เพื่Ăýึกþาคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุ

เคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 2) เพ่ืĂน าเÿนĂแนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดข้ันÿูง  
 โดยผู้üิจัยได้น าเÿนĂผลการüิเคราะĀ์ข้Ăมูล แบ่งĂĂกเป็น 3 ตĂน ตามล าดับ ดังนี้ 
 ตĂนที่ 1 ÿถานภาพทั่üไปขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม 
 ตĂนที่ 2 ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการ

บริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
 2.1  ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการบริĀาร

üิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
 2.2  ข้ĂเÿนĂแนะเพ่ิมเติมขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
 ตĂนที่ 3 แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง 
 3.1  (ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง  
 3.2  ผลการประเมินคüามเĀมาะÿมและคüามเป็นไปได้ขĂงร่างแนüทางพัฒนาการบริĀาร

üชิาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดข้ันÿูง  
 3.3  แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการขĂงโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการ

คิดข้ันÿูงที่มีคüามเĀมาะÿมและเป็นไปได้ 
 รายละเĂียดขĂงผลการüิเคราะĀ์ข้Ăมูล มีดังต่Ăไปนี้ 
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ตĂนที่ 1 ÿถานภาพทั่üไปขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม 
 ผลการüิเคราะĀ์ข้Ăมูลÿถานภาพทั่üไปขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถามทั้งÿิ้น 173 ฉบับ ซึ่งแบ่ง

ĂĂกเป็น 4 กลุ่ม ประกĂบด้üย 1) ผู้Ă านüยการโรงเรียน 2) รĂงผู้Ă านüยการโรงเรียน 3) ĀัüĀน้ากลุ่ม

ÿาระการเรียนรู้ และ 4) ครูผู้ÿĂน ÿามารถจ าแนกตามเพý Ăายุ ระดับการýึกþาÿู งÿุด ต าแĀน่งงาน 

และประÿบการณ์ท างาน โดยมีรายละเĂียดดังตารางที่ 4.1 
 

ตารางท่ี 4 จ านüน ร้Ăยละ ข้Ăมูลÿถานภาพทั่üไปขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม  

ÿถานภาพ 
ผู้บริĀาร ครูผู้ÿĂน รüมท้ังĀมด 
จ านüน ร้Ăยละ จ านüน ร้Ăยละ จ านüน ร้Ăยละ 

เพý       
1. ชาย 4 80.000 39 23.214 43 24.855 
2. Āญิง 1 20.000 129 76.786 130 75.145 
รüม 5 100 168 100 173 100 
Ăาย ุ       
1.  น้Ăยกü่า 25 ป ี 0 0 6 3.571 6 3.468 
2.  25 - 29 ปี 0 0 17 10.119 17 9.827 
3.  30 - 34 ปี 0 0 49 29.167 49 28.324 
4.  35 - 39 ปี 0 0 36 21.429 36 20.809 
5.  40 - 44 ปี 0 0 25 14.881 25 14.451 
6.  45 - 49 ปี 1 20.000 14 8.333 15 8.671 
7.  มากกü่า 50 ปี 4 80.000 21 12.500 25 14.451 
รüม 5 100 168 100 173 100 
üุฒิการýึกþา       
1.  ปริญญาตร ี 0 0 98 58.333 98 56.647 
2.  ปริญญาโท 4 80.000 65 38.690 69 39.884 
3.  ปริญญาเĂก 1 20.000 5 2.977 6 3.468 
รüม 5 100 168 100 173 100 
ต าแĀน่งงาน       
1.  ผู้Ă านüยการโรงเรียน 1 20.000 0 0 1 0.578 
2.  รĂงผู้Ă านüยการโรงเรียน 4 80.000 0 0 4 2.312 
3.  ĀัüĀน้ากลุ่มÿาระฯ 0 0 8 4.762 8 4.624 
4.  ครูผู้ÿĂน 0 0 160 95.238 160 92.486 
รüม 5 100 168 100 173 100 
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ตารางท่ี 4 (ต่Ă) 

ÿถานภาพ 
ผู้บริĀาร ครูผู้ÿĂน รüมท้ังĀมด 
จ านüน ร้Ăยละ จ านüน ร้Ăยละ จ านüน ร้Ăยละ 

ประÿบการณ์ท างาน       
1.  น้Ăยกü่า 5 ปี 1 20.000 27 16.071 28 16.185 
2.  5 - 10 ปี 0 0 71 42.262 71 41.040 
3.  11 - 15 ปี 0 0 40 23.810 40 23.121 
4.  16 - 20 ปี 0 0 9 5.357 9 5.202 
5.  21 – 25 ปี 0 0 4 2.381 4 2.312 
6.  มากกü่า 25 ปี 4 80.000 17 10.119 21 12.140 
รüม 5 100 168 100 173 100 

 
จากตารางที่ 4 แÿดงจ านüน ร้Ăยละ ข้Ăมูลÿถานภาพทั่üไปขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม พบü่า 

ผู้ตĂบแบบÿĂบถามÿ่üนใĀญ่เป็นเพýĀญิง จ านüน 130 คน คิดเป็นร้Ăยละ 75.145 และเพýชาย 

จ านüน 43 คน คิดเป็นร้Ăยละ 24.855 เมื่Ăจ าแนกตามÿภาพผู้ตĂบแบบÿĂบถาม พบü่า ผู้บริĀารÿ่üน

ใĀญ่เป็นเพýชาย จ านüน 4 คน คิดเป็นร้Ăยละ 80.000 และเพýĀญิง จ านüน 1 คน คิดเป็นร้Ăยละ 

20.000 ครูÿ่üนใĀญ่เป็นเพýĀญิง จ านüน 129 คน คิดเป็นร้Ăยละ 76.786 และเพýชาย จ านüน 39 
คน คิดเป็นร้Ăยละ 23.214 

ĂายุขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม พบü่า ผู้ตĂบแบบÿĂบถามÿ่üนใĀญ่มีĂายุระĀü่าง 30 -34 ปี 

จ านüน 49 คน คิดเป็นร้Ăยละ 28.324 เมื่Ăจ าแนกตามÿถานภาพขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม พบü่า 

ผู้บริĀารÿ่üนใĀญ่มีĂายุ 50 ปีขึ้นไป จ านüน 4 คน คิดเป็นร้Ăยละ 80.000 มีĂายุระĀü่าง 45 - 49 ปี 

จ านüน 1 คน คิดเป็นร้Ăยละ 20.000 ครูÿ่üนใĀญ่มีĂายุระĀü่าง 30 – 34 ปี จ านüน 49 คน คิดเป็น

ร้Ăยละ 29.167 รĂงลงมามีĂายุระĀü่าง 35 - 39 ปี จ านüน 36 คน คิดเป็นร้Ăยละ 21.429 รĂงลงมา

ĂายุระĀü่าง 40 - 44 ปี จ านüน 25 คน คิดเป็นร้Ăยละ 14.881 รĂงลงมาĂายุ 50 ปีขึ้นไป จ านüน 21 
คน คิดเป็นร้Ăยละ 12.500 รĂงลงมาĂายุระĀü่าง 25 - 29 ปี จ านüน 17 คน คิดเป็นร้Ăยละ 10.119 

และĂายุน้Ăยกü่า 25 ปี จ านüน 6 คน คิดเป็นร้Ăยละ 3.571 
üุฒิการýึกþาÿูงÿุดขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม พบü่า ผู้ตĂบแบบÿĂบถามÿ่üนใĀญ่มีüุฒิ

การýึกþาÿูงÿุดในระดับปริญญาตรี จ านüน 98 คน คิดเป็นร้Ăยละ 56.647 เมื่Ăจ าแนกตามÿถานภาพ

ผู้ตĂบแบบÿĂบถาม พบü่า ผู้บริĀารÿ่üนใĀญ่มีüุฒิการýึกþาÿูงÿุดในระดับปริญญาโท จ านüน 4  คน 

คิดเป็นร้Ăยละ 80.000 และüุฒิการýึกþาในระดับปริญญาเĂก จ านüน 1 คน คิดเป็นร้Ăยละ 20.00 0

ครูÿ่üนใĀญ่มีüุฒิการýึกþาÿูงÿุดในระดับปริญญาตรี จ านüน 98 คน คิดเป็นร้Ăยละ 58.333 และüุฒิ
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การýึกþาในระดับปริญญาโท จ านüน 65 คน คิดเป็นร้Ăยละ 38.690 และüุฒิการýึกþาในระดับ

ปริญญาเĂก จ านüน 5 คน คิดเป็นร้Ăยละ 2.977 
ต าแĀน่งงานขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถาม พบü่า ผู้ตĂบแบบÿĂบถามÿ่üนใĀญ่เป็นครู จ านüน 160 

คน คิดเป็นร้Ăยละ 92.486 เมื่Ăจ าแนกตามÿถานภาพผู้ตĂบแบบÿĂบถาม พบü่า ผู้บริĀารมีต าแĀน่ง

เป็นรĂงผู้Ă านüยการ จ านüน 4 คน คิดเป็นร้Ăยละ 80.000 เป็นผู้Ă านüยการโรงเรียนจ านüน 1 คน คิด

เป็นร้Ăยละ 20.000 ÿ าĀรับครู พบü่า ผู้ตĂบแบบÿĂบถามมีต าแĀน่งงานเป็นครู จ านüน 160 คน คิด

เป็นร้Ăยละ 95.238 และมีต าแĀน่งงานเป็นĀัüĀน้ากลุ่มÿาระการเรียนรู้ จ านüน 8 คน คิดเป็นร้Ăยละ 

4.762 
ประÿบการณ์การท างาน พบü่า ผู้ตĂบแบบÿĂบถามÿ่üนใĀญ่มีประÿบการณ์ท างานระĀü่าง 5 

- 10 ปี จ านüน 71 คน คิดเป็นร้Ăยละ 41.040 เมื่Ăจ าแนกตามÿถานภาพผู้ตĂบแบบÿĂบถาม พบü่า 

ผู้บริĀารÿ่üนใĀญ่มีประÿบการณ์ท างานมากกü่า 25 ปี จ านüน 4 คน คิดเป็นร้Ăยละ 80.000 รĂงลงมา

คืĂ น้Ăยกü่า 5 ปี จ านüน 1 คน  คิดเป็นร้Ăยละ 20.000 ครูÿ่üนใĀญ่มีประÿบการณ์ท างาน 5 - 10 ปี 

จ านüน 71 คน คิดเป็นร้Ăยละ 42.262 รĂงลงมามีประÿบการณ์ท างาน 11 - 15 ปี จ านüน 40 คน คิด

เป็นร้Ăยละ 23.810 รĂงลงมามีประÿบการณ์ท างานน้Ăยกü่า 5 ปี จ านüน 27 คน คิดเป็นร้Ăยละ 

16.071 รĂงลงมามีประÿบการณ์ท างานมากกü่า 25 ปี จ านüน 17 คน คิดเป็นร้Ăยละ 10.119 

รĂงลงมามีประÿบการณ์ท างาน 16 - 20 ปี จ านüน 9 คน คิดเป็นร้Ăยละ 5.357 และมีประÿบการณ์

ท างาน 21 - 25 ปี จ านüน 4 คน คิดเป็นร้Ăยละ 2.381 
ตĂนที่ 2 ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการบริĀาร

üิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
2.1  ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการ

บริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
      ผลการüิเคราะĀ์ข้Ăมูลÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการ

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์  ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูงขĂงผู้ตĂบ

แบบÿĂบถามทั้งĀมด 173 ฉบับ แบ่งผลการüิเคราะĀ์ข้Ăมูล ดังนี้ 
2.1.1  ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และล าดับคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการ

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง โดยภาพรüมตาม

ขĂบข่ายการบริĀารüิชาการ 
2.1.2  ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และล าดับคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการ

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการพัฒนา

Āลักÿูตร 
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2.1.3  ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และล าดับคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการ

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการจัดการ

เรียนรู้ 
2.1.4  ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และล าดับคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการ

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการ

ประเมินผล 
2.1.5  ÿรุปล าดับคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนา

นุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง พิจารณาตามข้Ăย่ĂยขĂงขĂบข่ายการบริĀารüิชาการ และ

Ăงค์ประกĂบทักþะการคิดข้ันÿูง 
2.1.1  ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และล าดับคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการ

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง โดยภาพรüม

ตามขĂบข่ายการบริĀารüิชาการ 
  ผลการüิเคราะĀ์ข้Ăมูลÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้Ăงการจ าเป็น

ขĂงการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง โดย

ภาพรüมตามขĂบข่ายการบริĀารüิชาการ ประกĂบด้üย การพัฒนาĀลักÿูตร การจัดการเรียนรู้ การ

ประเมินผล มีรายละเĂียดดังตารางที่ 4.2  
 
ตารางที่ 5  ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงการพัฒนาการบริĀาร

üิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง โดยภาพรüมตาม

ขĂบข่ายการบริĀารüิชาการ 

การบริĀารüิชาการ 
ÿภาพปัจจบุัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ 

PNImodified 

ล าดับ

คüาม

ต้Ăงการ

จ าเป็น 
ค่าเฉลี่ย SD แปลผล ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

1. การพัฒนาĀลักÿูตร 3.146 0.196 ปานกลาง 4.495 0.534 มาก 0.429 3 
1.1 การüิเคราะĀค์üาม

ตĂ้งการจ าเป็นขĂงการ

พัฒนาĀลักÿตูร 

3.242 0.326 ปานกลาง 4.511 0.533 มากที่ÿุด 0.391 (2) 

1.2 การก าĀนด

จุดมุ่งĀมายขĂงĀลักÿตูร 
3.050 0.169 ปานกลาง 4.480 0.577 มาก 0.469 (1) 

2. การจัดการเรียนรู้ 3.028 0.132 ปานกลาง 4.620 0.525 มากที่ÿุด 0.526 2 
2.1 การจัดกิจกรรมการ

เรียนรู ้
2.994 0.116 ปานกลาง 4.603 0.547 มากที่ÿุด 0.537 (1) 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 

การบริĀารüิชาการ 
ÿภาพปัจจบุัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ 

PNImodified 

ล าดับ

คüาม

ต้องการ

จ าเป็น 
ค่าเฉลี่ย SD แปลผล ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

2.2 กćรจĆดÿภćพ

บรรยćกćý ÿื่Ă 

นüĆตกรรม แลąแĀล่ง

เรียนรู ้

3.062 0.236 ปćนกลćง 4.638 0.541 มćกที่ÿุด 0.515 (2) 

3. การประเมินผล 2.828 0.195 ปานกลาง 4.572 0.575 มากที่ÿุด 0.617 1 
3.1 กćรปรąเมินผลกćร

เรียนรู ้
2.865 0.241 ปćนกลćง 4.561 0.600 มćกที่ÿุด 0.592 (2) 

3.2 กćรปรąเมินผล

ĀลĆกÿตูร 
2.790 0.236 ปćนกลćง 4.583 0.589 มćกที่ÿุด 0.643 (1) 

รüม 3.001 0.114 ปานกลาง 4.563 0.518 มากที่ÿุด 0.374  
 

จćกตćรćงที่ 5  แÿดงÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćร

พĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยภćพรüมตćม

ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćร  พบü่ć ÿภćพปัจจุบĆนขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนć

นุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยภćพรüมĂยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.001, SD = 
0.114) ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีค่ćเฉลี่ยÿูงÿุด คืĂ กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง 

(ค่ćเฉลี่ย = 3.146, SD = 0.196) เมื่ĂพิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบ พบü่ć กćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง(ค่ćเฉลี่ย = 3.242, SD = 
0.326) แลąกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร มีค่ćเฉลี่ยต่ ćÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 
3.050, SD = 0.169) ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีค่ćเฉลี่ยรĂงลงมć คืĂ กćรจĆดกćรเรียนรู้ Ăยู่ใน

รąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.028, SD = 0.132) เมื่ĂพิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบ พบü่ć กćรจĆดÿภćพ

บรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.062, 
SD = 0.236) แลąกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ มีค่ćเฉลี่ยต่ ćÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.994, 
SD = 0.116) แลąขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด คืĂ กćรปรąเมินผล Ăยู่ในรąดĆบปćน

กลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.828, SD = 0.195) เมื่ĂพิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบ พบü่ćกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ 

มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.865, SD = 0.241) แลąกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร

มีค่ćเฉลี่ยต่ ćÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.790, SD = 0.236) 
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 ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยภćพรüมĂยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.563, SD = 0.518)ขĂบข่ćยกćร

บริĀćรüิชćกćรที่มีค่ćเฉลี่ยÿูงÿุด คืĂ กćรจĆดกćรเรียนรู้ Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.620, SD = 

0.525) เมื่ĂพิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบ พบü่ć กćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ 

มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกท่ีÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.638, SD = 0.541) แลąกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ 

มีค่ćเฉลี่ยต่ ćÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด  (ค่ćเฉลี่ย = 4.603, SD = 0.547) ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่

มีค่ćเฉลี่ยรĂงลงมć คืĂ กćรปรąเมินผล Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.572, SD = 0.575) เมื่Ă

พิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบ พบü่ć กćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด 

(ค่ćเฉลี่ย = 4.583, SD = 0.589) แลąกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ มีค่ćเฉลี่ยต่ ćÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด  

(ค่ćเฉลี่ย = 4.561, SD = 0.600) แลąขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด คืĂ กćรพĆฒนć

ĀลĆกÿูตร Ăยู่ในรąดĆบ มćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.495, SD = 0.534) เมื่ĂพิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบ พบü่ć 

กćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด 

(ค่ćเฉลี่ย = 4.495, SD = 0.534) แลąกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร มีค่ćเฉลี่ยต่ ćÿุด Ăยู่ในรąดĆบ

มćก (ค่ćเฉลี่ย = 4.480, SD = 0.577) 
คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง โดยภćพรüม คืĂ 0.520 (PNImodified = 0.520) ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีคüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นÿูงที่ÿุด คืĂ กćรปรąเมินผล (PNImodified = 0.617) เมื่ĂพิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบ พบü่ć กćร

ปรąเมินผลĀลĆกÿูตร มีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด (PNImodified = 0.643) แลą กćรปรąเมินผลกćร

เรียนรู้ มีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.592) ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีคüćม

ต้Ăงกćรจ ćเป็นรĂงลงมć คืĂกćรจĆดกćรเรียนรู้ (PNImodified = 0.526) เมื่ĂพิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบ 

พบü่ć กćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ มีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด (PNImodified = 0.537) แลąกćรจĆด

ÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ มีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.515) 

ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด คืĂ กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร (PNImodified = 

0.429) เมื่ĂพิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบ พบü่ć กćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร มีคüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นÿูงที่ÿุด (PNImodified = 0.469) แลą กćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆมนćĀลĆกÿูตร มี

คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.391) 
2.1.2  ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้องการจ าเป็นของการพัฒนาการ

บริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการพัฒนาĀลักÿูตร 
  ÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćร

บริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆ กÿูตร     

ปรąกĂบด้üย  กćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น แลąกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂพĆฒนć
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ĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþć ซึ่งในแต่ลąĂงค์ปรąกĂบแบ่งĂĂกตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ได้แก่  กćร

üิเครćąĀ์ กćรปรąเมินค่ć แลąกćรÿร้ćงÿรรค์ มีรćยลąเĂียดดĆงตćรćงที่ 6 
 
ตารางท่ี 6  ÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร 

การพัฒนาĀลักÿูตร 
ÿภาพปัจจบุัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ 

PNImodified 

ล าดับ

คüาม

ต้องการ

จ าเป็น 
ค่าเฉลี่ย SD แปลผล ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

1.1 โรงเรียนมีกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćเพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้ผูเ้รียนมีทĆกþąกćร

คิดขĆ้นÿูง ในเรื่Ăงต่Ăไปนี ้
1. กćรüิเครćąĀ ์ 3.474 0.615 ปćนกลćง 4.520  0.545 มćกที่ÿุด 0.301 (3) 

2. กćรปรąเมินค่ć 3.139 0.436 ปćนกลćง 4.486  0.606 มćกที่ÿุด 0.429 (2) 

3. กćรÿร้ćงÿรรค ์ 3.116 0.401 ปćนกลćง 4.526  0.625 มćกที่ÿุด 0.453 (1) 

รüม 3.243 0.326 ปานกลาง 4.511 0.533 มćกที่ÿุด 0.391 2 

1.2 โรงเรียนมีกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿตูร ในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćเพื่ĂรąบผุลลĆพธ์กćรเรียนรู้ที่พึง

ปรąÿงค์ขĂงผูเ้รียนในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ในเรื่Ăงต่Ăไปนี ้
1) กćรüิเครćąĀ ์ 3.121 0.361 ปćนกลćง 4.503 0.606 มćกที่ÿุด 0.443 (3) 
2) กćรปรąเมินค่ć 3.000 0.216 ปćนกลćง 4.462 0.643 มćก 0.487 (1) 
3) กćรÿร้ćงÿรรค ์ 3.029 0.168 ปćนกลćง 4.474 0.606 มćก 0.477 (2) 

รüม 3.050 0.169 ปćนกลćง 4.480 0.577 มćก 0.469 1 
เฉลี่ยรüม 3.146 0.196 ปćนกลćง 4.495 0.534 มาก 0.429  

 
จćกตćรćงที่ 6 แÿดงÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćร

พĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรพĆฒนć

ĀลĆกÿูตร พบü่ć ÿภćพปัจจุบĆนขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćม

แนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร รćยข้Ăย่ĂยกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂง

กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.243, SD = 0.326)โดยเมื่Ă

พิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćร

พĆฒนćĀลĆกÿูตร เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรüิเครćąĀ์ขĂงผู้เรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย 

= 3.474, SD = 0.615) ÿ่üนกćรกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร เพ่ืĂÿ่งเÿริม

ใĀ้ผู้เรียนเกิดกćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.116, SD = 0.401) 
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แลąข้Ăย่Ăยกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćพĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþć มีค่ćเฉลี่ยต่ ć

ที่ÿุด  Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.050, SD = 0.169)  โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂง

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ćกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćใช้ในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่

ÿ่งเÿริมกćรüิเครćąĀ์ใĀ้กĆบผู้เรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.121, SD = 

0.361) ÿ่üนกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćใช้ในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่เÿริมÿร้ćงกćร

ปรąเมินค่ć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.000, SD = 0.216) 
 ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร รćยข้Ăย่ĂยกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćร

พĆฒนćĀลĆกÿูตรเพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด 

(ค่ćเฉลี่ย = 4.511 SD = 0.533) โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćร

üิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่

ในรąดĆบมćกท่ีÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.526, SD = 0.625) ÿ่üนกćรกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćร

พĆฒนćĀลĆกÿูตร เพื่Ăÿ่งเÿริมกćรปรąเมินค่ć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.486, 
SD = 0.606) แลąข้Ăย่Ăยกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćพĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþć มี

ค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด  Ăยู่ในรąดĆบมćก (ค่ćเฉลี่ย = 4.480, SD = 0.577)  โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบ

ขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ćกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćใช้ในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่

ÿ่งเÿริมกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบ มćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.503, SD = 0.606) ÿ่üน

กćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćใช้ในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่ÿ่งเÿริมกćรปรąเมินค่ć มี

ค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćก (ค่ćเฉลี่ย = 4.462, SD = 0.643) 
คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นในกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร รćยข้Ăย่Ăยกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂ

น ćมćใช้ในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรเÿริมÿร้ćงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูง

ที่ÿุด  (PNImodified = 0.469) โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćร

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรปรąเมินค่ć มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด 

(PNImodified = 0.487) ÿ่üนกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćคüćม

ต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.443) แลąข้Ăย่ĂยกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćร

พĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćเพ่ืĂÿ่งเÿริมทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงใĀ้กĆบผู้เรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ć

ที่ÿุด (PNImodified = 0.391) โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรüิเครćąĀ์

คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูง

ที่ÿุด (PNImodified = 0.453) ÿ่üนกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร เพ่ืĂ

เÿริมÿร้ćงกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.301) 
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2.1.3 ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และล าดับคüามต้องการจ าเป็นของการ

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการ

จัดการเรียนรู้ 
        ÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćร

บริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้ 

ปรąกĂบด้üย กćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ แลąกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ 

ซ่ึ ง แต่ ล ąĂงค์ ป รąกĂบแบ่ ง ĂĂกตćมแนüคิ ดทĆ กþąกćรคิ ดขĆ้ น ÿู ง  ได้ แก่  ก ć ร üิ เ ค ร ćąĀ์  
กćรปรąเมินค่ć แลąกćรÿร้ćงÿรรค์ มีรćยลąเĂียดดĆงตćรćงที่ 4.4 
 
ตารางที่ 7  ÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร

โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้ 

การจัดการเรียนรู้ 
ÿภาพปัจจบุัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ 

PNImodified 

ล าดับ

คüาม

ต้องการ

จ าเป็น 
ค่าเฉลี่ย SD แปลผล ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

2.1 โรงเรียนมีกćรจĆดกิจกรรมกćรเรยีนรู้ เพื่ĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียนในเรื่Ăงต่Ăไปนี้Ăยู่ในรąดĆบใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ 3.000 0.152 ปćนกลćง 4.590 0.580 มćกที่ÿุด 0.530 (3) 
2) กćรปรąเมินค่ć 2.994 0.132 ปćนกลćง 4.590 0.580 มćกที่ÿุด 0.533 (2) 
3) กćรÿร้ćงÿรรค ์ 2.988 0.107 ปćนกลćง 4.630 0.572 มćกที่ÿุด 0.550 (1) 

รüม 2.994 0.116 ปćนกลćง 4.603 0.547 มćกที่ÿุด 0.537 1 
2.2 โรงเรียนมีกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรยีนรู้ เพืĂ่ÿ่งเÿรมิใĀ้ผูเ้รยีนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในเรื่Ăงต่Ăไปนี้

Ăยู่ในรąดĆบใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ 3.058 0.234 ปćนกลćง 4.688 0.556 มćกที่ÿุด 0.533 (1) 
2) กćรปรąเมินค่ć 3.058 0.234 ปćนกลćง 4.613 0.596 มćกที่ÿุด 0.509 (2) 
3) กćรÿร้ćงÿรรค ์ 3.069 0.255 ปćนกลćง 4.613 0.596 มćกที่ÿุด 0.503 (3) 

รüม 3.062 0.236 ปćนกลćง 4.638 0.541 มćกที่ÿุด 0.515 2 
เฉลี่ยรüม 3.028 0.132 ปćนกลćง 4.620 0.525 มćกที่ÿุด 0.526  

 
จćกตćรćงที่ 7 แÿดงÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćร

พĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรจĆดกćร

เรียนรู้ พบü่ć ÿภćพปัจจุบĆนขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้ รćยข้Ăย่ĂยกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลą

แĀล่งเรียนรู้ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.062, SD = 0.236) โดยเมื่Ă
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พิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลą

แĀล่งเรียนรู้ เพื่Ăเÿริมÿร้ćงกćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.069, 
SD = 0.255) แลą กćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćร

üิเครćąĀ์แลąกćรปรąเมินค่ć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.058, SD = 0.234) 

แลąข้Ăย่ĂยกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด  Ăยู่ในรąดĆบ

ปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.994, SD = 0.116)  โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 

พบü่ćกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง 

(ค่ćเฉลี่ย = 3.000, SD = 0.152) ÿ่üนกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรปรąเมินค่ć มี

ค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.994, SD = 0.132) 
 ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้ รćยข้Ăย่ĂยกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลą

แĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบ มćกที่ÿุด 

(ค่ćเฉลี่ย = 4.638 SD = 0.541) โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćร

จĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ใน

รąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.688 SD = 0.556) แลąกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลą

แĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรปรąเมินค่ćแลąกćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด 

(ค่ćเฉลี่ย = 4.613, SD = 0.596) แลąข้Ăย่ĂยกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด     Ăยู่ใน

รąดĆบมćกท่ีÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.603, SD = 0.547)  โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง พบü่ćกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćก

ที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.630, SD = 0.572) แลąกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรüิเครćąĀ์แลą

กćรปรąเมินค่ć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.590, SD = 0.580) 
 คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นในกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์           ตćม

แนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้ รćยข้Ăย่ĂยกćรกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้   เพ่ืĂ

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด  (PNImodified = 0.537) โดยเมื่Ă

พิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćร

ÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด (PNImodified = 0.550) ÿ่üนกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ เพ่ืĂ

เÿริมÿร้ćงกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.530) แลąข้Ăย่ĂยกćรจĆด

ÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงใĀ้กĆบผู้เรียน มีค่ć

คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified =0.515) โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบทĆกþąกćรคิดขĆ้น

ÿูง พบü่ć กćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรüิเครćąĀ์ มีค่ć
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คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด (PNImodified = 0.533) ÿ่üนกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลą

แĀล่งเรียนรู้ เพื่Ăเÿริมÿร้ćงกćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.503) 
2.1.4  ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และล าดับคüามต้องการจ าเป็นของการ

พัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการ

ประเมินผล 
ÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćร

บริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินผล 

ปรąกĂบด้üย กćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน แลąกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงÿถćนýึกþć ซึ่งแต่ลąĂงค์ปรąกĂบแบ่งĂĂกตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 

ได้แก่ กćรüิเครćąĀ์ กćรปรąเมินค่ć แลąกćรÿร้ćงÿรรค์ มีรćยลąเĂียดดĆงตćรćงที่ 8 
 

ตารางท่ี 8  ÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร

โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินผล 

การประเมินผล 
ÿภาพปัจจบุัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ 

PNImodified 

ล าดับ

คüาม

ต้องการ

จ าเป็น 
ค่าเฉลี่ย SD แปลผล ค่าเฉลี่ย SD แปลผล 

3.1 โรงเรียนมีกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคดิขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียนในเรื่Ăงต่Ăไปนี้Ăยู่ในรąดĆบใด 
1)  กćรüิเครćąĀ ์ 3.052 0.247 ปćนกลćง 4.566 0.622 มćกที่ÿุด 0.496 3 
2)  กćรปรąเมินค่ć 2.913 0.282 ปćนกลćง 4.532 0.643 มćกที่ÿุด 0.556 2 
3) กćรÿร้ćงÿรรค ์ 2.630 0.484 ปćนกลćง 4.584 0.638 มćกที่ÿุด 0.743 1 

รüม 2.865 0.241 ปานกลาง 4.561 0.600 มากที่ÿุด 0.592 2 
3.2 โรงเรียนมีกćรปรąเมินผลĀลĆกÿตูรทĆกþąกćรคดิขĆ้นÿูงขĂงÿถćนýึกþćในเรื่Ăงต่Ăไปนี้Ăยู่ในรąดĆบใด 

1)  กćรüิเครćąĀ ์ 2.908 0.291 ปćนกลćง 4.572 0.502 มćกที่ÿุด 0.572 3 
2) กćรปรąเมินค่ć 2.613 0.500 ปćนกลćง 4.595 0.618 มćกที่ÿุด 0.759 1 
3) กćรÿร้ćงÿรรค ์ 2.850 0.358 ปćนกลćง 4.584 0.620 มćกที่ÿุด 0.608 2 

รüม 2.790 0.236 ปานกลาง 4.583 0.589 มากที่ÿุด 0.642 1 
เฉลี่ยรüม 2.827 0.195 ปานกลาง 4.572 0.575 มากที่ÿุด 0.617  
จćกตćรćงที่ 8 แÿดงÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂง

กćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćร

ปรąเมินผล พบü่ć ÿภćพปัจจุบĆนขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćม

แนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินผล รćยข้Ăย่Ăยกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้น
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ÿูงขĂงนĆกเรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.865, SD = 0.241) โดยเมื่Ă

พิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

ขĂงนĆกเรียน ด้ćนกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.052, SD = 

0.241) ÿ่üนกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน ด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćเฉลี่ยต่ ć

ที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.630, SD = 0.484) แลąข้Ăย่ĂยกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงÿถćนýึกþć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด  Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.790, SD = 
0.236)  โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ćกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรด้ćน

กćรüิเครćąĀ์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.908, SD = 0.291) แลąกćร

ปรąเมินผลĀลĆกÿูตรด้ćนกćรปรąเมินค่ć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.613, 
SD = 0.500) 

ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินผล พบü่ć รćยข้Ăย่ĂยกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

ขĂงนĆกเรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกท่ีÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.583, SD = 0.589) โดยเมื่Ăพิจćรณć

ตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂง

นĆกเรียน ด้ćนกćรปรąเมินค่ć มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.595, SD = 0.618) 

ÿ่üนกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน ด้ćนกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ใน

รąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.572, SD = 0.602) แลąข้Ăย่Ăยกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงขĂงÿถćนýึกþć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด  Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.561,SD =0.600)  โดย

เมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ćกćรปรąเมินผลกćร เรียนรู้ด้ćนกćร

ÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.584, SD 0.638) แลąกćรปรąเมินผล

กćรเรียนรู้ด้ćนกćรปรąเมินค่ć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.532, SD = 0.643) 
 คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นในกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินผล รćยข้Ăย่ĂยกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรเพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด  (PNImodified = 0.642) โดยเมื่Ăพิจćรณćตćม

Ăงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรเพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรปรąเมินค่ć มีค่ć

คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด (PNImodified = 0.759) ÿ่üนกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรเพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćร

üิเครćąĀ์ มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.572) แลąข้Ăย่Ăยกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้

เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงใĀ้กĆบผู้เรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.592) 

โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ เพ่ืĂเÿริมÿร้ćง

ก ć ร ÿ ร้ ć ง ÿ ร ร ค์  มี ค่ ć ค ü ć ม ต้ Ă ง ก ć ร จ ć เ ป็ น ÿู ง ที่ ÿุ ด  ( PNImodified = 0 . 7 4 3 )  
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ÿ่üนกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้  เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด 

(PNImodified = 0.496) 
 

2.1.5  ÿรุปล าดับคüามต้องการจ าเป็นของการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนา

นุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง โดยภาพรüมตามขอบข่ายการบริĀารüิชาการ 
 ผลจćกÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นในกćร

พĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ขĂงผู้ ตĂบ

แบบÿĂบถćมทĆ้งĀมด 173 ฉบĆบ จ ćแนกตćมขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćร 3 ด้ćน แลąจĆดล ćดĆบคüćม

ต้Ăงกćรจ ćเป็น 
 
ตารางที่ 9  ÿรุปล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ

เครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยภćพรüมตćมขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćร 

การบริĀาร 
üิชาการ 

ประเด็น องค์ประกอบทักþะการคิดขั้นÿูง เฉลี่ยรüม ล าดับคüาม

ต้องการจ าเป็น การüิเคราะĀ์ การประเมินค่า การÿร้างÿรรค ์
1 .  ก ćรพĆฒนć

ĀลĆกÿูตร 
D 3.298 3.069 3.072 3.146  

3 I 4.512 4.474 4.500 4.495 
PNImodified 0.368 0.458 0.465 0.429 
(ล ćดĆบ) 3 2 1  

2.  กćรจĆดกćร

เรียนรู ้
D 3.029 3.026 3.029 3.028  

2 I 4.639 4.601 4.621 4.620 
PNImodified 0.532 0.520 0.526 0.526 
(ล ćดĆบ) 1 3 2  

3. กćร

ปรąเมินผล 
D 2.980 2.763 2.740 2.828  

1 I 4.569 4.564 4.584 4.572 
PNImodified 0.533 0.652 0.673 0.617 
(ล ćดĆบ) 3 2 1  

 
เฉลี่ยรüม 

D 3.102 3.283 2.947   
I 4.573 4.546 4.568  

PNImodified 0.474 0.385 0.550  
ล าดับคüามต้องการจ าเป็น 2 3 1   

 
ĀมćยเĀตุ  D: Degree of success (ÿภćพปัจจุบĆน), I: Importance (ÿภćพท่ีพึงปรąÿงค์) 

 PNImodified : Modofied Priority Needs Index (ค่ćดĆชนีล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น) 
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จćกตćรćงที่ 9 ÿรุปล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยภćพรüมตćมขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćร  
ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยภćพรüมตćมขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćร พบü่ć ล ćดĆบคüćมขĂง

กćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

รüม 3 ด้ćน คืĂ ด้ćนที่ 1 กćรปรąเมินผล (PNImodified = 0.617) เป็นด้ćนที่มีดĆชนีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น

ÿูงÿุดเป็นĂĆนดĆบแรก เมื่ĂพิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ÿćมćรถÿรุปล ćดĆบคüćม

ต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงÿุดไปĀćต่ ćÿุด คืĂ กćรÿร้ćงÿรรค์ (PNImodified = 0.673) กćรปรąเมินค่ć (PNImodified 

=0.652) กćรüิเครćąĀ์ (PNImodified =0.533) 
ด้ćนที่ 2 กćรจĆดกćรเรียนรู้ (PNImodified =0.526) เป็นด้ćนที่มีดĆชนีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงÿุด

เป็นĂĆนดĆบแรก เมื่ĂพิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ÿćมćรถÿรุปล ćดĆบคüćมต้Ăงกćร

จ ć เ ป็ น ÿู ง ÿุ ด ไ ป Ā ć ต่ ć ÿุ ด  คื Ă  ก ć ร üิ เ ค ร ć ą Ā์  ( PNImodified =0 . 5 3 2 )  ก ć ร ÿ ร้ ć ง ÿ ร ร ค์  
(PNImodified =0.526) กćรปรąเมินค่ć (PNImodified =0.520) 

ด้ćนที่ 3 กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร (PNImodified =0.429) เป็นด้ćนที่มีดĆชนีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงÿุด

เป็นĂĆนดĆบแรก เมื่ĂพิจćรณćรćยĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ÿćมćรถÿรุปล ćดĆบคüćมต้Ăงกćร

จ ć เ ป็ น ÿู ง ÿุ ด ไ ป Ā ć ต่ ć ÿุ ด  คื Ă  ก ć ร ÿ ร้ ć ง ÿ ร ร ค์  ( PNImodified =0 . 4 6 5 )  ก ć ร ป ร ą เ มิ น ค่ ć  
(PNImodified =0.458) กćรüิเครćąĀ์ (PNImodified =0.368) 

เมื่ĂพิจćรณćในภćพรüมขĂงĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ÿćมćรถÿรุปล ćดĆบคüćม

ต้Ăงกćรจ ć เป็นÿูงÿุดไปĀćต่ ćÿุด คืĂ กćรÿร้ ćงÿรรค์ .  (PNImodified =0.550) กćรüิ เครćąĀ์  
(PNImodified =0.474) กćรปรąเมินค่ć (PNImodified =0.385) 

 
2.1.6 ÿรุปล าดับคüามต้องการจ าเป็นของการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนา

นุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง พิจารณาตามข้อย่อยของขอบข่ายการบริĀารüิชาการ 

และองค์ประกอบทักþะการคิดขั้นÿูง 
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ตารางที่ 10 ÿรุปล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ

เครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พิจćรณćตćมข้Ăย่ĂยขĂงขĂบข่ćยกćรบริĀćร

üิชćกćร แลąĂงค์ปรąกĂบทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 

 
ĀมćยเĀต ุ D: Degree of success (ÿภćพปัจจุบĆน), I: Importance (ÿภćพท่ีพึงปรąÿงค์) 
  PNImodified : Modofied Priority Needs Index (ค่ćดĆชนีล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น) 
 

จćกตćรćงที่ 10 ÿรุปล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พิจćรณćตćมข้Ăย่ĂยขĂงขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćร 

การบริĀารüิชาการ ประเด็น 
องค์ประกอบทักþะการคิดขั้นÿูง เฉลี่ย

รüม การüิเคราะĀ์ การประเมินค่า การÿร้างÿรรค ์
1. การพัฒนา

Āลักÿูตร 
(3) 

(PNImodified  
= 0.429) 

กćรüเิครćąĀ์คüćม

ต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂง

กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร 
(2)  

(PNImodified = 0.391) 

D 3.474 3.139 3.116 3.243 
I 4.520 4.486 4.526 4.511 
PNImodified 0.301 0.429 0.453 0.391 
(ล ćดĆบ) (3) (2) (1)  

กćรก ćĀนด

จุดมุ่งĀมćยขĂง

ĀลĆกÿูตร 
(1)  

(PNImodified = 0.469) 

D 3.121 3.000 3.029 3.050 
I 4.503 4.462 4.474 4.480 
PNImodified 0.443 0.487 0.477 0.469 
(ล ćดĆบ) (3) (1) (2)  

2. การจัดการ

เรียนรู ้
(2) 

 (PNImodified = 

0.526) 

กćรจĆดกจิกรรมกćร

เรียนรู ้
(1) 

(PNImodified = 0.537) 

D 3.000 2.994 2.988 2.994 
I 4.590 4.590 4.630 4.603 
PNImodified 0.530 0.533 0.550 0.537 
(ล ćดĆบ) (3) (2) (1)  

กćรจĆดÿภćพ

บรรยćกćý  
ÿื่ĂนüĆตกรรม แลą

แĀล่งเรียนรู ้
(2) 

(PNImodified = 0.515) 

D 3.058 3.058 3.069 3.062 
I 4.688 4.613 4.613 4.638 
PNImodified 0.533 0.509 0.503 0.515 
(ล ćดĆบ) (1) (2) (3)  

3. การ

ประเมินผล 
(1) 

 (PNImodified = 

0.617) 

กćรปรąเมนิผลกćร

เรียนรู ้
(2)  

(PNImodified = 0.592) 

D 3.052 2.913 2.630 2.865 
I 4.566 4.532 4.584 4.561 
PNImodified 0.496 0.556 0.743 0.592 
(ล ćดĆบ) (3) (2) (1)  

กćรปรąเมนิผล

ĀลĆกÿูตร 
(1)  

(PNImodified = 0.643) 

D 2.908 2.613 2.850 2.790 
I 4.572 4.595 4.584 4.583 
PNImodified 0.572 0.759 0.608 0.642 
(ล ćดĆบ) (3) (1) (2)  
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แลąĂงค์ปรąกĂบทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูง

ที่ÿุด คืĂ กćรปรąเมินผล รĂงลงมć คืĂ กćรจĆดกćรเรียนรู้ แลą กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร ตćมล ćดĆบ 
 เมื่ĂพิจćรณćตćมขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćร พบü่ć กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร รćยข้Ăย่Ăย กćร

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด แลąเมื่Ăเรียงล ćดĆบรćยĂงค์ปรąกĂบ

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรปรąเมินค่ć มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด ÿ ćĀรĆบกćรจĆดกćรเรียนรู้ 

รćยข้Ăย่Ăย กćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด แลąเมื่Ăเรียงล ćดĆบรćย

Ăงค์ปรąกĂบทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด ÿ่üนกćร

ปรąเมินผล รćยข้Ăย่Ăย กćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด  แลąเมื่Ăเรียงล ćดĆบ

รćยĂงค์ปรąกĂบทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć ปรąเมินค่ć มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด 
 
2.2 ข้อเÿนอแนะเพิ่มเติม 
ตารางที่ 11 ข้ĂเÿนĂแนąเพ่ิมเติมขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćม

แนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 

ข้อเÿนอแนะเพ่ิมเติม คüามถี่ 
1. แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿตูรตćมแนüคิดทĆกþąกćรคดิขĆ้นÿูง 
1.1 ท่านคิดü่าโรงเรียนคüรมีการüิเคราะĀ์คüามต้องการจ าเป็นของการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาเพ่ือÿ่งเÿริม

ใĀ้ผู้เรียนมีทักþะการคิดขั้นÿูงอย่างไร 
1) โรงเรียนคüรมีกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรĄ โดยกćรร่üมกĆนขĂง

ทุกฝ่ćยที่เกี่ยüข้ĂงปรąกĂบกćรüิเครćąĀ์บริบทโรงเรียน นĆกเรียน ชุมชน ÿĆงคม เพื่ĂใĀ้ทรćบถึง

คüćมจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćü่ćคüรพĆฒนćไปในทิýทćงใดĂย่ćงเĀมćąÿมแล้üจึงน ćมćÿู่

กรąบüนกćรคดิüิเครćąĀ์ ÿĆงเครćąĀ์ÿู่กćรน ćไปใช้ 

5 

2) คüรมีกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงจ ćเป็นในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่ตĂบÿนĂงคüćมต้ĂงกćรขĂง

ผู้เรยีนแลąชุมชนในพื้นที่  เĀมćąÿมกĆบทรĆพยćกรที่มีĂยู่ในท้Ăงถิ่น พร้ĂมทĆ้งกćรĂนุรĆกþ์ภูมิ

ปัญญćท้Ăงถิ่นแลąÿćมćรถน ćเÿนĂÿู่ÿćกลได้ 

5 

3) คüรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่ÿ่งเÿรมิใĀ้ผู้เรยีนมÿีมรรถนąที่จ ćเป็นเพื่Ăใช้ในกćรด ćรงชีüิต กćร

แก้ปัญĀć ในÿถćนกćรณ์ตć่ง ๆ ในชีüิตปรąจ ćüĆน 
4 

4) มีกćรÿĂบถćมคüćมต้ĂงกćรขĂงผู้เรียนแลąผู้ปกครĂงü่ćต้ĂงกćรพĆฒนćทĆกþąใดท่ีจąเป็นใน

กćรÿร้ćงรąบบกćรคิดทีÿ่่งผลใĀเ้กิดต่ĂทĆกþąกćรคดิชĆ้นÿูง 
3 

5) ใĀ้นĆกเรียนÿćมćรถแÿดงคüćมคิดเĀ็นท่ีต้ĂงกćรเรียนĀรืĂคüćมÿนใจในเนื้ĂĀćท่ีเรียนตćม

ĀลĆกÿตูรได ้
3 

6) คüรพิจćรณćĀลĆกÿตูร ĀรืĂทบทüนĀลĆกÿูตรเป็นปรąจ ćทุกÿิ้นภćคเรียน จćกกćรมÿี่üนร่üม

ขĂงผู้มีÿ่üนได้ÿ่üนเÿีย ใĀ้ครบ KPA เพื่ĂปรĆบใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบผูเ้รียนในแต่ลąปีกćรýึกþć 
2 

 



102 
 

ตารางท่ี 11 (ต่อ) 
ข้อเÿนอแนะเพ่ิมเติม คüาม

ถี่ 
7) น ćมćตรฐćนกćรเรียนรู้ ตĆüชี้üĆด บริบทโรงเรยีน แลąทĆกþąกćรคิดขึ้นÿูง ทĆกþąที่จ ćเป็นขĂงผู้เรียนใน

ýตüรรþที่ 21 มćüิเครćąĀ์ จ ćแนกเป็นกลุ่มÿćรą เพื่ĂรąบุใĀ้ชĆดเจนแลąจĆดท ćเป็นĀลĆกÿูตรที่ÿĂดคล้ĂงกĆบ

ยุคปัจจุบĆน 

1 

8) ยึดคüćมแตกต่ćงรąĀü่ćงบุคคล 1 
9) üćงแนüทćงกćรจĆด กćรýึกþć เป็นตĆüก ćĀนดทิýทćงขĂงกćรýึกþćในกćรที่จąใĀ้คüćมรู้ กćรเÿรมิÿร้ćง 

เจตคติ ตลĂดทĆ้งกćรฝึกฝนในด้ćนต่ćง ๆ เพื่ĂใĀ้ผู้เรียนเกิดกćรพĆฒนćรĂบด้ćน 
1 

10) รĂงกลุ่มบริĀćรüิชćกćรแลąทมีüิชćกćรจĆดกćรปรąชุมแลąนเิทýกĆบทุกกลุ่มÿćรąทลีąกลุม่ÿćรąเพืĂ่

เข้ćถึงคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นแลąÿąท้ĂนกćรüิเครćąĀ์คüćมต้ĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿตูรÿ่งเÿริมทĆกþąกćรคดิ

รąดĆบÿูงผู้เรียน 

1 

1.2 ท่านคิดü่าโรงเรียนคüรมีการก าĀนดจุดมุ่งĀมายของการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýกึþาเพ่ือÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมี

ทักþะการคิดขั้นÿูงอย่างไร 
1) จุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþć คüรมีกćรก ćĀนดจดุมุ่งĀมćยผ่ćนกćรüเิครćąĀ์บริบทขĂง

ÿถćนýึกþć นĆกเรียน ชุมชน เพื่ĂใĀ้ตĂบÿนĂงแลąมีคüćมเĀมćąÿม เพื่ĂใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคดิขĆ้นÿงูผ่ćน

กćรจĆดกćรเรยีนรู้ในแตล่ąกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ 

8 

2) ทĆกþąแลąÿมรรถนąทีต่้ĂงกćรใĀ้เกิดกĆบผู้เรียน üิเครćąĀจ์ćกüิÿĆยทĆýน์ พĆนธกิจขĂงโรงเรียนÿูĀ่ลĆกÿูตร

แลąกćรจĆดกćรเรยีนรู ้
4 

3) ใĀ้เป็นไปตćมคüćมต้ĂงกćรขĂงชุมชน คüรใช้ภćþćที่เข้ćใจง่ćยแลąกรąชĆบ แลąต้ĂงÿĂดคล้ĂงกĆบ

ĀลĆกÿตูรแกนกลćง เน้นผุ้เรียนเปน็ÿ ćคĆญ เปลี่ยนบทบćทผู้ÿĂนเป็นโค้ช 
3 

4) จุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćคüรเน้นใĀ้ผูเ้รียนมีคüćมÿุขต่Ăกćรเรียนรู้ คงไü้ซึ่งเĂกลĆกþณ์ขĂง

üĆฒนธรรมที่ดีงćม ÿćมćรถน ćคüćมรู้ไปปรĆบปรąยุกต์ใช้ในชีüิตปรąจ ćüĆนได้ดี ยĂมรĆบในคüćมÿćมćรถใน

ด้ćนต่ćงๆที่มีคüćมĀลćกĀลćยแลąĂยู่ร่üมกĆบผู้Ăื่นได้Ăย่ćงมีคüćมÿขุ 

2 

5) ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยในเชิงรูปธรรมที่มีแนüทćงปฏิบĆตติćมแลąüĆดผลได้Ăย่ćงชĆดเจน 2 
6) คüรก ćĀนดใĀ้มีกćรลดเüลćเรียนในÿ่üนขĂงเนื้ĂĀćท่ีเน้นกćรท่Ăงจ ćลง เปลีย่นเป็นใĀ้ผูเ้รียนได้คดิ

üิเครćąĀ์แลąลงมืĂท ćผ่ćนกจิกรรมมćกกü่ć 
2 

7) ใĀ้นĆกเรียนแÿดงคüćมคิดเĀ็นได้เต็มคüćมÿćมćรถ 2 
8) มุ่งเน้นกćรคิด กิจกรรมÿ่งเÿรมิกćรคิดโดยไลร่ąดĆบจćกง่ćยไปยćกขึ้น จนท ćใĀ้ผู้เรียนบรรลุกćรคดิขĆน้ÿูง 1 
9) ÿ่งเÿริมกćรเรียนรูÿู้่กćรพĆฒนćตนเĂงในกćรด ćรงชีüิตĂย่ćงมีปรąÿิทธิภćพแลąเจริญก้ćüĀน้ćในโลก

ปัจจุบĆนไดเ้ป็นĂย่ćงดี(ในกćรýึกþćต่ĂĀรืĂกćรปรąกĂบĂćชีพ) 
1 

10) üćงเป้ćĀมćยใĀ้ชĆดเจนแล้üด ćเนินกćรÿูจุ่ดมุ่งĀมćย 1 
11) คüรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยตćมคüćมต้ĂงกćรขĂงทĆ้งÿพฐ.แลąท้Ăงถิ่น เน้นใĀ้ผู้เรียนพĆฒนćทĆกþąกćรคิด 1 
12) มีผลลĆพธ์ที่เป็นเลิýในแตล่ąดć้น 1 
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ตารางท่ี 11 (ต่อ) 

ข้อเÿนอแนะเพ่ิมเติม คüามถี่ 
13) เน้นที่ขĆ้นตĂนกรąบüนกćรเรยีนรู้แลąกćรüĆดแลąปรąเมินผล 1 
14) ต้Ăงก ćĀนดคุณภćพขĂงนĆกเรยีนตĆ้งแต่ÿĂบเขć้มć 1 
2. แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ ด้านการจัดการเรียนรู้ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
2.1 ท่านคิดü่าโรงเรียนคüรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทักþะการคิดขั้นÿูงอย่างไร 
1) เน้นกćรปฏิบĆติĀรืĂมีกćรลงพื้นที่ýึกþćจćกÿถćนท่ีจริง ĀรืĂปรąÿบกćรณ์จćกภćยในÿู่

ภćยนĂกแลąขĂคüćมร่üมมืĂจćกชุมชนในท้Ăงถิ่นĀรืĂแĀล่งเรียนรูจ้ริงในกćรใĀ้คüćมรู้เพิ่มเติม 
9 

2) โรงเรียนคüรมีกćรจĆดกิจกรรมกćรเรยีนรู้ เพื่Ăÿ่งเÿรมิใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยกćร

ใช้üิธีกćรจĆดกćรเรียนรู้ เทคนคิกćรจĆดกćรเรยีนรู้ที่ĀลćกĀลćย เĀมćąÿมกĆบผู้เรียนท่ีมีคüćม

แตกต่ćงกĆน ÿ่üนÿ ćคĆญ คืĂ กćรนเิทýกćรจĆดกćรเรียนรูโ้ดยฝ่ćยบริĀćรแบบกĆลยćณมิตร เพื่Ă

ÿ่งเÿริมกćรจĆดกćรเรียนรู ้

4 

3) จĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นýูนย์กลćง  ใĀ้นĆกเรียนได้ÿร้ćงĂงค์คüćมรู้ด้üยตนเĂง

จćกกิจกรรม 
3 

4) คüรต่ĂยĂดกćรจĆดกิจกรรมโครงงćน ในชĆ่üโมงชุมนุม ขĂงทุกรąดĆบชĆ้น ใĀ้มีลĆกþณąเป็น

โครงงćนท่ีใĀ้นĆกเรียนคดิ üิเครćąĀ์ ÿิ่งท่ีนĆกเรียนÿนใจในรูปแบบโครงงćน 
2 

5) กćรลดคćบเüลćเรียนรู้ลง เพิ่มชĆ่üโมงกćรท ćกิจกรรมÿร้ćงÿรรค์ตćมคüćมÿนใจขĂงผู้เรียน 2 
6) จĆดกćรเรียนรู้เพื่ĂใĀ้นĆกเรียนไดÿ้ร้ćงแลąเกิดกรąบüนกćรกćรเรียนรู้จćกทĆกþąที่ĀลćกĀลćย 

นĆกเรียนได้มโีĂกćÿได้แลกเปลีย่นเรียนรู้ทĆกþąต่ćงๆที่ดีใĀ้แก่กĆนเพ่ืĂเÿริมÿร้ćงทĆกþąด้ćนÿĆงคม

แลąÿ่งเÿรมิใĀ้เกิดทĆกþąกćรคิดขĆน้ÿูงด้üยตĆüนĆกเรียนเĂงในรąยąยćü ซึ่งเน้นผ่ćนกćรจĆดกćร

เรียนกćรÿĂนใĀ้นĆกเรียนตรąĀนĆกถึงกćรเรียนรู้ด้üยตนเĂง 

2 

7) จĆดกิจกรรม ใĀ้เด็กได้ใช้แลąพĆฒนćทĆกþą เพื่ĂรĆบรćงüĆล 1 
8) Active learning ผ่ćนกิจกรรมที่ĂĂกแบบเพื่ĂทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 1 
9) คüรเริ่มจćกกิจกรรมกćรคดิแบบพ้ืนฐćนง่ćยๆ ฝึกฝนไปเรื่Ăยๆ ยćกข้ึนไปตćมล ćดĆบ นĆกเรียน

จąเกิดทĆกþą เพรćąทĆกþąนĆ้นเกดิจćกกćรฝึกฝนซ้ ć ๆ เมื่ĂบรรลุกćรคิดขĆ้นÿูง นĆกเรียนจąคิดเป็น 

คิดĂย่ćงถ่ีถ้üน ÿćมćรถน ćมćปรĆบใช้ในชีüิตปรąจ ćüĆนได้ คüรมีกćรÿง่เÿริมใĀ้ĂĂกแบบĀน่üยกćร

เรียนรูมุ้่งเน้นกćรคดิขĆ้นÿูงบูรณćกćรในทุกรćยüิชć 

1 

10) จĆดบรรยćกćýกćรเรียนรู้ใĀ้นć่ÿนใจ ตćมรćยüิชć 1 
11) ทĆกþąกćรคิดที่มีคüćมซĆบซ้Ăน มีกรąบüนกćรĀรืĂขĆ้นตĂนในกćรคิดมćกแลąซĆบซ้Ăนขึ้น 

เพื่ĂใĀ้ได้ค ćตĂบ 
1 

12) จĆดกćรเรียนรู้ตćมขĆ้นตĂนกรąบüนกćรคิดที่น ćไปÿู่กćรคิดüิเครćąĀ ์ 1 
13) คüรเปิดโĂกćÿใĀ้นĆกเรียนลĂงคิดในกćรเรียนกćรÿĂน ĀรืĂใĀ้นĆกเรียนแÿดงคüćมคดิเĀ็นต่ćง 1 
14) ใĀ้คุณครูทุกท่ćนปรĆบกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ใĀ้นĆกเรียนฝึกแลąพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 1 
15) กćรคิดนĂกกรĂบ ไม่ต้ĂงคิดตćมแผนกćรÿĂน ก็เป็นกćรคิดขĆ้นÿงูแลąĂิÿรą 1 
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ตารางท่ี 11 (ต่อ) 

ข้อเÿนอแนะเพ่ิมเติม คüามถี่ 
16) ÿ่งเÿริมกćรพĆฒนćýĆกยภćพขĂงผู้เรียนรćยบุคคล 1 
17) จĆดค่ćยÿ่งเÿริมทĆกþąกćรคิด 1 
18) เชิญüิทยćกร Ăćจćรย์มĀćลĆย เข้ćมćร่üมÿĂนในคćบเรียนท่ีโรงเรียน โดยเน้นกćรปฏิบĆติ

มćกกü่ćบรรยćย เพื่ĂใĀ้นĆกเรยีนได้เรียนรู้กĆบกิจกรรมใĀม่ๆ  กĆบĂćจćรย์ภćยนĂก Ăย่ćงน้Ăยภćค

เรียนลą 1 ครĆ้ง 

1 

19) จĆดกิจกรรมโดยÿร้ćงÿถćนกćรณ์เพื่ĂใĀ้นĆกเรียนใช้กรąบüนกćรแก้ปัญĀćĂย่ćงเป็นรąบบ 1 
2.2 ท่านคิดü่าโรงเรียนคüรมีการจัดÿภาพบรรยากาý ÿื่อ นüัตกรรมและแĀล่งเรียนรู้ เพ่ือ

ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทักþะการคิดขั้นÿูงอย่างไร 
 

1) โรงเรียนต้Ăงÿ่งเÿรมิใĀ้กลุ่มÿćรąĄได้จĆดซื้Ăÿื่Ăท่ีเĀมćąÿม ĀลćกĀลćย ตĂบÿนĂงต่Ă

üĆตถุปรąÿงค์ แลąคüćมแตกตć่งขĂงผู้เรียน มีนüĆตกรรมที่ĀลćกĀลćยทĆนÿมĆย แลąมีกćรจูงใจใĀ้

ครูÿร้ćงÿื่Ă นüĆตกรรมที่มีปรąÿิทธิภćพ ÿนĆบÿนุนĂยć่งÿม่ ćเÿมĂ 

7 

2) ÿ่งเÿริมทĆกþąกćรคิด กćรจĆดกćรเป็นรąบบ กćรน ćเทคโนโลยีมćใช้ แลąกćรĂĂกแบบ

ÿร้ćงÿรรคด์้üยตนเĂง 
5 

3) โรงเรียนมีคüćมพร้ĂมมćกในเรืĂ่งกćรจĆดกćรเทคโนโลยีภćยในโรงเรียน กćรผลิตÿื่Ă นüĆตกรรม

กćรÿĂนที่ท ćใĀ้ผูเ้รียนมีคüćมคดิขĆ้นÿูง คüรมีÿถćนท่ีเปิด ÿิ่งแüดล้Ăมพื้นท่ีโล่งเพื่Ăใช้ในกćรจĆด

กิจกรรมใĀม้ćกขึ้น 

4 

4) บรรยćกćýเĂื้Ăต่Ăกćรเรยีนรู้ ÿง่เÿริมÿนĆบÿนุนใĀค้ณąครูใช้เทคโนโลยีพĆฒนćÿู่นüĆตกรรมกćร

จĆดกćรเรียนรู้ในĀ้Ăงเรียน มุ่งเน้นใĀ้ผู้เรยีนเกิดทĆกþąในýตüรรþที่ 21 แลąÿมรรถนąÿู่Ăćชีพ

ÿุจรติตćมคüćมถนĆด แลąคüćมÿนใจ 

3 

5) บรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งที่เĂื้Ăต่Ăกćรเรียนรู้ ใĀเ้ÿมืĂนจริง 3 
6) กćรจ ćลĂงÿถćนกćรณ์ เพื่ĂใĀผู้้เรยีนไดฝ้ึกกćรคิดแก้ปญัĀćĂย่ćงเป็นรąบบ 2 
7) จĆดÿภćพที่ท้ćทćยใĀ้เกดิทĆกþąกćรคิดüิเครćąĀ์ที่ÿćมรถน ćมćใช้ได้จริง 1 
8) เพิ่มÿื่ĂแลąแĀล่งกćรเรียนรู้ในĀ้Ăงเรียนแตล่ąĂćคćร เช่น กรąดćนĂĆจฉริยą ขĂงตึก1 ยĆงไม่

ทĆนÿมĆย แลąÿ่งเÿรมิกćรÿร้ćงผลงćน ĀรืĂนüĆตกรรมที่นĆกเรยีนเป็นคนคิดĀรืĂปรąดิþฐ์ จĆดกćร

แÿดงผลงćน เผยแพร่ใĀ้ผู้Ăื่นรĆบทรćบ 

1 

9) เชิญüิทยćกรที่มีคüćมรูค้üćมÿćมćรถมćใĀ้คüćมรูเ้พื่Ăท ćกิจกรรมที่ÿ่งผลใĀ้เกดิกćรคดิขĆ้นÿูง 1 
10) ลดภćรąงćนครูใĀ้ครไูดม้ีเüลćÿร้ćงÿื่Ă นüĆตกรรมแลąตรüจงćน ĀมĆ่นผลÿąท้ĂนกลĆบĀรืĂ

แนąน ćนĆกเรียน 
1 

11) ลดคüćมตรึงเครียด  เพื่ĂใĀ้นĆกเรียนเกดิคüćมÿนุกÿนćนกĆบบทเรียนแลąนĆกเรยีนมีคüćมคิด

ที่จąกล้ć แÿดงĂĂก 
1 
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ตารางท่ี 11 (ต่อ) 

ข้อเÿนอแนะเพ่ิมเติม คüามถี่ 
12) ÿื่Ă  นüĆตกรรม  โรงเรียนมีพร้ĂมĂยู่แล้ü แต่ต้ĂงกćรĀ้Ăงÿมุดที่มีĀนĆงÿืĂคüćมรู้ปฐมภูมิแลą

แĀล่งคüćมรู้ที่ĀลćกĀลćยตćมแผนกćรเรียนรู้พร้ĂมมุมĂ่ćนĀนĆงÿืĂĀลćกĀลćยรูปแบบแลą

เพียงพĂกĆบจ ćนüนผู้เรียนเพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีบรรยćกćýในกćรÿืบเÿćąค้นคü้ ćเĀมืĂนกĆบ

Ā้ĂงÿมุดมĀćüิทยćลĆย 

1 

13) ÿ่งเÿริมใĀ้ครูแลąนĆกเรียนร่üมกĆนก ćĀนดกิจกรรมที่น่ćÿนใจÿĂดคล้ĂงกĆบเนื้ĂĀć ÿื่Ăแลą

บรรยćกćý เพื่ĂใĀ้ผู้เรียนมีÿ่üนร่üมในกćรจĆดกิจกรรมแลąกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
1 

14) คüรมีกรąบüนกćรจĆดกćรเรียนรู้ตćมแนüคิดกćรÿร้ćงÿรรค์ที่เน้นกรąบüนกćรเรียนรู้มćกกü่ć

เนื้ĂĀćüิชć เพื่Ăช่üยใĀ้ผู้เรียนÿćมćรถเช่ืĂมโยงคüćมรู้ ĀรืĂÿร้ćงคüćมรู้ใĀ้เกิดขึ้นในตนเĂง ด้üย

กćรลงมืĂปฏิบĆติจริงผ่ćนÿื่ĂĀรืĂกิจกรรมกćรเรียนรู้ ที่มีครูผู้ÿĂนเป็นผู้แนąน ć กรąตุ้น ĀรืĂ

Ă ćนüยคüćมÿąดüก   

1 

15) ใช้บุคลćกรภćยนĂกแลąภćยในใĀ้คüćมรู้ ÿื่Ăÿćรข้Ăมลูที่จ ćเป็นในกćรคิดขĆ้นÿูง 1 
16) Ăุปกรณ์ เครื่ĂงมืĂ แลąĀ้ĂงปฏิบĆติที่ÿ่งเÿรมิกćรเรียนรู้Ăย่ćงต่Ăเนื่Ăง 1 
3. แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ ด้านการประเมินผลตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง  
3.1 ท่านคิดü่าโรงเรียนคüรมีการประเมินผลการเรียนรู้  เพ่ือน าผลการประเมินไปปรับปรุง พัฒนาทักþะการคิด

ขั้นÿูงอย่างไร 
1) üĆดแลąปรąเมินผลตćมÿภćพจริง ด้üยüิธีกćรที่ĀลćกĀลćย ÿĂดคล้ĂงกĆบมćตรฐćน ตĆüขี้üĆด

ขĂงĀลĆกÿูตร 
15 

2) มีรูปแบบกćรปรąเมินเĀมćąÿมกĆบจุดปรąÿงค์กćรเรยีนรู้ 4 
3) กćรปรąเมินทีเ่น้นกćรถ่ćยทĂดคüćมคิดที่เป็นคüćมคิดขĂงนĆกเรยีนเĂงโดยตรงเพรćąคüćมคิด 

เพรćąคüćมคิดนĆ้นไม่มีทĆ้งถูกแลąผดิจึงไม่มีขĂบเขตที่จąใช้ในกćรปรąเมินĂย่ćงเด่นชĆดĀรืĂü่ć

ตćยตĆü 

3 

4) น ćผลปรąเมินมćแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ ด้üยกรąบüนกćร PLC ใĀ้ครบüงจร PDCA 1 
5) ปรąเมินผลลĆพธ์ üิเครćąĀ์รćยบุคคล 1 
6) ใช้กćรýึกþćüิจĆยในชĆ้นเรียนแลü้น ćมćปรĆบปรุง 1 
7) ใĀ้ครูน ćผลกćรเรียนมćüิเครćąĀ์แล้ü ĂĂกแบบกćรเรียนกćรÿĂนที่ท ćใĀ้นĆกเรียนมีกćรคิดขĆ้น

ÿูง 
1 

8) ปรąเมินขĆ้นตĂนกćรด ćเนินงćนไม่ใช่ปรąเมินช้ินงćนĂย่ćงเดียü 1 
9) น ćผลกćรปรąเมินมćจ ćแนกü่ćผู้เรยีนĂ่Ăนเรื่Ăงใด ต้ĂงพĆฒนćทĆกþąใดเพิ่มขึ้น 1 
10) แบบปรąเมินผลงćน/ชิ้นงćน แลąมีแบบÿĆงเกตกรąบüนกćรท ćงćน 1 
11) ใĀ้ทุกคนมีÿ่üนร่üมในกćรĂĂกแบบกćรüĆดแลąปรąเมินผลร่üมกĆน 1 
12) ÿร้ćงนิÿĆยใĀ้นĆกเรยีนมีคüćมรĆบผิดชĂบต่ĂĀน้ćท่ีกćรเรียนขĂงตน 1 
13) เน้นกćรปรąเมินผลเพื่ĂใĀ้เกดิพĆฒนćกćรมćกกü่ćกćรüĆดผลü่ćผ่ćนĀรืĂไมผ่่ćน 1 
14) ปรąเมินโดยครผูู้ÿĂนร่üมกĆบĀน่üยงćนภćยนĂก 1 
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ตารางท่ี 11 (ต่อ) 

ข้อเÿนอแนะเพ่ิมเติม คüามถี่ 
15) ใĀ้นĆกเรียนÿร้ćงนüĆตกรรมแลąมีกćรทดÿĂบทĆ้งรćยกลุ่มแลąรćยบุคคลเพื่ĂüĆดกรąบüนกćร

คิดขĆ้นÿูงĂย่ćงเป็นรąบบ 
1 

16) ĂĂกแบบเครื่ĂงมืĂกćรüĆดแลąปรąเมินผลที่ชĆดเจนแลąเที่ยงตรง 1 
3.2 ท่านคิดü่าโรงเรียนคüรมีการประเมินผลĀลักÿูตร  เพ่ือน าผลการประเมินไปĀลักÿูตรÿถานýึกþาด้านทักþะ

การคิดขั้นÿูงอย่างไร 
1) โรงเรียนคüรมรกćรปรąเมินผลĀลĆกÿตูร โดยทุกฝ่ćยที่มีÿ่üนเกีย่üข้Ăง เพื่ĂใĀ้ทรćบผลตćมÿภćพจรงิ 

แลąน ćผลมćพĆฒนćจุดด้Ăย เพื่Ăÿง่เÿริมพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน 
8 

2) น ćผลขĂงกćรปรąเมินผู้เรียนแต่ลąปีĂĂกมć เพื่ĂปรĆบปรุงในÿ่üนท่ีผลกćรปรąเมินไม่ผ่ćนตćม

เกณฑ์ แลąแก้ไขใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบบริบทขĂงผู้เรียน 
5 

3) ปรąเมินทุกปีกćรýึกþć จćกผู้มÿี่üนไดÿ้่üนเÿียขĂงĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćจćกจุดปรąÿงค์ 

ตĆüช้ีüĆดที่เป็นทĆกþąกćรคดิขĆ้นÿูง ด้üยกćรüิเครćąĀ์ ปรąเมินค่ć แลąคüćมคิดÿรć้งÿรรค ์
2 

4) ปรąเมินผลทุกกรąบüนกćรด ćเนินงćนĂย่ćงแท้จริง แลąตรงไปตรงมć 2 
5) ใĀ้ทุกรćยüิชćมีกćรÿĂดแทรกแบบทดÿĂบü่ćด้üยกćรคิดขĆ้นÿูงขึ้น 1 
6) เปิดรĆบคüćมĀลćกĀลćยแลąรปูแบบขĂงกćรคิดที่มĆนĀลćกĀลćยรูปแบบใĀม่ๆ  1 
7) น ćผลÿรุปมćüิเครćąĀ์แลąĀćแนüทćงÿ่งเÿริมผู้เรียนในแตล่ąดć้นใĀ้ÿูงข้ึน 1 
8) ปรąเมินตćมกลุม่ÿćรąĄแลąเนืĂ้Āćüิชć เพื่Ăแก้ปัญĀćกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนที่มีกิจกรรมใĀ้ 

นĆกเรียนเกดิทĆกþąกćรคดิขĆ้นÿูง 
1 

9) ĂบรมครูใĀ้เข้ćใจกćรปรąมินĂย่ćงถ่Ăงแท้ 1 
10) เก็บข้Ăมูลกćรปรąเมินผลจćกผู้บริĀćร ครู แลąนĆกเรียนทุกคน เพื่ĂใĀ้ข้Ăมูลÿąท้ĂนกลĆบ ได้

พĆฒนćใĀ้ตรงจุด 
1 

11) ปรąเมินจćกกćรÿĆมภćþณผ์ู้เรยีน 1 
12) เพื่ĂกćรปรĆบปรุงĀลĆกÿูตรใĀ้ทĆนÿมĆยแลąทĆนกćรเปลี่ยนแปลงขĂงโลก มุ่งพĆฒนćผู้เรยีนใĀ้มี

ทĆกþąที่จ ćเป็นในýตüรรþที่ 21 
1 

อื่นๆ  
1) ทุกĂย่ćงคüรมีเกณฑ์ที่ÿ่งเÿรมิใĀ้เกิดทĆกþąคิดขĆ้นÿูง 1 
2) ครูต้Ăงรู้จĆกแลąตรąĀนĆกในคüćมÿ ćคĆญขĂงกćรคิดขĆ้นÿูงที่จąÿ่งผลใĀ้นĆกเรียนเกิดกćรเรยีนรู้

ในรćยüิชćขĂงตนเĂง 
1 

3) กćรจĆดท ćĀลĆกÿูตรคüรใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบคüćมต้ĂงกćรขĂงผูเ้รียนไม่แปลกแยกกĆบüิถีชีüิตใน

ชุมชนนĆ้นๆ 
1 

4) ปัจจุบĆนโรงเรียนมีกćรมĂบĀมćยใĀ้แต่ลąกลุ่มงćนแลąกลุ่มÿćรąĄ ท ćโครงกćรÿ่งเÿริมแลą

พĆฒนćผลÿĆมฤทธิ์ทćงกćรเรยีนซึ่งเป็นกćรเพิ่มทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงโดยĂ้ĂมĂยู่แล้ü เพียงแต่ปรĆบ

รูปแบบใĀ้เข้ćกĆบÿถćนกćรณ์ขĂงแต่ลąปีกćรýึกþćก็เพียงพĂ เพื่Ăไม่ต้Ăงเพิ่มภćรąงćนแก่

บุคลćกรแลąผู้เรยีนจนเกินคüćมจ ćเป็น 

1 
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ตอนที่ 3 แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการของโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการ

คิดขั้นÿูง 
3.1  (ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการของโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง 
     กćรüิเครćąĀ์ข้Ăมูลเพ่ืĂจĆดท ć (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรขĂงโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง มีรćยลąเĂียด ดĆงนี้ 
1) (ร่ćง) แนüทćงด้ćนกćรปรąเมินผล พิจćรณćจćกÿรุปกćรจĆดล ćดĆบคüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นÿูงที่ÿุดล ćดĆบแรก เมื่Ăพิจćรณćรćยด้ćน พบü่ć กćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร มีค่ćคüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นÿูงที่ÿุด แลąเมื่Ăเรียงล ćดĆบรćยĂงค์ปรąกĂบทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรปรąเมินค่ć มีค่ć

คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด ผู้üิจĆยüิเครćąĀ์เนื้ĂĀćดĆงกล่ćüแลąน ćมćจĆดท ć (ร่ćง) แนüทćงที่ 1 แนüทćง

ย่Ăยท่ี 1.1 แนüทćงย่Ăยที่ 1.2 แลąüิธีด ćเนินกćร 
2) (ร่ćง) แนüทćงด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้ พิจćรณćจćกÿรุปกćรจĆดล ćดĆบคüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นÿูงที่ÿุดล ćดĆบที่ÿĂง เมื่Ăพิจćรณćรćยด้ćน พบü่ć กćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ มีค่ćคüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นÿูงที่ÿุด แลąเมื่Ăเรียงล ćดĆบรćยĂงค์ปรąกĂบทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćคüćม

ต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด ผู้üิจĆยüิเครćąĀ์เนื้ĂĀćดĆงกล่ćüแลąน ćมćจĆดท ć (ร่ćง) แนüทćงที่ 2 แนüทćงย่Ăย

ที่ 2.1 แนüทćงย่Ăยที่ 2.2 แลąüิธีด ćเนินกćร 
3) (ร่ćง) แนüทćงด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร พิจćรณćจćกÿรุปกćรจĆดล ćดĆบคüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นÿูงที่ÿุดล ćดĆบที่ÿćม เมื่Ăพิจćรณćรćยด้ćน พบü่ć กćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร มีค่ćคüćม

ต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด แลąเม่ืĂเรียงล ćดĆบรćยĂงค์ปรąกĂบทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ćกćรปรąเมินค่ć มี

ค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด ผู้üิจĆยüิเครćąĀ์เนื้ĂĀćดĆงกล่ćüแลąน ćมćจĆดท ć (ร่ćง) แนüทćงที่ 3 

แนüทćงย่Ăยที่ 3.1 แนüทćงย่Ăยที่ 3.2 แลąüิธีด ćเนินกćร 
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ตารางท่ี 12 (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 

ล ć
ดĆบ

คü
ćม

ต้Ă
งก

ćร
จ ć

เป
็น 

กćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์

ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง (ÿĂบถćมจćก

ผู้บริĀćร แลąครู) 
ข้Ăมูลเชิงคุณภćพ ข้ĂเÿนĂแนąจćก

แบบÿĂบถćม 
เĂกÿćรงćนüิจĆยที่เกี่ยüข้Ăง 

(ร่ćง) แนüทćง

พĆฒนćกćรบริĀćร

üิชćกćรĄ 
(ร่ćง) แนüทćงย่ĂยพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรĄ 

ขĂบข่ćยกćร

บริĀćร

üิชćกćร 

ปรąเด็นย่Ăย

กćรบริĀćร

üิชćกćร 

แนüคิด

ทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง 
 
1 

 
กćร

ปรąเมินผล 
(PNI=0.617) 

 
กćร

ปรąเมินผล

ĀลĆกÿูตร 
(PNI=0.643) 
 

 
กćรปรąเมิน

ค่ć 
(PNI=0.759) 

 
1) โรงเรียนคüรมีกćรปรąเมินผล

ĀลĆกÿูตร โดยทุกฝ่ćยที่มีÿ่üน

เกี่ยüข้Ăง เพื่ĂใĀ้ทรćบผลตćมÿภćพ

จริง ด้üยüิธีกćรที่ĀลćกĀลćย  แลą

น ćผลมćพĆฒนćจุดด้Ăย เพื่Ăÿ่งเÿริม

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน 
2) น ćผลขĂงกćรปรąเมินผู้เรียนแต่

ลąปีĂĂกมć เพื่ĂปรĆบปรุงในÿ่üนที่ผล

กćรปรąเมินไม่ผ่ćนตćมเกณฑ์ แลą

แก้ไขใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบบริบทขĂง

ผู้เรียน 
3) ปรąเมินทุกปีกćรýึกþć จćกผู้มี

ÿ่üนได้ÿ่üนเÿียขĂงĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþćจćกจุดปรąÿงค์ ตĆüชี้üĆดที่

เป็นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้üยกćร

üิเครćąĀ์ ปรąเมินค่ć แลąคüćมคิด

ÿร้ćงÿรรค์ 
4) ใĀ้ทุกรćยüิชćมีกćรÿĂดแทรก

แบบทดÿĂบü่ćด้üยกćรคิดขĆ้นÿูงข้ึน 
5) น ćผลÿรุปมćüิเครćąĀ์แลąĀć  

 
1) แนüทางปฏิบัติเก่ียüกับการประเมินผล

Āลักÿูตร 
ปรąกĂบด้üย กćรก ćĀนดüĆตถุปรąÿงค์ขĂงกćร

ปรąเมินĀลĆกÿูตร เพื่Ăน ćมćüćงแผนกćรปรąเมิน

ĀลĆกÿูตร โดยต้Ăงค ćนึงถึงกćรก ćĀนดปรąชćกร

แลąกลุ่มตĆüĂย่ćงĀรืĂกลุ่มเป้ćĀมćย กćรก ćĀนด

แĀล่งเรียนรู้ รąยąเüลć แลąเกณฑ์ในกćรปรąเมิน 

น ćไปÿู่กćรÿร้ćงแลąĀćคุณภćพขĂงเครื่ĂงมืĂที่ใช้

ในกćรปรąเมินĀลĆกÿูตร เพื่Ăน ćไปเก็บรüบรüม

ข้Ăมูล üิเครćąĀ์ข้Ăมูล แลąจĆดท ćรćยงćนผลกćร

ปรąเมินĀลĆกÿูตร (ÿุกĆญญć แช่มช้Ăย, 2564) 
2) แนüทางปฏิบัติเก่ียüกับการประเมินผลการ

เรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดข้ันÿูง 
กćรปรąเมินผลต้ĂงüĆดใĀ้ตรงจุดปรąÿงค์ 

เครื่ĂงมืĂüĆดต้Ăงมีคüćมเที่ยง üĆดได้ครบถ้üนมี

คüćมตรงกĆบüĆตถุปรąÿงค์ĀรืĂÿิ่งที่ต้ĂงกćรüĆด เช่น 

ใĀ้ผู้ÿĂบท ćแบบทดÿĂบ โดยผู้ÿĂนต้Ăงมีกćร

ĂĂกแบบผĆงข้ĂÿĂบ แลąĂĂกข้ĂÿĂบตćม

พฤติกรรมด้ćนพุทธิพิÿĆยขĂงทฤþฎีกćรเรียนรู้

ขĂงบลูม (ýิริชĆย กćญจนüćÿี, 2556) ซึ่งกćร 

 
1. พัฒนาการ

ประเมินผลĀลักÿูตร

ท่ีมุ่งเน้นทักþะการ

คิดข้ันÿูง ด้านการ

ประเมินค่า 

 
1.1 พัฒนาตัüช้ีüัดการประเมินผลĀลักÿูตรท่ีมุ่งเน้นพัฒนา

ทักþะการคิดข้ันÿูง ด้านการประเมินค่าของผู้เรียน  
ปรąกĂบด้üยüิธีด ćเนินกćร ดĆงนี้ 
1) ผู้บริĀćร ครู บุคลćกรทćงกćรýึกþćแลąผู้ที่มีÿ่üนเกี่ยüข้Ăง

ร่üมกĆนก ćĀนดüĆตถุปรąÿงค์ ตĆüชี้üĆด เกณฑ์กćรปรąเมินกćรüĆด

ปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 
2) ผู้บริĀćร ครูร่üมกĆนก ćĀนดเกณฑ์กćรปรąเมินกรąบüนกćร

ทćงปัญญćด้ćนกćรปรąเมินค่ćผ่ćนกรąบüนกćรจĆดกćรเรียนรู้

ใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบตĆüชี้üĆดในทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ 
3) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้จĆดท ćแลąเผยแพร่คู่มืĂกćรปรąเมินผล

ĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćน

กćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียนใĀ้กĆบครูทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ 
1.2 ปรับปรุงการด าเนินการประเมินผลĀลักÿูตรÿถานýึกþา 

มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดข้ันÿูงด้านการประเมินค่า  
ปรąกĂบด้üยüิธีด ćเนินกćร ดĆงนี้ 
1) ผู้บริĀćรแลąครูจĆดใĀ้มีกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้น

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียนทุกปีกćรýึกþć 

เพื่ĂใĀ้ทรćบผลตćมÿภćพจริง แลąน ćผลมćพĆฒนćจุดด้Ăยแลąÿ่งเÿริม

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน  
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ตารางที่ 12 (ต่อ) 

ล ć
ดĆบ

คü
ćม

ต้Ă
งก

ćร
จ ć

เป
็น 

กćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์

ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง (ÿĂบถćมจćก

ผู้บริĀćร แลąครู) 
ข้Ăมูลเชิงคุณภćพ ข้ĂเÿนĂแนąจćก

แบบÿĂบถćม 
เĂกÿćรงćนüิจĆยที่เกี่ยüข้Ăง 

(ร่ćง) แนüทćง

พĆฒนćกćรบริĀćร

üิชćกćรĄ 
(ร่ćง) แนüทćงย่ĂยพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรĄ 

ขĂบข่ćยกćร

บริĀćร

üิชćกćร 

ปรąเด็นย่Ăย

กćรบริĀćร

üิชćกćร 

แนüคิด

ทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง 
 
1 (ต่Ă) 

 
กćร

ปรąเมินผล 
(PNI=0.617) 

 
กćร

ปรąเมินผล

ĀลĆกÿูตร 
(PNI=0.643) 
 

 
กćรปรąเมิน

ค่ć 
(PNI=0.759) 

 
แนüทćงÿ่งเÿริมผู้เรียนในแต่ลąด้ćน

ใĀ้ÿูงข้ึน 
6) ปรąเมินตćมกลุ่มÿćรąĄแลą

เนื้ĂĀćüิชć เพื่Ăแก้ปัญĀćกćรจĆดกćร

เรียนกćรÿĂนที่มีกิจกรรมใĀ้ นĆกเรียน

เกิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
7) ĂบรมครูใĀ้เข้ćใจกćรปรąมินĂย่ćง

ถ่Ăงแท้ 
8) เก็บข้Ăมูลกćรปรąเมินผลจćก

ผู้บริĀćร ครู แลąนĆกเรียนทุกคน 

เพื่ĂใĀ้ข้Ăมูลÿąท้ĂนกลĆบ ได้พĆฒนć

ใĀ้ตรงจุด 
 

 
ปรąเมินที่โดยเน้นผลลĆพธ์เป็นฐćน ÿćมćรถน ćมć

ปรĆบใช้กĆบรąบบกćรเรียนรู้เพื่ĂใĀ้ผู้เรียนเกิด

กรąบüนกćรทćงปัญญć ซึ่งปรąกĂบด้üย กćร

ปรąเมินเพื่ĂพĆฒนć กćรปรąเมินกćรน ćไปใช้ใน

ชีüิตจริง กćรปรąเมินด้üยกćรใĀ้ข้Ăมูลย้ĂนกลĆบ

เชิงÿร้ćงÿรรค์ กćรปรąเมินตนเĂง กćรปรąเมิน

แบบร่üมมืĂ กćรปรąเมินผลงćน แลąกćรปรąเมิน

โดยผู้เชี่ยüชćญ (ÿุกĆญญć แช่มช้Ăย, 2564) 
3) แนüปฏิบัติเก่ียüกับการประเมินผลการเรียนรู้

ท่ีมุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดข้ันÿูงด้านการ

ประเมินค่า 
ปรąเมินผลกćรเรียนรู้กćรคิดขĆ้นÿูงเป็นไปตćม

กรąบüนกćรคิดใน 3 รąดĆบบน ĀรืĂในÿ่üนยĂด

พีรąมิด ได้แก่กćรüิเครćąĀ์ กćรปรąเมินค่ć แลą

กćรคิดÿร้ćงÿรรค์ กćรคิดในรąดĆบนี้ก่ĂใĀ้เกิดกćร

พĆฒนćแลąกćรÿร้ćงนüĆตกรรมใĀม่ๆข้ึนมć โดย

ĂćýĆยพื้นฐćนจćกคüćมรู้ คüćมเข้ćใจ แลąฝึกคิด

Ăยู่ตลĂดเüลć (Anderson and Krathwohl, 
2001; จิรพรรณ ชćญช่ćง, 2563) 
 

 
1. พัฒนาการ

ประเมินผลĀลักÿูตร

ท่ีมุ่งเน้นทักþะการ

คิดข้ันÿูง ด้านการ

ประเมินค่า (ต่อ) 

 
2) ผู้บริĀćรแลąครูร่üมกĆนแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยüกĆบแนü

ทćงกćรปรĆบปรุงกćรปรąเมินผลขĂงกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ ใน

กćรน ćผลจćกกćรปรąเมินไปใช้ĂĂกแบบกิจกรรมกćรเรียนรู้ที่

มุ่งพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 
3) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูจĆดท ćแนüปฏิบĆติในกćรปรąเมินผล

ด้ćนกćรปรąเมินค่ćในทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ เพื่Ăเป็น

แนüทćงในกćรด ćเนินกćรปรąเมินผลทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง  
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ตารางท่ี 12 (ต่อ) 

ล ć
ดĆบ

คü
ćม

ต้Ă
งก

ćร
จ ć

เป
็น 

กćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์

ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง (ÿĂบถćมจćก

ผู้บริĀćร แลąครู) 
ข้Ăมูลเชิงคุณภćพ ข้ĂเÿนĂแนąจćก

แบบÿĂบถćม 
เĂกÿćรงćนüิจĆยที่เกี่ยüข้Ăง 

(ร่ćง) แนüทćง

พĆฒนćกćรบริĀćร

üิชćกćรĄ 
(ร่ćง) แนüทćงย่ĂยพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรĄ 

ขĂบข่ćยกćร

บริĀćร

üิชćกćร 

ปรąเด็นย่Ăย

กćรบริĀćร

üิชćกćร 

แนüคิด

ทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง 
 
2 

 
กćรจĆดกćร

เรียนรู้ 
(PNI=0.526) 

 
1) กćรจĆด

กิจกรรมกćร

เรียนรู้ 
(PNI=0.537) 

 
กćร

ÿร้ćงÿรรค์ 
(PNI=0.550) 

 
1) เน้นกćรปฏิบĆติĀรืĂมีกćรลงพื้นที่

ýึกþćจćกÿถćนที่จริง ĀรืĂ

ปรąÿบกćรณ์จćกภćยในÿู่ภćยนĂก

แลąขĂคüćมร่üมมืĂจćกชุมชนใน

ท้Ăงถ่ินĀรืĂแĀล่งเรียนรู้จริงในกćรใĀ้

คüćมรู้เพิ่มเติม 
2) โรงเรียนคüรมีกćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้ เพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูง โดยกćรใช้üิธีกćร

จĆดกćรเรียนรู้ เทคนิคกćรจĆดกćร

เรียนรู้ที่ĀลćกĀลćย เĀมćąÿมกĆบ

ผู้เรียนที่มีคüćมแตกต่ćงกĆน ÿ่üน

ÿ ćคĆญ คืĂ กćรนิเทýกćรจĆดกćร

เรียนรู้โดยฝ่ćยบริĀćรแบบ

กĆลยćณมิตร เพื่Ăÿ่งเÿริมกćรจĆดกćร

เรียนรู้ 
3) จĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน

เป็นýูนย์กลćง  ใĀ้นĆกเรียนได้ÿร้ćง

Ăงค์คüćมรู้ด้üยตนเĂงจćกกิจกรรม 
4) คüรต่ĂยĂดกćรจĆดกิจกรรม

โครงงćน ในชĆ่üโมงชุมนุม ขĂงทุก 

 
1) แนüทางปฏิบัติเก่ียüกับการพัฒนาการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ เป็นกćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้ที่ใช้เทคนิคที่ĀลćกĀลćยแลąเĀมćąÿมกĆบ

ผู้เรียน เน้นกćรลงมืĂปฏิบĆติทĆ้งภćยในแลą

ภćยนĂกĀ้Ăงเรียน ซึ่งต้ĂงมีคüćมÿĂดคล้ĂงกĆบ

เนื้ĂĀćÿćรąแลąเน้นผู้เรียนเป็นÿ ćคĆญ 

นĂกจćกนĆ้นยĆงต้ĂงมีกćรจĆดบรรยćกćý 

ÿิ่งแüดล้Ăม ÿื่Ă แลąĂุปกรณ์กćรเรียนรู้ที่เĂื้Ăต่Ă

กćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพื่ĂพĆฒนćผู้เรียนใĀ้เกิด

กรąบüนกćรÿร้ćงÿรรค์ทćงปัญญć มีกćรนิเทý 

ติดตćมกćรจĆดกćรเรียนรู้Ăย่ćงต่Ăเนื่Ăงแบบ

กĆลยćณมิตร เพื่Ăแนąน ćใĀ้เกิดกćรจĆดกćรเรียนรู้

Ăย่ćงมีปรąÿิทธิภćพยิ่งข้ึน (กรąทรüงýึกþćธิกćร, 
2550; รุ่งชĆชดćพร เüĀąชćติ, 2550; ปรียćพร 

üงý์Ăนุตรโรจน์, 2553; จćมจุรี จ ćเมืĂง, 2552; 
ÿุนทร โคตรบรรเทć, 2552) 
2) แนüทางการจัดการýึกþาท่ีมุ่งเน้นทักþะการ

คิดข้ันÿูง เป็นคüćมÿćมćรถแลąคüćมช ćนćญใน

กćรด ćเนินกćรคิดที่ซĆบซ้Ăน เพื่ĂใĀ้ได้ค ćตĂบĀรืĂ

บรรลุüĆตถุปรąÿงค์ที่ต้Ăงกćร จ ćเป็นที่ผู้เรียนต้Ăง

ได้รĆบกćรÿĂนแลąฝึก เพื่ĂใĀ้ÿćมćรถน ćไปใช้ใน  

 
2. พัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นทักþะ

การคิดข้ันÿูง ด้าน

การÿร้างÿรรค์ 

 
2.1 ÿ่งเÿริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักþะการ

คิดข้ันÿูงด้านการÿร้างÿรรค์ 
ปรąกĂบด้üยüิธีด ćเนินกćร ดĆงนี้ 
1) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมพĆฒนćครูทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ในกćร

ĂĂกแบบกิจกรรมกćรเรียนรู้ผ่ćนเทคนิคĀรืĂกรąบüนกćรกćร

จĆดกćรเรียนกćรÿĂนที่ĀลćกĀลćย เน้นผู้เรียนเป็นýูนย์กลćง 

เพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ÿćมćรถÿร้ćงĂงค์

คüćมรู้ได้ด้üยตนเĂง เน้นกćรปฏิบĆติ กćรจĆดกิจกรรมโครงงćน

ใĀ้นĆกเรียนทุกรąดĆบชĆ้น เพื่ĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćร

ÿร้ćงÿรรค์  
2) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูแลąบุคลćกรน ćผู้เชี่ยüชćญภćยนĂก

เข้ćมćร่üมÿĂนĀรืĂจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ เพื่ĂพĆฒนćทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ รüมถึงกćรลดคćบกćรเรียนรู้ 

เพิ่มชĆ่üโมงกćรท ćกิจกรรมÿร้ćงÿรรค์ตćมคüćมÿนใจขĂง

ผู้เรียน เปิดโĂกćÿใĀ้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ แÿดงคüćม

คิดเĀ็นซึ่งกĆนแลąกĆน เพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้เกิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

ด้üยตนเĂงในรąยąยćü  
3) จĆดนิเทý ติดตćมแลąปรąเมินผลกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้

โดยฝ่ćยบริĀćรแบบกĆลยćณมิตร เพื่Ăน ćผลกćรนิเทýมćพĆฒนć 

ปรĆบปรุงรูปแบบกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพื่ĂพĆฒนćทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์  
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ตารางท่ี 12 (ต่อ) 

ล ć
ดĆบ

คü
ćม

ต้Ă
งก

ćร
จ ć

เป
็น 

กćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์

ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง (ÿĂบถćมจćก

ผู้บริĀćร แลąครู) 
ข้Ăมูลเชิงคุณภćพ ข้ĂเÿนĂแนąจćก

แบบÿĂบถćม 
เĂกÿćรงćนüิจĆยที่เกี่ยüข้Ăง 

(ร่ćง) แนüทćง

พĆฒนćกćรบริĀćร

üิชćกćรĄ 
(ร่ćง) แนüทćงย่ĂยพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรĄ 

ขĂบข่ćยกćร

บริĀćร

üิชćกćร 

ปรąเด็นย่Ăย

กćรบริĀćร

üิชćกćร 

แนüคิด

ทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง 
 
2 (ต่Ă) 

 
กćรจĆดกćร

เรียนรู้ 
(PNI=0.526) 

 
1) กćรจĆด

กิจกรรมกćร

เรียนรู้ 
(PNI=0.537) 

 
กćร

ÿร้ćงÿรรค์ 
(PNI=0.550) 

 
รąดĆบชĆ้น ใĀ้มีลĆกþณąเป็นโครงงćนที่

ใĀ้นĆกเรียนคิด üิเครćąĀ์ ÿิ่งที่นĆกเรียน

ÿนใจในรูปแบบโครงงćน 
5) กćรลดคćบเüลćเรียนรู้ลง เพิ่ม

ชĆ่üโมงกćรท ćกิจกรรมÿร้ćงÿรรค์ตćม

คüćมÿนใจขĂงผู้เรียน 
6) จĆดกćรเรียนรู้เพื่ĂใĀ้นĆกเรียนได้

ÿร้ćงแลąเกิดกรąบüนกćรกćรเรียนรู้

จćกทĆกþąที่ĀลćกĀลćย นĆกเรียนได้มี

โĂกćÿได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทĆกþą

ต่ćงๆที่ดีใĀ้แก่กĆนเพื่Ăเÿริมÿร้ćง

ทĆกþąด้ćนÿĆงคมแลąÿ่งเÿริมใĀ้เกิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้üยตĆüนĆกเรียน

เĂงในรąยąยćü ซึ่งเน้นผ่ćนกćร

จĆดกćรเรียนกćรÿĂนใĀ้นĆกเรียน

ตรąĀนĆกถึงกćรเรียนรู้ด้üยตนเĂง 
7) Active learning ผ่ćนกิจกรรมที่

ĂĂกแบบเพื่ĂทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
8) คüรเริ่มจćกกิจกรรมกćรคิดแบบ

พื้นฐćนง่ćยๆ ฝึกฝนไปเรื่Ăยๆ ยćกข้ึน

ไปตćมล ćดĆบ นĆกเรียนจąเกิดทĆกþą  

 
กćรแÿüงĀćค ćตĂบ กćรตĆดÿินใจ แลąกćร

แก้ปัญĀćในกćรจĆดกćรýึกþć ผู้ÿĂนจąมีบทบćท

ĂĆนÿ ćคĆญ เพรćąจąเป็นผู้ใĀ้ค ćตĂบÿ ćĀรĆบค ćถćม

ต่ćงๆ Āćกปรćýจćกผู้ÿĂนแล้üเป็นกćรยćกที่

ผู้เรียนจ ćนüนมćกจąเรียนรู้แลąมีคุณภćพตćม

มćตรฐćนในรąยąเüลćที่จ ćกĆด (International 
Commission on Education for the Twenty-
first Century, 1996) แลąจćกผลกćรüิจĆยขĂง 

Wright, Horn, & Sander, (1997) ปัจจĆยÿ ćคĆญที่

มีผลต่Ăกćรเรียนรู้ขĂงผู้เรียน คืĂ ผู้ÿĂน กćร

ปรĆบปรุงปรąÿิทธิภćพกćรÿĂน ผู้ÿĂนที่มี

ปรąÿิทธิภćพก็คืĂผู้ÿĂนที่ÿćมćรถÿĂนผู้เรียนใĀ้มี

ผลÿĆมฤทธิ์ได้Ăย่ćงมีปรąÿิทธิภćพ  

 
2. พัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นทักþะ

การคิดข้ันÿูง ด้าน

การÿร้างÿรรค์ (ต่อ) 

 
2.2 ÿ่งเÿริมคüามÿามารถครูในการใช้พัฒนาและผลิตÿื่อ 

จัดÿภาพแüดล้อมท่ีÿ่งเÿริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทักþะ

การคิดข้ันÿูงด้านการÿร้างÿรรค์ 
ปรąกĂบด้üยüิธีด ćเนินกćร ดĆงนี้ 
1) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูĂบรมพĆฒนćกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂน

ขĂงตนเĂง เน้นกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ที่พĆฒนćทĆกþąกćร

คิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 
2) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูพĆฒนćÿื่Ă ผลิตÿื่ĂในกćรจĆดกิจกรรม

กćรเรียนรู้ เพื่ĂพĆฒนćใĀ้ผู้เรียนเกิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćน

กćรÿร้ćงÿรรค์ 
3) ผู้บริĀćรปรĆบปรุง พĆฒนćÿภćพแüดล้Ăมภćยในÿถćนýึกþć 

Ā้Ăงเรียน แลąแĀล่งเรียนรู้ เพื่Ăÿ่งเÿริมบรรยćกćýที่เĂื้Ăต่Ă

กćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ รüมถึงจĆด

ใĀ้มีพ้ืนที่ÿ ćĀรĆบน ćเÿนĂĀรืĂแÿดงผลงćน โครงงćนขĂงผู้เรียน

ที่เกิดจćกกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้  
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ตารางท่ี 12 (ต่อ) 

ล ć
ดĆบ

คü
ćม

ต้Ă
งก

ćร
จ ć

เป
็น 

กćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์

ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง (ÿĂบถćมจćก

ผู้บริĀćร แลąครู) 
ข้Ăมูลเชิงคุณภćพ ข้ĂเÿนĂแนąจćก

แบบÿĂบถćม 
เĂกÿćรงćนüิจĆยที่เกี่ยüข้Ăง 

(ร่ćง) แนüทćง

พĆฒนćกćรบริĀćร

üิชćกćรĄ 
(ร่ćง) แนüทćงย่ĂยพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรĄ 

ขĂบข่ćยกćร

บริĀćร

üิชćกćร 

ปรąเด็นย่Ăย

กćรบริĀćร

üิชćกćร 

แนüคิด

ทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง 
 
2 (ต่Ă) 

 
กćรจĆดกćร

เรียนรู้ 
(PNI=0.526) 

 
1) กćรจĆด

กิจกรรมกćร

เรียนรู้ 
(PNI=0.537) 

 
กćร

ÿร้ćงÿรรค์ 
(PNI=0.550) 

 
เพรćąทĆกþąนĆ้นเกิดจćกกćรฝึกฝนซ้ ć 

ๆ เมื่ĂบรรลุกćรคิดขĆ้นÿูง นĆกเรียนจą

คิดเป็น คิดĂย่ćงถ่ีถ้üน ÿćมćรถน ćมć

ปรĆบใช้ในชีüิตปรąจ ćüĆนได้ คüรมีกćร

ÿ่งเÿริมใĀ้ĂĂกแบบĀน่üยกćรเรียนรู้

มุ่งเน้นกćรคิดขĆ้นÿูงบูรณćกćรในทุก

รćยüิชć 
9) จĆดบรรยćกćýกćรเรียนรู้ใĀ้

น่ćÿนใจ ตćมรćยüิชć 
10) จĆดกćรเรียนรู้ตćมขĆ้นตĂน

กรąบüนกćรคิดที่น ćไปÿู่กćรคิด

üิเครćąĀ์ 
11) คüรเปิดโĂกćÿใĀ้นĆกเรียนลĂงคิด

ในกćรเรียนกćรÿĂน ĀรืĂใĀ้นĆกเรียน

แÿดงคüćมคิดเĀ็นต่ćง ๆ 
12) ใĀ้คุณครูทุกท่ćนปรĆบกćรจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้ใĀ้นĆกเรียนฝึกแลą

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
13) จĆดค่ćยÿ่งเÿริมทĆกþąกćรคิด 
14) เชิญüิทยćกร Ăćจćรย์มĀćลĆย 

เข้ćมćร่üมÿĂนในคćบเรียนที่โรงเรียน  
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ตารางท่ี 12 (ต่อ) 

ล ć
ดĆบ

คü
ćม

ต้Ă
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ćร
จ ć
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็น 

กćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์

ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง (ÿĂบถćมจćก

ผู้บริĀćร แลąครู) 
ข้Ăมูลเชิงคุณภćพ ข้ĂเÿนĂแนąจćก

แบบÿĂบถćม 
เĂกÿćรงćนüิจĆยที่เกี่ยüข้Ăง 

(ร่ćง) แนüทćง

พĆฒนćกćรบริĀćร

üิชćกćรĄ 
(ร่ćง) แนüทćงย่ĂยพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรĄ 

ขĂบข่ćยกćร

บริĀćร

üิชćกćร 

ปรąเด็นย่Ăย

กćรบริĀćร

üิชćกćร 

แนüคิด

ทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง 
 
2 (ต่Ă) 

 
กćรจĆดกćร

เรียนรู้ 
(PNI=0.526) 

 
1) กćรจĆด

กิจกรรมกćร

เรียนรู้ 
(PNI=0.537) 

 
กćร

ÿร้ćงÿรรค์ 
(PNI=0.550) 

 
โดยเน้นกćรปฏิบĆติมćกกü่ćบรรยćย 

เพื่ĂใĀ้นĆกเรียนได้เรียนรู้กĆบกิจกรรม

ใĀม่ๆ กĆบĂćจćรย์ภćยนĂก Ăย่ćง

น้Ăยภćคเรียนลą 1 ครĆ้ง 
15) จĆดกิจกรรมโดยÿร้ćงÿถćนกćรณ์

เพื่ĂใĀ้นĆกเรียนใช้กรąบüนกćร

แก้ปัญĀćĂย่ćงเป็นรąบบ 

 
 

  

 
3 

 
กćรพĆฒนć

ĀลĆกÿูตร 
(PNI=0.429) 

 
1) กćรก ćĀนด

จุดมุ่งĀมćย

ขĂงĀลĆกÿูตร 
 (PNI=0.469) 

 
กćรปรąเมิน

ค่ć 
(PNI=0.487) 

 
1) คüรมีกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยผ่ćน

กćรüิเครćąĀ์บริบทขĂงÿถćนýึกþć 

นĆกเรียน ชุมชน เพื่ĂใĀ้ตĂบÿนĂง

แลąมีคüćมเĀมćąÿม เพื่ĂใĀ้ผู้เรียนมี

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงผ่ćนกćรจĆดกćร

เรียนรู้ในแต่ลąกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ 
2) ทĆกþąแลąÿมรรถนąที่ต้ĂงกćรใĀ้

เกิดกĆบผู้เรียน üิเครćąĀ์จćกüิÿĆยทĆýน์ 

พĆนธกิจขĂงโรงเรียนÿู่ĀลĆกÿูตรแลą

กćรจĆดกćรเรียนรู้ 
3) จุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþćคüรเน้นใĀ้ผู้เรียนมี 

 
1) แนüทางปฏิบัติเก่ียüกับการพัฒนาĀลักÿูตร 

ปรąกĂบด้üย กćรüิเครćąĀ์ÿภćพแüดล้Ăม ปัญĀć 

ÿ ćรüจคüćมต้Ăงกćร คüćมจ ćเป็นต่ćงๆขĂงÿĆงคม

แลąผู้เรียน แลąปรąเมินÿถćนภćพÿถćนýึกþć 

เพื่Ăก ćĀนดüิÿĆยทĆýน์ พĆนธกิจ เป้ćĀมćย 

คุณลĆกþณąที่พึงปรąÿงค์ โดยกćรมีÿ่üนร่üมขĂง

ทุกฝ่ćยรüมทĆ้งกรรมกćรÿถćนýึกþć เพื่Ăน ćไป

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยแลąโครงÿร้ćงĀลĆกÿูตร เป็น

กćรüćงแผนกćรใช้ĀลĆกÿูตรĂย่ćงเป็นรąบบ โดย

กćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรต้ĂงĂćýĆย

กćรýึกþćแลąพิจćรณćจćกข้Ăมูลต่ćงๆทĆ้ง

ĀลĆกÿูตรแกนกลćงกćรýึกþćขĆ้นพื้นฐćน ÿภćพ  

 
3. พัฒนาĀลักÿูตร

ÿถานýึกþาที่มุ่งเน้น

ทักþะการคิดข้ันÿูง 

ด้านการประเมินค่า 

 
3.1 üิเคราะĀ์โครงÿร้างĀลักÿูตรเพื่อก าĀนดจุดมุ่งĀมายของ

Āลักÿูตรท่ีเน้นทักþะการคิดข้ันÿูง ด้านการประเมินค่า  
ปรąกĂบด้üยüิธีด ćเนินกćร ดĆงนี้ 
1) ผู้บริĀćร ครูแลąบุคลćกรทćงกćรýึกþćร่üมกĆนüิเครćąĀ์

บริบทขĂงÿถćนýึกþć ÿภćพปัจจุบĆนแลąคüćมคćดĀüĆงขĂง

ÿถćนýึกþć ในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในด้ćนกćร

ปรąเมินค่ćเพื่Ăใช้ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย 
2) ผู้บริĀćรแลąครูร่üมกĆนýึกþćคüćมต้ĂงกćรขĂงนĆกเรียน 

ชุมชน คüćมÿĂดคล้ĂงกĆบüิÿĆยทĆýน์ พĆนธกิจขĂงโรงเรียนใน

กćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในด้ćนกćรปรąเมินค่ćเพื่Ăใช้

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย 
3) ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรด้ćนกćรปรąเมินค่ć  



114 
 

ตารางท่ี 12 (ต่อ) 

ล ć
ดĆบ

คü
ćม

ต้Ă
งก

ćร
จ ć

เป
็น 

กćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์

ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง (ÿĂบถćมจćก

ผู้บริĀćร แลąครู) 
ข้Ăมูลเชิงคุณภćพ ข้ĂเÿนĂแนąจćก

แบบÿĂบถćม 
เĂกÿćรงćนüิจĆยที่เกี่ยüข้Ăง 

(ร่ćง) แนüทćง

พĆฒนćกćรบริĀćร

üิชćกćรĄ 
(ร่ćง) แนüทćงย่ĂยพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรĄ 

ขĂบข่ćยกćร

บริĀćร

üิชćกćร 

ปรąเด็นย่Ăย

กćรบริĀćร

üิชćกćร 

แนüคิด

ทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง 
 
3 (ต่Ă) 

 
กćรพĆฒนć

ĀลĆกÿูตร 
(PNI=0.429) 

 
1) กćรก ćĀนด

จุดมุ่งĀมćย

ขĂงĀลĆกÿูตร 
 (PNI=0.469) 

 
กćรปรąเมิน

ค่ć 
(PNI=0.487) 

 
คüćมÿุขต่Ăกćรเรียนรู้ คงไü้ซึ่ง

เĂกลĆกþณ์ขĂงüĆฒนธรรมที่ดีงćม 

ÿćมćรถน ćคüćมรู้ไปปรĆบปรąยุกต์ใช้

ในชีüิตปรąจ ćüĆนได้ดี ยĂมรĆบใน

คüćมÿćมćรถในด้ćนต่ćงๆที่มีคüćม

ĀลćกĀลćยแลąĂยู่ร่üมกĆบผู้Ăื่นได้

Ăย่ćงมีคüćมÿุข 
4) คüรก ćĀนดใĀ้มีกćรลดเüลćเรียน

ในÿ่üนขĂงเนื้ĂĀćที่เน้นกćรท่Ăงจ ćลง 

เปลี่ยนเป็นใĀ้ผู้เรียนได้คิดüิเครćąĀ์

แลąลงมืĂท ćผ่ćนกิจกรรมมćกกü่ć 
5) ใĀ้นĆกเรียนแÿดงคüćมคิดเĀ็นได้

เต็มคüćมÿćมćรถ 
6) มุ่งเน้นกćรคิด กิจกรรมÿ่งเÿริม

กćรคิดโดยไล่รąดĆบจćกง่ćยไปยćกข้ึน 

จนท ćใĀ้ผู้เรียนบรรลุกćรคิดขĆ้นÿูง 
7) ÿ่งเÿริมกćรเรียนรู้ÿู่กćรพĆฒนć

ตนเĂงในกćรด ćรงชีüิตĂย่ćงมี

ปรąÿิทธิภćพแลąเจริญก้ćüĀน้ćใน

โลกปัจจุบĆนได้เป็นĂย่ćงดี(ใน

กćรýึกþćต่ĂĀรืĂกćรปรąกĂบĂćชีพ) 

 
ปัญĀćแลąคüćมต้ĂงกćรขĂงÿĆงคมชุมชน แลą

ท้Ăงถ่ิน รüมถึงÿภćพแüดล้ĂมแลąÿถćนภćพขĂง

ÿถćนýึกþć เพื่ĂใĀ้ได้แนüทćงชĆดเจนขĂงĀลĆกÿูตร 

นĂกจćกนี้ยĆงต้ĂงมีกćรตรüจÿĂบคุณภćพขĂง

ĀลĆกÿูตรทĆ้งกćรนิเทý ติดตćม ปรąเมินผลกćรน ć

ĀลĆกÿูตรไปใช้ เพื่Ăน ćผลกćรปรąเมินมćปรĆบปรุง

พĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćใĀ้มีคุณภćพที่ÿูงข้ึน

ต่Ăไป (รุ่งชĆชดćพร เüĀąชćติ, 2550; 
กรąทรüงýึกþćธิกćร, 2551; บุญเลี้ยง ทุมทĂง, 
2554; จćรุณี เก้ćเĂี้ยน, 2557; เรüĆตร Ăยู่เกิด, 
2563; Taba, 1962) 
2) การพัฒนาĀลักÿูตรตามแนüคิดทักþะการคิด

ข้ันÿูง ซึ่งทĆกþąทćงปัญญćขĂง Bloom’s 

Revised Taxonomy (2001) แบ่งเป็น 6 ขĆ้น 

ได้แก่ กćรจ ć กćรเข้ćใจ กćรปรąยุกต์ใช้ กćร

üิเครćąĀ์ กćรปรąเมินค่ć แลą กćรÿร้ćงÿรรค์ 

โดยแบ่งขĆ้น กćรüิเครćąĀ์ กćรปรąเมินค่ć แลą

กćรÿร้ćงÿรรค์ เป็นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 

(Anderson; Krathwohl, 2001) 
 

 
3. พัฒนาĀลักÿูตร

ÿถานýึกþาที่มุ่งเน้น

ทักþะการคิดข้ันÿูง 

ด้านการประเมินค่า 

(ต่อ) 

 
 โดยใĀ้ครĂบคลุมในทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ 
3.2 ปรับปรุงĀลักÿูตรÿถานýึกþาท่ีมุ่งเน้นพัฒนาทักþะการ

คิดข้ันÿูง ด้านการประเมินค่า  
ปรąกĂบด้üยüิธีด ćเนินกćร ดĆงนี้ 
1) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้ครูĂĂกแบบโครงÿร้ćงĀลĆกÿูตรแลą

รćยüิชćĂย่ćงเป็นรąบบ โดยก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย แลąตĆüชี้üĆดที่

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 

เพื่ĂใĀ้ผู้เรียนÿćมćรถน ćไปปรĆบใช้ในชีüิตปรąจ ćüĆนได้ 
2) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้ครูจĆดท ćเĂกÿćรคู่มืĂกćรใช้ĀลĆกÿูตร 

เĂกÿćรปรąกĂบĀลĆกÿูตรที่มุ่งพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćน

กćรปรąเมินค่ć 
3) ผู้บริĀćรก ćกĆบติดตćมกćรน ćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้น

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćไปทดลĂงใช้เพื่ĂĀć

ข้Ăบกพร่Ăงแลąน ćผลกćรปรąเมินมćüิเครćąĀ์แลąปรĆบปรุง

ĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćไปใช้ในกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรüิเครćąĀ์ กćรปรąเมินค่ćแลąกćร

ÿร้ćงÿรรค์ 
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ตารางท่ี 12 (ต่อ) 

ล ć
ดĆบ

คü
ćม

ต้Ă
งก

ćร
จ ć

เป
็น 

กćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์

ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง (ÿĂบถćมจćก

ผู้บริĀćร แลąครู) 
ข้Ăมูลเชิงคุณภćพ ข้ĂเÿนĂแนąจćก

แบบÿĂบถćม 
เĂกÿćรงćนüิจĆยที่เกี่ยüข้Ăง 

(ร่ćง) แนüทćง

พĆฒนćกćรบริĀćร

üิชćกćรĄ 
(ร่ćง) แนüทćงย่ĂยพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรĄ 

ขĂบข่ćยกćร

บริĀćร

üิชćกćร 

ปรąเด็นย่Ăย

กćรบริĀćร

üิชćกćร 

แนüคิด

ทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง 
 
3 (ต่Ă) 

 
กćรพĆฒนć

ĀลĆกÿูตร 
(PNI=0.429) 

 
1) กćรก ćĀนด

จุดมุ่งĀมćย

ขĂงĀลĆกÿูตร 
 (PNI=0.469) 

 
กćรปรąเมิน

ค่ć 
(PNI=0.487) 

 
8) คüรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยตćมคüćม

ต้ĂงกćรขĂงทĆ้ง ÿพฐ.แลąท้Ăงถ่ิน 

เน้นใĀ้ผู้เรียนพĆฒนćทĆกþąกćรคิด 
9) เน้นที่ขĆ้นตĂนกรąบüนกćรเรียนรู้

แลąกćรüĆดแลąปรąเมินผล 
10) ต้Ăงก ćĀนดคุณภćพขĂงนĆกเรียน

ตĆ้งแต่ÿĂบเข้ćมć 
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จćกตćรćงที่ 12 (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยผู้üิจĆยพĆฒนćขึ้นจćกข้Ăมูลที่ได้จćกกćรýึกþćÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ 

คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น แลąน ćข้ĂมูลดĆงกล่ćüมćผนüกกĆบข้ĂเÿนĂแนąเพ่ิมเติมเกี่ยüกĆบแนüทćงพĆฒนćกćร

บริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง จćกแบบÿĂบถćม แลąข้Ăมูล

จćกกćรýึกþćเĂกÿćร แลąงćนüิจĆยที่เกี่ยüข้Ăง ผู้üิจĆยจึงน ćมćÿĆงเครćąĀ์แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร

โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ได้แนüทćงทĆ้งÿิ้น 3 แนüทćงĀลĆก 6 แนüทćง

ย่Ăย แลą 18 üิธีด ćเนินกćร ดĆงนี้ 
 1.  การประเมินผล (PNImodified = 0.617) ปรąกĂบด้üย 1 แนüทćงĀลĆก 2 แนüทćงย่Ăย แลą 

6 üิธีด ćเนินกćร 
แนüทางที่ 1 พัฒนาการประเมินผลĀลักÿูตรที่มุ่งเน้นทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการประเมินค่า 
แนüทางย่อยที่ 1.1 พัฒนาตัüชี้üัดการประเมินผลĀลักÿูตรที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิด

ขั้นÿูง ด้านการประเมินค่าของผู้เรียน 
üิธีด าเนินการ มีดĆงนี ้
1) ผู้บริĀćร ครู บุคลćกรทćงกćรýึกþćแลąผู้ที่มีÿ่üนเกี่ยüข้Ăงร่üมกĆนก ćĀนดüĆตถุปรąÿงค์ 

ตĆüชี้üĆด เกณฑ์กćรปรąเมินกćรüĆดปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćน

กćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 
2) ผู้บริĀćร ครูร่üมกĆนก ćĀนดเกณฑ์กćรปรąเมินกรąบüนกćรทćงปัญญćด้ćนกćรปรąเมิน

ค่ćผ่ćนกรąบüนกćรจĆดกćรเรียนรู้ใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบตĆüชี้üĆดในทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ 
3) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้จĆดท ćแลąเผยแพร่คู่มืĂกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้น

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียนใĀ้กĆบครูทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ 
แนüทางย่อยท่ี 1.2 ปรับปรุงการด าเนินการประเมินผลĀลักÿูตรÿถานýึกþาที่มุ่งเน้น

พัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการประเมินค่า 
üิธีด าเนินการ มีดĆงนี ้
1) ผู้บริĀćรแลąครูจĆดใĀ้มีกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียนทุกปีกćรýึกþć เพ่ืĂใĀ้ทรćบผลตćมÿภćพจริง แลąน ćผลมćพĆฒนćจุด

ด้Ăยแลąÿ่งเÿริมพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน 
2) ผู้บริĀćรแลąครูร่üมกĆนแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยüกĆบแนüทćงกćรปรĆบปรุงกćรปรąเมินผล

ขĂงกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ ในกćรน ćผลจćกกćรปรąเมินไปใช้ĂĂกแบบกิจกรรมกćรเรียนรู้ที่มุ่งพĆฒนćทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 
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3) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูจĆดท ćแนüปฏิบĆติในกćรปรąเมินผลด้ćนกćรปรąเมินค่ćในทุกกลุ่ม

ÿćรąกćรเรียนรู้ เพ่ืĂเป็นแนüทćงในกćรด ćเนินกćรปรąเมินผลทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
1) การจัดการเรียนรู้ (PNImodified = 0.526) ปรąกĂบด้üย 1 แนüทćงĀลĆก 2 แนüทćงย่Ăย แลą 

6 üิธีด ćเนินกćร 
แนüทางท่ี 2  พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการÿร้างÿรรค์ 
แนüทางย่อยที่ 2.1 ÿ่งเÿริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง

ด้านการÿร้างÿรรค์ 
üิธีด าเนินการ มีดĆงนี ้
1)  ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมพĆฒนćครูทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ในกćรĂĂกแบบกิจกรรมกćรเรียนรู้ผ่ćน 

เทคนิคĀรืĂกรąบüนกćรกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนที่ĀลćกĀลćย เน้นผู้เรียนเป็นýูนย์กลćง เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้

ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ÿćมćรถÿร้ćงĂงค์คüćมรู้ได้ด้üยตนเĂง เน้นกćรปฏิบĆติ กćรจĆดกิจกรรมโครงงćน

ใĀ้นĆกเรียนทุกรąดĆบชĆ้น เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์  
2)  ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครแูลąบุคลćกรน ćผู้เชี่ยüชćญภćยนĂกเข้ćมćร่üมÿĂนĀรืĂจĆดกิจกรรม 

กćรเรียนรู้ เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ รüมถึงกćรลดคćบกćรเรียนรู้ เพ่ิมชĆ่üโมง  
กćรท ćกิจกรรมÿร้ćงÿรรค์ตćมคüćมÿนใจขĂงผู้ เรียน เปิ ดโĂกćÿใĀ้ผู้ เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
แÿดงคüćมคิดเĀ็นซึ่งกĆนแลąกĆน เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้เกิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้üยตนเĂงในรąยąยćü  

3)  ผู้บริĀćรนิเทý ติดตćมแลąปรąเมินผลกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้แบบกĆลยćณมิตร เพ่ืĂน ć

ผลกćรนิเทýมćพĆฒนć ปรĆบปรุงรูปแบบกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćร

ÿร้ćงÿรรค์ 
แนüทางย่อยที่ 2.2 ÿ่งเÿริมคüามÿามารถครูในการใช้พัฒนาและผลิตÿื่อ จัด

ÿภาพแüดล้อมที่ÿ่งเÿริมการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการÿร้างÿรรค์ 
 üิธีด ćเนินกćร มีดĆงนี้ 

1) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูĂบรมพĆฒนćกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนขĂงตนเĂง เน้นกćรจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้ที่พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 
2) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูพĆฒนćÿื่Ă ผลิตÿื่ĂในกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ เพ่ืĂพĆฒนćใĀ้ผู้เรียน

เกิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 
3) ผู้บริĀćรปรĆบปรุง พĆฒนćÿภćพแüดล้Ăมภćยในÿถćนýึกþć Ā้Ăงเรียน แลąแĀล่งเรียนรู้ 

เพ่ืĂÿ่งเÿริมบรรยćกćýที่เĂ้ืĂต่ĂกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ รüมถึงจĆดใĀ้มีพ้ืนที่

ÿ ćĀรĆบน ćเÿนĂĀรืĂแÿดงผลงćน โครงงćนขĂงผู้เรียนที่เกิดจćกกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ 
 



118 
 

3)  การพัฒนาĀลักÿูตร (PNImodified = 0.429) ปรąกĂบด้üย 1 แนüทćงĀลĆก 2 แนüทćงย่Ăย 
แลą 6 üิธีด ćเนินกćร 

แนüทางท่ี 3 พัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาที่มุ่งเน้นทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการประเมินค่า 
แนüทางย่อยที่ 3.1 üิเคราะĀ์โครงÿร้างĀลักÿูตรเพื่อก าĀนดจุดมุ่งĀมายของĀลักÿูตรที่

มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการประเมินค่า   
üิธีด าเนินการ มีดĆงนี ้
1) ผู้บริĀćร ครูแลąบุคลćกรทćงกćรýึกþćร่üมกĆนüิเครćąĀ์บริบทขĂงÿถćนýึกþć ÿภćพ

ปัจจุบĆนแลąคüćมคćดĀüĆงขĂงÿถćนýึกþć ในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในด้ćนกćรปรąเมินค่ćเพ่ืĂใช้

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย 
2) ผู้บริĀćรแลąครูร่üมกĆนýึกþćคüćมต้ĂงกćรขĂงนĆกเรียน ชุมชน คüćมÿĂดคล้ĂงกĆบ

üิÿĆยทĆýน์ พĆนธกิจขĂงโรงเรียนในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในด้ćนกćรปรąเมินค่ćเพ่ืĂใช้ก ćĀนด

จุดมุ่งĀมćย 
3) ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรด้ćนกćรปรąเมินค่ć  โดยใĀ้ครĂบคลุมในทุกกลุ่มÿćรą

กćรเรียนรู้ 
แนüทางย่อยที่ 3.2 ปรับปรุงĀลักÿูตรÿถานýึกþาที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง  

ด้านการประเมินค่า 
 üิธีด าเนินการ มีดĆงนี ้

1) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้ครูĂĂกแบบโครงÿร้ćงĀลĆกÿูตรแลąรćยüิชćĂย่ćงเป็นรąบบ 
โดยก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย แลąตĆüชี้üĆดที่พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน เพ่ืĂใĀ้

ผู้เรียนÿćมćรถน ćไปปรĆบใช้ในชีüิตปรąจ ćüĆนได้ 
2) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้ครูจĆดท ćเĂกÿćรคู่มืĂกćรใช้ĀลĆกÿูตร เĂกÿćรปรąกĂบĀลĆกÿูตรที่มุ่ง

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ć 
3) ผู้บริĀćรก ćกĆบติดตćมกćรน ćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿู งด้ćนกćร

ปรąเมินค่ćไปทดลĂงใช้เพ่ืĂĀćข้Ăบกพร่Ăงแลąน ćผลกćรปรąเมินมćüิเครćąĀ์แลąปรĆบปรุงĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþćไปใช้ในกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรüิเครćąĀ์ กćรปรąเมินค่ć

แลąกćรÿร้ćงÿรรค์ 
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3.2  ผลการประเมินคüามเĀมาะÿมและคüามเป็นไปได้ของร่างแนüทางพัฒนาการบริĀาร

üิชาการของโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง  
      ผลกćรüิเครćąĀ์คüćมเĀมćąÿมแลąคüćมเป็นไปได้ขĂงร่ćงแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร

ขĂงโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยผู้ทรงคุณüุฒิ 3 ท่ćน โดยจ ćแนกตćม

ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćร 3 ด้ćน แลąจĆดล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น มีรćยลąเĂียด ดĆงต่Ăไปนี้ 
 
ตารางที่ 13 คüćมเĀมćąÿมแลąคüćมเป็นไปได้ขĂงร่ćงแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรขĂงโรงเรียน                

กćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง   

(ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ 
โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ ์

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 

ฐานนิยม ระดับ ฐานนิยม ระดับ 

ด้านการประเมินผล     
แนüทางที่ 1 พัฒนาการประเมินผลĀลักÿูตรที่มุ่งเนน้

ทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการประเมินค่า 
5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

แนüทางย่อยที่ 1.1 พĆฒนćตĆüช้ีüĆดกćรปรąเมินผล

ĀลĆกÿตูรที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćร

ปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

üิธีด าเนินการ 
1) ผู้บริĀćร ครู บุคลćกรทćงกćรýึกþćแลąผู้ที่มีÿ่üน

เกี่ยüข้Ăงร่üมกĆนก ćĀนดüĆตถุปรąÿงค์ ตĆüช้ีüĆด เกณฑ์กćร

ปรąเมินกćรüĆดปรąเมินผลĀลĆกÿตูรÿถćนýึกþćท่ีมุ่งเน้น

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

2) ผู้บริĀćร ครูร่üมกĆนก ćĀนดเกณฑ์กćรปรąเมิน

กรąบüนกćรทćงปัญญćดć้นกćรปรąเมินค่ćผ่ćน

กรąบüนกćรจĆดกćรเรียนรู้ใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบตĆüช้ีüĆดในทุกกลุ่ม

ÿćรąกćรเรียนรู ้

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

3) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้จĆดท ćแลąเผยแพรคู่่มืĂกćร

ปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćท่ีมุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćร

คิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผูเ้รียนใĀ้กĆบครูทุกกลุ่ม

ÿćรąกćรเรียนรู ้
 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 
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ตารางท่ี 13 (ตอ่) 

(ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ 
โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ ์

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 

ฐานนิยม ระดับ ฐานนิยม ระดับ 

แนüทางย่อยที่ 1.2 ปรับปรุงการด าเนินการประเมินผล

Āลักÿูตรÿถานýึกþา มุ่งเนน้พัฒนาทักþะการคิดขัน้ÿูง

ด้านการประเมินค่า 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

üิธีด าเนินการ  
1) ผู้บริĀćรแลąครูจĆดใĀม้ีกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþćท่ีมุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćร

ปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียนทุกปีกćรýึกþć เพื่ĂใĀ้ทรćบผลตćม

ÿภćพจริง แลąน ćผลมćพĆฒนćจุดด้Ăยแลąÿ่งเÿริมพĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

2) ผู้บริĀćรแลąครูร่üมกĆนแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้กี่ยüกĆบ

แนüทćงกćรปรĆบปรุงกćรปรąเมินผลขĂงกลุ่มÿćรąกćร

เรียนรู้ ในกćรน ćผลจćกกćรปรąเมินไปใช้ĂĂกแบบ

กิจกรรมกćรเรียนรู้ที่มุ่งพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćร

ปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

3) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูจĆดท ćแนüปฏิบĆติในกćร

ปรąเมินผลด้ćนกćรปรąเมินค่ćในทุกกลุ่มÿćรąกćรเรยีนรู้ 

เพื่Ăเป็นแนüทćงในกćรด ćเนินกćรปรąเมินผลทĆกþąกćรคดิ

ขĆ้นÿูง 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

ด้านการจัดการเรียนรู้     
แนüทางที่ 2 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นทักþะ

การคิดขั้นÿูง ด้านการÿร้างÿรรค์ 
5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

แนüทางย่อยที่ 2.1 ÿ่งเÿริมกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้

ที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 
5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

üิธีด าเนินการ  
1) ผู้บริĀćรÿ่งเÿรมิพĆฒนćครทูุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรูใ้น

กćรĂĂกแบบกิจกรรมกćร เ รี ยนรู้ ผ่ ćน เทคนิคĀรื Ă

กรąบüนกćรกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนที่ĀลćกĀลćย เน้น

ผู้เรียนเป็นýูนย์กลćง เพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง ÿćมćรถÿร้ćงĂงค์คüćมรู้ไดด้้üยตนเĂง เน้นกćรปฏิบĆติ  

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 
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ตารางท่ี 13 (ต่อ) 

(ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ 
โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ ์

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 

ฐานนิยม ระดับ ฐานนิยม ระดับ 

กćรจĆดกิจกรรมโครงงćนใĀ้นĆกเรียนทุกรąดĆบชĆ้น เพื่Ă

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์  
    

2) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูแลąบุคลćกรน ćผู้เช่ียüชćญ

ภćยนĂกเข้ćมćร่üมÿĂนĀรืĂจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ เพื่Ă

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ รüมถึงกćรลด

คćบกćรเรียนรู้ เพิ่มชĆ่üโมงกćรท ćกิจกรรมÿร้ćงÿรรค์ตćม

คüćมÿนใจขĂงผู้เรียน เปิดโĂกćÿใĀ้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยน

เรียนรู้ แÿดงคüćมคิดเĀ็นซึ่งกĆนแลąกĆน เพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้เกิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้üยตนเĂงในรąยąยćü  

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

3) ผู้บริĀćรนิเทý ติดตćมแลąปรąเมินผลกćรจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้แบบกĆลยćณมิตร เพื่Ăน ćผลกćรนิเทýมć

พĆฒนć ปรĆบปรุงรูปแบบกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ เพื่ Ă

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

แนüทางย่อยที่ 2.2 ÿ่งเÿริมคüćมÿćมćรถครูในกćรใช้

พĆฒนćแลąผลิตÿื่Ă จĆดÿภćพแüดล้Ăมที่ÿ่งเÿริมกćรจĆดกćร

เรียนรู้ที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

üิธดี าเนินการ  
1) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูĂบรมพĆฒนćกćรจĆดกćรเรียน

กćรÿĂนขĂงตนเĂง เน้นกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ที่พĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

2) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูพĆฒนćÿื่Ă ผลิตÿื่ĂในกćรจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้ เพื่ĂพĆฒนćใĀ้ผู้เรียนเกิดทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

3) ผู้บริĀćรปรĆบปรุง พĆฒนćÿภćพแüดล้Ăมภćยใน

ÿถćนýึกþć Ā้Ăงเรียน แลąแĀล่งเรียนรู้  เพื่Ăÿ่งเÿริม

บรรยćกćýที่เĂื้Ăต่ĂกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćร

ÿร้ćงÿรรค์ รüมถึงจĆดใĀ้มีพื้นที่ÿ ćĀรĆบน ćเÿนĂĀรืĂแÿดง

ผลงćน โครงงćนขĂงผู้เรียนที่เกิดจćกกćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้ 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 
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ตารางท่ี 13 (ต่อ) 

(ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ 
โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ ์

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 

ฐานนิยม ระดับ ฐานนิยม ระดบั 

ด้านการพัฒนาĀลักÿูตร     
แนüทางที่ 3 พัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาที่มุ่งเน้นทักþะ

การคิดขั้นÿูง ด้านการประเมินค่า 
5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

แนüทางย่อยที่ 3.1 üิเครćąĀ์โครงÿร้ćงĀลĆกÿูตรเพื่Ă

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćร

คิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ć 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

üิธีด าเนินการ  
1) ผู้บริĀćร ครูแลąบุคลćกรทćงกćรýึกþćร่üมกĆน

üิเครćąĀ์บริบทขĂงÿถćนýึกþć ÿภćพปัจจุบĆนแลąคüćม

คćดĀüĆงขĂงÿถćนýึกþć ในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

ในด้ćนกćรปรąเมินค่ćเพื่Ăใช้ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

2) ผู้บริĀćรแลąครูร่üมกĆนýึกþćคüćมต้ĂงกćรขĂง

นĆกเรียน ชุมชน คüćมÿĂดคล้ĂงกĆบüิÿĆยทĆýน์ พĆนธกิจขĂง

โรงเรียนในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในด้ćนกćร

ปรąเมินค่ćเพื่Ăใช้ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

3) ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรด้ćนกćรปรąเมินค่ć  

โดยใĀ้ครĂบคลุมในทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ 
5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

แนüทางย่อยที่ 3.2 ปรĆบปรุงĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่

มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ć 
5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

üิธีด าเนินการ  
1) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้ครĂูĂกแบบโครงÿร้ćงĀลĆกÿูตร

แลąรćยüิชćĂย่ćงเป็นรąบบ โดยก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย แลą

ตĆüช้ีüĆดที่พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂง

ผู้เรียน เพื่ĂใĀ้ผู้เรียนÿćมćรถน ćไปปรĆบใช้ในชีüิตปรąจ ćüĆน

ได้ 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 

2) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้ครูจĆดท ćเĂกÿćรคู่มืĂกćรใช้

ĀลĆกÿูตร เĂกÿćรปรąกĂบĀลĆกÿูตรที่มุ่งพĆฒนćทĆกþąกćรคดิ

ขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ć 
 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 
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ตารางท่ี 13 (ต่อ) 

 
จćกตćรćงที่ 12 คüćมเĀมćąÿมแลąคüćมเป็นไปได้ขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร

โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยผู้ทรงคุณ พบü่ć 
ด้านการประเมินผล 
ผลกćรปรąเมินคüćมเĀมćąÿมขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ

เครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินผลโดยผู้ทรงคุณüุฒิ พบü่ć 
แนüทćงที่ 1 แลąแนüทćงย่ĂยทĆ้ง 2 แนüทćง มีคüćมเĀมćąÿมรąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) 

ÿ่üนüิธีด ćเนินกćร พบü่ć üีด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 1 ทุกüิธีด ćเนินกćรมีคüćมเĀมćąÿมรąดĆบมćก

ที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) เช่นเดียüกĆบüิธีด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 2 ทุกüิธีด ćเนินกćรมีคüćมเĀมćąÿม

รąดĆบมćกท่ีÿุด (ฐćนนิยม = 5) 
ผลกćรปรąเมินคüćมเป็นไปได้ขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ

เครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินผลโดยผู้ทรงคุณüุฒิ พบü่ć แนüทćงที่ 1 แลą

แนüทćงย่ĂยทĆ้ง 2 แนüทćง มีคüćมเป็นไปได้รąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) ÿ่üนüิธีด ćเนินกćร พบü่ć 

üิธีด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 1 ทุกüิธีด ćเนินกćร มีคüćมเป็นไปได้รąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) 

เช่นเดียüกĆบüิธีด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 2 ทุกüิธีด ćเนินกćรมีคüćมเป็นไปได้รąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) 
ด้านการพัฒนาĀลักÿูตร 

 ผลกćรปรąเมินคüćมเĀมćąÿมขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ

เครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรโดยผู้ทรงคุณüุฒิ พบü่ć แนüทćงที่ 2 แลą

แนüทćงย่ĂยทĆ้ง 2 แนüทćง มีคüćมเĀมćąÿมรąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) ÿ่üนüิธีด ćเนินกćร พบü่ć 

(ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ 
โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ ์

ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 

ฐานนิยม ระดับ ฐานนิยม ระดับ 

3) ผู้บริĀćรก ćกĆบติดตćมกćรน ćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่

มุ่งเน้นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćไปทดลĂงใช้

เพื่ĂĀćข้Ăบกพร่Ăงแลąน ćผลกćรปรąเมินมćüิเครćąĀ์แลą

ปรĆบปรุงĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćไปใช้ในกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่

มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรüิเครćąĀ์ กćร

ปรąเมินค่ćแลąกćรÿร้ćงÿรรค์ 

5 มćกที่ÿุด 5 มćกที่ÿุด 



124 
 

üิธีด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 1 ทุกüิธีด ćเนินกćรมีคüćมเĀมćąÿมรąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) 

เช่นเดียüกĆบüิธีด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 2 ทุกüิธีด ćเนินกćรมีคüćมเĀมćąÿมรąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) 
ผลกćรปรąเมินคüćมเป็นไปได้ขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ

เครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรโดยผู้ทรงคุณüุฒิ พบü่ć แนüทćงที่ 2 แลą

แนüทćงย่ĂยทĆ้ง 2 แนüทćง มีคüćมเป็นไปได้รąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) ÿ่üนüิธีด ćเนินกćร พบü่ć 

üิธีด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 1 ทุกüิธีด ćเนินกćร มีคüćมเป็นไปได้รąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) 

เช่นเดียüกĆบüิธีด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 2 ทุกüิธีด ćเนินกćรมีคüćมเป็นไปได้รąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) 
ด้านการจัดการเรียนรู้ 
ผลกćรปรąเมินคüćมเĀมćąÿมขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ

เครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้โดยผู้ทรงคุณüุฒิ พบü่ć แนüทćงที่ 3 แลą

แนüทćงย่ĂยทĆ้ง 2 แนüทćง มีคüćมเĀมćąÿมรąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) ÿ่üนüิธีด ćเนินกćร พบü่ć üี

ด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 1 ทุกüิธีด ćเนินกćรมีคüćมเĀมćąÿมรąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) 

เช่นเดียüกĆบüิธีด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 2 ทุกüิธีด ćเนินกćรมีคüćมเĀมćąÿมรąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) 
ผลกćรปรąเมินคüćมเป็นไปได้ขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ

เครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้โดยผู้ทรงคุณüุฒิ พบü่ć แนüทćงที่ 3 แลą

แนüทćงย่ĂยทĆ้ง 2 แนüทćง มีคüćมเป็นไปได้รąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) ÿ่üนüิธีด ćเนินกćร พบü่ć 

üิธีด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 1 ทุกüิธีด ćเนินกćร มีคüćมเป็นไปได้รąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) 

เช่นเดียüกĆบüิธีด ćเนินกćรขĂงแนüทćงย่Ăยที่ 2 ทุกüิธีด ćเนินกćรมีคüćมเป็นไปได้รąดĆบมćกที่ÿุด (ฐćนนิยม = 5) 
3.3 แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการของโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการ

คิดขั้นÿูงที่มีคüามเĀมาะÿมและเป็นไปได้ 
      แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรขĂงโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้น

ÿูงที่มีคüćมเĀมćąÿมแลąเป็นไปได้ โดยจ ćแนกตćมขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรทĆ้ง 3 ด้ćน แลąกćร

จĆดล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น โดยมีรćยลąเĂียด ดĆงนี้ 
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ตารางท่ี 14  แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรขĂงโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงที่มีคüćมเĀมćąÿมแลąเป็นไปได้ 

แนüทาง

พัฒนาการ

บริĀารüิชาการ

ของโรงเรียน

กาญจนานุ

เคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูง 

แนüทางย่อยการ

พัฒนาการบริĀาร

üิชาการของ

โรงเรียนกาญจนานุ

เคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง 

üิธีด าเนินการพัฒนาการบรĀิารüิชาการของโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

แนüทางท่ี 1 
พĆฒนćกćร

ปรąเมินผล

ĀลĆกÿูตรที่

มุ่งเน้นทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูง  
ด้ćนกćร

ปรąเมินค่ć 
 

แนüทางย่อยท่ี 1.1 
พĆฒนćตĆüชี้üĆดกćร

ปรąเมินผลĀลĆกÿูตร

ที่มุ่งเน้นพĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

ด้ćนกćรปรąเมินค่ć

ขĂงผู้เรียน 
 

1) ผู้บริĀćร ครู  บุคลćกรทćงกćรýึกþćแลąผู้ที่มีÿ่üน

เกี่ยüข้Ăงร่üมกĆนก ćĀนดüĆตถุปรąÿงค์ ตĆüชี้üĆด เกณฑ์กćร

ปรąเมินกćรüĆดปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้น

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 
2 )  ผู้ บ ริ Ā ćร  ครู ร่ ü มกĆนก ćĀนด เกณฑ์ กć รปรą เมิ น

กรąบüนกćรทćงปัญญćด้ćนกćรปรąเมินค่ćผ่ćนกรąบüนกćร

จĆดกćรเรียนรู้ใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบตĆüชี้üĆดในทุกกลุ่มÿćรąกćร

เรียนรู้ 
3) ผู้ บริĀćรÿนĆบÿนุน ใĀ้จĆดท ćแลąเผยแพร่คู่ มืĂกćร

ปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียนใĀ้กĆบครูทุกกลุ่มÿćรą

กćรเรียนรู้ 
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ตารางท่ี 14 (ต่อ) 

แนüทาง

พัฒนาการ

บริĀารüิชาการ

ของโรงเรียน

กาญจนานุ

เคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูง 

แนüทางย่อยการ

พัฒนาการบริĀาร

üิชาการของ

โรงเรียนกาญจนานุ

เคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง 

üิธีด าเนินการพัฒนาการบรĀิารüิชาการของโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

 แนüทางย่อยท่ี 1.2  
ปรĆบปรุงกćร

ด ćเนินกćร

ปรąเมินผลĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþćใĀ้มุ่งเน้น

พĆฒนćทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงด้ćนกćร

ปรąเมินค่ćขĂง

ผู้เรียน 
 

1)  ผู้ บริĀćรแลąครู จĆ ด ใĀ้มี กćรปรąเมิน ผลĀลĆกÿู ตร

ÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćร

ปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียนทุกปีกćรýึกþć เพ่ืĂใĀ้ทรćบผลตćม

ÿภćพจริง แลąน ćผลมćพĆฒนćจุดด้Ăยแลąÿ่งเÿริมพĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน 
2) ผู้บริĀćรแลąครูร่üมกĆนแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยüกĆบแนü

ทćงกćรปรĆบปรุงกćรปรąเมินผลขĂงกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ ใน

กćรน ćผลจćกกćรปรąเมินไปใช้ĂĂกแบบกิจกรรมกćรเรียนรู้

ที่มุ่งพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂง

ผู้เรียน 
3) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูจĆดท ćแนüปฏิบĆติในกćรปรąเมินผล

ด้ćนกćรปรąเมินค่ćในทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้  เพ่ืĂเป็น

แนüทćงในกćรด ćเนินกćรปรąเมินผลทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
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ตารางท่ี 14 (ต่อ) 

แนüทาง

พัฒนาการ

บริĀารüิชาการ

ของโรงเรียน

กาญจนานุ

เคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูง 

แนüทางย่อยการ

พัฒนาการบริĀาร

üิชาการของ

โรงเรียนกาญจนานุ

เคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง 

üิธีด าเนินการพัฒนาการบรĀิารüิชาการของโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

แนüทางท่ี 2 
พĆฒนćกćร

จĆดกćรเรียนรู้ที่

มุ่งเน้นทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูง 

ด้ćนกćร

ÿร้ćงÿรรค ์

แนüทางย่อยท่ี 2.1 
ÿ่งเÿริมกćรจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้

เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćร

คิดขĆ้นÿูงด้ćนกćร

ÿร้ćงÿรรค์ 

1) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมพĆฒนćครูทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ในกćร

ĂĂกแบบกิจกรรมกćรเรียนรู้ผ่ćนเทคนิคĀรืĂกรąบüนกćรกćร

จĆดกćรเรียนกćรÿĂนที่ĀลćกĀลćย เน้นผู้เรียนเป็นýูนย์กลćง 

เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ÿćมćรถÿร้ćงĂงค์

คüćมรู้ได้ด้üยตนเĂง เน้นกćรปฏิบĆติ กćรจĆดกิจกรรมโครงงćน

ใĀ้นĆกเรียนทุกรąดĆบชĆ้น เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćน

กćรÿร้ćงÿรรค์  
2) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูแลąบุคลćกรน ćผู้เชี่ยüชćญภćยนĂก

เข้ćมćร่üมÿĂนĀรืĂจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ รüมถึงกćรลดคćบกćร

เรียนรู้ เพ่ิมชĆ่üโมงกćรท ćกิจกรรมÿร้ćงÿรรค์ตćมคüćมÿนใจ

ขĂงผู้เรียน เปิดโĂกćÿใĀ้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ แÿดง

คüćมคิดเĀ็นซึ่งกĆนแลąกĆน เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้เกิดทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงด้üยตนเĂงในรąยąยćü  
3) จĆดนิเทý ติดตćมแลąปรąเมินผลกćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้โดยฝ่ćยบริĀćรแบบกĆลยćณมิตร เพ่ืĂน ćผลกćรนิเทý

มćพĆฒนć ปรĆบปรุงรูปแบบกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂ

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 
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ตารางท่ี 14 (ต่อ) 

แนüทาง

พัฒนาการ

บริĀารüิชาการ

ของโรงเรียน

กาญจนานุ

เคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูง 

แนüทางย่อยการ

พัฒนาการบริĀาร

üิชาการของ

โรงเรียนกาญจนานุ

เคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง 

üิธีด าเนินการพัฒนาการบรĀิารüิชาการของโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

 แนüทางย่อยท่ี 2.2  
ÿ่งเÿริม

คüćมÿćมćรถครูใน

กćรใช้พĆฒนćแลą

ผลิตÿื่Ă จĆด

ÿภćพแüดล้Ăมที่

ÿ่งเÿริมกćรจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

ด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 

1) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูĂบรมพĆฒนćกćรจĆดกćรเรียนกćร

ÿĂนขĂงตนเĂง เน้นกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ที่พĆฒนćทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 
2) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูพĆฒนćÿื่Ă ผลิตÿื่ĂในกćรจĆดกิจกรรม

กćรเรียนรู้ เพ่ืĂพĆฒนćใĀ้ผู้เรียนเกิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćน

กćรÿร้ćงÿรรค์ 
3)  ผู้ บริ ĀćรปรĆบปรุ ง  พĆฒนćÿภćพแüดล้Ăมภćยใน

ÿถćนýึกþć Ā้Ăงเรียน แลąแĀล่งเรียนรู้  เ พ่ืĂÿ่งเÿริม

บรรยćกćýที่เĂ้ืĂต่ĂกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćร

ÿร้ćงÿรรค์ รüมถึงจĆดใĀ้มีพ้ืนที่ÿ ćĀรĆบน ćเÿนĂĀรืĂแÿดง

ผลงćน โครงงćนขĂงผู้เรียนที่เกิดจćกกćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้ 
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ตารางท่ี 14 (ต่อ) 

แนüทาง

พัฒนาการ

บริĀารüิชาการ

ของโรงเรียน

กาญจนานุ

เคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูง 

แนüทางย่อยการ

พัฒนาการบริĀาร

üิชาการของ

โรงเรียนกาญจนานุ

เคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง 

üิธีด าเนินการพัฒนาการบรĀิารüิชาการของโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

แนüทางท่ี 3 
พĆฒนćĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþćท่ี

มุ่งเน้นทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูง 

ด้ćนกćร

ปรąเมินค่ć 

แนüทางย่อยท่ี 3.1 
üิเครćąĀ์โครงÿร้ćง

ĀลĆกÿูตรเพื่Ăก ćĀนด

จุดมุ่งĀมćยขĂง

ĀลĆกÿูตรที่เน้นทĆกþą

กćรคิดขĆน้ÿูง ด้ćน

กćรปรąเมินค่ć 

1) ผู้บริĀćร ครูแลąบุคลćกรทćงกćรýึกþćร่üมกĆนüิเครćąĀ์

บริบทขĂงÿถćนýึกþć ÿภćพปัจจุบĆนแลąคüćมคćดĀüĆงขĂง

ÿถćนýึกþć ในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในด้ćนกćร

ปรąเมินค่ćเพ่ืĂใช้ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย 
2) ผู้บริĀćรแลąครูร่üมกĆนýึกþćคüćมต้ĂงกćรขĂงนĆกเรียน 

ชุมชน คüćมÿĂดคล้ĂงกĆบüิÿĆยทĆýน์ พĆนธกิจขĂงโรงเรียนใน

กćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในด้ćนกćรปรąเมินค่ćเพ่ืĂใช้

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย 
3) ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรด้ćนกćรปรąเมินค่ćโดย

ใĀ้ครĂบคลุมในทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ 
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ตารางท่ี 14 (ต่อ) 

แนüทาง

พัฒนาการ

บริĀารüิชาการ

ของโรงเรียน

กาญจนานุ

เคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะ

การคิดขั้นÿูง 

แนüทางย่อยการ

พัฒนาการบริĀาร

üิชาการของ

โรงเรียนกาญจนานุ

เคราะĀ์ตามแนüคิด

ทักþะการคิดขั้นÿูง 

üิธีด าเนินการพัฒนาการบรĀิารüิชาการของโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

 แนüทางย่อยท่ี 3.2 
ปรĆบปรุงĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþćท่ีมุ่งเน้น

พĆฒนćทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง ด้ćนกćร

ปรąเมินค่ć  

1) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้ครูĂĂกแบบโครงÿร้ćงĀลĆกÿูตรแลą

รćยüิชćĂย่ćงเป็นรąบบ โดยก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย แลąตĆüชี้üĆด

ที่พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 

เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนÿćมćรถน ćไปปรĆบใช้ในชีüิตปรąจ ćüĆนได้ 
2) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้ครูจĆดท ćเĂกÿćรคู่มืĂกćรใช้ĀลĆกÿูตร 

เĂกÿćรปรąกĂบĀลĆกÿูตรที่มุ่งพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćน

กćรปรąเมินค่ć 
3) ผู้บริĀćรก ćกĆบติดตćมกćรน ćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćท่ีมุ่งเน้น

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćไปทดลĂงใช้เพ่ืĂĀć

ข้Ăบกพร่Ăงแลąน ćผลกćรปรąเมินมćüิเครćąĀ์แลąปรĆบปรุง

ĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćไปใช้ในกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรüิเครćąĀ์ กćรปรąเมินค่ćแลąกćร

ÿร้ćงÿรรค ์
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แผนภาพที่ 4 แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 

แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ 
ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

 

แนüทางĀลักที่ 2 
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่

มุ่งเน้นทักþะการคิดขั้นÿูง  
ด้านการÿร้างÿรรค ์

 

แนüทางĀลักที่ 3  
พัฒนาĀลักÿูตร

ÿถานýึกþาที่มุ่งเน้นทักþะ

การคิดขั้นÿูง  
ด้านการประเมินค่า 

 

แนüทางĀลักที่ 1 
พัฒนาการประเมินผล

Āลักÿูตรที่มุ่งเน้นทักþะ

การคิดขั้นÿูง ด้านการ

ประเมินค่า 
 

แนüทางย่อยท่ี 1.1  
พĆฒนćตĆüชี้üĆดกćร

ปรąเมินผลĀลĆกÿูตรที่มุ่งเน้น

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 

ด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂง

ผู้เรียน 
แนüทางย่อยท่ี 1.2 
ปรĆบปรุงกćรด ćเนินกćร

ปรąเมินผลĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþćใĀ้มุ่งเน้นพĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćร

ปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 
 
 

 

แนüทางย่อยท่ี 2.1  
ÿ่งเÿริมกćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้ที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćร

ÿร้ćงÿรรค์ขĂงผู้เรียน 
แนüทางย่อยท่ี 2.2  
ÿ่งเÿริมคüćมÿćมćรถครูในกćร

พĆฒนćแลąผลิตÿื่Ă จĆด

ÿภćพแüดล้Ăมที่ÿ่งเÿริมกćรจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้ที่มุ่งพĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćร

ÿร้ćงÿรรค์ขĂงผู้เรียน 
 
 

แนüทางย่อยท่ี 3.1  
üิเครćąĀ์โครงÿร้ćงĀลĆกÿูตร

เพ่ืĂก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂง

ĀลĆกÿูตรที่มุ่งเน้นทĆกþąกćร

คิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ć 
แนüทางย่อยท่ี 3.2  
ปรĆบปรุงĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþć

ที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂง

ผู้เรียน 
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บทที่ 5 
ÿรุปผลการüิจัย อภิปรายผล และข้อเÿนอแนะ  

 

กćรüิจĆย เรื่Ăง แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูง เป็นกćรüิจĆยเชิงบรรยćย (Descriptive Research) โดยมีüĆตถุปรąÿงค์ขĂงกćรüิจĆย ดĆงนี้      

1) เพ่ืĂýึกþćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćม

แนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿู ง  2) เ พ่ืĂน ć เÿนĂแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรขĂงโรงเรียน 
กćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงปรąชćกรในกćรüิจĆย คืĂ โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ 

จĆงĀüĆดกćญจนบุรี ÿĆงกĆดÿ ćนĆกงćนเขตพ้ืนที่กćรýึกþćมĆธยมýึกþćกćญจนบุรี ผู้ใĀ้ข้Ăมูล คืĂ ผู้บริĀćร

ÿถćนýึกþć แลąครูผู้ÿĂนในโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ รüมทĆ้งÿิ้น 173 คน โดยแบ่งเป็น ผู้Ă ćนüยกćร

ÿถćนýึกþćจ ćนüน 1 คน รĂงผู้Ă ćนüยกćรÿถćนýึกþćจ ćนüน 4 คน แลąครูจ ćนüน 168 คน โดยกćรÿุ่ม

แบบเจćąจง (Purposive sampling) เครื่ĂงมืĂที่ใช้ในกćรüิจĆย คืĂ แบบÿĂบถćมÿภćพปัจจุบĆนแลąÿภćพที่

พึงปรąÿงค์ในกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 

แลąแบบปรąเมินคüćมเĀมćąÿม แลąคüćมเป็นไปได้ขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ÿถิติที่ใช้ในกćรüิเครćąĀ์ข้Ăมูล ปรąกĂบด้üย กćรแจก

แจงคüćมถี่ (Frequency) กćรĀćร้Ăยลą (Percentage) กćรĀćค่ćเฉลี่ยเลขคณิต (Mean) แลąÿ่üน

เบี่ยงเบนมćตรฐćน (S.D.) กćรüิเครćąĀ์ดĆชนีล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น (Modified Priority Needs 
Index: PNI Modified) ฐćนนิยม (Mode) แลąกćรüิเครćąĀ์เชิงเนื้ĂĀć (Content Analysis) โดยÿรุป

ผลกćรüิจĆย Ăภิปรćยผล แลąข้ĂเÿนĂแนą มีรćยลąเĂียด ดĆงนี้  
 
5.1 ÿรุปผลการüิจัย 

5.1.1 ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้องการจ าเป็นของการพัฒนาการบริĀาร

üิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง ในภาพรüม 
ÿภćพปัจจุบĆนขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยภćพรüมĂยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.001, SD = 0.114) ขĂบข่ćยกćร

บริĀćรüิชćกćรที่มีค่ćเฉลี่ยÿูงÿุด คืĂ กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.146, SD = 
0.196) ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีค่ćเฉลี่ยรĂงลงมć คืĂ กćรจĆดกćรเรียนรู้ Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง 

(ค่ćเฉลี่ย = 3.028, SD = 0.132) แลąขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด คืĂ กćรปรąเมินผล 

Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.828, SD = 0.195)  
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ÿภćพที่ พึงปรąÿงค์ขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ เครćąĀ์  
ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยภćพรüมĂยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.563, SD = 0.518) โดย

ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีค่ćเฉลี่ยÿูงÿุด คืĂ กćรจĆดกćรเรียนรู้ Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 
4.620, SD = 0.525) ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรท่ีมีค่ćเฉลี่ยรĂงลงมć คืĂ กćรปรąเมินผล Ăยู่ในรąดĆบมćก

ที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.572, SD = 0.575) แลąขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด คืĂ กćรพĆฒนć

ĀลĆกÿูตร Ăยู่ในรąดĆบ มćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.495, SD = 0.534)  
คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิด

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยภćพรüม คืĂ 0.520 (PNImodified = 0.520) โดยขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มี

คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด คืĂ กćรปรąเมินผล (PNImodified = 0.617) ขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćรที่มี

คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นรĂงลงมć คืĂกćรจĆดกćรเรียนรู้ (PNImodified = 0.526) แลąขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćร

ที่มีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด คืĂ กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร (PNImodified = 0.429)  
 

5.1.2 ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ และคüามต้องการจ าเป็นของการพัฒนาการบริĀาร

üิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูงรายด้าน 
1) ด้านการพัฒนาĀลักÿูตร 

 ÿภćพปัจจุบĆนด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร ข้Ăย่ĂยกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂง

กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.243, SD = 0.326) โดยเมื่Ă

พิจćรณćตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร 

เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรüิเครćąĀ์ขĂงผู้เรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.474, SD = 

0.615) ÿ่üนกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนเกิดกćร

ÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.116, SD = 0.401) แลąข้Ăย่Ăยกćร

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćพĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด  Ăยู่ในรąดĆบปćน

กลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.050, SD = 0.169)  โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćร

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćใช้ในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่ÿ่งเÿริมกćรüิเครćąĀ์ใĀ้กĆบผู้เรียน มี

ค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.121, SD = 0.361) ÿ่üนกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂง

ĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćใช้ในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่เÿริมÿร้ćงกćรปรąเมินค่ć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćน

กลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.000, SD = 0.216) 
  ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร ข้Ăย่ĂยกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น

ขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรเพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด 

(ค่ćเฉลี่ย = 4.511 SD = 0.533) โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรüิเครćąĀ์
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คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรÿร้ćงÿรรค์ขĂงผู้เรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ใน

รąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.526, SD = 0.625) ÿ่üนกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนć

ĀลĆกÿูตร เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบ มćกท่ีÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.486, 
SD = 0.606) แลąข้Ăย่Ăยกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćพĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþć มี

ค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด  Ăยู่ในรąดĆบมćก (ค่ćเฉลี่ย = 4.480, SD = 0.577)  โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมแนüคิดขĂง

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ćกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćใช้ในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่ÿ่งเÿริม

กćรüิเครćąĀข์Ăงผู้เรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบ มćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.503, SD = 0.606) ÿ่üนกćร

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćใช้ในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่ÿ่งเÿริมกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน  
มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćก (ค่ćเฉลี่ย = 4.462, SD = 0.643) 

คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร ข้Ăย่Ăยกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂง 
ĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćมćใช้ในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรเÿริมÿร้ćงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นÿูงที่ÿุด  (PNImodified = 0.469) โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć  
กćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรปรąเมินค่ć มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด 

(PNImodified = 0.487) ÿ่üนกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćคüćม

ต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.443) แลąข้Ăย่ĂยกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนć

ĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćเพ่ืĂÿ่งเÿริมทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงใĀ้กĆบผู้ เรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด 

(PNImodified = 0.391) โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรÿร้ćงÿรรค์ขĂงผู้เรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด 

(PNImodified = 0.453) ÿ่üนกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร เพ่ืĂเÿริมÿร้ćง  
กćรüิเครćąĀ์ขĂงผู้เรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.301) 

2) ด้านการจัดการเรียนรู้ 
ÿภćพปัจจุบĆนด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้ ข้Ăย่ĂยกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม 

แลąแĀล่งเรียนรู้ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.062, SD = 0.236) โดยเมื่Ă

พิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่ง

เรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรÿร้ćงÿรรค์ขĂงผู้เรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.069, 
SD = 0.255) แลą กćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรüิเครćąĀ์

แลąกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.058, SD = 0.234) 

แลąข้Ăย่ĂยกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด  Ăยู่ในรąดĆบปćน

กลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.994, SD = 0.116)  โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ćกćรจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.000, 
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SD = 0.152) ÿ่üนกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรปรąเมินค่ć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบ

ปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.994, SD = 0.132) 
ÿภćพที่ พึงปรąÿงค์ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้  ข้Ăย่ĂยกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý  

ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบ 

มćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.638 SD = 0.541) โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć  
กćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรüิเครćąĀ์ขĂงผู้เรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูง

ที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.688 SD = 0.556) แลąกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม 

แลąแĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรปรąเมินค่ćแลąกćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด 

(ค่ćเฉลี่ย = 4.613, SD = 0.596) แลąข้Ăย่ĂยกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด  Ăยู่ในรąดĆบมćก

ที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.603, SD = 0.547)  โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ćกćรจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรÿร้ćงÿรรค์ขĂงผู้เรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกท่ีÿุด (ค่ćเฉลี่ย 

= 4.630, SD = 0.572) แลąกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรüิเครćąĀ์แลąกćรปรąเมินค่ćขĂง

ผู้เรียน มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.590, SD = 0.580) 
คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้ ข้Ăย่ĂยกćรกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ 

เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด  (PNImodified = 0.537) โดยเมื่Ă

พิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรÿร้ćงÿรรค์

ขĂงผู้เรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด (PNImodified = 0.550) ÿ่üนกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ เพ่ืĂ

ÿ่งเÿริมกćรüิเครćąĀ์ขĂงผู้เรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.530) แลąข้Ăย่ĂยกćรจĆด

ÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงใĀ้กĆบผู้เรียน มีค่ćคüćม

ต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified =0.515) โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรจĆด

ÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมกćรüิเครćąĀ์ขĂงผู้เรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นÿูงที่ÿุด (PNImodified = 0.533) ÿ่üนกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ เพ่ืĂ

ÿ่งเÿริมกćรÿร้ćงÿรรค์ขĂงผู้เรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.503) 
3) ด้านการประเมินผล 

ÿภćพปัจจุบĆน ด้ćนกćรปรąเมินผล ข้Ăย่Ăยกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.865, SD = 0.241) โดยเมื่Ă

พิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂง

นĆกเรียน ด้ćนกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 3.052, SD = 0.241) ÿ่üน

กćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน ด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ใน

รąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.630, SD = 0.484) แลąข้Ăย่ĂยกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง
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ขĂงÿถćนýึกþć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด  Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.790, SD = 0.236)  โดยเมื่Ă

พิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ćกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรด้ćนกćรüิเครćąĀ์ มีค่ć เฉลี่ยÿูง

ที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.908, SD = 0.291) แลąกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรด้ćนกćรปรąเมิน

ค่ć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćง (ค่ćเฉลี่ย = 2.613, SD = 0.500) 
ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ด้ćนกćรปรąเมินผล พบü่ć ข้Ăย่ĂยกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.583, SD = 0.589) 

โดยเมื่ĂพิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂง

นĆกเรียน ด้ćนกćรปรąเมินค่ć มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.595, SD = 0.618) ÿ่üน

กćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน ด้ćนกćรüิเครćąĀ์ มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบ

มćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.572, SD = 0.602) แลąข้Ăย่Ăยกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂง

ÿถćนýึกþć มีค่ćเฉลี่ยต่ ćที่ÿุด  Ăยู่ในรąดĆบมćกที่ÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.561,SD =0.600)  โดยเมื่Ăพิจćรณćตćม

แนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ćกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด Ăยู่ใน

รąดĆบมćกท่ีÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.584, SD 0.638) แลąกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ด้ćนกćรปรąเมินค่ć มีค่ćเฉลี่ย

ต่ ćที่ÿุด Ăยู่ในรąดĆบมćกท่ีÿุด (ค่ćเฉลี่ย = 4.532, SD = 0.643) 
คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นด้ćนกćรปรąเมินผล รćยข้Ăย่ĂยกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรเพ่ืĂ

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด  (PNImodified = 0.642) โดยเมื่Ă

พิจćรณćตćมแนüคิดขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรเพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรปรąเมินค่ć 

มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด (PNImodified = 0.759) ÿ่üนกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรเพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćร

üิเครćąĀ์ มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.572) แลąข้Ăย่Ăยกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้เพ่ืĂ

เÿริมÿร้ćงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงใĀ้กĆบผู้เรียน มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.592) โดยเมื่Ă

พิจćรณćตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćรÿร้ćงÿรรค์  
มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด (PNImodified = 0.743) ÿ่üนกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ เพ่ืĂเÿริมÿร้ćงกćร

üิเครćąĀ์ มีค่ćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นต่ ćที่ÿุด (PNImodified = 0.496) 
5.1.3 แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

จćกกćรýึกþćÿภćพปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น แลąน ćข้ĂมูลดĆงกล่ćüมć

ผนüกกĆบข้ĂเÿนĂแนąเพ่ิมเติมเกี่ยüกĆบแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćม

แนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง จćกแบบÿĂบถćม แลąข้ĂมูลจćกเĂกÿćรแลąงćนüิจĆยที่เกี่ยüข้Ăง ผู้üิจĆยจึงน ćมć

ÿĆงเครćąĀ์แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 

จćกนĆ้นใĀ้ผู้ทรงคุณüุฒิปรąเมินคüćมเĀมćąÿมแลąคüćมเป็นไปได้ แล้üน ćมćปรĆบปรุงแก้ไข มีรćยลąเĂียด 

ดĆงนี้ 
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1) การประเมินผล (PNImodified = 0.617) ปรąกĂบด้üย 1 แนüทćงĀลĆก 2 แนüทćงย่Ăย แลą 

6 üิธีด ćเนินกćร 
แนüทางที่  1 พัฒนาการประเมินผลĀลักÿูตรที่ มุ่ ง เน้นทักþะการคิดขั้นÿูงด้าน

การประเมินค่า  
แนüทางย่อยที่ 1.1 พัฒนาตัüชี้üัดการประเมินผลĀลักÿูตรที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิด

ขั้นÿูง ด้านการประเมินค่าของผู้เรียน   
üิธีด าเนินการ มีดĆงนี ้
1) ผู้บริĀćร ครู บุคลćกรทćงกćรýึกþćแลąผู้ที่มีÿ่üนเกี่ยüข้Ăงร่üมกĆนก ćĀนดüĆตถุปรąÿงค์ 

ตĆüชี้üĆด เกณฑ์กćรปรąเมินกćรüĆดปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćน

กćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 
2) ผู้บริĀćร ครูร่üมกĆนก ćĀนดเกณฑ์กćรปรąเมินกรąบüนกćรทćงปัญญćด้ćนกćรปรąเมิน

ค่ćผ่ćนกรąบüนกćรจĆดกćรเรียนรู้ใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบตĆüชี้üĆดในทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ 
3) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้จĆดท ćแลąเผยแพร่คู่มืĂกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้น

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียนใĀ้กĆบครูทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ 
แนüทางย่อยที่ 1.2 ปรับปรุงการด าเนินการประเมินผลĀลักÿูตรÿถานýึกþา มุ่งเน้น

พัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการประเมินค่า 
       üิธีด าเนินการ มีดĆงนี ้

1) ผู้บริĀćรแลąครูจĆดใĀ้มีกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียนทุกปีกćรýึกþć เพ่ืĂใĀ้ทรćบผลตćมÿภćพจริง แลąน ćผลมćพĆฒนćจุด

ด้Ăยแลąÿ่งเÿริมพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน 
2) ผู้บริĀćรแลąครูร่üมกĆนแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยüกĆบแนüทćงกćรปรĆบปรุงกćรปรąเมินผล 

ขĂงกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ ในกćรน ćผลจćกกćรปรąเมินไปใช้ĂĂกแบบกิจกรรมกćรเรียนรู้ที่มุ่งพĆฒนćทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน 
3)  ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูจĆดท ćแนüปฏิบĆติในกćรปรąเมินผลด้ćนกćรปรąเมินค่ćในทุกกลุ่ม

ÿćรąกćรเรียนรู้ เพ่ืĂเป็นแนüทćงในกćรด ćเนินกćรปรąเมินผลทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
 

2) การจัดการเรียนรู้ (PNImodified = 0.526) ปรąกĂบด้üย 1 แนüทćงĀลĆก 2 แนüทćงย่Ăยแลą 

6 üิธีด ćเนินกćร 
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แนüทางท่ี 2 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการÿร้างÿรรค์ 
แนüทางย่อยท่ี 2.1 ÿ่งเÿริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง

ด้านการÿร้างÿรรค์ 
       üิธีด าเนินการ มีดĆงนี ้

1)   ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมพĆฒนćครูทุกกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ในกćรĂĂกแบบกิจกรรมกćรเรียนรู้

ผ่ćนเทคนิคĀรืĂกรąบüนกćรกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนที่ĀลćกĀลćย เน้นผู้เรียนเป็นýูนย์กลćง เพ่ืĂÿ่งเÿริม

ใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ÿćมćรถÿร้ćงĂงค์คüćมรู้ได้ด้üยตนเĂง เน้นกćรปฏิบĆติ กćรจĆดกิจก รรม

โครงงćนใĀ้นĆกเรียนทุกรąดĆบชĆ้น เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์  
2)   ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูแลąบุคลćกรน ćผู้เชี่ยüชćญภćยนĂกเข้ćมćร่üมÿĂนĀรืĂจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้ เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ รüมถึงกćรลดคćบกćรเรียนรู้  
เพ่ิมชĆ่üโมงกćรท ćกิจกรรมÿร้ćงÿรรค์ตćมคüćมÿนใจขĂงผู้เรียน เปิดโĂกćÿใĀ้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

แÿดงคüćมคิดเĀ็นซึ่งกĆนแลąกĆน เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้เกิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้üยตนเĂงในรąยąยćü 
3)   ผู้บริĀćรนิเทý ติดตćมแลąปรąเมินผลกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้แบบกĆลยćณมิตร  

เพ่ืĂน ćผลกćรนิเทýมćพĆฒนć ปรĆบปรุงรูปแบบกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćน

กćรÿร้ćงÿรรค์ 
แนüทางย่อยที่  2.2  ÿ่งเÿริมคüามÿามารถครู ในการใช้พัฒนาและผลิตÿื่อจัด

ÿภาพแüดล้อมที่ÿ่งเÿริมการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการÿร้างÿรรค์ 
        üิธีด าเนินการ มีดĆงนี ้

1)   ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูĂบรมพĆฒนćกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนขĂงตนเĂง เน้นกćรจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้ที่พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 
2)   ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูพĆฒนćÿื่Ă ผลิตÿื่ĂในกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ เพ่ืĂพĆฒนćใĀ้

ผู้เรียนเกิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 
3)   ผู้บริĀćรปรĆบปรุง พĆฒนćÿภćพแüดล้ĂมภćยในÿถćนýึกþćĀ้Ăงเรียน แลąแĀล่งเรียนรู้ 

เพ่ืĂÿ่งเÿริมบรรยćกćýที่เĂ้ืĂต่ĂกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ รüมถึงจĆดใĀ้มีพ้ืนที่

ÿ ćĀรĆบน ćเÿนĂĀรืĂแÿดงผลงćน โครงงćนขĂงผู้เรียนที่เกิดจćกกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ 
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3) การพัฒนาĀลักÿูตร (PNImodified = 0.429) ปรąกĂบด้üย 1 แนüทćงĀลĆก 2 แนüทćง

ย่Ăย แลą 6üิธีด ćเนินกćร 
แนüทางท่ี 3 พัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาที่มุ่งเน้นทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการประเมินค่า 

 แนüทางย่อยท่ี 3.1 üิเคราะĀ์โครงÿร้างĀลักÿูตรเพื่อก าĀนดจุดมุ่งĀมายของĀลักÿูตรที่

มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการประเมินค่า   
üิธีด าเนินการ มีดĆงนี ้
1) ผู้บริĀćร ครูแลąบุคลćกรทćงกćรýึกþćร่üมกĆนüิเครćąĀ์บริบทขĂงÿถćนýึกþć ÿภćพ

ปัจจุบĆนแลąคüćมคćดĀüĆงขĂงÿถćนýึกþć ในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในด้ćนกćรปรąเมินค่ćเพ่ืĂใช้

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย 
2) ผู้บริĀćรแลąครูร่üมกĆนýึกþćคüćมต้ĂงกćรขĂงนĆกเรียน ชุมชน คüćมÿĂดคล้ĂงกĆบ

üิÿĆยทĆýน์ พĆนธกิจขĂงโรงเรียนในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในด้ćนกćรปรąเมินค่ćเพ่ืĂใช้ก ćĀนด

จุดมุ่งĀมćย 
3) ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรด้ćนกćรปรąเมินค่ć  โดยใĀ้ครĂบคลุมในทุกกลุ่ม

ÿćรąกćรเรียนรู้ 
 แนüทางย่อยที่ 3.2 ปรับปรุงĀลักÿูตรÿถานýึกþาที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง 

ด้านการประเมินค่า 
  üิธีด าเนินการ มีดĆงนี ้

1) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้ครูĂĂกแบบโครงÿร้ćงĀลĆกÿูตรแลąรćยüิชćĂย่ćงเป็นรąบบ โดย

ก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย แลąตĆüชี้üĆดที่พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียน

ÿćมćรถน ćไปปรĆบใช้ในชีüิตปรąจ ćüĆนได้ 
2) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้ครูจĆดท ćเĂกÿćรคู่มืĂกćรใช้ĀลĆกÿูตร เĂกÿćรปรąกĂบĀลĆกÿูตร

ทีมุ่่งพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ć 
3) ผู้บริĀćรก ćกĆบติดตćมกćรน ćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćน

กćรปรąเมินค่ćไปทดลĂงใช้เพ่ืĂĀćข้Ăบกพร่Ăงแลąน ćผลกćรปรąเมินมćüิเครćąĀ์แลąปรĆบปรุงĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþćไปใช้ในกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรüิเครćąĀ์ กćรปรąเมินค่ć

แลąกćรÿร้ćงÿรรค์ 
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5.2 อภิปรายผล 

      5.2.1 ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ของการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียน

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง  
กćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 

ปรąกĂบด้üย 3 ด้ćน คืĂ กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร กćรจĆดกćรเรียนรู้ แลąกćรปรąเมินผล โดยเฉลี่ยÿภćพ

ปัจจุบĆนĂยู่ในรąดĆบปćนกลćง แลąÿภćพที่พึงปรąÿงค์ในภćพรüมĂยู่ในรąดĆบมćกแลąมćกที่ÿุด ซึ่งเมื่Ă

พิจćรณćผลกćรüิเครćąĀ์ÿภćพปัจจุบĆนแลąÿภćพที่พึงปรąÿงค์ พบü่ć กćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร

โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ทĆ้ง 3 ด้ćน มีÿภćพปัจจุบĆนต่ ćกü่ćÿภćพที่พึง

ปรąÿงค์ทุกด้ćน 
ผลกćรüิจĆยดĆงกล่ćü ÿąท้ĂนใĀ้เĀ็นü่ćโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์มีกćรด ćเนินงćนในกćร

พĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง Ăยู่ในรąดĆบที่ยĆงไม่เพียงพĂต่Ăÿภćพที่ต้ĂงกćรใĀ้

เกิดขึ้นขĂงผู้บริĀćรแลąครูในโรงเรียน ÿĂดคล้ĂงกĆบงćนüิจĆยขĂง กฤþฎć ผลพล (2562) ที่ýึกþćÿภćพ

ปัจจุบĆนแลąÿภćพที่พึงปรąÿงค์กćรบริĀćรงćนüิชćกćรÿู่มćตรฐćนเทคโนโลยีทćงกćรýึกþćÿ ćĀรĆบผู้เรียน

ขĂงโรงเรียนüĆดกรąเช้ćขćü พบü่ć กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร กรąบüนกćรจĆดกćรจĆดกćรเรียนรู้ แลąกćรüĆดแลą

ปรąเมินผล มีค่ćเฉลี่ยÿภćพที่พึงปรąÿงค์ÿูงกü่ćÿภćพปัจจุบĆนทĆ้งĀมด เช่นเดียüกĆบงćนüิจĆยขĂงเรüĆตร Ăยู่

เกิด (2563) ที่ýึกþćแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนมĆธยมýึกþćจĆงĀüĆดชĆยนćทตćมแนüคิด

ทĆกþąทćงพฤติกรรม พบü่ć กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร กćรพĆฒนćกรąบüนกćรเรียนรู้ แลąกćรüĆดแลąปรąเมินผล 

มีค่ćเฉลี่ยÿภćพที่พึงปรąÿงค์ÿูงกü่ćÿภćพปัจจุบĆนทĆ้งĀมด ÿąท้ĂนใĀ้เĀ็นü่ćโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์

จ ćเป็นต้ĂงมีกćรยกรąดĆบคุณภćพในกćรบริĀćรüิชćกćรใĀ้ÿูงขึ้นกü่ćปัจจุบĆน เนื่ĂงจćกกćรบริĀćรüิชćกćร

เป็นĀน้ćที่ÿ ćคĆญที่บĆญญĆติไü้ในพรąรćชบĆญญĆติกćรýึกþćแĀ่งชćติ ดĆงนĆ้น ÿถćนýึกþćทุกปรąเภทจึง

จ ćเป็นต้ĂงใĀ้คüćมÿ ćคĆญกĆบงćนüิชćกćร เพื่ĂพĆฒนćนĆกเรียนใĀ้มีคüćมรู้ มีคุณภćพĀรืĂมีผลลĆพธ์กćรเรียนรู้

ที่พึงปรąÿงค์ ซึ่งÿĂดคล้ĂงกĆบแนüคิดขĂงÿุกĆญญć แช่มช้Ăย (2565) ที่ได้กล่ćüไü้ü่ć กćรบริĀćรüิชćกćรจą

บรรลุจุดปรąÿงค์ได้ ผู้บริĀćรÿถćนýึกþćแลąบุคลćกรที่มีÿ่üนเกี่ยüข้Ăงทุกคนต้Ăงมีคüćมรู้ คüćมเข้ćใจ 

แลąมีทĆกþąเกี่ยüกĆบกćรด ćเนินกćรด้ćนüิชćกćร เป็นผู้น ćทćงüิชćกćรทĆ้งทćงด้ćนกćรĂĂกแบบĀลĆกÿูตร 

กćรจĆดกćรเรียนรู้ แลąกćรปรąเมินกćรเรียนรู้ รüมทĆ้งต้Ăงเข้ćใจบริบทขĂงท้Ăงถิ่น เพ่ืĂใĀ้ÿćมćรถจĆด

กćรýึกþćได้ ตĂบÿนĂงคüćมต้ĂงกćรขĂงชุมชน แลąทĆนต่Ăกćรเปลี่ยนแปลงขĂงโลกยุคปัจจุบĆนแลąĂนćคต

ที่มีคüćมพลิกผĆน  
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เมื่ĂพิจćรณćตćมขĂบข่ćยกćรบริĀćรüิชćกćร พบü่ć ÿภćพปัจจุบĆน แลąÿภćพที่พึงปรąÿงค์

ขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง มีผลกćรüิจĆย

ดĆงนี้  
1) ด้านการพัฒนาĀลักÿูตร พบü่ć ค่ćเฉลี่ยขĂงÿภćพปัจจุบĆนขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรÿูงที่ÿุด 

แลąมีค่ćเฉลี่ยขĂงÿภćพที่พึงปรąÿงค์ขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรต่ ćที่ÿุด โดยกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น

ขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร มีค่ćเฉลี่ยขĂงÿภćพปัจจุบĆนÿูงที่ÿุด แลąกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร มี

ค่ćเฉลี่ยขĂงÿภćพปัจจุบĆนต่ ćที่ÿุด แÿดงใĀ้เĀ็นü่ćกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้น

ÿูง ได้มีกćรด ćเนินกćรจĆดท ćĀลĆกÿูตร แÿดงใĀ้เĀ็นü่ćได้มีกćรด ćเนินกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂง

กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้ เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในกćรจĆดท ćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćตćม

แผนพĆฒนćกćรจĆดกćรýึกþćขĂงÿถćนýึกþć เพ่ืĂน ćไปใช้ในกćรüćงแผนพĆฒนćคุณภćพกćรýึกþćขĂง

ÿถćนýึกþć ซึ่งÿąท้ĂนใĀ้เĀ็นü่ć คüćมÿ ćคĆญในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรนĆ้นจ ćเป็นต้ĂงüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นในกćรพĆฒนćใĀ้ผู้เรียนเกิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง เพรćąĀลĆกÿูตรมีคüćมÿ ćคĆญต่Ăชุมชนในฐćนąที่เป็น

เครื่ĂงมืĂพĆฒนćคุณภćพขĂงผู้เรียนซึ่งเป็นÿมćชิกคนĀนึ่งขĂงชุมชน ĂีกทĆ้งกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียนยĆงเป็นเครื่ĂงมืĂชี้แนąแนü

ทćงกćรปฏิบĆติงćนด้ćนกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนใĀ้กĆบครูผู้ÿĂน เพรćąกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรจąท ćใĀ้ครูผู้ÿĂน

น ćไปก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย เนื้ĂĀćÿćรąแนüทćงกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบคüćมต้Ăงกćรใน

กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียนĂีกด้üย ซึ่งÿĂดคล้ĂงกĆบงćนüิจĆยขĂงปริยć

ภรณ์ ตĆ้งคุณćนĆนต์ (2562) ที่ได้ท ćกćรÿĆงเครćąĀ์กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรจćกĀน่üยงćน/นĆกüิชćกćร พบü่ć 

กรąบüนกćรแรกที่จ ćเป็นจąต้Ăงด ćเนินกćรในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร ได้แก่ กćรüิเครćąĀ์ข้Ăมูลพ้ืนฐćน แลą

คüćมต้ĂงกćรขĂงผู้เรียน แลąกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร ทĆ้งนี้กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรเป็นเครื่ĂงมืĂที่

ÿćมćรถเป็นแนüทćงในกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนกćรÿĂนใĀ้แก่ครู เพ่ืĂด ćเนินกćรจĆดกćรเรียนรู้ใĀ้ผู้เรียน

เกิดกćรพĆฒนćĂย่ćงเต็มýĆกยภćพทĆ้งทćงด้ćนกรąบüนกćรคิด ทĆกþą แลąกćรแก้ปัญĀć ÿĂดคล้ĂงกĆบ ปรียć

พร üงý์Ăนุตรโรจน์ (2553) ที่กล่ćüถึงคüćมÿ ćคĆญขĂงĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćü่ć เปรียบเÿมืĂนตĆüช่üยในกćร

จĆดกćรýึกþćใĀ้ด ćเนินไปÿู่เป้ćĀมćยตćมที่üćงไü้ รüมถึงเป็นแนüทćงในกćรปฏิบĆติงćนขĂงครูที่จąจĆด

ปรąÿบกćรณ์เรียนรู้ ทĆกþą คüćมปรąพฤติ แลąเจตคติใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบคüćมต้ĂงกćรขĂงผู้เรียน ผู้ปกครĂง 

โรงเรียน ชุมชน แลąÿĆงคม 
นĂกจćกนี้เมื่Ăพิจćรณćปรąเด็นย่ĂยกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น แลąกćรก ćĀนด

จุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร พบü่ć Ăงค์ปรąกĂบทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในÿภćพปัจจุบĆนÿูงที่ÿุด คืĂ กćรüิเครćąĀ์ 

ÿćเĀตุĂćจเป็นเพรćąโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์มีกćรจĆดรąบบกćรนิเทýกćรจĆดกćรเรียนรู้ในชĆ้นเรียนĂย่ćง

มีปรąÿิทธิภćพ ทĆ้งรąดĆบกลุ่มÿćรąĄ แลą นิเทýโดยฝ่ćยบริĀćร เพ่ืĂใĀ้ครูจĆดกćรเรียนรู้ผ่ćนกรąบüนกćรคิด
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แลąปฏิบĆติจริงÿู่ผู้เรียน (รćยงćนผลกćรปรąเมินตนเĂง, 2563) แลąÿภćพที่พึงปรąÿงค์ขĂงกćรพĆฒนć

ĀลĆกÿูตรที่ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนเกิดกćรÿร้ćงÿรรค์มีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด เนื่Ăงจćกกćรÿร้ćงÿรรค์ เป็นกćรเรียนรู้ใน

รąดĆบÿูงÿุด เพ่ืĂใĀ้ได้Ăงค์ปรąกĂบขĂงÿิ่งที่เรียนรู้ร่üมกĆนด้üยกćรÿĆงเครćąĀ์ เพ่ืĂเชื่Ăมโยงÿิ่งที่เรียนรู้ĀรืĂ

โครงÿร้ćงขĂงคüćมรู้ที่ผ่ćนกćรüćงแผน แลąกćรÿร้ćงĀรืĂกćรผลิตĂย่ćงเĀมćąÿม (Anderson แลą 

Krathwohl, 2001) ÿĂดคล้ĂงกĆบงćนüิจĆยขĂง Ă ćนćจ โÿภćกุล (2564) พบü่ć แนüทćงในกćรพĆฒนćทĆกþą

กćรคิดÿร้ćงÿรรค์ มีคüćมจ ćเป็นที่ต้ĂงจĆดท ćĀลĆกÿูตรที่ÿ่งเÿริมใĀ้เกิดทĆกþąกćรคิดÿร้ćงÿรรค์ที่มีคüćม

เฉพćąเจćąจงโดยเป็นกิจกรรมเÿริมนĂกĀลĆกÿูตรĀรืĂบรรจุรćยüิชćเฉพćąลงในโครงÿร้ćงĀลĆกÿูตรขĂง

ÿถćนýึกþć โดยใช้กćรฝึกทĆกþąกćรคิดÿร้ćงÿรรค์ที่มีรąยąเüลćในกćรฝึกฝนĂย่ćงพĂเĀมćąใĀ้ผู้เรียนเกิด

ทĆกþąแลąมีกรąบüนกćรÿร้ćงÿรรค์ก่ĂใĀ้เกิดนüĆตกรรมรüมทĆ้งน ćĂงค์คüćมรู้ทćงด้ćนภูมิปัญญćท้Ăงถิ่นเข้ć

มćมีÿ่üนร่üมเป็นĀลĆกในกิจกรรมนĆ้นๆ 
ดĆงนĆ้นกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรจ ćเป็นต้ĂงตĂบÿนĂงคüćมต้ĂงกćรขĂงผู้เรียนตćมคüćมเชื่Ăที่ü่ć 

ผู้เรียนมีคüćมชĂบแตกต่ćงกĆน (Taba, 1962) ÿĂดคล้ĂงกĆบ จรุณี เก้ćเĂ้ียน (2557) ที่กล่ćüü่ć กćรพĆฒนć

ĀลĆกÿูตร เป็นกćรจĆดท ćĀลĆกÿูตรĀรืĂกćรปรĆบปรุง กćรเปลี่ยนแปลงĀลĆกÿูตรใĀ้ดีขึ้น เพ่ืĂใĀ้เĀมćąÿมกĆบ

คüćมต้ĂงกćรขĂงบุคคลแลąÿĆงคม แลąÿĂดคล้ĂงกĆบ ฆนĆท ธćตุทĂง (2552) ที่กล่ćüü่ć กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร 
Āมćยถึง กćรปรĆบปรุง เปลี่ยนแปลงĀลĆกÿูตรที่มีĂยู่แล้üใĀ้ดียิ่งขึ้น ĀรืĂÿร้ćงĀลĆกÿูตรขึ้นมćใĀม่ใĀ้เĀมćąÿม

ÿĂดคล้ĂงกĆบคüćมต้ĂงกćรขĂงÿภćพÿĆงคมที่เปลี่ยนแปลงไป แลąÿนĂงต่Ăคüćมต้ĂงกćรขĂงผู้เรียน  
2) ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้ พบü่ć ค่ćเฉลี่ยขĂงÿภćพปัจจุบĆนขĂงกćรจĆดกćรเรียนรู้ÿูงเป็นล ćดĆบ

ที่ÿĂง แลąมีค่ćเฉลี่ยขĂงÿภćพที่พึงปรąÿงค์ÿูงที่ÿุดรĂงจćกกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร โดยเมื่Ăพิจćรณćรćยข้Ă

ย่Ăย พบü่ć กćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้มีค่ćเฉลี่ยÿภćพปัจจุบĆนแลąÿภćพที่พึง

ปรąÿงค์ÿูงที่ÿุด แลąกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้มีค่ćค่ćเฉลี่ยÿภćพปัจจุบĆนแลąÿภćพที่พึงปรąÿงค์ต่ ćÿุด 

แÿดงใĀ้เĀ็นü่ć โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์คüรมีจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ที่

มุ่งเน้นกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงใĀ้มćกขึ้นกü่ćเดิม เนื่ĂงจćกจćกรćยงćนผลกćรปรąเมินตนเĂง (SAR) 

ปีกćรýึกþć 2563 โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ในบทÿรุปÿ ćĀรĆบผู้บริĀćร ได้กล่ćüถึง กรąบüนกćรเรียนรู้ที่

เน้นผู้เรียนเป็นÿ ćคĆญü่ć มีกćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูน ćÿื่Ă เทคโนโลยี นüĆตกรรมมćใช้ในกćรจĆดกćรเรียนรู้ทĆ้งใน

Ā้Ăงเรียน ในโรงเรียน ĀรืĂÿถćนปรąกĂบกćร ĀรืĂแĀล่ง/ครูภูมิปัญญćท้Ăงถิ่นมćใช้จĆดกิจกรรม เพ่ืĂ

ÿ่งเÿริมกรąบüนกćรคิดแลąปฏิบĆติจริง เพ่ืĂใĀ้ผู้ เรียนน ćคüćมรู้แลąทĆกþąที่ได้ ไปปรąยุกต์ใช้ใน

ชีüิตปรąจ ćüĆน โดยมีĀลĆกฐćน โครงกćร แลąกิจกรรมต่ćงๆ ได้แก่ กิจกรรมชุมนุมในลĆกþณąโครงงćน

นĆกเรียน โครงกćรĂบรมนĆกเรียนÿู่คüćมเป็นเลิýทćงเทคโนโลยี กิจกรรมพĆฒนćýĆกยภćพทćงด้ćนĀุ่นยนต์ 

โครงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćแลąüิจĆย กิจกรรมแข่งขĆน best practice ครู โดยÿ่งเÿริมใĀ้ครูพĆฒนć

นüĆตกรรมจćกกćรท ćบĆนทึกข้Ăตกลง (MOU) รąĀü่ćงครูแลąผู้Ă ćนüยกćร (Best Practice) ปรąจ ćแต่ลą
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ภćคเรียนใĀ้มีปรąÿิทธิภćพมćกยิ่งขึ้น เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียนใĀ้มćกขึ้น ซึ่งÿĂดคล้ĂงกĆบ  

รุ่งชĆชดćพร เüĀąชćติ (2550) ที่กล่ćüü่ć กćรจĆดบรรยćกćý ÿิ่งแüดล้Ăม แลąแĀล่งเรียนรู้ใĀ้เĂ้ืĂต่ĂกćรจĆด

กรąบüนกćรเรียนรู้ แลąกćรน ćภูมิปัญญćท้Ăงถิ่นĀรืĂเครืĂข่ćยผู้ปกครĂง ชุมชน ท้Ăงถิ่นมćมีÿ่üนร่üมกĆนใน

กćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนตćมคüćมเĀมćąÿม เป็นกรąบüนกćรที่จąท ćใĀ้ÿถćนýึกþćบรรลุเป้ćĀมćยที่

ก ćĀนดไü้ แลąÿĂดคล้ĂงกĆบงćนüิจĆยขĂง จุลลดć จุลเÿüก แลąชüนพบ เĂ่ียüÿćนุรĆกþ์ (2564) พบü่ć 

แนüทćงพĆฒนćนüĆตกรรมกćรýึกþćขĂงครูผู้ÿĂนนĆ้นคüรมีกćรĂบรมใĀ้คüćมรู้เกี่ยüกĆบกćรÿร้ćงนüĆตกรรม

ปรąเภทผลิตภĆณฑ์แลąÿิ่งปรąดิþฐ์ แลąปรąเภทรูปแบบ เทคนิค üิธีกćร เพ่ืĂนćไปใช้ในกćรเรียนกćรÿĂน 
คüรเลืĂกใช้นüĆตกรรมกćรýึกþćที่เĀมćąÿมแลąÿĂดคล้ĂงกĆบบริบทขĂงผู้เรียน แลąคüรÿนĆบÿนุน

งบปรąมćณในกćรจĆดซื้Ă บ ćรุงรĆกþć แลąพĆฒนćนüĆตกรรมกćรýึกþć เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂง

ผู้เรียนในýตüรรþที่ 21 
เมื่ĂพิจćรณćกćรจĆดกćรเรียนรู้ในภćพรüม ตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć 

Ăงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในÿภćพปัจจุบĆนขĂงกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นกćรüิเครćąĀ์แลąกćร

ÿร้ćงÿรรค์ขĂงผู้เรียนมีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด แลąÿภćพที่พึงปรąÿงค์ขĂงกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นกćรüิเครćąĀ์

ขĂงผู้เรียนมีค่ćเฉลี่ยÿูงที่ÿุด ÿćเĀตุĂćจเป็นเพรćąโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ได้ก ćĀนด 1 ในเป้ćปรąÿงค์

ขĂงโรงเรียนไü้ü่ć ผู้เรียนมีทĆกþąแลąคüćมÿćมćรถในกćรคิดแลąทĆกþąแลąคüćมช ćนćญในกćรใช้ ICT 
จ ćเป็นต้Ăงมีกćรด ćเนินงćนจĆดกิจกรรมต่ćงๆเพ่ืĂพĆฒนćผู้เรียนใĀ้มีกรąบüนกćรทćงปัญญćทĆ้งกćรüิเครćąĀ์ 

แลąÿร้ćงÿรรค์ ได้แก่ กćรจĆดกิจกรรมÿĂนเÿริมเพ่ิมýĆกยภćพนĆกเรียน ม.3 แลą ม.6 กćรจĆดกิจกรรมค่ćย

ÿ่งเÿริมทĆกþąที่จ ćเป็นตćมĀลĆกÿูตร รüมถึงกćรจĆดกิจกรรมโครงงćนนĆกเรียนแลąจĆดเüทีแลกเปลี่ยน พĆฒนć

ครูใĀ้มีทĆกþąในกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นÿ ćคĆญ ÿ่งเÿริมครูÿร้ćงแลąüิจĆยผลงćนทćงüิชćกćร 

ÿ่งเÿริมครูÿร้ćงÿื่ĂแลąนüĆตกรรมในกćรเรียนกćรÿĂน รüมถึงมีกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนแบบคิดค ćนüณ 

กรąบüนกćรเชิงเĀตุผล กรąบüนกćรทćงüิทยćýćÿตร์ (กćรคิด กćรÿืบเÿćą กćรแก้ปัญĀć  กćรทดลĂง) 

แลą IS ในโครงงćนนĆกเรียน เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดค ćนüณ กćรคิดüิเครćąĀ์ คิดĂย่ćงมีüิจćรณญćณ 

Ăภิปรćยแลกเปลี่ยนคüćมคิดเĀ็นแลąแก้ปัญĀć ÿ่งผลใĀ้นĆกเรียนÿĂบได้คąแนนรüมÿูงÿุด ĂĆนดĆบที่ 1 ขĂง

จĆงĀüĆดกćญจนบุรี รąดĆบชĆ้นมĆธยมýึกþćปีที่ 1,4,5 แลą 6 ในโครงกćรทดÿĂบแลąพĆฒนć ýĆกยภćพทćง

üิชćกćรคณิตýćÿตร์ (รćยงćนผลกćรปรąเมินตนเĂง, 2563) ซึ่งÿĂดคล้ĂงกĆบจุดเน้นขĂงยุทธýćÿตร์ชćติ 20 

ปี พ.ý. 2561-2580 ปรąเด็นยุทธýćÿตร์ชćติด้ćนกćรพĆฒนćแลąเÿริมÿร้ćงýĆกยภćพทรĆพยćกรมนุþย์ โดย

ปลูกฝังคüćมเป็นคนดี มีüินĆย พĆฒนćทĆกþąคüćมÿćมćรถกćรเรียนรู้ที่ÿĂดคล้ĂงรĆบกĆบทĆกþąในýตüรรþที่ 

21 โดยเฉพćąทĆกþąด้ćนกćรคิดüิเครćąĀ์ ÿĆงเครćąĀ์ คüćมÿćมćรถในกćรแก้ปัญĀćที่ซĆบซ้Ăน (ยุทธýćÿตร์

ชćติ พ.ý. 2561-2580, 2561) 
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ดĆงนĆ้นกćรจĆดกćรเรียนรู้จึงมีคüćมÿ ćคĆญต่ĂกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน  ครูผู้ÿĂน

จึงมีคüćมÿ ćคĆญในกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงใĀ้เกิดขึ้นกĆบผู้เรียน ÿĂดคล้ĂงกĆบ 

ÿมćน ĂĆýüภูมิ (2551) ได้กล่ćüü่ć ü่ć กćรน ćเÿนĂแนüทćงกćรบริĀćรüิชćกćรไปใช้ในกćรพĆฒนćคุณภćพ

กćรýึกþćเกี่ยüข้ĂงกĆบกćรจĆดกćรเรียนรู้ เนื่ĂงจćกกćรจĆดกćรเรียนรู้เป็นมĀกรรมกิจกรรมกćรเรียนรู้ขĂง

ผู้เรียนที่เกี่ยüข้ĂงกĆบบุคคลĀลćยฝ่ćย โดยครูเป็นบุคลćกรĀลĆกในคüćมÿ ćเร็จขĂงมĀกรรมนี้ ÿิ่งที่ท้ćทćย

ผู้บริĀćรในกćรบริĀćรüิชćกćร คืĂ กćรท ćใĀ้ครูมีÿ่üนร่üมในกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร ใช้ĀลĆกÿูตรในกćรüćง

แผนกćรจĆดกćรเรียนรู้ แลąจĆดกćรเรียนรู้ใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร  ซึ่งÿĂดคล้ĂงกĆบ 

กรąทรüงýึกþćธิกćร (2550) ที่กล่ćüü่ć ผู้ÿĂนต้ĂงพยćยćมคĆดÿรรคüćมรู้มćจĆดกćรเรียนรู้ เพ่ืĂพĆฒนć

ผู้เรียนใĀ้มีคุณภćพตćมมćตรฐćน รüมทĆ้งปลูกฝังเÿริมÿร้ćงคุณลĆกþณąĂĆนพึงปรąÿงค์ พĆฒนćทĆกþąต่ćงๆ 

ĂĆนเป็นÿมรรถนąÿ ćคĆญที่ ต้ĂงกćรใĀ้เกิดแก่ผู้เรียน  
  3)  ด้ćนกćรปรąเมินผล พบü่ć ÿภćพปัจจุบĆนขĂงกćรปรąเมินผลมีค่ćเฉลี่ยÿภćพปัจจุบĆน

ต่ ćÿุด แลąมีค่ćเฉลี่ยขĂงÿภćพที่พึงปรąÿงค์Ăยู่เป็นล ćดĆบที่ÿĂง เมื่ĂเทียบกĆบกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร แลąกćร

จĆดกćรเรียนรู้ เมื่Ăพิจćรณćรćยข้Ăย่Ăย พบü่ć กćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ขĂงผู้เรียนมีค่ćเฉลี่ยÿภćพปัจจุบĆน

ÿูงกü่ćกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร แลąค่ćเฉลี่ยÿภćพที่พึงปรąÿงค์ขĂงกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรที่มุ่งเน้นพĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียนมีค่ćเฉลี่ยÿูงกü่ćกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ขĂงผู้เรียน แÿดงใĀ้เĀ็นü่ć 

โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์คüรมีกćรüćงแผนกćรใช้ĀลĆกÿูตรĂย่ćงเป็นรąบบ ýึกþćแลąพิจćรณćจćกข้Ăมูล

ต่ćงๆ ทĆ้งĀลĆกÿูตรแกนกลćงกćรýึกþćขĆ้นพ้ืนฐćน ÿภćพปัญĀćแลąคüćมต้ĂงกćรขĂงÿĆงคมชุมชน 

ÿภćพแüดล้Ăม แลąÿถćนภćพขĂงÿถćนýึกþć เพ่ืĂใĀ้ได้แนüทćงท่ีชĆดเจนขĂงĀลĆกÿูตรเกี่ยüกĆบคุณลĆกþณą

ขĂงผู้เรียนแลąโครงÿร้ćงขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂใĀ้ได้มćซึ่งĀลĆกÿูตรที่มุ่งพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน

Ăย่ćงมีปรąÿิทธิภćพที่ผ่ćนกรąบüนกćรปรąเมินผลกćรใช้ĀลĆกÿูตรĂย่ćงเป็นรąบบ ดĆงที่ Taba (1962) 
กล่ćüถึงกรąบüนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่มีปรąÿิทธิภćพ ต้Ăงมีกćรปรąเมินผล เพรćąเป็นกćรพิจćรณćü่ć

ĀลĆกÿูตรปรąÿบผลÿ ćเร็จมćกน้ĂยเพียงใดมีปัญĀćข้Ăบกพร่ĂงในขĆ้นตĂนใด เพ่ืĂจąได้ปรĆบปรุงแก้ไขต่Ăไป 
เช่นเดียüกĆนกĆบ จรุณี เก้ćเĂ้ียน (2557) กล่ćüü่ć ÿิ่งที่ต้ĂงปฏิบĆติแลąพิจćรณćที่ÿ ćคĆญ คืĂ กćรýึกþćข้Ăมูล

พ้ืนฐćน กćรร่ćงĀลĆกÿูตร  กćรตรüจÿĂบคุณภćพĀลĆกÿูตร กćรทดลĂงใช้ĀลĆกÿูตร กćรปรąเมินĀลĆกÿูตร 
แลąกćรปรĆบปรุงแก้ไขĀลĆกÿูตร 

เมื่Ăพิจćรณćกćรปรąเมินผลในภćพรüม ตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć 

Ăงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงในÿภćพปัจจุบĆนขĂงกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂง

ผู้เรียนด้ćนกćรüิเครćąĀ์มีค่ćเฉลี่ยÿภćพปัจจุบĆนÿูงÿุด แลąกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

ขĂงผู้เรียนด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์มีค่ćเฉลี่ยÿภćพที่พึงปรąÿงค์ÿูงที่ÿุด ÿąท้ĂนใĀ้เĀ็นü่ćโรงเรียนใĀ้คüćมÿ ćคĆญ

กĆบกćรปรąเมินผลซึ่งเป็นกรąบüนกćรÿ ćคĆญที่ครูผู้ÿĂนต้ĂงüćงแผนกćรปรąเมินใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบผลลĆพธ์กćร
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เรียนรู้ที่ต้Ăงกćร ÿĂดคล้ĂงกĆบ ปริยćภรณ์ ตĆ้งคุณćนĆนต์ (2562) ได้กล่ćüü่ć คüรก ćĀนดนิยćมĀรืĂ

üĆตถุปรąÿงค์ขĂงÿิ่งที่ต้ĂงกćรüĆดใĀ้ชĆดเจน กćรüĆดผลแต่ลąครĆ้งต้Ăงก ćĀนดนิยćมĀรืĂüĆตถุปรąÿงค์ขĂงกćร

üĆดĀรืĂÿิ่งที่ต้ĂงกćรüĆดใĀ้ตรงแลąชĆดเจน เพ่ืĂจąได้ÿร้ćงเครื่ĂงมืĂüĆดใĀ้ตรงกĆบÿิ่งที่ก ćĀนดไü้ แลąใช้

เครื่ĂงมืĂüĆดที่มีคุณภćพ ĀĆüใจÿ ćคĆญขĂงกćรüĆด คืĂ ÿćมćรถüĆดคุณลĆกþณąได้ตรงตćมที่ต้ĂงกćรüĆดแลąüĆด

ได้แม่นย ć โดยใช้เครื่ĂงมืĂüĆดที่มีคุณภćพ คุณภćพขĂงเครื่ĂงมืĂมีĀลćยปรąกćรที่ÿ ćคĆญ คืĂ มีคüćมตรงคืĂ 

üĆดได้ตรงกĆบคุณลĆกþณąที่ต้ĂงกćรüĆด มีคüćมเป็นปรนĆยใช้ภćþćไม่ก ćกüมĂ่ćนแล้üเข้ćใจตรงกĆน แลąมีคüćม

เที่ยงคืĂüĆดได้คงที่ üĆดกี่ครĆ้งก็ใĀ้ผลกćรüĆดที่ไม่เปลี่ยนแปลง ÿĂดคล้ĂงกĆบ Ă ćนćจ โÿภćกุล (2564)  
ได้กล่ćüถึงกćรก ćĀนดกรĂบกćรปรąเมินกćรüĆดรąดĆบคüćมคิดÿร้ćงÿรรค์ โดยใช้แบบทดÿĂบคüćมคิด

ÿร้ćงÿรรค์ ทีซีที-ดีพี ขĂง Jellen and Urban (2005) แลąกćรปรąเมินคüćมÿćมćรถในกćรÿร้ćง

นüĆตกรรมขĂงนĆกเรียน โดยüĆดได้จćกกćรปรąเมินนüĆตกรรม ĀรืĂชิ้นงćนขĂงผู้เรียนแลąกรąบüนกćร  
ซึ่งÿĂดคล้ĂงกĆบงćนüิจĆยขĂง กĆลย์üิÿćข์ ธćรćüร (2559) พบü่ć พบü่ć ครรูąดĆบมĆธยมýึกþćมีคüćมจ ćเป็นใน

กćรพĆฒนćคüćมÿćมćรถในกćรüĆดแลąปรąเมินผลกćรเรียนรู้ด้ćนกćรĂĂกแบบกćรüĆดแลąปรąเมินผลกćร

เรียนรู้แลąกćรÿร้ćงเครื่ĂงมืĂมćกที่ÿุด เพรćąครูผู้ÿĂนขćดคüćมรู้แลąทĆกþąด้ćนกćรüĆดแลąปรąเมินผล 
ดĆงนĆ้นกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้แลąกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรจึงมีคüćมÿ ćคĆญต่Ăโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ เพรćąผลที่ได้จćกกćรปรąเมินนĆ้นจąน ćมćก ćĀนดแนüทćงพĆฒนćคุณภćพใĀ้ดีขึ้น

กü่ćเดิมในปีกćรýึกþćถĆดไป ได้แก่ พĆฒนćผู้เรียนใĀ้มีคüćมÿćมćรถในกćรÿร้ćงนüĆตกรรมĂย่ćงเป็นรąบบ  
มีกćรใช้กรąบüนกćรüิจĆยในกćรด ćเนินงćน แลąมีกćรÿร้ćงเüทีใĀ้ผู้เรียนเผยแพร่ในช่Ăงทćงต่ćงๆ Ăย่ćง

ต่Ăเนื่Ăง ÿ่งเÿริมผู้เรียนในกćรเรียนรู้ผ่ćนกิจกรรม IS โดยมีกćรด ćเนินงćนลงÿู่ชุมชนที่เป็นรąบบทĆ้งโรงเรียน 
ใĀ้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่ćนกรąบüนกćรคิดต่ćงๆ มćกขึ้น โดยมีกćรüćงแผนกćรจĆดกćรเรียนรู้ในทุกกลุ่มÿćรąกćร

เรียนรู้แลąมีกćรปรąเมินคüćมÿćมćรถในกćรคิดขĂงนĆกเรียนĂย่ćงเป็นรąบบ (รćยงćนกćรปรąเมินตนเĂง ปี

กćรýึกþć 2564, 2564) 
 5.2 .2   คüามต้องการจ า เป็น  และแนüทางพัฒนาการบริĀาร üิชาการโรงเรียน 
กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

จćกผลกćรüิจĆย พบü่ć  คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียน 
กćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยภćพรüม ด้ćนกćรปรąเมินผลมีล ćดĆบคüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นÿูงที่ÿุด รĂงลงมć คืĂ กćรจĆดกćรเรียนรู้ แลąกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรมีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นน้Ăยที่ÿุด 

โดยมีรćยลąเĂียดดĆงนี้  
1)  ด้านการประเมินผล พบü่ć คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินผล มีล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด 

แลąเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรด้ćนกćรปรąเมิน
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ค่ćมีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นมćกที่ÿุด แÿดงใĀ้เĀ็นü่ć ผู้บริĀćรÿถćนýึกþćคüรมีกćรด ćเนินกćรปรąเมินผล

ĀลĆกÿูตรแลąปรąเมินผลกćรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลĆพธ์ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ć เนื่Ăงจćกกćร

ปรąเมินค่ćเป็นขĆ้นตĂนกćรพิจćรณć ตรüจÿĂบกćรด ćเนินกิจกรรมü่ćมีคüćมÿĂดคล้ĂงกĆนแลąเป็นไปตćม

เกณฑ์ที่ก ćĀนดไü้ĀรืĂไม่ ÿĂดคล้ĂงกĆบงćนüิจĆยขĂง ÿุüรรณć Ăรรถชิตüćทิน (2552) ที่กล่ćüü่ć กćรÿร้ćง

แบบüĆดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรด ćเนินชีüิตมี 4 ด้ćน ได้แก่ กćรรąบุปรąเด็นปัญĀć กćรก ćĀนดล ćดĆบ

แนüคิด กćรüิเครćąĀ์แลąปรąเมินคüćมเĀมćąÿม แลąกćรตĆดÿินใจแลąกćรจĆดคüćมรู้ กćรที่บุคคลจąมี

ทĆกþąในกćรแก้ปัญĀćแลąกćรตĆดÿินใจ บุคคลนĆ้นจąต้ĂงÿćมćรถüิเครćąĀ์แลąเข้ćใจÿถćนกćรณ์ใĀม่ĀรืĂ

ข้ĂคüćมจริงใĀม่ได้ ดĆงนĆ้นกćรจąใĀ้นĆกเรียนเกิดกćรเรียนรู้ในรąดĆบใดĀรืĂĀลćยรąดĆบนĆ้นก็ขึ้นĂยู่กĆบเนื้ĂĀć

ÿćรąที่เป็นĂงค์คüćมรู้ 
ดĆงนĆ้นผู้üิจĆยจึงน ćเÿนĂแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćม

แนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร คืĂ แนüทćงที่ 1 พĆฒนćกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรที่

มุ่งเน้นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ć โดยมีแนüทćงย่Ăยที่ 1 พĆฒนćตĆüชี้üĆดกćรปรąเมินผล

ĀลĆกÿูตรที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียน แลąแนüทćงย่Ăยที่ 2 ปรĆบปรุง

กćรด ćเนินกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćใĀ้มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂง

ผู้เรียน ซึ่งกćรปรąเมินที่เน้นผลลĆพธ์เป็นฐćน ÿćมćรถน ćมćปรĆบใช้กĆบรąบบกćรเรียนรู้เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนเกิด

กรąบüนกćรทćงปัญญć ซึ่งปรąกĂบด้üย กćรปรąเมินเพ่ืĂพĆฒนć กćรปรąเมินกćรน ćไปใช้ในชีüิตจริง กćร

ปรąเมินด้üยกćรใĀ้ข้Ăมูลย้ĂนกลĆบเชิงÿร้ćงÿรรค์ กćรปรąเมินตนเĂง กćรปรąเมินแบบร่üมมืĂ กćร

ปรąเมินผลงćน แลąกćรปรąเมินโดยผู้เชี่ยüชćญ (ÿุกĆญญć แช่มช้Ăย , 2565) และÿĂดคล้ĂงกĆบรćยงćน

ผลกćรüิจĆยแลąพĆฒนćกรĂบÿมรรถนąผู้เรียนที่มีข้ĂเÿนĂเชิงนโยบćยในกćรขĆบเคลื่ĂนกรĂบÿมรรถนąü่ć 

ผู้บริĀćรคüรÿ่งเÿริมใĀ้ครูüĆดแลąปรąเมินผลผู้เรียนเพ่ืĂกćรเรียนรู้ (assessment for learning) แลąüĆด

แลąปรąเมินผลตćมÿภćพจริง โดยด ćเนินกćรด้üยüิธีที่ĀลćกĀลćย ซึ่งท ćใĀ้ผู้เรียนÿćมćรถพĆฒนćตนเĂง 

แลąครูเกิดกćรเรียนรู้ร่üมกĆนไปกĆบผู้เรียน ĂีกทĆ้งยĆงช่üยใĀ้ครูย้ĂนกลĆบมćพิจćรณćกćรÿĂนขĂงตนเĂงแลą

ปรĆบปรุงกćรÿĂนใĀ้มีปรąÿิทธิภćพต่Ăไป (ÿ ćนĆกงćนเลขćธิกćรÿภćกćรýึกþć, 2562) 
2)  ด้านการจัดการเรียนรู้ พบü่ć คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงÿุด ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้ มีล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูง

เป็นล ćดĆบที่ÿĂง แลąเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć กćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้ที่มุ่งเน้นพĆฒนćผู้เรียนด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์มีล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงที่ÿุด แÿดงใĀ้เĀ็นü่ć 

ผู้บริĀćรแลąครูคüรมีกćรด ćเนินกćรพĆฒนćกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ที่มุ่งพĆฒนćผู้เรียนด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 

ÿĂดคล้ĂงกĆบผลกćรüิจĆยขĂง Ăนุพงþ์ คล้Ăงกćร (2563) ที่ü่ć คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นในกćรพĆฒนćกćร

บริĀćรงćนüิชćกćรโรงเรียนมĆธยมýึกþćเพ่ืĂกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดเชิงนüĆตกรรมขĂงนĆกเรียน จ ćแนกตćม
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ทĆกþąกćรคิดเชิงüĆฒนธรรมขĂงนĆกเรียน พบü่ć กćรคิดขĆ้นÿูงซึ่งเป็นคüćมÿćมćรถในกćรคิดüิเครćąĀ์ 

ÿĆงเครćąĀ์ แลąแก้ปัญĀćเช่นเดียüกĆบกćรüิเครćąĀ์นĆ้นมีคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงÿุด ดĆงนĆ้นผู้บริĀćร

ÿถćนýึกþćจึงคüรÿ่งเÿริมใĀ้มีกćรจĆดกćรเรียนรู้แบบใช้ปัญĀćเป็นฐćน (Problem Based Learning) เพ่ืĂ

ฝึกใĀ้ผู้เรียนฝึกกćรคิดüิเครćąĀ์แลąลงมืĂปฏิบĆติกćรแก้ไขปัญĀć ซึ่งจąท ćใĀ้ผู้เรียนได้ค้นพบแนüคิดĀรืĂ

คüćมรู้ใĀม่ๆที่จąน ćไปÿู่กćรÿร้ćงแลąผลิตนüĆตกรรมได้ ดĆงนĆ้นผู้บริĀćรÿถćนýึกþćจึงคüรÿ่งเÿริมใĀ้มีกćร

จĆดกćรเรียนรู้ เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนได้ฝึกคิดüิเครćąĀ์แลąลงมืĂปฏิบĆติ ÿćมćรถแก้ไขปัญĀć ซึ่งจąท ćใĀ้ผู้เรียนได้

ค้นพบแนüคิดĀรืĂคüćมรู้ใĀม่ๆที่จąน ćไปÿู่กćรÿร้ćงแลąผลิตนüĆตกรรมได้ (Birgili, 2015) ซึ่งจąน ćไปÿู่กćร

ต่ĂยĂดในกćรÿร้ćงÿรรค์นüĆตกรรมที่เป็นปรąโยชน์ต่ĂÿĆงคมต่Ăไป  
ดĆงนĆ้นผู้üิจĆยจึงน ćเÿนĂแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćม

แนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรจĆดกćรเรียนรู้ คืĂ แนüทćงที่ 2 พĆฒนćกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ โดยมีแนüทćงย่Ăยที่ 1 ÿ่งเÿริมกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂพĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ แลąแนüทćงย่Ăยที่ 2 ÿ่งเÿริมคüćมÿćมćรถครูในกćรใช้พĆฒนćแลą

ผลิตÿื่Ă จĆดÿภćพแüดล้Ăมที่ÿ่งเÿริมกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ แÿดง

ใĀ้เĀ็นü่ć กćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ที่ใช้เทคนิคที่ĀลćกĀลćยแลąเĀมćąÿมกĆบผู้เรียน เน้นกćรลงมืĂปฏิบĆติ

ทĆ้งภćยในแลąภćยนĂกĀ้Ăงเรียน ซึ่งต้ĂงมีคüćมÿĂดคล้ĂงกĆบเนื้ĂĀćÿćรąแลąเน้นผู้เรียนเป็นÿ ćคĆญ 

นĂกจćกนĆ้นยĆงต้ĂงมีกćรจĆดบรรยćกćý ÿิ่งแüดล้Ăม ÿื่Ă แลąĂุปกรณ์กćรเรียนรู้ที่เĂ้ืĂต่ĂกćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้เพื่ĂพĆฒนćผู้เรียนใĀ้เกิดกรąบüนกćรÿร้ćงÿรรค์ทćงปัญญć (กรąทรüงýึกþćธิกćร, 2550; รุ่งชĆชดćพร 

เüĀąชćติ, 2550; ปรียćพร üงý์Ăนุตรโรจน์, 2553) เช่นเดียüกĆบ ซึ่งÿĂดคล้ĂงกĆบ Torrance (1965)  
ที่กล่ćüü่ć คüćมคิดÿร้ćงÿรรค์ÿćมćรถพĆฒนćได้ด้üยกćรÿĂน กćรฝึกฝน แลąกćรฝึกปฏิบĆติที่ถูกüิธี โดยกćร

จĆดกćรเรียนรู้ ในýตüรรþที่ 21 นĆ้น ครูผู้ÿĂนจąต้ĂงปรĆบตĆüแลąพĆฒนćตนเĂงใĀ้เท่ćทĆนเทคโนโลยีĂยู่ เÿมĂ 

ÿćมćรถ ใช้เทคโนโลยีมćปรĆบใช้เพื่Ăเพ่ิมปรąÿิทธิภćพกćรเรียนกćรÿĂน กćรพĆฒนćÿื่Ăกćรเรียนรู้ ตลĂดจน

ครู ต้ĂงมีคüćมกรąตืĂรืĂร้นที่จąพĆฒนćคüćมรู้แลąทĆกþąขĂงตนĂยู่เÿมĂ โดยĂćýĆยเทคโนโลยีเป็น  
เครื่ĂงมืĂช่üยในกćรพĆฒนćตนเĂง เรียนรู้เทคนิค รูปแบบแลąüิธีกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนที่มี ปรąÿิทธิภćพ

แลąเĀมćąÿมกĆบผู้เรียนในýตüรรþที่ 21 โดยĂĂกแบบใĀ้ผู้เรียนได้ค้นĀćคüćมรู้ด้üย ตนเĂง üิเครćąĀ์ข้Ăมูล 

ตรüจÿĂบข้Ăมูล แลąÿรุปเป็นĂงค์คüćมรู้  
3)  ด้านการพัฒนาĀลักÿูตร พบü่ć คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงÿุด ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร มีล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น

ต่ ćที่ÿุด แลąเมื่ĂพิจćรณćตćมĂงค์ปรąกĂบขĂงทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง พบü่ć  กćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂง

ĀลĆกÿูตร ด้ćนกćรปรąเมินค่ć มีล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงÿุด แÿดงใĀ้เĀ็นü่ć ผู้บริĀćรคüรที่จąก ćĀนด

จุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรเพ่ืĂเÿริมÿร้ćงแลąพĆฒนćผู้ เรียนใĀ้มี ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง โดยüิเครćąĀ์
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ÿภćพแüดล้Ăม ปัญĀć ÿ ćรüจคüćมต้Ăงกćร คüćมจ ćเป็นต่ćงๆขĂงÿĆงคมแลąผู้ เรียน แลąปร ąเมิน

ÿถćนภćพÿถćนýึกþćใĀ้ÿĂดคล้ĂงกĆบüิÿĆยทĆýน์ พĆนธกิจ เป้ćĀมćย แลąคุณลĆกþณąĂĆนพึงปรąÿงค์ โดยกćร

มีÿ่üนร่üมขĂงทุกฝ่ćยรüมทĆ้งกรรมกćรÿถćนýึกþć เพ่ืĂน ćไปก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยแลąโครงÿร้ćงĀลĆกÿูตรที่

มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง เป็นกćรüćงแผนกćรใช้ĀลĆกÿูตรĂย่ćงเป็นรąบบ โดยกćรก ćĀนด

จุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรต้ĂงĂćýĆยกćรýึกþćแลąพิจćรณćจćกข้Ăมูลต่ćงๆทĆ้งĀลĆกÿูตรแกนกลćงกćรýึกþć

ขĆ้นพ้ืนฐćน ÿภćพปัญĀćแลąคüćมต้ĂงกćรขĂงÿĆงคมชุมชน แลąท้Ăงถิ่น รüมถึงÿภćพแüดล้Ăมแลą

ÿถćนภćพขĂงÿถćนýึกþć เพ่ืĂใĀ้ได้แนüทćงชĆดเจนขĂงĀลĆกÿูตร นĂกจćกนี้ยĆงต้ĂงมีกćรตรüจÿĂบคุณภćพ

ขĂงĀลĆกÿูตรทĆ้งกćรนิเทý ติดตćม ปรąเมินผลกćรน ćĀลĆกÿูตรไปใช้ เพ่ืĂน ćผลกćรปรąเมินมćปรĆบปรุง

พĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćใĀ้มีคุณภćพที่ÿูงขึ้นต่Ăไป (กรąทรüงýึกþćธิกćร, 2551; บุญเลี้ยง ทุมทĂง, 
2554; จćรุณี เก้ćเĂ้ียน, 2557) 

ดĆงนĆ้นผู้üิจĆยจึงน ćเÿนĂแนüทćงแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ

เครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร คืĂ แนüทćงที่ 3 พĆฒนćĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ć โดยมีแนüทćงย่Ăยที่ 1 üิเครćąĀ์โครงÿร้ćง

ĀลĆกÿูตรเพ่ืĂก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรที่เน้นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ć  แลąแนüทćง

ย่Ăยที่ 2 ปรĆบปรุงĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ć ซึ่งกćร

üćงเป้ćĀมćยในกćรพĆฒนćแลąเÿริมÿร้ćงใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงตćมกรąบüนกćรทćงปัญญćขĂง 

Bloom’s revised taxonomy (2001) 6 ขĆ้น ได้แก่ กćรจ ć กćรเข้ćใจ กćรปรąยุกต์ใช้ กćรüิเครćąĀ์ กćร

ปรąเมินค่ć แลą กćรÿร้ćงÿรรค์ โดยแบ่งขĆ้น กćรจ ć กćรเข้ćใจ กćรปรąยุกต์ใช้ เป็นทĆกþąกćรคิดพ้ืนฐćน 

ÿ่üนกćรüเิครćąĀ์ กćรปรąเมินค่ć แลąกćรÿร้ćงÿรรค์ เป็นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง (Anderson; Krathwohl, 2001) 
5.3  ข้อเÿนอแนะจากการüิจัย 

5.3.1 ข้อเÿนอแนะÿ าĀรับการน าผลการüิจัยไปใช้ 
1) แนüทćงĀลĆกที่ผู้Ă ćนüยกćรÿถćนýึกþćÿćมćรถน ćไปปฏิบĆติได้ในทĆนที คืĂ แนüทćงที่ 3 

พĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćที่มุ่งเน้นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ć  เนื่ĂงจćกผลกćรüิจĆย พบü่ć 

ÿภćพปัจจุบĆนมีค่ćเฉลี่ยÿูงÿุด คืĂ กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร ซึ่งแÿดงใĀ้เĀ็นถึงคüćมพร้ĂมในกćรบริĀćรüิชćกćร

ด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรขĂงโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ดĆงนĆ้น โรงเรียนจึงคüรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćร

จ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรที่เน้นผลลĆพธ์กćรเรียนรู้ขĂงผู้เรียน เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนเกิดกรąบüนกćรทćงปัญญć

ทĆ้งกćรüิเครćąĀ์ กćรปรąเมินค่ć แลąกćรÿร้ćงÿรรค์ พร้ĂมทĆ้งเพ่ิมจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรที่เน้นผลลĆพธ์

กćรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน 
2) แนüทćงĀลĆกที่ผู้Ă ćนüยกćรÿถćนýึกþćคüรจąน ćไปปฏิบĆติในเชิงรุก คืĂ แนüทćงที่ 1 

พĆฒนćกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรที่มุ่งเน้นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćรปรąเมินค่ć เนื่ĂงจćกผลกćรüิจĆย พบü่ć
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เป็นคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงÿุดในกćรที่ÿถćนýึกþćคüรได้รĆบกćรพĆฒนćใĀ้ตรงกĆบคüćมต้Ăงกćรในกćร

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน เพ่ืĂใĀ้ĀลĆกÿูตรเกิดคüćมชĆดเจนแลąมีปรąÿิทธิตćมเป้ćĀมćยที่üćงไü้ 

ĂีกทĆ้งกćรปรąเมินĀลĆกÿูตรจ ćเป็นต้Ăงมีกćรรąบุถึงกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ เพ่ืĂใĀ้กćรปรąเมินผลกćร

เรียนรู้นĆ้นตรงจุดปรąÿงค์ เครื่ĂงมืĂüĆดต้Ăงมีคüćมเที่ยง üĆดได้ครบถ้üนมีคüćมตรงกĆบüĆตถุปรąÿงค์ĀรืĂÿิ่งที่

ต้ĂงกćรüĆด ซึ่งจąเป็นกรĂบกćรพĆฒนćที่จąท ćใĀ้ครูผู้ÿĂนแลąผู้เรียนได้รĆบกćรพĆฒนćýĆกยภćพตรงตćม

เป้ćĀมćย 
3) แนüทćงĀลĆกที่ผู้Ă ćนüยกćรÿถćนýึกþćคüรจąน ćไปปฏิบĆติในเชิงรุกได้Ăีกแนüทćง คืĂ 

พĆฒนćกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง เพ่ืĂพĆฒนćกรąบüนกćรทćงปัญญćด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์

ใĀ้เกิดกĆบผู้เรียน เนื่ĂงจćกผลกćรüิจĆย พบü่ć ปัจจุบĆนโรงเรียนยĆงมีกćรพĆฒนćกćรจĆดกćรเรียนรู้ที่มุ่ งพĆฒนć

กรąบüนกćรÿร้ćงÿรรค์ทćงปัญญćใĀ้เกิดกĆบผู้เรียนไม่เพียงพĂ แลąยĆงไม่เพียงพĂที่จąตĂบÿนĂงต่Ă

üิÿĆยทĆýน์ขĂงโรงเรียน ผู้บริĀćรคüรÿ่งเÿริมใĀ้ครูพĆฒนćกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ แลąÿ่งเÿริมคüćมÿćมćรถครูในกćรใช้พĆฒนćแลąผลิตÿื่Ă จĆดÿภćพแüดล้Ăมที่

ÿ่งเÿริมกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์  โดยใช้เทคนิคที่ĀลćกĀลćยแลą

เĀมćąÿมกĆบผู้เรียนที่จąÿ่งผลต่ĂกćรพĆฒนćกรąบüนกćรÿร้ćงÿรรค์ทćงปัญĀćใĀ้เกิดกĆบผู้เรียนได้ในทุกกลุ่ม

ÿćรąĄ 
5.3.2  ข้อเÿนอแนะในการท าüิจัยครั้งต่อไป 

1) คüรมีกćรüิจĆยแนüทćงกćรพĆฒนćกćรบริกćรüิชćกćรเพ่ืĂเÿริมÿร้ćงแลąพĆฒนćใĀ้ผู้เรียนมี

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง เนื่ĂงจćกผลกćรüิจĆย พบü่ć คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นÿูงÿุดขĂงกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนć

นุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง คืĂ กćรปรąเมินผล เนื่ĂงจćกกćรปรąเมินผลคüรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรĀลĆก

ÿถćนýึกþć เพ่ืĂใĀ้ทรćบü่ćĀลĆกÿูตรทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงคüรพĆฒนćĂย่ćงไร รüมถึงกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ขĂง

ผู้เรียน เพ่ืĂใĀ้ครูÿćมćรถĂĂกแบบ üćงแผนกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ใĀ้ÿĂดคล้ĂงแลąüĆดผลผู้เรียนด้ćนทĆกþąกćร

คิดขĆ้นÿูงได้Ăย่ćงถูกตĂ้ง 
2) คüรมีกćรüิจĆยเชิงปฏิบĆติกćรเกี่ยüกĆบกćรน ćแนüทćงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร

โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงไปÿู่กćรปฏิบĆติ เนื่Ăงจćกกćรýึกþćÿภćพ

ปัจจุบĆนขĂงกćรบริĀćรüิชćกćรขĂงโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง มีค่ćเฉลี่ย

Ăยู่ในรąดĆบปćนกลćงทุกด้ćน ดĆงนĆ้นĀćกมีกćรüิจĆยเชิงปฏิบĆติกćรเกี่ยüกĆบกćรน ćแนüทćงดĆงกล่ćüไปปฏิบĆติ

จąเป็นปรąโยชน์ในด้ćนกćรบริĀćรจĆดกćรคüćมเÿี่ยงที่Ăćจเกิดจćกกćรน ćแนüทćงดĆงกล่ćüไปปฏิบĆติ แลą

ÿćมćรถพĆฒนćต่ĂยĂดแนüทćงที่เป็นปรąโยชน์ÿ ćĀรĆบกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรขĂงโรงเรียนในÿĆงกĆด

ÿ ćนĆกงćนเขตพ้ืนที่กćรýึกþćมĆธยมýึกþć จĆงĀüĆดกćญจนบุรีĀรืĂÿถćนýึกþćĂ่ืน ๆ ได้ 
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ภาคผนüก ก 
รายนามผู้ทรงคุณüุฒิ แบบÿอบถามเพื่อตรüจเครื่องมือการüิจัยและผลการüิเคราะĀ์ IOC 
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ผู้ทรงคุณüุฒิแบบตรüจÿĂบคüćมตรงเชิงเนื้ĂĀćขĂงเครื่ĂงมืĂüิจĆย 

เรื่Ăง แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
 
เÿนĂโดย  นćงĂĆชปćณี  ชนąผล 
 
รćยชื่Ăผู้ทรงคุณüุฒิ 

1. รý.ดร.มćรุต  พĆฒผล  บĆณฑิตüิทยćลĆย มĀćüิทยćลĆยýรีนครินทรüิโรฒ 
Ăćจćรย์ปรąจ ćÿćขćพĀุüิทยćกćร บĆณฑิตüิทยćลĆย มĀćüิทยćลĆยýรีนครินทรüิโรฒ 

2.   ณพิชญć  เพชรพิมล 
      ปร.ด. ปรĆชญćดุþฎีบĆณฑิต กćรบริĀćรกćรýึกþć มĀćüิทยćลĆยýิลปćกร 
      ýึกþćนิเทýก์ช ćนćญกćรพิเýþ ÿ ćนĆกงćนเขตพ้ืนที่กćรýึกþćมĆธยมýึกþćกćญจนบุรี 

3. ü่ćที่ร้Ăยตรีฤทธิชć บĆüýิริ 
     ปรĆชญćดุþฎีบĆณฑิต ÿćขćกćรบริĀćรกćรýึกþć มĀćüิทยćลĆยเüÿเทิร์น 
     ผู้Ă ćนüยกćรช ćนćญกćรพิเýþ โรงเรียนรćชปรąชćนุเครćąĀ์ 43 จĆงĀüĆดÿงขลć 
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แบบตรüจÿอบคüามตรงเชิงเนื้อĀาของเครื่องมือüิจัย 

เรื่อง แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
ÿังกัดÿ านักงานเขตพื้นที่การýึกþามัธยมýึกþากาญจนบุรี 

 
โปรดพิจćรณćข้Ăค ćถćมต่Ăไปนี้ü่ćÿĂดคล้ĂงกĆบนิยćมขĂงตĆüแปรที่ก ćĀนดไü้ĀรืĂไม่ โดยก ćĀนดใĀ้ 

+1  Āมćยถึง  ข้ĂคüćมดĆงกล่ćüÿอดคล้องกĆบนิยćมขĂงตĆüแปรที่ก ćĀนดไü้ 
 0   Āมćยถึง  ไม่แน่ใจü่ćข้ĂคüćมดĆงกล่ćüÿĂดคล้ĂงกĆบนิยćมขĂงตĆüแปรที่ก ćĀนดไü้ĀรืĂไม่ 
-1   Āมćยถึง  ข้ĂคüćมดĆงกล่ćüไม่ÿอดคล้องกĆบนิยćมขĂงตĆüแปรที่ก ćĀนดไü้ 
 

ตอนที่ 1 ÿถานภาพทั่üไปของผู้ตอบแบบÿอบถาม 

ข้อ ข้อค าถาม 
IOC        

ข้อเÿนอแนะ 
+1 0 -1 

1. เพý   1) ชćย 
  2) Āญิง  

+1 0 -1  

2. Ăćยุ   1)  น้Ăยกü่ć 25 ป ี  
  2)  25 – 29 ป ี
  3)  30 – 34 ป ี  
  4)  35 – 39 ป ี
  5)  40 – 44 ป ี  
  6)  45 – 49 ปี 
  7)  50 ปีขึ้นไป 

+1 0 -1  

3. üุฒิกćรýึกþć   1)  ปริญญćตรี  
  2)  ปริญญćโท 
  3)  ปริญญćเĂก  

+1 0 -1  

4. ต ćแĀน่งงćน   1)  ผู้Ă ćนüยกćรโรงเรียน 
  2)  รĂงผู้Ă ćนüยกćร

+1 0 -1  
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ข้อ ข้อค าถาม 
IOC        

ข้อเÿนอแนะ 
+1 0 -1 

โรงเรียน 
  3)  ĀĆüĀน้ćกลุ่มÿćรąกćร

เรียนรู้ 
  4)  ครูผู้ÿĂน 

5. ปรąÿบกćรณ์

ท ćงćน 
  1)  น้Ăยกü่ć 5 ปี  
  2)  5 – 10 ปี 
  3)  11 – 15 ปี  
  4)  16 – 20 ปี 
  5)  21 – 25 ปี  
  6)  มćกกü่ć 25 ปี 

+1 0 -1  

 

ตอนที่ 2 คüามคิดเĀ็นเกี่ยüกับÿภาพปัจจุบันและÿภาพที่พึงประÿงค์ของการบริĀารüิชาการโรงเรียน 
กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง (Higher Order Thinking Skills ) 

ข้อ ข้อค าถาม 
IOC        

ข้อเÿนอแนะ 
+1 0 -1 

การบริĀารงานüิชาการ Āมćยถึง กćรบริĀćรจĆดกćรกิจกรรมต่ćงๆที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรปรĆบปรุงพĆฒนćกćรเรียน

กćรÿĂนทĆ้งทćงด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร กćรจĆดกćรเรียนรู ้กćรüĆดปรąเมินผล เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂง

นĆกเรียนโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ 
1) การพัฒนาĀลักÿูตร Āมćยถึง กćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงĀลĆกÿูตร แลąกćรก ćĀนด

จุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂรąบุผลลĆพธ์กćรเรียนรู้ที่พึงปรąÿงค์ขĂงผู้เรียนในกćรในกćรพĆฒนćทĆกþąกćร

คิดขĆ้นÿูง 
1.1 โรงเรียนมีการüิเคราะĀ์คüามต้องการจ าเป็นของการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาเพื่อÿ่งเÿริมใĀ้

ผู้เรียนมีทักþะการคิดขั้นÿูง ในเรื่องต่อไปนี้ระดับใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ +1 0 -1  
2) กćรปรąเมินค่ć +1 0 -1  
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 0 -1  
1.2 โรงเรียนมีการก าĀนดจุดมุ่งĀมายของĀลักÿูตร ในการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาเพื่อระบุผลลัพธ์
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ข้อ ข้อค าถาม 
IOC        

ข้อเÿนอแนะ 
+1 0 -1 

การเรียนรู้ที่พึงประÿงค์ของผู้เรียนในการในการพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง ในเรื่องต่อไปนี้ระดับใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ +1 0 -1  
2) กćรปรąเมินค่ć +1 0 -1  
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 0 -1  
2) การจัดการเรียนรู้ Āมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการจัดÿภาพบรรยากาý ÿื่อ นüัตกรรม

และแĀล่งเรียนรู้ ที่พัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงของนักเรียน 
2.1 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงของนักเรียนในเรื่องต่อไปนี้

ระดับใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ +1 0 -1  
2) กćรปรąเมินค่ć +1 0 -1  
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 0 -1  
2.2 โรงเรียนมีการจัดÿภาพบรรยากาý ÿื่อ นüัตกรรม และแĀล่งเรียนรู้ เพื่อÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทักþะการคิด

ขั้นÿูงในเรื่องต่อไปนี้ในระดับใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ +1 0 -1  
2) กćรปรąเมินค่ć +1 0 -1  
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 0 -1  
3) การüัดประเมินผล Āมćยถึง กćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้แลąกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćผลกćร

ปรąเมินไปปรĆบปรุงแลąพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียนแลąพĆฒนćĀลĆกÿูตรขĂงÿถćนýึกþć 
3.1 โรงเรียนมีกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียนในเรื่Ăงต่Ăไปนี้ในรąดĆบใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ +1 0 -1  
2) กćรปรąเมินค่ć +1 0 -1  
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 0 -1  
3.2 โรงเรียนมีกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงÿถćนýึกþćในเรื่Ăงต่Ăไปนี้ในรąดĆบใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ +1 0 -1  
2) กćรปรąเมินค่ć +1 0 -1  
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 0 -1  
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ตอนที่ 3  ข้อคิดเĀ็น/ข้อเÿนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยüกับการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง (Higher Order Thinking Skills ) 

ข้อ ข้อค าถาม 
IOC        

ข้อเÿนอแนะ 
+1 0 -1 

การพัฒนาĀลักÿูตร 
1. แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ ด้านการพัฒนาĀลักÿูตรตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
  1.1 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรüิเครćąĀ์คüćม   

    ต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร   
    ÿถćนýึกþćเพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćร 
    คิดขĆ้นÿูงĂย่ćงไร 

+1 0 -1  

1.2 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรก ćĀนด 
     จุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćเพ่ืĂ 
     ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

Ăย่ćงไร 

+1 0 -1  

การพัฒนากระบüนการเรียนรู้ 
2. แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ ด้านการจัดการเรียนรู้เรียนรูต้ามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
 2.1 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้น

ÿูงĂย่ćงไร 

+1 0 -1  

2.2 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรจĆดÿภćพ

บรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรมแลąแĀล่งเรียนรู้ 

เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

Ăย่ćงไร 

+1 0 -1  

การüัดประเมินผล 
3. แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ ด้านการüัดประเมินผลตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
 3.1 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรปรąเมินผลกćร 

     เรียนรู้ เพ่ืĂน ćผลกćรปรąเมินไปปรĆบปรุง  
     พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน

Ăย่ćงไร 

+1 0 -1  
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ข้อ ข้อค าถาม 
IOC        

ข้อเÿนอแนะ 
+1 0 -1 

3.2 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรปรąเมินผล

ĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćไปพĆฒนćĀลĆกÿูตรขĂง

ÿถćนýึกþćด้ćนทĆกþąคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียน

Ăย่ćงไร 

+1 0 -1  

 
 
 

      ลงชื่Ă............................................................................. 
          (.........................................................................) 

                                                                ผู้เชี่ยüชćญ / ผู้ทรงคุณüุฒิ 
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แบบตรüจÿอบคüามตรงเชิงเนื้อĀาของเครื่องมือüิจัยและผลการüิเคราะĀ์ IOC 
แบบÿĂบถćมแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์  

ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
 
โปรดพิจćรณćข้Ăค ćถćมต่Ăไปนี้ü่ćÿĂดคล้ĂงกĆบนิยćมขĂงตĆüแปรที่ก ćĀนดไü้ĀรืĂไม่ โดยก ćĀนดใĀ้ 

         +1  Āมćยถึง  ข้ĂคüćมดĆงกล่ćüÿอดคล้องกĆบนิยćมขĂงตĆüแปรที่ก ćĀนดไü้ 
 0   Āมćยถึง  ไม่แน่ใจü่ćข้ĂคüćมดĆงกล่ćüÿĂดคล้ĂงกĆบนิยćมขĂงตĆüแปรที่ก ćĀนดไü้ĀรืĂไม่ 
-1   Āมćยถึง  ข้ĂคüćมดĆงกล่ćüไม่ÿอดคล้องกĆบนิยćมขĂงตĆüแปรที่ก ćĀนดไü้ 

 

ข้อ ข้อค าถาม 

ÿรุปคüาม

คิดเĀ็น

ผู้ทรงคุณüุฒิคน

ที่    

รüม ค่า 

IOC 
แปล

ผล 
ข้อเÿนอแนะ ข้อคüามที่ปรบั 

1 2 3 
ตอนที่ 1 ÿถćนภćพทĆ่üไปขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถćม 
1. เพý   1) ชćย 

  2) Āญิง  
+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

2. Ăćย ุ   1)  น้Ăยกü่ć 25 ปี 
  2)  25 - 29 ปี 
  3)  30 – 34 ปี 
  4)  35 – 39 ปี 
  5)  40 – 44 ปี 
  6)  45 – 49 ปี 
  7)  50 ปีขึ้นไป 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

3. รąดĆบ

กćรýึกþć

ÿูงÿุด 

  1)  ปริญญćตรี 
  2)  ปริญญćโท 
  3)  ปริญญćเĂก 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

4. ต ćแĀน่งงćน   1)  ผู้Ă ćนüยกćร

โรงเรียน 
  2)  รĂงผู้Ă ćนüยกćร

โรงเรียน 
  3)  ĀĆüĀนć้กลุ่ม

ÿćรąกćรเรียนรู ้
  4)  ครูผู้ÿĂน 
 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

5. ปรąÿบกćรณ์   1)  น้Ăยกü่ć 5 ป ี +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 
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ข้อ ข้อค าถาม 

ÿรุปคüาม

คิดเĀ็น

ผู้ทรงคุณüุฒิคน

ที่    

รüม ค่า 

IOC 
แปล

ผล 
ข้อเÿนอแนะ ข้อคüามที่ปรบั 

1 2 3 
ท ćงćน    2)  5 - 10 ป ี

   3)  11 – 15 ปี 
   4)  16 – 20 ปี 
   5)  21 – 25 ปี 
   6)  มćกกüć่ 25 
 ป ี

ตอนที่ 2 คüćมคิดเĀ็นเกี่ยüกĆบÿภćพปจัจุบĆนแลąÿภćพทีพ่ึงปรąÿงค์ขĂงกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćร

คิดขĆ้นÿูง 
การบริĀารงานüิชาการ Āมćยถึง กćรบริĀćรจĆดกćรกิจกรรมต่ćงๆที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรปรĆบปรุงพĆฒนćกćรเรียนกćรÿĂนทĆ้งทćงด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร กćร

จĆดกćรเรียนรู ้กćรüĆดปรąเมินผล เพื่ĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียนโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ 
1) การพัฒนาĀลักÿูตร Āมćยถึง กćรüเิครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงĀลĆกÿตูร แลąกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพื่ĂรąบุผลลĆพธ์กćร

เรียนรู้ที่พึงปรąÿงค์ขĂงผู้เรียนในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
1.1 โรงเรียนมีการüิเคราะĀ์คüามต้องการจ าเป็นของการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาเพือ่ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทักþะการคิดขั้นÿูง ในเรื่อง

ต่อไปนี้อยู่ในระดับใด 
1) กćรüิเครćąĀ์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 
2) กćรปรąเมินค่ć +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

1.2 โรงเรียนมีการก าĀนดจดุมุ่งĀมายของĀลักÿูตร ในการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาเพื่อระบุผลลัพธ์การเรียนรู้ทีพ่ึงประÿงค์ของผู้เรียน

ในการพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง ในเรือ่งต่อไปนี้อยู่ในระดับใด 
1) กćรüิเครćąĀ์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

  2) กćรปรąเมินค่ć +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 
  3) กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

2) การจัดการเรียนรู้ Āมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้และการจัดÿภาพบรรยากาý ÿื่อ นüัตกรรมและแĀล่งเรยีนรู้ ที่พัฒนาทักþะการ

คิดขั้นÿูงของนักเรียน 
2.1 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ เพื่อพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงของนักเรียนในเรื่องต่อไปนี้อยู่ในระดับใด 

1)  กćรüิเครćąĀ์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 
2)  กćรปรąเมินค่ć +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 
3)  กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

2.2 โรงเรียนมีการจดัÿภาพบรรยากาý ÿือ่ นüัตกรรม และแĀล่งเรียนรู ้เพื่อÿ่งเÿรมิใĀ้ผู้เรยีนมี

ทักþะการคดิขั้นÿงูในเรื่องต่อไปน้ีในระดบัใด 
คüรแยกขĂ้ย่Ăย 4 

ข้Ă บรรยćกćý / 

ÿื่Ă / นüĆตกรรม / 

แĀล่งเรียนรู้ Ăย่ćง

ลą 1 ข้Ă 
 

- 
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ข้อ ข้อค าถาม 

ÿรุปคüาม

คิดเĀ็น

ผู้ทรงคุณüุฒิคน

ที่    

รüม ค่า 

IOC 
แปล

ผล 
ข้อเÿนอแนะ ข้อคüามที่ปรบั 

1 2 3 
1) กćรüิเครćąĀ์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

  2) กćรปรąเมินค่ć +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

3) การüัดประเมินผล Āมćยถึง กćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้แลąกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร เพื่Ăน ćผลกćรปรąเมินไปปรĆบปรุงแลąพĆฒนćทĆกþąกćร

คิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียนแลąพĆฒนćĀลĆกÿตูรขĂงÿถćนýึกþć 
3.1 โรงเรียนมีการประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักþะการคิดขั้นÿูงของนักเรียนในเรื่องต่อไปนี้อยู่ในระดับใด 
       1) กćรüิเครćąĀ์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

2) กćรปรąเมินค่ć +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 
3)  กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

3.2 โรงเรียนมีการประเมินผลĀลักÿูตรทักþะการคิดขั้นÿูงของÿถานýึกþาในเรื่องต่อไปนี้อยู่ในระดับใด 
       1) กćรüิเครćąĀ์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

2) กćรปรąเมินค่ć +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

ตอนที่ 3 ข้ĂคิดเĀ็น/ข้ĂเÿนĂแนąเพิ่มเติมแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
การพัฒนาĀลักÿูตร 
1. แนüทางพัฒนาการบริĀารüชิาการ ด้านการพัฒนาĀลักÿตูรตามแนüคิดทกัþะการคิดขั้นÿูง 

1.1 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมี

กćรüิเครćąĀ์คüćม 
ต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćร

พĆฒนćĀลĆกÿูตร 
ÿถćนýึกþćเพื่Ăÿ่งเÿริม

ใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćร 
คิดขĆ้นÿูงĂย่ćงไร 

+1 0 +1 2 0.67 ใช้ได้ คüรมีüิธีกćรĀรืĂ

แนüทćงในกćร

üิเครćąĀ์คüćม

ต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂง

กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþć 

- 

1.2  ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมี

กćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćย

ขĂงĀลĆกÿูตÿถćนýึกþć

เพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมี

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

Ăย่ćงไร 
 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

การพัฒนากระบüนการเรียนรู้ 
2. แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ ด้านการจัดการเรียนรู้เรียนรู้ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

2.1 ท่ćนคิดüć่โรงเรียนคüรมีกćร

จĆดกิจกรรมกćรเรียนรู ้เพื่Ă

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 
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ข้อ ข้อค าถาม 

ÿรุปคüาม

คิดเĀ็น

ผู้ทรงคุณüุฒิคน

ที่    

รüม ค่า 

IOC 
แปล

ผล 
ข้อเÿนอแนะ ข้อคüามที่ปรบั 

1 2 3 
ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูงĂย่ćงไร 
2.2 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมี

กćรจĆดÿภćพบรรยćกćý 

ÿืĂ่ นüĆตกรรมแลąแĀล่ง

เรียนรู้ เพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้

ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้น

ÿูงĂย่ćงไร 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

การüัดประเมินผล 
3. แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ ด้านการüัดประเมินผลตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

3.1 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมี

กćรปรąเมินผลกćร 
เรียนรู้ เพื่Ăน ćผลกćร

ปรąเมินไปปรĆบปรุง 

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

ขĂงนĆกเรียนĂยć่งไร 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 

3.2  ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมี

กćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร 

เพื่Ăน ćไปพĆฒนćĀลĆกÿูตร

ÿถćนýึกþćด้ćนทĆกþąคิด

ขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียนĂย่ćงไร 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ - - 
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แบบÿอบถามเรื่องÿภาพปัจจุบันและÿภาพที่พึงประÿงค์ของการบริĀารüิชาการโรงเรียน 

กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
 
ค าชี้แจง 

1. แบบÿĂบถćมกćรüิจĆยครĆ้งนี้เป็นÿ่üนĀนึ่งขĂงกćรýึกþćĀลĆกÿูตรครุýćÿตร์มĀćบĆณฑิต 

ÿćขćüิชćบริĀćรกćรýึกþć ภćคüิชćนโยบćย กćรจĆดกćรแลąคüćมเป็นผู้น ćทćงกćรýึกþć คณąครุýćÿตร์ 

จุāćลงกรณ์มĀćüิทยćลĆย โดยมีüĆตถุปรąÿงค์  
1) เพ่ืĂýึกþćคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ

เครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
2) เพ่ืĂน ćเÿนĂแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรขĂงโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćม

แนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
2. แบบÿĂบถćมฉบĆบนี้ แบ่งĂĂกเป็น 3 ตĂน ปรąกĂบด้üย 

ตอนที่ 1 ÿถćนภćพทĆ่üไปขĂงผู้ตĂบแบบÿĂบถćม มีลĆกþณąเป็นแบบตรüจÿĂบรćยกćร 

(Check lists) จ ćนüน 5 ข้Ă 
ตอนที่ 2 ÿĂบถćมรąดĆบคüćมคิดเĀ็นเกี่ยüกĆบÿภćพปัจจุบĆนแลąÿภćพที่พึงปรąÿงค์ขĂง

กćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ซึ่งลĆกþณąขĂงข้Ăค ćถćมเป็น

มćตรćÿ่üนปรąเมินค่ć 5 รąดĆบ จ ćนüน 18 ข้Ă 
ตอนที่ 3 ÿĂบถćมคüćมคิดเĀ็นแลąข้ĂเÿนĂแนąเพ่ิมเติม ลĆกþณąขĂงข้Ăค ćถćมเป็น

ค ćถćมปลćยเปิด จ ćนüน 6 ข้Ă 
3. ข้Ăมูลที่ได้รĆบจąน ćไปใช้เพ่ืĂกćรüิจĆยเท่ćนĆ้น  ผู้üิจĆยจąปฏิบĆติตćมจรรยćบรรณขĂงกćรüิจĆย 

Ăย่ćงเคร่งครĆด ไม่มีผลกรąทบต่ĂกćรปฏิบĆติงćนในĀน้ćที่แลąÿถćนภćพขĂงท่ćนแต่ปรąกćรใด  ขĂคüćม

กรุณćจćกท่ćนตĂบใĀ้ครบทุกข้ĂแลąตรงกĆบคüćมจริงมćกที่ÿุด ทĆ้งนี้เพ่ืĂใĀ้กćรüิจĆยมีคüćมน่ćเชื่ĂถืĂได้แลą

ÿćมćรถน ćผลไปใช้พĆฒนćผู้เรียนได้จริง ขĂเรียนü่ćกćรüิจĆยครĆ้งนี้ ผู้üิจĆยมิได้มุ่งýึกþćบุคคลใดบุคคลĀนึ่งเป็น

กćรเฉพćą โดยจąเÿนĂผลกćรüิเครćąĀ์ในภćพรüม ผู้üิจĆยขĂขĂบคุณเป็นĂย่ćงÿูงที่กรุณćใĀ้คüćมร่üมมืĂใน

กćรตĂบแบบÿĂบถćม  
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4. ผู้üิจĆยใคร่ขĂคüćมĂนุเครćąĀ์ท่ćนตĂบแบบÿĂบถćมแต่ลąตĂนที่ก ćĀนดไü้ใĀ้ครบถ้üน แลąขĂ

ได้โปรดÿ่งแบบÿĂบถćมคืนผู้üิจĆยเมื่Ăท่ćนตĂบแบบÿĂบถćมเÿร็จÿิ้นแล้ü ทĆ้งนี้ผู้üิจĆยขĂกรćบขĂบพรąคุณ

ทุกท่ćนมć ณ โĂกćÿนี้  
นยิามเชิงปฏิบัติการ  

1. การบริĀารงานüิชาการ Āมćยถึง กćรบริĀćรจĆดกćรกิจกรรมต่ćงๆที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรปรĆบปรุง

พĆฒนćกćรเรียนกćรÿĂนทĆ้งทćงด้ćนĀลĆกÿูตร กćรจĆดกćรเรียนรู้ กćรปรąเมินผล เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียนโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ 
1.1 กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร Āมćยถึง กćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงĀลĆกÿูตร แลą

กćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตร เพ่ืĂรąบุผลลĆพธ์กćรเรียนรู้ที่พึงปรąÿงค์ขĂงผู้เรียนในกćรพĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
1.2 กćรจĆดกćรเรียนรู้ Āมćยถึง กćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ แลąกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý 

ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ที่พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียน  
1.3 กćรปรąเมินผล Āมćยถึง กćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้แลąกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร 

เพ่ืĂน ćผลกćรปรąเมินไปปรĆบปรุงแลąพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงแลąพĆฒนćĀลĆกÿูตรขĂงÿถćนýึกþć 
2. ทักþะการคิดขั้นÿูง (Higher Order Thinking Skills) เป็นกćรคิดที่มีĂงค์ปรąกĂบซĆบซ้Ăน

ทĆ้งüิธีกćรแลąขĆ้นตĂนในกćรใช้ทĆกþąĀลćยๆ ปรąกćรร่üมกĆน เพ่ืĂน ćไปÿู่กćรแก้ไขปัญĀćแลąน ćไปใช้ใน

กćรด ćเนินชีüิตได้Ăย่ćงมีปรąÿิทธิภćพ 3 Ăงค์ปรąกĂบที่จąน ćไปÿู่ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
2.1 กćรüิเครćąĀ์ (Analyzing) Āมćยถึง คüćมÿćมćรถขĂงผู้เรียนในกćรจ ćแนกคüćม

แตกต่ćง(differentiating) กćรจĆดรąบบ (organizing) แลąกćรก ćĀนดคุณลĆกþณą (attributing) ขĂง

ข้Ăมูล 
2.2 กćรปรąเมินค่ć (Evaluating) Āมćยถึง คüćมÿćมćรถขĂงผู้เรียนในกćรตรüจÿĂบ

คüćมถูกต้Ăง (checking) แลąกćรüิพćกþ์(critiquing) ข้Ăมูล แลąกćรด ćเนินกćร  
2.3 กćรÿร้ćงÿรรค์ (Creating) Āมćยถึง คüćมÿćมćรถขĂงผู้เรียนในกćรรąบุ

Ăงค์ปรąกĂบ(generating)  กćรüćงแผนกćรจĆดĂงค์ปรąกĂบเข้ćด้üยกĆน (planning) แลąกćรผลิตÿิ่งใĀม่

จćกĂงค์ปรąกĂบ (producing)  
 

                                    นćงĂĆชปćณี  ชนąผล 
นิÿิตบĆณฑิตýึกþć ĀลĆกÿูตรครุýćÿตรมĀćบĆณฑิต 

ภćคüิชćนโยบćย กćรจĆดกćรแลąคüćมเป็นผู้น ćทćงกćรýึกþć 
ÿćขćüิชćบริĀćรกćรýึกþć คณąครุýćÿตร์ จุāćลงกรณ์มĀćüิทยćลĆย 
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แบบÿอบถามเพื่อการüิจัย 
ตอนที่ 1 ÿถานภาพทั่üไปของผู้ตอบแบบÿอบถาม  
ค าชี้แจง โปรดท ćเครื่ĂงĀมćย   ลงในช่Ăง      ที่ตรงกĆบÿถćนภćพปัจจุบĆนขĂงท่ćน  
ข้อมูลเกี่ยüกับผู้ตอบแบบÿอบถาม 
1.1 เพý                 

  1) ชćย                                        2) Āญิง  
 

1.2 อายุ   
  1)  น้Ăยกü่ć 25 ปี      2)  25 – 29 ปี 
  3)  30 – 34 ปี      4)  35 – 39 ปี 
  5)  40 – 44 ปี      6)  45 – 49 ปี 
  7)  50 ปีขึ้นไป  
 

1.3 üุฒิการýึกþา 
  1)  ปริญญćตรี      2)  ปริญญćโท 
  3)  ปริญญćเĂก  
   

1.4 ต าแĀน่งงาน 
  1)  ผู้Ă ćนüยกćรโรงเรียน     2)  รĂงผู้Ă ćนüยกćรโรงเรียน 
  3)  ĀĆüĀน้ćกลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้    4)  ครูผู้ÿĂน 
 

1.5 ประÿบการณ์ท างาน 
  1)  น้Ăยกü่ć 5 ปี      2)  5 – 10 ปี 
  3)  11 – 15 ปี      4)  16 – 20 ปี 
  5)  21 – 25 ปี      6)  มćกกü่ć 25 ปี 
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ตอนที่ 2 คüามคิดเĀ็นเกี่ยüกับÿภาพปัจจุบันและÿภาพที่พึงประÿงค์ของการบริĀารüิชาการโรงเรียน 
กาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง (Higher Order Thinking Skills ) 
 
 
ค าชี้แจง  
          ขĂใĀ้ท่ćนพิจćรณćข้Ăคüćมที่ตรงกĆบคüćมคิดเĀ็นขĂงท่ćน โดยท ćเครื่ĂงĀมćย   ลงในช่Ăง 

“ÿภćพปัจจุบĆน” แลą “ÿภćพพึงปรąÿงค์” 
1) ÿภาพปัจจุบัน Āมćยถึง ÿิ่งที่ท่ćนได้ปฏิบĆติ พบเĀ็น ĀรืĂรู้ÿึกü่ćมีกćรด ćเนินกćรในปัจจุบĆน

ÿ ćĀรĆบกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
2) ÿภาพที่พึงประÿงค์ Āมćยถึง ÿิ่งที่ท่ćนคćดĀüĆง ĀรืĂเĀ็นคüรใĀ้มีกćรปฏิบĆติในĂนćคตÿ ćĀรĆบ

กćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
เกณฑ์ค่ćรąดĆบคąแนนในช่Ăง “ÿภćพปัจจุบĆน”    

รąดĆบ 5  Āมćยถึง  มีÿภćพปัจจุบĆนตćมรćยกćรนĆ้นในรąดĆบ มากที่ÿุด 
รąดĆบ 4  Āมćยถึง  มีÿภćพปัจจุบĆนตćมรćยกćรนĆ้นในรąดĆบ มาก 
รąดĆบ 3  Āมćยถึง  มีÿภćพปัจจุบĆนตćมรćยกćรนĆ้นในรąดĆบ ปานกลาง 
รąดĆบ 2  Āมćยถึง  มีÿภćพปัจจุบĆนตćมรćยกćรนĆ้นในรąดĆบ น้อย 
รąดĆบ 1  Āมćยถึง  มีÿภćพปัจจุบĆนตćมรćยกćรนĆ้นในรąดĆบ น้อยท่ีÿุด 

เกณฑ์ค่ćรąดĆบคąแนนในช่Ăง “ÿภćพที่พึงปรąÿงค์”    
รąดĆบ 5  Āมćยถึง  มีÿภćพที่พึงปรąÿงค์ตćมรćยกćรนĆ้นในรąดĆบ มากที่ÿุด 
รąดĆบ 4  Āมćยถึง  มีÿภćพที่พึงปรąÿงค์ตćมรćยกćรนĆ้นในรąดĆบ มาก 
รąดĆบ 3  Āมćยถึง  มีÿภćพที่พึงปรąÿงค์ตćมรćยกćรนĆ้นในรąดĆบ ปานกลาง 
รąดĆบ 2  Āมćยถึง  มีÿภćพที่พึงปรąÿงค์ตćมรćยกćรนĆ้นในรąดĆบ น้อย 
รąดĆบ 1  Āมćยถึง  มีÿภćพที่พึงปรąÿงค์ตćมรćยกćรนĆ้นในรąดĆบ น้อยที่ÿุด 
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ตัüอย่างการตอบแบบÿอบถาม (เฉพาะข้อ 1)  

ค ćถćมเกี่ยüกĆบÿภćพปัจจุบĆนแลąÿภćพพึงปรąÿงค์ขĂงกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุ

เครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
ข้อที่ 

 
ข้อค าถาม 

 
ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
การบริĀารงานüิชาการ Āมćยถึง กćรบริĀćรจĆดกćรกิจกรรมต่ćงๆที่เก่ียüข้ĂงกĆบกćรปรĆบปรุงพĆฒนćกćรเรียนกćร

ÿĂนทĆ้งทćงด้ćนĀลĆกÿูตร กćรบüนกćรเรียนกćรÿĂน กćรüĆดผลแลąปรąเมินผล เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂง

นĆกเรียนโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ 
การพัฒนาĀลักÿูตร Āมćยถึง กćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงĀลĆกÿูตร แลąกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂง

ĀลĆกÿูตร เพ่ืĂรąบุผลลĆพธ์กćรเรียนรู้ที่พึงปรąÿงค์ขĂงผู้เรียนในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
1.1 โรงเรียนมีการüิเคราะĀ์คüามต้องการจ าเป็นของการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาเพื่อÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมี

ทักþะการคิดขั้นÿูง ในเรื่องต่อไปนี้ระดับใด 
1) กćรÿร้ćงÿรรค์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
2) กćรปรąเมินค่ć 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
3) กćรüิเครćąĀ ์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 
กćรตĂบค ćถćมÿภćพปัจจุบĆน: Āćกท่ćนคิดü่ćรąดĆบกćรปฏิบĆติในปัจจุบĆนĂยู่ในระดับน้อย ใĀ้ท ć

เครื่ĂงĀมćย   ในช่Ăง 2 ขĂงสภาพปัจจุบัน 
กćรตĂบค ćถćมÿภćพที่พึงปรąÿงค์: Āćกท่ćนคิดü่ćรąดĆบกćรปฏิบĆติที่คćดĀüĆงĂยู่ใน ระดับ                 

มากที่สุด ใĀ้ท ćเครื่ĂงĀมćย ในช่Ăง 5 ขĂงสภาพที่พึงประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

  
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ข้อที่ 

 
ข้อค าถาม 

 
ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
การบริĀารงานüิชาการ Āมćยถึง กćรบริĀćรจĆดกćรกิจกรรมต่ćงๆที่เกี่ยüข้ĂงกĆบกćรปรĆบปรุงพĆฒนćกćรเรียนกćรÿĂนทĆ้ง

ทćงด้ćนกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตร กćรจĆดกćรเรียนรู้ กćรปรąเมินผล เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียนโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ 
การพัฒนาĀลักÿูตร Āมćยถึง กćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงĀลĆกÿูตร แลąกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂง

ĀลĆกÿูตร เพ่ืĂรąบุผลลĆพธ์กćรเรียนรู้ที่พึงปรąÿงค์ขĂงผู้เรียนในกćรพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
1.1 โรงเรียนมีการüิเคราะĀ์คüามต้องการจ าเป็นของการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาเพื่อÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมี

ทักþะการคิดขั้นÿูง ในเรื่องต่อไปนี้อยู่ในระดับใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
2) กćรปรąเมินค่ć 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

1.2 โรงเรียนมกีารก าĀนดจุดมุ่งĀมายของĀลักÿูตร ในการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþา เพื่อระบุผลลัพธ์การ

เรียนรู้ที่พึงประÿงค์ของผู้เรียนในการพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง ในเรื่องต่อไปนี้อยู่ในระดับใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
2) กćรปรąเมินค่ć 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

การจัดการเรียนรู้ Āมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการจัดÿภาพบรรยากาý ÿื่อ นüัตกรรม และแĀล่ง

เรียนรู้ ที่พัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงของนักเรียน 
2.1 โรงเรียนมกีารจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงของนักเรียนในเรื่องต่อไปนี้อยูใ่นระดับ

ใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
2) กćรปรąเมินค่ć 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

2.2 โรงเรียนมีการจัดÿภาพบรรยากาý ÿื่อ นüัตกรรม และแĀล่งเรียนรู้ เพื่อÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทักþะการคิดขั้นÿูงใน

เรื่องต่อไปนี้อยู่ในระดับใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
2) กćรปรąเมินค่ć 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
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ข้อที่ 
 

ข้อค าถาม 
 

ÿภาพปัจจุบัน ÿภาพที่พึงประÿงค์ 
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

3) กćรÿร้ćงÿรรค์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
การประเมินผล Āมćยถึง กćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้แลąกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćผลกćรปรąเมินไป

ปรĆบปรุงแลąพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียนแลąพĆฒนćĀลĆกÿูตรขĂงÿถćนýึกþć 
3.1 โรงเรียนมีกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียนในเรื่Ăงต่Ăไปนี้Ăยู่ในรąดĆบใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
2) กćรปรąเมินค่ć 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

3.2 โรงเรียนมีกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตรทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงขĂงÿถćนýึกþćในเรื่Ăงต่Ăไปนี้Ăยู่ในรąดĆบใด 
1) กćรüิเครćąĀ ์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
2) กćรปรąเมินค่ć 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
3) กćรÿร้ćงÿรรค์ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
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ตอนที่ 3  ข้อคิดเĀ็น/ข้อเÿนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยüกับการพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุ

เคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง (Higher Order Thinking Skills ) 
1. แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ ด้านการพัฒนาĀลักÿูตรตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

1.1 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรüิเครćąĀ์คüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćเพ่ืĂ 
ÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงĂย่ćงไร 

…………..............……………………………………………………………………………………………………………….........

..............…………………………………………………………………………………………………………...….………………..

........................................................... ....................................................................................................  
1.2 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรก ćĀนดจุดมุ่งĀมćยขĂงĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćเพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมี

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงĂย่ćงไร 
…………..............………………………………………………………………………………………………………………........

...............………………………………………………………………………………………………………….....………………

……………..............………………………………………………………………………………………………………………..... 
 

2. แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ ด้านการจัดการเรียนรู้ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
2.1 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้ เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงĂย่ćงไร 

…………..............………………………………………………………………………………………………………………........

...............………………………………………………………………………………..…………………………...………………

……………..............………………………………………………………………………………………………………………..... 
2.2 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรจĆดÿภćพบรรยćกćý ÿื่Ă นüĆตกรรม แลąแĀล่งเรียนรู้ เพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้

ผู้เรียนมีทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงĂย่ćงไร 
…………..............………………………………………………………………………………………………………………........

...............…………………………………………………………..………………………………………………...………………

……………..............………………………………………………………………………………………………………………..... 
3. แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ ด้านการประเมินผลตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

3.1 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรปรąเมินผลกćรเรียนรู้ เพ่ืĂน ćผลกćรปรąเมินไปปรĆบปรุง พĆฒนćทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูงขĂงนĆกเรียนĂย่ćงไร 
…………..............………………………………………………………………………………………………………………........

...............…………………………………………………………………………………………………………....…………………

…………..............………………………………………………………………………………………………………………........ 
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3.2 ท่ćนคิดü่ćโรงเรียนคüรมีกćรปรąเมินผลĀลĆกÿูตร เพ่ืĂน ćไปพĆฒนćĀลĆกÿูตรขĂงÿถćนýึกþćด้ćน

ทĆกþąคิดขĆ้นÿูงขĂงผู้เรียนĂย่ćงไร 
…………..............………………………………………………………………………………………………………………........

...............…………………………………………………………………………………………………………...………………..

……………..............………………………………………………………………………………………………………………..... 
 
 

- ขอบพระคุณทุกท่านที่ÿละเüลาตอบแบบÿอบถาม - 
Āากมีข้อÿงÿัย โปรดÿอบถาม นางอัชปาณี  ชนะผล (ผู้üิจัย) 

โทรýัพท์ติดต่อ 095-9529405  E-mail : atchapanee.non@kn.ac.th 
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ภาคผนüก ค 
รายนามผู้ทรงคุณüุฒิ และแบบประเมินคüามเĀมาะÿมและคüามเป็นไปได้ของ 

(ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
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รายนามผู้ทรงคุณüุฒิในการประเมินคüามเĀมาะÿม และคüามเป็นไปได้ของ 
(ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

 
1. ดร.ณรินทร์ ช ćนćญดู   ผู้Ă ćนüยกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ 
     จĆงĀüĆดกćญจนบุรี 
2. ดร.ณพิชญć  เพชรพิมล  ýึกþćนิเทýก์ช ćนćญกćรพิเýþ  

ÿ ćนĆกงćนเขตพ้ืนที่กćรýึกþćมĆธยมýึกþćกćญจนบุรี 
3. ü่ćที่ร้Ăยตรีฤทธิชć บĆüýิริ ผู้Ă ćนüยกćรช ćนćญกćรพิเýþโรงเรียนรćชปรąชćนุเครćąĀ์ 43 

จĆงĀüĆดÿงขลć 
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ค าชี้แจง  
1. แบบปรąเมินคüćมเĀมćąÿมแลąคüćมเป็นไปได้ขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร

โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง เป็นÿ่üนĀนึ่งขĂงกćรýึกþćĀลĆกÿูตรครุýćÿตรม

ĀćบĆณฑติ ÿćขćüิชćบริĀćรกćรýึกþć ภćคüิชćนโยบćย กćรจĆดกćรแลąคüćมเป็นผู้น ćทćงกćรýึกþć คณą

ครุýćÿตร์ จุāćลงกรณ์มĀćüิทยćลĆย 
2. แบบปรąเมินคüćมเĀมćąÿมแลąคüćมเป็นไปได้ขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร

โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ฉบĆบนี้ ด ćเนินกćรโดยน ćผลกćรüิจĆยจćกÿภćพ

ปัจจุบĆน ÿภćพที่พึงปรąÿงค์ แลąล ćดĆบคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็นขĂงกćรพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ร่ćงเป็นแนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียน

กćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
3. แบบปรąเมินคüćมเĀมćąÿมแลąคüćมเป็นไปได้ขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร

โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ฉบĆบนี้ มีข้Ăคüćมที่ใช้ปรąเมินรüมทĆ้งĀมด 

จ ćนüน 27 ข้Ă แบ่งเป็น 3 ด้ćน โดยเรียงล ćดĆบตćมคüćมต้Ăงกćรจ ćเป็น (PNImodified) ดĆงนี้ 
 1) กćรปรąเมินผล   จ ćนüน 9 ข้Ă 
 2) กćรจĆดกćรเรียนรู้   จ ćนüน 9 ข้Ă 
 3) กćรพĆฒนćĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþć  จ ćนüน 9 ข้Ă 
4. แบบปรąเมินคüćมเĀมćąÿมแลąคüćมเป็นไปได้ขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćร

โรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ฉบĆบนี้ แบ่งĂĂกเป็น 2 ตĂน ดĆงนี้ 
 ตĂนที่ 1 ข้ĂมูลกćรปรąเมินคüćมเĀมćąÿมแลąคüćมเป็นไปได้ขĂง (ร่ćง) แนüทćง

พĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง 
 ตĂนที่ 2 ข้ĂคิดเĀ็น/ข้ĂเÿนĂแนąเพ่ิมเติม 
 
 

แบบประเมินคüามเĀมาะÿมและคüามเป็นไปได้ 
(ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
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5. üิธีกćรตĂบแบบปรąเมินคüćมเĀมćąÿมแลąคüćมเป็นไปได้ขĂง (ร่ćง) แนüทćงพĆฒนćกćร

บริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ÿ ćĀรĆบผู้ทรงคุณüุฒิ โปรดเขียน 

 ลงในช่Ăง “คüćมเĀมćąÿม” แลą “คüćมเป็นไปได้” ทĆ้งÿĂงช่ĂงใĀ้ตรงกĆบคüćมคิดเĀ็นขĂงท่ćน โดยมี

เกณฑ์รąดĆบคąแนน ดĆงนี้ 
 5 Āมćยถึง (ร่ćง) แนüทćงมีคüćมเĀมćąÿม/เป็นไปได้รąดĆบมćกที่ÿุด 
 4 Āมćยถึง (ร่ćง) แนüทćงมีคüćมเĀมćąÿม/เป็นไปได้รąดĆบมćก 
 3 Āมćยถึง (ร่ćง) แนüทćงมีคüćมเĀมćąÿม/เป็นไปได้รąดĆบปćนกลćง 
 2 Āมćยถึง (ร่ćง) แนüทćงมีคüćมเĀมćąÿม/เป็นไปได้รąดĆบน้Ăย 
 1 Āมćยถึง (ร่ćง) แนüทćงมีคüćมเĀมćąÿม/เป็นไปได้รąดĆบน้Ăยที่ÿุด 
ผู้üิจĆยจึงใคร่ขĂคüćมĂนุเครćąĀ์จćกท่ćนในกćรตĂบแบบปรąเมินตćมคüćมเป็นจริง ĀüĆงเป็นĂย่ćง

ยิ่งü่ćจąได้รĆบคüćมร่üมมืĂจćกท่ćนเป็นĂย่ćงดี โดยข้Ăมูลที่ได้ในครĆ้งนี้จąเป็นปรąโยชน์ทćงกćรýึกþćต่Ăไป 

แลąขĂขĂบพรąคุณในคüćมกรุณćขĂงท่ćนมć ณ โĂกćÿนี้ 
 
 

นćงĂĆชปćณี  ชนąผล 
นิÿิตบĆณฑิตýึกþć ĀลĆกÿูตรครุýćÿตรมĀćบĆณฑิต 

ภćคüิชćนโยบćย กćรจĆดกćรแลąคüćมเป็นผู้น ćทćงกćรýึกþć 
ÿćขćüิชćบริĀćรกćรýึกþć คณąครุýćÿตร์ จุāćลงกรณ์มĀćüิทยćลĆย 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลการประเมินคüามเĀมาะÿมและคüามเป็นไปได้ของ (ร่าง) แนüทางพัฒนาการบริĀาร

üิชาการโรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตามแนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 
ค าชี้แจง  โปรดเขียนเครื่ĂงĀมćย  ลงในช่Ăง “คüćมเĀมćąÿม” แลą “คüćมเป็นไปได้” ทĆ้งÿĂงช่ĂงใĀ้

ตรงกĆบคüćมคิดเĀ็นขĂงท่ćน โดยมีเกณฑ์รąดĆบคąแนน ดĆงนี้ 
 5 Āมćยถึง (ร่ćง) แนüทćงมีคüćมเĀมćąÿม/เป็นไปได้รąดĆบมćกที่ÿุด 
 4 Āมćยถึง (ร่ćง) แนüทćงมีคüćมเĀมćąÿม/เป็นไปได้รąดĆบมćก 
 3 Āมćยถึง (ร่ćง) แนüทćงมีคüćมเĀมćąÿม/เป็นไปได้รąดĆบปćนกลćง 
 2 Āมćยถึง (ร่ćง) แนüทćงมีคüćมเĀมćąÿม/เป็นไปได้รąดĆบน้Ăย 
 1 Āมćยถึง (ร่ćง) แนüทćงมีคüćมเĀมćąÿม/เป็นไปได้รąดĆบน้Ăยที่ÿุด 

 
ตัüอย่างการตอบแบบประเมิน 
แนüทางพฒันาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 
ข้อเÿนอแนะ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

แนüทางท่ี 1 พัฒนาĀลักÿูตร

ÿถานýึกþาทีมุ่่งเน้นทักþะการคิด

ขั้นÿูง ด้านการประเมินค่า 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

 
การตอบแบบประเมินคüามเĀมาะÿม: Āćกท่ćนคิดแนüทćง/üิธีกćรด ćเนินกćร ในแนüทćง

พĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง มีคüćมเĀมćąÿมĂยู่

ในรąดĆบ มากที่ÿุด 
ใĀ้ท ćเครื่ĂงĀมćย   ในช่อง 5 ของคüามเĀมาะÿม 

การตอบแบบประเมินคüามเป็นไปได้: Āćกท่ćนคิดแนüทćง/üิธีกćรด ćเนินกćร ในแนüทćง

พĆฒนćกćรบริĀćรüิชćกćรโรงเรียนกćญจนćนุเครćąĀ์ ตćมแนüคิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง มีคüćมเĀมćąÿมĂยู่

ในรąดĆบ มากที่ÿุด 
ใĀ้ท ćเครื่ĂงĀมćย   ในช่อง 5 ของคüามเป็นไปได้ 
 
 
 

  
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แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 
ข้อเÿนอแนะ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

แนüทางท่ี 1 
   พัฒนาการประเมินผลĀลักÿูตรที่

มุ่งเน้นทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการ

ประเมินค่า 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

แนüทางย่อยท่ี 1.1 
   พัฒนาตัüชี้üัดการประเมินผล

Āลักÿูตรที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการ

คิดขั้นÿูง ด้านการประเมินค่าของ

ผู้เรียน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  
 

   1) ผู้บริĀćร ครู บุคลćกรทćงกćร

ýึกþćแลąผู้ที่มีÿ่üนเกี่ยüข้Ăงร่üมกĆน

ก ćĀนดüĆตถุปรąÿงค์ ตĆüชี้üĆด เกณฑ์

กćรปรąเมินกćรüĆดปรąเมินผล

ĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćท่ีมุ่งเน้นพĆฒนć

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมิน

ค่ćขĂงผู้เรียน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   2) ผู้บริĀćร ครูร่üมกĆนก ćĀนด

เกณฑ์กćรปรąเมินกรąบüนกćรทćง

ปัญญćด้ćนกćรปรąเมินค่ćผ่ćน

กรąบüนกćรจĆดกćรเรียนรู้ใĀ้

ÿĂดคล้ĂงกĆบตĆüชี้üĆดในทุกกลุ่มÿćรą

กćรเรียนรู้ 
 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   3) ผู้บริĀćรÿนĆบÿนุนใĀ้จĆดท ćแลą

เผยแพร่คู่มืĂกćรปรąเมินผล

ĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćท่ีมุ่งเน้นพĆฒนć

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  
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แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 
ข้อเÿนอแนะ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมิน

ค่ćขĂงผู้เรียนใĀ้กĆบครูทุกกลุ่มÿćรą

กćรเรียนรู้ 
แนüทางย่อยท่ี 1.2 

ปรับปรุงการด าเนินการประเมินผล

ĀลักÿูตรÿถานýึกþาใĀ้มุ่งเน้น

พัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการ

ประเมินค่าของผู้เรียน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   1) ผู้บริĀćรแลąครูจĆดใĀ้มีกćร

ปรąเมินผลĀลĆกÿูตรÿถćนýึกþćท่ี

มุ่งเน้นพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

ด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂงผู้เรียนทุกปี

กćรýึกþć เพ่ืĂใĀ้ทรćบผลตćมÿภćพ

จริง แลąน ćผลมćพĆฒนćจุดด้Ăยแลą

ÿ่งเÿริมพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

ขĂงผู้เรียน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   2) ผู้บริĀćรแลąครูร่üมกĆน

แลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยüกĆบแนü

ทćงกćรปรĆบปรุงกćรปรąเมินผลขĂง

กลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ ในกćรน ćผล

จćกกćรปรąเมินไปใช้ĂĂกแบบ

กิจกรรมกćรเรียนรู้ที่มุ่งพĆฒนćทĆกþą

กćรคิดขĆ้นÿูงด้ćนกćรปรąเมินค่ćขĂง

ผู้เรยีน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   3) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูจĆดท ć

แนüปฏิบĆติในกćรปรąเมินผลด้ćน

กćรปรąเมินค่ćในทุกกลุ่มÿćรąกćร

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  
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แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 
ข้อเÿนอแนะ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

เรียนรู้ เพ่ืĂเป็นแนüทćงในกćร

ด ćเนินกćรปรąเมินผลทĆกþąกćรคิด

ขĆ้นÿูง 
แนüทางท่ี 2 

   พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น

ทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการ

ÿร้างÿรรค์ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

แนüทางย่อยท่ี 2.1 
   ÿ่งเÿริมการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิด

ขั้นÿูงด้านการÿร้างÿรรค์ของ

ผู้เรียน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   1) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมพĆฒนćครูทุก

กลุ่มÿćรąกćรเรียนรู้ในกćรĂĂกแบบ

กิจกรรมกćรเรียนรู้ผ่ćนเทคนิคĀรืĂ

กรąบüนกćรกćรจĆดกćรเรียนกćร

ÿĂนที่ĀลćกĀลćย เน้นผู้เรียนเป็น

ýูนย์กลćง เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนมี

ทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ÿćมćรถÿร้ćง

Ăงค์คüćมรู้ได้ด้üยตนเĂง เน้นกćร

ปฏิบĆติ กćรจĆดกิจกรรมโครงงćนใĀ้

นĆกเรียนทุกรąดĆบชĆ้น เ พ่ืĂพĆฒนć

ทĆ ก þ ą ก ć ร คิ ด ขĆ้ น ÿู ง ด้ ć น ก ć ร

ÿร้ćงÿรรค์  
 
 
 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  
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แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 
ข้อเÿนอแนะ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

   2) ผู้บริĀćรÿ่ง เÿริมใĀ้ครูแลą

บุคลćกรน ćผู้เชี่ยüชćญภćยนĂกเข้ć

มćร่üมÿĂนĀรืĂจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้ เพ่ืĂพĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้น

ÿูงด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ รüมถึงกćรลด

คćบกćรเรียนรู้  เพ่ิมชĆ่üโมงกćรท ć

กิจกรรมÿร้ćงÿรรค์ตćมคüćมÿนใจ

ขĂงผู้เรียน เปิดโĂกćÿใĀ้ผู้เรียนได้

แลกเปลี่ ยน เรี ยนรู้  แÿดงคüćม

คิดเĀ็นซึ่งกĆนแลąกĆน เพ่ืĂÿ่งเÿริมใĀ้

เกิดทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูงด้üยตนเĂงใน

รąยąยćü  

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   3) ผู้บริĀćรนิ เทý ติดตćมแลą

ปรąเมินผลกćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้แบบกĆลยćณมิตร เพ่ืĂน ćผล

กćรนิเทýมćพĆฒนć ปรĆบปรุงรูปแบบ

กćรจĆดกิจกรรมกćรเรียนรู้เพ่ืĂพĆฒนć

ทĆ ก þ ą ก ć ร คิ ด ขĆ้ น ÿู ง ด้ ć น ก ć ร

ÿร้ćงÿรรค ์

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

แนüทางย่อยท่ี 2.2 
ÿ่งเÿริมคüามÿามารถครูในการ

พัฒนาและผลิตÿื่อ จัด

ÿภาพแüดล้อมที่ÿ่งเÿริมการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนา

ทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการ

ÿร้างÿรรค์ของผู้เรียน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  
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แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 
ข้อเÿนอแนะ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

   1) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูĂบรม

พĆฒนćกćรจĆดกćรเรียนกćรÿĂนขĂง

ตนเĂง เน้นกćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้ที่พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง

ด้ćนกćรÿร้ćงÿรรค์ 
 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   2) ผู้บริĀćรÿ่งเÿริมใĀ้ครูพĆฒนć

ÿื่Ă ผลิตÿื่ĂในกćรจĆดกิจกรรมกćร

เรียนรู้  เ พ่ืĂพĆฒนćใĀ้ผู้ เรียนเกิด

ทĆ ก þ ą ก ć ร คิ ด ขĆ้ น ÿู ง ด้ ć น ก ć ร

ÿร้ćงÿรรค ์
 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   3)  ผู้ บ ริ Ā ćรปรĆ บปรุ ง  พĆฒนć

ÿภćพแüดล้Ăมภćยในÿถćนýึกþć 

Ā้Ăงเรียน แลąแĀล่งเรียนรู้  เ พ่ืĂ

ÿ่ง เÿริมบรรยćกćýที่ เ Ă้ืĂต่Ăกćร

พĆฒนćทĆกþąกćรคิดขĆ้นÿูง ด้ćนกćร

ÿร้ ć งÿรรค์  รüมถึ งจĆ ดใĀ้มี พ้ืนที่

ÿ ćĀรĆบน ćเÿนĂĀรืĂแÿดงผลงćน 

โครงงćนขĂงผู้เรียนที่เกิดจćกกćรจĆด

กิจกรรมกćรเรียนรู้ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

แนüทางท่ี 3 
   พัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาที่

มุ่งเน้นทักþะการคิดขั้นÿูง ด้านการ

ประเมินค่า 
 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  
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แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 
ข้อเÿนอแนะ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

แนüทางย่อยท่ี 3.1 
   üิเคราะĀ์โครงÿร้างĀลักÿูตรเพื่อ

ก าĀนดจุดมุ่งĀมายของĀลักÿูตรที่

มุ่งเน้นทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการ

ประเมินค่า 
 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   1) ผู้ บริĀาร ครูและบุคลากร

ทางการýึกþาร่üมกันüิเคราะĀ์บริบท

ขĂงÿถานýึกþา ÿภาพปัจจุบันและ

คüามคาดĀüังขĂงÿถานýึกþา ใน

การพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูงในด้าน

การประ เมิ น ค่ า เ พ่ื Ă ใ ช้ ก า Āนด

จุดมุ่งĀมาย 
 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   2) ผู้บริĀารและครูร่üมกันýึกþา

คüามต้ĂงการขĂงนักเรียน ชุมชน 

คüามÿĂดคล้Ăงกับüิÿัยทัýน์ พันธกิจ

ขĂงโรงเรียนในการพัฒนาทักþะการ

คิดขั้นÿูงในด้านการประเมินค่าเพ่ืĂ

ใช้ก าĀนดจุดมุ่งĀมาย 
 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   3 )  ก า Ā น ด จุ ด มุ่ ง Ā ม า ย ข Ă ง

Āลักÿูตรด้านการประเมินค่า  โดยใĀ้

ครĂบคลุมในทุกกลุ่มÿาระการเรียนรู้ 
 
 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  
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แนüทางพัฒนาการบริĀารüิชาการ

โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์ตาม

แนüคิดทักþะการคิดขั้นÿูง 

คüามเĀมาะÿม คüามเป็นไปได้ 
ข้อเÿนอแนะ 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

แนüทางย่อยท่ี 3.2 
   ปรับปรุงĀลักÿูตรÿถานýึกþาที่

มุ่งเน้นพัฒนาทักþะการคิดขั้นÿูง

ด้านการประเมินค่าของผู้เรียน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   1 )  ผู้ บ ริ Ā า ร ÿ นั บ ÿ นุ น ใ Ā้ ค รู

ĂĂกแบบโครงÿร้างĀลักÿูตรและ

รายüิชาĂย่างเป็นระบบ โดยก าĀนด

จุดมุ่ งĀมาย และตัüชี้üัดที่ พัฒนา

ทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการประเมิน

ค่าขĂงผู้เรียน เพ่ืĂใĀ้ผู้เรียนÿามารถ

น าไปปรับใช้ในชีüิตประจ าüันได้ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   2) ผู้บริĀารÿนับÿนุนใĀ้ครูจัดท า

เĂกÿารคู่มืĂการใช้Āลักÿูตร เĂกÿาร

ประกĂบĀลักÿูตรที่มุ่งพัฒนาทักþะ

การคิดขั้นÿูงด้านการประเมินค่า 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  

   3) ผู้บริĀารก ากับติดตามการน า

Āลักÿูตรÿถานýึกþาที่มุ่งเน้นทักþะ

การคิดขั้นÿูงด้านการประเมินค่าไป

ทดลĂงใช้เพ่ืĂĀาข้Ăบกพร่Ăงและน า

ผลการประเมินมาüิ เคราะĀ์และ

ปรับปรุงĀลักÿูตรÿถานýึกþาไปใช้

ในการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนา

ทักþะการคิดขั้นÿูงด้านการüิเคราะĀ์ 

การประเมินค่าและการÿร้างÿรรค์ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1  
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ตอนที่ 2 ข้อคิดเĀ็น/ข้อเÿนอแนะเพิ่มเติม 
............................................................................................................................. ............................................

................................................................................... ......................................................................................

............................................................................................................................. ............................................

.............................................................................................................................. ........................................... 
 

ลงชื่Ă .....................................................................ผู้ทรงคุณüุฒิ 
                   (................................................................. ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ขอบพระคุณผู้ทรงคุณüุฒิทุกท่านที่ใĀ้คüามกรุณาในการตอบแบบประเมินฯ - 
Āากมีข้อÿงÿัย โปรดÿอบถาม นางอัชปาณี  ชนะผล 

โทรýัพท์ติดต่อ 095-952-9405 E-mail: 6380203327@student.chula.ac.th 
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ภาคผนüก ง 
Āนังÿือขอคüามร่üมมือในการüิจัย 
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ประüัติผู้เขียนÿารนิพนธ์ 
 

ชื่อ – ÿกุล  นางĂัชปาณี  ชนะผล 
อาชีพปัจจุบัน  ข้าราชการครู กลุ่มÿาระการเรียนรู้ภาþาต่างประเทý 
   โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์  จังĀüัดกาญจนบุรี 
   ÿ านักงานเขตพ้ืนที่การýึกþามัธยมýึกþากาญจนบุรี 
   ÿ านักงานคณะกรรมการการýึกþาขั้นพ้ืนฐาน กระทรüงýึกþาธิการ 
อีเมลล์   6380203327@student.chula.ac.th 
ประüัติการýึกþา  
 พ.ý. 2544 ระดับชั้นมัธยมýึกþาตĂนปลาย โรงเรียนกาญจนานุเคราะĀ์  

จังĀüัดกาญจนบุรี 
 พ.ý. 2549 ýิลปýาÿตรบัณฑิตเกียรตินิยมĂันดับ 2  โปรแกรมüิชาภาþาĂังกฤþ 
   คณะมนุþยýาÿตร์และÿังคมÿาÿตร์ มĀาüิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 
 พ.ý. 2550 ประกาýนียบัตรบัณฑิตüิชาชีพครู ÿาขาการýึกþา 
   มĀาüิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี 
 ปัจจุบัน  ýึกþาĀลักÿูตรครุýาÿตรมĀาบัณฑิต ÿาขาüิชาบริĀารการýึกþา 

(พ.ý. 2565) ภาคüิชานโยบาย การจัดการและคüามเป็นผู้น าทางการýึกþา 
  คณะครุýาÿตร์ จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย กรุงเทพมĀานคร 
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